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RESUMEN EJECUTIVO

El manejo empresarial esta direccionado por una gestion administrativa y
financiera integral, de tal manera que la piedra angular de este desarrollo
organizacional es el cumplimiento de las obligaciones tributarias, las
mismas que permitiran evitar sanciones, en este contexto la informacion y
el proceso contable se convierten en el instrumento de cambio y eficiencia.
En el proceso investigativo, la exploracion de campo permitié conocer las
falencias de la empresa en referencia al ordenamiento contable y tributario,
para generar una integracion a través de la propuesta de cambio, de tal
manera que el redisefio de los procesos contables permitiran generar una
solucién mediante el cual las transacciones en cada una de las actividades
productivas y comerciales contaran con un flujo de trabajo debidamente
estructurado asignado responsabilidad y un apoyo importante para la toma
de decisiones empresariales, de tal manera que representard el medidor
fundamental de los resultados empresariales en la gestibn de la
organizacional, proyectando asi una imagen de competitividad en el
entorno generando el cumplimiento de los objetivos estratégicos de la

empresa.
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ABSTRACT
The business management is addressed by a comprehensive
administrative and financial management, so that the cornerstone of this
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that will avoid penalties in this context information and the accounting
process become the instrument of change and efficiency. In the research
process , field exploration allowed to know the weaknesses of the company
in reference to the accounting and tax system to generate an integration
through the proposed change , such that the redesign of accounting
processes will generate a solution whereby transactions in each of the
production and commercial activities count a properly structured workflow
assigned responsibility and an important support for business decision
making , such that represent the fundamental gauge business performance
management organizational and projecting an image of competitiveness in
the environment generating the fulfillment of the strategic objectives of the
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INTRODUCCION

La estructura del presente trabajo esta constituida de la siguiente manera:

El capitulo I, estd constituido por el planteamiento del problema, se
fundamenta en la contextualizacion, el analisis critico que toma de
referencia las causas y efectos, se determina los objetivos generales y

especificos y finalmente se detalla la justificacion de la investigacion.

En el capitulo Il, se aborda el marco tedrico debidamente sustentado en la
bibliografia del analisis de los procesos y la liquidez, se estructura la

hipotesis de la investigacion y se detallan las variables de estudio.

Dentro del capitulo Ill, se hace referencia a la metodologia que se emplea
en la investigacion, especificando los tipos o niveles investigativos, se
determina la poblacion y la muestra, operacionalizando las variables de
estudio y se establece las técnicas e instrumentos que se utilizaron en la

recoleccién de informacion.

En el capitulo 1V, se realiza el andlisis e interpretacion de los resultados
obtenidos en las encuestas y la verificacion de la hip6tesis que orienta la

correlacion de las variables de estudio.

Finalmente en los capitulos V y VI, se procede a la elaboracién de las
conclusiones y recomendaciones con sustento del marco tedrico y se
realiza la propuesta, la misma esta conformada por el titulo, la

justificacion, los objetivos y modelo operativo.



CAPITULO |

1 EL PROBLEMA

1.1. TEMA

“Las Obligaciones Tributarias (SRI) en la Transicion de Artesano

Calificado a Persona Natural Obligada a llevar Contabilidad.”

1.2. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.2.1 Contextualizacion

1.2.1.1 Contextualizacién Macro

La tributacion se ha convertido en la principal fuente de ingresos
presupuestarios del Estado ecuatoriano, desplazando al sector petrolero.
En el 2012, el Servicio de Rentas Internas (SRI) incrementd las
tributaciones hasta $ 11.200 millones (descontando aranceles). Y para
este afio se espera un nuevo incremento que ascienda a $ 12.500
millones, por lo cual debera combatirse la elusion y la evasion fiscal, con
eficacia. La informacion y el contenido multimedia, publicado por la
Agencia de Noticias Andes, son de caracter publico, libre y gratuito.
Pueden ser reproducidos con la obligatoriedad de citar la fuente.

(http://www.andes.info.ec, 2013).

Segun el titular del SRI, en Ecuador existen 110 grupos econémicos,
de los cuales apenas ocho estan al dia con sus obligaciones
tributarias. De los $ 1.831 millones adeudados, $ 1.683 estan en
impugnacion, y $133,92 millones se encuentran en estado de

excepcion. (http://iwww.andes.info.ec, 2013).



En este contexto se evidencia la necesidad de generar un proceso
tributario integral, el cual permita minimizar el incumplimiento de las
obligaciones tributarias, de tal manera que se minimicen las sanciones

afectando esto la imagen empresarial y la confiabilidad en el mercado.

1.2.1.2. Contextualizacién Meso

Hasta el tercer trimestre 2013, por acciéon de las unidades generadoras se
emitieron 865.286 obligaciones, siendo los comprobantes electronicos de
pago CEP’s, los de mayor representatividad con el 77,05% del total de
obligaciones emitidas, seguido de Anticipos de Renta 14,34%,
Resoluciones Sancionatorias con 3,32% y de los débitos rechazados con
2,92% que entre estos documentos suman el 97,63%, del numero total de
obligaciones emitidas: (http://www.sri.gob.ec, 2013).

El monto capital total que se encuentra en estado suspendido suma un
total de 2.707 millones de dolares. La cartera suspendida a septiembre 30
de 2013 esta representada en 10.625 obligaciones. Los documentos
suspendidos con mayor porcentaje son las Actas de Determinacion,
Resoluciones Administrativas, Liquidaciones de Pago y Titulos de Crédito
gue entre estas acaparan el 97,04% del monto total suspendido, siendo el
de mayor importancia el de Actas de Determinacion que representa el
61,92% del monto total suspendido:
Cartera suspendida por tipo de documento
Tabla N° 01

CARTERA SUSPENDIDA POR TIPO DE DOCUMENTO
A SEPTIEMBRE 2013
(Miles délares)

nnnnnnnnnnnnnnn
TIPO DE DOCUMENTO

ACTAS DETERMINACION 1.676.419 61,92%
ANTICIPOS RENTA 17 769 0,66%
CEP'S 554 0.02%
DEBITOS RECHAZADOS 904 0.03%
DECLARACION 456 0.02%
LIQUIDACION DE ANTICIPOS 7618 0.28%
LIQUIDACION DE MULTAS S0 0,00%
LIQUIDACION WEHICUILOS = 0,00%
LIQUIDACIONES DE PAGO 113 458 4,19%
RESOLUCIGON ADRMINISTRATIVA 707548 26,13%
RESOLUCION RECURSO DE REVISION 42213 1,56%
RESOLUCION SANCIONATORLA 10264 0,38%
TITULOS DE CREDITO 130077 4,80%

TOTAL 2.707.340 100,00%

Fuente: Base de Datos SRI
Elaborado por: Alexandra Villacrés



1.2.1.3. Contextualizaciéon Micro

La fabrica “MUEBLES GARZON” es propiedad del Sr. Larion Robert
Garzén Nuaiez, con RUC # 1801571165001 quien fue artesano calificado
por la JUNTA NACIONAL DE DEFENSA DEL ARTESANO, durante 7

anos, hasta el afio 2012.

En el afio 1998 se dedica a la fabricacion y distribucion de muebles en
madera, sus productos se facturaban con IVA tarifa 0%, y sus
declaraciones de IVA se realizaban semestralmente de acuerdo a las
obligaciones tributarias que constan en el Registro Unico de

Contribuyentes segun el manejo artesanal que se generaba.

Segun el Servicio de Rentas Internas mediante el Oficio N.
11801201300MS003224 emitido el 05 de agosto del presente afio
entregado al Sr. Garzon Nufiez Larion Robert y de acuerdo a la normativa
sustenta: El articulo 188 del Reglamento para la Aplicaciéon de la ley de

Régimen Tributario Interno indica:

“Art. 188.- Régimen especial para artesanos.- Los artesanos calificados
por la Junta Nacional de Defensa del artesano, en la venta de los bienes
y en la prestacion de servicios, producidos y dados tanto por ellos como
por sus talleres y operarios, emitiran sus comprobantes de venta
considerando la tarifa 0% del Impuesto al Valor Agregado, siempre que se

cumpla con los siguientes requisitos:

1. Mantener actualizada su calificacion por la Junta de Defensa del

Artesano.

2. Mantener Actualizada su inscripcion en el Registro Unico de

Contribuyentes.

3. No exceder del monto de activos totales permitidos por la Ley de

Defensa del artesano.



4. Prestar exclusivamente los servicios a los que se refiere su

calificacién por parte de la Junta de Defensa del Artesano.

5. Vender Exclusivamente los bienes a los que se refiere su

calificacion por parte de la Junta Nacional de Defensa del Artesano.

6. Emitir comprobantes de venta debidamente autorizados y que
cumplan los requisitos previstos en el Reglamento de

Comprobantes de Venta y de Retencion.

7. Exigir a sus proveedores las correspondientes facturas y
archivarlas en forma y condiciones que determine el Servicio de

Rentas Internas.

8. Llevar su registro de ingresos y gastos de acuerdo con lo dispuesto
por la Ley de Régimen Tributario interno.

9. Presentar semestralmente su declaracion de Impuesto a la Renta.
10.Cumplir con los deberes formales previstos en el cédigo Tributario.

El artesano que reuna los requisitos sefialados en los numerales del 1 al
5, el Servicio de Rentas Internas le conferira el certificado que indique que

esta facultado a emitir comprobantes de venta con el IVA tarifa 12%.

El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones previstas en los
numerales anteriores, determinara que el artesano deba emitir en lo
posterior sus comprobantes con el IVA tarifa 12%, sin perjuicio de las

demas sanciones que hubiere lugar.

El articulo 300 de la Constitucion de la Republica de Ecuador establece
que: “El régimen tributario se regira por los principios de generalidad,
progresividad, eficiencia, simplicidad administrativa, irretroactividad,
equidad, transparencia y suficiencia recaudatoria. Se priorizara los
impuestos directos y progresivos. La politica Tributaria promovera la
distribucion y estimulara el empleo, produccion de bienes y servicios y

conductas ecoldgicas, sociales y econdmicas responsables”.



El articulo 19 de la Ley Organica de Régimen Tributario Interno indica:
“Obligacion de llevar contabilidad.- Estan Obligadas a llevar Contabilidad
y declara impuestos en base a los resultados que arroje la misma todas
las sociedades. También lo estaran las personas naturales y sucesiones
en divisas que al primero de enero operen con un capital propio o cuyos
ingresos brutos o gastos anuales del ejercicio inmediato anterior, sean
superiores a los limites que en cada caso se establezca en el
Reglamento, incluyendo las personas naturales que desarrollen

actividades agricolas, pecuarias, forestales o similares.”

En funcion a los principios Constitucionales y a la normativa legal antes
expuesta, el Servicio de Rentas Internas dentro de sus procesos de
gestién y control, en uso de las facultades conferidas por la ley, luego de
revisar y analizar la informacién con la cuenta y la informacién ingresada
por usted con tramite N.118012013016423, ha verificado que el sujeto
pasivo no cumple con los requisitos para ser considerado con artesano

calificado:

Que el numero de Operarios no sea mayor a quince y que el de

aprendices no sea mayor a cinco.
Que el capital invertido no sobrepase el monto establecido por la ley.

Que la direccion y responsabilidad del Taller estén a cargo del Maestro

del Taller.

No exceder del monto de activos totales permitido por la ley de Defensa

de Artesano.

El incumplimiento le faculta al Servicio de Rentas Internas para eliminar
los beneficios tributarios otorgados en calidad de artesano calificado, por
cuanto dichos beneficios contrarian el principio de generalidad contenido
en la Constitucion y desvirtian la razon de ser de los mismos por tanto el

sujeto pasivo:

Constaré para efectos tributarios como tipo de contribuyente Empresario.



Deber4 emitir comprobantes de venta por los servicios y bienes que
transfiera con el 12% del Impuesto al Valor Agregado, de acuerdo a las
normas legales vigentes. Debera realizar la presentacion y pago de

Impuesto al Valor Agregado de forma mensual.

De tal manera se determina que el incumplimiento de las obligaciones
tributarias, por no contar con la informacion de forma oportuna ha
conllevado a que la empresa sea sancionada, lo cual genera
estancamiento organizacional y sobre todo sanciones legales, las mismas

gue minimizan la gestion financiera y la administrativa.

1.2.2 Analisis Critico

Por tanto la problemética del incumplimiento de las obligaciones
tributarias en la empresa ha sido ocasionada en primera instancia por que
la informacién financiera no es integral, es decir no existe validez y

confiabilidad de los datos recabados ene | proceso contable.

Otro factor importante es que la inexistencia de una gestion tributaria
interna, no permite estar informado a tiempo, de tal manera que no se
conoce de cambios y actualizaciones estatales en materia tributaria,
generando esto el incumplimiento de las normativas tributarias de forma
involuntaria, proyectando una imagen de ineficiencia administrativa en la

empresa.

Otro factor importante es que los deficientes procesos de control a la
actividad tributaria, han conllevado que la empresa sea sujeto de actos
juridicos por omisién, de tal manera que eso perjudique la gestidon

financiera efectuada.



Arbol de problemas
Gréfico N° 01

Efecto
Desconocimiento de las Incumplimiento de las Sujeto de actos juridicos
transacciones de los normativas tributarias por omision

Estados Financieros

AN 5 /v

Problema Incumplimiento de las
obligaciones tributarias

P

Informacién financiera no Inexistencia de una Deficientes procesos
es integral gestion tributaria de control a la
interna actividad tributaria
Causa

Fuente: Investigacion propia
Elaborado por: Alexandra Villacrés

1.2.3 Prognosis

Por tanto que la empresa no de cumplimiento a las obligaciones
tributarias, no solo conllevara a ser sujeto de sanciones, sino que se
evidenciara una gestion financiera deficiente, en el cual la liquidez estara
orientada al pago de multas, limitando esto el desarrollo organizacional,
ya que no se podra generar nuevas inversiones en el area productiva y
comercial, estableciendo esto una imagen de poco credibilidad en el
entorno para el cliente, limitando la cobertura y la demanda comercial de
los productos y por ende no se podra satisfacer los requerimientos del

cliente, lo que puede ser causal del cierre de la empresa en el mercado.



1.2.4 Formulacién del Problema

¢De qué manera el incumplimiento de las Obligaciones Tributarias
genera sanciones por parte del SRI en la Transicion de Artesano

Calificado a Persona Natural Obligada a llevar Contabilidad?

1.2.5 Preguntas Directrices

¢Existe en la empresa la informacion necesaria para cumplir con las
obligaciones tributarias para no ser sujeto de una gestion juridica por
parte del SRI?

¢,Cuales son los factores que generan sanciones por parte del SRI en la
empresa?

¢,Cuenta la empresa con un proceso financiero y contable orientado a

conocer las obligaciones tributarias y minimizar las sanciones?

1.2.6 Delimitacién

Campo: Tributario
Area: Juridica
Aspecto: Sanciones

1.2.6.1 Delimitacién Espacial

La investigacion se efectud en la muebleria GARZON de la ciudad de
Ambato.

1.2.6.2 Delimitacién Temporal

La investigacion se realizé de enero a diciembre del afio 2013.



1.3 Justificacién

El amplio, complejo tema de los tributos es probablemente el mas
conflictivo que ha regido, rige y regira las relaciones comerciales, de tal
maneras que la presente investigacion es importante, por cuanto se
pretende generar en la empresa, un marco informativo integral, en el cual
se genere coordinacion e integracion entre cada una de las areas
empresariales, con la finalidad de generar informaciéon validad para el

proceso financiero.

En el ambito social, la investigacion al cumplir con sus obligaciones
tributarias, generara una sostenibilidad organizacional, lo cual permitira
gue se mantengan las fuentes de empleo, proyectando una imagen e

responsabilidad social, o cual sera marco de desarrollo organizacional.

Es novedosa, por cuanto se pretende generar una sinergia, en el cual
cada una de las éareas de la empresa promueva comunicacién e
integracion de la informacién, lo cual sera el eje transversal del proceso
financiero y por ende se minimizard las sanciones debido al control y

monitoreo empresarial.

Es factible por cuanto existe la apertura de la plana administrativa y
financiera, para generar un cambio, el cual promueva y dinamice los
procesos con la uUnica finalidad de acceder al cambio organizacional

mediante una cultura tributaria integral.

Es original, por cuanto se ha establecido el proceso mediante las
necesidades organizacionales integrando y fomentando revision
permanente de la base informativa tanto administrativa como financiera

para mejorar la gestion y por ende no ser sujeto de sanciones estatales.
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1.4 OBJETIVOS

1.4.1 General

Analizar el impacto de las Obligaciones Tributarias (SRI) en la Transicion

de Artesano Calificado a Persona Natural Obligada a llevar Contabilidad.”
1.4.2 Especificos

Determinar los elementos que generan la estructura de una informacion
financiera para el cumplimiento de las obligaciones tributarias en la

empresa.

Establecer un control interno en el area tributaria para minimizar las

sanciones por parte del SRI en la empresa.
Proponer un modelo de estructura financiera interna para conocer las

obligaciones tributarias y minimizar las sanciones por parte del SRI en la
muebleria GARZON de la ciudad e Ambato.
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CAPITULO Il

2. MARCO TEORICO

2.1 Antecedentes Investigativos

Segun Cabrera Viteri, Cinthia (2010:3), en su proyecto “Tipologia de
cumplimiento tributario” nos indica: A diario de una u otra forma estamos
expuestos a muchas situaciones que nos permiten tener relacién con el
sector artesanal del pais, sea por lo que compramos como si vendemos
productos artesanales. La realidad es que muchos desconocen las leyes
gue tiene el sector artesanal en nuestro pais y mucho méas desconocen
los beneficios que tienen las leyes tributarias y por ello cada vez mas
tratan de evadir la obligacion tributaria.

Es importante establecer un sistema de informacién financiera integral, el
cual permita generar un cumplimiento tributario encaminado a generar un

alto desarrollo organizacional.

Segun Limaico Barrazueta, Alicia (2003: s/p); en la conclusién de su
tesis de Grado “Obligaciones Tributarias y su Aplicaciéon al sistema
Contable” nos Indica: Todas las personas naturales y sociedades
nacionales y extranjeras que inicien o realicen actividades economicas, en
forma permanente u ocasional, deben obtener el RUC. “El Registro Unico
de Contribuyentes es la partida de nacimiento de su actividad econémica,
identifica a los Contribuyentes y proporciona informacion a la

Administracion Tributaria.”

El cumplimiento de la normativa legal en el area de tributos en el pais es
una herramienta que permite a las empresas sostenimiento en el mercado
y por ende se convierte en el eje transversal de su crecimiento y

cobertura.

12



Segun la Reforma de México D.F., (2007: Internet) cita a Andrés
Rodriguez presidente Ejecutivo de los jovenes de México en una
entrevista la cual dice: Cumplir con el fisco es el principal reto que
enfrentan todos los emprendedores al momento de iniciar un negocio, por
lo que es necesario modificar la cultura tributaria y la actitud de las
autoridades al momento de fiscalizar las empresas. Uno de los principales
retos es volverse empresas formales, darse de alta en hacienda y sentir el
impacto, el no saber si el gobierno va a jugar en su favor o en contra.

Rodriguez explic6 que muchos de los jévenes que buscan iniciar un
negocio temen el fracaso, toda vez que dudan sobre la actitud de la

autoridad fiscal.

Es de vital importancia fomentar una cultura tributaria, la cual promueva
una actitud de cumplimiento de las obligaciones tributarias y asi poder

generar responsabilidad empresarial.

Mendieta Andrea y otros (2004: Internet), afirman que: la falta de
conocimiento en algunos contribuyentes sobre sus obligaciones tributarias
y aun mas de las consecuencias que estas podrian traerlas hace
referencia a la complejidad de la estructura tributaria en el Ecuador. El
incumplimiento se ve reflejado en la incertidumbre de las leyes tributarias
gque en muchos casos es demasiado permisiva y benevolente con los

contribuyentes.

El cumplimiento de las leyes tributarias permite a la empresa generar
mayor cobertura debido a que proyecta una imagen de eficiencia y
cumplimiento, para lo cual es importante contar con la informacion

tributaria para evitar sanciones.
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2.2 Fundamentacién Filoso6fica

La presente investigacion se fundamenta en el paradigma positivista, el
mismo que segun Luis G. Meza C. (2009: Internet), el positivismo es una
corriente de pensamiento cuyos inicios se suele atribuir a los
planteamientos de Auguste Comte, y que no admite como validos otros

conocimientos sino los que proceden de las ciencias empiricas.

Por tanto se utilizard el enfoque critico-propositivo, ya que se pretende
generar un proceso de reflexion y analisis sobre los procesos financieros
actuales entonces el pensamiento critico, asi concebido, esta compuesto
de habilidades que son el componente cognitivo, en este contexto el no
establecer informacion para el cumplimiento de las obligaciones
tributarias, lo cual limita el desarrollo empresarial, de tal manera que es
importante generar un cambio, mediante una propuesta que evite las
sanciones y por ende la empresa establezca acciones administrativas y

financieras en acatamiento de la normativa tributaria.

2.3 Fundamentacién legal

En el desarrollo del proceso investigativo se ha tomado en consideracion

la ley tributaria en el cual indica que

En la Constitucion Politica de la Republica del Ecuador, Registro
Oficial 449, del 20 de octubre del 2008, en el Titulo | Elementos
Constitutivos del Estado, Capitulo octavo, Derechos de Proteccion, los
numerales 3, 5, 6, y los literales d) e i) del numeral 7 del articulo 76
sefalan:

Art. 76.- En todo proceso en el que se determinen derechos vy
obligaciones de cualquier orden, se asegurara el derecho al debido

proceso que incluira las siguientes garantias basicas:
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3. Nadie podra ser juzgado ni sancionado por un acto u omisién que, al
momento de cometerse, no esté tipificado en la ley como infraccién penal,
administrativa o de otra naturaleza; ni se le aplicara una sancién no
prevista por la Constitucion o la ley. Solo se podra juzgar a una persona
ante un juez o autoridad competente y con observancia del tramite propio
de cada procedimiento.

5. En caso de conflicto entre dos leyes de la misma materia que
contemplen sanciones diferentes para un mismo hecho, se aplicara la
menos rigurosa, aun cuando su promulgacion sea posterior a la infraccion.
En caso de duda sobre una norma que contenga sanciones, se la aplicara

en el sentido mas favorable a la persona infractora.

6. La ley establecera la debida proporcionalidad entre las infracciones y

las sanciones penales, administrativas o de otra naturaleza.

7. El derecho de las personas a la defensa incluira las siguientes
garantias:

d) Los procedimientos seran publicos salvo las excepciones previstas por
la ley. Las partes podran acceder a todos los documentos y actuaciones
del procedimiento.

i) Nadie podra ser juzgado mas de una vez por la misma causa y materia.
Los casos resueltos por la jurisdiccion indigena deberan ser considerados

para este efecto.

Dentro de la misma normativa, en el Titulo lll Garantias Constitucionales,

Capitulo primero, Garantias normativas, en el articulo 84 se establece:
Art. 84.- La Asamblea Nacional y todo érgano con potestad normativa

tendra la obligacion de adecuar, formal y materialmente, las leyes y

demas normas juridicas a los derechos previstos en la Constitucion y los
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tratados internacionales, y los que sean necesarios para garantizar la
dignidad del ser humano o de las comunidades, pueblos y nacionalidades.
En ningun caso, la reforma de la Constitucion, las leyes, otras normas
juridicas ni los actos del poder publico atentaran contra los derechos que

reconoce la Constitucion.

Asi también en el mismo cuerpo legal, en el Titulo VI Régimen de
Desarrollo, Capitulo Cuarto Soberania Econdmica, Seccion quinta,

Régimen Tributario, el articulo 300 indica lo siguiente: 19

Art. 300.- El régimen tributario se regira por los principios de generalidad,
progresividad, eficiencia, simplicidad administrativa, irretroactividad,

equidad, transparencia y suficiencia recaudatoria.

El Cédigo Organico Tributario, reformado por la Ley Reformatoria
para la Equidad Tributaria en el Ecuador, publicada en el Tercer
Suplemento del Registro Oficial N° 242 del sdbado 29 de diciembre
de 2007, en el Libro | De lo Sustantivo tributario, Titulo | Disposiciones

Fundamentales, en el articulo 5 sefala:

Art. 5.- Principios tributarios.- El régimen tributario se regir4 por los
principios de legalidad, generalidad, igualdad, proporcionalidad e
irretroactividad.

Respecto a la facultad sancionadora, el mismo cdodigo tributario en el
Titulo 1l De la Administracion Tributaria, Capitulo Il De las Atribuciones y

Deberes, en el articulo 70 establece:

Art. 70.- Facultad sancionadora.- En las resoluciones que expida la
autoridad administrativa competente, se impondran las sanciones
pertinentes, en los casos y en la medida previstos en la ley.

En cuanto a la forma y contenido de los actos administrativos emanados

por la respectiva autoridad, en el articulo 81 del cddigo tributario, Libro
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Segundo De los Procedimientos Tributarios, Titulo I, Del Procedimiento
Administrativo Tributario, Capitulo |, Normas Generales, establece lo

siguiente:

Art. 81.- Forma y contenido de los actos.- Todos los actos
administrativos se expedirdn por escrito. Ademas, seran debidamente
motivados enunciandose las normas o principios juridicos que se haya
fundado y explicando la pertinencia de su aplicacion a los fundamentos de
hecho cuando resuelvan peticiones, reclamos o recursos de los sujetos
pasivos de la relacion tributaria, o cuando absuelvan consultas sobre

inteligencia o aplicacion de la ley.

El Cbdigo Tributario, en su Libro Cuarto, Del llicito Tributario, Titulo I,

sefala las Disposiciones Fundamentales, para las infracciones tributarias:

Art. 310.- Ambito de aplicacién.- Las disposiciones de este Codigo se
aplicaran a todas las infracciones tributarias. Las normas y principios del
derecho penal comun, regirdn supletoriamente y soOlo a falta de
disposicion tributaria expresa.

Art. 311.- Irretroactividad de la ley.- Las normas tributarias punitivas,
so6lo regiran para el futuro. Sin embargo, tendran efecto retroactivo las que
supriman infracciones o establezcan sanciones mas benignas o términos
de prescripcién mas breves, y se aplicaran aun cuando hubiere sentencia
condenatoria no ejecutada ni cumplida en su totalidad, conforme a las

reglas del derecho penal comun.

Art. 313.- Juzgamiento de infracciones.- Toda infraccion tributaria
cometida dentro del territorio de la Republica, por ecuatorianos o
extranjeros, sera juzgada y reprimida conforme a las leyes ecuatorianas.

Se entendera también cometida la infraccion en el Ecuador, si la accion u
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omision que la constituye, aun cuando realizada en el exterior, produzca

efectos en el pais.

En el Titulo Il De las Infracciones Tributarias en Particular, las Capitulos Il
y lll conceptualizan y establecen las sanciones para las Contravenciones
y Faltas Reglamentarias respectivamente.

Art. 348.- Concepto.- Son contravenciones tributarias, las acciones u
omisiones de los contribuyentes, responsables o terceros o de los
empleados o funcionarios publicos, que violen o0 no acaten las normas
legales sobre administracion o aplicacion de tributos, u obstaculicen la
verificacion o fiscalizacion de los mismos, o impidan o retarden la

tramitacion de los reclamos, acciones o recursos administrativos.

Art. 349.- Sanciones por Contravenciones.- A las contravenciones
establecidas en este Cddigo y en las demas leyes tributarias se aplicara
como pena pecuniaria una multa que no sea inferior a 30 délares ni
exceda de 1.500 ddlares de los Estados Unidos de América, sin perjuicio
de las demés sanciones, que para cada infraccion, se establezcan en las

respectivas normas.

Para aquellas contravenciones que se castiguen con multas periédicas, la
sancion por cada periodo, se impondra de conformidad a los limites

establecidos en el inciso anterior. 24

Los limites antes referidos no seran aplicables en los casos de
contravenciones en los que la norma legal prevea sanciones especificas.
El pago de la multa no exime del cumplimiento de la obligacion tributaria o

de los deberes formales que la motivaron.

En cuanto a las Faltas Reglamentarias se establece lo siguiente:
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Art. 351.- Concepto.- Son faltas reglamentarias en materia tributaria, la
inobservancia de normas reglamentarias y disposiciones administrativas
de obligatoriedad general, que establezcan los procedimientos o
requisitos necesarios para el cumplimiento de las obligaciones tributarias

y deberes formales de los sujetos pasivos.

Art. ... (351.1).- Sanciones por Faltas Reglamentarias.- Las faltas
reglamentarias seradn sancionadas con una multa que no sea inferior a 30
dolares ni exceda de 1000 doélares de los Estados Unidos de América, sin
perjuicio de las demés sanciones, que para cada infraccion, se
establezcan en las respectivas normas.

El pago de la multa no exime del cumplimiento de la obligacion tributaria o

de los deberes formales que la motivaron.

Art. 352.- Cumplimiento de obligaciones.- El pago de las multas
impuestas por faltas reglamentarias, no exime al infractor del
cumplimiento de los procedimientos, requisitos u obligaciones por cuya

omisiéon fue sancionado.

El Capitulo 11l Procedimiento para Sancionar Contravenciones y Faltas

Reglamentarias, establece en los articulos 362 y 363 lo siguiente:

Art. 362.- Competencia.- La accion para perseguir y sancionar las
contravenciones y faltas reglamentarias, es también publica, y se ejerce
por los funcionarios que tienen competencia para ordenar la realizaciéon o
verificacion de actos de determinacion de obligacion tributaria, o para

resolver reclamos de los contribuyentes o responsables.
Podra tener como antecedente, el conocimiento y comprobacién de la

misma Autoridad, con ocasion del ejercicio de sus funciones, o por

denuncia que podra hacerla cualquier persona.
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Art. 363.- [Sanciones].- Siempre que el funcionario competente para
imponer sanciones descubriere la comision de una contravencion o falta
reglamentaria, o tuviere conocimiento de ellas por denuncia o en cualquier
otra forma, tomara las medidas que fueren del caso para su
comprobacién, y mediante un procedimiento sumario con notificacion
previa al presunto infractor, concediéndole el término de cinco dias para
que ejerza su defensa y practique todas las pruebas de descargo
pertinentes a la infraccion. Concluido el término probatorio y sin mas
trdmite, dictard resolucién en la que impondra la sancion que corresponda

o la absolucién en su caso.

2.4. Categorias Fundamentales

Gréafico N° 02

Gestion tributaria Cadigo tributario

Normativa tributaria

Infraccién tributaria

Obligaciones
tributarias

Variable Independiente Variable Dependiente

Fuente: Investigacion propia
Elaborado por: Alexandra Villacrés

20



Subordinacion

Variable independiente: Obligaciones tributarias

Grafico N° 03

Obligaciones juridicas
OBLIGACIONES
TRIBUTARIAS

AW}

Sujetos a la obligacién
tributaria

CONTRIBUYENTES

Artesano
Calificado

Sujeto activo
Persona

natural
obligado a

Sujeto pasivo

Fuente: Investigacion propia
Elaborado por: Alexandra Villacrés
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Subordinacion
Variable dependiente: Sanciones
Grafico N° 04
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Fuente: Investigacion propia
Elaborado por: Alexandra Villacrés
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2.4.1 Contextualizacion de la variable independiente

Enciclopedia Definicion de (2008:2013). Una obligacion, es un vinculo
que lleva a hacer o a abstenerse de hacer algo, fijado por la ley o por una

normativa.

Obligacion es un término que procede del latin obligatio y que refiere a
algo que una persona esta forzada a hacer por una imposicién legal o por
una exigencia moral. La obligacion crea un vinculo que lleva al sujeto a
hacer o a abstenerse de hacer algo de acuerdo a las leyes o las

normativas.

Tributario, por su parte, es aquello perteneciente o relativo al tributo, un
concepto que puede utilizarse para nombrar a la entrega de dinero al
Estado para las cargas publicas. Un tributo, en ese sentido, es un

impuesto

La obligacion tributaria es el vinculo que se establece por ley entre el
acreedor (el Estado) y el deudor tributario (las personas fisicas o juridicas)

y cuyo objetivo es el cumplimiento de la prestacion tributaria.

Por tratarse de una obligacion, puede ser exigida de manera coactiva.
El contribuyente, de esta manera, tiene una obligacion de pago a partir del
vinculo juridico. Gracias a los tributos, el Estado puede solventarse y

desarrollar obras de bien publico.

En caso que la persona incumpla con su obligacion tributaria, el Estado
puede proceder a castigarla segun lo estipulado por la ley. El pago de una
multa, la inhabilitacién comercial o hasta el encarcelamiento son posibles

sanciones.
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La Obligacion Tributaria "Es el vinculo juridico personal, existente entre
el Estado o las entidades acreedoras de tributos y los contribuyentes o
responsables de aquellos, en virtud del cual debe satisfacerse una
prestacion en dinero, especies 0 servicios apreciables en dinero, al

verificarse el hecho generador previsto por la Ley."

EXIGIBILIDAD La obligacion tributaria es exigible a partir de la fecha que

la ley sefale para el efecto.

Cuando la liguidacion deba efectuarla el contribuyente o el responsable,
desde el vencimiento del plazo fijado para la presentacion de la

declaracion respectiva.

Cuando por mandato legal corresponda a la administracion tributaria
efectuar la liquidacion y determinar la obligacion, desde el dia siguiente al

de su natificacion

EXTINCION DE LA OBLIGACION TRIBUTARIA La obligacion tributaria se

extingue, en todo o en parte, por los siguientes modos:

e Solucidon o pago: Valor generalmente monetario pagado por los

contribuyentes o responsables

e Compensacion: Las deudas tributarias se compensaran total o
parcialmente, con créditos liquidos, por tributos pagados en
exceso 0 indebidamente, reconocidas por la autoridad

administrativa competente.

e Confusion: Cuando el acreedor de ésta se convierte en deudor de
dicha obligacion, como consecuencia de la transmision o
transferencia de los bienes o derechos que originen el tributo

respectivo.
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e Remision: Las deudas tributarias solo podran condonarse en la
cuantia y con los requisitos que se determinen. Los intereses y
multas que provengan de obligaciones tributarias, podran
condonarse por resolucion de la maxima Cdédigo Tributario
Articulo 19 28 30. autoridad tributaria correspondiente en la

cuantia y cumplidos los requisitos que la ley establezca.

e Prescripcion de la accion de cobro: La obligacién y la accion de
cobro de los créditos tributarios y sus intereses, asi como de
multas por incumplimiento de los deberes formales, prescribira en
el plazo de cinco afos, contados desde la fecha en que fueron
exigibles; y, en siete afios, desde aquella en que debid
presentarse la correspondiente declaracion, si ésta resultare

incompleta o si no se la hubiere presentado.

Personas Naturales

Son todas las personas, nacionales o extranjeras, que realizan

actividades econémicas licitas.

Las personas naturales que realizan alguna actividad econdmica estan
obligadas a inscribirse en el RUC; emitir y entregar comprobantes de
venta autorizados por el SRI por todas sus transacciones y presentar

declaraciones de impuestos de acuerdo a su actividad economica.

Las personas naturales se clasifican en obligadas a llevar contabilidad y
no obligadas a llevar contabilidad. Se encuentran obligadas a llevar
contabilidad todas las personas nacionales y extranjeras que realizan
actividades econémicas y que cumplen con las siguientes condiciones:
tener ingresos mayores a $ 100.000, o que inician con un capital propio

mayor a $60.000, o sus costos y gastos han sido mayores a $80.000.
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En estos casos, estan obligadas a llevar contabilidad, bajo la
responsabilidad y con la firma de un contador publico legalmente
autorizado e inscrito en el Registro Unico de Contribuyentes (RUC), por el
sistema de partida doble, en idioma castellano y en ddélares de los

Estados Unidos.

Las personas que no cumplan con lo anterior, asi como los profesionales,
comisionistas, artesanos, y demas trabajadores autonomos (sin titulo
profesional y no empresarios), no estan obligados a llevar contabilidad, sin
embargo deberan llevar un registro de sus ingresos y egresos.

El registro de ventas y compras puede ser realizado bajo el siguiente

formato:

Los plazos para presentar las declaraciones y pagar los impuestos se

establecen conforme el noveno digito del RUC: Ver Anexo N.3

El incumplimiento de las normas vigentes establecidas podra ser
sancionado de conformidad a lo establecido en el Codigo Tribu

De acuerdo a la guia tributaria N.5 del Servicio de Rentas Internas
sobre el tema “Personas Naturales Obligadas a llevar Contabilidad y
Guia Tributaria No. 3 sobre el tema: “Artesanos calificados por la
Junta Nacional de Defensa del Artesano” (Febrero: 2013), El SRI, en
cumplimiento de la Ley Organica de Régimen Tributario Interno, reconoce
Gnicamente a los Artesanos Calificados por la Junta Nacional de Defensa
del Artesano para hacer uso de sus beneficios tributarios en el desarrollo

de sus actividades calificadas como artesanales.

Un Artesano Calificado por la Junta y en calidad de contribuyente, debe

seguir los siguientes pasos para cumplir con sus deberes formales:
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1. Inscribirse en el Registro Unico de Contribuyentes RUC, y
comunicar al SRI cualquier cambio.
Emitir y entregar Comprobantes de Venta Autorizados.
Llevar un registro de ingresos y gastos.
Presentar las declaraciones de impuesto que le correspondan, y
pagarlas.

5. Presentarse en el SRI cuando se requiera su presencia.

El punto de partida de todo artesano calificado, para poder realizar su
actividad econémica, es obtener el Registro Unico de Contribuyentes, y de

esta manera realizar su actividad en forma legal.

Inscribirse en el Registro Unico de Contribuyentes RUC

EL RUC o Registro Unico de Contribuyentes

Es el nimero que identifica a cada contribuyente que realiza una actividad
econOmica. El documento que se recibe en la inscripcion, es la constancia
del registro de la actividad, y en él se podra apreciar los datos personales,
y los de la actividad econémica, asi como el numero de RUC que esta
conformado por el numero de cédula mas los digitos 001.

Adicionalmente, este documento le permite realizar todos sus tramites en
el SRI; asi como en otras entidades como Municipios, Bomberos,

Instituciones Financieras, entre otros.

Inscribirse en el Registro Unico de Contribuyentes El RUC es personal e
intransferible, jconsérvelo! ya que es la prueba de que ha formalizado y
legalizado su actividad econémica. Por su seguridad no entregue el RUC

a terceras personas.
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Actualizacién del RUC:

Una vez inscrito en el Registro Unico de Contribuyentes usted cuenta con

un plazo de 30 dias para actualizar su informacion, relacionada a:

Cambio de domicilio o teléfono.

Cambio de actividad economica.

Renovacion de su calificacion artesanal.

Aumento o disminucion de sus actividades econémicas

Apertura o cierre de locales comerciales o sucursales.

Suspension temporal de actividades, si va a dejar de vender sus
productos o prestar sus servicios.

Reinicio de su actividad econémica.

Suspension definitiva del RUC por fallecimiento (en este caso es
necesario que un tercero comunique al SRI).

Cualquier otro cambio relacionado con su actividad.

Si usted no puede acudir a las oficinas del SRI para actualizar su
informacion o suspender temporalmente su RUC, puede autorizar a un

tercero. Solicite el detalle de requisitos vigentes para estos casos.

Emitir y entregar Comprobantes de Venta Autorizados

¢,Qué son los comprobantes de venta?

Son documentos que sustentan la transferencia de bienes o la prestacion
de servicios, y para que sean validos deben contar con autorizacién del
SRI para ser emitidos.

¢,Cuando debo emitir un comprobante de venta?

Se debe entregar comprobantes de venta autorizados por el SRI para

todas las ventas realizadas. En ventas iguales o inferiores a $ 4,00 en que
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el cliente no requiera de un comprobante de venta, podra emitir al final de

dia uno solo que resuma estas transacciones.

En caso que se encuentre inscrito en el RISE, la obligacion de entregar
comprobantes serd a partir de montos iguales o superiores a $ 12,00.

Por aquellos montos inferiores por los que no se entregé un comprobante,
podra emitir al final del dia uno solo que resuma estas transacciones, para

archivarlo en sus registros.

¢ Qué comprobantes de venta puedo utilizar?

Facturas.
Notas de venta - RISE
Liquidaciones de compra de bienes y prestacion de servicios.

Tiquetes de maquinas registradoras.

¢ Como debe llenar sus comprobantes de venta?

Factura

e Se identificara al consumidor con sus nombres y apellidos o razén
social y su RUC o Cédula.

e Solo cuando sus ventas sean inferiores a los $200,00 y su cliente
no requiera ser identificado debera escribir la leyenda “Consumidor
final”.

e Cuando se detallen los valores unitarios del producto o servicio
entregado, no se incluira el valor del IVA, este impuesto se lo
detallara al final con el detalle de: subtotal, descuentos y el valor
total de la venta. No se detalla IVA pues tiene tarifa 0%, siempre
que los productos o servicios sean propios de la calificacion

artesanal.
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Vigencia de los comprobantes de venta

El tiempo de vigencia de la autorizacion de sus comprobantes de venta
dependera del cumplimiento de sus obligaciones tributarias
El tiempo de vigencia de la autorizacion de sus comprobantes de venta
dependera del cumplimiento de sus obligaciones tributarias.

Tabla N.2

1 ANO Si usted cumple sus obligaciones tributarias, declaracion
y pago de impuestos.
No mantener deudas con el SRI.
Informacién correcta del RUC.

3 MESES Esta autorizacién se otorga por una sola vez, en el caso
de que tenga pendiente alguna obligacion tributaria.

SIN AUTORIZACION
Cuando ya se le otorg6 una autorizacion por 3 meses y
Aun mantiene obligaciones tributarias pendientes.

Fuente: Investigacion propia
Elaborado por: Alexandra Villacrés

¢Qué se debe hacer con los comprobantes de venta que no fueron

utilizados?

Si los comprobantes ya cumplieron el tiempo de vigencia y se encuentran
caducados, tiene que darlos de baja; para esto, el contribuyente debe
realizar este proceso en linea a través de nuestra pagina web en la
seccion Servicios en linea y registrar la informacion mediante el
Formulario 321 en el que indicara la numeracion de los comprobantes no

utilizados.

Unicamente en casos excepcionales puede presentar este tramite en las

ventanillas a nivel nacional.

30



También debera dar de dar de baja sus comprobantes de venta, por los

siguientes motivos:

e Cese de operaciones.

e Cierre del establecimiento.

e Deterioro.
e Robo.
e Extravio.

e Cambio de direccion u otras condiciones del contribuyente.

e Fallas generales de impresion en todos los comprobantes.

e Cierre del punto de emision.

e Pérdida de la calidad de contribuyente especial o ser obligado a
llevar contabilidad.

e Cambio del régimen impositivo del contribuyente.

Facturacién Electrénica

El SRI ha establecido un nuevo modelo de emisién electronica de
comprobantes denominado “Facturacion Electronica”, con el cual se logra
reducir los costos de cumplimiento tributario a los contribuyentes, y
ademas apoyar a la disminucién de la contaminacion ambiental generada

por el papel impreso.

Los comprobantes que pueden ser emitidos en esta modalidad son:

A diferencia de los comprobantes fisicos, cada comprobante electronico
es autorizado en linea en tiempo real y no caducaran en el tiempo. Este

comprobante sera entregado al adquirente mediante correo electronico o

una publicacién en el portal web del emisor.
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Factura
Comprobantes de retencion
Notas de crédito y de débito

Guias de remision.

En esta modalidad ya no existe un documento fisico sino que se genera
un archivo digital, y para visualizarlo se generara una representacion con
fines informativos en la cual se podran ver los detalles del documento de

forma sencilla.

La emisibn de comprobantes electronicos presenta los siguientes

beneficios para los contribuyentes y la ciudadania en general:

e Tienen exactamente la misma validez que los comprobantes en
papel.

e Mayor seguridad en el envio, recepcion y resguardo de los
comprobantes, disminuyendo también los espacios fisicos para su
almacenamiento.

e Contribucion con el medio ambiente, con una reduccion sustancial
de papeleria fisica, incentivando al ciudadano hacia una cultura de

“cero papeles”
Llevar un registro de ingresos y gastos.
Los Artesanos calificados por la Junta Nacional de Defensa del Artesano
no se encuentran obligados a llevar contabilidad, por lo tanto, para
realizar sus declaraciones no requiere de un contador, solo debera llevar

un registro mensual de sus ingresos y gastos.

Para cumplir con este deber formal puede utilizar un cuaderno o elaborar

el registro en su computador; adicionalmente recuerde que debe archivar
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los comprobantes de venta relacionados con su actividad econdémica por

7 afnos.

| [ Fecha del a Transaccién | [Detalle | [No. Comprobante [[valor ][l VA [Observaciones|

Presentar las declaraciones de impuesto que le correspondan, y

pagarlas.

Las declaraciones que deben presentar los Artesanos calificados por la
Junta Nacional de Defensa del Artesano relacionadas con su actividad

econdmica, son las siguientes.’

e |VA: obligatoria en todos los casos.
e Impuesto a la Renta: obligatoria solo si supera la base exenta de
ingresos, establecida en la tabla del Impuesto a la Renta vigente.

IVA (Impuesto al Valor Agregado)

El IVA debe ser pagado en las transferencias de dominio de bienes
muebles de naturaleza corporal, a los servicios prestados e
importaciones.

Los bienes vendidos o servicios prestados por los artesanos calificados
por la Junta Nacional de Defensa del Artesano estan gravados con tarifa
0% de IVA, siempre y cuando se cumpla con las siguientes condiciones

(art. 171 de la Ley de Régimen Tributario Interno):

1. Mantener actualizada su calificacion por la Junta de Defensa del
Artesano.

2. Mantener actualizada su inscripcion en el Registro Unico de
Contribuyentes.

3. No exceder del monto de activos totales permitido por la Ley de
Defensa del Artesano
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4. Prestar exclusivamente los servicios a los que se refiere su calificacion
por parte de la Junta de Defensa del Artesano.

5. Vender exclusivamente bienes de su propia elaboracion y a los que se
refiere su calificacion por parte de la Junta de Defensa del Artesano.

6. Emitir los comprobantes de venta debidamente autorizados y que
cumplan los requisitos previstos en el Reglamento de Comprobantes de
Venta y de Retencion.

7. Exigir a sus proveedores las correspondientes facturas y archivarlas en
la forma y condiciones que determine el Servicio de Rentas Internas.

8. Llevar su registro de ingresos y gastos de acuerdo con lo dispuesto por
la Ley de Régimen Tributario Interno.

9. Presentar semestralmente su declaracion del Impuesto al Valor

Agregado.

. Tienen derecho a crédito tributario de IVA?

El crédito tributario es el IVA pagado en las compras de bienes y servicios
que sera descontado del IVA cobrado en las ventas.

Los artesanos calificados por la Junta Nacional de Defensa del Artesano
no tienen derecho a crédito tributario ya que producen bienes o servicios
gravados con tarifa 0% de IVA. (Segun Articulo 144 de Reglamento para

la Aplicacion de la Ley Organica de Régimen Tributario Interno)

Las declaraciones de IVA deberan presentarse semestralmente en el
Formulario 104A, ain cuando no haya tenido ninguna venta.
Cuando la fecha de vencimiento coincida con fines de semana o feriados,

podra declarar al siguiente dia habil.
Si no declara en los plazos previstos, debera calcular la multa que

corresponde al 0.1% por mes o fraccion de mes del total del valor de las

ventas.
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IMPUESTO A LA RENTA

Se presentara una declaracion anual de Impuesto a la Renta, cuando sus
ingresos totales del ejercicio anterior (del 1 de enero al 31 de diciembre),
superen la fraccion bésica exenta establecida en la Tabla del Impuesto a

la Renta Vigente:

Tabla N.O3
2010 $8.910,00
2011 $9.210,00
2012 $9.720,00
2013 $10.180,00

Fuente: Investigacion propia
Elaborado por: Alexandra Villacrés

Al ser artesano no obligado a llevar contabilidad, debera utilizar el
formulario 102A para declarar su Impuesto a la Renta, en el que se
consolidan los ingresos percibidos y los gastos generados desde el 1 de

enero hasta el 31 de diciembre del aflo anterior.

Ingresos totales

(-) Costos y Gastos Deducibles

= Base imponible

(x) Tarifa del Impuesto

(=) Impuesto Causado

(-) Anticipo del Impuesto a la Renta

(-) Retenciones en la fuente de Impuesto a la Renta

(=) Impuesto a pagar

¢, Cudles son los costos y gastos deducibles?

Gastos originados del giro del negocio: sirven para obtener, mantener

y mejorar sus ingresos.
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Gastos Personales: A partir del afio 2008, usted puede considerar sus
gastos personales y los de su coényuge, conviviente e hijos menores de
edad dependientes, relacionados con salud, vivienda, educacion,

alimentacion y vestimenta.

Pueden deducirse hasta el 50% del total de sus ingresos gravados sin
que supere un valor equivalente a 1.3 veces la fraccion basica
desgravada de Impuesto a la Renta de personas naturales. A partir del
afio 2011 dichos gastos se aplicaran en las siguientes proporciones de
dicha fraccion basica:

Tabla N.04
VIVIENDA 0,325 VECES

EDUCACION 0,325 VECES
ALIMENTACION 0,325 VECES
VESTIMENTA 0,325 VECES

SALUD 1,3 VECES
Fuente: Investigacion propia
Elaborado por: Alexandra Villacrés

¢En qué casos deben retenerme el impuesto a la Renta?

Por sus ventas de bienes o prestaciéon de servicios, las sociedades y
personas naturales obligadas a llevar contabilidad, deberan retenerle un

porcentaje sobre el valor recibido en su venta.

Este porcentaje se lo conoce como retencién en la fuente y le sirve como

un valor a favor en su declaracion del Impuesto a la Renta.

En ciertos casos podra solicitar la devolucion de la retencion.

36



¢, Si no presento la declaracion del Impuesto a la Renta en los plazos
establecidos, ¢qué valores adicionales debo cancelar?

Usted debera cancelar intereses y multas segun corresponda:

Interés: debe calcular sobre el impuesto a pagar, conforme la tabla
trimestral de intereses publicada por el Banco Central del Ecuador. Si no
tiene impuesto a pagar, no debe pagar intereses.

Multa: sobre el impuesto causado.

2.4.1.2 Marco conceptual variable dependiente

INFRACCIONES TRIBUTARIAS Los diferentes tipos de sanciones que la
Administracion Tributaria por su Facultad Sancionadora puede tomar

frente a un contribuyente son:

o Defraudacion.
« Contravenciones, y

« Faltas reglamentarias

El Observatorio del Delito Fiscal realizado en Espafia, (Diciembre 2006
44 46). “Constituye defraudacion, todo acto doloso de simulacion,
ocultacion, omision, falsedad o engafio que induzca a error en la
determinacion de la obligacion tributaria, o por los que se deja de pagar
en todo o en parte los tributos realmente debidos, en provecho propio o
de un tercero; asi como aquellas conductas dolosas que contravienen o
dificultan las labores de control, determinacion y sancién que ejerce la
Administracion Tributaria”. En el Articulo 344 se determinan los diferentes
tipos de defraudacién, con los cuales la Administracion Tributaria se
puede regir en el momento de hacer valer su Facultad Determinadora y
Sancionadora.
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Segun el Cédigo Tributario, se especifican los casos de defraudacion mas

importantes:

1. Destruccion, ocultacion o alteracion dolosas de sellos de clausura o de
incautacion

2. Realizar actividades en un establecimiento a sabiendas de que se
encuentre clausurado

3. Imprimir y hacer uso doloso de comprobantes de venta o de retencién
que no hayan sido autorizados por la Administracion Tributaria

4. Proporcionar, a sabiendas, a la Administracion Tributaria informacion o
declaracion falsa o adulterada de mercaderias, cifras, datos,
circunstancias o antecedentes que influyan en la determinacion de la
obligacion tributaria, propia o de terceros; y, en general, la utilizacion en
las declaraciones tributarias o en los informes que se suministren a la
administracion tributaria, de datos falsos, incompletos o desfigurados.

5. La falsificacion o alteracion de permisos, guias, facturas, actas, marcas,
etiquetas y cualquier otro documento de control de fabricacién, consumo,
transporte, importacion y exportacion de bienes gravados 21 Cadigo
tributario Art. 342 45

6. Llevar doble contabilidad deliberadamente, con distintos asientos en
libros o registros informaticos, para el mismo negocio o actividad
economica

7. La destruccion dolosa total o parcial, de los libros o registros
informaticos de contabilidad u otros exigidos por las normas tributarias, o
de los documentos que los respalden, para evadir el pago o disminuir el
valor de obligaciones tributarias.

8. Emitir o aceptar comprobantes de venta por operaciones inexistentes o
cuyo monto no coincida con el correspondiente a la operacion real.

9. La falta de entrega deliberada, total o parcial, por parte de los agentes
de retencion o percepcion, de los impuestos retenidos o percibidos,
después de diez dias de vencido el plazo establecido en la norma para

hacerlo
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10. El reconocimiento o la obtencion indebida y dolosa de una devolucién
de tributos, intereses o multas, establecida asi por acto firme o
ejecutoriado de la Administracion Tributaria o del o6rgano judicial

competente.

El Articulo 345 expresa las sanciones por los diferentes tipos de
defraudacion que son diferenciados en el Codigo Tributario: En los casos
establecidos en los numerales del 1 al 3 del articulo anterior y en los
delitos de defraudacién establecidos en otras leyes, prision de uno a tres
afos. En los casos establecidos en los numerales 4 al 12 del articulo
anterior, prision de dos a cinco afios y una multa equivalente al valor de

los impuestos que se evadieron o pretendieron evadir

En los casos establecidos en los numeral 13 y 14 del articulo anterior,
reclusion menor ordinaria de 3 a 6 afios y multa equivalente al doble 46
48. De los valores retenidos o percibidos que no hayan sido declarados y/

0 pagados o los valores que le hayan sido devueltos indebidamente.

CONTRAVENCION “Las acciones u omisiones de los contribuyentes,
responsables o terceros o de los empleados o funcionarios publicos, que
violen o0 no acaten las normas legales sobre administracién o aplicacion
de tributos, u obstaculicen la verificacion o fiscalizacion de los mismos, o
impidan o retarden la tramitacion de los reclamos, acciones 0 recursos

administrativos.”

La sancion que la Administracion Tributaria debe tomar sobre acciones de
contravencion, es la de aplicar como pena pecuniaria una multa que no
sea inferior a 30 ddlares ni exceda de 1.500 ddlares de los Estados
Unidos de América, sin perjuicio de las demdas sanciones, que para cada

infraccion, se establezcan en las respectivas normas.”
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“El pago de la multa no exime del cumplimiento de la obligacion tributaria

o de los deberes formales que la motivaron.”

Que pese a pagar la multa por la contravencion no se lo absuelve al

contribuyente de sus obligaciones tributarias

FALTAS REGLAMENTARIAS “Son faltas reglamentarias en materia
tributaria, la inobservancia de normas reglamentarias y disposiciones
administrativas de obligatoriedad general, que establezcan los
procedimientos o requisitos necesarios para el Codigo tributario Art. 348
23 Caodigo tributario Art. 34/9 47 49.

Cumplimiento de las obligaciones tributarias y deberes formales de los

sujetos pasivos”.

Las sancion que la Administracion Tributaria debe tomar sobre esta falta
es de una pena pecuniaria de una multa que no sea inferior a 30 dblares
ni exceda de 1.000 ddlares, sin perjuicio de las demas sanciones, que

para cada infraccion, se establezcan en las respectivas normas.”

DE LAS SANCIONES Las sanciones o penas que se dan por infracciones

hacia la Administracion Tributaria. Los tipos de penas que se pueden

aplicar son:
e Multa
e Clausura

e Suspension de actividades

e Decomiso

¢ Incautacion definitiva

e Suspension o cancelacion de inscripciones en los registros publicos
Suspension o cancelacidén de patentes y autorizaciones

e Suspension o destitucion del desempefio de cargos publicos
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e Prision
e Reclusion Menor Ordinaria Codigo tributario Art. 351 Cddigo
tributario Art. 323

Las sanciones mas comunes que aplica la Administracion Tributaria en

nuestro pais son:

e Multa
e Clausura

e Suspension de actividades

MULTA Es la aplicacion de una sancion debido a una infraccion tributaria

cometida.

En Ecuador las multas se calculan mediante la siguiente formula:

Se propone esta férmula debido a que el pago de las multas esté ligado al
Impuesto Causado en el ejercicio fiscal por lo que en el mismo el
contribuyente puede o no haber causado impuesto.

Si caus6 impuesto dicha Tasa de Multa es equivalente al 3%. Pero si no
se causO impuesto en el ejercicio fiscal dichas multas ya no estan ligadas
al Impuesto Causado debido a que este valor es cero, por lo que se
propone que las multas se graven a los Ingresos Brutos y la Tasa de
Multa sea del 0.1%.

CLAUSURA Es la accion tomada por la Facultad Sancionadora que aplica
la Administracion Tributaria, la cual por evadir, eludir o por falta de
informacion requerida a la compaiiia por la Administracion Tributaria, esta

procede a la clausura del local por tiempo definido.
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SUSPENSION DE ACTIVIDADES Es cuando la Administracion Tributaria
suspende o evita que una persona natural obligada y no obligada a llevar
contabilidad pueda realizar sus actividades empresariales, profesionales,
de manera regular debido al incumplimiento de sus obligaciones
tributarias.

3.5HIPOTESIS

El modelo de estructura financiera interna para conocer las obligaciones
tributarias permitirdA minimizar las sanciones por parte del SRI en la
muebleria GARZON de la ciudad e Ambato.

2.6. VARIABLES

2.6.1. Variables Independiente

Obligaciones tributarias

2.6.2. Variable Dependiente

Sanciones
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CAPITULO Il

4 METODOLOGIA

3.1 Modalidad Bésica de la Investigacion

3.1.1 Investigacion Bibliografica

(Roberto, 2010, pag. 36)Este tipo de investigacion tendra el propésito de
conocer, comparar, ampliar, profundizar y deducir diferentes enfoques,
teorias, conceptualizaciones y criterios de diversos autores sobre una
cuestion determinada, basandose en documentos, por lo tanto en el
presente trabajo se utiliza la documentacion acorde a las variables

tedricas.

Para (Santiago, 2011, pag. 36)es el estudio sistematico de los hechos en
el lugar en que se producen los acontecimientos. En esta modalidad el
investigador toma contacto en forma directa con la realidad, para obtener

informacion de acuerdo con los objetivos.

En este contexto se fundamenta tedricamente cada una de las variables
de estudio, lo cual conlleva a una referencia tedrica para el proceso

investigativo.

3.1.2 Investigaciéon de Campo

Para (Santiago, 2011, pag. 56)) es el estudio sisteméatico de los hechos en
el lugar en que se producen los acontecimientos. En esta modalidad el
investigador toma contacto en forma directa con la realidad, para obtener

informacion de acuerdo con los objetivos.

(Roberto, 2010, pag. 74)Es el estudio sistematico de los hechos en el

lugar en que se producen los acontecimientos. En esta modalidad el
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investigador toma contacto en forma directa con la realidad, para obtener

informacion de acuerdo con los objetivos.

Por lo tanto en la presente investigacion se tomd contacto con las
personas que manejan los procesos financieros y tributarios para conocer

la problemética y sus efectos en la empresa.

3.2. Nivel o tipo de Investigacion

3.3.1 Investigacién Exploratoria

Para (Roberto, 2010, pag. 79) Los estudios exploratorios se realizan
cuando el objetivo es examinar un problema de investigacion poco
estudiado. (Pag. 79).

Para (Santiago, 2011, pag. 25)Esta clase de estudios es comun de la
investigacién del comportamiento, sobre todo en situaciones donde hay

poca informacion.

En la presente investigacion se establecio la revision de cada uno de los
procesos financieros y tributarios y su impacto en las sanciones emitidas
por parte del SRI a la empresa.

3.3.2 Investigacion Descriptiva

Segun (César, 2006, pag. 56) los estudios descriptivos pueden ofrecer la

posibilidad de predicciones aun en forma rudimentaria.
Para (Roberto, 2010, pag. 80)Consiste en describir fendmenos,

situaciones, contextos y eventos, esto es detallar como son y se

manifiestan.
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De tal manera que se especifica el proceso de la gestion financiera y su

Impacto en las sanciones emitidas a la empresa.

3.3.3 Investigacion Correlacional

(César, 2006, pag. 59)Este tipo de estudios tienen como propdsito medir

el grado de relacion que existe entre dos 0 mas conceptos o variables.

Para (Roberto, 2010, pag. 81) Estos estudios asocian las variables
mediante un patron predecible para las poblaciones en estudio.

En la investigacion se efectud la relacion las variables de estudio como
son obligaciones tributarias como variable independiente y las sanciones
como variable dependiente.

3.4 Poblacion y Muestra
3.4.1 Poblacion

Dice (Roberto, 2010, pag. 54) “El universo poblacional es el conjunto de
individuos y objetos de los que se desea conocer algo en una

investigacion” (Pag.173).

La poblacion involucrada en el proceso investigativo fue el personal del

area financiera

Poblacion
Tabla N° 05
Area administrativa (propietario) 1
Personal financiero (contadora, 4
auxiliar de contabilidad )
Total S

Fuente: Investigacion propia
Elaborado por: Alexandra Villacrés
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3.4.2 Muestra

Para (Roberto, 2010, pag. 74) De modo mas cientifico se puede definir las
muestras como parte de un conjunto o poblacion debidamente elegida,
que se somete a observaciones cientifica en representacion del conjunto,

con el proposito de obtener resultado valido.

De tal manera que en la investigacion se utilizara el muestreo
probabilistico regulado, en el cual la misma poblacién se convierte en la
muestra, debido a la naturaleza de la informacion, se determina que
quienes manejan la informacion financiera y tributaria son las 5 personas

detalladas anteriormente.
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3.5 Operacionalizacion de variables

Variable Independiente: Obligaciones tributarias

Cuadro N° 01

CONCEPTUALIZACION CATEGORIA INDICADORES ITEMS TENICAS/
INSTRUM.
Es el vinculo juridico ¢,Conoce ud cuales son | Formulario
personal, existente las obligaciones | de
tributarias de la | encuestas
entre el Estado o las | B o
Vinculo Facturacién empresa? direccionado
entidades juridico Declaracion ¢, Cudél es la frecuencia | al personal
acreedoras de con la que se revisa la | administrativ
tributos y los informaciéon financiera | oy
. ? i i
contribuyentes 0 en la empresa+ financiero de
Cultura MUEBLERIA
responsables de _ ; o
Contribuyente | Control ,Segun su criterio es | GARZON de
aquellos, en virtud importante generar un | la ciudad de
del cual debe eficiente  control al | AMBATO
satisfacerse una manejo de la
.z . i 16 i ia?
prestacion en dinero, Hecho informacion tributaria?
) . generados Servicios
especies 0 SserviCios
productos Jud. como
apreciables en contribuyente  cumple

dinero, al verificarse
el hecho generador

previsto por la Ley

con sus derechos vy

obligaciones?

¢ Existe una
planificacion interna
para sistematizar la

informacién acerca de
las obligaciones

tributarias?

Fuente: Investigacion de campo
Elaborado por: Alexandra Villacrés
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Variable Dependiente: Sanciones

Cuadro N° 02

CONCEPTUALIZACION | CATEGORIAS | INDICADORES | ITEMS TENCINAS/
INSTRUM.
Es una pena administrativa | Pena Multas ¢,Cree ud que las Formulario de
que se impone a quien administrativa multas por encuestas
i i6 Suspensién . . .
comete una infraccion P sanciones afectan | direccionado al
relacionada con -
a su liquidez personal
obligaciones formales o . - .
] empresarial? administrativo y
sustanciales de naturaleza ] )
. . financiero de
tributaria. -
MUEBLERIA
;Consideraque la | GARZON de la
sancién es un ciudadd e
elemento que AMBATO
genera
estancamiento
empresa?
¢La rentabilidad
empresarial ha sido
afectada por causa
de la sancion?
¢,De qué manera se
Formal puede evitar IAs
Infraccion .
Informal sanciones?
¢,Cudl es el tipo de
infraccion en la que
incurrié?
¢La sancion
impuesta afectado
la operatividad
normal?

Fuente: Investigacion de campo
Elaborado por: Alexandra Villacrés
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3.6. Recoleccién de la Informacién

(César, 2006, pag. 68)Los instrumentos que se utilizaron para la

elaboracion del trabajo son:

Encuesta.- considera en recolectar informacion sobre una parte de la
poblacién denominada nuestra. Se elabora en funcidén a las variables e
indicadores de trabajo en la investigacion, la encuesta se lo realiza por el

cuestionario.

En la presente investigacion se utiliz6 como técnica la encuesta el cual se

colocara en campo atreves del instrumento del cuestionario.

Cuadro N° 03

Preguntas basicas Explicacion

1. ¢Para qué? Conocer los elementos que generan
el cumplimiento de las obligaciones
tributarias

2. ¢De qué persona u objeto? De la muebleria GARZON de la
ciudad de Ambato

3. ¢, Sobre qué aspecto? Sanciones

4. ¢ Quiénes? Personal financiero

5. ¢Cuando? Periodo 2013

6. ¢, Donde? Area financiera

7. ¢ Cuantas veces? Dos veces al afo

8. ¢ Qué técnica de recoleccion? Encuesta

9. ¢Con que? Cuestionario

10. ¢ En qué situacion? Evaluacion financiera

Fuente: Investigacion de campo
Elaborado por: Alexandra Villacrés
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3.7 PROCESAMIENTO Y ANALISIS DE INFORMACION

Las técnicas para el procesamiento de la informacion se lo hacen

mediante la consistenciacion, clasificacion y tabulacion de datos.

La revision y consistenciacion de la informacién — este paso
consiste en depurar la informacion revisando los datos contenidos
en los instrumentos de trabajo o de investigacion de campo, la
consistenciacién se efectia con el proposito de ajustar los datos
primarios.

Clasificacion de la informacion — es una etapa bésica en el
tratamiento de datos, se efectla con la finalidad de agrupar datos
mediante la distribucion de frecuencias de la variable
independiente y dependiente, también se las puede agrupar en
series cronolégicas.

Codificacién y tabulacion — es una etapa que consiste en formar un
cuerpo o grupo de simbolos o valores de tal forma que los datos
pueden ser tabulados.

Una vez que se ha recopilado y tabulado la informacién se procedes a

analizarla para presentar los resultados. Para la presente investigacion los

resultados seran presentados en forma tabular y grafica, facilitando la

interpretacion de los mismos.

TABULACION DE DATOS

Cuadro N° 04

Categoria | Frecuencia | Porcentaje | Porcentaje | Porcentaje

valido acumulado

Total
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REPRESENTACIONES GRAFICAS

Grafico N° 05

Ahora, con toda la informacién obtenida se procede a la interpretacion de
los datos, es decir comprobar si los resultados obtenidos estan en relacion

con la hipétesis planteada a fin de verificarla o rechazarla.
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CAPITULO IV

4 ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

4.1 Andlisis de los Resultados

El andlisis de la informacién en el proceso investigativo, se lo ha realizado
en base a los objetivos planteados. La estadistica constituyo una
herramienta fundamental para el analisis de la informacion mediante la
utilizacion del programa SPSS. De tal manera que se establecid un

analisis de los resultados de la informacion recopilada.

4.2 Interpretacion de los resultados

En el proceso de investigacion, el analisis de datos supone el trabajo de
descubrir patrones y tendencias en las series de datos; la interpretacion
de datos supone la explicacion de esos patrones y tendencias de manera

gue se conocen los cambios que se necesitan efectuar en la empresa.
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1.- ¢ Conoce Ud. cudles son las obligaciones tributarias de la empresa?

Obligaciones tributarias

Tabla N° 06
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Sl 1 20,0 20,0 20,0
Vélidos NO 4 80,0 80,0 100,0
Total 5 100,0 100,0

Fuente: La encuesta
Elaborado por: Alexandra Villacrés

Obligaciones tributarias
Grafico N° 06

Frecuencia

Fuente: La encuesta
Elaborado por: Alexandra Villacrés

Andlisis

Segun la encuesta el 20% del total de personas encuestadas manifiestan
gue Sl conocen las obligaciones tributarias de la empresa, y el 80% del
total de encuestados manifiestan que NO conocen las obligaciones
tributarias.

Interpretacion

Se evidencia que la mayoria de los encuestados manifiestan que no
conocen cuales son las obligaciones tributarias de la empresa, debido a
gue no cuentan con la informacién relevante que permita acceder a una

actualizacion tributaria permanente.
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2.- ¢ Cudl es la frecuencia con la que se revisa la informacion financiera en

la empresa?
Frecuencia de lainformacion financiera
Tabla N° 07
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
MENSUAL 1 20,0 20,0 20,0
TRIMESTRAL 2 40,0 40,0 60,0
Validos SEMESTRAL 1 20,0 20,0 80,0
ANUAL 1 20,0 20,0 100,0
Total 5 100,0 100,0

Fuente: La encuesta
Elaborado por: Alexandra Villacrés

Frecuencia de lainformacién financiera
Grafico N° 07

Frecuencia

MENSUAL. TRMESTRAL  SEMESTRAL ANUAL

Fuente: La encuesta
Elaborado por: Alexandra Villacrés

Analisis

El 20% del total de personas encuestadas manifiestan que la frecuencia
con que revisan la informacion financiera es Mensual un 40% manifiesta
que la revisa Trimestralmente un 20% mas de encuestados manifiestan
gue lo realizan Semestralmente y el 20% restante manifiesta que la

revisan Anualmente.

Interpretacion

Indican la mayoria de los investigados, que la revisién de la informacién
es trimestral, pero no se toma en consideracion todos los elementos de la

gestion financiera, lo cual limita la integracién de la informacion para la

obtencion de resultados validos.
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3.- ¢, Segun su criterio es importante generar un eficiente control al manejo

de la informacion tributaria?

Generar eficiente control tributario

Tabla N° 08
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Sl 4 80,0 80,0 80,0
Vélidos NO 1 20,0 20,0 100,0
Total 5 100,0 100,0

Fuente: La encuesta
Elaborado por: Alexandra Villacrés
Generar eficiente control tributario

Grafico N° 08

w

Frecuencia
r
[=]

Fuente: La encuesta
Elaborado por: Alexandra Villacrés

Analisis

Segun el 80% del total de personas encuestadas consideran que Sl es
importante generar un eficiente control al manejo de la informacion

tributaria, y el 20% restante manifiesta que no es importante.
Interpretacion

Manifiestan la mayoria de los encuestados, que si es importante generar
un eficiente control al manejo de la informacion tributaria, ya que e llo

evitara inconvenientes en la toma de decisiones internas y por ende se

generar cumplimiento tributario al dia.
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4.- ¢El sistema tributario limita la informacion al contribuyente ene
aspectos especificos?

Sistema tributario

Tabla N° 09
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Sl 4 80,0 80,0 80,0
Validos NO 1 20,0 20,0 100,0
Total 5 100,0 100,0

Fuente: La encuesta
Elaborado por: Alexandra Villacrés

Sistema tributario
Grafico N° 09

Frecuencia

Fuente: La encuesta
Elaborado por: Alexandra Villacrés

Analisis
El 80% del total de personas encuestadas manifiestan que Sl cumple con

sus derechos y obligaciones como contribuyentes y el 20% restante

manifiestan que no lo cumplen.

Interpretacion

Para la mayoria de las personas encuestadas, ellos indican que el
sistema tributario si limita la informacion al contribuyente en aspectos

especificos, lo cual no permite acceder a cambios inmediatos y generar
un cumplimiento de la normativa.
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5.- ¢Existe una planificacion interna para sistematizar la informacion
acerca de las obligaciones tributarias?

Planificacion interna

Tabla N° 10
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Sl 2 40,0 40,0 40,0
Vélidos NO 3 60,0 60,0 100,0
Total 5 100,0 100,0

Fuente: La encuesta
Elaborado por: Alexandra Villacrés

Planificacion interna
Grafico N° 10

Frecuencia

NO

Fuente: La encuesta
Elaborado por: Alexandra Villacrés

Analisis
Segun el 40% del total de personas encuestadas consideran que si existe
una planificacion interna para sistematizar la informacion acerca de las

obligaciones tributarias, y el 60% consideran que NO existe una

planificacién interna.
Interpretacion
Para los encuestados, la gran mayoria declara que no existe una

planificacion interna, para sistematizar la informacion acerca de las

obligaciones tributarias, lo cual limita el desarrollo organizacional.
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6.- ¢Cree Ud. que

empresarial?

las multas por sanciones afectan a su liquidez

Multas por sanciones

Tabla N° 11
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
SIEMPRE 3 60,0 60,0 60,0
CASI SIEMPRE 1 20,0 20,0 80,0
Validos
NUNCA 1 20,0 20,0 100,0
Total 5 100,0 100,0

Fuente: La encuesta
Elaborado por: Alexandra Villacrés

Multas por sanciones
Grafico N° 11

Frecuencia

SEMPRE CAS| SEMPRE

Fuente: La encuesta
Elaborado por: Alexandra Villacrés

Analisis

El 60% del total de personas encuestadas creen que las multas por
sanciones Siempre afectan la liquidez, un 20% creen que Casi siempre y

el 20% restante creen que las multas Nunca afectaran la liquidez.
Interpretacion
Indican la mayoria del personal que las multas por sanciones afectan a la

liquidez empresarial, debido a que sale de la presupuesto efectuado para

la gestidn operativa de la empresa limitando la cobertura en el entorno.
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7.- ¢ Considera que la sancion es un elemento que genera estancamiento
empresarial?

Estancamiento empresarial

Tabla N° 12
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Sl 4 80,0 80,0 80,0
Vélidos NO 1 20,0 20,0 100,0
Total 5 100,0 100,0

Fuente: La encuesta
Elaborado por: Alexandra Villacrés

Estancamiento empresarial
Grafico N° 12

Fuente: La encuesta
Elaborado por: Alexandra Villacrés

Analisis

Un 80% del total de personas encuestadas consideran gque la sancion Sl
genera estancamiento empresarial, y el 20% del total de personas
encuestadas consideran que la sancion NO genera estancamiento

empresarial.

Interpretacion

Indican los encuetados, que la sancion impuesta a la empresa le ha

generado inconvenientes en su gestiéon, lo que conlleva al estancamiento

ya que nos e puede generar un alto nivel de productividad.
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8.- ¢La rentabilidad empresarial ha sido afectada por causa de la

sancion?
Rentabilidad empresarial
Tabla N° 13

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje

valido acumulado
Sl 4 80,0 80,0 80,0
validos NO 1 20,0 20,0 100,0

Total 5 100,0 100,0

Fuente: La encuesta
Elaborado por: Alexandra Villacrés

Rentabilidad empresarial
Grafico N° 13

Frecuencia

Fuente: La encuesta
Elaborado por: Alexandra Villacrés

Analisis

El 80% del total de personas encuestadas manifiestan que la rentabilidad
empresarial Sl ha sido afectada por causa de la sancion y el 20% restante
del total de encuestados manifiestan que NO se afecta la rentabilidad por

causa de la sancion.

Interpretacion

Segun los encuestados, la rentabilidad empresarial si ha sido afectada por
causa de la sancién, ya que la inversion efectuada no ha sido

potencializada debidamente por cuanto se han generado gastos que no

entran en el presupuesto de la empresa.
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9.- ¢ De qué manera se puede evitar las sanciones?

Evitar sanciones

Tabla N° 14
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
GENERAR INFORMACION
FINANCIERA 3 60,0 60,0 60,0
COMPLEMENTARIA
Validos INTEGRACION Y
COORDINACION 2 40,0 40,0 100,0
ADMINISTRATIVA
Total 5 100,0 100,0

Fuente: La encuesta
Elaborado por: Alexandra Villacrés

Evitar sanciones

Grafico N° 14

Frecuencia

GENERAR INFORMACION FINANCIERA  INTEGRACION ¥ COORDINACION

COMPLEMENTARIA ADMINISTRATIVA

Fuente: La encuesta
Elaborado por: Alexandra Villacrés

Analisis

El 60% del total de personas encuestadas consideran que para evitar las

sanciones se debe Generar informacion financiera complementaria, y el

40% restante del total de encuestados manifiestan que para evitar las

sanciones debe haber Integracion y coordinacion administrativa.

Interpretacion

Para los encuestados, la manera de evitar sanciones, es generar

informacion financiera complementaria, es decir exista un monitoreo

especial al manejo de la informacion tributaria con la finalidad de acceder

a validez y confiabilidad en los resultados.
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10.- ¢ Lainfraccién en la que incurrié le ha generado pérdidas?

Generando pérdidas

Tabla N° 15
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Sl 4 80,0 80,0 80,0
Vélidos NO 1 20,0 20,0 100,0
Total 5 100,0 100,0

Fuente: La encuesta
Elaborado por: Alexandra Villacrés

Generando pérdidas
Grafico N° 15

Frecuencia
"
[=]

=l NO

Fuente: La encuesta
Elaborado por: Alexandra Villacrés

Analisis

Un 80% del total de personas encuestadas manifiestan que la inflacion en
la que incurrio Sl le han generado pérdidas, y el 20% restante manifiesta
gue NO le han generado pérdidas.

Interpretacion
Indican los encuestados, que la infraccion incurrida ha generado pérdidas,
no solo econdmicas, debido a que se ha afectado al cambio financiero por

el gasto, sino a la imagen que se coloca en el mercado de credibilidad

ante los clientes.
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11.- ¢La sancion impuesta afectado la operatividad normal en

empresa?
Sancién impuesta
Tabla N° 16

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje

valido acumulado
Sl 2 40,0 40,0 40,0
Vélidos NO 3 60,0 60,0 100,0

Total 5 100,0 100,0

Fuente: La encuesta

Elaborado por: Alexandra Villacrés
Sancion impuesta

Grafico N° 16

Frecuencia

Analisis

Fuente: La encuesta
Elaborado por: Alexandra Villacrés

El 40% del total de personas encuestadas manifiestan que la sancion

impuesta Sl afecto la operatividad normal de la empresa, y el 60% del

total de encuestados manifiestan que NO afecto la operatividad.

Interpretacion

Para los encuestados, la sancion impuesta si afectado a la operatividad

de la empresa, por cuanto es un extra que sale afectando al ciclo

productivo y comercial.
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Verificacion de la hipétesis

Para verificar la hipétesis se utilizé la prueba estadistica del chi-cuadrado
gue es un estadigrafo no paramétrico o de distribucion libre que nos
permite establecer correspondencia entre valores observados Yy
esperados, llegando hasta la comparacion de distribuciones enteras, es
una prueba que permite la comprobacion global del grupo de frecuencias

esperadas calculadas a partir de la hipétesis que se quiere verificar.
Combinacion de frecuencias

Para establecer la correspondencia de las variables se eligi6 dos
preguntas al azar a través del formulario de encuestas de cada una de las

variables, en el cual la probabilidad de la pregunta permitié efectuar el

proceso de combinacion, posteriormente.

Pregunta N°03

Combinacion de frecuencias
Tabla N° 17
3.- ¢, Segun su criterio es importante generar un eficiente control al manejo

de la informacion tributaria?

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Sl 4 80,0 80,0 80,0
Vélidos NO 1 20,0 20,0 100,0
Total 5 100,0 100,0

Fuente: La encuesta
Elaborado por: Alexandra Villacrés
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Pregunta N° 08

8.- ¢ La rentabilidad empresarial ha sido afectada por causa de la

sancion?
Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Sl 4 80,0 80,0 80,0
Validos NO 1 20,0 20,0 100,0
Total 5 100,0 100,0

Fuente: La encuesta
Elaborado por: Alexandra Villacrés

Combinacién de frecuencias

Para establecer las frecuencias observadas se establece el calculo de
correspondiente a la correlacion, lo cual da lugar a la correspondencia de
los valores observados.

FRECUENCIAS OBSERVADAS

Tabla N° 18
PREGUNTAS Sl NO TOTAL
Pregunta 3
4 1 5
Pregunta 8
4 1 5
TOTAL 8 2 10

Fuente: La encuesta
Elaborado por: Alexandra Villacrés

Modelo Légico

Ho =
obligaciones tributarias NO permitird minimizar las sanciones por parte del
SRI en la muebleria GARZON de la ciudad e Ambato.

El modelo de estructura financiera interna para conocer las
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H1= El modelo de estructura financiera interna para conocer las
obligaciones tributarias Sl permitird minimizar las sanciones por parte del
SRI en la muebleria GARZON de la ciudad e Ambato.

Nivel de Significacién

El nivel de significacion con el que se trabaja es del 5%.

En donde:

X? = Chi-cuadrado

> = Sumatoria

e = Frecuencia observada

E = Frecuencia esperada o teorica

Nivel de Significacion y Regla de Decisién
Grado de Libertad

Para determinar los grados de libertad se utiliza la siguiente férmula:
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Grado de libertad

Tabla N° 19
Grados de Libertad
gl=(f-1) (c-1)

Filas 2 2-1)= 1
gl =

Columnas 2 (2-1) = 1
gl= 1 * 1
gl = 1

Fuente: La encuesta
Elaborado por: Alexandra Villacrés

Grado de significacién

« =0.05

En donde:

O = Frecuencia Observada

E = Frecuencia Esperada

O-E = Frecuencias observada- frecuencias esperadas

O-E ? = Resultado de las frecuencias observadas y esperadas al cuadrado
O-E? [E = Resultado de las frecuencias observadas y esperadas al

cuadrado dividido para las frecuencias esperadas
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Grados de significacion
Tabla N° 20

Datos para la Decisién

Nivel de Significacion = 0,05
Valor Critico = 3,84
T X = 11.25
Fuente: La encuesta
Elaborado por: Alexandra Villacrés
FRECUENCIAS ESPERADAS
Tabla N° 21
O E O-E (O-E)2 O-E)2/E
4 4,00 - - 0,00
4 1,00 3,00 9,00 9,00
1 4,00 (3,00) 9,00 2,25
1 1,00 - - 0,00
T X? 11,25

Fuente: La encuesta
Elaborado por: Alexandra Villacrés

GRAFICO DE VERIFICACION
Grafico N° 17

12

3[ZONADE RECHAZO
ZONA

0 3 xt=3,84 5 10 X2c= 11,25

Fuente: La encuesta
Elaborado por: Alexandra Villacrés
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Conclusioén

El valor de X?t = 3.84 < X?c = 11.25 de esta manera se acepta la

hipdtesis alterna, que indica El modelo de estructura financiera interna

para conocer las obligaciones tributarias Sl permitirA minimizar las

sanciones por parte del SRI en la muebleria GARZON de la ciudad e

Ambato.
TABLA DE VERIFICACION DEL CHI-CUADRADO
Tabla N° 22
g.l NIVELES

0.01 0.02 0.05 0.1 0.2 0.5
g.l 0.995 0.99 0.97 0.95 0.90 0.75
1 7.88 6.63 5.02 3.84 2.71 1.32
2 10.60 9.21 7.38 5.99 461 2.77
3 12.80 11.30 9.35 7.81 6.25 4.11
4 14.90 13.30 11.10 9.49 7.78 5.39
5 16.70 15.10 12.80 11.10 9.24 6.63
6 18.50 16.80 14.40 12.60 10.60 7.84
7 20.30 18.50 16.00 14.10 12.00 9.04
8 22.00 20.10 17.50 15.50 13.40 10.20
9 23.60 21.70 19.00 16.90 14.70 11.40

Fuente: La encuesta
Elaborado por: Alexandra Villacrés
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CAPITULO V

5 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.1 Conclusiones

Se establece que la empresa no cuenta con una estructura integral
de la informacion financiera, existen falencias en la recoleccion de
la informacion, lo cual conlleva a generar incumplimiento de las
obligaciones tributarias afectando la imagen empresarial en el
entorno.

En la empresa no existe un control interno financiero y contable
gue genere el salvaguardar los datos y registros contables, para
que las cuentas anuales o estados contables de sintesis que se
elaboren a partir de los mismos sean efectivamente representativos
y constituyan una imagen fiel de la realidad econémico-financiera y
tributaria de la empresa.

La empresa no cuenta con un sistema de autorizaciones y
aprobaciones con registros y reportes contables y tributarios de los
deberes de operacion y custodia de la informacién lo cual genera

incumplimiento tributario y por ende se es sujeto de sanciones.

5.2 Recomendaciones

Es importante que se establezca un sistema de recoleccion de
informacion financiera, altamente calificada, la misma que permita
a la alta gerencia y al personal financiero tomar decisiones para
establecer un cumplimiento de obligaciones tributarias y por tanto
acceder a un manejo tributario integral.

Es de vital importancia que se genere un plan de organizacion de

los métodos y procedimientos relacionados principal y directamente
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a la salvaguardia de la informacién de la empresa y a la
confiabilidad de los registros financieros y tributarios.

La empresa debe establecer un modelo de estructura financiera
que integre la informacion contable y tributaria para cumplir
eficientemente con las obligaciones tributarias y por ende no ser
sujeto de sanciones por parte del SRI en la muebleria GARZON de

la ciudad e Ambato.
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CAPITULO VI

6 LA PROPUESTA

6.1 Datos informativos

Titulo

Disefio de un modelo contable que genere informacion financiera de
calidad que permita el cumplimiento de las obligaciones tributarias en la
Muebleria GARZON de la ciudad e Ambato.

Institucién Ejecutora

Muebleria GARZON de la ciudad de Ambato.

Beneficiarios

Los beneficiarios de la propuesta sera en primera instancia el propietario
de la empresa, ya que el coordinar e integrar la informacion financiera con
la tributaria, no solo que permitira generar un alto cumplimiento de las
obligaciones tributarias, sino que se podra generar una eficiente toma de
decisiones encaminada al desarrollo organizacional, también se denotan
como beneficiarios, al personal administrativo y financiero, ya que el
dinamizar el proceso financiero y contable permitira contar con
informacion real el cual sistematice los resultados, también son
beneficiarios el personal operativo, ya que al empresa al momento de
generar informacion real y valida podra mantener su participacion en el
mercado asegurando los puestos de empleo que genera y por ende se

proyectara una imagen de competitividad administrativa y financiera.
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Provincia: Tungurahua
Ciudad: Ambato

Direccion: Calle Junin y Tarqui, Barrio la universal, Canton Ambato,

Provincia Tungurahua.

Tiempo estimado para la ejecucion: Se establecer4 en el segundo

trimestre del afio 2013.

Equipo Responsable

El equipo responsable de la propuesta sera el financiero, debido a que
cada uno de ellos generara informacion financiera y contable para
procesarla de manera que se genere integracion financiera y

administrativa.

6.2 Antecedentes de la propuesta

Los contribuyentes ya sea en el normal funcionamiento y desarrollo de
sus actividades econémicas o en el ejercicio de su profesién, en muchas
ocasiones ya sea por desconocimiento y en otras por querer disuadir
obligaciones y responsabilidades, no acatan o no cumplen con las
disposiciones que rigen el ambito tributario, lo que provoca que la
Administracion Tributaria en cumplimiento de su potestad sancionadora

proceda entre otras acciones a la imposicién de sanciones pecuniarias.

Tomando en cuenta lo publicado en la pagina web del periodico El Diario
El Comercio (2012: Internet), El Servicio de Rentas Internas (SRI)
recibe la declaracion del Impuesto a la Renta (IR) del dltimo grupo de

contribuyentes, aquellos cuyo noveno digito de la cédula es O.
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Desde hoy empiezan a cobrar multas a todos los atrasados. Mientras el
contribuyente se demore, mas tendrd que pagar pues las sanciones
suben mes a mes y se aplicaran dependiendo del monto de impuesto a la
renta que tenga que pagar. Por ejemplo, si luego de cuadrar ingresos y
gastos en la declaracion el resultado es un impuesto de 200 ddlares, a
esto deberd sumar el 3% de multa, es decir 6 dolares por cada mes de
retraso. Pero si al realizar su declaracion, su impuesto resulta en cero,
tampoco se salva de la multa. Esta se aplicara al total de sus ingresos
obtenidos durante el afio 2011 y sera del 0.01%. Vale indicar que tanto la
declaracion al IR como el pago de multas solo afecta a quienes ganan

mas de 767 délares al mes.

Por otra parte en la revista nos indica Gerencie (Internet: 2010), En
ningin momento se puede considerar que las sanciones sean parte de las

obligaciones tributarias de los contribuyentes.

Una obligacion tributaria es aquella que tiene todo sujeto que realiza un
hecho generador de un determinado impuesto o tributo. En un documento
anterior se explicaba el origen de la obligacion tributaria, y en ella se
determina que toda obligacion tributaria debe ser fijada por los érganos
legislativos del caso, y que ésta debe corresponder a la existencia de un
hecho generador, y ademas que se debe definir una base y una tarifa, lo

MismMo que un sujeto pasivo.

Una sancion, no corresponde a la existencia de un hecho generador, que
es un concepto propio de la obligacion tributaria. Una sancion es

consecuencia del incumplimiento de la obligacion tributaria misma.
Una cosa es la obligaciéon tributaria como tal, y otra muy distinta la

consecuencia legal del incumplimiento por parte del contribuyente de sus

obligaciones tributarias.
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La sancion tributaria, es pues la pena o multa que el legislador impone a

quien estando sometido a una obligacion tributaria la evade o incumple.

Una sancion no es obligatoria, por tanto tampoco puede ser parte de
ninguna obligacion, puesto que la sancion solo existira en le medida en
que el obligado incumpla; es decir, que la sancién se puede considerar
voluntaria en la medida en que el contribuyente obligado, decide mediante

el uso de su libre albedrio no cumplir con sus obligaciones tributarias.

Es pues la voluntad del contribuyente de no cumplir con sus obligaciones
la que origina la imposicién de la sancién, razén por la cual no se puede
considerar que haga parte de las obligaciones tributarias, puesto que

estas no pueden escapar a la voluntad del obligado.

Siendo la sancion tributaria consecuencia de una accion u omision
voluntaria, que solo recae sobre aquellos sujetos pasivos de un tributo
que han optado por no cumplir o evadir sus responsabilidades y
obligaciones tributarias, no ha de considerarse que es componente y
parte de las obligaciones tributarias, pues se entiende que una obligacion
es una responsabilidad de la que no es posible abstraerse sopena de

hacerse acreedor precisamente de la sancion.

Un contribuyente no puede evitar las obligaciones tributarias, mientras
gue si puede evitar ser objeto de las sanciones. Y partiendo del hecho
qgue la obligacidn tributaria, es precisamente obligatoria, y que la sancién
es voluntaria, no puede entonces asimilarse la una con la otra, ni puede
afirmarse que la una (la sancién) hace parte de la otra, sino que una es
consecuencia del incumplimiento de la otra, y la consecuencia es el
resultado de la accion voluntaria del contribuyente, y algo que es
voluntario no puede considerarse como una obligacion por lo que se debe

concluir que la sancion no forma parte de la obligacion tributaria.
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6.3 Justificacién

La presente propuesta pretende generar en la empresa, no solo
concientizacion al cumplimiento tributario, sino una integracion, en el cual
el eje transversal del manejo financiero sea la coordinacién informativa, el
control y entonces no acceder a sanciones de tal manera que se proyecte
una imagen de eficiencia empresarial comprometida con los reglamentos

estatales.

El impacto de la propuesta estd enfocado en generar fases
sistematizadas de manejo de la informacién contable y tributaria, la misma
gue permita acceder a exoneraciones, las mismas que se reflejen en la

gestion administrativa, es decir en el crecimiento operativo y comercial.

Es novedosa por cuanto mediante la correlacion de los informacién
promovera en la plana administrativa una toma de decisiones altamente
calificadas, por cuanto la realidad empresarial permitira acceder a
cambios operativos en el area financiera.

6.4 Objetivos

General

Disefiar un modelo contable para generar informacion financiera de
calidad y permita el cumplimiento de las obligaciones tributarias en la

Muebleria GARZON de la ciudad e Ambato.

Especificos

Determinar las fases del proceso contable para un adecuado

procesamiento de la informacion.
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Identificar las obligaciones tributarias para evitar las sanciones.

Implementar el proceso contable para obtener informacion financiera

oportuna y confiable.

6.5 Anaélisis de factibilidad

La factibilidad, se ha establecido mediante los siguientes parametros:

6.5.1 Politica

Politicamente es posible la realizacion del proyecto, por cuanto para su
aplicacion se solicitard el apoyo y supervision de las personas que
conforman el departamento contable y la aprobacion del propietario y
funcionarios involucrados en el proceso, procurando siempre cumplir con

los lineamientos y objetivos.

6.5.2 Socio-Cultural

Es también factible dentro de este punto de vista, ya que al cumplir
adecuadamente con las obligaciones tributarias y al estar organizada la
empresa puede servir de apoyo para otros contribuyentes y de esta

manera aportar de forma eficiente con el pago de los impuestos.

6.5.3 Tecnoldgico

Se puede efectuar la propuesta ya que se cuenta con la disponibilidad y
acceso a material tecnologico sin ninguna restriccion permitiendo asi el
desarrollo cabal de la misma y sera necesario utilizar todas las
herramientas informaticas que estén a disposicion para realizar el

proyecto.
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6.5.4 Organizacional

En vista que la propuesta facilita y apoya el desempefio de la empresa, la
misma permitira un mejor aprovechamiento de los recursos y una mayor

eficacia en el proceso contable tributario.

6.5.5 Equidad

Nuestra misma constitucion como ley suprema contempla la equidad de
género en todos los aspectos que involucran el convivir de los ciudadanos
en sociedad, por lo tanto el proyecto sera dirigido a todo el personal
relacionado con en el proceso Tributario Contable de la empresa Muebles

Garzén asi como a los contribuyentes en general.

6.5.6 Ambiental

No causara ningun impacto ambiental por lo que no se requiere estudios

ambientales.

6.5.7 EconOomico - Financiero

Es factible desde el punto de vista econdmico-financiero, ya que con un
adecuado conocimiento de las obligaciones tributarias y el pago a tiempo
de los impuestos, el Contribuyente puede disminuir costos y gastos
adicionales como son el pago de multas e intereses.

6.5.8 Legal

El desarrollo de la propuesta no infringe ninguna ley, por lo contrario esta

amparada en leyes, reglamentos y disposiciones, lo que hace que sea

viable.
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6.6 Fundamentacioén

Proceso contable

De acuerdo con lo que menciona (Elizondo, Arturo, 2006, pag. 12)
Proceso contable es el conjunto de fases a través del cual la contaduria
publica obtiene y comprueba la informacion financiera. El proceso
contable surge en contabilidad como consecuencia de reconocer una
serie de funciones o actividades eslabonadas entre si, que desembocan
en el objetivo de la propia Contabilidad, esto es, la obtencion de

informacion financiera.

Fases del proceso contable

1. Sistematizacion: Fase inicial que establece el Sistema de
informacion financiera en una entidad econdémica.

2. Valuacién: Segunda fase del Proceso contable, durante cuyo
transcurso se cuantifican en unidades monetarias los recursos y
obligaciones que adquiere una entidad econémica cuando celebra
transacciones financieras.

3. Procesamiento: Tercera fase del proceso contable. En ella se
elaboran los estados financieros resultantes de las transacciones
celebradas por una entidad econdémica.

4. Evaluacion: Cuarta fase del Proceso contable en la cual se califica
el efecto de las transacciones celebradas por la entidad econémica
sobre su situacion financiera.

5. Informacién: Quinta fase del proceso contable, necesaria para

comunicar la informacion financiera obtenida por la contabilidad.
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Fases del proceso contable
Grafico N° 18

Contaduria

Contabilidad

Establecimiento Sistematizacion
del sistema

Cuantificacion
de Valuacion
transacciones

Elaboracién de Estados

h Procesamiento
financieros

Calificacion
de Evaluacion
transacciones

Comunicacion de informacion Informacion
financiera

Fuente: Arturo Elizondo Proceso Contable 4 Contabilidad de Capital
Elaborado por: Alexandra Villacrés

Deberes Formales del contribuyente

Los deberes formales constituyen obligaciones que deben cumplir los
contribuyentes, responsables y terceros; de acuerdo a las disposiciones

establecidas en las Leyes Especiales y Reglamentos.

El Cbédigo Organico Tributario (2001), como instrumento rector de la
tributacion en el pais contiene los deberes formales de manera general
que deben cumplir los sujetos pasivos. De igual forma, establece las

sanciones que se aplican en caso del incumplimiento de los mismos.
Contribuyente
Es aquella persona fisica o juridica con derechos y obligaciones, frente a

un ente publico, derivados de los tributos. Es quien esta obligado a

soportar patrimonialmente el pago de los tributos (impuestos, tasas o
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contribuciones especiales), con el fin de financiar al Estado. Es una figura
propia de las relaciones [derecho tributario| tributarias] o de impuestos. Se
determina y define en concreto de acuerdo con la ley de cada pais. El
contribuyente es, en sentido general, el sujeto pasivo en Derecho

tributario.

R.U.C

Es el nimero que identifica a cada contribuyente que realiza una actividad
econdmica. El RUC es la constancia del registro, en él se puede apreciar
los datos personales y los de la actividad econdmica, asi como el nimero
de RUC gque esta conformado por el nimero de cédula mas los digitos
001.

Primer Deber Formal

Inscribirse en los registros pertinentes, proporcionando los datos
necesarios relativos a la actividad; y, comunicar oportunamente los
cambios que se presenten.

Segundo Deber Formal

Emitir y entregar Comprobantes de Venta autorizados (Documentos que
sustentan la transferencia de Bienes y/o la prestacion de servicios o
cualquier otra transaccion gravada con tributos). Son d

Tercer Deber Formal

Llevar los libros y registros contables relacionados con la actividad

econdmica.
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Cuarto Deber Formal

Presentar las declaraciones que correspondan y pagar los impuestos. Se
puede verificar en el documento RUC las obligaciones tributarias que

debe cumplir segun la actividad.

La fecha maxima para la presentacion de la declaracion semestral de IVA
y el respectivo pago de impuestos, dependen del noveno digito del RUC
Noveno digito del RUC

Tabla N° 23

NOVENO

DOGITO FECHA DE VENCIMIENTO

DEL RUC
1 10 de julio y enero
2 12 de julio y enero
3 14 de julio y enero
4 16 de julio y enero
5 18 de julio y enero
6 20 de julio y enero
7 22 de julio y enero
8 24 de julio y enero
9 26 de julio y enero
0 28 de julio y enero

Fuente: Investigacion propia
Elaborado por: Alexandra Villacrés

EL NOVENO DIGITO ES: ES: FECHA DE VENCIMIENT

Quinto Deber Formal

Acudir a las oficinas del Servicio de Rentas Internas cuando su presencia

sea requerida.

El Servicio de Rentas Internas es una institucion de control, por lo que en

ciertos casos los funcionarios del SRI solicitaran colaboracion para
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realizar actividades que permitan asegurar que todos los contribuyentes
cumplan con sus obligaciones tributarias.
En estos casos el quinto deber formal del contribuyente consiste en:
e Facilitar a los funcionarios autorizados, las inspecciones o
verificaciones.
e Exhibir a los funcionarios del SRI, las declaraciones, informes,
libros y documentos relacionados con sus obligaciones tributarias

como contribuyentes.

De la extincion de la obligacion tributaria

Art. 37.- Modos de extincidn.- La obligacion tributaria se extingue, en todo

0 en parte, por cualquiera de los siguientes modos:

1. Solucién o pago;
2. Compensacion
3. Confusion;

4. Remision; y,

5. Prescripcion de la accion de cobro.

De la solucion o pago

Art. 38.- Por quién debe hacerse el pago.- El pago de los tributos debe ser

efectuado por los contribuyentes o por los responsables.

Art. 39.- Por quién puede hacerse el pago.- Podra pagar por el deudor de
la obligacion tributaria o por el responsable, cualquier persona a nombre
de éstos, sin perjuicio de su derecho de reembolso, en los términos del

articulo 26 de este Cddigo.
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Art. 40.- A quién debe hacerse el pago.- El pago debe hacerse al acreedor
del tributo y por éste al funcionario, empleado o agente, a quien la ley o el

reglamento faculte su recaudacion, retencidn o percepcion.

Art. 41.- Cuando debe hacerse el pago.- La obligacion tributaria debera
satisfacerse en el tiempo que sefale la ley tributaria respectiva o su
reglamento, y a falta de tal sefialamiento, en la fecha en que hubiere
nacido la obligacién. Podra también cumplirse en las fechas que se fijen

en los convenios de pago que se celebren de acuerdo con la ley.

Art. 42.- D6nde debe hacerse el pago.- El pago debe hacerse en el lugar
que sefiale la ley o el reglamento o en el que funcionen las
correspondientes oficinas de recaudacion, donde se hubiere producido el
hecho generador, o donde tenga su domicilio el deudor.

Art. 43.- Como debe hacerse el pago.- Salvo lo dispuesto en leyes
organicas y especiales, el pago de las obligaciones tributarias se hara en
efectivo, en moneda de curso legal; mediante cheques, débitos
bancarios  debidamente autorizados, libranzas o giros bancarios a la
orden del respectivo recaudador del lugar del domicilio del deudor o de
quien fuere facultado por la ley o por la administracion para el efecto.
Cuando el pago se efectie mediante cheque no certificado, la obligacion

tributaria se extinguird anicamente al hacerse efectivo.

Las notas de crédito emitidas por el sujeto activo, servirdn también para

cancelar cualquier clase de tributos que administre el mismo sujeto.

Asimismo, la obligacion tributaria podra ser extinguida total o
parcialmente, mediante la dacién en pago de bonos, certificados de abono
tributario u otros similares, emitidos por el respectivo sujeto activo, o en

especies o servicios, cuando las leyes tributarias lo permitan.
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De la compensacion

Art. 51.- Deudas y créditos tributarios.- Las deudas tributarias se
compensaran total o parcialmente, de oficio o a peticion de parte, con
créditos liquidos, por tributos pagados en exceso 0 indebidamente,
reconocidos por la autoridad administrativa competente o, en su caso, por
el Tribunal Distrital de lo Fiscal, siempre que dichos créditos no se hallen
prescritos y los tributos respectivos sean administrados por el mismo

organismo.

Art. 53.- Confusion.- Se extingue por confusién la obligacion tributaria,
cuando el acreedor de ésta se convierte en deudor de dicha obligacion,
como consecuencia de la transmisién o transferencia de los bienes o

derechos que originen el tributo respectivo.

Art. 54.- Remision.- Las deudas tributarias sélo podran condonarse o
remitirse en virtud de ley, en la cuantia y con los requisitos que en la
misma se determinen. Los intereses y multas que provengan de
obligaciones tributarias, podran condonarse por resolucion de la maxima
autoridad tributaria correspondiente en la cuantia y cumplidos los

requisitos que la ley establezca.

De la prescripcion de la accion de cobro

Art. 55.- Plazo de prescripcién de la accion de cobro.- La obligacion y la
accion de cobro de los créditos tributarios y sus intereses, asi como de
multas por incumplimiento de los deberes formales, prescribira en el plazo
de cinco afnos, contados desde la fecha en que fueron exigibles; y, en
siete afios, desde aquella en que debié presentarse la correspondiente

declaracion, si ésta resultare incompleta o si no se la hubiere presentado.
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Cuando se conceda facilidades para el pago, la prescripcion operara

respecto de cada cuota o dividendo, desde su respectivo vencimiento.

En el caso de que la administracion tributaria haya procedido a determinar
la obligacion que deba ser satisfecha, prescribird la accion de cobro de la
misma, en los plazos previstos en el inciso primero de este articulo,
contados a partir de la fecha en que el acto de determinacion se convierta
en firme, o desde la fecha en que cause ejecutoria la resoluciéon
administrativa o la sentencia judicial que ponga fin a cualquier reclamo o
impugnacién planteada en contra del acto determinativo antes

mencionado.

La prescripcion debe ser alegada expresamente por quien pretende
beneficiarse de ella, el juez o autoridad administrativa no podra declararla

de oficio.

Infraccién Tributaria.- La infraccion tributaria constituye toda accion u
omisién que implique violacion de las normas que rigen el ambito
tributario, las cuales estan sujetas a una sancion establecida con

anterioridad a dicha accidon u omision.

Toda infraccion tributaria estara conformada por varios elementos para su
configuracion, siendo uno de ellos la accion reflejada en un
comportamiento negativo o simplemente omiso de una persona sea
natural o juridica a través de la cual se lesiona un derecho de la
Administracion Tributaria o se vulnera el mandato o prohibicion contenido
en las normas de caracter tributario, para lo cual el ordenamiento reserva

una reaccion de caracter represivo, es decir una sancion.

La infraccion tributaria estd vinculada necesariamente a la obligacion

tributaria.

86



Sancion tributaria.- La sancion tributaria es la medida privativa o
restrictiva de derechos que se impone, con la finalidad preventivo —
represiva, al culpable de la comision de una infraccion tributaria por los
organos de la Administracion que tienen legalmente atribuido el ejercicio
de la potestad sancionadora en este &mbito.

El presupuesto para la sancion tributaria radica en la realizacion de una
accion u omision contemplada por el ordenamiento como infraccion
tributaria. Entonces se trata del elemento que sirve para adjetivar a la
sancion, puesto que en la medida que la infraccion tributaria supone el
incumplimiento de las obligaciones o deberes relacionados con los
tributos, la sancion que se establece para reprimir las violaciones del

ordenamiento juridico recibe el calificativo de tributaria.

La sancion no persigue solo reprimir la infraccion cometida sino también
prevenir la comision de futuras infracciones tanto por el mismo sujeto

infractor como por el resto de la sociedad.

La competencia para imponer la sancion corresponde a la autoridad
administrativa al que la Ley le haya atribuido la titularidad y ejercicio de la
potestad sancionadora, para lo cual dicha autoridad debe cumplir y seguir

con los causes procedimentales establecidos por el ordenamiento.

Segln la LEY DE REGIMEN TRIBUTARIO INTERNO, mediante ley
reformatoria expedida el 29 de Diciembre de 2007, de acuerdo con lo
dispuesto en el Mandato Constituyente No.1 publicado en el R.O. 223
del 30 de Noviembre de 2007

Art. 1.- Objeto del impuesto.- Establécese el impuesto a la renta global
gue obtengan las personas naturales, las sucesiones indivisas y las
sociedades nacionales o extranjeras, de acuerdo con las disposiciones de

la presente Ley.
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Art. 2.- Concepto de renta.- Para efectos de este impuesto se considera
renta:

1.- Los ingresos de fuente ecuatoriana obtenidos a titulo gratuito o a titulo
oneroso provenientes del trabajo, del capital o de ambas fuentes,
consistentes en dinero, especies 0 servicios; y

2.- Los ingresos obtenidos en el exterior por personas nhaturales
domiciliadas en el pais o por sociedades nacionales, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 98 de esta Ley.

Art. 3.- Sujeto activo.- El sujeto activo de este impuesto es el Estado. Lo
administrara a través del Servicio de Rentas Internas.

Art. 4.- Sujetos pasivos.- Son sujetos pasivos del impuesto a la renta las
personas naturales, las sucesiones indivisas y las sociedades, nacionales
0 extranjeras, domiciliadas o no en el pais, que obtengan ingresos

gravados de conformidad con las disposiciones de esta Ley.

6.7 Modelo operativo

El modelo operativo de la propuesta estd encaminado de la siguiente

manera;
Grafico N° 19
( )
» Sistematizacién
* Valuacién « Control
* Procesamiento interno para
» Evaluacion las gestion
* Informacién financiera
e Estructura de
@ FASESDEL g los flujoramas INTERRELACION
PROCESO de trabajo DEL PROCESO
CONTABLE CONTABLE

N

Fuente: Investigacion propia
Elaborado por: Alexandra Villacrés
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FASES DEL PROCESO CONTABLE

En esta fase inicial del proceso contable, se organiza la informacion, para
que esta alcance su objetivo. La Sistematizacion implica el

establecimiento de un Sistema de Informacién Financiera.

SISTEMATIZACION

CONOCIMIENTO DE LA ENTIDAD

La fabrica “MUEBLES GARZON” es propiedad del Sr. Larion Robert
Garzon Nufiez, con RUC # 1801571165001 quien esta obligado a llevar
contabilidad el mismo que en su actividad productiva y comercial elabora

los siguientes productos:

e Juegos de Comedor
e Juegos de Dormitorio

e Juegos de Sala etc.

Sus proveedores son: Madervas S.A, Edimca, Sudintex Cia. Ltda, Trecx
Cia. Ltda, Gerardo Ortiz e Hijos Cia. Ltda.

Realiza la distribucion de muebles a las provincias de Manabi, Pichincha,

Pastaza y Chimborazo, concede crédito a 30 y 60 dias.

Ejercicio _contable: el periodo contable de la empresa es por cada afo

comercial., que va desde el 1 de Enero al 31 de Diciembre.

Politicas de operacion: la empresa cuenta con una planificacion

estratégica en el cual se delimitan la gestién tanto administrativa como

financiera, en la cual se define sus transacciones financieras.
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Recursos y respectivas fuentes: Aunque en las entidades comerciales por

lo general los recursos (activos) con los que dichas organizaciones
cuentan son de la misma naturaleza es necesario conocer

particularidades como:

Organizacion funcional y jerarquica: la representacion esquematica de su

organizacion sefiala funciones jerarquicas definidas acorde a los
departamentos de produccién y comercializacion determinados en el
organigrama.

PROCESAMIENTO DE DATOS

El procedimiento para el procesamiento de datos, sera:

Procesamiento informatico de la informacion contable mediante el
programa SIRIONNIF

Ya que se emplea basicamente la automatizaciébn de datos para la
clasificacion, registro, célculo y sintesis de las transacciones financieras
del periodo econémico.

ELEMENTOS DEL PROCEDIMIENTO DE PROCESAMIENTO

CATALOGO DE CUENTAS

Identificara el detalle de las cuentas de acuerdo con las transacciones que

realiza la empresa y que a su vez se expresan en los estados financieros.

En el catalogo de cuentas se integrarAd basicamente de tres

componentes:
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-Rubros: nombre de la divisién de los elementos del estado de la situacion
financiera que agrupa a las cuentas propias de cada operacion.
-Cuentas: nombre que se asigna a cada uno de los conceptos que

integran el activo, el pasivo y el capital contable en la empresa.

-Subcuentas: nombre que se asigna a cada uno de los elementos que

detallan una cuenta.

MUEBLES GARZON
DIRECCION: Junin y Tarqui
TELEFONO: (03)2413028
www.mueblesgarzon.com
Ambato - Ecuador

Tabla N° 24
PLAN DE CUENTAS
RUC: 1801571165001
CODIGO CUENTAS
1. ACTIVO
1.1. ACTIVO CORRIENTE
1.1.1. DISPONIBLE
1.1.1.01. CAJA
1.1.1.01.01 CAJA
1.1.1.02. CAJA CHICA
1.1.1.02.01 CAJA CHICA
1.1.1.03. FONDO ROTATIVO
1.1.1.03.01 FONDO ROTATIVO
1.1.1.04. BANCOS
1.1.1.04.01 BANCO PROCREDIT

Fuente: Registro contable de la empresa
Elaborado por: Alexandra Villacrés
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DOCUMENTOS FUENTES

Sera el instrumento fisico de caracter administrativo que capta,
comprueba, justifica y controla transacciones financieras efectuadas por la
empresa en la gestion econémica, aportando los datos necesarios para su

procesamiento de la contabilidad.
Se comprobard las transacciones que a través del documento y mediante
las firmas autorizadas, se ofrece testimonio de la autenticidad de la

operacion en la empresa.

Finalmente, se movilizara los valores de la empresa Unicamente con

apoyo en documentos, se esta procurando un control sobre aquellos.
Documentos fuentes importantes:

-Compra de mercancias: 6rdenes de compra, informes de recepcion
facturas del proveedor

-En las ventas de mercancias: pedidos, facturas

-En la obtencion de ingresos: recibo por pago de cliente, reporte de

cobranza, ficha de depdsito bancario

-En pago de impuestos

-En la obtencion de crédito: letras de cambio, pagaré

-En la erogaciéon de egresos: cheque, comprobantes de gastos, vale de

caja, notas de crédito, nomina.
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/Q\ Muebles

NECGARZON

SENOR (ES):
RUC.:

DIRECCION:
TELEFONO:

DOCUMENTOS FUENTE

Disefio de Comprobantes

FACTURA
Tabla N° 25

Muebles GARZON NUNEZ FAGTURA
ARZON LARION ROBERT o2l
RUC.: 1801571165001 O 0 0 5 0 7 8
OBLIGADO A LLEVAR CONTABILIDAD AUT. SRI. 1113326073
DIRECCION: Barrio Universal / Napo Galera s/n y Arica FECHA AUT. 12/ AGOSTO / 2013
Telf.- 03 2413028 Ambato * Ecuador
Cliente:
Direccion: -
RuUcC/C. Ciudad Guia de remision N°:
CANT. DETALLE V. Unitario Valor Total
= Sub-Total 12%
N eSS S a3 o CaRiag y G por o Qe 3960 Y Do orconaante ¥ sy 8
o vt da Garein Nihez Laron Robert a8 ks Qo0 me reguuera. a canbiad qus e aparece en este ok
Gousmants, sl MAKIMG do ntereses convenconales y de M3 e 1 toyen Sub-Total 0
T U fema e moaptacionirucepeion 36 5 presents 13iura o parie del hents 0 parsan 3 5 argo
ometa a aceptacion incondiconal Descuento|
SUBTOTAL
T ENTREGUE CONFORME RECIBI CONFORME LVA. ... %
“ELIGORAP Carasce Sarripa Bio Setriclc ALC- SROSSSSaRSut 1. 3249 Total Factura

COMPROBANTE DE RETENCION

Tabla N° 26

11 R.U.C.: 1801571165001
GARZON NUNEZ LARION ROBERT COMPROBANTE DE RETENCION
OBLIGADO A LLEVAR CONTABILIDAD

DIRECCION: Barrio Universal N#001-001-00 0001637

Napo Galera s/n y Arica

Telf. 03 2413028 Ambato * Ecuador AUTORIZACION S.R.l. N° 1113800520

FECHA EMISION:
TIPO COMPROBANTE DE VENTA:
N° DE COMPROBANTE DE VENTA:

S
EJERCICIO
FISCAL

BASE IMPONIBLE % DE RETENCION VALOR

IMPUESTO PARA LA RETENCION RETENIDO

TOTAL

Fuente: Registro contable de la empresa
Elaborado por: Alexandra Villacrés
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MUEBLERIA GARZON
MANUAL DE PROCEDIMIENTOS CONTABLES

FINALIDAD

El manual de procesos pretende lograr que los estados financieros,
informes y reportes contables que se produzcan en la empresa sean de
utilidad y satisfagan las necesidades de todos los usuarios tanto internos
como externos y servir de herramienta para la toma de decisiones por
parte de la alta direccion y permitir ejercer el control interno y externo y el
seguimiento de los procesos contables.

ALCANCE
Aplica para el desarrollo de las actividades contables del Proceso Gestion
contable de los recursos financieros y la administracion de la informacién

financiera entre los procesos de la entidad.

OBJETIVO

Establecer procedimientos de Control Interno Contable para el registro y control de

las operaciones productivas y comerciales en la muebleria Garzon.

Nombre del proceso

Compras

Macro proceso

REGISTRO CONTABLE
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Unidades intervinientes

e BODEGA
e COMPRAS
e CONTABILIDAD

Procedimiento

1.- El bodeguero genera requisicion de compra mediante la creacion de
registros.

2.-En el area de compras se establece el proceso de orden de compra al
proveedor.

3.-Se establece la verificacion de stock mediante control de inventario.

4.- Se genera una verificacién con el proveedor del producto requerido.
5.-Se confirma el pedido al proveedor.

6.- El bodeguero recepta la materia prima solicitada.

7.- recepta la factura emitida por el proveedor.

8.-En contabilidad ingresa el documento al sistema contable.
9.-posteriormente se archiva el documento.

10.-Contabilidada verifica y aprueba la factura receptada.

Funciones

DESCRIPCION DE CARGOS.

DEPARTAMENTO: Financiero

CARGO: Contador CPA

REPORTA A: Gerente

PROPOSITO DEL CARGQO: Llevar un control interno que ayude como
soporte en la presentacion de los diferentes balances de la empresa.

FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES:
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Presentar informes financieros confiables y oportunos al director
financiero y a otros organismos internos y externos de la empresa.
Preparar los cheques y comprobantes en base a documentos
aprobados.

Implantar, organizar, llevar y mantener actualizado el sistema de
contabilidad, incluyendo técnicas presupuestarias.

Elaborar los planes de pago, a base de la informacién obtenida por
produccion y administracion.

Recopilar y procesar la informacion relacionada a los costos a fin de
determinar un proceso de costos apropiados para la empresa.
Controlar y mantener actualizado los pagos de impuestos, aportes al
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS), SRI.

Coordinar con los demas departamentos los pagos a proveedores,
pagos a personal, impuestos, etc.

Realizar las declaraciones y anexos de los diferentes impuestos a los
que esta sujeta la empresa.

Realizar el inventario de fabrica en forma trimestral

DESCRIPCION DE CARGOS

DEPARTAMENTO: Produccion

CARGO: Bodeguero

REPORTA A: Jefe de Produccion.

PROPOSITO DEL CARGO: Recepcidn, distribucion de materia prima e insumos

asi como también el control permanente de inventarios.

96



FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES

1. Recibir mercaderia y realizar el ingreso en los kardex respectivos

2. Proporcionar materia prima e insumo requerida por parte del Jefe de
Produccion

3. Mantener un control permanente del stock de materia prima e insumos, e
informar al jefe de produccion para ordenar su inmediata reposicion.

4. Despachar mercaderia (productos terminados) a clientes, a través de la
factura respectiva.

CARGO: DIRECTOR DE MARKETING Y VENTAS
RELACION DE DEPENDENCIA

Depende del gerente

FUNCIONES PRINCIPALES

e Disefiar, planificar elaborar e instaurar los planes de marketing de la
empresa.

e Coordinar y controlar el lanzamiento de campafas publicitarias y de
promocion.

e Dirigir y supervisar los estudios sobre coberturas, cuotas y distribucion.

e Establecer una fuerza de ventas en cuanto a estrategias, politicas,
canales, publicidad.

e Hacer investigaciones comerciales de los productos existentes o
nuevos, realizando el estudio de las debilidades, amenazas, fortalezas

y oportunidades de los mismos en el mercado.
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DIAGRAMA DE FLUJO

Los diagramas de flujo constituyan una metodizacion de los tramites que realiza la empresa de sus transacciones.
FLUJOGRAMA DE PROCEDIMIENTOS FUNCIONALES COMPRAS Flujograma N° 01

BODEGA

COMPRAS

CONTABILIDAD

ACTIVIDAD

( INICIO

REQUISICION
DE MATERIAL

ELABORA EL PEDIDO

STOCK

NO GENERA

PEDIDO

LG

VERIFICACION
CON

PROVEEDORES

!

A 7

REALIZA
PEDIDOS

PRIMA

RECEPCION DE

[ ———

LA MATERIA

!

RECEPCION DE LA

FACTURA

R

>

INGRESA AL
SISTEMA

CONTABLE

v

ARCHIVA AL
DOCUMENTO

!

VERIFICACION
Y APROBACION
DE LA
FACTURA

1.- El bodeguero genera
requisicion de compra
mediante la creacion de
registros.

2.-En el area de compras se
establece el proceso de orden de
compra al proveedor.

3.-Se establece la verificacion
de stock mediante control de
inventario.

4.- Se genera una verificacion
con el proveedor del producto
requerido.

5.-Se confirma el pedido al
proveedor.

6.- El bodeguero recepta la
materia prima solicitada.

7.- recepta la factura emitida
por el proveedor.

8.-En contabilidad ingresa el
documento al sistema contable.
9.-posteriormente se archiva el
documento.

10.-Contabilidada verifica vy
aprueba la factura recpetada.

Fuente: Investigacion propia

Elaborado por: Alexandra Villacrés
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Nombre del proceso

Pagos

Macro proceso

REGISTRO CONTABLE

Unidades intervinientes

e BODEGA

e COMPRAS

e CONTABILIDAD

Procedimiento

1.- En contabilidad se establece la verificacién del documento de pago.

2.-Posteriormente se genera la verificacion y validacion de la informacion

para el pago.

3.-En el area de compras se genera el comprobante de autorizacion de la

compra.

4.- Se da paso a una revision de la compra.

5.- En contabilidad se efectla el cheque para la cancelacion.

6.-Se efectia el comprobante de pago.

7.-se emite el documento al proveedor.

8.- Se archiva el documento de pago al proveedor.
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FLUJOGRAMA DE PROCEDIMIENTOS FUNCIONALES PAGOS
Flujograma N° 02

BODEGA

COMPRAS

CONTABILIDAD

ACTIVIDAD

-

D

&

VERIFICACION DE DOCUMENTO
DE PAGO

COMPROBANTE DE
AUTORIZACION

A—

__— VALIDACION DE LA
~——INFORMACION DE PAGO_—

~——— e
—

. ()

’ REALIZA EL CHEQUE

—

'

L COMPROBANTE DE PAGO

—

.

ENTREGA AL PROVEEDOR

!

ARCHIVA DEL DOCUMENTO \[

1.- En contabilidad se establece la
verificacion del documento de pago.
2.-Posteriormente  se genera la
verificacion y validacion de la
informacién para el pago.

3.-En el area de compras se genera el
comprobante de autorizaciéon de la
compra.

4.- Se da paso a una revision de la
compra.

5.- En contabilidad se efectiua el
cheque para la cancelacion.

6.-Se efectia el comprobante de

pago.
7.-se emite el documento al
proveedor.

8.- Se archiva el documento de pago
al proveedor.

Fuente: Elaboracion propia
Elaborado por : Alexandra Villacrés
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Nombre del proceso
Cobro

Macro proceso

REGISTRO CONTABLE

Unidades intervinientes

e BODEGA
e COMPRAS
e CONTABILIDAD

Procedimiento

1.- Se efectla en contabilidad la verificacion de cuenta del cliente.

2.- Se genera una verificacion en caso de deuda en contabilidad.

3.-Se efectlia ene | area de ventas una verificacion de saldos del cliente.

4.-El &rea d compra efectla una visita y cobranza de la cuenta al cliente.

5.-Se genera un monitoreo y control de las necesidades del cliente.

6.-En el area de contabilidad se genera el estado de cuanta actual.

7.-En ventas se efectua la visita y cobranza en caso de deuda.

8.- El &rea de ventas realiza el cobro al cliente.

9.- Al &rea de contabilidad se efectlia el documento de cobro.
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FLUJOGRAMA DE PROCEDIMIENTOS FUNCIONALES COBRO

Flujograma N° 03

VENTAS

COMPRAS

CONTABILIDAD

ACTIVIDAD

INICIO —

VERIFICACION T
= DE ESTADOS L
DE CUENTA —

DEL CLIENTE

(D

,//
EXISTE DEUDA

L O

M AL CLIENTE

)
N v
VERIFICACION
DE SALDOS
/5 MONITOREO >

VISITAY
COBRANZA

VISITAY

EMISION DEL

ESTADO ACTUAL

COBRANZA [

!

REALIZA EL

COBRO

ENTREGA DE DOC \/ 9
DE COBRO

FIN 7

1.- Se efectua en contabilidad la
verificacién de cuenta del

cliente.

2.- Se genera una verificaciéon
en caso de deuda en
contabilidad.

3.-Se efectua ene | area de

ventas una verificacién de
saldos del cliente.

4.-El area d compra efectdia una
visita y cobranza de la cuenta al
cliente.

5.-Se genera un monitoreo vy
control de las necesidades del
cliente.

6.-En el area de contabilidad se
genera el estado de cuanta
actual.

7.-En ventas se efectua la visita
y cobranza en caso de deuda.
8.- El area de ventas realiza el
cobro al cliente.

9.- Al area de contabilidad se
efectua el documento de cobro.

Fuente: Elaboracion propia
Elaborado por : Alexandra Villacrés
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DECLARACION DE IMPUESTOS
Flujograma N° 04

INICIO

REGISTRO DE
TRANSACCIONES
COMERCIALES SEGUN
ACTIVIDAD

v

DOCUMENTOTIENE
ESPECIFICACIONES

Si
No ESPECIALES l
l ORDENA POR
NATURALEZAS
/ DE GESTION
VALIDACION TRIBUTARIA
DELA
INFORMACION
E— INGRESO AL

SISTEMA
CONTABLE

GENERA
INFORMACION
TRIBUTARIA

| INGRESO AL
SISTEMA DEL SRI

BN

Fin

Fuente: Elaboracion propia
Elaborado por: Alexandra Villacrés

104



FASE DE VALUACION

En el proceso contable, la valuacion sera el proceso de determinar el
manejo monetario por los cuales, los elementos de los estados financieros

seran reconocidos en el balance general y en el estado de resultados.

Para lo cual se tomara en consideracion bases de valuacidon como:

Costo Histérico.- representa el valor original obtenido en efectivo o
equivalente de efectivo, en el momento de realizacion de un hecho

econdémico y financiero.

Costo corriente.- representa el valor en efectivo o equivalente de efectivo
en que se incurriria para reponer un activo, por compra o produccion vy el
valor por el que se liguidaria una obligacién similar o de las mismas

caracteristicas en el momento actual.

Valor realizable.- es el valor recuperable de los activos en el curso normal
de las operaciones. Asimismo, representa el valor en efectivo o
equivalente de efectivo en que se espera sea convertido un activo o

liquidado un pasivo en el curso normal de los negocios.

Valor actual.- representa el valor actual de las entradas o salidas netas de
efectivo que generaria un activo o un pasivo una vez efectuado el
descuento de su valor futuro a la tasa pactada o a la tasa relevante para

la operacion segun los criterios establecidos en la NIIF.

De tal manera que cuando se efectué la valuacién bajo los criterios
descritos, dicha valuacion implica identificacion y valoracién de los hechos
gue se van a registrar en la contabilidad, estos hechos que registrara la

contabilidad esta relacionado con el plan de negocios de la empresa, las
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ventas, los clientes, las compras, los proveedores, las financiaciones con

los bancos, los impuestos, etc.

Por tanto para Caja y Bancos, este rubro esta compuesto por el disponible
representado por los medios de pago en efectivo y sus equivalentes de
efectivo, depositos en las entidades financieras en sus distintas
modalidades, asi también se consideran a los valores que tengan

caracteristicas de liquidez.

Y para cuentas por cobrar, este rubro agrupara la totalidad de las cuentas
por cobrar del ente derivadas del giro principal del negocio. Las cuentas
por cobrar comerciales son documentos o derechos exigibles, cuando se
efectué la valuacion de este rubro el reconocimiento contable de los
cuentas por cobrar debe hacerse cuando se produce un hecho sustancial
que se perfecciona desde el punto de vista legal y de las practicas
comerciales. De la misma manera se toma en consideracion, el manejo de
la gestion de inventarios, el cual se valorara mediante el método promedio
ponderado, también se ha considerado como manejo de activos fijos, con
sus respectivas depreciaciones en linea recta, lo cual conllevara a
generar un informe integral de cada una de las cuentas en el proceso

contable.

ACTIVO CIRCULANTE

CAJA

En esta cuenta se registrara el dinero en efectivo, en cheque. Se abonara
al depositar en el banco los ingresos recibidos y los pagos en efectivo.

Generalmente tiene una cuenta auxiliar denominada caja chica que se

emplea para registrar los pequefios desembolsos en efectivo.
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BANCOS

Esta cuenta se emplea para controlar el dinero que se moviliza en las
denominadas cuentas corrientes bancarias. Con los Bancos se suelen
realizar diversas operaciones, no siempre en dinero, en cuyo caso la
cuenta que controle esa operacidn debera complementarse con un

apellido.

DOCUMENTOS POR COBRAR

La emplearemos para controlar determinados documentos debidamente

formalizados que representen créditos a favor de la empresa.

CUENTAS POR COBRAR

Para controlar los créditos a favor de la empresa, no reconocidos por
medio de la aceptacion de letras de cambio o pagarés sino por medio de
facturas emplearemos Cuentas por Cobrar.

INVENTARIOS

Como su nombre lo indica, la cuenta Inventarios de Mercancias o
simplemente Inventarios, la emplearemos para reflejar el valor de las
mercancias propiedad de la empresa adquirida o producida con la
intencién de venderlas.

ACTIVO FIJO

Esta constituido por cuentas que representan activos de caracter

permanente destinados a la produccién de bienes y servicios.
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TERRENOS

La cuenta terrenos (dentro del activo fijo) significa el valor de la tierra,
donde tenemos instalada nuestra empresa y donde se han levantado las

edificaciones (Edificios, plantas comerciales o industriales, etc.).

La cuenta Terrenos (dentro del activo, en el grupo de Inversiones)
significa el valor de los terrenos adquiridos por la empresa para futuras
expansiones, para rentarlos o bien con fines de especulacion a corto o a

largo plazo.

EDIFICIOS

Cuando la incluimos dentro del activo fijo, representa el valor de
construccion de los edificios, plantas comerciales o industriales, etc., que

sean empleados por la empresa para la produccién de los muebles.

Cuando son incluidos en el grupo de inversiones, significa el valor de los
edificios adquiridos para futuras expansiones, para rentarlos o bien con el

fin de especular a corto o largo plazo.

MAQUINARIA

En las empresas de tipo industrial (fabricacion de productos) y en
determinadas empresas de servicios, como por ejemplo: produccion de
energia eléctrica, etc., empleamos la cuenta Maquinaria para controlar los
diversos tipos de maquinas empleadas en la produccién de bienes y

servicios.
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CAPITAL SOCIAL

Es la parte de los bienes aportada por los accionistas. El capital se puede
formar de acciones comunes o de acciones preferidas. En el balance

general se le debe restar al capital social la cuota no pagada del mismo.

GASTOS DE VENTAS

Controlara todos los costos ocasionados por la venta de los bienes o
servicios realizados por la empresa. Se desglosan en tantas cuentas
auxiliares como tipos de gastos o costos deseamos controlar. Por

ejemplo, Gastos de Propaganda, Comisiones, Vviaticos.

GASTOS DE ADMINISTRACION

Los gastos de administracion son de la misma naturaleza que la cuenta
anterior, pero en este caso controlard los costos ocasionados por
concepto de administraciébn. También se puede y debemos dividirla en

tantas subcuentas como gastos o costos deseamos controlar.

FASE DE PROCESAMIENTO

En esta fase se produce los registros en los libros auxiliares como registro
de compras, ventas, kardex, de caja y bancos, etc, los datos de estos
libros seran trasladados al libro diario, y posteriormente al libro mayor, con
estos datos se elaborarda el Balance de comprobacion. Este estado
contable permitira indagar sobre los posibles errores aritméticos o de
traslacion que se hayan podido cometer en la contabilizacion de los
hechos acaecidos durante el ejercicio, bien en los asientos del diario o

bien en el libro mayor.
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Para conocer el resultado del ejercicio y la auténtica situacion patrimonial,
es preciso realizar tres etapas mas, la de regularizacion, la que conlleva el

calculo del resultado del ejercicio y la del cierre de la contabilidad.

GUIA DE PROCEDIMIENTO

Sera una guia de contabilizacion es un instructivo en el que se sefiala el

procedimiento para registrar una operacion partiendo de su origen.

Esta guia serd un complemento al catdlogo de cuentas, incluira los

siguientes elementos:

NUmero de operaciones
Descripcién de la misma
Periodicidad

Documento fuente

Libros, registros y/o documentos en los cuales debe asentarse

S A

Cuentas y subcuentas que deben afectarse, asi como los

movimientos que se consignan en cada una segun su naturaleza.
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LIBRO DIARIO
Tabla N° 27

MUEBLES GARZON
DIRECCION: Junin y Tarqui
TELEFONO: (03)2413028
www.mueblesgarzon.com
Ambato - Ecuador

FECHA CcODIGO DETALLE PARCIAL DEBE HABER
10/01/2013| | =mmmmmmmmmmmeee- ) ———
INVENTARIO DE MATERIA PRIMA
1.1.4.03.01 | DIRECTA XXXX
1.1.3.08.01 | IVA EN COMPRAS XXXX
2.1.10.05 R.F. I.LR. 1% Acreedora XXXX
1.1.1.04.01 BANCO PROCREDIT XXXX
P/r compra
10/01/2013 | | =mmmmmmmmemeeeo ) s ——
1.1.1.01.01 | CAJA XXXX
4.1.01.01 Ventas con tarifa 12 % XXXX
2.1.10.01 IVA Ventas (Cobrado) XXXX

Por registro de venta

Fuente: Registro contable de la empresa
Elaborado por: Alexandra Villacrés
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LIBRO MAYOR
Tabla N° 28

MUEBLES GARZON
DIRECCION: Junin y Tarqui
TELEFONO: (03)2413028
www.mueblesgarzon.com
Ambato - Ecuador

Del 1 al 31 de enero del 2013

1.1.1.01.01 CAJA
DEBE HABER
XXXXX
XXXXX
XXXXX
XXXXXX
XXXXXX
XXXXXX
XXXXXX

1.1.1.04.01 BANCO PROCREDIT

DEBE HABER

XXXXX
XXXXX
XXXXX
XXXXX
XXXXX

XXXXX

XXXXX

Fuente: Registro contable de la empresa
Elaborado por: Alexandra Villacrés
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1.

1.1.

1.1.1.
1.1.1.01.01
1.1.1.04.01

1.1.3.
1.1.3.01.01
1.1.4.
1.1.4.03.01
1.1.4.02.01

1.2

1.2.1.
1.2.1.01.01
1.2.2.
1.2.2.01.01
1.2.3.01.01
1.2.2.02.01
1.2.3.02.01
1.2.2.03.01
1.2.3.03.01
1.2.2.05.01
1.2.3.05.01
1.2.2.06.01
1.2.3.06.01

2.
2.1.

2.1.07.01
2.2.

2.2.03.01

3.

3.1
3.1.01.01
3.4.03

BALANCE DE COMPROBACION
Tabla N° 29

MUEBLES GARZON
DIRECCION: Junin y Tarqui
TELEFONO: (03)2413028

www.mueblesgarzon.com
Ambato - Ecuador

ACTIVO

ACTIVO CORRIENTE
DISPONIBLE

CAJA

BANCO PROCREDIT

EXIGIBLE

CLIENTES

REALIZABLE

INVENTARIO DE MATERIA PRIMA DIRECTA
INVENTARIO DE ARTICULOS TERMINADOS

FIJO

NO DEPRECIABLE

TERRENOS

DEPRECIABLE

EDIFICIOS

(-) DEPREC. ACUM EDIFICIOS

MUEBLES Y ENSERES

(-) DEPREC. ACUM. MUEBLES Y ENSERES
VEHICULOS

(-) DEPREC. ACUM. VEHICULOS
EQUIPOS DE OFICINA

(-) DEPREC. ACUM. EQUIPOS DE OFICINA
MAQUINARIA'Y EQUIPO

(-) DEPREC. ACUM. MAQUINARIA Y EQUIPO
TOTAL ACTIVO

PASIVO

A CORTO PLAZO

Documentos por Pagar (C/P)

A LARGO PLAZO

Prestamos Bancarios (LP)

TOTAL PASIVO

PATRIMONIO

PATRIMONIO

Capital Social

Utilidad del presente ejercicio
TOTAL PATRIMONIO

TOTAL PASIVO + PATRIMONIO

XXX
XXX
XXX
XXX
XXX
XXX
XXX
XXX
XXX

XXX

XXXX
XXXX
XXX
XXX

XXX
XXX

XX
XX
XX

XXX
XX

XX

XXXX

XXX

XXX

XX

XX

XXXX

XXX

XXX
XXXX

XX
XXX

XXX

XXX
XXX

XXX

XXX

XXXX

FIRMA GERENTE
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4.
4.1.
4.1.01.01

4.2.
5.

5.1.

5.1.01.03
5.1.02.01
5.2.

5.2.01.
5.2.01.14
5.2.01.15
5.2.01.54
5.2.01.52.04
5.2.01.52.01
5.2.01.52.03
5.2.02.

5.2.02.31.02

ESTADO DE RESULTADOS

Tabla N° 30

DIRECCION: Junin y Tarqui
TELEFONO: (03)2413028
www.mueblesgarzon.com

Ambato - Ecuador

MUEBLES GARZON

INGRESOS XXX

ORDINARIOS XXX

Ventas con tarifa 12 % XXX

INGRESOS EXTRAORDINARIOS

EGRESOS XXX

COSTO DE VENTAS XXX

Costo de Ventas XXX

Transporte en Compras

GASTOS OPERATIVOS XXX

GASTOS DE ADMINISTRACION XXX

Servicios Basicos XXX

Combustibles XXX

Gastos Generales XXX

Depreciacion Muebles y Enseres XXX

Depreciacion Edificios XXX

Depreciacion Equipo de Oficina XXX

GASTOS DE VENTAS XXX

Depreciacion Vehiculos XXX

UTILIDAD DEL EJERCICIO XX

FIRMA

FIRMA GERENTE CONTADOR
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FASE DE EVALUACION

El andlisis financiero se lo efectuara mediante los indicadores que son
las magnitudes cuantitativas (y en ocasiones cualitativas), sean absolutas,
relativas (ratios), que permiten cuantificar un factor critico que caracteriza
una situacioén, su causa o efecto, para obtener informacién de la empresa

y su previsible evolucion.

Con el analisis financiero se establece un diagnéstico para evaluar la
decision empresarial y la orientacion de los recursos empresariales, para
lo cual se establece el tipo y la calidad de la informacion disponible, la
cual se determina en los estados financieros y que dependen de la
posicion financiera en el mercado, el cual estara representado por los

siguientes indicadores:

Grafico N° 20

Razon Corriente = Activo Corriente

o Pasivo
Liquidez
—
Prueba Acida = Activo Corriente - Inventarios
Pasivo Corriente
Nivel de endeudamiento = Total pasivo con terceros

Total activo

Endeudamiento financieros obligaciones financieras

Ventas netas
Endeudamiento

Impacto de la carga financiera = Gastos financieros

Ventas netas

Cobertura de Interés = Utilidad Operacional

Gastos financieros
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Fase de informacién

La informacion, es la fase del proceso contable que comunica la
informacion financiera obtenida como consecuencia de las transacciones
efectuadas en la empresa, lo cual incluye todos los elementos para la
toma de decisiones adecuadas y oportunas. (Elizondo, Arturo, 2006, pag.

12).
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EJERCICIO PRACTICO

Grafico N° 21

_/ \_

EJERCICIO PRACTICO

MUEBLES GARZON

DIRECCION: hniny Tar
TELEFONO: (03413028

www.mueblesgarzon.com
Ambato - Ecuador

Y 4
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DATOS DE INICIACION

Inicia sus actividades el 1 de Enero del 2013 con lo siguiente:

Caja

Bancos

Clientes

Inventario de Materia Prima:
Inventario de productos terminados
Equipos de Oficina

Dep, acumulada Equipos de oficina
Muebles y Enseres

Dep, acumulada Muebles y Enseres
Maquinaria y Equipo

Dep. acumulada Maquinaria y Equipo
Edificios

Dep. acumulada Edificios

Terrenos

Vehiculos

Dep, acumulada Vehiculos

Aporte Individual al IESS por Pagar
Préstamos Bancarios

Proveedores

Otras Obligaciones a Largo Plazo
Préstamos Bancarios

Capital

$ 2.359,00
$5.389,43
$ 12.567,00
$ 6.589,25
$ 11.500,00
$ 1.860,00
$ 400,00

$ 2.300,00
$ 800,00

$ 29.560,00
$ 2.000,00
$ 32.000,00
$ 3.000,00
$ 30.000,00
$ 18.000,00
$ 3.000,00
$ 961,15

$ 50.000,00
$ 3.400,00
$ 25.000,00
$ 50.000,00
$ 63.564

Durante el mes de enero se efectud los siguientes movimientos,

Se pide elaborar:

Libro diario

Libro mayor

Balance General

Estados Financieros
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MUEBLES GARZON

Direccién: Arica Y Napo Galera
Teléfono: (03) 2413028 - 099616168
www.mueblesgarzon.com

Ambato- Ecuador

Tabla N° 31
Compra
EDIMCA
Fecha Detalle Fac Valor Valor | Cantidad
unit
02/01/2013 | MDF 12 1037-52 | 67,27 67,27 1
MDF 15 103267 | 228,90 | 76,30
Triplex 3,6 103450 | 364,47 6,07 60
Aglomerado 103755 | 266,60 | 26,66 10
TOTAL 927,24
COMPRA
MADERVAS,A
Fecha Detalle Fac Valor Valor | Cantidad
unit
06/01/2013 | melamina 15 179167 46,29 1
mdf crudo 12 79348 | 1.253,47 | 52,23 24
mdf crudo 15 79525 ( 1.188,82 | 60,00 20
mdf 12 79789 | 147,66 52,23 3
mdf 9 79813 | 1.322,00 455 29
triplex 15 79564 | 305,02 28 11
MDF 6 79825 78,81 26,27 3
TOTAL 4.342,07
COMPRA
CODISA
Fecha Detalle Fac Valor Valor Cantidad
unit
07/01/2013 | Aglomerado 71387 | 226,93 27 8
12
TOTAL 226,93
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TREX C.A
Fecha Detalle Fac Valor Valor Cantidad
unit
08/02/2013 | TINHER 42877 1090,03 4,33 252
LACA 42920 368,58 9,21 40,0
TOTAL 1458,61
PEDRO ORTIZ
Fecha Detalle Fac Valor Valor | Cantidad
unit
10/01/2013 | VIDRIOS 15925 135 7 19
CLARO DE 6
VIDRIO 15500 151,26 25 6
CLARO DE 3
ESPEJOS 16128 383,22 25 15
TOTAL 669,48
FAIRIS
Fecha Detalle Fac Valor Valor | Cantidad
unit
13/01/2013 | VIDRIO MOLDE 3974 376,85 20 19
TEMPLADO
TOTAL 376,85
MULTIDEKOR
Fecha Detalle Fac Valor Valor | Cantidad
unit
15/01/2013 | TELA 3006 263,39 5 58
MICROSUET
GRECA 5347 71,43 0,5 143
TOTAL 334,82
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MUEBLES GARZON
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www.mueblesgarzon.com
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PINTURAS UNIDAS
Fecha Detalle Fac Valor Valor Cantidad
unit
18/01/2013 | Sellador 815885 847,14 3,0 280
Laca mate 81910 1083,84 6 180
TOTAL 1930,98
PEMOCOM
Fecha Detalle Fac Valor Valor Cantidad
unit
20/01/2013 | MELAMINA 49129 317,55 8 40
TOTAL 317,55
TEXTILEX LAMITEX
Fecha Detalle Fac Valor Valor Cantidad
unit
21/01/2013 | ESPONJA 425118 298,57 3,0 100
NEGRA DE 3
ESPONJA 425118 535,71 5,4 100
NEGRA DE 6
TOTAL 834,28
VENTAS ENERO
FECHA DETALLE FACTURA PRODUCTO CANTIDAD
10/01/2013 | MARQUIES 4810 JUEGO DE 767,25
ALBERTO COMEDOR
12/01/2013 | CREDITOS 4812 JUEGOS DE 3.640,00
ROMARIO COMEDOR Y SALA
16/01/2013 | JACOME JORGE 4813 MUEBLEDE TVY 2.190,00
JGOD E SALA
19/01/2013 | CODISUR 4814 BARES Y JGO DE 5.420,00
COMEDOR
22/01/2013 | ALBAN 4815 SALA Y JGO DE 5.380,00
CARMEN COMEDOR
26/01/2013 | ELECTROBAHIA 4816 JUEGOS DE 10.720,00
COMEDOR, SLA Y
BARES
TOTAL VENTAS 28.117,25

Fuente: Investigacion

propia

Elaborado por: Alexandra Villacrés
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MUEBLES GARZON
Direccién: Arica Y Napo Galera
Teléfono: (03) 2413028 - 099616168

www.mueblesgarzon.com
Ambato- Ecuador

PLAN DE CUENTAS

RUC: 1801571165001

CODIGO

CUENTAS

1.

1.1

1.1.1.
1.1.1.01.
1.1.1.01.01
1.1.1.02.
1.1.1.02.01
1.1.1.03.
1.1.1.03.01
1.1.1.04.
1.1.1.04.01
1.1.3.
1.1.3.01.
1.1.3.01.01
1.1.3.02.
1.1.3.02.01
1.1.3.03.
1.1.3.03.01
1.1.3.04.
1.1.3.04.01
1.1.3.05.
1.1.3.05.01
1.1.3.06.
1.1.3.06.01
1.1.3.07.
1.1.3.07.01
1.1.3.08.
1.1.3.08.01
1.1.3.08.02
1.1.3.08.03
1.1.3.08.04
1.1.3.09.
1.1.3.09.01
1.1.3.09.02
1.1.3.10.
1.1.3.11.
1.1.3.12.
1.1.3.12.01
1.1.4.
1.1.4.01.
1.1.4.01.01
1.1.4.02.
1.1.4.02.01
1.1.4.03.
1.1.4.03.01
1.1.4.04.

ACTIVO

ACTIVO CORRIENTE
DISPONIBLE

CAJA

CAJA

CAJA CHICA

CAJA CHICA

FONDO ROTATIVO

FONDO ROTATIVO

BANCOS

BANCO PROCREDIT
EXIGIBLE

CLIENTES

CLIENTES

CUENTAS POR COBRAR
CUENTAS POR COBRAR
CHEQUES PROTESTADOS
CHEQUES PROTESTADOS
PRESTAMOS A EMPLEADOS
PRESTAMOS A EMPLEADOS
ANTICIPOS POR COBRAR
ANTICIPOS POR COBRAR
DOCUMENTOS POR COBRAR
DOCUMENTOS POR COBRAR
ACCIONES SUSCRITAS POR COBRAR
ACCIONES SUSCRITAS POR COBRAR
IVA EN COMPRAS

IVA EN COMPRAS

CREDITO TRIBUTARIO
R.F.IVA 30% DEUDORA
R.F.IVA 70% DEUDORA

IMPUESTO RETENCION EN LA FUENTE DEUDORA

R.F.I.LR.1% DEUDORA

R.F.I.LR. 5% DEUDORA

COMISIONES ACUM. POR COBRAR
INTERESES ACUMULADOS POR COBRAR
(-) PROVISION PARA CTAS INCOBRABLES
(-) PROVISION PARA CTAS INCOBRABLES
REALIZABLE

INVENTARIO DE PRODUCTOS EN PROCESO
INVENTARIO DE PRODUCTOS EN PROCESO
INVENTARIO DE ARTICULOS TERMINADOS
INVENTARIO DE ARTICULOS TERMINADOS
INVENTARIO DE MATERIA PRIMA DIRECTA
INVENTARIO DE MATERIA PRIMA DIRECTA
INV DE SUMINISTROS Y MATERIALES
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1.1.4.04.01
1.1.5.
1.1.5.01.
1.1.5.01.01
1.1.5.02.
1.1.5.02.01
1.2.

1.2.1.
1.2.1.01.
1.2.1.01.01
1.2.2.
1.2.2.01.
1.2.2.01.01
1.2.2.02.
1.2.2.02.01
1.2.2.03.
1.2.2.03.01
1.2.2.04.
1.2.2.04.01
1.2.2.05.
1.2.2.05.01
1.2.2.06.
1.2.2.06.01
1.2.2.09.
1.2.2.09.01
1.2.3.
1.2.3.01.
1.2.3.01.01
1.2.3.02.
1.2.3.02.01
1.2.3.03.
1.2.3.03.01
1.2.3.04.
1.2.3.04.01
1.2.3.05.
1.2.3.05.01
1.2.3.06.
1.2.3.06.01
1.2.1.09.
1.2.1.09.01
1.3.

1.3.01.
1.3.1.01.
1.3.1.01.01
1.3.1.02.
1.3.1.02.01
1.3.1.03.
1.3.1.03.01
1.3.1.04.
1.3.1.04.01
1.3.1.05.
1.3.1.05.01

INV DE SUMINISTROS Y MATERIALES
PAGOS ANTICIPADOS

SUMINISTROS DE OFICINA

SUMINISTROS DE OFICINA

PUBLICIDAD PREPAGADA

PUBLICIDAD PREPAGADA

FIJO

NO DEPRECIABLE

TERRENOS

TERRENOS

DEPRECIABLE

EDIFICIOS

EDIFICIOS

MUEBLES Y ENSERES

MUEBLES Y ENSERES

VEHICULOS

VEHICULOS

EQUIPOS DE COMPUTACION

EQUIPOS DE COMPUTACION

EQUIPOS DE OFICINA

EQUIPOS DE OFICINA

MAQUINARIA Y EQUIPO

MAQUINARIA Y EQUIPO

OTROS ACTIVOS FIJOS DEPRECIABLES
OTROS ACTIVOS FIJOS DEPRECIABLES
DEPRECIACION ACUMULADA

(-) DEPREC. ACUM EDIFICIOS

(-) DEPREC. ACUM EDIFICIOS

(-) DEPREC. ACUM. MUEBLES Y ENSERES
(-) DEPREC. ACUM. MUEBLES Y ENSERES
(-) DEPREC. ACUM. VEHICULOS

(-) DEPREC. ACUM. VEHICULOS

(-) DEPREC. ACUM.
(-) DEPREC. ACUM.
(-) DEPREC. ACUM.
(-) DEPREC. ACUM.
(-) DEPREC. ACUM.
(-) DEPREC. ACUM.
(-) DEPREC. ACUM.
(-) DEPREC. ACUM.
OTROS ACTIVOS
PAGOS ANTICIPADOS
SEGUROS PREPAGADA
SEGUROS PREPAGADA
INTERESES PREPAGADA
INTERESES PREPAGADA
IMPUESTOS PREPAGADA
IMPUESTOS PREPAGADA
PUBLICIDAD PREPAGADA
PUBLICIDAD PREPAGADA
ARRIENDOS PREPAGADA
ARRIENDOS PREPAGADA

EQUIPOS DE OFICINA
EQUIPOS DE OFICINA
MAQUINARIA Y EQUIPO
MAQUINARIA Y EQUIPO
OTROS ACTIVOS FIJOS
OTROS ACTIVOS FIJOS

123

EQUIPOS DE COMPUTACION
EQUIPOS DE COMPUTACION
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1.3.1.09.
1.3.1.09.01
1.3.2.
1.3.2.01.
1.3.2.01.01
1.3.3.
1.3.3.01.
1.3.3.01.01
1.3.3.02.
1.3.3.02.01
1.3.3.08.
1.3.3.03.01
1.3.3.04.
1.3.3.04.01
1.3.3.05.
1.3.3.05.01
1.3.3.06.
1.3.3.06.01
1.3.3.07.
1.3.3.07.01
1.3.3.08.
1.3.3.08.01
1.3.4.
1.3.4.01.
1.3.4.01.01
1.3.4.02.
1.3.4.02.01
2.

2.1.

2.1.01.
2.1.01.01
2.1.02.
2.1.02.01
2.1.08.
2.1.03.01
2.1.04.
2.1.04.01
2.1.05.
2.1.05.01
2.1.06.
2.1.06.01
2.1.07.
2.1.07.01
2.1.08.
2.1.08.01
2.1.09.
2.1.09.01
2.1.10.
2.1.10.01
2.1.10.02
2.1.10.03
2.1.10.04

OTROS

OTROS

TRANSITORIOS

CUENTAS POR LIQUIDAR

CUENTAS POR LIQUIDAR

DIFERIDO

GASTOS DE CONSTITUCION

GASTOS DE CONSTITUCION

GASTOS DE ORGANIZACION

GASTOS DE ORGANIZACION

GASTOS DE INSTALACION

GASTOS DE INSTALACION

GASTOS DE INVESTIGACION Y DESARROLLO

GASTOS DE INVESTIGACION Y DESARROLLO

() AMORTIZACION ACUMULADA GASTOS DE CONSTITUCION
(-) AMORTIZACION ACUMULADA GASTOS DE CONSTITUCION
(-) AMORTIZACION ACUMULADA GASTOS DE ORGANIZACION
(-) AMORTIZACION ACUMULADA GASTOS DE ORGANIZACION
(-) AMORTIZACION ACUMULADA GASTOS DE INSTALACION
(-) AMORTIZACION ACUMULADA GASTOS DE INSTALACION
(-) AMORTIZACION ACUMULADA GASTOS DE INVESTIGACION Y DESARROLLO
() AMORTIZACION ACUMULADA GASTOS DE INVESTIGACION Y DESARROLLO
EXIGIBLE A LARGO PLAZO

CUENTAS POR COBRAR (L/P)

CUENTAS POR COBRAR (L/P)

DOCUMENTOS POR COBRAR (L/P)

DOCUMENTOS POR COBRAR (L/P)

PASIVO

A CORTO PLAZO

PROVEEDORES

PROVEEDORES

CUENTAS POR PAGAR

CUENTAS POR PAGAR

PRESTAMOS BANCARIOS

PRESTAMOS BANCARIOS

SUELDOS POR PAGAR

SUELDOS POR PAGAR

HORAS EXTRAS POR PAGAR

HORAS EXTRAS POR PAGAR

COMISIONES POR PAGAR

COMISIONES POR PAGAR

DOCUMENTOS POR PAGAR (C/P)

DOCUMENTOS POR PAGAR (C/P)

PRESTAMOS DE EMPLEADOS AL IEES POR PAGAR
PRESTAMOS DE EMPLEADOS AL IEES POR PAGAR
APORTE INDIVIDUAL AL IESS POR PAGAR

APORTE INDIVIDUAL AL IESS POR PAGAR

IMPUESTOS POR PAGAR

IVA VENTAS (COBRADO)

R.F. IVA 30% ACREEDORA

R.F. IVA 70% ACREEDORA

R.F. IVA 100% ACREEDORA
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2.1.10.05
2.1.10.06
2.1.10.07
2.1.10.08
2.1.10.09
2.1.11.
2.1.11.01
2.1.11.02
2.1.11.03
2.1.11.04
2.1.11.05
2.1.11.06
2.1.12.
2.1.12.01
2.1.13.
2.1.13.01
2.2.
2.2.01.
2.2.01.01
2.2.02.
2.2.02.01
2.2.03.
2.2.03.01
2.2.04.
2.2.04.01
2.2.05.
2.2.05.01
2.3.
2.3.01.
2.3.01.01
2.3.02.
2.3.02.01
2.3.03.
2.3.03.01
3.

3.1
3.1.01.
3.1.01.01
3.4.
3.4.01
3.4.02
3.4.03
3.4.99
3.5.
3.5.01

4.

4.1.
4.1.01.
4.1.01.01
4.1.01.02
4.1.02.
4.1.02.01

R.F. LR. 1% ACREEDORA
R.F. LR. 2% ACREEDORA

R.F. L.R. 8% ACREEDORA

IMPUESTO A LA RENTA POR PAGAR 25%
IVA POR PAGAR

BENEFICIOS LEGALES POR PAGAR
DECIMO TERCER SUELDO POR PAGAR
DECIMO CUARTO SUELDO POR PAGAR
APORTE PATRONAL IESS POR PAGAR
VACACIONES POR PAGAR

15 % UTILIDAD DE TRABAJADORES POR PAGAR
FONDOS DE RESERVA POR PAGAR
DIVIDENDOS POR PAGAR

DIVIDENDOS POR PAGAR

INTERESES POR PAGAR

INTERESES POR PAGAR

A LARGO PLAZO

CUENTAS POR PAGAR (LP)

CUENTAS POR PAGAR (LP)
DOCUMENTOS POR PAGAR (LP)
DOCUMENTOS POR PAGAR (LP)
PRESTAMOS BANCARIOS (LP)
PRESTAMOS BANCARIOS (LP)

(-) PROVISION JUBILACION PATRONAL
(-) PROVISION JUBILACION PATRONAL
OTRAS OBLIGACIONES A LARGO PLAZO
OTRAS OBLIGACIONES A LARGO PLAZO
COBROS ANTICIPADOS

ARRIENDOS PRECOBRADOS
ARRIENDOS PRECOBRADOS
INTERESES PRECOBRADOS
INTERESES PRECOBRADOS

OTROS VALORES PRECOBRADOS
OTROS VALORES PRECOBRADOS
PATRIMONIO

CAPITAL

CAPITAL

CAPITAL

RESULTADOS

UTILIDAD DEL PRESENTE EJERCICIO
UTILIDAD ACUMULADA DE EJERCICIOS ANTERIORES
(-) PERDIDA DEL PRESENTE EJERCICIO
() PERDIDA ACUMULADA DE EJERCICIOS ANTERIORES.
PERDIDAS Y GANANCIAS

PERDIDAS Y GANANCIAS

INGRESOS

ORDINARIOS

VENTAS

VENTAS CON TARIFA 12 %

VENTAS CON TARIFA 0%

(-) DEVOLUCION EN VENTAS

(-) DEVOLUCION EN VENTAS
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4.1.08. (-) DESCUENTO EN VENTAS

4.1.03.01 (-) DESCUENTO EN VENTAS

4.1.04 RECARGO EN VENTAS

4.1.04.01 RECARGO EN VENTAS

4.1.05. TRANSPORTE EN VENTAS

4..1.05.01 TRANSPORTE EN VENTAS

4.1.06. UTILIDAD BRUTA EN VENTAS

4.1.06.01 UTILIDAD BRUTA EN VENTAS

4.2. INGRESOS EXTRAORDINARIOS

4.2.01. COMISIONES GANADAS

4.2.01.01 COMISIONES GANADAS

4.2.02. INTERESES GANADOS

4.2.02.01 INTERESES GANADOS

4.2.03. UTILIDAD EN VENTA DE ACTIVOS FIJOS
4.2.03.01 UTILIDAD EN VENTA DE ACTIVOS FIJOS
4.2.04. UTILIDAD EN VENTA DE PAPELES FIDUCIARIOS
4.2.04.01 UTILIDAD EN VENTA DE PAPELES FIDUCIARIOS
4.2.05. UTILIDAD EN CAMBIO DE DIVISAS

4.2.05.01 UTILIDAD EN CAMBIO DE DIVISAS

4.2.06. VENTA DE ENVASES VACIOS Y DESECHOS
4.2.06.01 VENTA DE ENVASES VACIOS Y DESECHOS
4.2.07. MULTAS

4.2.07.01 MULTAS

4.2.08. COMISONES GANADAS

4.2.08.01 COMISONES GANADAS

4.2.09. ARRIENDOS GANADOS

4.2.09.01 ARRIENDOS GANADOS

4.3. OTROSINGRESOS

4.3.01. SOBRANTES DE CAJA

4.3.01.01 SOBRANTES DE CAJA

4.3.02. INTERESES EN VENTAS

4.3.02.01 INTERESES EN VENTAS

4.3.08. REBAJAS EN COMPRAS

4.3.03.01 REBAJAS EN COMPRAS

5. EGRESOS

5.1 COSTO DE VENTAS

5.1.01. COMPRAS BRUTAS

5.1.01.01 COMPRAS CON TARIFA 12%
5.1.01.02 COMPRAS CON TARIFA 0 %
5.1.01.03 COSTO DE VENTAS

5.1.02. TRANSPORTE EN COMPRAS
5.1.02.01 TRANSPORTE EN COMPRAS
5.1.08. RECARGOS EN COMPRAS
5.1.03.01 RECARGOS EN COMPRAS

5.1.04. (-) DEVOLUCIONES EN COMPRAS
5.1.04.01 (-) DEVOLUCIONES EN COMPRAS
5.1.05. (-) DESCUENTO EN COMPRAS
5.1.05.01 (-) DESCUENTO EN COMPRAS
5.2. GASTOS OPERATIVOS

5.2.01. GASTOS DE ADMINISTRACION

5.2.01.01 REMUNERACION MENSUAL UNIFICADA
5.2.01.02 COMPONENTE SALARIAL.
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5.2.01.03
5.2.01.04
5.2.01.05
5.2.01.06
5.2.01.07
5.2.01.08
5.2.01.09
5.2.01.10
5.2.01.11
5.2.01.12
5.2.01.13
5.2.01.14
5.2.01.15
5.2.01.16
5.2.01.17
5.2.01.18
5.2.01.19
5.2.01.20
5.2.01.21
5.2.01.22
5.2.01.23
5.2.01.24
5.2.01.26
5.2.01.27
5.2.01.28
5.2.01.29
5.2.01.30
5.2.01.31
5.2.01.32
5.2.01.33
5.2.01.34
5.2.01.35
5.2.01.36
5.2.01.37
5.2.01.38
5.2.01.39
5.2.01.40
5.2.01.51.
5.2.01.51.01
5.2.01.51.02
5.2.01.51.03
5.2.01.51.04
5.2.01.51.05
5.2.01.52.
5.2.01.52.01
5.2.01.52.02
5.2.01.52.03
5.2.01.52.04
5.2.01.52.05
5.2.01.52.06
5.2.01.53.
5.2.01.53.01

HORAS EXTRAS

DECIMO TERCER SUELDO

DECIMO CUARTO SUELDO

APORTES AL [ESS (PATRONAL)

FONDO DE RESERVA

VACACIONES NO GOZADAS

BONIFICACION POR DESAHUCIO
INDEMNIZACION POR DESPIDO INTEMPESTIVO
HONORARIOS PROFESIONALES

SERVICIOS OCASIONALES

ARRIENDOS

SERVICIOS BASICOS

COMBUSTIBLES

LUBRICANTES

AGASAJO AL PERSONAL

ALIMENTACION AL PERSONAL

INCENTIVOS AL PERSONAL

UTILES DE LLMPIEZA

SEGUROS

BAR Y CAFETERIA

VIATRCOS Y MOVLFIZACIONES
INDUMENTARIA DEL PERSONAL

GASTOS JUDICIALES

CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO

ALQUILER DE VEHKULOS

SUMINISTROS DE OFICINA

REPUESTOS

GASTOS GENERALES

SUSCRIPCIONES Y CUOTAS

GASTOS DE REPRESENTACION
TRANSPORTE DE ADMINISTRACION
DONACIONES Y CONTRIBUCIONES

ANUNCIOS

JUBILACION PATRONAL

FALTANTE DE CAJA

CUENTAS INCOBRABLES

DOCUMENTOS INCOBRABLES
MANTENIMIENTO Y REPARACION
MANTENIMIENTO Y REPARACION EDIFICIOS E INSTALACIONES
MANTENIMIENTO Y REPARACION VEHFCULOS
MANTENIMIENTO Y REPARACION EQUIPO DE OFICINA
MANTENIMIENTO Y REPARACION EQUIPO DE COMPUTACION
MANTENIMIENTO Y REPARACION MUEBLES Y ENSERES
DEPRECIACIONES

DEPRECIACION EDIFICIOS

DEPRECIACION VEHICULOS

DEPRECIACION EQUIPO DE OFICINA
DEPRECIACION MUEBLES Y ENSERES
DEPRECIACION EQUIPO DE COMPUTO
DEPRECIACION MAQUINARIA'Y EQUIPO
AMORTIZACIONES

AMORTIZACION GASTOS DE CONSTITUCION
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5.2.01.53.02
5.2.01.53.03
5.2.01.53.04
5.2.01.54
5.2.02.
5.2.02.01
5.2.02.02
5.2.02.03
5.2.02.04
5.2.02.05
5.2.02.06
5.2.02.07
5.2.02.08
5.2.02.09
5.2.02.10
5.2.02.11
5.2.02.12
5.2.02.13
5.2.02.14
5.2.02.15
5.2.02.16
5.2:02.17
5.2.02.18
5.2.02.19
5.2.02.20
5.2.02.21
5.2.02.22
5.2.02.23
5.2.02.24
5.2.02.25
5.2.02.26
5.2.02.27
5.2.02.28
5.2.02.29
5.2.02.30.
5.2.02.30.01
5.2.02.30:02
5.2.02.30.03
5.2.02.30.04
5.2.02.30.05
5.2.02.31.
5.2.02.31.01
5.2.02.31.02
5.2.02.31.03
5.2.02.31.04
5.2.02.31.05
5.2.02.32.
5.2.02.32.01
5.2.02.32.02
5.2.02.32.03
5.2.02.32.04
5.2.02.33.

AMORTIZACION GASTOS DE INSTALACION
AMORTIZACION GASTOS DE ORGANIZACION
AMORTIZACION PERDIDA DE EJERCICIOS ANTERIORES.
GASTOS GENERALES

GASTOS DE VENTAS

REMUNERACION MENSUAL UNIFICADA
COMPONENTE SALARIAL

HORAS EXTRAS

DECIMO TERCER SUELDO

DECIMO CUARTO SUELDO

APORTES AL IESS (PATRONAL)

FONDOS DE RESERVA

VACACIONES NO GOZADAS

BONIFICACION POR DESAHUCIO

INDEMNIZACION POR DESPIDO INTEMPESTIVO
HONORARIOS PROFESIONALES

COMISIONES

ARRIENDOS

SERVICIOS BASICOS

PUBLICIDAD Y PROPAGANDA

AGASAJO AL PERSONAL

ALIMENTACION AL PERSONAL

INCENTIVOS AL PERSONAL

SUMINISTROS DE OFICINA

UTILES DE LIMPIEZA

VIATICOS Y MOVILIZACIONES

INDUMENTARIA DEL PERSONAL

CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO

TRANSPORTE Y FLETES

COMBUSTIBLES

LUBRICANTES

REPUESTOS

EMPAQUE Y EMBALAJE

JUBILACION PATRONAL

MANTENIMIENTO Y REPARACION

MANTENIMIENTO Y REPARACION EDIFICIOS E INSTALACIONES
MANTENIMIENTO Y REPARACION VEHICULOS
MANTENIMIENTO Y REPARACION EQUIPO DE OFICINA
MANTENIMIENTO Y REPARACION EQUIPO DE COMPUTACION
MANTENIMIENTO Y REPARACION MUEBLES Y ENSERES
DEPRECIACIONES

DEPRECIACION EDIFICIOS

DEPRECIACION VEHICULOS

DEPRECIACION EQUIPO DE OFICINA

DEPRECIACION MUEBLES Y ENSERES
DEPRECIACION EQUIPO DE COMPUTO
AMORTIZACIONES

AMORTIZACION GASTOS DE CONSTITUCION
AMORTIZACION GASTOS DE INSTALACION
AMORTIZACION GASTOS DE ORGANIZATION
AMORTI2ZACION PERDIDA DE EJERCICIOS ANTERIORES.
OTROS GASTOS DE VENTAS
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5.3.
5.3.01.
5.3.01.01
5.3.01.02
5.3.01.03
5.3.01.04
5.3.01.99
5.3.02.
5.3.02.01
5.3.02.02
5.3.02.03
5.3.02.04
5.3.02.05
5.3.02.06
5.3.02.99
5.4.
5.4.01
5.4.02
5.4.03
5.4.04
6.0.
6.0.01.
6.0.02.
6.0.03.
6.0.04.
7.0.
7.0.01.
7.0.02.
7.0.03.
7.0.04.

OTROS GASTOS

GASTOS FINANCIEROS

INTERESES PAGADOS

COMISITINES BANCARIAS
SOBREGIROS OCASIONALES
SERVICIOS BANCARIOS

OTROS GASTOS FINANCIEROS
GASTOS EXTRAORDINARIOS
INTERESES EN COMPRAS

REBAJAS EN VENTAS

PERDIDAS OCASIONALES

PERDIDAS EN VENTA DE ACTIVOS FIJOS
PERDIDA EN VENTA DE PAPELES FIDUCIARIOS
PERDIDA EN DIFERENCIAS DE CAMBIO,
OTROS GASTOS EXTRAORDINARIOS
COSTOS DE PRODUCCION

MATERIA PRIMA DIRECTA

MANO DE OBRA DIRECTA

COSTOS INDIRECTOS DE FABRICACION
COSTO DE PRODUCCION

CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS
CAUCIONES DEL PERSONAL

VALORES Y BIENES EN CUSTODIA
MERCADERIAS EN CONSIGNACION
DEPOSITOS EN GARANTIA

CUENTAS DE ORDEN ACREEDORAS
CAUCIONES DEL PERSONAL

VALORES Y BIENES EN CUSTODIA
MERCADERIAS EN CONSIGNACION
DEPOSITOS EN GARANTIA
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ESTADO DE SITUACION INICIAL
AL 01 DE ENERO DEL 2013

1.

1.1.

1.1.1.
1.1.1.01.
1.1.1.02.
1.1.1.04.
1.1.3.
1.1.3.01.01
1.1.4.
1.1.4.03.
1.1.4.02.01

1.2.
1.2.1.
1.2.1.01.
1.2.2.
1.2.2.01.
1.2.3.01.
1.2.2.02.
1.2.3.02.
1.2.2.03.
1.2.3.03.
1.2.2.05.
1.2.3.05.
1.2.2.06.
1.2.3.06.

ACTIVO

ACTIVO CORRIENTE

DISPONIBLE

CAJA

CAJA CHICA

BANCOS

EXIGIBLE

CLIENTES

REALIZABLE

INVENTARIO DE MATERIA PRIMA DIRECTA
INVENTARIO DE ARTICULOS TERMINADOS

FIJO

NO DEPRECIABLE

TERRENOS

DEPRECIABLE

EDIFICIOS

(-) DEPREC. ACUM EDIFICIOS

MUEBLES Y ENSERES

(-) DEPREC. ACUM. MUEBLES Y ENSERES
VEHICULOS

(-) DEPREC. ACUM. VEHICULOS

EQUIPOS DE OFICINA

(-) DEPREC. ACUM. EQUIPOS DE OFICINA
MAQUINARIA Y EQUIPO

(-) DEPREC. ACUM. MAQUINARIA Y EQUIPO

TOTAL ACTIVO

FIRMA GERENTE

$ 38.404,68

$7.748,43

$2.359,00

$5.389,43
$12.567,00
$12.567,00

$ 18.089,25

$6.589,25
$11.500,00

$ 104.520,00
$ 30.000,00

$30.000,00

$ 74.520,00

$32.000,00
$3.000,00
$2.300,00
$ 800,00

$ 18.000,00
$ 3.000,00
$ 1.860,00
$ 400,00
$29.560,00
$2.000,00

$142.924,68

2.

2.1
2.1.09.01
2.1.03.01
2.1.01.01

2.2.
2.2.05.01

3.1.01.

PASIVO

A CORTO PLAZO $54.361,15
APORTE INDIVIDUAL AL IESS POR $ 961,15
PRESTAMOS BANCARIOS $ 50.000,00
PROV EEDORES $ 3.400,00
A LARGO PLAZO $ 25.000,00

OTRAS OBLIGACIONES A LARGO $ 25.000,00

TOTAL PASIVO $79.361,15
PATRIMONIO

CAPITAL $ 63.563,53
TOTAL PATRIMONIO $ 63.563,53
TOTAL PASIVO + PATRIMO $ 142.924,68

FIRMA CONTADOR
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LIBRO DIARIO Folio 1
AL 01 DE ENERO DEL 2013
FECHA CODIGO DETALLE PARCIAL DEBE HABER
01/01/2013 01
1.1.1.01.01 |CAJA 2.359,00
1.1.1.04.01 |BANCO PROCREDIT 5.389,43
1.1.3.01.01 |CLIENTES 12.567,00
1.1.4.02.01 |INVENTARIO DE ARTICULOS TERMINADOS 11.500,00
1.1.4.03.01 |INVENTARIO DE MATERIA PRIMA DIRECTA 6.589.25
1.2.1.01.01 |TERRENOS 30.000,00
1.2.2.01.01 |EDIFICIOS 32.000,00
1.2.2.02.01 |MUEBLESY ENSERES 2.300,00
1.2.2.03.01 |VEHICULOS 18.000,00
1.2.2.05.01 |EQUIPOS DE OFICINA 1.860,00
1.2.2.06.01 |MAQUINARIA Y EQUIPO 29.560,00
1.2.3.02.01 |(-) DEPREC. ACUM. MUEBLES Y ENSERES 800,00
1.2.3.03.01 |(-) DEPREC. ACUM. VEHICULOS 3.000,00
1.2.3.05.01 |(-) DEPREC. ACUM. EQUIPOS DE OFICINA 400,00
1.2.3.06.01 |(-) DEPREC. ACUM. MAQUINARIA Y EQUIPO 2.000,00
1.2.3.01.01 |(-) DEPREC. ACUM EDIFICIOS 3.000,00
2.1.01.01 PROVEEDORES 3.400,00
2.1.09.01  |APORTE INDIVIDUAL AL IESS POR PAGAR 961,15
2.1.03.01 PRESTAMOS BANCARIOS 50.000,00
2.2.05.01 OTRAS OBLIGACIONES A LARGO PLAZO 25.000,00
3.1.01.01 CAPITAL 63.563,53
PARA REGISTRAR EL ASIENTO DE APERTURA
02/01/2013 02
1.1.4.03.01 |INVENTARIO DE MATERIA PRIMA DIRECTA 927,24
1.1.3.0801 |IVA ENCOMPRAS 111,27
2.1.10.05 RF. LR. 1% ACREEDORA 9,27
1.1.1.04.01 BANCO PROCREDIT 1.029,24
P/IR COMPR F#1037 EDIMCA; CH#3320
03/01/2013 03
1.1.4.03.01 |INVENTARIO DE MATERIA PRIMA DIRECTA 4.342,07
1.1.3.0801 |IVA ENCOMPRAS 521,05
2.1.10.05 RF. LR. 1% ACREEDORA 43,42
1.1.1.04.01 BANCO PROCREDIT 4.819,70
PIR COMPR F#79525 MADERVAS; CH#3322
04/01/2013 04
1.1.4.03.01 |INVENTARIO DE MATERIA PRIMA DIRECTA 226,93
1.1.3.0801 |IVA ENCOMPRAS 27,23
2.1.10.05 RF. LR. 1% ACREEDORA 2,27
1.1.1.04.01 BANCO PROCREDIT 251,89
PIR COMPRA F# 71387 CODISA; CH#3325
05/01/2013 05
1.1.4.03.01 |INVENTARIO DE MATERIA PRIMA DIRECTA 1.458,61
1.1.3.0801 |IVA EN COMPRAS 175,03
2.1.10.05 RF. LR. 1% ACREEDORA 14,59
1.1.1.04.01 BANCO PROCREDIT 1.619,06
PIR COMPR F#42877 TRECX CIA LTDA.; CH#3326
PASAN 159.914,11 | 159.914,11
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LIBRO DIARIO
Folio 2
FECHA [CODIGO DETALLE DEBE HABER
VIENEN: 159.91411 | 159.914,11
10/01/2013 06
1.1.4.03.01 |INVENTARIO DEMATERIA PRIMA DIRECTA 669,48
1.1.3.0801 |IVA EN COMPRAS 80.34
2.1.10.05 RF. LR. 1% ACREEDORA 6,69
1.1.1.04.01 BANCO PROCREDIT 743,12
P/IR COMPR F#15925 PEDRO ORTIZ; CH#3329
10/01/2013 07
11.1.01.01 |CAJA 859,32
4.1.01.01 VENTAS CON TARIFA 12 % 767,25
2.1.10.01 VA VENTAS (COBRADO) 92,07
POR REGISTRO DE VENTA FAC #4810
12/01/2013 08
1.1.1.01.01 (CAJA 4.040,40
1.1.3.09.01 |RF.LR. 1% DEUDORA 36,40
4.1.01.01 VENTAS CON TARIFA 12 % 3.640,00
2.1.10.01 VA VENTAS (COBRADO) 436,80
PARA REGISTRAR VENTA FACH#4812
13/01/2013 09
1.1.4.03.01 |INVENTARIO DE MATERIA PRIMA DIRECTA 376,85
1.1.3.0801 |IVA ENCOMPRAS 4522
2.1.10.05 RF. LR. 1% ACREEDORA 3,77
1.1.1.04.01 BANCO PROCREDIT 418,30
P/IR COMPRA FAC 3974 FAIRIS ; CH#3330
13/01/2013 10
2.1.00.0L  |APORTE INDVIDUAL AL IESS POR PAGAR 961,15
1.1.1.01.01 CAJA 961,15
PIR PAGO DEL [ESS
15/01/2013 11
1.1.4.03.01 |INVENTARIO DEMATERIA PRIMA DIRECTA 334.82
1.1.3.0801 |IVA EN COMPRAS 40,18
2.1.10.05 RF. LR. 1% ACREEDORA 3,35
1.1.1.04.01 BANCO PROCREDIT 371,65
P/IR COMPRA FAC 3006 MULTIDECOR ; CH#3331
16/01/2013 12
1.1.1.01.01 |CAJA 2.430,90
1.1.3.09.01 |RF.LR 1% DEUDORA 21,90
410101 |VENTAS CONTARIFA 12 % 2.190,00
2.1.10.01 VA VENTAS (COBRADO) 262,80
PARA REGISTRAR VENTA FAC#4813
18/01/2013 13
1.1.403.01 |INVENTARIO DE MATERIA PRIMA DIRECTA 1.930,98
1.1.3.08.01 |NA ENCOMPRAS 231,72
2.1.10.05 RF. LR. 1% ACREEDORA 19,31
1.1.1.04.01 BANCO PROCREDIT 214339
PARA REGISTRAR COMPRA FAC #815885
PINTURA UNIDAS CH#3332
19/01/2013 14
11.1.01.01 |CAJA 6.016,20
1.1.3.09.0L |RF.LR. 1% DEUDORA 54,20
4.1.01.01 VENTAS CON TARIFA 12 % 5.420,00
2.1.10.01 VA VENTAS (COBRADO) 650,40
PARA REGISTRAR VENTA FAC#4814
PASAN 178.044,17 | 178.044,17
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LIBRO DIARIO
Folio 3
FECHA |CODIGO DETALLE DEBE HABER
VIENEN: 178.044,17 | 178.044,17
20/01/2013 15
1.1.4.03.01 |INVENTARIO DE MATERIA PRIMA DIRECTA 317,55
1.1.3.08.01 |IMA EN COMPRAS 38,11
2.1.10.05 RF. |R. 1% ACREEDORA 3,18
1.1.1.04.01 BANCO PROCREDIT 352,48
PARA REGISTRAR COMPRA FAC #49129
CH#3333
20/01/2013 16
1.1.4.03.01 |INVENTARIO DE MATERIA PRIMA DIRECTA 834,28
1.1.3.08.01 |IVA EN COMPRAS 100,11
2.1.10.05 R.F. LR. 1% ACREEDORA 8,34
1.1.1.04.01 BANCO PROCREDIT 926,05
PARA REGISTRAR COMPRA FAC #425518
TEXTILES LAMITEX CH#3334
22/01/2013 17
1.1.1.01.01 |CAJA 5.971,80
1.1.3.09.01 R.F..LR. 1% DEUDORA 53,80
4.1.01.01 VENTAS CON TARIFA 12 % 5.380,00
2.1.10.01 VA VENTAS (COBRADO) 645,60
PARA REGISTRAR VENTA FAC#4815
26/01/2013 18
1.1.1.01.01 |CAJA 11.513,28
1.1.3.08.03 |RF.\VA 30% DEUDORA 385,92
1.1.3.09.01 |RF.LR 1% DEUDORA 107,20
4.1.01.01 VENTAS CON TARIFA 12 % 10.720,00
2.1.10.01 VA VENTAS (COBRADO) 1.286,40
PARA REGISTRAR VENTA FAC#4816
27/01/2013 19
1.1.4.01.01 |INVENTARIO DE PRODUCTOS EN PROCESO 16.031,29
1.1.4.03.01 INVENTARIO DE MATERIA PRIMA DIRECTA 16.031,29
PARA REGISTROS DE ORDENES DE PRODUCCION
FEBRERO
28/01/2013 20
5.4.03 COSTOS INDIRECTOS DE FABRICACION 750,29
5.2.01.14 SERVICIOS BASICOS 75,03
5.2.02.14 SERVICIOS BASICOS 75,03
2.1.10.06 R.F. LR. 2% ACREEDORA 8,91
1.1.1.01.01 CAJA 891,44
PIR PAGO DE ENERGIA ELECTRICA
29/01/2013 21
1.1.1.04.01 |BANCO PROCREDIT 19.682,08
1.1.1.01.01 CAJA 19.682,08
PIR EL DEPOSITO
28/01/2013 22
5.2.02.30:02 |MANTENIMIENTO Y REPARACION VEHICULOS 02,87
1.1.3.08.01 IVA EN COMPRAS 11,14
2.1.10.06 R.F. LR. 2% ACREEDORA 1,86
2.1.10.03 R.F. VA 70% ACREEDORA 780
1.1.1.01.01 CAJA 94,36
PIR PAGO MANTENIMIENTO VEHICULO
PASAN 23408394 | 234.083,94

133




MUEBLES GARZON
Direccién: Arica Y Napo Galera
Teléfono: (03) 2413028 - 099616168

www.mueblesgarzon.com
Ambato- Ecuador

LIBRO DIARIO

Folio 4
FECHA |CODIGO DETALLE DEBE HABER
VIENEN: 234.083,94 234.083,94
31/01/2013 23
5.4.02 MANO DE OBRA DIRECTA 1.268,67
REMUNERA CION MENSUAL UNIFICADA 954,00
DECIMO TERCER SUELDO 79,50
DECIMO CUARTO SUELDO 79,50
APORTES AL IESS (PATRONAL) 115,92
VACACIONES NO GOZADAS 39,75
5.4.03 COSTOS INDIRECTOS DE FABRICACION 621,09
REMUNERA CION MENSUAL UNIFICADA 477,00
DECIMO TERCER SUELDO 39,75
DECIMO CUARTO SUELDO 26,50
APORTES AL IESS (PATRONAL) 57,96
VACACIONES NO GOZADAS 19,88
5.2.01.01 REMUNERA CION MENSUAL UNIFICADA 818,00
5.2.01.04 DECIMO TERCER SUELDO 68,17
5.2.01.05 DECIMO CUARTO SUELDO 53,00
5.2.01.06 APORTES AL IESS (PATRONAL) 99,39
5.2.01.08 VACACIONES NO GOZADAS 34,08
5.2.02.01 REMUNERACION MENSUAL UNIFICADA 318,00
5.2.02.04 DECIMO TERCER SUELDO 26,50
5.2.02.05 DECIMO CUARTO SUELDO 26,50
5.2.02.06 APORTES AL IESS (PATRONAL) 38,64
5.2.02.08 VACACIONES NO GOZADAS 13,25
2.1.09.01 APORTE INDIVIDUAL AL IESS POR PAGAR 240,00
2.1.11.01 DECIMO TERCER SUELDO POR PAGAR 213,92
2.1.11.02 DECIMO CUARTO SUELDO POR PAGAR 185,50
2.1.11.03 APORTE PATRONAL IESS POR PAGAR 311,91
2.1.11.04 VACACIONES POR PAGAR 106,96
1.1.1.01.01 CAJA 2.327,00
P/R REGISTRO Y PAGO DE SUELDO; LOS OBREROS
Y PERSONAL ADM. VENTAS.EN EFEC
24
31/01/2013]1.1.4.01.01 INVENTARIO DE PRODUCTOS EN PROCESO 2.886,38
5.4.02 MANO DE OBRA DIRECTA 1.268,67
5.4.03 COSTOS INDIRECTOS DE FABRICACION 1.617,71
P/R LA DISTRIBUCION DE LA NOMINA PARA EL
COSTO Y OTROS
25
31/01/2013 |5.2.01.54 GASTOS GENERALES 60,00
1.1.1.01.01 CAJA 60,00
P/R REPOSICION DE CAJA CHICA CH#032 Y C/E 054
26
31/01/201315.2.01.15 COMBUSTIBLES 300,00
1.1.1.01.01 CAJA 300,00
P/R COMPRA DE COMBUSTIBLE
27
2.1.01.01 PROVEEDORES 1.000,00
TEXTILES LAMITEX
1.1.1.04.01 BANCO PROCREDIT 1.000,00
P/R ABONO A PROVEEDORES
28
1.1.4.02.01 |INVENTARIO PRODUCTO TERMINADO 18.917,67
1.1.4.01.01 INVENTARIO PRODUCTO EN PROCESO 18.917,67
P/R LA ORDEN DE PRODUCCION N° 0100
31/01/2013 29
5.1.01.03 COSTO DE VENTAS 23.713,00
1.1.4.02.01 INVENTARIO DE ARTICULOS TERMINADOS 23.713,00
P/R EL COSTO
30
PASAN 284.346,27 284.346,27
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LIBRO DIARIO
Folio 5
FECHA [CODIGO DETALLE DEBE HABER
VIENEN: 284.346,27 284.346,27
30
31/01/2013|5.2.01.52.04 |DEPRECIACION MUEBLES Y ENSERES 19,17
5.2.01.52.01 |DEPRECIACION EDIFICIOS 133,33
5.2.01.52.03 |DEPRECIACION EQUIPO DE OFICINA 15,50
5.2.02.31.02 |DEPRECIACION VEHICULOS 300,00
1.2.3.02.01 (-) DEPREC. ACUM. MUEBLES Y ENSERES 19,17
1.2.3.01.01 (-) DEPREC. ACUM EDIFICIOS 133,33
1.2.3.05.01 (-) DEPREC. ACUM. EQUIPOS DE OFICINA 15,50
1.2.3.03.01 (-) DEPREC. ACUM. VEHICULOS 300,00
P/ DEPRECIACION AL 31 DE ENERO.DEL 2013
31
31/01/2013|5.4.03 COSTOS INDIRECTOS DE FABRICACION 246,33
1.2.3.06.01 (-)DEPREC ACUM MAQUINARIA Y EQUIPO 246,33
P/R DEPRECIACION AL COSTO
32
31/01/2013/2.1.10.01 IVA VENTAS (COBRADO) 3.374,07
1.1.3.08.01 IVA EN COMPRAS 1.381,40
1.1.3.08.03 |R.F.IVA 30% DEUDORA 385,92
2.1.10.09 IVA POR PAGAR 1.606,75
P/R LIQUIDACION DE VA
31/01/2013 33
4.1.01.01 VENTAS 28.117,25
5.1.01.01 COSTO DE VENTAS 23.713,00
5.2.02.14 SERVICIOS BASICOS 150,06
5.2.01.15 COMBUSTIBLES 300,00
5.2.01.31 GASTOS GENERALES 60,00
5.2.01.14 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE VEHICULOS 92,87
5.2.02.31.02 |DEPRECIACION VEHICULOS 300,00
5.2.02.31.04 |DEPRECIACION MUEBLES Y ENSERES 19,17
5.2.02.31.01 |DEPRECIACION EDIFICIOS 133,33
5.2.02.31.03 |DEPRECIACION EQUIPO DE OFICINA 15,50
5.2.01.01 REMUNERA CION MENSUAL UNIFICADA 818,00
5.2.01.04 DECIMO TERCER SUELDO 68,17
5.2.01.05 DECIMO CUARTO SUELDO 53,00
5.2.01.06 APORTES AL IESS (PATRONAL) 99,39
5.2.01.08 VACACIONES NO GOZADAS 34,08
5.2.02.01 REMUNERA CION MENSUAL UNIFICADA 318,00
5.2.02.04 DECIMO TERCER SUELDO 26,50
5.2.02.05 DECIMO CUARTO SUELDO 26,50
5.2.02.06 APORTES AL IESS (PATRONAL) 38,64
5.2.02.08 VACACIONES NO GOZADAS 13,25
3.4.01 UTILIDAD DEL PRESENTE EJERCICIO 1.837,80
P/R CIERRE GASTOS Y DETERMINAR LA UTILIDAD
34
SUMAN
316.551,92 316.551,92
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LIBRO MAYOR
AL 01 DE ENERO DEL 2013
1 2
1.1.1.01.01 |CAJA 1.1.1.04.01 BANCO PROCREDIT
DEBE HABER DEBE HABER
2.359,00 5.389,43
859,32 1.029,24
4.040,40 961,15 4.819,70
2.430,90 251,89
6.016,20 1.619,06
5.971,80 743,12
11.513,28 891,44 418,30
19.682,08 371,65
94,36 2.143,39
2.327,00 352,48
60,00 926,05
300,00 19.682,08
1.000,00
8.874,88 33.190,90 24.316,02 - 11.396,63 25.071,51 13.674,88 -
3 4
1.1.3.01.01 |CLIENTES 1.1.3.08.03 |R.F.IVA 30% DEUDORA
DEBE HABER DEBE HABER
12.567,00 385,92 -
12.567,00 12.567,00 - - 385,92 - -
AJUSTE 385,92
385,92 385,92
5 6
1.1.3.08.01 IVA EN COMPRAS 1.1.3.09.01 |R.F.I.R.l% DEUDORA
DEBE HABER DEBE HABER
36,40
111,27 21,90
521,05 54,20
27,23 53,80
175,03 107,20
80,34
45,22
40,18
231,72
38,11
100,11
11,14
1.381,40 273,50 273,50
AJUSTE 1381,40
1.381,40 1381,40
7 8
1.1.4.01.01 INVENTARIO DE PRODUCTOS EN PROCESO| |1.1.4.02.01 |INVENTARIO DE ARTICULOS TERMINADOS
DEBE HABER DEBE HABER
16.031,29 11.500,00
2.886,38 18.917,67
18.917,67 23.713,00
- 18.917,67 18.917,67 6.704,67 30.417,67 23.713,00
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9

10
1.1.4.03.01  |INVENTARIO DE MATERIA PRIMA DIRECTA | [1.2.1.01.01 |TERRENOS
DEBE HABER DEBE HABER
6.589,25 30.000,00
927,24 30.000,00 30.000,00 - -
4.342,07
226,93
1.458,61 11
669,48 1.2.2.05.01 |EQUIPOS DE OFICINA
376,85 DEBE HABER
334,82 1.860,00 |
1.930,98 1.860,00  1.860,00 - -
317,55
834,28
1.976,78 18.008,06  16.031,29
12 13
1.2.2.01.01 _EDIFICIOS 1.2.2.02.01 MUEBLES Y ENSERES
DEBE HABER DEBE HABER
32.000,00 2.300,00
32.000,00 32.000,00 - - 2.300,00  2.300,00 - -
14 15
1.2.2.03.01 VEHICULOS 1.2.2.06.01 | MAQUINARIA Y EQUIPO
DEBE HABER DEBE HABER
18.000,00 29560
18.000,00 18.000,00 - - 29.560,00  29.560,00 - -
16 17
1.2.3.02.0L () DEPREC. ACUM. MUEBLES Y ENSERES | [1.2.3.01.01 ]() DEPREC. ACUM EDIFICIOS
DEBE HABER DEBE HABER
800,00 3.000,00
19,17 133,33
- - 819,17 819,17 - - 3.133,33 3.133,33
18 19
1.2.3.05.01 |() DEPREC. ACUM. EQUIPOS DE OFICINA | [1.2.3.03.01 [() DEPREC. ACUM. VEHICULOS
DEBE HABER DEBE HABER
400,00 3.000,00
15,5 300
- - 415,50 415,50 - - 3.300,00 3.300,00
20 21
1.2.3.06.0L ]() DEPREC. ACUM. MAQUINARIA Y EQUIPO] [2.1.09.01  JAPORTE INDIVIDUAL AL IESS POR PAGAR
DEBE HABER DEBE HABER
2.000,00 961,15
246,33 961,15
- - 2.246,33 2.246,33 240
ajuste - 961,15 1.201,15 240,00
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22

r

23
2.1.10.01 IVA VENTAS (COBRADO) 2.1.01.01 |PROVEEDORES
DEBE HABER DEBE HABER
3.400,00
92,07 1000
436,80
262,80 - 1.000,00 3.400,00 2.400,00
650,40
645,60
1.286,40
3.374,07
AJUSTE 3374,07
3374,07  3.374,07
24 25
2.1.10.05 R.F.LR. 1% ACREEDORA 2.1.10.03 R.F. IVA |
DEBE HABER DEBE HABER
| 7,80
9,27 - - 7,80 7,80
43,42
2,27
14,59
6,69 26
3,77 2.1.10.06 |R.F. I.R. 2% ACREEDORA
3,35 DEBE HABER
19,31 8,91
3,18 1,86
8,34 10,77 10,77
114,19 114,19
27 28
2.1.03.01 | Prestamos Bancarios 2.2.05.01 Otras Obligaciones a Largo Plazo
DEBE HABER DEBE HABER
50.000,00 25.000,00
50.000,00 50.000,00 25.000,00 25.000,00
29 30
2.1.11.01 |Decimo Tercer Sueldo por Pagar 2.1.11.02 |Decimo Cuarto Sueldo por Pagar
DEBE HABER DEBE HABER
213,92 185,50
0
- - 213,92 213,92 - - 185,50 185,50
31 32
2.1.11.03 [Aporte Patronal IESS por Pagar 2.1.11.04  |Vacaciones por Pagar
DEBE HABER DEBE HABER
311,91 106,96
- - 311,91 311,91 - - 106,96 106,96
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33

34
2.1.10.09 [ va por Pagar 4.1.01.01 [Ventas
DEBE HABER DEBE HABER
1.606,75 767,25
3.640,00
2.190,00
- - 1.606,75 1.606,75 5.420,00
5.380,00
10.720,00
35 28.117,25
3.1.01.01 Capital 28.117,25 28.117,25
DEBE HABER
63.563,53
63.563,53 63.563,53
36 37
5.1.01.01  Costo de ventas 5.2.02.14 Senicios Basicos
DEBE HABER DEBE HABER
23.713,00 150,06
23.713,00 150,06
23.713,00 23.713,00 150,06 150,06
38 39
5.2.01.15 COMBUSTIBLES 5.2.01.31 Gastos Generales
DEBE HABER DEBE HABER
300,00 300,00 60,00 60,00
300,00 300,00 - 60,00 60,00
40 41
5.2.01.14 |Mantenimiento y reparacion de vehiculos 5.2.02.31.02 DEPRECIACION VEHICULOS
DEBE HABER DEBE HABER
92,87 300,00
92,87
300,00
92,87 92,87 300,00 300,00
42 43
5.2.01.52.06 |Depreciaci0n de maquinaria y equipo 5.2.02.31.04 Depreciacion Muebles y Enseres
DEBE HABER DEBE HABER
246,33 19,17
246,33 19,17
246,33 246,33 | 19,17 19,17
44 45
5.4.02 Mano de Obra Directa 5.2.02.31.01 Depreciacion Edificios
DEBE HABER DEBE HABER
1.268,67 133,33
1.268,67 133,33
1.268,67 1.268,67 - | 133,33 133,33
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46

47
5.2.02.31.03  Depreciacion Equipo de Oficina 5.4.03 [COSTOS INDIRECTOS DE FABRICACION
DEBE HABER DEBE HABER
15,50 750,29
15,50 621,09 1.617,71
246,33
15,50 15,50 1.617,71 1.617,71 -
48 49
5.2.01.01 |Remuneracion Mensual Unificada 5.2.01.04 |Decim0 tercer sueldo
DEBE HABER DEBE HABER
818,00 68,17
818,00 68,17
818,00 818,00 68,17 68,17
50 51
5.2.01.05 |Decimo cuarto sueldo 5.2.01.06 |Ap0r‘res al IESS (Patronal)
DEBE HABER DEBE HABER
53,00 99,39
53,00 99,39
53,00 53,00 99,39 99,39
52 53
5.2.01.08 |Vacaciones no Gozadas 5.2.02.01 |Remuneracion Mensual Unificada
DEBE HABER DEBE HABER
34,08 318,00
34,08 318,00
34,08 34,08 318,00 318,00
54 55
5.2.02.04 [Decimo tercer sueldo 5.2.02.05 _|Decimo cuarto sueldo
DEBE HABER DEBE HABER
26,50 26,50
26,50
26,50
26,50 26,50 26,50 26,50
56 57
5.2.02.06 |Aportes al IESS (Patronal) 5.2.02.08 |Vacaciones no Gozadas
DEBE HABER DEBE HABER
38,64 13,25
38,64
13,25
38,64 38,64 13,25 13,25
58
3.4.01 |UTILIDAD DEL PRESENTE EJERCICIO
DEBE HABER
1.837,80
- 1.837,80 -  1.837,80
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MUEBLES GARZON
ROL DEPAGOS DEL MES ENERO DE 2013

INGRESOS DESCUENTO
Rerzig:era Rem Men  TOTAL LIQUIDO
No Nombre Cargo o Unificada |NGRESO| IESS | TOTAL A FIRMAS
Basica [ s |PERSONA | DESCUEN| peciir
Unificada =< y/ajor L TOS
Lab
1| Arroba Maria Secretaria 318] 30 318 318 29,73 29,73 288,27
2| Tello Alejandro Gerente 500] 30 500 500 46,75 46,75 453,25
SUBTOTAL DEPARTAMENTO ADMINISTRACION 818] 30 818 818 76,48 76,48] 741,52
3| Jacome Mauricio Obrero o] 30 0 0 0 0 0
4] Escobar Juan Obrero 318] 30 318 318 29,73 29,73 288,27
5| Castelo Oscar Obrero 318] 30| 318 318 29,73 29,73 288,27
6] Paez Juan Obrero 318] 30 318 318 29,73 29,73 288,27
7] Cevallos Alvaro Supervisor 477] 30 477 477 44,6 44,6 432,4
SUBTOTAL DEPARTAMENTO DE PRODUCCION 1431 1431 1431] 133,79 133,79 1297,21
8|Alberto Garzon |Vendedor 318] 30 318| 318 29,73 29,73] 288,27
SUBTOTAL DEPARTAMENTO DE VENTAS 318 318 318 29,73 29,73] 288,27
TOTAL 2567 2567 2567 240 240 2327
MUEBLES GARZON
PROVISIONES DEL MES DE ENERO DE 2013
No Nombre Cargo DECIMO | DECIMO | . .\ | APORTE TOTAL
TERCERO CUARTO PATRONAL | PROVISIONES
1| Arroba Maria Secretaria 26,5 26,5 13,25 38,64 104,89
2| Tello Alejandro | Gerente 41,67 26,5 20,83 60,75 149,75
TOTAL DEPARTAMENTO ADMINISTRA T 68,17 53 34,08 99,39' 254,64
3] Jacome Mauricio JObrero 0 0 0 0 0
4] Escobar Juan Obrero 26,5 26,5 13,25 38,64 104,89
5] Castelo Oscar ]Obrero 26,5 26,5 13,25 38,64 104,89
6] Paez Juan Obrero 26,5 26,5 13,25 38,64 104,89
7] Cevallos Alvaro |Supervisor 39,75 26,5 19,88 57,96 144,09
T ¥ ¥
UBTOTAL DEPARTAMENTO DE VENTA 119,25 i 106 59,63 173,88 458,76
8| Alberto Garzon |vendedor 26,5 26,5 13,25 38,64 104,89
TOTAL DEPARTAMENTO ADMINISTRA 26,5 26,5 13,25 38,64 104,89
TOTAL 213,92 185,5 106,96 311,91 818,29
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BALANCE DE COMPROBACION

DEL 01 AL 31 DE ENERO DEL 2013

No CODIGO DETALLE SUMAS SALDOS
DEBE HABER DEBE HABER

1 [1.1.1.01.01 |CAJA 33.190,90 24.316,02 8.874,88

2 11.1.1.04.01 |BANCO PROCREDIT 25.071,51 13.674,88 11.396,63

3 |1.1.3.01.01 |CLIENTES 12.567,00 12.567,00

4 11.1.3.08.03 |R-F.IVA 30% DEUDORA 385,92 385,92 0,00

5 |1.1.3.08.01 |IVA ENCOMPRAS 1.381,40 1.381,40 0,00

6 |1.1.3.09.01 |RF.l.R1% DEUDORA 273,50 273,50

7 11.1.4.01.01 |INVENTARIO DE PRODUCTOS EN PROCESO 18.917,67 18.917,67 0,00

8 |1.1.4.02.01 |INVENTARIO DE ARTICULOS TERMINADOS 30.417,67 23.713,00 6.704,67

9 |1.1.4.03.01 |INVENTARIO DE MATERIA PRIMA DIRECTA 18.008,06 16.031,29 1.976,78
10 [1.2.1.01.01 |TERRENOS 30.000,00 30.000,00
11 |1.2.2.05.01 |EQUIPOS DE OFICINA 1.860,00 1.860,00
12 |1.2.2.01.01 |EDIFICIOS 32.000,00 32.000,00
13 |1.2.2.02.01 |MUEBLES Y ENSERES 2.300,00 2.300,00
14 [1.2.2.03.01 |VEHICULOS 18.000,00 18.000,00
15 [1.2.2.06.01 |MAQUINARIA'Y EQUIPO 29.560,00 29.560,00
16 |1.2.3.02.01 |(-) DEPREC. ACUM. MUEBLES Y ENSERES 819,17 819,17
17 |1.2.3.01.01 |(-) DEPREC. ACUM EDIFICIOS 3.133,33 3.133,33
18 [1.2.3.05.01 |(-) DEPREC. ACUM. EQUIPOS DE OFICINA 415,50 415,50
19 ]1.2.3.03.01 |(-) DEPREC. ACUM. VEHICULOS 3.300,00 3.300,00
20 |1.2.3.06.01 |(-) DEPREC. ACUM. MAQUINARIA Y EQUIPO 2.246,33 2.246,33
21 |2.1.09.01 |APORTEINDIVIDUAL AL IESS POR PAGAR 961,15 1.201,15 240,00
22 |2.1.10.01 |IVA VENTAS (COBRADO) 3.374,07 3.374,07 0,00
23 12.1.01.01 PROVEEDORES 1.000,00 3.400,00 2.400,00
24 12.1.10.05 R.F. LR. 1% ACREEDORA 114,19 114,19
25 ]2.1.10.03 |RF. VA 70% ACREEDORA 7,80 7,80
26 |2.1.10.06 R.F. LR. 2% ACREEDORA 10,77 10,77
27 12.2.02.01 PRESTAMO BANCARIO 50.000,00 50.000,00
28 |2.2.05.01 OTRAS OBLIGACIONES A LARGO PLAZO 25.000,00 25.000,00
29 12.1.11.01 DECIMO TERCER SUELDO POR PAGAR 213,92 213,92
30 12.1.11.02 DECIMO CUARTO SUELDO POR PAGAR 185,50 185,50
31 2.1.11.03 APORTE PATRONAL IESS POR PAGAR 311,91 311,91
32 2.1.11.04 VACACIONES POR PAGAR 106,96 106,96
33 |2.1.10.09 VA POR PAGAR 1.606,75 1.606,75
34 [3.1.01.01 |CAPITAL 63.563,53 63.563,53
35 |4.1.01.01 |VENTAS 28.117,25 28.117,25
36 [5.1.01.01 COSTO DE VENTAS 23.713,00 23.713,00
37 |5.2.01.14 SERVICIOS BASICOS 150,06 150,06
38 |5.2.01.15 COMBUSTIBLES 300,00 300,00
39 5.2.01.54 GASTOS GENERALES 60,00 60,00

MANTENIMIENTO REPARACION DE 92,87
40 ]5.2.02.03.02]VEHICULOS 92,87
41 |5.2.02.31.02| DEPRECIACION VEHICULOS 300,00 300,00
42 15.2.02.31.04] DEPRECIACION MUEBLES Y ENSERES 19,17 19,17
43 [5.2.02.31.01]| DEPRECIACION EDIFICIOS 133,33 133,33
44 5.2.02.31.03]| DEPRECIACION EQUIPO DE OFICINA 15,50 15,50
45 5.4.02 MANO DE OBRA DIRECTA 1.268,67 1.268,67
46 |5.4.03 COSTOS INDIRECTOS DE FABRICACION 1.617,71 1.617,71
47 15.2.01.01 REMUNERACION MENSUAL UNIFICADA 818 818
48 15.2.01.04 DECIMO TERCER SUELDO 68,17 68,17
49 15.2.01.05 DECIMO CUARTO SUELDO 53,00 53,00
50 [5.2.01.06 APORTES AL IESS (PATRONAL) 99,39 99,39
51 |5.2.01.08 VACACIONES NO GOZADAS 34,08 34,08
52 15.2.02.01 REMUNERA CION MENSUAL UNIFICADA 318,00 318,00
53 [|5.2.02.04 DECIMO TERCER SUELDO 26,50 26,50
54 |5.2.02.05 DECIMO CUARTO SUELDO 26,50 26,50
55 |5.2.02.06 APORTES AL IESS (PATRONAL) 38,64 38,64
56 |5.2.02.08 VACACIONES NO GOZADAS 13,25 13,25
TOTALES 288.434,67 | 288.434,67| 181.792,90 {181.792,90
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ESTADO DE COSTOS DE PRODUCCION
Del 01 al 31 de Enero de 2013

1.1.4.03.01
1.1.4.03.01
1.1.4.03.02
1.1.4.03.01
1.1.4.03.01
5.4.02

5.4.03

1.1.4.04.01
1.1.4.04.01
1.1.4.04.01
1.1.4.04.01
1.1.4.04.01
1.1.4.01.00
1.1.4.01.01
1.1.4.01.01
1.1.4.01.01
1.1.4.02.01
1.1.4.02.01
1.1.4.02.01
1.1.4.02.01

INVENTARIO DE MATERIA PRIMA DIRECTA
INVENTARIO DE MATERIA PRIMA DIRECTA
INVENTARIO DE MATERIA PRIMA DIRECTA
INVENTARIO DE MATERIA PRIMA DIRECTA
INVENTARIO DE MATERIA PRIMA DIRECTA
MANO DE OBRA DIRECTA

COSTOS INDIRECTOS DE FABRICACION

INV DE SUMINISTROS Y MATERIALES

INV DE SUMINISTROS Y MATERIALES

INV DE SUMINISTROS Y MATERIALES

INV DE SUMINISTROS Y MATERIALES

INV DE SUMINISTROS Y MATERIALES
INVENTARIO DE PRODUCTOS EN PROCESO
INVENTARIO DE PRODUCTOS EN PROCESO
INVENTARIO DE PRODUCTOS EN PROCESO
INVENTARIO DE PRODUCTOS EN PROCESO
INVENTARIO DE ARTICUL OS TERMINADOS
INVENTARIO DE ARTICULOS TERMINADOS
INVENTARIO DE ARTICULOS TERMINADOS
INVENTARIO DE ARTICULOS TERMINADOS
COSTO DE PRODUCCION

FIRMA GERENTE

(In
(COMPRA)
DISPONIBLE)
(IF)
(UTILIZADA)

(n
(COMPRA)
DISPONIBLE)
(IF)
(UTILIZADA)

(I
DISPONIBLE)

(IF)

m
DISPONIBLE)
G

$ 6.589,25

_$11.41881

$ 18.008,06

$ 1.976,78

$ 16.031,29
$1.268,67
$1.617,71

$18.917,67
$ 0,00
$18.917,67
$ 0,00
$18.917,67
$ 11.500,00
$30.417,67
$ 6.704,67
$ 23.713,00

FIRMA CONTADOR
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ESTADO DE SITUACION FINAL
Del 01 al 31 de Enero de 2013

1.1. ACTIVO CORRIENTE $41.793,45
1.1.1. DISPONIBLE $20.271,51
1.1.1.01.01 CAJA $8.874,88
1.1.1.04.01 BANCO PROCREDIT $11.396,63
1.1.3. EXIGIBLE $ 12.840,50
1.1.3.01.01 CLIENTES $12.567,00
1.1.3.09.01 R.F.l.R.1% DEUDORA $273,50
1.1.4. REALIZABLE $ 8.681,45
1.1.4.03.01 INVENTARIO DE MATERIA PRIMA DIRECTA $1.976,78
1.1.4.02.01 INVENTARIO DE ARTICULOS TERMINADOS $6.704,67
1.2. FIJO $ 103.805,67
1.2.1. NO DEPRECIABLE $ 30.000,00
1.2.1.01.01 TERRENOS $ 30.000,00
1.2.2. DEPRECIABLE $ 73.805,67
1.2.2.01.01 EDIFICIOS $32.000,00 $28.866,67
1.2.3.01.01 (-) DEPREC. ACUM EDIFICIOS $3.133,33
1.2.2.02.01 MUEBLES Y ENSERES $2.300,00 $1.480,83
1.2.3.02.01 (-) DEPREC. ACUM. MUEBLES Y ENSERES $819,17
1.2.2.03.01 VEHICULOS $18.000,00  $14.700,00
1.2.3.03.01 (-) DEPREC. ACUM. VEHICULOS $3.300,00
1.2.2.05.01 EQUIPOS DE OFICINA $1.860,00 $1.444,50
1.2.3.05.01 (-) DEPREC. ACUM. EQUIPOS DE OFICINA $ 415,50
1.2.2.06.01 MAQUINARIA Y EQUIPO $29.560,00  $27.313,67
1.2.3.06.01 (-) DEPREC. ACUM. MAQUINARIA Y EQUIPO $2.246,33
TOTAL ACTIVO $ 145.599,12
2. PASIVO
2.1. A CORTO PLAZO $55.197,79
2.1.09.01 APORTE INDIVIDUAL AL IESS POR PAGAR $ 240,00
2.1.01.01 PROVEEDORES $2.400,00
2.1.10.05 R.F. LR. 1% ACREEDORA $114,19
2.1.10.03 R.F. VA 70% ACREEDORA $7,80
2.1.10.06 R.F. LR. 2% ACREEDORA $10,77
2.2.02.01 PRESTAMO BANCARIO $50.000,00
2.1.11.01 DECIMO TERCER SUELDO POR PAGAR $213,92
2.1.11.02 DECIMO CUARTO SUELDO POR PAGAR $ 185,50
2.1.11.03 APORTE PATRONAL IESS POR PAGAR $311,91
2.1.11.04 VACACIONES POR PAGAR $ 106,96
2.1.10.09 VA POR PAGAR $1.606,75
2.2. A LARGO PLAZO $ 25.000,00
2.2.05.01 OTRAS OBLIGACIONES A LARGO PLAZO $ 25.000,00
TOTAL PASIVO $80.197,79
3. PATRIMONIO
3.1 PATRIMONIO $ 65.401,33
3.1.01.01 CAPITAL $63.563,53
3.4.03 UTILIDAD DEL PRESENTE EJERCICIO( MENSUAL) $1.837,80
TOTAL PATRIMONIO $ 65.401,33
TOTAL PASIVO + PATRIMONIO $ 145.599,12

FIRMA GERENTE

FIRMA CONTADOR
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5.1.
5.1.01.08
5.1.02.01
5.2.
5.2.01.
5.2.01.01
5.2.01.04
5.2.01.05
5.2.01.06
5.2.01.08
5.2.01.14
5.2.01.15
5.2.01.54

ESTADO DE RESULTADOS
Del 01 al 31 de Enero de 2013

INGRESOS

ORDINARIOS

VENTAS CON TARIFA 12 %
INGRESOS EXTRAORDINARIOS
EGRESOS

COSTO DEVENTAS

COSTO DEVENTAS
TRANSPORTE EN COMPRAS
GASTOS OPERATIVOS
GASTOS DE ADMINISTRACION
REMUNERA CION MENSUAL UNIFICADA
DECIMO TERCER SUELDO
DECIMO CUARTO SUELDO
APORTES AL IESS (PATRONAL)
VACACIONES NO GOZADAS
SERVICIOS BASICOS
COMBUSTIBLES

GASTOS GENERALES

5.2.01.52.04 DEPRECIACION MUEBLES Y ENSERES
5.2.01.52.01 DEPRECIACION EDIFICIOS
5.2.01.52.03 DEPRECIACION EQUIPO DE OFICINA

5.2.02.

5.2.02.01
5.2.02.04
5.2.02.05
5.2.02.06
5.2.02.14
5.2.02.08

GASTOS DEVENTAS
REMUNERA CION MENSUAL UNIFICADA

DECIMO TERCER SUELDO
DECIMO CUARTO SUELDO
APORTES AL IESS (PATRONAL)
SERVICIOS BASICOS
VACACIONES NO GOZADAS

5.2.02.31.02 DEPRECIACION VEHICULOS

3.4.01

UTILIDAD DEL PRESENTE EJERCICIO

FIRMA GERENTE

$

$28.117,25

$23.713,00

$ 818,00
$68,17
$ 53,00
$99,39
$ 34,08

92,87

$ 300,00

$ 60,00
19,17
$133,33
$ 15,50

318,00
26,50
26,50
38,64

150,06
13,25

$ 300,00

$28.117,25

$ 23.713,00

$ 2.566,46
$1.693,51

$872,95

$ 28.117,25

$ 26.279,45

$1.837,80
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INFORME FINANCIERO

CARTA INTRODUCTORIA

Ambato, Enero 31 del 2013

Al Sr Gerente
Robert Garzén

Yo, Alexandra Villacrés, luego de efectuado el analisis contable en la
empresa en sus actividades productivas y comerciales, se ha
determinado que existi6 un incumplimiento de las obligaciones
tributarias, las mismas que ocasionaron sanciones debido a las falencias
del proceso, de tal manera que el cambio en el flujo de trabajo
administrativo y contable ha generado informacion valida y confiable
para la toma de decisiones, los mismos que a continuacion se

presentan:

e Balance general
e Estado de resultados
¢ Indicadores de gestion financieros

e Opinion

Atentamente,

Ing. Alexandra Villacrés
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ESTADO DE SITUACION FINAL
Del 01 al 31 de Enero de 2013

1.1. ACTIVO CORRIENTE $41.793,45
1.1.1. DISPONIBLE $20.271,51
1.1.1.01.01 CAJA $8.874,88
1.1.1.04.01 BANCO PROCREDIT $11.396,63
1.1.3. EXIGIBLE $ 12.840,50
1.1.3.01.01 CLIENTES $12.567,00
1.1.3.09.01 R.F.l.R.1% DEUDORA $273,50
1.1.4. REALIZABLE $ 8.681,45
1.1.4.03.01 INVENTARIO DE MATERIA PRIMA DIRECTA $1.976,78
1.1.4.02.01 INVENTARIO DE ARTICULOS TERMINADOS $6.704,67
1.2. FIJO $ 103.805,67
1.2.1. NO DEPRECIABLE $ 30.000,00
1.2.1.01.01 TERRENOS $ 30.000,00
1.2.2. DEPRECIABLE $ 73.805,67
1.2.2.01.01 EDIFICIOS $32.000,00 $28.866,67
1.2.3.01.01 (-) DEPREC. ACUM EDIFICIOS $3.133,33
1.2.2.02.01 MUEBLES Y ENSERES $2.300,00 $1.480,83
1.2.3.02.01 (-) DEPREC. ACUM. MUEBLES Y ENSERES $819,17
1.2.2.03.01 VEHICULOS $18.000,00  $14.700,00
1.2.3.03.01 (-) DEPREC. ACUM. VEHICULOS $3.300,00
1.2.2.05.01 EQUIPOS DE OFICINA $1.860,00 $1.444,50
1.2.3.05.01 (-) DEPREC. ACUM. EQUIPOS DE OFICINA $ 415,50
1.2.2.06.01 MAQUINARIA Y EQUIPO $29.560,00  $27.313,67
1.2.3.06.01 (-) DEPREC. ACUM. MAQUINARIA Y EQUIPO $2.246,33
TOTAL ACTIVO $ 145.599,12
2. PASIVO
2.1. A CORTO PLAZO $55.197,79
2.1.09.01 APORTE INDIVIDUAL AL IESS POR PAGAR $ 240,00
2.1.01.01 PROVEEDORES $2.400,00
2.1.10.05 R.F. LR. 1% ACREEDORA $114,19
2.1.10.03 R.F. VA 70% ACREEDORA $7,80
2.1.10.06 R.F. LR. 2% ACREEDORA $10,77
2.2.02.01 PRESTAMO BANCARIO $50.000,00
2.1.11.01 DECIMO TERCER SUELDO POR PAGAR $213,92
2.1.11.02 DECIMO CUARTO SUELDO POR PAGAR $ 185,50
2.1.11.03 APORTE PATRONAL IESS POR PAGAR $311,91
2.1.11.04 VACACIONES POR PAGAR $ 106,96
2.1.10.09 VA POR PAGAR $1.606,75
2.2. A LARGO PLAZO $ 25.000,00
2.2.05.01 OTRAS OBLIGACIONES A LARGO PLAZO $ 25.000,00
TOTAL PASIVO $80.197,79
3. PATRIMONIO
3.1 PATRIMONIO $ 65.401,33
3.1.01.01 CAPITAL $63.563,53
3.4.03 UTILIDAD DEL PRESENTE EJERCICIO( MENSUAL) $1.837,80
TOTAL PATRIMONIO $ 65.401,33
TOTAL PASIVO + PATRIMONIO $ 145.599,12

FIRMA GERENTE

FIRMA CONTADOR
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5.1.
5.1.01.08
5.1.02.01
5.2.
5.2.01.
5.2.01.01
5.2.01.04
5.2.01.05
5.2.01.06
5.2.01.08
5.2.01.14
5.2.01.15
5.2.01.54

ESTADO DE RESULTADOS
Del 01 al 31 de Enero de 2013

INGRESOS

ORDINARIOS

VENTAS CON TARIFA 12 %
INGRESOS EXTRAORDINARIOS
EGRESOS

COSTO DEVENTAS

COSTO DEVENTAS
TRANSPORTE EN COMPRAS
GASTOS OPERATIVOS
GASTOS DE ADMINISTRACION
REMUNERA CION MENSUAL UNIFICADA
DECIMO TERCER SUELDO
DECIMO CUARTO SUELDO
APORTES AL IESS (PATRONAL)
VACACIONES NO GOZADAS
SERVICIOS BASICOS
COMBUSTIBLES

GASTOS GENERALES

5.2.01.52.04 DEPRECIACION MUEBLES Y ENSERES
5.2.01.52.01 DEPRECIACION EDIFICIOS
5.2.01.52.03 DEPRECIACION EQUIPO DE OFICINA

5.2.02.

5.2.02.01
5.2.02.04
5.2.02.05
5.2.02.06
5.2.02.14
5.2.02.08

GASTOS DEVENTAS
REMUNERA CION MENSUAL UNIFICADA

DECIMO TERCER SUELDO
DECIMO CUARTO SUELDO
APORTES AL IESS (PATRONAL)
SERVICIOS BASICOS
VACACIONES NO GOZADAS

5.2.02.31.02 DEPRECIACION VEHICULOS

3.4.01

UTILIDAD DEL PRESENTE EJERCICIO

FIRMA GERENTE

$

$28.117,25

$23.713,00

$ 818,00
$68,17
$ 53,00
$99,39
$ 34,08

92,87

$ 300,00

$ 60,00
19,17
$133,33
$ 15,50

318,00
26,50
26,50
38,64

150,06
13,25

$ 300,00

$28.117,25

$ 23.713,00

$ 2.566,46
$1.693,51

$872,95

$ 28.117,25

$ 26.279,45

$1.837,80
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INDICADORES DE GESTION FINANCIEROS

VALOR
FACTOR INDICADORES FORMULA ENER.2013 %
Razoén Activo Corriente/ Pasivo
1. LIQUIDEZ Corriente Corriente 0.7375 73.75
Liquidez Cajat+Bancos/Pasivo
Inmediata Corriente 0.20 20%
2. RAZONES DE Rotacion de Costo de ventas/Saldo
ACTIVIDAD inventarios promedio de inventarios 6.26 56
Rotacion de Pasivo a corto
cuentas por plazo/Compras
pagar promedio diarias 4.95 72
Rotacion de
activos totales 0.19 19%
Ventas /activos totales
ENDEUDAMIENTO | Endeudamiento | Pasivo total/ Activo total
0.55 55.34
Rentabilidad
4.RENTABILIDAD Neta Utilidad Neta/Ingresos 0.04 4.09

Fuente: Investigacion propia
Elaborado por: Alexandra Villacrés
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Opinion

Luego de establecido el proceso contable, la informacion revela que el
manejo financiero ha generado en el mes analizado los siguientes

resultados:

En lo referente a la liguidez empresarial se establece que la empresa
cuenta para cubrir con sus obligaciones un margen de 0.73 centavos por
cada ddlar, lo que le permite generar un nivel equilibrado de pagos.

En tanto que en la actividad productiva y comercial se ha establecido que
la empresa genera una rotacion de inventarios un promedio de 56 dias lo

que le permite satisfacer las necesidades del mercado.

En lo que respecta al endeudamiento empresarial se evidencia que se
cuenta con un financiamiento del 55%, es decir que existen activos

financiados en base a deudas contraidas con terceros.

En referencia al movimiento de las ventas, se observa que existe un

margen de utilidad del 4% con relacién a los ingresos efectuados.

Con la informacién contable la empresa puede generar una gestion
financiera equilibrada, es decir la toma de decisiones estara enfocada en
datos cualitativos y validos, de tal manera se minimiza el riesgo de
enfrentarse a incumplimientos tributarios, proyectando una imagen de

competitividad organizacional.

Finalmente se puede observar que el proceso contable constituye una
herramienta primordial para el cumplimiento de las obligaciones tributarias
ya que se puede determinar a través de las cuentas los valores a reportar

a la administracion tributaria.
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Modelo operativo

Cuadro N° 06

FASES METAS ACTIVIDADES RECURSOS TIEMPO | RESPONSABLE
S
Fases del | Contar con la Sitematizacion Materiales El 1 de | Contador
proceso informacion Valuacion Humanos enero del | Auxiliares
financiero confiable Procesamiento Tecnologicos 2014 al 01 | contables
para cumplir Evaluacion de marzo
con als informacion del 2014
obligaciones
tributarias
Estructura  de | Establecer » disefio de flujo | Materiales Segundo | Contador
fluogramas de |un proceso de trabajo en| Humanos trimestre | Auxiliares
trabajo idoneo al base a las | Tecnoldgicos del  afo | contables
manejo necesidades 2014
contable vy organizacionales
tributario de la empresa
Interpretacion Evaluacion » Aplicaciéon de | Materiales Cuarto Contador
del proceso | de los indices Humanos trimestre | Auxiliares
contable resultados Tecnologicos del  afo | contables
financeros 2014

Fuente: Investigacion propia

Elaborado por: Alexandra Villacrés
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6.8 Administracién

La administracion de la propuesta estd encaminada a generar factores de

eficiencia empresarial como:

e Liderazgo.- es decir se sustentara en una pro actividad en la
gestion financiera, de tal manera que la informacién y los resultaos
econdmicos sean el reflejo de la eficiencia organizacional.

e Autoridad.- se generara rasgo distintivo e inherente en el manejo
del equipo financiero y contable a su cargo.

e Control.- estara orientado mediante un alto perfil de comunicacion,
el cual permita contar con la informacion real y valida para generar
resultados confiables para una acertada toma de decisiones.

¢ Integracion.- Se fundamentara en la unificacion de la informacion
basica contable y la tributaria, con la finalidad de evitar sanciones y
el cumplimiento tributario sea la imagen de la eficiencia

empresarial.

6.9 Evaluacioén

La evaluacién de la propuesta se efectuara mediante los siguientes

elementos:

e Evaluacién antes.- en la cual se evidencia la problematica de la
empresa-

e Evaluacién en proceso.- en al cual se observé el manejo del
proceso contable.

e Evaluacion final.- la que ha sido determinada mediante el informe

final.
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Previsién de la evaluacién

Cuadro N° 07

PREGUNTAS BASICAS EXPLICACION
¢,Quiénes solicitan evaluar? Gerente y contador de la empresa
¢ Por qué evaluar? Se han emitido  sanciones
tributarias

¢ Para qué evaluar? Para verificar el cumplimiento
tributario

¢, Qué evaluar? Proceso contable y tributario

¢ Quién evalua? Contador de la empresa

¢, Cuando evaluar? Mensualmente

¢, Como evaluar? Recoleccion de la informacién
contable y tributaria

¢, Con que evaluar? Registros e informes financieros

Fuente: Investigacion propia
Elaborado por: Alexandra Villacrés
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Anexos

Anexo N° 01

UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO
FACULTAD DE CONTABILIDAD Y AUDITORIA
FORMULARIO DE ENCUESTAS DIRECCIONADO AL PERSONAL DEL
AREA FINANCIERA DE LA EMPRESA
OBJETIVO: Recabar informacion acerca de las obligaciones
tributarias y su impacto en la empresa.

Contenido:

1.- ¢ Conoce Ud. cudles son las obligaciones tributarias de la empresa?

S ( )

NO ( )

2.- ¢, Cual es la frecuencia con la que se revisa la informacion financiera en
la empresa?

MENSUA ( )

TRIMESTRAL ( )

SEMESTRAL ( )

ANUAL ( )

3.- ¢ Segun su criterio es importante generar un eficiente control al manejo
de la informacion tributaria?

S ( )

NO ( )

4.- ¢El sistema tributario limita la informaciéon al contribuyente ene
aspectos especificos?

S ( )

NO ( )
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5.- ¢Existe una planificacion interna para sistematizar la informacion
acerca de las obligaciones tributarias?

S ( )

NO ( )

6.- ¢Cree Ud. que las multas por sanciones afectan a su liquidez

empresarial?

SIEMPRE ( )

CASI SIEMPRE  ( )

NUNCA ( )

7.- ¢ Considera que la sancion es un elemento que genera estancamiento
empresarial

Si ( )

NO ( )

8.- ¢La rentabilidad empresarial ha sido afectada por causa de la
sancion?

Sl ( )

NO ( )

9.- ¢ De qué manera se puede evitar las sanciones?

GENERAR INFORMACION FINANCIERA COMPLEMENTARIA ( )
INTEGRACION Y COORDINACION ADMINISTRATIVA ( )

10.- ¢ La infraccion en la que incurrié le ha generado pérdidas?

Si ( )

NO ( )

11.- ¢La sancion impuesta afectado la operatividad normal en la

empresa?
Sl ( )
NO ( )

GRACIAS POR SU COLABORACION
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