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RESUMEN

El presente trabajo de investigacion tiene como objetivo identificar que
Estrategias Metodoldgicas se aplica a los estudiantes, analizar la importancia de
las mismas en el cumplimiento de las tareas escolares y de qué manera los
docentes motivan a sus estudiantes. La investigacion aplicada en este trabajo es de
tipo Exploratorio, porque permite familiarizarse al investigador con el problema
poco conocido o estudiado. Luego de haber realizado la investigacion necesaria se
concluye que los docentes no aplican adecuadamente Estrategias Metodoldgicas al
enviar las tareas escolares. Por lo que se propone elaborar una guia Didactica con
Estrategias Metodoldgicas para que los docentes empleen frecuentemente las
mismas para que motiven a los estudiantes a cumplir con sus tareas escolares con
participacion dindmica. Lo importante es que el estudiante se convierta en alguien
responsable haciendo de las tareas escolares una practica diaria, para de esta
forma prepararlo en todas los ejes de la educacion: Cognitivo, Procedimental y
Actitudinal.

DESCRIPTORES: estrategias metodolégicas, formacion académica, deberes y
derechos, responsabilidad, tareas escolares, aprendizajes significativos.
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TOPIC: Methodological strategies and their application for achieving school
homework of the students from the Eighth to Tenth Year of Basic Education at
Vicente Flor School in Ambato.

AUTHOR: Tannia Elizabeth Ortega Lizano
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ABSTRACT

The present research aims to identify methodological strategies applied to teach
students; analyze the importance of those strategies in helping students fulfill their
homework as well as analyze the way teachers motivate their students. The
methodology applied in this research study is exploratory, because it allows the
researcher to get to know and study the problem. The research results concluded
that teachers are do not use appropriate methodological strategies which help
students do their homework assignments. To solve this problem, | created a
didactic guide of methodological strategies that teachers can employ to encourage
students to complete their homework with their active participation. The
important aspect of this is that students become a responsible and do their
homework every day and to the develop the three learning domains: cognitive,
procedural and affective.

KEYWORDS: methodological strategies, academic training, duties and rights,

responsibility, homework, meaningful learning.
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INTRODUCCION

El proposito de la presente investigacion fue considerada para mejorar las
estrategias metodoldgicas para el cumplimiento de las tareas escolares.

Este trabajo se fundamenta en las estrategias metodolégicas modernas empleadas
en el proceso de ensefianza - aprendizaje que proponen: el trabajo tanto en equipo
y autonomo de forma practica; que el docente sea el estimulador de capacidades
de los estudiantes; que la educacién ayude al estudiante a que aprenda a realizar
sus tareas escolares con responsabilidad, investigacion y con la colaboracién del
profesor que le brindara las guias necesarias para que desarrolle sus trabajos en
casa, considerando las experiencias y vivencias como medio para lograr

aprendizajes significativos.

El Ministerio de Educacién, estd empefiado en mejorar la capacidad de los
estudiantes, que tanto docentes como estudiantes comprendan, analicen y pongan
en practica las técnicas de ensefianza — aprendizaje a través de las estrategias
metodoldgicas utilizadas en este proceso; y sobre todo se logre que los estudiantes
desarrollen sus tareas escolares con un alto sentido de responsabilidad
optimizando el tiempo y creando un habito de trabajo que a futuro sera un habito
profesional.

El trabajo de Investigacion se encuentra estructurado de seis capitulos de la

siguiente manera:

En el primer capitulo est& planteado el problema de investigacion, refiriéndose a
escasa aplicacion de estrategias metodolégicas y el cumplimiento de las tareas
escolares de los estudiantes. También contiene la contextualizacién, el analisis
critico, la prognosis, formulacion del problema, preguntas directrices,
delimitacion del objeto de investigacion, objetivos y justificacion.

El segundo capitulo contiene el marco tedrico que se basa en la fundamentacion

psicoldgica, socioldgica, pedagdgica, filosofica, legal, y categorias fundamentales.



El capitulo tercero que corresponde a la metodologia, figura el enfoque, tipo de
estudio, poblacion y muestra, operacionalizacién de variables, los procedimientos
y finalmente el procesamiento y analisis.

En el capitulo cuarto constituye el andlisis e interpretacion de resultados de las

encuestas realizadas tanto a los docentes como a los estudiantes de la institucion.

En el capitulo quinto constan las conclusiones y recomendaciones del presente

trabajo de investigacion.

En el capitulo sexto consta la propuesta con el titulo, datos informativos,
antecedentes, justificacion, objetivos, analisis de factibilidad, fundamentacion
tedrica-cientifica, plan de accion, administracion de la propuesta y evaluacion de

la propuesta.

Finalmente se encontrara la bibliografia y los anexos.



CAPITULO |

EL PROBLEMA

1.1. Tema

“Las estrategias metodoldgicas y su aplicacién en el cumplimiento de las tareas
escolares en los estudiantes de Octavo a Décimo afio del Centro de Educacion
Basica Vicente Flor de la Parroquia Huachi Grande canton Ambato”

1.2. Planteamiento del Problema

1.2.1 Contextualizacidn

En el mundo las acciones realizadas frente a los desafios por mejorar los
aprendizajes, se hace perentorio que el docente se encuentre armado de
herramientas metodoldgicas capaces de gestar un genuino aprovechamiento de
cada una de las instancias proclives al desarrollo auténomo del estudiante, tanto

en la esfera personal como colectiva.

Para enrumbarse en esta vision, se requiere que los docentes conozcan y dominen
diferentes estrategias y técnicas activas, ademas del conocimiento de los
diferentes recursos didacticos. EI docente debe conocer y saber aplicar los
criterios para seleccionar las estrategia metodoldgicas mas adecuadas para su Afio,
incluso tener la posibilidad de adaptar o crear y documentar sus propias
estrategias y técnicas didacticas.

Son los estudiantes quienes habrédn de "sentirse" conciencias participativas, al
desarrollar sus propias estrategias de pensamiento para resolver las situaciones
propias del aprendizaje. Una actividad esencialmente pedagdgica, entonces, es

aquella que tiene sentido, esencia y conciencia de su propio rumbo y, por cierto,



de su fin. Asi, entonces, todas las actividades, la solucion de problemas, la
realizacion de proyectos, la exploracion del entorno o la investigacion de hechos
nuevos, configurardn un aprendizaje significativo y rico, plasmado de
posibilidades medibles. Tal aprendizaje estara fundamentado en la experiencia de
los educandos, en situaciones vividas realmente, en conductas éticas no ensefiadas

sino fraguadas en su propia existencia.

En la actualidad en las instituciones educativas publicas se viene
aplicando un enfoque enteramente equivocado respecto a la ensefianza,
las estrategias metodoldgicas tienen como finalidad que los nifios y nifias
se preocupen por aprender lo que realmente interesa. La labor del docente
siempre se ha centrado exclusivamente en que los estudiantes obtengan
conocimientos acerca de una ensefianza generalmente tradicional y se ha
dejado de lado el que adquieran interés voluntario por aprender y
entender los conocimientos impartidos por los docentes. En sintesis se han
dejado de lado las competencias comunicacionales (estrategias) que es lo
que hoy en dia la sociedad demanda.

Argudin Vazquez, Yolanda; (1990). “Métodos de ensefianza”.

“En el Ecuador debemos ver en las estrategias de aprendizaje una
verdadera coleccion cambiante y viva de acciones, tanto de caracter
mental como conductual, que utiliza al sujeto que aprende mientras
transita por su propio proceso de adquisicién de conocimientos y saberes.
Lo metodolégico asoma, entonces, cuando el profesor posesionado de su
rol facilitador, y armado de sus propias estrategias, va pulsando con
sabiduria aquellas notas que a futuro, configuraran las melodias mas
relevantes del proceso educativo™.

Calero Pérez, Mavilo (2007) Estrategias Metodoldgicas Pp. 275.

Para muchos estudiantes de la escuela de hoy, la ensefianza puede ser un episodio
tedioso y desagradable sobre el cual no se tiene control. Esto sugiere que aunque
desde méas de una década se han venido escuchando que el sistema educativo



estatal en nuestro pais necesita mejoras sustanciales, ain no se han podido vencer
los obstéaculos a una solucién contemporanea. Méas aun todavia, pocas veces se ha
investigado mas alla de lo académico, y no se han detenido a pensar como esta
situacion estd afectando negativamente a los estudiantes en su desarrollo
cognitivo, linglistico y en su preparacién para el futuro, asi como su autoimagen

y seguridad personal.

Existen tres caracteristicas especificas del sistema escolar que afectan el
aprendizaje y el desarrollo de las tareas escolares y que se han mantenido a través
de los afios. En primer lugar el énfasis en el aprendizaje memoristico que no
facilita el entender y que se sitGa en posicion opuesta a la comprension. En
segundo lugar la falta de ensefianza, de destrezas para consolidar y enriquecer los
procesos de ensefianza - aprendizaje. Y por Ultimo la ausencia de ensefianza de
estrategias metodoldgicas no permitira la asimilacion de conocimientos y el

desarrollo de las tareas escolares.

Como ensefiar, es una tarea que se encuentran representada primordialmente por
el docente, y desde luego repercute en los estudiantes, el maestro se ve obligado a
utilizar métodos que de alguna manera ayuden con la apropiacion del
conocimiento, sean estos: revistas, libros, audiovisuales, la Institucion deberia
preocuparse, por estimular y ayudar a los maestros para que realicen una labor
extraordinaria con los estudiantes, es decir dando un uso adecuado a las
estrategias metodoldgicas para que los estudiantes cumplan con sus tareas

escolares y asi no tengan problemas en su rendimiento académico.

Uno de los méas graves problemas educativos hoy en dia es la escasez y el
desconocimiento de estrategias metodoldgicas para la ensefianza, es decir los
docentes no cuentan con los procedimientos necesarios para estimular a sus
estudiantes en el desarrollo de sus capacidades. Asi mismo utilizan en el proceso
métodos tradicionales desarrollando sesiones de aprendizaje monotonas,
superficiales, rutinarias, impositivas y sin relevancia generando de esta manera

rechazo en los estudiantes. Por lo tanto es conveniente proporcionar al docente



estrategias metodoldgicas adecuadas que permitan incrementar el nivel de
comprension de los estudiantes en las diferentes areas de desarrollo académico,
para que a través de una eficaz y eficiente ensefianza, nifios y nifias sean capaces
de entender de manera significativa los conocimientos y desarrollar sus tareas

escolares.

De acuerdo con los principios sustentados y sin perder de vista en ningun
momento que se busca una educacion en la cual el alumno tenga oportunidades
reales y abundantes para crecer personalmente, la metodologia es un factor
esencial. Ella debe permitir que €l participe en todas aquellas ocasiones en donde
pueda manifestar las conductas que se especifican en los objetivos. También es
necesario que tenga un claro conocimiento de lo que se espera de él, ademas de su
plena aceptacion y disposicién para conseguirlo.

En la provincia de Tungurahua; en las instituciones educativas se puede
evidenciar claramente que los maestros no aplican las estrategias metodoldgicas
que permita que los estudiantes asimilen eficientemente el conocimiento

impartido de la materia, lo que les permitira desenvolverse en el futuro.

Desde hace muchos afios atrds Ambato siente la necesidad de poseer
instituciones en las que se apliquen adecuadas estrategias metodolégicas, con el
propdsito de tener estudiantes altamente capacitados, que sepan aplicar sus
conocimientos, destrezas Yy habilidades para realizar de forma eficiente su trabajo

en casa.

En el Centro de Educacion Basica “Vicente Flor” el problema no es diferente, la
falta de aplicacion de estrategias metodoldgicas para mejorar el aprendizaje de los
estudiantes es algo cotidiano, ha sido notorio el incumplimiento de tareas
escolares por parte de los estudiantes del octavo, noveno y décimo afio de
educacion bésica, la causa fundamental radica: en la poca e inadecuada aplicacion

de estrategias metodoldgicas.



1.2.2. Arbol de Problemas
EFECTOS

PROBLEMA

_—

-
==

CAUSAS

Cuadro #1:Causa-Efecto
Elaborado: Lic. Tania Elisabeth Ortega Lizano, 2013



1.2.3. Andlisis Critico

Los docentes no planifican sus actividades diarias por lo cual los estudiantes no
tienen orientacion sobre sus materias escolares, la planificacién es parte del
proceso de ensefianza-aprendizaje utilizado dentro del aula, una adecuada
estrategia de planificacion permitira que los estudiantes tengan mayor disposicién
en el desarrollo de la clase, es conveniente incentivar a los estudiantes en el
cumplimiento de sus tareas, a través de una clase organizada, amena e innovadora

que so6lo una correcta planificacion puede conseguir.

La inadecuada aplicacion de estrategias metodoldgicas por parte de los docentes
induce a que los estudiantes muestren desinterés en el cumplimiento de las tareas
escolares, al no existir estrategias motivadoras que cumplan con el objetivo de un
aprendizaje significativo y por ende la correcta presentacion de tareas escolares
por parte de los estudiantes, solo se lograra un aprendizaje memoristico poco
satisfactorio y casi siempre existira desidia por parte del estudiante en presentar
trabajos en clase, o deberes enviados a la casa.

Los docentes no estan capacitados en aplicacion de estrategias metodoldgicas por
lo cual el incumplimiento de las tareas escolares por parte de los estudiantes
provoca bajo rendimiento. La capacitacién docente en cualquier institucion
educativa es importante para elevar el nivel de rendimiento académico de los
estudiantes. En el Centro de Educacion Bésica “Vicente Flor”, es necesario que
sus docentes se capaciten permanentemente en estrategias metodolédgicas activas
dejando a un lado la educacién tradicional, y el resultado de la aplicacion de

nuevas estrategias sera el cumplimiento de tareas escolares y 6ptimo rendimiento.

1.2.4. Prognosis

De no aplicarse las estrategias metodoldgicas en la ensefianza aprendizaje de los
estudiantes, sera la causa para que estén desorientados, que su rendimiento escolar
sea bajo y no realicen sus tareas escolares; es necesario mejorar su rendimiento

académico con estrategias metodoldgicas activas que potencien su conocimiento.



En el proceso educativo, la toma de decisiones correctas con la aplicacion de
nuevas estrategias metodoldgicas coadyuvara a obtener mejores resultados con los
estudiantes, mayor rendimiento académico y por lo tanto se elevara el prestigio
del Centro de Educacion Bésica “Vicente Flor”

1.2.5. Formulacién del Problema

¢Como inciden las estrategias metodolégicas en el cumplimiento de las tareas
escolares en los estudiantes del Octavo a Décimo afio del Centro de Educacion
Basica “Vicente Flor” de la Parroquia Huachi Grande, Cantén Ambato?

1.2.6. Interrogantes de la Investigacion

¢Qué estrategias metodoldgicas se aplican con los estudiantes de los octavos a
décimos afios de educacion basica del Centro de Educacién Basica “Vicente
Flor” de la Parroquia Huachi Grande?

¢Cumplen con las tareas escolares los estudiantes de los octavos a décimos afios
de educacion bésica del Centro Educativo “Vicente Flor” de la Parroquia Huachi

Grande?

¢Existe alguna propuesta de solucion al problema de las estrategias metodoldgicas

y las tareas escolares en el Centro Educativo “Vicente Flor”?

1.2.7. Delimitacion de la investigacion.

CAMPO: Educativo
AREA: Metodologia
ASPECTO: Estrategias Metodoldgicas- Tareas Escolares



Delimitacion Espacial

El presente trabajo de investigacion se realizd en el Centro Educativo “Vicente
Flor” ubicado en la Parroquia Huachi Grande del Cantén Ambato Provincia de

Tungurahua.

Delimitacion Temporal

La investigacién se llevara a cabo durante los meses de junio del 2012 a agosto
del 2013.

Unidades de Observacion

La presente investigacion tomo en cuenta a los docentes y estudiantes del octavo,

noveno y décimo afo de educacion basica en la institucion descrita.

1.3. Justificacion.

El interés de esta investigacion es determinar la aplicacion de las estrategias
metodoldgicas para identificar el cumplimiento de la tereas escolares por parte de

los estudiantes.

Los beneficiarios directos de los resultados de esta investigacion seran los
docentes de octavo, noveno y décimo afio de Educacién Bésica y por consiguiente

los estudiantes que cursan en esta institucion.

La factibilidad del presente trabajo es posible, por cuanto se cuenta con el apoyo
de las autoridades, docenes y estudiantes. Con la participacion activa de los
involucrados, con los recursos y tiempo necesarios para realizar la investigacion;
con el suficiente conocimiento y creatividad; sé que el contenido de esta

investigacion sera apropiado.

10



La utilidad tedrica de la investigacion radica en la fundamentacion que se realiza
sobre las estrategias metodolégicas las mismas que estimulan la accion docente

para lograr que los estudiantes cumplan sus tareas escolares.

La utilidad préactica de este trabajo investigativo consiste en que se plantea una

alternativa de solucién a la problematica investigada.

1.4. Objetivos

1.4.1. Objetivo General

Determinar la utilidad de las estrategias metodolégicas en el cumplimiento de las
tareas escolares en los estudiantes de los octavos a décimos afios de Educacion

Bésica.

1.4.2. Objetivos Especificos

e Identificar qué estrategias metodoldgicas se aplican con los estudiantes de los
octavos a décimos afios de Educacién Basica.

e Comprobar el cumplimiento de las tareas escolares de los estudiantes de los
octavos a décimos afios de Educacién Basica.

e Elaborar una propuesta de solucién al problema de inaplicabilidad de las

Estrategias Metodoldgicas en el cumplimiento de las tareas escolares.
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CAPITULO Il

MARCO TEORICO

2.1 Antecedentes Investigativos

Revisados los trabajos de investigacion en la biblioteca de la facultad de Ciencias
Humanas y de la Educacion en la Universidad Técnica de Ambato se han
encontrado los siguientes trabajos de grado con una tematica similar a la presente

investigacion.

Universidad Técnica de Ambato carrera de educacién basica modalidad

semipresencial

“Las Estrategias Metodoldgicas y el Aprendizaje de los nifios/as del Primer afio de
Educacion Bésica de la escuela “Luis Aurelio Gonzéalez” de la ciudad de
Guaranda provincia de Bolivar en el periodo noviembre 2009 - 2010”

Autora: Marin Marin Valeria Fernanda Pag.61

CONCLUSIONES

“Las maestras utilizan Estrategias Metodoldgicas repetitivas poco motivadoras
por lo tanto el aprendizaje de los nifios/as es tradicional.

La mayoria de los nifios presentan un buen nivel de aprendizaje.

Las maestras no estan capacitadas apropiadamente en Estrategias Metodoldgicas
adecuadas para desarrollar el aprendizaje de los nifios/as”

Universidad Técnica de Ambato carrera de educacién basica modalidad

semipresencial



“Las Estrategias Metodoldgicas Activas inciden en comprension lectora de los
estudiantes del Cuarto Afio de Educacién Basica de la Escuela “Juan Montalvo”
de la ciudad de Cuenca 2012”

Autora: Astudillo Figueroa Emma Sofia pag.108

CONCLUSIONES

“La comprensién lectora es un tema preocupante en nuestra Institucion, puesto
que, nuestros estudiantes presentan un bajo rendimiento, en esta area.

Las causas del bajo rendimiento sobre comprension lectora son diversas, pero el
mas preocupante es que nuestros alumnos muchas veces no conocen o0
simplemente no hacen uso de estrategias de lectura que les ayude a comprender un
texto.

Los nifios y nifias del cuarto afio de educacion bésica tienen un bajo nivel de
comprension lectora.

Los docentes del cuarto afio de educacion béasica no aplican estrategias
metodoldgicas activas que permitan una buena comprensién lectora.

Es fundamental que el docente oriente a sus estudiantes en cada momento de la
lectura, ya sea en antes, durante y después de la lectura.

Y es importante también que sepa que estrategias utilizar para cada momento.
Falta de capacitacion, actualizacion y formulacion de guias metodolégicas de la
comprension lectora por parte de los docentes del cuarto afio para aplicarlos en sus
aulas e incentivar a los estudiantes hacia la lectura.

Los niflos nifias no realizan ejercicios de lectura comprensiva, por la falta de
motivacién de parte de los docentes haciendo que el nifio pierda el habito por la
lectura”

Universidad Técnica de Ambato carrera de educacién basica modalidad

semipresencial
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“Las Estrategias Metodoldgicas y su incidencia en el nivel ortogréfico de los
nifios de Quinto afio de Basica de la escuela Julio Maria Matovelle del canton
Paute, provincia del Azuay 2012”

Autor: Prof. Adriana Cecilia Bernal Alvarado Pag. 79

CONCLUSIONES

Luego de haber analizado e interpretado los instrumentos aplicados a los nifios y
nifias de quinto afio de bésica de la escuela Julio Maria Matovelle, me permito
sacar las siguientes conclusiones:

El 60% de los estudiantes presentan un bajo nivel ortogréfico que se refleja en los
trabajos escritos que desarrollan afectando su rendimiento escolar.

El desconocimiento y poca aplicacion de metodologia apropiada y especifica para
el desarrollo positivo de la ortografia arrastra consecuencias como: limitaciones
en la escritura de su propio nombre con letras mayusculas varias veces la tilde en
sus escritos. También pudo observarse que en muchas ocasiones los nifios no
escriben bien las palabras del pizarron a sus cuadernos y de esta manera no estan
aplicando con gran facilidad los procesos y los conocimientos adquiridos.

El rendimiento académico de los alumnos es bajo en especial en la ortografia y
esto les afecta en la escritura de textos, los docentes se mantienen al margen, no
contribuyen a la motivacion e involucramiento de los alumnos en el quehacer
educativo ortogréfico.

Los alumnos no aplican reglas ortogréaficas en sus escritos por varias razones; por
olvido, desconocimiento de la mayoria de éstas, no existe una préctica constante.
El desempefio del docente requiere de procesos de capacitacién que brinde
informacién y orientacion para la aplicacion de las estrategias activas que ayuden
al fortalecimiento de la ortografia en los estudiantes.

Los docentes no elaboran material didactico adecuado, para propender en los
estudiantes el aprendizaje ortogréafico y fortalecer su conocimiento

Otro trabajo se encontr6 con el tema: “Eestrategias metodologicas para el
aprendizaje de Matematica, para séptimo afio de Educacion Bésica de las
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escuelas de “San Miguel”” , de los autores: Cesar Augusto Fernandez
Chavez y Bolivar Arturo Solano  Espinosa  (2000) concluyen: “que la
aplicacion de las  estrategias metodoldgicas es una alternativa valida para
superar el incumplimiento de las tareas escolares de los estudiantes. Es una
propuesta, que responde de modo directo a una necesidad manifiesta en los
docentes, la cual es contar con estos medios efectivos que faciliten su practica
docente”

En el trabajo de grado estrategias metodoldgicas para el desempefio docente en la
Universidad Cooperativa de Colombia para mejorar la calidad educativa del autor:
Marcelo E. Jijon B. (2003) recomiendan que “Los docentes tomen en
consideracion la opinion de los estudiantes, las reformas curriculares vigentes,
para de esta forma motivar al estudiante para enfrentar los desafios de la sociedad
actual.

En el trabajo de grado Estrategias metodoldgicas y la motivacion en el area de
lenguaje y comunicacion del centro educativo “La Salle” durante el afio lectivo
2003-2004 del autor Lic. Freddy Armijos recomienda que: *“es necesario utilizar
estrategias metodoldgicas con los estudiantes para elevar su emotividad y mejorar
su aprendizaje”

En el trabajo de grado la escasa aplicacion de las Estrategias
metodoldgicas incide en el rendimiento académico de los estudiantes de los
centros urbanos de la Bonita, durante el afio lectivo 2001-2002 de la autora Cueva
Palacios Margot (2006) concluye que de no aplicarse estrategias metodoldgicas
no se podra mejorar o corregir los aspectos débiles o dificultades de aprendizaje

con lo cual no se obtendréa un buen rendimiento por parte de los estudiantes.

2.2. Fundamentaciones

2.2.1. Fundamentacion Filoséfica.

Pitagoras de Samos, La filosofia es una ciencia ya que es un conocimiento cierto

por las causas. Como la filosofia no repara en detalles sino que los trasciende
decimos que puede estudiar todas las cosas, no se queda en lo particular sino que
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estudia lo universal. Al estudiar aquellos elementos que constituyen el ser,
decimos que estudia las causas Ultimas o primeras. Finalmente, utiliza la sola luz
natural de la razén ya que es una ciencia deductiva, los razonamientos parten de la
intuicién eidética (conocimiento de la esencia), y esa razon es natural porque, a
diferencia de la teologia, la filosofia no se ayuda de la fe. Habiendo sido

interrogado acerca de su oficio, respondié que no sabia ningun arte.

La investigacién se enfoca en el Paradigma Critico-Propositivo: “Critico porque
cuestiona los esquemas molde de hacer investigacion que estan comprometidas
con la légica instrumental del poder. Propositivo en cuanto a la investigacion no
se detiene en la contemplacion pasiva de los fendmenos, sino que ademas plantea
alternativas de solucion construidas en un clima de sinergia y proactividad”.

http://www.paginasobrefilosofia.com

Se puede manifestar que este paradigma forma personas criticas de los problemas
y fendmenos que se presentan en la realidad, pero al mismo tiempo proponen
alternativas de solucion valederas que van en beneficio personal, pero también en
beneficio de la comunidad, considerando y respetando el pensamiento filoséfico
de cada persona, como las Estrategias Metodoldgicas y las tareas escolares de los
estudiantes de los octavos a décimos afios de educacion béasica del Centro
Educativo “Vicente Flor” de la Parroquia Huachi Grande, Canton Ambato”.

Las Estrategias Metodoldgicas, como disciplina filoséfica reflexiona sobre el
obrar humano que es un saber practico, tiene por objeto, que las acciones de los
hombres sean realizadas con sensatez, para brindar una ensefianza teérica practica
a través de las tareas escolares del Centro de Educativo “Vicente Flor”.
http://guayama.inter.edu/imol/Profa_Gerarda_Carrasquillo_Rodriguez/Fund_Fil_

Ed_Carraquillo.pdf

2.2.2. Fundamentacion Epistemoldgica

Para el Marcelo Rodriguez Ceberio y Paul Watzlawick (2003), "el término

epistemologia deriva del griego episteme que significa conocimiento, y es una

16



rama de la filosofia que se ocupa de todos los elementos que procuran la
adquisicion de conocimiento e investiga los fundamentos, limites, métodos y

validez del mismo"

El término fundamentos epistemolégicos indica el fundamento sobre el cual se

construyé el conjunto de saberes propios de una disciplina en particular.

De cualquier forma se utiliza epistemologia como gnoseologia o teoria del

conocimiento.

Se considera que el conocimiento es lo que el hombre interpreta de acuerdo con
una amplia perspectiva del entorno. Es una construccion que realiza el sujeto a
través de la cual va logrando una modificacion adaptativa y durable de la
conducta, esta ligada a los principios del paradigma holistico que se basa en las
nociones de comprension y accion significativa como las estrategias
metodoldgicasy su aplicacion en el cumplimiento de las tareas escolares en los
estudiantes de los octavos a deécimos afios de educacion bésica del Centro
Educativo “Vicente Flor”.

El conocimiento de la realidad se inscribe en el enfoque epistemoldgico de
totalidad concreta, segun el cual, la préctica de la investigacion cientifica tiene
sentido cuando se la comprende en la interrelacion con las diferentes dimensiones
del contexto historico-social, ideoldgico-politica, cientifico-técnica, econdmica y
cultural, en donde todos los factores intervinientes, entre ellos el sujeto
cognoscente y el objeto de estudio, son inseparables e interactian entre si, se
transforman y estan en continuo desarrollo y creacion.
http://www.slideshare.net/VirtualEsumer/fundamentos-epistemologicos-de-la-

investigacin

2.2.3. Fundamentacién Ontoldgica

Segun Husserl Edmund (1997) la ontologia es una ciencia de las esencias que

puede ser formal o material. La primera se dedica a las esencias formales, es decir,
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a las propiedades de todas las esencias. Las ontologias materiales tratan de
esencias materiales y se restringen segun los modos de sus objetos. Por tanto, son
Ilamadas también “ontologias regionales”. Obviamente la ontologia formal abarca
todas las materiales e incluso las del ser. También debemos recordar que el
caracter universal de la filosofia, tuvo su origen en la necesidad de un
conocimiento valido a todo fenémeno, y en las deficiencias de los conceptos
inicialmente desarrollados, para ser llevados a la préctica concreta en los

fendmenos fisicos, o sociales.

El hombre es una realidad total, que necesita vivir en sociedad dentro de un
entorno adecuado, y para que se den estas cualidades, es necesario el respeto a la
naturaleza y a la vida en general; por ello la sociedad exige un pensamiento
holistico (concepcion de cada realidad como un todo, distinto de la suma de las

partes que lo componen) que defina al ser, la existencia y la identidad.

Las Estrategias Metodoldgicas tienen su identidad propia dentro de la educacion.
http://noeninfi.blogspot.com/2011/06/fundamentacion-ontologica-y.html

2.2.4. Fundamentacion Axioldgica

Friedrich Wilhelm Nietzsche (2008) y su concepcion genealdgica de los valores,
segun la cual no s6lo los juicios estéticos y morales dependen de valores, sino que
hasta las verdades cientificas y las observaciones cotidianas responden a ciertos

valores y formas de valorar.

La axiologia no solo trata de abordar los valores positivos, sino también de los
valores negativos, analizando los principios que permiten considerar que algo es o

no valioso, y considerando los fundamentos de tal juicio
Son los valores los que permiten definirlas y por lo tanto, es en ellos, en donde

hay que encontrar la fuente primera de las estrategias metodoldgicas. Asi se

piensa que una Institucion tiene necesidad de mejorar el rendimiento académico
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de los estudiantes, el valor sera el cumplimiento exitoso de las tareas escolares los
estudiantes de los octavos a décimos afios de educacién basica del Centro
Educativo “Vicente Flor”.

Los valores y las convicciones no esté aislados no son particulares de grupo, estan

vinculados entre si por nexos légicos, por lazos afectivos y por causas historicas.

Estas organizaciones de valores constituyen ideologias, concepciones filosoficas;
cultura; politica y la moral, las mismas que se encuentran en la fuente del
curriculo, y en ultimo analisis, es en relacion con estos sistemas de valores y de
convicciones existenciales como se elaboran, de manera consciente y explicita,
inconsciente o subyacente, los fines y objetivos de las estrategias metodoldgicas y
las tareas escolares; es la naturaleza de los valores la que determina la naturaleza
de las necesidades (de la sociedad) o de la demanda (individual) y en su jerarquia
la que fija las prioridades.
http://es.scribd.com/doc/16562594/11/FUNDAMENTACION-A

2.2.5. Fundamentacion Metodolégica

Segun Schon Donald Alan (2002, p. 20) los profesores, con bastante asiduidad, se
ven involucrados en procesos de solucion de problemas, procesos que estan en la
base del conocimiento préactico. La vida de una escuela implica la existencia de
situaciones donde los profesores participan en actividades que implican
coordinarse con otros; situaciones donde las representaciones iniciales de las
metas y exigencias, que dichas actividades les plantean, no son necesariamente
coincidentes, por lo que existe la necesidad de negociar esas diferentes
perspectivas, objetivos e intenciones con la doble finalidad de convenir y construir
de manera conjunta el conocimiento necesario y de abordar esas actividades de

modo adecuado.

A pesar de los esfuerzos que administraciones publicas y universidades dedican a
la formacion permanente de los docentes, parece indiscutible la dificultad de
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trasladar los conocimientos a la mejora de las practicas educativas. Desde este
aspecto, abordar la construccion de conocimientos por parte del profesorado, es
relevante al menos desde dos puntos de vista: el primero de ellos es pragmatico y
parte de la idea que los profesores construyen conocimientos a lo largo de toda la
vida profesional mientras trabajan y participan junto a otros docentes.

Desde esta perspectiva parece interesante explorar aquellas situaciones con mayor
potencialidad para la adquisicion y refinamiento de aquellos conocimientos
considerados como relevantes para su practica docente y, como consecuencia de
ello, planificar y dar las mejores ayudas posibles para fomentar dichas situaciones;
esto es, que la modalidad de formacion sea acorde tanto a los requerimientos de
los profesores, como también a las circunstancias puntuales como puede ser una
reforma o innovacion curricular, en donde es requisito que el todo el profesorado
implicado domine ciertos conocimientos globales, como las estrategias
metodoldgicas en el cumplimiento de las tareas escolares de los estudiantes del
Centro Educativo “Vicente Flor”.

La construccion del conocimiento se hace a través de la investigacion del
conocimiento, que se logra con la participacion de los sujetos sociales
involucrados y comprometidos con el problema. La teoria cientifica se construye
dentro de una oscilacion dialéctica teoria-practica de la investigacion, lo que
permite que se vaya enriqueciendo y perfeccionando en la medida que lo requiera
el estudio. Los disefios de investigacion se consideran siempre abiertos,
emergentes y nunca acabados, como caracteristica esencial de la préctica
metodoldgica de la hermenéutica-dialéctica en donde el significado de un texto es
visto dentro del contexto.
http://www.exedrajournal.com/docs/S-EEDCA/I11-137-146.pdf

2.2.6. Fundamentacion Psicopedagogica

Para sustentar el trabajo de investigacién se acogen los criterios de Gardner,
Howard (1987), quien define a la inteligencia como “un potencial bio-psicolégico
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para procesar informacién que se puede activar en un marco cultural para resolver
problemas o crear productos que tienen valor para una cultura”. (p.45), de forma
que al definir la inteligencia como una capacidad, Gardner la convierte en una

destreza que se puede desarrollar.

El conocimiento a menudo es considerado de acuerdo a la calificacién en los
examenes escolares, no se toma atencion a alguna otra area en la que el-la
estudiante puede sobresalir. Los-las estudiantes tienen propios talentos, aptitudes
y habilidades que les ayuda a entender y a transformar su entorno. De acuerdo
con Gardner Howard (1987), “los usos constructivos y positivos de las
inteligencias no se producen por accidente. Decidir cdmo hacer uso de las propias
inteligencias es una cuestion de valores, no de mera capacidad.”(p.55). Por lo
tanto las estrategias metodolégicas mas o menos desarrolladas en las personas, los
maestros tiene que diagnosticarlas en los-las estudiantes, ya que permite
comprenderlos méas y proyectar las actividades mas adecuadas como el
cumplimiento de las tareas escolares para obtener grandes beneficios. Asi que el
maestro tiene que informarse, recibir ayuda, disponer de tiempo extra,
institucionalizar el trabajo y comprometer a toda la comunidad.

http://www.slideshare.net/gloryagarcia/fundamentos-pedagogicos

2.3 Fundamentacion Legal

El Centro de Educacién Bésica “Vicente Flor”, de acuerdo al Libro de Oro de la
parroquia Huachi Grande, nace por el afio de 1880 como Escuela del Caserio
Huachi Grande, perteneciente a la parroquia Tisaleo, pagada por los Padres de

Familia.

Posteriormente por el afio de 1936 (mas o menos), se le da el nombre de
“VICENTE FLOR”, en honor a uno de los prdceres de la Independencia de
Ambato. Hasta el afio de 1980 permaneci6 fusionada con la escuela “Nueve de
Octubre”, es decir las dos escuelas trabajaban en un mismo edificio con dos

Directores uno para los nifios y otro para las nifias.
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A partir del afio 2009 mediante Acuerdo Ministerial N° 183 la institucion pasa a
constituirse como CENTRO DE EDUCACION BASICA. En este afio se
implementa la Educacién Inicial y el siguiente Primero y Octavo afio,
posteriormente el Noveno y Décimo afios. Actualmente tiene su propio edificio,
cuenta con una insuficiente infraestructura debido al incremento de afios y
paralelos. Ya que segun el Articulo 26 de la Constitucion de la Republica
reconoce a la educacion como un derecho que las personas lo ejercen a largo de su
vida y un deber ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un area prioritaria
de la politica publica y de la inversion estatal, garantia de la igualdad e inclusion
social y condicion indispensable para el buen vivir. Las personas, las familias y la
sociedad tienen el derecho y la responsabilidad de participar en el proceso

educativo.

Mientras que, el Art. 27 de la Constitucion de la Republica establece que la
educacion debe estar centrada en el ser humano y garantizard su desarrollo
holistico, en el marco del respeto a los derechos humanos, al medio ambiente
sustentable y a la democracia; serd participativa, obligatoria, intercultural,
democraética, incluyente y diversa, de calidad y calidez; impulsara la equidad de
género, la justicia, la solidaridad y la paz; estimulara el sentido critico, el arte y la
cultura fisica, la iniciativa individual y comunitaria, y el desarrollo de

competencias y capacidades para crear y trabajar.

Libros de la historia del Centro de Educacion Basica “Vicente Flor”

Ley de Educacién de la LOEI

http://educacion.gob.ec
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2.4 CATEGORIAS FUNDAMENTALES

DIDACTICA

METODOLIGIA

TECNICAS
ACTIVAS

VARIABLE INDEPENDIENTE

Grafico 1. Categorias Fundamentales
Elaborado: Lic. Tannia Elizabeth Ortega Lizano, (2013)
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2.4.1. Constelacion de Ideas de la VVariable Independiente
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Grafico 2. Constelacion de la VI
Elaborado: Lic. Tannia Elizabeth Ortega Lizano, (2013)
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2.4.2. Constelacion de Ideas de la VVariable Dependiente
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Grafico 3. Constelacion de la VD
Elaborado: Lic. Tannia Elizabeth Ortega Lizano, (2013)
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2.5. Fundamentacién Tedrica

Variable Independiente.

Didactica

Alves de Mattos (2003). Expresa que para él consiste en una doctrina pedagogica
cuya meta es definir una técnica adecuada de ensefianza y dirigir eficazmente el
aprendizaje de un grupo. Posee un caracter practico y normativo que debe ser

respetado.

En sus comienzos, la educacion se regia por un modelo didactico tradicional, que
se centraba en ensefiar sin importar demasiado cdmo, no se estudiaban los
meétodos a fondo, ni los contextos en los que se intentaba impartir el conocimiento
o la situacién de cada individuo; actualmente a la hora de intentar ensefiar es muy
importante utilizar una didactica que incluya un analisis previo del contexto de los
alumnos en general y de cada individuo, que busque acercarse a cada uno y
desarrollar las capacidades de autoformacion, imprescindibles para que los
conocimientos alcanzados puedan ser aplicados en la vida cotidiana de los

individuos

En términos mas técnicos la didactica es la rama de la Pedagogia que se encarga
de buscar métodos y técnicas para mejorar la ensefianza, definiendo las pautas
para conseguir que los conocimientos lleguen de una forma maés eficaz a los

educados.

Dicen los expertos que por didactica se entiende a aquella disciplina de caracter
cientifico-pedagdgica que se focaliza en cada una de las etapas del aprendizaje. En
otras palabras, es la rama de la pedagogia que permite abordar, analizar y disefiar

los esquemas y planes destinados a plasmar las bases de cada teoria pedagogica.
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Esta disciplina que sienta los principios de la educacion y sirve a los docentes a la
hora de seleccionar y desarrollar contenidos persigue el propésito de ordenar y
respaldar tanto los modelos de ensefianza como el plan de aprendizaje. Se le llama
acto didactico a la circunstancia de la ensefianza para la cual se necesitan ciertos
elementos: el docente (quien ensefia), el discente (quien aprende) y el contexto de

aprendizaje.

En cuanto a la calificacién de la didactica, puede ser entendida de diversas
formas: exclusivamente como una técnica, como una ciencia aplicada,

simplemente como una teoria 0 bien como una ciencia basica de la instruccion.

Los modelos didacticos, por su parte, pueden estar caracterizados por un perfil
tedrico (descriptivos, explicativos y predictivos) o tecnoldgico (prescriptivos y

normativos).

Es la parte de la pedagogia que se ocupa de los sistemas y métodos practicos de
ensefianza destinados a plasmar en la realidad las directrices de las teorias

pedagogicas.

Muy vinculada con otras disciplinas pedagdgicas como, por ejemplo, la
organizacion escolar y la orientacion educativa, la didéctica pretende fundamentar

y regular los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Los componentes que acttan en el acto didactico son:
El docente o profesor

El discente o alumno

El contexto social del aprendizaje

Metodologia

El estudio del método se denomina metodologia, y abarca la justificacion y la

discusién de su logica interior, el analisis de los diversos procedimientos
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concretos que se emplean en las investigaciones y la discusion acerca de sus

caracteristicas, cualidades y debilidades (Sabino Carlos H. 1992: 24).

Contiene la descripcién y argumentacion de las principales decisiones
metodoldgicas adoptadas segun el tema de investigacion y las posibilidades del
investigador. La claridad en el enfoque y estructura metodolégica es condicion
obligada para asegurar la validez de la investigacion (Saravia Gallardo Marcelo
Andrés, 2006; 10).

La metodologia representa la manera de organizar el proceso de la investigacion,
de controlar sus resultados y de presentar posibles soluciones a un problema que
conlleva la toma de decisiones. La metodologia es parte del analisis y la critica de
los métodos de investigacion (Gonzales Sanchez José Fernando p.11)

Una metodologia es el conjunto de métodos por los cuales se regird una
investigacion cientifica por ejemplo, en tanto, para aclarar mejor el concepto, vale
aclarar que un método es el procedimiento que se llevard a cabo en orden a la

consecucion de determinados objetivos.

Entonces, lo que preeminentemente hace la metodologia es estudiar los métodos
para luego determinar cual es el mas adecuado a aplicar o sistematizar en una

investigacion o trabajo.

Por otro lado, no existe una Unica metodologia a la hora de investigar, esto
dependera en gran medida de los postulados que sostiene la ciencia de la cual
partird el investigador.

De esta manera existe una importante cantidad de métodos, que si bien no son a
priori un camino absoluto a la verdad, si permiten una aproximacion bastante
cercana a ella y obviamente la eleccion entre uno y otro dependera de lo que

precisabamos mas arriba.
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Entre los més tradicionales se puede citar al método histérico, que es aquel que
estudia los objetos en sus distintas etapas, su nacimiento, desarrollo, evolucién,

por ejemplo.

El sistémico: Que serd el que parte del analisis de los componentes y las
relaciones entre estos para profundizar el conocimiento.

http://www.definicionabc.com/ciencia/metodologia.php

El fenomenoldgico: Que es en el que prima lo colectivo.

El empirico-analitico: Que es de todos el que mas adeptos consiguié y se
caracteriza por la distincion de cada uno de los elementos del fendmeno primero,
para luego revisarlos ordenadamente a cada uno por separado.

http://www.definicionabc.com

Los métodos en cuanto a la forma de razonamiento

Método Deductivo: Es cuando el asunto estudiado procede de lo general a lo
particular.

Método Inductivo: Es cuando el asunto estudiado se presenta por medio de casos
particulares, sugiriéndose que se descubra el principio general que los rige.

Método Analdégico o Comparativo: Cuando los datos particulares que se
presentan permiten establecer comparaciones que llevan a una conclusién por
semejanza.

Los métodos en cuanto a la coordinacion de la materia
Método Ldgico: Es cuando los datos o los hechos son presentados en orden de

antecedente y consecuente, obedeciendo a una estructuracion de hechos que van

desde lo menos hasta lo mas complejos
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Meétodo Psicol6gico: Es cuando la presentacion de los métodos no sigue tanto un
orden légico como un orden mas cercano a los intereses, necesidades y

experiencias del educando.

Los métodos en cuanto a la concretizacion de la ensefianza.

Método Simbdlico o Verbalistico: Se da cuando todos los trabajos de la clase
son ejecutados a través de la palabra. El lenguaje oral y el lenguaje escrito
adquieren importancia decisiva, pues son los Unicos medios de realizacién de la

clase.

Método Intuitivo: Se presenta cuando la clase se lleva a cabo con el constante
auxilio de objetivaciones o concretizaciones, teniendo a la vista las cosas tratadas

0 Sus sustitutos inmediatos

Estrategias Metodoldgicas

Conceptualizacion

Diaz Barriga y Herndndez R. G. (1999). Estrategias metodoldgicas son una seria
de pasos que determina el docente para que los alumnos consigan apropiarse del
conocimiento, o aprender. Las estrategias pueden ser distintos momentos que
aparecen en la clase, como la observacion, la evaluacion (siempre debe ser
constante), el dialogo, la investigacion, trabajo en equipo y en grupo, trabajo
individual. Aunque esta definicion es acertada, falta profundizar en el aspecto
metodoldgico, ya que no solo es una simple estrategia sino que va estrechamente

relacionada al &mbito educativo.

Por consiguiente habria que agregar que el objetivo que se plantean estas
estrategias es el logro del aprendizaje significativo por parte del educando; con
intervenciones realizadas por el docente, de tal manera que estos planes permitan

la construccion de un conocimiento escolar; es decir se refiere a las intervenciones
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pedagogicas realizadas con la intencién de potenciar y mejorar los procesos de

aprendizaje y de ensefianza. L6pez Regalado Oscar (2009 p. 2)

Segun Esteban considera que la estrategia implica una connotacion finalista e
intencional. Toda estrategia ha de ser un plan de acciéon ante una tarea que
requiere una actividad cognitiva que implica aprendizaje. No se trata, por tanto, de
la aplicacién de una técnica concreta, por ejemplo aplicar un método de lectura.

Se trata de un dispositivo de actuacion que implica habilidades y destrezas —que el

aprendiz ha de poseer previamente- y una serie de técnicas que se aplican en

funcién de las tareas a desarrollar. Quizas lo mas importante de esta consideracion

es que para que haya intencionalidad ha de existir conciencia de:

a) La situacion sobre la que se ha de operar (problema a resolver, datos a
analizar, conceptos a relacionar, informacion a retener, entre otros.).

Lépez Regalado Oscar (2009 p. 2)

b) De los propios recursos con que el aprendiz cuenta, es decir, de sus habilidades,

capacidades, destrezas, recursos y de la capacidad de generar otros nuevos o

mediante la asociacion o reestructuracion de otros preexistentes.

Segln Nisbet Schuckermith (2007), estas estrategias son procesos ejecutivos

mediante los cuales se eligen, coordinan y aplican las habilidades. Se vinculan con

el aprendizaje significativo y con el aprender a aprender. La aproximacion de los

estilos de ensefianza al estilo de aprendizaje requiere como sefiala Bernal Diaz P.

(1990) que los profesores comprendan la graméatica mental de sus alumnos

derivada de los conocimientos previos y del conjunto de estrategias, guiones o

planes utilizados por los sujetos de las tareas.

El conocimiento de las estrategias de aprendizaje empleadas y la medida en que
favorecen el rendimiento de las diferentes disciplinas permitira también el
entendimiento de las estrategias en aquellos sujetos que no las desarrollen o que
no las aplican de forma efectiva, mejorando asi sus posibilidades de trabajo y
estudio. Pero es de gran importancia que los educadores y educadoras tengan
presente que ellos son los responsables de facilitar los procesos de ensefianza y
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aprendizaje, dinamizando la actividad de los y las estudiantes, los padres, las

madres y los miembros de la comunidad.

Las estrategias metodoldgicas son activas cuando se evidencian el manejo de
procesos — las capacidades lo son por excelencia - en situaciones de aprendizaje.

Estos procesos son secuencias sistematizadas de eventos dialécticos implicados en
el acto de aprender y ensefiar de parte de los estudiantes y maestros como: La
observacion, identificacion, discriminacion, establecimiento de relaciones,
organizacion, , andlisis, inferencia, evaluacion, abstraccion, conceptualizacidn, las
que integradas a la atencion, memoria retentiva, comprension, adquisicion,
memoria evocativa, reproduccién y transferencia mediante comunicacion integral

que permiten el logro del aprendizaje.

“Las estrategias metodoldgicas son las formas de lograr nuestros objetivos en

menos tiempo, con menos esfuerzo y mejores resultados.

Las estrategias metodologicas permiten identificar principios, criterios y
procedimientos que configuran la forma de actuar del docente en relacién con la

programacion, implementacion y evaluacion del proceso de ensefianza aprendizaje

Estas estrategias constituyen la secuencia de actividades planificadas y
organizadas sistematicamente, permitiendo la construccién de un conocimiento
escolar y, en particular se articulan con las comunidades. Se refiere a las
intervenciones pedagdgicas realizadas con la intencion de potenciar y mejorar los
procesos espontaneos de aprendizaje y de ensefianza, como un medio para
contribuir a un mejor desarrollo de la inteligencia, la afectividad, la conciencia y

las competencias para actuar socialmente.
Las estrategias son procesos ejecutivos mediante los cuales se eligen, coordinan y

aplican las habilidades. Se vinculan con el aprendizaje significativo y con el
aprender a aprender. La aproximacion de los estilos de ensefianza al estilo de
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aprendizaje requiere como sefiala Bernal Diaz P. (1990) que los profesores
comprendan la gramética mental de sus alumnos derivada de los conocimientos
previos y del conjunto de estrategias, guiones o planes utilizados por los sujetos
de las tareas.

Los maestros estan inmersos en un tipo de trabajo que esta siendo rebasado
continuamente por los acontecimientos. Antes de que puedan idear un sistema de
trabajo satisfactorio, tienen que tomar medidas ad-hoc, sobre la marcha, de modo
que idean estrategias dentro de las estrategias mismas. (Peter Woods 1991).

Tipos de Estrategias Metodolégicas

Planificar y organizar cuidadosamente el contenido, actividades, tutorias con los

estudiantes, no dejar lugar a la improvisacion, entre otras.

Motivar al estudiante a través de la puesta en préactica de diferentes actividades,

contenidos atractivos, multimedia, entre otros.

Explicar los objetivos que se pretenden alcanzar a lo largo de los diferentes temas,
mddulos y curso en general, para que el estudiante sepa qué se espera que
aprenda.

Presentar contenidos significativos y funcionales, que sirvan al estudiante para

resolver problemas de la vida diaria.

Solicitar la participacion de los estudiantes, a través de actividades de distintos

tipos y formatos.
Fomentar aprendizaje activo e interactivo. Es fundamental el rol activo del

estudiante para que sea participe en la construccion de su propio conocimiento.

Potenciar el trabajo colaborativo en grupos de aprendizaje.
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Evaluar formativamente el progreso, para que el estudiante tenga siempre

informacién de qué esta haciendo bien y qué debe corregir.

Evaluacidén del curso, del profesor, de los materiales, entre otros, por parte de los
estudiantes cada cierto tiempo, empleando herramientas de evaluacién (tipo

encuesta).

Importancia de las Estrategias Metodoldgicas

La importancia de establecer estrategias para las clases integrando los medios,
estd en auge, no solo porque los medios se encuentran en el contexto de la
poblacién escolar, sino porque los estudiantes ven como novedosos estos recursos

para trabajar en el aula.

Por otro lado, al incursionar en actividades para rescatar la el interés de los
estudiantes, el docente renueva su rol de educador tradicional por uno que esté a
favor de las necesidades de los educandos, permitiendo de esta forma una
didactica liberadora de estatutos convencionales; jugando en pro de lo que motiva

al joven de hoy en dia y lo que marca la pauta en innovacion educativa.

“Es un procedimiento o conjunto de acciones ordenadas y finalizadas, es decir,

dirigidas a la consecucion de una meta”

Es importante entender el lugar del docente en la toma de decisiones, puesto de
manifiesto en las estrategias metodoldgicas utilizadas por el docente en el tema de
quién toma las decisiones en el desarrollo de una clase o situacion educativa, ha

provocado bastantes problemas en lo referido al lugar de los docentes.
Es notoria la intervencion activa por parte del docente, pero muchas veces se

confunde con autoritarismo. Es por esta razon que es importante la comunicacion

de doble via entre los docentes y los estudiantes.
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Beneficios de las Estrategias Metodoldgicas

Las estrategias le sirven al maestro para manejar las situaciones cotidianas. Son el
producto de una actividad constructiva y creativa por parte del maestro. El

maestro crea relaciones significativas.

Las estrategias que se usan para manejar situaciones son no solamente
constructivas, sino también adaptativas. Son soluciones creativas para los

problemas cotidianos corrientes.

Las estrategias utilizadas para manejar situaciones, sin embargo, que existen
limites a la variedad de estilos o actitudes que los maestros pueden adoptar en el
aula: las actitudes que el maestro tiende a adopta y mantener vigentes son
generalmente aquellas que le permitieron y permiten manejar las situaciones con

éxito.

Mientras mejor “funcionen” estas soluciones, mas rapido se convierten en algo
instituido, rutinario y, en consecuencia, abiertamente aceptado como un hecho, no

s6lo como una versién posible de la ensefianza, sino como la ensefianza misma.

Es en este momento en que las estrategias se aceptan, institucional y
profesionalmente, como formas pedagdgicas legitimas, de manera que resisten las

innovaciones que surgen constantemente.

Caracteristicas de las Estrategias Metodoldgicas

En el proceso de conocimiento y de la actividad practica los educadores proponen
determinados fines y plantean diversas alternativas. Esto lleva a la necesidad de
hallar las vias que conducen mejor el fin propuesto, a través de las estrategias

metodoldgicas.

Las estrategias son formas de llevar a cabo metas. Son conjuntos de acciones
identificables, orientadas a fines mas amplios y generales.
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Parece interesante agregar lo que se puede considerar una diferencia esencial entre
técnicas y estrategias: los métodos pueden ser utilizados de forma mas o menos

mecanica.

Las estrategias, son siempre conscientes e intencionales, dirigidas a un objetivo

La estrategia se considera como una guia de las acciones que hay que seguir.

Es interesante observar la relacion entre las estrategias empleadas y la situacion de
cambios en las que se encuentra o se puede encontrar la realidad educativa: cuanto

mas estable sea la situacion, mas rutinarias se volveran las estrategias.

Las nuevas estrategias pueden ocasionar reacciones favorables, las antiguas
estrategias se tornaran caducas y las nuevas seran constantemente solicitadas por

los estudiantes.

Clases de Estrategias

Estrategias del Aprendizaje. Al respecto Brandt M. Scharfe O. (2003) las
define como, "Las estrategias metodoldgicas, técnicas de aprendizaje Yy recursos
varian de acuerdo con los objetivos y contenidos del estudio y aprendizaje de la
formacion previa de los participantes, posibilidades, capacidades y limitaciones

personales de cada quien™.

El conocimiento de las estrategias de aprendizaje empleada por los alumnos y la
medida en que favorecen el rendimiento de las diferentes disciplinas permitira
también el entendimiento en las estrategias aquellos sujetos que no las desarrollen
0 que no las aplican de forma efectiva, mejorando asi sus posibilidades de trabajo
y estudio. Pero es de gran importancia que los educadores y educadoras tengan
presente que ellos son los responsables de facilitar los procesos de ensefianza
aprendizaje, dinamizando la actividad de los y las estudiantes, los padres, las

madres y los miembros de la comunidad.
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Estrategias de la Enseflanza. Diaz Barriga F. (2007). Las estrategias de
ensefianza son los métodos, técnicas, procedimientos y recursos que se planifican
de acuerdo con las necesidades de la poblacion a la cual va dirigida y que tiene
por objeto hacer mas efectivo el proceso de ensefianza-aprendizaje. Entre las
estrategias de ensefianza estan: los mapas conceptuales, las analogias y los videos.

Para el logro de los objetivos el docente puede tomar en cuenta elementos tales
como:

1.-La motivaciones y los intereses reales de los estudiantes.

2.-Ambiente motivador y adecuado al proceso ensefianza-aprendizaje.
3.-Posibilidad por parte de los educandos de modificar o reforzar su
comportamiento.

4.-Utilizacion de recursos naturales del medio ambiente y adecuados a la realidad

de las situaciones de aprendizaje.

El docente como mediador del aprendizaje debe conocer los intereses y
diferencias individuales de los estudiantes (inteligencias maultiples).asi como
conocer estimulos de sus contextos: familiares, comunitarios, educativos y otros,

ademas de contextualizar las actividades.

Funciones de las Estrategias de Ensefianza

Diversas estrategias de ensefianza pueden incluirse antes (preinstruccionales),
durante (construccionales) o después (posinstruccionales) de un contenido
curricular especifico, ya sea en un texto o en la dinamica del trabajo docente. En
ese sentido podemos hacer una primera clasificacion de las estrategias de

ensefianza, basdndonos en su momento de uso y presentacion.
Las estrategias preinstruccionales por lo general preparan y alertan al estudiante

en relacion a qué y como va a aprender (activacion de conocimientos y

experiencias previas pertinentes), y le permiten ubicarse en el contexto del
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aprendizaje pertinente. Algunas de las estrategias preinstruccionales tipicas son:

los objetivos y el organizador previo.

Las estrategias construccionales apoyan los contenidos curriculares durante el

proceso mismo de ensefianza.

A su vez, las estrategias posinstruccionales se presentan después del contenido
que se ha de aprender, y permiten al alumno formar una vision sintética,

integradora e incluso critica del material.

Cubren funciones como las siguientes:

Deteccion de la informacion principal;

Conceptualizacion de contenidos;

Delimitacion de la organizacidn, estructura e interrelaciones entredichas.
Contenidos, y mantenimiento de la atencion y motivacion. Aqui pueden incluirse

estrategias como: ilustraciones, redes semanticas, mapas conceptuales, entre otras.

Variable Dependiente

Formacion Académica

Rousseau Monica (2001) es deudor de aquella concepcion que hace de los
estudios generales, la base de la formacion del hombre, en ellos se representan los
conocimientos de las cosas, las opiniones de los hombres y las experiencias de los
sabios. La formacién en este contexto es entendida como una experiencia
semejante entre hombres, cosas y sabiduria. El aporte de Rousseau fue haberse
distanciado de la experiencia de los hombres y privilegiar la de las cosas y la de la

naturaleza.
El concepto de formacién proviene de la palabra latina formatio. Se trata de un

término asociado al verbo formar (otorgar forma a alguna cosa, concertar un todo

a partir de la integracidon de sus partes). La formacion también se refiere a la
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forma como aspecto o caracteristicas externas (“Es un animal de excelente
formacion”) y a la acumulacién de piedras o minerales que comparten ciertos

rasgos en su geologia.

En el ambito militar, por otra parte, la formacion es una agrupacion de las tropas
por algun motivo: “La formacion enemiga avanza hacia el norte”. Un uso similar
recibe en los deportes, ya que indica quiénes participaran de un partido y qué
puesto ocupara cada jugador.

Actualmente, la nocion de formacion suele ser asociada a la capacitacion, sobre
todo a nivel profesional. La formacion de una persona, por lo tanto, esta vinculada
a los estudios que curso, al grado académico alcanzado y al aprendizaje que
completd, ya sea a nivel formal o informal. Parte de esta educacion suele ser
obligatoria en muchos paises y en general comprende los conocimientos
necesarios para desenvolverse en la vida adulta, sea para trabajar como para

afrontar la compra de una casa y el mantenimiento de la misma.

En los ultimos afios, dado el aumento del indice de desempleo en varias partes del
mundo, han surgido diversos centros que ofrecen formacion especificamente
orientada al desempefio de oficios. La titulacién que ofrecen suele ubicarse en el
rango de la diplomatura, aunque algunos cursos, sobre todo los informaticos,
alcanzan la licenciatura. Dado que el caracter de muchas de estas carreras es
terciario, tienen como requisito minimo haber completado los estudios

secundarios.

Dentro de los tipos de formacion que no incluyen la escolaridad, debemos tomar
en cuenta los conocimientos que se adquieren con la practica, a partir de la
experiencia laboral. En este sentido, una persona que trabajé durante quince afios
en un taller mecanico muy probablemente esté preparada para resolver problemas
en un automavil, aun cuando no tenga un titulo o un grado que lo acredite. Mas
aun, no existe curso universitario que brinde a sus estudiantes los conocimientos y

la préctica necesarios para enfrentarse al mundo profesional. Es siempre necesario
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complementar lo aprendido con la experiencia, sobre todo en materias

relacionadas con la ciencia y la tecnologia.

La calidad de la formacion académica

La generacion de ideas, la libertad de pensamiento, el modo de investigar y la
interaccion con pares, son formas que se aprenden y/o se estimulan si las
condiciones de formacién y ambiente académico y humano lo promueven. No es
lo mismo desarrollarse en un ambiente donde la calidad cientifica, las ideas y los
pensamientos generados se valoren, a formarse en un ambiente donde no se
consideren estos principios cientificos. Tampoco es lo mismo formarse en un
ambiente aislado, donde hasta la comunicacion con el director puede llegar a ser
limitada, a desarrollarse en un espacio de intercambio de conocimiento e
interaccion continla y variada, donde se promueva la participacion conjunta con
distintos colegas y grupos de trabajo. Entre otros aspectos que se ven favorecidos
de indole cientifico, en relacion con el oficio de ensefiar (que se extiende al
aprender), Litwin Edith (2009) sostiene que argumentar, desarrollar opiniones o
hipotesis y confrontarlas con otros favorece el desarrollo del pensamiento
complejo y la capacidad analitica.

El conjunto de cambios econémicos, politicos, sociales y culturales responde a
diversos factores, entre los cuales se destaca el papel cada vez mas relevante de
conocimiento. El desarrollo cognitivo suele afectar positivamente en la conducta y
comportamiento de las personas, de manera que ensefiar a los recursos humanos
de la organizacion a pensar bien o mejor supone potenciar la capacidad de
innovacion y productividad, asi como afianzar la alianza con los recursos propios
en aras de conseguir un producto y / o servicio mas competitivo, de mayor calidad
y que satisfaga las necesidades latentes de los clientes. Podemos entender la
formacion de los profesionales desde tres areas o ambitos de actuacion diferentes:
conceptual, operativo y actitudinal:

1. Conceptual: se basa en la capacitacion del trabajador para el desempefio de

puesto de trabajo u oficio, es decir, el conocimiento tedrico de los contenidos
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y elementos basicos e imprescindibles que toda persona necesita dominar para
desempefiar de manera correcta las tareas de una determinada profesion.

2. Procedimental: hablamos del desarrollo de las cualidades y habilidades
necesarias para ejercer dicha profesion y, por tanto, del desarrollo de las
competencias orientadas hacia los procesos.

3. Actitudinal: se trata de la capacidad de las personas para afrontar las
circunstancias empresariales y de trabajo a lo largo de vida laboral.

Responsabilidad Personal

De acuerdo con el diccionario de la Real Academia Espafiola de la lengua la
responsabilidad es “la capacidad existente en todo sujeto activo de derecho para

reconocer y aceptar las consecuencias de un hecho realizado libremente”.

Jonas Hans (2004). El principio de responsabilidad El ejercicio de la
responsabilidad individual depende de cada uno. En principio, en un contexto de
libertad, y desde la perspectiva de una persona sana, es decir, libre de trastornos
psicoldgicos graves, todos podemos elegir libremente qué hacer con nuestra vida,
hacia donde dirigirnos, con quienes queremos estar, qué queremos ser. Podemos

incluso decidir no tomar ninguna decisidn acerca de nuestra vida.

La consecucion de nuestros objetivos y de nuestras metas depende de muy
diversos factores, pero el principal de todos ellos es ser conscientes de la
responsabilidad que tenemos sobre nuestras propias vidas, sobre nuestro bienestar
y sobre nuestra felicidad personal.

Ser responsable admite decidir acerca de cuéles son las acciones mas adecuadas
para conseguir nuestros objetivos, significa ser proactivos, tomar la iniciativa. La
responsabilidad conlleva tomar conciencia acerca del nivel de atencion que
prestamos a nuestro trabajo, a nuestras actividades y tareas cotidianas, asi como a
las relaciones que mantenemos con las personas que se encuentran en nuestro

entorno, ya sea personal o profesional.
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Ser responsables significa asumir las consecuencias de las decisiones que
tomamos, por tanto, significa excluir de toda culpa a las circunstancias o personas
que nos rodean. Expresiones como “ella/él me estd volviendo loca/o”, “esta
persona me saca de quicio”, “todo lo que me pasa es por su culpa”, “esta situacion
es injusta”, son expresiones que ponen de manifiesto nuestra falta de

responsabilidad.

Ser responsables supone también decidir cdmo jerarquizamos nuestro tiempo,
como disponemos de nuestra energia, a quiénes le dedicamos ese tiempo y esa
energia. Asimismo, ser responsable afecta a la calidad de nuestra comunicacion
con los demas. En el ejercicio de nuestra responsabilidad somos nosotros los que
nos cercioramos de que las personas han entendido el mensaje que transmitimos,
y de que también hemos entendido lo que otros pretenden comunicarnos, por
tanto, somos responsables de la forma y de la claridad con que expresamos

nuestras ideas e interpretamos las de los demas.

La responsabilidad presume aceptar de forma incondicional que nuestra felicidad
depende s6lo y exclusivamente de nosotros. Esto exige un alto grado de madurez
personal. Significa que no vamos a hacer depender nuestra felicidad del hecho de
que otros nos quieran o no, cumplan nuestros deseos o0 no, actten de la forma que
creemos mas oportuna o no, o nos presten o no la atencion que consideramos nos
merecemos. Otra cosa es reconocer que las personas, con su comportamiento,
pueden entristecernos, especialmente si éstas son parte importante en nuestras
vidas, pero ¢hasta qué punto vamos a dejar que ese comportamiento siga
afectandonos?

Actuar de forma responsable lleva consigo el decidir y asumir los valores
conforme a los cuales deseamos vivir. El hecho de que estos valores hayan sido
adquiridos de forma pasiva e irreflexiva es algo contrario a la accion responsable.
Los valores, es decir, los aspectos que realmente nos motivan, nos impulsan en

nuestra vida, influyen decisivamente sobre nuestra forma de comportarnos y sobre
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nuestro sentido de integridad. Somos integros cuando lo que pensamos, lo que
decimos y, sobre todo, lo que hacemos, resulta coherente con nuestros valores.
Por ello, elegir cudles son esos valores y alinear nuestro comportamiento con ellos

entra dentro del ambito de nuestra responsabilidad.

Deberes y derechos del estudiante

La LOEI se publicé en 2006 y es la actual Ley de educacion a nivel estatal
(2/2006, 3 de mayo).

Los derechos de los alumnos vienen recogido en el RD 732/1995 de 5 de mayo
sobre Derechos y Deberes de los alumnos y normas de convivencia de los centros,
en la Ley Orgéanica 8/1985, de 3 de junio, reguladora del derecho a la educacion,
modificada por la disposicion final primera de la Ley Organica de Educacion
2/2006, de 3 de mayo. Por tanto, quedan reconocidos a los alumnos los siguientes

derechos:

Derechos de los alumnos (extracto)

1. Recibir una informacion que asegure el pleno desarrollo de su personalidad.

2. Tener una jornada de trabajo escolar acomodada a su edad.

3. Que no se les discrimine por razon de nacimiento, raza, sexo, capacidad
econdmica, nivel social, convicciones politicas, morales o religiosas, asi como por
discapacidades fisicas, sensoriales y psiquicas, o cualquier otra condicién o
circunstancia personal o social.

4. Respecto a su libertad de conciencia, convicciones religiosas, morales o
ideoldgicas, asi como a su intimidad en lo que respecta a tales creencias o
convicciones.

5. A la libertad de expresidn, sin perjuicio de los derechos de todos los miembros
de la comunidad educativa y el respeto que merecen las instituciones de acuerdo
con los principios y derechos constitucionales.

6. A manifestar su discrepancia respecto a las decisiones educativas que les
afecten.
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7. A que el rendimiento escolar sea evaluado con plena objetividad.

8. A que las pruebas de evaluacion estén en concordancia con el nivel establecido
en los Departamentos en sus programaciones. A conocer en plazo razonable los
resultados de esas pruebas.

9. A recibir orientacién escolar y profesional.

10. A que su actividad académica se desarrolle en las debidas condiciones de
seguridad e higiene.

11. A que se respete su integridad fisica y moral y su dignidad personal, no
pudiendo ser objeto, en ningun caso, de tratos vejatorios o degradantes.

12. A que el Colegio guarde reserva sobre toda aquella informacion de que
disponga acerca de las circunstancias personales y familiares del alumno.

13. A participar en el funcionamiento y en la vida del Colegio, en la actividad
escolar y en la gestion del mismo.

14. A elegir, mediante sufragio directo y secreto a sus representantes en el
Consejo Escolar y a los delegados del grupo.

15. A participar, en calidad de voluntarios, en las actividades del colegio.

16. A ser informados por los miembros del comité directivoy por los
representantes de las asociaciones de alumnos tanto de las cuestiones propias del
Centro como de las que afecten a otros centros docentes y al sistema educativo en
general.

17. A reunirse en el Colegio para actividades de caracter escolar o extraescolar
que formen parte del proyecto educativo del centro, asi como para aquellas otras a
las que pueda atribuirse una finalidad educativa o formativa. La direccion
garantizara el ejercicio del derecho de reunion de los alumnos dentro del horario
del centro.

Deberes de los Alumnos (extracto)

1. Asistir a clase con puntualidad y participar en las actividades orientadas al
desarrollo de los planes de estudio.

2. Cumplir y respetar los horarios aprobados para el desarrollo de las actividades

del Colegio.

44



3. Seguir las orientaciones del profesorado respecto a su aprendizaje y mostrarle el
debido respeto y consideracion.

4. Respetar el ejercicio del derecho al estudio de sus comparieros.

5. Respetar la libertad de conciencia y las convicciones religiosas y morales, asi
como la dignidad, integridad e intimidad de todos los miembros de la comunidad
educativa.

6. La no discriminacion de ningiin miembro de la comunidad educativa por razon
de raza, sexo o por cualquier otra circunstancia personal o social.

7. Respetar el Proyecto Educativo del Colegio, de acuerdo con la legislacion
vigente.

8. Cuidar y utilizar correctamente los bienes muebles e instalaciones del Centro y
respetar las pertenecias de los otros miembros de la comunidad educativa

9. Participar en la vida y funcionamiento del Centro.

10. Facilitar la comunicacion entre sus padres y/o representantes legales y el
Instituto.

11. Abstenerse de fumar en las aulas, talleres y laboratorios, asi como en los
pasillos.

12. Acudir al Colegio provistos de los medios establecidos en cada materia o
actividad como instrumentos de trabajo

13. Guardar silencio y prestar atencion durante las explicaciones del profesor, sin
perjuicio de solicitar las explicaciones complementarias y aclaraciones que el
alumno estime pertinentes.

14. No distraer innecesariamente la atencion de sus compafieros durante las horas
lectivas.

15. Presentar en el tiempo establecido los ejercicios y trabajos propuestos.

16. Intervenir en las actividades y ejercicios propuestos durante las clases, segin
las instrucciones dadas al respecto

17. Efectuar los controles y pruebas objetivas previstas en la programacion a
efectos de evaluacion del rendimiento escolar.

18. Solicitar permiso a su profesor, para ausentarse del salon durante el horario de
clase.

19. Contribuir al mantenimiento y la salubridad del Colegio.
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Tareas Escolares

Conceptualizacion

La tarea escolar es entonces un medio para que el docente obtenga periddicamente
indicios relativos a la efectividad de la ensefianza. Sin embargo esta restringida
concepcion lleva facilmente a relacionar a las tareas escolares con los ejercicios
de repeticion, memorizacion, copia y resolucion de problemas que ocupan horas
tediosas de trabajo agotador que poco o nada estimulan la inteligencia del
estudiante y que son realizadas Unicamente porque “elevan —supuestamente—el
nivel de rendimiento escolar”. Pero al respecto el pedagogo Luis Mattos en su
obra Compendio de Dialéctica General (2004), ha escrito que:

“El verdadero rendimiento escolar consiste en la suma de las transformaciones
que se operan: a) en el pensamiento, b) en el lenguaje técnico, c) en la manera de
obrar, y d) en las bases actitudinales del comportamiento de los alumnos en

relacion con las situaciones y problemas de la materia de ensefianza”

Las tareas escolares son trabajos extra clase que el profesor asigna a los alumnos
para realizarse en un plazo determinado, con objetivos académicos y formativos

predeterminados.

A corto plazo, sirven para que el alumno practique lo que vio en clase o realice
actividades que por su naturaleza no pueden hacerse en el aula y también para que
desarrolle sus habilidades creativas y su juicio critico cuando realice practicas de

estudio e investigacion.

A largo plazo, sirven para que el alumno mejore en su rendimiento escolar,
aprenda a aprender, forme habitos de estudio y de trabajo personal y colectivo,
supere sus problemas de aprendizaje y sea mas responsable en su vida adulta.

La educacion comienza en casa! Los padres que se interesan en el trabajo escolar,
les muestran a sus hijos que lo que ellos hacen es importante y que la educacion es

una prioridad que involucra a toda la familia.
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Las destrezas académicas de los nifios necesitan ser mejores que nunca. Para

triunfar, en esta economia cambiante de hoy, los jovenes deben adquirir buenos

conocimientos en materias basicas como inglés, matematicas, ciencias, y uso de

las computadoras

Recomendaciones para el maestro en relacién con las tareas

Planear las tareas con base en objetivos, la improvisacion no genera buenos
resultados.

Tener presente que son trabajos de apoyo al proceso educativo y no un recurso
didctico.

Considerar el grado, asignatura y oportunidades que ofrezca el medio, asi
como las actividades familiares, recreativas y condiciones econémicas para
asegurar su realizacion.

Precisar los procedimientos, recursos, fechas de entrega y nivel de calidad.
Procurar la diversidad y el nivel de logro adecuados para evitar frustracion y
aversion.

Coordinar, cuando asi se requiera, con los demas profesores del grado, como
recurso de garantia del cumplimiento del trabajo.

Evitar que el alumno considere la tarea como una carga, un castigo o una labor

intranscendente.

Recomendaciones para los padres en relacion con las tareas

El lugar. Procurarle un lugar privado y personal, en vez de un lugar publico y
familiar. Debe estar alejado de ruido, musica, television y conversaciones.

El ambiente. Cuidar que el mobiliario, iluminacién y materiales sean los
adecuados. Que no estudie en la cama. Si la silla es muy comoda y el
ambiente calido se puede dormir.

Organizacion. Ayudarle a organizar su tiempo y a establecer un horario que
los padres sean los primeros en respetar, por ejemplo, comida, juego, estudio y
tarea, cena, descanso. En donde se intercale la television como descanso o

estimulo para continuar trabajando.

47



e EIl horario. Debe estar coordinado con toda la familia, mientras él o ella
estudian los hermanos también y si son mas pequefios que jueguen sin hacer
ruido y los padres hagan sus actividades.

« El tiempo. Fije un limite de tiempo méaximo para hacer la tarea. La decision
del momento de comenzar se negocia con ellos. Esto ayuda al nifio a
administrar mejor su tiempo.

e A partir del bachillerato los estudiantes deben estudiar necesariamente de 3 a 4
horas diarias para asegurar un rendimiento normal. Esto no se hace de un dia
para otro, desde la primaria se le debe formar al nifio a trabajar con un horario
fijo y una planificacion del trabajo.

o No realizar las tareas del estudiante. Mantenerse fuera de la tarea del nifio. A
menos que él o ella se lo pida, y solamente cuando ya hizo lo que pudo y en
realidad necesita de una persona mayor para salir adelante.

o No haga el trabajo. Aclare o aylUdele a que le dé otra interpretacion a las
instrucciones, demuestre a través de un ejemplo y revise que el trabajo esté
correcto, claro y adecuado a lo solicitado.

o No es obligacion de los padres investigar con sus comparieros lo que dejaron
de tarea; si lo haces el nifio se vuelve irresponsable. Y nunca debera existir
complicidad para justificar el olvido o flojera, el nifio debe también aprender a

enfrentar las consecuencias de sus actos.

Importancia

Es muy importante que el profesor pueda seleccionar las tareas y determinar su
cantidad atendiendo a las diferencias individuales, necesidades del grupo,
dificultad que ofrece cada  contenido programético y nimero de materias del
grado. Considerar las caracteristicas de las asignaturas o actividades, y calcular,
como promedio para cada tarea, una duracibn maxima de 25 a 30 minutos,
teniendo en cuenta que el alumno asiste diariamente a 7 sesiones, de las cuales

en 4 por lo menos, le asignan tarea.

Asignar Unicamente las tareas que puedan revisar o discutir en clase.
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Evitar las tareas en los dias de descanso y en los periodos vacacionales.

Los materiales estaran al alcance del alumno, tanto en lo econémico como en la

medida para obtenerlos.

La bibliografia sugerida sera accesible y adecuada al alumno. Se debe pugnar
porque los trabajos no representen gastos altos, no tengan una presentacion
ostentosa, y no sean realizados por terceras personas, para asi estimular el

esfuerzo y la dedicacién de los alumnos.

Los trabajos de recorte y pegado de ilustraciones o estampas deben limitarse, para
evitar el constante desembolso de recursos, el desperdicio y destruccion de textos

y revistas.

Deben orientarse a los alumnos sobre la ubicacién y sistemas de trabajo de
bibliotecas, museos y otros centros de trabajo en que puede adquirirse

informacion.

Objetivos de las Tareas Escolares

Las tareas escolares son trabajos extra clase que el profesor asigna a los alumnos
para realizarse en un plazo determinado, con objetivos académicos y formativos

predeterminados.

A corto plazo, sirven para que el alumno practique lo que vio en clase o realice
actividades que por su naturaleza no pueden hacerse en el aula y también para que
desarrolle sus habilidades creativas y su juicio critico cuando realice practicas de

estudio e investigacion.
A largo plazo, sirven para que el estudiante mejore en su rendimiento escolar,

aprenda a aprender, forme habitos de estudio y de trabajo personal y colectivo,
supere sus problemas de aprendizaje y sea mas responsable en su vida adulta.
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Las tareas escolares motivo de conflictos

Tradicionalmente las llamadas tareas escolares han sido motivo de conflictos
familiares mas que una estrategia de aprendizaje para los estudiantes. Lo que
originalmente se concibié como una manera de reforzar conocimientos adquiridos
en la escuela y como un medio para motivar el aprendizaje, se ha convertido en un
medio efectivo para aplastar la motivacién, agrandar los conflictos entre padres y
maestros, fortalecer el rechazo de los estudiantes hacia el aprendizaje y

empobrecer las ya dificiles relaciones familiares.

En el contexto de la Pedagogia Activa o Escuela Nueva y particularmente en el
enfoque de Educacion Personalizada, las tareas escolares no se consideran
prudentes ni necesarias ya que los nifios han trabajado suficiente en la escuela y el
periodo que pasan en casa deberia ser utilizado en estimular otras areas de
desarrollo: arte, deporte, actividades sociales, ocio, entre otros.

Las Tareas Escolares se convierten en un medio alternativo util para el
aprendizaje y no una tortura. Las tareas escolares bien administradas por padres y

maestros son:

Un medio que tiene la/el maestro para verificar y evaluar el aprendizaje de los

estudiantes en el aula.

Un medio para crear actitudes y habitos de trabajo y responsabilidad.

Un medio para reforzar o fortalecer el aprendizaje de algunas destrezas y/o
habilidades.

Factores que favorecen el cumplimiento de las tareas escolares

Los niflos necesitan saber que sus padres y los adultos allegados a ellos

consideran las tareas escolares importantes. Si saben que sus padres se interesan
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por sus deberes, se sentirdn mas motivados para cumplirlos y entregarlos a

tiempo, considerando los siguientes factores

Voluntariedad y Motivacion

Si los estudiantes han escogido voluntariamente llevar tarea a casa, podemos
asegurar que dicha tarea sera cumplida. Cuando una persona escoge realizar una
actividad voluntariamente, lo hace porque tiene las habilidades minimas para
realizarla, porque esta interesado en ella y porque de alguna manera le gusta dicha
actividad. No siempre es posible o recomendable dejar las tareas escolares a la
escogencia voluntaria de los alumnos pero si es posible motivar la actividad, de
manera que haya un atractivo especial en la tarea y los nifios estén interesados en

realizarla.

No hay nada mas frustrante para el nifio que esforzarse en hacer una tarea y que la

maestra no la revise. El mensaje debajo de esto es: Tu esfuerzo no es importante.

En cuanto a los comentarios positivos basta una estrella, una carita feliz, una

felicitacion.

Y sobre la retroalimentacion: Es importante que el nifio haga su mejor esfuerzo.
Una pregunta obligada de padres y maestros deberia ser: ¢Esto es lo mejor que tu
puedes hacer? Y si cometid errores lo mejor es llevar al nifio a que los descubra

por si mismo y lo intente de nuevo. Y luego de nuevo el comentario positivo.
Creatividad

Los trabajos para casa (tareas) que son diferentes, creativos, interesantes,
retadores, tienen mas posibilidades de ser cumplidos. Utilice su imaginacion para

inventar actividades y trabajos que despierten el interés de sus hijos/alumnos. Las

tareas “inteligentes” son aquellas que despiertan el interés del nifio por aprender y
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que a la vez desarrollan o refuerzan destrezas y habilidades. Mientras mas

creativa sea una tarea, mas inteligente sera.

Personalizacion.

Todos los nifios tienen necesidades educativas diferentes de acuerdo con su
historia y niveles de desarrollo, medio social y familiar y circunstancias presentes
en el momento en el que la maestra asigna una tarea. Si lo anterior no se toma en
cuenta corremos el riesgo de provocar o fortalecer bloqueos de aprendizaje y

“construir” dificultades de aprendizaje en nuestros hijos y estudiantes.

Tiempo

Algunos padres y madres piden tareas para sus hijos como un medio de “tenerlos
ocupados”. Sin embargo, los periodos que pasan los nifios en casa fuera de la
escuela debe ser aprovechada para desarrollar sus destrezas sociales (juego y
deporte), relajarse y descansar (lectura recreativa, TV, juegos de video o

computadora), desarrollar destrezas en la familia.
Los nifios no deben pasar todo su tiempo libre “haciendo tareas” o en actividades
relacionadas con sus programas académicos (y los nifios con DA déficit de

atencion corren el riesgo de caer en esto).

El tiempo recomendado para realizacion de tareas escolares es (como maximo):

Para nifios de 1°. Y 2°. Grado De 30 a 45 minutos.
Para nifios de 3°. A 6°. Grado Una hora.

Para jovenes de 1°. A 3°. Bésico Dos a tres horas.
Para jovenes de 4°. A 6°. De Secundaria Tres a cuatro horas.

Por otro lado las maestras deben asignar trabajo para casa tomando en cuenta
varios factores:

¢El nifio tiene quien le ayude o apoye en casa?

52



¢La nifia tiene las habilidades minimas necesarias para hacer la tarea sola?

¢Se necesita material o recursos poco corrientes para realizar la tarea? (Libros
especializados, internet, materiales especiales, entre otros.)

¢Cuénto tiempo necesitara el nifio para completar la tarea de acuerdo a su nivel
de funcionamiento?

¢La nifia esta motivada e interesada?

¢El nifio tiene actividades extracurriculares?

¢Hay otros maestros que también dejan “tareas”?

Beneficios de las tareas escolares

Las tareas son consideradas como una experiencia positiva que alienta a los nifios
a aprender y benefician a los maestros con los resultados obtenidos. En primer
lugar, se ha visto que mientras mas tiempo dediquen los alumnos a las tareas, mas
alto sera su rendimiento académico en la escuela, y mas beneficios académicos

obtendrén a medida que avanzan a los cursos superiores.

Beneficios que obtiene el maestro con las tareas

Las tareas escolares son un excelente medio para vincular lo que se vio en el aula

con la préctica social del nifio.

Bien planeadas ayudan a mejorar el nivel de aprendizaje del grupo y de cada

alumno.

Son un buen instrumento de diagnéstico del proceso educativo.

Ayudan a la recuperacion de los alumnos rezagados.

Favorecen la adaptacion socio-afectiva del alumno a través del trabajo en equipo.

Permiten al maestro reconocer e impulsar los talentos y potencialidades de sus

alumnos.
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Favorecen la comunicacion con los padres ya que permiten al maestro conocer el

tipo de ayuda que le dan los padres a sus hijos.

Beneficios que obtiene el alumno con las tareas

Le ayudan a practicar y reforzar las habilidades académicas adquiridas.
Propician la formacion y fortalecimiento de buenos habitos de estudio y
disciplina.

Son un medio para desarrollar su creatividad, iniciativa e ingenio.

Le motivan para realizar actividades de consulta e investigacion.

Le capacitan para la planeacién y organizacion de trabajos individuales y en
equipo.

Le permiten poner en préactica las relaciones humanas positivas.

Favorecen la auto-instruccion.

Le habitGan a destinar parte de su tiempo libre a actividades Utiles para él y los
demas.

Promueven su responsabilidad, su autonomia y su autoestima.

2.5. HipOtesis

La aplicacion de las estrategias metodoldgicas incide en el cumplimiento de las

tareas escolares en los estudiantes de los octavos a décimos afios de educacion

basica del Centro de Educacion Basica “Vicente Flor” de la Parroquia Huachi

Grande, Canton Ambato.

2.6. Sefalamiento de Variables

2.6.1. Variable Independiente

Estrategias Metodologicas

2.6.2. Variable Dependiente

Tareas Escolares
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CAPITULO Il

MARCO METODOLOGICO

3.1 Enfoque de la Investigacion

Segun Hernandez Sampieri et. At. (2006) el enfoque mixto es un proceso que
recolecta, analiza y vincula datos cuantitativos y cualitativos en un mismo estudio

0 una serie de investigaciones para responder a un planteamiento del problema.

Por lo cual, se usan métodos de los enfoques cuantitativos y cualitativos e

intervienen datos cuantitativos y cualitativos y viceversa.

El enfoque de la investigacion es cuali-cuantitativo porque se emplean procesos
cuidadosos, sistematicos y empiricos para generar conocimientos. Los dos

enfoques constituyen un proceso que a su vez, integra diversos procesos.

El Cuantitativo. Gonzalez, J., Hernandez, Z. (2003, mayo). Paradigmas
Emergentes Y Métodos De Investigacion en el Campo de la Orientacién.

Método que buscan los hechos o causas del fendmeno. Pueden ser nimeros o
estadisticas. Por lo general tienen una connotacién positiva, deductiva, de ciencias

naturales.

El cuantitativo utiliza la recoleccién y el analisis de datos para contestar preguntas
de investigacion y probar hipotesis establecidas previamente y confia en la
medicion numeérica, el conteo y frecuentemente en el uso de la estadistica para

establecer con exactitud patrones de comportamiento de una poblacion.

El Cualitativo. Gonzéalez, J., Hernandez, Z. (2003, mayo). Paradigmas
Emergentes Y Métodos De Investigacion en el Campo de la Orientacién.



Método que examina fendmenos con gran detalle sin una categoria o hipotesis
predeterminada. El énfasis se hace en el entendimiento del fendmeno, tal como
existe. Por lo general tiene una connotacion de cuestionamiento, inductivo, social

antropoldgico.

El cualitativo por lo comuin, se utiliza primero para descubrir y refinar preguntas
de investigacion, se prueban hipdtesis. Con frecuencia se basa en métodos de
recoleccion de datos sin medicién numérica, como las descripciones y las

observaciones.

3.2 Modalidad Bésica de la Investigacion

Dentro de la modalidad de la investigacion se emplearan la Investigacion de

Campo vy la Investigacion Bibliogréfica.

3.2.1. La Investigacién de Campo.

Segun el Manual de Trabajos de Grado, de Especializacion y Maestrias y Tesis
Doctorales, (Programa de la Educacion Comercial de la Upel, 2006), la
investigacion de campo es: “el andlisis sistematico de problemas de la realidad,
con el proposito bien sea de describirlos, interpretarlos, entender su naturaleza y
factores constituyentes, explicar sus causas y efectos o predecir su ocurrencia,
haciendo uso de métodos caracteristicos de cualquiera de los paradigmas de

investigacién conocidos."

Se apoya en informaciones que provienen entre otras, de entrevistas, encuestas y
observaciones, permite poner en contacto con el problema o fenémeno, en el
presente caso la técnica que se empleara es la encuesta con cuestionario a los
estudiantes y docentes del del Centro Educativo “Vicente Flor” de la Parroquia
Huachi Grande.
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3.2.2. La Investigacion Bibliografica-Documental.

Segun El Manual de Trabajos de Grado, de Especializacion y Maestrias y Tesis
Doctorales, (Programa de la Educacion Comercial de la Upel, 2006), la
investigacion bibliografica-documental es: “el estudio de problemas con el
proposito de ampliar y profundizar el conocimiento de su naturaleza, con apoyo,
principalmente, en trabajos previos, informacion y datos divulgados por medios
impresos, audiovisuales o electronicos este tipo de investigacién tiene como
objetivo el desarrollo de las capacidades reflexivas y criticas a través del analisis,

interpretacion y confrontacion de la informacion regida."

Ya que permite sustentar las variables de una forma teorica — cientifica, mediante
la consulta en libros, textos, folletos que se encuentran en las diferentes
referencias bibliogréaficas, de tal manera que todo lo referente bibliografico tenga
un sustento, para realizar un trabajo de calidad con las estrategias metodoldgicas y
las tareas escolares.

3.3. Niveles o Tipos de Investigacion

3.3.1. Exploratorio

Babbie Boomers (2002). Es aquella que se efectlia sobre un tema u objeto poco
conocido o estudiado, por lo que sus resultados constituyen una vision

aproximada de dicho objeto.

La investigacion exploratoria nos sirven para aumentar el grado de familiaridad
con fendmenos relativamente desconocidos, obtener informacion sobre la
posibilidad de llevar a cabo una investigacion mas completa sobre un contexto
particular de la vida real, investigar problemas de comportamiento humano que
consideren cruciales los profesionales de determinada area, identificar conceptos o

variables promisorias, establecen prioridades para investigaciones posteriores o
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sugerir afirmaciones (postulados) verificables, en temas como las Estrategias

Metodoldgicas y el cumplimiento de las Tareas Escolares.

3.3.2. Descriptivo

Selltiz et al (2005). Consiste en la caracterizacion de un hecho, fendmeno o grupo

con el fin de establecer su estructura o comportamiento.

El objetivo de la investigacion descriptiva consiste en llegar a conocer las
situaciones, costumbres y actitudes predominantes a través de la descripcién
exacta de las actividades, objetos, procesos y personas. Su meta no se limita a la
recoleccion de datos, sino a la prediccion e identificacion de las relaciones que
existen entre dos o mas variables. Los investigadores no son meros tabuladores,
sino que recogen los datos sobre la base de una hip6tesis o teoria, exponen y
resumen la informacion de manera cuidadosa y luego analizan minuciosamente
los resultados, a fin de extraer generalizaciones significativas que contribuyan al
conocimiento, tomando en cuenta que, las Estrategias Metodoldgicas incidiran en

el cumplimiento de las Tareas Escolares.

3.3.3. Correlacional.

Sabino Carlos (2005). Se encarga de buscar el porqué de los hechos mediante el
establecimiento de relacion entre variables.

Este tipo de investigacion pretende medir el grado de relacion entre las variables
de estudio, las Estrategias Metodoldgicas y las Tareas Escolares.

3.4. Poblacion y Muestra

3.4.1. Poblacion.

Mufioz Martin (2006) sefiala: “ que la poblacion o universo como conjunto de

unidades de investigacion se refiere a personas, instituciones, documentos,
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hechos, entre otros, a los cuales hace referencia la investigacion y para las que
serén validas las conclusiones que se obtengan”.(P4g.184).

La Poblacion o Universo con el cual se va a trabajar consta de 5 docentes y 60
Estudiantes de los octavos a décimos afios de educacion bésica del Centro

Educativo “Vicente Flor” de la Parrogquia Huachi Grande, Canton Ambato.

Cuadro #:2 Poblacién

Poblacion Frecuenci %
a
Docentes 5 7,69
Estudiantes 60 92,31
Total: 65 100

Elaborado por: Ortega Lizano Tannia Elizabeth

3.4.2. Muestra.

Murria R. Spiegel (2004): “Se llama muestra a una parte de la poblaciéon a
estudiar qué sirve para representarla (p.27)

Por ser la poblacién pequefia y de facil manejo, se trabajé con su totalidad, es
decir 5 docentes 60 estudiantes.
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Cuadro #:3

3.5 OPERACIONALIZACION DE LAS VARIABLES

Variable Independiente: Estrategias Metodologicas

Conceptualizacién

Categorias

Indicadores

items

Técnicas e Instrumentos

Estrategias metodoldgicas son
de

determina el docente para que

una serie pasos que
los alumnos consigan obtener
conocimientos, o aprender, las
estrategias aparecen en la clase
en distintos momentos, como la
observacion, la evaluacién, el
dialogo, la  investigacion,
trabajo en equipo y en grupo,
individual,

trabajo que

favorecen el rendimiento

académico

Pasos que determina el
docente

Obtenerlos conocimientos

Favorecen el rendimiento

académico

Motivacion

Contenido significativo
Aprendizaje  activo
interactivo

Aprender

Razonar

Desarrollar habilidades
Observacion
Evaluacion

Dialogo

Trabajo en equipo

e

iLa motivacion, el
contenido significativo, y
el aprendizaje activo e
interactivo son pasos que
determina el docente con
las Estrategias
Metodoldgicas?

¢El aprender, razonar, y
desarrollar habilidades
son parte de obtener los
conocimientos con las
Estrategias
Metodoldgicas?

iLa observacion,
evaluacion, dialogo vy
trabajo en equipo

favorecen el rendimiento
académico con las
Estrategias
Metodoldgicas?

Encuesta

Cuestionario

Elaborado por: Lic. Tannia Elizabeth Ortega Lizano, (2013)
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Cuadro #:4

Variable Independiente: Tareas Escolares

Conceptualizacion Categorias Indicadores items Técnicas e Instrumentos
Las tareas escolares son trabajos Deberes ¢Los  deberes, lecciones,
extra clase que el profesor Lecciones consultas y trabajos en grupo
asigna a los alumnos para| Trabajos extra clase Consultas son trabajos extra clase en las
realizarse en un  plazo Trabajos en grupo Tareas Escolares?. Encuesta
determinado, con objetivos ¢El aprendizaje significativo, el | Cuestionario
académicos y  formativos Aprendizaje significativo |alto rendimiento académico, la

predeterminados, las tareas son
un medio para que el docente
obtenga periddicamente

indicadores relativos de la

efectividad de la ensefianza,

Objetivos académicos

Indicadores de efectividad

de la ensefianza

Alto
Académico.

Rendimiento

Responsabilidad
estudiantil

Formacion personal

Rendimiento
Habitos de estudio
Creatividad

Investigacion

responsabilidad estudiantil y la

formacion personal son
objetivos académicos de las
Tareas Escolares?.

¢El rendimiento, los habitos de
estudio, la creatividad e
investigacion son indicadores
de efectividad de la ensefianza

de las tareas escolares?

Elaborado por: Lic. Tannia Elizabeth Ortega Lizano, (2013)
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3.6. Técnicas e Instrumentos de Recoleccién de la Informacion

En la recoleccién de la informacién del presente trabajo se utilizé la técnica de la
Encuesta.

Segun Galtun, Johan. (2006). La encuesta “consiste en la obtencién de datos de
interés social mediante la interrogacion a los miembros de la sociedad”. (Pag.
200).

Cuestionario. Trespalacios Gutiérrez Juan, Vazquez Casielles Rodolfo y Bello
Acebron Laurentino, International Thomson Editores, 2005

El cuestionario es un instrumento utilizado para la recogida de informacion,
disefiado para poder cuantificar y universalizar la informacion y estandarizar el
procedimiento de la entrevista.

No es otra cosa que un conjunto de preguntas, preparado cuidadosamente, sobre
los hechos y aspectos que interesan en una investigacion, para que sea contestado

por la poblacion o su muestra.

El cuestionario fue dirigido a los docentes y estudiantes del Centro de Educacion
Basica “Vicente Flor” de la Parroquia Huachi Grande.

3.7. Procesamiento de la Informacién

Luego de recogidos los datos fueron transformados siguiendo los siguientes

procedimientos:

Se limpié la informacién de toda contradiccién, que no sea incompleta, no

pertinente.
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Finalmente se tabulo segun las variables, en este caso la variable independiente y
la variable dependiente, luego se realiz6 los cuadros de cada variable y el cuadro
con cruce de variables. Y se realizd un estudio estadistico de datos para la
presentacion de resultados.

3.8. Validez y Confiabilidad

3.8.1. Validez

En el desarrollo de la investigacién al tratarse de un aspecto socio-econdémico-
humano se determina la validez de las técnicas en el momento en que se
demuestra cuantitativamente la relacién de las variables a través de su

Operacionalizacion y la formulacién de la hipotesis.

3.8.2. Confiabilidad

Para la aplicacion definitiva de los instrumentos en la investigacion, la

confiabilidad se estipula, abordando, consultando y asesorandose con

profesionales especialistas en el campo socio-econémico y humano

3.9. Plan para la Recoleccion de la Informacion

Cuadro #: 5.

PREGUNTAS BASICAS EXPLICACION

Para alcanzar
investigacion

1-¢Para qué? los objetivos de la

Docente
Estudiantes

2. ¢ De qué personas u objeto?

Matriz de Operacionalizacion de
objetivos especificos

3.- ¢Sobre qué aspectos?

4.- ;Quién? ¢ Quiénes?

La Investigadora

5.- ¢Cuando?

Afio 2013
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6.- ¢Dbénde? Centro Educativo “Vicente Flor” de la
Parroquia Huachi Grande

7.- ¢ Cuantas veces? Una

8.- ¢ Qué técnicas de recoleccion? | Encuesta

9.- ;Con qué? Cuestionario

10.- ¢ En qué situacién? Oficinas

Elaborado por: Lic. Tannia Elizabeth Ortega Lizano, (2013)

3.10. Plan para el Procesamiento de la Informacion

e Revision critica de la informacion recogida; es decir, limpieza de informacion
defectuosa, contradiccion, incompleta, no pertinente.

e Repeticion de la recoleccion, en ciertos casos individuales, para corregir fallas
de contestacion.

e Tabulacion o cuadros segun variables de cada objetivo especifico: cuadros de
una sola variable, cuadro con cruces de variables.

e Manejo de informacion (reajuste de cuadros con casillas vacias o con datos tan
reducidos cuantitativamente, que no influyen significativamente en los
analisis)

e Estudio estadistico de datos para presentacion de resultados

3.11. Andlisis e Interpretacién de resultados

Andlisis de resultados estadisticos, destacando tendencias o relaciones

fundamentales de acuerdo con los objetivos

e Interpretacion de los resultados, con el apoyo del marco teérico, en el aspecto
pertinente.

e Comprobacion estadistica de los objetivos especificos

e Establecimiento de conclusiones y recomendaciones

e Elaboracion de una alternativa de solucién
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CAPITULO IV
ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS
Encuesta dirigida a los docentes del Centro de Educacién Bésica “Vicente
Flor” de la Parroquia Huachi Grande.

1. ¢Aplica estrategias metodolégicas en sus clases con los estudiantes del
Centro de Educacion Basica?

Cuadro #: 6
ALTERNATIVA FRECUENCIA |PORCENTAJE
Siempre 1 20
Frecuentemente 3 60
Rara Vez 1 20
Nunca 0 0
Total: 5 100

Fuente: Encuesta aplicada a docentes
Elaborado por: Lic. Tannia Elizabeth Ortega Lizano, (2013)

Grafico4

Docentes

m Siempre mFrecuentemente RaraVez mNunca

20% 0% 20%

Fuente: Encuesta aplicada a docentes
Elaborado por: Lic. Tannia Elizabeth Ortega Lizano, (2013)

Anélisis e Interpretacion

De las personas encuestadas 1 manifiesta Siempre que es igual al 20%, 3 dicen
Frecuentemente que corresponde al 60%,1 responden Rara vez igual al 20%.
Frecuentemente los docentes aplican estrategias metodolégicas en clases con los
estudiantes del Centro Educativo “Vicente Flor” de la Parroquia Huachi Grande,

por lo que es necesario capacitarse en estas areas del quehacer educativo.



2. ¢Cuéndo utiliza estrategias metodol6gicas considera que los resultados de

aprendizaje son mejores en los estudiantes de la Institucion?

Cuadro #:7
ALTERNATIVA FRECUENCIA |PORCENTAJE
Siempre 3 60
Frecuentemente 2 40
Rara Vez 0 0
Nunca 0 0
Total: 5 100

Fuente: Encuesta aplicada a docentes
Elaborado por: Lic. Tannia Elizabeth Ortega Lizano, (2013)

Grafico #:5

Docentes

m Siempre mFrecuentemente RaraVez mNunca

0%

Fuente: Encuesta aplicada a docentes
Elaborado por: Lic. Tannia Elizabeth Ortega Lizano, (2013)

Anélisis e Interpretacion

De los docentes encuestados 3 indican Siempre que es igual al 60%, 2 manifiestan
Frecuentemente que corresponde al 40%.

Los docentes Siempre que utilizan estrategias metodoldgicas con la finalidad de
que los resultados de aprendizaje sean los mejores en los estudiantes de la
Institucion, esto se debe a que los estudiantes aprenden mejor con estas técnicas

activas, que de forma tedrica.
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3. ¢Dentro de las estrategias metodoldgicas utiliza los organizadores graficos para

las actividades escolares con los estudiantes del plantel?

Cuadro #:8
Alternativa Frecuencia | Porcentaje
Siempre 1 20
Frecuentemente 2 40
Rara Vez 2 40
Nunca 0 0
Total: 5 100

Fuente: Encuesta aplicada a docentes
Elaborado por: Lic. Tannia Elizabeth Ortega Lizano, (2013)

Grafico #:6

Docentes

m Siempre ® Frecuentemente RaraVez mNunca

0%

Fuente: Encuesta aplicada a docentes
Elaborado por: Lic. Tannia Elizabeth Ortega Lizano, (2013)

Anélisis e Interpretacion

De las personas encuestadas 1 responde Siempre que es igual al 20%, 2 contestan
Frecuentemente que corresponde al 40%, y 2 responden Rara vez igual al 40%.

Se determina que los docentes en cierto porcentaje utilizan frecuentemente los
organizadores graficos para las actividades escolares dentro de las estrategias
metodoldgicas, y en otro porcentaje similar lo utilizan raza vez con los estudiantes

Centro Educativo “Vicente Flor” de la Parroquia Huachi Grande.
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4. ;Qué aspectos se desarrolla cuando se utiliza las estrategias metodologicas en

clases con los estudiantes?

Cuadro #:9
Alternativa Frecuencia | Porcentaje
La atencion 1 20
El aprendizaje 3 60
La recordacion 0 0
Pensamiento 1 20
Total: 5 100

Fuente: Encuesta aplicada a docentes
Elaborado por: Lic. Tannia Elizabeth Ortega Lizano, (2013)

Grafico #:7

Docentes

m Laatencion mElaprendizaje mLarecordacion mPensamiento

0%

Fuente: Encuesta aplicada a docentes
Elaborado por: Lic. Tannia Elizabeth Ortega Lizano, (2013)

Anélisis e Interpretacion

De los docentes encuestados 1 manifiesta La atencion que es igual al 20%,
3indican EIl aprendizaje que corresponde al 60%, y 1 responde Pensamiento que
da igual al 20%.

Los docentes en su mayoria indican que desarrollan el aprendizaje cuando utilizan
las estrategias metodoldgicas en clases con los estudiantes del Centro Educativo
“Vicente Flor”, esto supone que se debe utilizar en todas las materias para mejorar

el rendimiento académico.
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5. ¢Considera que cuando emplea estrategias metodoldgicas el rendimiento

escolar de los estudiantes mejora?

Cuadro #:10
Alternativa Frecuencia | Porcentaje
Siempre 3 60
Frecuentemente 1 20
Rara Vez 1 20
Nunca 0 0
Total: 5 100

Fuente: Encuesta aplicada a docentes
Elaborado por: Lic. Tannia Elizabeth Ortega Lizano, (2013)

Grafico #:8

Docentes

m Siempre mFrecuentemente RaraVez mNunca
0%
- 20%

Fuente: Encuesta aplicada a docentes
Elaborado por: Lic. Tannia Elizabeth Ortega Lizano, (2013)

Anélisis e Interpretacion

De las personas encuestadas 3 responden Siempre que es igual al 60%, 1 dice

Frecuentemente que corresponde al 20%, y 1 manifiesta Rara vez igual al 20%.
Los docentes consideran que Siempre mejora el rendimiento de los estudiantes

cuando se emplean estrategias metodoldgicas dentro del proceso de ensefianza en

el Centro Educativo “Vicente Flor”.
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6. ¢(Envia tareas escolares a los estudiantes para que realicen en la casa?

Cuadro #:11
Alternativa Frecuencia | Porcentaje
Siempre 3 60
Frecuentemente 2 40
Rara Vez 0 0
Nunca 0 0
Total: 5 100

Fuente: Encuesta aplicada a docentes
Elaborado por: Lic. Tannia Elizabeth Ortega Lizano, (2013)

Grafico #:9
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Fuente: Encuesta aplicada a docentes
Elaborado por: Lic. Tannia Elizabeth Ortega Lizano, (2013)
Anélisis e Interpretacion

De los docentes encuestados 3 contestan Siempre que es igual al 60%, 2 indican
Frecuentemente que corresponde al 40%.

Los docentes en un alto porcentaje siempre envian tareas escolares a los
estudiantes para que realicen en la casa, con la finalidad de reforzar los

conocimientos adquiridos en las aulas.

7. ¢(Cuéndo envia tareas escolares a los estudiantes del plantel considera que se

cumplen los objetivos para los cual se envio?
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Cuadro #:12

Alternativa Frecuencia | Porcentaje
Siempre 2 40
Frecuentemente 3 60
Rara Vez 0 0
Nunca 0 0
Total: 5 100

Fuente: Encuesta aplicada a docentes
Elaborado por: Lic. Tannia Elizabeth Ortega Lizano, (2013)

Grafico #:10

DOCENTES
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Fuente: Encuesta aplicada a docentes
Elaborado por: Lic. Tannia Elizabeth Ortega Lizano, (2013)
Anélisis e Interpretacion
De las personas encuestadas 2 contestan Siempre que es igual al 40%, 3

manifiestan Frecuentemente que corresponde al 60%.

Los docentes manifiestan que siempre se cumplen con los objetivos académicos
cuando se envia tareas escolares a los estudiantes del plantel, y se refleja en el

desempefio diario.
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8. ¢Cuando envia tareas escolares a los estudiantes, estas son controladas y

revidas por los padres de familia?

Cuadro #:13
Alternativa Frecuencia | Porcentaje
Siempre 1 20
Frecuentemente 3 60
Rara Vez 1 20
Nunca 0 0
Total: 5 100

Fuente: Encuesta aplicada a docentes
Elaborado por: Lic. Tannia Elizabeth Ortega Lizano, (2013)

Grafico #:11
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Fuente: Encuesta aplicada a docentes
Elaborado por: Lic. Tannia Elizabeth Ortega Lizano, (2013)
Anélisis e Interpretacion

De los docentes encuestados 1 responden Siempre que es igual al 20%,
3manifiestan Frecuentemente que corresponde al 60%, y 1 indican Rara vez igual
al 20%.

La mayoria de los padres de familia de 8° a 10° afio de educacion bésica no

realizan el control de las tareas escolares por su limitada formacion.
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9. ¢Considera que las tareas escolares son realizadas por los estudiantes?

Cuadro #:14
Alternativa Frecuencia | Porcentaje
Siempre 1 20
Frecuentemente 1 20
Rara Vez 3 60
Nunca 0 0
Total: 5 100

Fuente: Encuesta aplicada a docentes
Elaborado por: Lic. Tannia Elizabeth Ortega Lizano, (2013)

Grafico #:12
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Fuente: Encuesta aplicada a docentes
Elaborado por: Lic. Tannia Elizabeth Ortega Lizano, (2013)

Anélisis e Interpretacion

De las personas encuestadas 1 dice Siempre que es igual al 20%, lindica

Frecuentemente que corresponde al 20%, y 3 manifiestan rara vez igual al 60%.

La mayoria de los docentes consideran que las tareas escolares no son realizadas
por los estudiantes, en muchos de los casos los estudiantes recurren a otras
personas para que realicen las tareas escolares que contienen cierto grado de
dificultad.
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10. ¢Participaria en capacitacion y actualizacién sobre estrategias metodolégicas

activas dentro del proceso ensefianza-aprendizaje?

Cuadro #:15
Alternativa Frecuencia | Porcentaje
Sl 4 80
NO 1 20
Total: 5 100

Fuente: Encuesta aplicada a docentes
Elaborado por: Lic. Tannia Elizabeth Ortega Lizano, (2013)

Grafico #:13

Docentes
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Fuente: Encuesta aplicada a docentes
Elaborado por: Lic. Tannia Elizabeth Ortega Lizano, (2013)

Anélisis e Interpretacion

De los docentes encuestados 4 manifiesta SI que es igual al 80%, 1 dice NO que
corresponde al 20%.

Un alto porcentaje de docentes Sl participaria en capacitacion y actualizacién
sobre estrategias metodoldgicas activas dentro del proceso ensefianza-aprendizaje,

ya que el proceso tradicional retrasa la ensefianza de los estudiantes del Centro
Educativo “Vicente Flor”.
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Encuesta dirigida a los estudiantes del Centro Educativo “Vicente Flor” de la
Parroquia Huachi Grande.

1. ¢Con que frecuencias los docentes aplican estrategias metodoldgicas en clases
en el Centro Educativo?

Cuadro #:16
Alternativa Frecuencia | Porcentaje
Siempre 12 20
Frecuentemente 30 50
Rara Vez 10 17
Nunca 8 13
Total: 60 100

Fuente: Encuesta aplicada aestudiantes
Elaborado por: Lic. Tannia Elizabeth Ortega Lizano, (2013)

Grafico #:14
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Fuente: Encuesta aplicada a estudiantes
Elaborado por: Lic. Tannia Elizabeth Ortega Lizano, (2013)

Anélisis e Interpretacion

De los estudiantes encuestados 12 indican siempre que es igual al 20%, 30 dicen
frecuentemente que corresponde al 50%,10 responden rara vez igual al 17% y 8

indican nunca que representa el 13%.

La mayoria de los estudiantes manifiestan que frecuentemente los docentes

aplican estrategias metodoldgicas en clases en el Centro Educativo “Vicente
Flor”.
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2. ¢Cuéndo los docentes emplean estrategias metodolégicas considera que los

resultados de aprendizaje son mejores en ustedes?

Cuadro #:17
Alternativa Frecuencia | Porcentaje
Siempre 38 63
Frecuentemente 12 20
Rara Vez 10 17
Nunca 0 0
Total: 60 100

Fuente: Encuesta aplicada a estudiantes
Elaborado por: Lic. Tannia Elizabeth Ortega Lizano, (2013)

Grafico #:15
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Fuente: Encuesta aplicada a estudiantes
Elaborado por: Lic. Tannia Elizabeth Ortega Lizano, (2013)

Anélisis e Interpretacion

De las personas encuestadas 38 manifiesta Siempre que es igual al 63%, 12 dicen
Frecuentemente que corresponde al 20%,10 responden Rara vez igual al 17%.

Los estudiantes manifiestan que los docentes emplean estrategias metodoldgicas y

los resultados académicos siempre son mejores entre los estudiantes.
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3. ¢Dentro de las estrategias metodoldgicas que utilizan los docentes estan los
organizadores graficos para las actividades escolares en el plantel?

Cuadro #:18
Alternativa Frecuencia | Porcentaje
Siempre 12 20
Frecuentemente 30 50
Rara Vez 10 17
Nunca 8 13
Total: 60 100

Fuente: Encuesta aplicada a estudiantes
Elaborado por: Lic. Tannia Elizabeth Ortega Lizano, (2013)

Grafico #:16
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Fuente: Encuesta aplicada a estudiantes
Elaborado por: Lic. Tannia Elizabeth Ortega Lizano, (2013)

Anélisis e Interpretacion

De las personas encuestadas 12 responden Siempre que es igual al 20%, 30
indican Frecuentemente que corresponde al 50%,10 indican Rara vez igual al 17%

y 8 dicen Nunca que representa el 13%.

Un alto porcentaje de estudiantes indican que frecuentemente los docentes utilizan
los organizadores graficos dentro de las estrategias metodoldgicas para las
actividades escolares en el plantel.
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4. ;Qué aspectos desarrollas cuando los docentes utilizan las estrategias

metodoldgicas en clases?

Cuadro #:19
Alternativa Frecuencia | Porcentaje
La atencion 26 43
El aprendizaje 26 43
La Recordacion 4 7
Pensamiento 4 7
Total: 60 100

Fuente: Encuesta aplicada a estudiantes
Elaborado por: Lic. Tannia Elizabeth Ortega Lizano, (2013)

Grafico #:17
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Fuente: Encuesta aplicada a estudiantes
Elaborado por: Lic. Tannia Elizabeth Ortega Lizano, (2013)

Anélisis e Interpretacion

De los estudiantes encuestados 26 manifiestan, la atencion que es igual al 43%, 26
dicen EIl aprendizaje que corresponde al 43%, 4 responden La Recordacién igual
al 7% y 4 indican Pensamiento que representa el 7%.

Los aspectos desarrollados por los estudiantes cuando los docentes utilizan las

estrategias metodoldgicas en clases son la atencion y el aprendizaje en igual

porcentaje de acuerdo a la respuesta de los estudiantes.
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5. ¢Considera que cuando emplea estrategias metodolégicas tu rendimiento
escolar mejora?

Cuadro #:20
Alternativa Frecuencia | Porcentaje
Siempre 42 70
Frecuentemente 10 17
Rara Vez 8 13
Nunca 0 0
Total: 60 100

Fuente: Encuesta aplicada a estudiantes
Elaborado por: Lic. Tannia Elizabeth Ortega Lizano, (2013)

Grafico #:18
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Fuente: Encuesta aplicada a estudiantes
Elaborado por: Lic. Tannia Elizabeth Ortega Lizano, (2013)

Anélisis e Interpretacion

De las personas encuestadas 42 responden Siempre que es igual al 70%, 10 dicen

Frecuentemente que corresponde al 17%, 8 manifiestan Rara vez igual al 13%.
Los estudiantes consideran que Siempre su rendimiento escolar mejora cuando los

docentes emplea estrategias metodoldgicas en el proceso de ensefianza —

aprendizaje.
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6. ¢Los docentes te envian tareas escolares para que realices en la casa?

Cuadro #:21
Alternativa Frecuencia | Porcentaje
Siempre 46 77
Frecuentemente 12 20
Rara Veza 2 3
Nunca 0 0
Total: 60 100

Fuente: Encuesta aplicada a estudiantes
Elaborado por: Lic. Tannia Elizabeth Ortega Lizano, (2013)

Grafico #:19
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Fuente: Encuesta aplicada a estudiantes
Elaborado por: Lic. Tannia Elizabeth Ortega Lizano, (2013)

Anélisis e Interpretacion

De los estudiantes encuestados 46 indican Siempre que es igual al 77%, 12 dicen
Frecuentemente que corresponde al 20%, 2 responden Rara vez igual al 3%.

Los estudiantes en un alto porcentaje indican que los docentes siempre envian
tareas escolares para que se las realice en la casa, con la finalidad de afianzar los

conocimientos adquiridos en el plantel.
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7. ¢Cuando los docentes te envian tareas escolares investigas sobre los temas que

debes realizar?

Cuadro #:22
Alternativa Frecuencia | Porcentaje
Siempre 20 33
Frecuentemente 10 17
Rara Vez 26 43
Nunca 4 7
Total: 60 100

Fuente: Encuesta aplicada a estudiantes
Elaborado por: Lic. Tannia Elizabeth Ortega Lizano, (2013)

Grafico #:20
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Fuente: Encuesta aplicada a estudiantes
Elaborado por: Lic. Tannia Elizabeth Ortega Lizano, (2013)

Anélisis e Interpretacion

De las personas encuestadas 20 responden Siempre que es igual al 33%, 10
indican Frecuentemente que corresponde al 17%, 26 contestan Rara vez igual al
43% y 4 dicen Nunca que representa el 7%.

Los estudiantes en un porcentaje considerablemente alto indican que Rara vez

investigan sobre los temas que deben realizar, cuando los docentes envian deberes

y tareas para realizarlas en casa.
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8. ¢Las tareas escolares que realizas son controladas y revidas por tus padres?

Cuadro #:23
Alternativa Frecuencia | Porcentaje
Siempre 10 17
Frecuentemente 20 33
Rara Vez 20 33
Nunca 10 17
Total: 60 100

Fuente: Encuesta aplicada a estudiantes
Elaborado por: Lic. Tannia Elizabeth Ortega Lizano, (2013)

Grafico #:21
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Fuente: Encuesta aplicada a estudiantes
Elaborado por: Lic. Tannia Elizabeth Ortega Lizano, (2013)

Anélisis e Interpretacion

De los estudiantes encuestados 10 manifiestan Siempre que es igual al 17%, 20
dicen Frecuentemente que corresponde al 33%,20 responden Rara vez igual al
33% y 10 indican Nunca que representa el 17%.

Los estudiantes en porcentajes similares indican que: frecuentemente y rara vez

las tareas escolares que realizan en casa son controladas y revisadas por sus
padres.

82



9. ¢(Considera que las tareas escolares te permiten desarrollar tu creatividad e

imaginacion?
Cuadro #:24
Alternativa Frecuencia | Porcentaje
Siempre 46 77
Frecuentemente 14 23
Rara Vez 0 0
Nunca 0 0
Total: 60 100

Fuente: Encuesta aplicada a estudiantes
Elaborado por: Lic. Tannia Elizabeth Ortega Lizano, (2013)

Gréfico #:22
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Fuente: Encuesta aplicada a estudiantes
Elaborado por: Lic. Tannia Elizabeth Ortega Lizano, (2013)

Anélisis e Interpretacion

De las personas encuestadas 46 responden Siempre que es igual al 77%, 14
indican Frecuentemente que corresponde al 23%.

Los estudiantes consideran que siempre las tareas escolares enviadas por los
docentes les permiten desarrollar la creatividad e imaginacion.

83



10. ¢Consideras que los docentes necesita capacitacion y actualizacion sobre

estrategias metodoldgicas activas dentro del proceso ensefianza-aprendizaje?

Cuadro #:25
Alternativa Frecuencia | Porcentaje
Sl 52 87
NO 8 13
Total: 60 100

Fuente: Encuesta aplicada a estudiantes
Elaborado por: Lic. Tannia Elizabeth Ortega Lizano, (2013)

Gréfico #:23

Estudiantes

mS| mNO

Fuente: Encuesta aplicada a estudiantes
Elaborado por: Lic. Tannia Elizabeth Ortega Lizano, (2013)

Anélisis e Interpretacion

De los estudiantes encuestados 52 indican que SI que es igual al 87%, 8

manifiestan que NO que corresponde al 13%.

La mayoria de los estudiantes consideran que los docentes necesitan capacitacion
y actualizacion sobre estrategias metodoldgicas activas dentro del proceso
ensefianza-aprendizaje en el Centro Educativo “Vicente Flor”.
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4.2. Comprobacion de Hipotesis

Es un estadigrafo no paramétrico o de distribucion libre que nos permite
establecer correspondencia entre valores observados y esperados, llegando hasta
la comparacion de distribuciones enteras, es una prueba que permite la

comprobacion global del grupo de frecuencias esperadas calculadas a partir de la
hipotesis que se quiere verificar.

Combinacién de frecuencias

1. ¢Con que frecuencias los docentes aplican estrategias metodoldgicas en

clases en el Centro Educativo?

Cuadro N° 26

Alternativa Frecuencia | Porcentaje
Siempre 12 20
Frecuentemente 30 50
Rara Vez 10 17
Nunca 8 13
Total: 60 100

Fuente: Encuesta aplicada a estudiantes
Elaborado por: Lic. Tannia Elizabeth Ortega Lizano, (2013)

6. ¢(Envia tareas escolares a los estudiantes para que realicen en la casa?

Cuadro N° 27

Alternativa Frecuencia | Porcentaje
Siempre 46 77
Frecuentemente 12 20
Rara Vez 2 3
Nunca 0 0
Total: 60 100

Fuente: Combinacién de Frecuencias
Elaborado por: Tannia Ortega Lizano
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Cuadro N° 28

Fuente: Combinacién de Frecuencias
Elaborado por: Tannia Ortega Lizano

Alternativas TOTAL
Alternativas )
Slempre frecuentemente rara vez |nunca
PREGUNTA 1 12 30 10 8 60
PREGUNTA 6 46 12 2 0 60
TOTAL 58 42 12 8| 120
fo = (Total o mar ginal de renglon)(total o marginal de columna)
© N
Alternativas TOTAL
Alternativas ;
Slempre frecuentemente rara vez |nunca
PREGUNTA 1 29,0 21,0 6,0 4,0/ 60,0
PREGUNTA 6 29,0 21,0 6,0 4,0/ 60,0
TOTAL 120
Fuente: Combinacion de Frecuencias
Elaborado por: Tannia Ortega Lizano
, <« (0-E) (0 -E)?
Ki=2 —F— o} E 0-E | (O-E)?
E
SIEMPRE 12 29,0 -17,00| 289,00 9,97
— ||[FRECUENTEMENTE 30 21,0 9,00 81,00 3,86
o
RARA VEZ 10 6,0 4,00 16,00 2,67
NUNCA 8 4,0 4,00 16,00 0,00
SIEMPRE 46 9,0 37,00 1369,00f 152,11
~ ||FRECUENTEMENTE 12 15,0 -3,00 9,00 0,60
o RARA VEZ 2 22,5 -20,50| 420,25 18,68
NUNCA 0 52,5 -1,50 2,25 0,43
120  159,0 X*=| 188,32

Fuente: Combinacién de Frecuencias
Elaborado por: Tannia Ortega Lizano
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Modelo Ldgico

Ho = Las Estrategias Metodolégicas NO inciden en el cumplimiento de las tareas
escolares en los estudiantes de los octavos a décimos afios de educacion béasica del
Centro Educativo “Vicente Flor” de la Parroquia Huachi Grande, Canton Ambato.
H1= Las Estrategias Metodoldgicas Sl inciden en el cumplimiento de las tareas
escolares en los estudiantes de los octavos a décimos afios de educacion béasica del
Centro Educativo “Vicente Flor” de la Parroquia Huachi Grande, Canton Ambato.
Nivel de Significacion

El nivel de significacidn con el que se trabaja es del 5%.

X*q> (O-E)?
E

En donde:

X? = Chi-cuadrado

2. = Sumatoria

O = Frecuencia observada

E = frecuencia esperada o tedrica

Nivel de Significacion y Regla de Decisién

Grado de Libertad

Para determinar los grados de libertad se utiliza la siguiente formula:

GL =(c-1) (f-1)
GL = (4-1) (2-1)
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GL=3*1
GL=3
Grado de significacion

oo =0.05

En donde:

O = Frecuencia Observada

E = Frecuencia Esperada

O-E = Frecuencias observada- frecuencias esperadas

O-E 2= resultado de las frecuencias observadas y esperadas al cuadrado

O-E? /E = resultado de las frecuencias observadas y esperadas al cuadrado

dividido para las frecuencias esperadas.

Conclusién

El valor de X? t =9.35<X* ¢ =188.32 de esta manera se acepta la hip6tesis
alterna, es decir: Las Estrategias Metodoldgicas Sl inciden en el cumplimiento de
las tareas escolares en los estudiantes de los octavos a décimos afios de educacion
basica del Centro Educativo “Vicente Flor” de la Parroquia Huachi Grande,

Canton Ambato.
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CAMPANA DE GAUS

GRAFICO N° 24

ZONA DE
20| ZONA DE RECHAZO ACEPTACION
15

10

X2t=9.35 100 150 X2c¢=188.32 200
Fuente: Combinacién de Frecuencias
Elaborado por: Tannia Ortega Lizano

TABLA DE VERIFICACION DEL CHI-CUADRADO

Cuadro N° 29

NIVELES

G.L 0.01 0.02 0.05 0.1 0.2
g.l 0.995 0.99 0.975 0.95 0.90
1 7.88 6.63 5.02 3.84 2.71
2 10.6 9.21 7.38 5.99 4.61
3 12.8 11.3 9.35 7.81 6.25
4 14.9 13.3 11.1 9.49 7.78
o) 16.7 15.1 12.8 11.1 9.24
6 18.5 16.8 14.4 12.6 10.6
7 20.3 18.5 16.0 14.1 12.0
8 22.0 20.1 17.5 15.5 13.4

Fuente: Combinacién de Frecuencias
Elaborado por: Tannia Ortega Lizano
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CAPITULO V

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.1. Conclusiones

El 60% de los docentes aplican frecuentemente las estrategias metodol6gicas en
clase con los estudiantes de 8° a 10° afio de educacion basica, lo que indica que

los maestros siguen utilizando estrategias metodolégicas tradicionales.

Un alto porcentaje de estudiantes indican que los docentes no utilizan
frecuentemente organizadores graficos como estrategias metodoldgicas en las

actividades escolares en el aula.

La mayoria de los padres de familia de 8° a 10° afio de educacion bésica no
realizan el control de las tareas escolares por su limitada formacion educativa y

por su ocupacion laboral.

La mayoria de los docentes consideran que las tareas escolares no son realizadas
por los estudiantes, en muchos de los casos los estudiantes recurren a otras

personas para realizar las tareas escolares que contienen cierto grado de dificultad.

El no aplicar la guia didactica con estrategias metodoldgicas por parte de los
docentes se mantendria el incumplimiento de las tareas escolares de los

estudiantes de 8° a 10° afio de Educacién Basica.



5.2. Recomendaciones

Capacitar a los docentes sobre estrategias metodoldgicas para que apliquen en el
aula, con los estudiantes del 8° a 10° afio de educacion basicay cumplan con las

tareas escolares encomendadas.

Los docentes deberian aprender & .....ejar y utilizar adecuadamente los
organizadores graficos como estrategias metodoldgicas para mejorar el

cumplimiento de las tareas escolares con los estudiantes.

Los padres de familia por su limitada formacion educativa y ocupaciones
laborales deben buscar ayuda en los centros educativos de tareas dirigidas.

Los docentes deben motivarlos con canciones, juegos Yy técnicas activas
desarrollando en ellos habilidades y destrezas para levantar el autoestima y asi

cumplan con sus tareas escolares.

Desarrollar y aplicar la guia didactica con estrategias metodoldgicas para mejorar

el cumplimiento de las tareas escolares.
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CAPITULO VI

6. PROPUESTA

6.1. Titulo de la Propuesta

Guia Didactica con Estrategias Metodoldgicas para mejorar el cumplimiento de

tareas escolares, dirigida a los docentes de la Escuela de Educacién Basica

Vicente Flor de la Parroquia Huachi Grande, Canton Ambato.

6.2. Datos Informativos:

Institucion Ejecutora:

Beneficiarios:

Parroquia:
Ciudad:

Provincia:

Tiempo estimado para la ejecucion:

Equipo técnico responsable

COSTO:

Centro de Educacion Basica “Vicente

Flor”
Docentes y Estudiantes de octavo,
noveno y décimo afio de Educacion

Bésica

Huachi Grande
Ambato

Tungurahua

2 meses

Director, profesores de la Escuela
investigadora

$250,00



6.3. Antecedentes de la Propuesta

Para planificar, estructurar la propuesta y mejorar el rendimiento académico de los
estudiantes se parte desde la revision bibliografica sobre la tematica, recurrir a la
aplicacion de encuestas y verificar la hipotesis planteada, luego de realizada la
encuesta la tabulacion y el andlisis correspondiente encontramos la realidad de
que los estudiantes necesitan motivacion e impulso para mejorar el rendimiento
académico, en la institucion no se ha realizado actividades que permitan tomar
correctivos a esta dificultad, como proceso de formacion y desarrollo de habilidad
como responsabilidades mediante habitos para la realizacion de las actividades
educativas, y estas a su vez vayan desarrollando en los estudiantes actitudes de
responsabilidad en todos sus actos dentro y fuera de la institucion. Los docentes
quienes realizamos actividades curriculares, no le hemos dado importancia a la
correcta aplicacién de las Estrategias Metodoldgicas, para que los estudiantes

cumplan sus tareas escolares.

Los estudiantes en esta edad estan en la capacidad de desarrollarse en presente y a
futuro, por tal razén es necesario realizar en la institucion y especificamente en
estos afios actividades que conllevan a formar habitos, como proceso de
formacion y desarrollo de compromisos permanentes de responsabilidad
desarrollando ademas actitudes y habilidades de sintesis y criterios de opinién
para una manera adecuada de convivir en comunidad como parte de un proceso
integral. EI ejecutar el taller con los estudiantes y docentes con el apoyo de
padres de familia, maestros y autoridades, procurando de esta manera que el
estudiante esté preparado de ser cada dia mas responsable de sus actos y
cumplimiento de sus actividades, hoy como estudiantes, mafiana como parte de

una sociedad integral en sus diferentes ambitos de trabajo.

6.4. Justificacion

La articulacién entre el trabajo docente y las condiciones en las que se lleva a
cabo, en un ambito particular, en la escuela “Vicente Flor” del sector rural, el
trabajo para el maestro se multiplica al igual que la atencién y percepcién de los
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estudiantes, para poderse adaptar a trabajos simultdneos con los demas
comparieros de grados diferentes. El interés se centrd en abordar a la problemética
de las condiciones en las que los maestros llevan a cabo su trabajo. Se analizan los
enfoques que abordan la doble condicién del docente profesional y sin apertura o
condiciones adecuadas de ensefianza. La especificidad del trabajo docente esta
dada por la actividad de ensefiar, sin embargo, el docente desempefia también un
rol socializador en los aspectos morales, especificamente cuando la poblacion
receptora del servicio educativo se percibe como carente de los elementos bésicos
para desenvolverse, en este sentido se engloba a los nifios de &reas urbano-
marginales y de areas rurales. Las estrategias metodoldgicas para trabajar dentro
de la sala de clases especificamente pueden poseer diferentes orientaciones
dependiendo éstas de cual es la meta a lograr por parte del profesional que las
lleva a cabo. Los docentes somos los primeros en tener que abordar a los alumnos
con problemas atencionales y generalmente nos encontramos con que las
herramientas de solucion que cada uno de nosotros conoce se agotan en un corto
tiempo, otras ademas no consiguen los resultados esperados y en algunas
ocasiones parecieran estar totalmente descontextualizadas. La creatividad y
estrategia del docente se pone en juego para desarrollar actividades especificas y
de caracter creativo con proyeccion al desarrollo de destrezas y habilidades de
acuerdo a la edad de los estudiantes.

6.5. Objetivos

6.5.1. Objetivo General

Elaborar la Guia Didactica con Estrategias Metodologicas para mejorar el
cumplimiento de tareas escolares dirigida a los docentes de la Escuela “Vicente

Flor” de la Parroquia Huachi Grande, Provincia de Tungurahua.

6.5.2. Objetivos Especificos

Socializar la necesidad de elaborar la Guia Didactica con Estrategias

Metodoldgicas para estimular el cumplimiento de tareas escolares.
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Ejecutar la aplicacion de la Guia Didactica con Estrategias Metodoldgicas para

estimular el cumplimiento de tareas escolares.

Evaluar la aplicacion de la Guia Didéactica con Estrategias Metodoldgicas para

fortalecer el cumplimiento de tareas escolares.

6.6. Analisis de Factibilidad.

El desarrollo de la propuesta es factible por cuanto la escuela “Vicente Flor”, trata
de ofertar a sus estudiantes una educacion de calidad con la utilizacion de
estrategias metodolégicas activas que permita desarrollar aprendizajes

significativos dentro del proceso ensefianza-aprendizaje

Las politicas a implementarse antes y durante la ejecucion de la propuesta

son:

Se prohibe, la copia y reproduccion de la Guia Didactica con Estrategias
Metodoldgicas, dirigida a los docentes de la Escuela “Vicente Flor” sin

autorizacion de la Autora.

En caso de realizar una correcciébn o ampliacion de la Guia Didactica con
Estrategias Metodoldgicas, dirigida a los docentes de la Escuela “Vicente Flor”, se
deberé contactar con la Autora, para que se otorgue los permisos necesarios.

Una vez que se inicie la aplicacion de la Guia Didéctica, se realizara la evaluacion

de resultados en base a los indicadores y logros de aprendizaje

Una vez que se inicie con la aplicacion de la Guia Didactica con Estrategias
Metodoldgicas, dirigida a los docentes de la Escuela “Vicente Flor”, se debe
informar a las autoridades de la institucién con el fin de obtener los permisos para

la utilizacion del espacio fisico.
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Las mencionadas seran las politicas a implementarse teniendo en cuenta que para
el progreso de la propuesta se acoplarén otras de acuerdo con las necesidades y

requerimientos.

Marco Legal para la Implementacion de la Propuesta

Implica la consideracién de la naturaleza del sistema legal, juridico administrativo
y fiscal: jurisdiccion, legalizacion especifica sobre las organizaciones. En este
caso se protegera al texto con derechos de autor que la Ley confiere, por tanto esta
amparada: Copyright o Derechos de Autor, derecho de la propiedad que se genera
de forma automatica por la creacion de diversos tipos de obras y que protege los
derechos e interese de los creadores de trabajos literarios, dramaticos, musicales y
artisticos, grabaciones musicales, peliculas, emisiones radiales o televisadas,
programas por cable o satélite y las adaptaciones tipogréaficas de libros, folletos,
impresos, escritos y cualesquier otras obras de la misma naturaleza. También el
Ilamado copyright precisa estar registrado. Una vez que el trabajo ha sido creado

de una forma tangible un libro, una pintura, un programa.

La duracion, o plazo legal del copyright varia en el plano internacional aunque la
“vida durante 50 afios” es comdn en muchas partes del mundo, lo que significa
que los derechos de autor de una obra estan vigentes durante 50 afios desde el
final del afio en que el autor muere. Diversos paises de la unién Europea ha

incrementado este plazo hasta los 70 afios.

Por lo tanto es necesario recalcar que se acogera a los derechos legales
mencionados, que protegeran la publicacion de la Guia Didactica con Estrategias
Metodoldgicas, dirigida a los docentes de la Escuela “Vicente Flor”.

Aspectos Tecnoldgicos

Se refiere al nivel del progreso cientifico y tecnoldgico de la sociedad, tanto en

equipos como en conocimiento, asi como en la capacidad de la comunidad

cientifica para desarrollar nuevas aplicaciones.

96



Los avances cientificos y tecnolégicos permiten la generacion de los determinados
bienes y servicios que repercuten en la calidad de vida de los ciudadanos y
permiten una considerable aplicacion y renovacion de sus expectativas sociales y

personales.

Al encontrarse en una sociedad inmersa en el desarrollo de la era de la
Comunicacion y la Informética, la actualizacion de conocimiento que exige la
misma, el proposito de ella es ofrecer la Guia Didactica con Estrategias
Metodologicas, dirigida a los docentes de la Escuela “Vicente Flor”, con
propuestas mejoradas que van dirigidos a los Directores de las instituciones
educativas con la finalidad de fortalecer la calidad de la educacion y obtener la

credibilidad de esta populosa parroquia.

Se debe contar por lo menos con lo mas basico en la actualidad como: Retro-
proyectores, televisores, computadoras, DVD, entre otros para que se proyecten
videos y materiales de informacién para que capten con mayor facilidad quienes
van a ser uso de la Guia Didéactica

Aspecto Socio- Culturales

En sentido general, promueve la transformacion del entorno social y cultural para
reajustar sus funciones y dar un espacio a todos sus miembros en funcién de la
integracién y solidaridad. Estos cambios pueden derivar en una reorganizacion
utilizable en otros aspectos de la actividad humana y social. Son considerados
como cambios también los nuevos roles y mejoramiento de los ya asumidos en
general de toda transformacidn que nutra y permita la busqueda de mejorar la
calidad de las educacion a través de aplicacion de estrategias didacticas activas del

aprendizaje
En lo social se contempla la naturaleza de la organizacion social, estructuras,

clases y movilidad de las mismas, existencia de instituciones sociales, valores

sociales, entre otras. Por tanto se puede definir que al encontrarse formando parte
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del sector educativo a nivel nacional, el curriculo se encuentran al mismo nivel
que cualquier Institucion Educativa de prestigio, con las mismas expectativas de
desarrollo y calidad educativa. La estructura sociolégica que presenta determinado
sistema en cuanto a valores sociales como la familia, la educacién, el nivel
cultural de la poblacion, la percepcion de los problemas sociales. La vertebracion
de la sociedad, representan, entre otros, aspectos que influiran en el

comportamiento de la sociedad en su conjunto, que se considera estan de acuerdo.

En lo cultural comprende todos aquellos antecedentes histéricos, ideolégicos de
valores y normas de la sociedad y aquellos aspectos que definen la naturaleza de
los sistemas educativos. El sistema de organizacion imperante en el Sector
Educativo es integral con todos y cada uno de los actores dentro de la sociedad, en
un momento determinado se supone un estilo de vida, demanda cultural, y todos
los aspectos que consideran que no habra problemas, puesto que la Propuesta no
atenta su cultura, mas bien quiere cambiar el proceso de estrategias
metodoldgicas, optimizar los recursos econdmicos existentes, y atender con

eficiencia, eficacia y calidad al Colectivo Pedagdgico.

Modelos Organizacionales

Se toma en cuenta el siguiente modelo como el mas apropiado, se dividen,
agrupan, coordinan las tareas; se componen de seis elementos:

Especializacion de Trabajo: Es el grado hasta el cual se ha subdividido la tarea
en puestos separados en la organizacion. En el caso especifico de la propuesta se
podran evidenciar las Estrategias Didacticas especificas para el cumplimiento de
las tareas escolares de cada estudiante.

Departamentalizacion: En este caso se puede establecer que la direccion del
proyecto esta a cargo de la gestora de la propuesta, teniendo en cuenta que no se
debe pasar por alto.

Cadena de Mando: Es una linea continua de autoridad que se extiende desde la
cima de la Escuela hasta el escalon mas bajo y define quien informa a quien. La
cadena de mando directa, diferenciandose solo tres niveles fundamentales, la
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Directora, Docentes y Estudiantes. Los administrativos y padres de familia forman
parte del Colectivo Pedagogico

Centralizacion: El grado hasta el cual la toma de decisiones se concentra en un
solo punto de la institucién: La toma de decisiones la realiza directamente la
Gestora de la propuesta por ser la autora dela Guia Didactica con Estrategias
Metodoldgicas, dirigida a los docentes de la Escuela “Vicente Flor”.
Descentralizacion: Aportaciones que proporcionan los Docentes, que permitan
ejercer su criterio en la toma de decisiones.

Formalizacion: En este caso va dirigido directamente a la gestora de la propuesta
ya que es la Unica quien otorga permiso de publicacion y entre otros aspectos
legales que corresponde a los derechos de la autora.

Participaciones de los Actores con Equidad de Género

La equidad de género es la capacidad de ser equitativo, justo y correcto en el trato
de mujeres y hombres seguin sus necesidades respectivas. La equidad de género se
refiere a la justicia necesaria para ofrecer el acceso y el control de recursos a
mujeres y hombres por parte del gobierno, de las instituciones educativas y de la

sociedad en su conjunto.

La equidad de género representa el respeto a nuestros derechos como seres
humanos y la tolerancia de nuestras diferencias como mujeres y hombres,
representa la igualdad de oportunidades en todos los sectores importantes y en
cualquier ambito, sea este social, cultural o politico. Es en este Gltimo donde es
necesario que la mujer haga valer su lugar, sus capacidades y sus conocimientos,
su voto, su voz. En el terreno econémico, es también de vital importancia lograr la
equidad de género, ya que si a la mujer se le restringe el acceso al campo
productivo, al campo laboral o al campo comercial, se genera pobreza. En el caso
de mujeres estudiantes y trabajadoras, las madres solteras que son el pilar de la
familia, ;Qué pasa si no tienen una fuente generadora de ingresos? Se restringe la

educacion, el esparcimiento, la recreacion, la salud.
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Existe una sociedad en la que el Hombre y la Mujer, hasta cierto punto tiene
Equidad de Género en el caso especifico de esta propuesta va dirigido a todos los
Directores, Docentes de toda la comunidad educativa del sector de Huachi Grande

Aspecto Ambiental

Elemento de aquellas partes resultantes de una actividad, producto o servicio de
una organizacion que puede interactuar o repercutir sobre las condiciones
naturales del medio ambiente. Por tanto, un aspecto ambiental es aquello que una
actividad, producto o servicio genera, que tiene o puede tener incidencia sobre el
medio ambiente, entendido éste como el medio natural receptor de los aspectos

ambientales, incluyendo dentro de este medio los seres vivos que habitan en él.

Tanto los paises industriales como los paises en desarrollo tienen problemas
ambientales. Ambos deben esforzarse por asegurar que los ciudadanos de zonas
urbanas y rurales respiren aire puro, tengan agua potable y abastecimiento
suficiente de energia renovable poco contaminante. Los sectores agricola e
industrial deben hacer uso eficiente y responsable de los recursos naturales tierra,
suelo, bosques, rios, océanos, depdsitos minerales de los que dependen.

En este caso comprende la naturaleza, cantidad, calidad y disponibilidad de
recursos naturales, las condiciones geogréficas, climaticas. Por lo tanto se puede
decir que el Aspecto Ambiental no pone una restriccion en la ejecucion de la
propuesta, ademas se debe destacar que la ejecucion dela Guia Didactica con
Estrategias Metodoldgicas, dirigida a los docentes de la Escuela “Vicente Flor” no
ocasione, no contamine, ni dafie el ambiente, al contrario se quiere utilizar los

productos naturales y renovables de una manera sostenible.

Aspecto Econdmico - Financiero.

Se cuenta para la ejecucion dela Guia necesariamente con fondos que seran

obtenidos por autogestién de las autoridades de la escuela
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Por tratarse de dela Guia Didactica con Estrategias Metodoldgicas, dirigida a los
docentes de la Escuela “Vicente Flor”, cuyo texto es escrito, se realizara
convenios con Instituciones afines para que se promocione a la Institucion a
través de promocion de marketing, recursos econdémicos que permitan imprimir

las guias que se utilizara en la escuela.

6.7. Fundamentacion Cientifico-Técnica

Estrategias Metodoldgicas

Justifican la necesidad de tomar muy en serio las estrategias que manejan los
estudiantes en sus tareas de aprendizajes. Asimismo, los recientes estudios de la
inteligencia y el aprendizaje han dado lugar a que se tenga muy en cuenta las
estrategias metodoldgicas, ya que la inteligencia no es una, sino varias, por ello la
conceptualizacion de inteligencia maltiple. Se ha comprobado que la inteligencia
no es fija sino modificable. Es susceptible a modificacion y mejora, abriendo
nuevas vias a la intervencion educativa. Asimismo la nueva concepcion del
aprendizaje, tiene en cuenta la naturaleza del conocimiento: declarativo -
procedimental- condicional y concibe al estudiante como un ser activo que
construye sus propios conocimientos inteligentemente, es decir, utilizando las
estrategias que posee, como aprender a construir conocimientos, como poner en
contacto las habilidades, aprender es aplicar cada vez mejor las habilidades
intelectuales a los conocimientos de aprendizaje. El aprender esta relacionado al
pensar y ensefiar es ayudar al educando a pensar, mejorando cada dia las
estrategias o habilidades del pensamiento.

Sentido de las Estrategias Metodoldgicas.

Las estrategias son una especie de reglas que permiten tomar las decisiones
adecuadas en un determinado momento del proceso. Definida de esta forma tan
general, las estrategias permiten a esa clase de conocimiento Ilamado
procedimental, que hace referencia a como se hacen las cosas, como por ejemplo

como hacer un resumen. De esa forma se distingue de otras clases de
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conocimiento, llamado declarativo que hace referencia a lo que las cosas son. Las
estrategias de aprendizajes son reglas o procedimientos que nos permiten tomar
las decisiones adecuadas en cualquier momento del proceso de aprendizaje. Nos
estamos refiriendo, por tanto, a las actividades u operaciones mentales que el
estudiante puede llevar a cabo para facilitar y mejorar su tarea, cualquiera sea el

ambito o contenido del aprendizaje.

La naturaleza de las estrategias se puede identificar con un cierto plan de accién
que facilita el aprendizaje del estudiante y tiene, un caracter intencional y
proposito. Las clasificaciones de las estrategias son muchas, aunque casi todas
incluyen, al menos estos tres grupos: estrategias de apoyo, estrategias cognitivas y
estrategias metacognitivas.

Naturaleza de las Estrategias Metodoldgicas.

Estudios realizados acerca de la educacion tradicional, arrojan resultados
negativos, los que se pueden resumir en una ensefianza receptiva, memoristica,
mecanica y autoritaria; la escuela lejos de convertirse en un ambiente placentero y
grato, se convierte en un ambiente hostil, obligando a que el nifio asista
presionado por sus padres antes que por el interés propio. Frente a esta
problematica, muchos paises del mundo adoptan nuevas opciones pedagdgicas,
basadas principalmente en el constructivismo pedagdgico. En nuestro pais el
Ministerio de Educacion adopta el Nuevo Enfoque Pedagdgico, convirtiendo a la
educacion tradicional en arcaica e iniciando un programa de reconceptualizacion

de las préacticas pedagdgicas en todos los niveles educativos del pais.

El constructivismo pedagOgico plantea que el aprendizaje humano es una
construccion de cada alumno por modificar su estructura mental. También es
posible conceptualizar el constructivismo pedagdgico como un movimiento
pedagdgico contemporaneo que se opone a concebir el aprendizaje como
receptivo y pasivo, al considerarlo mas bien como una actividad compleja del

alumno que elabora sus conocimientos propuestos a partir de la construccion de
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conocimientos nuevos sobre la base de los ya existentes, pero en cooperacion

interactiva con el facilitador que es el maestro y sus compafieros.

El principio de todo proceso de construccion de conocimientos reside en la accion

del sujeto, que construye, como accion o interaccién dentro de un contexto social.

Desde este punto de vista el aprendizaje es un proceso constructivo del
conocimiento y las interpretaciones personales de la experiencia. Estas
representaciones estdn constantemente abiertas al cambio; sus estructuras y
conexiones configuran la base de otras estructuras de conocimientos que se
integran. El aprendizaje es por tanto un proceso activo en el cual el significado se

desarrolla en funcién de la experiencia.

Las estrategias pedagogicas constructivistas son el conjunto coherente de acciones
que realiza el docente, que le permite crear condiciones dptimas para que los
estudiantes desplieguen una actividad mental constructiva rica y diversa basada en
los conocimientos previos que poseen los alumnos posibilitando el desarrollo
individual y social, ofreciendo a los estudiantes la posibilidad de ser gestores de
sus aprendizajes reales y significativos. Hidalgo Matos, Benigno "Metodologia de
Ensefianza-Aprendizaje" Ed. INADEP Pert (2002)

Cumplimiento de Tareas Escolares.

Las tareas escolares son trabajos extra clase que el profesor asigna a los alumnos
para realizarse en un plazo determinado, con objetivos académicos y

formativos predeterminados.

A corto plazo, sirven para que el alumno practique lo que vio en clase o realice
actividades que por su naturaleza no pueden hacerse en el aula y también para que
desarrolle sus habilidades creativas y su juicio critico cuando realice practicas de

estudio e investigacion.
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A largo plazo, sirven para que el alumno mejore en su rendimiento escolar,

aprenda a aprender, forme habitos de estudio y de trabajo personal y colectivo,

supere sus problemas de aprendizaje y sea mas responsable en su vida adulta.

Beneficios que obtiene el maestro con las tareas

Las tareas escolares son un excelente medio para vincular lo que se vio en el aula

con la practica social del nifio, ademas:

Bien planeadas ayudan a mejorar el nivel de aprendizaje del grupo y de cada
estudiante.

Son un buen instrumento de diagndstico del proceso educativo.

Ayudan a la recuperacion de los alumnos rezagados.

Favorecen la adaptacion socio afectiva del alumno a través del trabajo en
equipo.

Permiten al maestro reconocer e impulsar los talentos y potencialidades de sus
alumnos.

Favorecen la comunicacién con los padres ya que permiten al maestro conocer

el tipo de ayuda que le dan los padres a sus hijos.

Beneficios del cumplimiento de las tareas

Le ayudan a practicar y reforzar las habilidades académicas adquiridas.
Propician la formacion y fortalecimiento de buenos héabitos de estudio y
disciplina.

Son un medio para desarrollar su creatividad, iniciativa e ingenio.

Le motivan para realizar actividades de consulta e investigacion.

Le capacitan para la planeacién y organizacion de trabajos individuales y en
equipo.

Le permiten poner en practica las relaciones humanas positivas.

Favorecen el auto instruccion.

Le habitGan a destinar parte de su tiempo libre a actividades Utiles para él y los
demas.

Promueven su responsabilidad, su autonomia y su autoestima.
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Recomendaciones que se pueden hacer al maestro en relacién con las tareas

o Planear las tareas con base en objetivos, la improvisacién no genera buenos
resultados.

o Tener presente que son trabajos de apoyo al proceso educativo y no un recurso
didctico.

o Considerar el grado, asignatura y oportunidades que ofrezca el medio, asi
como las actividades familiares, recreativas y condiciones econdémicas para
asegurar su realizacion.

e Precisar los procedimientos, recursos, fechas de entrega y nivel de calidad.

o Procurar la diversidad y el nivel de logro adecuados para evitar frustracion y
aversion.

« Coordinarse, cuando asi se requiera, con los demas profesores del grado, como
recurso de garantia del cumplimiento del trabajo.

o Evitar que el alumno considere la tarea como una carga, un castigo o una labor

intranscendente.

¢La tarea es obligacién de los padres o de los hijos?

Para la mayoria de los estudiantes la tarea y el estudio en casa son considerados
desagradables porque les quita tiempo para el juego y la diversion. Sin embargo,
las actitudes de los padres varian desde los papas que ayudan a sus hijos al
extremo de hacerles la tarea, hasta los padres que piensan que esto es asunto del

nifio y el maestro y no intervienen en absoluto.

Ningun extremo es bueno, la tarea es una actividad muy importante para el
aprendizaje del alumno porgue en la escuela no se puede hacer todo. Los papas
son un elemento activo en la realizacidn de la tarea de sus hijos, ayudandoles a ser

responsables y a cumplir con su obligacion

La ayuda con la tarea

El lugar. Procurarle un lugar privado y personal, en vez de un lugar publico y

familiar. Debe estar alejado de ruido, musica, television y conversaciones.
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El ambiente. Cuidar que el mobiliario, iluminacién y materiales sean los
adecuados. Que no estudie en la cama. Si la silla es muy cémoda y el ambiente
calido se puede dormir.

Organizacion. Ayudarle a organizar su tiempo y a establecer un horario que los
padres sean los primeros en respetar, por ejemplo, comida, juego, estudio y tarea,
cena, descanso. En donde se intercale la television como descanso o estimulo para

continuar trabajando.

El horario. Debe estar coordinado con toda la familia, mientras él o ella estudia
los hermanos también y si son mas pequefios que jueguen sin hacer ruido y los

padres hagan sus actividades.

El tiempo. Fija un limite de tiempo maximo para hacer la tarea. La decision del
momento de comenzar se negocia con ellos. Esto ayuda al nifio a administrar

mejor su tiempo

A partir del bachillerato tus hijos deben estudiar necesariamente de 3 a 4 horas
diarias para asegurar un rendimiento normal. Esto no se hace de un dia para otro,
desde la primaria se le debe formar al nifio a trabajar con un horario fijo y una

planificacion del trabajo.

No le hagas la tarea

Mantente fuera de la tarea del nifio. A menos que él o ella te lo pida, y solamente
cuando ya hizo lo que pudo y en realidad necesita de una persona mayor para salir
adelante. No le hagas el trabajo. Aclara o ayadalo a que le dé otra interpretacion a
las instrucciones, demuestra o da un ejemplo y revisa que el trabajo esté correcto,

claro y adecuado a lo solicitado.

No es obligacion de los padres investigar con sus compafieros lo que dejaron de

tarea; si lo haces el nifio se vuelve irresponsable. Y nunca debemos ser complices
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para justificar su olvido o flojera, el nifio debe también aprender a enfrentar las

consecuencias de sus actos.

Motivacion. Tu buena disposicion y entusiasmo se contagian a tu hijo. Desde
pequefio el nifio debe entender que todos debemos trabajar y cumplir
obligaciones. Debe ser visto como algo natural. No es bueno atosigarles, ni

castigarles, ni amenazarlos. Lo mejor es el estimulo positivo o la recompensa.

Sobre todo en forma de afecto, alabanza o ayuda.

Es bueno fragmentar el trabajo en metas accesibles para que tenga bien claro lo
que debe hacer y como hacerlo. Esto le hara sentirse capaz de enfrentar el reto y
se esforzara por superarlo. Lo que le permitira la vivencia del logro y reforzara su

autoestima.

Estimula y alienta a tu hijo a sentirse orgulloso por el trabajo bien hecho, esto es
mejor motivacion que el premio o el castigo y es la base de una cultura de calidad.

Permite que el nifio proponga estrategias para abordar su tarea, esto la hara mas

auténomo.

De vez en cuando te agradecera que te acerques a él para preguntarle como va y
ofrecerle tu ayuda, si la necesita. Cuando son mayores, hay que dejarlos tranquilos
y s6lo hacerle preguntas o comentarios cuando haya terminado, para que se den

cuenta que nos interesa lo que hacen y que valoramos su esfuerzo.
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6.8. Plan de Accion

Guia DiDactica con EstratEGias MEtoDoldGicas
para estimular el cumplimiento de tareas
escolares dirigida a los docentes de la escuela

“Vicente Flor” de la Parroquia HuacHi Grande,

Provincia de Tungurahua. /

g jiBLENVENLDOS !
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PRESENTACION

El enfoque de la formacion basada en competencias reivindica el carécter integral
de la formacion al considerar las distintas dimensiones del saber (saber conocer,
saber hacer y saber ser) que se articulan en un desempefio complejo, esto
significa, desarrollar las competencias basicas del estudiante, lo cual implica
adquirir conocimientos sobre hechos y conceptos; pero también adquirir
conocimientos o saberes sobre procedimientos, ademas de actitudes y valores

necesarios para un desempefio idoneo.

Para el enfoque de las competencias es un instrumento para conseguir un objetivo,
y dicho objetivo son las competencias que se requieren en las diferentes materias
en las que se desempefian con mayor frecuencia los estudiantes dentro de la

institucion.

Las competencias son desempefios complejos que integran las distintas
dimensiones del saber, es decir, el saber conocer, el saber ser y el saber hacer para

analizar y resolver problemas del contexto.

Para lograr el desarrollo de competencias es necesario introducir estrategias y
técnicas didacticas que lejos de fomentar el aprendizaje memoristico de
contenidos desarticulados, promuevan el desarrollo de un saber hacer ligado al
verdadero ejercicio profesional, con base en conocimientos disciplinares sélidos y

con las actitudes y valores que caractericen a un desempefio idoneo.

Bajo estos pardmetros se ha estructurado la Guia Didactica con Estrategias
Metodoldgicas que permitan a los estudiantes realizar y cumplir adecuadamente
sus tareas con la direccién clara y pedagdgica de sus docentes.

Pongo en consideracién de todos los docentes de mi institucion y los compafieros
en general que quieran cambiar la forma de hacer educacion en los tiempos

actuales.

La aUTORa
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Para reflexionar

“Pese a la existencia de nuevos ambientes de aPrendizaje,
existe una funcién que correspondera siempre al docente:
crear un adecuado ambiente comunicativo para el
aprendizaje. no hay maquina alguna, por evolucionada que

sea, que pueda llevar a cabo este trabajo”

Ginott.

111



Descripcion de la Propuesta

TECNICAS DIDACTICAS DE ENSENANZA

Técnica de los Mapas Conceptuales

Objetivo: ayudar a sintetizar los contenidos para una mayor comprension y

entendimiento mediante gréficos.

Los mapas conceptuales permiten organizar de una manera coherente a los
conceptos, su estructura organizacional se produce mediante relaciones
significativas entre los conceptos en forma de proposiciones, estas a su vez
constan de dos o mas términos conceptuales unidos por palabras enlaces que
sirven para formar una unidad semantica. Ademas los conceptos se sitan en una
elipse o recuadro, los conceptos relacionados se unen por lineas y el sentido de la
relacion se aclara con las palabras enlaces, que se escriben en minuscula junto a
las lineas de unién. Hay que tener en cuenta que algunos conceptos son abarcados
bajo otros conceptos mas amplios, mas inclusivos, por lo tanto deben ser
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jerarquicos; es decir, los conceptos mas generales deben situarse en la parte

superior del mapa, y los conceptos menos inclusivos, en la parte inferior.

Los mapas conceptuales les permiten a los profesores y estudiantes intercambiar
sus puntos de vista sobre la validez de un vinculo proposicional determinado para

finalmente proporcionar un resumen esquematico de todo lo que se ha aprendido.

Los mapas conceptuales son herramientas Utiles para ayudar a los estudiantes a
aprender acerca de la estructura del conocimiento y los procesos de construccién

de pensamiento.

Este puede servir como punto de partida de cualquier concepcién de concepto que
la persona pueda tener concerniente a la estructura del conocimiento, es decir,
sirve para descubrir los preconceptos del alumno y cuando se llegue al final del

proceso servird para clarificar relaciones entre nuevos y antiguos conocimientos.

Ejemplo de mapa conceptual

Animales
[ Pueden ser |
Invertebrados Vertebrado
Artropodos
| | l
Insectos Pueden ser Aréoini o
Como ‘
: [ Como |
Hormiga Escarabajo Arafa

http://biologiaygeologia.wordpress.com
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Técnica de las Analogias

Técnica de las analogias

Objetivo: relacionar los conocimientos previos con los nuevos para representar
algln objeto o fendmeno.

‘

$

)

¥
1
1}
3

.
.

http://www.cultural0.com/ejemplos-de-analogias

Mediante la analogia se ponen en relacion los conocimientos previos y los
conocimientos nuevos que el docente introducira a la clase

Las analogias deben servir para comparar, evidenciar, aprender, representar y
explicar algun objeto, fendmeno o suceso. En las escuelas es bastante frecuente
que los docentes recurren a las analogias para facilitar la comprensién de los
contenidos que imparten, "se acuerdan cuando estudiamos, "voy a darte un

ejemplo similar”, "es lo mismo que", "pues aqui ocurre algo similar", o "este caso
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es muy parecido al anterior", son expresiones que se escuchan casi a diario en las
aulas, solo que en la mayoria de los casos su utilizacion obedece, como en la vida
cotidiana, a la espontaneidad: no hay una aplicacién conscientemente planificada
de la analogia como recurso valioso para aprender, que devele al alumno la

utilidad de la misma y sus verdaderos alcances.

En las analogias se deben incluir de forma explicita tanto las relaciones comunes
que mantiene con el dominio objetivo como las diferencias entre ambos, para esto
el docente debe de ser muy agil y creativo porque le permitira mostrarle al alumno

la relacion existente entre el conocimiento cientifico y la cotidianidad.

El razonamiento analégico como proceso de aprendizaje es un "boton de muestra"
de la aplicacién de los contenidos de la psicologia del pensamiento al campo de la
psicologia aplicada, y ademas es un tema que introduce el contenido de la practica

voluntaria.

En el ambito del aprendizaje puede contribuir a facilitar la recuperacion de
analogos relevantes. Por otra parte, es muy aconsejable el uso de varios analogos

y diagramas representacionales para favorecer la transferencia.

Por otra parte, el nivel de conocimiento de los sujetos también determinara la

comprension de la analogia

Ejemplos de Analogias

1. Anillo es a dedo, como:
a) pulsera a mujer

b) sombrero a cabeza

c) oro a medalla

d) estufa a cocina

e) espejo a tocador

2. Multiplicacién es a factor, como:
a) suma a sumando

b) diferencia a resta
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c) radical a raiz
d) cociente a division
e) exponente a potencia

3. Pistola es a bala, como:
a) rifle a cafion

b) cuchillo a filo

c) metralleta a fuego

d) arco a flecha

4. Sal es salero, como:
a) cigarro a cenicero

b) pan a panadero

c) plato a vaso

d) basura a basurero

e) leche a lechero

5. Camion es a carretera, como:
a) barco a playa

b) ferrocarril a via

c) avién a aeropuerto

d) agencia a bicicleta

e) coche a garaje
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Técnica de los Videos

Objetivo: Desarrollar la observacion en el estudiante para estimular su interés e

inteligencia.

Dailymotion  vie:

11z Fir dej Mun
LYttt gu<€ harja

TU ULTIMA OPORTUNIDAD
PARA PILLAR

12

Deportes

Espa i2cF
3 Englsh: hitp:ibitlyluJTZHG

Noiseoff Festival Cine y Cortos Humor
& N oo - 2 va

i Eventos

http://es.wikipedia.org/wiki/Buscadores_de v%C3%ADdeo

El uso del video, desarrolla muchos aspectos novedosos en el trabajo creativo de
profesores ya que puede ser utilizado en los diferentes momentos de la clase
(presentacion de los nuevos contenidos, ejercitacion, consolidacion, aplicacion y
evaluacion de los conocimientos), ademas influye en las formas de presentacién

de la informacion cientifica en la clase.

En el proceso de ensefianza aprendizaje el uso de videos no ocasiona grandes
dificultades ya que las caracteristicas de observacion del video estdn muy cercanas
a las condiciones de lectura de un texto: la grabacion se puede congelar o detener
con la ayuda de la pausa, repetir la presentacién de un fragmento determinado o
de la cinta completa (ir y volver), hacer una pausa en la presentacion para realizar
algun ejercicio o aclaracién complementaria o simplemente tomar notas en la

libreta.
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Dentro de las ventajas que el uso del video proporciona puedo nombrar las

siguientes:

o Garantizar una participacion activa del estudiante

o Crean las condiciones para el paso de lo sencillo a lo complejo, de lo concreto
a lo abstracto.

« Propician la determinacion de lo fundamental en el contenido de ensefianza.

e Propician el realismo (autenticidad, certeza).

« Crean la posibilidad de la base orientadora de los estudiantes en el transito del
estudio de la teoria al dominio en la practica de los habitos y habilidades.

« Contribuyen a la concentracion de la informacion y al incremento del ritmo de
ensefianza.

« Esto estard en correspondencia con la necesaria instrumentacion de variados
ejercicios que vayan desde los debates, la elaboracion de preguntas, la
confeccién de sintesis escritas y orales hasta la elaboracién de textos de
opinién y de libre creacién entre otros

Fases para un video leccion:

» Planificacion: seleccién de materiales, vision, planificar la metodologia.

« Introduccién / motivacion: relacionar, aclarar conceptos, abrir interrogantes.

o Sesidn de choque: comprender mas que aprender.

o Analisis / coloquio: discusion, visiones parciales.

e Segunda sesion: descubrir nuevos matices, confirmar comentarios del
profesor.

« Ejercicios de aplicacion: experimentos, proyectos.

« Sintesis: puesta en comun, sintesis del profesor.
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EstratEgia dE los Juegos de Roles
Objetivo

Dar a conocer el papel que juegan los estudiantes dentro del proceso ensefianza-
aprendizaje

Esta estrategia es muy Util para incentivar al estudiante a una profundizacion en la
historia de las ciencias, y en el descubrimiento biografico de las vivencias del
cientifico que desarrollo una determinada teoria cientifica.

Los Juegos de Rol son una actividad ludica en la que los jugadores interpretan un
papel en una historia cuyo final desconocen. En un Juego de Rol, los jugadores
asumen el papel (de ahi la palabra rol) de unos personajes que se ven enfrentados
a una serie de aventuras, ideadas por otro jugador (a quien se denomina
comunmente Director de Juego). El Director de Juego crea la base de una historia
y los jugadores la van moldeando y retocando a partir de las acciones que realizan
sus personajes a lo largo de la trama. Los Juegos son fundamentales en la
educacion. El juego permite al alumno acceder al conocimiento de forma
significativa, pues convierte en relevantes informaciones que serian absurdas de
otra manera. {Cuantas veces no hemos visto los educadores a alumnos tachados
de "vagos" rendir cuatro veces mas porque lo que hacian les interesaba por fin?
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Pues a partir de ahi consideramos el juego como parte fundamental del proceso de

ensefianza-aprendizaje.
Proceso

Organiza algunos juegos de roles. Asigna a uno de los estudiantes para que sea la
persona que ofrece las drogas, o hazlo t0 mismo. Hazlos trabajar sin un guion.
Considera detener la obra en los puntos clave para preguntar a la clase sobre lo
que deberia de hacer una persona en esa situacion. Diles que deben de alejarse de
cualquier situacion que los haga sentir incobmodos, y que siempre deben de
preguntar qué es lo que les estan ofreciendo. Mantenlo divertido y dindmico
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EstratEgia dE TelenoTicias o Telediarios

Objetivo

Analizar la importancia que tienen las tecnologias de la comunicacion y la

informacion en la educacion.

Proceso:

Esta estrategia, planteada por el profesor Pedro Vicente, consiste en una
dramatizacion de un noticiario por parte de estudiantes que reproduciran noticias

reales que sean de interés para el desarrollo de la clase.
Ejemplo de Telenoticias

Correspondencias escolares
Un colegio establece contacto con otro situado en un pais de Europa. Los alumnos
de una clase envian y reciben correos con sus colegas en el extranjero para

aprender juntos, compartir experiencias e intercambiar puntos de vista.
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EstratEgias dE Clases integradas con Internet o

Informatica
Objetivo

Conocer las bondades del Internet

Proceso:

Segun el Profesor Hugo Andrade, esta estrategia consiste en usar como
herramienta didactica la multimedia, que pueden reproducir videos, sonidos y
simuladores de fendémenos fisicos, asi como también el Internet a modo de fuente
de informacion. Las clases integradas promueven el doble cumplimiento de logros

de las areas de informética y ciencias (u otra area especifica).

Existen muchas otras estrategias que no se detallan en este trabajo, pero que
pueden ser usadas por el docente en el disefio de sus clases.
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Ejemplos de clases integradas por Internet

Biblioteca de WebQuest de aula 21.net.

Las Webquest que se incluyen en este apartado son ejemplos de diversas areas que

nos ayudaran a disefiar nuestras propias WebQuests.

Es tu vida....un viaje a tu futuro inmediato He realizado esta WebQuest para ser

utilizada en tutorias con estudiantes de primaria.

NOVEDAD: En que han elaborado los asistentes al curso de WebQuests que he
impartido en Abril/Mayo de 2005 organizado por el C.P.R. de Mérida en el

I.E.S. Santa Eulalia. Un total de 10 de diferentes areas y niveles.

123



TECNICAS DIDACTICAS DE APRENDIZAJE

fite

Al
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Con el tema: Educar en valores se va a describir una serie de técnicas de

Aprendizaje

Técnica de las normasy la autorregulacion.

AUTORREGULACION DEL APRENDIZAJE

Control que ejerce el sujeto sobre sus propios procesos de aprendizaje,
El objetivo del docente es el de fomentar en los alumnos la capacidad
para gestionar sus propios procesos de adquisicion del conocimiento o
de verdadera "Gestion Metacognitiva”, y la necesidad de lograr que el
alumno sea responsable de sus propios procesos de aprendizaje.

1.- SISTEMA DE AUTORREGULACION
DEL APRENDIZAJE
Alcanzar

Aprendizaje .
—>Sise o
Autorregulado olstema=—> Meta

>
-
_ Personales
g NO es una @
cualidad personal

2- DIMENSIONES DELAPRENDIZAJE
gL ] AUTORREGULADO
ujeto es quien puede producir y
controlar su propio aprendizaje lmpll(a —_ C(‘).‘,nltl\ 05
= 3.- METAS PERSONALES Y e z Afectivos
AUTORREGULACION DEL APRENDIZAJE o Conductuales

¥ Tocesos que se adaptan en forma Reactiva Contexto
y Proactiva para el logro de metas personales

CONDUCTA
AUTORREGULACION —> MOTIVADA iﬁ

4.- AUTORREGULACION COMO

En la infancia temprana, los estudiantes se ajustan a las normas porque éstas son
establecidas por la autoridad de los adultos, aunque en ocasiones no comprendan

el sentido de las mismas.

Si queremos que los nifios guarden silencio basta con imponer la norma. Pero
necesitaremos un proceso de formacién mas delicado si lo que nos proponemos es
que los nifios aprendan que el sentido de la norma se funda en el respeto a los

demas.

La convivencia en la escuela exige normas de orden y respeto que ofrecen una
enorme oportunidad para que los nifios y nifias aprendan a autorregular conductas,
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palabras y sentimientos. En ese sentido las normas pueden ser sumamente

formativas.

Las estrategias de autorregulacion buscan que los alumnos aprendan a observarse
a si mismos y a modelar su conducta estableciendo metas propias.

El siguiente es un ejemplo de autorregulacion a partir de una norma escolar.

Norma: Mantener silencio en clase

Valor: Respeto

Pedir a los alumnos que entre todos digan las
razones por las cuales es conveniente mantener
silencio en clase.
Razones y .
De la lista elaborada resaltar el valor que se
valores: ) .
encuentra detrds de la norma: respeto a los demas
para que puedan escuchar, concentrarse,

comprender, etc.

5 Pedir a los alumnos que durante un dia anoten en
Autobservacion: ) ]
una libreta cada vez que interrumpen la clase.

Pedir a los alumnos que establezcan metas
personales para mejorar su cumplimiento de la
Autorregulacion: norma: guardar silencio durante media hora, por
ejemplo. Las metas deben ser realistas y

apropiadas para cada quién.
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Como se puede ver, la l6gica de la actividad es la siguiente:

* Tenemos una norma

* La norma se justifica en razones

* Esas razones entrafian un valor

* Nos observamos a nosotros mismos para ver qué tanto cumplimos la norma

* Fijamos compromisos para mejorar nuestra actuacion en relacion a la norma

* Cada cierto tiempo revisamos el cumplimiento de los compromisos
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Técnica de las narraciones y las historias

ejemplares

Objetivo
Dar a conocer la importancia de las narraciones y las historias ejemplares
Procedimiento

En los primeros afios de la primaria, la conducta de los nifios se orienta en buena
medida por la busqueda de afecto y aprobacion de los adultos, asi como por los
ejemplos de las figuras que para ellos son relevantes. En la infancia son

ampliamente recomendables las historias ejemplares y las narraciones.

Ademas de facilitar la atencién de los alumnos, se puede recurrir a la imaginacion,
propia del texto literario, para experimentar “en carne propia”, las vivencias y
sentimientos de los personajes. Los cuentos son una oportunidad para introducir al
nifio en el proceso cognitivo y afectivo del aprendizaje verbal.
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Esta es la estrategia basica del Calendario: en torno a una breve narracion se

fomenta la reflexion de los nifios a partir de preguntas reflexivas. La l6gica es la

siguiente:

Los personajes tienen una
conducta moral -

¢Qué personajes actuaron correctamente o no?

Esa conducta refleja valores

¢Por qué crees que actuaron asi?

La conducta moral siempre

involucra sentimientos

¢COAmo crees que se sintieron los personajes?

Hay normas morales que indican

lo que es correcto

¢Cual habria sido la manera correcta de

actuar?

La historia se puede trasladar a la
vida de los alumnos

¢Alguna vez has wvisto o vivido una
experiencia parecida? ¢Como te has sentido en

situaciones similares?
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Técnica de la clarificacion y el autoconocimiento

https://www.google.com.ec

Objetivo
Interiorizar en los estudiantes un conjunto de valores
Procedimiento

Los estudiantes han interiorizado un conjunto de valores como producto de sus
experiencias previas. Una estrategia recomendable es realizar actividades que
permitan clarificar aquello que el nifio valora, cuales son los valores familiares y
de su comunidad. Esta es una via que contribuye a un mejor conocimiento de si

mismo.
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Valor: Amistad

Clasificacion:

Pedir a los alumnos que hablen de sus experiencias de amistad.
¢Quiénes son sus amigos?
¢Por qué los consideran sus amigos?

¢Qué hacen por sus amigos?

La logica de la estrategia de clarificacién es la siguiente:

* Las personas tenemos valores.

* Identificamos nuestros valores.

* Identificamos las razones en las que fundamos nuestros valores.

» Identificamos las conductas en las que manifestamos esos valores.
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Técnica de la reflexion de dilemas vy el dialogo

http://aprenderapensar.net/

Objetivo

Diferenciar entre lo bueno y lo malo que se presentan en las actividades escolares

Procedimiento

La mayor dificultad para actuar con base en valores es que en la vida las
disyuntivas no siempre se presentan como elecciones entre lo bueno y lo malo; a
veces tenemos que elegir entre dos valores, por ejemplo la amistad y la

honestidad.

Desde los primeros afios de la primaria habria que plantear la reflexion sobre
situaciones conflictivas. Los dilemas éticos hipotéticos o tomados de situaciones

de la vida real son las actividades por excelencia en esta estrategia.

Ejemplo de Dilema

Ana y VeroOnica son amigas desde que entraron a la escuela. Se quieren y

comparten mucho de su tiempo libre. Han vivido juntas experiencias de todo tipo,
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se consuelan cuando estan tristes y se alegran de sus éxitos.
Un dia Ana queria ir al cine con unos amigos pero su mama no le dio permiso, asi
que le dijo que entonces iria a casa de Verdnica a hacer una tarea. Su mama

estuvo de acuerdo.

Ana fue, en efecto, a casa de su amiga, estuvo un rato con ella y luego decidid irse

al cine con sus otros amigos.

En la noche, cuando Verodnica se disponia a cenar, la mama de Ana llamé para

preguntar por ella. Estaba preocupada porque no habia regresado todavia.

Reflexion personal

Los alumnos deben decir lo que el protagonista debe hacer. Cada alumno

reflexionara individualmente y escribira su respuesta.
¢Deberia Veronica decir la verdad? ;Por qué si o por qué no?”
Dialogo

Identificar las distintas respuestas de los estudiantes.

Propiciar la discusion entre los alumnos sobre las consecuencias de cada
alternativa.
Posteriormente habré una discusion que puede empezar en pequefios grupos o

directamente en la clase.

Puede concluirse la actividad de alguna de las siguientes maneras: reconsiderar la
propia posicion, argumentar la posicidn opuesta, resumir posturas, encontrar
situaciones donde los mismos argumentos se encuentran en conflicto.
A los alumnos mayores se les puede pedir que identifiquen los valores en
conflicto: honestidad, amistad, lealtad, entre otros.

La logica de los dilemas morales es muy distinta a las anteriores. Esta estrategia se
basa en las teorias psicoldgicas del desarrollo moral:
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* El desarrollo moral esta relacionado con el desarrollo cognitivo de las personas y

se organiza en etapas evolutivas.

« La discusién de dilemas propicia el paso de una etapa a otra superior a través del

razonamiento moral.

* En los dilemas no hay una salida Unica, no hay moraleja, lo que importa es la
reflexion del problema

 Cada opcidn tiene unas consecuencias que la persona implicada en el dilema

deberd afrontar. Lo importante es identificarlas y reflexionar sobre ellas.
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Técnica de analisis de situaciones sociales

A LA VIOLENCIA SEXUAL
PROTEJAMOS A LAS NINAS, NINOS
Y ADOLESCENTES
FORMANDOLOS SOBRE:

<
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"'-_ ueﬂlg“:i;w\s TECNOLOGIAS (celulares, inter
e\

AS | Y < QUE \OS PROTEGEN RRA DENUNCI

QUE HACER Y A DOWDE R

en nuesTras Mmanos  y
esTa la decision

0042tecnicasgrupos.htm
Objetivo
Analizar las situaciones sociales en las actividades escolares
Procedimiento

Esta estrategia es muy pertinente para analizar las situaciones del mundo
contemporaneo o los hechos histéricos: los problemas del medio ambiente, la

revolucién mexicana, entre otros.

Puede recurrirse a las lecciones del libro de texto para reflexionar sobre tematicas
de los programas de estudio. También es atil al analisis de medios de
comunicacion: revistas, periddicos, paginas web, entre otros.
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El objetivo es reconocer que los valores tienen consecuencias en la vida de las
personas no sélo desde el punto de vista individual sino para la comunidad, el pais

e incluso para el planeta.

La légica es la siguiente

* Los grupos sociales (familias, comunidades, naciones) tienen valores

* Desde el punto de vista social, hay valores compartidos y valores en conflicto
* Hay decisiones que afectan a grupos sociales

» EI didlogo entre grupos sociales es tan necesario como el dialogo entre

individuos.
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Técnica de ActividAdes vivenciAles y experiencias

formativas.

Objetivos

Identificar actividades vivenciales y experiencias formativas en las actividades

escolares
Procedimiento

Definitivamente, los valores que se aprenden son los que se viven. Promover el
didlogo requiere que el salén de clases sea un espacio en el que se practica el
didlogo. La tolerancia, el respeto y el resto de valores tratados deben permear las
relaciones entre el maestro y sus estudiantes.

Las actividades vivenciales son muy importantes porque contribuyen a generar
empatia con otras personas y a desarrollar sentimientos morales. Por ejemplo, los
juegos de roles pueden ser Utiles para que los nifios y nifias traten de ponerse en el

lugar del otro.
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Adicionalmente, si las condiciones lo permiten, seria importante que los alumnos
se involucren en experiencias de la vida real que les lleven a movilizar los valores:
campafias de solidaridad, encuentros o correspondencia con nifios de otras
escuelas, tareas de mejoramiento de la escuela y comunidad, etc. El objetivo es

poner en practica los valores.

La légica es la siguiente:

o[ as personas tenemos sentimientos

°Me imagino y trato de percibir los sentimientos de los demas

°Hago lo que puedo para evitar que los demads sufran
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Técnica del AprendizAje Auténomo

http://www.aprendemas.com

Estrategia de Estudio

Objetivo

Ensefar al estudiante a realizar sus trabajos auténomos e independientes
Proceso

En las estrategias implicadas directamente con el proceso de estudio encontramos
la planificacion de dicha actividad, el subrayado, el resumen, la elaboracion de

esquemas, las lecturas, la toma de apuntes o la realizacion de trabajos escolares.
Buena iluminacion.
Tener los materiales ordenados y a la mano.

Aislado, sin interrupciones, ni ruidos de familiares y amigos.

139



El sitio: Mesa, silla y ldmpara adecuada. Lejos del televisor, ruido de la grabadora
y minicomponente y de actividades del computador que no tengan que ver con la

tarea que vas a hacer.

Horario

Cuatro reglas fundamentales para iniciar estrategias de estudio.
Hacerlo siempre en el mismo lugar.

Tener todo el material de trabajo al alcance de la mano.

Planificar o estimar de antemano el tiempo que se dedicaré a cada tarea.

Hacerlo siempre a la misma hora: durante las semanas las primeras horas de la
tarde y los fines de semana en las horas posteriores a levantarse, seran los

momentos mas aconsejables.
¢ Como estudiar?
Entender lo que se lee

Durante una segunda lectura, mas pausada, se intentard encontrar las ideas

principales.

Se escribira las ideas principales con las secundarias formando un resumen del

tema.

Memorizar, pero para esto se necesita haber primero comprendido el tema, se

pueden utilizar asociaciones.

Tomar descansos breves entre las lecturas.
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¢, Cémo organizar el trabajo en casa?
Hacer un horario.
Organizar el trabajo.

Poner en préactica lo que hemos aprendido.

Actividades Saludables.

Suefio.

Tratar de dormir por lo menos ocho horas diarias.

Debo acostarme temprano para levantarme al dia siguiente con animo y energia.
Alimentacion.

Comer sano, evitando comidas pesadas o largas horas el estbmago vacio.
Comer mas frutas, verduras, leche y sus derivados.

Ejercicio fisico.

Trata de hacer diariamente ejercicio fisico o practicar algin deporte con

regularidad, ayuda a estar sanos y tranquilos.
Familia.

Ser muy obediente a los consejos de tus padres. Pedirle a tus padres que lean

juntos, libros de cuentos y otras lecturas informativas.

Comparte con tus padres temas de noticias para que te puedan ensefiar
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TAREAS ESCOLARES
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6.9. Matriz del Modelo operativo
Cuadro No. 30 Modelo Operativo

Fases Objetivos Actividades Recursos Responsables Tiempo
Socializar con los docentes | Socializacion  entre los | Humanos Autoridades 21 de agosto de 2013
a cerca de la necesidad | docentes de la institucion Materiales Investigadora
Socializacién emplear la Guia Didactica Padres de
con Estrategias Familia
Metodoldgicas para
estimular el cumplimiento
de tareas escolares
Planificar las actividades | Para la planificacion se Especialista Planificacion 21.22.23.
para el personal docente | formaran grupos para analizar | Humanos Agosto de 2013.
Planificacion sobre la utilizacion de la | y debatir sobre la estructura | Materiales
Guia  Didactica  con | de la Guia. Ejecucion: durante todo
Estrategias Metodoldgicas | Para la ejecucion los docentes el afio lectivo 2013-
para estimular el | serdn  los responsables de Docentes 2014
cumplimiento de tareas | aplicar con sus estudiantes
escolares
EJECUCION Ejecutar la propuesta con | Realizar las técnicas y | Humanos Docentes y | Todo el afio lectivo
las diferentes técnicas Yy | ejercicios todas las clases Materiales estudiantes
actividades
evaluar la aplicacion de la | Aplicacion de técnicas e Cada quimestre
Evaluacion Guia  Didactica  con | instrumentos de evaluacion. Humanos Autoridades y
Estrategias Metodoldgicas Materiales docentes
para estimular el
cumplimiento de tareas
escolares

Fuente: Docentes

Elaboracidn: Lic. Tannia Ortega
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6.10. Administracion de la propuesta

Se implementara la propuesta con la participacion de las autoridades y
docentes de la Escuela de Educacion Bésica “Vicente Flor” de la Parroquia
Huachi Grande, Canton Ambato, con la socializacién y capacitacién para su
ejecucion direccionando su atencion a los objetivos planteados, los mismos que se

propusieron para lograr solucionar el problema planteado en la investigacion.

La propuesta aplicada permitird la participacion y el compromiso de todos los

actores educativos, mediante las siguientes actividades:

Sensibilizacion a los docentes a cerca de la necesidad de emplear la Guia
Didéactica con Estrategias Metodoldgicas para estimular el cumplimiento de tareas
escolares dirigida a los docentes de la Escuela “Vicente Flor” de la Parroquia

Huachi Grande, Canton Ambato.

Socializacion entre los actores educativos.

Capacitar al personal docente y autoridades sobre la utilizacién de la Guia
Didéactica con Estrategias Metodoldgicas para estimular el cumplimiento de tareas
escolares dirigida a los docentes de la Escuela “Vicente Flor” de la Parroquia
Huachi Grande, Canton Ambato.

Aplicacién de la Guia Didéactica con Estrategias Metodoldgicas para estimular el
cumplimiento de tareas escolares dirigida a los docentes de la Escuela “Vicente
Flor” de la Parroquia Huachi Grande, Canton Ambato, mediante: Revision de
documentos y analisis, aplicacién de instrumentos, recoleccion y analisis de

resultados para la toma de decisiones.

6.11. Plan de monitoreo y evaluacion de la propuesta

Esta propuesta se llevara a cabo en la Escuela “Vicente Flor” de la Parroquia
Huachi Grande, Canton Ambato, para lo cual se realizara la socializacion de la

144



propuesta y organizacién del equipo de docentes que estaran a cargo de la

ejecucion de la propuesta.

Se aplicaran procedimientos de seguimiento y control de la aplicacion de las
técnicas e instrumentos de evaluacion de los aprendizajes por parte de las
autoridades responsables de la implementacidn, los mismos que seran los
encargados de verificar resultados e informar sobre los resultados obtenidos al
Consejo Ejecutivo Escolar.

Anadlisis e intercambio de opiniones entre docentes y directivos sobre resultados

de la aplicacion de la propuesta

Cuadro No. 31 Plan de monitoreo y evaluacion de la propuesta

Responsables Autoridades y docentes

Razon de la evaluacion Para conocer si se aplica técnicamente
la guia

Objetivo de la evaluacion Verificar la aplicacion de la guia

Aspectos a evaluarse Estrategias Metodoldgicas y

Cumplimiento de Tareas

Responsables de la evaluacion Docentes y Autoridades
Tiempo de evaluacién Durante el afio lectivo 2.013 - 2.014
Metodologia de la evaluacion Técnicas: Entrevistas y observacion

Instrumentos: Fichas

Recursos Técnicos, materiales, humanos

Fuente: Investigadora
Elaboracidn: Lic. Tannia Elizabeth Ortega Lizano
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Anexos

UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO

MAESTRIA DE DISENO CURRICULAR Y EVALUACION
EDUCATIVA
ENCUESTA DIRIGIDA A LOS DOCENTES DEL CENTRO DE
EDUCACION BASICA “VICENTE FLOR”

Objetivo: Recabar informacion acerca de las Estrategias Metodoldgicas y las
Tareas Escolares.

Instrucciones:

La encuesta que se presenta a continuacion es anonima y estrictamente
confidencial, se solicita leer con cuidado las preguntas y responder con
honestidad.

Tache con una X dentro del paréntesis en la alternativa que considere correcta
Contenido

1. ;Aplica estrategias metodoldgicas en sus clases con los estudiantes del Centro

Educativo?

Siempre ()
Frecuentemente ()
Rara vez ()
Nunca ()

2. ¢Cuando utiliza estrategias metodolédgicas considera que los resultados de

aprendizaje son mejores en los estudiantes de la Institucién?
Siempre ()

Frecuentemente ()
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Rara vez ()
Nunca ()

3. ¢Dentro de las estrategias metodoldgicas utiliza los organizadores graficos para
las actividades escolares con los estudiantes del plantel?

Siempre ()
Frecuentemente ()
Rara vez ()
Nunca ()

4. ;Qué aspectos se desarrolla cuando se utiliza las estrategias metodoldgicas en

clases con los estudiantes?

La atencién ()
El aprendizaje ()
La Recordacién ()
Pensamiento ()

5. Considera que cuando emplea estrategias metodoldgicas en rendimiento

escolar de los estudiantes mejora?

Siempre ()
Frecuentemente ()
Rara vez ()
Nunca ()
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6. ¢(Envia tareas escolares a los estudiantes para que realicen en la casa?

Siempre ()
Frecuentemente ()
Rara vez ()
Nunca ()

7. ¢(Cuéndo envia tareas escolares a los estudiantes del plantel considera que se

cumplen los objetivos para los cual se envi6?

Siempre ()
Frecuentemente ()
Rara vez ()
Nunca ()

8. ¢Cuando envia tareas escolares a los estudiantes, estas son controladas y
revidas por los padres de familia?

Siempre ()
Frecuentemente ()
Rara vez ()
Nunca ()

9. ¢Considera que las tareas escolares son realizadas por los estudiantes?

Siempre ()
Frecuentemente ()
Rara vez ()
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Nunca ()

10. Participaria en capacitacion y actualizacién sobre estrategias metodolégicas

activas dentro del proceso ensefianza-aprendizaje?

S| ()

NO ()

GRACIAS POR SU COLABORACION
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UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO

MAESTRIA DE DISENO CURRICULAR Y EVALUACION
EDUCATIVA
ENCUESTA DIRIGIDA A LOS ESTUDIANTES DEL CENTRO DE
EDUCACION BASICA “VICENTE FLOR”

Objetivo: Recabar informacion acerca de las Estrategias Metodoldgicas y las
Tareas Escolares.

Instrucciones:

La encuesta que se presenta a continuacion es andénima y estrictamente
confidencial, se solicita leer con cuidado las preguntas y responder con
honestidad.

Tache con una X dentro del paréntesis en la alternativa que considere correcta
Contenido

1. ¢Con que frecuencias los docentes aplican estrategias metodoldgicas en clases
en el Centro Educativo?

Siempre ()
Frecuentemente ()
Rara vez ()
Nunca ()

2. ¢Cuéndo los docentes emplean estrategias metodolégicas considera que los

resultados de aprendizaje son mejores en ustedes?
Siempre ()

Frecuentemente ()
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Rara vez ()
Nunca ()

3. ¢Dentro de las estrategias metodoldgicas que utilizan los docentes estan los
organizadores graficos para las actividades escolares en el plantel?

Siempre ()
Frecuentemente ()
Rara vez ()
Nunca ()

4. ;Qué aspectos desarrollas cuando los docentes utilizan las estrategias

metodoldgicas en clases?

La atencién ()
El aprendizaje ()
La Recordacién ()
Pensamiento ()

5. Considera que cuando emplea estrategias metodoldgicas tu rendimiento escolar

mejora?

Siempre ()
Frecuentemente ()
Rara vez ()
Nunca ()
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6. ¢Los docentes te envian tareas escolares para que realices en la casa?

Siempre ()
Frecuentemente ()
Rara vez ()
Nunca ()

7. ¢Cuando los docentes te envian tareas escolares investigas sobre los temas que

debes realizar?

Siempre ()
Frecuentemente ()
Rara vez ()
Nunca ()

8. ¢Las tareas escolares que realizas son controladas y revidas por tus padres?

Siempre ()
Frecuentemente ()
Rara vez ()
Nunca ()

9. ¢(Considera que las tareas escolares te permiten desarrollar tu creatividad e

imaginacion?

Siempre ()
Frecuentemente ()
Rara vez ()
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Nunca ()

10. ¢Consideras que los docentes necesita capacitacion y actualizacion sobre

estrategias metodoldgicas activas dentro del proceso ensefianza-aprendizaje?

S| ()

NO ()

GRACIAS POR SU COLABORACION!
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