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Resumen

El presente trabajo tiene la finalidad de genenar propuesta de capacitacion a los docentes
sobre estandares de calidad educativa que se debamollar en los nifios y nifias de primer
aflade Educacion Basica de la Escuela Fiscomisibaadllerced”, para lograr este objetivo
se considera la relacién que tienen estos comdimeento escolar, para lo cual se propone a
los docentes la utilizacion permanente de proceses conlleven a trabajar de manera
cotidiana en base a objetivos y metas educacioreléago plazo, de manera que se
conviertan en ideales en comun con el fin de alranzaa educacion de calidad y de mejora
continua. Se propone, ademas, establecer estanetdweativos de manera horizontal, para
gue los procesos sean comunes en toda la coleativitstitucional, trabajar de manera
cotidiana en base a objetivos y metas educacigriddesianera que se conviertan en ideales
en comun con el fin de alcanzar una educacion litaday de mejora continua.

Descriptores: estandares, calidad, calidad educativa, rendimient

xiii



TECHNICAL UNIVERSITY OF AMBATO
POSTGRADUATE STUDIES CENTER

MASTERY IN CURRICULUM AND EDUCATIONAL EVALUATION

‘EDUCATIONAL QUALITY STANDARDS AND ITS RELATIONSHIP WITH
THE FIRST YEAR OF BASIC EDUCATION CHILDREN'S PERFOWRANCE OF
LA MERCED FISCOMISIONAL ELEMENTARY SCHOOL THAT BELDIGS TO
THE TOWN OF IZAMBA OF AMBATO CITY PROVINCE TUNGURAHRJA”

AUTHOR: Lic. Narcisa del Consuelo Cuenca Nuela
DIRECTOR: Dra. Mg. Sylvia Andrade Zurita

DATE: January 18, 2013

Summary:

The following work has the aim of generating a m®gd of training teachers about
educational quality standards that must developRing Year of Basic Education
children of La Merced Fiscomisional Elementary Ssthto achieve this objective is
considered the relationship that they have withdtieool performance, for which,
teachers are proposed the use of permanent priassncourage them to work in a
daily way basing on the educational aims and goadslong range, so that they could
turn in ideals in common with the purpose of achiewn education of quality and
permanent improvement. Also, it's proposed to getducational quality standards
horizontally, to make processes common in all tigtitutional community, working
in a daily way basing on the educational aims apalsyso that they could turn in
ideals in common with the purpose of achieve arcation of quality and permanent
improvement.

Descriptors:  standards, quality, educational quality, perfance
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INTRODUCCION

Los estandares de calidad educativa son descrgxida logros esperados de
los diferentes actores e instituciones del sisteadacativo. En tal sentido, son
orientaciones de caracter publico, que sefialamédas educativas para conseguir una

educacion de calidad.

Cuando los estandares se aplican a estudiantesefiseen a lo que estos

deberian saber y saber hacer como consecuengeodeko de aprendizaje.

Por otro lado, cuando los estandares se apliganfasionales de la educacion
(docentes y directivos), son descripciones de Begios deberian hacer para asegurar

gue los estudiantes alcancen los aprendizajesdizsea

Por tal motivo se ha considerado importante reaksta investigacion con las

siguientes teméticas investigativas:

I. Capitulo, se refiere al planteamiento del problema en ka spidestaca las
causas Yy efectos de los bajos estandares de cglidadelacion con el rendimiento
escolar de los nifios de la Escuela Fiscomisiobal Merced” del cantébn Ambato,

provincia de Tungurahua, parroquia Izamba.

Il. Capitulo, se considera el marco teorico y se mencionan logen@os y los
temas, debidamente analizados; asi como los tésma@levantes sobre estandares de

calidad y rendimiento escolar.



lll. Capitulo, aqui se destacan los procedimientos metodologicas m
sobresalientes, principalmente la modalidad denkeestigacion, en este caso la
investigacion de campo

IV. Capitulo, en este se destacan los resultados y el an&isésaplicacion de
las encuestas a los Docentes, entrevista a los njftambién se muestra la tabulacion

y la interpretacion de los datos orientados a taprobacion de la hipotesis.
V. Capitulo: Conclusiones y Recomendaciones
VI. Capitulo: La propuesta para la capacitacion sobre estandareslidad

educativa a los docentes de la Escuela FiscomistbaaMerced” de la Parroquia
Izamba del Canton Ambato, Provincia de Tungurahua.



CAPITULO |
EL PROBLEMA

1.1 Tema

“Estandares de Calidad Educativa y su Relacionet&endimiento Escolar de
los Nifios de Primer Aflo de Educacion Basica destaela Fiscomisional La Merced

de la Parroquia Izamba del canton Ambato Provihaigurahua”

1.2 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.2.1. Contextualizacion del problema:

En los ultimos tiempos, a nivehundial se esta enfocando a la educacion en
politicas de calidad y eficiencia, la calidad etiva esta en lograr en los estudiantes
un desarrollo amplio y profundo del conocimientdemas del desarrollo de las

habilidades, actitudes y valores.

Para que esta vision tenga efecto en la prag&agquiere que los profesores
conozcan y dominen los estandares de calidad, diagrsas estrategias y técnicas
didacticas, ademas del conocimiento de los difeeemecursos didacticos para el

trabajo con los estudiantes.

Desde el punto de vista sustantivo, podemos agregcie en América Latina
hemos entrado en una nueva fase educativa. Ldsiamuantitativos hechos por
UNESCO indican que el acceso a la educacion eblpogiara los nifios que quieran

acceder y, una vez ingresados, ellos permanecetiangs en el sistema.

Calidad, desde un punto de vista conceptual, nmencepto que refleje una
realidad absoluta que se justifica en si misma.cdlalad la determina el usuario al

formular un juicio. Para poder hablar de calidaceséamos un estandar.



El Ministerio de Educacion deEcuador se encuentra disefiando tres tipos de
estandares: estandares de aprendizaje, estandaredestmpefio profesional y
estandares de gestion escolar, con el objetiveelguaar que los estudiantes logren los

aprendizajes desead@&standares de calidad educativa (2012).

Los estandares de calidad, en definitiva son etgpde partida que apuntan
hacia un fin: la calidad de la educacion. Los deegnespecialmente, de primer afo
debemos tomar en cuenta la aplicacion los esténgemeue constituyen las bases

para el progreso de nuestros estudiantes.

El Ministerio de Educacion del Ecuador, a travésae distintos programas y
proyectos trabaja para brindar una educacion delackl pero las instituciones
educativas deberan tomar esta premisa como nvigermanente que le llevara a ser
parte de la transformacion educativa que hoy pgr $® desea, es asi como esta
dependencia gubernamental propone estandaresidadceblucativa que ayudaran a
orientar, apoyar y monitorear la gestion de losrast del sistema educativo hacia su

mejoramiento continuo.

Esta propuesta es reciente, no ha habidaaalasocializacion que alcance, si
no es a todos los docentes, a una gran mayoridaconentacion debida para el
conocimiento y la aplicacion de los estandaresalieladd educativa, por ende no se

puede hablar de un mejoramiento continuo.

La Escuela Fiscomisional La Mercedno esta lejos de ser parte de esta
realidad, por lo que resulta un problema en laitlirgén, la escasa aplicacion de
estandares de calidad educativos. Por eso ser@apee la presente investigacion
contribuya a mejorar la calidad educativa en basa aplicacion de estandares de

calidad.

Para su comprensién, analisis, empoderamiento Xispte los estandares de
calidad, se debe promulgar un sistema de capawitaclos docentes en cada area de

estudio explicando el contenido y los objetivos geeuieren lograr en los estudiantes



en esta nueva propuesta, brindando una mejor édacdesde las bases, es decir

desde el Primer Afio, motivo de estudio.

1.2.2 ANALISIS CRITICO
ARBOL DE PROBLEMAS

Grafico N.1

EFECTOS
A 4

PROBLEMA

CAUSAS
A 4

Elaborado por: Cuenca, Narcisa (2012)



Analisis Critico

La deficiente aplicacion de metodologias activaasgrtivas por parte del
docente, tratara como consecuencia aprendizajesigndicativos, por lo tanto los
docentes debemos capacitarnos para poder aplidadosépara lograr aprendizajes
dinamicos.

El uso inadecuado de recursos didacticosicdragnte por la insuficiente
preparacion académica de los maestros en la efecumntinua de las diversas
actualizaciones de la reforma curricular, genesaddivacion de los nifios. El empleo
de material did4ctico variado y llamativo, motivaegspierta el interés en los nifios, lo

cual es muy importante para que el nifio disfrutegeendizaje.

El bajo nivel de capacitacion de la actuaiza y fortalecimiento curricular
hace que el docente no cuente con los conocimieletdss estandares de calidad y su
aplicacion en el aula de clase. No todos los deseti¢nen acceso a la capacitacion
gue imparte el Ministerio de Educacién por diversa®nes, eso repercute en el mejor

desenvolvimiento del docente en el aula.

La resistencia al cambio de algunos docentes haeesljrendimiento de los
estudiantes no sea bueno porque su escasa prépadmiente no permite al
estudiante la construccion de su propio conocirojeteniendo asi una educacion

deficiente sin aprendizajes significativos consltacios cognitivos.
1.2.3 Prognosis

De persistir la despreocupacion de los docentesapacitarse para aplicar los
estandares de calidad de los aprendizajes en todia#es de Primer Afio, no se
lograra mejorar la calidad de la Educacién; tampssalcanzara el desarrollo integral
y potencial de los estudiantes en donde seanrootwsies y ejecutores de sus ideas y

de sus pensamientos sobre la realidad social y daterno inmediato.



Si no se soluciona el problema, los estudianteBrarer Afio de Educacion
Basica de la Escuela Fiscomisional La Merced tendréabajo rendimiento escolar en
los afios escolares siguientes, asi como tambiérentis disfuncionales con la

actualizacién curricular y su practica pedagégésponsable.
1.2.4 Formulacion del problema

¢, Como se relacionan los Estandares de calidachid@n el rendimiento
escolar de los nifios de Primer Aflo de EducaciésicBae la Escuela Fiscomisional

La Merced, Parroquia Izamba Canton Ambato Provifiaiagurahua?
1.2.5 Preguntas directrices

¢,Cuales son los estandares de calidad educativeedguan desarrollado en lo en los

nifios de Primer Ao de Educacion Basica de la ¢s&iscomisional La Merced?

,Cual es la relacion que existe entre los estamddee calidad educativa vy

rendimiento escolar?
¢, Qué alternativas de solucion se presentan palaeesa problematica encontrada?

¢Existe una propuesta de relacion de los estandbresalidad educativa y el

rendimiento escolar de los nifios?
1.2.6 DELIMITACION DEL PROBLEMA
DELIMITACION DEL CONTENIDO
CAMPO: Educativo
AREA: Evaluacién
ASPECTO: Estandares de calidad y de rendimiento escolar
DELIMITACION ESPACIAL

Primer Ao de Educacién Bésica de la escuela Fisional La Merced



DELIMITACION TEMPORAL : Febrero 2012 a Julio de 2012
1.3 Justificacion

La investigacion determina que existe evidencigval rmundial que sugiere
gue los paises que cuentan con estandares, tiandejorar la calidad de sus sistemas
educativos. Hasta ahora nuestro pais no ha temifildalones explicitas y difundidas
acerca de qué es una educacion de calidad y cognarlen. Solo cuando tengamos
estandares, contaremos con descripciones clara dge queremos lograr, y

podremos trabajar colectivamente en el mejoramigatgistema educativo.

Es necesario que la presente investigacion vayaagura de iniciar una serie
de interrogantes que buscan encontrar las caukas gfectos de los resultados que
arrojen un diagnostico del tratamiento pedagégiatactico y tecnologico de la forma
como se ha venido dando el trabajo docente enlalyaau responsabilidad frente a los
actores educativos y a si mismo. Esta accion pednptantearse interrogantes que
consoliden la necesidad de suplir falencias guensaentran en la aplicabilidad de los

estandares de calidad.

Es util la obtencion de datos sobre la aplicacétod estandares de calidad en
los nifios de Primer Ao de Educacion Béasica destauela Fiscomisional La Merced
para establecer un diagnostico, realizar el asatisnterpretacion de los mismos para

hacer la propuesta al problema detectado.

Es importante en este trabajo de investigacionrmétar el origen de las
causas que ocasionan un desinterés por docentks aplicacion de estandares de
calidad, y de padres de familia por el rendimiezgoolar de los nifios de Primer Afo
de Educacion Basica.

El trabajo investigativo es factible de realizan@sque laboro en la institucion
y hay la predisposicion de los docentes y estugsapiara recoger la informacion
necesaria. Por lo expuesto, creo convenienterleezabo este trabajo de investigacion

con el tema “Estandares de calidad educativa glsgién con el rendimiento escolar



de los nifios de primer afio de educacion béasicéa descuela Fiscomisional La

Merced de la parroquia Izamba del cantén Ambatwipcia Tungurahua”.

Los beneficiarios de la presente investigacion rserfos maestros en su

guehacer profesional y los estudiantes de primer a
1.4 OBJETIVOS
1.4.1 Objetivo general:

Determinar la relacion entre estdndares de calda&mdimiento escolar de los
nifos de Primer afio de educacién basica de la EBsEissomisional La Merced de la

parroquia Izamba, del cantén Ambato, provinciangurahua.
1.4.2 Objetivos especificos

Establecer los estandares de calidad educateaga desarrollado en los nifios de

Primer Afio de Educacion Basica de la Escuela Fistonal La Merced
Determinar el nivel de rendimiento escolar de kisdiantes de Primer afo.

Disefiar un Proyecto de capacitacion sobre estésdie calidad educativa para el

mejoramiento del rendimiento escolar de los nifeodéd primer afio.



CAPITULO Il
MARCO TEORICO
2.1 Antecedentes investigativos
Resultados Obtenidos

Para obtener buenos resultados en cuanto a C&alachtiva es imperativo el
apoyo total a los docentes en el aula de clasesjoapon respecto al uso de la
tecnologia con que cuenten los planteles escokaresomover su uso entre los
docentes ante los diferentes grupos escolaresgefevar los promedios de los alumnos

en las diferentes materias.

La base de una buena educacién para los nifios\seguir la aceptacion de los
programas educativos por parte de los alumnos dasdfancia, es imprescindible que
los docentes vean a la etapa formativa de susdgiestudiante como una etapa que
les va a servir para sacar adelante |la propia amie la sociedad en la cual se van a
desarrollar.

El resultado final de su aplicacién es que la dacsea autogestora, es decir,
que tome sus propias decisiones de manera infornyad® convierta en una
organizacion que aprende de sus aciertos y eremesl camino hacia la calidad

educativa.

Segun el Ministerio de Educacion del Ecuador, Actaeion y Fortalecimiento
Curricular de la Educacién Basica 2010, novieml@@92 p 28, 29,31, Quito.), se han
realizado en el pais algunas acciones que siengoriamtes las destacamos como las
siguientes:
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El Plan Decenal de Educacion

Segun Ecuador (2010), en noviembre de 2006, sé@gm consulta popular el
Plan Decenal de Educacion 2006-2015, el cual ieglagmo una de sus politicas, el
mejoramiento de la calidad de la educacion. En ¢omgnto de esta politica, se han
disefiado diversas estrategias dirigidas al mej@m@tmide la calidad educativa, una de
las cuales es la actualizacion y fortalecimientolate curriculos de la Educacion
General Basica y del Bachillerato y la construcaéhcurriculo de Educacion Inicial.
Como complemento de esta estrategia, y para &dgitimplementacion del curriculo,
se han elaborado nuevos textos escolares y guias dmeentesActualizacion y

Fortalecimiento Curricular de la educacién GeneBdsica, pag.8

En 2007, la Direccion Nacional de Curriculo realimbestudio a nivel nacional
gue permiti6 determinar el grado de aplicacion deRleforma Curricular de la
Educacion Basica en las aulas, determinando laedog dificultades, tanto técnicas

como didacticas.

Esta evaluacion permiti6 comprender algunas dedasnes por las que los
docentes justifican el cumplimiento o incumplimerte los contenidos y objetivos
planteados en la Reforma: la desarticulacion dograiveles, la insuficiente precision
de los temas que debian ser ensefiados en cada &Studio, la falta de claridad de
las destrezas que debian desarrollarse, y la carete criterios e indicadores

esenciales de evaluacion.

En conclusién podria decirse que la Actualizay Fortalecimiento curricular
es una estrategia disefiada para mejorar la caligada educacion mediante la
aplicacion de estandares encaminados a desafasldrabilidades y destrezas de los

estudiantes.
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Revisado las tesis de grado de Maestrias en laetsnilad Técnica de Ambato se
puede comprobar que no existen investigacione® dedtdndares de Calidad que es la
variable Independiente y sobre rendimiento escyplaalidad educativa podemos

mencionar las siguientes.

CARRILLO, Maria Estela. (2006) “Las Accioné#tegrales y la Calidad de la
Educacion de los Centros Infantiles del Primer A&ceducacion Basica de la parroquia
de San Andrés, canton Guano, provincia de Chimbdrazuyas conclusiones
planteadas: Optimizar las acciones integrales fmaraar un nuevo tipo de institucion
educativa, donde todo el colectivo pedagogico @pgien la formacion integral del

educando, con eficiencia, eficacia para alcanzealidad educativa.

Las conclusiones a las que llega con esta invesbig@s que los docentes afirman
gue las acciones integrales existentes en lososeatiucativos infantil es del Primer
Aflo de Educacién Béasica si actian como mediadoreslaetarea educativa
desarrollando las destrezas perceptivas, sus cagiss y sus habilidades haciendo del

aprendizaje mas significativo y trascendental.

CHILIQUINGA, Natalia (2010) “Las fobias escods y su incidencias en el
rendimiento académico de los nifios de 5 a 6 afida Bnidad Educativa “Hermano
Miguel” de la provincia de Cotopaxi, canton Lataganen el afio lectivo 2009 — 2010,
cuyo objetivo general es: Investigar la incidend las fobias escolares en el
rendimiento académico de los nifios de 5 — 6 aBdasiUnidad educativa “Hermano

Miguel” de la provincia de Cotopaxi, canton Lataganen el afio lectivo 2009 — 2010.

Las conclusiones a la que llega son: los nifiogmeaun determinado compafiero,
ya que pueden existir conflictos que sobrepasale demun por lo que se determina
un paralelismo de agresividad entre compafieritgspas este motivo muchos de ellos

no quieren asistir a la institucion educativa.
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Sin embargo cabe destacar que en un grado mena@nt@mlos maestros/as

incluyendo a los especiales.

Los/as nifios/as se asustan enfrentarse a cosaasnleecual evidencia que a la
edad de ellos les dificulta cualquier situacion referencia al entorno al que se
desenvuelvan por lo que la escuela en lugar darsespacio agradable se transforma

en algo desagradable.

Los nifios/as asimilan los conocimientos transmgidiendo este el proceso
inicial de aprendizaje pero su rendimiento sole@asza a satisfactorio lo cual
evidencia que a los nifios todavia les dificultalqueer situacion en referencia al

entorno educativo, y por ende la educacion no esatidad.

La institucion educativa no cuenta con un Departdmée Psicologia educativa

infantil que podria contribuir en el proceso adtaytay psicoldgico del nifio/a.

CANCHO Vargas, Cesar Wilard Relacion entretiiis de Aprendizaje y
Rendimiento Académico de los alumnos de lero yg2ddo del nivel secundario de la

I.E.P."L. Fibonacci". Cuya conclusion planteaddaesiguiente:

Existe relacién significativa entre estilos de emdizaje y rendimiento académico.

Es asi que el tipo de estilo de aprendizaje predamie de los estudiantes es el
REFLEXIVO, alcanzado el 60% del total generadomudedptimo rendimiento académico ya
que dentro de este estilo encierra las siguientasaateristicas: paciente, cuidadoso y
estudioso de comportamientos, mientras que ebedtilaprendizaje PRAGMATICO, alcanza
un 5% generador de un pésimo o bajo rendimientte estilo encierra las siguientes
caracteristicas: rapido, decidido y planificador deciones.
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2.2 Fundamentacion filosofica

La actual investigacion asume el paradigma orificopositivo porque
interpreta la transformacion que sufre la realidddcativa, en busca de una mejor

calidad de vida de todos los actores

El paradigma critico propositivo permitira ademassgntar una propuesta de
nuevas técnicas de estandares de calidad y elmimdo escolar a més de lograr una
educacién constructiva — creativa aplicando laiplisa y la pedagogia del amor y del

trabajo cooperativo entre los nifios.
2.2.1 Fundamentacion Ontologica

La existencia de realidades socialmente construed@&so en el caso de la
educacion depende de su contexto particular yrsamdca continua que avanza segun
la ciencia y la tecnologia sinergia que nos impalgsnbarcarnos en el tren del tiempo
para llegar a metas anheladas como es el fortakrtional cambio personal y social
mediante la dialéctica y una interaccion constvactie los actores.

2.2.2 Fundamentacién Epistemoldgica

En los ultimos afios la educacion ha sido objetondechos cambios y
transformaciones especificamente en la adquis@@nna conciencia epistemoldgica
que pretende superar las limitaciones proporciomamd acercamiento mucho mas
directo entre los estudiantes profesores y padeefamiilia, comunidad, autoridades.
Hace siglos atras la Actividad Ludica fue considarg tomada en cuenta como un

valor importante en el Sistema Educativo.
Esta propuesta Epistemoldgica se centra en la tigaesn de la realidad

educativa, como forma principal de apropiacion gbetacion del conocimiento y

Cuyos ejes son:
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Investigacion de las necesidades reales

El diagnostico de las necesidades del medio jupto la mas rigurosa formacién
cientifica, constituye el eje investigativo queeotara los cambios curriculares que se

propugnan.

La ensefianza debe dar énfasis en aquellas areaogstguyen el fundamento para

todos los demas.

2.2.3 Fundamentacion Axiologica

La formacion en valores es verdaderamente complieacel trabajo educativo,
pues deben buscarse caminos para el proceso, agerex en las palabras y las
ordenes, para poder llegar adecuadamente a lodisggies, en donde se compartan

motivaciones, reflexiones, necesidades y errores.

Dentro de los contenidos de la educacion debem @sfdicitos los valores,
pero no seria adecuado pensar que una campafdifoadirios seria suficiente para

solucionar las deficiencias morales que afligem sociedad actual.

Recordemos que los valores tienen como base |lasidades de los hombres,
y mientras las relaciones y los objetos respondsnsaintereses, tienen algin valor
para él. Entonces, debe pensarse que existe uak eke valores, considerando su
aspecto absoluto y su posicién relativa. Pues,rsegjialeman M. Scheler, el valor
tiene un ambito tan amplio y tan rico, que ninguje® que lo perciba lo capta del

todo.

2.2.4 Fundamentacion Metodoldgica

La experiencia humana no solo impligansamientosino también afectividad

y Unicamente cuando se consideran en conjunto pacita alindividuo para
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enriquecer el significado de su experiencia. Par@neler la labor educativa, es
necesario tener en consideracion otros tres elememél proceso educativo: los
profesores y su manera de ensefiar; la estructuies d®nocimientos que conforman
el curriculoy el modo en que éste se produce y el entramacial sen el que se

desarrolla el proceso educativo.

2.2.5 Fundamentacion legal

Los instrumentos legales que sustentan la presenestigacion son las
siguientes:

La Constitucion Politica de nuestro pais estabktesu articulo 26 que “la
educacion es un derecho de las personas a lodargo vida y un deber ineludible e
inexcusable del Estado”, y en su articulo 27 agmpga la educacion debe ser de
calidad. Adicionalmente, la sexta politica del Pl@cenal de Educacion determina
gue hasta el afio 2015, se deberd mejorar la calidequidad de la educacion e
implementar un sistema nacional de evaluacion ylicen social de cuentas del
sistema educativo. Sin embargo, estos mandatogen explicitamente qué es calidad

educativa.

DERECHO A LA EDUCACION
Art. 37 AL 42. LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES TIENEN DERECHO
A UNA EDUCACION DE CALIDAD.

Los nifios y nifias deben ingresar a la escuelasyirggor 1o menos los 10 afios

de Educacion Basica.

Los y las nifias tienen el derecho de contar cofepooes capacitados, Utiles
escolares, laboratorios y un ambiente agradab&equeaprendizaje. Los conocimientos
gue se les entreguen a los estudiantes debenrsicdi@sos para ellos y servir para su
vida futura, por lo que es necesario que se rel@eprogramas de estudio, tomando

en cuenta los avances de la humanidad a nivelifidenttecnologico y humano y la
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diversidad del Ecuador. El presupuesto para laasidic debe ser una prioridad, con el
fin de cumplir los objetivos que el Ecuador tieneesta materia.

Los Programas de Educacién deben estar orientadodesarrollar la
personalidad, las destrezas fisicas y mentalesoslenifios y nifias, asi como sus
capacidades para un trabajo productivo. La educat@be promover la paz, la defensa
de los derechos de los nifios, nifias y adolescentparticular.

2.4.- CATEGORIAS FUNDAMENTALES

Grafico N.2

Ay F curricular
primer afio

Evaluacion

institucional

Evaluacién
educativa

Factores de la Evaluacion
calidad de la

educacion

educativa

ESTANDARES
DE CALIDAD
EDUCATIVA

RENDIMIENTO
ESCOLAR

VARIABLE INDEPENDIENTE VARIABLE DEPENDIENTE
Elaborado por: CUENCA, Narcisa (2012)
2.4.1. FUNDAMENTACION VARIABLE INDEPENDIENTE
ESTANDARES DE CALIDAD EDUCATIVO
Los estandares de calidad educativa son descrgxida logros esperados de

los diferentes actores e instituciones del sistadacativo. En tal sentido, son
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orientaciones de caracter publico, que sefialamétas educativas para conseguir una

educacion de calidad.

Cuando los estandares se aplican a estudiantesgfiseen a lo que estos

deberian saber y saber hacer como consecuengeodeko de aprendizaje.

Por otro lado, cuando los estandares se aplicanfespnales de la educacién
(docentes y directivos), son descripciones de Beagios deberian hacer para asegurar

gue los estudiantes alcancen los aprendizajesdizsea

Finalmente, cuando los estandares se aplican estaglas, se refieren a los
procesos de gestion y practicas institucionales cpmribuyen a que todos los

estudiantes logren los resultados de aprendizagades

Los estdndares son enunciados que estableceniosritearos, sencillos y
medibles, que los maestros y maestras deben comsasno meta del aprendizaje de

sus estudiantes, y de lo que deben saber y satmr ha

En otras palabras, son los aprendizajes basicomdaeaifio o nifia de un grado

deben alcanzar al finalizar el ciclo escolar.

¢ Para qué nos sirven los estandares?

Son un marco de referencia para los docentes deddos estudiantes han de

saber y saber hacer al finalizar un grado, cialvel escolar.

Comunican a los padres y madres lo que deben astandiendo sus hijos e hijas en

cada grado.
Informan a la sociedad lo que se espera que lodiastes aprendan en la escuela.
Brindan una opcién para alcanzar igualdad de opmidales.

Facilitan la rendicién de cuentas del Ministerio Elgucacion y de las instituciones
educativas hacia la sociedad, la deduccion de msspdidades por resultados y la

transparencia del sistema educativo.
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Un estandar se define como el grado de cumplimiexigible a un criterio de
calidad. Dicho en otros términos, define el rangeleque resulta aceptable el nivel de

calidad que se alcanza en un determinado proceso.

Los estandares de calidad determinan el nivel nanyirmaximo aceptable para
un indicador. Si el valor del indicador se encwerdentro del rango significa que
estamos cumpliendo con el criterio de calidad calddmos definido y que las cosas

transcurren conforme a lo previsto.

Estamos cumpliendo con nuestro objetivo de calidéid.por el contrario,
estamos por debajo del rango significa que no damogl nuestro compromiso de
calidad y deberemos actuar en consecuencia (déegruesta fue demasiado optimista
para los medios disponibles). Por el contrariessamos por encima, o bien tendremos
gue redefinir el criterio o, desde luego, estamastando (en términos de esfuerzo)
mas de lo que pensdbamos que era necesario (osfp@samistas para fijar el rango o

pecamos de inexpertos).

El estandar, por consiguiente, determina el mimixel que comprometeria la
calidad de ese proceso. Por debajo del estandanatdica (producto o servicio) no
reune calidad suficiente.

Una observacion que no debe olvidarse es que lasdzses no deben ser
nunca del 100% en razén de que siempre suceder@mevistos que impediran tal
cumplimiento. Ademas, cualquier auditor de calidadpechara de que un estandar se
logre al 100% una y otra vez, o que se supere raSoafio. Esto normalmente solo

indica que no estaban adecuadamente definidos.

Todo estandar significativo ofrece una perspedaducacion realista; si no
hubiera modo de saber si alguien en realidad aestipleendo con el estandar, no
tendria valor o sentido. Por tanto cada estandar esta sujeto a observacion,

evaluacion y medicién “.
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Los Estandares también tienen la mision de se@ales profesores que es lo
gue se tiene: Que mejorar Que ensefar y que tigmeraprender los alumnos Que

innovar y crecer Que desechar.
“Como alcanzarlos” ¢,Por qué?

¢Por qué los estandares tienden a ser mas bregesgourriculos? Porque
implican seleccion de objetivos mas importantegj@®iimplican procesos de saberes
previos Porque implican procesos de seleccion dedearque implican procesos de

seleccidn de contenidos relevantes que deberiaarsay
Tipos de estandares
Los Estandares de Contenido son los:

a. Que definen los grados de dominio o niveles deologde manera especifica
describen qué clase de desempefio representa um ileaplecuado, aceptable o
sobresaliente. Indican: la naturaleza de las evidenensayo, prueba matematica,
experimento, demostracion, etc.) y la especificad® la calidad a través de sistemas
de calificaciones, escalas de observacion o rigrica

b. Que definen lo que los profesores deben de ensefi@rque se espera que los
estudiantes aprendan. Son descripciones clarassdmhocimientos y destrezas que
debieran ensefarse.

c. Que son la disponibilidad de profesores, matepatsonal, infraestructura que los

gobiernos o entidades privadas proporcionan.

Los Estandares de Oportunidades para aprendeoson |

a. Que definen los grados de dominio o niveles deolodde manera especifica
describen qué clase de desempefio representa um ilvapecuado, aceptable o
sobresaliente indican: la naturaleza de las eviden@nsayo, prueba matematica,
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experimento, demostracion, entre otros.) y la éBpacion de la calidad a través de
sistemas de calificaciones, escalas de observaaidbricas.

Que son la disponibilidad de profesores, matepaisonal, infraestructura que los
gobiernos o entidades privadas proporcionan.

http://es.scribd.com/doc/60786054/Estandares-del@hEducativa (4 de Marzo del 2012)

Los Estandares de Desempefio: Son los que defisegrdmlos de dominio o
niveles de logro.

De manera especifica describen qué clase de deSempgresenta un logro
inadecuado, aceptable o sobresaliente indicaratl&raleza de las evidencias (ensayo,
prueba matematica, experimento, demostracion, eirios) y la especificacion de la

calidad a través de sistemas de calificacioneg)asde observacion o rubricas.

En los tres tipos de estandares se define losagat® dominio a niveles de
logro, describe que clase de desempefio representaguo inadecuado aceptable o
sobresaliente y la especificacion de la calidadavés de sistemas de calificaciones,

es decir todo tipo de estandar esta sujeto armbsén, evaluacion y medicion

ESTANDARES DE DESEMPENO PROFESIONAL

¢, Cuales son los conocimientos, habilidades y detitlque deben poseer los
profesionales de la educacion para asegurar queesbgdiantes alcancen los

aprendizajes deseados?

Actualmente se estan desarrollando dos tipos déndestes generales de
desempefio profesional: de docentes y de directivéisturo se formularan estandares
para otros tipos de profesionales del sistema ¢glocatales como mentores,

supervisores-asesores y supervisores-auditores.

Los estdndares de desempeiio profesional son deeoep de lo que debe
hacer un profesional educativo competente; es ,déeitas practicas que tienen una
mayor correlacion positiva con la formacion quelesea que los estudiantes alcancen.
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Son descripciones de lo que debe hacer un profaiseucativo competente,
es la medida en que los actores que lo impulsammsy résultados que generen

permitiran alcanzar en los estudiantes los apreajéiz esperados.

Finalidad de los estandares de calidad

El principal propésito de los estandares es onergpoyar y monitorear la
accion de los actores del sistema educativo haciaejora continua. Adicionalmente,
ofrecen insumos para la toma de decisiones dégaalipublicas en pro de la mejora de

la calidad del sistema educativo.
Otros usos mas especificos de los estandaresidactatiucativa son:

Proveer informacién a las familias y a otros miemsbde la sociedad civil para que
puedan exigir una educacion de calidad

Proveer informacion a los actores del sistema éthacpara que estos puedan:
Determinar qué es lo mas importante que debemdgrdos estudiantes, como debe
ser un buen docente y un buen directivo, y comece dady una buena institucion
educativa;

Realizar procesos de autoevaluacion;

Disefiar y ejecutar estrategias de mejoramientortalecimiento fundamentados en
los resultados de la evaluacion y la autoevaluacion

Proveer informacion a las autoridades educatives gpae estas puedan:

Diseflar e implementar sistemas de evaluacion sldil@rsos actores e instituciones
del sistema educativo;

Ofrecer apoyo y asesoria a los actores e ingiitesi del sistema educativo, basados
en los resultados de la evaluacion;

Crear sistemas de certificacion educativa partepianales e instituciones;

Realizar ajustes periédicos a libros de texto,gp&dagogicas y materiales didacticos;
Elevar el rendimiento académico de los alumnosicérdel tipo de logro que es

posible obtener con esfuerzo
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Enfatizar el valor de la educacién en el futurd@estudios superiores

Estimular la cooperacién entre los profesores CGota un parametro que permita
juzgar en cierta medida la calidad de los aprejgizalcanzados. Se puede afiadir que
el trabajo de cara a estandares evitaria que ¢dsgares bajen su nivel de expectativas
Yy Su propia exigencia como ensefiantes, seria urpamnte motivacional que
impedird que los docentes relativicen el curriculeon la ya conocida “nivelacion

hacia abajo”

http://es.scribd.com/doc/60786054/Estandares-dielthEducativa (4 de Marzo del 2012)

Es el proceso de mejoramiento continuo de la eddnague responda a los
requerimientos del contexto, esto ofrece una pets@ede educacion realista y a su
vez una medida de progreso que permite alcanzaeralimiento académico de los

discentes.

CARACTERISTICAS DE LOS ESTANDARES

Son por lo general fruto de consensos y produaaosspacios especializados.
Se elaboran para que se apliquen (compromiso) &ierad ser claros, directos y
practicos Son susceptibles de ser evaluados entocwhngrado en que se estan
cumpliendo. No tienen alcance didactico- metodaldgNo responden “COMO

HACER” -Son pocos en numero - Son motivadores (e on)

¢, Qué son los estandares de aprendizaje?
Los estandares de aprendizaje son descripciondssdegros que deberian

alcanzar los estudiantes ecuatorianos, y se refeeles conocimientos, habilidades y

actitudes que deberian adquirir como consecuemtiprdceso de aprendizaje. En tal
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sentido, son orientaciones de caracter publicosgialan las metas educativas para

conseguir una educacion de calidad.

¢, COmo se organizan los estandares?

Los estandares se establecen en cinco niveles eumitgn visualizar la
progresion del aprendizaje que se espera del agtado en los dominios centrales de
cada area curricular.

Los niveles de progresion estan organizados dgu#&este manera:

¢Para qué areas del curriculo nacional estamos propiendo estandares?

Los estandares de aprendizaje abarcan por el monmrdtro areas del
curriculo nacional:

Matematica, Lengua vy Literatura, Ciencias Naturgl&studios Sociales. En el
futuro se formulardn estandares correspondientesas areas de aprendizaje, tales
como TIC, lengua extranjera, formacion ciudadamcacion artistica y educacion

fisica.

¢, Qué componentes tienen los estandares de aprengiza

Dentro de los estandares de cada area, se prodongnios de conocimiento,
los cuales expresan los nucleos de aprendizajstoedas centrales del area curricular,
presentes desde primer afio de Educacion GeneliabBéssta Bachillerato.

Ademas, los estandares respetan el enfoque queacealda expresado en el
curriculo a través de los ejes curriculares inggres, por lo que todas las metas de

aprendizaje estan formuladas bajo estas lineasrasct

LOS FACTORES DE CALIDAD EN EDUCACION

24



Se pueden dar muchas definiciones de calidad,dedende de la perspectiva
desde la que se analiza el concepto, pero siempbagemos sefialando un conjunto de
factores que la caracterizan y que facilmente elrdos a multiplicar de manera
amplia. Al hacer estas definiciones “factoriales”ld calidad habitualmente ponemos
el énfasis en los resultados, pero la calidad etacéambién se identifica con los
factores que son causales. El numero de tituladasdhivel educativo podria ser un
ejemplo de factores de resultados mientras querfaaftion del profesorado seria un

tipico ejemplo de los factores causales.

Asi, pues, factores indicativos de la calidad etva pueden ser tanto
variables independientes como dependientes oe firafiere, tanto inputs como
outputs del sistema. No obstante, existen facfouede ser considerados a la vez causa
y efecto. Por ejemplo, cuando nos referimos aaldigipacion de los padres en los
centros educativos tanto podemos considerar quieate de un factor que incide
beneficiosamente sobre la calidad de la educacéalaa como concebirla como la
resultante de una educacion escolar de calidadsué persigue como meta la
implicacion de los padres en el proceso.

Lo que hasta aqui se han denominado “factores’st#éma educativo es
conocido como indicadores en la terminologia irgeional. Un indicador se puede
definir como: “un elemento informativo de caractewantitativo, sobre algun
componente o atributo de una realidad, orientagsendr de fundamento para elaborar
juicios sobre ella” (Pérez lIriarte, 2002, p. 620dEmos afirmar que nos hallamos en
plena euforia de la identificacion y medida deitaicadores, como consecuencia de la
fuerte corriente internacional de evaluacion de &istemas educativos y las
consiguientes comparaciones de resultados entitofiess, estados, sectores, etc., y
también del desarrollo de la evaluacion de lastisbnes educativas. Los principales
organismos internacionales de educacion se prencppael tema y los gobiernos
estan pendientes de los resultados que se pubpcague pueden ser usados como
refrendo de una politica 0 como critica de la naissegun el nivel de satisfaccion que
permitan
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CONCEPTO DE EVALUACION EDUCATIVA

La evaluacion es una etapa del proceso educaciqueltiene por finalidad
comprobar, de modo sistemético en qué medida seobeado los resultados previstos

en los objetivos que se hubieran especificado ntelaion.

Es una de la etapas mas importantes, que debergerua y constante, porque
no basta uwontrolsolamente al final de la labor docente, si no sntieirante y
después del proceso educativo, y a que esto no perraitir conocer el material
humano que estamos conduciendo, asi como tamb®mpaodemos percatar de los

aciertos y errores que estamos produciendo gasarrollodel que hacer educativo.
IMPORTANCIA DE LA EVALUACION

En el campo educativo, dentro del proceso de enga@darendizaje la
evaluacion permite descubrir que los objetivostelamos se han cumplido o no, lo que
servira para retomar aquellos que no fue asimifatdos alumnos, reforzar los éxitos
obtenidos y no incurrir en los mismos errores enfudliro, para lo cual seré
conveniente introducir el cambio dstrategiapedagdgicas para enmendar lo

insuficiente.

La evaluacion es parte integrante de nuestra gm@jnuamente nos estamos
sometiendo a evaluacién. No pasa un dia sin gfieadizar la jornada no hagamos
un balance de lo que hicimos y como lo hicimos, oo falta por hacer, etc. Y asi
sucede con todos los aspectos de la vida. Ponel&s posible pensar y organizar un

proceso de ensefianza sin que no esté presentembiente de la evaluacion.

Cuando se pretende la excelencia en el desempeiiatem es indispensable
continuamente evaluar nuestros propios procediwsedé ensefianza, de modo que
nos permita adecuarlos a las necesidades y cdstices del alumnado de manera
gue satisfagan las expectativas de los educanaoggual modo los alumnos deben
ser sometidos sistematicamente a evaluacionesppaexr comprobar su evolucion,

asi como la eficacia de nuestro propio desempesfegional.
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Es importante que los maestros se adapten a losatupara lo cual deben
conocerlos y discernir la manera de proceder cda gao si hubiera que reducir toda
la psicologia educativa a un solo principio, quid@ste: el factor mas importante
gue influye en el aprendizaje es lo que el alummegbe. De ahi el auge que tiene en

la actualidad la evaluacion inicial y la dimensthagnostica de la evaluacion.

Las escuelas se componen de profesionales. Taifssjonales, deben buscar
constantemente servir a sus alumnos y a la comtiidda mejor manera posible.
Deben poseer unos criterios exigentes altos. Deberparar sus practicas con los
criterios. Deben intentar mejorar aquellos aspedes sus trabajos que sean
deficientes, o cuando el estado de la ciencia lcaydirmado que existen mejores
estrategias para educar a sus alumnos. Debenatradyajcolaboracion con colegas,
padres y la comunidad con el fin de satisfacer émara efectiva el abanico de
necesidades educativas de todos sus alumnos. Debieostrarse abiertos e
interesados en que otros evallen su trabajo. Ear ldeg eso, la escuela efectiva es
aquella cuyos profesionales realizan y utilizatesigticamente las evaluaciones para
servir bien a los alumnos y para informar al pib8obre los logros y necesidades de

la escuela.

EVALUACION INSTITUCIONAL

Todos los establecimientos deben evaluar todosioes sus servicios, con el
fin de mejorar continuamente. Los resultados desMaluacion institucional y su
propuesta de tarifas deben ser avalados por ekjoudgectivo del establecimiento

educativo.
¢, Qué es la Evaluacion Institucional?

En una primera aproximacion podemos decir que &uaeion Institucional es
una investigacion evaluativa que se realiza eninstiucion educativa para obtener
bases firmes de apoyo a la toma de decisiones pobitiea institucional, planificacion

y gestién educativa, administrativa y econémica.
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El sélo hecho de plantear la evaluacion institugiccomo una actividad de
investigacion nos debe hacer reparar en la rigg@dsque exige, tanto en su disefio

COmo en su ejecucion.

El proceso de recoleccién de informacion y andligis toda investigacion
supone, nos debe permitir construir un saber acdetaestablecimiento y sus
problemas, plantear alternativas posibles, trazdrategias, tomar decisiones y

planificar las acciones.

Es evidente que la Evaluacion Institucional, coidzlde esta manera, se
encuentra en el centro de la busqueda de la megotenua de la calidad educativa de

la institucioén.

Hoy la calidad se ha convertido en una exigenclias gambios necesarios para
alcanzarla en un imperativo, no sélo porque la Eegteral de Educacion la consagra,
sino porque la sociedad la cuestiona y demandaeNmta, pues, de una busqueda de
mayor calidad cerrada sobre si misma, sino de Usqueda que atienda al criterio de

responsabilidad social que le cabe a las institgs@n cuanto a su misién educadora.

El discurso de la calidad en la educacion ha idwaswdo mucha fuerza en los
afos recientes y provendria de la aplicacion denes utilizadas en el &mbito de las
organizaciones empresarias, a las escuelas. Aungakas de estas ideas pueden ser
muy rescatables, debemos ser muy cuidadosos deirstisde la calidad, a fin de no
falsear los verdaderos propositos de las instigsiceducativas. Ello implica ponerla
al servicio de la educacion evitando el peligrogde, al trasladar acriticamente los
procedimientos propios de la organizacién y congobndmico de las empresas,

puedan distorsionarse los procesos educativos.

Podria discutirse en algunos casos, cual es ldeincia de la percepcion de la
calidad educativa de nuestra escuela en la matcidm de sus alumnos y en qué

medida ésta, posibilita la supervivencia o desarrde la institucion. Para toda
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institucion el reclutamiento es un problema porgaee a su existencia y continuidad.

Sin embargo, la calidad no pude convertirse enjetigo elitista.

Nuestra responsabilidad social nos exige calida@ pedos. Por lo tanto,
alcanzar mayor calidad se convierte también en agonde buscar la democratizacion
de las oportunidades de acceso y permanencia éayesouela.

No podemos desarrollar este tema sin sefialar gsieetdoques sobre la
evaluacion en las escuelas indican una evoluci@wvqudesde lo informal a lo formal

y de las partes al todo.

De las evaluaciones informales que pueden real@ardocentes con sus
alumnos en el aula, unos docentes con otros ealdade profesores, o de directivos
con docentes en una reunion, se ha ido pasandstanamas institucionalizadas de
evaluacibn que recurren a instrumentos que registréis sistematicamente la

informacion y permiten obtener resultados mas wéligconfiables.

Por otra parte, progresivamente, se va transitdeda evaluacion centrada en
los aprendizajes de los alumnos a una evaluactégrad de la escuela que incorpora
todos las demas dimensiones de la vida instituti@valuacion de los profesores, la
gestion administrativa, los vinculos con la comadicetc.). Esto deriva, seguramente,
de la gradual comprension de la institucion escalamo un objeto total a ser
gestionado, en el sentido de administrar o gobeums variedad de procesos

interrelacionados que acarrean, todos ellos, pdafsiimplicancias pedagdégicas.

Pueden distinguirse tres formas de Evaluaciontucétinal, segun quiénes la
realizan. La evaluacion interna o autoevaluaciareMaluacion externa y la evaluacion

mixta que procura una integracion de aproximaciomesnas y externas.

En esta presentacion, nos vamos a referir exclmgnge a la evaluacion
interna, de modo tal que, de aqui en mas, al teeuacion institucional” estaremos
pensando en “autoevaluacion”, por ser la propiawndad educativa quien la realiza

y la utiliza para reflexionar sobre sus practicadggogicas y de gestion.
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La autoevaluacion es una herramienta para que las instituciones tdasa
observen y analicen mas sistematicamente sus pgesesultados y que, como
hemos dicho, exige disponer de informacién relevasbbre sus acciones, sus
dificultades y sus logros, de modo que permita todeaisiones para el mejoramiento

de la calidad y equidad educativas.

Es ésta una tarea institucional realizada por tauridad educativa donde el
sujeto y objeto de andlisis es la propia escu@al&tea como un analisis periddico y
permanente, realizado por los propios actores umvatlos en los procesos
institucionales; permite conocer y comprender lsgyrdificultades que la comunidad
educativa enfrenta; posibilita buscar en conjurdliernativas y estrategias para
enfrentar las situaciones probleméticas y conseyvanriquecer aquellas que hacen

posible los mayores logros.
Principios que orientan la Evaluacion Institucional(autoevaluacion)
. Autonomia institucional.

Fortalecimiento de la independencia de la daarela toma de decisiones propias para
analizar y mejorar sus procesos pedagoégicos y deoge reemplazando el control

burocratico y unidireccional por autorregulaciéautocontrol.

. Correspondencia entre objetivos y resultados.

Conexion o coherencia entre lo que la escuglprbpuesto en su Proyecto Educativo

Institucional y los resultados que obtiene o dedsaner.
. Participacion activa de todos los actores instituonales.

Compromiso activo de todos los integrantes adedmunidad educativa (directivos,

docentes, padres, alumnos, personal no docente).
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d. Adecuacion al contexto en que se inserta la escuela

Asegurando la pertinencia de los servicioscativos que se brindan en funcion del
entorno y de la comunidad.

e. Retroalimentacion.

La institucion y sus actores utilizan la imf@cién y conclusiones que se obtienen,
para convenir los cambios que promuevan el mej@m@mide la gestion institucional y

pedagogica.

La institucionalizacion de la autoevaluacién en lascuela ofrece la oportunidad
de:

a. Aumentar la participacion de todos los actoredtingbnales, en tanto constituye un
trabajo colectivo, en que todos tienen la posiadi de expresar su opinion, y cuyo
objetivo permite establecer consensos sobre elogdadavance de la escuela en el
proceso de mejoramiento de la calidad.

b. Intensificar el perfeccionamiento profesional ddeeg directivo. Permite que los
propios docentes y directivos, evallen el funcioeato de los procesos pedagdgicos
de su escuela y los logros de aprendizaje quezanasus alumnos, promoviendo una
actitud receptiva a la retroalimentacion.

c. Cambiar los esfuerzos individuales por esfuerzéectivos. Posibilita que las acciones
individuales puedan converger al logro de objetivmdectivos. Representa una
posibilidad de cambiar las acciones individualesjcimas veces voluntaristas o
rutinarias, en acciones colectivas centradas eflexion pedagdgica e institucional.

d. Desarrollar las capacidades de observacion, andligilanificacion institucional. En
tanto su objetivo no es controlar, constituye upartmnidad para que la escuela
desarrolle la capacidad de “mirarse”, “de hacersa introspeccién” y acordar
acciones de mejoramiento.

La autoevaluacion no es un fin en si misma, sine fprma parte de la

propuesta formativa que realiza la escuela. Sulteglsu es una propuesta de

31



organizacion: se espera que la comunidad educagiv@a sus resultados y se organice

para mejorar aquellos aspectos que considera taeis.
2.4.2. FUNDAMENTACION VARIABLE DEPENDIENTE

LA IMPORTANCIA DE ENSENAR Y APRENDER EN PRIMER ANO

Tomado de la Actualizacion del Fortalecimiento Geutar de la Educacion
General Bésica.

En el primer afio de Educacion General Basica edafuental que los es-
tudiantes alcancen el desarrollo integral de sosidmes basicasn todas las areas que
los conforman como personas (Condemarin, Chadwhikcic, 1995). Se debe
recordar que antes de ingresar a este afio, losamdlue han tenido diferentes
experiencias dadas por los ambientes en los qumtsactuado, lo cual ha influido en
su desarrollo y madurez emocional, psicolégicagiasoaspectos que el docente debe
tomar en cuenta para iniciar su labor.

Como los estudiantes no son seres fragmentadosgsim@prenden desde lo
integral, por medio de la asociacion de su mundaoetanundo de los adultos y con la
realidad, se espera que el aula sea el lugar pdealexperimentar, reordenar las ideas
gue tienen sobre la vida, estructurar su pensamiet@nocerse unos a otros,
interactuar con los demas, adquirir conocimient@sagticar valores que les permitan

convivir en armonia.

Es conveniente incentivar la autonomia de los ewiasm Para ello, los do-
centes deben crear situaciones en las que loSadteslse sientan seguros para dar sus
opiniones, resolver problemas, valorar los trabajapios y los de sus compafieros,
lograr habitos, trabajar solos y tomar decisiohes. docentes son guias permanentes
del proceso que se desarrollacompanando y brindando las herramientas
necesariaspara que los escolares sean capaces de alcanzatdaomia por si

mismos.

El trabajo que se hace durante este afio, debeatstd de manera sisteméatica

con el fin de que los nifios desarrollen el pensati&gico y resuelvan situaciones
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gue les permitan razonar, pensar desde otras pévgse solucionar problemas,
estructurar su lenguaje para comparar, analizaplicar, entre otras actividades que

necesitaran para desenvolverse adecuadamenteida.la

Con respecto al componente de expresion oral ytasel docente debe cono-
cer que el enfoque con el cual se va a trabajasts afio es el comunicativo de la
lengua, que se articula con el segundo afio y los siibsiguientes. Por este motivo, se
hara hincapié en los procesos desarrollados eagrpdrsonas para que se produzca la

comunicacion; estos son: escuchar, hablar, lescrjtxér.

Al ser parte de una sociedad y de una familia,éstsidiantes adquieren el
lenguaje y los conocimientos a través de la intédaccon otros. Esa interaccion y
aprendizaje resultan posibles porque escuchandotio dice y hablan para expresar
sus ideas, opiniones y pedidos, ademas porquernjuggas son los momentos en que
se desarrollan. También estan expuestos a sitescipermanentes de lectura y
escritura. Si bien no han interiorizado el cédifaleetico, son capaces de entender las
publicidades, las etiquetas y los carteles. Sosaentes de que existen las letras y las

palabras e intentan imitarlas.

Es en la escuela donde todos estos procesos sali@m contintan y se
vuelven recursivos. Poco a poco los nifios comieraadarse cuenta que para
comunicarse tienen que hablar y pronunciar bienstmsidos para que el otro los
entienda, deben escuchar qué les dicen y sabéagjletras se escriben para transmitir

informacion.

Los docentes, entonces, deben propiciar actividaddas que sus estudiantes
puedan desarrollar cada uno de estos aspectos deranetegrada: escuchar un
cuento, leer sus para textos, opinar sobre lo egi@drecio e intentar producir un texto

colectivo con las opiniones.

No hay que olvidar el aspecto ludico de la vidant&s placentero para todos
los humanos aprender a través de actividades Kjdqee encierren momentos de

placer, goce, creatividad y conocimiento. La ludisauna condicion del ser frente a la
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vida cotidiana, es una forma de estar en ellaacraharse con ella. Es alli donde se
produce el disfrute, goce y distension que prodtaeras simbdlicas e imaginarias con
el juego. Las actividades ludicas potencializan digersas dimensiones de la
personalidad en todo ser humano ya que permitedesérrollo psicosocial, la

adquisicion de saberes y el desarrollo moral (Ron909).

Por lo tanto, lo ludico no se limita a la edad|eeascolaridad es importante que
el docente de Educacion General Basica sea capaajgarlo a las necesidades,
intereses y propositos de cada afio, porque ayuddeaoonstruccion de significados y
de un lenguaje simbolico mediante el cual se acaégensamiento l6gico, creativo,

critico y al mundo social.

En el primer afio, la actividad ludica debe seejmtransversal presente en
todas las actividades a realizarsees un error pensar que el juego en los estudiantes
Unicamente tiene un sentido de diversion o pasptieras en esta actividad donde
representan roles, inventan y experimentan sitnasioeales o imaginarias, exploran
el entorno, descubren la existencia de normas, esmanm sus talentos, es decir,
desarrollan el pensamiento. Por esto es el doagnén tiene que aprovechar estas
situaciones para conectarlas con el proceso dé@mz® - aprendizaje, haciendo de la
actividad ladica una estrategia pedagoégica queorekpa la formacion integral de los

escolares.

El proceso de evaluacion diagnéstica y continuanjiied al docente detectar a
tiempo las dificultades de sus educandos a finpdetar las medidas correctivas que
requieran la ensefianza y el aprendizaje. Ademtss egaluacion debe ser tratada de
manera sistematica para que permita determinavagica de los estudiantes en el
dominio de las destrezas con criterios de desempétdideados, incrementando su

nivel de complejidad a través del proceso.

Es necesario que el docente seleccione adecuadatasnécnicas evaluativas,
priorizando en este nivel la observacion del desfilopde los estudiantes en las

diversas situaciones cotidianas, tomando comoearfferdos indicadores esenciales de
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evaluacion que son evidencias concretas de losidigeges adquiridos durante el afio

escolar, los mismos que se detallan al final detdento.

Como ya se comentd en un principio, el curriculgpdmer afio adopta como
fin daltimo facilitar el desarrollo integral del ecndo, lo que implica dos situaciones

importantes:

La primera es que todas las actividades que s&epaton los estudiantes,
respeten y sean adecuadas al proceso Yy ritmo desswrollo, graduandose de acuerdo
con la secuencia en que aparecen las diferentesidades, intereses y habilidades.
Esto debe aplicarse respetando también las difeeimdividuales y estilos personales

de aprendizaje que muestran los nifios de una nedadh

La segunda situacion se refiere a la estructurarésente curriculo. Se plantea
el desarrollo de destrezas con criterios de desémpgle se definen segun la relacion
gue tienen con los componentes de los ejes dedipagny los ejes del aprendizaje. Es
bueno destacar que ésta es dingion metodologica para que el trabajo en el aal
sea mas pedagogic@n la que los componentes y los ejes del apreredszayinculen
entre si. Por ello, una actividad propuesta puaderécer el desarrollo de las destrezas
con criterios de desempefio del componente de oekgilogico - matematicas vy, al
mismo tiempo, permitirles una intensa interacciom cbnvivencia, ademéas de
beneficiar su expresion corporal. Sera dentro dpldaificacion didactica donde el
docente la organice, basandose en la interrelaig@das componentes. En este sentido,
la orientacion curricular para este afio de EducaGeéneral Basica adopta como

finalidad el facilitar el desarrollo integral desleducandos.

Hay que tomar en cuenta que las destrezas coniaside desempefio que se
adquieren en el primer afio son los cimientos pararticulaciéon con los siguientes

afos de Educacion General Basica.

OBJETIVOS EDUCATIVOS DEL ANO

Del estudiante:
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Desarrollar su autonomia mediante el reconocimidateu identidad y desempefio en
las actividades cotidianas y colectivas para foarefd seguridad, confianza en si

mismo, el respeto, la integracion y la socializa@én sus comparieros.

Aceptar y respetar la diversidad de cada uno de@upareros, para aprender a vivir

y desarrollarse en armonia.

Promover y estimular el cuidado de su entorno mmeeligoroyectos, talleres y
actividades ludicas para garantizar su progresoocsen humano, responsable del

medioambiente y de su patrimonio cultural.

Desatrrollar las funciones basicas para desenvelvwergsolver problemas en la vida

cotidiana.

Expresar y comunicar ideas, sentimientos y vivenca los demas de forma

comprensible.

Disfrutar de la lectura de imagenes, los relatostamps, el arte y la mdsica,
demostrando interés y participando en las actiedatiarias para el desarrollo de su

creatividad.

Ser capaz de crear y expresar su entorno a trardsnguaje artistico que le permita

imaginar, inventar y plasmar desde sus sentimientos

Expresar movimientos con lenguaje corporal afadieagilibrio, direccion, velocidad
y control para lograr su coordinacion motriz.
ESTRUCTURA CURRICULAR DEL PRIMER ANO

Por las caracteristicas psicologicas y pedagogiedsproceso educativo a
desarrollar con los educandos en esta primera eep@rmaciéon de la Educacion
General Basica, lobloques curriculares se han conformado teniendo en cuenta los
centros de interegle los estudiantes de este afo, pero articuladogjesn del
aprendizaje y componentes de los ejes del aprendizagn funcion de alcanzar las
destrezas con criterios de desempefi&i bien este disefio curricular toma como

referencia el anterior, tiene su propia perspeotpistemoldgica que desarrolla con
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una mayor integracion lagestrezas con criterios de desempefital como se refleja

esqueméaticamente en el siguiente cuadro:

Las destrezas con criterios de desempefio se commenan saber hacer, un
saber y un nivel de complejidad observable y evddyajue deberan ser desarrolladas
durante el afio escolar por medio de diversas egisat planteadas por los docentes,
siguiendo siempre un proceso légico, valorado ooatnente para garantizar su

cumplimiento.

Hay que tener presente que la concepcion estrliaarana division meto-
doldgica para hacer mas facil el trabajo, peroiegim momento pretende segmentar
los aprendizajes, sino direccionalizarlos para dasecucion de las destrezas con

criterios de desempefio, tendiendo siempre al defgagtobal de los estudiantes.

Dentro del curriculo de primer afio se planteanogabloques curriculares que
sirven para integrar los ejes del aprendizajeigidar el desarrollo de las destrezas con
criterios de desempefio, que el docente podra dodden situaciones didacticasb
segun el tema y nimero de destrezas a desarintiEgrando todos los componentes
del aprendizaje. Es importante recalcar que los temas escogidosssgarencias,
puesto que el docente puede cambiarlos depend@ados intereses, necesidades,

experiencias y el entorno de sus estudiantes.

INDICADORES ESCENCIALES DE EVALUACION

De los estudiantes:

Demuestra autonomia al resolver sus necesidaddgoess.
Participa en actividades grupales.

Identifica y nombra a sus compafieros y compafieras.

Reconoce las partes de su cuerpo y las nombra.
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Identifica los miembros de su familia y los nombra.

Conoce sus datos personales: nombre, apellidacthre entre otros.
Identifica los beneficios que brinda la naturalazser humano.
Describe las caracteristicas del entorno en que viv

Reconoce objetos y situaciones que contaminan leleate.
Identifica algunas caracteristicas béasicas del pais

Identifica, describe, compara y clasifica objet@$ entorno segun color, tamafio y

forma.
Reproduce, describe, extiende y construye patreersilos con atributos especificos.
Reconoce, asocia y escribe los nimeros del 0 ah@dntextos significativos.

Usa los cuantificadores uno/muchos; ninguno/algtiodss; mas/menos en situaciones

cotidianas.

Describe la posicién y ubicacion de los objetogjuierda/derecha; arriba/abajo;

encima/debajo; primero/ultimo; cerca/lejos; derftrera).

Identifica, contrasta y describe caracteristicaswigpos, figuras y objetos incluyendo
circulos, triangulos, rectangulos, piramides, cuposindros.

Establece comparaciones directas de longitud, @amhcpeso, tamafio y temperatura
de objetos (corto/largo/alto/bajo; vacio/lleno/ idivo/pesado; grande/pequefio;
caliente/frio).

Usa los conceptos del tiempo (mafana, tarde, nbcye ayer, semana) en situaciones
significativas.

Ordena diferentes actividades de acuerdo a se@asetecnporales.

Reconoce y ubica objetos que estan a la izquieddagcha de su cuerpo.

Identifica el nimero de palabras que componen adar@a sonora.

Discrimina e identifica los fonemas (sonidos) akim final y en medio de las

palabras.
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Reconoce personajes, escenarios y acciones piiegiga un texto leido por un adulto.
Narra vivencias y anécdotas personales con estauctwdenada y de facil
comprension.

Lee imagenes y narra historias en secuencia.

Reconoce y escribe su nombre.

Escribe textos con su propio cédigo aplicando taadionalidad de la escritura y con
precision en los trazos.

Imita ritmos con su cuerpo.

Utiliza con creatividad las técnicas grafo plagtica

Dramatiza situaciones de la realidad.

Coordina sus movimientos corporales, marcha,,saltae, camina y salta en un pie.

LA EVALUACION

Presenta una propuesta basada en el qué y comesesgaey también en el qué

y cOmo se evalla.

Llevar al aula La Reforma Curricular significa irapientar procesos de
ensefianza aprendizaje de las y los estudiantesgam ademas permitan reflexionar

las estrategias didacticas y en general los preasensefianza aprendizaje aplicados.

En cada momento del proceso de enseflanza-aprendieagolian evaluar los
logros de las y los estudiantes en cuanto a lmiteg, ¢qué es lo que sabe el
estudiante?; ahora, la evaluacion de procesosrateg, componentes de gran valor:
¢qué hace el estudiante con lo que sabe?, ¢cu@amealto y cuanto de error hubo en

los procesos de ensefianza-aprendizaje?

En la actualidad, las maestras y maestros eval@éamanera permanente,
integral, sistematica y cientifica los procesosléangntados en la ensefianza; toman
decisiones en funcién de los resultados obtenidesljzan cambios permanentes. No
son Unicamente los aprendizajes del estudiantguesdeben evaluarse, sino que es

imprescindible valorar los procesos de ensefianzes pe éstos dependera, en gran
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parte, el adecuado progreso de los estudiantegrdctica docente por lo tanto, habra

de evaluarse como elemento primordial de estoeposc

El andlisis de la forma cémo, nifias y nifios coma@na adquirir una nueva
destreza — comprension de conceptos, conocimieatgrdcesos y solucién de
problemas — permitira al maestro no solamente avahs logros del estudiante, sino
los resultados del proceso. Por otra parte, reowodeque para la ensefanza-
aprendizaje de la matematica se incorporan lasagtapncreta, grafica, simbdlica y
complementaria - ejercitacion y aplicaciones; cada de estas etapas tiene sus
especialidades de trabajo y exige recursos diadé&ctpropiados en su ejecucion y, por

lo tanto en su evaluacion.

Para la concrecion del tema de la evaluacion, helisastido e investigado las
diversas posibilidades de evaluacién y para ablordemos tomado en cuenta en

primer lugar dos tipos importantes de evaluacion.

Una evaluacién formal basada en preguntas cerdaldé/erso tipo: seleccion
multiple, complementacion, correspondencia busquedtel error, solucion de

problemas, eleccion de la respuesta adecuada.

Este tipo de evaluacion es cuantificable y tieralwestodo a evaluar procesos y
dentro de los procesos estrategias tales comoleacal y escrito. Es una evaluacion
en la que interviene primordialmente la heteroea@tin, aun cuando puede llevarse a

cabo la coevaluacion y la autoevaluacion.

Una evaluacion informal basada en preguntas abigrt&n propuestas de
trabajo grupales que remiten al estudiante, reftex en los procesos aprendidos y a
aplicarlos bajo ciertos criterios muy personalestaEevaluacion es eminentemente
cualitativa y tiene un gran contenido autoevaluatiViende sobre todo a evaluar

conceptos y destrezas.

EVALUACION EDUCATIVA
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Evaluacion del proceso, estudio de los datos dolsrefectos que produjeron
los métodos empleados, su progresion, sus difiestyy su comparacion para tomar

decisiones de ejecucion.

Evaluacion del producto, medicion, interpretacidjuicio acerca del
cumplimiento de los objetivos, de la eficacia dehsefianza, en suma evaluacion de

los resultados para tomar decisiones de reciclaje.

Existen algunos tipos de evaluaciones educativadivgrsas formas de

clasificarlas. Sin embargo citaremos las cuatro im@srtantes.

Segun el objeto de la educacion.

La evaluacién educativa se usa de como un térmemérgco para referirse a
tipos particulares de evaluacidon que se enfocasbgios tales como el aprendizaje, el
proceso de ensefianza-aprendizaje, el curriculumingdttucion educativa y la
evaluacion misma meta-evaluacion. Presentamostaaganion las definiciones de los

términos:

. Evaluacion del aprendizajeEs un tipo de evaluacion en el que se determigaaelo
en que los alumnos han alcanzado ciertos objetie@prendizaje. Dentro de esta clase
de evaluacidon se encuentra la que realizan loggoods a los alumnos, con el apoyo

de exdmenes parciales y finales, asi como otrtrsimsentos de medicion.

Evaluacidon del proceso de ensefianza-aprendiz&e. este tipo de evaluacion se
determina tanto lafectividad como laeficiencia del proceso de ensefianza como
medios para facilitar el proceso de aprendizajeel¢mplo son las evaluaciones que
los alumnos realizan sobre el curso en generabyesel desempefio del profesor en
particular, por medio de una encuesta de opinioa lqs instituciones educativas

generalmente aplican.
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Evaluacion curricular. Es un tipo de evaluacion en el que se determigaaelo en el
gue el programa educativo estd cumpliendo coprogdsitos para los que fue creado.
Asi, cada vez que se quiera evaluar la efectiviitadn programa de capacitacion para
empleados o funcionamiento de una carrera profakidrablamos de evaluacion

curricular.

Evaluacién de instituciones educativais un tipo de evaluacién donde se determina
la efectividad como la eficiencia de la instituciéducativa como centro de trabajo y
prestadora de servicios a la sociedad. Por ejengdoevaluaciones que organismos
nacionales e internacionales realizan para acrediba institucion de ensefanza

superior como tniversidad de excelencia

Meta-evaluacion.Es un tipo de evaluacion en el que se evallan ikiensas de
evaluacion. Es decir, no s6lo un disefio, una ptaéeao una actividad pueden
evaluarse, sino que los procesos de evaluacionndemsbién evaluarse, y ello es

aplicable a cada uno de los casos de evaluaciatepldos.

También, puede aplicarse a otros objetos de evaludéales como: evaluacion
del desempefio docente, de la efectividad de lacitapgn en el trabajo o de los
programas de intervencion. La evaluacion educagisael término genérico para
referirse a todos estos aspectos que difieren shgélo por la naturaleza del objeto a

evaluar.
Segun su aplicacion en el tiempo.

La evaluacion educativa puede clasificarse de doueon su aplicaciéon en el
tiempo, ya sea al inicio de un proceso educativoarte éste o al final. Es obvio que

distintos momentos tienen diferentes propédsitoda yseleccién entre ellos tiene

diferentes propositos, estos son:
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a. Evaluacion diagnostica Se emplea para determinar la situacion inicialgae se
encuentra el proceso educativo. Se realiza unaiasiah diagnéstica para saber los
conocimientos previos que traen los alumnos aldné® un curso, o para detectar

necesidades de capacitacion entre los trabajaderesa empresa.

b. Evaluacion de procesdSe le conoce como continua, formativa, progresiverectiva,
sucesiva, de proceso. Se prefiere para supervidasarrollo de un proceso educativo,
con el fin de proporcionar informacion por retroantacion sobre areas que estan
trabajando correctamente de acuerdo con la plahregcsobre areas que requieren de
atencion especial. Por ejemplo, los exdmenes pescipie aplicamos a los alumnos

durante un curso.

c. Evaluacion sumatoria Se la conoce con los nombres de acumulativajriainiinal,
total. Su aplicacion principal es para evaluarfictevidad y eficiencia final de una
intervencion educativa. Asi, podemos realizar umaluacion sumaria de todo un
programa educativo, con el fin de tomar decisics@we la posible continuidad del

mismo 0 sobre su terminacion definitiva.

Segun los criterios para emitir juicios de valor

Toda evaluacién educativa produce juicios de vedor base a comparaciones
que hacemos entre distintas fuentes de informadi&h,. si queremos evaluar el
aprendizaje de un alumno, podemos comparar lodtades de un examen con un
conjunto de objetivos de aprendizaje definidos desdinicio del curso, o podemos
comparar los resultados del examen de un alumndosoresultados que obtuvieron
oros compafieros de clase. De acuerdo con estompsdaensar en distintos tipos de

evaluacion educativa:

a. Evaluacion en base en un criterio de referenciRara interpretar un valor de un

proceso educativo, se defing@ori un criterio claro y preciso. Por ejemplo, se desea
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evaluar el aprendizaje logrado por un grupo deajeslores luego de haber tomado
algunos cursos de capacitacion. En este casoiclarnsfia del proceso de aprendizaje
puede hacerse comparando los objetivos logradoeggarticipantesersusobjetivos

establecidos al inicio del programa.

Evaluacién en base a una norma de referenci@ara interpretar el valor de un
proceso educativo, se hace una comparacion coegmeimilares que sirven como
marco de referencia. Por ejemplo, una institucidurcativa puede evaluar la calidad de
un programa de estudio por comparacion con sus nalsinton los de otras

instituciones educativas, usando para ello un misistoumento de medicion.

Segun su orientacién o propasito

Se refiere al uso que se dara a los resultadas @eluacion, éstos son:

Evaluacion orientada a la toma de decisioneSsta evaluacion esta orientada a
personas claves (rectores, gerentes, etc.) paraeglieen la toma de decisiones. Por
ejemplo, si estamos evaluando un programa educédievaluacion puede ir dirigida a
proporcionar informacion al director del programarg responder las siguientes
preguntas: ¢continla el programa o debe darseepoinado? Y si continda, ¢qué

cambios habria que hacerle?

Evaluacion orientada a la investigaciorse orienta a aportar nuevos conocimientos a
la comunidad cientifica. Por ejemplo, un evaluagorede proponer un disefio
experimental para evaluar el impacto de ciertosstige tecnologia en un proceso
educativo. En este caso el evaluador definira sabla independiente (x) en términos
de los tipos de tecnologia que quiere poner a prugl variable dependiente (y) en
términos de aprendizaje logrado por los alumnosysy variables en términos de los

atributos de los participantes al inicio del praces
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c. Evaluacion orientada al valorEsta orientada a proporcionar informacion sobre los
méritos de un proceso educativo. Asi, al evaluapragrama educativo, el evaluador
buscara informacion que permita determinar cuabesles efectos que el programa
esta teniendo, qué efectos planteados no se esthantlo y cuél es la razdn

beneficio/costo (B/C) del programa.

RENDIMIENTO ESCOLAR

Huerta M. (2005), en su obra El Aprendizaje Esgiat® cita que "El
rendimiento académico, en principio, es concebioima; un problema que soélo se
resolvera, de forma cientifica, cuando se detertaimelacion existente entre el trabajo
realizado por los docentes en interaccién con kumsres, por un lado, y la educacion,
es decir, la perfeccion intelectual y moral logradael educando” (p.1979).

Borrego (1985), lo concibe como el logro del apizsé obtenido por el
alumno a través de las diferentes actividades figadas por el docente en relacion
con los objetivos planificados previamente; pomparte, Caraballo (1985) lo definid
como la calidad de la actuacion del alumno conedspa un con junto de
conocimientos, habilidades o destrezas en unaasigndeterminada como resultado
de un proceso instruccional sistémico. Paez (198f)ala que el rendimiento
académico es el grado en que cada estudiante drazativ los objetivos propuestos y
las condiciones bajo las cuales se produjo ese.logr

Todas las definiciones dadas, coinciden en un pyn&s que para precisar el
rendimiento académico, logrado por un grupo de mbgnhan de considerarse dos

aspectos fundamentales en el proceso educativendipaje y conducta.

El rendimiento académico es definido como la rélacentre lo obtenido,
expresado en una apreciacion objetiva y cuant#gjpuntaje, calificacion) o en una
subjetiva y cualitativa (escala de valores, rasgdsesalientes) y el esfuerzo empleado

para obtenerlo, y con ello establecer el nivel [daree, asi como los conocimientos,
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habilidades y/o destrezas adquiridas, el éxito cemda escolaridad, en un tiempo

determinado.

Por lo tanto el rendimiento académico es el redaltabtenido del nivel de
ejecucion manifiesto (aprendizaje), en relacion nalel de ejecucién esperado
(conducta), acorde con los objetivos planificadmsviamente y con el desarrollo de
estrategias segun la naturaleza de cada asignatwd@edra, o incluso segun la
naturaleza del mismo contenido programatico, cenaittdo que el nivel o indice de

ejecucién esta previamente establecido.

Ademés se menciona que el rendimiento es ejecuatbnacion. Por lo que un
estudiante, debe aprender contenidos cientificesardollar destrezas profesionales y
una determinada forma de percibir y concebir el sdouque es propio del area de
especializacion. Para llegar a ello debe sufrir sgwendizaje. Todo verdadero
aprendizaje es doloroso en el sentido de requsfireezo, constancia, tolerancia al
fracaso y en cierto modo, no ser inmediatamentenmmpensado. Es inutil pensar que
podemos aprender sin esfuerzo. Para aprender legyaipajar duro en la comprension
del conocimiento y en su uso, Unico camino hacian&estria de una disciplina o

profesion.

Otros autores, relacionan el rendimiento con otfastores, como los
socioeconémicos, familiares y hasta linglisticdwoales, que si bien, pueden ser
considerados agentes intervinientes, nunca hansteado a ciencia cierta que puedan
determinar el rendimiento académico, ni mucho mequase el control de alguno de
ellos pueda predecir el rendimiento escolar a akanlLos factores de indole

psicolégica han sido los mas aceptados, y enws ellfactor motivacional.

Mateo J. (2006) en su obra La evaluacion educatvapractica y otras
metéafora al referirse al rendimiento en el apregjdizefiala que: "El proposito directo
de la ensefianza es el aprendizaje y que la es@algm deberia asegurar que cada
nueva generacibn acumule los conocimientos y de&renecesarias para

desenvolverse solventemente, al llegar a la edaltbaahte las demandas que marca la
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sociedad. Desde esta perspectiva se justificadma@sion del rendimiento académico

por parte de los docentes" (p.113).

La evaluacion del rendimiento académico, impliceldecer como punto de
partida el rendimiento anterior, valorando no dé® ganancias de rendimiento sino
analizandolas a la luz de los potenciales de apa&edobservados en los alumnos a lo
largo del tiempo. Las informaciones acumuladas wefoemar parte del registro
acumulativo de evidencias multiples que nos aywdprecisar la labor de los alumnos

en su desarrollo y la contribucidn del docentelgmapdsito de mejora personal.

Ontoria A (2000), en su libro potenciar la capadidbie aprender y pensar
sefiala que: "Cuando se refiere al rendimiento as&de lo denomina rendimiento en
el aprendizaje, el cual, estd en relacion con taencias 0 convicciones personales

sobre la vida en general y sobre la capacidad @mder en particular” (pl8).

Dice ademas que, nos encontramos ante la neced@adnvertir la energia
potencial en energia de accién, es decir, la pessfactica de nuestra capacidad para
aprender, de tal manera que consigamos el maydimm@mto posible. Se trata pues,

de elegir la mejor estrategia y como logramos mdimiento 6ptimo.

HIPOTESIS

Los estandares de calidad educativa se relaciararlaendimiento escolar de
los nifios de Primer afio de Educacion Basica desdadta Fiscomisional La Merced

de la parroquia Izamba del Canton Ambato Provifdiagurahua.
VARIABLES
INDEPENDIENTE: Estandares de calidad

DEPENDIENTE: Rendimiento escolar
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CAPITULO IlI
METODOLOGIA
3.1. ENFOQUE DE LA INVESTIGACION

La investigacion se adjudica el enfoque cuantiitatalo puesto que se
interpretd datos previos a un analisis que va atierhacer hipétesis. Estas fueron
analizadas y tratadas de manera estadistica lamojara datos cuantitativos que nos
ubica espacialmente y estructuralmente en el sesegncativo que se implanta en la

parroquia Izamba, cantén Ambato.

Cualitativo:

Los objetivos planteados proponen acciones inmesliat
Se plantea una hipétesis légica

Su estudio es a pequeia escala, por lo tanto Sultaidos no pueden ser generalizados.
Cuantitativa:

Se sustenta en datos estadisticos que permitefizaanal interpretar a situacion
problematica

Se cuenta con recursos humanos, materiales y ferasgara su realizacion

Es la mas adecuada para descubrir las causas geablema a investigar, en este

caso sobre educacion.

3.2. MODALIDADES DE LA INVESTIGACION
3.2.1 De Campo

Porque se realiz6 un estudio sistematico de loshdseen la Escuela

Fiscomisional La Merced de la Parroquia Izamba0#giton Ambato
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Se recolectd y registrd0 informacion primaria refeée a los estandares de
calidad educativos y su relacion con el rendimieatadémico. Entre las técnicas que

se utilizé en la investigacion de campo se destdaabbservacion, y la encuesta.
3.2.2 Documental y Bibliografica

Porque se tiene como fundamentos la investigaciéalizada a nivel
bibliogréfico, ademas de los documentos de apoyosiwieron como base para el

analisis critico y sustentaciones sobre el tema.
3.3. Niveles o tipos de Investigacion
3.3.1 Correlacional

Porque no se ha encontrado otras investigacionesigi@l planteamiento;
existen escritos que guardan relacion a la tem@tiesson utilizados como bibliografia
y sustento.

3.3.2 Descriptiva

Porque este problema es analizado desde el estaigleto de las causas y
consecuencias, a partir del analisis se plantegetivais, hipdtesis, se determinan
técnicas e instrumentos para la recoleccion de nfarmacién, se procesa la
informacion para establecer conclusiones que fieate sirvieron como base para
construir la propuesta.

3.3.3 Explorativa

Porque parte del conocimiento previo de un problexiatente en el Primer
afo de Educaciéon Basica de la escuela La Mercdelnds los datos obtenidos, fueron

fundamentales para una extensa bibliografia sdlieena.
3.4. POBLACION

La poblacién sobre la cual se realizé el presemtieajo de investigacion se

ubica en el Primer afio de Educaciéon Béasica declaeés Fiscomisional La Merced de
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la parroquia Izamba del Canton Ambato Provinciadgimahua, con 60 estudiantes y

24 docentes.

Cuadro N.1
POBLACION NUMERO PORCENTAJE
Estudiantes 60 100%
Docentes 24 100%
Total 84 100%

Elaborado por: Cuenca, Narcisa (2012)

La poblacion es pequeiia, por lo tanto se procadiéabajar con todo el

universo de estudio, sin la necesidad de establecera muestra
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3.5. OPERACIONALIZACION DE VARIABLES

VARIABLE INDEPENDIENTE: Estandares de calidad educativa

Cuadro N.2 : Operacionalizacién Variable Independiate

CONCEPTUALIZACION CATEGORIAS INDICADORES ITEMS BASICOS TECNICAS INSTRUMENTOS
Los estandares san’ Erslair(‘:?:(;(e; Indli:adc_)tes esenciales de Entrevista Cuestionario
- X evaluacion
enunciados que ¢Sabes tu nombrey direccién?. estructurado
establecen los logros dirigido
esperados, con« | ogros Conoce sus datos personales. ¢Puedes amarrarte los cordones y/o abotonarte estudiantes
criterios  sencillos y  esperados Demuestra  autonomia  #h camisa solc
medibles. . resolver sus necesidades. . .
* Criterios ¢ Te agrada realiz trabajos con tus
medibles Participa en actividadegomparieros
grupales.

Identifica los beneficios que

brinda la naturaleza al s

humano.

¢, Sabes como cuidar la naturale

a)
er

¢ Escribe textos con tu propio cédigo acerce

Escribe y lee textos con gyedio escolar

propio codigo aplicando |

direccionalidad.

3 ldentificas con facilidad el lado derec
izquierdo, arriba/abaj

Elaborado por: Cuenca, Narcisa (2012)
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VARIABLE DEPENDIENTE: Rendimiento escolar

Cuadro N.3: Operacionalizacion Variable Dependiente

CONCEPTUAUZA CATEGORIAS INDICADORES ITEMS BASICOS TECNICAS INSTRUMEN
CION TOS
Es el resultadg « Resultado obtenidg Obijetivos Planificados| ¢Para impartir sus clases previamgnEncuesta Cuestionario
obtenido del nivel de « Nivel d i i6 E i planlflca?_ . . estructurado a
Ivel de ejecucion strategias cUd. aplica estrategias metodolégicas | de N
ejecucion manifiestq manifiesto Puntaje cuantitativo acuerdo a la necesidad de sus alumnos? los docentes
(aprendizaje) e ] ] » ] ¢El puntaje obtenido por los alumnos |es
p J€), * Nivel de ejecucion obtenido coherente con lo que aprenden?
relacion al nivel de esperado ¢Piensa que en la institucion se labora en base
. L, a procesos de gestibn y practicas
ejecucién  esperadp R ;
institucionales que contribuyan a que todos|los
(conducta), acorde estudiantes logren los resultados |de
L aprendizaje deseados?
con los objetivos y e . El . :
é puntaje obtenido por los alumnos |es
desarrollo de coherente con lo que aprenden?
. . ¢ Cree usted que el rendimiento escolar deberia
estrategias segun la o
estar basado solo en calificaciones
naturaleza de cada cuantitativas?
asignatura o cétedra ¢,Cree usted que _sin la implementacion| de
| estandares educativos se podra obtener un
rendimiento escolar en comun en todos (los
nifios de la institucion?
SA su parecer sin la implementacién |de
estandares educativos de calidad se popdra
alcanzar resultados homologables ¢on
estandares internacionales pero aplicables|a la

realidad ecuatoriana?

Elaborado por: Cuenca, Narcisa (2012)
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3.6. PLAN DE RECOLECCION DE INFORMACION

Se empled como técnica la encuesta; y como institgrun cuestionario

estructurado.

Los instrumentos fueron validos porque se perftagar a la esencia del
objeto de estudio y son confiables porque al sécamla repetidamente a un
mismo individuo o grupo, los resultados son igual@arecidos.

Cuadro N. 4: Recoleccion de Informacion

PREGUNTAS BASICAS EXPLICACION
1. ;Para qué? Alcanzar los objetivos de la inyasithn
2. ¢De qué personas u objetos? Estudiantes derRxita de Educacion Basica
3. ¢Sobre qué Aspectos? Estandares de calidad

Rendimiento escolar

4. ¢ Quién? ¢ Quiénes? Investigadora

5. ¢Aquiénes? A los estudiantes

6. ¢, Cuando? Durante el afio 2012

7. ¢Dbénde? Escuela Fiscomisional La Merced
8. ¢ Cuantas veces? Una vez

9. ¢ Como? ¢ Qué técnicas de Encuestas

recoleccion?

10. ¢ Con qué? Cuestionarios estructurados

Elaborado por: Cuenca, Narcisa (2012)
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3.7. PROCESAMIENTO Y ANALISIS

Para analizar y procesar la informacion de la ptesewvestigacion se

procedio de la siguiente manera:
REVISION DE LA INFORMACION

Luego de aplicados los instrumentos para la recdlecde datos se
procedio a la revision de la informacién para detreerrores, eliminar respuestas
contradictorias, organizar de forma clara quelitéada tabulacion.

CATEGORIZACION Y TABULACION DE LA INFORMACION

Se procedié a categorizar determinando los gruppsaclerdo a las
respuestas tomando en cuenta que una respuegiaede corresponder mas que
a una sola categoria, en cuanto a la tabulaci@mif@ conocer la frecuencia con
la que se repiten los datos de la variable, seepgido@ realizar en forma manual
con la cual se verificd las respuestas y se irdgipde mejor manera los

resultados de la investigacion.
GRAFICACION DE DATOS

Para la presentacion se utilizd el programa Extékando gréaficas de
barras o pastel.

ANALISIS DE DATOS

Una vez que se ha recopilado los datos, se haatiylse ha graficado la
informacion, sera necesario analizarla para praséwog resultados, el analisis de
los datos dependio de la complejidad de la hipstesdiel cuidado con el que se ha

elaborado el proyecto de investigacion.
El analisis comprendié dos etapas:

Seleccionar el estadigrafo mas apropiado en fundénla hipotesis

formulada y la presentacion de datos.
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En este caso se realiz6 a través de la investigad@scriptiva que

permitié organizar y resum

ir los datos a travépateentajes.

INTERPRETACION DE RESULTADOS

Se elabor6 bajo una sintesis de los resultadoshidbte que permitid

encontrar la informacién para dar la posible sdincal problema objeto de

estudio.
Cuadro N. 5: Procesamiento y Analisis
ACTIVIDAD RECURSOS RESPONSABLE
Limpieza de la informacion Encuestas aplicadas Investigadora

Papel, borradores, lapices

Resultados investigacion documental.

Re aplicacion de instrumentos,

caso de requerirse.

eRormulario de encuestas

Investigadora

Andlisis de procedimientos para
agrupacion, presentacion

gratificacion de resultados.

yientifica.

Textos de estadistica

|dextos de metodologia de la investigac

idnvestigadora

Tabulacion de la informacion

Encuestas aplicadas

Resultados de la investigacion.

Investigadora

Computadora
Elaboracion de cuadros y graficosComputadora Investigadora
Andlisis e interpretacion deCuadros de datos Investigadora
resultados. Computadora
Comprobacién de hipétesis Resultados de la imyesstin Investigadora

Elaborado por: Cuenca, Narcisa (2012)
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CAPITULO IV
ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

ENCUESTA DIRIGIDA A LOS DOCENTES

Pregunta 1.- ; Para impartir sus clases, previamente plang@&gdn los

Estandares de calidad?

Cuadro N.6
Categorias | Cantidad Porcentajes
Sl 7 30
NO 17 70
TOTAL 24 100

Fuente: Encuesta realizada a los docentes
Elaborado por: Cuenca Narcisa (2012)

Grafico N.3

PLANIFICACION SEGUN
ESTANDARES DE CALIDAD

S|
NO

‘7 ; 30%
70%

L J
Fuente: Encuesta realizada a los docentes

Elaborado por: Cuenca Narcisa (2012)

ANALISIS: El 30% de los docentes, es decir 7 de ellos respamdque
planifican segun los estandares de calidad parartinpa clase, mientras que 17,

representados por el 70%, opinaron lo contrario.

INTERPRETACION: La mayoria de docente no planifica de acuerdo a
los estdndares de calidad educativa.
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Pregunta 2.-¢Ud. aplica estrategias metodolégicas de acuelaloecesidad

de sus alumnos?

Cuadro N.7
Categorias | Cantidad Porcentajes
SI 11 45
NO 13 55
TOTAL 24 100

Fuente: Encuesta realizada a los docentes
Elaborado por: Cuenca Narcisa (2012)

Grafico N.4

NO
0,
\_ 55%

APLICACION DE ESTRATEGIAS
METODOLOGICAS

I
45%

J

Fuente: Encuesta realizada a los docentes

Elaborado por: Cuenca Narcisa (2012)

ANALISIS: El 55% de docentes expresaron que no aplican egitiat
metodoldgicas de acuerdo a las necesidades destiodiamtes en el proceso de

aprendizaje, mientras que 11 de ellos, represesitpdo el 45% enunciaron lo

contrario.

INTERPRETACION: La realidad que se ha podido percibir es un tanto
critica, puesto que si no se aplican estrategiamalerdo a las necesidades

educativas, y no se obtiene factores educativadtdeignificancia.
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Pregunta 3.- ¢Piensa que en la institucién se labora en basecesns de
gestién y précticas institucionales que contribugague todos los estudiantes
logren los resultados de aprendizaje deseados?

Cuadro N.8
Categorias| Cantidad Porcentajes
Sl 9 38
NO 15 62
TOTAL 24 100

Fuente: Encuesta realizada a los docente
Elaborado por: Cuenca Narcisa (2012)

Grafico N.5

PROCESOS DEGESTION PARA
LOGRAR APRENDIZAIJES

DESEADOS
SI

" 38%
NO J

62% )

\

Fuente: Encuesta realizada a los docentes
Elaborado por: 6o Narcisa (2012)

ANALISIS: El 62% de docentes encuestados opinaron que rabsel
en base a procesos de gestion y practicas instiaieis; por otra parte 9 de ellos

representados por el 38% opinaron lo contrario
INTERPRETACION: Al realizar esta investigacion se determiné que la

gestion educativa actual no permite alcanzar logeoaprendizaje significativo a

causa de la no utilizacion de procesos de calidadativa.
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Pregunta 4.-¢El puntaje obtenido por los alumnos es cohermmtdo que

aprenden?
Cuadro N.9
Categorias | Cantidad | Porcentajes
Sl 16 68
NO 8 32
TOTAL 24 100

Fuente: Encuesta realizada a los docentes
Elaborado por: Cuenca Narcisa (2012)

Grafico N.6

PUNTAIJE ACORDE A LO
APRENDIDO

NO

. 32%
sf J

68%
. /

Fuente: Encuesta realizada a los docentes
Elaborado por: Cuenca Narcisa (2012)

ANALISIS: El 68% de docentes dicen que si son coherentesulusjes
con los aprendizajes de los estudiantes, mientrasigq 32% de ellos expresan o

contrario.

INTERPRETACION:

aprendizajes de los estudiantes reflejan lo quersajuiere decir que muchos se

La mayoria de docentes expresa que los

envian a la casa donde son sus padres quienedifane
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Pregunta 5.- ¢ Cree usted que los procesos educativos en l&u@iéti estan

referidos a logros o desempefios observables y fesdib

Cuadro N.10
Categorias Cantidad Porcentajes
Sl 10 42
NO 14 58
TOTAL 24 100

Fuente: Encuesta realizada a los docentes
Elaborado por: Cuenca Narcisa (2012)

Grafico N.7

PROCESOS EDUCATIVOS
ENRELACION A LOGROS O
DESEMPENOS

SI

\ ; 42%

NO
gy

J

Fuente: Encuesta realizada a los docentes
Elaborado por: Cuenca Narcisa (2012)

ANALISIS:

desempefos educativos no son observables ni med#bleontrario 10 docentes

Un 58% de encuestados consideraron que los logros o

manifestaron la otra alternativa.

INTERPRETACION: Con estos se resultados se puede notar con mucha
sorpresa que los escasos logros de aprendizajelgsgenpefio no son medidos en
base a un proceso evaluativo, por lo que no se& saloiencia cierta la realidad

educativa de la institucion.
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Pregunta 6.-¢Segln su entender cree que en la institucion dahdea se

trabaja en funcion de estandares educativos d#adali

Cuadro N.11
Categorias | Cantidad [Porcentajes
| 8 34
NO 16 66
TOTAL 24 100

Fuente: Encuesta realizada a los docentes
Elaborado por: Cuenca Narcisa (2012)

Grafico N.8

7 j N
SE LABORA EN FUNCION DE

ESTANDARES EDUCATIVOS

S
34%

\

Fuente Encuesta realizada a los docentes
Elaborado por: Cuenca Narcisa (2012)

ANALISIS: El 66% de docentes expresaron que en la institudbidrle
labora, no se trabaja en funcion de estdndaresatdog de calidad, mientras que

8 de ellos representados por el 34%, manifestarcontrario.

INTERPRETACION: Al no trabajar con estandares educativos, la
educacion en las instituciones se dara en funabmpehsamiento vertical de una
sola persona que cree estar haciendo lo correotolopque de esta manera la
calidad educativa en el Ecuador solo sera un imtdnistrado de cambio

colectivo.
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Pregunta 7.-¢A su parecer el rendimiento escolar de sus aluemssificiente

para ser altamente competitivo en su futura vitiademtil?

Cuadro N.12
Categorias Cantidad | Porcentajes
Sl 11 47
NO 13 53
TOTAL 24 100

Fuente: Encuesta realizada a los docentes
Elaborado por: Cuenca Narcisa (2012)

Grafico N.9

RENDIMIENTO ESCOLARY
COMPETITIVIDAD

SI

. 47%

NO
53%

o J

Fuente: Encuesta realizada a los docentes
Elaborado por: Cuenca Narcisa (2012)

ANALISIS:

gue el rendimiento escolar de sus alumnos no eésienie para ser altamente

Algunos docentes representados por el 53%, maauiéest

competitivo en su futura vida estudiantil, mientag un 47% de ellos expresaron
lo contrario.

INTERPRETACION: Como es evidente actualmente los estudiantes no
son altamente competitivos en relacion a estandahesativos internacionales, e
incluso para nuestra sociedad actual, sin embagoelspuestas de los docentes
son un tanto contradictorias a las respuestas idaeen la encuesta realizada a

los padres de familia.
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Pregunta 8.-¢;Cree usted que el rendimiento escolar deberinlestado solo

en calificaciones cuantitativas?

Cuadro N.13
Categorias | Cantidad | Porcentajes
Sl 9 36
NO 15 64
TOTAL 24 100

Fuente: Encuesta realizada a los docentes
Elaborado por: Cuenca Narcisa (2012)

Grafico N.10

RENDIMIENTO ESCOLARY
CALIFICACIONES CUANTITATIVAS

S|
36%

NO

64% ’
J

Fuente: Encuesta realizada a los docentes
Elaborado por: Cuenca Narcisa (2012)

ANALISIS:

solo deberia estar basado en calificaciones catwds; y al contrario el 36%

El 64% de docentes creen que el rendimiento escmar

restante opinan que estan de acuerdo con esta@tepc

INTERPRETACION: Las cualidades personales de cada estudiante no
pueden estar supeditadas solo a logros cuant$atBe debe evaluar los logros de
aprendizaje en base a los talentos de cada alummeneion de indicadores de
calidad.
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Pregunta 9.- ¢ Cree usted que sin la implementacién de estandduestivos

se podra obtener un rendimiento escolar en comuto@os los nifios de la

institucion?

Cuadro N.14

Categorias

Cantidad

Porcentajes

Sl

8

32

NO

16

68

TOTAL

24

100

Fuente: Encuesta realizada a los docentes
Elaborado por: Cuenca Narcisa (2012)

Grafico N.11

e
ESTANDARES DE CALIDAD Y EL

RENDIMIENTO ESCOLAR
Sl

. 32%
NO d

68%
\. J

Fuente: Docentes de la escuela fiscomisional “La Merced”
Elaborado por: Cuenca Narcisa (2012)

ANALISIS:

de estandares educativos no se podra obtener dimiento escolar en comun en

El 68% de encuestados afirman que sin la implemgmta

todos los nifios de la institucion, y el 32% restanainifiestan lo contrario

INTERPRETACION: Los estandares educativos permiten obtener
calidad educativa en comun en todos los nifios,etasdo sus cualidades

personales y sus diferencias y talentos intrinsecos
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Pregunta 10.-¢A su parecer sin la implementaciéon de estanddrestvos de
calidad se podra alcanzar resultados homologablegstandares internacionales
pero aplicables a la realidad ecuatoriana?

Cuadro N.15
Categorias Cantidad Porcentajes
Sl 10 41
NO 14 59
TOTAL 24 100

Fuente: Encuesta realizada a los docentes
Elaborado por: Cuenca Narcisa (2012)

Grafico N.12

IMPLEMENTACION DE ESTANDARES

Sl
_ 41%

NO
sor,

\ J

Fuente: Encuesta realizada a los docentes
Elaborado por: Cuenca Narcisa (2012)

ANALISIS:

de estandares educativos de calidad no se podwdzalcresultados homologables

Los docentes en un 59% afirman que sin la impleac#dr

con estandares internacionales, y al contrario 1# de ellos contradicen esta

afirmacion.

INTERPRETACION: Como se puede observar los estandares de calidad
educativa permiten alcanzar niveles de excelentériacional, mas sin embargo
es necesario mencionar que estos siempre debanbestados en la realidad

social del pais.
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ENTREVISTA DIRIGIDA A LOS NINOS

Pregunta 1.-;Sabes tu nombre y direccién?

Cuadro N.16
Categorias Cantidad Porcentajes
| 40 66
NO 20 34
TOTAL 60 100

Fuente: Entrevista realizada a los estudiantes
Elaborado por: Cuenca Narcisa (2012)

Grafico N.13

CONOCE LOS DATOS
PERSONALES

NO

T 34%
S|

55%

\ J

Fuente: Entrevista realizada a los estudiantes
Elaborado por: Cuenca Narcisa (2012)

ANALISIS:

datos completos de nombre y direccidon, mientras2urifios representados por

El 66% de los nifios, es decir 40 de ellos respoodits
el 34%, no conocen sus datos personales.
INTERPRETACION: Como es evidente, la mayoria de estudiantes

conocen sus datos personales exactos especialitaemlieeccion, nimero de

teléfono.
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Pregunta 2.z Puedes amarrarte los cordones y/o abotonarteniaaaolo?

Cuadro N.17

Categorias | Cantidad [Porcentajes

S| 16 26
NO 44 74
TOTAL 60 100

Fuente: Entrevista realizada a los estudiantes
Elaborado por: Cuenca Narcisa (2012)

Grafico N.14

DEMUESTRA AUTONOMIA

S
26%

NO
74%

o

Fuente: Entrevista realizada a los estudiantes
Elaborado por: Cuenca Narcisa (2012)

ANALISIS: El 74% de los nifios expresaron que no pueden solos
amararse los cordones, ni abotonarse las prendastras que 16 de ellos,
representados por el 26% si pueden hacerlo.

INTERPRETACION: La realidad que se ha podido percibir es un tanto
preocupante, puesto que a la edad de cinco affomfémtes deben realizar estas
actividades, solos. Las instituciones educativagrd del proceso de aprendizaje
basado en la formacion estudiantil es la que reéuker tarea que viene del hogar

en funcion de las capacidades individuales.
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Pregunta 3.-;Te agrada realizar trabajos con tus comparieros?

Cuadro N.18
Categorias Cantidad Porcentajes
SI 45 75
NO 15 25
TOTAL 60 100

Fuente: Entrevista realizada a los estudiantes
Elaborado por: Cuenca Narcisa (2012)

Grafico N.15

N
REALIZA TRABAJOS EN EQUIPO

NO
25%

SI
75%

L J
Fuente: Entrevista realizada a los estudiantes

Elaborado por: Cuenca Narcisa (2012)

ANALISIS:

realizar trabajos con los compafieros; por otreepistde ellos representados por

El 75% de nifios entrevistados opinaron que si ¢gada

el 25% opinaron lo contrario.

INTERPRETACION: Al realizar esta investigacion se determiné qusesi
utiliza procesos de calidad educativa que permigplicar estrategias
metodoldgicas motivadoras para el trabajo en equijgo maestra motiva la

participacion dindmica en el trabajo grupal, neimiiva su participacion.
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Pregunta 4.-;Sabes cé6mo cuidar la naturaleza?

Cuadro N.19
Categorias Cantidad Porcentajes
Sl 23 39
NO 37 61
TOTAL 60 100

Fuente: Entrevista realizada a los estudiantes
Elaborado por: Cuenca Narcisa (2012)

Grafico N.16
N
CUIDADO DE LA NATURALEZA
Sl
39%
WA
61%
§ Y,

Fuente: Entrevista realizada a los estudiantes

Elaborado por: Cuenca Narcisa (2012)

ANALISIS:

cuidar la

Un 61% de entrevistados consideraron que saben como

naturaleza; al contrario 23 ninosifegtaron la otra alternativa.

INTERPRETACION: Los hébitos de higiene y cuidado personal en los
nifos estan descuidados desde sus hogares, esfioiionseguir que los nifios
cuiden de si mismos y del entorno, pocos tieneoienoia del cuidado personal y

del ambiente natural que los rodea.
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Pregunta 5.-¢ Escribe textos con tu propio codigo acerca deiorestolar?

Cuadro N.20
Categorias Cantidad Porcentajes
Sl 19 32
NO 41 68
TOTAL 60 100

Fuente: Entrevista realizada a los estudiantes
Elaborado por: Cuenca Narcisa (2012)

Grafico N.17
ESCRIBE TEXTOS CON SU PROPIO
coODIGO
Sl
_32%

NO

68%

L Y,

Fuente: Entrevista realizada a los estudiantes
Elaborado por: Cuenca Narcisa (2012)

El 68% de entrevistados no pueden escribir textws st
32%

ANALISIS:

propio coédigo escolar y el restante logran izeal sus trabajos

satisfactoriamente.

INTERPRETACION: Como es evidente actualmente los estudiantes no
son altamente competitivos en relacidon a estandadasativos, por lo que el
trabajar desde tempranas edades en base a essadéamalidad educativa es
totalmente necesario e imprescindible para serdsuestudiantes en los grados

superiores.
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Pregunta 6.-¢Identificas con facilidad el lado derecho /izquerarriba/abajo?

Cuadro N.21
Categorias Cantidad Porcentajes
Sl 41 68
NO 19 32
TOTAL 60 100

Fuente: Entrevista realizada a los estudiantes
Elaborado por: Cuenca Narcisa (2012)

Gréafico N.18

DISTINGUE DIRECCIONALIDAD

NO

" ! \l 32%
\

Fuente: Entrevista realizada a los estudiantes

S|
68%

Elaborado por: Cuenca Narcisa (2012)

ANALISIS:
derecha: arriba, abajo; mientras que un 32% de ebaistinguen las direcciones.

El 68% de nifios reconocen su lateralidad: izquierda

INTERPRETACION: Los nifios desde temprana edad deben diferenciar

direccionalidades ya que es muy importante palecta-escritura.
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VERIFICACION DEL LA HIPOTESIS CON EL CALCULODE L CHI-
CUADRADO

HIPOTESIS AFIRMATIVA= ALTERNATIVA o H1

HIPOTESIS NEGATIVA=NULA o Ho

4.2. VERIFICACION DE LA HIPOTESIS.

Comprobacion de la hipotesis con chi-cuadrado

Hipdtesis H 1.

Los estandares de calidad educativa Sl influyenneel rendimiento
escolar de los nifios de Primer afio de Educacionasica de la Escuela
Fiscomisional la Merced de la Parroquia Izamba delCanton Ambato

provincia Tungurahua.

Hipotesis H O

Los estandares de calidad educativa NO influyen eal rendimiento
escolar de los nifios de Primer afio de EducaciénaBica de la Escuela
Fiscomisional la Merced de la Parroquia Izamba delCanton Ambato

provincia Tungurahua

SELECCION DE NIVEL DE SIGNIFICACION.

Para la verificacion de la hipotesis se utilizdnaieel de 0.01

Especificacion Estadistica.- se trabaja con unraadde contingencia de cuatro
filas por dos columnas, con la aplicacién de laisigte formula estadistica.

2_ < (0-E)2
X= Z—E

X2=CHI- CUADRADO

Y= SUMATORIA
O= FRECUENCIA OBSERVADA

F= FRECUENCIA ESPERADA.
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ESPECIFICACION DE ACEPTACION Y RECHAZO.

Para decidir primero determinamos los grados atild (g.l) con el cuadro
formado cuatro filas y dos columnas.

gl=(f-1) (c-1)
gl=(4-1) (2-1)
9l=(3)(1)
gl=3
gl =11.3
Regla de Decision:
Entonces con 3 grados de libertad y un nivel daifstacion de 0.01 se

determina en la tabla el valor de 11.3 para el@hidrado tabulax¢t)

4.3 RECOLECCION DE DATOS Y CALCULO DE LO ESTADIST ICO.

FRECUENCIA OBSERVADA
Cuadro N. 22 CATEGORIAS
Sl NO SUBTOTAL
PREGUNTA
1.- ;SABES TU NOMBRE Y DIRECCION? 40 20 60

3.- ¢ TE AGRADA REALIZAR TRABAJOS?
45 15 60

4.- ¢ SABES COMO CUIDAR LA
NATURALEZA? 23 37 60

6.- ¢ IDENTIFICAS CON FACILIDAD EL
LADO DERECHO/IZQUIERDO, 41 19 60
ARRIBA/ABAJO?

SUBTOTAL 149 91 240

73



FRECUENCIA ESPERADA

Cuadro N. 23 CATEGORIAS
Sl NO SUBTOTAL

PREGUNTA

1.- (¢ SABES TU NOMBRE Y DIRECCION? 37.25 22.75 60

3.- TE AGRADA REALIZAR TRABAJOS CON

TUS COMPAREROS? 37.25 22.75 60

4.-; SABES COMO CUIDAR LA

6.- ¢ IDENTIFICAS CON FACILIDAD EL

LADO DERECHO/IZQUIERDO, 37.25 22.75 60

ARRIBA/ABAJO?

149 91 240
SUBTOTAL
CALCULO DEL X 2 ( CHI-CUADRADO )
Cuadro N.24

o) E (OB (OE)?2 (OE)ZE
40 37.25 2.75 7.56 0.20
20 22.75 275 7.56 0.33
45 37.25 7.75 60.06 161
15 22.75 775 60.06 2.63
Pe 37.25 -14.25 203.06 5.45
37 22.75 14.25 203.06 8.92
41 37.25 3.75 14.06 0.37
19 22.75 -3.75 14.06 0.61
24C 24C 20.1
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COMPROBACION DE LA HIPOTESIS.

Entonces con tres grados de libertad y un nivél.d& tenemos en la tab¥tel
valor de 11.3

Y el (X?c) =Chi cuadrado Calculado es 20.12

DECISION

Se rechaza la hipoétesis nula y se acepta la hipésdismativa que diceLos
estandares de calidad educativa Sl influyen en egndimiento escolar de los nifios
de Primer afio de Educacion Béasica de la Escuelaseomisional la Merced de la

Parroquia Izamba del Cantéon Ambato provincia de Turgurahua

REPRESENTACION GRAFICA

Grafico N.19

Zora de aceptacion Zona| d%/a//
; / / iy
14 16 18 20 22
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CAPITULO V

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

CONCLUSIONES

Considerando los elementos anotados, se llegasigiaigntes conclusiones

generales:

Los docentes que laboran en la institucion, eapraente en Primer afio, aplican
escasamente los estandares de calidad educativid goe sin este componente
no se podria alcanzar una educacion de calidad.

. Al realizar esta investigacion se determiné quegdation educativa actual no
permite alcanzar logros de aprendizaje significativcausa de la no utilizacion de
procesos de calidad educativa.

. Al no trabajar con estandares educativos, el reieditm escolar de los nifios de
Primer Ao en el afio lectivo 2011 — 2012 no es saitigfactorio

La capacitacion docente de manera continua es péed contar con niveles
educativos de calidad y mejora constante basadda emplementacién de
estandares de calidad educativa.

. Al no aplicar estrategias metodoldgicas de acuarths necesidades educativas
no se obtiene factores educativos de alto nivel.

. Como se puede observar las estrategias de caldlazhteva permiten alcanzar
niveles de excelencia internacional.

El rendimiento escolar no solo deberia estar basado calificaciones

cuantitativas
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RECOMENDACIONES

Desarrollar de manera cotidiana y total los est@sdde calidad educativa en
base a objetivos y metas educacionales a largo,pl@zmanera que se conviertan
en ideales en comun con el fin de alcanzar unaaettut de calidad y de mejora

continua.

Laborar en la institucion educativa en funcidén detign de procesos basados en
fases y etapas de calidad que permitan alcanzarslalg aprendizaje significativo

gue formen estudiantes altamente competentes pasira sociedad.

Establecer estandares educativos de manera halizpata que los procesos sean

comunes en la institucion y asi mejorar el renéina escolar.

Brindar capacitacion docente de manera continua mamtar con niveles
educativos de calidad y mejora constante basadda emplementaciéon de

estandares de calidad educativa.

Organizar en la institucion una solida formaciondesempeiio del docente a

través de nuevas estrategias y procesos.

Implementacion en los indicadores de evaluaciénekiandares de calidad que
permitan alcanzar resultados homologables con ndmtés internacionales

siempre basados en nuestra realidad social.

Evaluar el rendimiento escolar en base a los taderte cada alumno en funcién
de indicadores de calidad.
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CAPITULO VI
PROPUESTA

6.1 DATOS INFORMATIVOS

TITULO: Talleres deCapacitacion sobre estandares de calidad a los
Docentes de la Escuela Fiscomisional La Mercedadpalroquia Izamba del
canton Ambato provincia Tungurahua sobre Estandbré€3alidad Educativa.

NOMBRE DEL PLANTEL : ESCUELA FISCOMISIONAL La Merced

PROVINCIA : TUNGURAHUA
CANTON : AMBATO
PARROQUIA . IZAMBA

TIPO : HISPANA
SOSTENIMIENTO . FISCOMISIONAL
SEXO : MIXTO

6.2 ANTECEDENTES DE LA PROPUESTA

De acuerdo a la investigacion realizattzsgadres de familia de la escuela
Fiscomisional La Merced de la parroquia lzambaacde&litdon Ambato, provincia
Tungurahua, se puede notar que en la instituciosentabora con objetivos y
metas educacionales a largo plazo, por lo quedsiales de esta magnitud no se
podria alcanzar una educacion de calidad.

De la misma manera se puede mencionadgrante la investigacion de
campo se determind que la gestion educativa astupkermite alcanzar logros de
aprendizaje significativo a causa de la escasgadibn de procesos de calidad
educativa, por lo que al no trabajar con estandaaasativos, la educacion en las
instituciones se dara en funcién del pensamientiicaéde una sola persona que
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cree estar haciendo lo correcto y por consecudncizalidad educativa en el
Ecuador solo sera un intento frustrado de cambaxteo.

Una vez descrita la realidad del escenadiucativo actual en la institucion
se puede decir que la capacitacion docente de mabpatinua vendria a ser vital
para contar con niveles educativos de calidad yraejonstante basada en la
implementacion de estandares de calidad educatieapgeda ser homologada
con estandares internacionales pero sin dejar die s particularidades de la
identidad ecuatoriana.

6.3 JUSTIFICACION

La presente propuesta se justifica &natepcion basada en que la
educacion debe responder a las necesidades, edgr@soblemas del educando y
de la comunidad, al desarrollo cientifico y tecigadd y a las proyecciones del
desarrollo social, econémico y cultural del paisy gnde ello requiere de
proyectos educativos particulares en cada insbitycpero ningun proyecto
educativo podra lograr el impacto esperado si Ersgmas involucradas en su
ejecucion no estan preparadas adecuadamente pgaeehpefio eficiente del rol
gue les compete; lo que indica que no es suficigugeun maestro haya concluido
satisfactoriamente su formacion profesional en uwmaversidad, instituto
tecnoldgico o escuela normal; es necesario quetsalige permanentemente y
participe en programas de capacitacion que le pemnmantenerse al dia en los
enfoques educativos, metodologias y didacticaspdambién en los avances de
la ciencia y la tecnologia en diferentes campaaci@hados con la educacion; y
primordialmente segun las tendencias educacioaateales debe trabajar en base
a objetivos y metas educacionales a largo plazonaleera que se conviertan en
ideales en comun con el fin de alcanzar una edicate calidad y de mejora

continua.

Ademas debe laborar en la institucioncatlua en funcién de gestion de
procesos basados en fases y etapas de calidadegquéan alcanzar logros de
aprendizaje significativo que formen estudiantemnaénte competentes para

nuestra sociedad, en funcion de estandares edogate/ manera horizontal, para
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que los procesos sean comunes en toda la colediwdtitucional y se puedan

alcanzar estos fines en base sinergia compartida.

Trabajar con estandares de calidad esoriammte porque el principal
propodsito de es orientar, apoyar y monitoreactaéam de los actores del sistema

educativo hacia su mejora continua.

Es necesario implementar esta propuestacapacitacion, ya quelos
estandares de calidad educativa son orientacianeardcter publico que sefialan
las metas educativas para conseguir una educaei@alidlad, los estandares se
refieren al conjunto de destrezas del &rea cuaiiaue el alumno debe desarrollar

a través de procesos de pensamiento, y que regeflajarse en sus desempefios.

Es factible realizarlo porque hay larfyra tanto de las autoridades del
plantel como de los docentes del mismo, siemprertaisi al didlogo y a la

innovacién y actualizacion pedagdgica.

Los beneficiarios de la capacitacion eolws estandares de calidad
educativa seran los docentes de la instituciénsyekiudiantes de primer afio de
Educacién Bésica.

6.4 OBJETIVOS DE LA PROPUESTA.
OBJETIVO GENERAL

Capacitar sobre Estandares de Calidaccdfida a los docentes de la
escuela Fiscomisional La Merced de la parroquianba del cantén Ambato,

provincia Tungurahua.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Socializar en la institucién la idea primaria, ol capacitacion docente en base
a estandares de calidad educativa.

Planificar las fases y actividades a realizarsamterla capacitacion docente
Ejecutar la capacitacion sobre estandares de datidiacativa, dirigida a todos los

docentes de la escuela fiscomisional La Merced
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Evaluar a corto, mediano y largo plazo los resoladbtenidos, gracias a la
capacitacion docente.

6.5 ANALISIS DE FACTIBILIDAD
FACTIBILIDAD OPERATIVA

La capacitacion docente sobre estandares de cadiazhtiva, serd brindada a los
maestros de la escuela fiscomisional, los mismas teadran la capacidad y
conocimientos necesarios para la utilizacion de esetodologia de trabajo,
gracias a las socializacion efectiva de dichosnésii@s, con la utilizacion de
estrategias metodoldgicas de facil comprension.

Ademas se debe mencionar que las nuevas tendesuastivas permiten que
este tipo de proyectos de capacitacion institutisean necesarios y vitales para
la adquisicion paulatina de calidad educativa.

Por lo tanto se considera que el desarrollo decagtacitacion sobre estandares de

calidad educativa sea operativamente factible.

FACTIBILIDAD ECONOMICA

Se realizard una sola capacitacion diaden fases, las cuéles seran
socializadas a mas de la capacitacion en si; mediama copia de la presente
propuesta a cada uno de los docentes asistentes.

Del estudio e estimacion de costos, se han obtéosdsiguientes resultados:
FACTIBILIDAD PEDAGOGICA

Segun el Reglamento de la LOEI (Ley Omg@ande Educacion
Intercultural), en la seccion XIX, Art. 87, esJanta Académica la encargada de
asegurar el cumplimiento del curriculo nacionalog éstandares de calidad
educativa desde todas las areas académicas. Al ser una th@amidas las
instituciones educativas deberan contar con edtemesto para el control,
seguimiento y evaluacion del cumplimiento de |déredares de calidad educativa

por lo que es factible pedagdgicamente.
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FACTIBILIDAD EVALUATIVA

Tanto la Junta Académica como el Subtiireo Vicerrector de la
instituciéon deberd asegurar el cumplimiento de éstandares de calidad
educativa, reunirse una vez por mes, segun Hemaseno articulo, en la que
deberan presentar informes de la actividad evakatalizada para tomar los

correctivos necesarios.
6.6 FUNDAMENTACION TEORICA.
CONTEXTUALIZACION

La Constitucion Politica de nuestro pais estabdecsu articulo 26 que “la
educacién es un derecho de las personas a lo tegsu vida y un deber
ineludible e inexcusable del Estado”, y en su aldi®7 agrega que la educacion
debe ser de calidad.

Adicionalmente, la sexta politica del Plan DeceleaEducacion determina
que hasta el afio 2015, se debera mejorar la cajicaplidad de la educacion e
implementar un sistema nacional de evaluacién glicen social de cuentas del
sistema educativo. Sin embargo, estos mandatoscea dxplicitamente qué es
calidad educativa.

Para establecer qué es una educacion de calidadsitaenos primero
identificar qué tipo de sociedad queremos tenegs pn sistema educativo seré de
calidad en la medida en que contribuya a la cors@cule esa meta. Por ejemplo,
para ser conducente a una sociedad democraticastema educativo sera de
calidad si desarrolla en los estudiantes las coenpits necesarias para ejercer
una ciudadania responsable. En el caso ecuatosagdn sefala la Constitucion,
se busca avanzar hacia una sociedad democréaticerasa, justa, incluyente,
intercultural, plurinacional y segura, con persolilases, autobnomas, solidarias,
creativas, equilibradas, honestas, trabajadora&sponsables, que antepongan el
bien comun al bien individual, que vivan en armooda los demés y con la

naturaleza, y que resuelvan sus conflictos de ragraaifica.
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Adicionalmente, un criterio clave para que exisfidad educativa es la
equidad. Equidad en este caso se refiere a ladgdalle oportunidades, a la
posibilidad real de acceso de todas las personasnacios educativos que
garanticen aprendizajes necesarios, a la permanencidichos servicios y a la

culminacién del proceso educativo.

Por lo tanto, de manera general, nuestro sistemeagdo sera de calidad
en la medida en que dé las mismas oportunidadesos,ty en la medida en que
los servicios que ofrece, los actores que lo ingwulg los resultados que genera
contribuyan a alcanzar las metas conducentes @ldegpsociedad que aspiramos

para nuestro pais.

Los estandares de calidad educativa son descrgxiale los logros
esperados correspondientes a los diferentes actorastituciones del sistema
educativo. En tal sentido, son orientaciones déctar publico que sefialan las
metas educativas para conseguir una educacion lgaccaAsi, por ejemplo,
cuando los estandares se aplican a estudiantesfisen a los conocimientos,
destrezas y actitudes que estos deberian adgoimo consecuencia del proceso
de aprendizaje. Por otro lado, cuando los estasdaraplican a profesionales de
la educacién, son descripciones de lo que estomrid@bhacer para asegurar que
los estudiantes alcancen los aprendizajes dese&doslmente, cuando los
estandares se aplican a los establecimientos ehs;ade refieren a los procesos
de gestion y practicas institucionales que conyebua que todos los estudiantes

logren los resultados de aprendizaje deseados.
Los estdndares propuestos aspiran a tener lagsigsicaracteristicas:

Ser objetivos basicos comunes por lograr.

Estar referidos a logros o desempefios observahiesiiples.

Ser faciles de comprender y utilizar.

Estar inspirados en ideales educativos.

Estar basados en valores ecuatorianos y universales

Ser homologables con estandares internacionales gmicables a la realidad

ecuatoriana.
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Presentar un desafio para los actores e institesidal sistema.

ESTANDARES DE CALIDAD

El principal proposito de los estandassrientar, apoyar y monitorear la
accion de los actores del sistema educativo hacdiamgjora continua.
Adicionalmente, ofrecen insumos para la toma désees de politicas publicas
para la mejora de la calidad del sistema educativo.

Otros usos mas especificos de los estandaresidaccatiucativa son:

Proveer informacion a las familias y a otros miemsbde la sociedad civil para
gue puedan exigir una educacién de calidad.

Proveer informacion a los actores del sistema dthacpara que estos puedan:
Determinar qué es lo mas importante que deben @grdos estudiantes, como
debe ser un buen docente y un buen directivo, yocdebe ser una buena
institucion educativa,

Realizar procesos de autoevaluacion;

Disefiar y ejecutar estrategias de mejoramientatalézimiento, fundamentados
en los resultados de la evaluacion y autoevaluacion

Proveer informacion a las autoridades educatives gpae estas puedan:

Disefiar e implementar sistemas de evaluacién de digersos actores e
instituciones del sistema educativo;

Ofrecer apoyo y asesoria a los actores e institesiadel sistema educativo,
basados en los resultados de la evaluacion;

Crear sistemas de certificacion educativa paraeprohales e instituciones;
realizar ajustes periddicos a libros de texto, guiedagodgicas y materiales
didacticos;

Mejorar las politicas y procesos relacionados cos profesionales de la
educacion, tales como el concurso de méritos yicpospara el ingreso al
magisterio, la formacion inicial de docentes y stagtores del sistema educativo,
la formacion continua y el desarrollo profesiorduieativo, y el apoyo en el aula a
través de mentorias;

Informar a la sociedad sobre el desempeiio
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CAPACITACION DOCENTE

La capacitacion docente se inscribe camaocomponente necesario que
habilita a los docentes para lograr del mejorarnieetla calidad de la educacion,
como mecanismo para que los beneficiarios de Ipscges educativos puedan

alcanzar mejores condiciones de vida.
DIRECTRICES GENERALES

Los programas de capacitacion se fundamentan esigaientes directrices

generales:

Promover la necesidad del cambio, es decir, laragjgm de los paradigmas
contradictorios con el enfoque humanista, constista y socialmente

comprometido del Curriculo Nacional. En consecugrmiientar hacia la atencion
de las necesidades y expectativas de los educaswofamilias y su comunidad,
preparando a las nuevas generaciones para enfietdrsios acelerados en el
campo cientifico y tecnoldgico, asi como para s#oras comprometidos del

desarrollo social

Promover una renovacion metodologica en las difesereas del quehacer
docente planeamiento micro-curricular y didactiewaluacion de logros de
aprendizaje, tratamiento a los problemas de apajedi relaciones alumnos-

maestros, padres y madres de familia-maestrog etnas.

Favorecer innovaciones pedagodgicas que conduzchkwessificar y adecuar las
metodologias de planeamiento y desarrollo de logtiebs y contenidos
curriculares para hacer novedoso, interesantejameie y pertinente el proceso de

ensefianza aprendizaje.

Mejorar el ambiente a nivel institucional, lograrglee las aulas, areas recreativas
y todo espacio utilizado con fines educativos selwan espacios estimulantes en

los que se practiquen valores, principios, derechodeberes individual y
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socialmente positivos, capaces de promover un ntipeode relacién social al

interior de la comunidad educativa.

Potenciar el uso adecuado y creativo de los ingnios curriculares programas
de estudio, guias metodoldgicas, libros de textmuales de evaluacion y otros

recursos para el aprendizaje.

Desarrollar metodologias participativas que favomezaprendizajes significativos
en los educandos, de acuerdo con los principiosicalares de integridad,
protagonismo, experiencia, actividad y trabajo,xifididad, relevancia y

pertenencia.

6.7 METODOLOGIA PLAN DE ACCION

La concepcién metodoldgica que se aplicara paraagdbcacion de
estandares de calidad educativa para el mejorgnileth rendimiento académico
de los estudiantes de Primer afio requiere un pryodieictico para una buena
interpretacion y superacion personal. Los compasedé la propuesta constaran

de los siguientes elementos.
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Cuadro N. 25

PLAN OPERATIVO

FASES OBJETIVOS ACTIVIDADES RESPONSABLES RECURSOS
SENSIBILIZACION | Concienciar a lag Charlas Investigadora Computadora
autoridades, docentes |y _
padres de familia sobre |gonferencias Proyector
importancia de la aplicacion
de estandares de calidad
para mejorar el rendimiento Cuadros
escolar.
PLANIFICACION Mejorar el rendimiento Conocer la situacioninvestigadora Computadora
escolar.de los estudiantes dactual.
Primer aflo, mediante la ;
S . Hojas de papel bond
aplicacion de estandares dePlantear nuevas J Pap

calidad.

opciones para trabaj:

ar

con estandares de Textos
calidad.
Difundir y aplicar estdndargsTalleres Investigadora Disefio de capacitacion

EJECUCION de calidad luego de IlaAplicacion de
o, . , Docentes docente
capacitacion. estandares de calidad
Estudiantes
EVALUACION Verificar el cumplimiento de Pilotaje a los estudiantgsAutoridades Documentos

la aplicacion de estandares
de calidad.

mediante fichas.
Analisis de resultados.

Docentes

Investigadora

Ficha de observacion

Elaborado por Cuenca Narcisa
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CUADRO N.26

N FASE OBJETIVOS RESPONSABLES | FECHAS
Contextualizacién Conocer los  lineamientgdnvestigadora | 13-03-01
Dia1 | de la Educacion generales de los estandares| de
en funcibn de lidad |
, >
curriculo del calida que  propone ¢
educacion basica] Ministerio de Educacion
Conceptualizacién Analizar los estandarednvestigadora | 13-03-08
y estat?IeC|m|ento educativos  propuestos  pdra
Dig 2 de estandares ceP_ . laci |
ia calidad educativa~rimer afio y relacionarlos cq
en base alos indicadores de logro.
dominios.
Taller de| Realizar un analisis comparatiydnvestigadora | 13-03-15
elaboracion de - .|
- entre los dominios y la temética
dominios de
Dia 3 | acuerdo a cadppresentada en los bloques
area y a cada nivel
._[curriculares.
de estudio
Lengua y
Literatura y
Matematica
Taller de| Determinar ~ semejanzas |ynvestigadora | 13-03-22
elaboracion de .. . -
. diferencias entre los dominios|y
dominios de
Dia4 | acuerdo a cadglos blogue curriculares.
area y a cada nivel
de estudio
Estudios Sociales
y Ciencias
Naturales
Contextualizacion Identificar los beneficios dglnvestigadora | 13-03-29
y eStatf'eC'm'entOimplementar y evaluar Ia
i} de estandares de . o
Dia b actividad ludica.

calidad educativa
en base a
actividades
lGdicas.

las
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Taller # 1
TEMA: El curriculo de Primer Afio de Educacion Basica.

OBJETIVO: Conocer los lineamientos generales de los esténdiarcalidad que

propone el Ministerio de Educacion
ACTIVIDAD:

1. Ejecutar la dinamica del Teléfono que consta dsilpgientes pasos:
-Seleccionar ocho personas

-Dar por escrito al primer participante el sigueentensaje: “En el primer afo, la
actividad ludica debe ser @je transversal presente en todas las actividades a

realizarse”

-Pedir que secretamente (en el oido) transmitzeekaje que leyé al compariero

de a lado, asi sucesivamente hasta llegar al ultimo
-El daltimo participante dara a conocer el mensagiido

-Leer el mensaje inicial para comprobar si es \adgdao no.
2. Presentar el tema.
3. Conversacion heuristica para saber qué conocegrrdal
-¢,Qué son estandares?
-¢,Cual es la diferencia entre estandares y desfteza
-¢,Qué finalidad tiene el desarrollar en los eshtdmestandares?

4. Entregar el documento respectivo.

CONCEPTUALIZACION

ESTANDARES DE APRENDIZAJE
Son caracteristicas claras, sencillas y medibles dgscriben lo que los
estudiantes deben saber y saber hacer como resufteld proceso de
ensefanza-aprendizaje.
Los estandares de aprendizaje son descripcionéssdegros que deberian

alcanzar los estudiantes ecuatorianos, y se refiardos conocimientos,
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habilidades y actitudes que deberian adquirir coomsecuencia del proceso
de aprendizaje. En tal sentido, son orientaciorescatacter publico que
sefalan las metas educativas para conseguir usaa@@in de calidad.

Los estandares se establecen en cinco niveles eumitgn visualizar la

progresion del aprendizaje que se espera del astado en los dominios

centrales de cada area curricular.

¢, Cual es la relacion entre los estandares de apremdje y el curriculo
nacional?

Los estandares de aprendizaje describen los laga@prendizaje esenciales
esperados al final de cada uno de los cinco nivedegblecidos En cambio, el
curriculo nacional contiene una descripcion dedallale los logros de
aprendizaje esperados al final de cada afo lectivo.

Los estandares de aprendizaje estdn estrechamelaigomados con el
curriculo nacional porque respetan la division deas del aprendizaje por
asignaturas definidas dentro del curriculo, y pergaproducen los ejes
curriculares integradores expresados en él.

En consecuencia, si se aplica el curriculo nacideamanera adecuada, los
estudiantes alcanzaran los estandares de aprendizaj

Los estandares de aprendizaje abarcan por el monwmiro areas del
curriculo nacional:

Matematica, Lengua vy Literatura, Ciencias Naturglé&sstudios Sociales. En
el futuro se formularan estandares correspondiematestras areas de
aprendizaje, tales como TIC, lengua extranjeramémion ciudadana,
educacion artistica y educacion fisica.

Dentro de los estandares de cada area, se progonenios de conocimiento,
los cuales expresan los nucleos de aprendizajestoedas centrales del area
curricular, presentes desde el primer afio de Edutdgeneral Basica hasta
Bachillerato.

Ademas, los estandares respetan el enfoque queaceada expresado en el
curriculo a través de los ejes curriculares indgres, por lo que todas las

metas de aprendizaje estan formuladas bajo estss|fectoras.
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Los estandares se pueden dividir en cuatro tpasstandares:
Estandares de aprendizaje,

Estandares de desempefio profesional y

Estandares de gestion escolar.

Estandares de infraestructura y equipamiento.

Estos tienen el objetivo de asegurar que los esttel logren los aprendizajes
deseados.

A continuacion se explican los tipos de estandares:

Estandares de aprendizaje

¢, Cuadles son los conocimientos, habilidades y detiue debe tener un
estudiante?

Estos estandares son descripciones de la formagiénlos estudiantes
deben alcanzar a lo largo de la trayectoria escdiesde la Educacion Inicial

hasta el Bachillerato.

Estandares de desempefio profesional

¢, Cuadles son los conocimientos, habilidades y detitique deben poseer
los profesionales de la educacion para aseguraftoguestudiantes alcancen los
aprendizajes deseados?

Actualmente se estan desarrollando dos tipos dedetes generales de
desempeio profesional: de docentes y de directidofuturo se formularan
estandares para otros tipos de profesionales siens educativo, tales como
mentores, supervisores-asesores y supervisoremiaasdi

Los estandares de desempefio profesional son dasnep de lo que debe
hacer un profesional educativo competente; es ,déeifas practicas que tienen
una mayor correlacion positiva con la formacién gealesea que los estudiantes

alcancen.
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Estandares de gestion escolar

¢,Cudles son los procesos y las practicas institalge que favorecen a
que los estudiantes alcancen la formacion deseada?
Los estandares de gestion escolar hacen referanpimcesos de gestion y a
practicas institucionales que contribuyen a la fmidn deseada de los
estudiantes. Ademas, favorecen que los actoresadesduela se desarrollen

profesionalmente y que la institucion se aproxinse &uncionamiento ideal.

El principal propésito de los estandares es ongaf@oyar y monitorear la
accion de los actores del sistema educativo hadiamgjora continua.
Adicionalmente, ofrecen insumos para la toma désiees de politicas publicas

en pro de la mejora de la calidad del sistema didaca
Otros usos mas especificos de los estandaresidaccatiucativa son:

Proveer informacién a las familias y a otros miessldle la sociedad civil
para que puedan exigir una educacion de calidad.

Proveer informacion a los actores del sistema dthacpara que estos puedan:
Determinar qué es lo mas importante que deben dgrdas estudiantes, como
debe ser un buen docente y un buen directivo, yocdebe ser una buena
institucion educativa,;

Realizar procesos de autoevaluacion;

Disefiar y ejecutar estrategias de mejoramientatalézimiento fundamentados

en los resultados de la evaluacion y la autoevainac

Proveer informacion a las autoridades educatives gpae estas puedan:

Disefiar e implementar sistemas de evaluacién de digersos actores e
instituciones del sistema educativo;

Ofrecer apoyo y asesoria a los actores e institesiadel sistema educativo,
basados en los resultados de la evaluacion;

Crear sistemas de certificacion educativa paraeprofiales e instituciones;
Realizar ajustes periddicos a libros de texto, gyypadagodgicas y materiales

didacticos;

92



Estandares de infraestructura y equipamiento.

Son criterios normativos para la construccion ytridiscion de los
espacios escolares, que buscan satisfacer reqeetimipedagoégicos y aportar al
mejoramiento de la calidad en la educacion.

Estos estandares enuncian las condiciones de strinatira que deben
cumplir progresivamente todas las institucionescativas de para alcanzar
niveles optimos de calidad.
¢ Para qué usar los Estandares de Infraestructucate?

Para la evaluacion y la validaciéon de la infraedtra existente;
Para la planificaciéon y toma de decisiones aceecdadmplementacion de los
nuevos proyectos de infraestructura;
Para distribuir y estructurar adecuadamente loseantds escolares, las areas de
servicios, las areas administrativas y los espatep®rtivos y recreativos, segun
las necesidades pedagadgicas.
Por ello, los Estandares de Infraestructura escolar
Estan planteados dentro del marco del Buen Vivir;
Aseguran la aplicacion de procesos y practicagucginales inclusivas;
Contribuyen al mejoramiento de la calidad de loscesos de ensefianza-
aprendizaje;
Obedecen a las caracteristicas territoriales, tdmaen cuenta la realidad
geogréafica, urbanay rural;
Vigilan el cumplimiento de los lineamientos y dismiones establecidos por
el Ministerio de Educacion

. Formar equipos de trabajo

6. Extracciéon de ideas principales y secundarias

7. Realiza una plenaria para exponer inquietudes, raoseo desacuerdos y/o

aportaciones en el equipo

. Llegar a conclusiones y reflexiones

RECURSOS: Poligrafiados, retroproyector, computador, diapesst, papelotes
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UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO
MAESTRIA DE DISENO CURRICULAR Y EVALUACION EDUCATIV A

EVALUACION DEL TALLER 1

TEMA: El curriculo de Primer Afio de Educacion Basica.

OBJETIVO: Comprobar si conocen los lineamientos generaléssdestandares
de calidad que propone el Ministerio de Educacion

Responda las siguientes preguntas:

1. ¢Qué son estandares de calidad?

2. ¢Qué clase de estandares hay?

3. Anote tres caracteristicas que debe presentastésdares de calidad.

4. ¢Qué pretende conseguir los estandares educativos?
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Taller # 2
TEMA: Estandares de calidad de Primer Afio

OBJETIVO: Analizar los estandares educativos propuestas Pamer afio y

relacionarlos con los indicadores de logro.
ACTIVIDAD:

1. Hacer la motivacion mediante la cancion con mindieaJuan, Paco, Pedro de la
Mar.
Juan, Paco, Pedro de la Mar
Es mi nombre asi
Y cuando yo me voy
Me dicen al pasar
Juan, Paco, Pedro de la Mar
Lalalalalala.
Cantar por silabas, silbando, moviendo los ddda#, rapido, etc.
2. Presentar el tema.
3. Conversacion heuristica
4. Facilitar el poligrafiado con el tema respectivo.
Grafico N. 20

Estandares de aprendizaje para Lengua y Literatura

Eje curricular integrador: Escuchar, hablar, leer y escribir para la interaccién social.
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Fuente: Estandares de evaluacion educativa. Miitistie Educacion

Grafico N. 21

Estandares de aprendizaje para Matematica

Eje curricular integrador: Desarrollar el pensamiento légico y numérico
para interpretar y resolver problemas de la vida cotidiana.

Anélisis de las formas
geométricas

NIVEL 1

DOMINIOS DE CONOCIMIENTO

NIVEL 2

NIVEL 5

Fuente: Estandares de evaluacion educativa. Miitiste Educacion

Grafico N. 22

Estandares de aprensdizaje para Ciencias Naturales

Eje curricular integradior: Comprander tas intatrelaciones del mundo natural y sus cambics. i

DOMINIGS B (OROCIMITHTG

Fuente: Estandares de evaluacion educativa. Miitiste Educacion
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Grafico N.23

Eje curricular integrador: Comprender la realidad social del Ecuador, América
Latina y el mundo.

Fuente: Estandares de evaluacion educativa. Mirisie Educacion
Los estandares de aprendizaje describen los lodeosprendizaje esenciales
esperados al final de cada uno de los cinco nivestablecidos. En cambio, el
curriculo nacional contiene una descripcion dedallde los logros de aprendizaje
esperados al final de cada afio lectivo.
Los estandares de aprendizaje estan estrechansdaténados con el curriculo
nacional porque respetan la division de areas gdetndizaje por asignaturas
definidas dentro del curriculo, y porque reprodudes ejes curriculares
integradores expresados en él.
En consecuencia, si se aplica el curriculo nacialelmanera adecuada, los
estudiantes alcanzaran los estandares de aprendizaj

5. Formar equipos de trabajo

6. Realizar el andlisis del texto leido.

7. Realizar la plenaria y compartir entre todos logemtes lo que se ha

entendido

RECURSOS: poligrafiados, retroproyector, computador, diaposs,

papelotes, recortes, lanas, papeles, goma
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MAESTRIA DE DISENO CURRICULAR Y EVALUACION EDUCATIV A
EVALUACION DEL TALLER 2
TEMA: Estandares de calidad de Primer Afo

OBJETIVO: Analizar los estandares educativos propuestas Pemer afio y

relacionarlos con los indicadores de logro.

Elabore un collage con los estandares de calidadse deben desarrollar en

primer afo.

Taller # 3
TEMA: Dominios de Lengua y Literatura y Matematica

OBJETIVO: Realizar un andlisis comparativo entre los domigitsstematica
presentada en los componentes de aprendizaje.

ACTIVIDAD:

1. Hacer la motivacion con la retahila: Una sefiora
Una sefora iba muy de paseo
rompiendo los faroles con su sombrero
y al ruido de los vidrios salio el Gobernador
a preguntarle a la sefiora quién ha roto ese farol
y la sefiora dijo que yo no he sido,
ha sido mi plumita por distraida
si ha sido su plumita, una multa pagara
para que aprenda su plumita a caminar por la ciudad
y la plumita dijo que yo no he sido,
ha sido mi pelito por distraido
si ha sido su pelito, una multa pagara

para que aprenda su pelito a caminar por la ciudad
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y el pelito dijo que yo no he sido,

ha sido mi piojito por distraido

si ha sido su piojito, una multa pagara

para que aprenda su piojito, para que aprenda Igo, ggara que aprenda su
plumita, para que aprenda su sombrero a caminda pardad

Enunciar el tema.

3. Conversacion heuristica

Entregar el documento de apoyo con el que se nabajar.

LENGUA 'Y LITERATURA
Los estandares de aprendizaje del area de Lendutenatura progresan en
cinco niveles y en relacion con los siguientes ehawmsidel conocimiento:

. Comunicacién oral

b. Comprensién de textos escritos

. Produccidn de textos escritos

A continuacion se tomara como ejemplo el area nigule y literatura para
establecer los dominios en funcién de niveles derajizaje. Por medio de este
ejemplo se establecera un taller durante la cauaait, para que los docentes
establezcan sus propios dominios de acuerdo ajadidicten clases y de acuerdo

a las areas correspondientes’.

DOMINIO: A. Comunicacion oral

Escucha activamente diversos textos simples liesrary no literarios,
relacionados con sus intereses, su entorno fanyilisocial, que contengan un
vocabulario de uso cotidiano.

Reconoce el significado de palabras, frases, ggstasvimientos. Manifiesta que
quiere intervenir y respeta el turno de participaae sus interlocutores.

Expresa y da a entender sus ideas y experienciastuationes cotidianas de

comunicacion.

DOMINIO: B. Comprension de textos escritos
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Comprende para textos y algunas palabras famil@deet®xtos relacionados con

sus intereses y su entorno familiar y social.

Hace predicciones, identifica personajes, escengrgus caracteristicas, asi como
las acciones principales. Identifica y describespeas, objetos, animales y

lugares.

Expresa opiniones sobre el texto o sobre algunotermos del texto, a partir de

Su experiencia.
DOMINIO: C. Produccion de textos escritos

Produce textos sencillos relacionados con suseisgsr
Utiliza imagenes que expresen ideas en secueciabe con sus propios cédigos
palabras que le son familiares.

Comunica sus experiencias, sentimientos y emociones
MATEMATICA

Los estandares de aprendizaje del area de Matenmdtigresan en cinco

niveles y en relacion con los siguientes dominelscdnocimiento:

. Relaciones y funciones

. Naimeros y operaciones

Andlisis de las formas geométricas

. Medicion

. Estadistica y probabilidad

DOMINIO: A. Relaciones y funciones

Reconoce semejanzas y diferencias entre objetosnddlo de acuerdo a los
criterios (forma, color, longitud y tamafo).

Identifica la posicién de objetos segun las no@ae ubicacién espacial.
Observa, compara, relaciona y clasifica objetosisasgs caracteristicas.
Reproduce, describe y construye patrones de objetpstrones numéricos.
Comunica los resultados obtenidos a través de sysiog codigos en forma

organizada.
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DOMINIO: B. Nameros y operaciones

Representa, en forma concreta, grafica y simbotiaatidades del uno al diez;
compara y establece relaciones de orden (mas qengr que).

Cuenta colecciones de objetos, identifica cantislagielas asocia con los

numerales.

Usa cuantificadores en situaciones cotidianas qga@ver problemas simples de
comparacion y orden.

Aplica nociones de adicion y sustraccion.

Comunica los resultados obtenidos a través de sysiog codigos en forma

organizada.

DOMINIO: C. Andlisis de las formas geométricas

Identifica cuerpos y figuras geométricas en objeties entorno. Diferencia
caracteristicas de los cuerpos geométricos y esebtlaciones entre ellos.
Describe, compara y clasifica figuras geométriemaalerdo a la forma, tamafio y
color.

Comunica sus ideas utilizando codigos propios.

DOMINIO: D. Medicién

Reconoce y organiza secuencias de actividadesaoanes de tiempo y dias de
la semana en eventos cotidianos.

Reconoce las monedas de 1, 5 y 10 centavos enisitea ludicas.

Describe y compara objetos del entorno segun nesiate longitud, peso,
capacidad y temperatura.

Utiliza valores de medida con unidades no converdas para efectuar
comparaciones segun su longitud, peso y capacidaduaciones concretas.

Comunica con claridad los resultados obtenidos.

DOMINIO: E. Estadistica y probabilidad

Identifica, de acuerdo a su experiencia, la prdiakdtal de que un evento cotidiano

ocurra. Comprende que un pictograma es la repaaséntde cantidades.
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Recolecta informacion del entorno y la organizgietogramas.
Comunica con claridad ideas a partir de los datossponde preguntas simples

sobre informacién presentada en pictogramas.

ESTRUCTURA CURRICULAR SEGUN LA ACTUALIZACION CURRIC ULAR

BLOQUES CURRICULARES
COMPONENTES

EJES DEL Mis - Mi
DE LOS EJES Mi La ) L
APRENDIZAJE NUevos s comuni- | Mi pais
DEL APRENDIZAIE amigos famlga naturaéEza dad ¥ Yo
y Yo Vy yy y yo
Desarrollo Identidad
pErsonal '51' autonomia
y social Convivencia
Descubrimiento
Conocimiento | ¥ comprensién del medio
del medio natural y cultural DESTREZAS CON CRITERIOS
natural y cultural e R e DE DESEMPENO POR BLOQUE
6gico - matematicas CURRICULAR Y COMPONENTES

DE LOS EJES DEL APRENDIZAIE
Comprensién y expresion
oral y escrita
Comunicacion
verbal Comprension
y no verbal y expresion artistica

Expresidn corporal

BLOQUE CURRICULARES

Dentro del curriculo de primer afio se planteanogakloques curriculares que
sirven para integrar los ejes del aprendizaje jcudar el desarrollo de las
destrezas con criterios de desempefio, que el dogeodra dividirlos en

situaciones didacticas5 segun el tema y numero edratas a desarrollar,
integrando todos los componentes del aprendizaj&s importante recalcar que
los temas escogidos son sugerencias, puesto qdecehte puede cambiarlos
dependiendo de los intereses, necesidades, expasey el entorno de sus
estudiantes.

Dentro de los bloques curriculares propuestosa®gr desarrollar lo siguiente:

MIS NUEVOS AMMIGOS Y YO

¢, COmo soy?: caracteristicas fisicas y de caracter
* Mi nombre

» Lo que me gusta, lo que me disgusta

* La escuela
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» Las compafieras y los comparieros

» Dependencias de la escuela

* Personal de la escuela

* Alimentos saludables y no saludables

* Normas de convivencia en el aula y en la escuelenas, orden, tiempo, turnos,
espacios

» Derechos, responsabilidades y compromisos enl@lyeen la escuela

MI FAMILIAYY YO

* ¢, Como es mi familia y quiénes la forman?
* ; Como es cada uno de los miembros de mi familia?

* Mi historia desde mi nacimiento
* Actividades que hago con mi familia

* Lo que nos gusta a mi familia y a mi: comidasitod de higiene, celebraciones,
recreacion

* Normas de convivencia en la familia: rutinas,esrdaseo, alimentacion, tiempo,
turnos, espacios, ocupaciéon de los miembros demilia

» Derechos, responsabilidades y obligaciones deletmi familia
* ¢, En doénde vivo? ¢ Coémo es mi vivienda?

LA NATURALEZAY YO

* ¢, Como es el medio natural que me rodea?
* ;,COmo descubro mi entorno?

* Los animales de mi entorno: ¢cudles son?, ¢cémouido?, ¢qué actividades
realizo con ellos?, ¢y... los otros animales?

» Las plantas de mi entorno: ¢cuales son?, ¢que dwyellas?, ¢para qué me
sirven?

» El agua, el aire y la tierra en mi entorno: ¢@dBd encuentran?, ¢para qué me
sirven?, ¢como son?, ¢como los siento?, ¢,comaikis?c

* El dia y la noche en mi entorno: ¢como es el,¢ig@é actividades hago en el
dia?, ¢coémo es la noche?, ¢qué actividades hdgmeohe?

» El calor y el frio en mi entorno: ¢en qué momesiento calor?, ¢;qué hago
cuando siento calor?, ¢en qué momento siento e hago cuando siento
frio?

* Yo cuido mi cuerpo: ¢qué hago para cuidar mi po@rAseo, descanso,
recreacion, alimentacion y prevencion de accide@easecuencias de la falta
de cuidado del cuerpo. ¢Quiénes me ayudan a amideuierpo? y ¢coémo me
ayudan?
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* Responsabilidades y obligaciones con mi entoreciclaje de basura, ahorro y
cuidado del agua, ahorro de la energia y cuidadoade y de la tierra

(contaminacion).

MI COMUNIDAD Y YO

* ¢,COomo se llama el lugar donde vivo?: ¢como eBihde se encuentra?, ¢qué
hay en ese lugar?, ¢qué hacen las personas?
* Servicios que existen en el lugar donde vivorg paé sirven?

* ¢, Como me traslado del lugar donde vivo a otitissSi

* ¢ Qué cuidados debo tener en el lugar donde vaaiitacion vial y recoleccién
de basura

» Cuidado de los parques y los espacios recreativos

* ¢, COomo me comunico con las personas que habitahlagar donde vivo y en
otros lugares? (radio, televisién, correo, Intérnet

* Responsabilidades y compromisos en el lugar deivibe
* ¢, Qué lugares con valor patrimonial hay en mi audad?

MI PAIS Y YO

¢,Donde naci?, ¢donde vivo? y ¢como es?
* Relacién del lugar en el que vivo con el pais

» Mi pais es parte de un planeta
* ¢, Qué lugares conozco de mi pais?

* Manifestaciones culturales de mi pais: musicdesania, comida, bailes,
festividades y tradicion oral

* ¢ Qué simbolos patrios representan a mi pais?

Integrar equipos de trabajo.

Extraer ideas principales y secundarias

Participar dindmicamente en el equipo para apsigaificativamente.

Socializar lo que se ha entendido con los deméipesjde trabajo con la técnica

de la rejilla.

. Llegar a conclusiones y reflexiones

RECURSOS: poligrafiados, retroproyector, computador, diapess, papelotes,
marcadores, poligrafiados.
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MAESTRIA DE DISENO CURRICULAR Y EVALUACION EDUCATIV A

EVALUACION DEL TALLER 3

TEMA: Dominios de Lengua y Literatura y Matematica

OBJETIVO: Realizar un analisis comparativo entre los domimleslengua y
Literatura y Matematica con la tematica presentadalos componentes de
aprendizaje.

EVALUACION :

Elabore un cartel con los estandares de los dilesedominios de Lengua y
Literatura y Matematica en relacién con los compbede aprendizaje

Taller # 4
TEMA: Dominios de Estudios Sociales y Ciencias Naturales

OBJETIVO: Determinar semejanzas y diferencias entre los wiomiy los

componentes curriculares.
ACTIVIDAD:

1. Hacer una motivacion: Mar, tierra
Identificar dos lugares. El uno sera mar, el dissra.
A la orden de la persona que dirige, los partidipsuran al lugar correcto
El que no lo hace, pierde. El que no se equivoed ganador.

2. Presentar el tema.

3. Conversacion heuristica

4. Entregar el documento respectivo.
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ESTUDIOS SOCIALES

Los estandares de aprendizaje del area de Est8dwales progresan en cinco
niveles y en relacién con los siguientes dominiglscdnocimiento:

. Construccion histérica de la sociedad

Relacion entre la sociedad y el espacio geografico

Convivencia y desarrollo humano.
DOMINIO: A. Construccion histérica de h sociedad

Observa y formula preguntas sobre su entorno famiéscolar y se reconoce
como miembro de estos grupos.

Recopila informacion de fuentes orales sobre fiedtadiciones, costumbres y
diversidad cultural de su entorno inmediato y lengpica en forma oral, con sus
propios codigos a través de dibujos o simbolos.

Utiliza nociones béasicas de tiempo (ayer, hoy, mafiantes, ahora, después) en
situaciones cotidianas. Identifica y compara eldogeque permanecen y aspectos
gue han cambiado de su historia personal.

Identifica elementos representativos en su enttamliar y escolar, como parte
de su riqueza patrimonial y demuestra actitudegsigeto hacia ellos.

DOMINIO: C. Convivencia social y desaollo humano

Obtiene informacion de forma oral sobre el ent@aocial inmediato e identifica
actividades de cooperacion en su nacleo familesoplar.

En forma oral, con sus propios codigos y a travedidujos o simbolos, formula
preguntas y comunica su punto de vista sobre cdamp@ntos que favorecen u
obstaculizan la convivencia familiar y escolar.

Describe y respeta la estructura de su familiadelatras familias. Identifica los
distintos roles de los miembros de la familia.

CIENCIAS NATURALES

Los estadndares de aprendizaje del area de CieNatasales progresan en
cinco niveles

Y en relaciéon con los siguientes dominios del can@nto:
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El planeta Tierra como un lugar de vida
Dinamica de los ecosistemas
Sistemas de vida

Transferencia entre materia y energia

DOMINIO: A. El planeta Tierra como un lugar de vida

Describe los elementos fisicos naturales que oasemvsu entorno inmediato y
formula preguntas de lo que observa.

Comunica sus conclusiones de forma oral, con sysgs cddigos, con dibujos o
con simbolos.

Identifica los elementos fisicos que son necesa@aoa animales y plantas.
Describe algunos fendmenos naturales producidosleorentos fisicos.

Participa en el cuidado delos recursos naturalesudentorno y realiza acciones

gue disminuyen el desperdicio.

DOMINIO: B. DinAmica de los ecosistemas

Describe las relaciones que se establecen entraniosales, las plantas y el
entorno inmediato y formula preguntas con baseoesbkervado. Comunica sus
conclusiones de forma oral, con sus propios codjbsijos o con simbolos.
Reconoce caracteristicas de los seres vivos y atemdisicos de acuerdo al
entorno en que vive. Describe animales y plantastides regiones naturales del
pais.

Practica acciones que demuestran el cuidado d&aplgranimales.

DOMINIO: C. Sistemas de vida

Describe plantas y animales que observa en suneniomediato y formula
opreguntas con base en lo observado.
Comunica sus conclusiones de forma oral, con sysige cédigos, dibujos o con

simbolos.
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Reconoce las funciones de las partes externals@p y animales. Identifica las
partes externas de su cuerpo como rasgos de ideényida funcion que estas
partes tienen para relacionarse con

su entorno.

Practica acciones relacionadas a la alimentacititiaa y al cuidado personal.

DOMINIO: D. Transferencia entre materia y energia

Describe objetos de su entorno inmediato de acusrdmaterial que los forma y

formula preguntas sobre lo observado.

Comunica sus conclusiones de forma oral, con sysige cédigos, dibujos o con

simbolos.

Utiliza sus sentidos para diferenciar seres vivesseres no vivos (objetos), de
acuerdo a sus caracteristicas.

Establece semejanzas y diferencias entre los abgetosu entorno inmediato de
acuerdo a sus caracteristicas.

Reconoce algunos objetos que requieren de enagdduncionar.

Practica acciones para el cuidado y buen uso eledigia eléctrica.

. Formar equipos de trabajo.

. Realizar una lectura comprensiva con la participacie todos los miembros del

equipo.

. Realizar resimenes utilizando organizadores gafico

. Reconocer la factibilidad de aplicacion de loswedares de calidad de Estudios

Sociales y Ciencias Naturales de acuerdo a los aoempes curriculares..

RECURSOS: poligrafiados, retroproyector, computador, diapess.

108



; UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO

5 40

MAESTRIA DE DISENO CURRICULAR Y EVALUACION EDUCATIV A

EVALUACION DEL TALLER 4

TEMA: Dominios de Estudios Sociales y Ciencias Naturales

OBJETIVO: Determinar semejanzas y diferencias entre los mwmiosiy los

componentes curriculares.

Mediante un plan de clase con un dominio y teragerchinado, proponga

actividades que desarrollen estandares educaivies Dominios estudiados

Taller #5
TEMA: Actividades ltdicas de Primer Afio de Educacionidzas

OBJETIVO: Identificar los beneficios de implementar y evalleractividad
[Udica en el desarrollo de los estandares de chlida

ACTIVIDAD:

1. Hacer la motivacion: Las cuatro esquinas
-ldentificar lados, esquinas y centro del cuadrado.
En cada esquina se sitla un jugador y en elaestara otro. La finalidad del
juego es que el jugador del centro logre colocarseuna esquina cuando el
instructor da la orden mediante una palabra, pgedeESTANDARES
El que perdié, va al centro y continda el juego.

2. Presentar el tema
Conversacion heuristica para saber cuanto sabé¢endal
-¢Por qué es importante la actividad ludica en rehd? Afio de Educacion
Basica?
-¢ En qué medida el estudiante desarrollara |I@méastes de calidad mediante la
actividad ludica?

3. Entregar el documento respectivo
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IMPORTANCIA DEL JUEGO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DEL NINO

Segun Schiller a través del juego el nifio: “apremds y de mejor manera, con
contenidos trascendentes para el ser humano ecamapcion dinamica de la
inteligencia en el que intervengan factores intergoexternos a partir de un
potencial, debe ser el objetivo primero y ultimoadlquier proyecto educativo
gue postule el desarrollo fisico, psiquico y somiéntil. Nadie dudaria, a estas
alturas, que los nifios y nifias son felices jugapgEgo en la elaboracién de un
proyecto educativo y el papel relevante que deberten éste”. Es verdad jugar es
participar de una situacion interpersonal en la @gtédn presentes la emocion, la
expresion, la comunicacién, el movimiento y laadtd inteligente. Por lo que el
juego pasa a ser un instrumento esencial en etrdbsay potenciacién de las
diferentes capacidades infantiles, que debe sesbgtivo principal de todo

docente.

Si queremos una sociedad mejor, mas justa, equaitgtisolidaria el punto de
partida sera un nifio/nifia feliz, explorador, indiv¥s, espontaneo, curioso,
auténomo capaz de crear y recrear situaciones apleser relaciones a nivel

fisico, cognitivo y social. Esto es una actividadita.

VENTAJAS FUNDAMENTALES DE LAS ACTIVIDADES LUDICAS

Segun la pagina electrénica (htt: //monografiaan/tabajos/control/control.
Shtml/) manifiesta que: “garantizan en el estu@iahfbitos de elaboracion
colectiva de decisiones.

eAumentan el interés de los estudiantes y su matimgoor las asignaturas.
*Permiten comprobar el nivel de conocimiento alealoz por los estudiantes,
estos rectifican las acciones erroneas y sefiaarolaectas.

*Permiten solucionar los problemas de correlacitad actividades de direccion
control de los profesores, asi como el autocootlactivo de los estudiantes.
*Desarrollan habilidades generalizadas y capactgadel orden practico.
*Permiten la adquisicion, ampliacién, profundizaciGe intercambio de
conocimientos, combinando la teoria con la pradeananera vivencial, activa y

dindmica.
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*Mejoran las relaciones interpersonales, la forgradie habitos de convivencia y

hacen mas amenas las clases.

Aumentan el nivel de preparacion independienteodeektudiantes y el profesor
tiene la posibilidad de analizar, de una maneramasciosa, la asimilacion del

contenido impartido”.

En la realidad los juegos permiten que los estielsase integren, trabajen en
equipo, no existe esa competencia mal sana, sinel pontrario se ayuden unos a
otros con la finalidad de conseguir lo planificaéb,mismo tiempo se puede
aplicar la teoria con la préactica y asimilar de onepanera lo que aprendié en

clase.

AMBIENTE LUDICO PARA DESARROLLAR ESTANDARES DE
CALIDAD

Segun Bosh, de Lydia y otras. Un jardin de infamegor. Siete propuestas. Ed.
Paidos. Buenos Aires, 1994. Manifiesta que: “etitzcente deben partir del
convencimiento del valor educativo del juego ededarrollo integral infantil, lo
qgue lo llevara a PENSAR Yy planificar una cantidacetbmentos que faciliten una
actividad ludica. EI componente Iudico favorecedelsarrollo de las capacidades
y el equilibrio personal, potencia actitudes y vedp como el respeto por el
derecho propio y de los demas, aprendiendo a pacliagar a consensos, a saber

esperar, a discutir en vez de pelear”.

Para mejorar el aprendizaje en el nifio es necegaeé@| ambiente ludico permita
desarrollar capacidades que faciliten su apreraizdpsarrollar algo muy
importante los valores que en la actualidad se esperdiendo por falta de

difusion.

“Las capacidades motrices se desarrollaran en umnero de actividades y
momentos de juego. Las actividades motrices de mpyecision se podran
trabajar en el aula, sin atender su caracterdudias capacidades cognoscitivas y

de lenguaje se estimularan en cualquier momentogee el nifio/nifia
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experimente, observe y solucione problemas utitleagl lenguaje como medio de
comunicacion, u otros como el lenguaje gestuabfiaqy”.

Es muy importante realizar diferentes actividadese ¢gstén enfocadas a
desarrollar en el nifio capacidades que le perngtanunicarse de diferente
manera es decir empleando sefias, signos, gestqegelmejorara su ensefianza

aprendizaje.

Las capacidades sociales se desarrollaran enima de autonomia y respeto a
través del juego en que el nifio participe en saocib@ y realizacién, manteniendo
normas previas y situaciones en que pueda compgrtidesenvolverse

autbnomamente.

. Formar equipos de trabajo

5. Reconocer la factibilidad de aplicacion en las sula

. Compartir experiencias.

RECURSOS: Poligrafiados, retroproyector, computador, diapeesst, papelotes

UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO
MAESTRIA DE DISENO CURRICULAR Y EVALUACION EDUCATIV A

EVALUACION DEL TALLER 5

TEMA: Actividades ltdicas de Primer Afio de Educacionidzas

OBJETIVO: Identificar los beneficios de la actividad lidica & desarrollo de

los estandares de calidad

Exponer por grupo una actividad lidica que ser&iblac realizarlo para
desarrollar un estdndar educativo determinado.
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6.8. ADMINISTRACION.

La propuesta del siguiente trabajo de investigacghmrmismo que dice
“Capacitacion sobre Estandares de calidad educativa docentes de la escuela
Fiscomisional La Merced de la parroquia Izamba ca@tén Ambato, provincia
de Tungurahua, sera entregada a la Direccion dekd?ly por su intermedio a la
Comision Técnico Pedagdgica, quienes seran losnismas de ejecutar y
administrar dicha propuesta para beneficio de losedtes y estudiantes del
escuela Fiscomisional La Merced

6.9 PREVISION DE LA EVALUACION.

Como responsable de la presente propuesta se eanéidportante dar a
conocera todos los miembros de la institucion: radades, docentes y estudiantes
para su debida concientizacion, conocimiento, acg@t y compromiso de

aplicacion.

Por lo que cabe indicar en cuanto a la evaluacid@ lq Direccion,
Comisién Técnico Pedagdgica, Departamento Admatisty y personal docente
de la institucion se ccomprometen en ejecutar #ueeion conjuntamente con la

autora de la tesis, mediante compromiso firmadpuiEsde ejecutar la propuesta.
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MAESTRIA DE DISENO CURRICULAR Y EVALUACION
EDUCATIVA

ENCUESTA DIRIGIDA A LOS DOCENTES DE LA ESCUELA
FISCOMISIONAL LA MERCED

OBJETIVOS: Diagnosticar si los docentes de la institucionooem y desarrollan

estandares de calidad educativa.

INSTRUCCIONES: Estimado docente, la encuesta que presentamasiesra
y estrictamente confidencial, le solicitamos leen cuidado las preguntas y
responder con honestidad

1. ¢Paraimpartir sus clases previamente, planifica?
( ) Si
() No
2. ¢Ud. aplica estrategias metodolégicas de acuerndonacesidad de sus
alumnos?
( ) Si
( ) No
3. ¢Piensa que en la institucion se labora en basecagws de gestion y

practicas institucionales que contribuyan a quegsdds estudiantes logren

los resultados de aprendizaje deseados?

( ) sSi
() No

4. ¢El puntaje obtenido por los alumnos es cohentdo que aprenden?

( ) si
() No
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10.

¢A su parecer en la institucibn se busca alcanzaada momento;
conocimientos, destrezas y actitudes como conseieueel proceso de
aprendizaje?

( ) Si

( ) No

¢ Segun su entender cree que en la institucion debdea se trabaja en
funcion de estandares educativos de calidad?

( ) Si

() No

¢ A su parecer el rendimiento escolar de sus aluesassficiente para ser
altamente competitivo en su futura vida estudiantil

( ) sSi

( ) No

¢,Cree usted que el rendimiento escolar deberia batado solo en

calificaciones cuantitativas?
( ) Si
( ) No

¢,Cree usted que sin la implementacion de estandduestivos se podra

obtener un rendimiento escolar en comun en todesnidos de la

institucion?
( ) Si
( ) No

¢A su parecer sin la implementacion de estdndal@sagvos de calidad
se podra alcanzar resultados homologables condes&minternacionales

pero aplicables a la realidad ecuatoriana?

( ) Si
() No
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UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO

MAESTRIA DE DISENO CURRICULAR Y EVALUACION EDUCATIV A

ENTREVISTA DIRIGIDA A LOS NINOS DEL PRIMER ANO DE
EDUCACION BASICA DE LA ESCUELA FISCOMISIONAL LA
MERCED

OBJETIVOS: Diagnosticar si los docentes de la instituciénooam y estandares de

calidad educativa.

INSTRUCCIONES: Estimado estudiante, la entrevista que presenta@sos
anonima y estrictamente confidencial, le solicitanoontestar con cuidado las

preguntas y responder con honestidad

1. ;Sabes tu nombre y direccion?
( ) Si
() No
2. ¢Puedes amarrarte los cordones y/o abotonarteniaacaolo?
( ) Si
() No

3. ¢Te agrada realizar trabajos con tus compaferos?
( ) Si
() No

4. ¢;Sabes como cuidar la naturaleza?
( ) Si

( ) No
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5. ¢Escribe textos con tu propio codigo acerca delorestolar?
( ) Si
( ) No

6. ¢ldentificas con facilidad el lado derecho /izadierarriba/abajo?

( ) sSi

( ) No
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ESCUELA FISCOMISIONAL LA MERCED

PERSONAL DOCENTE DE LA INSTITUCION
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PADRES DE FAMILIA DEL PRIMER ANO
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