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LICENCIATURA EN PARVULARIA

RESUMEN EJECUTIVO

TEMA: LA ORGANIZACION FAMILIAR Y SU INFLUENCIA EN EL
INTERAPRENDIZAJE EN LOS NINOS Y NINAS DEL PRIMER ANO DE
EDUCACION BASICA DE LA ESCUELA "MARISCAL SUCRE" DEL
CANTON SAQUISILI, PROVINCIA DE COTOPAXI.

AUTOR: Toapanta Heredia Linda Jeaneth

TUTOR: Ing. Alex Luna Sanz

La presente investigacion tiene como proposito erradicar la organizacion
familiar y por ende mejorar el interaprendizaje en los nifios y nifias de primer
ano de Educacion Basica de la escuela “MARISCAL SUCRE” del cantén
Saquisili afio lectivo 2011-2012 y de esta manera se beneficiaran los nifios y
nifias en primera instancia, los maestros y la institucion educativa, cabe

destacar que esto servira como una herramienta de apoyo para los maestros.

La familia ejerce una poderosa influencia en la educacion de sus hijos y
colaboran con los maestros en lo que sea necesario para que sus hijos estén
con un interaprendizaje significativo para su educacién. Para obtener éxito en
el interaprendizaje se necesita contemplar diferentes factores, entres los cuales

se encuentran la interpretacion de los miembros de la familia con una sola

1



meta de que sus hijos comprendan las clases compartidas en grupo. Por lo
general, el maltrato causa que debiera estar ya desterrado en una sociedad
civilizada, sigue actuando entre nosotros como si fuera el Unico medio por el
cual unos pocos hacen oir su voz, mientras que la mayoria, perjudicada, ha de
seguir soportando. Relacionados padres hijos con la escuela incluyendo la
relacion madre-hijo y las interacciones del nifio o adolescente con los miembros
de su familia, de tal manera que las dimensiones positivas 0 negativas de su
relacién con cada padre son predictores de la adaptacion a la escuela, como
también lo son las percepciones que los jévenes tienen del grado en que
reciben el apoyo que necesitan de parte de los integrantes de su nucleo

familiar.

Con la colaboracion de un manual de consejos para erradicar la organizacion
familiar y elevar el interaprendizaje de los estudiantes del primer afio de
Educacion Bésica de la escuela “Mariscal Sucre” del cantén Saquisili afio
lectivo 2011-2012, los resultados seran favorables ya que los nifios y nifias
responderian al estimulo, facilitandole al maestro un mejor desarrollo
intelectual, fisico y lo mas importante el interaprendizaje , se lograra que los
nifos y nifias se relacionen de mejor manera con sus padres, medio ambiente y

sociabilizaran mas con sus maestros.
10 PALABRAS CLAVES.

Organizacion familiar, interaprendizaje, influencia, factores, la familia, los nifios,

sociedad, maltrato, colaboracion, maestros.



INTRODUCCION
En la exclusividad del seno familiar se ha abierto una brecha. La desintegracion

de la familia puede deberse a que como institucion ya no resulta imprescindible
para resolver las necesidades del individuo, puesto que el Estado u otras
instituciones e incluso personas particulares se han encargado de funciones

gue antes eran propias de la familia.

Con el desarrollo de la industrializacion la familia ha ido evolucionando hasta
guedar reducida a su minima expresion. A ello han contribuido varios factores:
la incorporacion de la mujer al mundo laboral, la posibilidad de llevar a los hijos
a las escuelas infantiles desde los primeros meses de vida, el distanciamiento

apreciable entre el lugar de trabajo y el domicilio, etc.

La familia es el principal agente o factor de la Educacion; incluso podemos
decir que es el factor fundamental del ser humano. Su funcion educadora y
socializadora esta en base a que como institucién, supone un conjunto de
personas que aceptan, defienden y transmiten una serie de valores y normas
interrelacionados a fin de satisfacer diversos objetivos y propésitos.
La meta de la familia es socializar al individuo. En los primeros afios de vida el
nifo esta todo el tiempo en contacto con la familia, y se van poniendo los
cimientos de su personalidad antes de recibir cualquier otra influencia. Los
padres, en este proceso de socializacion acttan como modelos que los hijos

imitan.

Tras los primeros afios de influencia familiar, viene la Educacion institucional

escolar, que cobra gran importancia.



El interaprendizaje necesariamente se da, al menos entre dos personas que
interactban y construyen dinamicas para alcanzar el conocimiento. Valiéndose
de cualquier medio de comunicacion, se origina una influencia positiva que

mejora sus procesos Yy productos de interaprendizaje.



CAPITULO 1

1.- PROBLEMA

1.1.- TEMA: “LA ORGANIZACION FAMILIAR Y SU INFLUENCIA EN EL
INTERAPRENDIZAJE EN LOS NINOS Y NINAS DEL PRIMER ANO DE
EDUCACION BASICA DE LA ESCUELA MARISCAL SUCRE DEL CANTON
SAQUISILI, PROVINCIA DE COTOPAXI”.

1.2.- PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA.

1.2.1. -CONTEXTUALIZACION

La educaciéon es el medio mas favorable para la correcta ensefianza de los
nifos y niflas de educacion basica. En el pais esta directamente articulado a
las necesidades y problemas individuales, sociales, culturales y naturales.
Mientras ven mas altos los niveles de correspondencia entre la educacién y
otros sistemas hace falta detectar los problemas en cada uno de ellos, ya que
la educacion constituye en nuestro pais un componente fundamental para el

desarrollo personal social de los individuos y las sociedades.

La actividad humana en el Ecuador influye un instrumento que permite
implementar acciones por determinadas propositos, como asi se presentan
dentro de la organizacion familiar de los hogares ecuatorianos en diferencias
en su relacion y la comunicacion entre padres e hij@s que por causas

econdémicas en un alto porcentaje no esta el padre o la madre lo que conlleva a



una desorganizacion, que repercute en el rendimiento o el interaprendizaje en

el ciclo primario.

En la provincia de Cotopaxi en un porcentaje considerable se presentd el
problema de desorganizacion familiar, porque se evidencia especialmente en
un sector rural asi como también en sus diferentes cantones que por motivos
de la falta de ingresos econdmicos la mayoria de hogares se han visto en la
necesidad que una de los jefes del hogar emigren a otras ciudades de la costa,
sierra y oriente afectando al estado emocional y sentimental de los nii@s que
se sienten solos o abandonados por sus padres lo que influye en

interaprendizaje escolar.

En este sector de nuestra provincia se ha detectado que los problemas de
desorganizacion familiar es notable, ya que padres de familia por la situacion
econOmica muy dificil han salido en busqueda de mejores formas de vida, lo
gue en cambio afecta en la organizacién familiar los mas perjudicados son los
niR@s que en la soledad en la que viven por falta de amor y de afecto tienen
problemas dentro del aprendizaje, evidenciandose este problema en los nifios y
nifilas de primer afio de Educacion Basica de la Escuela Mariscal Sucre del

canton Saquisili de la provincia de Cotopaxi.

La escuela fiscal Mariscal Sucre, hoy en dia su educacion se ha visto alterada,
por cuanto existen la desorganizacion familiar ya sean por separacion de los
padres o por miembros de la misma, alterando el deseo y la poca importancia
de acudir a la escuela, por ende el desinterés al momento de atender a clases

en el aula, dando como resultado un bajo rendimiento.



1.2.2.- ANALISIS CRITICO

Cuadro 1: Arbol de problemas

Bajo rendimiento Autoestima Baja Agresividad

“_A ORGANIZACION FAMILIARY
SU INFLUENCIA EN EL
INTERAPRENDIZAJE”

Irresponsabilidad

Falta de
comunicacion

La atencion educativa que deben recibir los niflos debe interpretarse como un
sistema de interrelaciones profundas entre el nifio y sus compafieros, entre el
nifo y su maestro, la familia, el ambiente y la comunidad. En tal sentido es
importante tener presente en qué momento un nifilo se encuentra con algun

problema relacionado con la organizaciéon conyugal.

“El bajo rendimiento académico es un problema a nivel mundial en él influyen
diversos factores por eso se afiirma que es multicondicionado vy
multidimensional” (Pérez citado por Adell 2002) y uno de los factores

determinante es la familia.

En el diagrama planteado se muestra factores muy importantes a tomar en
cuenta a la hora de hacer una evaluacion general del desempeiio de los
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estudiantes del primer afio de educacion bésica, se ha tomado en cuenta uno

de ellos como es la irresponsabilidad.

El bajo rendimiento por no darse un interaprendizaje eficientemente se constata
y se comenta, se produce por los problemas de una mala organizacion familiar
gue es el resultado de la crisis econdmica, la falta de comunicacion, la
irresponsabilidad, el maltrato sean fisicos y psicolégicos que afecta a los
hogares del cantén Saquisili presentandose otros efectos como bajo
autoestima en los nin@s ,agresividad, timidez o violacion desadaptacion al
grupo de compafer@s, falta de relaciones humanas y comunicacién que

influyen en el interaprendizaje de los nifios y nifias.

El bajo autoestima como consecuencia de la falta afectividad o de la presion
demandante ejercida por parte de los padres es la causa psicologica mas
comun que produce problemas de aprendizaje.

La irresponsabilidad por parte de padres de familia que por dar mayor
importancia a otros problemas dejan de lado a los mas vulnerables en este
caso a nifios de edad que oscilan entre los 5 y 6 afios, problemas como la
separacion entre padres que causaria la poca importancia por parte de ellos
para que el niflo pueda realizar sus actividades como deberes y diversas
actividades que compete con el que hacer del nifilo como un correcto estudiante

dando como resultado un bajo aprovechamiento.

Centrar con responsabilidad a los padres, en el nifio no significa de ninguna
manera dejar la educacién al azar de los deseos infantiles. Supone, por el
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contrario, una planificacion rigurosa. Pero esta planificacion no esta ya basada
en lo que los adultos creen que deben transmitir, sino en lo que los nifios
pueden descubrir, en sus posibilidades reales de avanzar en la construccion

del conocimiento.

La falta de comunicacion de los padres para con los nifios a medida que
progresa en la construccién de su pensamiento sera incapaz de cooperar y
avanzar en la construcciéon de ese pensamiento y a través de este desarrollo el
nifo serd cada vez menos solidario con sus compafieros y no comprendera
mejor el punto de vista de los demas y esto repercutira tanto en su vida
socioemocional y en el bajo autoestima como en su vida intelectual presente y

futura.

En nuestra realidad podemos encontrar que los nifios con bajo rendimiento son
indiferentes a las clases y deberes escolares, son solitarios, o de lo contrario
tienen amigos en la misma situacién causa primordial la falta de comunicacion,
pues sus padres con problemas en la organizacién conyugal tienen grandes

problemas en este aspecto.

El nexo entre los miembros de una familia es tan estrecho que la modificacion
de uno de sus integrantes provoca modificaciones en los otros y en
consecuencia en toda la familia una de esas modificaciones puede ser el

maltrato puntualmente el maltrato fisico

El maltrato, causa que debiera estar ya desterrado en una sociedad civilizada,
sigue actuando entre nosotros como si fuera el Unico medio por el cual unos
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pocos hacen oir su voz, mientras que la mayoria, perjudicada, ha de seguir
soportando. Se conoce que el promedio de casos de violencia familiar

psicologica se da en 6 de cada 10 familias, lo cual es alarmante.

Actualmente, se observa que la violencia familiar psicolégica aumenta, se torna
mas frecuente y mas intensa y se instala en la sociedad. Podriamos hablar de
otras causas que hacen su aporte para agravar estas problematicas: pobreza,
hambre frustraciones. Esto crece, se intensifica, se torna constante y conforma
un verdadero problema social, porque se extiende mas alla de los

padecimientos presentes de una persona.

Los padres siendo el nucleo en donde un nifio deberia de recibir amor, carifio,
afecto, cuidados fisicos y sobre todo como centro social Unico y vital para el
aprendizaje de una serie de valores, actitudes, destrezas, habilidades que
luego seran reforzadas en la escuela, lamentablemente, en los Gltimos tiempos
somos testigos de como el ambiente familiar se ve enrarecido por una serie de
problemas que afectan a nifios y adolescentes ; particularmente nos referimos
a la violencia familiar fisica y psicoldgica, las mismas que usualmente se da
entre los padres y de alli como efecto multiplicador hacia los hijos provocando
una serie de graves consecuencias en ellos, que van desde el trauma
psicoldgico, los efectos fisicos y un bajo nivel de rendimiento académico. Por
tal razon hemos hecho un seguimiento de los nifi@s en la escuela, en el aula'y
en el contexto en el que se desenvuelve tomando en cuenta la situacion
econdmica, el afecto, y la organizacion familiar que inciden directamente en el

rendimiento.
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1.2.3.-PROGNOSIS

La relaciéon de la escuela en la comunidad y la familia es importante y si esta,
es débil influye en la educacion porque es indispensable que el docente este
enterado del contexto del cual proviene el nifio o la nifia y si esté investigacion
no se realiza 0 no se resuelve el problema, el interaprendizaje en el primero de
afio de educacion basica de la Escuela “Mariscal Sucre” del cantén Saquisili
seguira teniendo limitaciones por la influencia de la organizacion familiar de
lugares que provienen los nifios y nifias, presentdndose un futuro incierto sin un
equilibrio en su estado afectivo, sentimental y en sus niveles de autoestima que

afectaran en su buen rendimiento escolar.

1.2.4.- FORMULACION DEL PROBLEMA

¢Como la organizaciéon familiar influye en el interaprendizaje en los nifios y
nifias del primer afio de educacion basica de la escuela “Mariscal Sucre” del

canton Saquisili provincia de Cotopaxi?

1.2.5.-INTERROGANTES

e ;Como influye la organizacion familiar en los nifios?

e ¢ Como disminuir los problemas familiares que afectan a los nifios?

e ¢ Cudles son las principales barreras que estan limitando el proceso de
interaprendizaje en los nifos y niflas de primer afio de ciclo basico?

e ;Qué estrategias se aplicara para mejorar el interaprendizaje?

e . Qué acciones se deberia aplicar para mejorar la organizacién familiar?

e (Qué técnicas y metodos mejoraria el interaprendizaje?

11



e ;/Como se lograria relacionar en el interaprendizaje a la organizacion
familiar?

e ¢De qué manera incide la organizacion familiar en el interaprendizaje.

1.2.6.-DELIMITACION

La presente investigacion es temporal en la Escuela Mariscal Sucre del canton
Saquisili en los nifios y nifias del primero de educacion basica en el afio lectivo
2011-2012.

Objeto del Estudiante: El proceso interaprendizaje.

Objeto de Accidn: Organizacion Familiar.

1.3.-JUSTIFICACION

Este problema ha despertado un gran interés por investigar por qué a mas de
ser un problema educativo es también un problema social que incide en el
interaprendizaje de los nifios y de las nifias de la Escuela Mariscal Sucre del

Canton Saquisili de la Provincia de Cotopaxi.

Al investigar este problema se podra detectar las principales causas de una
mala organizacion familiar, de los nifios y nifias que proceden de esos hogares
en multiples problemas son sociales, econémicos, afectivos y de comunicaciéon

entre los padres y los padres en la escuela.
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Los resultados de esta investigacion permiten aplicar tanto en los alumnos del
primer afilo de educacion basica, asi como también en los hogares de sus

padres.

Ayudara a plantear o disefar estrategias metodologicas que logren una mejor
relacion entre las familias de los nifios y la escuela para solucionar los
problemas de interaprendizaje. Esta investigacion es diferente a otras
investigaciones de problemas en el interaprendizaje porque se dirigira a
investigar en los hogares de los nifios y niflas que son el objeto de la

investigacion.

Se cuenta en el rol de las autoridades y docentes de la escuela y mas hoy una
gran predisposicion con las personas que se investigara. Se ha logrado tener el
material bibliogréfico que sirve para recordar la teoria cientifica que dara

direccion a la investigacion.

Los beneficiarios seran en esta investigacion de los nifios y nifias y a demas los

padres de familias del primer afio de la escuela.
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1.4.- OBJETIVOS.

1.4.1.- OBJETIVO GENERAL:

e Determinar cuéles son los procesos de interaprendizaje en los nifios y
nifias mediante una mejor relacion seguimiento a los padres de familia

en cuanto a su organizacion y participacion en la educacién de sus hijos.

1.4.2-OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Diagnosticar los posibles problemas que existen dentro de la familia y

gue estén afectando al interaprendizaje.

e Analizar las teorias cientificas procesos de interaprendizaje vy

organizacion familiar para darle direccion a la investigacion.

e Proponer estrategias metodolégicas para solucionar el problema de

interaprendizaje y de organizacién familiar.
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CAPITULO 2

2.- MARCO TEORICO

2.1.- ANTECEDENTES INVESTIGATIVOS

Educacion preescolar métodos, técnicas y organizacion es un proyecto de
investigacion en el area de experiencias educativas con problemas en el hogar
gue abandonaron el sistema educativo y que procedian de contextos de alta
vulnerabilidad social y educativa en diferentes paises, disponible en la
biblioteca general de la Universidad Técnica de Ambato, con codigo 67937439,
signatura UTA-BG/372.3E24.

Influencia de las clases de disolucién familiar en el rendimiento escolar de los
alumnos del Escuela Particular Francisca de las Llagas de la ciudad de Quito
durante el afio lectivo 1999-2000, cdédigo de barras 6131, signatura UTA-
BG/371.2C579, esta investigacion aporta de manera significativa para tomar en

cuenta, aspectos importantes al interior de la familia.

Problemas mas significativos en la incidencia de la desintegracion del nucleo
familiar de los alumnos de la Escuela Nocturno UNE de la ciudad de Ambato,
Provincia de Tungurahua 1997-98, cédigo de barras SCB1423, signatura UTA-
BG/CE878, los problemas mas comunes de la desintegracion familiar tomados
de esta investigacion dan cuenta de las posibles soluciones a la hora de hacer

un analisis y contribuir al mejoramiento del interaprendizaje.
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2.2.- FUNDAMENTACION FILOSOFICA

El presente trabajo de investigacion esta fundamentado en el paradigma
Naturalista. Porque se concentra en comprender e interpretar la realidad, los
significados de las personas, percepciones, intenciones y acciones buscando el
fin de dar soluciones a un problema, encontrando dentro de este modelo al
constructivismo que manifiesta que el verdadero interaprendizaje es aquel que
contribuye a desarrollar a la persona como ser humano Util ante la sociedad en
este caso los estudiantes de primero de basica con problemas de

interaprendizaje.

2.2.2.-PREMISAS ONTOLOGICAS.

Entender la desorganizacion familiar como el causante de una problematica
con graves consecuencias siendo uno de estos el deterioro del
interaprendizaje. Concebir al conocimiento emocional de los nifios y niflas no
solamente como un factor mas, sino como un elemento esencial para que el
docente se involucre en una posible solucion de los problemas familiares y que

no afecte en el correcto desempeiio del educando.

2.2.3.-PREMISAS EPISTEMOLOGICAS.

La mayoria de docentes solo se relacionan con las calificaciones y no en su
estado emocional de cada nifio/a, en la cual los docentes deberian
preocuparse por los nifios y niflas que tienen una desorganizacion familiar tales
como: separacion de los padres, migracion, maltrato, excesivo trabajo de los
padres, por ende los maestros tienen el derecho de investigar los distintos

casos gue tienen cada nifio esto con llevaria a dar el trato necesario a cada
16



elemento, establecer un diadlogo con los padres o apoderados y nifios para
llegar a un correcto entendimiento teniendo como meta una buena organizacion

familiar
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2.3.- CATEGORIAS FUNDAMENTALES

Las categorias fundamentales a investigarse son:

La organizacién familiar y el interaprendizaje.

Grafico 1

SOCIEDAD

FAMILIA

ORGANIZACION
FAMILIAR

Primera variable: La organizacion familiar
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2.3.1.- LA SOCIEDAD.

En las sociedades existian dos o tres nucleos familiares, a menudo unidos por
vinculos de parentesco, que se desplazaban juntos, pero que se dispersaban
en las estaciones en que escaseaban los alimentos. La familia era una unidad
econdmica: los hombres cazaban mientras que las mujeres recogian vy
preparaban los alimentos y cuidaban de los nifios. En este tipo de sociedades
era normal el infanticidio y la expulsion del nacleo familiar de los enfermos que

no podian trabajar.

Su funcién educadora y socializadora esta en base a que como institucion,
supone un conjunto de personas que aceptan, defienden y transmiten una serie
de valores y normas interrelacionados a fin de satisfacer diversos objetivos y

propésitos.

La meta de la familia es socializar al individuo. En los primeros afios de vida el
nifio esta todo el tiempo en contacto con la familia, y se van poniendo los
cimientos de su personalidad antes de recibir cualquier otra influencia. Los
padres, en este proceso de socializacién actian como modelos que los hijos

imitan.

Tras los primeros afios de influencia familiar, viene la Educacion institucional
escolar, que cobra gran importancia. Hay una abdicacion de la familia en la
cultura urbana, esto se debe a aspectos como el trabajo de ambos conyuges,
las distancias, los horarios y el pluriempleo, etc. Va siendo reemplazada en la
faceta educativa por los mass-media, la escuela, las amistades, etc. Debemos

sefalar también los factores temporal y espacial, es escolarizacién y la
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distancia social, de escolarizacion y la distancia social. Padres e hijos, aportan

distintas culturas al hogar, ya que se mueven por ambientes distintos.

El proceso de socializacion consiste en el hecho de que el individuo aprende
por el contacto con la sociedad. El proceso de interaprendizaje social se
desenvuelve con la gente y entre la gente y por consiguiente, implica siempre
relaciones sociales. Se halla el proceso condicionado, por la comunicacion de
indole interpersonal. Los agentes de socializacion estan representados por la
familia, la escuela, los grupos de edad, los medios de comunicacion social, las
asociaciones y los grupos. Unos y otros, van dejando su huella en el individuo,
en mayor o menor grado, segun las circunstancias espacio-temporales en que

se efectle la inserciéon de las relaciones entre los hombres.

La socializacidbn es un proceso que dura toda la vida e implica un influjo
reciproco entre una persona y sus semejantes. La aceptacion de las pautas de
comportamiento social tiene importancia en el plano objetivo, por la
socializacion transmite la sociedad su cultura de generacion en generacion; y
en la vertiente subjetiva nos encontramos ante un proceso que tiene lugar en la

persona.

El agente de socializacion primero en el orden temporal, y de gran importancia
es la familia. En nuestra sociedad, las agrupaciones familiares desempefian un
papel casi insignificante en la vida social del individuo. Los padres ya no
aparecen exclusivamente responsables de la Educacion de sus hijos; esta

funcién debe ser compartida con el Estado.
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2.3.2.- LAFAMILIA.

La palabra familia, proviene del latin FAMES, que significa hombre y de la voz
FAMULUS, que significa siervo.

Es pues la familia una institucion flexible con una estructura determinada,
funciones que deben desarrollar y metas que deben alcanzar.

CLAUDET Levi Strauss, toda familia esta llamada a establecerse sobre la base
solida del amor, comprensién, armonia, respeto y colaboracion mutua. Una
familia cuyos miembros incumplan estos reglamentos, se les considera

desleales y por tanto un mal elemento para la comunidad que los rodea.

El ndcleo familiar se establece las necesidades mas elementales de las

personas como comer, dormir, alimentarse, etc.

“Ademas se prodiga amor carifio proteccion y se prepara a los hijos para la vida
adulta colaborando con su integracion en la sociedad.” Segun CLAUDE Levi
Strauss, 2005.

La familia tradicionalmente hablando, tiene su origen en la union de dos seres
hombre y mujer, que logran tomar decisiones consensuadas con respecto a las
metas que desean lograr, de manera que tengan un proyecto de vida en

comun.
Para la postulante manifiesta que la familia la conforman dos personas que

tuvieron hijos y que esta sirve para protegerse uno a otros, estar en los

momentos malos y buenos.
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LA ESTRUCTURA FAMILIAR.

La estructura familiar mantiene un flujo bidireccional con la sociedad, y aunque
la familia se modifica, persiste como una estructura estable que se adapta al

entorno social en constante cambio. Para Ares (citado por Herrera, 1997)

“La familia al considerarla como sistema, implica que, ella constituye una
unidad, una integridad, por lo que no podemos reducirla a la suma de las
caracteristicas de sus miembros por consiguiente, no se le puede ver como una

suma de individualidades”.

El nexo entre los miembros de una familia es tan estrecho que la modificacion
de uno de sus integrantes provoca modificaciones en los otros y en
consecuencia en toda la familia. Asi los problemas que se suscitan en ella no
seran vistos de una manera lineal causa-efecto, sino que dichos problemas y
sintomas son debidos precisamente a deficiencias en la interaccién familiar, a

la disfuncionalidad de la familia como sistema.

“El funcionamiento familiar debe verse no de manera lineal entonces cuando
aparece un sintoma como puede ser bajo rendimiento, este puede ser tomado
como un indicador da una disfuncion familiar y hay que ver al nifio, no como el
problematico, sino como el portador de las problematicas familiares” (Molina

citada por Herrera, 1997).

La principal caracteristica que debe tener una familia funcional es que
promueva un desarrollo favorable a la salud para todos sus miembros, para lo
cual es imprescindible que tenga: jerarquias claras, limites claros, roles claros y
definidos, comunicacién abierta y explicita y capacidad de adaptacion al

cambio.
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Afirma que la funcionalidad o disfuncionalidad de la familia no depende de la
ausencia de problemas dentro de ésta sino, por el contrario, de la respuesta
gue muestra frente a los problemas; de la manera como se adapta a las
circunstancias cambiantes de modo que mantiene una continuidad y fomenta

el crecimiento de cada miembro.

Se caracteriza a la familia disfuncional como la que ante situaciones que
generan estrés responde aumentando la rigidez de sus pautas transaccionales
y de sus limites, carece de motivacion y ofrece resistencia o elude toda
posibilidad de cambio. La familia disfuncional, agrega, se diferencia de la
funcional por la utilizacién de patrones de interaccion recurrentes que dificultan
el desarrollo psicosocial de sus miembros, su adaptacion y la resolucion de

conflictos.

Alcaina (s.f.) nos plantea las posibles consecuencias de los hijos viviendo en

una familia disfuncional, y dice:

“Existen datos que indican que este tipo de familia se ve imposibilitada para
llevar a término de un modo adecuado las funciones familiares, afectandose

areas como la educacion y el desarrollo afectivo y relacional’.

En concreto, la afectacion de la funcion de culturizacion-socializacion repercute
negativamente en la consecucion de objetivos ludicos, de aprendizaje y
estimulacién. Ello deriva generalmente de la falta de implicacion parental,
debido a desinterés o ausencia fisica de uno o ambos padres por motivos
laborales o separacion, produciéndose un efecto circular en nifios y

adolescentes, capaz de originar una falta de motivacién en la escolarizacion.
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Estas actitudes podrian transmitirse a las siguientes generaciones, dando lugar
a deficiencias culturiza doras que sitlan a estas familias en desventaja en una

sociedad competitiva”.

2.3.3.- LA ORGANIZACION FAMILIAR.

El padre como gran apoyo al rendimiento escolar: El papa puede aportar
mucho al rendimiento escolar a través de una preocupacion sistemética, un

apoyo cercano Yy céalido en relacion con el mundo de las tareas y la escuela.

En general los padres tienden a controlar, exigir y a dejar las tareas y las
reuniones escolares a cargo de las madres. Son pocos los que conocen los
nombres de los profesores o la materia en la que les esta hiendo bien o mal y
en qué necesitan ayuda. Mas bien reciben la libreta de notas al final del periodo

y hacen los comentarios pertinentes.

¢, Cuadles seran las tareas de un papa? Supervisar las tareas, ver si el nifio lo
esta haciendo bien, que tipo de ayuda requiere; ensefiarle a buscar
informacion, a pensar, desarrollar en ellos el espiritu de investigar, buscar para

responder.

Es en la edad escolar donde el rol paterno es dramaticamente importante.
Cuando el nifio entra al colegio, el papa pasa a ser una figura de apoyo y
motivacion. Se ha visto que los nifios con un padre ausente, ya sea porque no

lo tiene o0 porque pasan muy poco tiempo con ellos, tienen peor rendimiento
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escolar. Mas adelante con la pubertad, los hijos necesitan mas su cercania y

apoyo que nunca.

La idea es seguir de cerca, apoyar y estimular el rendimiento del nifio, mas que
controlar o castigar, ya que se ha visto que los padres indiferentes tienden a
generar hijos poco creativos y mas dependientes en cuanto al rendimiento

escolar.

FAMILIA Y EDUCACION

La familia ejerce una poderosa influencia en la educacion de los hijos. Los
padres juegan un rol fundamental en el proceso ensefianza-aprendizaje, ya que
si se preocupan de la educacion de sus hijos y colaboran con los profesores,
los nifios presentan buen rendimiento y se adaptan facilmente a la escuela. Por
este motivo, numerosos estudios indican la necesidad de incorporar a los
padres de familia a la tarea que cumple la escuela (De Castro 1996; Fuenzalida
y Jiménez 1994; Gligo 1996; Kotliarenco y col. 1995; Mc Lanahan 1985; Ramey
y Campbell 1984).

"Cuando a la educacién de los nifios se incorpora el apoyo familiar, los
resultados son significativamente mas eficaces que cuando se trabaja

solamente con alumnos".

La implicacién de la familia en la tarea educativa comprende no solo una
participacion activa de los padres en los proyectos educativos de la escuela,

sino ademas como mediadores del aprendizaje. Este compromiso implica
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compartir la informacion, asistir como voluntario a la escuela, ayudar a los hijos
en la casa. Los padres, como primeros profesores de los nifios, juegan un

papel muy significativo en el proceso de aprendizaje y de socializacion.

Un ambiente familiar célido y sin discordias, en el que los padres se
desempefien de una manera competente y estimuladora, lleva en si una
orientacion ética de los padres que influye en su percepcibn y en su
autoevaluacion, como asimismo en la valoracion de sus hijos y de los demas,
influyendo en el tipo de interacciones intrafamiliares y su insercién en una red

social mas amplia.

El apoyo de los padres hacia los hijos aparece determinado por una valoracion
de las propias capacidades para apoyar este proceso, independientemente del
nivel socioecondémico y cultural al que pertenecen, pero también se asocia a las
caracteristicas de los padres y de los hijos, al contexto familiar y a las actitudes

de los profesores hacia los padres y hacia los nifios.

ESTUDIO RELACIONADO PADRES HIJOS CON LA ESCUELA.

Resultados de varios estudios muestran que a los nifios que tienen una buena
relacion con sus padres les tiende a ir mejor en el colegio. Las experiencias
familiares se asocian a la adaptacion a la escuela, incluyendo la relacion
madre-hijo y las interacciones del nifio o adolescente con los miembros de su
familia. De tal manera que las dimensiones positivas o negativas de su relaciéon
con cada padre son predictores de la adaptacién a la escuela, como también lo
son las percepciones que los jovenes tienen del grado en que reciben el apoyo

gue necesitan de parte de los integrantes de su nucleo familiar. Los procesos
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afectivos intrafamiliares, la ayuda otorgada por los padres para un buen
desemperio escolar, el refuerzo dado a las notas y las expectativas de un buen
rendimiento del hijo ayudan y colaboran para que éstos ultimos se desempefien
mejor en la escuela (Pitiyanuwat y Reed 1994).

"Es evidente que el tipo de familia a la que el estudiante pertenece constituye

un elemento clave para surgir tanto en lo psicosocial como en lo material”.

Una familia constituida por ambos progenitores, con apoyo mutuo, estable y
funcional en sus relaciones intrafamiliares, ayuda al progreso econdémico y
psicosocial de las personas que la componen, y favorece el desarrollo

emocional.

En este contexto, la valoracion que el estudiante hace de si mismo autoestima
y las cogniciones acerca de si mismo auto concepto estan en la base del

desarrollo de la competencia emocional.

La competencia emocional y social es la habilidad para comprender, dirigir y
expresar los aspectos emocionales de nuestra propia vida de tal manera que
seamos capaces de manejar las tareas cotidianas como aprender, establecer
relaciones interpersonales y sociales, resolver los problemas de cada dia y
adaptarnos a las complejas demandas del crecimiento y del desarrollo. Incluye
varios aspectos, tanto de la comprensién y de la expresion emocional como del
manejo de la experiencia emocional interna y de la conducta expresiva. La
competencia en el aprecio emocional incluye el reconocimiento y la
comprension, tanto de la expresion corporal como de la experiencia emocional
interna y la de los demas y una correcta apreciacion de aspectos emocionales

relevantes en el contexto social; estas habilidades estan incluidas en lo que
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Salovey (1997), Goleman (1996) denominan inteligencia emocional y que

Gardner (1995) las comprende en lo que denomina inteligencia intrapersonal e

inteligencia interpersonal.

"Las alteraciones en la competencia emocional y social, inseparables del
desarrollo emocional, afectan la conducta y el aprendizaje en la escuela, lo que
se traduce en bajo rendimiento y/o problemas de conducta y riesgo de fracaso

y de desercion".

Que debemos darles apertura a los nifios y nifias para que se desenvuelvan de

mejor manera hacia el interaprendizaje y tengan un mejor desarrollo emocional.

FAMILIAS DISFUNCIONALES Y DE BAJO NIVEL SOCIOECONOMICO Y
CULTURAL

Se ha establecido en muchos paises que los nifios que presentan bajo
rendimiento en la escuela provienen desproporcionadamente de familias de

bajo nivel socioeconémico y cultural.

Los efectos acumulados de la pobreza influyen directamente en la
vulnerabilidad fisica y psicosocial del nifio que crece y se desarrolla en medio
de factores ambientales adversos. El bajo nivel educativo de los padres, la
pobreza y las dificultades econémicas de los hijos son factores mutuamente
relacionados, y el nivel educativo de la madre, poderoso predictor del

rendimiento escolar, es mas bajo en las familias pobres.
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Numerosos estudios muestran que el desarrollo de problemas emocionales y
conductuales aumentan en progresion geométrica cuando los nifios estan

expuestos a dos o mas factores de riesgo.

Si un estudiante pertenece a una familia uniparental y es de nivel
socioeconémico y cultural bajo, esta en alto riesgo de presentar tanto
problemas de rendimiento en la escuela como en sus vivencias personales y
sociales, ya que en su medio familiar, escolar y social existen caracteristicas
que lo predisponen a presentar dificultades académicas y personales, dadas
las experiencias negativas a las cuales esta expuesto.

La socializacion del ser humano, cuya etapa primaria y mas precoz ocurre en el
ambiente familiar, estd dada por la relaciéon madre-hijo. Recientemente se ha
reconocido que el padre también es parte esencial de la socializacion primaria,
pues amplia la gama de experiencias del nifio, ademas de tener influencia
sobre la madre. Por lo tanto, la ausencia del padre, caracteristica permanente
encontrada en hogares de bajo nivel socioeconémico y cultural, limita en el nifio
la adquisicion de experiencias y, por lo tanto, el desarrollo de la socializacion y

de la adaptacion a la escuela.

Ademas, es una tendencia ampliamente reconocida el rol que se le otorga a la
mujer como promotora del desarrollo de los hijos. Se da una identificacion de la
mujer como madre. La mujer-madre esta considerada como un factor para
revertir la pobreza. En sectores desfavorecidos sociocultural 'y
econémicamente, la mujer, madre de nifios menores de seis afos, es
promotora del desarrollo de sus hijos y también factor determinante en la
superacion de la pobreza al interior de su comunidad. Muchas veces la mujer

tiene aspiraciones e inquietudes que pueden trascender o ser distintas a las
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que tienen relacion con su maternidad; en los niveles socioeconémicos y
culturales bajos, la mujer, jefa de hogar, abandona sus aspiraciones personales
para salir a trabajar con el fin de satisfacer las necesidades basicas de sus

hijos, situacion frecuente en nuestro pais.

Los padres de bajo nivel socioeconémico y cultural interactian escasamente en
destrezas relacionadas con el éxito escolar y utilizan estrategias poco efectivas
para ensefiar a sus hijos, aunque valoren la educacion y deseen que ellos
tengan un buen rendimiento en la escuela. Sin embargo, no es solo la falta de
recursos economicos la que determina la falta de apoyo a los hijos, sino
también los recursos personales de los padres para enfrentar esta situacion y
su interés activo y positivo hacia sus hijos, lo que se produce especialmente si
existen buenas relaciones de pareja, el apoyo familiar y de la escuela. Es
posible distinguir tres factores cotidianos de proteccion: la seguridad, la filiacion
y la afectividad, entendidos como todos aquellos elementos y circunstancias
que la familia de bajo nivel socioeconémico y cultural utiliza para proteger a los
nifios de carencias concretas, a través de los cuales se apoyan y defienden

mutuamente.

La familia de bajo nivel socioecondmico y cultural, aunque valore la educacion,
no tiene capacidad ni interés para favorecer la educacién de sus hijos, los
apoyan poco en sus afectos y algunas ademas presentan problemas sociales

como alcoholismo, delincuencia y hogares destrozados.

Los estudiantes provenientes de familias uniparentales, con madre sola, tienen
rendimiento escolar bajo y alto riesgo de abandono escolar y de experiencias
negativas en la escuela. Aunque el bajo rendimiento se asocia con las

dificultades econdmicas a que se ven expuestos los hogares dirigidos por
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mujeres solas, las ayudas publicas que puedan recibir no solucionan el
problema del bajo rendimiento, dada la baja autoestima de los nifios y las bajas

perspectivas de los profesores.

Sin embargo, los estudiantes también tienen recursos internos que los ayudan
o los coartan en su rendimiento académico, como la autoestima, las propias
expectativas y la motivacion intrinseca. Aquellos alumnos que tienen un buen
autoconcepto, expectativas positivas respecto de su rendimiento y una
motivacion intrinseca para aprender, consistentemente obtienen méas logros en
la escuela que aquéllos que muestran una autoestima pobre, bajas
expectativas y una motivacion de logros dominada por los refuerzos
extrinsecos. Asimismo, una de las atribuciones que los profesores de los nifios
provenientes de familias de bajo nivel socioecondmico y cultural hacen del bajo
rendimiento y del fracaso en la escuela, se ubican exclusivamente en el plano
familiar y del nifio. Piensan que el déficit para el aprendizaje y para la
adaptacion a la escuela se debe a la falta de interés y de apoyo por parte de la
familia y al bajo nivel cultural de los padres o a los problemas econémicos y

sociales de la familia. Sin embargo, las escuelas pueden marcar diferencias.

Si los alumnos de familias disfuncionales asisten a clases en las que los
profesores proporcionan una estructura consistente, y crean una atmésfera
democratica en la que se combina el afecto con las demandas razonables para

una conducta madura, los resultados en rendimiento y conducta mejoran.
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LA ORGANIZACION FAMILIAR EN EL RENDIMIENTO ACADEMICO.

Los problemas familiares, como la violencia conyugal o de padres a hijos, la
falta de comunicacion, entre otros, afectan directamente la concentracion en el
estudio y el rendimiento escolar, sostuvo hoy el especialista en educacion,

Jaime Kusnier.

"El experto explic6 que suele suceder que cuando los nifios no prestan
atencién en clase o tienen dificultades para concentrarse al momento de
estudiar, estan pensando en la discusion o pelea que tuvieron sus padres y esa

desagradable experiencia les provoca estrés y temor".

Los docentes deberiamos prestar atencion a los nifios y nifias que tienen
problemas en sus hogares, para que tenga una mejor atencion en el
interaprendizaje, conversar con los padres de familia sobre el dafio que les
estan causando a sus hijos.

DEBE Chris agregd que el desarrollo intelectual y emocional de los hijos
requiere de una estabilidad familiar, la cual contribuye a lograr el equilibrio

mental.

“De los padres depende crear un clima apropiado para el correcto crecimiento

fisico, psicologico e intelectual de sus hijos”.
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Comento6 que cuando ocurra una discusion en el hogar, los padres deben evitar
proferir lisuras o insultos de grueso calibre, porque esas palabras quedan
grabadas en la mente de los hijos, sobre todo si son pequefios. Otro aspecto
fundamental es la comunicacion entre padres e hijos, en la que los primeros

deben saber escuchar y mostrar interés en el desempefio de sus hijos.

“Muchos padres justifican la falta de atencion a sus hijos con el cansancio que
les produce su trabajo, pero olvidan que su primera obligacion como padres es,
precisamente, estar junto a sus hijos, acompanarlos en su desarrollo y velar por
su seguridad”. MORENO Y BAILLY.

Agreg6 que cuando los hijos sienten que sus padres no les prestan atencion ni
les dedican tiempo a escucharlos, buscan otras formas para compensar su
soledad como los videojuegos Y el Internet. En ese sentido, aconsejo que los
padres deban ensefiar a sus hijos desde los primeros afios de la escuela
buenos habitos de estudio, estableciendo horas apropiadas y pertinentes para
realizar las tareas escolares y el repaso de lo aprendido en el aula.

Asimismo, deben procurar un correcto descanso y administrar el tiempo de la
distraccion, sobre todo en actividades positivas como el deporte, el arte y la

adquisicién de conocimientos de forma recreativa.

RDODRIGO Y ARNAY expreso que otro tema importante es tomar en cuenta
gue el aprendizaje debe ser consecuencia del razonamiento y no de la
memorizacién de los conocimientos. Afirmé que corresponde también a los
padres ensefiar a sus hijos que razonen antes de memorizar la informacion que

reciben, que analicen y vean siempre con un espiritu constructivo el
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conocimiento. Un interesante método para lograr el habito por el estudio es

conocer la verdad mediante un estudio psicopedagdgico.

“‘No existen los vagos, lo importante es conocer la causa que provoca el

desinterés por el estudio y trabajar en revertir esa situacion”.

El desinterés es provocado por muchos factores como: la falta de comunicacion
de padres a hijos, entre otros que provocan que el alumno tome una actitud
negativa ante sus actividades diarias.

COMO DISMINUIR LOS PROBLEMAS FAMILIARES EN LOS NINOS

Los problemas familiares, cada vez mas frecuentes, constituyen un nuevo
peligro, un riesgo inminente que se aflade a otros factores dafiinos que pueden
afectar la educacidon en nuestro pais, ya que influyen negativamente en el
rendimiento escolar, en la permanencia en el sistema educativo, en las
manifestaciones conductuales y en las expresiones emocionales de los nifios,
especialmente en aquellos provenientes de niveles socioculturales y
econdmicos bajos, puesto que estan sometidos a distintos y multiples factores

de riesgo.

La tendencia al aumento de familias uniparentales transformadas hace
imperiosa la necesidad de implementar en la escuela acciones destinadas
fundamentalmente a crear redes de apoyo a los nifilos provenientes de familias
disfuncionales. Cada vez es mas importante el rol de la escuela en el desarrollo

personal y valorico de los nifios.
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Si bien no es posible reemplazar las funciones que tradicionalmente la familia
cumplia, al menos es factible, trabajando con los recursos personales internos
de los alumnos, disminuir el riesgo de dificultades de rendimiento, de conducta,
de problemas emocionales y de desercion, ensefiando a los nifios a modificar

sus sentimientos y asi sobrellevar las vicisitudes de la vida.

Existen escenarios sociales donde se aprenden modelos y anti modelos como
ocurre a través de las familias funcionales y disfuncionales respectivamente.

De la misma forma en que se transmiten, de igual forma se pueden modificar.

1. Creando redes de apoyo a los nifios en la escuela. La escuela puede ayudar
a que se desarrolle en los nifios la resiliencia, esa capacidad de los seres
humanos de sobreponerse a los trastornos psicolégicos y a las heridas
emocionales mas graves; los nifilos pueden tener un desarrollo psicolégico

normal, a pesar de los factores de riesgos que los rodean.

Los nifios que han vivido o estan viviendo la separacion de sus padres pueden
reunirse en grupos de apoyo en la escuela, en los que pueden desarrollar
habilidades, explorar sus sentimientos y examinar las percepciones de cada

uno respecto de la separacién de sus padres.

Es imprescindible implementar programas de prevencion de problemas
emocionales, conductuales y de rendimiento asociados a transformaciones
familiares; es necesario desarrollar en los nifios el autoconocimiento y
habilidades emocionales tales como la expresion, el manejo y la evaluaciéon de
la intensidad de los sentimientos y una actitud positiva frente a la vida.

Asimismo, los nifios necesitan saber que ellos no han sido la causa de la
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separacion y/o de los conflictos entre sus padres. Se les debe asegurar que
ambos padres siguen amandolos, se les debe estimular a que expresen sus
emociones y sentimientos de temor, tristeza o rabia. Deben aprender también a
aceptarse a si mismos, verse a si mismos bajo un prisma positivo, reconocer
sus puntos débiles y sus fortalezas, disminuir la depresion, la tristeza y el

aislamiento.

Es posible implementar talleres de desarrollo personal para los estudiantes
cuyas familias son disfuncionales. El propésito del desarrollo personal es
propiciar el autoconocimiento, y el de los demas y del fendmeno de interaccion
humana, lo que conlleva a solucionar ciertas probleméaticas del diario vivir.
Basado en los postulados de la psicologia humanista, ha desarrollado su propio
enfoque, técnicas y métodos para su orientacion y guia, considerados hoy
desde una perspectiva cientifica como una mezcla de terapia y educacion de si
mismo con la finalidad de auto valerse y de participar con los demas.

Desarrollando estas capacidades en los nifios provenientes de familias
disfuncionales, podemos mantener en la escuela a muchos alumnos con alto
riesgo de bajo rendimiento, de abandono escolar y de dificultades emocionales

y/o conductuales, derivados de dificultades en su &mbito familiar.

El crecimiento, desarrollo y autoafirmacion personales estan incluidos en los
Objetivos Transversales de Formacion Intelectual y Moral, contenidos en la
Reforma Educacional Chilena. Asimismo, el desarrollo de las Illamadas
disposiciones personales y sociales, que se refieren al desarrollo personal,
trabajo en equipo, autocontrol, integridad, capacidad de emprender vy

responsabilidad individual.
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2. Ejerciendo un estilo democratico en la docencia. Si bien el estilo democratico
de educacion infantil es comdn en muchas culturas del mundo, en otras
sociedades las diferencias en educaciéon estan relacionadas con la clase social

como también a la etnia.

Generalmente, la paternidad eficaz y el desarrollo infantil estan seriamente

dafiados por las tensiones y las desventajas de vivir en la pobreza.

Los profesores que trabajan con nifios provenientes de familias
monoparentales, disfuncionales y de bajo nivel socioeconémico y cultural, los
que, por lo tanto, estan en alto riesgo de bajo rendimiento, de fracaso y
desercién escolar y proclives a experimentar problemas emocionales y/o
conductuales deben ejercer en su docencia un estilo democrético, sin
discriminacion, creando un ambiente en el que el nifio se sienta acogido y

respetado.

3. Manteniendo contacto con el padre que vive con el hijo. Gran parte de lo que
se ha descubierto, con respecto a los efectos de la separaciéon de los padres en
el nifio, indica que es preciso, ademas de apoyar al nifio, trabajar con los
padres. Desgraciadamente, esto no es siempre posible. Sin embargo, la
escuela puede ser de gran utilidad, afianzando la buena relacién que el nifio
tenga con uno de sus padres o con familiares, quienes ejercen un rol protector
ante los riesgos para el desarrollo emocional, psicosocial y el rendimiento en la

escuela, que amenazan a los nifios cuyas familias son disfuncionales.

La escuela debe mantener contacto con el progenitor que vive con el nifio,

orientarlo en relacidon a las actividades educativas en las que necesita mayor
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apoyo Yy estimularlo para que el estudiante tenga contacto con adultos que, sin
ser sus padres, actuen como modelos y que puedan proporcionarle algun tipo
de proteccion afectiva, y en lo posible colaborar para que el progenitor que no

vive con el nifio se sienta involucrado en la educacion de su hijo.

2.3.4.- PEDAGOGIA.

Es muy importante estar conscientes de que las personas no aprendemos
solas, es por eso que se han originado los curriculos, los planes de estudio, los
meétodos, las mediaciones y dispositivos pedagodgicos, contamos con ayudas de
los profesores que son los encargados de organizar ambientes, experiencias

educativas y nos ayuda de mediador entre el estudiante y los conocimientos.

Existen dos enfoques de asesoria uno que radica en la orientacién del trabajo
académico que se denomina consejeria, y el segundo que ejerce su
influencia en la apropiacién, aclaracion, y enrutamiento del conocimiento, en
cualquiera de los casos ejercen su labor mediante encuentros personales, de

grupo colaborativo, a través de medios escritos, audiovisuales.

Es una manera del interaprendizaje siendo critico con las ideas y no
preocuparnos por criticar las personas, animando a todos, participar
activamente, escuchar las ideas de todos aunque no nos parezcan, si algun
tema no estd muy claro reformularlo y esperar los aportes de las demas
personas para que todo el tema quede claro, intentar cambiar nuestro propio

pensamiento cuando sea necesario, nos prepara para trabajar en equipo.
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También podemos hablar de la interaccion entre pares, que pedagdgicamente,

facilita la interaccidn entre los estudiantes para que pueda existir:

-El protagonismo compartido

-La implicacién permanente

-La ayuda continua

-La expresion de la maxima capacidad de la autonomia personal
-La corresponsabilidad

-La cooperacion participativa y creativa

-La verdadera comunicacion

-El apoyo solidario

Gracias al interaprendizaje se pueden desarrollar habilidades y destrezas
como: Ser critico con las ideas, no con las personas. Centrarse en tomar la
mejor decision posible, no en ganar, animar a todos a participar y a dominar la
informacion relevante. Escuchar las ideas de todos, aunque resulten

desagradables.

2.3.5.- TEORIAS

Las TIC en el proceso del interaprendizaje.

Las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC), se presentan en un
contexto globalizador como elemento estratégico para el desarrollo del sector

educativo, han llegado a ser uno de los pilares basicos de la sociedad y hoy es
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necesario proporcionar al ciudadano una educacion que tenga que cuenta esta
realidad. Las posibilidades educativas de las TIC han de ser consideradas en

dos aspectos: su conocimiento y su uso.

El primer aspecto es consecuencia directa de la cultura de la sociedad actual.
No se puede entender el mundo de hoy sin un minimo de cultura. Es preciso
entender como se genera, cOmo se almacena, como se transforma, como se
transmite y como se accede a la informacion en sus multiples manifestaciones
(textos, imagenes, sonidos) si no se quiere estar al margen de las corrientes
culturales. Hay que intentar participar en la generacién de esa cultura. Es ésa
la gran oportunidad, que presenta dos facetas:: integrar esta nueva cultura en
la Educacion, contemplandola en todos los niveles del interaprendizaje; ese
conocimiento se traduzca en un uso generalizado de las TIC para lograr, libre,
espontanea y permanentemente, una formacién a lo largo de toda la vida. El
segundo aspecto, aunque también muy estrechamente relacionado con el
primero, es mas técnico. Se deben usar las TIC para el interaprendizaje. Los
conocimientos y uso de las TIC deben abarcar todos los subsistemas del
sistema educativo ecuatoriano. Cada vez hay un mayor conocimiento sobre las
posibles aplicaciones de las Nuevas Tecnologias en Educacion Especial, pero
aun continua siendo una parcela practicamente poco conocida y explorada. El
logro de la incorporacién del interaprendizaje los escolares con compromiso
cognitivo leve permitirdn: El desarrollo de contenidos educativos significativo
para los diferentes niveles, orientando al maximo las potencialidades de los
escolares. De igual forma permiten la formacion del personal docente en el uso
y aplicacion de las tecnologias de informacion y comunicacion, y la adaptacion
de la infraestructura tecnolégica hacer utilizada por los actores que intervienen
en el proceso educativo. Se debe aprovechar la tecnologia para crear
situaciones del interaprendizaje y nuevas, aplicando metodologias eficientes,

en beneficio de los escolares con compromiso cognitivo leve.
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Caracteristicas de los escolares con compromiso cognitivo leve.

Dentro de los escolares con necesidades educativas especiales se encuentran
aguellos que presentan compromiso cognitivo leve, los cuales se caracterizan
por presentar dificultades que requieren condiciones de aprendizajes
especialmente adaptadas para satisfacer esas necesidades. Una de las
caracteristicas que identifican a estos individuos es la capacidad que
experimentan para aprender en mayor o menor grado, con la ayuda de otros o
sin ella. Esta afecta practicamente todas las facetas del desarrollo, entre ellas
la autonomia, cognicion, lenguaje, interaccion social y motricidad. Sin embargo,
existen también puntos fuertes o0 potencialidades en escolares con
compromisos cognitivos leves y no todas las areas se encuentren afectadas,
aspecto que le corresponde identificar al equipo interdisciplinario del Instituto
en el proceso de interaprendizaje. Tomando en cuenta la Politica de Atencién a
las personas con necesidades educativas especiales como una condicion
permanente que acomparfa a la persona de origen organico o ambiental que
interfieren con el funcionamiento del sistema nervioso, que aparece
generalmente durante la infancia y puede estar asociada o0 no con otras
condiciones, las cuales presentan como caracteristica una disminucién de ritmo
y velocidad de su desarrollo que se manifiesta a través de un continuo o grado

variable en su compromiso cognitivo y en su capacidad social.

Es aqui donde intervienen las TIC como reforzadores en el interaprendizaje de
esta poblacion, que a pesar de su limitacion gozan del derecho de apropiarse
de estos interaprendizajes que le permitiran desenvolverse en la sociedad

actual.
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En este sentido, el Plan de accion se constituye en un instrumento de
desarrollo, innovacion y coordinacion del trabajo educativo del docente donde
se plasman todas las estrategias a desarrollarse para lograr los propdsitos
educacionales de la poblacién escolar con necesidades educativas leves.

Destaca la necesidad que tiene el docente de organizar, ejecutar y evaluar
acciones pedagogicas que favorezcan el potencial intelectual en las diferentes

areas del desarrollo de esta poblacion escolar.

2.3.6.- EL INTERAPRENDIZAJE:

El interaprendizaje representa una teoria y un conjunto de estrategias
metodoldgicas que surgen del nuevo enfoque de la educacién, donde el trabajo
en grupo es un componente esencial en las actividades de ensefianza-

aprendizaje.

Mas que una técnica, el interaprendizaje es considerado una filosofia de
interaccion y una forma de trabajo que implica, tanto el desarrollo de
conocimientos y habilidades individuales como el desarrollo de una actitud

positiva de interdependencia y respeto a las contribuciones.

Esta fundamentado en la teoria constructivista, el conocimiento es descubierto
por los alumnos, reconstruido mediante los conceptos que puedan relacionarse
y expandido a través de nuevas experiencias de interaprendizaje. Enfatiza la
participacion activa del estudiante en el proceso porque el interaprendizaje

surge de transacciones entre los alumnos y entre el profesor y los estudiantes.
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Para obtener éxito del interaprendizaje se necesita contemplar diferentes
factores, entre los cuales se encuentra la interaccion entre los miembros del
grupo, una meta compartida y entendida, respeto mutuo y confianza, multiples
formas de representacion, creacion y manipulacion de espacios compartidos,
comunicacién continua, ambientes formales o informales, lineas claras de

responsabilidad.

La base del trabajo del interaprendizaje es la cooperacién y es por ello que
frecuentemente se solapan los términos de aprendizaje colaborativo y

aprendizaje cooperativo.

FACTORES QUE AYUDA EL INTERAPRENDIZAJE:

1. Mayores esfuerzos por lograr un buen desempefio; esto incluye un
rendimiento mas elevado y una mayor productividad por parte de los
alumnos, mayor posibilidad de retencion a largo plazo, motivacion
intrinseca, motivacion para lograr un alto rendimiento, mayor tiempo
dedicado a las tareas, un nivel superior de razonamiento y pensamiento

critico.

2. Relaciones mas positivas entre los alumnos; esto incluye un incremento del
espiritu de equipo, relaciones solidarias y comprometidas, respaldo

personal e institucional, valoracion de la diversidad y cohesion.
3. Mayor salud mental; esto incluye un ajuste psicolégico general,

fortalecimiento del yo, desarrollo social, integracién, autoestima, sentido de

la propia identidad y capacidad de enfrentar la adversidad y las tensiones.
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COMPONENTES ESCENCIALES DEL INTERAPRENDIZAJE:

1. Interdependencia positiva: la cual existe cuando los estudiantes perciben un

vinculo con el profesor de forma tal, que puedan lograr el éxito.

2. Interaccidon cara a cara, estimuladora: La interaccién cara a cara es muy
importante porque existe un conjunto de actividades cognitivas y dinamicas
interpersonales que sélo ocurre cuando los estudiantes interactan entre si
en relacidbn a los materiales y actividades impartidas por el profesor,

permitiendo la posibilidad de ayudar y asistir a los demas.

3. Valoracion personal- responsabilidad personal: El propésito del
interaprendiazaje es fortalecer académicamente y actitudinalmente a sus
integrantes, por lo tanto, se requiere de la existencia de una evaluacion del

avance personal, la cual va dirigida hacia el individuo y hacia el maestro.

4. Habilidades interpersonales y de equipo: Deben ensefarse a los alumnos
las habilidades sociales requeridas para lograr una colaboracién de alto
nivel y para estar motivado a emplearlas. En particular debe ensefarse a
los alumnos a:
= Conocerse y confiar unos en otros
= Comunicarse de manera precisa, sin ambigtiedades
» Aceptarse y apoyarse mutuamente

= Resolver conflictos constructivamente

5. Evaluaciéon grupal: Los miembros del grupo necesitan reflexionar y discutir
entre si cual es el nivel de logro de sus metas y mantenimiento efectivo de
relaciones de trabajo, identificando cuales de las acciones de los miembros
son utiles, cuales no, y tomar decisiones acerca de las acciones que deben

continuar o cambiar.
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ROL DEL DOCENTE Y ESTRATEGIAS PARA FAVORECER SITUACIONES
DEL INTERAPRENDIZAJE.

El rol del docente es el de actuar como mediador o intermediario entre los
contenidos y la actividad constructivista que despliegan los alumnos para
asimilarlos. Esto ha conducido a los psicologos de la corriente sociocultural a
plantear que los aprendizajes ocurren primero en un plano interpsicolégico
(mediado por la influencia de otros) y en segundo plano a nivel intrapsicolégico,
una vez que los aprendizajes han sido interiorizados, debido al andamiaje que
ejercen en el aprendiz aquellos individuos expertos que lo han ayudado a
asumir gradualmente el control de sus acciones.

Se resumen algunas estrategias que permiten al docente estructurar el proceso

de ensefanza para el logro del interaprendizaje son:

Especificar los objetivos del curso, de la unidad, de la clase.

2. Tomar decisiones acerca de los roles que desempefiaran los estudiantes
para asegurar la interdependencia.

3. Planear materiales de ensefianza y estructurar la meta de interdependencia
positiva.

4. Explicar la tarea educativa y los criterios de éxito.
Monitorear la efectividad de los grupos. Intervenir para proveer asistencia
en las tareas, responder preguntas, ensefiar recursos e incrementar las
habilidades interpersonales del grupo.

6. Proporcionar un cierre, evaluar calidad y cantidad del interaprendizaje de

los estudiantes y valorar el buen funcionamiento.
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INFLUENCIA DE LA FAMILIA EN EL PROCESO DEL INTERAPRENDIZAJE
DE LOS ALUMNOS.

El proceso de aprendizaje de los nifios, nifias que cursan sus estudios de
primero a sexto grado, de educacion basica se alcanza de manera mas
completa y satisfactoria cuando el nifio a través de su vida cotidiana es
valorado, comprendido y ayudado, por los adultos con quienes a diario
comparte su vida. De alli la familia sea el enlace fundamental del proceso del

interaprendizaje del nifio en la transicion del hogar a la escuela.

Pues es en el hogar donde el nifio en sus primeros afios de vida desde que
nace hasta los cinco afos, donde el afianza y reconoce sus valores morales
que luego el docente en la escuela se encargara de la dificil pero hermosa
labor de complementar, fortalecer y afianzar por completo estos principios y a
su vez lograr hacer del nifio un ser integral, capaz de desenvolverse en la
sociedad cambiante del mundo moderno.

Por ello es necesario que los familiares y los docentes trabajen en conjunto ya
gue esta union y confianza entre la familia el alumno y el maestro o docente
favorece la integracion del nifio en la sociedad, asi como también ayudar a
solventar problemas familiares que en un momento determinado puedan

afectar el proceso del interaprendizaje del nifio.
Este engranaje bien logrado y fortalecido con los vinculos de el amor el respeto
la sinceridad y la solidaridad mutua permite que se forme un ser humano

integral.

Es importante siempre y en todo momento abrazar al nifio y antes de dormirlo
decirle al oido suavemente TE QUIERO Y TE ACEPTO COMO ERES.
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2.4.- HIPOTESIS.

Ho.- (Hipotesis Nula) La organizacion familiar no influye en el interaprendizaje
de los nifios/as del primer afio de educacion basica de la escuela “Mariscal

Sucre” del cantén Saquisili, provincia de Cotopaxi.

Hi.- (Hipdtesis Afirmativa) La organizacion familiar influye en el interaprendizaje
de los nifilos/as del primer afio de educacion basica de la escuela “Mariscal

Sucre” del cantén Saquisili, provincia de Cotopaxi.

2.5.- SENALAMIENTO DE VARIABLES
Variable independiente (VI)

La organizacion familiar (Causa)

Variable dependiente (VD)

El interaprendizaje (efecto)
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CAPITULO 3
METODOLOGIA
3.1.- ENFOQUE
La presente investigacion estd sustentada en el paradigma critico
constructivista de caracter cualitativo y cuantitativo ya que este problema
requiere de informacion interna, los objetivos plantean acciones de solucion,

que requiere un trabajo de campo con los participantes. Va a verificar hipétesis
con modelo estadistico.

3.2.- MODALIDAD BASICA DE LA INVESTIGACION

Por los objetivos:

El presente trabajo de investigacion por los objetivos es aplicado, porque se

realiza en el mismo lugar donde esta la problemética.

Por el lugar:

Es de campo ya que el investigador acudira al lugar donde se produce los

hechos para recabar informacion de primera mano.

Por la naturaleza:

La investigacion es de accion porque permite tomar acciones directas para dar

solucion al problema.
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3.3.- NIVEL O TIPO DE INVESTIGACION

Por el tipo de estudio la investigacion inicia en el nivel exploratorio y llegara

hasta el nivel descriptivo.

El nivel exploratorio permite la observacion y analisis directo del problema
pudiendo de esta manera diagnosticar las diferentes causas y consecuencias
de con la falta de organizacién familiar influye en el interaprendizaje de los

nifos y nifias debido a que permite la relacion directa con los participantes.

El nivel descriptivo dard paso a solucionar el problema mejorando la
concentracion y el autoestima de los nifios y nifias del primer afio de educacion

bésica, logrando un 6ptimo y adecuado interaprendizaje.

3.4.- POBLACION Y MUESTRA

El universo de estudio de la investigacion esta integrada por 25 docentes y 70

alumnos de la escuela fiscal “Mariscal Sucre”.

Cuadro 2: Poblacién y muestra.

Poblacion Frecuencia %

Profesores 25 100
Alumnos 70 100
Total 95 100
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3.5.- OPERALIZACION DE LAS VARIABLES.

Cuadro 3. Operalizacién de las Variables
V.1. ORGANIZACION FAMILIAR

VARIABLES

CATEGORIAS

INDICADORES

ITEMS

INSTRUMENTOS

ORGANIZACION FAMILIAR
La pareja es el punto de
partida de una familia y
como grupo humano es de
gran importancia para el

buen desarrollo de la vida

» Lafamilia

. Organizada
. Estable

. Inestable

Al no realizar tus
deberes tus padres te

castigan?

4 T. Encuestas

v Cuestionario

e Pobre ¢ Tus padres pelean en
familiar.  Lamentablemente »  Situacion  socio e  Medio la casa?
no todas las familias tienen econémico e Ala
la posibilidad de contar con
un tiempo para compartir e Honesto
junto a sus hijos/as, »  Valores «  Responsable ¢ Tus padres asisten a
afectando directamente en el tu escuela?
interaprendizaje.

V.D: INTERAPRENDIZAJE

EI INTERAPRENDIZAJE ¢ Existe dificultad en los v" T.Encuestas
La palabra interaprendizaje »  Aprender v Juego nifios/as con problemas v' Cuestionario

proviene del prefijo inter que
significa entre o en medio,
dando como respuesta a
esta palabra como la
capacidad de aprender algo
entre dos personas.

Para nuestra investigacion
se tomara en cuenta la
ensefianza por parte del

profesor y la recepcion

» Ensefianza

»  Estrategias

metodoldgicas

v" Motivacion

v’ Estrategias
v' Métodos

v" Rueda de

atributos

v' Técnicas
grafo

plasticas

en el hogar para la
presentacion de las

tareas?

¢Usted como maestro
estaria presto a solucién
problemas  sobre la

desorganizacion familiar?

¢Influye en el
interaprendizaje los

problemas familiares?

50




3.6.- PLAN DE RECOLECCION DE DATOS.

v Aplicacién de la encuesta con sus respectivas preguntas.
v" Procesamiento de la informacion.
v Cadificar y tabular la informacion.

v Presentacion de los datos, preguntas, cuadros de resultados y graficos.

3.7.- PLAN DE PROCESAMIENTO DE LA INFORMACION.

v Reuvision critica de la informacion recogida contradictoria, incompleta, no
permite, etc.

v" Repeticién de recoleccioén en ciertos casos individuales para recoger
fallas de contestacion.

v Tabulacion de la informacion recogida.
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4.- ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS.

4.1.-ANALISIS E INTERPERTACION DE RESULTADOS APLICADOS LAS

CAPITULO 4

ENCUESTAS A LOS DOCENTENTES.

PREGUNTA N° 1.

1.- ¢Le interesa los problemas conyugales de los padres de familia?

Tabla N°1: Prengunta 1

ITEM VALORACION F %
1 SIEMPRE 5 20
A VECES 9 36
NUNCA 11 44
TOTAL 25 100%

REPRESENTACION GRAFICA

GRAFICO N22

LE INTERESA LOS PROBLEMAS
CONYUGALES DE LOS PADRES DE...

SIEMPRE

NUNCA
44%

20%

A VECES
36%

FUENTE: Universo de estudio
ELABORACION: Linda Toapanta

ANALISIS E INTERPRETACION.

En la Escuela Mariscal Sucre del 1° Afio de Educacion Basica en el cual los
docentes en un 20% responden que siempre tienen interés por lo que sucede
al interior de la familia referente a los problemas conyugales de los padres, y a

veces el 36% contestaron que nunca el 44% y los resultados nos ayuda a

verificar la importancia de este proyecto.
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PREGUNTA N° 2.

2.- ¢Influye en el interaprendizaje los problemas familiares?

Tabla N°2: Pregunta 2

ITEM VALORACION F %
SIEMPRE 6 24

2 A VECES 8 32
NUNCA 11 44

TOTAL 25 100

REPRESENTACION GRAFICA

GRAFICO N23

INFLUYE EN LOS PROBLEMAS
FAMILIARES

m SIEMPRE
m A VECES
" NUNCA

FUENTE: Universo de estudio

ELABORACION: Linda Toapanta
ANALISIS E INTERPRETACION.
En la Escuela Mariscal Sucre del 1° Afio de Educacion Basica en el cual el 24%
responden que siempre influye en el interaprendizaje los problemas conyugales

y el 32% responden que a veces y nunca el 44%, los resultados nos ayudan a
verificar la importancia de la aplicaciéon de este proyecto.
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PREGUNTA N° 3.

3.- ¢ Como maestra /o a dado charlas acerca del problemas familiares?

Tabla N°3: Pregunta 3

ITEM VALORACION F %
SIEMPRE 5 20

3 A VECES 6 24
NUNCA 14 56

TOTAL 25 100

REPRESENTACION GRAFICA

GRAFICO N24

CHARLAS A CERCA DE LOS
PROBLEMAS FAMILIARES

 SIEMPRE
W A VECES
" NUNCA

FUENTE: Universo de estudio

ELABORACION: Linda Toapanta
ANALISIS E INTERPRETACION.
En la Escuela Mariscal Sucre del 1° Afio de Educacion Bésica en el cual el 20%
responden que siempre como maestra /o a dado charlas a cerca del problema

conyugal y el 24% responden que a veces y nunca el 56%, los resultados nos
ayuda a verificar la importancia de la aplicacion de este proyecto.
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PREGUNTA N° 4.

4.- ¢ Si un nifio o nifla tiene bajas calificaciones usted dialoga con el mismo?

Tabla N°4: Pregunta 4

ITEM VALORACION F %
SIEMPRE 7 28

4 A VECES 8 32
NUNCA 10 40

TOTAL 25 100

REPRESENTACION GRAFICA

GRAFICO N25

NINOS CON BAJAS CALIFICACIONES
DIALOGAN CON EL MISMO

FUENTE: Universo de estudio

ELABORACION: Linda Toapanta
ANALISIS E INTERPRETACION.
En la Escuela Mariscal Sucre del 1° Afio de Educacion Basica en el cual el 28%
responden que siempre si un nifio 0 nifia tiene bajas calificaciones dialogan con

el mismo y el 32% responden que a veces y nunca el 40%, los resultados nos

ayuda a verificar la importancia de la aplicacion de este proyecto.
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PREGUNTA N° 5.

5.- ¢El inteaprendizaje de los nifios /as con problemas en el hogar son
buenas?

Tabla N°5: Pregunta 5

ITEM VALORACION F %
SIEMPRE 5 20

5 A VECES 5 20
NUNCA 15 60

TOTAL 25 100

REPRESENTACION GRAFICA

GRAFICO N26

EL INTERAPRENDIZAJE CON PROBLEMAS
EN EL HOGAR

siempre
20%

FUENTE: Universo de estudio

ELABORACION: Linda Toapanta

ANALISIS E INTERPRETACION.

En la Escuela Mariscal Sucre del 1° Afio de Educacion Basica en el cual el 20%
responden que siempre el interaprendizaje de los nifios/as con problemas en
el hogar y el 20% responden a veces y nunca el 60%, los resultados nos ayuda
a verificar la importancia de la aplicacion de este proyecto.
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PREGUNTA N° 6.
6.- ¢ Los estudiantes dialogan con usted los problemas que tienen en su hogar?

Tabla N°6: Pregunta 6

ITEM VALORACION F %
SIEMPRE 9 36

6 A VECES 4 16
NUNCA 12 48
TOTAL 25 100

REPRESENTACION GRAFICA

GRAFICO N27

LOS ESTUDIEANTES DIALOGAN LOS
PROBLEMAS DE SU HOGAR

FUENTE: Universo de estudio

ELABORACION: Linda Toapanta
ANALISIS E INTERPRETACION.
En la Escuela Mariscal Sucre del 1° Afio de Educacion Bésica en el cual el 36%
responden que siempre los estudiantes dialogan con usted los problemas que
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tienen en su hogar y el 16% responden que a veces y nunca el 48%, los

resultados nos ayuda a verificar la importancia de la aplicacion de este

proyecto.

PREGUNTA N° 7.

7. ¢Con que frecuencia los nifilos/as que tienen problemas en el hogar faltan

a clases?

Tabla N°7: Pregunta 7

ITEM VALORACION F %
SIEMPRE 5 20

7 A VECES 6 24
NUNCA 14 56

TOTAL 25 100

REPRESENTACION GRAFICA

GRAFICO N28

CON QUE FRECUENCIA FALTAN A
CLASES

siempre
20%

FUENTE: Universo de estudio

ELABORACION: Linda Toapanta

ANALISIS E INTERPRETACION.

En la Escuela Mariscal Sucre del 1° Afio de Educacion Basica en el cual el 20%

responden que siempre con qué frecuencia los nifios que tienen problemas en
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su hogar y faltan a clases y el 24% responden que a veces y nunca el 56%, los
resultados nos ayuda a verificar la importancia de la aplicacion de este

proyecto.

PREGUNTA N° 8.

8.- ¢ Es agresivo el nifio o la nifia con problemas en el hogar?

Tabla N°8: Pregunta 8

ITEM VALORACION F %
SIEMPRE 4 16

8 A VECES 5 20
NUNCA 16 64

TOTAL 25 100

REPRESENTACION GRAFICA

GRAFICO N29

PROBLEMAS EN EL HOGAR

SIEMPRE
16%

FUENTE: Universo de estudio

ELABORACION: Linda Toapanta
ANALISIS E INTERPRETACION.

En la Escuela Mariscal Sucre del 1° Afio de Educacion Basica en el cual el 16%

responden que es agresivo el comportamiento de los nifios con problemas en
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el hogar dentro del aula y el 20% responden que es sumiso y que es activo el
64%, los resultados nos ayuda a verificar la importancia de la aplicacion de

este proyecto.
PREGUNTA N° 9.

9.- ¢Existe dificultad en los nifios/as con problemas en el hogar para la
presentacion de las tareas?

Tabla N°9: Pregunta 9

ITEM VALORACION F %
SIEMPRE 4 16

9 A VECES 8 32
NUNCA 13 52
TOTAL 25 100

REPRESENTACION GRAFICA

GRAFICO N210

CON QUE FRECUENCIA FALTAN A
CLASES

siempre
16%

FUENTE: Universo de estudio

ELABORACION: Linda Toapanta
ANALISIS E INTERPRETACION.

En la Escuela Mariscal Sucre del 1° Afio de Educacion Basica en el cual el 16%
responden que siempre existe dificultad en los nifios con problemas en el hogar

para la presentacion de las tareas y el 32% responden que a veces y nunca el
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52%, los resultados nos ayuda a verificar la importancia de la aplicacion de

este proyecto.

PREGUNTA N°10.

10.-¢Usted como maestro estaria presto a solucion problemas sobre la

desorganizacion familiar.?

Tabla N°10: Pregunta 10

ITEM VALORACION F %
SIEMPRE 7 28

10 A VECES 8 32
NUNCA 10 40

TOTAL 25 100

REPRESENTACION GRAFICA

GRAFICO N211

EL MAESTRO ESTA PRESTO A
SOLUCIONAR LOS PROBLEMAS

Nunca Siempre
40% 28%

FUENTE: Universo de estudio

ELABORACION: Linda Toapanta

ANALISIS E INTERPRETACION.
En la Escuela Mariscal Sucre del 1° Afio de Educaciéon Basica en el cual el 28%
responden que siempre el maestro esta presto solucionar los problemas sobre

la desorganizacion familiar y el 32% responden que a veces y nunca el 40%,
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los resultados nos ayuda a verificar la importancia de la aplicacion de este
proyecto.

4.2. ANALISIS E INTERPRETACION DE LA FICHA DE OBSERVACION
APLICADA A LOS NINOS.

ACTIVIDADES A EVALUAR

PREGUNTA N°1.

1.- ¢ Tus padres revisan las tareas?

Tabla N°11: Pregunta 11

ITEM VALORACION F %
SIEMPRE 9 13

1 A VECES 21 30
NUNCA 40 57
TOTAL 70 100

REPRESENTACION GRAFICA

GRAFICO N212

TUS PADRES REVISAN LAS TAREAS

= SIEMPRE
= A VECES
® NUNCA

FUENTE: Universo de estudio

ELABORACION: Linda Toapanta
ANALISIS E INTERPRETACION.

En la Escuela Mariscal Sucre del 1° Afio de Educaciéon Basica en el cual el 13%

responden que siempre tus padres revisan tus tareas y el 30% responden que
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a veces y nunca el 57%, los resultados nos ayuda a verificar la importancia de

la aplicacion de este proyecto.

PREGUNTA N°2.

2.- ¢ Haces caso a lo que tus padres te ordenan?

Tabla N°12: Pregunta 12

ITEM VALORACION F %
SIEMPRE 10 14

2 A VECES 20 29
NUNCA 40 S7
TOTAL 70 100

REPRESENTACION GRAFICA

GRAFICO N213

HACES CASO A LO QUE TUS
PADRES TE ORDENAN

= SIEMPRE
= A VECES
= NUNCA

FUENTE: Universo de estudio

ELABORACION: Linda Toapanta
ANALISIS E INTER PRETACION.

En la Escuela Mariscal Sucre del 1° Afio de Educacion Basica en el cual el 14%

responden que siempre haces caso a lo que tus padres te ordenan y el 29%
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responden a veces y nunca el 57%, los resultados nos ayuda a verificar la

importancia de la aplicacion de este proyecto.

PREGUNTA N°3

3.- ¢Al no realizar tus deberes tus padres te castigan?

Tabla N°13: Pregunta 13

ITEM VALORACION F %
SIEMPRE 12 17

3 A VECES 20 29
NUNCA 38 o4
TOTAL 70 100

REPRESENTACION GRAFICA

GRAFICO N214

AL NO REALIZAR TUS DEBERES
TUS PADRES TE CASTIGAN

= SIEMPRE
= A VECES
= NUNCA

FUENTE: Universo de estudio

ELABORACION: Linda Toapanta
ANALISIS E INTERPRETACION.

En la Escuela Mariscal Sucre del 1° Afio de Educacion Basica en el cual el 17%

responden que siempre los padres le castigan por no realizar los deberes y el
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29% responden a veces y nunca el 54%, los resultados nos ayuda a verificar la

importancia de la aplicacion de este proyecto.

PREGUNTA N°4

4.- ¢ Tus padres asisten a tu escuela?

Tabla N°14: Pregunta 14

ITEM VALORACION F %
SIEMPRE 16 23

4 A VECES 24 34
NUNCA 30 43
TOTAL 70 100

REPRESENTACION GRAFICA

GRAFICO N215

TUS PADRES ASISTEN A TU ESCUELA

= SIEMPRE
= A VECES
® NUNCA

FUENTE: Universo de estudio

ELABORACION: Linda Toapanta

ANALISIS E INTERPRETACION.
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En la Escuela Mariscal Sucre del 1° Afio de Educacion Basica en el cual el 23%

responden que siempre los padres asisten a la escuelas y el 34% responden a

veces y nunca el 43%, los resultados nos ayuda a verificar la importancia de la

aplicacion de este proyecto.
PREGUNTA N°5

5.- ¢ Asistes normalmente a clases?

Tabla N°15: Pregunta 15

ITEM VALORACION F %
SIEMPRE 18 26

5 A VECES 42 60
NUNCA 10 14
TOTAL 70 100

REPRESENTACION GRAFICA

GRAFICO N216

ASISTES NORMALMENTE A CLASES

-3

FUENTE: Universo de estudio

ELABORACION: Linda Toapanta

ANALISIS E INTERPRETACION.
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En la Escuela Mariscal Sucre del 1° Afio de Educacion Basica en el cual el 26%
responden que siempre asiste normalmente a clases y el 60% responden a
veces y nunca el 14%, los resultados nos ayuda a verificar la importancia de la
aplicacion de este proyecto.

PREGUNTA N°6

6.- ¢ Atiendes a las clases de tu profesor?

Tabla N°16: Pregunta 16

ITEM VALORACION F %
SIEMPRE 13 18

6 A VECES 37 53
NUNCA 20 29
TOTAL 70 100

REPRESENTACION GRAFICA

GRAFICO N217

ATIENDES A CLASES DE TU PROFESOR

= SIEMPRE
= A VECES
= NUNCA

FUENTE: Universo de estudio

ELABORACION: Linda Toapanta

ANALISIS E INTERPRETACION.
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En la Escuela Mariscal Sucre del 1° Afio de Educacion Basica en el cual el 18%
responden que siempre atiendes a las clases de tu maestro y el 53%
responden a veces y nunca el 29%, los resultados nos ayuda a verificar la
importancia de la aplicacion de este proyecto.

PREGUNTA N°7

7.- ¢ Entiendes lo que tu profesor te ensefa?

Tabla N°17: Pregunta 17

ITEM VALORACION F %
SIEMPRE 15 21

7 A VECES 35 50
NUNCA 20 29
TOTAL 70 100

REPRESENTACION GRAFICA

GRAFICO N218

ENTIENDES LO QUE TU PROFESOR TE
ENSENA

= SIEMPRE
® A VECES
= NUNCA

FUENTE: Universo de estudio

ELABORACION: Linda Toapanta

ANALISIS E INTERPRETACION.
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En la Escuela Mariscal Sucre del 1° Afio de Educacion Basica en el cual el 21%

responden que siempre entiendes lo que tu profesor te ensefia y el 50%

responden a veces y nunca el 29%, los resultados nos ayuda a verificar la

importancia de la aplicacion de este proyecto.
PREGUNTA N°8

8.- ¢ Tus padres pelean en la casa?

Tabla N°18: Pregunta 18

ITEM VALORACION F %
SIEMPRE 30 43

8 A VECES 26 37
NUNCA 14 20
TOTAL 70 100

REPRESENTACION GRAFICA

GRAFICO N219

TUS PADRES PELAN EN LA CASA

FUENTE: Universo de estudio

ELABORACION: Linda Toapanta

ANALISIS E INTERPRETACION.
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En la Escuela Mariscal Sucre del 1° Afio de Educacion Basica en el cual el 44%

responden que siempre tus padres pelean en la casa y el 33% responden a

veces y nunca el 23%, los resultados nos ayuda a verificar la importancia de la

aplicacion de este proyecto.
PREGUNTA N°9

9.- ¢ Vez la television por las tardes?

Tabla N°19: Pregunta 19

ITEM VALORACION F %
SIEMPRE 30 43

9 A VECES 25 36
NUNCA 15 21
TOTAL 70 100

REPRESENTACION GRAFICA

GRAFICO N220

FUENTE: Universo de estudio

ELABORACION: Linda Toapanta

ANALISIS E INTERPRETACION.
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En la Escuela Mariscal Sucre del 1° Afio de Educacion Basica en el cual el 43%
responden que siempre vez la television por la tarde y el 36% responden a
veces y nunca el 21%, los resultados nos ayuda a verificar la importancia de la
aplicacion de este proyecto.

PREGUNTA N°10

10.-¢ Tus padres dialogan contigo?

Tabla N°20: Pregunta 20

ITEM VALORACION F %
SIEMPRE 25 36

10 A VECES 10 14
NUNCA 35 50
TOTAL 70 100

REPRESENTACION GRAFICA

GRAFICO N221

TUS PADRES DIALOGAN CONTIGO

= SIEMPRE
= A VECES
® NUNCA

FUENTE: Universo de estudio
ELABORACION: Linda Toapanta

ANALISIS E INTERPRETACION

En la Escuela Mariscal Sucre del 1° Afio de Educacion Basica en el cual el 36%

responden que siempre tus padres dialogan contigo y el 14% responden a
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veces y nunca el 50%, los resultados nos ayuda a verificar la importancia de la
aplicacion de este proyecto.

4.3.- VERIFICACION DE LA HIPOTESIS.

TEMA: La organizaciéon familiar y su influencia en el interaprendizaje en
los nifios y nifias del primer afio de Educacion Basica de la Escuela
Mariscal Sucre del cantén Saquisili Provincia de Cotopaxi.

4.3.1.- PLANTEAMIENTO DE LA HIPOTESIS

Ho.- (Hipétesis Nula) La organizacion familiar no influye en el interaprendizaje

de los nifios/as del ler Afio de Basica de la Escuela “Mariscal Sucre”.

Hi.- (Hipotesis Afirmativa) La organizacion familiar influye en el interaprendizaje

de los nifios/as del 1ler Afio de Basica de la Escuela “Mariscal Sucre”.

4.3.2. SELECCION DEL NIVEL DE SIGNIFICACION.

Se utilizara el nivel a = 0.05 (corresponde al 95%)

4.3.3. DESCRIPCION DE LA POBLACION.

Se extrajo una muestra de 70 estudiantes, a quienes se les aplic6 un

cuestionario sobre el tema, que contiene 3 categorias.

4.3.4. ESPECIFICACION DEL ESTADISTICO.

De acuerdo a la tabla de contingencia 4 * 3 utilizaremos la formula:
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X2 =% (O-E)2/E

2 = Sumatoria
X2 = Chi cuadrado
O = Frecuencia Observada

E = Frecuencia Esperada

4.3.5. ESPECIFICACION DE LAS REGIONES DE ACEPTACION Y
RECHAZO.

Para decidir las regiones, primero determinamos los grados de libertad,

conociendo que el cuadro esta formado por cuatro filas y tres columnas.

Filas = f g=@f-1(c-1)
Columnas =c gl=@4-1)3-1)
gl = Grados de libertad gl=3*2=6

Entonces con seis grados de libertad y un nivel a = 0.05 tenemos en la tabla
del chi cuadrado el valor 12.592. Por tanto la hip6tesis nula para todo valor de
chi cuadrado calculado que se encuentre hasta 12.592 y se rechazard la
hip6tesis nula cuando los valores calculados son mayores de 12.592.

La representacién grafica seria.

GRAFICO N°.22
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4.3.6. RECOLECCION DE DATOS Y CALCULOS ESTADISTICOS.

Cuadro .4: Frecuencia Observada.

FRECUENCIAS OBSERVADAS

CATEGORIAS

PREGUNTAS S AV N SUBTOTAL
1.-El nifio/a es agresivo en la 12 20 38 70
clase.
2.-El niflo/a siente temor o 13 37 20 70
medio al expresarse.
4.-El nifo/a refleja 16 24 30 70
sentimientos de miedo ante
sus padres.
8.- El nifio/a tiene una buena 30 26 14 70
autoestima.

SUBTOTALES 71 107 102 280
Cuadro .5: Frecuencias Esperadas.

FRECUENCIAS ESPERADAS
CATEGORIAS

PREGUNTAS S AV N SUBTOTAL
1.-El nifio/a es agresivo en la 17.75 26.75 25.5 70
clase.
2.-El nifio/a siente temor o 17.75 26.75 255 70
medio al expresarse.
4.-El nifio/a refleja | 17.75 26.75 25.5 70
sentimientos de miedo ante
sus padres.
8.- El niflo/a tiene una buena | 17.75 26.75 255 70
autoestima.

SUBTOTALES 71 107 102 280

Cuadro .6: Tabla de Contingencia
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0 E O-E (O -E)p (O-EZ/E
12 17.75 -5.75 33.6625 1.8626
20 26.75 -6.75 45.5625 1.7032
38 25.5 12.5 156.25 6.1274
13 17.75 -4.75 22.5625 1.2711
37 26.75 10.75 105.0625 3.9275
20 25.5 55 30.25 1.1862
16 17.75 -1.75 3.0625 0.1725
24 26.75 -2.75 7.5625 0.2871
30 25.5 4.5 20.25 0.7941
30 17.75 12.25 150.0625 8.4542
26 26.75 -0.75 0.5625 0.021

14 25.5 115 132.25 5.1862
280 280 30.9931

4.3.7. DECISION.

Para seis grado de libertad y un nivel a = 0.05 se obtiene en la tabla del chi
cuadrado 12.592 y como el valor del chi cuadrado calculado es 30.9931 se
encuentra fuera de la region de aceptacién, entonces se rechaza la hip6tesis
nula y se acepta la hip6tesis alternativa que dice:

La organizacién familiar influye en el interaprendizaje los nifios y nifias del
primer afio de Educacion Basica de la Escuela Mariscal Sucre del cantén

Saquisili de la Provincia de Cotopaxi.
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CAPITULO 5
CONCLUSIONES:

» Claramente se puede observar en su mayoria de docente que
desconocen los problemas que existe al interior de sus hogares de sus
estudiantes de tal manera que deben centrarse a investigar sobre la
problematica de cada estudiante para proponer posibles soluciones y a

vez mejorar el nivel del interaprendizaje.

» Los maestros no tienen un correcto procedimiento para involucrarse en
los problemas familiares para asi lograr posibles soluciones de un

interaprendizaje deteriorado.

» No existe la debida confianza de profesor hacia el alumno para

evidenciar los problemas familiares que influyen en el interaprendizaje.
RECOMENDACIONES:
» Realizar constantemente sondeos para saber si algun estudiante esta

vinculado con problemas familiares y poder colaborar con soluciones

duraderas.
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Establecer reuniones continuamente entre alumnos, profesores y padres
de familias para mantener una comunicacion productiva, con el afan de
evitar problemas que conlleven a deteriorar el interaprendizaje y el

desarrollo de los alumnos.

Proponer un ambiente de confianza entre el maestro y alumno para
saber una posible problematica que exista en el hogar e inmediatamente
tomar cartas en el asunto y no esperar que la problemética aumente

siendo el mas afectado el estudiante.

CAPITULO 6
PROPUESTA

TITULO: Consejos para la organizacion familiar y su influencia el

mejoramiento del interaprendizaje de los nifios y nifias del primer afio de

Educacion Basica de la Escuela Mariscal Sucre del Canton Saquisili.

6.1. DATOS INFORMATIVOS.

v

Institucién Ejecutora: Universidad Técnica de Ambato a través de su
egresada en la especialidad de Licenciatura.

Beneficiarios: la presente investigacion beneficiara a los/ las nifi@s del
primer Ano de Educacion Basica de la escuela “Mariscal Sucre”.
Ubicacién: Provincia Cotopaxi, Canton Saquisili, Parroquia Saquisili.
Tiempo Estimado para la Ejecucion: Iniciando el 17 de Octubre del
2011 hasta su finalizacion el 28 de Octubre del 2011, tiempo en la cual
se fundamenta dicho proyecto.

Equipo Técnico Responsable: Srta. Linda Toapanta.

Elaboracion y Ejecucion: Srta. Linda Toapanta.
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6.2. ANTECEDENTES DE LA PROPUESTA.

La presente propuesta de capacitacion esta orientada a la organizacion familiar
y al interaprendizaje de los nifios y niflas que existe en la escuela, estara
proyectada al mejoramiento en la calidad de la educacion y lo que ella puede

brindar a la sociedad en su conjunto.

La propuesta tiene sus antecedentes en relacion a los nifios y nifias en la
organizacién familiar para permitir la llegada a la reflexion y autoevaluacion

personal y grupal.

6.3. JUSTIFICACION.

Esta investigacién es de mucho interés debido a que en la institucién educativa

se ha notado que los alumnos tienen problemas con el interaprendizaje lo que
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ha provocado, deserciones y sobre todo alumnos no aptos para continuar con

sus estudios.

De igual manera se considera que este tema es de gran importancia debido a
que no existe preocupacion de las autoridades educativas y peor aun por los
padres de familia en conocer las verdaderas causas que inciden en el bajo
rendimiento estudiantil, sino que aducen que la mala metodologia utilizada en
el proceso ensefianza-aprendizaje a causado lo anteriormente citado y no han
tomado en cuenta un factor muy importantisimo que es los problemas
conyugales que tienen los padres, lo cual ha acarreado un sin niamero de

diferencias tanto en las relaciones sociales y mas aun en los estudios.

Segun investigaciones realizadas en diferentes medios uno de ellos el Internet,
durante la infancia se desarrollan habilidades y destrezas las mismas que en
gran medida se dan por imitacion a lo que realizan los adultos, por esta razén
gue se notan en los resultados de que los problemas conyugales es habitual en
los hogares de esta comunidad educativa lo cual ha incidido directamente en el

bajo rendimiento de los alumno.

Por esta razon se propone la aplicacion de charlas motivacionales, las mismas
gue ayudaran a mejorar la conducta de las miembros de la familia, permitiendo
erradicar los problemas conyugales y de este modo trabajar en metas
propuestas las cuales conllevaran a un acuerdo comun dentro de la familia y
por ende en la comunidad educativa, todos estos factores mencionados
permitiran unir a la familia y ocupar el tiempo libre en actividades de

capacitacién para mejorar las relaciones familiares.

6.4. OBJETIVOS:
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6.4.1 Objetivo General:

e Elaborar manual de consejos de mejoramiento de la organizacién
familiar para el correcto desarrollo del interaprendizaje de los nifios y

nifias del primer afio de educacion basica de la escuela Mariscal Sucre.

6.4.2 Objetivos Especifico:

e Difundir la importancia que tiene aplicar los consejos motivacionales a

los padres de familia del primer afio de educacion basica.

e Diagnosticar la relacion de los padres de familia y maestros con los

nifios sobre la desorganizacion familiar.
e Elaborar un manual de consejos para mejorar la organizacion familiar.

e Estructurar los consejos para mejorar la organizacién familiar y por ende

el interaprendizaje.

6.5.- FUNDAMENTACION

6.5.1.- CONSEJOS PARA UN MEJOR INTERAPRENDIZAJE

» Implica planificacion del docente, ya que, con ello anticipa las
actividades que ejecutard con sus estudiantes, en base a las
prescripciones administrativas de la planificacién, sin olvidar las
adaptaciones que deben realizarse, en base al contexto social en el que
se halla el centro educativo y de acuerdo a los lineamientos de la

institucion.
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» Es poner en practica esa gran diversidad de acciones, empleo de
recursos, aplicacion de estimulos motivadores y orientaciones meta
cognitivas por parte del docente, permitiendo asi el proceso de inter
aprendizaje, para alcanzar los objetivos instructivos y formativos que el

docente busca.

» Permitir atender a cada alumno de manera personalizada vy
acompanfarlo tanto en sus tareas diarias como en sus decisiones y
necesidades personales. Esta actitud tutorial de docente, debe ser
constante y también implica el contacto directo con la familia del
estudiante, a fin de informar y coordinar las respectivas acciones

educativas-formativas.

» Es fundamental que el docente en la actualidad se mantenga
actualizado en su campo profesional, con expectativas a responder

con ética a los desafios del momento historico en el que se encuentra.

» Para que el docente tenga una buena marcha de los trabajos escolares
en una disciplina, la ensefianza debe ser ordenada de modo que
después que el ordenamiento es necesario para no originar confusiones
en la mente del estudiante, que se produce cuando las nociones son

estudiadas sin orden y sin secuencia.
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» EIl profesor debe favorecer la manifestacion de las opiniones de los
estudiantes, las mas interesantes, las que hayan despertado mayor

atencion, podran servir como tema para conversacion.

» El profesor en su trato con los estudiantes, debe tener en cuenta la
estructura mental, en cuanto al tipo de razonamiento, 0 mejor en, cuanto
al modo de acercarse a la verdad o de alcanzar un objetivo, pues

pueden presentarse las siguientes modalidades: l6gicas e intuitiva.

» El profesor debe procurar entablar contactos con sus estudiantes, dentro
o fuera de la clase, de modo que pueda conocerlos mejor y ganar asi su
confianza, pudiendo, entonces, prestarles ayuda mas eficiente cuando

sea necesario.

» El profesor a pesar de que tenga que suministrar conocimiento a una
clase, su preocupacion debe ir mas alla y situarse en la perspectiva de
cada estudiante, aun en el caso de que las clases fuesen homogéneas
ya que cada uno presenta peculiaridades que no pueden pasar
inadvertidas y que, generalmente son fundamentales para la orientacion

del interaprendizaje.

6.5.2.- CONSEJOS PARA UNA BUENA ORGANIZACION FAMILIAR.

» Los nifios y niflas no deberian ser rechazados por su familia por tener
malas calificaciones o por no ser habiles en las cosas que les mando

sus padres.
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Los padres no deberian abusar de sus derechos para maltratarles
fisicamente, psicoldégicamente y emocionalmente ya que eso afectaria

en su desarrollo educativo.

A los nifios no deberian involucrarles en los problemas familiares como:

econdémicamente, agresividad a sus madres, abandono de hogar.

Los padres de familia debe tener mas comunicacion con sus nifios para
gue sepan que es lo que sienten y que es lo que piensan y porque es su
comportamiento es malo en la escuela y en la casa ya que puede estar

pasando por un trastorna psicolégico de sus compafieros o maestros.

Los diferentes valores familiares son fuertes creencias personales
acerca de lo que es importante y de lo que no es importante, cada
familia tiene un grupo diferente de valores que tienen significados para
cada familia, algunas familias incluyen honestidad y amistad como
valores importantes y otras familias eligen la educacion o cooperacion
como primera prioridad en sus valores familiares y no debe de ser asi
deben de influenciar en todos los valores para que sean unos nifios de

bien en dia de mafiana.

Los padres deberian motivarlos a sus hijos para que aprendan lo que
algunos de ellos no pudieron aprender o no tuvieron la posibilidad de
seguir estudian y no motivarlo a las cosas malas como vicios como es: el

alcohol, el tabaco, agresion fisica o peleas en las calles.
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» Los padres deben dedicarse mas a sus hijos para saber como les va en
la escuela y no solo pensar en trabajar sin importar como se encuentra
su hijo, dedicar mas de tiempo para comprender su actitud asi sus

comparieros y maestros.

» Los niflos necesitan carifio, amor, comprensién de sus padres no solo
exigencia para que estudian y maltrato, ellos necesitan de los dos para
tener un comportamiento correcto en todo lugar que se encuentre en

nifo.

» Los padres deberian ir con frecuencia a la escuela averiguar como esta

su hijo y darse cuenta en que estan fallando como padres.

6.6. DESCRIPCION DE LA PROPUESTA.

INTRODUCCION.

La elaboracion y aplicacion de un Manual de Consejos para erradicar los
problemas familiares y mejorar el rendimiento académico en los nifios del
primer afio de educacién basica y consta de las manifestaciones de lenguaje
como maltrato, responsabilidad, baja autoestima, agresividad,
irresponsabilidad, etc. Por ello se debe llevar un control de el interés de los
padres de familia pongan durante los consejos, para de esta manera valorar el

desarrollo y rendimiento escolar de los nifios y nifias de la institucion.
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El manual de consejos para erradicar los problemas al interior de la familia sera
un instrumento muy valioso para mejorar el rendimiento escolar en nifios /
nifas y ayudar a los maestros a difundir las consecuencias que tiene los
problemas de la familia y asumir el buen habito en los padres de familia a
respetar y valorar a sus hijos. Estas consejos deben ser interactivas, alegres y
fructiferas, siempre enfocadas a lograr objetivos, debe existir el compafierismo
entre el maestro, el alumno y el padre de familia, haciéndole sentir al nin@
como el principal actor, pues de esta manera se lograra despertar el interés de
los nifios sobre las clases diarias dentro de la institucion educativa y porque no

fuera de ella.

OBJETIVOS.

Objetivos General.

e Elaborar un manual de consejos de mejoramiento de la organizacion
familiar para el correcto desarrollo del interaprendizaje de los nifios y

nifias del primer afio de educacién béasica de la escuela Mariscal Sucre.

Objetivos Especificos.

o Difundir la importancia que tiene aplicar los consejos motivacionales a
los padres de familia del primer afio de educacién basica.

e Diagnosticar la relacién de los padres de familia y maestros con los
nifios sobre la desorganizacion familiar.

e Elaborar un manual de consejos para mejorar la organizacion familiar.

e Estructurar los consejos para mejorar la organizacion familiar y por ende
el interaprendizaje.
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CONTENIDOS.

El manual de consejos para la organizacion familiar y el mejoramiento del

interaprendizaje estan constituidos en los siguientes contenidos:

RELACION DE CONFIANZA DE PADRES Y MAESTROS.

Son los padres quienes tienen la posibilidad de gozar de esa relacién de
confianza que exclusivamente se da en la familia y que permite todo tipo de
interrelaciones personales como: afecto, ayuda, orientacion, etc. Que influye y

modifican los comportamientos de los nifios y nifias.

ACTIVIDAD.

Convivencia entre los padres y la maestra.

RECOMENDACION.,

Todos los padres de familia deberian asistir con su respectiva pareja para dar
a iniciar a la sesion.

Deben ser puntuales a las sesiones que les llamara a los padres de familia.

RECURSOS.

e Aula
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e Portatil
e Proyector

e Video

EVALUACION.

Con esta actividad los padres tomaran conciencia de la realidad y seriedad que
compete a ser un elemento primordial para el correcto desempefio de sus hijos,

ayudando.

RELACION ENTRE PADRES E HIJOS.

En la educacién y desarrollo de los hijos no solo intervienen los padres, sino
también familiares allegados que tienen peso y decision en la produccion de
cualquier situacion vital. Es decir son personas implicadas tanto en la

produccién como su desempefio escolar.

ACTIVIDAD.

Dramatizacion de una relacién de padres e hijos considerando que los hijos

tomando en papel de padres y viceversas.

RECOMENDACION.
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La predisposicion tanto de padres e hijos para que exista una dramatizacion lo

mas real posible a la problematica.
Encontrando puntos claves para erradicar la posible desorganizacion familiar.
RECURSOS.

e Patio central de la escuela

e Micréfono

e Parlantes

e Trajes acordes

e Sillas

EVALUACION.

Con esta actividad demostramos las diversas actitudes frente a los problemas
que se presenta el en desenvolvimiento de sus hijos en el desarrollo del

interaprendizaje

REALACION ENTRE PADRES E HIJOS Y MAESTROS.

Generalmente la relacién entre maestro y padres e hijo se limita a la entrega
de boletas de calificacion, organizacion de algun evento social e informes de la

mal conducta del nifio y nifia o del bajo aprovechamiento escolar. Son estos
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espacios tienen como finalidad analizar algunos aspectos como: la convivencia
familiar, la comunicacion, la relacidon afectiva entre padres e hijos, orientacion

para que apoyen el trabajo escolar en casa, etc.

ACTIVIDAD.

Motivacién y comunicacion de maestros a padres e hijos.

RECOMENDACION.

Asistencia puntual de maestros y padres e hijos para el correcto

desenvolvimiento de esta sesion.

RECURSOS.
e Portéatil
e Proyector

e Videos

EVALUACION.
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Estas sesiones nos ha servido para llegar a concluir las diferentes maneras de

pensar del maestro a padres e hijos y por ende mejor nuestras relaciones para

el mejoramiento del interaprendizaje de los nifios y nifas.

ESTUDIO DE FACTIBILIDAD.

Esta propuesta es viable porque hay la colaboracion incondicional por parte de

autoridades, docentes y padres de familia que conjuntamente estan prestos a

erradicar esta problematica que afecta directamente a los nifios y nifias del

primer ano de educacién basica de la escuela “Mariscal Sucre” y por ende se

puede llevar a cabo con mayor facilidad para obtener resultados favorables que

a la final esta propuesta obtenga el éxito espetado.

6.7. MODELO OPERATIVO.

Cuadro .7: Modelo Operativo

FASES METAS ACTIVIDADES RECURSOS RESPONSABLES TIEMPO
Sensibilizar a los »  Motivacion »  Proyector » Investigador | 2 horasala
docentes de la »  Visualizar un »  Laptop » director semana en 1
necesidad de aplicar video mes
SENSIBILIZACION los consejos en la g %Z?\rllizsuales
organizacion
1 familiar.
Capacitar a los » Video »  Proyector » Investigador | 2horasala
docentes sobre el > Entrega de > Laptop semana en 2
interaprendizaje y a analisis  de > Documento meses
material  de de apoyo

los padres de familia
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sobre la organizacion apoyo.
familiar. Disertacion
CAPACITACION 2 de los temas
de los
CONsejos.
Aplicar los consejos Juegos Actividade » Docentes 2horas a la
para el desarrollo del Técnicas de s ltdicos capacitados. | semanaen 4
interaprendizaje y la aplicacion Material meses
) organizacion Actividades concreto.
EJECUCION 3 familiar. de
evaluacion,
Determinar los Justificacién Hojas poli » Docente 2 horas a la
consejos en la de elaborar. grafiadas semana en 4
organizacion familiar meses

EVALUACION 4

y el nivel de
desarrollo del
interaprendizaje.

6.8. EVALUACION.

La aplicacion de la propuesta de evaluar durante todo el afio escolar.
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FLOREZ Ochoa me ayudo a tener una informacién clara y concreta sobre el

conocimiento del interaprendizaje.
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Ciencias didacticas y las secuencias de contenido. Grad, Barcelona,
(1995).
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practicas educativas como los nifios y nifias.
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en los nifios y nifias.
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Estos autores me guiaron a la ensefianza y formacion de los nifios y nifias en el

interaprendizaje.

SANCHEZ DE VILLAPADIERNA José Ignacio; ARRARTE, Gerardo: Disefio y
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elaboracion de programas de autor para la creacion de ejercicios interacti-

vos. ldem, pags. 403-4009.

Estos dos autores me facilitaros para elaborar los diferentes programas para

realizar una buena organizacion familiar.

POZO, J.I. Una nueva forma de aprender. Cuadernos de Pedagogia, 180,
24-27. (1.990).

Este autor me ayuda a detectar como es la actuacion de los que estan con

problemas familiares y en el interaprendizaje.

POZO, J.I., LIMON, M. y Sanz, A. (1.991). Conocimientos previos y apren-

dizaje escolar. Cuadernos de Pedagogia, 188, 12-14.

Estos dos autores me guiaron para poder analizar los diferentes tipos de

problemas de tienen los nifios y nifias.
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UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO
FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y DE LA EDUCACION
MODALIDAD SEMIPRESENCIAL

ENCUESTA DIRIGIDAS A DOCENTES

OBJETIVO: Mejorar los procesos de interaprendizaje en los nifios y nifias
mediante una mejor relacion seguimiento a los padres de familia en cuanto a su

organizacion y participacion en la educacion de sus hijos.

INSTRUCCIONES: Lean detenidamente las preguntas y marquen con una X la

respuesta correcta.

CUESTIONARIO

1.- ¢ Conoce los problemas conyugales de los padres de familia?
SIEMPRE A VECES NUNCA
2.- ¢Influye en el interaprendizaje los problemas conyugales?

SIEMPRE A VECES NUNCA
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3.- ¢, Como maestra /o a dado charlas acerca del problema conyugal?
SIEMPRE A VECES NUNCA

4.- ¢ Si un nifio o nifia tiene bajas calificaciones usted dialoga con el mismo?
SIEMPRE A VECES NUNCA

5.- ¢ El inteaprendizaje de los nifios /as con problemas en el hogar es?
SIEMPRE A VECES NUNCA

6.- ¢ Los estudiantes dialogan con usted los problemas que tienen en su hogar?
SIEMPRE A VECES NUNCA

7.-¢,Con que frecuencia los niflos/as que tienen problemas en el hogar faltan

a clases?
SIEMPRE A VECES NUNCA

8.- ¢ El comportamiento de los nifilos/as con problemas en el hogar dentro del

aula es?
SIEMPRE A VECES NUNCA

9.- ¢Existe dificultad en los niflos/as con problemas en el hogar para la

presentacion de las tareas?
SIEMPRE A VECES NUNCA

10.- ¢Usted como maestro estaria presto a solucion problemas sobre la

desorganizacion familiar?

SIEMPRE A VECES NUNCA

GRACIAS POR SU COLABORACION.
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UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO
FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y DE LA EDUCACION
MODALIDAD SEMIPRESENCIAL

ENCUESTA DIRIGIDA A LOS NINOS-NINAS

OBJETIVO: Mejorar los procesos de interaprendizaje en los nifios y nifas
mediante una mejor relacion seguimiento a los padres de familia en cuanto a su

organizacién y participacion en la educacion de sus hijos.

INSTRUCCIONES: Lean detenidamente las preguntas y marquen con una X la

respuesta correcta.

CUESTIONARIO

1.-El niflo/a es agresivo en la clase

SIEMPRE A VECES NUNCA
2.- El nifio/a siente temor o medio al expresarse

SIEMPRE A VECES NUNCA
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3.- El proceso de aprendizaje en el nifio/a es participativo
SIEMPRE A VECES NUNCA
4.- El nifio/a refleja sentimientos de miedo ante sus padres
SIEMPRE A VECES NUNCA
5.- El nifio/a tiene miedo ante el maestro

SIEMPRE A VECES NUNCA
6.- El nifio/a es colaborador en las clases

SIEMPRE A VECES NUNCA
7.- El nifio/a es amigable en clases

SIEMPRE A VECES NUNCA
8.- El nifio/a tiene una buena autoestima

SIEMPRE A VECES NUNCA
9.- Vez la television por las tareas

SIEMPRE A VECES NUNCA
10.- Tus padres dialogan contigo.

SIEMPRE A VECES NUNCA

GRACIAS POR SU COLABORACION
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