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RESUMEN EJECUTIVO 

 

Esta investigación se enfoca en los modelos de gestión de las instituciones deportivas 

de los clubes que integran el ranking mundial de la FIFA del primer semestre 2022; 

tiene como objetivo conocer los modelos de gestión de los clubes en donde se 

identifican las principales estrategias que se utilizan para lograr el desarrollo máximo 

y ser uno de los mejores equipos. 

 

La implementación de un modelo de gestión es importante para cada club el cual 

permita que se realice de manera clara las actividades de los clubes y se pueda alcanzar 

las metas planteadas. 

 

Este estudio permite realizar un estudio comparativo y determinar si los equipos están 

utilizando las mismas técnicas y son aquellas que tienen mejores resultados para que 

los clubes locales lleguen a convertirse en iconos en base a la aplicación de un 

correcto modelo de gestión. 

 

A causa de que existen muchos Clubes deportivos en el ámbito del futbol profesional 

y estos se ven afectados por la inadecuada planificación debido a que no poseen un 

modelo de gestión que les permita explotar el potencial como Club y obtener el 

máximo rendimiento en los resultados esperados como empresa, es por eso que al 

realizar el presente trabajo de investigación se presentara modelos de gestión que 

permitirá a los clubes acceder a un modelo personalizado y eficiente  para 

desarrollarse como empresa. 

 

PALABRAS CLAVES: ARTÍCULO ACADÉMICO, MODELO DE GESTIÓN, 

GESTIÓN EN INSTITUCIONES DEPORTIVAS, CLUBES RANKING FIFA, 

EQUIPOS DE FUTBOL.  
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ABSTRACT  

 

This research focuses on the management models of the sports institutions of the clubs 

that make up the FIFA world ranking for the first half of 2022; Its objective is to know 

the management models of the clubs where the main strategies used to achieve 

maximum development and be one of the best teams are identified. 

 

The implementation of a management model is important for each club which allows 

the activities of the clubs to be carried out clearly and the goals set can be achieved. 

 

This study allows a comparative study to be carried out and to determine if the teams 

are using the same techniques and are those that have the best results for local clubs to 

become icons based on the application of a correct management model. 

 

Because there are many sports clubs in the field of professional football and these are 

affected by inadequate planning because they do not have a management model that 

allows them to exploit the potential as a Club and obtain maximum performance in the 

expected results as a company, that is why when carrying out this research work, 

management models will be presented that will allow clubs to access a personalized 

and efficient model to develop as a company. 

 

KEY WORDS: MANAGEMENT MODEL, MANAGEMENT IN SPORTS 

INSTITUTIONS, FIFA RANKING CLUBS, SOCCER TEAMS. 
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