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RESUMEN EJECUTIVO 

 

La gestión administrativa de las empresas industriales ha traído problemas derivados 

a la crisis ambiental.  

El objetivo de la presente investigación fue determinar el impacto de la gestión 

administrativa en la creación de valor de las empresas industriales de Tungurahua. El 

método aplicado tuvo un enfoque cuantitativo según la recolección y análisis de datos 

obtenidos a través de la aplicación de encuestas hacia 60 colaboradores de distintas 

empresas.  

Se aplicó la técnica estadística de análisis factorial mediante la utilización del software 

SPSS, del cual se obtuvo el KMO y prueba de Bartlett que determinaron la factibilidad 

del modelo. Además, se procedió a la explicación del modelo a través de la 

identificación de las cargas factoriales con mayor significancia en la matriz de varianza 

explicada, seguido por la figura de sedimentación, la cual mostró el número óptimo de 

ítems correlacionados.  

Finalmente se concluyó resultados favorables de correlación entre la creación de valor 

y la gestión administrativa, debido a que la gestión administrativa es indispensable 

para el desarrollo de la construcción de sociedades más justas y equitativas. Por otra 

parte, la creación de valor de las organizaciones ayuda a identificar la capacidad que 

tienen las empresas para generar riqueza o utilidades. 

PALABRAS CLAVE: ARTÍCULO ACADÉMICO, GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA, EMPRESAS INDUSTRIALES, CREACIÓN DE VALOR 
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ABSTRACT 

The administrative management of industrial companies has brought problems derived 

from the environmental crisis.  

The objective of this research was to determine the impact of administrative 

management on the creation of value of industrial companies in Tungurahua. The 

applied method had a quantitative approach according to the collection and analysis of 

data obtained through the application of surveys to 60 employees from different 

companies.  

The statistical technique of factorial analysis was applied through the use of SPSS 

software, from which the KMO and Bartlett's test were obtained, which determined 

the feasibility of the model. In addition, the model was explained through the 

identification of the factor loadings with the greatest significance in the explained 

variance matrix, followed by the sedimentation figure, which showed the optimal 

number of correlated items.  

Finally, favorable correlation results were concluded between the creation of value and 

administrative management, because administrative management is essential for the 

development of the construction of fairer and more equitable societies. On the other 

hand, the value creation of organizations helps to identify the ability of companies to 

generate wealth or profits. 

KEYWORDS: ACADEMIC ARTICLE, ADMINISTRATIVE MANAGEMENT, 

INDUSTRIAL COMPANIES, VALUE CREATION, STATISTICAL TECHNIQUE, 

SUSTAINABILITY. 
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