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RESUMEN EJECUTIVO

El emprendimiento es una de las bases del crecimiento econémico, ya que permite el
desarrollo del pais a través del fomento de empleo, asi como de la incursion en
nuevas formas de produccion. Por eso se desarrolla la presente investigacion, que
tiene como proposito identificar los factores determinantes del perfil emprendedor de
la poblacion del canton Ambato durante el afo 2020, para reconocer caracteristicas
socioeconémicas que condicionan la creaciéon de empresas en la localidad, para
evaluar las condiciones socioecondmicas que tiene la poblacion de la ciudad; de la
misma forma, se explora la prevalencia del perfil emprendedor en la economia
cantonal; y, se reconoce la incidencia de los factores determinantes tedricos sobre el
perfil emprendedor de los habitantes del canton, para determinar relaciones causales
en el comportamiento ocupacional de los individuos en el contexto econémico y
social a través de un modelo Logit. Los resultados arrojan que el emprendimiento si
puede ser modelizado a través de una respuesta cualitativa, finalmente, se concluye
que los factores determinantes del perfil emprendedor condicionan el perfil de los

emprendedores.
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ABSTRACT

Entrepreneurship is one of the bases of economic growth, since it allows the
development of the country through the promotion of employment, as well as the
foray into new forms of production. That is why this research is developed, which
aims to identify the determining factors of the entrepreneurial profile of the
population of the Ambato canton during the year 2020, to recognize socioeconomic
characteristics that condition the creation of companies in the locality, to evaluate the
socioeconomic conditions that it has the population of the city; in the same way, the
prevalence of the entrepreneurial profile in the cantonal economy is explored; and,
the incidence of theoretical determining factors on the entrepreneurial profile of the
canton's inhabitants is recognized, to determine causal relationships in the
occupational behavior of individuals in the economic and social context through a
Logit model. The results show that entrepreneurship can be modeled through a
qualitative response, finally, it is concluded that the determining factors of the

entrepreneurial profile condition the profile of the entrepreneurs.
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CAPITULO I

INTRODUCCION

1.1.  Justificacion

1.1.1. Justificacion tedrica

El emprendimiento supone una de las bases del crecimiento econdémico, ya que
figura como fundamento para la creacion y fomento del empleo, asi como también de
los procesos de desarrollo de un pais. En este sentido, la constitucion o expansion de
las empresas se considera como la principal fuente de desarrollo y crecimiento de las
naciones y las diferentes regiones productivas existentes en el mundo, esto debido a
la generacion de fuentes de trabajo, mayor innovacidon y competencia que genera este

proceso (Torres, 2010).

Es asi que el emprendimiento se ha transformado en un punto neuralgico y decisivo
para constituir los proyectos de desarrollo productivo y social, ademas de suponer un
ambito de interés analitico e investigativo (Aparicio et al., 2013). De esta forma, se
determina que la evaluacion de las dinamicas y factores que condicionan la incursion
de los individuos a realizar nuevas actividades econdémicas es necesaria para
identificar las potencialidades que tienen las economias locales para generar

crecimiento.

Los factores determinantes definen el conjunto de sistemas definiéndose como los
que inciden en el proceso emprendedor, nacimiento y desarrollo, contribuyendo u
obstaculizando el nacimiento de emprendimientos. Varela (2001)indica que el
proceso de formacion de nuevas empresas y de nacimiento de nuevos empresarios es
el resultante de la interacciébn de factores situacionales, sociales, sicoldgicos,
culturales y econdmicos, y que cada evento empresarial estd marcado por los
siguientes factores: (i) toma de iniciativa, (ii) acumulacion de recursos, (iii)

administracion, (iv) autonomia, y (v) toma de riesgos.

En esta perspectiva Araque (2009) a través de su investigacion sobre el perfil del
emprendedor ecuatoriano, menciona que los factores que motivan a la creacion del

emprendimiento se dividen en dos grupos: positivos vs. negativos y externos Vs.
1



internos. Los dos grupos hacen referencia a factores como el apoyo de organismos de
desarrollo, cambio tecnoldgico, estabilidad macroeconémica, competencia, falta de
crédito, falta de personal capacitado, falta de preparacion técnica, asumir riesgos,

conocimiento del mercado, entre otros.

El emprendimiento ha sido un campo explorado recientemente por algunos
investigadores de las ciencias econdmicas. En la obra clasica de (Schumpeter, 1911)
se habia planteado la inquietud sobre el papel del empresario en la economia, el cual
consistia, desde esta perspectiva, en innovar y generar choques en los ciclos
economicos. Las ideas schumpeterianas fueron desarrolladas posteriormente por los
neoschumpeterianos (especialmente los evolucionistas) con los trabajos de Nelson y

Winter (1982) por la que el empresario es un centro de analisis.

Desde la perspectiva de la economia neoclasica, aparecen los aportes y avances
hechos por Acs, Audrestsch y Evans (1994), quienes relacionan el emprendimiento
con el crecimiento y desarrollo econémicos de los paises. Sus principales logros
consistieron en crear un consorcio que monitorea la actividad emprendedora en todos
los paises para asi tener una base homogénea que permitiera hacer comparaciones en
el &mbito mundial. Dicho consorcio se llama Global Entrepreneurship Monitor, y
publica anualmente un reporte global y por pais sobre la actividad empresarial, y el

entorno alrededor del emprendimiento.

Algunas publicaciones que se desprenden de los datos y reportes del Global
Entrepreneurship Monitor se refieren a la decision que toman los individuos sobre su
ocupacion. El campo de los determinantes del tipo de ocupacion ha venido en auge
desde que se observd que los paises desarrollados, y mas aliin los emergentes, han
aumentado la proporcion de fuerza de trabajo en el sector del autoempleo, el cual se

refiere al empresariado o independiente formal (Millan, Congregado, & Roman,

2010).

La diversidad es una caracteristica inherente al emprendimiento, de manera que los
procesos de desarrollo econdomico local e incluso nacional se originan de las
iniciativas de los individuos para sobrellevar una actividad comercial o productiva

especifica, misma que puede ser de diversa indole. Segun sostiene Torres (2010), en



la actualidad los emprendimientos pueden ser de distinta clase: colectivos, sociales,
vecinales o publicos, razon por la cual dicha condicién es una caracteristica inclusiva
de las organizaciones y del emprendimiento como tal. En funcion a esta diversidad,
los factores determinantes que condicionan el emprendimiento también son variados,
los cuales responden al contexto socioecondémico de la localidad en la que se lleva a
cabo la actividad de emprender e incluso a la caracterizacion social y demografica de
cada individuo que estaria en la capacidad de incursionar una actividad econémica.
Por lo tanto, es de interés identificar los determinantes o caracteristicas que definen
el perfil emprendedor propios del contexto economico, social y demografico del

cantén Ambato.

El mercado laboral es una decision de condicion de oferta, los trabajadores toman
alternativas del bienestar con restricciones, la disponibilidad ante una demanda
laboral es amplia y diversa, son representantes de las opciones ya pueden optar al
estar interviniendo o no. (Uribe et al., 2006). La sociedad actualmente genera trabajo
como fuente primordial activando la economia de los individuos, desempefiar una
actividad econdémica frente a tantos fendmenos como el desempleo y subempleo, y el
mayor indicio de necesidad es la vida familiar como pilar fundamental y la personal
con gustos y preferencias en satisfaccion de necesidades (Hernan Muiioz, 2009). Asi
las probabilidades de las personas en generar u obtener necesidades frente a diversas

condiciones y estas tienen pasado en ciertos escenarios propios del emprendedor.

La motivacion del presente trabajo investigativo se encuentra en analizar los factores
determinantes del perfil emprendedor de la poblacion del canton Ambato, asi como
modelizar las respuestas cualitativas encontradas en la situacion ocupacional de

dicha poblacion.

1.1.2. Justificacion metodologica

En la presente investigacion se utilizan fuentes de informacion de caracter
secundario, los datos se obtienen de la pagina oficial del Instituto Nacional de
Estadisticas y Censos. Los factores analizados son cualitativos, segin Fernandez
(2002) existen diversos factores los cuales inciden en la formacion de

emprendedores, es por tal motivo que al relacionar la ocupacién sea empresario,



independiente formal, informal y los factores determinantes: afios de educacion,
sexo, experiencia potencial, jefe de hogar, carga econdmica, capital financiero per
capital del hogar, propiedad de la vivienda hacen que las personas puedan definirse o

adquirir cierta habilidad.

Por lo tanto, esta investigacion se aplica al sector emprendedor en el canton Ambato,
los factores determinantes dado este patron que se repite en los paises desarrollados y
emergentes, los investigadores se han esforzado en contribuir a la discusion en
materia de politica y estrategias que fomenten la creacién y expansion de empresas
por medio de la eleccion de ser empresario o independiente formal. Para saber la
probabilidad de que una persona tome una decision que implique generacion de
empleo (empresario o independiente formal) se fijan unos determinantes que en
algunos casos son comunes en la literatura, y que ademas se enmarcan bajo la
premisa de elecciones racionales, ya que no hay decisiones predefinidas por temas de
estructura economica. En este orden de ideas, el nivel educativo es la variable mas
usada en los modelos sobre eleccion de ocupacion. Esta presenta resultados
ambiguos, ya que, de una parte, la alta cualificacion aumentaria el conocimiento en
industrias de alto valor agregado, facilitando la supervivencia como empresario o
independiente formal, pero, por otra parte, un alto nivel de formacién generaria

mayor productividad y, por lo tanto, mayor salario.

1.1.3. Justificacion prdctica

La investigacion busca analizar detalladamente los factores que determinan el perfil
de emprendimiento en el canton Ambato durante el ano 2020, a través de los datos
obtenidos de la encuesta nacional de empleo, subempleo y desempleo para realizar
una modelacion de estas respuestas cualitativas. Al obtener valores interpretables de
las variables cualitativas tales como afios de educacion, sexo, experiencia potencial,
si es 0 no jefe de hogar, nimero de cargas econdmicas y el capital per capita del
hogar y si la vivienda pertenece o no a la familia se puede recopilar esta informacion

y presentar un estudio claro de las condiciones socioecondmicas del Ecuador.

El trabajo investigativo se realizard con datos tomados del INEC lo cual garantiza la

confiabilidad de estos. Para detallar la informacion de las variables se utilizara



estadistica descriptiva a través del programa Excel, y para modelizar los resultados

obtenidos en la encuesta se utilizara el software Gretl para obtener los resultados del

modelo Logit multinomial.

1.1.4.

Formulacion del problema de investigacion

(Existen factores determinantes del perfil emprendedor de la poblacion del canton

Ambato que pueden ser modelizados a través de una respuesta cualitativa de la

situacion ocupacional?

1.2.

1.2.1.

1.2.2.

Objetivos

Objetivo general

Identificar los factores determinantes del perfil emprendedor de la poblacion
del cantébn Ambato durante el afio 2020, para reconocer caracteristicas

socioecondmicas que condicionan la creacion de empresas en la localidad.

Objetivos especificos

Analizar los factores tedricos determinantes de la ocupacion de la sociedad en
el canton Ambato, para evaluar las condiciones socioeconémicas que tiene la
poblacioén de la ciudad.

Explorar la prevalencia del perfil emprendedor en la economia cantonal, para
describir la distribucion de la naturaleza de las actividades laborales en la
localidad.

Reconocer la incidencia de los factores determinantes tedricos sobre el perfil
emprendedor de los habitantes del canton, para determinar relaciones
causales en el comportamiento ocupacional de los individuos en el contexto

econdémico y social.



CAPITULO I

MARCO TEORICO

2.1. Revision de literatura

2.1.1. Antecedentes investigativos

En esta seccidn se presentan las investigaciones mas relevantes para el tema, se inicia
con Flores, Landerretche y Sanchez (2011) realizan un estudio a cerca de la
propension a emprender, su propodsito es analizar las principales caracteristicas y
competencias que poseen los sujetos emprendedores, para esto utilizan la Encuesta
de Proteccion Social del afio 2009. La metodologia empleada son dos modelos
econométricos, el primero es estatico y la informacion utilizada es de corte
transversal y el segundo modelo es retrospectivo que utiliza los controles
relacionados a la historia de los individuos. Los resultados de la investigacion arrojan
que la experiencia y el grado de aversion al riesgo son los indicadores que tienen una
mayor significancia sobre el emprendimiento, es decir que las personas que han
trabajo en empresas tanto grandes como pequefias ya cuentan con experiencia
necesaria y son las personas que mayormente realizan actividades emprendedoras,

aumentando la probabilidad de emprender si cuenta con experiencia previa.

Segtn Leon y Huari (2012) el emprendimiento es uno de los factores que permite el
crecimiento econémico de un pais, en Pert el 23,6%de mujeres se dedican a alguna
actividad de emprendimiento, estas mujeres se encuentran en un rango de edad de 18
y 68 afios. La investigacion que realizan estos autores es con el proposito de
identificar las variables que estan inmersas en la actividad emprendedora de las
mujeres. La metodologia utilizada ocupa datos de fuentes secundarias, como la
encuesta nacional de hogares (ENAHO) y se utiliza un modelo econométrico Logit y
el odds ratios, los resultados arrojan que la probabilidad de que las mujeres peruanas
se dediquen a alguna actividad emprendedor es depende directamente de la edad, el
tamano de la familia y el capital con el que cuenten, sin embargo, mientras el nivel
de educacion sea mas alto y el ingreso per cépita de la familia también sea alto las

mujeres peruanas no emprenden.



De la misma forma Mancilla y Amoro6s (2012) realizan un estudio a cerca de la
influencia de los factores socioculturales que intervienen en la actividad
emprendedora, esta investigacion se desarrolla en Chile durante el periodo 2007 —
2010. El objetivo principal de esta investigacion es determinar que probabilidad
tienen los individuos de realizar alguna actividad emprendedora, para esto se
analizan variables de impacto demografico. Para la metodologia se utiliza un modelo
Logit, con el cual se obtiene la probabilidad de emprendimiento de la poblacion. Los
resultados arrojan que las presentan menos miedo al fracaso tienen una mayor

probabilidad de involucrarse en alguna actividad emprendedora.

Otra investigacion relevante es sobre el impacto que tiene el capital humano sobre el
emprendimiento por oportunidad, esta investigacion se realiza analizando tres paises,
Colombia, Chile y Ecuador; el objetivo de Castro, Girén y Soto (2017) es encontrar
los principales factores que muestran cierto grado de incidencia en el
emprendimiento, para esto se basan en los datos del Global Entrepreneurship
Monitor -GEM vy en la tasa de actividad de emprendimiento -TEA, el afio de estudio
es el 2014. La metodologia consta de un método multivariado de Analisis de
Correspondencias Multiples; después de esto se realiza un modelo Logit binomial,
para cada una de las economias estudiadas. Los principales resultados arrojan que el
capital humano tanto formal como informal son factores que generan
emprendimiento por oportunidad. Al igual que el conocimiento empirico, la edad y el
género. Finalmente, se incluye al modelo la variable de nivel tecnoldgico visible en
el en sector, y se demuestra que en la economia que hay un mayor porcentaje de

emprendimiento es Chile.

De la misma forma Serrano, Pacheco y Barriga (2017) realizan un estudio de las
determinantes que presenta la propension a emprender asi como analizan las
condiciones de los emprendedores que han tenido éxito en sus actividades, el
objetivo principal de su investigacion es determinar si el nivel de instruccion, edad,
nivel socio econdmico, género y la capacidad emprendedora influyen sobre la
propension de emprender asi como en el éxito que han tendido los emprendedores.
La metodologia utiliza una muestra de la ciudad de Machala de la economia
ecuatoriana, utilizando un modelo Logit con el fin de encontrar la probabilidad de

emprendimiento que presentan los ciudadanos de Machala; la variable dependiente
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es la propension para emprender, mientras que las variables independientes son las
variables cualitativas antes mencionadas. Los resultados arrojados por la
investigacion muestran que el nivel de instruccidon, el género, la capacidad
emprendedora y el nivel socio econdomico inciden sobre la propension a realizar

alguna actividad emprendedora.

Asi también Montero y Camacho (2018) analizan las caracteristicas del
emprendimiento en la economia espafiola, especificamente el emprendimiento
femenino, para ello describen la evolucion del campo laboran durante el periodo
2002 — 2017, para esto se utiliza el andlisis de la encuesta de poblacion activa (EPA)
con la cual es posible medir la concentracion sectorial del emprendimiento femenino.
También se estudia el nivel de formacion académica que ha alcanzado la mujer y el
lugar en el cual vive. La metodologia aplicada es un modelo Logit binomial, con el
cual se averigua cudles son las variables que mas influyen en las actividades

emprendedoras que realizan las mujeres espaiolas.

Es importante analizar todos los factores que de alguna manera intervienen en el
emprendimiento, por esto, Alvarado, Ortiz y Morales (2018) realizan un estudio a
acerca de estos factores vinculados a los micronegocios familiares en la economia
mexicana. La metodologia empleada es un modelo de eleccion discreta binaria, con
el cual se mide el efecto de cada uno de los motivos, por los cuales se puede iniciar
un negocio familiar; esto se realiza a través de la encuesta realizada por el INEG
(Instituto Nacional de Estadistica y Geografia). Obteniendo entre los resultados mas
relevantes que los motivos para emprender son mejorar o incrementar el ingreso que
perciben las familias, asi como en busca de aumentar los ingresos aun mas se

realizan asociaciones entre los empresarios 0 microempresarios.

2.1.2. Fundamentos teoricos

2.1.2.1.  Origen del emprendimiento

El desarrollo de las sociedades se debe a la implementacion del fendémeno del
emprendimiento, puesto que esta actividad econdmica se realiza con diversos fines
como de poder y econdomicos. El emprendimiento es el responsable de las grandes

multinacionales existentes, puesto que toda empresa nace de una idea que se decide
8



materializarla y de esta forma el pequeno inventor o emprendedor, se convierte en un
gran empresario que tiene poder econdémico e incluso politico. A demas de seguir
invirtiendo y creando nuevas fuentes de empleo, también invirtiendo en tecnologia
con el fin de mejorar y crear economias de escala, es decir, producir en mayores

cantidades a menores costos.

Segun Rodriguez (2009) la palabra emprendimiento proviene del vocablo francés
“entrepreneur” el cual significa estar listo para la toma de decisiones con el fin de
iniciar algo. La historia sefiala que durante los siglos XVII y XVIII se calificaba al
emprendedor como un maestro de obra o un arquitecto y se los identificaba de esa
forma puesto que estaban a cargo de la construccion de edificios y casas. El
significado de esta palabra asocia al emprendimiento con el concepto de empresa y
se identifica como una actividad especifica que se realiza a través de la evaluacion

previa de lo que se producird y del dinero que seré resultado de esta actividad.

2.1.2.2.  Perspectivas del emprendimiento

El emprendimiento muestra diversas caracteristicas y se relacionan con el entorno en
el cual se desarrollan las personas, asi como presenta un cardcter interdisciplinario
que resulta complejo y variado, a través de division de las perspectivas que presenta
el emprendimiento se pretende comprender y estudiar las estrategias, tendencias

cognitivas y procesos en el campo del emprendimiento.

2.1.2.2.1. Perspectiva comportamental

Esta perspectiva se refiere a la exaltacion de la influencia de una persona, una
persona presenta las necesidades de cumplimiento y dependencia con las cuales se
definen otras caracteristicas propias del comportamiento de un individuo, a través de
esto se forma la personalidad emprendedora, la cual presenta diversos matices en
cuanto a su desarrollo frente al entorno social y como es identificado en su circulo
social. Sin embargo, esta perspectiva es modificable, ya que una persona puede

cambiar de opinion al adquirir nuevos conocimientos y mayor experiencia.



2.1.2.2.2. Perspectiva psicologica o cognitiva

Es la perspectiva que muestra la forma en que las personas categorizan las diversas
situaciones a las que se enfrentan. Esta relacionada a los esquemas que maneja un

individuo para desarrollar su comportamiento y su forma de pensar.
2.1.2.2.3. Perspectiva economica

Esta perspectiva muestra que un individuo que emprende esta buscando la
maximizacion de la utilidad para mejorar su bienestar, a su vez mejoraria y
dinamizaria el desarrollo econdémico, a demas de aportar tedrica y practicamente al
conocimiento general en la sociedad, puesto que las acciones que realice para
maximizar su utilidad sirven como precedentes para los futuros emprendedores. Por
lo tanto, el emprendimiento significa un cambio social y la muestra de la integracion

de fuerzas econdmicas y sociales.

2.1.2.2.4. Perspectiva de procesos

En esta perspectiva el individuo se enfrenta a su ideologia y a la idea de creacion de
valor econdmico, puesto que pone en practica sus conocimientos, experiencia y su
forma de pensar para lograr la creacion de un producto o servicio que permita
realizar una actividad de emprendimientos, ademas se fundamenta en los recursos
que posee y en sus capacidades adquiridas para formular estrategias para realizar los
procesos necesarios asi como tener el suficiente criterio para evaluar la funcionalidad

de dichas estrategias.
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2.1.2.3.  Factores determinantes del emprendimiento

Los factores que inciden en el emprendimiento se muestran en la siguiente figura:

Figura 1: Determinantes del emprendimiento

Género
Edad

Objetivos

Formacion

Experiencia

. Percepcion

emprendimiento W Cognitivos

Miedo al fracaso

Estereotipos

Redes sociales

Impulsores o barreras Acceso a la financiacion

|

|

|

|

|

Determinantes del Autoeficacia l
|

|

|

|

Marco institucional l

Fuente: Morales (2015)
Elaborado por: Proafio (2021)

Los determinantes del empleo son caracteristicas que existen en la persona y en el
entorno en el que vive, por ello se tienen determinantes objetivos, los cuales influyen
de forma directa en la persona, como es el género, la edad, la experiencia y la
formacion; asi también los determinantes cognitivos, los cuales son la percepcion,
miedo al fracaso, autoeficiencia y estereotipos. Finalmente, los impulsores del
emprendimientos son las redes sociales, ya que son un fenomeno de la globalizacion
a través de las cuales toda la informacién es publica a demas que permite la
comunicacion en tiempo real, otra barrera es el acceso a la financiacion, ya que si no
se cuenta con el dinero no se pueden adquirir los equipos necesarios para la
produccion de bienes o servicios, y finalmente, el marco institucional, esto puede ser
una barrera o un impulsor, existen gobiernos que incentivan a la actividad
emprendedora, mientras que otros gobiernos no tienen en cuenta la importancia de
esta actividad. A continuacion, se detalla de forma clara y especifica la motivacion,

las barreras y como superar las barreras para lograr emprender.

11



2.1.2.3.1. Motivacion para emprender

Un emprendedor tiene diversas razones para su motivacion, sin embargo, se dirige
mas a los obstaculos que se presentan en su entorno personal, social y econémico.
Segun Morales (2015) existen diversos motivos por los cuales las personas toman la
decision de emprender, en la siguiente figura se muestran las principales razones

personales, sociales y econdmicas:

Figura 2: Motivos para emprender

I Mayor ingreso

1 Manejo del tiempo libre

i Libertad de horarios

H Sentimiento de éxito

I Dejar un legado

i Seguridad Laboral

Motivos Reconocimiento social

i Adquirir nuevas habilidades

I Crear empleo

1 Ayuda social

i Realizacion personal

H Demostrar capacidades

H Independencia financiera

Fuente: Morales (2015)
Elaborado por: Proafio (2021)

En la figura anterior se observan diversas razones para emprender sin embargo es
necesario tener en cuenta las barreras que existen en la sociedad y en el ambito
econémico y personal que dificulta y en muchos casos no permite que exista

emprendimiento.
2.1.2.3.2. Barreras para emprender

Las barreras presentes en la persona, en la sociedad, en la cultura y en el sector

econdmico se muestran en la siguiente figura:
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Figura 3: Barreras para emprender

Difultad para consolidar un equipo

H Indisposicion a ceder participacion accionaria

H No ajustarse a las necesidades del mercado

H No crear redes de contacto

Barreras Falta de ambicion

2 No contar con financiamiento

H Falta de conocimiento

H Dificultad en los tramites

H Cultura - mentalizacion

Fuente: Morales (2015)
Elaborado por: Proaio (2021)

Las barreras que se presentan para un emprendedor requieren ser superadas, ya que

se tratan de condiciones que se pueden lograr con esfuerzo y capacitacion.
2.1.2.3.3. Exito empresarial

A pesar de las barreras existentes en el entorno personal, social y econdmico es

necesario tomar acciones como se muestran en la siguiente figura:

Figura 4: Acciones para superar las barreras

1 Adquirir nuevos conocimientos

I Tener paciencia

H Esfuerzo

Superar barreras Concientizacion

- Cultura emprendedora

i Educacion en emprendimiento

H Buscar contactos

Fuente: Morales (2015)
Elaborado por: Proafio (2021)
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Al adquirir nuevos conocimientos se rompe una barrera, puesto que no es excusa la
falta de dinero para educarse, ya que existen varios libros en los cuales se obtienen
valiosa informacion acerca de actividades de emprendimiento. Es necesario tener
paciencia puesto que los beneficios del emprendimiento llegan después de haber
obtenido la inversion inicial, es necesario que las personas que quieren emprender se
esfuercen por conseguir lo que desean, ya sea el financiamiento a través de créditos,
por la venta de alglin activo o del ahorro propio; en caso de no contar de ninguna
forma con el dinero necesario puede empezar con una actividad que no requiera tanto

capital.

Muchas de las veces no se toman acciones para emprender por las barreras mentales
y culturales propias de la sociedad y que se han arraigado en la mente, es necesario
romper estos estereotipos o miedo al fracaso e iniciar la actividad emprendedora, en
caso de existir fracaso, ya queda experiencia en la persona. Es necesario buscar
contactos que ayuden a promover el emprendimiento o que sean accionistas de la
actividad que se va a realizar, puesto que entre mas ayuda exista, mayores son las
probabilidades de éxito y que el negocio tenga acogida en la sociedad y logre
prosperar; convirtiéndose en una fuente de empleo y ayudando al crecimiento y al

desarrollo de la sociedad.

2.1.2.4.  Situacion ocupacional

La situacion ocupacional de una persona es su posicion economica, es decir activa o
pasiva, puede cumplir con el rol de empleado o empleador; la situacion ocupacional
no se debe confundir con la posicion profesional. La situacién ocupacional es un
determinante clave para el emprendimiento puesto que las personas al no encontrar
un trabajo (ya sea que tenga relacion o no a su titulo profesional) buscan una forma
de generar ingresos, para ello incurren en la busqueda de una necesidad social que les
permita tener un lugar en el mercado con la creacion de un bien o servicio. Ademas
que permite que los nuevos bienes y servicios sean innovadores, ya que al estar
ocupado un nicho del mercado con cierto bien o servicio, los emprendedores buscan

darle un valor agregado a sus productos (Banco Internacional del Desarrollo, 2005).
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2.2.  Hipotesis

H, = Los factores determinantes del perfil emprendedor de la poblacion del canton
Ambato si se puede modelizar a través de una respuesta cualitativa de la situacién

ocupacional en la ciudad.

H; = Los factores determinantes del perfil emprendedor de la poblacion del canton
Ambato no se puede modelizar a través de una respuesta cualitativa de la situacion

ocupacional en la ciudad.
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CAPITULO 111

METODOLOGIA

3.1. Recoleccion de la informacion

Para obtener la informacion tedrica y numérica necesaria para realizar la presente

investigacion se requieren los siguientes instrumentos, detallados a continuacion:

3.1.1. Fuentes de informacion

El presente trabajo investigativo utiliza fuentes secundarias, es decir trabajos e
investigaciones previas que aporten teoria econdmica acerca del tema, asi como
articulos cientificos y libros que se encuentran en forma digital. Mientras que para
obtener los datos de las variables se utiliza la encuesta del Instituto Nacional de
Estadisticas y Censos (INEC) esta encuesta es conocida como Encuesta Nacional de
Empleo, Desempleo y Subempleo (ENEMDU), se utilizaron los metadatos de esta
encuesta correspondientes al periodo diciembre 2018 — diciembre 2019, los
resultados de esta encuesta se tomaron de la pagina web de la institucion, a

continuacion, se detalla de forma breve la relevancia y confiabilidad de la institucion:

e Instituto Nacional de Estadisticas y Censos: desde la creacion de la Republica
del Ecuador, en 1830, se crean varios organismos con el fin de llevar
estadisticas y realizar censos, el 7 de mayo de 1976 se crea el Instituto
Nacional de Estadisticas y Censos (INEC). Actualmente el INCEC lleva a
cabo el proceso de liberacion y transparencia en cuanto a los datos de interés
publico, asi como se encarga de entregar cifras adecuadas, oportunas y de

calidad para la ciudadania (INEC, 2020).

3.1.2. Poblacion, muestra y unidad de andlisis

La poblacion de la investigacion corresponde al cantdn Ambato, ubicado en la
provincia de Tungurahua, para obtener la muestra de la poblacion se utilizard un

filtro de las encuestas realizadas a personas mayores de 18 afios hasta los 88 afios de

edad.
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3.1.3. Intrumento de recoleccion de informacion

3.1.3.1. Base de datos

Para el desarrollo de la presente investigacion se trabaja con una base de datos,
misma que permite recolectar la informacion necesaria a cerca de las variables de
estudio. Esta base de datos consta de filas y columnas que se registran en forma
ordenada, se utiliza el programa Excel, mismo que permite trabajar con la base de

datos en otros softwares, en este caso en el software Gretl.

3.1.4. Confiabilidad de los instrumentos de investigacion

Los instrumentos de investigacion utilizados, tanto para la parte tedrica como para la
parte econométrica son confiables puesto que los datos tedricos se obtienen de
articulos cientificos de revistas indexadas, las cuales cuentan con un proceso previo
de revision y comprobacion de lo publicado. Mientras que los resultados cualitativos
de las variables de la encuesta ENEMDU diciembre 2018 — 2019 obtenidos a través
de la pagina web del INEC, el cual es una entidad nacional caracterizada por su
trascendencia y por entregar cifras adecuadas, de calidad y de forma oportuna al

publico.

3.1.5. Validez de los instrumentos de investigacion

La base de datos creada en el programa de Microsoft Excel tiene validez dentro de la
investigacion puesto que permite registrar de forma ordenada los wvalores
correspondientes a cada una de las variables cualitativas estudiadas. La ventaja de la
creacion de la base de datos en Excel es que permite trabajar en el software Gretl,
mismo que se utilizara con el fin de estimar y obtener los resultados a través del

modelo econométrico Logit.

3.2.  Tratamiento de la informacion

3.2.1. Estudio descriptivo

Para cumplir con el objetivo uno y dos, planteados en la investigacion se requiere

analizar la informacion de cada una de las variables, para esto, se procede a utilizar
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herramientas de la estadistica descriptiva, tales como gréaficos de pastel y graficos de
barras a través de los cuales se representa de una mejor forma los valores mas
significativos de cada una de las variables (Martinez, 2012). A través de la estadistica
descriptiva se logrard tener un panorama claro y facilmente interpretable de las
variables implicadas en el estudio, ademas de estudiar a fondo cada una de las

caracteristicas de las variables y mostrar su comportamiento en la sociedad.
3.2.2. Modelo de eleccion binaria y la distribucion de Bernoulli

Estos modelos, segun Castro, Giron y Soto (2017) son aquellos cuya variable
dependiente es de tipo cualitativo, es decir que puede tomar mas de dos valores;
también pude ser de tipo ordinal o nominal y no presentar ningun orden aparente,

mientras que las variables independientes pueden ser cuantitativas y/o cualitativas.

En este modelo primero se debe calcular la probabilidad de cada muestra como
funcion de los pardmetros del modelo y la segunda, estimar el parametro como el
valor que hace maxima la probabilidad de observar una muestra concreta. Teniendo
dos probabilidades para su variable dependiente; es decir, tomando el valor de 1 con
una probabilidad P si ésta es mayor a cero (0) y la probabilidad de (1-P); es decir,

menor a cero (0), en caso contrario.

_ (1 conprobabilidad P

{ _ 1, siy;x=0
© = 0 con probabilidad 1 — P’

es decir,Y; = {0, siy; *< 0

Donde el valor uno muestra que el individuo ha realizado la accién o posee la
cualidad de estudio. Mientras que la variable dependiente o Y, sigue la distribucion

de Bernoulli, la cual se muestra a continuacion:
Pr(Y =y) =p*(1-p)'™
E(Y)=p,
VAr(Y) =p(1-p)

Para analizar la probabilidad de que el individuo i, de acuerdo a sus caracteristicas

tome una accion (es decir, ¥; = 1).
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3.2.2.1. Modelo Logit

En el caso del modelo Logit, la funcion utilizada es logistica, que se especifica este

tipo de modelos como la siguiente ecuacion:

1 e’

1 1+e?
eZ

1
f(Z)=1+e‘Z=1+

La funcion anterior esta acotada entre los valores de 0 y 1. Debido a:
lim f(z) =0, lim f(2) =1,
Z—>—00 Z—00

La funcion de distribucion logistica, Logit, presentan un crecimiento no lineal, su
grafica tiene una forma de S y se ajusta al crecimiento no lineal deseado, su grafica

se muestra a continuacion:

Grafico 1: Representacion grafica de la funcion logistica

Fuente: Universidad de Granada (s/f).

De acuerdo con lo anterior la funcion de regresion Logit es la siguiente:

1
f(Z):1+e‘Z:1

La cual esta acotada entre 0 y 1 ya que:

lim f(z) =0, ZlLTof(Z) =1

Z——00
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Por lo tanto, el modelo de regresion Logit queda de la siguiente forma:
Yi=fZ)+u,1=1,..,n

Donde:
Zi = Pr+BaXoi + oo+ BrXii

Y una vez asignados los valores a las variables independientes X,;, ... , Xj;, la

variable dependiente puede tomar los valores de 1 y 0 de acuerdo a las siguientes

probabilidades:
e’
Pr(Y = 1|x,, ... ,x,) = EY|X =x) = 1T o7
Pr(Y =0|x,, ... ,x,) =1— 7 _el_z;zi =7 +1eZi
Donde:
z; = P1+B2 Xy + o + B X
3.2.2.1.1. Maxima verosimilitud

El método de maxima verosimilitud se ocupa en los modelos Logit, debido a que la
relacion entre las variables enddgenas y exdgenas no es lineal y no es posible aplicar
un modelo de Minimos Cuadrados Ordinarios. El método de maxima verosimilitud

se obtiene con la funcion de densidad conjunta:

n
L= ﬂpiy"(l —p)' Vi
i=1

A través de la aplicacion de logaritmos neperianos se obtiene lo siguiente:

InL = i) + (1= y) In(1 = py))
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— Z(yi In(p;) — y; In(1 = p) + In(1 — p,))

n n n n

= z Vi ln( i ) + Z In(1-p;) = Z YiZi — z In(1 + e%),
e 1-p; — — —
i=1 i=1 i=1 =1

Donde:

Z-=11‘1( Pi )
' 1-p;

Sabiendo que p; = B1+P2X5i + -+ + BiXkis

respecto a los coeficientes y se obtiene:

dlnlL Z Z( Zl)
OB, 4 Yim L\1 + en

i=1

dlnlL _i Z( eZi ) - .
alnﬁ] B - Yile' 1+eZi xji‘ ] - y ey L.

i=1 i=1

se deriva la expresion anterior con

S

S

Una vez que se igualen a cero las derivadas anteriores se obtiene un sistema de

ecuaciones normales no lineales que serdn resueltas a través de un algoritmo de
optimizacion:

Zn:(1+e2z>:0

i=1 i=1

e’
Z”xﬂ_Z(1+ez> Xji, J =2,k

i=1

S

Gracias a los supuestos generales se muestra que los estimadores obtenidos son
consistentes, asintoticamente eficientes y su distribucion asintdtica es normal. Con

este método de estimacion se solventa el problema de heteroscedasticidad.
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3.2.2.1.2. Efecto marginal (pendiente)

En los modelos lineales la derivada parcial de la variable explicada, Y, con respecto
a las variables explicativas, es la constante f3;, y es interpretado como el cambio que
se produce en la variable Y cuando X incremente en una unidad; el modelo Logit al
no ser lineal, no cumple con lo anterior, y su derivada parcial se explica a

continuacion:

oY, e Zi

aX] - (1 + e_Zi)Z * 'Bj,

j=1,..k

El efecto marginal en el modelo Logit depende de los valores que las variables
explicativas tomen, por lo tanto, los efectos marginales pueden calcularse para cada
observacion de la muestra. El signo de los coeficientes obtenidos muestra la

direccion del efecto marginal, misma que puede ser positiva o negativa.
3.2.2.1.3. Odd ratio

Fl odd-ratio es el cociente obtenido del calculo de la razén entre las dos

probabilidades del modelo Logit. Su funcion es:

e’i
pi _ 1+ e4i
1-pi 1
1+ eZ

Zi
)

=€

Donde:

Z; = B1+B2 Xy + - + B Xk

Segun un estudio realizado por la universidad de Granada (s/f) el odd ratio representa
el niimero de veces que sea mas probable que si ocurra el fendémeno de estudio a que

no ocurra dicho fenomeno. El odd ratio este asociado a un cambio de x;, a xj;, h #
ILh,l =1,..,n enla variable X =1 ., k, suponiendo que las demés variables no

sufran cambios, se obtiene la siguiente ecuacion:
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eZh
—__ = ePilxjp—xj0)
el

Implicaciones:

e Odd ratio = 1: No existe relacion entre la variable de dependiente y la
variable en el estudio.

e (Odd ratio > 1: La variable dependiente incrementa la probabilidad sobre la
variable explicada.

e (dd ratio < 1: La variable dependiente incrementa la probabilidad sobre la

variable explicada.
3.2.2.1.4. Coeficiente de McFadden y proporcion de aciertos

En el modelo Logit, no es posible utilizar el método de estimacion MCO, por lo tanto
se utiliza el de Méaxima Verosimilitud, por lo tanto no se utiliza el método clasico

para medir la bondad de ajuste, sino que se utiliza el pseudo R? de McFadden:

_ InL

Donde:

e InL = representa al logaritmo neperiano de la funcion de verosimilitud del
modelo, sin restricciones.
e InL, = representa al logaritmo neperiano de la funcion de verosimilitud del

modelo, con restricciones.

Otra de las opciones para el andlisis de la bondad de ajuste que presenta el modelo es

contabilizar el porcentaje de aciertos del modelo, de acuerdo con la siguiente matriz:

Tabla 1: Matriz del porcentaje de aciertos

A~ A~

Vi=11Y=0

=1 A B

Y,=0| C D

Elaborado por: Proafio (2021)
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Donde:

e Las probabilidades predichas mayores que 0,5 representana ¥; = 1

e Las probabilidades predichas menores que 0,5 representana ¥; = 0

Los valores predichos correctamente, son los casos de A y D, es decir, son los

aciertos y vendran explicados por el cociente de:

A+D
n

Donde:

e A+D: Numero de casos acertados

e n: Numero de casos totales

3.2.2.1.5. Significancia individual de los coeficientes

La prueba de hipoétesis de la significancia individual de las variables ocupa las

siguientes hipotesis.

e Hp: B=0
e Hi: Bj#0, sea j la representacion indicativa de las variables X regresoras del

modelo.

Regla de decision: Cuando el valor P es menor que el nivel de significancia (a =
0.05) se rechaza Ho, de lo contrario, no hay suficiente evidencia para hacerlo; y se
dice que los coeficientes de regresion B; son significativamente diferentes de cero y

por tanto, las variables X; contribuyen significativamente al modelo.

3.2.2.1.6. Significancia global de los coeficientes

La prueba de hipdtesis de la significancia global de las variables ocupa las siguientes

hipotesis.
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° HO: B]=Bz=B3="'=Bk=O
e Hi: Bi#0 para al menos un j;=1,2,3...,k

Regla de decision: Cuando el valor P es menor que el nivel de significancia (¢=0.05)
se rechaza Hy, de lo contrario, no hay suficiente evidencia para hacerlo. Teniendo en
cuenta que el valor p tiene para este caso la misma interpretacion que en la
significancia individual, un valor-p pequefio es una evidencia en contra de la Ho, por
el contrario, un valor-p elevado no constituye una evidencia para su rechazo. Un
valor menor que el nivel de significancia @=0.05, tiene suficiente evidencia para
rechazar la hipdtesis nula lo cual significa que al menos una de las variables

regresoras o todas en su conjunto, contribuyen significativamente al modelo.
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3.3. Operacionalizacion de las variables
3.3.1. Operacionalizacion de la variable dependiente

Tabla 2: Categoria de ocupacion

Nombre de la | Codigo de la Tipo de Formato del Categorias
Pregunta
variable variable variable dato
Variable
Categoria de (En esta ocupacion 0= No decide emprender
Oc estadistica Categorico
ocupacion es o era: o 1= Si decide emprender
cualitativa

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica y Censos (2019)
Elaborado por: Proafio (2021)

3.3.2. Operacionalizacion de las variables independientes

Tabla 3: Sexo

Nombre de la Codigo de la Tipo de Formato del
Pregunta Categorias
variable variable variable dato
Variable 1= Hombre
Sexo S Sexo estadistica Categorico
o 2= Mujer
cualitativa

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica y Censos (2019)
Elaborado por: Proafio (2021)
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Tabla 4: Edad

Nombre de la Codigo de la Tipo de Formato del
Pregunta Categorias
variable variable variable dato
Variable
(Cuanto afios
Edad Ed estadistica Numérico Numero entero
cumplidos tiene (...)?
cualitativa

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica y Censos (2019)
Elaborado por: Proaio (2021)
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Tabla 5: Vivienda

Nombre de la Codigo de la Tipo de Formato del
Pregunta Categorias

variable variable variable dato
1= Completa
2= Rechazo
3= Nadie en casa
4= Vivienda temporal

Variable ' o
Vivienda Viv Vivienda Numérico | 5= Vivienda desocupada
Identificadora

6= Vivienda en construccion
7= Vivienda inhabitable o destruida
8= Vivienda convertida en negocio

9= Otra razon

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica y Censos (2019)
Elaborado por: Proafio (2021)
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Tabla 6: Relacion de parentesco

Nombre de la Codigo de la Tipo de Formato del
Pregunta Categorias
variable variable variable dato
1=Jefe
2= Conyuge
3=Hijo o hija
({, Qué relacion de Variable 4= Yerno o nuera
Relacion de ) ) ) ] )
RP parentesco tiene (...) | estadistica Categorico | 5= Nieto o nieta
Parentesco ) o
con el jefe del hogar? | cualitativa 6= Padres o suegros

7= Otros parientes
8= Empleado doméstico

9= Otros no parientes

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica y Censos (2019)
Elaborado por: Proafio (2021)

29




Tabla 7: Estado civil

Nombre de la Codigo de la Tipo de Formato del
Pregunta Categorias
variable variable variable dato
1= Casado
2= Separado
(Cuadl es el estado Variable
3= Divorciado
Estado civil EC civil o conyugal estadistica Categorico
4= Viudo
actual? cualitativa
5= Soltero

6= Para personas de 12 afos o mas

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica y Censos (2019)
Elaborado por: Proafio (2021)
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Tabla 8: Nivel de instruccion

Nombre de la Codigo de la Tipo de Formato del
Pregunta Categorias
variable variable variable dato
1= Ninguno
2= Centro de alfabetizacion
3= Jardin de infantes
(Cuadl es el nivel de 4= Primaria
_ _ _ Variable . .
Nivel de instruccion y afio as 5= Educacion basica
‘ ' NE estadistica Categorico
instruccion alto aprobado? o 6= Secundaria
cualitativa

NIVEL

7= Educacion media / bachillerato
8= Superior no universitario
9= Superior universitario

10= Posgrado

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica y Censos (2019)
Elaborado por: Proafio (2021)
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Tabla 9: Afio aprobado

Nombre de la Codigo de la Tipo de Formato del
Pregunta Categorias
variable variable variable dato
1= Ninguno
2= Centro de alfabetizacion
3= Jardin de infantes
(Cuadl es el nivel de 4= Primaria
Variable ] )
instruccion y afio as 5= Educacion basica
Ano aprobado AA . estadistica Numérico
alto aprobado? ANO o 6= Secundaria
cualitativa
APROBADO 7= Educacion media / bachillerato

8= Superior no universitario
9= Superior universitario

10= Posgrado

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica y Censos (2019)

Elaborado por: Proafio

(2021)
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Tabla 10: Gestion realizada para cambiar la situacion actual de trabajo

Nombre de la Codigo de la Tipo de Formato del
Pregunta Categorias
variable variable variable dato
1= Buscar mas trabajo
2= Registro en agencia de empleo
publica o privada
(En las ultimas
3= Presentar solicitud a otros
Gestion cuatro semanas ha
empleadores
realizada para realizado (...) alguna | Variable
4= Pedir ayuda a amigos o familiares
cambiar la GR gestion para aumentar | estadistica Categorico
5= Buscar terreno, edificio, maquinaria o
situacion actual las horas de trabajo o | cualitativa

de trabajo

cambiar de trabajo,

tal como:

equipo a fin de mejorar o crear su propia
empresa

6= Conseguir recursos financieros
adicionales

7= No ha realizado ninguna gestion

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica y Censos (2019)
Elaborado por: Proafio (2021)
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CAPITULO IV

RESULTADOS

4.1. Resultados y discusion

4.1.1. Resultados del objetivo 1
Analisis de los factores teoricos determinantes de la ocupacion de la sociedad en el
canton Ambato, para evaluar las condiciones socioeconomicas que tiene la

poblacion de la ciudad.

Los factores que determinan la ocupaciéon de la poblacion del canton Ambato son:
sexo, edad, vivienda, relacion de dependencia, estado civil, nivel de educacién y afio

aprobado.

4.1.1.1. Género de los encuestados

En la siguiente tabla se observa el género de la poblacion estudiada:

Tabla 11: Género de los encuestados

Sexo
Valores Categorias Numero Porcentaje
1 Hombre 89 46,35
2 Mujer 103 53,65
Total 192 100,00

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica y Censos (2019)
Elaborado por: Proafio (2021)

En la tabla anterior se observa que en total son 192 personas encuestadas, de las
cuales 89 son hombres y 103 son mujeres, en el siguiente grafico se observan los

resultados de la tabla anterior:
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Grafico 2: Género de los encuestados

Sexo

® Hombre

= Mujer

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica y Censos (2019)
Elaborado por: Proafio (2021)

El 46% de los encuestados son hombres, mientras que el 54% son mujeres, el género
de los encuestados tienen gran implicacion en la toma de decisiones para emprender,
puesto que para los hombres es mas facil encontrar trabajos que requieran esfuerzo
fisico, si es el caso que no cuenten con el nivel de educacion necesario, mientras que
a las mujeres de acuerdo con sus costumbres y tradiciones permanecen en el hogar

ocupandose de la crianza de los hijos y dedicandose a actividades domésticas.

4.1.1.2. Edad de los encuestados

Para analizar la edad de los encuestados se realizan intervalos para determinar cual es
el rango de edad que mayor representacion tiene en la presente investigacion, esto se

muestra en la siguiente tabla:

Tabla 12: Edad de los encuestados

Edad
Intervalos  Numero Porcentaje
17-24 16 8,33
25-32 34 17,71
33-40 43 22,40
41-48 28 14,58
49-56 35 18,23
57-64 22 11,46
65-72 11 5,73
73-81 2 1,04
81-88 1 0,52
Total 192 100,00

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica y Censos (2019)
Elaborado por: Proafio (2021)
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El total de encuestados son 192, de los cuales el rango mas representativo es de las
personas de 33 a 40 afos, seguido por las personas de 49 a 56 afios y el tercer rango
representativo es de 25 a 32. En el siguiente grafico se observan los resultados de la

tabla anterior:

Grafico 3: Edad de los encuestados

Edad

o 1%
195 n2 m1724 w2532

w33-40 = 41-48

m49-56 m57-64

m65-72 m73-81

15% m81-88

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica y Censos (2019)
Elaborado por: Proafio (2021)

De acuerdo con el grafico anterior el 22% de los encuestados se encuentran en un
rango de edad de 33 a 40 afios, puesto que es la edad en la que los adultos toman mas
acciones para su desarrollo y mejorar la calidad de su vida; el 18% de los

encuestados corresponden al rango de 25 a 32 y de 49 a 56 afios.

4.1.1.3.  Situacion de la vivienda de los encuestados

En la siguiente tabla se muestran las categorias de las viviendas de las personas

encuestadas y la tabulacion respectiva.

36



Tabla 13: Situacion de la vivienda de los encuestados

Vivienda
Valores Categorias Numero Porcentaje
1 Completa 21 10,94
2 Rechazo 31 16,15
3 Nadie en casa 39 20,31
4 Vivienda temporal 30 15,63
5 Vivienda desocupada 17 8,85
6 Vivienda en construccion 25 13,02
7 Vivienda inhabitable o destruida 29 15,10
Total 192 100,00

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica y Censos (2019)
Elaborado por: Proafio (2021)

En la tabla anterior se observa que existieron 192 encuestados, los porcentajes de

cada caso se encuentran representados graficamente a continuacion:

Grafico 4: Situacion de la vivienda de los encuestados

Vivienda

m Completa

= Rechazo

= Nadie en casa
Vivienda temporal

= Vivienda desocupada

® Vivienda en construccion

16% ® Vivienda inhabitable o destruida

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica y Censos (2019)
Elaborado por: Proafio (2021)

Seglin el grafico anterior se observan los porcentajes mas representativos de los
encuestados, asi, el 16% de los encuestados ocupan una vivienda temporal, mientras
que el 15% tienen una vivienda inhabitable o destruida, 13% tienen una vivienda en

construccion.
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4.1.1.4. Relacion de dependencia de los encuestados

La relacién de dependencia de los encuestados con respecto al jefe de hogar se

muestra en la siguiente tabla:

Tabla 14: Relacion de dependencia de los encuestados
Relacion de dependencia

Valores Categorias Numero Porcentaje
1 Jefe 104 54,17
2 Conyuge 29 15,10
3 Hijo o hija 51 26,56
4 Yerno o nuera 4 2,08
5 Nieto o nieta 1 0,52
6 Padres o suegros 0 0,00
7 Otros parientes 3 1,56
8 Empleado doméstico 0 0,00
9 Otros no parientes 0 0,00

Total 192 100,00

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica y Censos (2019)
Elaborado por: Proafio (2021)

De los 192 encuestados, 104 son jefes de hogar, 51 son hijos de los jefes de hogar y
29 encuestados son los conyuges de los jefes de hogar, los porcentajes mas

representativos se muestran en el siguiente grafico.

Grafico 5: Relacion de dependencia de los encuestados

Relacion de dependencia
20, 0% 2%

m Jefe

m Conyuge

= Hijo o hija
Yerno o nuera

= Nieto o nieta

= Otros parientes

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica y Censos (2019)
Elaborado por: Proafio (2021)
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En el gréafico anterior el 54% de los encuestados son jefes de hogar, el 27% son hijos

de los jefes de hogar, el 15% son conyuges de los jefes de hogar.

4.1.1.5.  Estado civil de los encuestados

El estado civil de los encuestados se refleja en la siguiente tabla:

Tabla 15: Estado civil de los encuestados

Estado civil

Valores Categorias Numero Porcentaje

1 Casado 73 38,02

2 Separado 12 6,25

3 Divorciado 18 9,38

4 Viudo 4 2,08

5 Soltero 16 8,33

6 Para personas de 12 afios o0 més 69 35,94
Total 192 100,00

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica y Censos (2019)
Elaborado por: Proafio (2021)

De acuerdo a los resultados de las encuestas presentados en la tabla anterior de 192
encuestados, 73 son casados, 69 son personas menores de 12 afios, 18 son
divorciados y 16 son solteras. Estos resultados se muestran mejor en el siguiente

grafico:

Grafico 6: Estado civil de los encuestados

Estado civil

m Casado

= Separado

= Divorciado
Viudo

= Soltero

E Para personas de 12
afios 0 mas

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica y Censos (2019)
Elaborado por: Proafio (2021)
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De acuerdo al gréfico anterior el 38% de los encuestados son casados, el 36% son

personas menores de 12 afios, el 8% son solteros y el 6% son separados.

4.1.1.6. Nivel de educacion de los encuestados

El nivel de educacion de los encuestados se muestra en la siguiente tabla:

Tabla 16: Nivel de educacion de los encuestados

Nivel de educacion

Valores Categorias Numero  Porcentaje
1 Ninguno 0 0,00
2 Centro de alfabetizacion 0 0,00
3 Jardin de infantes 0 0,00
4 Primaria 50 26,04
5 Educacion basica 2 1,04
6 Secundaria 64 33,33
7 Educacion media / bachillerato 16 8,33
8 Superior no universitario 8 4,17
9 Superior universitario 48 25,00
10 Posgrado 4 2,08

Total 192 100,00

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica y Censos (2019)
Elaborado por: Proafio (2021)

De acuerdo con la tabla anterior, de 192 encuestados, 64 tienen un nivel de
educacion secundario, 50 tienen un nivel de educacion de primaria y 48 tienen un

nivel superior universitario. Estos resultados se corroboran en el siguiente grafico:
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Grafico 7: Nivel de educacion de los encuestados

Nivel de educaciéon

B Primaria

® Educacion basica
= Secundaria

Educacion media /
bachillerato

B Superior no
universitario

= Superior
universitario

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica y Censos (2019)
Elaborado por: Proafio (2021)

De acuerdo con el grafico anterior el 34% de los encuestados tienen un nivel de
educacion de secundaria, mientras el 27% tienen un nivel de instruccion primaria y el

26% tienen un nivel de educacion superior universitario.

4.1.1.7.  Aiio aprobado de los encuestados

El afio que han aprobado los encuestados se muestra en la siguiente tabla:

Tabla 17: Afio aprobado de los encuestados

Afio aprobado
Valores Categorias Numero Porcentaje

1 Ninguno 8 4,17
2 Centro de alfabetizacion 7 3,65
3 Jardin de infantes 30 15,63
4 Primaria 15 7,81
5 Educacion basica 38 19,79
6 Secundaria 92 47,92
7 Educacion media / bachillerato 1 0,52
8 Superior no universitario 0 0,00
9 Superior universitario 0 0,00
10 Posgrado 1 0,52

Total 192 100,00

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica y Censos (2019)
Elaborado por: Proafio (2021)
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Segun la tabla anterior se observa que, de los 192 encuestados, 92 culminaron la
educacion secundaria, 38 la educacion basica y 30 el jardin de infantes, esto se

representa de mejor forma en el siguiente grafico:

Grafico 8: Ao aprobado de los encuestados
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Fuente: Instituto Nacional de Estadistica y Censos (2019)
Elaborado por: Proafio (2021)

Se observa que el 48% de los encuestados terminaron la educacidon secundaria,
mientras que el 20% terminaron la educacion bésica, el 16% culminaron el jardin de

infantes.

4.1.2. Resultados del objetivo 2
Exploracion de la prevalencia del perfil emprendedor en la economia cantonal,
para describir la distribucion de la naturaleza de las actividades laborales en la

localidad.

Para determinar el perfil emprendedor de la poblacion de Ambato se estudian las

ocupaciones de los encuestados, obteniendo la siguiente tabla:
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Tabla 18: Ocupacion detallada de los encuestados

Ocupaciones detalladas

Valores Categorias Numero Porcentaje

1 Empleado/Obrero de Gobierno\ 4 2,08
Estado

2 Empleado/Obrero Privado 50 26,04

3 Empleado/Obrero Tercerizado 0 0,00

4 Jornalero o Pedn 6 3,13

5 Patrono 7 3,65

6 Cuenta Propia 97 50,52

7 Trabajador del hogar No 1 10,94
Remunerado

10 Ayuda_mte no remunerado de 7 3.65
asalariados

Total 192 100,00

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica y Censos (2019)
Elaborado por: Proafio (2021)

Se observa que, de 192 encuestados, 97 tienen un trabajo por cuenta propia, es decir
que tienen un negocio propio sin relacion de dependencia, mientras que 50 son
empleados privados y 21 son trabajadores del hogar no remunerados, esto se muestra

graficamente a continuacion:

Grafico 9: Ocupaciones detalladas de los encuestados
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Fuente: Instituto Nacional de Estadistica y Censos (2019)
Elaborado por: Proafio (2021)
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Se observa que el 50% de los encuestados tienen un ingreso por cuenta propia y el
4% son patronos, es decir que cuentan con un emprendimiento, ya sea de tipo micro,
pequeiia, mediana o grande empresa, mientras que el 26% son empleados del sector
privado y el 11% son empleados del gobierno. A continuacion, se muestra la tabla

con los datos categorizados por actividad, es decir: no emprende y si emprende.

Tabla 19: Ocupacion de los encuestados

Ocupacion
Valores Categorias Numero Porcentaje
0 No emprende 89 46,35
1 Si emprende 103 53,65
Total 192 100,00

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica y Censos (2019)
Elaborado por: Proafio (2021)

Se observa que 103 encuestados tienen una actividad que les permite obtener
ingresos propios, mientras que 89 encuestados son empleados de los diferentes
sectores de la economia y trabajan bajo relacién de dependencia, esto se muestra

graficamente a continuacion:

Grafico 10: Ocupacion de los encuestados
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Fuente: Instituto Nacional de Estadistica y Censos (2019)
Elaborado por: Proafio (2021)

Segun el grafico anterior, el 54% de los encuestados emprenden y el 46% de los
encuestados no lo hace. Esto lleva a estudiar la gestion que realizan las personas
encuestadas para cambiar su situacion ocupacional, estos resultados se reflejan en la

siguiente tabla:
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Tabla 20: Gestion realizada para cambiar la situacién ocupacional de los encuestados

Gestion realizada para cambiar la situacion actual de trabajo

Valores Categorias Numero Porcentaje
1 Buscar mas trabajo 84 43,75
5 II){E%;sézo en agencia de empleo publica o ) 1,04
3 Presentar solicitud a otros empleadores 2 1,04
4 Pedir ayuda a amigos o familiares 6 3,13

Buscar terreno, edificio, maquinaria o
5 equipo a fin de mejorar o crear su propia 0 0,00
empresa
6 Conseguir recursos financieros adicionales 3 1,56
7 No ha realizado ninguna gestion 95 49,48
Total 192 100,00

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica y Censos (2019)
Elaborado por: Proafio (2021)

De acuerdo a la tabla anterior, se muestra que de los 192 encuestados, 95 de ellos no

han realizado ninguna gestién para cambiar su situacion ocupacional y 84 de los

encuestados han buscado mas empleo, esto se muestra en el siguiente grafico:

Grafico 11: Gestion realizada para cambiar la situacion ocupacional de los encuestados
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Fuente: Instituto Nacional de Estadistica y Censos (2019)
Elaborado por: Proafio (2021)

Segun el gréafico anterior se observa que el 49% de los encuestaos no han realizado

ninguna gestion para cambiar su situacion ocupacional y el 44% simplemente han

buscado mas trabajo.
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4.1.3. Resultados del objetivo 3

Reconocimiento de la incidencia de los factores determinantes tedricos sobre el
perfil emprendedor de los habitantes del canton, para determinar relaciones
causales en el comportamiento ocupacional de los individuos en el contexto

economico y social.

Para cumplir con este objetivo se estima un modelo econométrico Logit, el cual se

muestra a continuacion:

eZi 1
1+4+e% 1+4e%

Pr(Y =0lxy, ... ,x,) =1—

Donde:
Zi = ﬁl+ﬁ2S+,B3Ed+ﬁ4Vlv+ﬁ5RP+ﬁ6EC+ﬁ7NE+ﬁ8AA + IBQGR

Reemplazando:

1
1+ eﬁ1+ﬁ25+ﬁ3Ed+[5’4Viv+ﬁ5RP+[)’6EC+[5’7NE+[5’8AA+39GR

4.1.3.1.  Signos esperados

Los signos esperados para las variables son los siguientes:

Tabla 21: Signos esperados en el modelo

Expectativa de los signos de los coeficientes
Signo
Variables esperado

Sexo S |Negativo
Edad Ed | Positivo
Vivienda Viv | Negativo
Relacion de parentesco RP | Positivo
Estado civil EC | Negativo
Nivel de instruccion NE | Negativo
Afo aprobado AA | Negativo
Gestion realizada para cambiar la situacion actual de
trabajo GR | Negativo

Elaborado por: Proafio (2021)
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4.1.3.2.  Estimacion del modelo

Al estimar el modelo se obtiene los siguientes resultados:

4.1.3.2.1. Estimacion del modelo con pendiente

Figura 5: Resultado de la estimacion del modelo Logit con pendiente

Modelo 1: estimaciones Logit
utilizando las 192 observaciones 1-152
Variable dependiente: Oc

VARIABLE CCOEFICIENTE DESV.TIP. ESTAD T PENDIENTE
fen media)
const 1,04804 1,51877 0,680
) -0,711868 0,330265 -2,158 -0,176426
Ed 0,0511165 0,0148080 3,452 0,0126685
Viw -0,0556938 0,0834258 -0,668 -0,0138029
RP 0,167712 0,174276 0,962 0,0415650
EC -0,126863 0,07799%6 -1,626 -0,0314410
HE -0,134083 0,0850628 -1,410 -0,0332304
AR -0,157882 0,12219¢ -1,292 -0,0391287
GR -0,0155120 0,0568433 -0,273 -0,00384442

Media de Oc = 0,536

Hiamero de casos 'correctamente predichos' = 131 (68,2%)
fikbeta'x) en la media de las variables independientes = 0, 248
Pseudo R-cuadrado de McFadden = 0,115612

(=)

Log-verosimilitud = -117,246

Contraste de razon de verosimilitudes: Chi-cuadrado(8) = 30,6541 (valor p O,0001&2)
Criterio de informacidn de hkaike (AIC) = 252,483

Criterio de informacidm Bayesiano de Schwarz (BIC) = 281,81

Criterio de Hannan-Quinn (HQC) = 264,366

Predicho

Q 1
Cbservado 0 57 32
1 28 T4

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica y Censos (2019) y Gretl (2021)
Elaborado por: Proafio (2021)

4.1.3.2.2. Efecto Marginal (Pendiente en media)
Considerando el modelo de regresion logistica de la siguiente forma:
Oc; = f1+B,S+P3Ed+L,Viv+LsRP+LEC+L,NE+gAA + f9GR
Se obtienen las siguientes estimaciones:
La interpretacion correspondiente a los valores anteriores es:

Sexo

e B, =-0.176426
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e Si el encuestado es mujer tiene una probabilidad de emprender del -17%.

Edad

e f,=0.0126685
e Si el encuestado tiene un afio mas de edad tiene una probabilidad de

emprender del 1,2%..

Vivienda

Py

e [5=-0.0138029
e Si el encuestado cambia su situacion de vivienda, es decir que si tiene casa

propia esto disminuye la probabilidad de emprender en un 0,14%.
Relacion de parentesco

e [, =0,0415650
e Si el encuestado cambia su relacion de parentesco con el jefe de hogar, es

decir que deja de ser el jefe de hogar tiene la probabilidad de emprender en

un 4,16%.

Estado civil

~

e [5=-0,0314410
e Si el encuestado cambia su situacion de estado civil, es decir que si tiene un
estado civil distinto a casado, esto disminuye la probabilidad de emprender en

3,14%.
Nivel de instruccion

e B¢ =-0,0332304
e Si el encuestado incrementa los afios de estudio esto disminuye la

probabilidad de emprender en un 3,32%.
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Afo aprobado

e f,=-0,0391287
e Si el encuestado incrementa los afios de estudio aprobados esto disminuye la

probabilidad de emprender en un 3,91%.

Gestion realizada para cambiar la situacion actual de trabajo

A~

o [3=-—0.00384442
e Si el encuestado cambia las gestiones realizadas para cambiar la situacion
actual de trabajo y deja de buscar empleo, esto disminuye la probabilidad de

emprender en un 0,38%.

4.1.3.2.3. Estimacion del modelo con valores P

Figura 6: Resultado de la estimacion del modelo Logit con valor P

Modelo 2: estimaciones Logit
utilizando las 1%2 cobservaciones 1-192
Variabkle dependiente: Cc

Desviaciones tipicas QML

VARIABLE COEFICIENTE DESV.TIiP. ESTAD T  VALOR P
const 1,04804 1,51655 0,691 0,48952

5 -0,711869 0,328196 -2,169 0,03008 **
Ed 0,0511165 0,0143272 3,568 0,00036 *%%
Viv -0,0556938 0,0832611 -0,669 0,50356

RE 0,167712 0,170320 0,985  0,32478

EC -0,126863 0,0770853 -1,646 0,09982 *
NE -0,134083 0,0973645 -1,377 0,lg848

AR -0,157882 0,110326 -1,431 0,15241

GR -0,0155120 0,0576912 -0,269  0,73802

Media de Oc = 0,536

Niumero de casos 'correctamente predichos' = 131 (68,2%)
f{beta'x) en la media de las wariables independientes = 0,248
Pseudo R-cuadrado de McFadden = 0,115612
Log-verosimilitud = -117,246
Contraste de razdn de wverosimilitudes: Chi-cuadrado(8) = 30,6541 (valor p 0,000162)
Criterio de informacidn de Akaike (AIC) = 252,493
Criterio de informacidn Bayesiano de Schwarz (BIC) = 281,81
Criterio de Hannan-Quinn (HQC) = 264, 366
Predicho
0 1
Chbservado 0 57 32
1 29 74

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica y Censos (2019) y Gretl (2021)
Elaborado por: Proafio (2021)
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4.1.3.2.4. Valores P

A través de los resultados obtenidos en el modelo dos se observan los valores P,

mismos que deben ser menores que 0.05 para determinar si son valores

significativos, a continuacion, se presentan los valores P obtenidos por cada variable:

Sexo

Edad

£, = 0,03008

La regla de decision indica que si el valor P obtenido en la variable es menor
que 0,05; esta variable es estadisticamente significativa para el modelo, y en
caso de ser mayor que el valor de 0,05 se recomienda eliminar la variable del
modelo. En el caso de la variable sexo se obtiene un valor de 0.03008 el cual
es menor que el nivel de significancia, por lo tanto, esta variable si debe ser

incluida en el modelo.

~

B> = 0,00036

La regla de decision indica que si el valor P obtenido en la variable es menor
que 0,05; esta variable es estadisticamente significativa para el modelo, y en
caso de ser mayor que el valor de 0,05 se recomienda eliminar la variable del
modelo. En el caso de la variable edad se obtiene un valor de 0.00036 el cual
es menor que el nivel de significancia, por lo tanto, esta variable si debe ser

incluida en el modelo.

Vivienda

Bs = 0,50356

La regla de decision indica que si el valor P obtenido en la variable es menor
que 0,05; esta variable es estadisticamente significativa para el modelo, y en
caso de ser mayor que el valor de 0,05 se recomienda eliminar la variable del
modelo. En el caso de la variable vivienda se obtiene un valor de 0.50356 el
cual es mayor que el nivel de significancia, por lo tanto, esta variable no debe
ser incluida en el modelo.
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Relacion de parentesco

A

f. = 0,32478

La regla de decision indica que si el valor P obtenido en la variable es menor
que 0,05; esta variable es estadisticamente significativa para el modelo, y en
caso de ser mayor que el valor de 0,05 se recomienda eliminar la variable del
modelo. En el caso de la variable relacién de parentesco se obtiene un valor
de 0.32478 el cual es mayor que el nivel de significancia, por lo tanto, esta

variable no debe ser incluida en el modelo.

Estado civil

~

fs = 0,09982

La regla de decision indica que si el valor P obtenido en la variable es menor
que 0,05; esta variable es estadisticamente significativa para el modelo, y en
caso de ser mayor que el valor de 0,05 se recomienda eliminar la variable del
modelo. En el caso de la variable estado civil se obtiene un valor de 0.09982
el cual es mayor que el nivel de significancia, por lo tanto, esta variable no

debe ser incluida en el modelo.

Nivel de instruccion

~

s = 0,16848

La regla de decision indica que si el valor P obtenido en la variable es menor
que 0,05; esta variable es estadisticamente significativa para el modelo, y en
caso de ser mayor que el valor de 0,05 se recomienda eliminar la variable del
modelo. En el caso de la variable nivel de instruccion se obtiene un valor de
0.16848 el cual es mayor que el nivel de significancia, por lo tanto, esta

variable no debe ser incluida en el modelo.

Afo aprobado

B, =0,15241
La regla de decision indica que si el valor P obtenido en la variable es menor

que 0,05; esta variable es estadisticamente significativa para el modelo, y en
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caso de ser mayor que el valor de 0,05 se recomienda eliminar la variable del
modelo. En el caso de la variable afo aprobado se obtiene un valor de
0.15241 el cual es mayor que el nivel de significancia, por lo tanto, esta

variable no debe ser incluida en el modelo.

Gestion realizada para cambiar la situacion actual de trabajo

A~

e [ =0,78802

e Laregla de decision indica que si el valor P obtenido en la variable es menor
que 0,05; esta variable es estadisticamente significativa para el modelo, y en
caso de ser mayor que el valor de 0,05 se recomienda eliminar la variable del
modelo. En el caso de la variable gestion realizada para cambiar la situacion
actual de trabajo se obtiene un valor de 0.78802 el cual es mayor que el nivel

de significancia, por lo tanto, esta variable no debe ser incluida en el modelo.

4.1.3.3.  Signos obtenidos en los coeficientes

Los siguientes son los signos que se obtuvieron en el modelo Logit:

Tabla 22: Signos obtenidos en el modelo

Expectativa de los signos de los coeficientes
Variables Signo esperado | Conclusion
Sexo S Negativo Correcto
Edad Ed Positivo Correcto
Vivienda Viv | Negativo Correcto
Relacion de parentesco RP | Positivo Correcto
Estado civil EC | Negativo Correcto
Nivel de instruccion NE | Negativo Correcto
Ano aprobado AA | Negativo Correcto
Gestion realizada para cambiar la

GR | Negativo Correcto
situacion actual de trabajo

Elaborado por: Proafio (2021)

Una vez obtenidos los coeficientes a través del modelo Logit, el modelo estimado se

representa de la siguiente forma:
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eZi _ 1
1+4+e% 1+4e%

Pr(Y =1|x,, ... ,x,) =1

Donde:

z; =1,05-0,71§ + 0,05Ed — 0,06Viv + 0,17RP — 0,13EC — 0,13NE — 0,164A
—0,02GR

En la ecuacion anterior, mas relevante son los signos que toman los coeficientes de
cada una de las variables, los cuales permiten determinar su relacién en el modelo,
las variables con signos negativos muestran que, en un incremento de esa variable, su
efecto es decreciente, mientras que las variables con signo positivo muestran una
relacion positiva, es decir que, ante un incremento en la variable, el efecto en el

modelo es positivo.

Las estimaciones obtenidas de los coeficientes de las variables explicativas que
tienen signo positivo presentan un efecto marginal positivo, esto significa que los
incrementos en estas variables significa un aumento en la probabilidad de que la
ocupacion de la poblacion sea el emprendimiento, mientras que los coeficientes de
las variables independientes que presentan un signo negativo, quiere decir que el
incremento de estas variables significard una disminucion en la probabilidad de que
la poblacion decida emprender. De esta forma tenemos que la variable edad y la
relacion de parentesco influyen positivamente en la decision de emprender de la
poblacién, mientras que las variables como el sexo, vivienda, estado civil, nivel de
educacion, afio aprobado y la gestion realizada para cambiar su situacién laboral
influyen de forma negativa en la probabilidad de decidir emprender en la ciudad de

Ambato.
4.1.3.3.1. Odds ratio
Se tiene que:
P(Y; =1
Fo=in (%)

g=tn(—B =1 ) _ 14
0 1= P(Y, = )
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A través del valor obtenido del Odds ratio se expresa la proporcion de las personas
que deciden emprender con respecto a los que no deciden emprender. Existen 0,11

personas que deciden emprender por cada persona que decide no emprender.

4.1.3.3.2. Proporcion de aciertos

A continuacion, se presenta la siguiente tabla con el porcentaje de datos observados y

predichos.

Tabla 23: Proporcion de aciertos

Predicho

0 |1

Observado | 0 | 57 | 32
1 29|74

Fuente: Gretl
Elaborado por: Proaiio (2021)

En la tabla anterior se muestran los datos observados y predichos correctamente, la

porcién de aciertos viene dada por la siguiente ecuacion:

57+ 74

= = 0
192 0.6822 * 100 = 68,2%

El porcentaje obtenido es adecuado, debido a que se sefala que el porcentaje de

casos correctamente predichos debe ser mayor o igual al 75%.
4.2.  Verificacion de la hipdtesis

Para la verificacion de las hipotesis planteadas en la presente investigacion se utiliza
la siguiente tabla, la cual muestra las hipdtesis y las condiciones para aceptar la

adecuada.
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Tabla 24: Verificacion de las hipotesis

Hipétesis planteadas

H, = Los factores determinantes del perfil emprendedor de la poblacion del canton
Ambato si se pueden modelizar a través de una respuesta cualitativa de la situacion

ocupacional en la ciudad.

H; = Los factores determinantes del perfil emprendedor de la poblacion del canton
Ambato no se pueden modelizar a través de una respuesta cualitativa de la

situacion ocupacional en la ciudad.

Condiciones para aceptar las hipotesis

H, = Si se obtienen los coeficientes de las variables cualitativas de estudio para
una interpretacion real de la situacion del perfil emprendedor de la poblacion del

cantén Ambato.

H; = No se obtienen los coeficientes de las variables cualitativas de estudio para
una interpretacion real de la situacion del perfil emprendedor de la poblacion del

cantén Ambato.

Elaborado por: Proaio (2021)

Una vez realizados todos los andlisis necesarios para demostrar los resultados y su
interpretacion correspondiente, se determina la aceptacion de la hipdtesis nula, la
cual sostiene que si se obtienen los coeficientes de las variables cualitativas de
estudio para una interpretacion real de la situacion del perfil emprendedor de la

poblacién del canton Ambato.
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5.1.

CAPITULO V

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Conclusiones

Los factores determinantes de la ocupacion de la poblacion del canton
Ambato, para la presente investigacion son: sexo, edad, vivienda, relacion de
dependencia, estado civil, nivel de educacién y afio aprobado. Cada uno de
estos factores son importantes al momento de tomar la decision de
emprender. El primer factor, el género de la persona al momento de
emprender incide en esta decision puesto que tanto hombres como mujeres
tienen diferencias psicologicas que influyen en sus decisiones y en las
capacidades para emprender. La edad que tengan las personas se relaciona
con la decision de emprender puesto que, en ciertas edades, es mas facil
emprender, ya sea por la experiencia adquirida o por el nivel de estudios
alcanzados, o por la necesidad de generar ingresos propios.

Otro de los factores tedricos determinantes al momento de emprender es si la
persona cuenta o no con vivienda, ya que de acuerdo a la condicion de
propiedad y de estado de la vivienda es mas facil priorizar un
emprendimiento en lugar de priorizar adquirir una vivienda. La relacion de
dependencia con el jefe de hogar también es considerada como otro factor al
momento de decidir emprender, puesto que los jefes de hogar que no perciben
ingresos, por la necesidad de generar ingresos puede emprender o intentar
actividades emprendedoras. El estado civil es otro factor que también esta
relacionado con el emprendimiento, puesto que para algunos hombres y
mujeres puede representar un obsticulo o un impulso su estado civil, asi
también el nivel de educacion y el ano aprobado de educacion inciden en la
decision de emprender puesto que esto define los conocimientos primordiales
para tomar las decisiones correspondientes para llevar a cabo alguna
actividad que genere ingresos.

Los factores teoricos estudiados muestran 192 encuestados, de los cuales el
46% de los encuestados son hombres, mientras que el 54% son mujeres; el

22% de los encuestados se encuentran en un rango de edad de 33 a 40 afios;
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el 16% de los encuestados ocupan una vivienda temporal, mientras que el
15% tienen una vivienda inhabitable o destruida, 13% tienen una vivienda en
construccion; el 54% de los encuestados son jefes de hogar, el 27% son hijos
de los jefes de hogar, el 15% son conyuges de los jefes de hogar; el 38% de
los encuestados son casados, el 36% son personas menores de 12 afios, el 8%
son solteros y el 6% son separados; el 34% de los encuestados tienen un nivel
de educacion de secundaria, mientras el 27% tienen un nivel de instruccidn
primaria y el 26% tienen un nivel de educacion superior universitario; el 48%
de los encuestados terminaron la educacion secundaria, mientras que el 20%
terminaron la educacion basica, el 16% culminaron el jardin de infantes.

El emprendimiento es un medio con el cual las familias de una sociedad
buscan generar ingresos para satisfacer sus necesidades a través de la
creacion de bienes y servicios para satisfacer las necesidades de la sociedad;
la actividad de emprender requiere gran esfuerzo por parte de la persona que
desee crear la empresa, ademas, el éxito del emprendimiento depende de
factores externos al emprendedor tales como factores politicos, sociales,
econdmicos, naturales y tecnoldgicos, por esto es importante determinar
cuales son estos factores que inciden de forma directa al momento de
investigar el éxito o fracaso de actividades de emprendimiento.

La naturaleza de las actividades laborales en Ambato durante el ano 2019
muestra que: el 50% de los encuestados tienen un ingreso por cuenta propia y
el 4% son patronos, es decir que cuentan con un emprendimiento, ya sea de
tipo micro, pequefia, mediana o grande empresa, mientras que el 26% son
empleados del sector privado y el 11% son empleados del gobierno; el 54%
de los encuestados emprenden y el 46% de los encuestados no lo hace.

Para establecer que factores son determinantes sobre el perfil de los
habitantes de Ambato se utiliza un modelo de probabilidad logistica conocido
como Logit, con el cual se determina la relacién entre el comportamiento
ocupacional de los individuos y los factores determinantes seleccionados,
tales como: sexo, edad, vivienda, relacion de dependencia con el jefe de
hogar, estado civil, nivel de educacion, afio aprobado de educacién y
gestiones realizadas para cambiar su situaciébn ocupacional, a través del
modelo se obtiene que la variable edad y la relacion de parentesco influyen
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positivamente en la decision de emprender de la poblacion, mientras que las
variables como el sexo, vivienda, estado civil, nivel de educacién, afio
aprobado y la gestion realizada para cambiar su situacion laboral influyen de
forma negativa en la probabilidad de decidir emprender en la ciudad de

Ambato.

Recomendaciones

La importancia que se le da a los factores teoricos los cuales determinan la
situacion ocupacional en la sociedad, actualmente es muy baja, sin embargo
analizar estos factores permite estudiar las condiciones socioecondmicas de la
poblacién; por esto se recomienda realizar un andlisis minucioso de estos
factores, la presente investigacion puede servir de punto de partida para
investigaciones futuras, asi como cuando se conocen los factores que
determinan la situacion ocupacional de la poblacion es posible crear politicas
publicas que beneficien a la poblacion, ya que la ocupacion es un
determinante del bienestar social; las politicas publicas pueden ser aplicadas
tanto a nivel, local, regional y nacional, permitiendo el desarrollo adecuado
de la poblacion asi como el desarrollo y crecimiento del pais.

Las actividades laborales que existen en la actualidad en la sociedad son
diversas y muy especificas, las empresas nacen de ideas y quien realiza o
lleva a cabo estas ideas son emprendedores, por esto se recomienda explorar
la prevalencia del perfil emprendedor dentro de las economias cantonales, lo
cual permite conocer la naturaleza de las actividades laborales, de la misma
forma permite agrupar las actividades en conjuntos de la misma naturaleza,
permitiendo colaboracion entre los emprendimientos y crear con el tiempo
clusteres, lo que facilita la especializacion y abarata los costos en
investigacion, desarrollo e innovacion.

El contexto socio — econdmico de la poblacion es cambiante y depende de las
nuevas leyes y del contexto macroecondémico del pais, por esto se recomienda
reconocer a los factores que son determinantes dentro del perfil emprendedor,

los cuales inciden en el comportamiento ocupacional de la sociedad.
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ANEXOS

Anexo 1: Base de datos
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