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TEMA: “EL DESARROLLO DE HABILIDADES SOCIALES Y EL
RENDIMIENTO ACADEMICO EN EL AREA DE ESTUDIOS SOCIALES EN LOS
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Las habilidades sociales es una herramienta intrinseca de cada persona y esta propensa
a desarrollarse en ambientes interactivos de aprendizaje. EI aumento de las habilidades
sociales depende de otros factores de las estrategias didacticas y pedagogicas de los
docentes y de la interaccidn que existe entre los compafieros de clases. EI proposito de
la investigacion fue establecer la relacion entre el desarrollo de habilidades sociales y
el rendimiento académico en el &rea de estudios sociales en los estudiantes de octavo
afio, paralelo A, B, y C de Educacion General Bésica de la Unidad Educativa
“Provincia de Cotopaxi”. Para lo cual el principal protagonista de esta investigacion
es el estudiante quien adquiere el conocimiento, la modalidad que se aplico fue de
campo, bibliografica, documental, descriptivo y correlacional. Ademas, se realizé una
encuesta a los estudiantes. Se trabajo con una poblacién de 95 estudiantes. Se utilizo
el estadistico Chi cuadrado para la comprobacion de la hipétesis. Como conclusion,
se determino que los alumnos con menor rendimiento académico en el area de estudios

sociales, demuestran menos habilidades sociales a la hora de interactuar con sus pares.

Palabras Clave

Habilidades sociales, socializacién, rendimiento académico.
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ABSTRACT

TOPIC: “THE DEVELOPMENT OF SOCIAL SKILLS AND ACADEMIC
PERFORMANCE IN THE AREA OF SOCIAL STUDIES IN THE EIGHTH YEAR
STUDENTS, PARALLEL A, B AND C OF BASIC GENERAL EDUCATION OF
THE EDUCATIONAL UNIT "PROVINCE OF COTOPAXI “, CANTON PUIJILI”

Author: Leslye Viviana Cruz Quishpe
Tutor: Lcdo. Victor Aldas, Mg.

Social skills are an intrinsic tool of each person and is prone to develop in interactive
learning environments. The increase in social skills depends on other factors of the
teaching and pedagogical strategies of teachers and the interaction between classmates.
The purpose of the research was to establish the relationship between the development
of social skills and academic performance in the area of social studies in eighth grade
students, parallel A, B, and C of Basic General Education of the Cotopaxi Educational
Unit. " To this end, the main protagonist of this research is the student who acquires
the knowledge, the technique that was applied was field, bibliographic, documentary,
descriptive and correlational. In addition, he conducted a survey of the students. They
stayed with a population of 95 students: The Chi-square statistic was considered for
the hypothesis test in conclusion, it was determined that students with lower academic
performance in the area of social studies, knowledge less social skills when interacting

with their peers.

Keywords

Social skills, socialization, academic performance.
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CAPITULO |
MARCO TEORICO

VARIABLE INDEPENDIENTE - HABILIDADES SOCIALES

1.1 Habilidades sociales
Definicion

La palabra “habilidad” indica en su sentido general, la capacidad que tiene el ser
humano, es decir, que un individuo es capaz de realizar ciertas cosas y tareas en algo.
El término social se refiere a las acciones que las personas pueden realizar con otras
en diferentes areas y en un contexto interpersonal que expresa sentimientos, deseos,
actitudes y opiniones. (Roca, 2016)

Cuando se habla de habilidades sociales, se entiende que el ser humano es capaz de
realizar y ejecutar una determinada accion de intercambio, donde se encuentra una
serie de experiencias que le permitan al individuo adaptarse al entorno que lo rodea,
expresando asi mismo con una capacidad, destreza o competencia que un sujeto tiene

en si mismo.

1.2 Caracteristicas

Las principales caracteristicas de las habilidades sociales segun Caballo (2002) y de
acuerdo con Alberti (1977b), serian las siguientes:

a) Se trata de una caracteristica de la conducta, no de las personas.

b) Es aprendida. La capacidad de respuesta tiene que adquirirse.

c) Esuna caracteristica especifica a la persona y a la situacion, no universal.

d) Debe contemplarse en el contexto cultural del individuo, asi como en términos de
otras variables situacionales.

e) Esta basada en la capacidad de un individuo de escoger libremente su accion.

f) Es una caracteristica de la conducta socialmente eficaz, no dafiina. (Hernandez,
2016, p. 56-78)
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1.3 Clasificacion de las habilidades sociales

Goldstein en 1978 fue quien creo un instrumento de evaluacion que contiene 50
preguntas y se clasifica en seis grupos: primeras habilidades sociales, habilidades
sociales avanzadas, habilidades relacionadas con los sentimientos, habilidades
alternativas a la agresion, habilidades para hacer frente al estrés y habilidades de
planificacién, a través de estos grupos se puede evaluar las habilidades sociales de

cada persona y determinar el contexto social.

1.4 Componentes de las habilidades sociales
Componentes Verbales

Se puede decir gue el habla es un factor muy importante en las personas, constituye
un medio de comunicacion, las palabras utilizadas en nuestro lenguaje dependen de
las situaciones en que se encuentra el sujeto, a través de esto, los seres humanos pueden

expresar sus ideas, pensamientos, actitudes, sentimientos, argumentos y opiniones.

Elementos del habla

Podemos considerar varias clases diferentes de expresiones, que funcionan de distintas
maneras:

1. Habla egocéntrica: Se dirige hacia uno mismo sin tener en cuenta el efecto que esta
teniendo en los demas.

2. Las instrucciones: Estd encaminada a influir en la conducta de los demas
directamente.

3. Las preguntas: estan encaminadas a influir en la conducta verbal, es decir, a
provocar respuestas apropiadas.

4. Comentarios: Sugerencias e informacion factual, que se dan en respuesta a
preguntas o como comentarios independientes

5. Charla informal: Una conducta social se compone de bromas, charla ocasional,
donde se intercambia poca informacién y no se afecta a la conducta.

6. Expresiones ejecutivas: Las expresiones tienen consecuencias sociales inmediatas
que constituyen su significado.

7. Costumbres sociales: Tales como saludos, despedidas, dar las gracias y otras
costumbres sociales que implican componentes verbales estandarizados.

8. La expresion de estados emocionales o de actitudes: los estados emocionales
pueden expresarse con palabras, pero se manifiestan no-verbalmente de manera mas
efectiva, por la expresion facial y el tono de la voz.

9. Mensajes latentes: Cuando una frase conlleva un mensaje implicito. (Caballo, 2007,
p. 71-72)
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1.5 Componentes Cognitivos

Debe tenerse en cuenta que los entornos son aquellos que influyen en los pensamientos
y acciones que emite el ser humano. Sin embargo, no todo lo que se llegue a percibir
en el entorno social puede ser eficaz para producir, eliminar o modificar conductas.
Esto contribuye continuamente en los cambios que se pueden presentar en los

diferentes contextos de cada persona. (Rodriguez, Pifieiro, & Regueiro, 2017)

Percepciones sobre ambientes de comunicacion

Las personas se comunican en diferentes lugares como en la escuela, oficina, parques,
casa y trabajo a pesar de toda esta diversidad, cada entorno tiene una configuracion
individual y asegura que podamos percibir esto de una manera muy diferente. Esta
configuracion estd cargada de emociones, pensamientos Yy experiencias,

consecuentemente puede favorecer o no la comunicacion.

A continuacion, nos menciona algunas clases de percepciones:

1. Percepciones de formalidad: conforme aumente la formalidad, es méas probable
gue la comunicacion pierda libertad y profundidad.

2. Percepciones de un ambiente clido: Cuando el ambiente se percibe como célido,
estamos mas propensos a quedarnos, a sentirnos relajados y cémodos.

3. Percepciones de ambiente privado: el determinante critico es que el lugar no esté
sujeto a que otras personas oigan casualmente o entren libremente en la
conversacion de los participantes activos.

4. Percepciones de familiaridad: Los ambientes familiares, aunque se perciban
como formales y publicos, permitiran una mayor flexibilidad para comunicarse
gue los ambientes desconocidos, aunque se perciban como informales y
privados.

5. Percepciones de restriccion: La intensidad con la que percibimos la restriccion
de un ambiente se relaciona intimamente con el espacio disponible y con el grado
en que ese espacio es privado.

6. Percepciones de la distancia: El ambiente se refiere al grado de proximidad o
lejania en que el contexto nos fuerza a desarrollar nuestra comunicacion con otra
persona. (Caballo, 2007, p. 83-84)

1.6 Componentes Fisiolégicos

Los componentes mas investigados han sido los siguientes:

1. La tasa cardiaca: Consistente en la direccién de los cambios de volumen que
tiene lugar en cada latido del corazén en los 6rganos periféricos.
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2. La presion sanguinea: “Este elemento fisiologico puede ser de interés para
investigar algunas hipétesis que sefialan a los hipertensos como menos
asertivos”. (Caballo, 2016, p. 96)

3. El flujo sanguineo: esto representa los cambios en la afluencia de sangre a un
miembro por efecto de las contracciones cardiacas.

4. Las respuestas electrodermales: Estas medidas reflejan la actividad de las
glandulas sudoriparas.

5. Larespuesta electromiografica: EI musculo frontal podria darnos una idea de la
relajacion/activacién de un sujeto.

6. Respiracion: La funcion respiratoria estd controlada por el sistema nervioso
central, siendo igualmente alterado por los estados emocionales. (Bisquerra,
2015) por Caballo, 2007, p. 96)

1.7 Estilos de respuesta

Pasiva

El comportamiento de una persona se caracteriza en la baja expresividad de sus
sentimientos hacia los demas, es decir, que es inseguro consigo mismo y en las cosas
que hace, ya que este individuo evade la comunicacidn con otras personas por temor a
ser humillado y criticado por su forma de hablar las cosas con rodeo. (Hernandez,
2016)

Agresiva

El comportamiento de las personas agresivas es no respetarse entre ellos, y sin pensar
dos veces lo que puede pasar en ese momento, quieren por encima de cualquier cosa
lograr sus objetivos sin importar que afecten a los demas, la agresion se puede producir
de dos maneras: de forma directa, cuando el individuo se presenta verbalmente
insultando o agrediendo con comentarios groseros y humillantes, y la forma indirecta,
se presenta de forma sarcéstica al decir las cosas a otra persona, sabiendo manipular y
crean emociones negativas en sus victimas. Esto puede hacer que las personas

agresivas no sean apreciadas o amadas por otros. (Sabates & Montarie, 2017)
Asertiva

Ser asertiva significa que uno puede mostrar sentimientos, deseos y opiniones ante los
demas. ElI comportamiento de las personas asertivas es mostrarse como son. Por lo
tanto, respetan los derechos de los demas y de ellos mismo, su objetivo siempre sera
descubrir las cosas de manera correcta y limpia. No manipulan a otros individuos y no

expresar palabras groseras y ofensivas. Por lo general, se relacionan de una manera

18



muy respetuosa, honesta y sincera, estan seguros de si mismo en realizar cada cosa que
se plantean para que puedan desarrollar una buena relacion interpersonal. (Cerchiaro,
Tapia, & Sanchez, 2016)

1.8 Interaccidn social
Definicion

“La interaccion social puede ser concebida como una secuencia de las relaciones
estimulo-respuesta” (Hollander, 2016, p. 43). Para entenderlo de una manera mas
clara, se podria decir el comportamiento entre dos personas, por lo general se dice que

una persona es el reflejo de otra para alcanzar sus metas.

La interaccidn social esta presente en cada uno de los aspectos de nuestra vida
cotidiana. A su vez, toda interaccion se encuentra en el intercambio de ideas,
sentimientos y emociones con otras personas, teniendo en cuenta lo mas importante,

que es la comunicacion y el desarrollo de las personas dentro del contexto social.

1.9 Categorias de interaccion social

Dentro de las interacciones sociales se encuentra un gran nimero de comportamientos

que puede tener las personas.

1.9.1. Intercambio

El intercambio en las personas se expresa en la interaccion entre si. Esta interaccion se
ve motivada por una retroalimentacion que se percibe en la comunicacién, como
también por ciertas recompensas sociales subyacentes, sin embargo, la recompensa
puede tener un valor igual o mayor al que ellos esperan recibir por el esfuerzo
realizado. (Rugeles & Mora, 2017)

1.9.2 Competencia

La competencia surge cuando dos 0 mas personas compiten por alcanzar una meta que
solo uno de ellos lo puede lograr, de esta manera muchas de las veces la competitividad
entre los alumnos puede causar desigualdad, conflictos entre pares y la falta de
cooperacién en los trabajos y en las relaciones sociales entre las personas frente a la
sociedad. (Florez, 2015)
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1.9.3 Cooperacion

La cooperacidn consiste en sumar el esfuerzo de dos 0 mas personas que trabajen en
equipo con el propdsito de alcanzar metas de manera coordinada. Tener un espiritu
cooperativo es indispensable para enfrentar los problemas y retos de la vida cotidiana,
justamente ahi, radica el papel de la educacién. (Ruiz, 2018)

1.9.4 Conflicto

El conflicto se puede dar entre varias personas mediante enfrentamientos fisicos o
sociales, también se puede evidenciar en nuestra vida diaria dentro de las interacciones
sociales, esto nos puede causar muchos problemas ain mas cuando se habla de temas
delicados y sensibles como religion, politica, futbol, diferencias sociales, racismo, etc.
Por lo tanto, esto puede llegar a ser una amenaza externa. (Contreras, Font, & Badia,
2018)

1.10 Socializacion
Definicién

La socializacion es el proceso por el cual las personas interiorizan normas, reglas,
experiencias y afectos permitiendo la constante construccion de un ser social. Se
considera que la socializacion nos acompafia durante todo el desarrollo de nuestra vida
diaria porque a través de este proceso el ser humano aprende a relacionarse con los
demas. Piaget y Freud de una manera diferente enfatizan el papel desempefiado por las
figuras parentales, proporcionando los primeros criterios morales que el nifio
interiorizara. Vigotski enfatiza el papel del adulto en general como mediador en este

proceso de socializacion. (Rodriguez & Abreu, 2018)

VARIABLE DEPENDIENTE - RENDIMIENTO ACADEMICO

1.11 Rendimiento académico

El rendimiento académico nos ayuda a identificar el desempefio de la vida
académica mediante una calificacion que puede ser cualitativa o cuantitativa,
orienta al docente sobre el nivel de aprendizaje que alcanza cada alumno, sin
embargo, la habilidad de cada persona no empieza a tener mayor importancia en los

profesores, debido a que la mayor parte de docentes le dan mayor valor a la
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calificacion final en vez de la habilidad, competencias y conocimiento de los
estudiantes. El rol del docente es potenciar las destrezas y conocimientos que posee

cada estudiante en su vida estudiantil. (Edel, 2015)

Se derivan tres tipos de estudiantes segiin Covington (1984):

e “Los orientados al dominio. Sujetos que tienen éxito escolar, se consideran
capaces, presentan alta motivacién de logro y muestran confianza en si
mismos.

e Los que aceptan el fracaso. Sujetos derrotistas que presentan una imagen
propia deteriorada y manifiestan un sentimiento de desesperanza aprendido,
es decir que han aprendido que el control sobre el ambiente es sumamente
dificil o imposible, y por lo tanto renuncian al esfuerzo.

e Los que evitan el fracaso. Aquellos estudiantes que carecen de un firme
sentido de aptitud y autoestima y ponen poco esfuerzo en su desempefio; para
“proteger” su imagen ante un posible fracaso, recurren a estrategias como la
participacion minima en el salon de clases, retraso e la realizacion de una
tarea, trampas en los examenes, etc.” (Caso & Hernandez, 2015, p. 495)

1.12 Calificacion de los aprendizajes

La calificacion de los aprendizajes segun el reglamento de la LOEI es demostrar el
nivel de logro que alcanzan los estudiantes a través de los diferentes niveles y
subniveles. El ministerio de educacion establece un constante monitoreo para
identificar el alcance o no de los objetivos de aprendizaje en las diferentes asignaturas,
es decir, para conocer el rendimiento academico del los subnivel basica elemental,
media, superior y bachillerato general unificado, para aquello, se propone una escala
de calificaciones en la cual podemos conocer en que rango de aprendizaje se encuentra
cada estudiante. A continuacion la escala de calificaciones: (Ministerio de Educacion
, 2017)

Tabla 1. Clasificacion de los aprendizajes

CUALITATIVA CUANTITATIVA
Domina los aprendizajes requeridos. 9,00-10,00
Alcanza los aprendizajes requeridos. 7,00-8,99
Est& proximo a alcanza los aprendizajes requeridos. 4,01-6,99
No alcanza los aprendizajes requeridos. <4

Fuente: Decreto Ejecutivo N° 366, publicado en el Registro Oficial N°286 del 10 de julio del 2014
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1.13 Resultados de aprendizaje

El Instituto Nacional de Evaluacion Educativa, (INEVAL), es el encargado de
evaluar cada afio los estandares de aprendizaje a los estudiantes de cuarto, séptimo
y décimo afio de Educacion General Basica y a mas de eso deben evaluar a los de
tercer afio de bachillerato, la evaluacion que se realiza esta ajustada a instrumentos
que busca comprobar el nivel de logro académico en todas las areas de educacion,
es decir que el entorno de los alumnos tiene una gran relacion con su vida

estudiantil. (Instituto Nacional de educacion Educativa , 2016)

1.14 Estructura de evaluacion

1.14.1 Estandares de aprendizaje

El ministerio de educacion ha establecido cuatro estandares de aprendizaje a ser
evaluados y son: Matematicas, Lengua y Literatura, Ciencias Naturales y Estudios

Sociales. (Instituto Nacional de educacion Educativa , 2016)

Figura 1. Estandares de aprendizaje.
Fuente: Estandares de aprendizaje
Elaboracion: Cruz, L, 2019

1.14.2 Niveles de logro

La nota de las evaluaciones se las puede ver mediante la siguiente imagen en la cual
se observa que va de 0 a 1000 puntos, a través de esta escala se identifica el puntaje

que obtiene cada alumno en su nivel de logro de aprendizaje de acuerdo al puntaje y
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grado de dominio en el aprendizaje adquirido en cada asignatura (Instituto Nacional

de educacion Educativa , 2016)

1000 5ttt ST
Excelente : Su desempefio es superior a lo esperado. Cumple con todos los estandares y sus
950 a 1000 . cualidades se observan en el dominio de las destrezas desarrolladas.

950

Su nivel de dominio disciplinar es adecuado, su desarrollo es el esperado de un
graduado de bachillerato.

800
Posee conocimientos fundamentales y la nocidn de las destrezas previstas para
I graduarse, pero suficiente para aspirar a continuar con una vida académica.
700
Aprobado

Los conocimientos basicos deben ampliarse y hacerse mas profundos a través del
desarrollo de algunos dominios del saber que estan ausentes y que son necesarios
para completar su proceso de formacion obligatoria. El fortalecimiento de sus
destrezas le ayudara a tomar decisiones y afrontar situaciones adversas y participar
en la sociedad como un ciudadano mas alla del aula.

Figura 2. Niveles de logro
Fuente: Ineval, 2015
Elaboracion: Ineval, 2016

1.15 Factores que intervienen en el rendimiento académico
1.15.1 Factores psicologicos

El factor psicoldgico es muy importante en el rendimiento académico porque a través
de esto podemos buscar las causas del éxito o el fracaso escolar que los estudiantes
pueden tener dentro y fuera de la institucién educativa. Esta inmerso la familia y la
institucion, ademas existe aspectos que favorecen al rendimiento académico y esto
puede generar actitudes positivas, aspiraciones, la motivacion hacia el éxito o el

fracaso. (Cerchiaro, Tapia, & Sanchez, 2016)

1.15.2 Factores econdmicos

Pifieiro y Rodriguez (1998) mencionan que el nivel socioeconémico del estudiante
tiene efectos positivos sobre el rendimiento académico del mismo. Lo cual subraya la
importancia de la responsabilidad compartida entre la familia, la comunidad y la

escuela en el proceso educativo. (Reparaz, Touron, & Villanueva, 2016)
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1.15.3 Factores familiares

Los padres son el principal agente fundamental en el desarrollo de sus hijos desde el
inicio de su vida, un buen aprendizaje académico depende en su gran mayoria del
esfuerzo que dedique el estudiante en su vida escolar en cada materia que el docente
imparte clases. Se debe tener en cuenta que estudiar es un trabajo el cual requiere
mucho esfuerzo y sacrificio cada dia, tanto por parte de los estudiantes como de los
padres, pero depende de los estudiantes como organizan su tiempo, su técnica de
estudio, la motivacion y el compromiso que van a cumplir en su aprendizaje. (Miguel,
2016)

1.15.4 Factores culturales

Todas estas variables estdn en muy estrecha relacion con el nivel de formacion
intelectual y cultural de los padres y con el estatus socio econdémico de la familia, y
ejercen su influencia sobre el rendimiento escolar del alumno (Miguel, 2016, p. 89)El
rendimiento académico va de la mano con el factor cultural porque estan relacionados
con las aptitudes y las habilidades que desarrolla el estudiante, sin embargo, son la
naturaleza de las interacciones comunicativas y linguisticas que estas establecen

comunicacion entre sus miembros.

1.15.5 Factores pedagdgicos

Dicho factor tiene mucha importancia en el rendimiento académico, ya que podemos
encontrar diversos problemas de aprendizaje en los estudiantes, pero podemos percibir
factores que atribuyen mas al docente que al educando, cuando debe realizar diversas
actividades dentro del salén de clases, por ejemplo: la rapidez lectora, la comprension,
el vocabulario, el calculo y la metodologia. Todas estas actividades deben estar
orientadas de acuerdo a las necesidades de cada estudiante, es decir, no todos aprenden
de la misma manera, cada uno tiene su ritmo de aprendizaje. (Garzon, Rojas , & Del
Riesgo, 2016)

1.16 Rendimiento de los estudiantes en Ecuador PISA

El ministerio de educacién solo toma en cuenta tres asignaturas como es: la lectura,

matematicas y ciencia. Sin embargo, no se enfocan en las demas asignaturas que son
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de vital importancia para saber el desarrollo de las habilidades de los estudiantes, es

decir que los estudiantes no desarrollan esa habilidad en otro ambito de la educacion.

1.16.1 Lectura

En lectura, el nivel basico de habilidades se define como aquel en el que los
estudiantes no solo pueden leer textos sencillos, familiares y entenderlos de
manera literal, sino que ademas son capaces de demostrar, incluso sin incluir
instrucciones explicitas, una cierta capacidad de asociar diversos datos, elaborar
conclusiones que van mas alla de la informacion enunciada de manera explicita
y conectar un texto con sus experiencias y conocimientos personales. (Inatituto
Nacional de Evaluacion Educativa , 2018, p. 34)

1.16.2 Matematicas

En matematicas, el nivel basico de habilidades se define como aquel en el que los
estudiantes pueden llevar a cabo procedimientos rutinarios como una operacion
aritmética, en situaciones en las que se les facilitan todas las instrucciones. (Inatituto

Nacional de Evaluacion Educativa , 2018, p. 36)

1.16.3 Ciencias

En ciencias, el nivel basico de habilidades se define como aquel en el que los
estudiantes pueden recurrir a sus conocimientos basicos sobre contenidos y
procedimientos cientificos para interpretar datos, identificar la pregunta que se
esta haciendo en un experimento sencillo o deducir si una conclusion es vélida
basdndose en los datos proporcionados. (Inatituto Nacional de Evaluacion
Educativa , 2018, p. 37)

1.17 Ensefianza-Aprendizaje
1.17.1 Ensefianza — Aprendizaje
Aprendizaje

El aprendizaje es un proceso inherente a la existencia del ser humano, se moldea y se
desarrolla bajo la experiencia y contacto con la realidad. Existe dos formas de
construccion el conocimiento: informativo y formativo. EI conocimiento informativo
no es estatico si no que varia momento a momento en toda situacion, en cambio, el
conocimiento formativo es personalizado y se apropia de la experiencia social que
puede haber entre el docente y el proceso de ensefianza aprendizaje, debido a que el

estudiante es quien transforma la realidad de sus conocimientos adquiridos por su
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maestro en el salon de clases. Cabe recalcar que las dos formas expuestas

anteriormente, las personas pueden aprender y adquirir conocimiento. (Falco, 2017)

Ensefianza:

La ensefianza es la trasmision de conocimiento e ideas entre los individuos, pero se
debe ensefiar en dos maneras, es decir de manera informativa y formativa. El
aprendizaje no esta solo relacionado al &mbito educativo, cabe destacar que no es la

Unica manera de aprender. (Falco, 2017)

1.18 Tipos de aprendizaje segun Ausubel

a) Aprendizaje por recepcion: Los alumnos son quienes reciben la informacion,
contenidos y aprendizajes que reciben de sus docentes. Los antes mencionados
deben asimilar el conocimiento, comprender la informacién y reproducir lo
adquirido de la misma forma estructurada que ellos recibieron el conocimiento.
(Betoret, 2016, p. 19)

b) Aprendizaje por descubrimiento: Los alumnos son quienes deben reorganizar la
informacion y contenidos que se les presenta de una manera incompleta, debido a
que en el trascurso que el docente da su informacion ellos van descubriendo que
relaciones puede existir basandose en sus conocimientos previos con lo adquirido

por sus docentes. (Betoret, 2016, p. 44)

c¢) Aprendizaje repetitivo (0 memoristico). Los contenidos se almacenan tal como
se presentan y se recuperaran asi de la memoria. El aprendizaje repetitivo se
produce:
e Cuando los contenidos de la materia son arbitrarios (no guardan orden légico
ni estan relacionados).
e Cuando el alumno carece de los conocimientos necesarios para que los
contenidos resulten significativos.

e Cuando adopta la actitud de asimilarlos de forma arbitraria o al pie de la letra.
(Betoret, 2016, p. 45)

d) Aprendizaje significativo. En este caso, el contenido nuevo se relaciona con los
conocimientos previos que posee el alumno. El aprendizaje significativo se
produce:

e Cuando el alumno tiene una actitud favorable para aprender; es decir, esta motivado.
Asi, dotara de significado propio a los contenidos que asimila.
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o Cuando el conocimiento es potencialmente significativo tanto desde la estructura
I6gica del contenido de la disciplina, como desde la estructura psicolégica del
estudiante. (Betoret, 2016, p. 46)

El aprendizaje significativo se lo puede hacer por descubrimiento, se debe tener en
cuenta que se inicia primero con el conocimiento previo de cada estudiante, teniendo
en consideracion que el aprendizaje se da en los niveles educativos inferiores y en la
educacion primaria, a través de las experiencias de nuestro diario vivir, de esa manera

se forma un aprendizaje significativo.

1.19 Estilos de aprendizaje

Para Hunt (1979) es el nivel conceptual el que caracteriza el Estilo de Aprendizaje: “es
una caracteristica basada en la teoria del desarrollo de la personalidad que describe a
la persona en una jerarquia de desarrollo creciente de la complejidad conceptual,

autorresponsabilidad e independencia”. (Ayuso, 2017, p. 237)

Para Smith (1988), Estilos de Aprendizaje son: “los modos caracteristicos por los que
un individuo procesa la informacidn, sienten y se comporta en las situaciones de
aprendizaje” (Ayuso, 2017, p. 240)
Kolb (1984) incluye el concepto de Estilos de Aprendizaje dentro de su modelo de
aprendizaje por la experiencia y lo describe como. “algunas capacidades de aprender
que se destacan por encima de otras como resultado del aparato hereditario de las

experiencias vitales propias, y de las exigencias del medio ambiente actual. (Ayuso,
2017, p. 245)

Como se pudo decir que algunos autores lo definen de muchas maneras los estilos de
aprendizaje, pero en si se los define como una de las distintas maneras en la que un
estudiante puede aprender, esto describe una de las condiciones que describen se
encuentra en la mejor situacion para aprender o es necesario estructurar para poder

mejorar el proceso de aprendizaje de los estudiantes.

1.20 Descripcion del cumplimiento de objetivos
1.20.1 Objetivo general

Analizar la relacion del desarrollo de habilidades sociales en el rendimiento académico
en el area de Estudios Sociales en los estudiantes de Octavo afio, paralelo A, By C de
Educacion General Bésica de la unidad educativa "Provincia de Cotopaxi “, Canton
Pujili.
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Para verificar el cumplimiento de los objetivos se establecio6 etapas, la primera etapa
fue realizar un estudio sobre habilidades sociales y el Rendimiento académico, en
repositorios digitales y en libros, en la siguiente etapa se recolectd informacion
mediante la técnica de la encuesta la cual fue dirigida a los estudiantes del octavo afio
de Educacion General Baésica, la cual mediante el analisis e interpretacion de los
resultados permitid tener una vision real del rendimiento académico y del uso de las

habilidades sociales dentro del salon de clases en dicha asignatura.
1.20.2 Objetivos especificos

» ldentificar el desarrollo de habilidades sociales en los nifios y nifias del Octavo
Ao de Educacion General Basica de la Unidad “Provincia de Cotopaxi” del

Caton Puijili.

Para el cumplimiento de este objetivo fue necesario basarse en los resultados de
andlisis e interpretaciones obtenidos de la encuesta aplicada a los estudiantes de octavo
afio de Educacion General Basica de la Unidad educativa “Provincia de Cotopaxi”,
permitiendo identificar el desarrollo de habilidades sociales en cada uno de los

estudiantes en sus horas academicas a través del test de habilidades sociales.

> Analizar el rendimiento académico en el area de estudios sociales de los nifios
y nifias de Octavo Afo de Educacion General Basica de la Unidad “Provincia

de Cotopaxi” del Caton Pujili.

En la verificacion del cumplimiento de este objetivo, al igual que el anterior me vali
de los resultados del analisis e interpretacion de la encuesta aplicada a los estudiantes,
ademas de las calificaciones obtenidas en el primer y segundo parcial del area de
Estudios Sociales durante el afio lectivo 2018 - 2019, lo que permitio establecer que
el nivel del rendimiento académico en la asignatura de Estudios Sociales de los
estudiantes de octavo afio de Educacion General Bésica de la Unidad Educativa
“Provincia de Cotopaxi” que aplicaron las habilidades sociales es de 8.70 calificacion
que de acuerdo a la escala establecida en la LOEI, determina que los estudiantes

alcanzan los aprendizajes requeridos.

> Establecer la relacion existente entre las habilidades sociales y el rendimiento

académico.
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Siguiendo las etapas antes mencionadas para el cumplimiento de los objetivos y
basandonos en los resultados del analisis e interpretaciones de las encuestas , se pudo
determinar que los resultados de la presente investigacion, permiten determinar que
las habilidades sociales si se relaciona con el rendimiento académico de los estudiantes
de octavo afio de Educacion General Basica de la Unidad “Provincia de Cotopaxi ”,
del canton Pujili, y que en base a sus resultados, la comunidad educativa realice los
procesos que crean necesario para cumplir sus objetivos educativos, para asi tener una

educacion de calidad y calidez.
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CAPITULO II
METODOLOGIA

2.1 Materiales

Cuantitativo

El enfoque cuantitativo se aplicé al momento que se tabuld y se presentd los resultados
de la informacion recabada en la unidad educativa “Provincia de Cotopaxi”, al mismo
instante se utilizo la prueba estadistica del chi-cuadrado para comprobacién de las
hipotesis planeadas. (Namakforoosh, 2015)

Cualitativo

El enfoque cualitativo se aplico en el momento de realizar una interpretacion de la
realidad observada, para ello fue necesario una interaccion entre el investigador y los
participantes, esto efectud el desarrollo natural de los sucesos que se presenta en la
investigacion que se va a realizar, esto no se trata de probar o de medir en qué grado
una cierta cualidad se encuentra en un cierto acontecimiento dado, sino de descubrir

tantas cualidades como sea posible. (Sabino, 2015)

2.1.1 Modalidad de la investigacion

De campo

La investigacion de campo fue realizada en la unidad educativa “Provincia de
Cotopaxi” donde se obtuvo la informacién directamente de la realidad, para ello, se
aplico la técnica de la encuesta, y como instrumento el cuestionario “Escala de
habilidades sociales” con el fin de conocer a profundidad el problema de las
habilidades sociales y el rendimiento académico en el area de estudios sociales.
(Grajales, 2015)

Bibliografica — documental

La bibliografica o documental ha permitido la recolecta de documentos para asi poder
analizar, y poder presentar los resultados de investigacion que se esta realizando, ya

que a traves de esto se realizara el analisis y la sintesis, para asi poder descubrir los
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hechos o el problema que puede estar pasando dentro de la institucion educativa, y
poder elaborar los instrumentos de evaluacion de acorde al problema planteado.
(Grajales, 2015)

2.1.2 Niveles

Exploratorio

Este nivel sirve para familiarizarnos con el problema relativamente desconocido,
permitio conocer la posibilidad de llevar a cabo una investigacion mas completa sobre
un contexto particular de la vida real, investigar problemas del comportamiento
humano, asi se puede identificar conceptos o variables promisorias que estas nos

permitan establecer prioridades para la investigacion. (Namakforoosh, 2015)
Descriptivo

Este nivel tiene como objeto la descripcion del problema, esto se basa
fundamentalmente como es la observacion, se lo debe realizar mediante el ambiente
natural de aparicidn del problema o fendmeno, estos son las primeras fases o etapas en
el desarrollo de una investigacion, requiere considerablemente conocimientos del area
que se va a investigar para formular las preguntas que uno se busca responder. (Sabino,
2015)

Correlacional

La investigacion es de tipo correccional, debido a la existencia de dos variables que
son: habilidades sociales y el rendimiento académico. De esta manera se busca
establecer una relacion directa, inversa o de asociacion, mediante el uso de pruebas

estadisticas que den como resultado una explicacién del fendmeno observado.
Explicativo

El nivel explicativo fue el que se utilizd en esta investigacion, abordando la situacion
del problema y buscando las explicaciones correspondientes al fendmeno observado,
es asi, que en el analisis e interpretacion de los resultados se pretende dar claridad

argumentada de lo estudiado.

34



2.2 Métodos
2.2.1 Poblacion

La poblacion esta conformada por 95 estudiantes: en el cual tenemos 51 nifios y 44
nifias que el promedio de su edad esta entre los 12 y 13 afios, por otro lado, como parte
de nuestra poblacién de estudio se trabajé con 3 docentes quienes son parte del area
de estudios sociales. Teniendo en cuenta que no se utilizé la técnica de muestra porque

la poblacion es muy pequefia como para ser representativa. (Sabino, 2015)

Tabla 2. Resultados de la metodologia empleada en los estudiantes encuestados.

Participantes Frecuencia
Estudiantes Paralelo “A” 32
Estudiantes Paralelo “B” 29
Estudiantes Paralelo “C” 34
Total 95

Fuente: Estudiantes matriculados en la Unidad

Educativa “Provincia de Cotopaxi”
Elaborado por: Cruz, L, 2019

2.2.2 Técnicas e instrumentos de investigacion

Encuesta

La encuesta es un método que se realiza por medio de técnicas de interrogacion,
procurando conocer aspectos relativos a los grupos. Tanto para entender como
para justificar la conveniencia y utilidad de la encuesta es necesario aclarar que,
en un proceso de investigacion, en principio, el recurso basico que nos auxilia
para conocer nuestro objeto de estudio es la observacion, la cual permite la
apreciacion empirica de las caracteristicas y el comportamiento de lo que se
investiga. Aunqgue la observacion se aplica a documentos y objetos tiene ciertas
limitaciones, ya que no proporciona informacion respecto a las percepciones de
la realidad, las creencias, sentimientos, motivaciones, anticipaciones, conductas
pasadas o privadas, o los suefios de las personas. Una encuesta sirve para
recopilar datos, como conocimientos, ideas y opiniones de grupos; aspectos que
analizan con el proposito de determinar rasgos de las personas, proponer o
establecer relaciones entre las caracteristicas de los sujetos, lugares y situaciones
0 hechos. (Namakforoosh, 2015, p. 47)
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La encuesta es una actividad para indagar y obtener datos sobre hechos, conocimientos
y saberes, esto se logra a través de las respuestas orales o escritas a un conjunto de
preguntas previamente disefiadas que se aplican en forma masiva; con ello se
concentran datos relativos a sucesos ya ocurridos, es decir, se recoge informacion
sobre el tema de investigacion, el sondeo se genera a partir de las inquietudes del

investigador, de lo que a éste le interesa conocer.
Cuestionario

El cuestionario que se utiliz6 fue: “Escala de Habilidades sociales” propuesto por el
autor: A. Golden & col. que a través de esta encuesta se pudo evaluar diferentes
aspectos de habilidades sociales que los estudiantes ponen en practica cada dia ya sea
dentro o fuera de la institucion educativa. El cuestionario esta compuesto de cincuenta
preguntas de opcion multiple y tiene determinada la escala de valores. Por otro lado,
el cuestionario se divide en seis grupos encargados de evaluar varios aspectos y
elementos de las habilidades sociales, por ejemplo: Grupo I: Primeras habilidades
sociales, Grupo IlI: Habilidades sociales avanzadas, Grupo Ill: Habilidades
relacionadas con los sentimientos, Grupo 1V: Habilidades alternativas a la agresion,
Grupo V: Habilidades para hacer frente al estrés, Grupo VI: Habilidades de
planificacién, se puede decir que cada grupo de evaluacion esta direccionada a una
evaluacion integra de cada estudiante en diferentes ambitos académicos. En
investigaciones anteriores el uso del cuestionario “Escala de habilidades sociales” ha
sido de vital importancia para diagnosticar aspectos inherentes al proceso de
socializacion de los estudiantes en relacién a sus pares. Pero este cuestionario esta
dirigido para estudiantes de Octavo afio entre las edades de 12 afios, sin embargo, es
el Unico cuestionario que es de mucha ayuda para realizar dicha encuesta, cabe
mencionar que, el cuestionario es estandarizado asi podremos obtener la informacion

que deseamos para poder tener los datos que se requiere.
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CAPITULO Il

RESULTADOS Y DISCUSION

3.1 Anélisis y discusion de los resultados

Tabla 3. Grupo I: Primeras habilidades sociales.

Muy | Algunas | Bastantes | Muchas | Perdidos
Alternativa pocas | veces veces veces sistema
veces

1. ¢Presta | Frecuencia 6 24 36 28 1

atencion a la
persona que
estd hablando
y hace un
esfuerzo para
comprender
lo que esta
diciendo?

Porcentaje | 6,3% | 25,3% 37,9% 29,5% 1,1%

2. ¢Habla con | Frecuencia 22 39 18 13 3

los demas de
temas poco
importantes
para pasar | Porcentaje | 23,2% | 41,1% 18,9% 13,7% 3,2%
luego a los
mas

importantes?

3. ¢Habla con | Frecuencia 24 27 25 19

otras
personas
sobre cosas | Porcentaje | 25,3% | 28,4% 26,3% 20,0% %
que interesan
ambos?

4 Frecuencia 19 22 25 27 2

¢Determina
la
informacion
que necesita
y se le pide a
la  persona
adecuada?

Porcentaje | 20,0% | 23,2% 26,3% 28,4% 2,1%
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5. ¢Permite | Frecuencia 19 13 28 34 1

que los demas

epan  GUE | by rcentaje | 20,0% | 13,7% | 295% | 358% | 1,1%
agradece
favores?
6. ¢(Se da a | Frecuencia 21 36 15 20 3

conocer a los
demas  por
propia
iniciativa?

Porcentaje | 22,1% | 37,9% 15,8% 21,1% 3,2%

7. ¢Ayuda a | Frecuencia| 15 25 22 33

los demaés que
se conozcan | Porcentaje | 15,8% | 26,3% 23,2% 34,7%
entre si?

8. ¢Dice que | Frecuencia| 26 29 25 12 3

le gusta algun
aspecto de la
otra persona o | Porcentaje | 27,4% | 30,5% 26,3% 12,6% 3,2%
alguna de las
actividades
que realiza?

Fuente: Investigacion de campo
Autor: Leslye Cruz

Anélisis

En la tabla anterior se observa que en la pregunta uno de la encuesta el 38% de
estudiantes encuestados manifestaron que bastantes veces prestan atencién a la
persona que estan hablando y hacen un esfuerzo para comprender lo que estan

diciendo, el 30% expres6 que muchas veces, el 25% algunas veces, el 6 % muy pocas

veces y el 1% de estudiantes indicaron perdidos sistema.

Se observa que en la pregunta dos de la encuesta el 41% de estudiantes encuestados
manifestaron que algunas veces hablan con los demas de temas poco importantes para
pasar luego a los méas importantes, el 23% expres6 que muy pocas veces, el 19%
bastantes veces, el 14 % muchas veces y el 3% de estudiantes indicaron perdidos

sistema.

En la pregunta tres del cuestionario el 29% de estudiantes encuestados manifestaron
que algunas veces hablan con otras personas sobre cosas que interesan ambos, el 26%
expresd que bastantes veces, el 25% muy pocas veces y el 20% de estudiantes

indicaron que muchas veces.
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Se observa que en la pregunta cuatro del cuestionario el 29% de estudiantes
encuestados manifestaron que muchas veces ellos determinan la informacién que se
necesita y se le pide a la persona adecuada, el 26% expresd que bastantes veces, el
23% algunas veces, el 20% muy pocas veces Yy el 2% de estudiantes indicaron perdidos

sistema.

En la pregunta cinco del cuestionario el 36% de estudiantes encuestados manifestaron
que muchas veces ellos permiten que los demés sepan que agradece favores, el 29%
expresd que bastantes veces, el 20% muy pocas veces, el 14 % algunas veces y el 1%

de estudiantes indicaron perdidos sistema.

Se observa que en la pregunta seis de la encuesta el 38% de estudiantes encuestados
manifestaron que algunas veces dan a conocer a los demas por propia iniciativa, el
22% expresd que muy pocas veces, el 21% muchas veces, el 16% bastantes veces y el

3% de estudiantes indicaron perdidos sistema.

En la pregunta siete de la encuesta el 35% de estudiantes encuestados manifestaron
gue muchas veces ayudan a los demas que se conozcan entre si, el 26% expresd que

algunas veces, el 23% bastantes veces y el 16 % muy pocas veces.

Pregunta ocho, el 31% de estudiantes encuestados manifestaron que algunas veces
dicen que les gusta algun aspecto de la otra persona o alguna de las actividades que
realiza, el 27% expresd que muy pocas veces, el 26% bastantes veces, el 13% muchas

veces y el 3% de estudiantes indicaron perdidos sistema.
Interpretacion

Dado el analisis anterior esto significa que la mitad de los estudiantes encuestados una
gran parte de ellos constantemente prestan atencidn a sus docentes o a la persona que
estd hablando teniendo en cuenta que puede ser entre estudiantes, se puede observar
que existe estudiantes que son quemimportista cuando otra persona esta hablando ni
siquiera prestan atencion a clases.

La gran mayoria de estudiantes primero deben hablar con los demés sobre temas de
poca menor importancia, porque de esta manera se puede hacer que poco a poco los

estudiantes pongan atencion a las demas cosas importantes que el docente dice por
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medio de la interaccién social entre ellos y la minoria de los encuestados no contesta

la pregunta.

Es evidente que en la institucion educativa la mayor parte de los estudiantes prefieren
en su gran mayoria hablar sobre cosas que les interese a ambos porque los estudiantes
prefieren pasar hablando sobre cosas que esta fuera de la asignatura debido a que viven
en una zona de confort y tienen miedo salir de ella por temor a ser juzgados o
rechazados por los demas, pero no obstante de la misma forma se puede apreciar
también que existen compafieros que les gusta ayudar a los demas en que se aprendan
a tratar entre ellos en que puedan mantener una conversacion con otras personas

distintas a las de su grupo.

Son los estudiantes quienes determinan la informacidn que necesitan adquirir y saben
pedir de favor a otras personas para que les sepa explicar mejor las cosas de una manera
mas clara y concisa, pero de la misma manera nos podemos dar cuenta que existe
estudiantes que ponen muy poco interés cuando deben formular una pregunta de

acuerdo al tema planteado.

La gran parte de los estudiantes saben agradecer y demostrar su gratitud a las demas
personas, es decir saber ser reciprocos en las cosas cuando una persona les hace algin
favor, por lo tanto, podemos ver que de igual forma existen alumnos que no saben

agradecer cuando otra persona les ayuda de buena voluntad.

Una gran parte de estudiantes dan a conocer su propia iniciativa, cuando los
estudiantes tienen ese temor de presentarse, por lo tanto, los estudiantes deberias en

compafiia de sus docentes ir rompiendo ese miedo a ser rechazados por los demas.

Los estudiantes en su gran mayoria ayudan constantemente a sus demas compareros
cuando requieren apoyo y ayuda, es decir les ayudan a romper esos miedos ante las

demas personas en que se puedan conocer entre pares.

Una gran parte de los estudiantes siempre buscan y miran cosas buenas de las demas
personas, pero muchas personas abusan se esa buena voluntad y siempre sacan solo

benefici6 para ellos sin importar el dafio que puedan causar a los demas
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Tabla 4. Grupo I1: Habilidades sociales avanzadas.

Muy Alguna | Bastante | Mucha | Perdido
Alternativa pocas sveces | Ssveces | sveces S
veces sistema

9. ¢(Pide que | Frecuen

. 11 28 26 28 2
le ayuden cia
cuando Porcent
tiene alguna ) 11,6% 29,5% 27,4% 29,5% 2,1%
- aje
dificultad?

10. ¢Elegir | Frecuen

. 22 20 30 23
la mejor cia
forma para
integrarse
en un grupo
0 participar PO;;::nt 2320 | 211% | 316% | 24.2%
en una
determinada
actividad?
11. ¢Explica Fre(?uen 12 27 30 26
con claridad Cla
a los demaés

como hacer | Porcent
una  tarea aje
especifica?

12,6% 28,4% 31,6% 27,4%

12. (Presta | Frecuen

iy 11 19 33 32
atencion a cia

las
instruccione
S, pide
explicacion
es, lleva | Porcent
adelante las aje
instruccione

11,6% 20,0% 34,7% 33,7%

S
correctamen
te?
Frecuen
13.  ¢Pide . 8 19 18 50
. cia
disculpas a

los demas | Porcent

8,4% 20,0% 18,9% 52,6%
por  haber aje
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hecho algo

mal?

14, (;Int.enta Frec_:uen 36 29 20 5 5
persuadir a cia

los demas

que sus

ideas  son

mejores y

seran  de | POTC®Nt | 57900 | 30506 | 211% | 53% | 53%
mayor aje

utilidad que

de las de

otra

persona?

Fuente: Investigacion de campo
Autor: Leslye Cruz

Analisis

En la tabla anterior se observa que en la pregunta nueve de la encuesta el 30% de
estudiantes encuestados manifestaron que algunas veces piden que les ayuden cuando
tienen alguna dificultad, el 29% expresé que muchas veces, el 27% bastantes veces, el

12% muy pocas veces y el 2% de estudiantes indicaron perdidos sistema.

Se observa que en la pregunta diez de la encuesta planteada el 32% de estudiantes
encuestados manifestaron que bastantes veces eligen la mejor forma para integrarse en
un grupo o participar en una determinada actividad, el 24% expreso que muchas veces,

el 23% muy pocas veces y el 21% de estudiantes indicaron muy pocas veces.

En la pregunta once del cuestionario el 32% de estudiantes encuestados manifestaron
que bastantes veces explican con claridad a los deméas como hacer una tarea especifica,
el 28% expreso que algunas veces, el 27% muchas veces y el 13% de estudiantes

indicaron muy pocas veces.

Se observa que en la pregunta doce de la encuesta planteada el 35% de estudiantes
encuestados manifestaron que bastantes veces prestan atencidn a las instrucciones,
piden explicaciones, lleva adelante las instrucciones correctamente, el 34% expresd

gue muchas veces, el 20% algunas y el 11% de estudiantes indicaron muy pocas veces.
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En la pregunta trece del cuestionario el 53% de estudiantes encuestados manifestaron
que muchas veces piden disculpas a los deméas por haber hecho algo mal, el 20%
expresd que algunas veces, el 19% bastantes veces y el 8% de estudiantes indicaron

Muy pocas Veces.

En la pregunta catorce de la encuesta planteada el 38% de estudiantes encuestados
manifestaron que muy pocas veces intentan persuadir a los demas que sus ideas son
mejores y serdn de mayor utilidad que de las otras personas, el 31% expres6é que
algunas veces, el 21% bastantes veces, el 5% muchas veces y el 5% de estudiantes

indicaron perdidos sistema.

Interpretacion

La mayoria de los estudiantes algunas veces piden ayuda a sus docentes cuando tiene
alguna dificultad en el salon de clases, pero no obstante podemos decir que non todos
los estudiantes tienen esa valentia para pedir ayuda a otra persona, debido a que tienen
miedo a ser criticados 0 menos preciado por sus demas comparieros por eso prefieren

quedarse con las dudas.

Una gran parte de los estudiantes buscan la manera de cémo saber integrarse con las
demas personas cuando deben realizar trabajos dentro del salon de clases en diversas
actividades, pero se puede ver que no todos los estudiantes se integran con las demas
personas debido que existe miedo a ser rechazados por los demas compafieros.

Se puede evidenciar que la mayor parte de los estudiantes saben cdmo deben explicar
con claridad las instrucciones a sus demas compafieros antes de desarrollar la actividad
en clases, sin embargo, se puede decir que existen alumnos que no explican con
claridad las instrucciones que sus comparieros deben seguir para realizar sus trabajos

en grupo.

Se puede evidenciar que un tercio de los encuestados algunas veces ellos mismo ponen
de parte para prestar atencion a las instrucciones del docente o compariero respecto a
las actividades a realizarse en clases, pero no todos los alumnos saben acatar las
ordenes de las demdas personas posiblemente sea, por no comprension de las
instrucciones dadas, preocupaciones externas que impide que los alumnos pongan mas

atencion a las cosas que les estan diciendo.
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Se evidencia que mas de la mitad de los estudiantes saben pedir disculpas a las demas
personas sabiendo reconocer gque hicieron algo mal, pero se deberia seguir fomentando
los valores en cada uno de ellos, mientras que unos pocos estudiantes muy pocas veces

saben reconocer sus errores ante los demas.

Se observa que en su gran mayoria los estudiantes muy pocas veces saben convencer
a los demas que sus ideas son mejores y seran de mayor utilidad que de las demas
personas, mientras que la minoria de los estudiantes muchas veces les dan mas
importancia a sus ideas que a las ideas de los demas, pero asi mismo pocas estudiantes

no respondieron la pregunta.
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Tabla 5. Grupo I11: Habilidades relacionadas con los sentimientos.

Muy | Algunas | Bastantes | Muchas | Perdidos
Alternativa pocas | veces veces veces | sistema
veces

15. ¢lIntenta | Frecuencia 13 27 26 29
reconocer las
emociones que | Porcentaje | 13,7% | 28,4% | 27,4% | 30,5%
experimenta?
16. ¢Permite | Frecuencia 22 25 23 24 1
que los demas
conozcan 10 | porcentaje | 23,2% | 26,3% | 242% | 253% | 1,1%
que siente?
17.  ¢lIntenta | Frecuencia 10 20 37 26 2
comprender lo
que sienten 10S | porcentaje | 10.5% | 21,1% | 389% | 27.4% | 21%
demaés?
18. ¢Intentas | Frecuencia | 13 27 26 27 2
comprender el
enfado de las
otras Porcentaje | 13,7% | 28,4% 27,4% 28,4% 2,1%
personas?
19. ¢Permite | Frecuencia | 20 21 27 25 2
que los demas
sepan que se
preocupa 0 S& | porcentaje | 21,1% | 22,1% 28,4% | 26,3% 2,1%
interesa  por
ellos?
20.  ¢Piensa | Frecuencia| 18 28 24 25
porque  esta
asustado y
hace algo para | porcentaje | 18,9% | 29,5% | 253% | 26,3%
disminuir  su
miedo?

Frecuencia 16 17 41 20 1
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21. ;Se dice a
si mismo o
hace cosas
agradables
cuando se
merece su
recompensa?

Porcentaje | 16,8% | 17,9% 43,2% 21,1% 1,1%

Fuente: Investigacion de campo
Autor: Leslye Cruz

Andlisis

En la tabla anterior se observa que en la pregunta quince de la encuesta el 31% de
estudiantes encuestados manifestaron que muchas veces intentan reconocer las
emociones que experimentan, el 28% expresd que algunas veces, el 27% bastantes

veces y el 14% de estudiantes indicaron muy pocas veces.

Se observa que en la pregunta dieciseis de la encuesta planteada el 26% dicen que
algunas veces de la misma forma el 26% de estudiantes encuestados manifestaron que
muchas veces permiten que los deméas conozcan lo que sienten, el 24% expreso que
bastantes veces, el 23% muy pocas veces y el 1% de estudiantes indicaron perdidos

sistema.

En la pregunta diecisiete del cuestionario el 39% de estudiantes encuestados
manifestaron que bastantes veces intentan comprender lo que sienten los demas, el
27% expresd que muchas veces, el 21% algunas veces, el 11% muy pocas veces y el

2% de estudiantes indicaron perdidos sistema.

Se observa que en la pregunta dieciocho de la encuesta planteada el 28% dicen que
muchas veces de la misma forma, el 28% bastantes veces y el 28% estudiantes
encuestados manifestaron que algunas veces y el piden que les ayuden cuando tienen
alguna dificultad, el 14% expresdé que muy pocas veces y el 2% de estudiantes

indicaron perdidos sistema.

En la pregunta diecinueve el 29% de estudiantes encuestados manifestaron que
bastantes veces permiten que los demas sepan que se preocupa o se interesa por ellos,
el 26% expresd que muchas veces, el 22% algunas veces, el 21% muy pocas veces y

el 2% de estudiantes indicaron perdidos sistema.
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Se observa que en la pregunta veinte de la encuesta planteada el 30% de estudiantes
encuestados manifestaron que algunas piensan porque estan asustados y hacen algo
para disminuir su miedo, el 26% expresd que muchas veces, el 25% bastantes veces y

el 19% de estudiantes indicaron muy pocas veces.

En la pregunta veintiuno el 43% de estudiantes encuestados manifestaron que
bastantes veces se dicen a si mismo o hacen cosas agradables cuando se merecen su
recompensa, el 21% expresd que muchas veces, el 18% algunas veces, el 17% muy

pocas veces Yy el 1% de estudiantes indicaron perdidos sistema.

Interpretaciones

Una gran parte de los estudiantes saben conocer sus propios sentimientos de cuando
estan bien o mal de acuerdo a las situaciones que estan pasando, mientras que muy

pocos estudiantes no conocen muy bien sus emociones.

Se puede evidenciar que existen estudiantes que algunas veces saben mostrar sus
sentimientos a las deméas personas, pero sin embargo también se puede ver que ahi
alumnos que muchas veces saben expresar lo que les esta pasando en su vida, mientras
gue muy pocos dan a conocer sus estados de animo porque prefieren reservar sus

sentimientos ante otras personas.

La mayoria de los estudiantes bastantes veces saben comprender los sentimientos de
los demés comparieros, aprende apoyarles en su dolor a saber estar siempre en las
buenas y en las malas saben sobre llevar las situaciones que pasan, mientras que un
poco de alumnos muy pocas veces saben comprender a los demas en las situaciones

que ellos se encuentren y la minoria no responde la pregunta.

Dado el andlisis anterior esto significa que en su mayoria los estudiantes intentan
comprender el enfado de la otra persona ya que de esta manera los alumnos tratan de
sobre llevar los problemas que puede suceder en el salon de clases para que se a grande
mas el problema, por otra parte, se puede decir que existe muy pocos alumnos que
saben ser comprensibles con sus compafieros cuando estan enojados y unos pocos

prefieren no responder la pregunta.
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Dado el andlisis anterior esto significa que casi la tercera parte de los estudiantes
permiten que los demas sepan que se preocupan por ellos y se interesan en saber que
su compariero esté muy bien sim importar que tan buena sea su relacion dentro del
aula. Por otra parte, existen muy pocos compafieros que se preocupen por el bienestar

del resto.

Se puede evidenciar que la una gran parte de los estudiantes algunas veces piensan del
porque estan asustados en el salon de clases como que, si no se sienten a gusto, pero
siempre buscan una razon positiva para asi poder disminuir su miedo en el contexto
que les rodea. Por otra parte, existen alumnos que muy pocas veces le prestan atencion
a sus miedos que pueden tener ya gue le ponen mas animo a pasar de lo mejor entre

comparieros.

Se evidencia que la tercera parte de los estudiantes bastantes veces ellos son capaces
de darse &nimo y motivacién para llegar a lograr sus metas planteadas y saber que
ponen todo su esfuerzo al realizar su actividad porque saben que a través de eso ellos
tendran una recompensan. Por otro lado, existe que no todos ponen ese mismo interés
por realizar la actividad designada por el docente, es decir que no les importan la
motivacion por parte del docente en clases y la minoria prefiero no responder la

pregunta.
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Tabla 6. Grupo 1V: Habilidades alternativas a la agresion.

Alternativa

Muy
pocas
veces

Algunas
veces

Bastantes
veces

Muchas
veces

Perdidos
sistema

22.

¢ Reconoce
cuando es
necesario
pedir permiso
para hacer
algoy luego le
pide a la
persona
indicada?

Frecuencia

3

21

26

45

Porcentaje

3,2%

22,1%

27,4%

47,4%

23. /Se ofrece
para compartir
algo que es
apreciado por
los demés?

Frecuencia

11

26

32

26

Porcentaje

11,6%

217,4%

33,7%

27,4%

24. ¢(Ayuda a
quién
necesita?

Frecuencia

18

25

47

Porcentaje

2,1%

18,9%

26,3%

49,5%

3,2%

25. ¢Llegd a
establecer un
acuerdo que
satisfaga tanto
a si  mismo
como a
quienes tienen
posturas
diferentes?

Frecuencia

19

32

39

Porcentaje

20,0%

33,7%

41,1%

4,2%

1,1%

26. ¢Controla
su caracter de
modo que no
se le escapen
las cosas de la
mano?

Frecuencia

20

23

20

31

Porcentaje

21,1%

24,2%

21,1%

32,6%

1,1%

27. Defender
los  propios
derechos

¢ Defiendes
tus derechos
dando a
conocer a los
demas cual es
tu punto de
vista?

Frecuencia

18

31

37

Porcentaje

8,4%

18,9%

32,6%

38,9%

1,1%
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28. (Se las | Frecuencia 25 18 25 26 1

arregla sin
perder el
control
cuando los | Porcentaje | 26,3% | 18,9% 26,3% 27,4% 1,1%
demas te
hacen
bromas?

29. .Se | Frecuencia 17 23 27 27 1

mantiene  al
margen de las
situaciones
que le pueden
ocasionar
problemas?

Porcentaje | 17,9% | 24,2% 28,4% 28,4% 1,1%

30. Frecuencia 14 18 32 30 1

(Encuentra
otras formas
para resolver
situaciones
dificiles  sin
tener que
pelearse?

Porcentaje | 14,7% | 18,9% 33,7% 31,6% 1,1%

Fuente: Investigacion de campo
Autor: Leslye Cruz

Andlisis

En la tabla 6 se observa que en la pregunta veintidds de la encuesta planteada el 43%
de estudiantes encuestados manifestaron que bastantes veces se dicen a si mismo o
hacen cosas agradables cuando se merecen su recompensa, el 21% expres6 que muchas
veces, el 18% algunas veces, el 17% muy pocas veces Yy el 1% de estudiantes indicaron

perdidos sistema.

Se observa que en la pregunta veintitrés de la encuesta planteada el 34% de estudiantes
encuestados manifestaron bastantes veces se ofrecen para compartir algo que es
apreciado por los demas, el 27% expresd que muchas veces, el 27% algunas veces y

el 12% de estudiantes indicaron muy pocas veces.

En la pregunta veinticuatro de la encuesta planteada el 50% de estudiantes encuestados
manifestaron que muchas veces ayudan a quienes necesitan, el 26% expreso que
bastantes veces, el 19% algunas veces, el 2% muy pocas veces y el 3% de estudiantes
indicaron perdidos sistema.
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En la pregunta veinticinco el 41% de estudiantes encuestados manifestaron que
bastantes veces llegan a establecer un acuerdo que satisfaga tanto a si mismo como a
quienes tienen postura diferente, el 34% expreso que algunas veces, el 20% muy pocas

veces, el 4% muchas veces y el 1% de estudiantes indicaron perdidos sistema.

Se observa que en la pregunta veintiséis de la encuesta planteada el 33% de estudiantes
encuestados manifestaron que muchas veces controlan su caracter de modo que no se
les escape las cosas de la mano, el 24% expreso que algunas veces, el 21% bastantes

veces, el 21% muy pocas veces y el 1% de estudiantes indicaron perdidos sistema.

En la pregunta veintisiete del cuestionario el 39% de estudiantes encuestados
manifestaron que muchas veces defienden sus derechos dando a conocer a los demas
cudl es su punto de vista, el 33% expresd que bastantes veces, el 19% algunas veces,

el 8% muy pocas veces y el 1% de estudiantes indicaron perdidos sistema.

En la pregunta veintiocho, el 28% de estudiantes encuestados manifestaron que
muchas veces se las arreglan sin perder el control cuando los demas les hacen bromas,
el 26% expresd que bastantes veces, el 26% muy pocas veces, el 19% algunas veces y

el 1% de estudiantes indicaron perdidos sistema.

Se observa que en la pregunta veintinueve de la encuesta planteada el 29% de
estudiantes encuestados manifestaron que bastantes veces se mantienen al margen de
las situaciones que le pueden ocasionar problemas, el 28% expres6 que muchas veces,
el 24% algunas veces, el 18% muy pocas veces y el 1% de estudiantes indicaron

perdidos sistema.

En la pregunta treinta de la encuesta planteada el 34% de estudiantes encuestados
manifestaron que bastantes veces encuentran otras formas para resolver situaciones
dificiles sin tener que pelearse, el 31% expresdé que muchas veces, el 19% algunas
veces, el 15% muy pocas veces y el 1% de estudiantes indicaron perdidos sistema.

Interpretacion

La tercera parte de los estudiantes muchas veces reconocen que deben pedir permiso
para realizar las cosas en el aula a la persona indicada en este caso al docente que se

encuentre en ese momento impartiendo clases ya que ante todo esta el respeto entre
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alumno y docente o viceversa. Por otra parte, existe la minoria de estudiantes que muy
pocas veces ellos piden permiso al docente para asi poder hacer las actividades

planteadas en el aula.

Los estudiantes en su gran mayoria se ofrecen para ayudar y asi poder compartir las
cosas mas apreciadas por los demas mediante en respeto y la colaboracién que tienen
entre si por saber sobre llevar las cosas entre compafieros. Por otra parte, existe una
menor parte de alumnos que la participacion de ellos es muy pocas veces interactuar
con los deméas al momento que se debe apreciar las cosas de los demas porque no todo

tienen el mismo respeto hacia los demas.

Los alumnos muchas veces ellos siempre estan al pendiente de ayudar de una manera
muy cordial a quienes necesitan ya que por medio de esto se puede evidenciar que
existe la interaccion social en buscar el bienestar de todos ellos en clases. Por otra
parte, existe lo minimo de estudiantes que ellos muy pocas veces ayudan a otras
personas y de la misma forma se puede decir que existen alumnos que no respondieron

la pregunta.

La mayor parte de estudiantes casi siempre establecen acuerdos entre si mismo y entre
las demas personas, porque en si ellos prefieren muy poco trabajar con reglas para
todos sin importarte las diferencias, es decir que en su gran mayoria no aprenden a
tratarse por igualdad dentro del saldn de clases. Por otro lado, nos podemos dar cuenta
que existe la minoria en que ellos siempre adoptan acuerdos para trabajar por igualdad
y hacer las cosas en grupo sin afectar a los demas porque prefieren ser igualitarios y
trabajar en conjunto con todos sus deméas compafieros dentro de clases sin afectar a las

demas personas.

La mayoria de estudiantes muchas veces ellos aprenden a controlar su caracter ante las
demas personas para que asi no le afecte a su entorno escolar pero no obstante también
saben sobre llevar la situacion para que asi no se les escape nada de las manos para
gue no hieran a otras personas sus sentimientos. Pero de la misma manera nos podemos
dar cuenta que existe estudiantes que en cambio ellos no saben controlar en su caracter
ellos dan a notar méas su manera se portarse y no se miden en que quizas eso pueda

afectar a otros alumnos.
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En su mayoria los estudiantes muchas veces ellos saben defender sus opiniones antes
las demas personas debido a que ellos expresan cuéles son sus puntos de vista referente
a los temas que se traten en clases con su docente aprender a ser participes de todas las
cosas a tratarse. Pero de la misma forma nos podemos dar cuenta que existe la minoria
en la cual los estudiantes muy pocas veces defienden sus derechos sobre sus opiniones
debido a que tienen miedo a que las demas personas se burlen de sus puntos de vista

sobre la informacion brindada.

Una gran parte de estudiantes en su mayoria muchas veces hacen de arreglando la
situacidn que estan pasando con sus compafieros, ellos dicen que aprenden a sobre
llevar las bromas que las deméas personas les hacen porque saben controlar sus
reacciones ante las demas personas es decir son mas tranquilos y pacificos en su
manera de actuar. De la misma manera se puede ver que existe alumnos que no saben
sobre llevar su manera de actuar ante las bromas de las demas personas quizas todo

depende de como sus padres les educaron y los valores que les ensefiaron.

Los estudiantes en su mayoria nos dicen que ellos bastantes veces prefieren es
mantenerse al margen frente al problema gue estan pasando en ese momento con sus
compaferos, porque prefieren es estar de una manera mas pacifica para que asi no
ocasionen mas problemas de los que pueden existir entre alumnos, pero de la misma

forma nos podemos dar cuenta que no todos proceden de la misma manera.

En su mayoria se puede evidenciar que bastantes veces los estudiantes siempre buscar
otra manera para saber resolver los problemas que estas presenciar para esto saberlo
llevar de una manera mas tranquila para asi no poder llegar a pelearse entre ellos,
debido a que de la misma manera nos podemos dar cuenta que en su minoria los
estudiantes no buscan una alternativa de solucién para resolver problemas con sus

demas comparieros.
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Tabla 7. Grupo V: Habilidades para hacer frente al estrés.

Alternativa

Muy
pocas
veces

Algunas
veces

Bastantes
veces

Muchas
veces

Perdidos
sistema

31. ¢Les dice
a los demas
cuando han
sido ellos los
responsables
de originar un
determinado
problema e
intenta
encontrar una
solucion?

Frecuencia

16

20

25

34

Porcentaje

16,8%

21,1%

26,3%

35,8%

32. ¢lIntenta
llegar a una
solucién justa
ante la queja
justificada de
alguien?

Frecuencia

13

23

22

26

Porcentaje

13,7%

24.2%

34,7%

217,4%

33. ¢Expresa
un cumplido
sincero a los
demas por la
forma en que
han jugado?

Frecuencia

20

39

27

Porcentaje

9,5%

21,1%

41,1%

28,4%

34. ¢Hace
algo que le
ayude a sentir
menos
verguenza o a
estar
cohibido?

Frecuencia

16

29

30

19

Porcentaje

16.8%

30,5%

31,6%

20,0%

1,1%

35.
¢Determina si
lo han dejado
de lado en
alguna
actividad vy
luego  hace
algo para
sentirse mejor
en esa
situacion?

Frecuencia

15

24

24

31

Porcentaje

15,8%

25,3%

25,3%

32,6%

1,1%
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36,
¢Manifiesta a
los demaés que
han tratado
injustamente
a un amigo?

Frecuencia

20

23

27

23

Porcentaje

21,1%

24,2%

28,4%

24,2%

2,1%

37.
¢Considera
con cuidado
la posicion de
la otra
persona,
comparandola
con la propia,
antes de
decidir lo que
hard?

Frecuencia

21

29

26

19

Porcentaje

22,1%

30,5%

27,4%

20,0%

38.

¢ Comprender
la razoén por la
cual ha
fracasado en
una
determinada
situacion y
que puede
hacer  para
tener mas
éxito en el
futuro?

Frecuencia

11

30

45

Porcentaje

8,4%

11,6%

31,6%

47,4%

1,1%

39.

¢Reconoce y
resuelve la
confusion que
se  produce
cuando  los
demaés le
explican una
cosa y hacen
otra?

Frecuencia

30

30

26

Porcentaje

9,5%

31,6%

31,6%

217,4%

40.

¢Comprende
lo que
significa la
acusacion 'y
por qué se la
han hecho y
luego piensa

Frecuencia

20

31

29

15

Porcentaje

21,1%

32,6%

30,5%

15,8%
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en la mejor
forma de
relacionarse

con la persona
que ha hecho
la acusacion?

41. (Planifica | Frecuencia | 17 28 25 24 1
forma de
exponer  su

punto de vista
antes de una
conversacion
problematica?
42. ¢Decida | Frecuencia | 26 19 26 22 2
lo que quiere
hacer cuando
los  demas | porcentaje | 27,4% | 20,0% 274% | 23,2% 2,1%
quieren  que
haga una cosa
distinta?
Fuente: Investigacion de campo
Autor: Leslye Cruz

Porcentaje | 17,9% | 29,5% 26,3% 25,3% 1,1%

Analisis

En la tabla 7 se observa que en la pregunta treinta y uno de la encuesta planteada el
36% de estudiantes encuestados manifestaron que muchas veces les dicen a los demas
cuando han sido ellos los responsables de originar un determinado problema e intenta
encontrar una solucion, el 26% expresé que bastantes veces, el 21% algunas veces y

el 17% de estudiantes indicaron que muy pocas veces.

Se observa en la pregunta treinta y dos de la encuesta planteada el 35% de estudiantes
encuestados manifestaron que bastantes veces intentan Ilegar a una solucion justa ante
la queja justificada de alguien, el 27% expresé que muchas veces, el 24% algunas

veces Yy el 14% de estudiantes indicaron que muy pocas Veces.

En la pregunta treinta y tres, el 41% de estudiantes encuestados manifestaron que
bastantes veces expresan un cumplido sincero a los demas por la forma en que han
jugado, el 28% expres6 que muchas veces, el 21% algunas veces y el 10% de

estudiantes indicaron que muy pocas veces.

En la pregunta treinta y cuatro del cuestionario el 32% de estudiantes encuestados

manifestaron que bastantes veces hacen algo que les ayude a sentirse menos
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avergiienza o a estar cohibido, el 30% expres6 que algunas veces, el 20% muchas

veces, el 17% muy pocas veces y el 1% de estudiantes indicaron perdidos sistema.

Se observa que en la pregunta treinta y cinco de la encuesta planteada el 33% de
estudiantes encuestados manifestaron que muchas veces determinan si lo han dejado
de lado en alguna actividad y luego hacen algo para sentirse mejor en esa situacion, el
25% expreso que bastantes veces, el 25% algunas veces, el 16% muy pocas veces y el
1% de estudiantes indicaron perdidos sistema.

En la pregunta treinta y seis, el 29% de estudiantes encuestados manifestaron que
bastantes veces manifiestan a los demas que han tratado injustamente un amigo, el
24% expresd que muchas veces, el 24% algunas veces, el 21% muy pocas veces y el

2% de estudiantes indicaron perdidos sistema.

Se observa que en la pregunta treinta y siete de la encuesta planteada el 31% de
estudiantes encuestados manifestaron que algunas veces consideran con cuidado la
posicién de la otra persona, el 27% expresd que bastantes veces, el 22% muy pocas

veces Yy el 20% de estudiantes indicaron que muchas veces.

En la pregunta treinta y ocho del cuestionario el 47% de estudiantes encuestados
manifestaron que muchas veces comprenden la razén por la cual ha fracasado en una
determinada situacion y que puede hacer para tener méas éxito en el futuro, el 32%
expresod que bastantes veces, el 12% algunas veces, el 8% muy pocas veces y el 1% de

estudiantes indicaron perdidos sistema.

En la pregunta treinta y nueve, el 32% de estudiantes encuestados manifestaron que
bastantes veces y que algunas veces reconocen y resuelven la confusion que se produce
cuando los demas le explican una cosa y hacen otra, el 27% expresé que muchas veces

y el 9% de estudiantes indicaron que muy pocas veces.

Se observa que en la pregunta cuarenta de la encuesta planteada el 33% de estudiantes
encuestados manifestaron que algunas veces comprenden lo que significa la acusacion
y porque se la han hecho y luego piensan en la mejor forma de relacionarse con la
persona que ha hecho la acusacion, el 30% expresé que bastantes veces, el 21% muy

pocas veces Yy el 16% de estudiantes indicaron que muchas veces.
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En la pregunta cuarenta y uno del cuestionario el 30% de estudiantes encuestados
manifestaron que algunas veces planifican la forma de exponer su punto de vista antes
de una conversacion problematica, el 26% expreso que bastantes veces, el 25% muchas

veces, el 18% muy pocas veces y el 1% de estudiantes indicaron perdidos sistema.

En la pregunta cuarenta y dos, el 28% de estudiantes encuestados manifestaron que
muy pocas veces deciden lo que quieren hacer cuando los demas quieren que hagan
una cosa distinta, el 27% expres6 que bastantes veces, el 23% muchas veces, el 20%

algunas veces y el 2% de estudiantes indicaron perdidos sistema.
Interpretacion

Dado el analisis anterior esto significa que una gran parte de estudiantes en su gran
mayoria prefiere decir que ellos mismo son los responsables de originar el problema
gue han causado a sus demas compafieros pero a la misma intentan encontrar
soluciones a dichos problemas, debido a que de la misma manera nos podemos dar
cuenta que muy pocas veces los alumnos aprenden a reconocer sus errores frente a los
demas personas, sin embargo prefieren dejar las cosas como estan en vez de buscar

soluciones.

Esto significa que en su gran mayoria d estudiantes nos manifiestan que ellos bastantes
veces intentan llegar a buscar soluciones justas ara ambas partes sin embargo asi
pueden llegar a solucionar todos los problemas suscitados en el salon de clases ante la
queja justificada que pueda de alguien mas, debido a que nos podemos dar cuenta que
una gran minoria de alumnos nos dan a entender que muy pocas veces intentan buscar

soluciones justas ante sus demas comparieros.

Podemos deducir que en su gran mayoria los estudiantes bastantes veces saben
demostrar con sinceridad ante las demas personas después de realizar un deporte, pero
a su vez se puede decir que existe compafierismos entre los mismos alumnos después
de realizar un deporte en el colegio, pero de la misma forma podemos darnos cuenta
que no todos saben mostrar sinceridad y empatia después del partido de futbol debido
a que mas se basan en los errores que cometen los demas en vez de ver su esfuerzo y

dedicatoria.
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Podemos darnos cuenta que en su gran mayoria los estudiantes bastantes veces buscan
algo que les ayude a sentirse menos vergonzosos frente a los demas debido a que esa
es la mejor manera que ellos consideran resolver sus problemas frente a las situaciones
suscitadas que han pasado en el salon de clases, sin embargo, como podemos ver muy
pocos alumnos saben resolver o buscar una solucion a los problemas frente a sus

comparieros cuando pasan verglienza.

Se puede evidenciar que en su gran mayoria los estudiantes siempre buscan
arreglarselas solos frente a los demas cuando les dejan de lado en los trabajos de grupo,
debido a que muchos de ellos después de lo suscitado prefieren hacer solo sus trabajos
para sentirse mejor por su esfuerzo realizado porque a pesar de todo eso saben sobre

Ilevar las cosas que les pasan y los problemas de cada dia en el salon de clases.

Dado el analisis anterior esto significa que una gran parte de estudiantes bastantes
veces ellos dan a conocer a los demas que han tratado injustamente a un amigo o
persona frente a sus demas compafieros, dado que a muchos de ellos de igual forma
han sabido defender a un amigo frente a la situacion suscitada, podemos darnos cuenta
que existen personas que saben reconocer sus errores de como han tratado a las

personas, amigos Y etc.

La mayoria de estudiantes algunas veces saben como sobre llevar la posicion de la otra
persona frente a las demas cosas debido a que existen personas que saben cémo
controlar a las demas personas antes de que ellos actten sin dar a conocer lo que ellos

estan pensando o aran sin preguntar a las demas personas si eso esta bien o mal.

La mayoria de estudiantes muchas veces aprenden a saber por cuales razones han
tendido un fracaso en una determinada situacion que han pasado ya sea emocional,
sentimental, estudio y personal, pero de la misma vez despues de tener ese fracaso
siempre deben buscar soluciones que les pueda llevar a tener mas éxito en el futuro
siempre y cuando aprendan a salir adelante después del tropiezo que han tendio, como

se dice para todo en esta vida ahi soluciones excepto para la muerte.

En la gran mayoria de estudiantes bastantes veces ellos saben reconocer cada
circunstancia y saberlo resolver la confusion de malos entendidos que puedan existir

entre las personas, debido a que muchas personas entienden una cosa y a la final de
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todo es otra cosa, sin embargo, saben sobre llevar las situaciones que se les presenta

cuando existen confusiones dentro del salon de clases.

En su gran mayoria de estudiantes algunas veces ellos comprenden la acusacion de
otra estudiante asi ellos mismo, sin embargo, se puede decir que no todos entienden
de que se trata el problema pero de igual forma podemos decir que piensan como poder
responder a esa acusacion pero de igual manera podemos decir que en su gran mayoria
intentan buscar la manera de como poder relacionarse con la persona que hizo la
acusacion, pero de alguna manera buscan resolver lo sucedido dentro del salon de

clases.

Se evidencia que en su gran mayoria de estudiantes algunas veces 0s alumnos exponen
sus puntos de vista en los salones de clases, pero se puede ver que muchos de ellos
prefieren quedarse en silencio y no dar a conocer sus puntos de pista e ideas debido a
que sean criticados por sus comparieros y porque tiene temor a que les hagan bullying,
sin embargo, por eso prefieren saber de qué se trata primero el tema para después dar
a conocer sus puntos de vista dentro de la conversacion de la problemética planteada

por el maestro de dicha asignatura.

Una gran parte de estudiantes dicen que ellos muy pocas veces les gustan que los
demas integrantes del grupo les presionen para realizar algun trabajo social, debido a
gue muchos de ellos prefieren hacer sus cosas a su manera sin tener presion alguna por
el simple hecho que tiene otro ritmo de trabajo, pero se puede decir que existen
alumnos que les gusta trabajar bajo presion de otra persona cuando realizan trabajos
grupales, se puede decir que cada persona tiene su ritmo de trabajo dentro del salon de

clases.
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Tabla 8. Grupo VI: Habilidades de planificacion.

Alternativa

Muy
pocas
veces

Algunas
veces

Bastan
tes
veces

Mucha
s veces

Perdido
S
sistema

43. ¢Resuelve
la sensacion de
aburrimiento
iniciando una
nueva
actividad
interesante?

Frecuencia

16

16

31

32

Porcentaje

16,8%

16,8%

32,6%

33,7%

44, ;Reconoce
si la causa de
algun
acontecimient
0 es
consecuencia
de alguna
situacion bajo
su control?

Frecuencia

20

31

28

15

Porcentaje

21,1%

32,6%

29,5%

15,8%

1,1%

45. ;Toma de
decisiones
realistas sobre
lo que es capaz
de realizar
antes de
comenzar una
tarea?

Frecuencia

20

35

29

Porcentaje

8,4%

21,1%

36,8%

30,5%

3,2%

46. ¢ Es realista
cuando  debe
dilucidar como
puede
desenvolverse
en una
determinada
tarea?

Frecuencia

11

33

34

15

Porcentaje

11,6%

34,7%

35,8%

15,8%

2,1%

47. ¢Resuelve
lo que necesita
saber y como
conseguir la
informacion?

Frecuencia

14

34

38

Porcentaje

9,5%

14,7%

35,8%

40,0%

48.

¢Determina de
forma realista
cual de los
problemas es
el mas

Frecuencia

10

26

33

24

Porcentaje

10,5%

27,4%

34,7%

25,3%

2,1%
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importante y
solucionarlo
primero?

49. ;Considera | Frecuencia 11 13 32 39
las
posibilidades y
elige la que le | Porcentaje | 11,6% | 13,7% 33,7% | 41,1%
hard sentirse
mejor?

50. :Se | Frecuencia 6 10 27 52
organiza y se
prepara para

Porcentaje | 6,3% 10,5% 28,4% | 54,7%

facilitar la
ejecucion de su
trabajo?

Fuente: Investigacion de campo
Autor: Leslye Cruz

Andlisis

En la tabla 8 se observa que en la pregunta cuarenta y tres de la encuesta planteada el
34% de estudiantes encuestados manifestaron que muchas veces resuelven la
sensacién de aburrimiento iniciando una nueva actividad interesante, el 32% expreso
que bastantes veces, el 17% algunas veces y el 17% de estudiantes indicaron que muy

pocas Veces.

Se observa que en la pregunta cuarenta y cuatro de la encuesta planteada el 33% de
estudiantes encuestados manifestaron que algunas veces reconocen si la causa de algan
acontecimiento es consecuencia de alguna situacion bajo su control, el 29% expreso
que bastantes veces, el 21% muy pocas veces, el 16% muchas veces y el 1% de
estudiantes indicaron perdidos sistema.

En la pregunta cuarenta y cinco del cuestionario el 37% de estudiantes encuestados
manifestaron que bastantes veces toman decisiones realistas sobre lo que son capaz de
realizar antes de comenzar una tarea, el 31% expresé que muchas veces, el 21%
algunas veces, el 8% muy pocas veces y el 3% de estudiantes indicaron perdidos

sistema.

En la pregunta cuarenta y seis, el 36% de estudiantes encuestados manifestaron que

bastantes veces son realistas cuando debe dilucidar como puede desenvolverse en una
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determinada tarea, el 35% expres6 que algunas veces, el 16% muchas veces, el 11%

muy pocas veces Yy el 2% de estudiantes indicaron perdidos sistema.

En la tabla 8 se observa que en la pregunta cuarenta y siete de la encuesta planteada el
40% de estudiantes encuestados manifestaron que muchas veces resuelven lo que
necesitan saber y como conseguir la informacién, el 36% expresd que bastantes veces,

el 15% algunas veces y el 9% de estudiantes indicaron que muy pocas veces.

Se observa que en la pregunta cuarenta y ocho de la encuesta planteada el 35% de
estudiantes encuestados manifestaron que bastantes veces determinan de forma realista
cuél de los problemas es el mas importante y solucionarlo primero, el 27% expresd
que algunas veces, el 25% muchas veces, el 11% muy pocas veces y el 2% de

estudiantes indicaron perdidos sistema.

En la pregunta cuarenta y tres del cuestionario el 41% de estudiantes encuestados
manifestaron muchas veces consideran las posibilidades y eligen la que les hara
sentirse mejor, el 34% expreso que bastantes veces, el 14% algunas veces y el 11% de

estudiantes indicaron que muy pocas veces.

En la pregunta cincuenta, el 55% de estudiantes encuestados manifestaron que muchas
veces se organizan y se preparan para facilitar la ejecucién de su trabajo, el 28%
expresd que bastantes veces, el 11% algunas veces y el 6% de estudiantes indicaron

que muy pocas Veces.

Interpretacion

Dado el andlisis anterior se puede evidenciar que una gran parte de estudiantes nos dan
a conocer que muchas veces buscan realizar otra actividad mas interesante para cada
uno de ellos mismo y asi dejar de hacer la actividad aburrida que estaban realizando al
inicio de clases, pero a la misma vez debemos darnos cuenta que tiene mucho que ver
en esto es el docente ya que él es quien busca la manera mas adecuada para que sus
alumnos pasen mas divertidos en clases debido a que busca nuevas estrategias para

motivarlos.

En su gran mayoria de alumnos dan a notar que algunas veces ellos si saben reconocer
la causa de un problema suscitado en el salon de clases con sus comparfieros, debido a

que puede existir algun acontecimiento dentro del aula donde puede tener
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consecuencias de alguna situacion, pero a la misma vez puede tener bajo control la

situacion entre ellos mismo.
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Calificaciones de los aprendizajes

Tabla 9. Calificaciones.

Indicadores Frecuencia Porcentaje
Domina los aprendizajes 0
requeridos. (9,00 — 10,00) 81 32,6%
Alcanza los aprendizajes 64 67.4%

requeridos. (7,00 — 8,99)

Esté& proximo a alcanzar
los aprendizajes 0 0%
requeridos. (4,01 — 6,99)

No alcanza los

aprendizajes requeridos. 0 0%
(<4)
Total 95 100%

Fuente: Investigacion de campo
Autor: Leslye Cruz

Gréfico 1. Calificaciones.

I Domina los aprendizajes
requeridos. (9,00 — 10,00)

M Alcanza los aprendizajes
requeridos. (7,00 — 8,99)

M Esta proximo a alcanzar los
aprendizajes requeridos. (4,01 —
6,99)

™ No alcanza los aprendizajes
requeridos. (< 4)

Analisis
En el grafico uno se observa las calificaciones de los estudiantes en su rendimiento
académico el 67% de estudiantes alcanzan los aprendizajes requeridos entre los
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promedios 7,00 — 8,99 y el 33% de los alumnos manifiestan que dominan los
aprendizajes requeridos entre los promedios 9,00 — 10,00 que se encuentran

establecidos en el ministerio de educacion.

Interpretacion

Dado el analisis anterior esto significa que mas de la mitad de los estudiantes
encuestados estan dentro de los parametros establecidos por para poder aprobar la
asignatura de Ciencias Sociales esto quiere decir que en su gran mayoria de alumnos
cumplen con alcanzar los aprendizajes requeridos para asi poder aprobar dicha
asignatura y poder ser promovidos de nivel, mientras que la tercera parte de los
estudiantes dominan los aprendizajes requeridos esto quiere decir que en su minoria
existen estudiantes que desean aprender cada dia y poder ser buenos alumnos en su

asignatura.
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3.2 Verificacion de hipdtesis
3.2.1 Planteamiento de hipdtesis

HIPOTESIS NULA Ho. - El desarrollo de habilidades sociales No se relaciona en el
rendimiento académico en el area de Estudios Sociales en los estudiantes de Octavo
afio, paralelo A, By C de Educacion General Béasica de la Unidad Educativa “Provincia

de Cotopaxi”.

HIPOTESIS ALTERNA Hz.- El desarrollo de habilidades sociales Si se relaciona en
el rendimiento académico en el area de Estudios Sociales en los estudiantes de Octavo
afio, paralelo A, By C de Educacion General Basica de la Unidad Educativa “Provincia

de Cotopaxi”.

3.2.2 Seleccion del nivel de significacion

Descripcion de la poblacion

Se tomo como poblacion a 95 estudiantes de Octavo afio, paralelo A, B y C de
Educacion General Bésica de la Unidad Educativa “Provincia de Cotopaxi” a quienes

se le aplicé una encuesta.

3.2.3 Especificacidn de lo estadistico

Se trata de un cuadro de contingencia y la aplicacion de la siguiente formula.

XZ:Z(OEE)Z

X?2=Chi

Y = Sumatoria

O = Frecuencias observadas
E = Frecuencias Esperadas
Andlisis de variables

Para la verificacion de la hipotesis se debe usar la férmula del Chi cuadrado para ello

se utilizo la encuesta realizada en la investigacion.
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Calculos
El desarrollo del calculo del chi-cuadrado.
Tabla 10. Resumen de procedimiento de casos.

Vaélido Casos perdido Total
N Porcentaje N porcentaje N Porcentaje

Categorizado habilidades
sociales* categorizado
o o 100% 0 0,0% 95 100%
Rendimiento academico,
asignatura: estudios sociales.

Fuente: NUmero de estudiantes encuestados de la Unidad Educativa “Provincia de

Cotopaxi”
Elaborado por: Cruz, L., 2019

Tabla 11. Tabla cruzada Categorizada habilidades sociales * Categorizado
Rendimiento académico, asignatura: Estudios sociales.

Categorizado Rendimiento académico,

asignatura: Estudios Sociales.

Desempefio Alto desempefio
académico académico (9,00 | Total
esperado —10,00)
Normal desarrollo de
- . 46 30 76
Categorizado habilidades sociales
habilidades Elevado desarrollo
sociales de habilidades 17 2 19
sociales
Total 63 32 95

Fuente: Encuestas y calificaciones de los estudiantes de la Unidad Educativa “Provincia de

Cotopaxi”
Elaborado por: Cruz, L., 2019
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Tabla 12.Frecuencia esperada

Categorizado Rendimiento académico,
asignatura: Estudios Sociales.
Desempefio Alto desempefio
académico académico (9,00 | Total
esperado —10,00)
Normal desarrollo de
Categorizado habilidades sociales 50,4 25,6 76
habilidades Elevado desarrollo
ol de habilidades
sociales 12,6 6,4 19
Total 63 32 95

Fuente: Encuestas y calificaciones de los estudiantes de la Unidad Educativa “Provincia de

Cotopaxi”
Elaborado por: Cruz, L., 2019

Margen de error
0,05
Grado de libertad

V= (nf-1) * (nc-1)
V= (2-1) * (2-1)
V=1*1

V=1

Caélculo del Chi-cuadrado

XZZZ(OEE)Z

N\ (46 —50,4)

(30 —25,6)2 (17 — 12,6)?

(2 — 6,4)?

2
X = 50,4 25,6 12,6
X? = Z 0,384 + 0,756 + 1,537 + 3,025
Calculado X? = 5,702
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Interpolando la tabla de chi cuadrado.

0,025 «p 0,05

5,024 5,702 3,842

Descomposicion de la tabla de chi cuadrado

(c<p-0,025) X (3,842 — 5,024) = (0,05 — 0,025) X (5,702 — 5,024)
op-0,025 x (-1,182) = 0,025 x 0,678

o«p-0,025= 0,017/ -1,182

xp=-0,014 + 0,025

xp =0,011

Tabla de la distribucién de Chi cuadrado

TABLA Distribucion Chi Cuadrado y
P = Probabilidad de encontrar un valor mayor o igual que el chi cvadrado tabulade, v = Grados de Libertad

vpl 0001 [ 00005 [ 0.005 [ 001 | 0005 | 005 | 01 | OIS [ 03 [ 035 [ 03 | 038 | 04 | 048 | 08
1 foosone | opone | agmne | qge | s | asas | o | e | e | onnm | e | e | owm | esw | e
LIS LIS Ll L 0TS | SIS L UG AN L AN L AT L L [ e L LN L LI L LN
3 Lveoe [ [ wson [ see | oness | omer | o | oo | as | o | e | oo | s | em | e
4 ] oo [ 1608 | asend | 1ot | 1000 | oasnr | nowe | gnue | smse | S | apme | o | b | e | 330
Figura 3. Tabla de la distribucion Chi-cuadrado.

Elaborado por: Cruz, L., 2019

Tabla X2= 3,842
Calculado o<, > Tabla x?
0,011< 0,05

Se puede decir que se rechaza la hipétesis nula.
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Grafico 2. Campana de Gauss.

Calculo del Chi-cuadrado r1'-"f=-‘-f) y el p-valor

Grados de libertad =
5.702

2 : _ .
X “experimental = y critico = 3.84

Nivel de riesgo a = P-valor = 0.0169

Disefio original de Ann Defranco

o 1 2 3 4 § 6 T B 9% 1M 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 7 28 |

Decision

Con un grado de libertad de 1y el grado de significacion es a= 0.05, de acuerdo al
rango de aceptacion el tltimo valor es mayor que los primeros, por lo tanto, se puede
decir que se rechaza la hip6tesis nula y se acepta la hipotesis alternativa, es decir que
se confirma que “El desarrollo de habilidades sociales Si se relacionan con el
rendimiento académico en el area de Estudios Sociales en los estudiantes de Octavo
afo, paralelo A, B y C de Educacion General Basica de la Unidad Educativa “Provincia

de Cotopaxi”.
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CAPITULO IV
CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

4.1 Conclusiones

» El nivel de desarrollo de los alumnos en las habilidades sociales es un poco
deficiente en los siguientes grupos de acuerdos al test, por ejemplo: Grupo I:
Primeras habilidades sociales, Grupo Il: Habilidades sociales avanzadas,
Grupo Ill: Habilidades relacionadas con los sentimientos y el Grupo V:

Habilidades para hacer frente al estres.

» Elrendimiento académico en la asignatura de Estudios Sociales de los alumnos
de octavo afio de Educacion General Basica de la Unidad Educativa “Provincia
de Cotopaxi” el 67% de los estudiantes tienen una puntuacion en promedio de
8,65 calificacion que, de acuerdo al reglamento de la LOEI, determina que los
alumnos alcanzan los aprendizajes requeridos, pero también se puede decir que
el 33% de los alumnos tienen un excelente promedio que es 9, pero de la misma
forma se evidencia que no existe estudiantes que tengan calificaciones menos

del promedio establecido.

» Mediante los resultados obtenidos en el Chi cuadrado es de 0.011, permite
determinar que las habilidades sociales si se relaciona en el rendimiento
académico de los estudiantes de octavo afio de educacion General Bésica de la
Unidad Educativa “Provincia de Cotopaxi”, por lo tanto, se puede evidenciar
que los alumnos que demuestran mayores habilidades sociales tienen

excelentes calificaciones en la asignatura de estudios sociales.
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4.2 Recomendaciones

Los docentes deberian recibir charlas o capacitaciones por parte de las
autoridades de la institucion educativa, para que asi ellos puedan ir
desarrollando en sus alumnos la interaccién social o la convivencia entre pares

y hacer que las habilidades sociales las practiquen a diario.

Implementar diversos programas de capacitaciones, actualizacion pedagogia,
cientifica y académica en todos sus niveles y en las diferentes areas educativas,
para los docentes de la unidad educativa “Provincia de Cotopaxi” con el fin de

garantizar una educacion de calidad.

Continuar y profundizar la investigacion sobre las habilidades sociales, para
asi poder ampliar el conocimiento educativo en el ambito escolar, y tener

grandes beneficios para lo sociedad.
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ANEXOS



Anexo 1. Autorizacion para aplicar la encuesta a los estudiantes.

Pujili, 06 de Mayo de 2019

Ms. Ivan Yupangi
Rector (E)
Unidad Educativa “Provincia de Cotopaxi”

Presente

De mi consideracion:

Yo, LESLYE VIVIANA CRUZ QUISHPE, egresado de esta Facultad, de la Carrera de
Educacion Bésica, del periodo Marzo -Agosto 2019, me dirijo a usted de la manera mas
comedida para solicitarle, se me autorice poder realizar mi trabajo de investigacion en la
Unidad Educativa “Provincia de Cotopaxi”, bajo el tema: "EL DESARROLLO DE
HABILIDADES SOCIALES Y EL APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO EN EL AREA
DE ESTUDIOS SOCIALES EN LOS ESTUDIANTES DE OCTAVO ANO,
PARALELO A, B Y C DE EDUCACION GENERAL BASICA DE LA UNIDAD
EDUCATIVA “PROVINCIA DE COTOPAXI, CANTON PUJILI”. Por el motivo de
que en la Universidad Técnica de Ambato nos dan a escoger en que institucion poder

realizar el proyecto de investigacion.

Por la gentil atencion que sabré dar al presente anticipo mis debidos agradecimientos y me

suscribo con sentimientos de consideracion y estima.

Atentamente,
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Anexo 2. Carta de compromiso.

CARTA DE COMPROMISO

Pujili, 22 de'Mayo de 2019

Doctor, Mg

Marcelo Nuiiez

Presidente de la Unidad de titulaciéon

Carrera de Educacion Basica

Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion

NESTOR IVAN YUPANGUI TACURI en mi calidad de Rector Encargado de la
Unidad Educativa “PROVINCIA DE COTOPAXI”, me permito poner en su
conocimiento la aceptacion y respaldo para el desarrollo del Trabajo de Titulacién bajo
el Tema: “EL DESARROLLO DE HABILIDADES SOCIALES Y EL
RENDIMIENTO ACADEMICO EN EL AREA DE ESTUDIOS SOCIALES EN
LOS ESTUDIANTES DE OCTAVO ANO, PARALELO A, B Y C DE
EDUCACION GENERAL BASICA DE LA UNIDAD EDUCATIVA
“PROVINCIA DE COTOPAXI “, CANTON PUJILL” propuesto por la estudiante
CRUZ QUISHPE LESLYE VIVIANA, portador/a de la Cédula de Ciudadania
050383017-6, estudiante de la Carrera de Educacion Basica Facultad de Ciencias
Humanas y de la Educaci6n de la Universidad Técnica de Ambato.

A nombre de la Institucion a la cual represento, me comprometo a apoyar en el
desarrollo del proyecto.

Particular que comunico a usted para los fines pertinentes.

Atentamente.

No teléfono convencional: 03272359]
No teléfono celular: 0987385941

Correo electrénico: ivanyupanguit@hotmail.com
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Anexo 3. Encuesta a los estudiantes.

<ECNy,

$0 v
s P
(]

UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO

vE
GUVERSS,
o

rawy 3°

\ =4
FECHA: _ / /2019 PARALELO: A/B/C

Instrucciones

Leer detenidamente las instrucciones antes de empezar a llenar la encuesta
de habilidades sociales.

v Usar un esfero de color azul.

v' Lea detenidamente cada item.

v" Marque con una X en el recuadro que usted crea conveniente.
v" No hacer manchones y no usar corrector.

ESCALA DE HABILIDADES SOCIALES (A. Goldstein &

A continuacion te presentamos una tabla con diferentes aspectos de las
“Habilidades Sociales Basicas”. A través de ella podras determinar el grado de
desarrollo de tu “Competencia Social” (conjunto de HH.SS necesarias para
desenvolverte eficazmente en el contexto social). Sefiala el grado en que te ocurre
lo que indican cada una de las cuestiones, teniendo para ello en cuenta:

De acuerdo a la escala de valores:
Marca 1: Muy pocas veces
Marca 2: Algunas veces

Marca 3: Bastantes veces

Marca 4: Muchas veces

N° PREGUNTAS 1123

! ¢Presta atencion a la persona que estd hablando y hace un esfuerzo para
comprender lo que esta diciendo?

5 ¢Habla con los demés de temas poco importantes para pasar luego a

los mas importantes?

3 ¢Habla con otras personas sobre cosas que interesan ambos?

¢Determina la informacion que necesita y se le pide a la persona
adecuada?

5 ¢Permite que los demas sepan que agradece favores?

6 ¢Se da a conocer a los demas por propia iniciativa?
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¢Ayuda a los demas que se conozcan entre si?

7

8 ¢Dice que le gusta algun aspecto de la otra persona o alguna de las
actividades que realiza?

9 ¢Pide que le ayuden cuando tiene alguna dificultad?

10 ¢Elegir la mejor forma para integrarse en un grupo o participar en una
determinada actividad?

11 ¢Explica con claridad a los demas como hacer una tarea especifica?

19 ¢Presta atencion a las instrucciones, pide explicaciones, lleva adelante
las instrucciones correctamente?

13 ¢Pide disculpas a los demas por haber hecho algo mal?
¢Intenta persuadir a los demas que sus ideas son mejores y seran de

14 | mayor utilidad que de las de otra persona?

15 ¢Intenta reconocer las emociones que experimenta?

16 ¢Permite que los demas conozcan lo que siente?

17 | ¢Intenta comprender lo que sienten los demas?

18 ¢Intentas comprender el enfado de las otras personas?

19 ¢Permite que los demas sepan que se preocupa o se interesa por ellos?

20 ¢Piensa porque esta asustado y hace algo para disminuir su miedo?

21 ¢Se dice a si mismo o hace cosas agradables cuando se merece su
recompensa?

29 ¢Reconoce cuando es necesario pedir permiso para hacer algo y luego
le pide a la persona indicada?

23 ¢ Se ofrece para compartir algo que es apreciado por los deméas?

24 ¢Ayuda a quién necesita?

25 ¢Llegd a establecer un acuerdo que satisfaga tanto a si mismo como a
quienes tienen posturas diferentes?

26 ¢Controla su caracter de modo que no se le escapen las cosas de la
mano?

97 Defender los propios derechos ¢Defiendes tus derechos dando a
conocer a los demas cuél es tu punto de vista?

8 ¢ Se las arregla sin perder el control cuando los demaés te hacen bromas?
¢ Se mantiene al margen de las situaciones que le pueden ocasionar

29

problemas?
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¢Encuentra otras formas para resolver situaciones dificiles sin tener

30
que pelearse?
¢Les dice a los demas cuando han sido ellos los responsables de
31 originar un determinado problema e intenta encontrar una solucion?
32 ¢Intenta llegar a una solucion justa ante la queja justificada de alguien?
33 f;Expresa un cumplido sincero a los demas por la forma en que han
jugado?
34 ¢Hace algo que le ayude a sentir menos vergiienza o a estar cohibido?
¢Determina si lo han dejado de lado en alguna actividad y luego hace
35 algo para sentirse mejor en esa situaciéon?
36 ¢Manifiesta a los demas que han tratado injustamente a un amigo?
¢Considera con cuidado la posicion de la otra persona, comparandola
37 con la propia, antes de decidir lo que hara?
¢Comprender la razon por la cual ha fracasado en una determinada
38 situacion y que puede hacer para tener mas éxito en el futuro?
¢Reconoce y resuelve la confusion que se produce cuando los demas
39 le explican una cosa y hacen otra?
¢ Comprende lo que significa la acusacion y por qué se la han hecho y
40 | luego piensa en la mejor forma de relacionarse con la persona que ha
hecho la acusacion?
¢Planifica forma de exponer su punto de vista antes de una
4l conversacion problematica?
2 ¢Decida lo que quiere hacer cuando los demas quieren que haga una
cosa distinta?
¢Resuelve la sensacion de aburrimiento iniciando una nueva actitud
43 interesante?
¢Reconoce si la causa de algun acontecimiento es consecuencia de
a4 alguna situacion bajo su control?
¢ Toma de decisiones realistas sobre lo que es capaz de realizar antes
45 de comenzar una tarea?
¢Es realista cuando debe dilucidar como puede desenvolverse en una
46 determinada tarea?
47 ¢Resuelve lo que necesita saber y como conseguir la informacion?
¢Determina de forma realista cual de los problemas es el mas
48 importante y solucionarlo primero?
49 ¢Considera las posibilidades y elige la que le hara sentirse mejor?
50 ¢Se organiza y se prepara para facilitar la ejecucion de su trabajo?
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Anexo 4. Fotografias de la encuesta realizada.

Encuesta realizada a los estudiantes de octavo afio de E.G.B paralelo “A” de la Unidad
Educativa “Provincia de Cotopaxi”.

Encuesta realizada a los estudiantes de octavo afio de E.G.B paralelo “B” de la Unidad
Educativa “Provincia de Cotopaxi”.
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Encuesta realizada a los estudiantes de octavo afio de E.G.B paralelo “A” de la
Unidad Educativa “Provincia de Cotopaxi”.

o

‘\ Billares ?6’(1% i
7 . pe o : : 25 C5 - b4
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Croquis de la Unidad Educativa “Provincia de Cotopaxi”, Cantén Pujili, prvincia de
Cotopaxi.
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Anexo 5. Némina de los estudiantes y calificaciones del area de Estudios Sociales.

UNIDAD EDUCATIVA PROVINCIA DE
COTOPAXI
8vo afio Basica - A

CIENCIAS NATURALES L1 AR STiCh EDUCACIONFISICA |  ESTUDIOS SOCIALES

sl aut | auz [ox >=“-> aut | awz [fox aut | auz [mo% aut | auz [N
[RGURIG VIVANGG TTALG GABRIEL 7788 | 831 | 840 80| 786 | 7.72 | 7.99 | 067 | 1000 | 9.83 | 801 | 822 | 811
[ALBAN SARZOSA MABEL ANAHI 056 | 084 | 870 9.70 | 1000 | 672 | 986 | 096 | 9.72 | 9.84 | 10.00 | 10,00 | 10,00 |
e TR JESICA WAVRA 650 | 772 | 715 76| 856 | 744 | 800 | 571 | 951 | 981 | 836 | 789 | 802 |
KRIRS CAMPARA FRANGISCO JAVIER 745 | 741 | 74 743 | 852 | 740 | 786 | 600 | 672 | 886 | 802 | 770 | 790 |
(ARROYG HERRERA GRYLIN VALENTINA 777 | 736 | 7.56 7.6 | 920 | 604 | 807 | 972 | 1000 | 9.6 | 836 | 8.71 | 888
[CASATASIG CAYANGELA ROYER DILAN 710 | 736 | 722 7.23 | 826 | 718 | 7.92 | 928 | 052 | 940 | 761 | 800 | 785 |
[CALAMPUENTO WALLIGUINGA CHEN ALEXANDER 895 | 804 | 8.94 .94 | 890 | 7.16 | 803 | 971 | 1000 | 9.85 | 822 | 6.78 | 8.0 |
[CHASIPANTA SUNTASIG ELIZABETH KAROLINA 57 | 7e [ em .28 | 802 | 860 | 876 | 961 | 1000 | 985 | 917 | 022 | 948
[CHILIGUINGA COMINA GENESIS ANAHI 811 | 864 | 837 | 951 | 660 | 9.05 | 960 | 024 | 942 | 635 | 9.06 | 9.20 |
[CHUGCHILAN GHILUIZA LUIS PATRICIO 7758 | 645 | 7.01 | 675 | 7.00 | 852 | 835 | 843 | 957 | 0.17 | 937 | 606 | 7.28 | 788
[COGHA RINASUNTA CRISTIAN MATHEG 750 | 7.40 | 749 749 | 806 | 720 | 7.67 | 944 | 654 | 944 | 7.70 | 8.7 | 803 |
[CUCHIPARTE TOPA ELKIN GABRIEL 842 | 748 | 785 785 | 852 | 7.13 | 7.2 | 942 | 1000 | 971 | 782 | 837 | 8.09
[CUZE JACOME JHORDY VAN 776 | 660 | 688 | 725|700 | 812 | 725 | 7.68 | 956 | 020 | 938 | 791 | 708 | 7.94 |
[GELGADG ZAMBRANO VICTOR EXEGUEL 861 | 605 | 8.33 833 | 020 | 708 | 844 | 886 | 004 | 895 | 791 | 7.78 H
[GARCIA HERAS EDUARDO JESUS 646 | 720 | 684 | 7.00 | 7.00 | .12 | 648 | 7.30 | 938 | 960 | 9.64 | 742 | 630 | 7.86
HERRERA TORO JOSE YAEL 7oz | 705 | 748 748 | 920 | 683 | 801 | 90z [ 937 | o | 75 | 7% | 772 |
[LASLUISA CAISAGUANO ANTONY FABRICIO 8.53 8.32 842 X | 845 T«Ioo-l.ﬂ 9.73 ﬂq 9.86 8.30 824 | “ﬂ
[NIRASUNTA GRA FREDDY FERNANDO 603 | 762 | 682 | 675 | 7.00| 806 | 7.16 | 7.61 | 966 | 664 | 985 | 621 | 7.63 | 88
[GRTEGA PROARG DOWINIC JOEL 010 | 663 | 886 886 | 952 | 6.10 | 8.85 | 940 | 068 | 9.58 | 8650 | 621
(GSORIC CASCANTE JHONY DAVID | 570 | 602 | 631 631 | 699 | 665 | 7.62 | 898 | 0.00 | 8.99 | 7.96 | 8.25
ADILLA PADILLA STIVEN ALEXANDER | 920 | 860 | 8.90 880 | 877 | 727 | 802 | 975 | 064 | 0.69 | 937 | 8.09
ASTURA UGSHA JEFFERSON STEVEN 654 | 642 | 648 | 6.00 | 7.00 | 806 | 667 | 7.46 | 680 | 081 | 9.85 | 7.2
[RUBIO SEGOVIA DOMENICA MONSERRATH 110,00 | 10.00 | 10.00 3 076 | 9.88 | 996 | 10.00 | 9.98 | 10.00 |
[SACATORO PALLO HEIDY WISHELLE | 067 | 936 | 951 951 | 892 | 651 | 871 | 946 | 937 | 941 | 900 |
SALEWA NINASUNTA KATHERINE BRIGITA 067 | 944 | 9.8 955 | 920 | 887 | 9.03 | 941 | 972 | 9.56 | 054 |
TIPANGUISA PAREDES LENIN LEONEL 756 | 680 | 748 7.08 | 880 | 7.73 | 826 | 986 | 955 | 874 | 638 |
‘OAZA GORDERO LENNIN PATRICIO 811 | 624 | 847 847 | 812 | 7.18 | 7.65 | 061 | 020 | 945 | 752 |
[TOGTE ZURITA YAJAIRA VALERIA 980 | 983 | 981 581 | 940 | 932 | 936 | 954 | 955 | 954 | 051 | 1000 " X
‘0RO CEDENO KARELYS JAMLETH 946 | 885 | 9.15 845 970 | 963 | 9.66 | 970 | 972 | 871 peID 980 | 993
[TROYA CHIGUANG DAMARIS NIGOL 10,00 | 992 | 9.96 9.96 | 1000 | 992 | 9.96 | 996 | 972 | 9.84 | 10.00 | 10,00 | 10.00
[TUrTBIG UGSHA SANDRA WARISOL 948 | 942 | 948 945 | 961 | 604 | 977 | 085 | 064 | o7 | 986 | 1000 [ o3 |
NAUGHG GROLOGUINGA BVRON WORSES 833 | 646 | 839 B39 | 002 | 766 | 835 | 072 | 064 | 9.68 | 685 | 8.76 | 8.80
[VIVAS VEGA INGRID WAYTE 808 | 6.8 | 8.3 843 | 000 | 604 | 852 | 0.76 | 9.68 | 872 | 034 | 904 | 818
[Totales 822 | 614 | 8.8 815 | 666 | 795 | 8.40 | 658 | 957 | 956 | 659 | 671 | 8.65
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UNIDAD EDUCATIVA PROVINCIA DE

COTOPAXI
8vo afio Basica -B
[ CIENCIAS NATURALES S ON FISICA
R auit | auiz [ SUP-| anuAL aut | auz [Fo% | aut | awz O8N [ aut | awz [FOR

[ACHOTE CRIOLLO WERY ELISABETH 590 | 890 | 8.90 890 | 952 | 520 | 8.86 | 0.35 | 057 | 9.46 | 906 | 935 | 9.20
[AGUALZA ORTEGA DAYANA ELZABETH 9.6 | 917 | 9.16 916 | 660 | 8.18 | 8.9 | 665 | 681 | 9.38 | 932 | 9.22 | 927
(BALAREZO ALVAREZ DAVID MATEQ 061 | 007 | 0.34 934 | 0.20 | .72 | 9.46 | .04 | 10,00 | 9.52 | 980 | 9.76 | 9.83
(CAISA TIGASI FLOR MARIBEL 8.73 | 833 | 8.53 853 | 0.76 | 836 | 9.06 | 696 | 081 | 9.38 | 993 | 640 | 9.16
[CAJAS TIGSE LESLIE BRIGETTE 751 | 8.04 | 7.97 777 | 646 | 772 | 800 | 684 | 961 | 922 | 825 | 8.0 | 8.47
(CHAVEZ REVNA VIGENTE FERNANDO 852 | 002 | 877 877 | 666 | 022 | 9.05 | 0.15 | 0.72 | 9.43 | 650 | 698 | 8.74
[CHOLOGUINGA CHANALUISA JOSELYN MILENA 840 | 008 | 8.74 874 | 096 | 836 | 6.86 | 600 | 1000 | 9.45 | 860 | 8.22 | 8.41
(CHUGCHILAN GAISA JORDY ALEXANDER 768 | 804 | 7.86 786 | 050 | 072 | 9.61 | 686 | 668 | 6.77 | 845 | 6.22 | 8.33
(CRUZ TONATO DANY FABRIGIO 817 | 832 | 8.24 B.24 | 664 | 750 | 8.07 | .01 | 0.08 | 9.04 | 830 | 044 | 887
GURICHO CHSAGUANG JHOSTYN ALEXANDER (785 | 520 | 852 52 | 900 | 814 | 867 | 670 | 080 [ 925 | 761 | 820 | 7.90 |
[GIAS AVALA KERLY ESTEFANA 888 | 921 | 9.04 904 | 660 | 894 | .77 | 9.40 | 990 | 9.65 | 929 | 9.06 | 9.47
[ESCOBAR ZURITA TATIANA ALEJANDRA 966 | 966 | 9.65 965 | 0066 | ©58 | 9.63 | 644 | 081 | 962 | 966 | 972 | 969 |
LIDIOMA PAREDES CRISTOFER JHOSUE 804 | 841 | 8.2 B.22 | 662 | 848 | 855 | 061 | 952 | 9.56 | 811 | 6.66 | 8.38 |
MARTINEZ VIERA DAVID ALEXANDER [70.00| 697 | 998 9.98 | 1000 | 1000 | 10.00 | 661 | 10.00 | 9.80 | 988 | 10.00 | 9.9
NINASUNTA GUINDIGALLI SHIRLEY XIOMARA 797 | 821 | 8.08 809 | 8.18 | 7.36 | 7.77 | 850 5% [ es [ 69 | 61 [ 885 ]
[PALMA SORIA GISSELA MISHEL 640 | 656 | 6,48 | 700 | 7.00 | 8.26 | 7.34 | 7.80 | 9.44 | 957 | 950 | 733 | 7.71 | 752 |
ERIA RONGUILLG JHON ALEXANDER (G670 | 787 | 7.28 728 | 000 | 816 | 8.58 | 667 | 692 | 9.44 | 7.77 | 793 | 7.85
[FILATASIG LUGERO ANDERSON GEOVANNY 662 | 764 | 743 743 | 836 | 784 | 810 | 724 | 050 | 8.37 | 704 | 7.74 | 7.39
[SANGHEZ WAIGUA CARLGS DAVID [7.06 | 678 | 7.93 793 | 028 | 896 | 9.12 | 928 | 10.00 | 9.64 | 7.90 | 880 | 8.35
[SIGCHA GHIGUANG SAID JERARY 946 | 0.68 | 9.67 967 | 072 | 928 | 9.50 | 952 | 1000 | 9.76 | 905 | 957 | 9.31
[SORIA VUPANGUI LUIS MARI 7.35 | 7.03 | 7.49 749 | 802 | 7.76 | 7.89 | 7.5 | 035 | 8.25 | 7.11 | 784 | 7.47
[TASIPANTA PEREZ LESLY ANAI 968 | 965 | 9.66 966 | 656 | 872 | 865 | 917 | 970 | 943 | 685 | 598 | 981
[TELLG CRUZ ANAHELA ESTEFANIA 864 | 847 | 6.55 855 | 866 | 700 | 8.28 | 917 | 957 | 9.37 | 8637 | 584 | 8.60
[TOAGUZA ANTE NAVELI LISETH 872 | 041 | 9.08 906 | 654 | 874 | 6.64 | 906 | 912 | 9.00 | 6.786 | 880 | 8.79
TOAGUIZA LICTAPUZON ERIKA MARIBEL 847 | 6.46 | 8.46 846 | 008 | 700 | 8.49 | 684 | 686 | 885 | 851 | 8.16 | 8.33 |
UGSHA HIDALGO GEOMARA ESTEFANIA 7.19 | 8.42 | 7.80 780 | 624 | 764 | 794 | 904 | 600 | 897 | 8620 | 818 | 8.23
(VALLADARES TASIPANTA EMILY SHIRLEY (072 | 990 | 885 985 | 0.40 | 1000 | 9.70 | 9.61 | 990 | 9.75 | 9.65 | 986 | 9.75
[VEGA GHUGCHILAN LUPE MARLENE 04z | 645 | 943 v T os [ o7z [oas [ oo o o7 [ om |55 [ o3
[VILLALVA AGUILAR ANAHI VALENTINA 960 | 988 | 9.74 974 | 948 | 056 | 9.52 | 952 | 990 | 9.71 | 931 | 9.16 | 9.23
[Totales 876 | 8.59 | 7.00| 8.61 | 608 | 857 | 8.7 | 903 | 0.60 | 9.31 | 871 | 880 | 8.75
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UNIDAD EDUCATIVA PROVINCIA DE

COTOPAXI
8vo afio Basica -C
_ LISTADO DE ESTUDIANTES sup, | PROM. e 8 —
auit | auiz [Fo% ANUAL| quit | auiz [ | auit | auz [ | ouir | awz o8

[ACGSTA GSORIO WAYKOL JOSUE 724 | 7.08 | 713 743 | 880 | 7.12 | 801 | 6.50 | 786 | 8.49 | 7.67 | 7.38 | 7.62 |
[ALGWOTO TIPAN EVELYN GRISTINA 983 | 0.43 | 9.63 963 | .48 | 9.10 | 0.20 | 9.10 | 6.60 | 8.85 | 9.38 | 9.96 | 9.68 |
[RMORES ANDERSON VINICIO 7.96 | 8.17 | 8.06 8.06 | 9.20 | 838 | 883 | 0.50 | 9.12 | 9.31 | 827 | 860 | 843
(CAISA TORGUZA MYRIAN CAROLINA 812 | 6.17 | 8.14 814 | 0.18 | 8.22 | 6.70 | 9.28 | 0.04 | 9.16 | 7.90 | 851 | 825
[CALAMA ALBAN CRISTAN RODRIGO 1878 | 7.73 | 8.28 825 | 0.06 | 862 | 6.09 | 0.55 | 895 | 9.25 | 7.65 | 833 | 7.99 |
(CRANGOLUISA TIPAN MIRIAM KARLA | 852 | 9.00 | 8.76 876 | 652 | 888 | 8.70 | 0.77 | 10.00| 9.88 | 9.21 | 890 | 9.05 |
[CRICAZA AGUILAR JOSUE ARIEL [ 750 | 769 | 7.69 769 | 673 [ 735 | 505 |65 | 686 | 880 [777| 780 [ 775 |

A MOUINA DARLING STV 745 | 737 | 741 7A1 | 633 | 676 | 784 | 756 | 788 | 773 | 780 | 783 | 7.8
[CHUGCHILAN PALLD MARYURI SHIRLEY |15 [ 932 | 9.23 923 | 9.21 | 7.84 | 852 | 9.55 | 0.35 | 9.46 | 930 | 892 | 9.15 |
[CUCHIPARTE SHUNTA OLIVER JOEL 8.47 | 8.19 | 8.33 833 | 9.01 | 858 | 8.79 | 8.55 | 950 | 9.02 | 8.1 | 830 | 8.20
[CUYO GAISAGUANO DANNY JOSUE | 930 | 862 | 8.96 896 | 0.00 | 7.02 | 8.46 | 650 | 0.21 | 8.85 | 646 | 696 | 8.73
[CUYO GHIGAZA BYRON ISMAEL 865 | 0.07 | 8.86 886 | 9.10 | 860 | 8.85 | 6.41 | 6.95 | 8.68 | 8.11 | 9.02 | 8.56 |
[GUAMAN CHUGGHILAN JWNY ISRAEL 8.39 | 6.71 | 8.55 355 | 9.02 | 7.70 | 8.36 | 6.92 | 6.04 | 8.98 | 7.67 | 648 | 807
[GUANG ZURITA JHONATAN FABRICIO 812 | 835 | 8.23 823 | 0.13 | 7.32 | 8.22 | 9.21 | 004 | 942 | 790 | 6.11 | 8.00
[LLGMITOA CAGUANO JHORDY STALYN 509 | 6.20 | 614 | 7.00 | 7.00 | 6.64 | 7.26 | 8.0 | 7.46 | 8.28 | 7.86 | 7.20 | 7.61 | 748
[MENA LEON ANDERSON GEORDY 8:35 | 8.06 | 8.20 820 | 9.06 | B.04 | 8.556 | 8.77 | 9.30 | 9.03 | 6.01 | 7.84 | 7.92
[NAVAS POGO GISSELA SOLEDAD 9,05 | 8.76 | 8.80 890 | 080 | 7.78 | 879 | 9.77 | 1000| 9.88 | 6.00 | 9.34 | 8.6
ONATULLMO LUTS JHORDAN 8.94 | 9.07 | 8.00 9.00 | 9.30 | 896 | 9.13 | 068 | 0.64 | 868 |6.70| 692 | 881
[ORTIZ LASINGUZA MARGIA YOLANDA 827 | 8.16 | 8.21 821 | 805 | 822 | .43 | 946 | 0.12 | 8.20 | 0.05| 6.77 | 881
[GUISHPE GRIGLLG VAN ANGRES 763 | 770 | 7.36 736 | 770 | 762 | 7.86 | 750 | 646 | 852 [825| 720 | 772
[RENDON RAMIREZ MATEG JOSUE 879 | 8.73 | 8.76 876 | 908 | 780 | 844 | 950 | 952 | 9.5 | 847 | 673 | 8.60
[ROJAS SACATORO ZOILA KATHERINE | 7.05 | 7.97 | 7.51 751 | 912 | 840 | 6.76 | 9.50 | 6.17 | 9.38 | 6.74 | 682 | 8.78
[RONQUILL HIDALGO DAMARIS ABIGAIL [ 783 [ 6.74 | 8.28 828 | 847 | 0.26 | 8.86 | 9.41 | 955 | 9.48 | 651 | 6:80 | 8.65
[SORIA CRUZ MARIA JOSE 7955 | 9.00 | 0.27 9.27 | 664 | 9.28 | 8.96 | 9.48 | .36 | 9.42 | 097 | 094 | 9.95
[SGTALIN PADILLA GENNIS SEBASTIAN 842 | 7.65 | 8.03 803 | 028 | 670 | 7.99 | 068 | 0.40 | 9.564 | 6.10| 656 | 8.38
TIGAS! GARGIA NERIS JOEL 555 | 5.97 | 676 | 7.00 | 7.00 | 7.01 | 7.08 | 7.04 | 8.75 | 886 | 8.80 | 595 7.35 | 7.10
TIGAS! NASABANDA SAYDA THALYA 880 | 742 | 8.15 45 | 839 | 72 | 815 | 670 | 604 | 8.7 621 780 | 8.08 |
(TIPAN GUINDIL MARTTZA MARIBEL 800 | 6.44 | 8.67 867 | 6.46 | 848 | B.47 | 6.79 | 0.00 | 9.34 |6.79 | 621 | 8.50
TORGUEA CHUSIN EDISON YAVER 568 [ 883 [ 930 9.30 | 689 | 830 | 850 | 9.12 | 072 | 942 | 626 | 964 | 945
TORSA PILLAIO DAMARIS JAMILEY 9,08 | 887 | 897 807 | 6.36 | 0.24 | 8.80 | 9.81 | 0.12 | 946 | 6.60 | 989 | 9.79
TGRRES VIGENTE ALEXES ADRIAN 76,00 | 10,00 | 10.00 0,00 | 1000] 656 | 878 | 677 | 6.72 | 9.74 |10.00[10.00] 10.00 |
GGSHA FALGON NAYEL] ABIGAIL 743 | 749 | 7.46 746 | 6.16 | 7.16 | 7.66 | 6:84 | 0.15 | 8.99 | 7.73 | 7.56 | 7.64
(UGSHA PALLO GENESIS ALEJANDRA 861 | 670 | 8.70 870 | 9.12 | 784 | 8.48 | 9.32 | 6.04 | 9.8 | 9.45 | 8656 | 9.05 |
[VANCHALIGUIN GUISHPE JOSE LUS 8.10 | 804 | 8.07 807 | 653 | 7.00 | 821 | 6.24 | 0.30 | 8.97 | 7.07 | 829 | 843
[Totales 832 | 6.27 | 8.20 [ 7.00| 8.36 | 6.86 | 6.10 | 8.47 | 0.01 | 0.18 | 9.09 | 6.44 | 856 | 851 |

87



