UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO

FACULTAD DE INGENIERIA EN SISTEMAS, ELECTRONICAE
INDUSTRIAL

CARRERA DE INGENIERIA INDUSTRIAL EN PROCESOS DE
AUTOMATIZACION

TEMA:

SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL BASADO EN LA NORMA ISO 14001-
2015 PARA LA EMPRESA “MAQUINARIAS ESPIN”

Trabajo de Graduacion. Modalidad: Proyecto de Investigacion, presentado previo a la
obtencidn del Titulo de Ingeniero Industrial en Procesos de Automatizacion.

SUB LINEA DE INVESTIGACION: Sistemas de Administracién de la Salud,
Seguridad Ocupacional y Medio Ambiente.

AUTOR: Espin Guerrero Ricardo David

TUTOR: Ing. Christian José Marifio Rivera, Mg.

AMBATO - ECUADOR

Abril 2018



APROBACION DEL TUTOR

En mi calidad de tutor del Trabajo de Investigacion sobre el tema: “Sistema de gestion
ambiental basado en la norma ISO 14001-2015 para la empresa Maquinarias Espin”,
realizado por el sefior Ricardo David Espin Guerrero, estudiante de la Carrera de
Ingenieria Industrial en Procesos de Automatizacién, de la Facultad de Ingenieria en
Sistemas, Electronica e Industrial, de la Universidad Técnica de Ambato, considero
que el informe investigativo redne los requisitos suficientes para que continte con los
tramites y consiguiente aprobacion de conformidad con el numeral 7.2 de los
Lineamientos Generales para la aplicacion de Instructivos de las Modalidades de

Titulacion de las Facultades de la Universidad Técnica de Ambato.

Ambato, Abril 2018

EL TUTOR
7 ok ™
R, I
/,.l \\/-/'
- - ‘ /‘/




AUTORIA

El presente Proyecto de Investigacion titulado: “Sistema de gestion ambiental basado
en la norma ISO 14001-2015 para la empresa Maquinarias Espin”, es absolutamente
original, autentico y personal, en tal virtud, el contenido, efectos legales y académicos

que se desprenden del mismo son de exclusiva responsabilidad del autor.

Ambato, Abril 2018

/—\_

Ricardo David E \pm ("uu*;m

C.1. 180408304-4



DERECHOS DE AUTOR

Autorizo a la Universidad Técnica de Ambato, para que haga uso de este Trabajo de
Titulacion como un documento disponible para la lectura, consulta y procesos de

investigacion.

Cedo los derechos de mi Trabajo de Titulacion, con fines de difusion publica, ademas

autorizo su reproduccion dentro de las regulaciones de la Universidad.

Ambato, Abril 2018

/—.\,

PATNEY) (1

Ricardo David E \pm (‘Lu.m.ru

C.1. 180408304-4



APROBACION DE LA COMISION CALIFICADORA

La Comisién Calificadora del presente trabajo, conformada por los sefiores docentes
Ing. Edison Jordan, Mg., e Ing. Jessica Lopez, Mg., revisd y aprob6 el Informe Final
del Proyecto de Investigacion titulado “Sistema De Gestion Ambiental basado en la
Norma ISO 14001-2015 para la empresa Maquinarias Espin”, presentado por el sefior
Ricardo David Espin Guerrero de acuerdo al numeral 9.1 de los Lineamientos
Generales para la aplicacion de Instructivos de las Modalidades de Titulacion de las

Facultades de la Universidad Técnica de Ambato.

Ing. Mg. Elsa Pilar Urrutia Urrutia

PRESIDENTA DEL TRIBUNALI

Ing. Mg. Edisson Jordén Ing. Mg. Jessica Lopez

DOCENTE CALIFICADOR DOCENTE CALIFICADOR



Vi

DEDICATORIA

Dedico esta tesis a mi querido padre
celestial Dios, por la sabiduria que me
ha brindado para llegar a culminar mi
carrera profesional, ademas de manera
muy especial para mis amados padres
Nelson Espin y Piedad Guerrero,
quienes con mucho esfuerzo y carifio

me apoyaron siempre.



Vil

AGRADECIMIENTO

De la manera mas cordial agradezco a
todos mis hermanos Denice, Soraya,
Nelly, que siempre estuvieron
brinddndome todo su apoyo de manera
desinteresada en especial a Victor por
ayudarme en toda mi carrera en la
FISEL.

Gratitud muy grande hacia mi tutor de

tesis el Ingeniero Christian Marifio.

Ademas agradezco a todas las personas
que forman parte de mi vida y como no

a mis compafieros de aula.



INDICE GENERAL DE CONTENIDOS

CAPITTULO Lottt 1
1.1 Tema de iNVESLIGACION..........coviiieieiisieeeee e 1
1.2 Planteamiento del problema.........cccooiiiiiiieiie e 1
1.3 DElIMITACION ..ottt bbb 4
1.3.1  DE CONENIAOD ..ovviiieiieiie ettt aneenreas 4
1.3.2 ESPACIAL ... 4
1.3.3° TEMPOTAL ... e 5
1.4 JUSHITICACION.....ccuiiiiiieiicee ettt 5
1.5 ODJELIVOS ..ottt ettt ettt e ae e nre s 6
1.5.1 ODJEtIVO GENEIAL .......ooiiiiiiee e 6
1.5.2  ODbjetivos €SPECITICOS. .......iiviieiiriiieisie e e 6
CAPITULO T oottt 7
2.1 Antecedentes INVESHIGAtIVOS .........cc.ciieieiie e 8
2.2 FUNDAmMEeNtaCion tEONICA .........ceieereeieieieses e 9
CAPTTULO ottt 28
3.1  Modalidad de la INVEStIgaCION ..........ccceeviiiiiiieiecc e 28
3.2 PODIACION Y MUEBSEIA.......eeviiieciiecie ettt ereas 29
3.3 Recoleccion de 1a informacion ...........ccccooeveieienecieecrese e, 29
3.4 Procesamiento y analisis de datos ..........ccovevreieereneinese e 30
3.5 Desarrollo del ProyeCLO .......ccveiveiieiiceece et 31
CAPITULO IV 1.ttt 32
4.1 Contexto de 12 OrganiZaCion...........ccoueieierieiieie e 32
4.2 Check list de verificacion de cumplimiento de la norma ISO 14001:2015......... 39
4.3 Cumplimiento checklist ISO 14001:2015........ccccccveiiiiiiiiie e 69
4.3 MACO 1€QAL.......oi o 77
4.5 Evaluacion del Impacto Ambiental...........ccoocoiiiiiiiiiincee, 84
4.5.1 MEtOUOIOGIA ....veveiieiieieiee e 84



4.6 Modelo Operativo del Sistema de Gestion Ambiental............ccccoecvvviiviiriieienen, 94
Manual del Sistema de Gestion Ambiental para la Empresa “Maquinarias Espin” .. 95

Procedimientos del Sistema de Gestion Ambiental para la Empresa “Maquinarias

Espin” 153

CAPITULO V ottt 219
5.1 CONCIUSIONES ...ttt sttt enes 219
5.2 RECOMENTACIONES....c.coviiiiiiiiiiiieeeie e b 220
BIDHOGIafia .....ccveieeceece e 222
Anexo 1. Constitucion de la RepUblica.........ccocoviiiiiiiiiiecee e 226
ANEXO 2. TULSMA ..ottt 230
Anexo 3. Ordenanza para la Prevencion y Control de la Contaminacion................ 233
Anexo 4. Reglamento para las evaluaciones de los Impactos Ambientales ............ 238
ANEXO0 5. GUIA U8 ENIFEVISA....c.veveiecie e 242
Anexo 6. Matriz de Evaluacion de Riesgos Ambientales...........cocooveieinicieinnnn 243
Anexo 7. Permiso ambiental de funcionamiento ...........cccccevvvvevenene s, 245
Anexo 8. Requisitos legales y obligaciones de cumplimiento.............ccccceevveinennen. 246
Anexo 9. Layout de Maquinarias ESPin.........ccccooeieiinennnenese e 252



Tabla N° 1.
Tabla N° 2.
Tabla N° 3.
Tabla N° 4.
Tabla N° 4.
Tabla N° 4.
Tabla N° 5.
Tabla N° 5.
Tabla N° 5.
Tabla N° 5.
Tabla N° 5.
Tabla N° 5.
Tabla N° 5.
Tabla N° 6.
Tabla N° 6.
Tabla N° 6.
Tabla N° 6.
Tabla N° 6.
Tabla N° 7.
Tabla N° 7.
Tabla N° 7.
Tabla N° 7.
Tabla N° 8.
Tabla N° 8.
Tabla N° 8.
Tabla N° 9.
Tabla N° 9.
Tabla N° 9.
Tabla N° 9.
Tabla N° 9.

INDICE DE TABLAS

Documentos necesarios para cumplir con la norma ISO 14001 2015...22
Procesos Mecanicos y de Terminacion del Metal........................... 25
PObIaciON. ... ... 29
Checklist Contexto de la organizacion...............cceeevviiiiinnennnnn. 40
Checklist Contexto de la organizacion (Continuacién 1)......... ........ 41
Checklist Contexto de la organizacion (Continuacion 2)............ ..... 42
Checklist Liderazgo........couviiniiiiiiiii i e 43
Checklist Liderazgo (Continuacion 1)...........cooevviiiiiiiiiiiiiinninnn. 44
Checklist Liderazgo (Continuacion 2)...........coovviiiniiiennenneannnn.. 45
Checklist Liderazgo (Continuacion 3)..........c.coeviiiiiiiiiiininnann.. 46
Checklist Liderazgo (Continuacion 4)...........coeveiiiiniiiiaiininnennn. 47
Checklist Liderazgo (Continuacion 5).........ccoovvviiiiniiiiiininniannnn.. 48
Checklist. Liderazgo (Continuacion 6)............cevvveirienieniinneann vues 49
Checklist. Planificacion............co.ooviiiiiiiii i 50
Checklist. Planificacion (Continuacion 1).............cooviiiiiiinann... 51
Checklist. Planificacion (Continuacion 2)...........cceveeeviiniennennnnnnn 52
Checklist. Planificacion (Continuacion 3)..........ooevvviiiiniennnnnnnnn. 53
Checklist. Planificacion (Continuacion 4)...........ooevvvvviineennnennnn. 54
Checklist. SOPOTtE. ....uuieiii e 55
Checklist. Soporte (Continuacion 1)...........ccooeiiiiiiiiiiiiiiiiiienn, 56
Checklist. Soporte (Continuacion 2)........ccceeuiiiiiiiieennenneennnn. 57
Checklist. Soporte (Continuacion 3).........coevviiiiiiiiiiiniineiene e, 58
Checklist. OPeracion..........c.eeuuiiueiii i e 59
Checklist. Operacion (Continuacion 1)..........coovviiiiiiiiiiiinnnnnn. 60
Checklist. Operacion (Continuacion 2).........cevvvrieiniieineenneneeeennnnn. 61
Checklist. Evaluacion del desempefio...........cc.oovviiiiniiiiiiininne....62
Checklist. Evaluacion del desempefio (Continuacién 1)................... 63
Checklist. Evaluacion del desempeio (Continuacion 2)....................64
Checklist. Evaluacion del desempeiio (Continuacion 3)................... 65
Checklist. Evaluacion del desempeiio (Continuacion 4)................... 66



Tabla N° 10. Checklist. MEJOra........ouirineintiiiiiii e e, 67

Tabla N° 10. Checklist. Mejora (Continuacion 1).............ccoeviiiiiiiiiiniiiniinnennn, 68
Tabla N° 11. Checklist de cumplimiento de la norma ISO 14001:2015. ............. 69
Tabla N° 12. Tabulacion de Checklist de cumplimiento del Contexto de la

(0¥ 1112163 [0 | PSPPI 70
Tabla N° 13. Tabulacion de Checklist de cumplimiento del Liderazgo............... 71
Tabla N° 14. Tabulacion de Checklist de cumplimiento del Apoyo.................... 72
Tabla N° 15. Tabulacion de Checklist de cumplimiento de la Operacion. ............ 73
Tabla N° 16. Tabulacion de Checklist de la evaluacion del Desempeiio. ..............74
Tabla N° 17. Tabulacion de Checklist de cumplimiento de la Mejora................ 75
Tabla N° 18. Medicion cualitativa de la posibilidad o probabilidad.................... 84
Tabla N° 19. Medicion cualitativa del impacto o consecuencia ........................ 85
Tabla N° 20. Matriz para el analisis cualitativo del riesgo: Nivel de riesgo...........85

Tabla N° 21. Matriz de riesgos ambientales, con base en la medicién cualitativa
segin lanorma GTC 104. ... ..o e 86

Tabla N° 22. Agentes contaminantes de las actividades de Maquinarias Espin......93

Xi



INDICE DE FIGURAS

Figura N° 1. Factores a considerar para la Gestion Ambiental ..................ccocveee. 11
Figura N° 2. Relacion entre el modelo PHVA y el marco de referencia en esta Norma
INTEINACIONAL ... et eeenes 18
Figura N° 3. Logo de Maquinarias ESPin .......cccccoieieiiiieieiic e, 32
Figura N° 4. Instalaciones de Maquinarias ESPin. .......ccccccvvviviievesieniese e 32
Figura N° 5. Layout de la planta de produccion de Maquinarias Espin. .................. 33
Figura N° 6. Area de torneado. ............ccccueveevceevcieeeieceesee et 34
Figura N° 7. Area de SOIdadUIa..........c.c.cveveveceeiceeeeieeee e 35
Figura N° 8. Area de ensambIaje. .........cc.ocveviereiieeieie e, 35
Figura N° 9. Area de HMado. .........cccooeurvieieiiieseceeseeees e 36
Figura N° 10. Area de Pintado. .......ccccceeeueveeveeeereieeeeeeeeses et 36
Figura N® 11. Area 08 COME. ......ovveveveerceeeeieeeeseeeeeeseeee st 37
Figura N° 12. Area de freSag0. .........cccuvviveviiieeeceeseeees e, 37
Figura N° 13. Areas adminiStratiVas.............ccccveeeereeeseiesseeeessssessesesessessesseeeon. 38
Figura N° 14. Area de produCCion ..........ccc.eueeeeveeueeeeveeesseee s serae s sesessee o, 38
Figura N° 15. Cumplimiento de los requisitos de la norma ISO 14001:2015. ......... 70
Figura N° 16. Cumplimiento de los requisitos del Contexto de la Organizacion..... 71
Figura N° 17. Cumplimiento de los requisitos del Liderazgo. ........c.cccccceevvevvrennenne. 72
Figura N° 18. Cumplimiento de los requisitos del APOYO. .........cccoovverireniinieiiennns 73
Figura N° 19. Cumplimiento de los requisitos de la Operacion. ...........c.cccceceeuenenne.. 74
Figura N° 20. Cumplimiento de los requisitos de la Evaluacion del desempefio. .... 75
Figura N° 21. Cumplimiento de los requisitos de la Mejora. ..........ccccovevveeievieennenne. 76
Figura N° 22. Riesgo ambiental del componente agua ..........cccceeeviienenininnicien, 87
Figura N° 23. Riesgo ambiental del componente @ire ..........cccccoveiiienininiieicnenn, 88
Figura N° 24. Riesgo ambiental del componente suelo ..........ccccocoevvviiicii e, 89
Figura N° 25. Riesgo ambiental del componente fauna . .........c.ccccceeveivieiiecieecnnn 90
Figura N° 26. Riesgo ambiental del componente flora ..........ccccooeiiiiiiiiiiiicien, 91
Figura N° 27. Riesgo ambiental del componente humano . ............ccocoeviiiicenn, 92

xii



RESUMEN

El Trabajo de Titulacion denominado “Sistema de gestion ambiental basado en la
norma ISO 14001-2015 para la empresa Maquinarias Espin” se desarrolla con el objeto
de estandarizar la gestion de los riesgos medio ambientales existentes en la empresa,
que son resultado de las actividades de fabricacion de maquinaria para el sector
maderero y aserraderos. Inicialmente se realiza una evaluacion de los riesgos con base
en la metodologia establecida en la norma GTC 104 “Gestion del riesgo ambiental.
Principios y proceso”, con lo cual se determina que existian actividades que producen
un nivel alto o extremo de riesgo de impacto al medio ambiente, entre ellas la
soldadura, el forjado y el corte con plasma, los cuales afectan especialmente al aire y
a la calidad de vida de los trabajadores. Adicionalmente se aplica un checklist basado
en la norma ISO 14001-2015 “Sistemas de gestion ambiental. Requisitos con
orientacion para su uso”, que sirve para valorar la gestion ambiental de la empresa, con
respecto a los &mbitos establecidos por la norma, el resultado determina un
cumplimiento del 20% de los requisitos. Por esta razon, se disefia un Manual del
Sistema de Gestion Ambiental, aplicable de forma integra, a través de los 10 &mbitos
de la norma, como son: objeto y campo de aplicacion, referencias normativas, términos
y definiciones, contexto de la organizacién, liderazgo, planificacion, apoyo, operacion,
evaluacion del desempefio y mejora. Para verificar el cumplimiento de la norma se
formula documentos y registros, de caracter obligatorio o voluntario, que sirven como
evidencia de la gestion. Ademas se establece que la responsabilidad principal sea
asignada al gerente general de Maquinarias Espin, quien cuenta con la colaboracion
del jefe de produccion como Auditor interno de la gestion. Paralelamente al
cumplimiento de los requisitos de la norma ISO 14001-2015, se considera las
disposiciones legales vigentes en el Ecuador y en la Provincia de Tungurahua, de forma
que la empresa cumpla con la responsabilidad de proteccion ambiental, como se

encuentra establecido en su politica ambiental.

Palabras clave: Aspectos ambientales, impacto ambiental, 1ISO 14001:2015, gestion

ambiental, riesgos ambientales, politica ambiental.
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ABSTRACT

This Work called "Environmental management system based on the 1SO 14001-2015
standard for ‘“Maquinarias Espin" enterprise was developed with the purpose of
standardizing the management of the environmental risks existing in the enterprise,
which are the result of the machinery manufacturing activities for the wood industry
and sawmills. Firstly, a risk assessment was carried out based on the methodology
established in the GTC 104 standard "Environmental risk management. Principles and
process”, it determined that there were activities that produce a high or extreme level
of risk of impact on the environment, including welding, forging, and plasma cutting,
which especially affect the workers’ air and quality of life. Additionally, a checklist
was applied based on the ISO 14001-2015 standard "Environmental management
systems. Requirements with guidance for its use", which served to assess the enterprise
environmental management, regarding the areas established by the standard, the result
determined an accomplishment of 20% of the requirements. For this reason, a Manual
for the Environmental Management System was designed, applicable integrally,
through ten standard areas, such as: object and application field, normative references,
terms and definitions, organization context, leadership, planning, support, operation,
performance evaluation, and improvement. To verify the fulfillment of each of the
standard aspects, documents and records were formulated, of a mandatory or voluntary
nature, which serve as evidence of management. It was also established that the main
responsibility of the Environmental Management System is assigned to the general
manager of “Maquinarias Espin”, who will have the collaboration of the production
manager, who will perform the function of an internal management auditor. Finally, it
is necessary to highlight the fulfillment of the ISO 14001-2015 standard requirements,
the legal disposals in force in Ecuador and Ambato regarding environmental
management were considered, so that the enterprise fulfills integrally with the

environmental protection responsibility, as established in its environmental policy.

Keywords: Environmental aspects, environmental impact, environmental

management, environmental policy, environmental risks, 1ISO 14001:2015.
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INTRODUCCION

El presente Trabajo de Titulacion que consiste en la implementacion del Sistema de
Gestion Ambiental basado en la Norma ISO 14001-2015 en la Empresa Maquinarias

Espin, esta constituido por 5 capitulos, conforme se detalla a continuacion:

El Capitulo | define el problema que motiva la realizacion del trabajo. En este sentido,
se realiza el planteamiento del problema que surge de la generacién de residuos de
distinta naturaleza en la planta de produccion de Maquinarias Espin, luego se delimita
el objeto de estudio, se justifica la necesidad de implementar el Sistema de Gestion

Ambiental y se establecen los objetivos del proyecto.

En el Capitulo Il se presentan los antecedentes investigativos y la fundamentacion
tedrica con respecto a los Sistemas de Gestion Ambiental, los métodos de evaluacion
de impactos ambientales y particularmente se hace referencia a la norma 1SO 14001-
2015 “Sistemas de Gestion Ambiental — Requisitos con orientacion para su uso”. Se
da atencién a los documentos y registros de caracter obligatorio y no obligatorio, como

elementos que sirven de evidencia de la implementacion de la norma.

En el Capitulo 11l se establece la metodologia a ser utilizada para el estudio y la
evaluacion de las condiciones medioambientales actuales de Maquinarias Espin, se
define la poblacién que es parte interesada, dado que laboran en el entorno de trabajo
de la empresa.

En el Capitulo IV se analiza la situacion actual mediante el procesamiento y la
interpretacion de los datos para evaluar el cumplimiento legal de Maquinarias Espin,
con el apoyo de una matriz de riesgo ambiental disefiada segun la metodologia de
evaluacion de la norma GTC 104. Posteriormente se presenta el Manual del Sistema
de Gestion Ambiental, mediante la formulacion de toda la documentacion que

evidencia el cumplimiento de cada uno de los requisitos de la norma ISO 14001-2015.

En el Capitulo V se presentan las conclusiones y recomendaciones, establecidas al final
del trabajo y que responden a los objetivos planteados.

XV



CAPITULO I

EL PROBLEMA

1.1 Tema de investigacion

SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL BASADO EN LA NORMA ISO 14001-
2015 PARA LA EMPRESA “MAQUINARIAS ESPIN”

1.2 Planteamiento del problema

La crisis del medio ambiente se acrecienta durante la segunda mitad del siglo XX, con
la expansion capitalista. En Gltima instancia, los procesos socioeconémicos y
tecnoldgicos desencadenantes de la crisis ambiental, se unen a la incapacidad de
comprension humana del ambiente, del mundo y de la vida en su compleja totalidad,

para admitir la verdadera dimension del hombre en la naturaleza [1].

De forma paralela al cambio ambiental se produce también un cambio social global.
Esto principalmente se debe a la propia dindmica interna del sistema mundial, cuya
naturaleza exponencial alienta la expansion demogréfica, los procesos de desarrollo
econémico y la tendencia hacia la globalizacion de la economia y de la tecnologia, por
medio de potentes redes de interdependencia [1].

El desarrollo econémico excesivo ha llevado a una contaminaciéon generalizada del
medio, a la destruccion de la capa de ozono, a la destruccion de los recursos naturales.
Por ejemplo, por la deforestacion se pierden por anualmente 17 millones de hectareas
de bosque tropical, y cada afo se destruyen 4 millones de hectareas de zonas

cultivables, por procesos de desertizacion [1].



Esta crisis global ha desencadenado un vasto proceso de concienciacion popular asi
como un movimiento social para frenar los efectos negativos que tienen los patrones
de produccién y de consumo de mercancias en el agotamiento de los recursos, en la

desestructuracion de los ecosistemas y en desintegracion cultural de los pueblos [1].

En tanto que la politica ambiental ha evolucionado considerablemente en las ultimas
décadas. Mientras que en los setentas las regulaciones de mando y control eran la
norma, los mecanismos basados en incentivos como los permisos negociables se han
vuelto cada vez mas populares en los afios ochenta. Mas recientemente, los gobiernos
y los grupos de presion de la industria han favorecido el recurso a enfoques voluntarios
para abordar los desafios ambientales. La idea bésica es que las empresas adopten
iniciativas ambientales eficaces y proactivas como resultado del aumento de las
presiones publicas y la amenaza de medidas mas estrictas como Regulaciones

gubernamentales [2].

Nuestro Pais Ecuador es considerado entre los diecisiete paises mega diversos del
mundo, tiene grandes recursos naturales, pero también ha sufrido un gran impacto de
las actividades productivas sobre tales recursos, debido a urgentes necesidades de su
poblacion. La mayor ventaja comparativa con la que cuenta el pais es su biodiversidad,
por ello es fundamental saberla aprovechar de manera adecuada, mediante su
conservacion y su uso sustentable [3].

En 1998 la Republica de Ecuador con la promulgacion de la Constitucion Politica la
gestion medioambiental reconoce a las personas el derecho de vivir en ambientes sano,
ecoldgicamente equilibrado y libre de contaminacion, constituyendo un cuerpo legal
mas importante atinente a la proteccion ambiental en el pais [4].

En concordancia a lo estipulado en el Objetivo nimero 7 del Plan Nacional de Buen
Vivir, politica 7.2 que menciona: “Conocer, valorar, conservar y manejar
sustentablemente el patrimonio natural y su biodiversidad terrestre, acuatica

continental, marina y costera, con el acceso justo y equitativo a sus beneficios” [3].



Se presenta el actual andlisis, que pretende comprender la problematica ambiental,
analizandola en su gestién de forma integrada, e incorporando ademas, el ambito

legislativo tan necesario para plasmar todas las iniciativas teoricas en el territorio [3].

La gestion del medio ambiente conduce como mejorar nuestra calidad de vida
mediante un desarrollo sostenible y sustentable es decir para conseguir un equilibrio
adecuado ya sea en lo econdmico, crecimiento de la poblacion, conservacion del

ambiente, proteccion y uso racional de los recursos naturales.

El Ministerio del Ambiente de Ecuador (MAE) ha fortalecido su gestion ambiental a
nivel nacional gracias al compromiso politico del Gobierno Central que busca
fomentar la participacion ciudadana, en pro del cuidado del ambiente y la aplicacion

de buenas préacticas ambientales.

Ademas la Direccion Provincial del Ambiente de Tungurahua, ha desarrollado y
ejecutado una serie de mecanismos y herramientas, asi como programas Y estrategias
nacionales para fomentar el cuidado y proteccion del ambiente, ademas de contribuir
al mejoramiento de la calidad de vida de la ciudadania en cumplimiento del Plan

Nacional de Buen Vivir y los Derechos de la Naturaleza [5].

En la Empresa Maquinarias Espin el tema gestion ambiental es algo nuevo, ya que esta
empresa se cre6 con un enfoque de cumplimiento de las disposiciones legales
ambientales, con base en la consideracion de que las sanciones por incumplimiento
son dréasticas. Por esta razon se considera la aplicacién de la norma 1SO-14001-2015,

la cual expresa como establecer un Sistema de Gestion Ambiental (SGA) [6].

Desde una perspectiva ambiental, la Empresa Maquinarias Espin debe esforzarse en
eliminar o minimizar su consumo de recursos, especialmente aquellos que actualmente
son limitados 6 de los que para el futuro se prevé una creciente escasez. Ademas, esto
también resultara en un beneficio econémico futuro para la Empresa, porque a medida
que se incremente la escasez de un determinado recurso, también aumentara su precio.
En la medida que la Empresa pueda disminuir su dependencia de un determinado

recurso también estara potenciando su propia sostenibilidad [6].



El Ministerio del Ambiente y el GAD Provincial de Tungurahua, a traves de la
Direccién de Control y Gestion Ambiental, mantiene constantemente en gestion a la
Empresa, asi mismo incluye ambitos tan diferentes, algunos especialmente criticos en
la produccion de residuos, como pueden ser: recubrimientos metalicos, equipos
industriales y maquinaria, material eléctrico y electronico, cerrajeria y carpinteria

metélica, etcétera, se cuenta con una gran incidencia en la contaminacion [7].

Los residuos mas frecuentes generados son los aceites usados, taladrinas, disolventes
agotados, decapados, desengrases agotados, lodos, restos de limpieza de instalaciones,
polvo recogido en equipos de depuracién de gases, combustibles inflamables asi como
los residuos de envases de una importante variedad de materias primas auxiliares con

caracteristicas peligrosas y toxicas [7].

A pesar de estas deficiencias, del metal se manifiesta cada vez con méas fuerza la
voluntad de adaptarse a las exigencias medio ambientales. Esta empresa, de pequefio
tamafio, conlleva que el nivel de contaminacion no justifique muchas veces la
inversion en medio ambiente. También, la existencia en la Comunidad Ambatefia de
la infraestructura adecuada para la correcta gestion de los residuos peligrosos, y en
especial la inexistencia de plantas para el tratamiento de los residuos es un factor
determinante [7].

1.3 Delimitacién

1.3.1 De contenido

Area académica: Industrial y Manufactura
Linea de investigacion: Industrial.

Sub linea de investigacion: Sistemas de Administracion de la Salud, Seguridad

Ocupacional y Medio Ambiente.

1.3.2 Espacial

La investigacién se lleva a cabo en la Empresa Maquinaras Espin que se encuentra

ubicado en el kildbmetro 1 via a Guaranda de la ciudad de Ambato- Ecuador.



1.3.3 Temporal

El desarrollo del proyecto se realiza en el periodo académico Septiembre 2017- Marzo

2018, en un lapso de seis meses.

1.4 Justificacion

Este trabajo de investigacion es justificado debido que la empresa se ve en la necesidad
de implementar un Sistema de Gestion Ambiental ya que al no lo poseerla incurre en
multas, es necesario recalcar que la empresa al ser una de las pioneras y una de las
mejores en la fabricacion de maquinaria para labrar madera conlleva a cumplir
estandares ya sean de ambiente donde exigen el fiel cumplimiento de las leyes
ambientales aplicables del pais. Como consecuencia de la preocupacion mostrada por
la sociedad y el propio interés de la empresa por llevar a cabo sus actividades de un
modo respetuoso con el medio ambiente, se ve interesada a realizar cambios

significativos en las actividades desarrolladas [8].

Con esta investigacion se desea conseguir diferentes factores de mejora en la empresa
las cuales se citardn a continuacion: mejores condiciones de trabajo, no incurrir en
multas exorbitantes en las auditorias del Ministerio del Ambiente, cumplir con todos
los requisitos que permitan la funcionalidad de la empresa, definicion de procesos de
gestion ambiental, crecimiento de la imagen de la organizacién ante las autoridades y
la poblacion aledafia [8].

El principal beneficiario en la realizacion de este proyecto va a ser la gerencia de la
Empresa Maquinarias Espin al poseer un nuevo Sistema de Gestion Ambiental, ya que
lograra estructurar un (SGA) que cumpla con los requisitos legales vigentes aplicables
y ademas las obligaciones que debe tener como empresa, con lo que se evitara la
imposicion de multas. La gerencia observando los beneficios que se tiene al implantar
este Sistema considera que es factible ya que se cuenta con la ayuda tanto econémica
como con informacion necesaria para el desarrollo del proyecto [8]. Adicionalmente
se beneficia a poblacion circundante y los componentes ambientales, como el agua,

aire, suelo, fauna, flora y la calidad de vida.



La importancia de la implementacion de un Sistema de Gestién Ambiental basado en
la norma I1SO 14001, permite que la organizacién realice su actividad diaria sin
ocasionar perjuicios sobre el medio ambiente. Ademas cumpliendo con los requisitos
establecidos por la norma ISO 14001, la empresa pueden definir una estructura que

simplifique la evaluacion e integracion de los intereses econémicos y ambientales [8].

Al verse en la necesidad de aumentar la eficacia en la organizacion al hacer una mejor
uso de la materia prima disponible y/o tener una mejor calidad de los productos, el
Sistema de Gestion Ambiental basado en la ISO 14001 proporcionard a las
organizacion una vision general de todas las operaciones que realiza mejorando de esta
forma la eficacia de los procesos. Ademéas el SGA permite identificar problemas

internos de la gestion de la organizacion [8].

1.5 Objetivos
1.5.1 Objetivo general

Disefiar el Sistema de Gestion Ambiental basado en la norma ISO 14001-2015 para la

Empresa Maquinarias Espin.

1.5.2 Objetivos especificos

1. Realizar un diagnoéstico de la Gestion Ambiental existente de la Empresa
Magquinarias Espin.

2. Establecer procedimientos requeridos por la norma para implementacion,
identificacion y evaluacidn de los requisitos legales ambientales aplicables a la

empresa.

3. Desarrollar la matriz legal ambiental que aplica a los procesos de construccion

de maquinarias.

4. Realizar los requisitos de la normativa ISO 14001-2015 que aplican a la

Empresa.



CAPITULO I

MARCO TEORICO

Las industrias metalmecénicas representan uno de los grupos mas extensos de fabricas
que hay en el pais. Este grupo nacio en el siglo XIX con las ferrerias, las fundiciones
y los talleres que fue necesario crear para que hubiera pais. Desde entonces no ha
dejado de crecer, este grupo incluye desde empresas muy grandes hasta las mas
pequefas pero, en su mayoria, el valor econdmico agregado mayoritario lo ponen las
empresas de tamafio medio o menor. Desde su nacimiento, la industria metalmecénica
ha servido con sus productos a otros sectores como la mineria, la agricultura, los
servicios publicos, asi como las demandas del consumo doméstico y de los usuarios
finales. Desde hace cien afios las fabricas metalmecénicas entregan al pais molinos
mineros, despulpadoras, trapiches, muebles, herramientas manuales, aparatos
agricolas, piezas fundidas y otros productos que el pais ha usado con beneficio para
los usuarios y que por sus precios, calidades y caracteristicas, han demostrado ser lo

que el mercado nacional ha necesitado [9].

Toda esta historia de un siglo ratifica la necesidad, la justificacion y la eficiencia de
esta rama industrial. Esta industria no se concibié basada en incentivos artificiales; se
cred y crecio debido a la dura necesidad de tenerla. Es necesario tener presente que el
sector metalmecanico requiere para su proceso una infraestructura de gran impacto
ambiental, debido a que para su actividad es necesario hacer uso del aluminio, las
ferroaleaciones y otros metales basicos, los cuales generan un gran deterioro
ambiental. Esta actividad se ha desarrollado en el Canton Ambato manejando
infraestructura obsoleta y poco amigable con el medio ambiente cuyos avances se han
dado principalmente por el enfoque del mejoramiento de la produccion y la

productividad; sin buscar un enfoque de desarrollo sostenible que permita el



crecimiento econdmico de la empresa dentro de esquemas de racionalidad en el uso de

recursos, tanto en la parte técnica como humana [10].

En los ultimos afios la conservacion del medio ambiente ha tomado gran importancia
y con el fin de incorporar alternativas limpias para lograr una mejor competitividad y
dar cumplimiento a la Legislacion Ambiental, la empresa Maquinarias Espin es
consciente de los impactos que su proceso productivo genera al ambiente, por tal
motivo la organizacion pretende iniciar un compromiso con el medio ambiente,
incorporando la dimension ambiental dentro de sus procesos y de esta manera lograr

un mejoramiento continuo en el desempefio de sus procesos de produccion [10].

Actualmente se han disefiado varios sistemas ambientales que le permiten a las
empresas un control mas estricto de su cumplimiento ambiental, por los requerimientos

de los consumidores y las exigencias gubernamentales [11].

La implantacion de estos Sistemas de Gestién Ambiental es previsible que produzca
una serie de efectos sobre la estructura y funcionamiento de la empresa. El objetivo
del trabajo es realizar un andlisis tedrico de la implantacion y certificacion de un

sistema de gestion ambiental segln la norma ISO 14001-2015 pueda tener [12].

2.1 Antecedentes investigativos

Una investigacion que guarda relacion con el estudio desarrollado, es de autoria del
Ing. Galo Javier Espinel Vega, quien en su trabajo especial de grado titulado:
“Elaboracion de la documentacion del Sistema de Gestion Ambiental basado en la
norma UNE en ISO 14001:2004 de la Empresa Novacero S.A. Planta Lasso”, cuyo
objetivo principal fue desarrollar la documentacién de un Sistema de Gestion
Ambiental (SGA) a través de la aplicacion ISO 14001:2004 en la empresa Novacero
S.A., en donde se revisé toda la documentacion disponible relacionada con el proyecto,
las memorias técnicas y planos proporcionados por la empresa, asi como normas y
estandares a nivel local, nacional (TULSMA) e internacional, sobre la legislacion
aplicable. Esta investigacion se relaciona con el presente estudio en cuanto a la
necesidad de disefiar un Sistema de Gestion Ambiental para la Empresa Maquinarias

Espin el cual ayudara de forma favorable para el desarrollo de toda la documentacion



pertinente en cuanto refiere los registros y fichas técnicas, valga recalcar que la
Normativa con la cual aplicada es la ISO 14001-2015 [13].

En esta investigacion se ha considerado la tesis del Ing. Carlos Javier Lara Lascano,
en la que en su tema de tesis presenta el siguiente tema: “Desarrollo de la metodologia
para la implementacion del Sistema de Gestion Ambiental conforme a la norma ISO
14001:2004 en Ecuatoriana de Matriceria “Ecuamatriz” Cia. Ltda. Ambato”. En la cual
su principal objetivo fue desarrollar la metodologia para la implementacion de un
Sistema de Gestion Ambiental conforme a la norma ISO 14001:2004 en Ecuatoriana
de Matriceria “Ecuamatriz Cia. Ltda.” Ambato. Esta investigacion se relaciona con el
presente estudio porque se abordan los requisitos de la Norma ISO 14001, ademas la
investigacion es desarrollada en una empresa de produccién y comercializacion, donde
sus procesos tienen cierta similitud, y necesitan de procedimientos y demas
documentacién para establecer un control de proceso que es unos de los enfoques de
las normativas utilizadas [14].

En la tesis realizada por Victor Marcelo Aguaguina Pilataxi, bajo el nombre de
“Estandarizacion de los procesos productivos en la manufactura de pantalones para el
mejoramiento de la productividad en la empresa Domingo’s Jean’s”, se aplicd
integramente la Norma I1SO 9001:2008, con todos y cada uno de los procedimientos,
documentos y registros, que sirven de referencia del cumplimiento de los requisitos de
la norma. Por esta razdn, se consider6 como el referente metodoldgico para la

implementacién de la normas ISO 14001:2015 en Maquinarias Espin [15].

2.2 Fundamentacion teérica

Medio ambiente

Los problemas de la degradacion de la naturaleza, la contaminacion o el deterioro del
paisaje y los sistemas ecoldgicos, unidos a las consecuencias de todo ello para las
condiciones de vida de los seres humanos, han consolidado el uso del término “Medio

Ambiente”.



“Medio ambiente” es un término compuesto por dos palabras con similar significado.
Esta caracteristica se conoce como pleonasmo, ya que ambas palabras (“medio” y

“ambiente”) contienen ideas semejantes.

La definicion de medio ambiente segln la Real Academia de la Lengua Espariola, es

la siguiente:

Conjunto de circunstancias fisicas, culturales, econdmicas y sociales que rodean a las

personas y a los seres vivos.

Segun la Norma 1SO 14001, el medio ambiente se puede definir de la siguiente manera:

El entorno en el cual una organizacion opera, incluyendo el aire, el agua, la tierra, los

recursos naturales, la flora, la fauna, los seres humanos y sus interrelaciones.[16].

La gestion ambiental es el conjunto de acciones y estrategias mediante las cuales se
organizan las actividades antropicas que influyen sobre el ambiente con el fin de lograr

una adecuada calidad de vida previniendo o mitigando los problemas ambientales.

Partiendo del concepto de desarrollo sostenible se trata de conseguir el equilibrio
adecuado para el desarrollo econdmico, crecimiento de la poblacion, uso racional de
los recursos y proteccion y conservacion del medio ambiente. Es un concepto
integrador que abarca no solo las acciones a implementarse sino también las

directrices, lineamientos, y politicas para su implementacion [16].

Debido al caracter antropocéntrico, para la resolucion de los problemas, es necesario
tener en cuenta diversos factores relacionados a las ciencias sociales ademas de los

relacionados a las ciencias naturales [16].
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El ser humano, la floray la fauna

El suelo, el agua, el climay el paisaje

=y Los bienes materiales y el patrimonio cultural

— Interacciones de factores anteriores

Figura N° 1. Factores a considerar para la Gestion Ambiental [17].

Las normas I1SO

La Organizacion Internacional de Normalizacion es una federacion mundial que nace
luego de la segunda guerra mundial en 1946. Esta nueva organizacion comenzé sus
operaciones oficialmente el 23 de febrero de 1947 (1ISO, 2008). La ISO es una red de
institutos de normas nacionales de 157 paises, sobre la base de un miembro por pais,

con una Secretaria Central en Ginebra, Suiza, que coordina todo el sistema.

La Organizacion ISO estd compuesta por delegaciones gubernamentales y no
gubernamentales, subdivididos en una serie de subcomités encargados de desarrollar
las guias que contribuiran al mejoramiento ambiental. Sus miembros estan divididos
en tres categorias. (1) los miembros natos, uno por pais, recayendo la representacion
en el organismo nacional mas representativo. (2) miembros correspondientes a
organismos de paises en vias de desarrollo y que todavia no poseen un comité nacional
de normalizacion. Estos miembros no toman parte activa en el proceso de
normalizacion pero estdn puntualmente informados acerca de los trabajos que les
interesen. Y (3) los miembros suscritos, que son los paises con reducidas economias a
los que se les exigen el pago de tasas menores que a los correspondientes. 1SO es la
encargada de promover el desarrollo de normas internacionales de manufactura,
comercio y comunicacion entre organizaciones de negocios, a excepcién de la eléctrica

y la electrénica, a través del desarrollo de normas genéricas. ISO tiene como funcién
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principal buscar la estandarizacion de normas de productos y seguridad para las
empresas u organizaciones a nivel mundial. La aplicacion de las normas desarrolladas
por 1ISO no es de caracter obligatorio, ya que la ISO es un organismo no gubernamental

y no tiene la autoridad para imponer sus normas a ningun pais [18].

El objetivo perseguido por las normas 1SO es asegurar que los productos y/o servicios
alcanzan la calidad deseada. Para las organizaciones son instrumentos que permiten
minimizar los costos, ya que hacen posible la reduccion de errores y sobre todo

favorecen el incremento de la productividad [18].

Los estandares internacionales 1SO son clave para acceder a mercados nacionales e
internacionales y de este modo, estandarizar el comercio en todos los paises

favoreciendo a los propios organismos publicos [18].

Para la sociedad, las normas ISO también son importantes. Existen mas de 19.500
normas que ayudan a casi todos los aspectos del dia a dia de una persona, como
aquellas destinadas a garantizar la seguridad vial o la seguridad de los juguetes. Si un
producto y/o servicio cumple con alguna de estas normativas, la sociedad puede estar

segura que son fiables y que cuentan con la calidad exigida a nivel mundial [18].

Durante la elaboracion de cualquiera de estas normas, ISO considera que es de gran
importancia que los consumidores de estos servicios y/o productos finales formen parte
de los comités de expertos responsables de dicha elaboracion.

En los negocios, los estandares 1SO hacen posible que se:

Reduzca los costos: permiten una optimizacion de las operaciones.

Incremente la satisfaccion del cliente: colaboran a mejorar la calidad de los productos

y/o servicios cumpliendo con las exigencias de los usuarios.

Abra el acceso a nuevos mercados: reducen las barreras al comercio internacional.

Incremente la cuota de comercio: aportan una ventaja competitiva [19].
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Sistemas de Gestion Ambiental (SGA)

Se han dado muchas definiciones para los términos de gestion medioambiental y de
sistema de gestion medioambiental, siendo la actualmente vigente en Europa y
aceptada a escala mundial, la recogida en el reglamento (CEE) N° 1836/93, segun la

cual:

El Sistema de Gestion Ambiental es aquella parte del sistema general de gestion que
comprende la estructura organizativa, las responsabilidades, las practicas, los
procedimientos, los procesos y los recursos para determinar y llevar a cabo la politica
ambiental [20].

Principales beneficios de 1SO 14001

Controlar los costes mediante la conservacion de los materiales de entrada y energia.
Con el sistema de gestion 1ISO 14001, el ahorro en costes puede hacerse a través de la
mejora de la eficiencia y la productividad. Minimizar el desperdicio y aprender como

mejorar su eficiencia energética con el fin de reducir los costes operativos.

Mejorar continuamente el desempefio. Estableciendo objetivos especificos para las
politicas ambientales y de medicion continua de su desempefio, la organizacién

asegura que el sistema se mantiene.

Reducir los incidentes que resultan de demandas de responsabilidad. Mediante la
implementacién de la norma ISO 14001, el riesgo de sanciones y reclamaciones de

responsabilidad quedan disminuidas.

Ademas, la norma ISO 14001 esta disefiada para ser compatible con otras normas y
especificaciones de sistemas de gestion, tales como ISO 9001 e ISO 45001 (futura
publicacion) [21].
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Razones de la implantacion de un SGA

Las razones por las que se implanta un SGA, se basan primordialmente en:

e El marco legal existente en cada pais, el cual ante el incumplimiento de la norma

puede ocasionar la penalizacion de la empresa en cuestion.

e La utilizacion del sistema de gestion como un arma de venta y de “marketing” (esta
alternativa no conseguira un desarrollo sostenible de la empresa, a menos que ésta

se encuentre plenamente comprometida con el Sistema de Gestion Ambiental).

e La politica de la empresa, la cual se basa en el respeto del ambiente, el desarrollo

sostenible y el bienestar de las personas [22].

Normas de gestion ambiental

Para una mejor comprension del tema, asi como es necesario especificar los siguientes

términos:

Norma: Son unos documentos técnicos que se caracterizan por lo siguiente:

e Contener especificaciones técnicas de aplicacion voluntaria.

e Estar basados en la experiencia y en el desarrollo tecnoldgico.

e Ser confeccionados por las partes interesadas (fabricantes, administraciones,
usuarios, Centros de Investigacion, Asociaciones, Colegios Profesionales,

Laboratorios, entre otros).

¢ Ser aprobados por un Organismo Nacional/ Regional/ Internacional reconocido. De

forma general, se puede decir que existen tres tipos de normas:

Normas nacionales: Son normas vigentes oficiales de cada pais.

14



Normas regionales: Estas normas son elaboradas en el marco de un organismo de
normalizacion regional, normalmente de ambito continental, que agrupa a un

determinado nimero de Organismos Nacionales de Normalizacion.

Normas internacionales: Son normas de similares a las regionales pero de ambito
mundial. Las mas conocidas son las normas ISO (Organizacion Internacional de la
Normalizacion) para todos los campos, un Sistema de Gestion Ambiental puede
implantarse referenciada en alguna, ya sea la ISO 14001 u otra vigente o caso contrario
de no basarse en ninguna norma, es necesario adecuarse a un sistema de gestion eficaz

y eficiente que vaya acorde con los objetivos y las metas trazadas [22].

Objetivos y alcance de la norma 1SO 14001

Esta norma tiene como objetivo principal preservar el equilibrio entre la proteccion y
conservacion del ambiente y las necesidades socioecondmicas de las empresas; por lo
tanto se puede analizar la norma ISO 14001 desde dos perspectivas bien distintas: la

perspectiva econdmica y la perspectiva ecologica.

La perspectiva econdmica se centra por unas metodologias mecanicas de implantacién
de la norma centradas en aspectos reglamentarios, técnicos y econdémicos. Por
contrapartida, la perspectiva ecoldgica se centra normalmente en la necesidad de
desarrollar e implantar una politica ambiental que sea lo mas respetuosa posible del
ambiente. Esto se realiza a través de un adecuado uso de las materias primas, una
optimizacion y mejora de los procesos de produccion y una reduccion y correcta
eliminacién de residuos y contaminacion. Por lo tanto las normas ISO 14001
proporcionan a las empresas una serie de requisitos que deben cumplir para que éstas
se encuentren en condiciones de formular una politica y unos objetivos ambientales
acorde a los requerimientos legales existentes y a los impactos y riesgos ambientales

existentes.

De lo anteriormente expuesto se deduce que con la aplicacion de esta norma las

empresas consiguen:

e Implantar o perfeccionar un SGA.
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e Cumplir con la normativa ambiental existente asi como la politica ambiental que la

propia empresa se ha impuesto.

e Dar una imagen positiva de cara exterior al ser clasificada y registrada como una

empresa respetuosa al ambiente [22].

Elementos basicos del Sistema de Gestion Ambiental

Politica ambiental: las declaraciones de politica ambiental de una empresa u
organizacion son una herramienta eficaz para comprender el compromiso ambiental
asumido por la misma. Debe comprometer a la organizacion al cumplimiento de los
requisitos legales y compromisos voluntarios, prevencién de la contaminacion,
minimizacién de residuos, mejora continua y relaciones con la comunidad. Todos los
trabajadores, empleados en relacion de dependencia, consultores, subcontratistas, entre
otros deben conocer la existencia de la politica que debe ponerse a disposicion pablica.
A efectos de implementar una buena politica de gestion ambiental se debe reconocer

qgue la mejora continua es uno de sus objetivos estratégicos [16].

Planificacion: en esta fase se deben plantear los objetivos y metas que se quieren
alcanzar a fin de mejorar el comportamiento ambiental de la empresa y cumplir
con la normativa vigente. Las metas y objetivos deben poder medirse y asignarse a un
cargo especifico para su control y mejora continua, ademas se debe evaluar la
factibilidad econémica de la implementacion del sistema. Es importante implementar
un procedimiento para identificar los aspectos ambientales asociados a las actividades
realizadas, productos y/o servicios que puedan tener importantes consecuencias

sobre el ambiente [16].

Implementacion y funcionamiento: se deben definir las actividades que realiza
cada sector a fin de alcanzar las metas y objetivos planteados, desarrollar programas y
proyectos ambientales especificos, evaluacion y gestion de riesgos como asi tambien

gestion del cumplimiento de la normativa vigente y compromisos voluntarios [16].

Control y accion correctiva: en esta fase se debera evaluar si el plan se esta

desarrollando correctamente. A tal efecto las auditorias ambientales son una
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herramienta muy util de evaluacion. Con los resultados obtenidos se deberan
desarrollar acciones correctivas y de mejora continua. En caso de ser necesario
establecer acciones correctivas, las mismas deben identificar cuando reaccionar, quien

debe responder y que acciones se deben tomar [16].

Revision de la gestion: a intervalos regulares la direccion debe revisar todo el SGA
para evaluar su eficacia para decidir si se modifica o se cambia el SGA existente para
el cumplimiento de sus metas. Estas revisiones deben estar correctamente

documentadas [17].

Planificacion del SGA

La planificacion de un Sistema de Gestion Ambiental consiste en establecer un proceso
de identificacion y evaluacidn de aspectos ambientales significativos asociados a sus
actividades, productos o servicios, que deberian de atenderse como prioritarios por el
SGA de la organizacion. Para el caso de la empresa Maquinarias Espin; la cual no
cuenta con un Sistema de Gestion Ambiental, el primer paso para iniciar la
planificacion se concentraria en la revision inicial ambiental de la empresa, el cual da

una respuesta a la pregunta:

“;Cuadl es la situacion actual de la empresa?”

Una vez realizada la revision inicial, la cual nos permite determinar el estado ambiental
inicial; sera posible definir las necesidades técnicas y organizativas para conseguir los
objetivos del SGA.

Por lo tanto se inicia la planificacion del sistema propiamente dicho con la elaboracion
de documentos que desarrollan el SGA; concretamente la politica y los objetivos
ambientales en todos los niveles organizativos de la empresa: programas ambientales,

manuales de gestion ambiental y procedimientos.

En el caso de que una empresa posea un SGA, basada en la norma ISO 14001, el

proceso general a seguir es un proceso ciclico que busca una continua revision de los
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aspectos ambientales, implantacion de mejoras, control y accion correctiva y revision

por parte de la direccion (ver Figura N° 2).
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Alcance del sistema de gestion ambiental
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Figura N° 2. Relacién entre el modelo PHVA y el marco de referencia en esta Norma Internacional
[24].

Programa de gestién ambiental

Una vez establecida la situacion ambiental actual, y establecidos los objetivos y metas,
ya se tienen las pautas para establecer por escrito y mantener al dia el programa de
gestion, en el cual se determinan las responsabilidades, los medios y el calendario para

lograr los objetivos y metas.

Este programa de gestion ambiental debe de considerar lo siguiente:

- La asignacion de responsabilidades para cada nivel y funcion de la organizacion.

- Los medios humanos y materiales para lograr los objetivos.
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- El calendario de tiempo en que los objetivos y metas han de ser alcanzados.

- Procedimientos que permitan realizar cambios conforme va avanzando el proyecto.

- Métodos que permitan medir el grado de cumplimiento del programa.

- Mecanismos de correccion.

Programa de gestién ambiental

Una vez establecida la situacién ambiental actual, y establecidos los objetivos y metas,
ya se tienen las pautas para establecer por escrito y mantener al dia el programa de
gestidn, en el cual se determinan las responsabilidades, los medios y el calendario para
lograr los objetivos y metas. Este programa de gestién ambiental debe de considerar lo

siguiente:

- La asignacion de responsabilidades para cada nivel y funcion de la organizacion.

- Los medios humanos y materiales para lograr los objetivos.

- El calendario de tiempo en que los objetivos y metas han de ser alcanzados.

- Procedimientos que permitan realizar cambios conforme va avanzando el proyecto.
- Métodos que permitan medir el grado de cumplimiento del programa.

- Mecanismos de correccion [21].

Manual de gestion ambiental

El manual gestion ambiental es una recopilacion estructurada de todas las normas,
criterios, procedimientos, instrucciones y recomendaciones que aseguren la correcta
gestion ambiental, teniendo como fin el cumplimiento de los objetivos fijados por la
organizacion. Contiene la politica, los objetivos, las metas, los programas, los

procedimientos relevantes y otros asuntos de interés.
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Un manual de gestion ambiental hace referencia, como minimo, a:

- Una declaracion que exprese la politica de gestion ambiental.

- La estructura de la organizacion (organigrama).

- Las actividades funcionales y operacionales relativas al ambiente, de manera que

cada persona afectada, conozca la extension y los limites de su responsabilidad.

- Determinacion de las necesidades de formacion, capacitacion del personal, y
ejecucion del plan de capacitacion. - Las disposiciones adecuadas relativas a la
informacidn de retorno y las acciones correctoras cuando se detecten anomalias en el

curso de las actividades.

-Una referencia a los procedimientos generales de gestion ambiental.

- Estudio y evaluacién de los efectos ambientales de las actividades de la empresa.

- Procedimientos para registrar los aspectos ambientales de la empresa y todos los

requisitos normativos que sean aplicables.

- Establecimiento de mecanismos de control de las operaciones con efecto ambiental,
incluyendo las instrucciones de trabajo y procedimientos de verificacion, aprobacion
de procesos, equipos y compras. - Verificacion de los requisitos establecidos en la

politica, el programa y el SGA.

- Investigacion y medidas correctoras en caso de incumplimiento de la politica, el

programa, los objetivos, y las metas 0 normas ambientales.

- Establecimiento de registros para demostrar el cumplimiento de los requisitos del
SGA y dejar constancia de la medida en que se han conseguido los objetivos

previstos.

- Establecimiento de un programa de auditorias [22].

20



Requisitos de la norma 1SO 14001-2015

Los requisitos de la norma 1SO14001 sobre la organizacion son las siguientes:

Instaurar una politica ambiental apropiada a la organizacion.

Determinar cuales son los aspectos ambientales que le repercuten en sus actividades,
productos o servicios ofrecidos a los clientes, ya sea en el presente, pasado o en el
futuro, con lo que se debe tener una planificacion.

Conocer cual es la legislacion vigente que le afecta, ademas de otros reglamentos.

Establecer los objetivos y las metas ambientales que sean apropiadas para la

organizacion.

Se debe establecer un plan donde se lleven a cabo satisfactoriamente la politica

ambiental y ademas, alcanzar los objetivos y las metas que se ha propuesto la empresa.

Definir la planificacion, el control y seguimiento, las acciones correctoras y las
preventivas, las auditorias y revisar el Sistema de Gestion Ambiental para comprobar

que es el apropiado [22].
La empresa se debe adaptar a los posibles cambios en las circunstancias.

Si una empresa no cuenta con un Sistema de Gestiobn Ambiental primeramente debe
realizar una evaluacién para conocer su posicién respecto al medio ambiente. El fin de
esta evaluacion debe ser conocer los aspectos ambientes que afectan a la organizacion,
estableciendo esto como base para el Sistema de Gestion Ambiental [23].

Documentos y registros obligatorios exigidos por la norma ISO 14001: 2015

Como se muestra en la siguiente tabla numero 1 se detalla los documentos necesarios

para cumplir con la norma ISO 14001 2015:
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DESCRIPCION DEL DOCUMENTOS REFERENCIA |CARACTER
Procedimiento para determinar el contexto de la 41 No
organizacion ' obligatorio
Procedimiento para determinar las necesidades y 47 No
expectativas de las partes interesadas ' obligatorio
Cuestiones internas y externas de la organizacion
Requisitos legales y otros
Unidades, funciones y limites fisicos de la organizacién 4.3 Obligatorio
Actividades y productos
Autoridad y capacidad para ejercer control e influencia
Politica ambiental 5.2 Obligatorio
Riesgos y oportunidades que se tiene que abordar 6.1.1 Obligatorio
Procedimiento para la identificacion y evaluacion de 611V612 No
aspectos y riesgos ambientales 1LY 0.1 obligatorio
ertgr_los para determinar los aspectos ambientales 6.1.2 Obligatorio
significativos
Aspectos ambientales significativos 6.1.2 Obligatorio
Aspectos ambientales e impactos ambientales asociados 6.1.2 Obligatorio
Reglst_ro _de las requisitos legales y obligaciones de 6.13 Obligatorio
cumplimiento
Objetivos ambientales y planificacion 6.2 Obligatorio
Competencia, formacién y procedimiento de la toma de No

e 7.2y7.3 . .
conciencia Obligatorio
Registro de competencias laborales (capacitacion, . .
habilidades, experiencia y cualificaciones) 1.2 Obligatorio
Procedimiento de comunicacion 7.4 No

Obligatorio
Evidencia de la comunicacion 1.4 Obligatorio

- . No

Procedimiento de documentos y control de registros 7.5 Obligatorio
Planificacion y control operacional 8.1 Obligatorio
Preparacion y respuesta ante emergencias 8.2 Obligatorio
Resultaqlps del seguimiento, medicion, analisis y 911 Obligatorio
evaluacion
Procedimiento de auditoria interna 9.2 No

obligatorio
Implementacion del programa de auditoria interna 9.2 Obligatorio
Resultados de las auditorias internas 9.2 Obligatorio
Procedimiento para la revision por la direccion 9.3 Obligatorio
Resultados de la revision por la direccion 9.3 Obligatorio
Resultados de las acciones correctivas 10.1 Obligatorio
Procedimiento para la gestion de las no conformidades y 10.2 No
acciones correctivas ' obligatorio

Tabla N° 1. Documentos necesarios para cumplir con la norma 1SO 14001 2015 [24].
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En la nueva 1SO14001:2015 ya no existe el representante de la direccién en términos
de asumir la responsabilidad, aunque las responsabilidades especificas para otras tareas
se pueden delegar en un representante de la direccion. Teniendo en cuenta que la alta

direccion se hace responsable de la eficiencia del Sistema de Gestion Ambiental:

Asegurarse que los planes estratégicos de la empresa y los objetivos del Sistema de
Gestion Ambiental sean compatibles en el ambito del contexto de la empresa.

Asegurarse que todos los recursos son correctos y se encuentren disponibles a la hora

de interactuar con los demas procesos de negocio que existen en la organizacion.

Se adopta la responsabilidad para delegar y dirigir a las personas asegurandose que se
cumplen los objetivos del desempefio se cumplen.

Se garantiza que la mejora continua se puede conseguir.

Ejercer un liderazgo en otras funciones de apoyo en la empresa para asegurar los

objetivos generales para que queden satisfechos.

La comunicacion se asegura de que los objetivos, aspectos y las meétricas de
rendimiento y resultados criticos se encuentran comunicados con eficiencia para todos

los interesados.

El requisito del liderazgo es una novedad de la norma ISO 14001:2015, en la que la
responsabilidad no se puede delegar en un representante de la direccion y otra persona
designada. Esto significa que se acercan grandes cambios para los altos directivos, ya
que se incrementa su participacion y el conocimiento que deben tener sobre el Sistema
de Gestion Ambiental [24].

Metalmecanica

Comprende el proceso de obtencidn de la materia prima (metales), hasta su proceso de

conversion en un producto, a lo que se le llama transformacion industrial [24].
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Industria metalmecanica

Es el sector que comprende las maquinarias industriales y las herramientas
proveedoras de partes a las demas industrias metalicas, siendo su insumo basico el
metal y las aleaciones de hierro, para su utilizacion en bienes de capital productivo

dependiendo su demanda [24].

Maquinas més usadas en la metalmecénica

Torno: Es un movimiento de corte, donde la herramienta gira sobre su propio eje y la

cuchilla es la que realiza el movimiento de avance eliminando los excesos.

Fresadora: EI movimiento de corte lo realiza la misma herramienta girando sobre su

propio eje y el movimiento lo genera la pieza

Cepilladora: Tiene una meza deslizante sobre la que se fija la pieza y realiza el

movimiento de corte para producir piezas planas horizontales.

Taladro: Lleva una broca que realiza el movimiento de corte giratorio, realizando el

mecanizado de un agujero, con la profundidad deseada en el material.

Amoladora (afiladora): Consiste en un motor eléctrico a cuyo giro se acoplan en ambos
extremos discos sobre los que se hacen diversas tareas, se utiliza para el pulido y

abrillantado de metales de discos uno para brillar y el otro para eliminar los excesos

Troqueladora: Moldea las piezas por medio de cortes, grabar o rayar mediante dos
elementos planos que se llaman (platina y timpano) que ejercen una presion sobre el

material sobre el que se trabaja (papel, caucho plastico)

La pieza se ubica sobre el timpano y la accién a realizar se efectuad sobre el troquel
[25].

En general los procesos de manufactura de procesos metalicos pueden ser clasificados

en tres grupos principales:
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1. Forma
2. Tratamiento de superficies
3. Terminado de superficies

Cada una de estas operaciones puede consistir a su vez en varios sub procesos, con

diferentes operaciones y secuencias para poder obtener el producto deseado.

A continuacion en la tabla nimero 2 presenta un resumen de las operaciones tipicas

asociados a los procesos descritos:

Tabla N° 2. Procesos Mecéanicos y de Terminacion del Metal [25].

Proceso Forma
Tratamiento de superficies
Terminado de superficies

Operacion asociada Maquilado
Trefilado
Moldeo

Limpieza en base solventes

Tratamiento térmico

Galvanoplastia
Terminado de superficies

Pintura

Proceso de produccién

En general un taller metal mecanico se hace la operacion de forma, que consiste en
tomar la materia prima y alterar su forma para lograr formas intermedias y finales.
Existen dos fases fundamentales en la forma, primaria y secundaria. La etapa primaria
consiste en tomar el metal desde su forma de materia prima para llegar a una forma
facil de trabajar, como hojas barras, platinas o alambres. Los procesos cominmente

desarrollados en la etapa primaria son:
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e Deformacion por impacto
e Moldeo

e Revestimiento

e  Deformacion por presion
e Enrollamiento

e Forjado

e Maquinado por arco de plasma

La etapa secundaria consiste en tomar la forma primaria y alterar su forma a formas
intermedias hasta llegar a la forma final. Los procesos comunmente desarrollados en

esta etapa son:

e Trefilado

e Cortey forma
e Torno

e Escariar

e Pulir

e Perforar

e Roscar

e Cepillar

Para llegar a la forma final, el trabajo desarrollado en un taller mecénico se divide en

dos grandes procesos:

1. Remocion de metales, produccion de chips y viruta

2. Formado o movimiento de metales, deformacion

El corte y el maquinado son operaciones de produccién de chips o virutas, que significa
la obtencion deseada de la forma de metal a través de la remocion de material. El torno,
perforacion y trefilado entre otras son operaciones de corte; en tanto el molienda
superficial, molienda de cuna, molienda cilindrica e interno, son operaciones de
molienda tipicas. Los lubricantes y refrigerantes son compuestos utilizados para

facilitar las operaciones de trabajo en el metal.
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Deben también cumplir requisitos de proteccion a la salud, operaciones subsecuentes,
impactos ambientales y disposicion final. Pese a que los fluidos de trabajo pueden ser
solidos, liquidos o gaseosos, practicamente todos los utilizados en la actualidad son
liquidos [25].

En general los fluidos de trabajo se clasifican en:

Fluidos para remocion de metal: aquellos utilizados en operaciones disefiadas para
alterar la pieza de metal a través de la formacion y remocion de chips y virutas. Las

operaciones de remocion incluyen todas aquellos procesos de corte y molido.

Fluidos para formacion de metal: son aquellos utilizados en operaciones disefiadas para
alterar la forma del metal sin formar viruta o chips. Las operaciones de forma incluyen

todas las formas de estampado, forjado y extrusion [25].

Materias primas

Bésicamente los grandes grupos de materias primas en los talleres mecéanicos o
procesos equivalentes son las piezas metalicas en si, y los sistemas de lubricacion. Los
metales utilizados varian desde acero y cobre comun hasta aleaciones especificas e
incluso metales preciosos. Respecto a los sistemas de lubricacion, como se menciond
anteriormente pueden existir en diferentes formas, se puede establecer cinco grupos

fundamentales (aunque el primero y el Gltimo son los mas comdnmente utilizados):

v Liquidos o fluidos de trabajo (lubricantes y de enfriamiento)
v' Pastas
v Lubricantes sélidos

v Recubrimientos

v' Aditivos [26].
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CAPITULO 11

METODOLOGIA

Para para el desarrollo de esta investigacion se utilizan los siguientes tipos Yy

procedimientos de investigacion.

3.1 Modalidad de la Investigacion

La modalidad de Investigacion que se desarrolla es Cuantitativa-No Experimental, y

se combinara con la modalidad Cualitativa —Interactiva.

Con el disefio cuantitativo tipo encuestas se establece un cronograma de trabajo en el
cual se incluird reuniones de trabajo “in situ” con el personal técnico administrativo y
operativo de Maquinarias Espin para obtener informacion de todas las actividades de

la organizacion y revisar los registros ambientales (mediciones, consumos, etc.).

Con toda la informacién recolectada se realiz6 un diagndstico inicial de
implementacién de requisitos del sistema ambiental 1SO 14001-2015 y una lista de

verificacion del cumplimiento legal ambiental vigente.

Con un disefio cualitativo, se examind el sistema ambiental actual de la organizacion,

para obtener una descripcion detallada del caso.

Mediante la compilacion de informacion previa, la investigacion se respalda en la
fundamentacion tedrica obtenida de medios tales como libros, articulos académicos,
tesis, entre otros documentos pertenecientes a distintos autores que han contribuido en
el desarrollo de estudios similares, los cuales proporcionan el conocimiento adecuado

para la ejecucion del presente trabajo.
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3.2 Poblacion y Muestra

Tabla N° 3. Poblacién.

Nombre Cargo Area de trabajo
Nelson Espin Acosta Gerente General Produccion
Victor Espin Guerrero Jefe de Produccion Produccion

Mery Andrade Secretaria Administrativa
Patricio Vaca Operario Produccion
Edwin Llambo Operario Produccion
Ricardo Lopez Operario Produccion
David Vaca Operario Produccion

En la tabla nimero 3 se detalla la poblacion en la Empresa Maquinarias Espin que
consta con un personal de seis trabajadores en el area de produccién y una persona que

consta en la parte administrativa.

3.3 Recoleccion de la informacion

Para la ejecucion del trabajo de investigacion se trabajo con un método empirico con
una guia de entrevista (Anexo 5), mas los registros de los informantes, todo esto en

reuniones con el personal técnico-administrativo y operativo de Maquinarias Espin.

Entre las actividades que se desarrollaron para la elaboracion del presente estudio de

investigacion, estan las siguientes:

Recoleccion de informacion secundaria: legislacion ambiental aplicable y

vigente, normas ambientales, acuerdos ministeriales, estudios ambientales.
e Visitas in situ a las areas administrativas y de produccion de la organizacion.

e Revision del cumplimiento de los requisitos del Sistema de Gestion Ambiental
ISO 14001-2015, a través de un check list de cumplimiento.

e Matriz de cumplimiento legal, con base en las disposiciones ambientales

vigentes en el Ecuador.

e Reuniones de verificacion, evaluacion y analisis de procedimientos

implementados.
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3.4 Procesamiento y analisis de datos

Para el procesamiento de la informacion se elabora una matriz de cumplimiento, la
matriz permite obtener los registros de informacion y de cumplimiento de la normativa
ambiental vigente en los procesos productivos, logistica, almacenamiento, produccion
de desechos, produccion de subproductos, emisiones de gases, simulacros, etc. que se

realizan diariamente en la Industria Maquinarias Espin.

La matriz legal permite obtener registros de cumplimiento de la normativa Ambiental

vigente. La cual se complementa con el registro de cumplimiento.

Esto se ejecuta mediante la recopilacion de informacion existente, las cuales sirven

para compararse con los criterios auditables.

La evidencia obtenida, es clasificada en fotos, formatos de cumplimiento, andlisis y
mediciones de impactos y documentacion relevante que avale el cumplimento de las

normas ambientales.

Luego de haber realizado el diagnoéstico inicial de verificacion de implementacién de
los requisitos de la norma 1SO 14001- 2015, la revisién del cumplimiento de la
normativa ambiental vigente, la recopilacién y andlisis de informacion previa
(actividades que se realizan y legislacion aplicable.), la revision de aspectos e impactos
ambientales (consumos, mediciones realizadas por laboratorios acreditados), se
analizaron los resultados de dichas evaluaciones para posteriormente realizar la
propuesta de un Sistema de Gestion Ambiental basado en la norma ISO 14001-2015

en la Empresa Maquinarias Espin.

Para el analisis de resultados se obtiene el nivel de desempefio ambiental por parte de
la organizacion, el mismo que queda expresado en términos de cumplimiento con la
normativa ambiental (Conformidad) o incumplimiento parcial (No Conformidad

Menor) o incumplimiento total (No Conformidad Mayor).
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3.5 Desarrollo del proyecto

e Acercamiento a la empresa mediante el uso de Check List para determinar aspectos
relevantes a la Gestion Ambiental.

e Analisis de procesos productivos citados.

e Desarrollo de la evaluacion subjetiva de los procesos.

e Desarrollar la evaluacion de riesgos ambientales mediante la Norma Colombiana
GTC-104.

e Levantamiento de informacion local e historica sobre las caracteristicas
Ambientales de la Empresa.

¢ Indagar sobre Normativas Internas, Nacionales y Municipales.

e Determinar los requerimientos legales que se aplican a Maquinarias Espin, en lo
que es procesos administrativos y productivos.

e Desarrollar los requisitos correspondientes a la norma como son:

e Objeto y campo de aplicacion.
e Referencias normativas.

e Términos y definiciones.

e Contexto de la Organizacion
e Liderazgo

e Planificacion

e Apoyo

e Operacién

e Evaluacion del Desempefio

e Mejora
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CAPITULO IV

DESARROLLO DE LA PROPUESTA

4.1 Contexto de la organizacién

Maquinarias Espin, es una microempresa que se dedica al disefio, construccion y
mantenimiento de maquinaria, tanto para el sector maderero como para el
metalmecéanico. Est4 ubicada en la ciudad de Ambato e inicio sus actividades como
empresa en el afio 1975 dirigida por su propietario el Sr. Nelson R. Espin, en la
actualidad cuenta con mano de obra altamente calificada y maquinaria moderna,
suficiente para cumplir los requerimientos de produccion y la demanda de sus clientes,

ademas de la garantia en los trabajos encomendados.

ESPIN

Figura N° 3. Logo de Magquinarias Espin

Las instalaciones de la empresa estan ubicadas especificamente en calle Humberto

Fierro s/n entre Noboa y Caamafio y Medardo Angel Silva (via a Guaranda km. 1).

-
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Figura N° 4. Instalaciones de Maquinarias Espin.
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Layout de Maquinarias Espin

Mediante un Layout se conoce la distribucion de los sectores de trabajo.
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Figura N° 5. Layout de la planta de produccién de Maquinarias Espin.
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La Empresa Maquinarias Espin consta con diferentes &reas para la elaboracion de su
producto en la que comprende un diverso conjunto de actividades manufactureras que,
en mayor o menor medida, utilizan entre sus insumos principales productos de la
siderurgia y/o sus derivados, aplicandoles a los mismos algun tipo de transformacion,

ensamble o reparacion.

A continuacion se detalla las diferentes areas de la empresa:

Area de torneado

El torneado de acero es una de las areas dominantes del mecanizado, una a la que se
dedican casi todos los talleres y en la que los tipos de acero, las piezas, las operaciones
y el volumen cubren un amplio espectro de posibilidades. En la extensa area de
aplicacion del acero ISO P25, las condiciones de mecanizado varian de buenas a malas.
Para la mayoria de los fabricantes, cualquier mejora en el rendimiento del mecanizado

y en la duracion del filo supone ventajas de produccién que no pueden ignorarse.

.%% fs“‘:,&%\ -\

Figura N° 6. Area de torneado.

Area de soldadura

En esta area se realiza la unién de dos piezas de un material, usualmente logrado a
través de la coalescencia (fusion), en la cual las piezas son soldadas fundiendo, se
puede agregar un material de aporte (metal o plastico), que al fundirse forma un charco

de material fundido entre las piezas a soldar (el bafio de soldadura) vy, al enfriarse, se
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convierte en una union fija a la que se le denomina cordon. A veces se utiliza

conjuntamente presion y calor, o solo presion por si misma, para producir la soldadura.

Figura N° 7. Area de soldadura

Area de ensamblaje

En mecanica de precision, el ajuste es la forma en que dos piezas de una
misma maquina se acoplan entre si, de forma tal que un eje encaja en un orificio. El
acople esta relacionado con la tolerancia en los tamafios de ambas piezas. Si una tiene
un tamafio mucho mayor que la otra no se ajustan. Debido a ello se
desarrollaron normas ISO para estandarizar las medidas, lo que ha permitido
la intercambiabilidad de las piezas y la produccién en serie. El valor de tolerancia para
un eje se identifica con una letra mindscula, mientras que para los agujeros se utilizan

las mayusculas.

Figura N° 8. Area de ensamblaje.
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Area de limado

Es donde generalmente a un trabajo se le da el acabado final, en el que las piezas
reciben su forma definitiva y calidad exigida. Aunque este proceso ha sido relegado
por el uso de maquinas y herramientas de alta tecnologia, representa la destreza,

exactitud y pulcritud del trabajo con metales.

Figura N° 9. Area de limado.

Area de pintado

La pintura industrial es una de las maneras mas rapidas de lograr pintar una gran
superficie a un precio barato. Los pintores industriales son profesionales, cuando se
trata de conseguir que se haga un trabajo rapido. Siendo este el caso, el proceso de la
pintura industrial es realmente muy interesante, ya que obliga a los pintores a que se

haga rapido y minuciosamente.

Figura N° 10. Area de pintado.
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Area de corte

La operacion de serrado consiste en el corte por desbaste o arranque de viruta del
material mediante una sierra de mano, sierra que se encuentre en una maquina con
movimientos de vaivén de la sierra sobre el objeto/pieza a cortar, mediante el corte por

plasma o el corte mediante cizallamiento.

Figura N° 11. Area de corte.

Area de fresado

En el fresado se realiza actividades tales como un fresado circular que incluye
desplazamiento simultaneo hacia delante. La fresa elimina sucesivos "recortes “de
material en una serie de recorridos continuos en espiral siguiendo la direccion radial,
se utiliza en la mayoria de las veces para la realizacion de los canales en los que se

pone las cuchillas de corte de los cilindros para las cepilladoras y canteadoras.

Figura N° 12. Area de fresado.
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La Infraestructura de Maquinarias Espin se estructura de una planta donde se

distribuyen las &reas para su funcionamiento de la siguiente manera:

e Area Administrativa

e Area Administrativa y Ventas

Figura N° 13. Areas administrativas

Area Operativa

Mantenimiento/Enderezada y Pintura

Area de Parqueo.

Bodegas, archivo, area de compresor, almacenamiento.

Figura N° 14. Area de produccion

Servicios Basicos: La empresa cuenta con servicios de energia eléctrica, agua potable,
alcantarillado y teléfono.
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Instalaciones sanitarias y servicios para empleados: La empresa cuenta con un bafio en

el area administrativa y ventas.

Equipo de proteccion personal: El personal operativo de la agencia cuenta con equipo

de proteccion personal industrial: ropa de trabajo, mascarillas, guantes y gafas.

Adicional se cuenta con una bodega de herramientas, un cuarto de motores y
el area de vestidores para el personal.

4.2 Check list de verificacion de cumplimiento de la norma ISO 14001:2015

Con el propésito de evaluar las actuales condiciones de la empresa Maquinarias Espin,
se aplicé un check list basado en todos y cada uno de los requerimientos de la Norma
ISO 14001:2015, que comprende los siguientes aspectos:

e Contexto de la organizacion,
e Liderazgo,

e Planificacion,

e Apoyo o0 soporte,

e Operacion,

e Evaluacion del desempefio,
e Mejora.

A continuacion, en las Tablas N° 4, 5, 6, 7, 8 y 9, 10 se presentan en detalle cada una
de las referencias normativas, asi como las cuestiones relacionadas y las observaciones

pertinentes.
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Tabla N° 4. Check list. Contexto de la organizacion.

internas v externas gue influyen o pueden

150 14001:2015 Guia Cuestiones relacionadas SI | NO Observaciones
Clausula
y . . ;5 han determinado las cuestiones Farctores lezales existen en la
. A =
Efpeg::;innt ;ii?fg: émiej::e 1:3.1& ;:;‘1::: relag.u':l:uﬁz Internas y externas que son relevantes pmpresa va que el Gad Provincial
ST . - 3| paralaorganizacién y para la propuesta de Tungurahua exige, se cusnta
para la organizacién, su proposito v direccidn .= ! X . .
estratégica y gue pusden tener impacto para que el estratézica de la misma que pueden con permizo Ambiental de
Sisterna de Gestion Ambiental alcance los resultados | 2f2ctar 2 05 resultadas esperados denfro Funcionamiento, certificado de
4.1 Comprensién de | esperados. Dentro de estos factores sze puede £ SISTema e Zesnon. 1S g8 Sueo.
la organizacicn v su | encontrar, factores legales, tecnolégicos,
contexto. competidores, economicos, ambientales, valores ;La organizacidn puede demostrar 8 existe sesuimiento 2 los
mtemnos, la cultura organizacional, el conocimiento. | que se hace um seguimiento v revisién de 4 for anteriormente
el desempefio. la informacidn sobre las cuestiones X QCUMENTDS SISO

citados va que cada afie se debe

la organizaciomn.

relevantes para el 3GAT

Es: necesanio evidenciar gque estas actividades se mfluir sobre el sistema de gestion? Tenavar.

llevan a cabo.

Su OTZEnIZacion debe determinar:

* Las partes interesadas que son relevantes para su i e
4.2 Comprension de | SGA, asi como las necesidades y expectativas de estas gLa organizacion dispone de o

lzs necesidades v | partes interesadas ademas Pmﬁldlgmfauto para la ldecidﬁ;:ﬂ.lgu . . o

expectatives de las |+ Identificar cusl de esas necesidades ¥ expectativas m;llcellos :E iiIsitus u]l:esr;ionsi&rerai X | Noexiste un procedimiento.
partes interesadas. | se convierten en cbligaciones de cumplimiento para aq 4 4
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Tabla N° 4. Check list. Contexto de la organizacion (Continuacion 1).

ISG&:ﬂ 11]::015 Guia Cuestiones relacionadas 5L | NO Observaciones
Dentro de las partes interesadas se puede encontrar a
los clientes, entidades regulatorias, acciomistas. La
determinacion de estas partes interasadas tiene que ser
una actividad continua, ya que las partes iteresadas
cambian a lo largo del tiempo. ;La organizacicn puede demostrar que
o . hare seguimiento v revisicn de una forma - | Mo se puede demostrar va que
Las oblipacionss de cumplimiento son para la : - . X ) /
organizacion las oblizaciones legales v aquellas gue regular de laaﬁiﬁfgse?a;;?mm de las no existe.
la organizacion por algin motive o causa establece P |
que debe cumnplir. Ejemplo de estas cblizaciones son
loz requsitos legales, requsitos marcados por
clientes, requisitos marcados por el sector en el que se
desenvuelve la organizacidn, etc.
Esta clausula requiere que se determinen los limites y|  Fl alcance del SGA de la organizacién
la aplicabilidad el SGA| se ha determinado teniendo en cuenta las
para establecer su smbito de aplicacion. cuestiones internas y externas de la % No ¢ a realizado aun el
organizacion, asi como los requisitos ) alcance de la arganizacicn.
Al determinar el alcance del 3GC debe tener en cuenta relevantes de las partes
las cuestiones internzs v oexternas v los requisitos jnte:resadas?}mt
43 Determinacion | relevantes de las partes interesadas. El alcance debe
del alcance del | encontrarse documentado v debe mcluir los preductos
sistema de v servicios cubiertos por el SGC.
gestion ambiental.
La organizacion es libre de definir los limites en su ;Elzleance de la organizacidn s . WNo 2é a realizade aun el
SGA. La organizacicn debe defimir s1 dezarrollar wn encuerfra documentada? X alcance de la oroanizacion.
sistema de gestion para toda la organizacidn o sdlo h
para una parte especifica, solo =1, 12 alta direccion de
eza parte especifica tiene autoridad v recursos para
mmplementar v mantener el 8GA.
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Tabla N° 4. Check list. Contexto de la organizacion (Continuacion 2).

IS0 14001:2015
Clausula

Guia

Cuestiones relacionadas

51

NO

Ohbszervaciones

4.4 Sistema de
gestion ambiental.

Esta claunzula requiere que 1a organizacion establezes,
implemente, mantenga v mejore de forma continua un
Sistema de Gestion Ambiental incliyendo los
procesos necesarios ¥ la interzccién entre ellos de
acuerdo con los requisitos de 1aIS0 14001:2013 con
el fin de lograr los resultados esperados, ncluyendo
lamejora en el desempefic ambientz]l Cuando se
establezea v mantenga el SGA la organizacion debe
considerar el conocimiento obtenido del analisis del
contexte interno v externo de la organizacion, asi
como aquellos requisites que zon de aplicacicn
procedentes de las terceras partes No es intencidn de
la norma IS0 14001:2015 que el desarrolle de los
procesos

(E15GA se ha establecido de forma que

2 meluyen todos los procesos necesarios,
asi como su secuencia de interaccion?

3e obtiene informarion de
todos los procesos de
construccion de la maguimaria.
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Tabla N° 5. Check list. Liderazgo.

direccion esta directamente involucrada en la

la gestién eficaz del sistema?

IS0 14001:201% Claunsula Guia Cuestiones relacionadas 81 | NO Observaciones
Esta clausula requiere a la alta direccion a La alta direccion:
demostrar su liderazgo y compromiso con el
Sistema de Gestion Ambiental, ¢Se respomsabiliza de la eficacia del|
asumiendo la responsabilidad para el SGAT
fincionamiento eficzz de su 3GA.
La alta direccidn puede llevar 2 cabo ests (Asegura que la politica y los objetives
punto asegurando que: ambientalez se han establecido ¥ szon 5 Aun no se realiza esta
compatibles conlz direccion estratégicay el - documentaciin.
* La politica de ambiental, v los objetives contexto de la organizacion?
ambientales son coherentzs con el plan de
negocie global de la organizacicn. As 1 isitos del SGA
* Los requisitos del Sistema de Gestidn ;E:;E;J;amqu?m:;:arﬁ;lstzs 1:3 pmpics:-g %
_ Ambiental estan en linea con las practicas de procesos de negocio de la organizacion?
5.1 Liderazge v negocio de su organizacion =
COMPIomiso. + v promover el conocimiento del sistema i )
€n toda la organizacidn. A.segﬁlra que se encuenfran djzlpgnébhles X hﬁ;;&a}: Ec;n;ﬁll;ﬁ:zr
La alta direccién tiene la oblizacién de tomar EUETIoR TecHes necese et e - indole.
la iniciativa dentro de la organizacion en
demostrar su compromise ambiental, ;Ha comunicado a todos los niveles de la
asegurando que todos los requizsitos legales, | organizacién la importancia de una gestidn X
reglamentarios que zon de zplicacicn, se eficar de la calidad?
identifican v logran mientras que, al mizsmeo
tiempo, debe asegurar que la organizacion [Azepura que los resultados esperados se Claro con la ayuds de todos
toma acciones para perseguir la mejora consiguen’ X los medios posibles.
ambiental.
La organizacién debe demostrar que laalta | ¢Dirige ¥ apoya al personal para conseguir | De una manera peridica.
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Tabla N° 5. Check list. Liderazgo (Continuacion 1).

1530 14001:201%5 Claunsula

Guia

Cuestiones relacionadas

NO

Observaciones

gestion del sistema ambiental.

Cuzndo se utiliza 1a palzbra "garantizar”, la
alta direccidn tedavia pueds asignar tareas a
loz demas para llevarla a cabo y sclo
confirmar que la tarea s2 ha completado.
Cuzndo las palzbras que aparecen son
"promover”, "teniendo”, "participacién” o
"apoyo”, estas actividades mo se pueden
azignar v deben ser llevadas a cabo porla
parte de la alta direccidon. La alta direccidn
debe estar al tanto de estos nuevos requisitos,
v la organizacion debe assgurarse que la alta
direccidn estars dispontble para ser anditados
dentro de cualguiera de lzs auditorias.

Esta clausula requiere a la alta direccion a
demostrar su liderazge y compromizo con el
Sistemna de Gestion Ambiental
asumiendo la responsabilidad para el
funcionamiento eficaz de su SGA.

La alta direccicn puede llevar 2 cabo ests
punto asegurando que:

* La politica de ambiental, v los objetivos
ambientales son coherentes con el plan de
negocio global de la organizacidn.

* Los requisitos del Sistema de Gestidn
Ambiental estin en linea con las practicas de
negocio de su organizacion

+ v promover el conocimiento del sistema
en toda la organizacion.

;Promueve 1z mejora continua?

Al no contar con algunos

requizitos que esta norma

pide no se pueds hablar de
una mejora continua.
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Tabla N° 5. Check list. Liderazgo (Continuacion 2).

IS0 14001:201% Clansula

Guia

Cuestiones relacionadas

NO

Observaciones

gestion del sistema ambiental.

Cuando ze utiliza la palabra "garantizar”, la
alta direccidn tedavia puede asignar tareas a
loz demas para llevarla a cabo y sclo
confirmar que la tarea 2 ha completado.
Cuando las palzbras que aparecen son
"promover”, "teniendo”, "participacion” o
"apoye”, estaz actividades no se pusden
azignar v deben ser llevadaz a cabo porla
parte de la alta direccidn. La alta direccion
debe estar al tanto de estos nuevos requisitos,
v la organizacion debe assgurarse que la alta
direccidn estari disponible para zer anditados
dentro de cuzlquiera de lzs auditorias.

Esta cléusnla requiere a la alta direccion a
demostrar su liderazge y compromiso con el
Sistema de Gestion Ambiental,
asumiendo la responsabilidad para el
fimeclonamiento eficaz de su SGA.

La alta direccicn puede llevar 2 cabo este
punto asegurando que:

* La politica de ambiental, v los objetives
ambientales son coherentzs con el plan de
negocio global de la organizacidn.

+ Loz requisitos del Sistema de Gestion
Ambiental estan en linea con las practicas de
negocio de su organizacion

+ v promover el conocimiento del sistema
en toda la organizacion.

;Promueve la mejora continua?

Al mo contar con algumos

requisitos que esta nomma

pide no se pueds hablar de
una mejora continua.
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Tabla N° 5. Check list. Liderazgo (Continuacion 3).

I50 14001:201% Clansula

Guia

Cuestiones relacionadas

NO

Observaciones

5.2 Politica ambisntal.

La alta direccidn debe establecer, implementar
v mantener una politica ambiental que dentro
del alcance definido dentro del Sistema de
Gestion Ambiental que:a) sea adecuada al
proposite v el contexto de la orgamizacién,
mehnda la naturaleza, magnitud & impactos
ambientales de sus actividades, productes v
servicios;b) proporciome un marco parz el
establecimiento de objetivos ambientales;c)
ncluya un compromizo con la proteccion del
medic ambiente, incluyendo la prevencion de
la contammacién v ofre  compromiso
ezpecifico (3) con los aspectos relevantes del
contexto de la organizacidnd) mcluya um
compromise para  alcanzar todas  las
cblizaciones de cumplimiento que son de
aplicaciénge) mncluya un compromiso de
mejora continua del Sistemz de Gestidn
Ambiental para mejorar el desempefio
ambientalTa  politica ambiental debe
mantenerse como informacion documentada vy
debe ser comumicada a través de la
organizaciom y estar disponible para las partes
interezadas L os auditores ze aseguran de que la
alta direccion ha establecido e implementado
la poliica de medic ambiente v que la
responzabilidad no ze ha delegado en el
representante de la direccion. Los auditores
deberan garantizar que la alta direccion puede
demostrar que 1z politica es compatible con la
direccidn estratégica v el comtexto de la
organizacidn v que ha sido comunmicads v
entendida dentre de la organizacion.

;La alta direccion hz establecido una
politica ambiental?

Mo ha existido el

conocimiento suficiente.

;La politica estd en linea con el proposito
de la organizacion y su contexto?

Mo existe Politica.

;La pelitica ambiental proporcicna un
marco para el desarrollo de los objetivos
zmbientales?

Mo existe Politica.

;La politica mmcluye wn compromizo
con la proteccion del medio ambiente y
compromizos especificos de cumplimiento
de  requisitos  de  aguellos  aspectos
relevantes que proceden del contexto de la
organizacion’

Mo existe Politica.

;La politica incluye compromizo de
gleanzar las obligaciones de cumplimisnto?

Mo existe Politica.

;JLa poliica meluye wm  compromiso
de mejora continua del SGA para asi
mejorar el desempefio ambiental?

Mo existe Politica.

iLa politica se encuentra
documentada, se  comumica  dentro
de la orgamizacion v esta accesble a las

partes interesadas?

Mo existe Politica.
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Tabla N° 5. Check list. Liderazgo (Continuacion 4).

I50 14001:2015 Clansula

Guia

Cuestiones relacionadas

NO

Ohbzervaciones

La alta direccidn tiene la oblizacidn de tomar
la iniciativa dentro de la organizacion en
demnostrar su compromisoe ambiental,
asegurando que todos los requisitos legales,
reglamentarios que son de zplicacicn, se
1dentifican v logran mientras que, al mismo
tiempo, debe azegurar que la organizacidn
toma acclones para perseguir la mejora
ambiental.

La arganizacicn debe demostrar que la alta
direccion estd directamente involucrada en la
gestion del sistema ambiental.

Cuando 3¢ utiliza la palzbra "garantizar”, la
alta direccion todavia puede asignar tareas a
loz demas para llevarla a cabo y zolo
confimmar que la tarea se ha completade.
Cuande las palzbras que aparecen son
"promover”, "teniendo”, "participacion” o
"apove”, estaz actividades no se pueden
asignar v deben ser llevadas a cabo porla
parte de la alta direccion. La alta direccion
debe estar al tanto de estos nuevos requisitos,
v la organizacion debe asspurarse que la alts
direccidon estard disponible para ser anditados
dentro de cuzlguiera de lzs auditorias.
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Tabla N° 5. Check list. Liderazgo (Continuacion 5).

IS0 14001:201% Clansula

Guia

Cuestiones relacionadas

NO

Observaciones

3.2 Politica ambisntal.

La alta direccidn debe establecer, implementar
v mantener una politica ambiental que dentro
del alcance definido dentro del Sistema de
Gestion Ambiental quea) sea adecuada al
propasite v el contexto de la organizaciém,
mehida la naturalera, magmitud & impactos
ambientales de sus actividades, productes v
servicios;b) proporcione un marco parz el
establecimiento de objetivos ambientales;c)
mnchuya un compromizo con la proteccion del
medic ambiente, incluyendoe la prevencidn de
la contammacion v ofro  compromiso
ezpecifico (3) con los aspectos relevantes del
contexto de la organizaciond) mcluya un
compromise para  alcanzar todas  las
oblizaciones de cumplimiento que son da
aplicacion;e) incluyz un compromizo  da
mejora continoa del Sistemz de Gestion
Ambiental pera mejorar el  desempefio
ambientall.a  politica ambiental debe
mantenerse como informacion documentada v
debe ser comunicada a través de la
organizacion y estar disponible para las partes
mterszadas I oz anditores s asepuran de que la
alta direccion ha establecido e implementado
la politica de medio ambiente v que la
responsabilidad no se ha delegado en el
representante de la direccién. Loz auditores
deberdn garantizar que la alta direccion puede
demostrar que 1z politica es compatible con la
direccidn estratépica v el comtexto de la
organizacion v que ha sido comunicads v
entendida dentro de la orzanizacion.

;La alta direccion ha establecido wna
pelitica ambiental?

Mo ha existido el

conocimiento suficiente.

;La politica estd en linea con el propdsito
de la organizacion v su contexto?

Mo exizte Politica.

;La pelitica ambiental proporcicna un
marcoe para el desarrello de los objetivos
ambientales?

Mo existe Politica.

;La politica mcluye wn compromiso
con la proteccion del medio ambiente y
compromizos especifices de cumplimiento
de  requisitos  de  aguellos  aspectos
relevantes que proceden del contexto de la
organizacion?

Mo existe Politica.

;La poliica inchoye compromiso de
alcanzar laz obligaciones de cumplimisnto?

Mo existe Politica.

;La poliica mecluye mn  compromiso
de mejora contimna del SGA para asi
mejorar el desempefio ambiental?

Mo existe Politica.

iLa politica se encusnira
documentada, se  comumica  dentro
de la crgamizacién v esta accesible a las

partes interesadas?

Mo existe Politica.
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Tabla N° 5. Check list. Liderazgo (Continuacion 6).

(Gesticn Ambiental, meluvendo el desempefio
ambiental, a la alta direccion.

Los auditores buscardn evidencia de que los
empleados no sdlo =2 les ha mformado de sus
responsabilidades v zutoridades dentro del
SGA, sino que también entienden las mizmas
esto denfro del comtexto del SGA

evolucion del SGAT

I50 14001:2015 Clanzula Guia Cuestiones relacionadas NO Ohzervaciones
Esta clansula requiere 2 la alta direccién
asegurar que las  responsabilidades v
autoridades  para  aguellas  funciones
implicadas en el sistema de gestion se asignan
v comunican dentro de la organizacicn. La alta
direccion  debe asigmar responsabilidad v
autoridad para: | ;jLa alta direccion ha asignade ¥y Existe netaments
2) garantizar gque el Sistema de Gestion|comunicado las  responssbilidades v documentacidn la cual el
5.3 Roles, responsabilidades | Ambiental es conforme con los requisitos de la | autoridades para la efectiva operacion del Gad Provineial de
v autoridades dentro de la | norma IS0 14001 2015 2| Sistema de Gestidn Ambiental, incluyendo X T 13 exize 3 las
OIEANIZACION. b) informar sobre el desempefio del Sistema de | la fransmision de mformacion de la empruﬂge;asm p-erah o o oxiste At

un sistemna de gestion.
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Tabla N° 6. Check list. Planificacion.

IS0 140012015
Claunsula

Guia

Cuestiones relacionadas

SI

NO

Ohbservaciones

6.1 Acclones para
zbordar riesgos ¥
oportunidades

6.1.1 General

Este ez un requisite nuevo y fundamental v esta
vinculado a las clausnlas 4.1 y 42, Una vez que la
organizaciin ha trabajade v determinade los aspectos
mternes vy externos v los requisitos de las partes
interesadas, & continuacion, debe determinar los
riesgos ¥ las oportumidades que tisnen el potencizl de
afectar el funcichamiento v el rendimisnto de =u
SGA, tanto positiva como negativamente. A
continuacion, debe
determinar las arcionas necesarias para hacer frente a
los Tiesgos aprovechar las
oportunidades. La organizacion debe tener en cusnta
que la norma indica que las acciones a tomar frente a
loz mesgos v las  oportumidades deben ser
proporcionales al impacto potencial, es decir, no
todez  loz  mesgos  requenra  acciomes.
La orgamizacion también tieme que determinar las
potenciales situaciones de emergencia, incluyendo
aquellas que pueden tener un potencial impacto
ambiental.

La organizacion debe mantener informacidn

decumentada sobre los riesgos v oportunidades que
necesitan ser abordados v defimir loz procesos

;La organizacion tiene una metodologia
sistematica que permite deferminar con
eficaciz v sbordar los  resgos vy
oportunidades

relacionados con los aspectos ambientales,
las obligaciones de
cumplimisnto v otros requisitos?

Mo cusnta con una
metodologia.

;La orgamizacionm ha determinado los
riesgos v oporbmidades que deben ser
gbordados para asegurar gque el SGA
alcanza los resultados
previstos, para evitar los efectos mo
deseados v lograr la mejora continua?

;JLa organizacicn cuenta  informacion
documentada sobre los  resgos ¥
oportunidades que necesitan ser abordados
v define loz procesos nacesarios para que
laz accionss ze leven & cabo zegin lo
planificada?

Con la informacion de los
procesos productivos se
cuenta
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Tabla N° 6. Check list. Planificacion (Continuacion 1).

IS0 14001:2015
Claunzula

Guia

Cuestiones relacionadas

SI

NO

Ohzervaciones

necesarios para desarrollar los puntos 6.1.1 2 6.1.4.
La extension de estos procesos serd la necesaria para
garantizar que proporcionan confiznza para llevarse a
cabo szegin lo planificade. Loz nesgos v las
oportunidades  relacionadas  con  los  aspectos
azmbientales v las oblizaciones de cumplimiento
{cumplimiento legal, reglamentario, etz ) se fratan
especificamente en dos sub-cléusulas (6.1.2 v 6.1.3).
Pero también pueden aparecer riesgos ¥
oportmidades relacionados con otros aspectos, como
lag condiciones ambientales que pueden afectar o ser
afectados  por  lazs actividades de  la
organizacion o las obligaciones de cumplimiento no
relacionadas con aspectos ambientales.

Por gjemplo:

» falta de recurses disponibles para mantener un SGA
efectivo

» cambio climdtico

» aumento del resgo de inundacion causado por la
mala gestidn de la tierra

Parz gestionar estos diferantes prupos, de riesgos v
laz oportunidades, ze pusde decidir aplicar una
metodologia dnica para hacer frente a todos ellos o,
en su defecto, tener uno metodologia para cada uno

de ellos.
Loz zuditores buscardn evidencia de que la
OTEaNIZACIon tiene un enfogque

sistemdtico que le permite identificer de manera
efectiva los rissgos v oportunidades v que se planifica
como gbordar estos riesgos v oportunidades, v que
todas las
medidas adoptadaz ze ham conservado como
informacion documentada.

i5e han determinado las potenciales
situaciones de emergencia, imcluyendo

aquellas
tener un

que
impacto ambiental?

pueden

Se cuentz conun plan de
Emergencia.
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Tabla N° 6. Check list. Planificacion (Continuacion 2).

IS0 14001:2015
Clansula

Guia

Cuestiones relacionadas

SI

NO

Ohszervaciones

612
amhisntales.

Aszpectos

La nomma requisre a la organizacion a determinar los
aspectos ambientales de sus actividades, productos ]
servicios que pueden ser controlados v zobre los que
puede influir, v los impactos ambientales
relacionados, teniendo en cuenta una perspectiva de
ciclo de vida.

Al determinar los aspectos ambientales, se debe tener
&n cuenta:

2) Los cambiog, incluyendo desarrollos planifizzdos
o mno planificades, v actividades nuevas,
modificaciones de las mismas, productos v servicios;
b} laz condiciones ancrmales v las simaciones de
emergencia razonablemesnte
previsibles.

A continuacion, debe deferminar cuil de estos
aspectos tiene o puede tener un Impacto ambiental
significativo, utilizando los criterios establecidos. Es
mmportante  tener en cuenta que los  aspectos
ambientales sipnificativos  pueden  dar  como
resultado, riezpos v oportumidadss con impactos
adversos o beneficiosos asociados.
Por iltime hay que comumicar los aspectos
ambientales significativos entre los diversos niveles y
funciones de la organmizacion, zegin el caso. La
organizaciin también debe mantener la informacidn
documentada de:
* Agpectos ambientales & impacto: ambientalas
asociados,

* Los criterios utilizados para determinar sus aspectos
ambientales significativos,
+ Aszpectos ambientales significativos.

;La organizacién ha identificade v
evalnado los aspectos ambientales v sus
mpactos v ha identificado los mesgos v
oportunidades asociazdos con los impactos
adversos v beneficiosos?

;52 han empleados criterios previamente
establecidos para determinar qué aspectos
tienen o puedsn  tener  Impactos
significativos para el medio ambienta?

;S5e han comumicade loz aspectos
ambientales significativos a fravés de los
distintos niveles v finciones de la
organizaciin?

La  orgamizacion  debe  mantener
mformacion documentada con respecto a
loz aspectos e impactos de la misma, los
criterios usados para determinar el grado
de sigmificancia.
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Tabla N° 6. Check list. Planificacion (Continuacion 3).

150 L0201 Guia Cuestiones relacionadas SI | NO Observaciones
ausula
La norma requiere a las organizaciones a: o ] ]
) Dieterminar v tener acceso a las obligaciones de {La organizacion hz determinade y tiene
cumplimiento  relacionadas con  sus  aspectos accesibles  las  obligaciones de ¥
ambientales; cumplimiento  relacionadzz  com  sus
b) determinar como estas  oblizaciones  de | 23pectos ambientales?
cumplimiento se aplican a la organizacion; c) tener en
cuentz las oblizaciomes de cumplimiento para|/Lacrgamizacion ha determmado cuales de
613 establecer, implementsr, mantener v mejorar | estas obligaciones son de aplicacion a la| X
Ohbligacicnes de| continuamente su Sistema de Gestidn Ambiental | organizacidn?
cumplimiento.
La orgamizacion debe mantener informacion
documentada de sus obligaciones de cumplimiento. :Se dispone de informacién documentada
La organizacion debe tener enm cuenta que las relacionada cqon estas obligaciones de| X
cblizaciones de cumplimiente puede dar lugar a curaplimienta’
riesgos v oporiunidades.
La norma requiers que la organizacion planifique | ;La organizacicn ha establecido un plan de
tomar medidas para abordar los aspectos ambientales | zccion para actuar sobre sus aspectos
significativos, las obligaciones de cumplimiente v | ambientales significativos, 315 X
otroz  mesgo: v oportumidades  identificadas | oblizaciomes de cumplimiente v osus
previaments. riesgos v oportunidades?
La nonna requiere una planificacion con respecto a
las acciones a tomar, teniendo en cuenta los requisitos
6.1.4 Plan de accidn. del propio SGA v 1o procesos proplos del negocio de
la organizacion. Posteriormente, estas acciones deben
ser evaluadas para determinar s las mismas fueron | Las  acciomes deben ser totalmente
eficaces en la reduccion de lz amenaza o aleanzar la | integrades dentro del SGA o en otros| X
oportunidad. procezos de negocio de la organizacion.
Al planificar estas acciones, se debe temer en
consideracion las opclomes tecnologicas, requisitos
financieros, operacionalss v de negocio.
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Tabla N° 6. Check list. Planificacion (Continuacion 4).

IS0 14001:2015
Clansula

Guia

Cuestiones relacionadas

81

NO

Observaciones

621
ambientales

Objetivos

La nomma requiete a la organizacion a establecer
objetives ambientales en las fimeciones y niveles
pertinentes, teniendo en cuenta para ello, los aspectos
ambientales significativos, laz obligaciones de
cumplimiento  asociadzs, v los  resgos vy
oportumidades.

Los objetivos medicambientales deben ser coherentes
con la politica ambiental; Nedibles (=1 es posible);
Supervizados; Commmicados: v actualizades, sepin
corresponda.

La orgamizacion debe mantener informacion
documentada de loz objetivos medioambientales.

;La organizacion ha establecido objetivos
ambientales en las funciones v niveles
relevantes temiendo en cuenta los aspectos
significativos, las obligaciones v de
cumplimiento v teniendo en cuenta los
riesgos v oporiunidades?

;Los  objetivoz  ambientales  son
congistentes con la politica ambiental, se
miden (51 hay posbilidad), se realiza
seguimisnto  de  loz  mismos, son
comunicados v actualizados de forma

apropiada?

i5e dizpone de informacion documentada
de los objetrvos ambientales?
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Tabla N° 7. Check list. Soporte.

Eﬂéﬂ:i:ms Guia Cuestiones relacionadas SI | NO Observaciones

Esta cléwsula requiere que se determine y proporcicne
todos los recursos necesarios para establecer, implementar,
mantener v mejorar de forma continua el 5GA. Los
recursos incluyen: las persomas, las infrasstructuras, el| L, .
ambiente para el fimcionamiento de los procesos, el ;ﬁ.:ci;%ﬁlmcmn pmpnrmona;‘:-&[rsoﬁ

7.1 Becursos sepuimiento v la medicion de loz proceses vy el para - esiabecet, X
conocimiento organizacional. mplementar, rna.uten&ra y mejorar de
La crganizacion debe tener en cuenta tante las czpacidades forma continua el 5GA?
v las limitaciones de recursos, asi como los recursos v
capacidades que proceden de proveedores extarnos.
Esta cliusula requiere a determinar los reguisites de ¢la organizacion ha dado todos los
competencia para aquellas | P20 necesarios para determinar la
personas que realizan un trabajo bajo el control de la L‘_DIEIFIETEDEIE del personal relevante X
or Cidm v de 195 p!'ox'eedores extermos gue

= puedeu influir en el SGA?

La orgamizacidn, debe asepurarsz de gque ezas persomas ¢Se  dispone  de  mformacion
posesn las competencias necesarias, va sea sobre la base en dﬂ-:Lmenta!:Ia; que  evidencie esta i
la educacién, la formacidn o la experiencia. La anpetenrla_i. — -

72 organizacion esta oblizada a tomar las medidas necesarias Lﬁa ?I?H:'zaﬂ'm;idhad e&al_uadc:iﬂ ia

Competencia para adquirir aquellas competenciae sobre las que ze han| © cau:1ta © 23 mecidas ce mejora de 2 v

P detectado carencias. Las medidas adoptadas deben ser Competencia-

evaluzdas para conocer el grade de  eficacia
Ejemplos de acciones aplicables incluyen la formacion, la
-::u:nntra_ta;:i!:'m de nuevo personal o el empleo de personal u ;82 han tomado medidas para mejorar
OTEANIZACIONSS extermnas. | v adguirir aquellas competencias que X
La orgamizacion  debe mantener la  mformacion| sglicita la 150
dﬂﬂl.@&nt?fja necesaria para acreditar la competencia en la| 1400120157
OIgaNIZACION.
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Tabla N° 7. Check list. Soporte (Continuacion 1).

IS0 14001:2015
Clausula

Guia

Cuestiones relacionadas

=1

NO

Ohbszervaciones

La Frase “Perzonzs que realizan trabajo baje su control”
cubre tanto al personal propio como al personal
subcontratado o subcontratas.

.3 Toma de concisncia

Esta clansulz requiers asegurarse que todzs las persomas
que realizan trabajos bajo
el control de la organizacion son conscientes de la politica
zmbiental de 1a orzanizacion, los objetivos ambientales que
zon relevantes su puesto de trabajo, como estdn
contribuyendo a la eficacia del SGA v las implicaciones
que tiene a que no se justen a los requisitos del SGA.

Es= importante tener en cuenta que los requisitos se aplican
ghora a todas las personas que realizan frabajoz bajo el
control de la organizacidn, esto incluye a los contratistas.

;JLa organizacion estd segura  que
todo el personal que frabzja para la
organizacion tiens conocimientos de la
politica ambiental de lez objetives
ambientales que influyen en su puesto
de trabajo, come su puesto contribuye
2l sistema de gestion ambientzl v qué
consecuencias tiens el no ajustarse a
los requisitos del sistema?

7.4 Comumicacion
7.4.1 General

7.4 2 Comunicacion
inferna.

7.4.3 Comumicacion
Extermna.

La nomma requiers a la orgamizacidn a establecer,
mplementar ¥ mantener los
Procesos necesarios para realizar comunicaciones internas
v extermas relevantes para el Sistema de Gestidn
Ambiental, mcluyendo:

2) lo que ze va a comumicar; b) cuando ze va a comunicar;
¢} & quién s va a comunicar v d) como s comunicars.

En el dezarrollo de este proceso, la organizacion debe tener
en cuenta su: chbligaciones de cumplimiento v que la
informacion ambiental comunicada ez consistente con la
mformacion generada en el Sistema de Gestion Ambiental,
v que la mizma 22 fiable.

El proceso debe garantizar que todas las comunicaciones
recibidas 58 responden.

;La organizacion ha planificado,
implementado v mantiene un proceso
de comunicacion, que permite operar
de forma interna v extema, teniendo en
cuenta  las  obligaciones de
cumplimients v que garamfiza la
coherencia con el SGAT

i3e ha establecido, qué, cuando, a
quien y como se conmmica’
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Tabla N° 7. Check list. Soporte (Continuacion 2).

Lainformacion documentada debe serrevisada v aprobada.

Eﬂc}]ﬂﬁ:ﬂlﬁ Guia Cuestiones relacionadas 5L | NO Observaciones
La organizacion debe mantener informacion documentada | S
como prueba de la gestion adecuada de la comunicacidn. ;%nasistemesozm;:récn“iﬂeh;ea mlf D:ll
Intemamente, la norma requiers que la orgamizacion| goa's - X
comunique aquellz mformacion|
relevante parz el SGA, incluida la imformacion sobre
cualquier cambio, & todos los niveles v fimelones segin &l
caso v tienen que establecer un mecanismo para permitir
accezo & la imformacin necesaria a todas las personas que
realizan el trabajo bajo su control para gque puedan| . - .
contribuir a la mejora continua. ‘&SE eﬂizﬁgﬁuﬂ mﬂsmﬂﬂ?ﬂg ¥
mgﬁtﬁ’ la nmrzlleamﬁgme quapa;:mumcar E proceso de comunicacion?
Sistema de Gestion Ambiental, segin lo establecido por &l
proceso de commmicacion vy por las obligaciones de
cumplimisnto.
;La  organizacién  dispone  de
Esta cliusula requiere que la organizacién disponga de| mformacion documentada suficiente X
1.5 Informarién mformacion documentada que es obligatoria segim la IS0 | para una cormrecta gestion del SGA?
documentada 14001:2015 asi como la que la organizacion identifique L2 orgamzacién &
. = Z spone de toda la
Como necesaria para el buen fimcionamiento de su SGA. mformarion documentada que solicita e
1a IS0 14001:20157
;La mformacion documentads de la
Cuando se crea o actualiza mformacion documentada, debe fdrEE mmﬁca;£n1= s:sta lezmeci:ﬁ?mﬂz
zsegurarse de que extd debidamente identificada v descrita ” - stpiea agueta 4 X
(por ejemplo, titulo, fecha, autor, nimero de referencia). E51a en VF0r
7.5.2 Creaciony  |Debe estar en un formato adecuado (por ejemplo, el
actualizacion idioma, 12 version de software, gréficos) v sobre los medios ) .. :
. - y X . ;La imformacidn documentada esta
zpropiados  {por  ejemple, papel,  electromico). correctamente revisada y aprobada? x
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Tabla N° 7. Check list. Soporte (Continuacion 3).

IS0 14001:2015
Clausula

Guia

Cuestiones relacionadas

SI

NO

Ohbservaciones

7.53.53 Control de la
informacion
documentzda

Esta cldusula requiers gue la organizacion controle la
mformacion documentada con 2l fin de asegurarse de que
estd dizponible donde v cuando sea necesario v que es
adecunada para su uso.

También debe proteperla adecuadamente contra un uso
ndebido, la pérdida de su integridad v la pérdida de
confidencialidad. La informacion decumentzda debe ser
conservada como prusba de conformidad v debe ser
protegida de alteraciones no deseadas.

La informacién documentada ;estd
dispomible donde vy coande  sea
necesario v es adecuado para su uso?

La informacidn documentada ;estd
adecuadamente protegida (gj. contra
pérdida de confidencialidad, uso
mapropiado, perdida de mtegridad)?

Para el control de la mformacion
documentada  ;La  organizacidn
dizpone  de una sistematica  de
distribucidn, acceso, recuperacidn,
{ncluyendose la preservacion de la
lezibilidad) control de cambios v la
retencidn vy disposicién  de  la
mformacion documentada?

;Hz determinzdo la orgamizacion la
mformacion docwmentada de origen
externo gque es necesarla para su
operativa, asi como el control que hay
que ejercer sobre la misma?

;La informacitén documentada que ze
mantiens  come  evidencia  de
cumplimente, estd protegida  de
zlteraciones no deseadas?
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Tabla N° 8. Check list. Operacion.

IS0 14001:2015
Claunsula

Guia

Cuestiones relacionadas

S

NO

Observaciones

2.1 Planificacién v control
operacional.

Esta cléwsula requisre a la organizaciom
planificar, ejecutar ¥ controlar los procezos
que tiene identificados previamente (véase la
cldusula 4.4) para poder cumplir con los
requizitos del SGA. Ademss debe planificar
como wva a abordar los  resgos
oportunidades que puedan afectar estos
procesos (6.1 y 62) y, por lo tanto, su
capacidad para lograr estos requisitos.

La organizacién debe controlar los cambios
planificados 2 su SGA y exammar las
conzecuencias de los cambios no deseados.
En caso necesarie, la organizacidn debe
tomar medidas para hacer frente o mitigar
cualquier efecto adverzo.

En relacion con los procesos externalizades,
la orgamzacion tiene que asegurarse de que
estan controlados. La  definicion  de
externalizar es: "Un proveedor extemo
realiza parte de la fimeién o proceso de mna
organizacion”

De acuerdo con la definicidn, cualquier tipo
de control o influencia que debe zplicarze a
un proceso de confratacidn extema necesita

;La  organizacidn  ha  determinade,
planificado e implementado controles sobre
loz procesos para cumplir con los requisitos
del 3GA7

i5e controlan log cambios planificados?

[ 5e toman acciones segin las consecuencias
de log cambios planificados?

;52 contrelan  los
cumplir  com las
cumplimisnto?

procesos  para
oblizgaciones  de

;Loz  procesos  subcomiratades  estdn

controlados o se influye sobre ellos?

i5e determinan los requisitos ambientales
para la adguisicion de bisnes v servicios?

i5e extablecen controles para
garantizar que se cumplen los requisitos
ambientales en el disefio v desamollo v z2
tiens en cuenta lz perspectiva de ciclo de
vida?

iLos requisitos ambientales
relevantes s2 comunican incluyéndose en
estas comunicaciones a subeontratistas?
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Tabla N° 8. Check list. Operacion (Continuacion 1).

IS0 14001:2015
Clausula

Guia

Cuestiones relacionadas

b |

NO

Obszervaciones

zer defimdo demtro del 3GA. En ofras
palabras, un proveedor externo estd fuera del
gleance del S5GA, aungue la funcidn
subcontratada o proceso estd dentro del
alcance.

Jug  ex el ciclo  de  wida?
Es un conjunto de etapas consecutivas e
interrelacionadas de un producte (o servicio),
desde la adquisicion de materias primas o la
generacidn a partiv de recursos naturales
hasta 51 dizposicidn final.
En relacion con el cicle de vida, se requiere
2 las orgamizaciones:

* Disefio v desarrello de productos v
servicios, temiende en cuentz el Dmpacto
ambiental durantze su cicle de wvida
+ Incluir requizitos medicambientales en las
especificaciones de compra de productos ¥
s2TVicios

» Comunicar estos requisitos ambientales a
proveedores externos
* Cuande sea necesario, proporcionar
mformacion sobre les posibles impactos
ambientales relacionados con el transporte,
el uso, tratamiento al final de su vida v la
disposicion  final de sus productos ¥y
erviclos.

;82 ha considerado la necesidad de
proporcionar informacion sobre los posibles
Impactos ambientales significativos
zzociados con el transports o la entrega, el
uso, el tratamiento al final ¥ la disposicien
final de los productos o servicies?

;La OTZaNIZacIon dispone de
mformacion documentada que  demuestre
que los procesos se desarrollan segim lo
planificada?

82 Preparacién v respuesta
znte emergencias.

La norma requiere la organizacién para
establecer, implementar ¥ mantener procesos
de preparacion y respuesta ante situaciones
de emergencia.

;La organizacion ha  establecido e
mplementado un  procedimisnto  que
especifica como puede responder a uma
potencial  situaciéon de  emergencia
ambiental?
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Tabla N° 8. Check list. Operacion (Continuacion 2).

IS0 14001:2015
Clansula

Guia

Cuestiones relacionadas

s

NO

Observaciones

Es=te ez uno de los pocos cazos en los que la
nomma especifica que el proceso tiene que
existir de forma documentada.

Laz situaciones de emergencia que se
trataran son los identificadas en 6.1.1. Estas
situaciones pueden originarse dentro de la
organizacion v tienen el potencial de afectar
el medic ambiente, o pueden szer uma
condicion ambiental que tiene el potencial de
afectar a la organizacion.

La organizacion tiene que asegurar que astos
procesos estin listos para ser activados v que
32 tiene la capacidad para responder com
eficaciz a las sitmaciones de emergencia
Parza ello, las acciones de respuesta
planificadas deben ser probadas, examinadas
v revisadas sl es necesario, en particular
después de la ocurrencia de situaciones de
emergencia v después de los simulacros o
puesta a prusha.

Las partes interesadas deben ser conscientes
de estos acuerdos, (v cuando sea mecesario
estas partes deben estar entrenadas, si estan
oblizadas a participar en la respuestz ante
emergencias) o de 51 pusden verse afectadas
por la situacion de emergencia.

;La  organizacion  pone &  prueba
periddicamente las acciones de respuesta a
emergencia planificadas, siempre que esto
z2a posible?

;La organizacidn adapta las respuestaz a
emergencia después de les datos que se
obtiensn cuandoe estas se han puesto en
marcha © 32 han puesto a prueba, por
gjemplo, con ejercicios de emergencia?

;La Organizacion proporciona
mformacidn v formacion relacionada con la
preparacion y respuesta ante emergencias, v
en su caso, 2 las partes interssadas
pertinentes, incluidas las persomas que
trabajan bajo su control?

;La organizacién dispone de informacidn
documentada para la comecta gestion de las
situaciones

de emergencia v genera aquella informacién
documentada que demuestra una comecta
gestion de este proceso?
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Tabla N° 9. Check list. Evaluacion del desempefio.

Finzlmente, la orgamizacién debe obtener
informacion documentada apropiada, como
prucba del seguimiento, medicién, andlisis y
resultados de la evaluacion.

medicidn, anilisis v evaluacicn de los
rezultados?

150 14001:2015 Guia Cuestiones relacionadas 81 | NO Observaciones
Clausula
Esta clansula requiere que se det - ;5 ha determinado aguello que necesita X
* lo que necesita ser sepmide v medido, ser monitoreado y medido?
+ loz métodoz de seguimiento, medicion, (Se han determinado los métodos %
znalisis vy evaluacion necesarios  para| S, - ; . P
garantizar la validez de los resultados, criterios v frecuencias de monitoreo]
* cuando se llevardn a cabo el seguimiento v | ;5e ha determinado come v cudndo revisar ¥
mediciomn, ¥| loz resultados del monitoreo?
+ cuande se analizarén v evaluarin los
resultados  del segumiento y medicion | ;Seha determinado lo que hay que vigilar? X
La organizacién tiene que asegurarse que los| . - .
; - 3 uipo:  de  sepuimisnto
2.1 . . I e de SEMEMD Y medicion iediciéistrén commectamente mantenidc-:; X
Semumiento, medicion, analiss | empleados son calibrados, werificados vio v verificados v/o calibrados?
v evaluacion. | mantenidos de forma adecuada. | - - )
@1.1 General ;La informacion relevante sobre el
La orgamizacion debe comunicar informacion | desempefio ambiental se conumica tanto | X
sobre el desempefic ambiental relevante tanto | mterna como extermaments?
intema como extetnamente, tal como se
identifica en el proceso de comunicacicn de la
organizacion v tal como se define por las
obligaciones de cumplimiento del propio (La informacidn documentada estd
sistema de la organizacion. | disponible como prueba del seguimiento, | 5
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Tabla N° 9. Check list. Evaluacién del desempefio (Continuacion 1).

IS0 14001:2015
Clausula

Cuestiones relacionadas

=1

NO

Observaciones

9.1.2 Evaluacion del
cumplimiento

La nomma obliga a establecer, implementar
mantener los procesos necesarios para evaluar
el cumplimiento de sus obligacione: de
cumplimisnto.

La orgamizacion debe determinar 1z frecuencia
con la que se evaluara el cumplimiento v de
estas evaluaciones, tomard medidas =1 ze
determina que es NECESATIo.

La organizacion debe retener informacion
deocumentada come evidencia del resultado de
evaluzcion del cumplimiento.

;La  orgamizacion ha  establecido,
mmplementado v mantenido los procesos
necesarios para evaluar

el cumplimiente de laz oblizaciones de
cumplimisnto?

;La orgamizacion hz determinado la
frecuencia con gue se evaluard el
cumplimisnta?

iLa Crganizacicn evahia el
cumplimiento v toma las medidas, 51 es
necesario, para mantener el conocimiento
v la comprenszion del estado de
cumplimisnto?

;(La informacién documentads estd
dizponible como prueba del resultado de la
evaluacién del cumplimiento?

82 Aunditoria
Interna

Esta cliusula requiers la realizacion de
zuditorias internas a intervalos planificados
para proporcionar informacicn sobre si el
SGA 3 conforme a:

* loz propios reqmsites del SGA,
* loz requisites de la ISO 14001: 2015 v
* gque el SGA se aplica v mantiens de manera
efectiva.

También e define cdomo tiens gue
estructurarse el programa de auditorias, lo que

;La  orgamizaciom lleva 2  cabo
auditorfas intermas a2 intervales
planificados para confinmar que el SGA

cumple con los requisites de la norma?

;La  orgamzacion ha  establecido,
implementado v mantiens un programa de
auditoria  interma,  incluyende  la
frecuencia, métodos, responsabilidades,
requizitos de planificacidn y presentacion
de informes de las anditorias internas?
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Tabla N° 9. Check list. Evaluacién del desempefio (Continuacion 2).

IS0 14001:2015
Clausula

Guia

Cuestiones relacionadas

=1

NO

Observaciones

las auditorizs deben cubrr, como ze debe
znditar y come han de ser reportadas. En 2l
disefio de un programa de auditoria, debe tener
en cusnta la importancia de los procesos desde
el punto de vista ambiental, los cambios que
afectan a la organizacidn, v los resultados de
zuditorias previas.

Se debe mantener informacicon documentada
para proporcionar evidencia de que el
programa de auditoria se ha implementade en
su totalidad.

Cuzndo se crea el programz de auditoria
mterna ;Se tiane en cuenta la importancia
ambiental de los procesos, los cambios que
afectan a nuestra organizacion v los
rezultados de auditorias anteriores?

;La organizacidn define los criterios
de auditoria v el aleance de cada auditoria?

;La organizacion asagurz la objetividad e
imparcialidad del proceso de auditoria?

;La organizacion se asegura gque los
resultados de auditoria son transmitidos a
la alta direccidn?

iLa Informacion documentada estd
disponible como prueba de la aplicacion
del programa de auditoria y los resultados
de 12 auditoria?

9.3 Revizion por la direccion.

Lanomma obliga 2 realizar revisiones del 3GA
v que se realizara por la alta direccion a
mtervalos  planificades, con el fin de
garantizar la comvemiencia, adecuacién y
eficaciz del SGA. Por tanto hasta aqui no hay
cambics con respacto la nomma ISO
14001:2004.

La revision por la direccion debe inchur y

;La orgamizacion revisa el SGA a
mtervalos planificados, para asegurar su
continua  convenisncia,  adecuacion,
eficacia?
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Tabla N° 9. Check list. Evaluacién del desempefio (Continuacion 3).

IS0 14001:2015
Clausula

Guia

Cuestiones relacionadas

=1

NO

Observaciones

conslderar:

2) el estado de las acciones derivadas de las
revisiones previas;
b) loz cambios en cuestiones extermaz e
internas que son relevantes para el Siztema de
Gestion  Ambiental; las  necesidades v
expectativas  de las pertes interesadas
melndas lzz oblipaciones de cumplimiento;
aspectos ambientales significativos; riesgos v
oporhmidades;

c) el grado en gue se han alcanzado los
ohjetivos ambientales;
d) mformacion sobre el desempefio ambiental
de la  orgenizzcion, mcluyende las
tendencias en las no conformidades v acciones
correctivas;  seguimiento v medicidn
resultados; cumplimiento de sus oblizaciones
de cumplimiento; resultados de la anditorda;
gl la adecuaciom de los  recursos;
f) Comunicaciones pertinentes de las partes
mteresadas, incluidas las quejas;
g} oportumidades parz la mejora comtinua

Las zzlidaz de la revizidn por la direccidn
deben meclwir:

+ concluzione: =obre la  conveniencia,
adecuacion v eficacia del Sistema de Gestidn
Ambiental;

* laz decisionez relacionadaz com las
oportunidades de MejoTa;
* Las deciziones relacionadas con la necesidad

;La revision por la direccidn tiene en
cuenta todos los elementos que figuran en
los puntes A-G7

;Las zalidas de la revizsion por la direccion
mehiyen  laz decisiones v acciones
relacionadas con las oportumidades de
mejora, los cambios del 3GA v las
necesidades de recursos?

;Dispone la organizacién de informacidn
documentada como  prusba  de  los
resultados de las revisione: por la
direccion?
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Tabla N° 9. Check list. Evaluacién del desempefio (Continuacion 4).

IS0 14001:2015

Clausula Guia Cuestiones relacionadas 81 | NO Observaciones

de cambios en el siztema de gestion del medio
ambisnte, inclhuidos los TECUT30E;
* acclones, sl es necesanio, cuando no e han
aleanzade  los objetivor  ambisntales;
+ gportunidades para mejorar la integracidm
del sistema de gestion medicambiental con
otros procesos de mepocio, slempre qua zea

necesano;
* laz posibles consecuencias para la direccidn
estratégica de Ia Organizacion.

La crganizacion debe retener la informacidn
documentada come evidencia de  los
resultados de las reviziones por la direccion.
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Tabla N° 10. Check list. Mejora.

IS0 14001:2015
Claunsula

Guia

Cuestiones relacionadas

51

NO

Ohservaciones

10.1 General

Se requiere & la organizacion a buscar activamente
v aprovechar las oportunidades de mejora gue
permitzn 2 s organizacion parz legrar los
resultados previstos de la EMS.

Las fuentes potenciales de oportmidades de mejora
ncluyen los resultades del anilisis v la evaluacidn
del  desempefic  ambiental  evaluacion  del
cumplimiento, auditorias intemas v revisiones por
la direccion  (es  decwr, la  cléwsula 90

La mejora no sismpre tiene lugar sobre una base
continua. A veces se produce como resultado de las
medidas comectivas, a veces a fravés de avance /
mnovacion ¥, & veces como resultade de una
recrganizacion.

;5e han determinado e implementado
acciones de mejora de forma que el
SGA logre =us resultados previstos?

102
No  conformidad v
correctiva

ACCIGMN

Cuzndo se produce la no conformidad se debe tomar
aquellas acciones que sean necesarias para controlar
v corregir 1a no conformidad, v para hacer frente a
las consecusncias resultantss, incluyende la
mitigacién de loz impactos ambientales adversos.

Una vez tomadas las accionss, se debe evaluar la
necesidad de acciomes parz eliminar la causz o
cansas de 1z no conformidad con el fin de que no
vuelva a ocurmir o vuelva a2 producirse en ofros
lugares, mediants la revision v el andlizis de la no
conformidad. La organizacién debe determinar la
camsa u origen de la no  conformidad

;jLa orgamizacion ha  establecido
procesos adecuados para la gestion de
ne conformidades v las  acciones
correctivas relacionadas?
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Tabla N° 10. Check list. Mejora (Continuacion 1).

IS0 14001:2015
Claunsula

Guia

Cuestiones relacionadas

31

NO

Ohbservaciones

La crganizacion revisara la efectividad de cualquier
accidn comrective tomada v ose actualizaran los
riesgos ¥y oportunidades en fimcién de estas No
Conformidades detectadas para de este modo
aetualizar el SGA, siempre que s estime necesario.

Por dltimo hay gque retener la informacidn
documentada como evidencia de la naturaleza de las

Cuindo sz han producide Ne
Conformidades ;La orgamizacion ha
artuade sobre las mismas, ha evaluado
la necesidad de adoptar medidas para
eliminar las Causas
(z), ha mmplementado laz zcciones
necesarias v ha revizado la eficacia de
las acciones correctivas tomadas?

no conformidades v de cualguier accion tomada
posteriormente v los resultados de cualquier accidn
correctiva.

Mo e hace necesario disponer de un procedimiento
para la gestion de las No
Conformidades y acciones comrectivas.

i5e  dizpone  de  informacion
documentada come prusba de la
naturaleza de laz no conformidades v
de  cualguier  accion  tomada
posteriormente y los resultados de las
acciones correctivas?

10.3 Mejora continua

Se requiere que la organizacion trabaje de forma
continua  para  mejorar s SGA en
términes de su convenlencia adecuacion v eficacia.
La conveniencia y adecuzcion son nuevos términes.

Como parte de la mejora continua, debe utilizar las
saidas  de revision por lz  direccion
(véase la clausula 9.3.3) para determinar las dreas
de bajo rendimisnto & identificar las oportunidades
de mejora.

;La organizacion ha determinado como
mejorar su SGA desde el punto de vista
de lz convenisncia, adecuacién ¥
eficacia?
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4.3 Cumplimiento checklist 1SO 14001:2015

A partir del checklist de cumplimiento de la norma ISO 14001:2015, se contabilizan

las conformidades y desviaciones para cada uno de los requisitos. A continuacion se

presentan los resultados clasificados por cada uno de los &mbitos de la norma:

Tabla N° 11. Check list de cumplimiento de la norma 1SO 14001:2015 [24].

Referencia| . . Conforme Desviacion | No Aplica
Ambito de la norma .
en la norma (Si) (No)
1 Objeto y campo de 1
' aplicacion.
5 Referencias 1
' normativas.
Términos y 1
3. L
definiciones.
4. Contexto de la 1 6
organizacion
5. Liderazgo 4 12
7. Apoyo 1 18
8. Operacion 6 9
9. Evaluacién del
3 19
desempefio
10. Mejora 2 3
TOTAL - 17 67 3

Se detectaron 3 &mbitos de la norma que no aplican en el check list, el total de items

de cumplimiento es de 84, por consiguiente las conformidades equivale al 20 % y las

desviaciones al 80 %, como se observa en la siguiente grafica de sectores:
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CUMPLIMIENTO ISO 14001:2015

Figura N° 15. Cumplimiento de los requisitos de la norma 1SO 14001:2015.

mS| mNO

En la figura N.-15 se muestra de una manera general los requisitos que cumple o no

cumple la Empresa Maquinarias Espin por lo que se tiene que un 20% que corresponde

a 17 Sl (items) de todos los requisitos de la norma si se cumple, mientras que el 80%

de los requisitos de la norma no se cumple que corresponde a 67 NO (items), con un

total de 84 requisitos.

Tabulacién por requisito Check list ISO 14001:2015:

El anélisis de forma individual (por &mbitos de la norma), con el objeto de identificar

cual de los &mbitos son mas criticos, se presenta en los siguientes checklist:

Tabla N° 12. Tabulacion de Check list de cumplimiento del Contexto de la Organizacion.

como su secuencia de interaccién?

4. Contexto de la Organizacion SI [NO
¢Se han determinado las cuestiones internas y externas que son relevantes para la
organizacion y para la propuesta estratégica de la misma que pueden afectar a los X
resultados esperados dentro del sistema de gestién?
¢La organizacion puede demostrar que se hace un seguimiento y revisién de la
informacion sobre las cuestiones internas y externas que influyen o pueden influir sobre X
el sistema de gestion?
¢La organizacion dispone de un procedimiento para la identificacion inicial de las partes X
interesadas y de aquellos requisitos que se consideran relevantes para el SGA?
¢La organizacion puede demostrar que hace seguimiento y revisién de una forma regular X
de la informacion relevante de las partes interesadas?
¢El alcance del SGA de la organizacion se ha determinado teniendo en cuenta las
cuestiones internas y externas de la organizacion, asi como los requisitos relevantes de las X
partes interesadas?
¢El alcance de la organizacion se encuentra documentado? X
¢El SGA se ha establecido de forma que se incluyen todos los procesos necesarios, asi X
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Figura N° 16. Cumplimiento de los requisitos del Contexto de la Organizacion.

CONTEXTO DE LA ORGANIZACION

m Sl

mNO

Se puede apreciar con un 14 % de los requisitos del Contexto de la Organizacion que
si se cumple en la Empresa y esto corresponde a 1 Sl, mientras que el 86% de los

requisitos no se cumple y esto corresponde a 6 NO con un total de 7 requisitos.

Tabla N° 13. Tabulacién de Check list de cumplimiento del Liderazgo.

5. Liderazgo Sl INO
¢ Se responsabiliza de la eficacia del SGA? X
¢Asegura que la politica y los objetivos ambientales se han establecido y son compatibles
con la direccion estratégica y el contexto X

de la organizacion?

¢Asegura que los requisitos del SGA se encuentran integrados en los propios procesos de
negocio de la organizacion?

Asegura que se encuentran disponibles aquellos recursos necesarios para el SGA. X
¢Ha comunicado a todos los niveles de la organizacion la importancia de una gestion eficaz
de la calidad?

¢Asegura que los resultados esperados se consiguen? X

¢Dirige y apoya al personal para conseguir la gestion eficaz del sistema? X
¢Promueve la mejora continua?

¢La alta direccion ha establecido una politica ambiental?

¢La politica esta en linea con el propo6sito de la organizacion y su contexto?

¢La politica ambiental proporciona un marco para el desarrollo de los objetivos
ambientales?

¢La politica incluye un compromiso con la proteccién del medio ambiente y compromisos
especificos de cumplimiento de requisitos de aquellos aspectos relevantes que proceden
del contexto de la organizacion?

¢La politica incluye compromiso de alcanzar las obligaciones de cumplimiento? X
¢La politica incluye un compromiso de mejora continua del SGA para asi mejorar el
desempefio ambiental?

¢La politica se encuentra documentada, se comunica dentro de la organizacion y esta
accesible a las partes interesadas?

¢La alta direccion ha asignado y comunicado las responsabilidades y autoridades para la
efectiva operacion del Sistema de Gestion Ambiental, incluyendo la transmision de X
informacion de la evolucion del SGA?

X | X | X | X

X
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Figura N° 17. Cumplimiento de los requisitos del Liderazgo.

LIDERAZGO

mS| mNO

Se puede apreciar con un 25 % de los requisitos de Liderazgo que si se cumple en la
Empresa y esto corresponde a 4 S, mientras que el 75 % de los requisitos no se cumple

y esto corresponde a 12 NO con un total de 16 requisitos.

Tabla N° 14. Tabulacion de Check list de cumplimiento del Apoyo.

7. Apoyo SI | NO
¢La organizacion proporciona recursos adecuados para establecer, implementar, X
mantener y mejorar de forma continua el SGA?
¢La organizacion ha dado todos los pasos necesarios para determinar la competencia del X
personal relevante y de los proveedores externos que pueden influir en el SGA?
¢Se dispone de informacién documentada que evidencie esta competencia? X
¢La organizacién ha evaluado la eficacia de las medidas de mejora de la competencia? X
¢Se han tomado medidas para mejorar y adquirir aquellas competencias que solicita la X
ISO 14001:2015?
(La organizacion esta segura que
todo el personal que trabaja para la organizacidn tiene conocimientos de la politica
ambiental, de los objetivos ambientales que influyen en su puesto de trabajo, como su | X
puesto contribuye al Sistema de Gestion Ambiental y qué consecuencias tiene el no
ajustarse a los requisitos del sistema?
¢Laorganizacion ha planificado, implementado y mantiene un proceso de comunicacion,
que permite operar de forma interna y externa, teniendo en cuenta las obligaciones de X
cumplimiento y que garantiza la coherencia con el SGA?
¢Se ha establecido, qué, cuando, a quién y coémo se comunica? X
¢Las comunicaciones son consistentes y estan en linea con el SGA? X
¢Se dispone de informacién documentada que evidencie el correcto proceso de X
comunicacién?
¢La organizacién dispone de informacion documentada suficiente para una correcta X
gestion del SGA?
¢La organizacion dispone de toda la informacion documentada que solicita la 1SO X
14001:2015?
¢La informacion documentada de la organizacion esta correctamente identificada y se X
emplea aquella que esta en vigor?
¢La informacién documentada esta correctamente revisada y aprobada? X
La informacion documentada ¢estd disponible donde y cuando sea necesario y es X
adecuado para su uso?
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La informacion documentada ¢estd adecuadamente protegida (ej. Contra pérdida de

protegida de alteraciones no deseadas?

confidencialidad, uso inapropiado, perdida de integridad)? X
Para el control de la informacién documentada ¢La organizacién dispone de una
sistematica de distribucién, acceso, recuperacion, (incluyéndose la preservacion de la X
legibilidad) control de cambios y la retencidon y disposicion de la informacién
documentada?

¢Ha determinado la organizacion la informacién documentada de origen externo que es X
necesaria para su operativa, asi como el control que hay que ejercer sobre la misma?

¢La informacion documentada que se mantiene como evidencia de cumplimento, esta X

Figura N° 18. Cumplimiento de los requisitos del Apoyo.

APOYO

N

mNO

Se puede apreciar con un 5 % de los requisitos de Soporte que si se cumple en la

Empresa y esto corresponde a 1 SI, mientras que el 95 % de los requisitos no se cumple

y esto corresponde a 18 NO con un total de 19 requisitos.

Tabla N° 15. Tabulacion de Check list de cumplimiento de la Operacion.

8. Operacion

SI

NO

¢La organizacion ha determinado, planificado e implementado controles sobre los
procesos para cumplir con los requisitos del SGA?

¢Se controlan los cambios planificados?

¢Se toman acciones segun las consecuencias de los cambios planificados?

¢Se controlan los procesos para cumplir con las obligaciones de cumplimiento?

¢Los procesos subcontratados estan controlados o se influye sobre ellos?

¢Se determinan los requisitos ambientales para la adquisicion de bienes y servicios?

¢ Se establecen controles para garantizar que se cumplen los requisitos ambientales en el
disefio y desarrollo y se tiene en cuenta la perspectiva de ciclo de vida?

¢Los requisitos ambientales relevantes se comunican incluyéndose en estas
comunicaciones a subcontratistas?

¢Se ha considerado la necesidad de proporcionar informacion sobre los posibles impactos
ambientales significativos asociados con el transporte o la entrega, el uso, el tratamiento
al final y la disposicién final de los productos o servicios?

¢La organizacion dispone de informacion documentada que demuestre que los procesos
se desarrollan segun lo planificado?

¢La organizacion ha establecido e implementado un procedimiento que especifica como
puede responder a una potencial situacion de emergencia ambiental?
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¢La organizacion pone a prueba periddicamente las acciones de respuesta a emergencia

personas que trabajan bajo su control?

planificadas, siempre que esto sea posible? X
¢La organizacion adapta las respuestas a emergencia después de los datos que se obtienen

cuando estas se han puesto en marcha o se han puesto a prueba, por ejemplo, con ejercicios X
de emergencia?

¢La organizacion proporciona informacion y formacion relacionada con la preparacion y

respuesta ante emergencias, y en su caso, a las partes interesadas pertinentes, incluidas las X

¢La organizacion dispone de informacién documentada para la correcta gestién de las
situaciones de emergencia y genera aquella informacion documentada que demuestra una
correcta gestion de este proceso?

Figura N° 19. Cumplimiento de los requisitos de la Operacion.

OPERACION =Sl mNO

Se puede apreciar con un 40 % de los requisitos de Operacion que si se cumple en la

Empresa y esto corresponde a 6 S, mientras que el 60 % de los requisitos no se cumple

y esto corresponde a 9 NO con un total de 15 requisitos.

Tabla N° 16. Tabulacion de Check list de la evaluacion del Desempefio.

9. Evaluacion del desempefio

Sl

NO

¢Se ha determinado aquello que necesita ser monitoreado y medido?

¢Se han determinado los métodos, criterios y frecuencias de monitoreo?

¢Se ha determinado como y cuando revisar los resultados del monitoreo?

¢Se ha determinado lo que hay que vigilar?

¢Los equipos de seguimiento y medicion estan correctamente mantenidos y verificados
yl/o calibrados?

X | XXX | X

¢La informacién relevante sobre el desempefio ambiental se comunica tanto interna como
externamente?

¢La informacién documentada esta disponible como prueba del seguimiento, medicion,
andlisis y evaluacion de los resultados?

¢La organizacién ha establecido, implementado y mantenido los procesos necesarios para
evaluar el cumplimiento de las obligaciones de cumplimiento?

¢La organizacién ha determinado la frecuencia con que se evaluara el cumplimiento?

¢La organizacion evalGa el cumplimiento y toma las medidas, si es necesario, para
mantener el conocimiento y la comprension del estado de cumplimiento?

¢La informacién documentada esta disponible como prueba del resultado de la evaluacién
del cumplimiento?
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9. Evaluacion del desempefio SI [NO

¢La organizacién lleva a cabo auditorias internas a intervalos planificados para confirmar
que el SGA cumple con los requisitos de la norma?

¢La organizacién ha establecido, implementado y mantiene un programa de auditoria
interna, incluyendo la frecuencia, métodos, responsabilidades, requisitos de planificacion X
y presentacion de informes de las auditorias internas?

Cuando se crea el programa de auditoria interna ¢Se tiene en cuenta la importancia
ambiental de los procesos, los cambios que afectan a nuestra organizacion y los resultados
de auditorias anteriores?

¢La organizacion define los criterios de auditoria y el alcance de cada auditoria?

¢La organizacién asegura la objetividad e imparcialidad del proceso de auditoria?

¢La organizacion se asegura que los resultados de auditoria son transmitidos a la alta
direccion?

¢La Informacion documentada esta disponible como prueba de la aplicacion del programa
de auditoria y los resultados de la auditoria?

¢La organizacién revisa el SGA a intervalos planificados, para asegurar su continua
conveniencia, adecuacion, eficacia?

¢Larevision por la direccion tiene en cuenta todos los elementos que figuran en los puntos
A-G?

¢Las salidas de la revision por la direccion incluyen las decisiones y acciones relacionadas
con las oportunidades de mejora, los cambios del SGA y las necesidades de recursos?
¢Dispone la organizacién de informacion documentada como prueba de los resultados de
las revisiones por la direccion?

X | X | X | X | X | X | X|[X X

Figura N° 20. Cumplimiento de los requisitos de la Evaluacion del desempefio.

EVALUACION DEL DESEMPENO

m S|
ENO

Se puede apreciar con un 14 % de los requisitos de Evaluacidn del Desempefio que si
se cumple en la Empresa y esto corresponde a 3 Sl, mientras que el 86 % de los

requisitos no se cumple y esto corresponde a 19 NO con un total de 22 requisitos.
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Tabla N°17. Tabulacion de Check list de cumplimiento de la Mejora.

10. Mejora

SI

NO

¢Se han determinado e implementado acciones de mejora de forma que el SGA logre sus
resultados previstos?

¢La organizacion ha establecido procesos adecuados para la gestion de no conformidades
y las acciones correctivas relacionadas?

Cuando se han producido No Conformidades ¢La organizacion ha actuado sobre las
mismas, ha evaluado la necesidad de adoptar medidas para eliminar las causas
(s), ha implementado las acciones necesarias y ha revisado la eficacia de las acciones
correctivas tomadas?

¢Se dispone de informaciéon documentada como prueba de la naturaleza de las no
conformidades y de cualquier accién tomada posteriormente y los resultados de las
acciones correctivas?

¢La organizacion ha determinado como mejorar su SGA desde el punto de vista de la
conveniencia, adecuacion y eficacia?

Figura N° 21. Cumplimiento de los requisitos de la Mejora.

MEJORA

mSI mNO

Se puede apreciar con un 40 % de los requisitos de Mejora que si se cumple en la

Empresa y esto corresponde a 2 S, mientras que el 60 % de los requisitos no se cumple

y esto corresponde a 3 NO con un total de 5 requisitos.

76



4.3 Marco legal

Segln el Catdlogo de Categorizacion Ambiental Nacional CCAN, la empresa
“Magquinarias Espin” se encuentran dentro de la categorizacién Il Construccion y/u
operacion de fabricas para produccién de piezas y maquinaria. Dentro de esta
categoria, se encuentran catalogados los proyectos, obras o actividades cuyos impactos
ambientales o riesgo ambiental son considerados de mediano impacto.

Todos los proyectos, obras o actividades catalogados dentro de esta categoria, deberan
regularizarse ambientalmente a través de la obtencién de una licencia ambiental, que
sera otorgada por la autoridad ambiental competente, mediante el Sistema Unico de

Informacién Ambiental.

Para la obtencidn de la licencia ambiental, el promotor de estos proyectos, obras o
actividades, deberd regularizarse mediante el Sistema Unico de Informacion
Ambiental, conforme al manual de procedimientos previsto para esta categoria, y
acorde a los lineamientos que establezca la autoridad ambiental competente. A

continuacion se presenta la matriz de cumplimiento legal para la empresa:
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MATRIZ LEGAL AMBIENTAL - MAQUINARIAS ESPIN *

ACTIVIDAD PRODUCTIVA: METALMECANICA
CATEGORIZACION: CATEGORIA I
REPRESENTANTE LEGAL: Sr. NELSON ESPIN
NUMERO DE TRABAJADORES: 10
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INSTRUMENTO|
LEGAL

REGISTRO
OFICIAL

APLICA A:

LO QUE ESTABLECE MONITOREO|PERIOCIDAD
AGUA|SUELO | AIRE |BIOTA |PERSONAS,
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APLICA A:

INSTRUMENTO|REGISTRO
MONITOREO|PERIOCIDAD

LEGAL OFICIAL HOAQISISAEE S G2 AGUA[SUELO | AIRE |BIOTA |PERSONAS
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o 3 a) | X SUSPENDIDOS
g ~ < wn
> o _ < Y Ll
=) 10 < |3 = 21| iteral SOLIDOS
O £ § z LU -i- n | X SUSPENDIDOs| SEMESTRAL
2w o = | 3327 [5-23NORMAS PARA
o= o S | S W | DESCARGADE oral
O W 3 < O Z W | EFLUENTES AL Literal SOLIDOS | sevESTRAL
< = g infa) d) SUSPENDIDOS
S o o <DE @' O « |ALCANTARILLADO
22 <§( - 3 | 8¢ PUBLICO
O ‘—' | o= 5.2.35 SOLIDOS
W 8 < X S X SUSPENDIDOS| SEMESTRAL
w 2 5 < | 2EQ

(5]
(D) g > " % ° 2.3.6

- W ~ 5.2.3. SOLIDOS
<DE - g @) 0 X SUSPENDIDOs| SEMESTRAL
o2 ; >
O = =z
= o o
=z o’ o) & O .
> 2 | 9@ 9 | 43DELASACTIVIDADES DARAMETROS
E o ﬁ D W | QUE DEGRADAN EL SUELO X ORGANICOS E| SEMESTRAL
v =03 INORGANICOS
L||_J <

80




APLICA A:

INSTRUMENTO|REGISTRO
MONITOREO| PERIOCIDAD
LEGAL OFICIAL LO QUE ESTABLECE AGUA[SUELO | AIRE [BIOTA |PERSONAS
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INSTRUMENTO|REGISTRO
LEGAL OFICIAL

APLICA A:

LO QUE ESTABLECE MONITOREO|PERIOCIDAD
AGUA|SUELO | AIRE |BIOTA |PERSONAS
CAPITULO I. DE LA
CONTAMINACION | Art.53 | x U205 | ANUAL
DEL AGUA
TITULO Art.55 | X SUamS ool ANUAL
CUARTO , SOLIDOS
CAPITULO II.DELAS| Art.58 | X suspENDIDOS| ANUAL
DESCARGAS DE LOS 2OLID0S
EFLUENTES Art.60 | X suspENDIDOs| ANUAL
SOLIDOS
AIt.63 | X suspenpiDos| ANUAL
CAPITULO I. DE LAS
INERACCIONES Art. 71 X GENERAL | ANUAL
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TITULO | CAPITULO II. DE Art. 73 X ANUAL
Vi LAS SANCIONES
Art. 76 X GENERAL | ANUAL
CAPITULO Il1. DEL
PROCEDIMIENTO | ATt 77 X GENERAL | ANUAL
CAPITULO I. DE LOS
) INCENTIVOS Art. 92 X GENERAL | ANUAL
TITULO
Vil CAPITULO II. DE LA
v : Art. 95 X GENERAL ANUAL

ACCION POPULAR
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INSTRUMENTO|REGISTRO

APLICA A:

MONITOREO|PERIOCIDAD
LEGAL OFICIAL HOQLE B AESEE AGUA[SUELO | AIRE |BIOTA |[PERSONAS
S Inciso PERMISO

& < capituLom AL L X |ameienta | ANDAE
m (</E) Qo0 10 | Inciso PERMISO ANUAL
z 055 2 X AMBIENTAL
OwduWm PERMISO
oo <L=s 3 Art. 15 X AMBIENTAL
3 o 5 - Cz) Art. 16 X AMBIENTAL | ANUAL
<>E |<£ 8 W = ESTUDIO
nzz=2 - Art. 20 X IMPACTO ANUAL

H=I<< . AMBIENTAL
2 = 8:) <ZE O 9 CAPITULO V ESTUDIO
Jsooqg? Art. 21 X IMPACTO | ANUAL
&E <<pFoc< AMBIENTAL
< 3 W EE o) ) Art. 29 X GENERAL | ANUAL
o ~ <DE . O CAPITULO VI
= &E’ o u E Art. 30 X GENERAL | ANUAL
Za <
W > L o .
S22 3 ¥ CAPITULOVII | Art. 35 X GENERAL | ANUAL
<0 O A
39 <3~ CAPITULO VIl | Art. 39 X GENERAL | ANUAL
w a i
[ = CAPITULO IX Art. 40 X GENERAL ANUAL

* El detalle de las disposiciones legales de la matriz de cumplimiento ambiental se presenta en los Anexos del 1 al 4 del presente documento.
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4.5 Evaluacion del Impacto Ambiental

La evaluacién de impactos ambientales es el procedimiento que se realiza para
identificar, describir y valorar los potenciales impactos al ambiente de las actividades
que desarrolla la empresa metalmecanica “Maquinarias Espin”. A partir del anlisis se
pueden determinar las medidas mas efectivas que permitan prevenir o controlar los

Impactos negativos, de acuerdo a la normativa ambiental.

4.5.1 Metodologia

La norma GTC 104 “Gestion del Riesgo Ambiental. Principios y proceso” [27],
establece los criterios para la evaluacion de los riesgos ambientales. Cuando la
evaluacion se realiza a actividades que se asume que implican un nivel de riesgo no

elevado, es recomendable efectuar un andlisis cualitativo.

En cuanto al analisis cualitativo de acuerdo a la norma GTC 104, se establecen
categorias ordinales para medir el impacto ambiental de cada actividad. En este
sentido, se considera que el nivel del riesgo de impacto ambiental se obtiene
relacionando la posibilidad de que ocurra un impacto determinado y las consecuencias

del mismo.

A continuacion se presentan las categorias establecidas para la posibilidad o
probabilidad de ocurrencia del riesgo ambiental:

Tabla N° 18. Medicion cualitativa de la posibilidad o probabilidad [27].

Nivel | Descriptor Descripcion

A Casi seguro Se espera que ocurra en la mayoria de las circunstancias.

Probable Probablemente ocurra en la mayoria de las circunstancias.

Posible Podria ocurrir.

Improbable Podria ocurrir, pero no se espera.

m O O @

Raro Ocurre solamente en circunstancias excepcionales.

De la misma manera, en la Tabla N° 19 se muestran las categorias para la medicién

del impacto o consecuencias derivadas de los riesgos ambientales:
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Tabla N° 19. Medicion cualitativa del impacto o consecuencia [27].

Nivel Descriptor

Descripcion

1 Catastrofico

Muerte, liberacion de téxicos en lugares alejados con
efecto nocivo, enormes costos financieros.

2 Importante

Lesiones extensas, pérdida de la capacidad productiva,
liberacion en lugares alejados contenida con asistencia
externa y poco impacto nocivo, perdida financiera
importante.

3 Moderado

Exige tratamiento meédico, liberacion en el lugar
contenida con asistencia externa, pérdida financiera alta.

menor

4 Secundario o

Tratamiento de primeros auxilios, liberacion en el sitio
contenida inmediatamente, pérdida financiera media.

5 | Insignificante

Sin lesiones, pérdida financiera baja, impacto ambiental
insignificante.

La combinacién de los factores posibilidad y consecuencia da como resultado el nivel

de riesgo de impacto ambiental, conforme se detalla en la tabla siguiente:

Tabla N° 20. Matriz para el analisis cualitativo del riesgo: Nivel de riesgo [27].

Consecuencia

Probabilidad

Catastréfico | Importante | Moderado | Menor | Insignificante
Casi seguro E E E A A
Probable E E A A M
Posible E E A M B
Improbable E A M B B
Raro A A M B B

Convenciones:

E = riesgo extremo, exige accion inmediata.
A = riesgo alto, es necesaria la atencién por parte de la alta direccion.
M = riesgo moderado, se debe especificar la responsabilidad de la direccion.

B = riesgo bajo, gestionado mediante procedimientos de rutina.

Con el proposito de evaluar los potenciales impactos ambientales derivados de cada

una de las actividades, es pertinente clasificar los componentes y subcomponentes

ambientales involucrados. Para lo cual se considera de forma general que los

componentes son abidticos (aire, agua y suelo), biéticos (fauna y flora) y antrépicos

(relacionado con los factores humanos). Con base en esa clasificacion se realizo la

evaluacion, cuyos resultados se muestran en la tabla numero 21.
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Tabla N° 21. Matriz de riesgos ambientales, con base en la medicion cualitativa segun la norma GTC 104 [27].

MATRIZ DE RIESGOS AMBIENTALES
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METODOLOGIA DE EVALUACION GTC 104

COMPONENTES Y SUBCOMPONENTES AMBIENTALES
ACTIVIDADES

Almacenamiento

Transporte

Trazado
Corte con plasma

Corte con cizalla

Pulido
Cepillado
Enderezado

Doblez
Forjado
Perforacion

Soldadura
Ensamblaje

Sujecion

Torneado
Fresado

Roscado
Engrasado
Pintura

Fabricacion

de
maquinaria
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La matriz de riesgos ambientales permite evidenciar los potenciales efectos que se
producen a partir de las actividades de operacion de Maquinarias Espin, entre los

cuales destacan los siguientes:

Componente abidtico

En cuanto al componente abidtico y subcomponente ambiental agua, las actividades
de soldadura y engrasado ocasionan un nivel de riesgo moderado. En el caso de la
soldadura se utiliza el agua para enfriar las piezas y en cuanto al engrasado se producen
residuos de aceites y grasas que entran en contacto con el agua utilizada para las labores
de limpieza, aunque en este ultimo caso las consecuencias no son significativas. Del
total de las actividades, 2 fueron catalogadas como de riesgo moderado para el factor
ambiental agua y las 17 restantes de nivel de riesgo bajo. Estos resultados se ilustran

con la siguiente gréfica:

COMPONENTE AGUA
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Figura N° 22. Riesgo ambiental del componente agua [27].

En referencia al subcomponente aire, el corte con plasma produce un nivel de riesgo
alto de contaminacion por la emision de gases, producto de la fusion del material

derretido y de particulas. En el forjado se generan gases producto del calentamiento
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del material en la fragua, generalmente el material calentado es acero, los gases se
disipan en el aire y pueden afectar a la salud de las personas. De manera mas critica,
en la soldadura por arco eléctrico con electrodo revestido (SMAW) se desprende
particulas muy finas de material y gases toxicos para la salud de los trabajadores, como
resultado de la exposicion acumulada. Entre los elementos presentes en los gases de
soldadura constan: mondxido de carbono, 6xidos de nitrogeno, cromo, cobre, niquel,
arsenico, asbesto, cadmio, cinc, manganeso, silice, berilio, compuestos de fluor,

cobalto, plomo, ozono y selenio.

En la figura N° 23 se muestran las frecuencias de las actividades con nivel riesgo
extremo (1), nivel de riesgo alto (2) y nivel de riesgo bajo (16), esto permite corroborar
que existen 3 actividades con riesgo de contaminar al subcomponente aire: el corte con

plasma, el forjado y la soldadura.
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Figura N° 23. Riesgo ambiental del componente aire [27].

El subcomponente suelo puede ser afectado a un nivel de riesgo moderado en las
actividades de corte con plasma, soldadura, engrasado y pintura. Los residuos del corte
con plasma y de la soldadura son depositados en recipientes metalicos o en espacios
de terreno y permanecen ahi sin ningun tratamiento, de igual manera los restos de las

grasas y de las pinturas se alojan en areas de tierra y se exponen a los agentes
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atmosféricos como la humedad, el viento y reacciones quimicas con otros elementos.
Por esta razon pueden ocasionar una afectacion negativa el recurso suelo. En todo caso
el nivel de las consecuencias o impacto no es muy relevante, puesto que el area de
terreno que alberga a los residuos es pequefio y no tiene un contacto directo con zonas

de siembra.

En la figura N° 24 se aprecia que existen 4 actividades con un nivel de riesgo moderado
y 15 con un nivel de riesgo bajo, como resultado de los niveles de posibilidad y de las

consecuencia de que las actividades operativas de Maquinarias Espin.

COMPONENTE SUELO

18 T
16 | 15
14 }
12 } 1
z_f)lo X
=z 8}
5 6
8 4 3 5 4
w L
0 S
2 0 0 0 0 0
0
e 2 2 =2 o/3 g 38 5 g|l2 2 38 &
> &8 3 8 &€|%5 &§ £ & §glg < g &
8 o & °¢° Z 8§ 8 2 £ |1 3
g - 3 g E = > =
O - O - @
POSIBILIDAD CONSECUENCIA NIVEL DE RIESGO

Figura N° 24. Riesgo ambiental del componente suelo [27].

Componente biotico

El subcomponente ambiental fauna presenta un nivel de riesgo bajo de sufrir
afectacion, debido a que no existen especies animales directamente afectadas por los
agentes contaminantes. En la figura N° 25 se observa que la posibilidad de afectacion
la fauna en las actividades de Maquinarias Espin es improbable o raro, asi como las

consecuencias son menores o insignificantes.
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Figura N° 25. Riesgo ambiental del componente fauna [27].

La flora en términos generales tiene un nivel de riesgo de afectacion bajo, por el hecho
de que en las instalaciones de Maquinarias Espin y en el area de influencia existe una
minima cantidad de especies vegetales. La actividad que tiene un mayor riesgo de
afectacion es la soldadura debido a que se produce gases que se expanden por el aire y
podrian contaminar las plantas y arboles, aunque las consecuencias serian menores en

caso de ocurrir.

En la figura N° 26 se aprecia que la posibilidad de ocurrencia de un impacto a la flora
es posible o rara, mientras que las consecuencias de tal impacto son insuficientes dado
el volumen de agentes contaminantes y la flora localizada en el area de influencia (casi

nula). Por esta razdn, el nivel de riesgo para el componente flora es bajo para todas las

actividades.
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Figura N° 26. Riesgo ambiental del componente flora [27].

Componente antrépico

Finalmente, el componente antrépico es inherente al ser humano, en este caso son de
interés la afectacion de las operaciones de Maquinarias Espin a la calidad de vida de
la gente, al paisaje, a la generacion de empleo y otros aspectos relacionados con las
condiciones la vida del ser humano. El corte con plasma tiene un nivel de riesgo alto
de afectacion al medio antrdpico, ya que puede afectar a la salud de las personas. De
manera similar, el pulido también presenta un nivel alto, dado que genera un ruido que
altera la tranquilidad y armonia del entorno. Es mas critico el caso de la soldadura con
un nivel de riesgo extremo, que puede afectar a la salud de las personas, viene
acompafiado de ruido e interfiere en las condiciones de circulacion de las personas en
el area de trabajo. Por otra parte, las actividades como el enderezado, el forjado y el
fresado tienen un nivel de riesgo moderado de contaminacion al componente antrdpico,
especialmente en la generacion de ruido. No obstante, en todas las actividades también
se genera un efecto positivo motivado por la generacion de empleo, lo que mejora las

condiciones de vida de las personas.

En la figura N° 27 se observa que con respecto al componente antropico, el nivel de

riesgo es extremo en una actividad, alto en 2 actividades, moderado en 3 y bajo en 13.
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Lo que refleja que en comparacion con los otros subcomponentes ambientales, el ser

humano es el que en mayor grado de probabilidad y de consecuencias de ser afectado

presenta.
COMPONENTE HUMANO
16
14
12
< 10
S s
L
D 6
@)
w 4
[
w 2
0
e 2 2 =2 g/8 g 8§ &5 g|lg =2 8 =&
— c =
> 8§ 5 8 E|g = E § 5|8 < E 8
© 2 a g % 8 8 2% 3
g o =3 £ £ = S >
O —= (@) - )
POSIBILIDAD CONSECUENCIA NIVEL DE RIESGO

Figura N° 27. Riesgo ambiental del componente humano [27].

En las imégenes de la tabla N° 21 se presentan las

contaminantes que tienen una repercusion sobre los

evidencias de los agentes
diferentes componentes y

subcomponentes ambientales. Entre ellas se observan las limallas del torneado, los

aceites y grasas utilizadas para la lubricacion de las partes méviles de las maquinas, la

emision de gases y particulas de metal del corte con plasma, el humo producido en la

fragua para la forja, los metales sobrantes acumulados de los procesos de torneado y

fresado, el aserrin residual de las pruebas de funcionamiento de las maquinas

madereras, ademas se aprecian los depdsitos para el almacenamiento de los residuos

metalicos. Con estas imagenes se visualiza que existe un nivel de riesgo de

contaminacion relativamente importante, que amerita la implementacion de un sistema

de gestion.
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Tabla N° 22. Agentes contaminantes de las actividades de Maquinarias Espin.

Agente contaminante Agente contaminante

Limallas del proceso de torneado Aceites generados

3 ()
v |

Emision de gases y particulas de metal
del corte con plasma
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Agente contaminante

Agente contaminante

Metales sobrantes acumulados de los
procesos de torneado y fresado

Aserrin residual de las pruebas de

las  maquinas

funcionamiento  de
madereras

4.6 Modelo Operativo del Sistema de Gestion Ambiental
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12 | ME-SGA-D-12 | Aspectos ambientales significativos 6.1.2 Obligatorio 1 10/01/2018
13 | ME-SGA-D-13 | Aspectos ambientales e impactos ambientales asociados 6.1.2 Obligatorio 1 10/01/2018
14 | ME-SGA-D-14 |Registro de las requisitos legales y obligaciones de cumplimiento 6.1.3 Obligatorio 1 11/01/2018
15 | ME-SGA-D-15 | Objetivos ambientales y planificacion 6.2 Obligatorio 1 11/01/2018
16 | ME-SGA-D-16 | Competencia, formacion y procedimiento de la toma de conciencia 7.2y 7.3 | No Obligatorio 1 11/01/2018
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N° | CODIGO DESCRIPCION DEL DOCUMENTOS REFERENCIA| CARACTER | VERSION| FECHADE
17 | ME-SGA-R-01 Efgéfltg‘r’]gz SOCTgﬁﬁQg?;,:ggora'es (capacitacion, habilidades, 7.2 Obligatorio 1 | 11/01/2018
18 | ME-SGA-D-17 |Procedimiento de comunicacion 7.4 No Obligatorio 1 11/01/2018
19 | ME-SGA-R-02 |Evidencia de la comunicacion 1.4 Obligatorio 1 11/01/2018
20 | ME-SGA-D-18 | Procedimiento de documentos y control de registros 1.5 No Obligatorio 1 11/01/2018
21 | ME-SGA-D-19 | Planificacion y control operacional 8.1 Obligatorio 1 11/01/2018
22 | ME-SGA-D-20 | Preparacion y respuesta ante emergencias 8.2 Obligatorio 1 12/01/2018
23 | ME-SGA-R-03 | Resultados del seguimiento, medicion, analisis y evaluacion 9.11 Obligatorio 1 12/01/2018
24 | ME-SGA-D-21 | Procedimiento de auditoria interna 9.2 No obligatorio 1 12/01/2018
25 | ME-SGA-D-22 | Implementacion del programa de auditoria interna 9.2 Obligatorio 1 12/01/2018
26 | ME-SGA-R-04 | Resultados de las auditorias internas 9.2 Obligatorio 1 12/01/2018
27 | ME-SGA-D-23 | Procedimiento para la revision por la direccion 9.3 Obligatorio 1 15/01/2018
28 | ME-SGA-R-05 | Resultados de la revision por la direccion 9.3 Obligatorio 1 15/01/2018
29 | ME-SGA-R-06 | Resultados de las acciones correctivas 10.1 Obligatorio 1 15/01/2018
30 | ME-SGA-D-24 E;?rceectﬁ\rgsnto para la gestion de las no conformidades y acciones 10.2 No obligatorio 1 12/01/2018
Elaborado por: Revisado por: Aprobado por:
Firma: Firma: Firma:
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1. Objeto y campo de aplicacion
1.1 Objeto

Este manual especifica los requisitos del Sistema de Gestion Ambiental para los
procesos productivos de la empresa “Maquinarias Espin”, sustentado en la aplicacion
de la Norma 1SO 14001-2015. EIl objeto se centra en gestionar las responsabilidades
ambientales de la empresa de una forma sistematica, para contribuir al pilar ambiental
de la sostenibilidad. Los resultados previstos para el Sistema de Gestiébn Ambiental en
“Maquinarias Espin” son: la mejora del desempefio ambiental, el cumplimiento de las
disposiciones legales ecuatorianas y normativas internacionales, y el logro de los

objetivos ambientales de la empresa.

1.2 Campo de aplicacion

El presente Sistema de Gestion Ambiental aplica los items de la Norma 1SO 14001-
2015 que son adaptables a los procesos de fabricacion de maquinaria para la industria
maderera y aserraderos. En ese sentido, se dirige al manejo y control de los aspectos
ambientales de los procesos de almacenamiento y transporte de materiales, trazado,
corte, pulido, cepillado, enderezado, doblez, forjado, taladrado, soldadura, ensamblaje,

sujecion, torneado, fresado, roscado, engrasado, pintura y mantenimiento.

Los criterios de desempefio ambiental especificos para la operatividad de la empresa
son establecidos por parte del responsable del disefio del sistema de gestion, en apego
a los requerimientos de la Norma ISO 14001-2015. De forma que, las declaraciones
de conformidad con esta Norma no son aceptables a menos que todos los requisitos
estén incorporados en el Sistema de Gestion Ambiental de la empresa, y que se

cumplan sin exclusiones.
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2. Referencias normativas

Se considera el marco legal ambiental vigente en el Ecuador (Ver Anexo 1, 2, 3,4).

3. Términos y definiciones
3.1 Términos relacionados con organizacion y liderazgo

Alta direccion. Persona o grupo de personas que dirige y controla una organizacion al

mas alto nivel.

Sistema de gestion. Conjunto de elementos de una organizacion interrelacionados o
que interactuan para establecer politicas, objetivos y procesos para el logro de estos

objetivos.

Sistema de Gestion Ambiental. Parte del sistema de gestion usada para gestionar
aspectos ambientales, cumplir los requisitos legales y otros requisitos, y abordar los
riesgos y oportunidades.

Politica ambiental. Intenciones y direccién de una organizacion, relacionadas con el

desempefio ambiental, como las expresa formalmente su alta direccion.

Organizacion. Persona o grupo de personas que tienen sus propias funciones y
responsabilidades, autoridades y relaciones para el logro de sus objetivos. En este caso
la organizacion esta conformada por todos los trabajadores de la empresa “Maquinarias

Espin”.

Parte interesada. Persona u organizacion que puede afectar, verse afectada, o
percibirse como afectada por una decision o actividad.
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3.2 Terminos relacionados con planificacion

Medio ambiente. Entorno en el cual una organizacion opera, incluidos el aire, el agua,
el suelo, los recursos naturales, la flora, la fauna, los seres humanos y sus

interrelaciones.

Aspecto ambiental. Elemento de las actividades, productos o servicios de una

organizacion que interactta o puede interactuar con el medio ambiente.

Condicién ambiental. Estado o caracteristica del medio ambiente, determinado en un
punto especifico en el tiempo.

Impacto ambiental. Cambio en el medio ambiente, ya sea adverso o beneficioso,

como resultado total o parcial de los aspectos ambientales de una organizacion

Objetivo. Resultado a lograr.

Objetivo ambiental. Objetivo establecido por la organizacion, coherente con su

politica ambiental.

Prevencion de la contaminacién. Utilizacion de procesos, préacticas, técnicas,
materiales, productos, servicios o energia para evitar, reducir o controlar (en forma
separada 0 en combinacién) la generacion, emision o descarga de cualquier tipo de

contaminante o residuo, con el fin de reducir impactos ambientales adversos.

Requisito. Necesidad o expectativa establecida, generalmente implicita u obligatoria.

104



Cadigo: ME-SGA-M-03
SISTEMA DE | Revision: | 01
ESPIN GESTION |[Pagina: |2/3
AMBIENTAL | Referencia a la norma:
ISO 14001 - 2015

Requisitos legales y otros requisitos. Requisitos legales que una organizacion debe

cumplir y otros requisitos que una organizacion decide cumplir.

Riesgo. Efecto de la incertidumbre.

Riesgos y oportunidades. Efectos potenciales adversos (amenazas) y efectos

potenciales beneficiosos (oportunidades).

3.3 Términos relacionados con soporte y operacion

Competencia. Capacidad para aplicar conocimientos y habilidades con el fin de lograr
los resultados previstos.

Informacion documentada. Informacidn que una organizacion tiene que controlar y

mantener, y el medio que la contiene.

Lista Maestra. Documento elaborado para conocer donde se encuentra cada uno de
los documentos desarrollados.

Ciclo de vida. Etapas consecutivas e interrelacionadas de un sistema de producto,
desde la adquisicion de materia prima o su generacion a partir de recursos naturales

hasta la disposicién final.

Contratar externamente. Establecer un acuerdo mediante el cual una organizacion

externa realiza parte de una funcion o proceso de una organizacion.

Proceso. Conjunto de actividades interrelacionadas o que interacttian, que transforman

las entradas en salidas.
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3.4 Terminos relacionados con la evaluacion del desempefio y con la mejora

Auditoria. Proceso sistematico, independiente y documentado para obtener las
evidencias de auditoria y evaluarlas de manera objetiva con el fin de determinar el

grado en el que se cumplen los criterios de auditoria.

Conformidad. Cumplimiento de un requisito.

No conformidad. Incumplimiento de un requisito.

Accidn correctiva. Accion para eliminar la causa de una no conformidad y evitar que

vuelva a ocurrir.

Mejora continua. Actividad recurrente para mejorar el desempefio.

Eficacia. Grado en el que se realizan las actividades planificadas y se logran los

resultados planificados.

Indicador. Representacion medible de la condicidon o el estado de las operaciones, la
gestion, o las condiciones.

Seguimiento. Determinacién del estado de un sistema, un proceso o una actividad.

Medicion. Proceso para determinar un valor.
Desempeiio. Resultado medible

Desempefio ambiental. Desempefio relacionado con los aspectos ambientales.
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4. Contexto de la organizacion

MAQUINARIAS ESPIN

Magquinarias Espin es una microempresa con calificacion artesanal, que desarrolla
trabajos de maquinado como: torneado, fresado, limado y otras actividades afines para
la construccion de maquinas y herramientas trabajo en distintos campos de la industria,
especialmente para los aserraderos y madereras. Este conjunto de actividades
manufactureras, en mayor o menor medida, utilizan entre sus insumos productos de la
siderurgia y/o sus derivados, a los que se les aplica algun tipo de transformacion,

ensamble o reparacion.

Ubicacién geografica:

La empresa esta situada en Ambato, Tungurahua, Ecuador, sus coordenadas
geogréficas son 1 ° 16 '0 "del Sur, 78 ° 38' 0" Oeste y su nombre original (con signos

diacriticos) es Huachi Chico.

“MA@'L‘JINARIAS ESPIN
.

Google eartr
p
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La extension es en un terreno de 950 m?, con una altitud de 9 m. en su edificacion. El
clima de la ciudad de Ambato es un clima templado, debido a que se ubica en un
estrecho valle andino; Ambato se divide en 3 zonas; sur, centro, y norte; Ambato
siempre tiene un clima templado con temperaturas desde los 10 a los 25 °C.

En el ambito ambiental la empresa tiene como misidon “cumplir estrictamente con las
exigencias establecidas por el Ministerio del Ambiente del Ecuador, asi como por el
Gobierno Auténomo Descentralizado del Municipio de Ambato y su Direccion de

Higiene, Salud y Control Ambiental”.

4.1 Comprension de la organizacion y de su contexto

Corresponde el “Procedimiento para determinar el contexto de la organizacion: ME-
SGA-P-01”.

4.2 Comprension de las necesidades y expectativas de las partes interesadas

Corresponde el “Procedimiento para la comprension de las necesidades y expectativas
de las partes interesadas: ME-SGA-P-02”.

4.3 Determinacion del alcance del Sistema de Gestién de la Ambiental

El presente Sistema de Gestion Ambiental basado en la Norma ISO 14001 — 2015,
tiene como alcance el cumplimiento de las exigencias establecidas por el Ministerio
del Ambiente del Ecuador, asi como por el Gobierno Autonomo Descentralizado del
Municipio de Ambato y su Direccion de Higiene, Salud y Control Ambiental.
Especificamente se da cumplimiento a las disposiciones legales descritas en la matriz
de cumplimiento legal, cuyo detalle ampliado consta en el Anexo 1 del presente

documento.

109



Cadigo: ME-SGA-M-04
SISTEMA DE | Revision: | 01

ESPIN GESTION |Pagina: | 3/10

AMBIENTAL | Referencia a la norma:
1ISO 14001 - 2015

La empresa “Maquinarias Espin” produce varios tipos de maquinas para la industria
maderera y aserraderos, entre las que constan: cepilladoras, canteadoras, sierras
circulares, sierras cintas verticales, sierras cintas horizontales, cepillos machimbres,
pulidoras de discos, tupis, tornos para madera, dobladoras de tol y laminadoras
enrollables. Al mismo tiempo, los procesos sujetos de control serdn todos los
relacionados con la fabricacion de dichas maquinas y los administrativos, conforme se

describe a continuacion:

Cuestiones externas e internas que inciden en los resultados del Sistema de

Gestion Ambiental

La consecucion de la misién empresarial en materia de gestion ambiental se ve

influenciada por factores internos y externos.

Para identificar los factores externos e internos que tendran repercusion en el Sistema
de Gestion Ambiental a ser implementado, se utiliza un analisis FODA a partir de los
diferentes elementos que intervienen en las condiciones de manejo ambiental de la

empresa, conforme se describen a continuacion:
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[EEPIA)

AMBITO DE APLICACION DEL SGA: CUESTIONES
INTERNAS Y EXTERNAS DE LA ORGANIZACION

Ambito de la &mbito: Contexto de la Organizacion

Version: 1

Referencia de la norma: 4.3

Codigo: ME-SGA-D-03

Caracter: Obligatorio

Fecha: dd/mm/aa

ANALISIS FODA DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

Analisis de las cuestiones internas

Fortalezas

Debilidades

* En la politica empresarial se considera el
cumplimiento de las disposiciones legales
ambientales.

* Es la primera vez que la empresa implementa un
Sistema de Gestién Ambiental basado en la norma
internacional 1SO 14001-2015.

+ La empresa cuenta con el permiso
ambiental de funcionamiento otorgado por
el GAD del Municipio de Ambato.

* Los trabajadores no cuentan con una capacitacion
formal y acreditada en gestion ambiental.

* La planta dispone de servicios ilimitados
de agua potable, alcantarillado, energia
eléctrica, y teléfono.

* La empresa dispone de recursos econdémicos
limitados para el control de los riesgos ambientales
y la prevencion de la contaminacion.

* La empresa posee buenas instalaciones
sanitarias y servicios.

» Ausencia generalizada de medidas de seguridad
para evitar vertidos accidentales.

« La empresa tiene presupuesto para
implementar un SGA.

» Utilizacion de productos toxicos o peligrosos y
generacion de emisiones.

Analisis de las

cuestiones externas

Oportunidades

Amenazas

* Existencia de metodologias de evaluacion
de impactos ambientales.

* Constantes actualizaciones de las disposiciones
ambientales ecuatorianas.

e Limites maximos establecidos en el
Ecuador para los parametros o agentes
contaminantes.

* Bajo grado de concientizacion en la poblacion
acerca de la adopcion de medidas de prevencion de
la contaminacion.

* Se promueve desde el estado la conciencia
y sensibilidad en el cuidado del ambiente

* Sanciones por parte de los organismos de control,
por el incumplimiento de las disposiciones legales
ambientales.

* La mayor parte de empresas del sector
metalmecéanico de la localidad (competencia
directa) no disponen de un Sistema de
Gestion Ambiental

* Situacion econdmica del pais puede afectar al
aspecto econémico de le empresa Yy
consecuentemente disminuir el presupuesto para la
sobrevivencia del SGA.

Elaborado por:

Fecha: ...............
Firma:

Revisado por:

Aprobado por:

Fecha: ...................
Firma:
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AMBITO DE’APLICAC’:ION DEL SGA: UNIDADES
) FUNCIONES Y LIMITES FISICOS DE LA ORGANIZACION

Ambito de la &mbito: Contexto de la Organizacion Version: 1

Referencia de la norma: 4.3

Codigo: ME-SGA-D-05

Caracter: Obligatorio

Fecha: dd/mm/aa

Area de trabajo

Seccidn

Area Administrativa y Ventas

Administrativa (Direccion, RRHH,
Contabilidad, Logistica)
Ventas

Mantenimiento/Enderezada y Pintura

Mantenimiento/Enderezada
Pintura

Area de Parqueo

Parqueadero

Area de produccion u operativa

Torneado
Soldadura
Ensamblaje
Limado
Pintura
Corte
Fresado
Forjado

Otras areas

Bodegas

Archivo

Area de compresor
Almacenamiento

Elaborado por: Revisado por:
Fecha: ............... Fecha: ..........
Firma:

Firma:

Aprobado por:

.......... Fecha: ...................

Firma:
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AMBITO DE APLICACION DEL SGA: ACTIVIDADES Y

PRODUCTOS DE LA ORGANIZACION

Ambito de la &mbito: Contexto de la Organizacion | Version: 1

Referencia de la norma: 4.3

Codigo: ME-SGA-D-06

Caracter: Obligatorio

Fecha: dd/mm/aa

PRODUCTOS
Maquinas para la industria maderera y aserraderos, entre las que constan: cepilladoras,
canteadoras, sierras, pulidoras de discos, tupis, tornos para madera, dobladoras de tol y
laminadoras enrollables.
ACTIVIDADES

1 Procesos administrativos (RRHH, Ventas, Contabilidad, Logistica)

2 Direccién y planificacion

3 Disefio de maquinaria

4 Almacenamiento

5 Transporte

6 Trazado

7 Corte con plasma

8 Corte con cizalla

9 Pulido

10 Cepillado

11 Enderezado

12 Doblez

13 Forjado

14 Perforacion

15 Soldadura

16 Ensamblaje

17 Sujecioén

18 Torneado

19 Fresado

20 Roscado

21 Engrasado

22 Pintura

23 Mantenimiento

Elaborado por:
Fecha: ......
Firma:

Revisado por:

Aprobado por:

.......... Fecha: ...................

Firma:
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AMBITO DE APLICACION DEL SGA: AUTORIDAD Y
CAPACIDAD PARA EJERCER CONTROL E INFLUENCIA

Ambito de la &mbito: Contexto de la Organizacion Version: 1

Referencia de la norma: 4.3 Cddigo: ME-SGA-D-07

Caréacter: Obligatorio Fecha: dd/mm/aa
AUTORIDAD

El principal responsable de la implementacion y funcionamiento del sistema de gestion
ambiental es el gerente de la empresa “Maquinarias Espin”. Adicionalmente se cuenta
con el apoyo del jefe de produccion y la participacion de los operarios como
subordinados.

CAPACIDAD PARA EJERCER CONTROL E INFLUENCIA

Cargo Gerente general

Dirigir el Sistema de Gestion Ambiental en la empresa
Funcion principal | “Maquinarias Espin”, en conformidad con lo establecido en
la Norma 1SO 14001 - 2015

Atribuciones y Responsabilidades

* Representar legalmente a la empresa ante los organismos competentes en materia de
prevencion de riesgos de contaminacion ambiental.

* Ser el responsable directo del cumplimiento de las disposiciones ambientales
vigentes en el Ecuador y en el cantén Ambato.

* Implementar en la empresa el Sistema de Gestion Ambiental conforme la Norma
ISO 14001 — 2015.

» Liderar la asimilacion del compromiso en favor del medio ambiente por parte de la
empresa.

* Asegurarse de la supervivencia del Sistema de Gestion Ambiental.

* Gestionar los recursos necesarios para el control del desempefio de la gestion y para
sociabilizar el sistema a todos los miembros de la empresa.
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°ESFIN AMBITO DE APLICACION DEL SGA: AUTORIDAD Y
J CAPACIDAD PARA EJERCER CONTROL E INFLUENCIA

Ambito de la &mbito: Contexto de la Organizacion Version: 1
Referencia de la norma: 4.3 Cddigo: ME-SGA-D-07
Caracter: Obligatorio Fecha: dd/mm/aa

CAPACIDAD PARA EJERCER CONTROL E INFLUENCIA

Cargo Jefatura de produccion

Asumir la responsabilidad operativa del Sistema de Gestion
Ambiental en la empresa “Maquinarias Espin”, en las etapas
Funcion principal | de su implementacion y durante el ciclo de vida, en
conformidad con lo establecido en la Norma 1SO 14001 -
2015

Atribuciones y Responsabilidades

 Supervisar el cumplimiento de las disposiciones legales ambientales durante el
desarrollo de los procesos de produccién de la maquinaria para la industria maderera.

* Identificar y evaluar permanentemente los impactos ambientales derivados de las
operaciones de la empresa en la fabricacion de la maquinaria.

* Brindar apoyo a la gerencia en el manejo de la documentacion que sirve de evidencia
de las acciones y medidas adoptadas.

* Participar en la evaluacion del desempefio del sistema de gestion ambiental.

* Informar a la alta direccion sobre el desempefio del sistema de gestion ambiental,
incluyendo su desempefio ambiental.

* Promover en los operarios el aprovechamiento racional y sostenible de los recursos
naturales.

* Vigilar el uso eficiente de los recursos asignados para el control de la contaminacion
y la mitigacion de los impactos negativos.

Elaborado por: Revisado por: Aprobado por:
Fecha: .................. Fecha:................ Fecha: ................
Firma: Firma: Firma:
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4.4 Sistema de gestion ambiental

El Sistema de Gestion Ambiental se basa en el modelo planificar, hacer, verificar y
actuar (PHVA), que tiene su punto de partida en el liderazgo y el establecimiento de
los objetivos ambientales, hasta llegar a la mejora continua. Este ciclo es
retroalimentado permanentemente y tiene como meta lograr los resultados previstos
por el Sistema de Gestion Ambiental. A continuacion se muestra el esquema del ciclo

PHVA utilizado para el presente sistema de gestion:

P
Planificacion

o —
Liderazgo
\______‘/

\/ Evaluacion
del
desempefio

H Apoyo y
operacion

La ejecucion del modelo demanda de un proceso iterativo y debidamente
documentado, que se ajusta a los requerimientos ambientales de la empresa
“Maquinarias Espin”. Este modelo de gestion se implementa para tener control de los
procesos estratégicos, operativos y de apoyo de la organizacion. Ademas esta integrado
al modelo de calidad, que considera las necesidades del cliente y la satisfaccion del

mismo. A continuacion se muestra el mapa de los procesos de la empresa:
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Mapa de procesos de Maquinarias Espin

El. Disefio de maquinaria

E2. Direccién y Planificacion

E3. Seguridad industrial

>

PROCESOS ESTRATEGICOS

OL. Ajuste y 02. 03. 04. 0s.
preparacion Maquinado Ensamblaje Acabados Pruebas

PROCESOS DE APOYO

Al Gestion de
Recursos humanos

Necesidades del cliente

A2,
Mantenimiento

A3
Ventas

A4,
Contabilidad

AS. Logistica de
abastecimiento

Satisfaccion del cliente

Fuente: Sanchez, D. (2017).

De acuerdo al mapa de procesos, la empresa Maquinarias Espin cuanta con los

procesos estratégicos de: Disefio de maquinaria, Direccion y Planificacion y Seguridad

Industrial. Los procesos centrales, que son los de fabricacion, son: Ajuste de las

maquinas y preparacion de materiales, maguinado o mecanizado, ensamblaje, acabado

y pruebas. Mientras que entre los procesos de apoyo constan: Gestién de recursos

humanos, mantenimiento, ventas, contabilidad y logistica de abastecimiento. En el

caso de los procesos de fabricacion, se subdividen en varios sub-procesos.
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5. Liderazgo
5.1 Liderazgoy compromiso

La gerencia general de la empresa “Maquinarias Espin”, cuya dignidad recae en el Sr.
Nelson Espin, estd comprometido con la implementacion del Sistema de Gestion
Ambiental, asi como en la adopcion de medidas tendientes a alcanzar la mejora

continua. Para el efecto se responsabiliza en:

a) Asumir la responsabilidad y la rendicion de cuentas respecto a la eficacia del

Sistema de Gestién Ambiental;

b) Asegurarse de que se establezcan la politica ambiental y los objetivos ambientales,
y que éstos sean compatibles con la direccion estratégica y el contexto de la

empresa,

c) Integrar los requisitos del Sistema de Gestién Ambiental en los procesos de negocio

de la organizacion;
d) Asegurarse de la disponibilidad de los recursos;

e) Comunicando la importancia de una gestion ambiental eficaz y conforme con los

requisitos del Sistema de Gestiébn Ambiental;

) Asegurandose de que el Sistema de Gestion Ambiental logre los resultados previstos;

g) Dirigiendo y apoyando a las personas, para contribuir a la eficacia del Sistema de

Gestion Ambiental;

h) Promoviendo la mejora continua;
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i) Apoyando otros roles pertinentes de la direccion, para demostrar su liderazgo en la

forma en la que aplique a sus areas de responsabilidad.

5.2 Politica ambiental

HAQUINARIAS

POLITICA AMBIENTAL

Ambito de la &mbito: Liderazgo Version: 1
Referencia de la norma: 5.2 Cédigo: ME-SGA-D-08
Caracter: Obligatorio Fecha: dd/mm/aa

POLITICA AMBIENTAL

Maquinarias Espin, como una empresa lider, responsable y comprometida con el
sector de la industria de la fabricacion de maquinaria industrial derivada de
productos primarios de acero, fundamenta su politica en la ejecucion de todas sus
actividades de forma segura y responsable, en la prevencion de riesgos medio
ambientales.

La politica ambiental esta basada en los siguientes principios fundamentales:

Garantizar el cumplimiento de la legislacion y reglamentacién ambiental aplicable y con
otros requisitos que la Empresa Maquinarias Espin suscriba y mantener documentacion
gue respalde las acciones ejecutadas al respecto. Prevenir la contaminacién, minimizar y
evitar, en la medida de lo posible, los impactos ambientales de las actividades y aspectos
ambientales, tales como emisiones de agentes contaminantes, descargas liquidas de
productos toxicos, alteracion del componente biético y del paisaje. Informar y colaborar
con las autoridades publicas en situaciones de crisis y emergencia, y manifestar la
predisposicion permanente a cooperar con ellas.

La gerencia tendréa el compromiso de sociabilizar la politica de gestion ambiental entre
los trabajadores y de presentarla por escrito ante todos y cada uno de ellos, para que se
familiaricen con su contenido, al mismo tiempo que implicar, formar y responsabilizar a
las personas que integran la Organizacion para que respeten, compartan y apliquen el
Sistema de Gestion Ambiental. Aplicar convenientemente el principio de mejora
continua en los procesos y demostrar la capacidad de la institucion para satisfacer los
requisitos de los clientes sin afectar al medio ambiente.

Elaborado por: Revisado por: Aprobado por:
Fecha: ............... Fecha: .................... Fecha: ...................
Firma: Firma: Firma:
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Objetivos ambientales

(‘EE‘,P]N:I OBJETIVOS AMBIENTALES Y PLANIFICACION

Ambito de la &mbito: Planificacion

Version: 1

Referencia de la norma: 6.2

Codigo: ME-SGA-D-15

Caracter: Obligatorio

Fecha: dd/mm/aa

PLANIFICACION

Maquinarias Espin, implementa la siguiente planificacion:
Plan de prevencion y mitigacion de impactos

Plan de manejo de desechos

Plan de comunicacion y capacitacion

Plan de contingencias

Plan de monitoreo y seguimiento

Plan de rehabilitacion

Plan de cierre, abandono y entrega del area

OBJETIVOS AMBIENTALES

- Establecer medidas para asegurar el correcto manejo de desechos.

- Capacitar a los trabajadores en los aspectos del plan de manejo ambiental y sobre las
practicas ambientales y medidas que deben adoptarse para un manejo adecuado de los
desechos producidos en la ejecucion de sus labores.

- Dinamizar el proceso social acorde a los intereses colectivos y mantener relaciones
mutuamente beneficiosas con la comunidad.

- Prevenir y controlar las potenciales situaciones de contingencias asociadas a las
actividades de Maquinarias Espin y asegurar una efectividad en la activacién del plan en
una situacion de emergencia.

- Monitorizar el cumplimiento del plan de manejo ambiental.

- Cumplir y vigilar periddicamente la normativa legal ambiental.

- Planificar medidas de reparacion y compensacién ambiental de las areas que podrian
haber sido afectadas por actividades de la empresa.

- Informar del impacto positivo de las medidas correctivas aplicadas.

-Planificar medidas de cierre y abandono del sitio para restaurar en la mayor medida
posible el efecto producido por el proceso.

Elaborado por: Revisado por: Aprobado por:
Fecha: ......... Fecha:.................... Fecha: ...................
Firma: Firma: Firma:
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Planificacidn de acciones para lograr los objetivos ambientales

Maquinarias Espin, implementa la siguiente planificacion:

Plan de prevencion y mitigacion de impactos
Plan de manejo de desechos

Plan de comunicacion y capacitacion

Plan de contingencias

Plan de monitoreo y seguimiento

Plan de rehabilitacion

Plan de cierre, abandono y entrega del area.

5.3 Roles, responsabilidades y autoridades en la organizacion

El principal responsable de la implementacion y funcionamiento del Sistema de
Gestion Ambiental es el gerente de la empresa “Maquinarias Espin”. Adicionalmente
se cuenta con el apoyo del jefe de produccion y la participacion de los operarios. Cada

uno de los actores tendra sus responsabilidades particulares, conforme se detalla a

continuacion:
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Gerencia general

Dirigir el Sistema de Gestion Ambiental en la empresa “Maquinarias Espin”, en
conformidad con lo establecido en la Norma ISO 14001 - 2015

Cargo Gerente general

Atribuciones y Responsabilidades

¢ Representar legalmente a la empresa ante los organismos competentes en materia
de prevencion de riesgos de contaminacion ambiental.

e Ser el responsable directo del cumplimiento de las disposiciones ambientales
vigentes en el Ecuador y en el canton Ambato.

e Implementar en la empresa el Sistema de Gestion Ambiental conforme la Norma
ISO 14001 — 2015.

e Liderar la asimilacion del compromiso en favor del medio ambiente por parte de
la empresa.

e Asegurarse de la supervivencia del Sistema de Gestion Ambiental.

e Gestionar los recursos necesarios para el control del desempefio de la gestion y
para sociabilizar el sistema a todos los miembros de la empresa.
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Jefatura de produccion

Asumir la responsabilidad operativa del Sistema de Gestion Ambiental en la

empresa “Maquinarias Espin”, en las etapas de su implementacion y durante el ciclo

de vida, en conformidad con lo establecido en la Norma 1SO 14001 - 2015

Cargo

Jefe de produccion

Atribuciones y Responsabilidades

e Supervisar el cumplimiento de las disposiciones legales ambientales durante el

desarrollo de los procesos de produccién de la maquinaria para la industria maderera.

e Identificar y evaluar permanentemente los impactos ambientales derivados de las
operaciones de la empresa en la fabricacion de la maquinaria.

e Brindar apoyo a la gerencia en el manejo de la documentacion que sirve de evidencia de
las acciones y medidas adoptadas.

o Participar en la evaluacion del desempefio del Sistema de Gestién Ambiental.

e Informar a la alta direccion sobre el desempefio del Sistema de Gestion Ambiental,
incluyendo su desempefio ambiental.

e Promover en los operarios el aprovechamiento racional y sostenible de los recursos

naturales.

e Vigilar el uso eficiente de los recursos asignados para el control de la contaminacion y
la mitigacion de los impactos negativos.
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Operarios de produccién

Participar activamente en la adopcién de las medidas y acciones necesarias para el

buen funcionamiento del Sistema de Gestion Ambiental en la empresa “Maquinarias

Espin”, en conformidad con lo establecido en la Norma I1SO 14001 - 2015

Cargo

Operario

Atribuciones y Responsabilidades

Dar cumplimiento a las disposiciones legales ambientales durante el desarrollo
de los procesos de produccion de la maquinaria para la industria maderera.

Participar en las capacitaciones realizadas por la empresa en materia de medio
ambiente y contaminacion.

Suministrar informacion veridica para que sea documentada por parte de la
jefatura de produccion y la gerencia.

Informar oportunamente cualquier anormalidad que pueda causar
inconformidades con lo establecido por el sistema de gestion.

Dar buen uso a los recursos de toda indole que le sean proporcionados para dar
cumplimiento a las disposiciones legales ambientales, asi como para la vida del
Sistema de Gestion Ambiental.
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6. Planificacion
6.1 Acciones para abordar riesgos y oportunidades

6.1.1 Generalidades

Las acciones para abordar los riesgos y las oportunidades estdn enmarcadas en la
comprension de la organizacién y de su contexto (cuestiones internas y externas), asi
como en la comprension de las necesidades y expectativas de las partes interesadas
(trabajadores de la empresa), en el alcance del sistema de gestion (areas de trabajo y
procesos). En este sentido, se establecen los efectos potenciales adversos vy
beneficiosos, tanto de los aspectos ambientales como de los requisitos legales.

En primer lugar se definen los riesgos y oportunidades que se tienen abordar a partir
de latipologia y la naturaleza, se complementa esta informacion con el efecto potencial
de cada riesgo, conforme se presenta en el documento “Riesgos y oportunidades que

se tienen que abordar”: ME-SGA-D-09.
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ESPIN

ABORDAR

RIESGOS Y OPORTUNIDADES QUE SE TIENE QUE

Ambito de la &mbito: Planificacion

Version: 1

Referencia de la norma: 6.1.1

Cadigo: ME-SGA-D-09

Caracter: Obligatorio

Fecha: dd/mm/aa

RIESGOS Y OPORTUNIDADES

TIPOLOGIA | NATURALEZA RIESGO EFECTO
DE RIESGOS| DEL RIESGO POTENCIAL
Vertidos, derrames y  emisiones
generados durante los procesos de carga Adversos
y descarga de los equipos empleados| (Amenazas)
para el proceso productivo.
Liberacion de particulas en suspensién y
gases, por fallo en los sistemas de Adversos
retencién de particulas y depuracion de| (Amenazas)
. gases.
Asociados al Vertidos, derrames, fugas o emisiones
_proceso asociados a rotura de los sistemas de|  Adversos
industrial proceso o a fallos en los sistemas de| (Amenazas)
seguridad.
Fallos o deterioro de las condiciones de
seguridad de la zona de proceso, Adversos
sefializacion, pavimentacion, medidas| (Amenazas)
de contencién, entre otros.
Incendios y explosiones en la zona de Adversos
proceso. (Amenazas)
INTERNOS )
Asociados al | Vertidos y derrames asociados al Advi
transporte dentro | transporte de materias primas auxiliares ersos
. .. S (Amenazas)
de la instalacion | al punto de aplicacién.
Fugas y vertidos asociados a depdsitos o Adversos
envases no estancos. (Amenazas)
Accidentes asociados a los procesos de
Asociados al |transvase, y al desplazamiento de Adversos
almacenamiento | envases en el interior de los| (Amenazas)
de materias almacenamientos.
primas, Genera(_:i(’)n de lixiviados y arrastre de
productos y contaminantes  por la _ lluvia en Adversos
residuos glrp_a(_:ena_mlent(;s sin cubierta o con| (Amenazas)
. eficiencias en la misma.
peligrosos Infiltracion de contaminantes en el
terreno, en almacenamientos no Adversos
pavimentados o con el pavimentoen mal | (Amenazas)
estado de conservacion.
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Version: 1
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Vertidos asociados a la ausencia de Adversos
medidas de contencion o la insuficiencia (Amenazas)
o fallo de las mismas.
Fugas y vertidos en almacenamientos Adversos
ocasionales, en zonas no habilitadas para (Amenazas)
este fin.
Vertidos asociados a los procesos de Adversos
carga y descarga de tanques y depoésitos. |  (Amenazas)
Explosiones, incendios 0 reacciones AdVersos
guimicas violentas por interaccion de (Amenazas)
sustancias incompatibles.
Riesgos asociados a talleres internos de Adversos
mantenimiento de maquinaria. (Amenazas)
Riesgos asociados a los sistemas de Adversos
depuracién de aguas residuales. (Amenazas)
Riesgos asociados a bolsas de productos Adversos
residuales. (Amenazas)
i . . . . Adversos
Asociados a las | Riesqos asociados a la cabina de pintura. A
instalaciones (Amenazas)
auxiliares Riesgos asociados al lavado de Adversos
maquinaria en la instalacién (Amenazas)
Riesgos asociados a las redes de aguas AdVErsos
residuales, de
saneamiento y de pluvi (Amenazas)
y de pluviales.
. . . . Adversos
Riesgos asociados a incendios.
(Amenazas)
. . Adversos
Riesgo de sabotaje.
(Amenazas)

Elaborado por:
Fecha: ...........

Firma:

Revisado por:

Aprobado por:
Fecha: .............

Firma:
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RIESGOS Y OPORTUNIDADES QUE SE TIENE QUE ABORDAR

Ambito de la ambito: Planificacion Version: 1
Referencia de la norma: 6.1.1 Cédigo: ME-SGA-D-09
Caracter: Obligatorio Fecha: dd/mm/aa
RIESGOS Y OPORTUNIDADES
TIPOLOGIA | NATURALEZA RIESGO EFECTO
DE RIESGOS | DEL RIESGO POTENCIAL
Vertido de materias primas en
Asociadosa |estado liquido por movimiento Adversos
, P (Amenazas)
fendmenos sismico.
naturales Emision excesiva de gases de Adversos
soldadura. (Amenazas)
Asociados a las . . Adversos
actividades Incendio en viviendas del sector. (Amenazas)
desarrolladas en
las instalaciones | Arrastre contaminantes por agua. Adversos
vecinas (Amenazas)
EXTERNOS Asociados al
_ accesoa las Vertido de residuos toxicos, como Adversos
instalaciones de .
residuos de desengrasados. (Amenazas)
personal no
autorizado
Mal funcionamiento del sistema
contra  intrusion por  fallos
Riesgo de materiales o deficiencias en el Adversos
intrusion mantenimiento y consecuentes (Amenazas)
fallos en las medidas de control de
los procesos, vertidos escapes.
Elaborado por: | Revisado por: Aprobado por:
Fecha:......... Fecha:.................... Fecha: ..........
Firma: Firma: Firma:

6.1.2 Aspectos ambientales

Corresponde el “Procedimiento para identificar y evaluar los aspectos y riesgos
ambientales: ME-SGA-P-03”.
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Criterios para determinar los aspectos ambientales significativos

CRITERIOS PARA DETERMINAR LOS ASPECTOS
AMBIENTALES SIGNIFICATIVOS

Ambito de la &mbito: Planificacion Version: 1
Referencia de la norma: 6.1.2 Codigo: ME-SGA-D-11
Caracter: Obligatorio Fecha: dd/mm/aa

CRITERIOS PARA LOS ASPECTOS AMBIENTALES SIGNIFICATIVOS

TERMINOS Y DEFINICIONES

Aspecto ambiental es todo elemento de las actividades, productos o servicios de la organizacién
gue interactla o puede interactuar con el medio ambiente.

Aspectos ambientales significativos, serdn considerados aquellos que tengan un nivel de riesgo
"bajo", "moderado”, "alto" o "extremo" de causar un impacto ambiental.

Actividades son las operaciones necesarias para la construccién de las méaquinas.
Productos son las maquinas que se fabrican en Maquinarias Espin, entre las cuales constan:
cepilladoras, canteadoras, sierras, pulidoras de discos, tupis, tornos para madera, dobladoras de
tol y laminadoras enrollables.

Equipos, insumos y materiales son los medios o las fuentes que se utilizan para la existencia
de los aspectos ambientales y que pueden constituirse en agentes contaminantes.

Componente ambiental corresponde a cada uno de las partes del ecosistema que define su
estructura y que tiene la potencialidad de ser afectado por agentes contaminantes o de deterioro
ambiental. Los componentes ambientales son: Abidtico, Bidtico y Antropico.
Sub-componente ambiental son los elementos de similar naturaleza que forman parte de los
componentes ambientales. Los principales sub-componentes ambientales abi6ticos son: aire,
aguay suelo. Los principales sub-componentes bidticos son: flora y fauna. Los sub-componentes
antrdpicos son: los relacionados con el ser humano.

Impacto ambiental es cualquier modificacién del medio ambiente, sea beneficiosa o adversa,
resultado parcial o total de las actividades y productos, sus riesgos y aspectos ambientales.
METODOLOGIA DE EVALUACION DE LOS RIESGOS AMBIENTALES

Se evaluard el impacto ambiental a través del andlisis del nivel de riesgo y el conjunto de
procedimientos, técnicas e instrumentos necesarios para la evaluacion. El Sistema de Gestion
Ambiental implementado en Maquinarias Espin utilizara la metodologia establecida en la Norma
Técnica GTC 104 “Gestion del Riesgo Ambiental. Principios y proceso”, mediante la
determinacion de la Posibilidad, Consecuenciay el Nivel de Riesgo, con el empleo de una Matriz
de Riesgo Ambiental.

Elaborado por: Revisado por: Aprobado por:
Fecha:.................. Fecha:....................... Fecha: ......................
Firma: Firma: Firma:

131




ESFPIN

Cadigo: ME-SGA-P-06
SISTEMA DE | Revision: |01
GESTION Pagina: 5/9
AMBIENTAL Referencia a la norma:
ISO 14001 - 2015

Aspectos ambientales significativos

ASPECTOS AMBIENTALES SIGNIFICATIVOS

Ambito de la &mbito: Planificacion

Version: 1

Referencia de la norma: 6.1.2

Codigo: ME-SGA-D-12

Caracter: Obligatorio

Fecha: dd/mm/aa

ASPECTOS AMBIENTALES S

IGNIFICATIVOS

ACTIVIDAD

EQUIPQOS, INSUMOQOS,

ASPECTO AMBIENTAL

MATERIALES
Direcciony
planificacion del Documentos impresos | -~ US0 de papel
negocio - Comunicacion entre las personas

Venta de maquinaria

Documentos
maquinas

impresos,

(generacion de ruido)
- Consumo de electricidad

Contabilidad

Documentos impresos

- Consumo de agua
-Uso de limpiadores y
desinfectantes

Disefio de maquinaria

Documentos impresos

-Generacién de olores

Logistica de
abastecimiento

Documentos  impresos,
perfiles, planchas, ejes y
herramientas

- Consumo de combustible

- Almacenamiento de materiales e
insumos en espacios reducidos y a
suelo descubierto

- Uso de papel

- Comunicacién entre las personas
(generacion de ruido)

- Consumo de electricidad

- Consumo de agua

-Uso de limpiadores y
desinfectantes

-Generacidn de olores

132




ASPECTOS AMBIENTALES SIGNIFICATIVOS

Ambito de la ambito: Planificacion

Version: 1

Referencia de la norma: 6.1.2

Cédigo: ME-SGA-D-12

Caracter: Obligatorio

Fecha: dd/mm/aa

ASPECTOS AMBIENTALES S

IGNIFICATIVOS

ACTIVIDAD

EQUIPQOS, INSUMOQOS,
MATERIALES

ASPECTO AMBIENTAL

Seguridad industrial

Documentos impresos

- Utilizacidn de instrumentos que
consumen baterias

- Almacenamiento de E.P.I.

- Uso de papel

- Comunicacién entre las personas
(generacion de ruido)

- Consumo de electricidad

- Consumo de agua

-Uso de limpiadores y
desinfectantes

-Generacion de olores

Corte

Sierras (Sierra de corte).

- Consumo de combustible
- Almacenamiento de materiales e
insumos en espacios reducidos

Torneado de ejes.

Tornos (cuchillas de
corte).

- Uso de papel
- Generacion de ruido en las
maquinas y operaciones con

Soldado de partes.

Suelda (electrodos).

herramientas
- Consumo de electricidad

- Consumo de agua
-Uso de limpiadores y
desinfectantes

-Generacidn de olores
-Generacion de gases de soldadura

y por calentamiento o fusién del
acero
-Utilizacion de grasas y aceites

-Generacion de virutas, limallas y
particulas de metales

-Generacion de escoria
-Almacenamiento y clasificacion

Herramientas  varias
Ensamble. (martillos, tarrajas,
machuelos).
Perforado de
. Taladros
agujeros
Desempolvado, dar ]
P Esmerilado
forma.
Pintado Pintado
Engrasado Engrasado
Herramientas varias
Mantenimiento (martillos, tarrajas,
machuelos).

de residuos
-Vibraciones

Elaborado por:
Fecha: ..................
Firma:

Revisado por:
Fecha: .................
Firma:

Aprobado por:
Fecha: ...................
Firma:
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Aspectos ambientales e impactos ambientales asociados

) ASPECTOS AMBIENTALES E IMPACTOS AMBIENTALES
[E5FIN) ASOCIADOS

Ambito de la &mbito: Planificacion Version: 1
Referencia de la norma: 6.1.2 C6digo:ME-SGA-D-13
Caracter: Obligatorio Fecha: dd/mm/aa

ASPECTOS AMBIENTALES E IMPACTOS AMBIENTALES ASOCIADOS

ASPECTO IMPACTO AMBIENTAL |COMPONENTE COMIg(L;EI-ENTE
AMBIENTAL ASOCIADO AMBIENTAL AMBIENTAL

Percepcién de malos olores en
el entorno de trabajo vy

Uso de papel degradacion de los bosques Abidtico, bidtico | Aire, flora, calidad

.| y antrdpico de vida del humano
por el consumo de materias
primas del papel.
Consumo de Contaminacion del aire con | Abiético, bidtico| Aire, flora, fauna,
combustibles CO2 y antropico salud del humano

Almacenamiento de S -
Contaminacion del suelo con | Abidtico y

materiales e insumos ) - Suelo
. materiales como el cromo. antropico
a suelo descubierto
Generacion de ruido L . . .
. .. | Contaminacion  sonora Yy | Abidticoy Aire, calidad de vida
por la comunicacién . . -
molestias auditivas antrépico del humano
entre personas
Generacion de ruido
en las maquinas y |Contaminacién acustica y |Abioticoy Aire, calidad de vida
operaciones con | molestias auditivas antrépico del humano
herramientas
Consumo de Consumo de recursos .
L Abidtico Agua
electricidad naturales

Contaminacion del agua con

metales como el plomo y el | Abiotico, bidtico | Agua, fauna, flora,
Consumo de agua

acero en los vertidos Y|y antropico salud del humano
derrames
Elaborado por: Revisado por: Aprobado por:
Fecha: ............... Fecha:.............oeeinii, Fecha: ................
Firma: Firma: Firma:
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[FEPIA)

ASPECTOS AMBIENTALES E IMPACTOS AMBIENTALES

ASOCIADOS

Ambito de la ambito: Planificacion

Version: 1

Referencia de la norma: 6.1.2

Codigo:ME-SGA-D-13

Caracter: Obligatorio

Fecha: dd/mm/aa

ASPECTOS AMBIENTALES E IMPACTOS AMBIENTALES ASOCIADOS

ASPECTO IMPACTO AMBIENTAL |COMPONENTE COMS(%EI-ENTE
AMBIENTAL ASOCIADO AMBIENTAL AMBIENTAL
Degradacion de la calidad del
Uso de limpiadores y | agua (presencia de fosforo, | Abidtico, bidtico | Agua, fauna, flora,
desinfectantes nitrogeno, amoniaco y | y antrépico salud del humano
productos quimicos)
., Percepcién de malos olores en | Abidtico y Aire, calidad de vida
Generacion de olores : -
el entorno de trabajo antropico del humano
Generacion de gases Contaminacion del aire con
de soldadura y por Abidtico, bidtico | Agua, fauna, flora,
. humos, vapores y polvos, P
calentamiento O | enfermedades ocupacionales |V antrépico salud del humano
fusion del acero P
Contaminacion del agua en los Aqua. aire. suelo
Utilizacion de grasas | vertidos y derrames. | Abidtico y gua, : 2
. . . - entorno de trabajo
y aceites Consumo del oxigeno disuelto | antrpico X
. (aspecto visual)
en el medio receptor.
Generacion de
virutas, limallas y | Contaminacion del suelo Abiotico Suelo
particulas de metales
Ge”e?ac'on de Contaminacion del suelo Abidtico Suelo
escoria
Alm_af:ena}mento y | Percepcion de mal_os o_Iores €N | Abistico y Aire, calidad de vida
clasificacion de | el entorno de trabajo e impacto -
. . antropico del humano
residuos visual
Vllbra_0|ones de las | Oscilacion de’ Igs ventanas y Abiético y Aire, calidad de vida
méquinas- elementos moviles, -
h - o - antrépico del humano
erramientas contaminacion acustica
Elaborado por: Revisado por: Aprobado por:
Fecha: ............... Fecha:.............oeeeini, Fecha: ................
Firma: Firma: Firma:
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6.1.3 Requisitos legales y otros requisitos

Los requisitos legales se muestran en la matriz de cumplimiento legal presentada en
este documento, la cual considera la Constitucién de la Republica del Ecuador, el
Texto Unificado de Legislacion Secundaria del Ministerio del Ambiente, la Ordenanza
para la Prevencion y Control de la Contaminacion ocasionada por las Actividades
Agroindustriales, Industriales, Artesanales, Domésticos y de Servicios en el Cantdn
Ambato y el Reglamento para las Evaluaciones de los Impactos Ambientales, de las
Actividades Agroindustriales, Industriales, Artesanales, Domesticas, y de Servicio del

Canton Ambato.

Adicionalmente se dara cumplimiento a lo estipulado en el Coédigo Organico del
Ambiente y la Ley de Gestion Ambiental.

Ademas la gerencia dispone de los permisos ambientales de funcionamiento obtenidos
en el Gobierno Autonomo Descentralizado de la Municipalidad de Ambato. A través
de la Direccion de Higiene, Salud y Control Ambiental. Los permisos se renuevan
anualmente. El permiso ambiental de funcionamiento de la Empresa maquinarias
Espin emitido en el afio 2017 y en estado vigente se muestra en el Anexo 7 del presente

documento.

Registro de los requisitos legales y obligaciones de cumplimiento

Corresponde el “Registro de los requisitos legales y obligaciones de cumplimiento:
ME-SGA-D-14". En el que consta la matriz de cumplimiento legal ( Anexo 8).
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6.1.4 Planificacién de acciones

Reduccion de riesgos ambientales

Planificacion

Estrategias

Prevencion

Desarrollar medidas y acciones anticipadas para impedir que se
presenten 0 generen nuevos riesgos que afecten a los componentes
bidticos, abioticos o antropicos.

Preparacion

Sera de fundamental importancia la capacitacion del personal para
responder oportunamente ante cualquier agente que afecte al medio
ambiente.

Mitigacion Ejecutar medidas de intervencion de vulnerabilidad, a fin de reducir
el riesgo, minimizar los dafios y el impacto.

Apoyo Realizar auditorias internas de forma periddica para verificar el
cumplimiento de los requisitos de la norma.

Mejora Establecer las acciones a tomar para controlar las no conformidades.

De ser necesario la empresa deberd implementar nuevas tecnologias
para disminuir el impacto ambiental negativo.
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7. Apoyo

7.1 Recursos

Los recursos de la empresa Maquinarias Espin que estan inmersos en el Sistema de

Gestion Ambiental son los siguientes: Talento Humano, Infraestructura, Tecnoldgicos

y Maquinaria, Energéticos y Financieros.

7.1.1 Talento Humano

Nombre Cargo Area de trabajo
Nelson Espin Acosta Gerente General Produccion
Victor Espin Guerrero Jefe de Produccion Produccion

Mery Andrade Secretaria Administrativa
Patricio Vaca Operario Produccion
Edwin Llambo Operario Produccion
Ricardo Lopez Operario Produccion
David Vaca Operario Produccion

Fuente: Maquinarias Espin

7.1.2 Infraestructura

Area de trabajo

Seccidn

Area Administrativa y Ventas

Administrativa (Direccion, RRHH, Contabilidad, Logistica)
Ventas

Mantenimiento/Enderezada y
Pintura

Mantenimiento/Enderezada
Pintura

Area de Parqueo

Parqueadero

Area de produccion u
operativa

Torneado, Soldadura, Ensamblaje, Limado, Pintura, Corte,
Fresado, Forjado

Otras areas

Bodegas

Archivo

Area de compresor
Almacenamiento
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El Layout de Maquinarias Espin se muestra en el Anexo 9.

7.1.3 Tecnoldgicos y maquinaria

La empresa Maquinarias Espin tiene las siguientes maquinas y equipos utilizados en

el departamento de produccién:

Inventario de maquinas

Maquina Cadigo Area que se encuentra
Torno manual horizontal pequefio TORNOPO1 Area de mecanizado
Torno manual horizontal mediano TORNOMO1 Area de mecanizado
Torno manual horizontal grande TORNOGO01 Area de mecanizado
Torno manual horizontal grande TORNOG02 Area de mecanizado
Fresadora manual pequefia FRESAPO1 Area de mecanizado
Fresadora manual grande FRESAGO01 Area de mecanizado
Limadora horizontal LIMAHO1 Area de mecanizado
Cepilladora de puente CEPILLOPO1 Area de mecanizado
Taladro de pedestal TALADROPO1 Area de mecanizado
Taladro de pedestal TALADROP02 Area de mecanizado
Cortadora de plasma CORTPLAMAO1 | Area de corte
Cortadora de sierra de cinta CORTSIERRACO1 | Area de corte
Cortadora de vai-ven CORTVVO01 Area de corte
Compresor doble etapa fijo 5,5 hp COMPRESBEO1 Area de corte
Fragua FRAGUAO1 Area de forjado
Montacargas MONTACARGO01 Bodega de maquinas
Compresor bicilindrico 3hp movible | COMPRESBMO01 Avrea de pintado
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Listado de equipos:
Equipos Cadigo Area que se encuentra
Soldadora S-MAW Praxair SSMAWO01 Area de soldadura
Soldadora S-MAW Praxair SSMAWO01 Area de soldadura
Soldadora G-MAW Cebora SGMAWO01 Area de soldadura
Soldadora G-MAW Cebora SGMAWO02 Area de soldadura
Soldadora G-MAW Cebora SGMAWO03 Avrea de soldadura
Amoladora Angular Maquita AMOLANGO01 Area de ensamblaje
Amoladora Angular Bosh AMOLANGO02 Area de ensamblaje
Amoladora Recta De-WALTH AMOLRECO01 Area de ensamblaje
Amoladora Recta AMOLREC02 Area de ensamblaje

Taladro tipo pistola marca Bosh

TALADPISTO1

Area de ensamblaje

Taladro tipo pistola marca Maquita

TALADPISTO02

Area de ensamblaje

7.1.4 Financieros

Los recursos financieros de Maquinarias Espin se gestionan por parte del Proceso

estratégico de “Direccion y Planificacion”, a cargo de gerencia con el apoyo de

Contabilidad, Logistica y Ventas.

7.2 Competencia

Corresponde el “Procedimiento de la competencia, formacién y toma de conciencia:

ME-SGA-P-04".

141




Cadigo: ME-SGA-M-07
SISTEMA DE | Revision: |01
ESPIN GESTION  |[Ppagina: | 4/
AMBIENTAL Referencia a la norma:
ISO 14001 - 2015

7.3 Toma de conciencia

La toma de conciencia es la accion de darse cuenta sobre un hecho o un asunto, tras
haber meditado o reflexionado sobre ello. Para la realizacion de acciones orientadas a

la toma de conciencia se deben considerar los siguientes aspectos:

- La politica ambiental: ME-SGA-D-08.

- Los aspectos ambientales significativos y los impactos ambientales reales o
potenciales relacionados o asociados con el trabajo: ME-SGA-D-12, ME-SGA-D-13.

- La contribucién a la eficacia del sistema de gestion ambiental, incluidos los
beneficios de una mejora del desempefio ambiental.

- Las implicaciones de no satisfacer los requisitos del sistema de gestion ambiental,
incluido el incumplimiento de los requisitos legales y otros requisitos de la

organizacion.

El Plan de capacitacion para la competencia, formacion y toma de conciencia se
presenta en el Procedimiento ME-SGA-P-04.

7.4 Comunicacion

Corresponde el “Procedimiento de comunicacion: ME-SGA-P-05".

7.5 Informacién documentada

Corresponde el “Procedimiento de documentos y control de registros: ME-SGA-P-06.
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8. Operacion
8.1 Planificacion y control operacional

La empresa Maquinarias Espin cuenta con una planificacién, que permite controlar y
mantener los procesos necesarios para satisfacer los requisitos del Sistema de Gestion
Ambienta, a través del establecimiento de criterios de operacion para los procesos y la

implementacidn del control de los procesos de acuerdo con los criterios de operacion.

A continuacion se presenta la Planificacion y Control Operacional, en el documento
ME-SGA-D-19:
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PLANIFICACION Y CONTROL OPERACIONAL

Ambito de la ambito: Operacion

Version: 1

Referencia de la norma: 8.1

Codigo: ME-SGA-D-19

Caracter: Obligatorio

Fecha: dd/mm/aa

PLAN DE PREVENCION Y MITIGACION DE IMPACTOS AMBIENTALES

OBJETIVOS:

Prevenir y/o minimizar la incidencia de los potenciales impactos identificados sobre los componentes ambientales.

Mantener un control mesurable de los impactos producidos.

LUGAR DE APLICACION: Instalaciones Maquinarias Espin

RESPONSABLE: Ricardo Espin

MEDIDAS PROPUESTAS

ASPECTO IMPACTO INDICADORES MEDIO DE PLAZO
AMBIENTAL IDENTIFICADO REDUCIR REUTILIZAR RECICLAR VERIFICACION | (meses)
e e Name e s o
: mantenimiento/Nuimero | Registro de
maquinas  soldadoras, - - de mantenimientos | mantenimiento 12 meses
para  minimizar la roaramados imt
produccién de humos prog
- NUmero de :
Contaminacion Utilizar - extractores - de - - extractores/NGimero  de Regltstro” de 6 meses
Generacion de | del aire  con | Numos soldadoras verificacion
gases de soldadura | humos, vapores y | Ubicar los procesos de
y por calentamiento | polvos, soldadura en un sitio Cumplimiento  estricto | Registro
o fusion del acero enfermedades ventilado para evitar las - - (1005/0 de la medida) fotg rafico 1 mes
ocupacionales concentraciones de 9
humos y gases
Controlar la  correcta o
ubicacion  de  los Cumplimiento Registro
compresores en cuartos - - estricto (100% de la 1 mes

cerrados exclusivos para
su Uso.

medida)

fotografico
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PLAN DE PREVENCION Y MITIGACION DE IMPACTOS AMBIENTALES

OBJETIVOS:

Prevenir y/o minimizar la incidencia de los potenciales impactos identificados sobre los componentes ambientales.

Mantener un control mesurable de los impactos producidos.

LUGAR DE APLICACION: Instalaciones Maquinarias Espin

RESPONSABLE: Ricardo Espin

MEDIDAS PROPUESTAS

ASPECTO IMPACTO INDICADORES MEDIO DE PLAZO
AMBIENTAL IDENTIFICADO REDUCIR REUTILIZAR RECICLAR VERIFICACION | (meses)
(I:Dati?dr:gacg)er; dae l:: Usar siempre la minima | Emplear los ggf'{:ﬁﬁ;s de :gz
(presencia g de cantidad de producto. | recipientes  vacios Iimpia dores
Uso de limpiadores P . Utilizar detergentes sin | para almacenar q P y Cumplimiento estricto | Registro
desinfectantes fosforp ;_Nitrogeno, fosfatos materiales y objetos esinfectantes, para (100% de la medida) fotogréafico 1 mes
y amoniaco y ' ~ entregarlos a los
Usar  productos  de | pequefios no
productos . P - procesadores de
P limpieza ecoldgicos peligrosos L
quimicos) recipientes usados
Descargas de Emplear materiales
fluidos absorbentes  adecuados } _ Cumplimiento al 100% | Registro 1 mes
refrigerantes y para el desecho de los de la medida fotogréfico
lubricantes fluidos.
Consumo de agua Contaminacion del .
agua con metales Evitar a toda costa que o _
los metales entren en Cumplimiento al 100% | Registro
como el plomo y el - - - . 1 mes
contacto con las fuentes y de la medida fotografico
acero en los -
. depdsitos de agua
vertidos y derrames
Generacion de
ruido en las inacié - - - .
PY Co’ntgmlnamon . Utilizar silenciadores y Cumplimiento al 100% | Registro
maquinas y acustica y molestias . g - - . e 3 mes
. - amortiguadores acuUsticos de la medida fotografico
operaciones con auditivas
herramientas
Oscilacion de las
Vibraciones de ventanas y | Utilizar amortiguadores o ;
0,
maquinas- elementos moviles, | vibro-aclsticos en las - - Cumplimiento al 100% | Registro 3 mes

herramientas

contaminacion
acustica

maquinas

de la medida

fotografico
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PLAN DE PREVENCION Y MITIGACION DE IMPACTOS AMBIENTALES

OBJETIVOS:

Prevenir y/o minimizar la incidencia de los potenciales impactos identificados sobre los componentes ambientales.

Mantener un control mesurable de los impactos producidos.

LUGAR DE APLICACION: Instalaciones Maquinarias Espin

RESPONSABLE: Ricardo Espin

MEDIDAS PROPUESTAS

ASPECTO IMPACTO INDICADORES MEDIO DE, PLAZO
AMBIENTAL IDENTIFICADO REDUCIR REUTILIZAR RECICLAR VERIFICACION | (meses)
Entregar el papel a
Los pgpeles que se | personas  que los Cantidad registrada de
han utilizado en una | quieran utilizar para salida a _
sola cara se | hacer manualidades o . Registro de
. reciclaje/Cantidad  de P 1 mes
emplearan para | y adornos o para . : verificacion
- . residuos reciclables
Clasificar y almacenar | fotocopias en la otra | ayudar a la
. 1 . generados
los residuos en metélicos, | cara. maduracién de las
plasticos, materiales frutas.
organicos, materiales En caso de
inflamables. Los restos  de .
Colocar etiquetas para | metales como con3|der,a f9€ que No
identificaci()r? de IO|os pedazo§ e | ¢ podr dar uso a
; Percepcion de X ciertos metales o por . .
ﬁ'm??enﬁ}mlento dy malospolores en el re5|d_uos_ almacenados y plan_chas, tubos y su caricter pde Captldad registrada de
(r:ezftljdgzcmn € | entorno de trabajo e | restringir el tacg:es((j) a gllfrgéi?warén pa?g peligrosidad se ::(I:Iii?aje/Canti dad d: Registro de 1 mes
impacto visual personas no autorizadas N : 1 ¢ P
P ser utilizados debera  entregarlos residuos reciclables verificacion
. en las chatarras o
posteriormente generados
. centros de
cuando se necesite .
~ | procesamiento  de
trozos de pequefio . -
~ residuos peligrosos
tamario. y
(baterias)
En las areas en las que se
almacenen residuos
inflamables, deben i i Cumplimiento al Registro de 3 meses
instalarse 100% de la medida verificacion

equipos de alarma y
combate de incendios
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PLAN DE PREVENCION Y MITIGACION DE IMPACTOS AMBIENTALES

OBJETIVOS:

Prevenir y/o minimizar la incidencia de los potenciales impactos identificados sobre los componentes ambientales.

Mantener un control mesurable de los impactos producidos.

LUGAR DE APLICACION: Instalaciones Maquinarias Espin

RESPONSABLE: Ricardo Espin

MEDIDAS PROPUESTAS

ASPECTO IMPACTO INDICADORES MEDIO DE PLAZO
AMBIENTAL IDENTIFICADO REDUCIR REUTILIZAR RECICLAR VERIFICACION | (meses)
. Entregar los restos
Py |V.|EJO-I’aI’.|OS Procesos para de vir?Jtas limallas
Generacion de disminuir el desperdicio articulas a las
virutas, limallas, Contaminacion de material. ) fﬁr?didoras ara la Cumplimiento al Registro de 1 mes
escoriay particulas | del suelo Clasificar las virutas, producciépn de 100% de la medida verificacion
de metales limallas, -~ escoria 'y lingotes o barras de
particulas de metal. acero o aluminio
Utilizar aceites y grasas | No botar los
Unicamente  para la | residuos de aceites y
Utilizacién de Contaminacion _ del Iut,)rl_cacmn de Ia§ pgrtes grasas, sino Cumplimiento al Registro de
it agua en los vertidos | moviles de las maquinas. | almacenarlos para - 100% de | did ificacio 1 mes
grasas y aceites y derrames No mezclar los tipos de [ su uso en la 0 G€ la medida veritcacion
aceites de grasas para | lubricacion de las
evitar que se deterioren. | méaquinas
Solamente encender las
Consumo de Consumo de Q:gtl#g:jac?ﬁ]ésticos y Cumplimiento al Registro L mes
electricidad recursos naturales | o o de iluminacion 100% de la medida fotogréfico

cuando sea necesario
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9. Evaluacion del desempefio
9.1 Seguimiento, medicion, andlisis y evaluacion

Corresponde el “Registro de Resultados del seguimiento, medicion, analisis y
evaluacion: ME-SGA-R-03”.

9.2 Auditoria interna

Corresponde el “Procedimiento de auditoria interna: ME-SGA-P-07".

9.3 Revisidn por la direccion

Corresponde el “Procedimiento para revision por la direccion: ME-SGA-P-08>.
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10 Mejora
10.1 No conformidad y accion correctiva

Corresponde el “Procedimiento para la gestion de las no conformidades y acciones
correctivas: ME-SGA-P-09”.
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SISTEMA DE | Codigo: | ME-SGA-P-01

GESTION Revision: | 01
AMBIENTAL | Pagina: 1/4

Caracter: Referencia a la norma:

No obligatorio ISO 14001 — 2015 4. Contexto de la Organizacion (4.1)

PROCEDIMIENTO PARA LA COMPRENSION DE LA ORGANIZACION Y
DE SU CONTEXTO

1. Objetivo

Establecer los lineamientos generales para la implementacion y ejecucion del Sistema
de Gestion Ambiental desde el punto de vista de la organizacion, contemplando el
contexto de la organizacién, que involucra las cuestiones internas y externas con

respecto al SGA.

2. Alcance

Se definen las cuestiones internas y externas del SGA.

3. Marco Normativo

El presente procedimiento se basa en la siguiente norma:

- 1SO 14001:2015. Sistema de Gestion Ambiental. Requisitos con orientacién para su uso.

4. Referencias

- Compendio de Documentos y Registros del SGA, segln la "Lista Maestra de

Documentos SGA".
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Caracter: Referencia a la norma:

No obligatorio ISO 14001 — 2015 4. Contexto de la Organizacion (4.1)

5. Términos y definiciones

Contexto de la organizacion. Entorno empresarial, también es la combinacion de
factores internos y externos, y de condiciones que pueden afectar en el enfoque de una

organizacion a sus productos, servicios, inversiones y partes interesadas.

Cuestiones externas. Son los diferentes factores econdémicos, sociales, politicos,
tecnoldgicas, de mercado, legales y reglamentarios, que se relacionan con el ambiente

de trabajo.

Cuestiones internas. Son los aspectos que tienen que ver con el desempefio global de
la organizacidn, los factores de recursos, los aspectos humanos como la competencia
de las personas, el comportamiento y la cultura organizacional, los factores

operacionales y los factores en el gobierno de la organizacion.

Organizacion. Persona o grupo de personas que tienen sus propias funciones y

responsabilidades, autoridades y relaciones para el logro de sus objetivos.

SGA: Sistema de gestion ambiental.

6. Responsabilidades

Las responsabilidades de las personas en el contexto de la organizacion recaen en el
Responsable del SGA (Gerente general) y en el Auditor Interno Ambiental

(Jefe de produccidn).
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No obligatorio

Referencia a la norma:
ISO 14001 — 2015 4. Contexto de la Organizacion (4.1)

7. Procedimiento

El Responsable del SGA se encargara de gestionar las cuestiones internas y externas

del contexto de la organizacion, con base en los siguientes lineamientos:

EESPIN.I

PROCEDIMIENTO PARA DETERMINAR
EL CONTEXTO DE LA ORGANIZACION

Ambito de la &mbito: Contexto de la Organizacion

Version: 1

Referencia de la norma:

4.1 Cédigo: ME-SGA-D-01

Caracter: No obligatorio

Fecha: dd/mm/aa

PROCEDIMIENTO

CONTEXTO DE LA ORCGANIZACTION
.

— ;

Cuestiones internas

Cuestiones externas e internas
del 5GA

F.esefia historica de la empresa *
Andlisis FODA
+ ambiental

Ubidcacion geografica

'

Actividades productivas

‘ Misiém ambiental —‘

Politica ambiental
DL-PA

1

.

-

Objetivos ambientales
v planificacion
DP-OAP

Elaborado por:
Fecha: ..................

Firma:

Revisado por: Aprobado por:
Fecha: .................... Fecha: ...................
Firma: Firma:
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No obligatorio ISO 14001 — 2015 4. Contexto de la Organizacién (4.1)

8. Formularios

Los formularios que aplican a este procedimiento documentado se enlistan a
continuacion y estan incluidos en el Compendio de Formularios del Sistema de Gestion

Ambiental.

- Procedimiento para determinar las necesidades y expectativas de las partes
interesadas: ME-SGA-D-02.

- Cuestiones internas y externas de la organizacion: ME-SGA-D-03.

- Requisitos legales y otros: ME-SGA-D-04.

- Unidades, funciones y limites fisicos de la organizacion: ME-SGA-D-05.

- Actividades y productos: ME-SGA-D-06.

- Autoridad y capacidad para ejercer control e influencia: ME-SGA-D-07.

9. Anexos

No Aplica.
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PROCEDIMIENTO PARA LA COMPRENSION DE LAS NECESIDADES Y
EXPECTATIVAS DE LAS PARTES INTERESADAS

1. Objetivo

Establecer los lineamientos generales para la comprension de las necesidades y
expectativas de las partes interesadas a nivel interno y externo del Sistema de Gestion

Ambiental.

2. Alcance

Se definen las necesidades y expectativas de las partes interesadas del SGA.

3. Marco Normativo

El presente procedimiento se basa en la siguiente norma:

- 1SO 14001:2015. Sistema de Gestién Ambiental. Requisitos con orientacidn para su uso.

4. Referencias

- Compendio de Documentos y Registros del SGA, segln la "Lista Maestra de

Documentos SGA".
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No obligatorio ISO 14001 — 2015 4. Contexto de la Organizacion (4.2)

5. Términos y definiciones

Contexto de la organizacion. Entorno empresarial, también es la combinacion de
factores internos y externos, y de condiciones que pueden afectar en el enfoque de una

organizacion a sus productos, servicios, inversiones y partes interesadas.

Expectativas de las partes interesadas. Son los anhelos y aspiraciones sobre la
capacidad de la organizacion para satisfacer las necesidades medio ambientales de las

personas y la organizacion.

Necesidades de las partes interesadas. Son los hechos, cosas 0 aspectos de interés de

las personas y de la organizacion, con respecto al medio ambiente.

Organizacion. Persona o grupo de personas que tienen sus propias funciones y

responsabilidades, autoridades y relaciones para el logro de sus objetivos.

SGA: Sistema de gestion ambiental.

6. Responsabilidades

Las responsabilidades de las personas en el contexto de la organizacién recaen en el
Responsable del SGA (Gerente general) y en el Auditor Interno Ambiental
(Jefe de produccidn).

161



SISTEMA DE | Codigo: | ME-SGA-P-02
GESTION Revision: | 01
AMBIENTAL | Pagina: 3/5

Caracter:
No obligatorio

Referencia a la norma:
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7. Procedimiento

El Responsable del SGA se encargara de gestionar las necesidades y expectativas de

las partes interesadas del contexto de la organizacion, con base en los siguientes

lineamientos:

PROCEDIMIENTO PARA DETERMINAR LAS
NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LAS PARTES

INTERESADAS

Ambito de la &mbito: Contexto de la Organizacion

Version: 1

Referencia de la norma: 4.2

Codigo: ME-SGA-D-02

Caracter: No obligatorio

Fecha: dd/mm/aa

PROCEDIMIENTO

NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE
LAS PARTES INTERESADAS

i

Partes interesadas a
nivel interno

| i

'

Gerente general | Operarios

Jefe de produccion

— |

J

Necesidades y exp tivas Necesidad

¥ expectativas

Necesidades y expectativas

¢ i

Requisitos legales de }

cumplimiento
Eequisitos legales y otros
ME-S3GA-D-14

FIN

Elaborado por: Revisado por:

Fecha: .................. Fecha: ....................

Firma: Firma:

Aprobado por:
Fecha: ...................
Firma:
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PROCEDIMIENTO PARA DETERMINAR LAS
NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LAS PARTES
INTERESADAS A NIVEL EXTERNO

Ambito de la &mbito: Contexto de la Organizacion

Version: 1

Referencia de la norma: 4.2

Codigo: ME-SGA-D-02

Caracter: No obligatorio

Fecha: dd/mm/aa

e

NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE

LAS PARTES INTERESADAS

i

Partes interezadas a
nivel externo

Clientes

Proveedores

Y

Conzejo
Provincial

:

Necesidades v
expectativas

l

Gobierno Autémnomo
Descentralizado del

Moradores del area de

L influencia
Municipio de Ambato |
|
' '
MNecesidades y expectativas Necesidades v expectativas

1

Eequisitos legales v otros
ME-S8GA-D-14

Elaborado por:
Fecha: ..................
Firma:

Revisado por:
Fecha: ....................
Firma:

Aprobado por:
Fecha: ...................
Firma:
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No obligatorio ISO 14001 — 2015 4. Contexto de la Organizacion (4.2)

8. Formularios

Los formularios que aplican a este procedimiento documentado se enlistan a
continuacion y estan incluidos en el Compendio de Formularios del Sistema de Gestion
Ambiental.

- Procedimiento para determinar el contexto de la organizacion: ME-SGA-D-01.

- Cuestiones internas y externas de la organizacion: ME-SGA-D-03.

- Requisitos legales y otros: ME-SGA-D-04.

- Unidades, funciones y limites fisicos de la organizacion: ME-SGA-D-05.

- Actividades y productos: ME-SGA-D-06.

- Autoridad y capacidad para ejercer control e influencia: ME-SGA-D-07.

9. Anexos

No Aplica.
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No obligatorio ISO 14001 — 2015 6. Planificacion (6.1)

PROCEDIMIENTO PARA IDENTIFICAR Y EVALUAR LOS ASPECTOS Y
RIESGOS AMBIENTALES

1. Objetivo

Establecer el procedimiento para la identificacion y evaluacion de los aspectos y
riesgos ambientales, que se desprenden de los riesgos y oportunidades que se tienen

que abordar desde la organizacion.

2. Alcance

Se define el procedimiento para identificar y evaluar los aspectos y riesgos ambientales
del SGA.

3. Marco Normativo

El presente procedimiento se basa en la siguiente norma:

- 1SO 14001:2015. Sistema de Gestién Ambiental. Requisitos con orientacién para su uso.

4. Referencias

- Compendio de Documentos y Registros del SGA, segln la "Lista Maestra de

Documentos SGA".

- Registro de Matriz de la identificacion y evaluacion de los aspectos y riesgos

ambientales segun GTC 104.
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5. Términos y definiciones

Aspecto ambiental. Elemento de las actividades, productos o servicios de una

organizacion que interactia o puede interactuar con el medio ambiente.*

Identificacidn de las fuentes de riesgo. Implica la identificacion de peligros, aspectos
ambientales e incidentes potenciales que pueden suceder. Es necesario identificar y
documentar aquellos aspectos que afectan al medio ambiente y los problemas

ambientales que pueden tener consecuencias para la organizacion.***

Evaluacion de los riesgos. Implica la comparacion del nivel de riesgo hallado durante
el proceso de analisis con los criterios de riesgo establecidos al considerar el

contexto.***

Impacto ambiental. Cambio en el medio ambiente, ya sea adverso o beneficioso,
como resultado total o parcial de los aspectos ambientales de una organizacién.*

Riesgo. Efecto de la incertidumbre.*

Nota 1 a la entrada: Un efecto es una desviaciéon de lo esperado, ya sea positivo o

negativo.*

Nota 2 a la entrada: Incertidumbre es el estado, incluso parcial, de deficiencia de
informacién relacionada con la comprension o conocimiento de un evento, su

consecuencia o su probabilidad.*

Nota 3 a la entrada: Con frecuencia el riesgo se caracteriza por referencia a “eventos”
potenciales (Guia ISO 73:2009, 3.5.1.3) y “consecuencias” (Guia I1SO 73:20009,

3.6.1.3), 0 a una combinacién de estos.**

167



SISTEMA DE Cadigo: ME-SGA-P-03

GESTION Revision: | 01
AMBIENTAL | Pagina: 3/5

Caracter: Referencia a la norma:

No obligatorio ISO 14001 — 2015 6. Planificacion (6.1)

Nota 4 a la entrada: Con frecuencia el riesgo se expresa en términos de una
combinacion de las consecuencias de un evento (incluidos cambios en las
circunstancias) y la “’probabilidad” (Guia ISO 73:2009, 3.6.1.1) asociada de que

ocurra. **

SGA: Sistema de gestion ambiental.*

* Definicion de ISO 14001:2015. ** Guia ISO 73:20009.

*** Norma GTC 104: Gestién del Riesgo Ambiental, Principios y procesos.

6. Responsabilidades

Las responsabilidades del seguimiento del procedimiento para identificar y evaluar los
aspectos y riesgos ambientales corresponde al Responsable del SGA (Gerente general)

y al Auditor Interno Ambiental (Jefe de produccion).

7. Medidas de Seguridad y Proteccion Ambiental

No aplica.

8. Procedimiento

El procedimiento para la identificacion y evaluacion de los aspectos y riesgos
ambientales es el que se declara en el documento ME-SGA-D-10:
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lomum“m PROCEDIMIENTO PARA LA IDENTIFICACION Y
ESPIN EVALUACION DE ASPECTOS Y RIESGOS AMBIENTALES

Ambito de la &mbito: Planificacion

Version: 1

Referencia de lanorma: 6.1.1y6.1.2

Codigo: ME-SGA-D-10

Caracter: No obligatorio

Fecha: dd/mm/aa

PROCEDIMIENTO PARA LA IDENTIFICACION Y EVALUACION DE
ASPECTOS Y RIESGOS

La identificacion y evaluacién de los aspectos y riesgos ambientales se
realizard de acuerdo al siguiente procedimiento:

1) Definicion e interpretacion de los términos aspecto ambiental, aspecto
ambiental significativo, actividades de la empresa, productos, equipos,
insumos y materiales, componente ambiental, sub-componente ambiental,
impacto ambiental, metodologia de evaluacion.

2) ldentificacion de las actividades de la empresa, los equipos, insumos y
materiales, y los aspectos ambientales involucrados.

3) Anaélisis de los aspectos ambientales para determinar los impactos
ambientales, asi como los componentes y sub-componentes ambientales
afectados.

4) Aplicacion de una metodologia de evaluacién del nivel de riesgo e impacto
ambiental. El Sistema de Gestion Ambiental implementado en Maquinarias
Espin utilizard la metodologia establecida en la Norma Técnica GTC 104
“Gestion del Riesgo Ambiental. Principios y proceso”, mediante la
determinacion de la Posibilidad, Consecuencia y el Nivel de Riesgo, con el
empleo de una Matriz de Riesgo Ambiental. Al mismo tiempo, en la medicion
de los agentes contaminantes se consideraran como referentes los umbrales
establecidos en el Texto Unificado de Legislacién Secundaria del Ministerio
del Ambiente, para la descarga el recurso agua y suelo.

Elaborado por: Revisado por: Aprobado por:
Fecha: ...... Fecha:.................... Fecha: ...................
Firma: Firma: Firma:

169




SISTEMA DE Cadigo: ME-SGA-P-03

GESTION Revision: | 01
AMBIENTAL | Pagina: 5/5

Caracter: Referencia a la norma:

No obligatorio ISO 14001 — 2015 6. Planificacién (6.1)

9. Formularios

Los formularios que aplican a este procedimiento documentado se enlistan a

continuacion y estan incluidos en el Compendio de Formularios del SGA.

- Requisitos legales y otros: ME-SGA-D-04.

- Registro de Matriz de la identificacién y evaluacién de los aspectos y riesgos
ambientales segin GTC 104.

- Riesgos y oportunidades que se tiene que abordar: ME-SGA-D-09.

- Criterios para determinar los aspectos ambientales significativos: ME-SGA-D-11.

- Aspectos ambientales significativos: ME-SGA-D-12.

- Aspectos ambientales e impactos ambientales asociados: ME-SGA-D-13.

- Registro de los requisitos legales y obligaciones de cumplimiento: ME-SGA-D-14.

- Objetivos ambientales y planificacion: ME-SGA-D-15.

10. Anexos

Matriz de la identificacion y evaluacion de los aspectos vy riesgos ambientales seqgiin
GTC 104.
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PROCEDIMIENTO DE LA COMPETENCIA, FORMACION Y TOMA DE
CONCIENCIA

1. Objetivo

Establecer los lineamientos generales para la competencia, la formacion y el

procedimiento de la toma de conciencia respecto al Sistema de Gestion Ambiental.

2. Alcance

Se definen la competencia, la formacién y el procedimiento de la toma de conciencia
aplicable a cualquier persona que sea parte interesada de la organizacién a nivel

interno, respecto al SGA.

3. Marco Normativo

El presente procedimiento se basa en la siguiente norma:

- 1SO 14001:2015. Sistema de Gestion Ambiental. Requisitos con orientacién para su uso.

4. Referencias

- Compendio de Documentos y Registros del SGA, segun la "Lista Maestra de

Documentos SGA".

- Registro de competencias laborales (capacitacion, habilidades, experiencia y
cualificaciones): ME-SGA-R-01.
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5. Términos y definiciones

Competencia. Capacidad para aplicar conocimientos y habilidades con el fin de lograr

los resultados previstos.*

Formacion. Ensefianza de los conocimientos generales o especificos que una persona
necesita para desarrollar su labor en un determinado puesto de trabajo, en procura de

conseguir los resultados previstos en el SGA.

Parte interesada. Persona u organizacion que puede afectar, verse afectada, o
percibirse como afectada por una decision o actividad.*

Sensibilizacion. Actividades desarrolladas para difundir el Sistema de Gestion
Ambiental a todo el personal de la empresa, y concienciar de la importancia de las

actividades que cada uno desarrolla.

Toma de conciencia. Es la accién de darse cuenta sobre un hecho o un asunto, tras

haber meditado o reflexionado sobre ello.
SGA: Sistema de gestion ambiental.*

* Definicién de 1SO 14001:2015.

6. Responsabilidades

Las responsabilidades de gestionar el procedimiento de la competencia, la formacién
y la toma de conciencia ambiental corresponden al Responsable del SGA (Gerente
general) y al Auditor Interno Ambiental (Jefe de produccién). Ademas los operarios y
el personal administrativo tienen la obligacion de participar en la formacién para

mejorar sus competencias y tomar conciencia del cumplimiento de las obligaciones.
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7. Procedimiento

|°mummm | PROCEDIMIENTO DE LA COMPETENCIA, FORMACION Y
ESFIN TOMA DE CONCIENCIA

Ambito de la &mbito: Apoyo Version: 1
Referencia de lanorma: 7.2y 7.3 Cédigo: ME-SGA-D-16
Carécter: No Obligatorio Fecha: dd/mm/aa

DETERMINACION Y SATISFACCION DE LAS NECESIDADES DE FORMACION

El Responsable del SGA y el Auditor Interno Ambiental identificaran las necesidades
de formacion y sensibilizacién, planificaran la formacion a las personas cualificadas y
competentes y se responsabilizara del seguimiento de la formacion. Informaran a los
responsables en temas ambientales de posibles modificaciones a procedimientos e
instrucciones técnicas, registrando dicha comunicacién en sus expedientes de
formacion. El Auditor Interno Ambiental ademas se encargard de las tareas
administrativas de cada programa de formacion, incluyendo lugar de imparticion,
materiales, notificacién a participantes y archivo en expediente personal de asistencia.
Como parte del programa de sensibilizacion se daran a conocer la conformidad con la
politica ambiental, objetivos y metas, los procedimientos del sistema y sus
responsabilidades, asi como la formacién necesaria relativa al Plan de Emergencia. El
programa incluira el contenido de las camparfias de sensibilizacidn, las fechas, medios
necesarios, grupos a los que iran dirigidas y los responsables de la coordinacion.
La formacién podra ser de dos tipos: formacion de caracter general y formacion de
caréacter especifica.

Formacion general, relativa al funcionamiento del sistema de gestion. Los objetivos
seran los siguientes:

- Dar a conocer la politica ambiental, los procedimientos y requisitos del SGA, asi como
transmitir la importancia del cumplimiento y las consecuencias potenciales de la falta
de seguimiento del SGA.

- Informar a los implicados en las operaciones, los impactos ambientales significativos,
actuales o potenciales de sus actividades, y los beneficios para el medio ambiente de un
mejor comportamiento personal y organizacional.

- Comunicar las funciones y responsabilidades en el logro del cumplimiento de la
politica y procedimientos, y de los requisitos del SGA.

- Informar acerca de las funciones, responsabilidades y procedimientos para responder
ante las situaciones de emergencia.

Formacién especifica, necesaria para garantizar la ejecucion correcta de los trabajos
gue puedan afectar a la calidad de los servicios suministrados y que puedan generar un
impacto significativo sobre el medio ambiente. Los objetivos de esta formacion seran:
- Implementar una formacion académica o avalarla a través de la experiencia.
- Ensefiar los conocimientos especificos referentes a los aspectos, a los riesgos y a los
impactos ambientales identificados en el SGA.
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1ISO 14001 — 2015 7. Apoyo (7.2y 7.3)

Plan de capacitacion para la competencia, formacion y toma de conciencia

anualmente.

Actividad Descripcion Registro
El Responsable del SGA conjuntamente con el
Auditor  Interno  Ambiental  coordinara  la | Plan de
Planificacion | planificacion de los cursos de capacitacion y | formacion
tramitaran el inicio del curso de Formacién,
Capacitacion y Toma de Conciencia.
Se llevaré a cabo una induccion a los nuevos
» empleados, contemplando lo siguiente:
Induccion, - Sensibilizacion acerca del SGA, de acuerdo a las
sensibilizacion | actividades que le sean asignadas. NA
y toma de|- Infqrmauo_n_c!e la cultura de la organizacion: A
conciencia misién — visién — valores.
- Concientizacion de la importancia de cumplir con
los objetivos empresariales en materia ambiental.
. ) . Registro de
La formacion, sea de caracter general o especifico, formacion
Formacion se desarrollara a nivel interno o externo, através de | | '
charlas y/o cursos de asistencia y aprobacion. impartida y
asistencia
Como parte del proceso de seleccion y de evaluacion
de desempefio laboral, se tomara en cuenta la
competencia de los aspirantes o trabajadores, que | Registro de
sera acreditable a través de su formacion general y en | competencias
. medio ambiente y complementada con la experiencia | laborales
Evaluacion  y | aporal o
seleccion : _ _ (capacitacion,
Por otra parte, se evaluara la formacpn qw'a reciban habilidades,
los trz:abaj_adores en cuanto a las a_5|_st'en0|as a_ las experiencia Yy
capacitaciones formales, lo que permitira que reciban e .
e i - cualificaciones)
certificaciones o conformidad de la formacién en
materia ambiental.
La periodicidad del plan sera anual y la formacion -
. . . o Se indica en
Periodicidad | del personal como minimo también se realizara

cada registro
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Perfil de puestos relacionados al Sistema de Gestion Ambiental

Gerente general

Competencia | Responsable del Sistema de Gestion Ambiental

Educacion Formacion universitaria completa o incompleta en Ingenieria
Industrial, Mecanica, Electromecanica, Ambiental o afines.
(deseable)

Formacion Conocimiento del Sistema de Gestion Ambiental basado en la
norma ISO 14001:2015, acreditable a traves de cursos aprobados
por la Secretaria Técnica de Capacitacion (SETEC) y/o por el
Ministerio del Trabajo, con un minimo de 100 horas.
(indispensable)

Habilidades | Relaciones inter personales e intra personales y liderazgo.

Experiencia | Un afio en gerencia de empresas de la industria metalmecanica y en
administracion de Sistemas de Gestion Ambiental. (minimo)

Jefe de produccion

Competencia | Auditor Interno Ambiental

Educacion Formacion universitaria de tercer nivel completa (registrado en el
SENESCYT) en Ingenieria Industrial, Mecanica, Electromecanica,
Mecatronica, Ambiental, o afines. (indispensable)

Formacion universitaria de cuarto nivel en Sistemas Integrados de
Gestion, Gestion Ambiental, Prevencion de Riesgos Laborales,
Produccién Industrial, o afines (registrado en el SENESCYT).
(deseable)

Formacion Conocimiento del Sistema de Gestion Ambiental basado en la
norma ISO 14001:2015, acreditable a través de cursos aprobados
por la Secretaria Técnica de Capacitacion (SETEC) y/o por el
Ministerio del Trabajo, con un minimo de 100 horas.
(indispensable)

Habilidades | Relaciones inter personales e intra personales y liderazgo.

Experiencia | Un afio en auditoria de Sistemas Integrados de Gestion en empresas
de la industria metalmecanica. (minimo)
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Administrativos y operarios

Competencia | Partes interesadas a nivel interno

Educacion Para administrativos formacion universitaria de tercer nivel.
(indispensable)

Para los operarios bachillerato concluido. (deseable)

Formacion Conocimiento del Sistema de Gestion Ambiental basado en la
norma ISO 14001:2015, acreditable a traves de cursos aprobados
por la Secretaria Técnica de Capacitacion (SETEC) y/o por el
Ministerio del Trabajo, con un minimo de 30 horas. (deseable)
Constar en el registro de formacion impartida y asistencia a las
capacitaciones, cursos Yy/o charlas impartidos interna o
externamente, desde que sea parte de la empresa.

Habilidades | Relaciones inter personales e intra personales.

Experiencia | Acorde al puesto de trabajo.

8. Formularios

Los formularios que aplican a este procedimiento documentado se enlistan a
continuacion y estan incluidos en el Compendio de Formularios del Sistema de Gestion

Ambiental.

- Registro de competencias laborales (capacitacion, habilidades, experiencia y
cualificaciones): ME-SGA-R-01.

- Procedimiento de comunicacién: ME-SGA-D-17

- Evidencia de la comunicacién: ME-SGA-R-02.

- Procedimiento de documentos y control de registros: ME-SGA-D-18.

177



SISTEMA DE | Codigo: | ME-SGA-P-04

GESTION Revision: | 01
AMBIENTAL | Pagina: 7/10

Caracter: Referencia a la norma:
No obligatorio ISO 14001 - 2015 7. Apoyo (7.2 y 7.3)
9. Anexos

- Plan de formacion

- Reqistro de formacion impartida vy asistencia

- Reqistro de competencias laborales (capacitacion, habilidades, experiencia vy
cualificaciones): ME-SGA-R-01.
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Plan de formacién

PLAN DE FORMACION

Fecha

Actividad

Imparte

Asistentes

OBSERVACIONES:

Firma:

Elaborado por:
Fecha: ....

Revisado por:

Aprobado por:
Fecha: ...................

Firma:
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Registro de formacion impartida y asistencia

REGISTRO DE FORMACION IMPARTIDA Y ASISTENCIA

Denominacién del curso:

Fecha:

Hora:

Instructor:

No. Nombre

Firma

1

10

Elaborado por:
Fecha: ............
Firma:

Revisado por:

Aprobado por:
Fecha: ...................
Firma:
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Registro de competencias laborales

IMQUINIETE ) REGISTRO DE COMPETENCIAS LABORALES (CAPACITACION,
HABILIDADES, EXPERIENCIA Y CUALIFICACIONES)

Ambito de la &mbito: Apoyo Version: 1
Referencia de la norma: 7.2 Codigo: ME-SGA-R-01
Caracter: Obligatorio Fecha: dd/mm/aa

COMPETENCIA PROFESIONAL MEDIOAMBIENTAL DE PUESTOS DE TRABAJO

1 Cargo

Competencia

Educacién

Formacion

Habilidades

Experiencia

2 Cargo

Competencia

Educacién

Formacion

Habilidades

Experiencia

3] cargo

Competencia

Educacién

Formacién

Habilidades

Experiencia

Elaborado por: Revisado por: Aprobado por:
Fecha: ............ Fecha:.................... Fecha: ...................
Firma: Firma: Firma:
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PROCEDIMIENTO DE COMUNICACION

1. Objetivo

Establecer el procedimiento que debera realizarse para recibir, documentar y responder
a las diferentes comunicaciones en materia ambiental recibidas por la empresa

Magquinarias Espin, de acuerdo al Sistema de Gestion Ambiental.

2. Alcance

El presente documento tiene como ambito de aplicacion todas las comunicaciones de

la empresa a nivel interno y externo, respecto al SGA.

3. Marco Normativo

El presente procedimiento se basa en la siguiente norma:

- 1SO 14001:2015. Sistema de Gestion Ambiental. Requisitos con orientacidn para su uso.

4. Referencias

- Compendio de Documentos y Registros del SGA, segun la "Lista Maestra de
Documentos SGA".

- Registro de evidencias de la comunicacion: ME-SGA-R-02.
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5. Términos y definiciones

Comunicacion interna. Es la que se establece cuando el emisor y el receptor

pertenecen a los mismos departamentos, areas u organizacion.

Comunicacion externa. La comunicacion que no es interna. Es decir, la que se da

entre una persona que pertenece a la organizacion y una gue es ajena a la misma.
SGA: Sistema de gestion ambiental.

6. Responsabilidades

Las responsabilidades de gestionar la comunicacién, tanto a nivel interno como
externo, con respecto a los aspectos inherentes a la gestion ambiental corresponden al
Responsable del SGA (Gerente general) y al Auditor Interno Ambiental (Jefe de
produccion). Ademas los operarios y el personal administrativo participaran en la

comunicacion interna y externa.

7. Procedimiento

Toda comunicacion que tenga por origen o destinatario la Administracion o que a
criterio del Responsable de SGA sea de importancia, se considerara una accion

relevante.

Una comunicacion relevante se convertird en una Documentacion Administrativa en
cuanto a archivo y retirada, segun el Procedimiento de Gestion de la Documentacion
(de documentos y control de registros).
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PROCEDIMIENTO DE COMUNICACION
=SPIN

Ambito de la &mbito: Apoyo Version: 1
Referencia de la norma: 7.4 Codigo: ME-SGA-D-17
Carécter: No Obligatorio Fecha: dd/mm/aa

COMUNICACION INTERNA

Las comunicaciones ambientales internas se realizardn a través uno o mas de los
siguientes canales: verbalmente, por correo electrénico, en reuniones de grupo de trabajo
0 através de buzon de sugerencia. No obstante, si la comunicacion tuviese una particular
importancia para el emisor o el receptor, se dejard constancia documental de la misma,
la cual se pondra por escrito.

La principal informacién que debe tener una ficha de envio de comunicacion
medioambiental es la siguiente:

. Emisor.

. Responsable del Area emisora.

. Area de Destino.

. Responsable del Area de destino

. Fecha emision.

. Fecha recepcion.

. Caracter de la notificacion: ordinario / urgente para su revision

. Comentario

. Firmas del Responsable: Area emisora y del Responsable Area receptora.

O© 00 NOoO O b WN B

Los canales de comunicacion seran usados para recoger las preocupaciones del personal
en cuanto al comportamiento ambiental de la empresa y el sistema de gestion ambiental
adoptado. El Responsable del SGA sera el encargado de dar contestacion a las
sugerencias u observaciones planteadas por parte de los trabajadores y de absorber las
inquietudes existentes.

Elaborado por: Revisado por: Aprobado por:
Fecha: .................. Fecha:.................... Fecha: ...................
Firma: Firma: Firma:
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OESPIN PROCEDIMIENTO DE COMUNICACION

Ambito de la &mbito: Apoyo Version: 1
Referencia de lanorma: 7.4 Coédigo: ME-SGA-D-17
Caracter: No Obligatorio Fecha: dd/mm/aa

COMUNICACION EXTERNA

Las comunicaciones externas corresponden a aquellas realizadas con personas que no
forman parte de la organizacién u directamente con otras organizaciones. Para el efecto,
sera el Responsable del SAG con el apoyo del Auditor Interno Ambiental el encargado
de recibir la comunicacion y dar respuesta oportuna, ademas de dar a conocer a las areas
interesadas. Asi también se archivara la documentacion de la comunicacién segln sea
procedente. Las respuestas a las comunicaciones externas seran realizadas via correo
electronico u otro medio que garantice la recepcidn de la respuesta y que permita
archivar la informacion de forma permanente.

Se debera prestar especial atencion a las potenciales peticiones de informacion, quejas,
denuncias y otros de caracter ambiental, las cuales seran analizadas por el Responsable
del SGA y por el Auditor Interno Ambiental.

En caso de ocurrir un incidente ambiental, se avisara a las autoridades competentes,
siempre y cuando se considere que el impacto sobre el medio ambiente puede agravarse
sin el apoyo de las entidades competentes.

Nota: el medio preferente de comunicacidn sera el correo electrénico porque brinda la
posibilidad de evitar el consumo de papel, lo cual es un aporte importante en favor de la
preservacion del medio ambiente.

Elaborado por: Revisado por: Aprobado por:
Fecha: .................. Fecha:.................... Fecha: ...................
Firma: Firma: Firma:

8. Formularios

Los formularios que aplican a este procedimiento documentado se enlistan a
continuacion y estan incluidos en el Compendio de Formularios del Sistema de Gestion

Ambiental.
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- Procedimiento de la competencia, formacién y toma de conciencia: ME-SGA-D-16.

- Registro de competencias laborales (capacitacion, habilidades, experiencia y
cualificaciones): ME-SGA-R-01.

- Registro de evidencia de la comunicacion: ME-SGA-R-02.

- Procedimiento de documentos y control de registros: ME-SGA-D-18.

9. Anexos

- Evidencia de la comunicacién: ME-SGA-R-02.

- Matriz de comunicaciones internas y externas
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pESF’IN‘l EVIDENCIA DE LA COMUNICACION

Ambito de la &mbito: Apoyo

Version: 1

Referencia de la norma: 7.4

Codigo: ME-SGA-R-02

Caracter: Obligatorio

Fecha: dd/mm/aa

REGISTRO DE COMUNICACIONES

FICHA DE RESUMEN DE COMUNICACIONES | No. FICHA
COMUNICACION: EXTERNA INTERNA
Lugar:

Receptor:
Fecha:

EXTRACTO DE LA COMUNICACION:

EVALUACION Y RESPUESTA

AREAS IMPLICADAS:

CALIFICACION:

CONTENIDO DE RESPUESTA:

ACCIONES EMPRENDIDAS/OBSERVACIONES:

DOCUMENTOS DE REFERENCIA:

Elaborado por:
Fecha: ...............
Firma:

Revisado por:

Aprobado por:
Fecha: ...................
Firma:
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EVIDENCIA DE LA COMUNCIACION

Version: 1

Ambito de la &mbito: Apoyo

Caracter: No Obligatorio

Codigo: ME-SGA-R-02

Referencia de la norma: 7.4

Fecha: dd/mm/aa

MATRIZ DE COMUNICACIONES INTERNAS Y EXTERNAS

Aspecto a comunicar

Emisor

Estrategia Tipo

NEEE LS y medios | Interna

Externa

Cuando /

Registro .
frecuencia

Politica Ambiental

Objetivos

Programas y metas

Documentos del SGA

Requisitos legales y reglamentarios aplicables

Matriz de aspectos e impactos ambientales

Controles operacionales asociados a las actividades
que se ejecuten en materia ambiental

Plan de emergencias

Lecciones aprendidas de incidentes o emergencias
ambientales

Desempefio del SGA

Programa de auditorias

Plan de auditoria interna ambiental

Informe de auditoria ambiental

Acciones correctivas y preventivas

Gestion de quejas y reclamos

Gestion de quejas y reclamos

Cambios que puedan tener impacto en el SGA

189




PROCEDIMIENTO DE DOCUMENTOS Y
CONTROL DE REGISTROS

190



SISTEMA DE Cadigo: ME-SGA-P-06
GESTION Revision: | 01
AMBIENTAL | Pagina: 1/4

Caracter: Referencia a la norma:
No obligatorio ISO 14001 — 2015 7. Apoyo (7.5)

PROCEDIMIENTO DE DOCUMENTOS Y CONTROL DE REGISTROS

1. Objetivo

Establecer la documentacion a ser utilizada para dar cumplimiento a todos los
requerimientos del Sistema de Gestion Ambiental, en conformidad con la norma ISO

1400:2015. Esta documentacion puede ser de caracter obligatorio o no obligatorio.

2. Alcance

El presente documento tiene como ambito de aplicacion todos los documentos del

Sistema de Gestion Ambiental de Maquinarias Espin.

3. Marco Normativo

El presente procedimiento se basa en la siguiente norma:

- 1SO 14001:2015. Sistema de Gestion Ambiental. Requisitos con orientacién para su uso.

4. Referencias

- Compendio de Documentos y Registros del SGA, segun la “Lista Maestra de
Documentos SGA”, que se complementa con el documento denominado

“Procedimiento de documentos y control de registros”: ME-SGA-D-18.

5. Términos y definiciones
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Informacion documentada. Informacidn que una organizacion tiene que controlar y

mantener, y el medio que la contiene.

Nota 1 a la entrada: La informacion documentada puede estar en cualquier formato y

medio, y puede provenir de cualquier fuente.

Nota 2 a la entrada: La informacion documentada puede hacer referencia a:

— el sistema de gestion ambiental, incluidos los procesos relacionados;
— la informacién generada para que la organizacién opere (documentacion);

— la evidencia de los resultados alcanzados (registros).

Procedimiento. Forma especificada para llevar a cabo una actividad o un proceso.

Registro. Especificacién, procedimiento documentado, plano, informe, norma.

SGA: Sistema de gestion ambiental.

6. Responsabilidades

Las responsabilidades de gestionar la documentacion de soporte de la implementacién
del Sistema de Gestion Ambiental corresponden al Responsable del SGA (Gerente
general) y al Auditor Interno Ambiental (Jefe de produccion). Seran también los

responsables de distribuir y archivar la documentacion.

192



ESFPIN

SISTEMA DE Cadigo: ME-SGA-P-06

GESTION Revision: | 01

AMBIENTAL | Pagina: 3/4

Caracter:
No obligatorio

Referencia a la norma:
ISO 14001 — 2015 7. Apoyo (7.5)

7. Procedimiento

La documentacion del SGA de Maquinarias Espin se encuentra en formato papel

INEN A4 y A3, correspondiente tanto a comunicaciones internas, externas y registros

medioambientales. Ademas se dispone de respaldo digital en formato Microsoft Word

y Excel.

El archivo de la documentacion del Sistema de Gestion esté a cargo del Responsable

del SGA, a través del proceso de Direccion y Planificacion.

Con el objeto de facilitar la gestion de los documentos, se presenta informacion en las

etiquetas referentes a: Cdodigo, No. de revision, la referencia normativa, el ambito de

la norma, el nimero de péaginas, la fecha, el caracter de obligatoriedad o no

obligatoriedad del documento, los datos de quien relabora, revisa y aprueba, entre

otros. La nomenclatura de los codigos responde al siguiente criterio:

CODIFICACION DE LOS DOCUMENTOS

ME-SGA-P-01

Significado

Primeras siglas

ME: Maquinarias Espin

Segundas siglas

SGA: Sistema de Gestion Ambiental

Tercera siglas

P: Procedimiento
M: Manual

D: Documento
R. Registro

Numeracion

Es el numero de orden entre los documentos del mismo
tipo o &mbito de la norma.
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La documentacidn de caracter “No Administrativo™, podra ser destruida pasados TRES
ANOS de archivo. El encargado de autorizar la destruccion de documentacion NO
ADMINISTRATIVA, ser4 el Responsable del Sistema de Gestion Ambiental de
Magquinarias Espin.

La documentacion de caracter “Administrativo” podra ser destruida pasados CINCO
ANOS de archivo. El encargado de autorizar la destruccion de documentacion

Administrativa, seré el Responsable del Sistema de Gestiéon Ambiental.

Se entendera por documento obsoleto aquel que haya sido sustituido por otro y debera
ser retirado rapidamente de todos los puntos de uso o distribucion o al menos se
asegurara gue no se haga un uso inadecuado del mismo. Los documentos con caracter

de obsoletos se guardaran y archivaran con una identificacion para evitar confusiones.
8. Formularios

Los formularios que aplican a este procedimiento documentado se enlistan a
continuacion y estan incluidos en el Compendio de Formularios del Sistema de Gestion

Ambiental.

- "Lista Maestra de Documentos SGA", conjuntamente con el “Procedimiento de

documentos y control de registros”: ME-SGA-D-18.

9. Anexos

No Aplica.
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PROCEDIMIENTO DE AUDITORIA INTERNA

1. Objetivo

Establecer las bases para la realizacion de Auditorias Internas Ambientales con el
objeto de verificar que el Sistema de Gestion Ambiental (SGA) sea conforme a las
disposiciones de la norma 1ISO 14001:2015 y con los requisitos legales y obligaciones

de cumplimiento.

2. Alcance

Se aplicard en las Auditorias Internas Ambientales al SGA. Comienza con la
preparacion del programa de auditorias a cargo del Responsable del SGA, comprende
también la realizacion de las auditorias y el ciclo finaliza con la comunicacion al

gerente y trabajadores de los resultados de las conformidades y no conformidades.

3. Marco Normativo

El presente procedimiento se basa en la siguiente norma:

- 1SO 14001:2015. Sistema de Gestion Ambiental. Requisitos con orientacidn para su uso.

4. Referencias

- Compendio de Documentos y Registros del SGA, segun la "Lista Maestra de

Documentos SGA".

- Implementacion del programa de auditoria interna: ME-SGA-D-22
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5. Términos y definiciones

Auditado. Organizacion que es auditada.**

Auditor. Persona con atributos personales demostrados y competencia para llevar a

cabo una auditoria ambiental . **

Auditoria. Proceso sistematico, independiente y documentado para obtener las
evidencias de auditoria y evaluarlas de manera objetiva con el fin de determinar el

grado en el que se cumplen los criterios de auditoria.*

Cliente de la Auditoria. Organizacion o persona que solicita una auditoria.**

Competencia. Capacidad para aplicar conocimiento y habilidades con el fin de lograr

los resultados previstos.*

Conclusiones de la Auditoria. Resultado de una auditoria que proporciona el equipo
auditor tras considerar los objetivos de la auditoria y los hallazgos de la auditoria.**

Conformidad. Cumplimiento de un requisito.*

Criterios de la Auditoria. Conjunto de politicas, procedimientos o requisitos.**

Documento. Informacion y su medio de soporte.**

Evidencia de la Auditoria. Registros, declaraciones de hechos o cualquier otra

informacidn que son pertinentes para los criterios de auditoria y que son verificables.**

Evidencia Objetiva. Datos que respaldan la existencia o veracidad de algo.**
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Experto Técnico. Persona que aporta conocimientos o experiencia especificas al

equipo auditor.**

Hallazgos de la Auditoria. Resultados de la evaluacion de la evidencia de la auditoria
recopilada frente a los criterios de auditoria.**

No conformidad. Incumplimiento de un requisito.*

Plan de Auditoria. Descripcion de las actividades y de los detalles acordados de una

auditoria.**

Procedimiento. Forma especificada para llevar a cabo una actividad o un proceso.**

Programa de la Auditoria. Conjunto de una o mas auditoria planificadas para un

periodo de tiempo determinado y dirigidas hacia un propésito especifico.**

Registro. Documento que presenta resultados obtenidos o proporciona evidencia de
actividades desempefiadas.**

SGA. Sistema de gestion ambiental.

* Definicion de 1SO 14001:2015. ** Definicion de 1SO 9000:2005.

6. Responsabilidades

Las responsabilidades de las personas que intervienen en el Proceso de Auditorias

Internas Ambientales se encuentran definidas de la siguiente manera:
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CARGO RESPONSABILIDAD

Elaborar el Programa Anual de Auditorias Ambientales para tramitar su

aprobacion. Firmar de enterado el Plan de Auditoria Interna Ambiental.

Responsable del Prop_orcionar los recursos necesarios para la correcta aplicacion de las
Auditorias Internas Ambientales.

SGA (Gerente general) Revisar el analisis de la causa raiz y de la eficacia de las acciones

correctivas y las acciones preventivas generadas como resultados de las

Auditorias Internas de Ambientales.

Definir, coordinar, firmar y cumplir con el Plan de Auditoria Interna

Auditor Interno Ambien_tal de manera ética. Desarrollar los conocimientos y habilidades
Ambiental necesarios para obtener los resultados esperados de las auditorias que
., se realicen.
(Jefe de produccion) | coordinar las reuniones de apertura y cierre de la Auditoria Interna
Ambiental.

Prestar todas las facilidades y registros requeridos por los Auditores y
tomar las acciones sin demoras injustificadas para eliminar las No
Conformidades detectadas, asi como sus causas.

Auditado (Magquinarias
Espin)

7. Medidas de seguridad y proteccion ambiental

No aplica

8. Procedimiento

El procedimiento se presenta en el documento ME-SGA-D-21, mostrado a continuacion:
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Caracter:

Referencia a la norma:

No obligatorio

ISO 14001 — 2015 9. Evaluacion del desempefio (9.2)

°E5PIN PROCEDIMIENTO DE AUDITORIA INTERNA

Ambito de la &mbito: Evaluacion del desempefio

Version: 1

Referencia de la norma: 9.2

Codigo: ME-SGA-D-21

Caracter: No Obligatorio

Fecha: dd/mm/aa

PROCEDIMIENTO

El Responsable del Sistema de Gestion Ambiental realizard el Programa Anual de Auditorias
Ambientales con la colaboracion del Auditor interno ambiental, tomando en consideracion:

- La importancia ambiental de los procesos a auditar.

- Las éareas a auditar.

- Los resultados de las auditorias previas.

Los auditores internos ambientales tomaran como Unicos criterios de aceptacion los
lineamientos dictados por:

- La norma ISO 14001:2015

- Los lineamientos técnicos y reglamentarios relacionados con el SGA de Maquinarias Espin
- Las disposiciones legales ambientales vigentes en el Ecuador.

Se considera una "No Conformidad" o "Desviacion" cuando existe un incumplimiento con algun
requisito de la norma 1SO 14001:2015 y/o con los lineamientos técnicos y reglamentarios
relacionados con el SGA de Magquinarias Espin.

Se considera una "Observacién™ cuando se cumple el requisito, pero que no se encuentra dentro
de los criterios de aceptacion general que dicte la I6gica como el orden, el control y la
planeacion.

El Auditor interno levantara un acta en formato libre, como constancia de la Reunion de
Apertura, en la que incluira:

a) Fecha y lugar de la Reunién de Apertura.

b) Nombre, firma y cargo dentro del SGA de todos los participantes en la Reunion de Apertura.
¢) Nombre de los miembros del equipo auditor, incluidos en su caso, expertos, técnicos, guias y
observadores.

d) Objetivos, alcance y criterios de la auditoria.

e) Plan de auditoria.

f) Confidencialidad y seguridad de la informacion que se obtenga durante la auditoria.

La auditoria se guiara con base en la lista de verificacion de auditoria, elaborada en el formato
de registro ME-SGA-R-04 "Registro de Auditoria Interna ISO 14001:2015".
El Responsable del SGA sera el responsable de darle seguimiento a las No Conformidades
encontradas.

Elaborado por: Revisado por:
Fecha: ..................

Firma:

Aprobado por:
Fecha: ...................

Firma:
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9. Formularios

Los formularios que aplican a este procedimiento documentado se enlistan a
continuacion y estan incluidos en el Compendio de Formularios del Sistema de Gestion
Ambiental.

- Procedimiento de auditoria interna — Documento: ME-SGA-D-21.

- Implementacioén del programa de auditoria interna — Documento: ME-SGA-D-22

- Resultados de las Auditorias Internas — Registro: ME-SGA-R-04.

10. Anexos

No Aplica.
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Implementacion del programa de auditoria interna

IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE AUDITORIA

Ambito de la ambito: Evaluacion del desempefio

Version: 1

Referencia de la norma: 9.2

Cédigo: ME-SGA-D-22

Caracter: Obligatorio

Fecha: dd/mm/aa

IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE AUDITORIA 1SO 14001:2015

CRITERIOS DE CALIFICACION:

A. Cumple completamente (C/C) (10 puntos); B. Cumple parcialmente (C/P) (5 puntos): C. Cumple con el minimo (C/M) (3 puntos): D. No cumple (NO/C) (0 puntos).

Criterios de calificacion de la
implementacion de la auditoria

Responsable

N° Fundamento de auditoria Numerales Al B | C D | del proceso
cc |cp| cm | noic | auditado

1 | Liderazgo y direccion para identificar y continuidad del SGA implementado 5/5.1/5.3/5.4/5.6/8.4

2 | Planeacidn para reconocer el estado de madurez y continuidad del SGA implementado 5/5'1/5'3/%3;2'3/5'6/6'6'3/
3 | Comunicacion para verificar el cumplimiento normativo ambiental e institucional y mejoramiento | 4.2.3/5.5.2/5.5.3/7.2.3/8.2.
4 | Meritocracia con el ambiente y empresa para la comunicacion con el personal involucrado 7.1/7.2/7.2.2/7.2.3/7.3/7.5
5 | Preparacion y respuesta ante emergencia, infraestructura y equipamiento de normativa ambiental 4.1/6.3/7.3/7.6/8.3/8.4/8.5
6 | Procesos misionales para verificar si se cumple con los objetivos ambientales de la empresa 4.1/4.2.3/4.2.4]5.2/5.4.2/5.

5.2/6.4/7.5/8.2.3/8.3/8.5

7 | Revisar el cumplimiento normativo ambiental y el mejoramiento en la empresa

4.1/4.2/7.6/8.2.3//8.3/8.4/8.5

8 Gestion ambiental para comprobar el cumplimiento e interaccién de los procesos para abordar

4.2.3/4.2.4/6.1/6.1.2/6.4/7.

apoyo, operacion, evaluacion de

desempefio para alcanzar la eficacia del SGA.

riesgos ambientales 4/7.5/8.3/8.4/8.5
9 | Procesos ambientales aplicados en la empresa para evaluar el seguimiento y continuidad para la certificacion Todos
10 La organizacidon mejora continuamente el contexto de la organizacidn, direccién, planificacion, Todos

Subtotal

Valor Estructura: % Obtenido ((A+B+C+D) /100)
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IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE AUDITORIA

Ambito de la ambito: Evaluacion del desempefio

Version: 1

Referencia de la norma: 9.2

Codigo: ME-SGA-D-22

Caracter: Obligatorio

Fecha: dd/mm/aa

Resultados de la auditoria del SGA

Parametros de la norma % de la implementacion IAcciones por realizar
4. CONTEXTO DE LA ORGANIZACION Implementar
5. LIDERAZGO Mejorar
6. PLANIFICACION Mantener
7. APOYO
8. OPERACION
9. EVALUACION DEL DESEMPENO
10. MEJORA
Elaborado por: Revisado por: Aprobado por:
Fecha: ...................... Fecha:........................ Fecha: ..........
Firma: Firma: Firma:
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RESULTADOS DE LAS AUDITORIAS INTERNAS

Ambito de la ambito: Evaluacion del desempefio Version: 1
Referencia de la norma: 9.2 Cédigo: ME-SGA-R-04
Caracter: Obligatorio Fecha: dd/mm/aa
REGISTRO DE AUDITORIA INTERNA ISO 14001:2015
4 CONTEXTO DE LA ORGANIZACION
CLAUSULA | CUESTIONES RELACIONADAS | CONFORME| DESVIACION [NO APLICA| OBSERVACION
¢Se han determinado las cuestiones
internas y externas que son
relevantes para la organizacion y
41 para la propuesta estratégica de la
: L misma que pueden afectar a los
Comprension | resultados esperados dentro  del
dela sistema de gestion?
organizacion y| ¢La organizacion puede demostrar
que se hace un seguimiento y
su contexto. revision de la informacion sobre las
cuestiones internas y externas que
influyen o pueden influir sobre el
sistema de gestion?
¢La organizacion dispone de un
4.2 procedimiento para la
Comprensién | identificacion inicial de las partes
de las interesadas y de aquellos requisitos
. que se consideran relevantes para el
nece5|da_des Y | sca?
expectativas [ a organizacion puede demostrar
de las partes | que hace seguimiento y revision de
interesadas. una forma regular de la informacion
relevante de las partes interesadas?
¢El alcance del SGA de Ila
4.3 organizacion se ha determinado
: . .. | teniendo en cuenta las cuestiones
Determinacio internas  y externas de la
ndel alcance | organizacion, asi  como los
del sistema de | requisitos relevantes de las partes
gesti()n interesadas?
ambiental. ¢El alcance de la organizacion se
encuentra documentado?
4.4 Sistema (El SGA se ha establecido de forma
. 2 que se incluyen todos los procesos
de g_estlon necesarios, asi como su secuencia
ambiental de interaccion?
Elaborado por: Revisado por: Aprobado por:
Fecha:.................. Fecha:.................. Fecha:...........
Firma: Firma: Firma:
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RESULTADOS DE LAS AUDITORIAS INTERNAS

Ambito de la &mbito: Evaluacion del desempefio

Version: 1

Referencia de la norma: 9.2

Codigo: ME-SGA-R-04

Caracter: Obligatorio

Fecha: dd/mm/aa

REGISTRO DE AUDITORIA INTERNA ISO 14001:2015
5 LIDERAZGO
{ CONFO | DESVI NO
CLAUSULA CUESTIONES RELACIONADAS RME | ACION | APLICA OBSERVACION
La alta direccion: ;Se responsabiliza de la
eficacia del SGA?
¢Asegura que la politica y los objetivos ambientales
se han establecido y son compatibles con la
direcciéon estratégica y el contexto de la
organizacion?
¢Asegura que los requisitos del SGA se encuentran
integrados en los propios procesos de negocio de la
51 organizacion?
Liderazgo y | ¢Asegura que se encuentran disponibles aquellos
. i ?
Compromiso recursos necgsarlos para el SGA? .
¢Ha comunicado a todos los niveles de la
organizacion la importancia de una gestion eficaz
de la calidad?
¢Asegura que los resultados esperados se
consiguen?
;Dirige y apoya al personal para conseguir la
gestion eficaz del sistema?
¢Promueve la mejora continua?
¢La alta direcciéon ha establecido una politica
ambiental?
¢La politica esta en linea con el propoésito de la
organizacion y su contexto?
¢La politica ambiental proporciona un marco para
el desarrollo de los objetivos ambientales?
¢La politica incluye un compromiso con la
proteccion del medio ambiente y compromisos
. especificos de cumplimiento de requisitos de
5.2 I?olmca aquellos aspectos relevantes que proceden del
ambiental. | contexto de la organizacién?
¢La politica incluye compromiso de alcanzar las
obligaciones de cumplimiento?
¢La  politica  incluye un  compromiso
de mejora continua del SGA para asi mejorar el
desempefio ambiental?
¢La politica se encuentra documentada, se
comunica dentro de la organizacion y esta accesible
a las partes interesadas?
5.3 Roles ¢La alta direccién ha asignado y comunicado las
"+ | responsabilidades y autoridades para la efectiva
responsabili y . & :
dades operacion del snsteme}, de g'estlon ;rpblental,
> Y incluyendo la transmision de informacion de la
autoridades | evolucisn del SGA?
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PROCEDIMIENTO PARA LA REVISION
POR LA DIRECCION
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PROCEDIMIENTO PARA LA REVISION POR LA DIRECCION

1. Objetivo

Establecer el método y el procedimiento a seguir para efectuar la revision por la
Direccidn del Sistema de Gestion Ambiental implementado, con el objeto de evaluar
continuamente el nivel de eficacia y operatividad, ademas de corregirlo en los puntos
que se precisen conforme a las disposiciones de la norma 1SO 14001:2015 y con los

requisitos legales y obligaciones de cumplimiento.

2. Alcance

El procedimiento de la revision por la direccion inicia con la programacion y
planeacion de la revisién y finaliza con la definicion de los planes de mejora con base
en las decisiones y conclusiones de la revision. El procedimiento se aplica a las futuras

revisiones del SGA de la empresa.

3. Marco Normativo

El presente procedimiento se basa en la siguiente norma:
- 1SO 14001:2015. Sistema de Gestion Ambiental. Requisitos con orientacidn para su uso.
4. Referencias

- Compendio de Documentos y Registros del SGA, segun la "Lista Maestra de

Documentos SGA".

207



SISTEMA DE Cadigo: ME-SGA-P-08
GESTION Revision: | 01
AMBIENTAL | Pagina: 216

Caracter: Referencia a la norma:
No obligatorio ISO 14001 — 2015 9. Evaluacion del desempefio (9.3)

5. Términos y definiciones

Alta direccion. Persona o grupo de personas que dirige y controla una organizacion al
mas alto nivel. En el caso de Maquinarias Espin, la alta direccion esta a cargo del
gerente general quien es el Responsable del SGA vy tiene el poder para delegar

autoridad y proporcionar recursos dentro de la organizacion.

Accidn correctiva. Accion para eliminar la causa de una no conformidad y evitar que

vuelva a ocurrir.*

Accion preventiva. Conjunto de acciones tomadas para eliminar la causa o causas de

una no conformidad potencial u otra situacion no deseable.

Desempefio. Resultado medible.*

Especificacion. Documento que establece requisitos.

Efectividad. Medida del impacto de la gestion tanto en el logro de los resultados
planificados, como en el manejo de los recursos utilizados y disponibles.

Eficacia. Grado en el que se realizan las actividades planificadas y se alcanzan los

resultados planificados.

Eficiencia. Relacion entre el resultado alcanzado y los recursos utilizados.

Indicador. Representacion medible de la condicion o el estado de las operaciones, la

gestion, o las condiciones.**

Medicion. Proceso para determinar un valor.*
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Mejora continua. Actividad recurrente para mejorar el desempefio.*

Seguimiento. Determinacion del estado de un sistema, un proceso o0 una actividad.
Para determinar el seguimiento puede ser necesario verificar, supervisar u observar de

forma critica.*

Revision del sistema. Mecanismo que permite a la Empresa Maquinarias Espin tener
un conocimiento del estado de aplicacion, cumplimiento, operatividad y eficacia del
SGA.

* Definicion de 1ISO 14001:2015. ** Definicion de I1ISO 14031:2013

6. Responsabilidades

Las responsabilidades de gestionar la revision por la direccion se atribuyen al
Responsable del SGA (Gerente general), contando con el apoyo del Auditor Interno

Ambiental (Jefe de produccion).

7. Procedimiento

El procedimiento se presenta en el documento ME-SGA-D-23, mostrado a continuacién:
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PROCEDIMIENTO PARA LA REVISION POR LA DIRECCION

Ambito de la ambito: Evaluacion del desempefio Version: 1
Referencia de la norma: 9.3 Codigo: ME-SGA-D-23
Carécter: No obligatorio Fecha: dd/mm/aa

8. PROCEDIMIENTO

Responsabilidades. El responsable de la revision del sistema es el Responsable del SGA, que es el
gerente general de Maquinarias Espin.

Periodicidad. Anualmente, preferentemente a principio de cada afio, excepto antes de la auditoria de
certificacion y validacion, que se realizara independientemente de que sea inicios de afio.

Revisién del sistema.

Fase 1: Elaboracion de informe sobre estado de sistema

El Responsable del Sistema de Gestion Ambiental y el equipo técnico de apoyo, de forma anual,
realiza un informe que considere, como minimo, datos representativos sobre el estado de:

- Programa Ambiental

- Plan de formacion del personal y comunicaciones internas (valoracion de la participacion activa
de los trabajadores).

- Cambios en la legislacion, normas de referencia o circunstancias del entorno.

- Plan de evaluacién del cumplimiento de requisitos.

- Estudio de las No Conformidades y reclamaciones de las partes interesadas.

- Acciones correctivas, incluyendo las medidas preventivas adoptadas.

- Eficacia de los planes de emergencia.

- Resultados de mediciones llevadas a cabo.

- Resultados de las auditorias internas y externas.

- Recomendaciones para la mejora.

- Andlisis de los aspectos ambientales significativos.

- Las anteriores revisiones del Sistema.

Fase 2: Analisis de datos y evaluacion de la eficacia del sistema

En una reunién del Responsable del Sistema de Gestion y del Auditor Interno Ambiental, se procede
a realizar la revisién del sistema evaluando los datos del informe realizado por el Responsable del
Sistema y se procedera a dar conclusiones sobre la adecuacion del sistema. Al mismo tiempo, se
analizara si son necesarios cambios en la politica, objetivos u otros elementos del SGA.

Fase 3: Informe de Revision del Sistema

Se dejara constancia escrita de la Revision del SGA. Se registrara a los asistentes, los temas tratados
y en los casos que procedan, las decisiones adoptadas. El informe lo elaborara el Responsable del
SGA, no estando sujeto a ningln tipo de formato especifico.

Posteriormente el Responsable del SGA lo editard y distribuird a quien estime conveniente vy,
finalmente archivard el informe.

Elaborado por: Revisado por: Aprobado por:
Fecha: .................. Fecha: ..................... Fecha: .....................
Firma: Firma: Firma:
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9. Formularios

Los formularios que aplican a este procedimiento documentado se enlistan a
continuacion y estan incluidos en el Compendio de Formularios del Sistema de Gestion

Ambiental.

- Procedimiento para la revision por la direccion: ME-SGA-D-23.

- Resultados de la Revision por la Direccion: ME-SGA-R-05.

10. Anexos

No Aplica.
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Resultados de la Revision por la Direccion

'/ZSPIA)  RESULTADOS DE LA REVISION POR LA DIRECCION

Ambito de la ambito: Evaluacion del desempefio

Version: 1

Referencia de la norma: 9.3

Codigo: ME-SGA-R-05

Caracter: Obligatorio

Fecha: dd/mm/aa

N/A (No

aplica) A (Aplica)

Marcas de auditoria

RESULTADOS DE LA REVISION POR LA DI

RECCION

FICHA DE RESUMEN DE LA REVISION

No. FICHA

RESULTADOS DE LA REVISION POR LA DIRECCION |[EXTERNA

INTERNA

LUGAR: RECEPTOR:

FECHA:

Marcas

Observacion

Revisién por la direccion
A N/A

Generalidades

Cumple con los requisitos generales de SGA

Politica ambiental

Planificacién

Planifica objetivos ambientales

Planifica programas ambientales

Planifica para llevar acabo normas legales

Implementacién y operacion

Implementa recursos, funciones para riesgos

Posee competencia ambiental

Documentacion ambiental

Control operacional ambiental

Verificacion

Seguimiento y medicion

Evaluacion del cumplimiento de la normativa

Auditoria interna

Elaborado por: Revisado por:
Fecha: ..........c.oooeei. Fecha.................

Firma: Firma:

Aprobado por:
Fecha: ..............o....

Firma:
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PROCEDIMIENTO PARA LA GESTION DE
LAS NO CONFORMIDADES Y ACCIONES
CORRECTIVAS
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PROCEDIMIENTO PARA LA GESTION DE LAS NO CONFORMIDADES Y
ACCIONES CORRECTIVAS

1. Objetivo

Describir el tratamiento de las No Conformidades, acciones correctivas y acciones

preventivas en el ambito medioambiental de la empresa Maquinarias Espin.

2. Alcance

Este procedimiento se aplica a todas las No Conformidades Ambientales detectadas en

la empresa Maquinarias Espin, a partir de las auditorias internas realizadas.

3. Marco Normativo

El presente procedimiento se basa en la siguiente norma:

- 1SO 14001:2015. Sistema de Gestion Ambiental. Requisitos con orientacidn para su uso.

4. Referencias

- Compendio de Documentos y Registros del SGA, segln la "Lista Maestra de

Documentos SGA".

5. Términos y definiciones

Accidn correctiva. Accion para eliminar la causa de una no conformidad y evitar que

vuelva a ocurrir.
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Acciones preventivas: Acciones que tienen por objeto evitar que se produzca una

potencial no conformidad.

Conformidad. Cumplimiento de un requisito.

Evidencia de la Auditoria. Registros, declaraciones de hechos o cualquier otra

informacion que son pertinentes para los criterios de auditoria y que son verificables.**

Mejora continua. Actividad recurrente para mejorar el desempefio.

No conformidad. Incumplimiento de un requisito.

6. Responsabilidades

Las responsabilidades de gestionar las no conformidades y de implementar las
acciones correctivas estaran a cargo del Responsable del SGA vy del Auditor Interno

Ambiental.

7. Procedimiento

Las No Conformidades del SGA pueden ser levantadas:

- A partir de auditorias internas y externas.

- A través de inspecciones realizadas por la Direccion.

- Por deficiencias observadas por el personal de la empresa.
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- A partir de inspecciones realizadas por el Responsable de Medio Ambiente u otra

persona en la que éste delegue.

- Por quejas o reclamaciones de clientes, y otras personas ajenas a la organizacion.

Las no conformidades son el resultado, entre otros de:

- Las malas practicas de gestién ambiental.

- El incumplimiento puntual de algin requisito legal vigente.

Para el tratamiento de las No Conformidades se utilizara un “Informe de No
Conformidad, Acciones Correctivas y Preventivas”. En los informes realizados se
identificara el area donde se detecte la No Conformidad, la fecha, el responsable del

area, la persona que detect6 la No Conformidad y la No Conformidad detectada.

Una vez identificada una no conformidad, el Responsable del SGA, en funcion del area
afectada y del impacto ambiental producido, convocaréa si procede una reunién con el
personal oportuno; en ella se investigaran las causas de la no conformidad producida
y se decidiran conjuntamente las acciones correctivas y/o preventivas que se deberan

adoptar.

Las acciones correctivas y/o preventivas que se decidan adoptar tendran un
responsable y un plazo para su ejecucion. Todos estos datos se registraran en el informe

de No Conformidad, Acciones Correctivas y Preventivas.

La implementacion de medidas preventivas y correctivas requiere, entre otras cosas:
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- Iniciar las medidas correctivas y preventivas en los niveles de la organizacion que

corresponda: Responsable del SGA, Auditor Interno Ambiental, partes interesadas.

- Controlar la actividad, producto o servicio afectado bajo las nuevas condiciones

definidas.

- Registrar los cambios de la actividad, producto o servicio proponiendo la

modificacion de los procedimientos que lo gestionaban.

Las acciones correctivas deberan ser documentadas indicando el nombre del
responsable de la ejecucion, la fecha de ejecucion de las acciones, el detalle
pormenorizado de las acciones a emprender y los recursos a utilizar para el efecto. En
el diagrama de flujo se ilustra el procedimiento a seguir ante la declaracién de una No

Conformidad y el sistema de establecimiento de acciones correctivas y preventivas:

Areas

Quejas partes interesadas

Informe mensual de control de Informe de
los vectores ambientales »| NO CONFORMIDAD P  investigacion
Auditorias externas e internas de causas
Inspecciones administrativas

Y A 4
Acciones Acciones
Correctivas Preventivas

Informe seguimiento
No Conformidad

y

Posibilidad de cambios
Manuales del SGA
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SISTEMA DE Cadigo: ME-SGA-P-09
GESTION Revision: | 01
AMBIENTAL | Pagina: 5/5

Caracter: Referencia a la norma:
No obligatorio ISO 14001 — 2015 10. Mejora (10.2)

8. Formularios
Los formularios que aplican a este procedimiento documentado se enlistan a
continuacion y estan incluidos en el Compendio de Formularios del Sistema de Gestion

Ambiental.

- Resultados de las acciones correctivas: ME-SGA-R-06.

9. Anexos

Informe de No Conformidad, Acciones Correctivas y Preventivas.
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CAPITULO V

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.1 Conclusiones

- A partir de la evaluacién de los aspectos, riesgos e impactos ambientales presentes
en las areas de trabajo de Maquinarias Espin se determina que la gestion ambiental
no es adecuada, dado que el porcentaje de cumplimiento de los requisitos de la
norma ISO 14001-2015 es de 20%. Por otra parte, mediante la aplicacion de la
matriz de cumplimiento legal segin la metodologia de la norma GTC-104 se
determina que existen riesgos ambientales de nivel alto y extremo, los cuales
afectan negativamente al aire y la calidad de vida de las personas que laboran en la
empresa. Las actividades mas conflictivas son el corte con plasma, la soldadura y
el forjado. En cuanto al agua existe el riesgo de contaminacion con metales como
el plomo y el acero en los vertidos y derrames, asi como degradacion por la
presencia de fosforo, nitrégeno, amoniaco y productos quimicos. El suelo puede ser

deteriorado por la presencia de metales pesados como el cromo.

- Como parte del Manual del Sistema de Gestion Ambiental se establecié que la
responsabilidad principal es del gerente de Maquinarias Espin, quien sera el
Responsable del Sistema de Gestion Ambiental. Ademas se contara con un Auditor
Interno Ambiental, funcién que sera desempefiada por el Jefe de produccion.
Adicionalmente son considerados como parte interesada interna los operarios y
administrativos. Cabe mencionar que, debido a que la empresa cuenta con un
reducido numero de trabajadores y de recursos econdomicos limitados, no se
establecieron funciones intermedias, especialmente no se cuenta con un Supervisor

en Medio Ambiente.
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- Una vez realizada la evaluacion de la situacion de la empresa se disefié el Manual
del Sistema de Gestion Ambiental, con base en los 10 d&mbitos de la norma 1SO
14001-2015, entre los cuales constan: objeto y campo de aplicacion, referencias
normativas, términos y definiciones, contexto de la organizacion, liderazgo,
planificacion, apoyo, operacion, evaluacion del desempefio y mejora. Para lo cual
se formulo la documentacion de respaldo o evidencia de cumplimiento. El manual
consta de 24 documentos que incluyen 9 procedimientos y adicionalmente se

incorporan 6 registros, en total 21 son de caracter obligatorio y 9 no obligatorios.

- Con lafinalidad de asegurar el cumplimiento de las leyes y disposiciones ambientales
vigentes en el pais, se desarroll6 la matriz de cumplimiento legal, que contempl6 la
Constitucion de la Republica del Ecuador (Arts. 14, 15, 66, 74, 83, 323, 326, 395 y
396), el Texto Unificado de Legislacion Secundaria del Ministerio del Ambiente
(Libro VI: Anexo 1 numeral 5.2 y Anexo 2 numeral 4.3), la Ordenanza del GAD del
Municipio de Ambato (Arts. 2, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 53, 55, 58, 60, 63, 71, 73 y 76)
y el Reglamento para la evaluacion de impactos ambientales del cantén Ambato
(Arts. 10, 15, 16, 20, 21, 29, 30, 35, 39y 40).

5.2 Recomendaciones

- Evaluar periédicamente los riesgos e impactos ambientales para poder implementar

acciones tendientes a reducir el nivel de riesgo de impacto ambiental.

- Asegurarse de que se dé cumplimiento con todos y cada uno de los requisitos del

Sistema de Gestion Ambiental, asi como con los procedimientos y registros.

- Estar al tanto permanentemente de las disposiciones legales vigentes, debido a que
pueden haber actualizaciones y es indispensable que la empresa Maquinarias Espin

incorpore las acciones de forma oportuna ante cualquier cambio existente.

- Informar de cualquier desviacion o no conformidad de inmediato al Responsable del

Sistema de Gestion o al Auditor Interno Ambiental.
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- Mantener el principio de mejora continua en el Sistema de Gestion Ambiental
implementado en conformidad con el Ciclo de Deming (PHVA).
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ANEXOS



Anexo 1. Constitucién de la Republica

b AMBITO DE APLICACION DEL SGA
ESPIN REQUISITOS LEGALES Y OTROS

Ambito de la &mbito: Contexto de la Organizacion Version: 1 |No. 1

Referencia de la norma: 4.3 Cdédigo: ME-SGA-D-04

Caracter: Obligatorio Fecha: dd/mm/aa

MARCO LEGAL AMBIENTAL

CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR
TITULO Il DERECHOS
CAPITULO Il DERECHO DEL BUEN VIVIR
SECCION SEGUNDA AMBIENTE SANO

Art. 14. Se reconoce el derecho de la poblacién a vivir en un ambiente sano y
ecologicamente equilibrado, que garantice la sostenibilidad y el buen vivir, sumak

kawsay.

Se declara de interés publico la preservacion del ambiente, la conservacion de los
ecosistemas, la biodiversidad y la integridad del patrimonio genético del pais, la

prevencion del dafio ambiental y la recuperacion de los espacios naturales degradados.

Art. 15. El Estado promovera, en el sector publico y privado, el uso de tecnologias
ambientalmente limpias y de energias alternativas no contaminantes y de bajo impacto.
La soberania energética no se alcanzara en detrimento de la soberania alimentaria, ni

afectara el derecho al agua.

CAPITULO VI DERECHOS DE LIBERTAD

Art. 66. Se reconoce Yy se garantizara a las personas:




2. El derecho a una vida digna, que asegure la salud, alimentacion y nutricién, agua
potable, vivienda, saneamiento ambiental, educacion, trabajo, empleo, descanso y

ocio, cultura fisica, vestido, seguridad social y otros servicios sociales necesarios.

15. El derecho a desarrollar actividades econémicas, en forma individual o colectiva,

conforme a los principios de solidaridad, responsabilidad social y ambiental.

26. El derecho a la propiedad en todas sus formas, con funcion y responsabilidad social
y ambiental. EI derecho al acceso a la propiedad se hara efectivo con la adopcion

de politicas publicas, entre otras medidas.

27. El derecho a vivir en un ambiente sano, ecolégicamente equilibrado, libre de

contaminacion y en armonia con la naturaleza.

CAPITULO VII DERECHOS DE LA NATURALEZA

Art. 74. Las personas, comunidades, pueblos y nacionalidades tendran derecho a

beneficiarse del ambiente y de las riquezas naturales que les permitan el buen vivir.

Los servicios ambientales no seran susceptibles de apropiacién; su produccion,

prestacion, uso y aprovechamiento seran regulados por el Estado.

CAPITULO IX RESPONSABILIDADES

Art. 83. Son deberes y responsabilidades de las ecuatorianas y los ecuatorianos, sin

perjuicio de otros previstos en la Constitucion y la ley:

3. Defender la integridad territorial del Ecuador y sus recursos naturales.

6. Respetar los derechos de la naturaleza, preservar un ambiente sano y utilizar los

recursos naturales de modo racional, sustentable y sostenible.

13. Conservar el patrimonio cultural y natural del pais, y cuidar y mantener los bienes

publicos.




TITULO VI REGIMEN DE DESARROLLO

CAPITULO VI TRABAJO Y PRODUCCION

SECCION SEGUNDA: TIPOS DE PROPIEDAD

Art. 323. Con el objeto de ejecutar planes de desarrollo social, manejo sustentable del
ambiente y de bienestar colectivo, las instituciones del Estado, por razones de utilidad
publica o interés social y nacional, podran declarar la expropiacion de bienes, previa
justa valoracion, indemnizacién y pago de conformidad con la ley. Se prohibe toda

forma de confiscacion.

SECCION TERCERA: FORMAS DE TRABAJO Y SU RETRIBUCION

Art. 326. El derecho al trabajo se sustenta en los siguientes principios:

5. Toda persona tendra el derecho a desarrollar sus labores en un ambiente adecuado

y propicio; que garantice su salud, integridad, higiene y bienestar.

CAPITULO Il BIODIVERSIDAD Y RECURSOS NATURALES

SECCION PRIMERA: NATURALEZA Y AMBIENTE

Art. 395. La Constitucidn reconoce los siguientes principios ambientales:

1. El Estado garantizard un modelo sustentable de desarrollo, ambientalmente
equilibrado y respetuoso de la diversidad cultural, que conserve la biodiversidad y
la capacidad de regeneracion natural de los ecosistemas, y asegure la satisfaccion

de las necesidades de las generaciones presentes y futuras.

2. Las politicas de gestion ambiental se aplicaran de manera transversal y seran de
obligatorio cumplimiento por parte del Estado en todos sus niveles y por todas las

personas naturales o juridicas en el territorio nacional.




3. El Estado garantizara la participacion activa y permanente de las personas,
comunidades, pueblos y nacionalidades afectadas, en la planificacion, ejecucion y

control de toda actividad que genere impactos ambientales.

4. En caso de duda sobre el alcance de las disposiciones legales en materia ambiental,

éstas se aplicaran en el sentido mas favorable a la proteccidon de la naturaleza.

Art. 396. El Estado adoptara las politicas y medidas oportunas que eviten los impactos

ambientales negativos, cuando exista certidumbre de dafio.

En caso de duda sobre el impacto ambiental de alguna accion u omisién, aunque no
exista evidencia cientifica del dafio, el Estado adoptard medidas protectoras eficaces y

oportunas.

La responsabilidad por dafios ambientales es objetiva. Todo dafio al ambiente, ademas
de las sanciones correspondientes, implicard también la obligacion de restaurar

integralmente los ecosistemas e indemnizar a las personas y comunidades afectadas.

Cada uno de los actores de los procesos de produccion, distribucidn, comercializacién
y uso de bienes o servicios asumira la responsabilidad directa de prevenir cualquier
impacto ambiental, de mitigar y reparar los dafios que ha causado, y de mantener un

sistema de control ambiental permanente.

Las acciones legales para perseguir y sancionar por dafios ambientales seran

imprescriptibles.

Elaborado por: Revisado por: Aprobado por:
Fecha: .................. Fecha: ...................... Fecha: .....................
Firma: Firma: Firma:




Anexo 2. TULSMA

b AMBITO DE APLICACION DEL SGA
ESPIN REQUISITOS LEGALES Y OTROS

Ambito de la &mbito: Contexto de la Organizacion Version: 1 |No. 2

Referencia de la norma: 4.3 Cdédigo: ME-SGA-D-04

Caracter: Obligatorio Fecha: dd/mm/aa

MARCO LEGAL AMBIENTAL

TEXTO UNIFICADO DE LEGISLACION SECUNDARIA DEL
MINISTERIO DEL AMBIENTE

LIBRO VI DE LA CALIDAD AMBIENTAL

ANEXO 1: RECURSO AGUA

5.2 CRITERIOS GENERALES PARA LA DESCARGA DE EFLUENTES

5.2.3 NORMAS PARA DESCARGA DE EFLUENTES AL ALCANTARILLADO
PUBLICO

5.2.3.4 Se prohibe descargar en un sistema puablico de alcantarillado sanitario,
combinado o pluvial cualquier sustancia que pudiera blogquear los colectores o sus
accesorios, formar vapores o gases toxicos, explosivos o de mal olor, o que pudiera
deteriorar los materiales de construccion en forma significativa. Esto incluye las

siguientes sustancias y materiales, entre otros:

a) Fragmentos de piedra, cenizas, vidrios, arenas, basuras, fibras, fragmentos de cuero,
textiles, etc. (los solidos no deben ser descargados ni aun después de haber sido
triturados).

b) Resinas sintéticas, plasticos, cemento, hidréxido de calcio.

d) Gasolina, petréleo, aceites vegetales y animales, hidrocarburos clorados, acidos, y

alcalis.




5.2.3.5 La Entidad Prestadora de Servicios de Agua Potable y Saneamiento podra
solicitar a la Entidad Ambiental de Control, la autorizacion necesaria para que los
regulados, de manera parcial o total descarguen al sistema de alcantarillado efluentes,
cuya calidad se encuentre por encima de los estandares para descarga a un sistema de

alcantarillado, establecidos en la presente norma.

La Entidad Prestadora de Servicios de Agua Potable y Saneamiento debera cumplir

con los parametros de descarga hacia un cuerpo de agua, establecidos en esta Norma.

5.2.3.6 Las descargas al sistema de alcantarillado provenientes de actividades sujetas
a regulacion, deberan cumplir, al menos, con los valores establecidos en la Tabla 9 de

limites de descarga al alcantarillado publico (concentraciones medias diarias).

Tabla 9. Limites de descarga al sistema de alcantarillado publico.

Pardmetros Expresado come Unidad Umite maximo permisiile

Aceites y grasas Solubles en hexano . mg/l 70,0
Explosivas o inflamables. S ian mg/l ; Cero

A lkil mercurio . - ) mg/fl No detectable

A uminio - Al mg/l 50
[Arsénico total As me/l 0,1 ]
Cadmio - } cd ) mg/1 B 002 ;t
Cianurc tatal C O CN ~ mgfl 1,0

Cinc n . __mg/t 10,0

ICloro Activo a ) mg/t 05 ]

lorofarmo Extracto carbén doroformo mgfl 0,1

iCobalto total . Co _mg/! ' .05

ICabre : Cu . mg/t 1,0
[Compuestos fendlicos | Expresado comis fenol - mgfl 02
{Campuestos organoclorados Organoclorados totales mg/fi - 0,05

Cromo Hexavalente e 1  mgfl 0,5
[Demanda Bioguimica de

Oxigeno {5 df:s] peo, mefl - 2500
Demanda Quimica de Oxigeno boo mg/| 500,0
Dicloroetileno Dicloroetileno mg/| 1.0
Fosforo Total P mg/l 15,0
Hidrocarburos Totales de

Petrdlec e TPH mg/l 20,0
Hierro total Fe mg/fi 25,0
Manganeso total Mn _mgll_ . 10,0
Mercuric {total) Hg mg/l 0,01

Miquel - NI mg/l 2,0
Mitrogeno Total Kjedahl N ) mg/fl 60,0
Drgalnofosfnrados Especies Totales mgfl . 0,1

Plata Az mg/l 05

ploma P —__mgfl 05
Potencial de hidrégeno pH o 69
S5elenio Se mg/l ) 05

5élidos Sedimentables ml/| 20,0
I5alidos Suspendidos Totales . mg/fl 2200
solidos totales mgfl 1 600,0
[Sulfatos - sa7 . mg/ : 400,0
Sulfures ] : 5 . meft. 10
Temperatura : ] “_ o “C ) _ <400
Fensoactivos e B L
[Tetracloruro de carbono Tetracloruro de carbono ' mg/l o 10
Tricloroetileno Tricloroetileno mg/l 1,0




ANEXO 2: RECURSO SUELO

4.3 DE LAS ACTIVIDADES QUE DEGRADAN EL SUELO

Los talleres mecanicos y lubricadoras, asi como estaciones de servicio o cualquier otra
actividad industrial, comercial o de servicio que dentro de sus operaciones maneje y
utilice hidrocarburos o sus derivados, deberad realizar sus actividades en areas
pavimentadas e impermeabilizadas y por ningin motivo deberan verter los residuos
aceitosos o disponer sobre el suelo los recipientes, piezas o partes que hayan estado en
contacto con estas sustancias y deberdn ser eliminados mediante los métodos
establecidos en las Normas Técnicas y Reglamentos Ambientales aplicables y vigentes
en el pais. Los aceites minerales usados y los hidrocarburos desechados seran
considerados sustancias peligrosas y nunca podran ser dispuestos directamente sobre

el recurso suelo, tal como lo establece la normativa ambiental vigente.

Elaborado por: Revisado por: Aprobado por:
Fecha: .................. Fecha: ...l Fecha: ........c....oo...
Firma: Firma: Firma:




Anexo 3. Ordenanza para la Prevencion y Control de la Contaminacion

EBPIR) ey s
Ambito de la &mbito: Contexto de la Organizacion Version: 1 |No. 3
Referencia de la norma: 4.3 Cdédigo: ME-SGA-D-04
Caracter: Obligatorio Fecha: dd/mm/aa

MARCO LEGAL AMBIENTAL

ORDENANZA PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LA
CONTAMINACION AMBIENTAL OCASIONADA POR LAS ACTIVIDADES
AGROINDUSTRIALES, INDUSTRIALES, ARTESANALES, DOMESTICOS
Y DE SERVICIOS EN EL CANTON AMBATO

TITULO PRIMERO
CAPITULO I1. DE LOS PRINCIPIO

Art. 2. Principios

Prevencion: Mecanismos para prevenir el riego de dafios, ocasionados por actividades

industriales, en la comunidad y en el ambiente.

Precaucién: Cuando es necesario tomar una decision entre dos situaciones, debera ser

la que tenga el minimo riesgo de causar dafios al ecosistema.

De la demostracion del cumplimiento: La responsabilidad de demostrar técnica y
cientificamente el cumplimiento de los mecanismos de control y prevencién de la
contaminacion, principalmente los agentes productivos cuyas actividades generan

contaminacion.

Del costo efectividad: Que los agentes productivos minimicen su contaminacion, en
forma mas oportuna eficiente y barata, que el costo por manejo adecuado de desechos

Sea menor.




De la eco eficiencia: Promover el mejoramiento de los procesos productivos de las

empresas y minimizar su impacto en el medio ambiente.

Quien contamina paga: Sera responsabilidad de quien contamina, pagar los costos

resultantes de la contaminacién ocasionada, indemnizacion y multas.

TITULO SEGUNDO

CAPITULO I. MECANISMOS DE CONTROL Y PREVENCION DE
DESCARGAS

Art 15. Del catastro y registro

Toda empresa que desarrolle una actividad industrial debera estar catastrada por el
Departamento del Ambiente y registrar los datos técnicos generales que permitan la

efectiva identificacion de su actividad para el Permiso Ambiental.

Art. 16: Permiso ambiental

Permiso Ambiental Provisional 90 dias hasta la presentacion en Departamento del
Ambiente, auditoria ambiental o estudio de impacto ambiental en caso de ser nueva
actividad. Si el establecimiento contamina uno de los componentes del ambiente (agua,
aire, suelo), sera renovado el permiso ambiental provisional por noventa dias mas hasta

la presentacion del Plan de Manejo Ambiental.

Art. 17: Evaluacion de impacto ambiental

Es el documento administrativo de caracter técnico para determinar en forma previa
la viabilidad ambiental del diagndstico auditoria y plan de manejo ambiental o estudio
de impacto ambiental, requisito para obtener el PAP y PAD, obligatorio maximo 90
dias a partir del PAP, sancion y multa 60 dias. PAP caduca.




Art. 18: Zonificacion y retiro

Toda actividad industrial respeta la ordenacion territorial Direccion de Planificacion

del I Municipio de Ambato.
Art. 19: Areas de compensacion y amortiguamiento

Las actividades industriales deberan destinar lugares: pastos, areas verdes, canchas

deportivas, estacionamientos, etc no menor del 10% de la superficie total del predio.
Art.20: Derecho de inspeccion

El director, el técnico e inspectores del Departamento del Ambiente estan facultados
para realizar inspecciones a las instalaciones de los establecimientos sujetos a esta

ordenanza, a fin de verificar el cumplimiento de las disposiciones de esta ordenanza.
TITULO CUARTO
CAPITULO I. DE LA CONTAMINACION DEL AGUA
Art. 53: Criterios generales de descarga de efluentes

Se descargaran los efluentes previamente tratados tanto al sistema de alcantarillado
como a los cuerpos de agua, los limites permisibles de descarga de los contaminantes
en el Cantén Ambato, tanto a un cuerpo de agua o receptor, sistema de alcantarillado
se establecerd en el respectivo reglamento.

CAPITULO Il. DE LAS DESCARGAS DE LOS EFLUENTES

Art. 55. El regulado debera mantener un registro de los efluentes generados indicando
el caudal de los efluentes, frecuencia de descarga, tratamiento aplicado a los efluentes,

analisis de laboratorio y la disposicion de los mismos identificando el cuerpo receptor.




Art. 58. Las aguas residuales que no cumplan previamente su descarga con los
parametros establecidos de descarga en esta ordenanza deberan ser tratadas sea cual
fuere su origen: pablico o privado, por lo tanto los sistemas de tratamiento deben ser
modulares para evitar la falta absoluta de tratamiento de las aguas residuales, en caso
de paralizacion de una de las unidades.

Art. 60. Se prohibe descargar sustancias o desechos peligrosos (liquidos, sélidos,
semisolidos) fuera de los estandares permitidos hacia el cuerpo receptor, sistemas de

alcantarillado, sistemas de agua lluvias.

Art. 63. El regulado deberé disponer de sitios adecuados para caracterizacion y aforo
de sus efluentes y proporcionaran todas las facilidades para que el personal técnico del

departamento del Ambiente pueda efectuar su trabajo de la mejor manera.

TITULO SEXTO

CAPITULO 1. DE LAS INFRACCIONES

Art. 71: De las clases de infracciones

No dar informacion completa de estudios ambientales, funcionar sin permiso.
Infraccion PRIMERA, SEGUNDA Y TERCERA clase.

CAPITULO II. DE LAS SANCIONES

Art. 73. De la responsabilidad objetiva

Quienes infrinjan las disposiciones de esta ordenanza su reglamento y normas conexas,
seran juzgadas y sancionadas al tenor de este y del subsiguiente capitulo sin considerar

cual haya sido la intencion del infractor.




Art. 76. Reparacion de dafios

Colateralmente a la imposicion de las sanciones pecuniarias a que hubiere lugar, debe
haberse producido dafios ambientales al entorno del canton como efecto de
infracciones a esta ordenanza se conminara a la reparacion de los mismos como fuere

posible.

CAPITULO III. DEL PROCEDIMIENTO

Art. 77. Es obligacion de toda persona natural o juridica, privada o publica que realice
0 vaya a ejecutar actividades que afecten al medio ambiente del Canton Ambato deben

obtener el PA correspondiente, para la construccién, instalacion y funcionamiento.

TITULO SEPTIMO
CAPITULO I. DE LOS INCENTIVOS

Art. 92. Premio

El Municipio de Ambato reconocera anualmente, a los establecimientos que en mejor
forma se hayan ajustado a las disposiciones que previenen y controlan a contaminacion

ambiental del canton.

CAPITULO Il. DE LA ACCION POPULAR

Art. 95: La accién popular

Cualquier persona, grupo, organizacion o comunidad del cantdn sin necesidad de ser
directamente afectados en sus intereses, pueden denunciar cualquier conducta que

infrinja las disposiciones de esta ordenanza o sus reglamentos.

Elaborado por: Revisado por: Aprobado por:
Fecha: .................. Fecha: ...................... Fecha: .....................
Firma: Firma: Firma:




Anexo 4. Reglamento para las evaluaciones de los Impactos Ambientales

b AMBITO DE APLICACION DEL SGA
ESPIN REQUISITOS LEGALES Y OTROS

Ambito de la &mbito: Contexto de la Organizacion Version: 1 |No. 4

Referencia de la norma: 4.3 Cdédigo: ME-SGA-D-04

Caracter: Obligatorio Fecha: dd/mm/aa

MARCO LEGAL AMBIENTAL

REGLAMENTO PARA LAS EVALUACIONES DE LOS IMPACTOS
AMBIENTALES, DE LAS ACTIVIDADES AGROINDUSTRIALES,
INDUSTRIALES, ARTESANALES, DOMESTICAS, Y DE SERVICIO DEL
CANTON AMBATO

CAPITULO I11. DE LA OBTENCION DE PERMISOS Y
CATEGORIZACION

Art. 10. De los requisitos: Son requisitos para la obtencion del Permiso Ambiental:

a. Formulario de solicitud Ambiental en original y copia,
b. Copia de cédula de ciudadania,

c. Copia del RUC,

d. Permiso del afio anterior, (de ser el caso)

e. Copia del pago de luz y agua actualizados,

f. Auditoria y Plan de Manejo Ambiental con tiempos de ejecucion de las medidas,
segun sea el caso,

g. Comprobante del pago emitido por Tesoreria Municipal.

1. Las actividades en proyecto de:




a) Categorias 1y 2, requieren de un Estudio de Evaluacion de Impacto Ambiental y

Plan de Manejo Ambiental;

b) Categoria 3, requieren de una Descripcion del Proyecto y Plan de Manejo

Ambiental.

Para el presente caso aplica el literal b).

2. Las actividades en operacion de:

a) Categorias 1, 2 y 3, requieren de: Auditoria, Diagnostico y de Plan de Manejo

Ambiental;

Si una actividad tiene mas de un rubro de produccion, el Departamento del Ambiente
a través de la Seccién de Calidad Ambiental, la categorizara en funcion de la Subclase

de mayor riesgo de contaminacion segun el Anexo 1

CAPITULO IV. DE LAS CLASES VIGENCIA Y RENOVACION DE LOS
PERMISOS AMBIENTALES DE FUNCIONAMIENTO

Art. 15. El Permiso Ambiental Definitivo (PAD): Obtendran los establecimientos que
han presentado la correspondiente Auditoria Ambiental interna o externa solicitada,
en la que demuestre no contaminar o que han cumplido con las normas ambientales
vigentes tanto locales como nacionales; y, verificada por el Departamento del
Ambiente a través de la Seccion de Calidad Ambiental con el informe técnico
favorable de la inspeccion realizada al local, taller, empresa 0 microempresa en

funcionamiento.

Art. 16. El Permiso Ambiental Definitivo (PAD) tendrd una duracion de UN (1) afio
calendario, durante el cual necesita Unicamente inspecciones de control para su
vigencia y se renovara, previo informe de control por parte de los técnicos del

Departamento del Ambiente, en el transcurso de los tres primeros meses de cada afo.




CAPITULO V. DE LOS ESTUDIOS AMBIENTALES

Art. 20. Obligatoriedad.- La actividad en proyecto de Categoria 1 y 2 segun el Anexo
1, no podré iniciar actividad alguna e infraestructura fisica sin previo Estudio de

Impacto Ambiental aprobado.

Art. 21. Elaboracion del EslA.- La actividad en proyecto de Categoria 1 y 2, como
de las obras civiles, debera elaborar un Estudio de Impacto Ambiental (EsIA), segun
lo establecido en el Anexo 3, estos documentos tienen caracter de Declaracion

Juramentada y son de cumplimiento obligatorio.

Si la actividad en proyecto se localizare en un parque industrial que cuenta con su
Licencia Ambiental, no requerira elaborar un EslA, debiendo presentar un PMA para

obtener la autorizacion de implementacion por parte del Departamento del Ambiente.

CAPITULO VI. MANIFIESTO, DIAGNOSTICO Y AUDITORIA
AMBIENTAL

Art. 29. Cronograma.- El Departamento del Ambiente con base en el Anexo 1 del
presente reglamento, solicitara a los sujetos regulados por la Ordenanza de Prevencion
y Control de la Contaminacion Ambiental Ocasionada por las Actividades
Agroindustriales, Industriales, Artesanales; Domésticas y de Servicios que se
encuentren en operacion el correspondiente Manifiesto, Diagnéstico o Auditoria

Ambiental inicial segun sea el caso.

Art. 30. Elaboracién del Manifiesto, Diagnostico, Auditoria y Plan de Manejo
Ambiental.- Con el objeto de documentar la planificacion para el cumplimiento de las
disposiciones del presente reglamento, las actividades en operacion de Categorias 1, 2
y 3, deberan elaborar un Manifiesto, Diagnostico, Auditoria y Plan de Manejo

Ambiental de acuerdo al contenido del Anexos 3.




CAPITULO VII. VIGENCIA Y ACTUALIZACION DE LOS
INSTRUMENTOS DE REGULACION DE ALCANCE PARTICULAR

Art. 35. Vigencia.- ElI Manifiesto, Diagnostico ambiental es por una sola vez, mientras
que la Auditoria se la realizara una (1) en el afio, para verificar el cumplimiento del
Plan de Manejo Ambiental; este Gltimo tiene una vigencia de dos (2) afios para su
cumplimiento total, durante este periodo deberad actualizar su permiso ambiental

provisional para lo cual debera seguir lo establecido en el art. 12 de este reglamento.

CAPITULO VIII. DEL ANALISIS DE RIESGO Y PLAN DE
CONTINGENCIAS

Art. 39. Ambito de Aplicacion.- Las actividades en proyecto o en operacion deberan
elaborar el Analisis de Riesgo y Plan de Contingencias que forman parte integral de

su PMA, en los siguientes casos:
a) Todas las industrias de categorias 1y 2;

b) Las industrias de categoria 3, cuando utilicen sustancias peligrosas en las
condiciones descritas en el Anexo 4 o tengan una concentracion de mas de 40

personas dentro la unidad industrial.

CAPITULO IX. DEL ANALISIS DE RIESGO Y PLAN DE
CONTINGENCIAS

Art. 40. Presentacion.- Con el objeto de realizar seguimiento al cumplimiento del
PMA, el Representante Legal o propietario deberd presentar al Departamento del
Ambiente un Informe Ambiental Anual en dos ejemplares impresos y una copia en
medio magnético, de acuerdo al contenido del Anexo 5. Este documento tendra

caracter de Declaracién Juramentada.

El Informe Ambiental debera ser presentado hasta el 30 de enero de cada afio, con la

informacion de cierre al 31 de diciembre del afio anterior.




Anexo 5. Guia de entrevista

ENTREVISTA DIRIGIDA AL GERENTE DE MAQUINARIAS ESPIN

Objetivo Obtener informacion para la evaluacion de las condiciones de manejo
ambiental en la empresa Maquinarias Espin, con el fin de verificar el
cumplimiento del marco legal ambiental y establecer los procedimientos
y documentos requeridos por la norma ISO 14001:2015.

Estimado Gerente

Estamos realizando un estudio para elaborar una tesis profesional acerca de la
gestion de manejo ambiental en la empresa Maquinarias Espin, con el fin de
establecer e implementar los requisitos de la norma 1ISO 14001:2015.

Entrevistado: Entrevistador:

Sr. Nelson Espin Acosta Ing. Ricardo Espin

Fecha de la entrevista:

Las respuestas son de tipo abierto.

PREGUNTAS RESPUESTA

1. |¢La empresa Maquinarias Espin  tiene
implementado un Sistema de Gestion Ambiental?

2. | ¢Qué obligaciones legales ambientales esta
obligada a cumplir la empresa Maquinarias Espin?

3 ¢La empresa Maquinarias Espin cuenta con una
politica y objetivos ambientales? Explique.

4 ¢Alguna ocasion ha sido objeto de sancion por
incumplimiento de las disipaciones ambientales
por parte de su empresa?

5 ¢Existe algun cargo o puesto de trabajo encargado
especificamente de la gestion ambiental?

6 ¢Cuales son los principales desechos que se
generan en las operaciones de Maquinarias Espin?

¢Se realizan capacitaciones o charlas internas en
Magquinarias Espin acerca del manejo de desechos
y de la contaminacion?

8 ¢Maquinarias Espin cuenta con presupuesto para
implementar un Sistema de Gestion Ambiental?

Gracias por su colaboracion!



Anexo 6. Matriz de Evaluacién de Riesgos Ambientales

MATRIZ DE RIESGOS AMBIENTALES

Fecha: Referencia: Norma GTC 104 “Gestion del Riesgo Ambiental. Principios y proceso”
METODOLOGIA DE EVALUACION GTC 104 ABIOTICO BIOTICO ANTROPICO
AGUA AIRE SUELO FAUNA FLORA HUMANO

COMPONENTES Y SUBCOMPONENTES AMBIENTALES

QESPIN ACTIVIDADES

Almacenamiento
Transporte
Trazado
Corte con plasma
Corte con cizalla
Pulido
Cepillado
Enderezado

Fabricacién Doblez
de Forjado
maquinaria Perforacion
Soldadura
Ensamblaje
Sujecion
Torneado
Fresado
Roscado
Engrasado
Pintura

Posibilidad
Consecuencia
Nivel de Riesgo
Posibilidad
Consecuencia
Nivel de Riesgo
Posibilidad
Consecuencia
Nivel de Riesgo
Posibilidad
(Consecuencia
Nivel de Riesgo
Posibilidad
(Consecuencia
Nivel de Riesgo
Posibilidad
[Consecuencia
Nivel de Riesgo




Medicidn cualitativa de la posibilidad o probabilidad.

Nivel | Descriptor Descripcion
A Casi seguro Se espera que ocurra en la mayoria de las circunstancias.
B Probable Probablemente ocurra en la mayoria de las circunstancias.
C Posible Podria ocurrir.
D Improbable Podria ocurrir, pero no se espera.
E Raro Ocurre solamente en circunstancias excepcionales.

Fuente: Norma GTC 104 [27].

Medicion cualitativa del impacto o consecuencia.

Nivel

Descriptor

Descripcion

1

Catastroéfico

Muerte, liberacion de tdxicos en lugares alejados con efecto
nocivo, enormes costos financieros.

Lesiones extensas, pérdida de la capacidad productiva,

2 | Importante | liberacion en lugares alejados contenida con asistencia
externay poco impacto nocivo, pérdida financiera importante.
Exige tratamiento médico, liberacion en el lugar contenida

3 | Moderado . : e g :
con asistencia externa, pérdida financiera alta.

4 Secundario | Tratamiento de primeros auxilios, liberacion en el sitio

0 menor contenida inmediatamente, pérdida financiera media.
- Sin lesiones, pérdida financiera baja, impacto ambiental
5 [Insignificante

insignificante.

Fuente: Norma GTC 104 [27].

Matriz para el analisis cualitativo del riesgo: Nivel de riesgo.

Probabilidad Consecuencia

Catastréfico | Importante | Moderado | Menor | Insignificante
Casi seguro E E E A A
Probable E E A A M
Posible E E A M 5
Improbable E A M B B
Raro A A M B 5

Convenciones:
E = riesgo extremo, exige accion inmediata.

A =riesgo alto, es necesaria la atencién por parte de la alta direccion.

M = riesgo moderado, se debe especificar la responsabilidad de la direccion.

B =riesgo bajo, gestionado mediante procedimientos de rutina.

Fuente: Norma GTC 104 [27].
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Anexo 8. Requisitos legales y obligaciones de cumplimiento

QESPIAI REQUISITOS LEGALES Y OBLIGACIONES DE CUMPLIMIENTO
Ambito de la &mbito: Planificacion Version: 1
Referencia de la norma: 6.1.3 Codigo: ME-SGA-D-14
Caracter: Obligatorio Fecha: dd/mm/aa
MATRIZ LEGAL AMBIENTAL - MAQUINARIAS ESPIN *
ACTIVIDAD PRODUCTIVA: METALMECANICA CATEGORIZACION: CATEGORIA 11
REPRESENTANTE LEGAL: Sr. NELSON ESPIN NUMERO DE TRABAJADORES: 10
APLICA A:
INSTRUMENTO| REGISTRO
LEGAL OFICIAL LOQUEESTABLECE AGUA [SUELO | AIRE |BIOTA | PERSONAS MONITOREO PERIOCIDAD
< o S oz SECCION Articulo 14 X X X X X GENERAL TRIMESTRAL
O S S5 3% | SEGUNDA
= =
= @ g 55> | AMBIENTE Articulo 15 X X GENERAL TRIMESTRAL
o fu wn|l <aoa SANO
o o 2 |08
n é g Tl sH_ Inciso 2 X | x | x | x X GENERAL TRIMESTRAL
< 0 o |H 982 Inciso 15 X GENERAL TRIMESTRAL
s o |w| 25% | Aticulo66 :
& 8 S [0l Eoa Inciso 26 X | X | X | Xx X GENERAL TRIMESTRAL
(%] — Y —
(Z) 5‘: § 6 5 ",'DJ - Inciso 27 X X X X X GENERAL TRIMESTRAL
- O | - <
O LLl - ) —_— ] <
2 R || SwuN
= <~ |E|l o2y
e pa 508 Articulo 74 X | x | x| x X NATURALEZA SEMESTRAL
P o CopP
@] o < W<
O o2
[a)]




MATRIZ LEGAL AMBIENTAL - MAQUINARIAS ESPIN *

ACTIVIDAD PRODUCTIVA: METALMECANICA

CATEGORIZACION: CATEGORIA III

REPRESENTANTE LEGAL: Sr. NELSON ESPIN

NUMERO DE TRABAJADORES: 10

INSTRUMENTO
LEGAL

REGISTRO
OFICIAL

APLICA A:
LO QUE ESTABLECE MONITOREO PERIOCIDAD
AGUA |SUELO | AIRE |BIOTA | PERSONAS
(9] .
LIDJ Inciso 3 X X X X NATURALEZA SEMESTRAL
al <DE Inciso 6 X X X X NATURALEZA SEMESTRAL
o
_' oy Ve
E 2 Articulo 83
- )
a2 . PATRIMONIO NATURAL Y
8 8 Inciso 13 X X X X CULTURAL SEMESTRAL
(9p]
L
x
o SECCION
5z SEGUNDA: Articulo 323 GENERAL TRIMESTRAL
s| <9 TIPOS DE rticulo X | X | X | X X
0O - 8 PROPIEDAD
3 (>) 2 SECCION
El 28 TERCERA: | .
= o FORMAS DE rglzcg ° Inciso 5 X GENERAL TRIMESTRAL
o TRABAJO Y SU
O RETRIBUCION
N Inciso 1 X X X X GENERAL TRIMESTRAL
— )
-_ = %) -
> o <9( 3 u SECCION Articulo| Inciso 2 X GENERAL TRIMESTRAL
(@) 5' ‘£ @ é PRIMERA: 395
5' E W 3 2 [NATURALEZA Inciso 3 X GENERAL TRIMESTRAL
El <5 ¥ < |YAMBIENTE :
Flog Z Inciso 4 X X X X GENERAL TRIMESTRAL
m .
Articulo 396 X X X X X GENERAL SEMESTRAL




MATRIZ LEGAL AMBIENTAL - MAQUINARIAS ESPIN *

ACTIVIDAD PRODUCTIVA: METALMECANICA

CATEGORIZACION: CATEGORIA III

REPRESENTANTE LEGAL: Sr. NELSON ESPIN

NUMERO DE TRABAJADORES: 10

INORGANICOS

APLICA A:
INSTRUMENTO| REGISTRO
LO QUE ESTABLECE MONITOREO PERIOCIDAD

HEeAL OFICIAL Q AGUA |[SUELO | AIRE |BIOTA | PERSONAS
-
al S Literala) | X SOLIDOS SUSPENDIDOS SEMESTRAL

[92]
<_( < é L
< 3 35E

—~ Lo (O]
29 o |B| <8Y [23NORMASI 5534 Literalb) | X SOLIDOS SUSPENDIDOS SEMESTRAL
3 N Q47 PARA

3 W o<
Q< S | 3| $& W [PESCARGADE
Tt 5 |2| 83 Y | EFLUENTES
5 E o | < xo < AL Literal d) | X SOLIDOS SUSPENDIDOS SEMESTRAL
o i 2 || 282 hcanTarILL
Jo » |38| Xz < |ADOPUBLICO
% 2 i | N TRITRS 5.2.35
= ] < ZEwn R X SOLIDOS SUSPENDIDOS SEMESTRAL
o 8 <z W
w o c O o0
o € 15 o 5.2.3.6
(a) 9 >“ d 0 R X SOLIDOS SUSPENDIDOS SEMESTRAL
o NEEE
@) |-||_J o~ —
Se | 2 |2
o = o |© ;
=S c | Z 4.3 DE LAS ACTIVIDADES QUE , ,
) = DEGRADAN EL SUELO X PARAMETROS ORGANICOSE | - sepesTRAL
o
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>~
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ANEXO 2: RECURSO
SUELO




MATRIZ LEGAL AMBIENTAL - MAQUINARIAS ESPIN *

ACTIVIDAD PRODUCTIVA: METALMECANICA

CATEGORIZACION: CATEGORIA III

REPRESENTANTE LEGAL: Sr. NELSON ESPIN

NUMERO DE TRABAJADORES: 10

APLICA A:
S (0]
" TFE%I\QELNT Rg'?llcs::io Lo QUE ESUAEHECE AGUA |SUELO | AIRE |BIOTA | PERSONAS MONITOREO PERIOCIDAD
i &) . Prevencion X X GENERAL ANUAL
[92]

n n_:l o L; Precaucion X GENERAL ANUAL
6I 2 é (LL)J De la

demostracid
¥ <k Q n del X GENERAL ANUAL
E a O o
(Z) < 8 S Articul cumplimient
05z capiTuLo . [ATHICUl0l o
> 9 ;) o 3 PElTI\;lJELigo DE LOS 2 Del costo
(Z) 6 L_IIJ g <CE PRINCIPIOS Prmglploefectividad X GENERAL ANUAL
9 3 é ” g De la eco X X GENERAL ANUAL
w |<£ 5 8 ':: eficiencia
o z20d .
yUoE =2 Quien
amZ m < contamina | X X X X GENERAL ANUAL
$£9:5 s

|_

Iz2a407Z ) Art. 15 X CATASTRO ANUAL
<250498 CAPITULO I.
2 &E) LéJ liIJ MECANISMO Art. 16 X X X X PERMISO AMB. ANUAL
NZ<S TITULO S DE Art. 17 X GENERAL ANUAL
Z3S=< secunpo | CONTROL ¥ Art. 18 GENERAL ANUAL
><25 PREVENCIO : X
UQJ % '6 'E DESIC\;,ERI’EGAS Art. 19 X INSTALACIONES ANUAL
o4
o © << Art. 20 X GENERAL ANUAL




MATRIZ LEGAL AMBIENTAL - MAQUINARIAS ESPIN *

ACTIVIDAD PRODUCTIVA: METALMECANICA

CATEGORIZACION: CATEGORIA III

REPRESENTANTE LEGAL: Sr. NELSON ESPIN

NUMERO DE TRABAJADORES: 10

APLICA A:
INSTRUMENTO| REGISTRO
MONITOREO PERIOCIDAD
LEGAL il LO QUE ESTABLECE AGUA [sueLo | AIRe [BloTA | PERSONAS
CAPITULO I. DE
LA
CONTAMINACION Art. 53 X SOLIDOS SUSPENDIDOS ANUAL
DEL AGUA
_ . Art. 55 X SOLIDOS SUSPENDIDOS ANUAL
TITULO | CAPITULOII.
CUARTO DE LAS Art. 58 X SOLIDOS SUSPENDIDOS ANUAL
DESCARGAS
DE LOS Art. 60 X SOLIDOS SUSPENDIDOS ANUAL
EFLUENTES
Art. 63 X SOLIDOS SUSPENDIDOS ANUAL
CAPITULO I. DE
LAS Art. 71 X GENERAL ANUAL
INFRACCIONES
TITULO CAEIETLLJkg I Art. 73 X GENERAL ANUAL
vi SANCIONES Art. 76 X GENERAL ANUAL
CAPITULO I
DEL Art. 77 GENERAL ANUAL
PROCEDIMIENT : X
o)
CAPITULO I.
DE LOS Art. 92 X GENERAL ANUAL
TiTuLo | INCENTIVOS
vil CAPITULO II.
DE LA ACCION Art. 95 X GENERAL ANUAL
POPULAR




MATRIZ LEGAL AMBIENTAL - MAQUINARIAS ESPIN *
ACTIVIDAD PRODUCTIVA: METALMECANICA CATEGORIZACION: CATEGORIA 111
REPRESENTANTE LEGAL: Sr. NELSON ESPIN NUMERO DE TRABAJADORES: 10
APLICA A:
INSTLRE%’\'/"I\ELNTO Rgg'gﬂ:io LO QUE EolABLECE AGUA |SUELO | AIRE |BIOTA | PERSONAS MONITOREQ PERIOCIDAD
0N — Inciso 1 X PERMISO AMBIENTAL ANUAL
LIJ -
SR CAPITULO | 51 19
LéJ <DE _ 0 Inciso 2 X PERMISO AMBIENTAL ANUAL
= 0 0O
L=24s
Z o T Art. 15 X PERMISO AMBIENTAL
5 2 é i CAP:\T/ULO
2 w 5w o Art. 16 X PERMISO AMBIENTAL ANUAL
<3N0
2 ] Q =
> ESTUDIO IMPACTO
?;l wz o3 CAPITULO Art. 20 X AMBIENTAL ANUAL
- LS
MRS o \Y ESTUDIO IMPACTO
o il U 2 = 3 Art. 21 X AMBIENTAL ANUAL
< »n
- > O
TEHOo < VI
dm=200 Art. 30 X GENERAL ANUAL
() -
o=z CAPITULO
= :E o - Art. 35 X GENERAL ANUAL
R < VI
e _
< 2 < é CAF{LITI%JLO Art. 39 X GENERAL ANUAL
o a - =
% = % CAP:;ULO Art. 40 X GENERAL ANUAL

* El detalle de las disposiciones legales de la matriz de cumplimiento ambiental se presenta en los Anexos del 1 al 4 del presente documento.




Anexo 9. Layout de Maquinarias Espin
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