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RESUMEN EJECUTIVO

La presente investigacion pretende conocer la realidad que se vive en la Unidad Educativa
Camilo Gallegos Dominguez del Cantén Mera, si bien es cierto en los ultimos afios, se ha
venido trabajando en bien del desarrollo de la inclusion educativa, pero es importante también
conocer su aplicacion y los alcances de las mismas, una evaluacion objetiva de la misma para
conocer sus fortalezas y debilidades, una vez identificados los problemas, permitiendo una
mejoria en su aplicacion y calidad educativa, La comunidad educativa y su eficaz andamiaje
permite una relacion cercana entre todos los integrantes de la institucion académica, por ello
es responsabilidad de todos los actores educativos aplicar una adecuada inclusioén educativa,
siendo también el rol del docente importante para tomar la batuta y dirigir estas actividades en
la hora clase con los educandos, garantizando un uso adecuado de los recursos para originar
dicha actividad, partiendo desde una planificacion objetiva en bien del desarrollo global del
aula clase.Los resultados de esta investigacion nos revela que si bien los docentes de la unidad
educativa “Camilo Gallegos Dominguez” conocen la tematica de la inclusion educativa en un
100% el cuerpo docente, pero si bien es cierto no es aplicada a cabalidad y los docentes en gran
mayoria no usan adaptaciones para realizar el proceso de ensefianza aprendizaje con
estudiantes de la inclusion educativa. La legislacion del Ecuador garantiza derechos y
promueve la inclusion educativa, laboral y social, siendo una puerta abierta para toda la
ciudadania, sin embargo debemos analizar su efectividad en todos estos entornos ya
mencionados, siendo este un elemento para garantizar la calidad educativa en los diversos
establecimientos de formacion académica, procurando velar por un mejor nivel de educacion

en nuestro Ecuador que trabaja por ser un pais de equidad y justicia social.

viii



Palabras Clave:Inclusion Educativa, capacitacién, integracion, docente, comunidad educativa.

TECHNICAL UNIVERSITY OF AMBATO
FACULTY OF HUMANITIES AND EDUCATION
CAREER OF BASIC EDUCATION
BLENDED LEARNING

TOPIC:
“THE STUDY OF EDUCATIONAL INCLUSION IN THE EDUCATIONAL UNIT CAMILO
GALLEGOS DOMINGUEZ DEL. CANTON MERA”.

Author: Luis Ernesto Jami ramos
Tutor: Mg. Ing. Julia Del Rosario Paredes Villacis.

ABSTRACT

The present research intends to know the reality that is lived in the Educational Unit Camilo Gallegos
Dominguez del CantonMera, although it is true in the last years, has been working well for the
development of educational inclusion, but it is also important to know its application And the scope of
the same, an objective evaluation of the same to know their strengths and weaknesses, once identified
the problems, allowing an improvement in their application and educational quality, The educational
and effective community allows a close relationship between all Members Of the academic institution,
so it is the responsibility of all educational actors to apply an adequate educational inclusion, as well as
the role of the important teacher to take the lead and direct these activities in class with the students,
ensuring an adequate use of the Resources to originate said activity, starting from an objective planning
in good of the global development of the classroom class. The results of this investigation in the
revelation that although the documents of the educational unit "Camilo Gallegos Dominguez" know the
subject of the educational inclusion in a 100% the teaching staff, but if it is true it is not applicable fully
and the teachers in Most do not use adaptations to carry out the process of teaching learning with
students of educational inclusion. The legislation of Ecuador guarantees the rights and promotes
educational, labor and social inclusion, being an open door for all citizens, however we must analyze
their effectiveness in all these environments and they are, being an element to guarantee the educational
quality in the Various educational establishments, which ensure a better level of education in our

Ecuador that work for a country of equity and social justice.

Keyword: Educational Inclusion, training, integration, teacher, educational community.



INTRODUCCION

La debilidad en la practica docente en la inclusion educativa, uno de los problemas reales que
se ha notado superficialmente en varias instituciones educativas, existen establecimientos
donde se trabaja arduamente por ello sin embargo hay mucho por hacer atin, ;En qué porcentaje
es aplicable la inclusion educativa a una aula clase regular? ;Las capacitaciones a los docentes

son técnicamente operantes para la aplicacion de la inclusion educativa?.

Uno de los principales emblemas de la reforma curricular trata como ejes importantes a la
interculturalidad, plurinacionalidad e inclusion, esta ultima sin ser la menos importante plantea

alcanzar el Buen Vivir, que en todos los espacios sociales se trabaja por ello.

La reforma curricular aprobada en noviembre del 2006 contempla a la inclusiéon educativa
como uno de sus objetivos a considerar vinculantes dentro del campo académico promoviendo

el buen vivir, siendo la inclusion de alguna forma un eje transversal en la educacion.

En esta investigacion analizaremos la inclusion educativa en la Unidad Educativa Camilo

Gallegos Dominguez del canton Mera.

Capitulo 1:El Problema,desarrolla la contextualizaciéon en su nivel macro, meso y micro,
seguido por el andlisis critico, mismo que engloba el escollo con sus causas y efectos,
continuando con la prognosis que es la prediccion de los hechos, en base a esto se formula el
problema en forma clara y concisa, tomando como punto principal interrogantes que nos
ayudan a descifrar por qué y para qué se desarrolla la investigacion. Se concluye este capitulo

con el planteamiento de objetivos generales y especificos.

Capitulo 2:EIMarco Teoérico, esta compuesto por antecedentes investigativos, mismos que se
basan en otros trabajos de investigacion relacionados con el tema en estudio, fundamentacion
filosofica basada en pensamientos de grandes personajes sobre la educacion y fundamentacion
legal que se centra en algunos articulos de la Constitucion de la Republica del Ecuador 2008,
Codigo de la Nifiez y Adolescencia, el Reglamento de la LOEI y la Ley Organica de
discapacidades, se prosigue con las categorias fundamentales, la constelacion de ideas y la

fundamentacion de la variable de estudio.



Capitulo 3:Metodologia, abarca la modalidad basica de la investigacion la cual especifica una
exploracion bibliografica y una de campo, se continua con el nivel o tipo de investigacion en
la cual se presenta el nivel exploratorio y descriptivo; siguiendo con el avance de la
investigacion, se presenta la poblacion y muestra para la cual se cuenta con un total de 73
individuos, se determina la operacionalizacion de variables, seguido por el plan de recoleccion
de informacién, donde se detalla todas las técnicas de recoleccion de datos que se aplicaron y
se concluye con el plan de procesamiento de la informacion donde se enlista todos los pasos

que se realizo para obtener la informacion.

Capitulo 4:Analisis e interpretacion de resultados, en esta seccion se incluyen todos los
resultados obtenidos de la aplicacion de entrevista, encuestas y la observacion, cada pregunta

estd acompafiada de cuadros, graficos y su respectivo andlisis e interpretacion.

Capitulo 5:Conclusiones y recomendaciones, se establecen las respectivas conclusiones y

recomendaciones luego del analisis e interpretacion de resultados obtenidos.

Consta la bibliografia, asi como el articulo cientifico y los anexos correspondientes, como

evidencias del proceso de estudio realizado.
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CAPITULO L.
EL PROBLEMA

1.1 Tema

EL ESTUDIO DE LA INCLUSION EDUCATIVA EN LA UNIDAD
EDUCATIVA CAMILO GALLEGOS DOMINGUEZ DEL CANTON MERA

1.2 Planteamiento del Problema

1.2.1 Contextualizacion

La Organizacion de Naciones Unidas para la Educacion la Ciencia y la Cultura.
(UNESCO) es un organismo especializado, del Sistema de Naciones Unidas (ONU) e
donde se ha venido realizando un andlisis en pro de mejorar la calidad educativa en el
mundo, ya que en los ultimos afios el indice de nifos, nifias y jovenes es el mas alto en
toda la historia con mas de mil quinientos millones de estudiantes matriculados en los
diferentes niveles de educacion, concibiendo este, como un logro en bien de la sociedad

mundial.

Uno de los objetivos pedagogicos de la UNESCO es: Apoyar la consecucion de la
Educacion Para Todos. (EPT) siendo la inclusion educativa uno de los elementos que

engloba esta tematica.

En la IX Y X Jornadas de Cooperacion Educativa con Iberoamérica, sobre Educacion
Especial e Inclusiéon Educativa. Organizado por la Oficina Regional de Educacion para
América latina y el Caribe se trata claramente sobre los avances en la inclusion educativa,
siendo una transformacioén positiva en Ecuador, donde se ofrece una educacion de
equidad, calidad y calidez. Existiendo en la constitucion del 2008 de la reptblica de
Ecuador las debidas garantias para su aplicacion y demas marcos juridicos que amparan
estos derechos de inclusion educativa, de equidad y justicia social tales como la Ley
Organica de Educacion Intercultural, Ley Orgéanica de Discapacidades, Codigo de la
Nifiez y de la Adolescencia, validando la importancia de la inclusién educativa y

reafirmando el SumakKawsay en el que esta enrumbado el pais, habiendo todos estos



beneficios juridicos, a continuacién analizaremos su aplicaciéon en nuestro pais y

especificamente en la provincia de Pastaza.

En la Unidad Educativa Camilo Gallegos Dominguez del Cantéon Mera se aplica la
inclusion educativa en diversas aulas clase, con el fin de brindar un entorno calido para
la comunidad educativa, con alrededor de 1752 estudiantes y 72 docentes, participando
el cuerpo docente de varias cursos y talleres para la actualizacion de conocimientos en
esta temdtica mencionada, alcanzando a través de estas capacitaciones un adecuado
desempefio en aplicacion de la inclusion educativa en toda la comunidad, el marco
juridico que ampara dicha actividad, promueve la creacion de espacios fisico, sociales y

metodoldgicos para los educandos.
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1.2.2 Analisis critico

La inadecuada practica en la inclusion educativa parte también del desinterés de los
docentes en su debida aplicacion y planificacion ocasionando un bajo alcance de
efectividad de la inclusion educativa, ya que no se aplica de acuerdo a la planificacion,
lamentablemente la mayoria de planificaciones solo se queda en ideas buenas, méas no

aterrizan en acciones concretas en el aula clase.

El desconocimiento de los objetivos concretos de la inclusion educativa y la creacion de
espacios metodologicos limita el desarrollo de las inteligencias multiples, siendo esta una

falencia ya que no permite desarrollar al educando todas sus potencialidades.

La carencia de especialistas en areas como terapia de lenguaje, terapia fisica, entre otros
profesionales, se percibe como una falencia para el desarrollo armoénico de la inclusion
educativa, si bien es cierto la institucion educativa debe acoplarse a las necesidades de
los educandos sin embargo no podemos exigir a los educadores mas alla de donde no han
sido formados académicamente, generando en los estudiantes una inadecuada formacion

académica.

Por otro lado la infraestructura inadecuada en la institucion obstaculiza un efectivo
aprendizaje, el cuerpo docente afronta esta realidad, tratando de subsanar todo este tipo
de inconvenientes presentados, acoplando la estructura a la necesidad real de la institucion

educativa.

1.2.3 Prognosis

Es necesario el estudio y planteamiento de esta problematica ya que si no se soluciona
lamentablemente los estudiantes que necesitan ser incluidos en la educacién regular, no
alcanzaran los objetivos planteados y garantizados en el marco juridico que los ampara,
esperando que ellos reciban una educacion de calidad y calidez, sin que se vulneren su
derechos, también los estudiantes no obtendrian todo el conocimiento que se planifica en
las horas clase y no podran tener competitividad educacional ni profesional, perfilando

sus vidas a una inestabilidad social en su entorno.



Esta generacion de estudiantes no gozara con las aptitudes necesarias para el mercado
laboral por asi decirlo, viendo desconfianza personal, baja autoestima, dependencia de
otras personas, por ello considero que es menester realizar el estudio de este problema y

plantear una solucion real a esta falencia.

1.2.4 Formulacion del problema

(Como incide la formacion del docente en la aplicacion de la inclusidon educativa en la

Unidad Educativa Camilo Gallegos Dominguez del canton Mera?

1.2.5 Interrogantes

(Cual es el nivel de cumplimiento sobre la aplicacion de la Inclusion Educativa en la

institucion?
(Qué actividades realizan los docentes para promover la Inclusiéon Educativa?

(Es adecuado el espacio fisico de la institucion para la aplicacion correcta de la

Inclusion Educativa?

1.2.6 Delimitacion del Objeto de investigacion

Delimitacion del contenido.
Campo: Socio - Educativo
Area: Educacion

Aspecto: Inclusion educativa
Delimitacion espacial.

Esta investigacion se realizé con el cuerpo docente de la Unidad Educativa Camilo

Gallegos Dominguez de la parroquia Shell, canton mera de la provincia de Pastaza.
Delimitacion temporal.

Desde octubre de 2015 a febrero de 2016.



1.3 Justificacion

La Inclusion Educativa ha sido un tema de interés social que ha venido tomando mas
relevancia en los ultimos afos y se le ha dado el protagonismo que le corresponde no solo
a las personas con discapacidad sino a los educandos con inteligencias multiples creando
un espacio apropiado para el desarrollo de sus potencialidades y a través de ellos

desarrollar el proceso de ensefianza — aprendizaje.

Es por ello que el accionar de los docentes debe ser acorde a las necesidades de los
educandos, dando resultados reales para su desempefio académico a través de una

planificacion orientada a la excelencia educativa.

La importancia de esta investigacion, motivardal entorno educativo a realizar las debidas
investigaciones sobre la efectiva practica de los docentes en la inclusion educativa, ya
que en los ultimos afios, desde la Unidad Especializada Puyo han salido varios estudiantes
para integrarse en las instituciones educativas regulares, siendo un avance visible

socialmente, pero debe ser evaluado de forma objetiva.

La fusion de varias instituciones académicas ahora llamadas unidades educativas, han
hecho de la comunidad educativa una familia grande en numero, sin embargo se debe
posicionar la inclusion educativa, esto es un desafio mas grande para la planta
administrativa y el cuerpo docente, deben tomar la responsabilidad de encaminar a los

educandos adecuadamente en el desarrollo social y educativo de la inclusion.

De esta forma el plan de convivencia también desempena un rol importante, debiendo
ejecutarse de forma planificada y coordinada en bien de todas y todos los integrantes de
la comunidad educativa, con la tinica meta que es brindar los ambientes necesarios para

una inclusion educativa real.

Es factible realizar esta investigacion ya que existe la necesidad de conocer la realidad
que ocurre en esta institucion educativa, con el apoyo de las autoridades del
establecimiento, con la finalidad de concientizar a la comunidad educativa para lograr un

cambio en el desarrollo social y educacional de los estudiantes con discapacidad.



1.4 Objetivos

1.4.1 General
Estudiar la inclusion educativa en la Unidad Educativa Camilo Gallegos Dominguez del
canton Mera.

1.4.2 Especificos

Diagnosticar el nivel de cumplimiento sobre la inclusion educativa.

Determinar las actividades relevantes que realizan los docentesaplicando la Inclusion

Educativa.

Identificar si la infraestructura de la institucion cuenta con las condiciones para promover

la Inclusion Educativa.



CAPITULO 11

MARCO TEORICO
2.1 Antecedentes investigativos

Después de haber investigado en los archivos de la Instituciéon Educativa, no se ha
encontrado evidencias sobre la realizacion de estudios con el tema propuesto. En la
biblioteca de la Universidad Técnica de Ambato de la Facultad de Ciencias Humanas y
de la Educacién se considera eminente tomar como referencia los trabajos de
investigacion que tienen alguna similitud con el desarrollo de la investigacion,
describiéndose a continuacion, y mismos que serviran como apoyo para la presente

problematica, junto con otros estudios de diferentes Universidades del pais.

(PASTUNA, 2014), menciona en su trabajo de investigacion titulado: “LA INCLUSION
DE NINOS Y NINAS CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES Y SU
INCIDENCIA EN EL DIARIO VIVIR DE LA ESCUELA DE EDUCACION
REGULAR “ONCE DE NOVIEMBRE” DE LATACUNGA?”, los siguientes objetivos

especificos que servirdn como apoyo para el desarrollo de esta tematica:

e Diagnosticar las causas que impiden la inclusion de nifios y nifias con

Necesidades Educativas Especiales y que afectan al Diario Vivir.
e Identificar los signos y sintomas del Diario Vivir afectados por la inclusion.

e Establecer cudl es la alternativa de solucidn a la Inclusion y el Diario Vivir en

los nifios y nifias con Necesidades Educativas Especiales.
Concluyendo lo siguiente:

o Existe discriminaciéon dentro del ambito educativo limitando su formacion
humano, el desarrollo como individuo y, por consiguiente como ser social. El
desarrollo de la pedagogia debe permitir actuar a los seres humanos en su campo
de accidn, y no discriminarlos bajo ningtin concepto.

e Existen derechos humanos, derechos educativos. Pero lamentablemente no se las

respeta, pues no se ha promovido ese derecho, no se ha conducido a la insercion



democratica de las personas en el seno de la escuela, de la comunidad y de la
sociedad.

o Los docentes no se encuentran capacitados en lo referente a metodologia, técnicas
de ensefianza a nifos con necesidades educativas especiales lo que limita el
desarrollo de sus capacidades tanto intelectuales como fisicas.

e Los padres de familia no se involucran en el diario vivir de sus hijos debido a que
piensan que el docente es el Unico responsable del proceso de ensefianza
aprendizaje.

o La institucion educativa no cuenta con los recursos econdmicos necesarios para
poder mejorar la infraestructura y adecuarla las aulas y espacios fisicos en base a

las individualidades de los nifios con necesidades educativas especiales.

Esta investigacion tiene relacion directa con el tema que se investigo, ya que fortalecio
las bases para profundizar en cuanto a la inclusion educativa, sim embargo hay en la
conclusiones posibles causas para plantear el problema planteado en esta investigacion y

la efectiva inclusion educativa.

(Cherrez, “INCLUSION EDUCATIVA Y EL RENDIMIENTO ACADEMICO DE LOS
NINOS Y NINAS DEL SEXTO Y SEPTIMO GRADO DE EDUCACION GENERAL
BASICA DE LA UNIDAD EDUCATIVA “VICENTE ANDA AGUIRRE” CANTON
MOCHA, PROVINCIA DE TUNGURAHUA”., 2016)De esto su trabajo realizado en la
Universidad Técnica de Ambato podemos tomar los siguientes objetivos especificos de

su investigacion:

o [dentificar el nivel de inclusidn educativa de la Unidad Educativa Vicente Anda
Aguirre.

e Determinar el nivel del rendimiento académico de los estudiantes.

e Establecer la aplicacion de la inclusion educativa y el rendimiento académico de
los nifios y nifas del sexto y séptimo grado de Educacion General Bésica en la
unidad educativa “Vicente Anda Aguirre” Cantén Mocha, provincia de
Tungurahua.

De ahi que se concluye con lo siguiente:

e Existe un nivel bajo de inclusién ya que solo un 25% se aplica la inclusion
educativa en aspecto de integracidn social, cultural y étnica de los estudiantes el
mismo que influye en el proceso educativo en el que se pudo observar que no se
toman en cuenta a los estudiantes con capacidades especiales, diversidad étnica,
procedente de diferentes estructuras familiares, religiéon, formas de pensar,
creencias entre otros en la Unidad Educativa Vicente Anda Aguirre.



El rendimiento académico satisfecho se encuentra dentro de un nivel bajo debido
a que el 12% da como resultado un proceso educativo adecuado, no se toman en
cuenta el uso de métodos y técnicas adecuadas. Se observa un ambiente
inadecuado para la comprension, coordinacion entre los estudiantes y maestros,
con una metodologia no tan adecuada.

La investigacion realizada sobre la inclusion educativa y el rendimiento
académico de los estudiantes de la Unidad Educativa se concluye que los
estudiantes, Maestros y Maestras tienen limitados conocimientos en la aplicacion
de la educacion inclusiva y sus efectos en el rendimiento 90 académico, porque
creen que solamente se habla de este tema cuando existen nifios y nifias con

capacidades especiales y no con otras diferencias.

Esta investigacion manifiesta la necesidad de contar con un apoyo y enfoque prioritarios

para la inclusién educativa de manera directa, por lo que vale la pena basarnos en la

misma ya que permite analizar el problema desde una perspectiva diferente y mas clara.

(BORJA, 2015), en su investigacion realizada sobre “LA INCLUSION EDUCATIVA Y
SU INFLUENCIA EN LAS RELACIONES INTERPERSONALES DE LOS
ESTUDIANTES DE CUARTO A SEPTIMO ANO DE EDUCACION BASICA DE LA
UNIDAD EDUCATIVA LAS AMERICAS EN LA PROVINCIA DE TUNGURAHUA
CANTON AMBATO”, se plantea los siguientes objetivos especificos:

Argumentar como seria una aplicacién adecuada para la inclusion educativa en la
Unidad Educativa las Américas.

Analizar como se basa la relacion interpersonal entre los estudiantes.
Familiarizar alternativas de solucién vinculadas a la educacion inclusiva que
puedan ser provechoso para fomentar las relaciones interpersonales en la Unidad

Educativa Las Américas.

Obteniendo las siguientes conclusiones:

La inclusion educativa es un proceso por el cual se busca integrar a todos los
elementos de una poblacion en el desarrollo educativo de la misma tomando en
cuenta las caracteristicas especiales y unicas de cada individuo, esto se puede
alcanzar mediante un sin nimero de planes y medidas, en el caso de la institucién
educativa en la cual se ha realizado la investigacion, la Unidad Educativa las
Américas, se impulsa a través de actividades grupales tanto a nivel institucional
como a nivel de cada grupo, grado o aula.

Los datos mostrados en las estadisticas indican que un alto porcentaje referido a

las relaciones interpersonales de los nifios y nifias de educacion basica estan
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enfocados a las relaciones familiares por sobre las relaciones en el area educativa,
no obstante, estas también tienen mucha importancia en el desarrollo de los
estudiantes pues ha quedado demostrado que el alumno se siente mas comodo
aprendiendo rodeado de personas con las cuales tiene un nivel de amistad o
compafierismo elevado.

e Los docentes y estudiantes tienen muy buena predisposicion para participar de
planes y programas educativos y extra educativos a fin de impulsar las relaciones
interpersonales de los alumnos, entre si mismos, asi como en la familia y con el
propio personal que labora en la Unidad Educativa “Las Américas”, del canton
Ambato, provincia de Tungurahua.

e Los docentes de acuerdo a la estadistica aplicada se determina que la mayoria ve
como una necesidad el promover un estudio del alumnado para de esta manera
tener en cuenta cuales son las caracteristicas mas relevantes tomadas de cada

estudiante.

Menciona en su investigacion uno de los aspectos mdas importantes, sobre el cual
fundamento todo su trabajo:

La educacion inclusiva es, casi con toda seguridad, uno de los “temas estrella” o asuntos
de interés que ocupan y preocupan las agendas de la politica educativa latinoamericana
en la actualidad. Es este un concepto relativamente reciente, pero que en el corto devenir
de los ultimos afios ha sufrido serias transformaciones, ampliando su entidad y
significatividad, recogiendo o englobando en el mismo, a términos mas familiares en el
area de la politica educativa como la calidad, la equidad, el acceso, la diversidad, la
participacion etc. A pesar de ello, el desarrollo de la educacion inclusiva, no ha sido
uniforme, pues su evolucion ha sido desigual en los diferentes paises de América Latina,
no existiendo un consenso, aunque si coincidencias, respecto a lo que representa y

significa realmente la inclusion. (Pag. 125)

2.2 Fundamentacion filosofica

Esta investigacion estd fundamentada en el paradigma critico-propositivo, critico porque
cuestiona los diferentes tipos de paradigmas enfocadas en el comportamiento, ya que el
sr humano es el actor protagénico de la construccién de la realidad, que no depende
unicamente de la observacién de acontecimientos, més bien de una investigacion

profunda de su entorno.

La inclusion como tal es el pensamiento del ser humano que busca una verdadera relacion
cercana entre todos y todas, sin ningun tipo de discriminacion,
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2.3 Fundamentacion axioldgica

Los valores constituyen un eje fundamental para la aplicacion de la inclusion educativa,
los docentes ensefan a través del ejemplo, caracterizando al educador como un modelo
que a la vez guia a los estudiantes a una actitud positiva para su entorno, libre de
discriminacién y abierto a nuevos vinculos interpersonales, capaces de consolidar una

adecuada relacion social en toda la comunidad educativa.

2.4 Fundamentacion legal

La presente investigacion estd fundamentada en base a determinados articulos de la
Constitucion de la Republica del Ecuador, a la Ley Orgénica de Discapacidades, Ley
Orgénica de Educacion Intercultural y el Codigo de la Nifiez y la Adolescencia que

continuacion se menciona;

CONSTITUCION DEL ECUADOR

Art. 11.- El ejercicio de los derechos se regira por los siguientes principios:

2. Todas las personas son iguales y gozaran de los mismos derechos, deberes y
oportunidades. Nadie podra ser discriminado por razones de etnia, lugar de nacimiento,
edad, sexo, identidad de género, identidad cultural, estado civil, idioma, religion,
ideologia, filiacién politica, pasado judicial, condicidon socio-econdémica, condicion
migratoria, orientacion sexual, estado de salud, portar VIH, discapacidad, diferencia
fisica; ni por cualquier otra distincion, personal o colectiva, temporal o permanente, que
tenga por objeto o resultado menoscabar o anular el reconocimiento, goce o ejercicio de
los derechos. La ley sancionara toda forma de discriminacion.

El Estado adoptara medidas de accion afirmativa que promuevan la igualdad real en favor
de los titulares de derechos que se encuentren en situacion de desigualdad.

Art. 26.- La educacion es un derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber
ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un area prioritaria de la politica publica
y de la inversion estatal, garantia de la igualdad e inclusiéon social y condicién
indispensable para el buen vivir. Las personas, las familias y la sociedad tienen el derecho
y la responsabilidad de participar en el proceso educativo.

Art. 28.- La educacion respondera al interés publico y no estara al servicio de intereses

individuales y corporativos. Se garantizara el acceso universal, permanencia, movilidad
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y egreso sin discriminacion alguna y la obligatoriedad en el nivel inicial, basico y
bachillerato o su equivalente.

Es derecho de toda persona y comunidad interactuar entre culturas y participar en una
sociedad que aprende. El Estado promovera el didlogo intercultural en sus multiples

dimensiones.

El aprendizaje se desarrollarda de forma escolarizada y no escolarizada.
La educacion publica serd universal y laica en todos sus niveles, y gratuita hasta el tercer

nivel de educacion superior inclusive.

Art. 46.- El Estado adoptara, entre otras, las siguientes medidas que aseguren a las nifias,
nifios y adolescentes:

3. Atencién preferente para la plena integracion social de quienes tengan discapacidad.
El Estado garantizard su incorporacion en el sistema de educacion regular y en la
sociedad.

Art. 48.- El Estado adoptara a favor de las personas con discapacidad medidas que
aseguren:

1. La inclusion social, mediante planes y programas estatales y privados coordinados, que
fomenten su participacion politica, social, cultural, educativa y econémica.

Ley Organica de Discapacidades:

Articulo 27.- Derecho a la educacion.- El Estado procurard que las personas con
discapacidad puedan acceder, permanecer y culminar, dentro del Sistema Nacional de
Educacion y del Sistema de Educacion Superior, sus estudios, para obtener educacion,
formacién y/o capacitacion, asistiendo a clases en un establecimiento educativo
especializado o en un establecimiento de educacion escolarizada, segun el caso.
Articulo 28.- Educacion inclusiva.- La autoridad educativa nacional implementara las
medidas pertinentes, para promover la inclusion de estudiantes con necesidades
educativas especiales que requieran apoyos técnico tecnoldgicos y humanos, tales como
personal especializado, temporales o permanentes y/o adaptaciones curriculares y de
accesibilidad fisica, comunicacional y espacios de aprendizaje, en un establecimiento de
educacion escolarizada.

Para el efecto, la autoridad educativa nacional formulard, emitird y supervisard el
cumplimiento de la normativa nacional que se actualizard todos los afos e incluird
lineamientos para la atencion de personas con necesidades educativas especiales, con
énfasis en sugerencias pedagdgicas para la atencion educativa a cada tipo de discapacidad.
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Esta normativa serd de cumplimiento obligatorio para todas las instituciones educativas
en el Sistema Educativo Nacional.

(Constitucion del Ecuador, 2008)

Ley Organica de Educacion Intercultural:

Art. 2.- Principios.- La actividad educativa se desarrolla atendiendo a los siguientes
principios generales, que son los fundamentos filosoficos, conceptuales y
constitucionales que sustentan, definen y rigen las decisiones y actividades en el ambito
educativo:

a. Universalidad.- La educaciéon es un derecho humano fundamental y es deber
ineludible e inexcusable del Estado garantizar el acceso, permanencia y calidad de la
educacion para toda la poblacion sin ningun tipo de discriminacion. Esté articulada a los
instrumentos internacionales de derechos humanos;

e. Atencion prioritaria.- Atencion e integracion prioritaria y especializada de las nifas,
nifios y adolescentes con discapacidad o que padezcan enfermedades catastroficas de alta
complejidad;

v. Equidad e inclusién.- La equidad e inclusion aseguran a todas las personas el acceso,
permanencia y culminacion en el Sistema Educativo. Garantiza la igualdad de
oportunidades a comunidades, pueblos, nacionalidades y grupos con necesidades
educativas especiales y desarrolla una ética de la inclusiéon con medidas de accion
afirmativa y una cultura escolar incluyente en la teoria y la practica en base a la equidad,
erradicando toda forma de discriminacion;

Art. 6.- Obligaciones.- La principal obligacion del Estado es el cumplimiento pleno,
permanente y progresivo de los derechos y garantias constitucionales en materia
educativa, y de los principios y fines establecidos en esta Ley.

El Estado tiene las siguientes obligaciones adicionales:

a. Garantizar, bajo los principios de equidad, igualdad, no discriminacién y libertad, que
todas las personas tengan acceso a la educacion publica de calidad y cercania;

Art. 7.- Derechos.- Las y los estudiantes tienen los siguientes derechos:

f. Recibir apoyo pedagogico y tutorias académicas de acuerdo con sus necesidades;

Codigo Organico de la Nifiez y la Adolescencia:

Art. 6.- Igualdad y no discriminacion.- Todos los nifios, nifias y adolescentes son iguales
ante la ley y no seran discriminados por causa de su nacimiento, nacionalidad, edad, sexo,

etnia; color, origen social, idioma, religion, filiacién, opinién politica, situacion
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econdémica, orientacion sexual, estado de salud, discapacidad o diversidad cultural o
cualquier otra condicion propia o de sus progenitores, representantes o familiares. El

Estado adoptard las medidas necesarias para eliminar toda forma de discriminacion.

Art. 37.- Derecho a la educacion.- Los nifos, nifias y adolescentes tienen derecho a una

educacion de calidad. Este derecho demanda de un sistema educativo que:

1. Garantice el acceso y permanencia de todo nifio y nifia a la educacion basica, asi como

del adolescente hasta el bachillerato o su equivalente;
2. Respete las culturas y especificidades de cada region y lugar;

3. Contemple propuestas educacionales flexibles y alternativas para atender las
necesidades de todos los nifios, nifias y adolescentes, con prioridad de quienes tienen
discapacidad, trabajan o viven una situacion que requiera mayores oportunidades para

aprender;

4. Garantice que los nifios, nifias y adolescentes cuenten con docentes, materiales
didacticos, laboratorios, locales, instalaciones y recursos adecuados y gocen de un
ambiente favorable para el aprendizaje. Este derecho incluye el acceso efectivo a la
educacion inicial de cero a cinco afios, y por lo tanto se desarrollaran programas y

proyectos flexibles y abiertos, adecuados a las necesidades culturales de los educandos;

5. Que respete las convicciones éticas, morales y religiosas de los padres y de los mismos

nifios, nifias y adolescentes.

La educacion publica es laica en todos sus niveles, obligatoria hasta el décimo afio de

educacion bésica y gratuita hasta el bachillerato o su equivalencia.

El Estado y los organismos pertinentes aseguraran que los planteles educativos ofrezcan
servicios con equidad, calidad y oportunidad y que se garantice también el derecho de los

progenitores a elegir la educacion que mas convenga a sus hijos y a sus hijas.

Art. 38.- Objetivos de los programas de educacion.- La educacion basica y media

aseguraran los conocimientos, valores y actitudes indispensables para:

a) Desarrollar la personalidad, las aptitudes y la capacidad mental y fisica del nifio, nifia

y adolescente hasta su maximo potencial, en un entorno ludico y afectivo;
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b) Promover y practicar la paz, el respeto a los derechos humanos y libertades
fundamentales, la no discriminacion, la tolerancia, la valoracion de las diversidades, la

participacion, el didlogo, la autonomia y la cooperacion;
¢) Ejercitar, defender, promover y difundir los derechos de la nifiez y adolescencia;

d) Prepararlo para ejercer una ciudadania responsable, en una sociedad libre, democratica

y solidaria;

e) Orientarlo sobre la funcion y responsabilidad de la familia, la equidad de sus relaciones

internas, la paternidad y maternidad, responsables y la conservacion de la salud;

f) Fortalecer el respeto a sus progenitores y maestros, a su propia identidad cultural, su

idioma, sus valores, a los valores nacionales y a los de otros pueblos y culturas;
g) Desarrollar un pensamiento autonomo, critico y creativo;

h) La capacitacion para un trabajo productivo y para el manejo de conocimientos

cientificos y técnicos; e,
i) El respeto al medio ambiente.

Art. 39.- Derechos y deberes de los progenitores con relacion al derecho a la educacion.-
Son derechos y deberes de los progenitores y demés responsables de los nifios, nifias y

adolescentes:

1. Matricularlos en los planteles educativos;

2. Seleccionar para sus hijos una educacion acorde a sus principios y creencias;

3. Participar activamente en el desarrollo de los procesos educativos;

4. Controlar la asistencia de sus hijos, hijas o representados a los planteles educativos;
5. Participar activamente para mejorar la calidad de la educacion;

6. Asegurar el méximo aprovechamiento de los medios educativos que les proporciona el

Estado y la sociedad;

7. Vigilar el respeto de los derechos de sus hijos, hijas o representados en los planteles

educacionales; y,

8. Denunciar las violaciones a esos derechos, de que tengan conocimiento.

16



Art. 42.- Derecho a la educacion de los nifos, nifias y adolescentes con discapacidad.-
Los nifos, nifias y adolescentes con discapacidades tienen derecho a la inclusion en el
sistema educativo, en la medida de su nivel de discapacidad. Todas las unidades
educativas estdn obligadas a recibirlos y a crear los apoyos y adaptaciones fisicas,

pedagobgicas, de evaluacion y promocion adecuadas a sus necesidades.
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2.5 Categorias fundamentales
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Grafico 2: Categorias fundamentales

Fuente: Investigacion bibliografica
Autor: Investigador
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Grafico 3: Constelacion de ideas

Fuente: Investigacion bibliografica
Autor: Investigador
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2.5.1 Fundamentacion tedrica de las variables

INCLUSION EDUCATIVA

La educacion inclusiva se la define como; “El proceso de identificar y responder a la
diversidad de las necesidades de todos los estudiantes a través de la mayor participacion
en el aprendizaje, las culturas y las comunidades, y reduciendo la exclusion en la
educacion. Involucra cambios y modificaciones en contenidos, aproximaciones,
estructuras y estrategias, con una vision comun que incluye a todos los nifio/as del rango
de edad apropiado y la conviccion de que es la responsabilidad del sistema regular, educar
a todos los nifio/as “ (www.inclusioneducativa.org, 2006)

Se basa en el principio de que cada nifio/a tiene caracteristicas, intereses, capacidades y
necesidades de aprendizaje distintos y deben ser los sistemas educativos los que estan
disefiados, y los programas educativos puestos en marcha, teniendo en cuenta la amplia
diversidad de dichas caracteristicas y necesidades.

La inclusion educativa se presenta como un derecho y una puerta abierta a todas y todos
los ciudadanos, la UNESCO he venido desarrollando politicas trasversales sobre esta
tematica, evidenciando en Latinoamérica y el Caribe una total concientizacion sobre darle
la debida importancia. Estas acciones representan no solo la ejecucion del proceso de
ensefianza - aprendizaje, sino de varias acciones que se agrupa a la comunidad educativa.
La UNESCO (Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacidn, la Ciencia y la
Cultura, 2011)en la 48* reunion de la Conferencia Internacional de Educacion (CIE)
celebrada en Ginebra en noviembre del 2008 estuvo dedicada a debatir sobre La
educacion inclusiva: el camino hacia el futuro.

En la misma, se presentaron mas de un centenar de informes sobre el tratamiento que la
misma recibia en diferentes naciones, entre los cuales 12 pertenecian a paises de América
Latina (Argentina, Brasil, Chile, Colombia, Ecuador, El Salvador, Guatemala, Honduras,
Paraguay, Peri, Uruguay y Venezuela). Aunque los distintos informes podian ser
confeccionados con total libertad, la UNESCOOIE elaboré orientaciones previas,
proponiendo a los paises que abordaran los temas siguientes: marco normativo y legal,
politicas nacionales, enfoque de educacion inclusiva, grupos de atencidon prioritaria,
estrategias de enseflanza y aprendizaje y el disefio curricular, asi como los problemas y

desafios principales.
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Un afio més tarde, con motivo de la reunion regional Educacion inclusiva en América
Latina: identificar y analizar los avances y los desafios pendientes, celebrada en Santiago
de Chile (2009), el especialista de programa UNESCO-OIE MassimoAmadio, realiza un
completo analisis sobre los informes latinoamericanos presentados en la CIE. Debido a
su interés e indudable valor politico y pedagogico, se han optado por aplicar diferentes

garantias juridicas para efecto de esta conferencia.

Grafico 5: El ritmo de crecimiento de las tasas netas de escolarizacion en primaria se aceleré en los primeros aios del decenio de 2000
pero se desaceleré después de 2007
Tasa neta ajustada de escolarizacion en primaria, en el mundo y por regiones, 1990-2012 y 2015 (proyeccién)
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Fuentes: Base de datos del IEU; Bruneforth (2015)

Grafico 4: Tasa neta ajustada de escolarizacion en primaria, en el mundo y por
regiones, 1990-2012 y 2015 (proyeccion)

Fuente: Educacion Para todos (UNESCO, 2015)

Autor: Investigador

Las estadisticas son claras en los niveles de incremento de estudiantes a la escolarizacion
y sus proyecciones planteadas, visiblemente se percibe los avances positivos reflejando a
el continente africano como uno de los mas beneficiados en materia educativa por sus
alcances, Latinoamérica y el Caribe se constituyen como un avance significativo, gracias
a la garantia de las policias publicas implementadas gracias a los mismos informes de la
UNESCO.

IMPORTANCIA

Tanto en la normativa internacional como en la nacional, se hace énfasis en los derechos
que todos los seres humanos tenemos; entre ellos se incluye el derecho a una educacién
acorde con las necesidades que cada uno tiene. Para ello se han postulado lineamientos
que permitan alcanzar una educacion inclusiva que tenga en cuenta todas las necesidades

de los estudiantes, incluyendo aquellos que presentan alguna discapacidad y/o educando
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con Necesidades Educativas Especiales, asociados a una discapacidad, una educacion
inclusiva que considere las necesidades de todos los nifios y jovenes, debe llevar a una
verdadera inclusion social y laboral con el fin de lograr una vida digna.

“Es imprescindible asignar mas fondos a la educacion y orientar los gastos hacia aquellos
métodos de educacion que ofrezcan mas oportunidades de aprender a los nifios mas
marginados” (El argumento en favor de la inversion en la educacion y la equidad, 20015)
La Inclusion Educativa responde a la garantia del derecho a una educacioén de calidad, a
través del acceso, permanencia, aprendizaje y culminacion, de todos los nifios, nifias,
adolescentes, jovenes y adultos en el sistema educativo, en todos sus niveles y
modalidades; reconociendo a la diversidad, en condiciones de buen trato integral y en
ambientes educativos que propicien el buen vivir.

La inclusion es un proceso que debe ser vista como una busqueda constante de mejoras e
innovaciones para responder mas positivamente a la diversidad de los estudiantes. Se trata
de aprender a vivir con dicha diversidad y sacar lo mejor de esta.

La inclusion busca maximizar la presencia, la participacion y el éxito académico de todos
los estudiantes.(Ministerio de Educacion del Ecuador, 2016)

La educacion inclusiva garantiza el derecho a ser diferente como algo legitimo, valora
explicitamente la existencia de esa diversidad. Se la concibe asi, que cada persona difiere
de otra en una gran variedad de formas y que por eso las diferencias individuales deben
ser vistas como una de las multiples caracteristicas de las personas.

La (OEI 2012) manifiesta que mediantes la inclusion educativa se permite generar una
real inclusion social de los individuos en nuestro entorno, ratificando de esta manera que
las instituciones educativas son plurales con sistemas académicos acorde a la realidad
social. Esto partiendo del informe del seguimiento de la EPT en el mundo 2015
(UNESCO, 2015) con el programa Educacion Para todos (EPT) que pretende reafirmar
los avances mundiales en temas educativos, analizando de esta manera en cada pais,
region, y continentes las fortalezas y debilidades mediante diferentes pardmetros con las
que se caracteriza cada nacion buscando prontas soluciones.

Sin lugar a dudas, varias personas en el mundo y a nivel latinoamericano son referentes
en temas de inclusion social, uno de ellos es el Lenin Moreno Garcés que en (OEI 2012)
manifiesta: “Cuando tomamos conciencia de que es en la diversidad en donde
encontramos nuestra mayor riqueza, podemos comprender que todos formamos parte de
esa maravillosa variedad.” Pag. 5 una vez méas comprendemos que los circulos sociales

realizan el conjunto del todo de la sociedad, de esta manera fomentamos una
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concientizacidon clara sobre la variedad del ser humano y la necesidad de nuestros
semejantes.

En la sociedad ecuatoriana se ha planteado el Plan Nacional del Buen vivir (Sumak
Kawsay, 2013) que propone un desarrollo de los ecuatorianos a nivel macro, meso y
micro de forma tedrica y practica, ajustandose de esta manera las lineas gruesas de la OEI,
la UNESCO y EPT

Moreno manifiesta sobre la inclusion:(OEIL 2012) “No se trata de un método ni de una
técnica. Es una cultura, un modo de vida que debe inculcarse desde temprana edad.” Pag.,
5 evidenciamos que el concepto de inclusion estd definido para la ciudadania mas bien,
el esquema mental en el que la cultura se ve envuelto no permite una relacion con la
sociedad de forma fluida, es hablar de un cambio de matriz cultural, el paradigma no se
cambiard lamentablemente dentro de dos o tres generaciones mas adelante, esto también
englobando otros topicos como la identidad, el amor al pais, a nuestro entorno, el valorar
la produccién ecuatoriana, su mano factura, la inclusion, entre otros, ese es el desafio de
todo un pais, una region y el mundo entero.

Evidenciamos similares falencias es por eso que varios organismos internacionales
pretenden contrastar la realidad que vivimos en el mundo, a continuacion varios graficos
sobre la realidad que vivimos en el mundo, nuestra region y pais.

La inclusion precisa la identificacion y la eliminacion de barreras, cuyas barreras son
aquellas que impiden el ejercicio efectivo de los derechos, en este caso, a una Educacion
Inclusiva. Genéricamente, las barreras son aquellas creencias y actitudes que los actores
en el escenario educativo tienen respecto a la inclusion (las que se reflejan en su
perspectiva hacia como hacer frente a la diversidad). Estas, se concretan en la cultura, las
politicas y se evidencian en las practicas escolares generando exclusion, marginacién o
abandono escolar.

La inclusién pone particular énfasis en aquellos grupos de estudiantes que podrian estar
en riesgo de marginalizacion, exclusion, o fracaso escolar que se encuentren en mayor
riesgo o en condiciones de vulnerabilidad y por tanto es necesario que se adopten medidas
para asegurar su presencia, participacion, aprendizaje y éxito académico dentro del

sistema educativo.

EQUIDAD
El concepto de equidad, en el campo de la educacion, hace referencia al tratamiento igual,

en cuanto al acceso, permanencia y éxito en el sistema educativo para todos y todas, sin
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distincion de género, etnia, religion o condicion social, econdmica o politica. En otras
palabras, la equidad, en materia educativa, es hacer efectivo para todos y todas, el derecho
humano fundamental de la educacion, proclamado en la Declaracion Universal de
Derechos Humanos.
Pero la equidad va mas alla de la igualdad ya que, por razones de equidad, el Estado debe
tomar medidas compensatorias o correctivas que restablezcan la igualdad ante situaciones
desiguales, esto permite un desarrollo armonico de la sociedad, fortaleciendo campos en
beneficio de quienes asi lo necesiten, fomentando una real equidad en el tejido social.
Es necesario resaltar a los personajes que participan en el escenario social, educativo pese
a tener una discapacidad o Necesidad Educativa especial asociada a una discapacidad.

Parafraseando a Lenin Moreno en (OEI, 2012) La academia no ha generado sistemas de
inclusion para que los docentes la apliquen, la misma historia esta llena de segregaciones,
maltratos y discriminacion entre los seres humanos, sin embargo el desafio en
contrarrestar esto y se estan dando los pasos necesarios, las organizaciones mundiales y

las politicas publicas se vuelcan por propender una inclusion social efectiva en el planeta.

Los seis objetivos de la Educacion para Todos

Objetivo 1. Extender y mejorar la proteccion y educacion integrales
de la primera infancia

Objetivo 2. Proporcionar ensefianza primaria gratuita y obligatoria
para todos

Objetivo 3. Promover el aprendizaje y los programas de
preparacion para la vida activa para jovenes y adultos

Objetivo 4. Aumentar el nimero de adultos alfabetizados
Objetivo 5. Lograr la igualdad entre los géneros

Objetivo 6. Mejorar la calidad de la educacion

Grafico 5: Objetivos de la EPT

Fuente: (Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la
Cultura, 2011)
Autor: Investigador

25



Los objetivos basicos de la EPT son claros, abriendo la puerta a la ciudadania en todas
partes del mundo sin distinciéon de ninguna clase, esto conlleva agrandes logros en el
mundo y centrdndonos mas a nuestra region de américa latina, demostrando que 1
educacion es de calidad para todos, esto genera efectos sociales, siendo la
profesionalizacion de la poblacion mucho mas competitiva y a la postre una mejor calidad
de vida en cualquier dmbito productivo profesional, bajando los indices de pobreza,
generando emprendimientos y una calidad de profesionales en nuestros paises.

“Para el 2015, uno de cada seis nifios de paises de ingresos bajos y medios no habra
finalizado la ensefianza primaria”(UNESCO, 2015) un dato que nos deja con un sin sabor,
ya que lo que toda sociedad busca es el bienestar del ser humano, el desarrollo arménico
de la unidad de la sociedad que es la familia, y como elemento base para ese desarrollo
es el ser humano, a lo que nos referimos que se debe exigir por la poblacion, una equidad
de oportunidades, no a la discriminacioén de ningln tipo en ningtn nivel.

Equidad es garantizar la educacion para todos, sin embargo hay ciertos pardmetros que
cumplir, citando por ejemplo los sectores rurales y urbanos deben recibir las mismas

garantias y la misma exigencia en temas de calidad educativa.

Existen diversas propuestas que dan a conocer estrategias para la inclusion total del
alumnado aunque se debe tomar en cuenta que muchas veces debido a las caracteristicas
de los estudiantes la inclusion total no se logra. Sin embargo hay maneras de incluir y ser
incluidos en la dindmica regular de las escuelas como la creacion de modulos de
aprendizaje, actividades, talleres, espacios extraescolares que generan la inclusion y el

aprendizaje colaborativo.

PARTICIPACION CIUDADANA.

Ecuador con las nuevas politicas publicas y reforma curricular que se emprendio afios

atras, reforz6 y subid la tasa de cuerpo estudiantil en sus unidades educativas, a

continuacion por fuente del Instituto Nacional de Estadisticas y Censos.
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Tasa Neta de Matricula en EG Bdsica

Desgaregacion Adiciembre de cada aiio
PAIS 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Ecuador 89,86 91,63 91,66 93,19 93,52 94,61 95,44 95,08 95,98 96,33 96,29
Area Rural 86,11 88,22 88,02 90,36 90,72 92,15 93,62 93,07 94,69 95,05 95,72
Urbano 92,16 93,73 93,85 94,93 95,26 96,15 96,52 96,28 96,74 97,04 96,62

FUENTE: Encuesta de Empleo, Desempleo y Subempleo - ENEMDU - INEC

Grafico 6: Tasa neta de matriculas en Educacion General Basica Ecuador

Fuente: INEC
Autor: Investigador.

Analizando este grafico objetivamente evidenciamos la participacion a mayor escala, en
la educacion general basica, la tasa neta de matricula, esto gracias a las facilidades que se
ha brindado a la sociedad y la lucha por el cambio de paradigma en cuanto a la inclusion

educativa.

25 de junio de 2014 20:54

Lainclusion educativa en escuelas
regulares avanza

< - | @ 8264

Las escuelas ordinarias tienen un porcentaje alto de inclusion; sin embargo, su infraestructura atin no es
adecuada para atender a todas las personas. Foto: Vicente Costales/ EL COMERCIO
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Grafico 7: La Inclusion Educativa en las escuelas regulares.

Fuente: E1 Comercio
Autor: Investigador.

Segun una nota de prensa publicada en diario “El Comercio”, el indice de la inclusion
educativa en el pais, “15 158 estudiantes con discapacidad estudian en escuelas regulares.
En el 2007 apenas eran 9 326 personas”.(El Comercio, 2014) Subié de forma admirable,
sin embargo los espacios fisicos en los establecimientos educativos eran una brecha a
cerrar, a la par de subir los indices de inclusion educativa, no se busca aplicar esto de

manera aparente sino concreta y significativa

Para los padres de los nifios con discapacidad es importante que sus hijos se interactiien
y se relacionen con otros nifios que no sufran estos problemas. La razén se concibe que

este ambiente mejora su lenguaje, su motricidad y les permite sentirse integrados.

Estos avances se realizan paulatinamente, por temas de acondicionamiento en las
instituciones educativas y algo de desconfianza por los padres de familia, ya que
ligeramente se percibe sobre proteccion sobre sus hijos, por temor a que sufran algtn tipo
de discriminacion.Sobre avances en temas de inclusion educativa estadisticamente se ha

investigado y esto ha sido la informacion que personalmente se ha recogido.

¢CUAL ES EL ANALFABETISMO EN PASTAZA?

1990

N 2001

W 2010

Analfabetismo**
Grafico 8: Analfabetismo en Pastaza.

Fuente: INEC
Autor: Investigador.
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Con el fin de indagar en nuestra localidad como provincia, conocemos la tasa de
analfabetismo en nuestra provincia amazonica, creando espacios acorde a las necesidades
de la ciudadania y aplicar una inclusion educativa efectiva, en todo su concepto,
aspiramos por lo que se conoce en el distrito 16D01 de Pastaza, esta tabla estadistica se
mantenga en disminucion, portando al desarrollo de las familias amazonicas, que
histéricamente ha sido la region mas olvidada y con menor desarrollo social, industrial,
educacional entre otros ambitos en el pais.

DERECHOS DE LOS NINOS Y NINAS

La educacion es un derecho humano fundamental, y es inherente a todos los nifios y nifias.
Es crucial para nuestro desarrollo como individuos y de la sociedad, y contribuye a sentar
los cimientos para un futuro fructifero y productivo. Velando por que los nifios y nifias
tengan acceso a una educacion de calidad, basada en los derechos fundamentales y en la
igualdad entre los géneros, estamos creando una onda expansiva de oportunidades que

incidiréd en las generaciones venideras.

Es necesario eliminar los obstaculos, garantizar el acceso y ofrecer buenas oportunidades
de aprendizaje para que todos los nifios puedan hacer realidad su derecho inalienable a la
educacion de buena calidad.(El argumento en favor de la inversion en la educacion y la
equidad, 20015)

Con el apoyo técnico brindado por UNICEF al Ministerio de Educaciéon y otras
instituciones ecuatorianas, el primer afio de educacion bésica llega a cada vez mas nifias
y nifios: Afirmando este derecho, UNICEF esta construyendo la ruta para que, a mediano
plazo, las instituciones ecuatorianas garanticen 10 afios de educacion a sus nifias y nifios.
Desde el aiio 2005, con la participacion de la sociedad civil, el apoyo técnico de UNICEF
y el Ministerio de Educacion se consolidado un pensum académico de calidad, se ha
logrados importantes avances en ampliar la contratacion de maestros y maestras para
mejorar el acceso de nifias y nifios. Cada maestro y maestra ha sido capacitado en técnicas
de mejoramiento educativo(www.unicef.org, 2012)

MARCO JURIDICO NACIONAL

En la (Constitucion del Ecuador, 2008) se garantiza entre varios derechos, la no
discriminacion a las y los ciudadanos, debiendo brindarse los mismos beneficios esto sin
lugar a dudas lo encontramos en diferentes articulos tale como: 4, 26, 27, 28, 45, 46, 47,

48, 66 entre otros.
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SOCIEDAD.

Ecuador, que se encuentra en la costa noroeste de América del Sur y cruzado por la linea
del Ecuador, tiene una poblacion de aproximadamente 15,5 millones de habitantes. La
estructura de la sociedad ecuatoriana esta marcada por las tres regiones geograficas que
dividen el pais: las montafias de los Andes, la costa y el territorio oriental conocido como
El Oriente. No s6lo se divide Ecuador geograficamente, sino también socialmente, ya que
cada region tiene su propia historia, su economia y su cultura.

Familiarizarse con el pueblo ecuatoriano no podria ser mas satisfactorio debido a la
diversidad cultural que caracteriza al pais. La estratificacion social de la nacion es muy
variada y estd compuesta por 65 % de mestizos, 25 % de amerindios, 7% de blancos
europeos y 3% de negros. Lo que es mas, hay no menos de diez lenguas nativas, ademas

del espanol(www.donquijote.org, 2014)

EL & TELEGRAFO

Agosto 20140000 ECONOMIA  Visitas: 3660

11 TESIS SOBRE LA SOCIEDAD DEL CONOCIMIENTO

“La educacion es el medio para transformar el pais”
r C

11 tesis sobre la sociedad del conocimiento an o

Grafico 9 Educacion en la sociedad Ecuatoriana.

Fuente: El Telégrafo
Autor: Investigador.

(El Telégrafo, 2014) En entrevista Rene Ramirez propone que la educacion sea el medio
para la transformacion integral del Ecuador, y consecuentemente, para lograr un cambio
en el orden social mediante la innovacion, la ciencia y la tecnologia,también los cambios

realizados en el sistema de educacion superior ecuatoriano durante los ultimos afios, como
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la gratuidad de la educacion y la normativa para elevar la calidad de las instituciones

educativas y de los docentes universitarios.

La propuesta de Ramirez sostiene que el Sistema de Educacién Superior debe ser
considerado un bien publico, y que se debe fortalecer la participacion de la academia en
las decisiones del sector publico beneficiando y desarrollando en gran manera a la

sociedad ecuatoriana.

BUEN VIVIR
EL Buen Vivir es un principio constitucional basado en el "Sumak Kawsay’, que recoge
una vision del mundo centrada en el ser humano, como parte de un entorno natural y

social.

“La satisfaccion de las necesidades, la consecucion de una calidad de vida y
muerte digna, el amar y ser amado, el florecimiento saludable de todos y todas, en
paz y armonia con la naturaleza y la prolongacion indefinida de las culturas
humanas. El Buen Vivir supone tener tiempo libre para la contemplacion y la
emancipacion, y que las libertades, oportunidades, capacidades y potencialidades
reales de los individuos se amplien y florezcan de modo que permitan lograr
simultaneamente aquello que la sociedad, los territorios, las diversas identidades
colectivas y cada uno -visto como un ser humano universal y particular a la vez-
valora como objetivo de vida deseable (tanto material como subjetivamente y sin

producir ningln tipo de dominacion a un otro)”. (Sumak Kawsay, 2013)

La educacion y el Buen Vivir interactian de dos modos. Por una parte, el derecho a la
educacion es un componente esencial del Buen Vivir, ya que permite el desarrollo de las
potencialidades humanas, y como tal, garantiza la igualdad de oportunidades para todas

las personas.

Por otra parte, el Buen Vivir es un eje esencial de la educacion, en la medida en que el
proceso educativo debe contemplar la preparacion de futuros ciudadanos, con valores y

conocimientos para fomentar el desarrollo del pais.
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¢Qué significa implementar el Buen Vivir desde la perspectiva educativa?

Grafico 10 Buen Vivir en la Educacion.
Fuente: Ministerio de Educacion del Ecuador.

Autor: Investigador

CURRICULO

“Un curriculo es la acepcion singular en espanol del latin curriculum. En plural
curricula... Refiere al conjunto de competencias basicas, objetivos, contenidos, criterios
metodolégicos y de evaluacidon que los estudiantes deben alcanzar en un determinado
nivel educativo de modo general, el curriculum responde a las preguntas ;qué ensenar?,
(como ensefar?, ;cuando ensefiar? y ;qué, como y cuando evaluar? El curriculo, en el
sentido educativo, es el disefo que permite planificar las actividades

académicas.”(www.epistemologia.over-blog.es, 2007)

Los contenidos dentro del marco del nuevo enfoque pedagdgico son un conjunto de
conocimientos cientificos, habilidades, destrezas, actitudes y valores que deben aprender
los educandos y que los maestros deben estimular para incorporarlos en la estructura
cognitiva del estudiante. Si bien es cierto que los contenidos son un conjunto de saberes
o formas culturales esenciales para el desarrollo y de socializacion de los estudiantes, la
manera de identificarlos, seleccionarlos y proponerlos en el curriculo tradicional ha sido

realizada con una visiéon muy limitada.
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Un curriculo sdélido, bien fundamentado, técnico, coherente y ajustado a las necesidades
de aprendizaje de la sociedad de referencia, junto con recursos que aseguren las
condiciones minimas necesarias para el mantenimiento de la continuidad y la coherencia
en la concreciéon de las intenciones educativas garantizan procesos de ensefianza y
aprendizaje de calidad.

Las funciones del curriculo son, por una parte, informar a los docentes sobre qué se quiere
conseguir y proporcionarles pautas de accion y orientaciones sobre como conseguirlo y,
por otra, constituir un referente para la rendicion de cuentas del sistema educativo y para
las evaluaciones de la calidad del sistema, entendidas como su capacidad para alcanzar

efectivamente las intenciones educativas fijadas.

PEDAGOGIA
La pedagogia es el conjunto de los saberes que estan orientados hacia la educacion,
entendida como un fenémeno que pertenece intrinsecamente a la especie humana y que

se desarrolla de manera social.(Ferrer, 2015)

La pedagogia, por lo tanto, es una ciencia aplicada con caracteristicas psicosociales que
tiene la educacion como principal interés de estudio.

En este aspecto es tan importante la mencionada disciplina que desde hace algunos afios
en todos los centros educativos publicos que forman parte de la Red de Ensefianza de
Espana existe un pedagogo o pedagoga que no so6lo se encarga de respaldar el trabajo de
los profesores sino que también ayuda a los alumnos que lo necesitan en determinadas
areas.

Mas concretamente esta figura tiene en cualquier escuela o instituto unas funciones
claramente delimitadas como son las siguientes: servicio de orientacidon y organizacion
escolar, programacion de metodologias especificas, asesoramiento al profesor,
elaboracion de terapias especificas, técnicas de estudio, diagndstico del discente. ..

Es importante destacar que la pedagogia se nutre de los aportes de diversas ciencias y
disciplinas, como la antropologia, la psicologia, la filosofia, la medicina y la sociologia,
de todas formas, cabe destacar que hay autores que sostienen que la pedagogia no es una

ciencia, sino que es un arte o un tipo de conocimiento

DIDACTICA
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Es la disciplina que tiene como objetivo de estudio los procesos y elementos que
participan en la ensefanza y el aprendizaje. Por tanto, se ocupa de las técnicas y métodos

de ensefianza.(www.cosasdeeducacion.es, 2005)

Como hemos sefalado la palabra didactica general suele acompafar a otros términos de
tal manera que nos olvidamos del significado concreto de esta palabra y a qué se refiere
en particular.

La didactica general puede definirse como la rama de la pedagogia que se encarga de
buscar métodos y técnicas para mejorar la enseianza, de manera que los conocimientos

lleguen de una forma eficaz a los educados, que suelen ser los nifos.

Por tanto, la didactica forma parte del aprendizaje y tiene un caracter cientifico.
Podriamos decir que se encarga de abordar, analizar, disefiar los esquemas y planes
destinados a plasmar las bases de cada teoria pedagogica, y cuyo fin es aportar los

conocimientos adecuados en cada etapa del aprendizaje de los nifos.

Es una disciplina que sirve de apoyo a los profesores a la hora de seleccionar y desarrollar
los contenidos que van a impartir a sus alumnos. La didéactica general ordena y respalda
los modelos de ensenanza y el plan de aprendizaje que deben de seguir los alumnos

teniendo en cuenta su edad.

PRACTICA DOCENTE.

Segun (Ferrer, 2015) “En el lenguaje corriente se dice que un profesor sabe ensefiar
cuando, ademas de tener un buen conocimiento, sabe trasmitirlos adecuadamente.”

La docencia es la realizacion de la ensefianza. Los maestros y profesores son los docentes
del sistema educativo de una nacion.

Para que un docente trasmita sus conocimientos a un grupo de alumnos es necesario que
previamente haya adquirido un profundo conocimiento sobre una materia. El proceso de
adquisicion de una disciplina es lento y principalmente tedrico, ya que en las
universidades se realizan pruebas para comprobar el nivel adquirido y no importa tanto
la capacidad de transmision de los mismos. El momento de la transmision o comunicacion
de una materia se realizard cuando el profesor se encuentre en un aula. En esta situacion

hablamos propiamente de la practica docente.
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Como cualquier otra profesion, ejercer la practica docente requiere de ciertas cualidades,
tanto personales como profesionales. En primer lugar, es necesario conocer
profundamente la materia que se va a impartir. Este requisito es indispensable, pero sin
lugar a dudas no es el unico. En segundo lugar, es muy conveniente tener destreza a la
hora de la comunicacion; sobre todo si se tiene en cuenta que el alumno puede no tener
una inclinacidn especial con respecto a ciertas asignaturas. Este segundo aspecto de la
practica docente es lo que se denomina didactica, es decir es una parte de la pedagogia y
es un instrumento muy util para lograr una correcta comunicacion entre el profesor y el

alumno.

IMPORTANCIA

Un aspecto importante en la practica docente: la disciplina,una ausencia de disciplina
escolar origina un evidente conflicto, la disciplina se consigue con una serie de normas
claras y con la autoridad del docente, quien debe saber aplicar el reglamento
correctamente, sin olvidar que la autoridad se ejerce a través de la propia actitud personal
y profesional.

Para que la practica docente sea efectiva y de calidad es deseable que el profesor tenga
una sélida vocacion, que le guste ensefiar al alumno porque considera que esté realizando
un bien a la sociedad.

La préactica docente es una actividad de un claro valor social, el educador tiene un papel
importante en la trayectoria formativa del alumno, un buen profesor es alguien recordado,
una persona que ha dejado huella entre sus alumnos.

Los profesionales de la educacion, deben estar conscientes de las metas formativas que
van: de la formacion tedrica a la formacion préctica, de la formacion técnica a la
formacion estratégica. Metas que tienen una vision que va mas alla de la racionalidad
técnica de los curriculos establecidos en todas las instituciones educativas de cualquier
nivel, mas atn el de nivel superior, objeto de mi estudio. Nuestro enfoque formativo debe
estar alineado a una educacion integral, en la que se dé importancia a la formacién
profesional basado en competencias laborales sin dejar de lado la formacién humana y
social, buscando siempre el desarrollo y bienestar de todos los seres humanos que

formamos la sociedad.

CARACTERISTICAS
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El ambiente para la ensefianza: Para una efectiva practica docente lo mas favorable es
garantizar es ambiente de dialogo, respeto y confianza, los educando tienden a
equivocarse y cometer varios errores sin embargo para una efectiva practica docente, seria
imposible por ejemplo mencionar la palabra “No” ya que cuando un educador realiza
alguna pregunta a un estudiantes y este se equivoca, tratard de buscar la respuesta
correcta, omitiendo el error, preguntando al mismo ;Qué mas podria ser? o a su vez a otro
estudiante.

El clima que se construye en el aula constituye el marco en el cual se desarrollan los
procesos de ensefianza y aprendizaje, y si bien los profesores son actores fundamentales
de ello, toda la comunidad educativa es participe de la misma.

Relaciones con los padres: Las caracteristicas de las familias de los estudiantes hacen
parte de las variables que se presentan en las Instituciones Educativas, no solo por
lascaracteristicas socio-culturales y familiares de estos. Los profesores responsabilizan
engran medida a las familias de los resultados que logran sus estudiantes, pero al
mismotiempo no tienen la capacidad para relacionarse con ellos es por ello que debe
existir un acercamiento por parte de los padres de familia, para con sus hijos e hijas y los

educadores.

PLANIFICACION

“Planificar es una tarea fundamental en la practica docente porque de esta depende el
¢éxito o no de tu labor docente, ademds de que permite conjugar la teoria con la practica
pedagogica”.(www.educando.edu.do, 2008)

La planificacion educativa, es un proceso de prevision, realizacion y evaluacion de las
acciones orientadas hacia el logro de los objetivos educacionales previstos, se inscribe en
el marco geografico, social, econémico y cultural de una comunidad local y nacional.
En esa forma se relaciona el que hacer educativo con las caracteristicas, necesidades,
expectativas de la comunidad y con el desarrollo nacional. De esta manera la precisamos
también como un proceso del planeamiento estratégico mediante el cual una Institucién
Educativa define su vision de mediano o largo plazo y las estrategias para alcanzarlo a

partir del andlisis de sus fortalezas, debilidades, oportunidades y amenazas.

RECURSOS
Son los instrumentos y medios que proveen al educador de pautas y criterios para la toma

de decisiones, tanto en la planificacion como en la intervencion directa en los procesos
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de ensefanza siendo su forma de actuar, capacidad de decidir sobre el tipo de estrategias
que se van a utilizar en los procesos de ensefianza que involucra conocer los medios y
materiales de los que se dispone para conducir el aprendizaje a los educandos. (RUIZ,
2012)

El docente debe permitirse aplicar y usar diferentes recursos a la hora de aplicar el proceso
de ensefianza aprendizaje, adhiriéndose al contexto geografico, cultural y social en donde
el educador se desenvuelva, es importante que el docente desarrolle recursos que permita

una ensefianza efectiva e ir actualizdndose acorde a la necesidad que se presente.

CONTENIDO

Sobre los contenidos, es importante que el docente maneje de forma fluida los mismos,
ya que si no es asi, esto generaria un inadecuado proceso de ensefianza aprendizaje, los
contenidos estan establecidos en la malla curricular, y su reforma que se actualiza cada
10 afios acorde a la necesidad real de la ciudadania, existiendo varios ejes transversales
que son indispensables toparlos a lo largo de la formacion académica.

Son politicas publicas, el SUMAK KAWSAY o mas conocido como el buen vivir, el
generar en los educandos, una conciencia social del contexto en donde nos
desenvolvemos, y rol del educador, encaminar en un sendero ameno a los estudiantes para
generar buenos elementos en la sociedad.

“El Sumak Kawsay fortalece la cohesion social, los valores comunitarios y la
participacion activa de individuos y colectividades en las decisiones relevantes para la

construccion de su propio destino y felicidad”.(Sumak Kawsay, 2013)

ESTRATEGIAS

Son el modo en que ensefiamos a nuestros estudiantes, su esencia, la forma de aprovechar
al maximo sus posibilidades de una manera constructiva y eficiente.

Comenzar una leccion repasando la ultima leccion

Los mejores maestros se aseguran que sus estudiantes entiendan las habilidades que
necesitan para la leccion que aprenderan ese dia. Esto lo hacen porque saben que la nueva
leccidn tiene como base la leccion del dia anterior.

Presentar la nueva informacion en pequeiios pasos

Ese lugar en nuestro cerebro donde procesamos la informacion es pequeio, de modo que
cuando se nos pide que aprendamos demasiado a la vez, podriamos sentirnos cansados.

Una estrategia llamada “fragmentacion” puede ayudar. La fragmentacion significa

37



ensefar en pequefios pasos mientras el maestro supervisa que los estudiantes estan
entendiendo.

Hacer muchas preguntas y discutir las respuestas

Los maestros eficaces hacen muchas preguntas. De eta manera como ya se menciond, se
permite desarrollar las ideas de los estudiantes, sus habilidades en definiciones, deduccion
e induccion sobre varias tematicas que se estudian.

Pedir a los estudiantes que expliquen lo que aprendieron

Pedir a un estudiante que piense en voz alta mientras estd resolviendo un problema o
cuando estd planeando escribir un ensayo, ayuda al maestro a identificar las areas donde
el estudiante necesita mas ayuda. Investigaciones recientes muestran que pensar en voz
alta funciona mucho mejor que cuando un maestro simplemente pregunta a sus
estudiantes, “;alguien tiene alguna pregunta?”.

Revisar

Sabemos que los estudiantes necesitan mucha practica y revisar el material para adquirir
conocimiento y hacer el seguimiento de nuevas ideas en su memoria a largo plazo. Es
mas fécil para los estudiantes resolver nuevos problemas cuando tienen una base solida
de conocimiento previamente adquirido. Los estudiantes con frecuencia olvidan el
material aprendido si no continian practicandolo.

Estas estrategias de ensefianza son utiles para todos los estudiantes, incluyendo a los
estudiantes con dificultades de aprendizaje y de atencion. Informese mas acerca de las
técnicas comunes para ensefar a los que tienen dificultades para aprender.

2.6 Hipotesis

La débil inclusion educativa incide en la inadecuada practica docente en la unidad

educativa Camilo Gallegos Dominguez del canton Mera.

2.7 Senalamiento de variables

Variable Independiente: Inclusion educativa.

Variable Dependiente: Practica docente.
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CAPITULO 111

METODOLOGIA

3.1 Modalidad basica de la investigacion

3.1.1 Investigacion de campo

La presente investigacion es de campo ya que se podrd palpar las situaciones o
fendmenos, poniéndolos de forma directa con los involucrados de la Unidad Educativa

Camilo Gallegos Dominguez

3.1.2 Bibliografia

Esta investigacion es bibliografica ya que se basa en libros, informes, articulos cientificos,
ya existentes para ampliar y profundizar teorias, enfoques y conceptualizaciones de

diferentes autores.

3.2 Nivel o tipo de investigacion

Exploratoria: Su metodologia es flexible, permitid explorar y reconocer con mayor
amplitud el estudio de la Inclusion Educativa en la Unidad Educativa Camilo Gallegos

Dominguez.

Descriptivo: Porque se describi6 el problema encontrado en la Unidad Educativa Camilo
Gallegos Dominguez, determinando las caracteristicas del problema que se esta

investigando, la debilidad en la practica docente en la inclusion educativa.

3.3 Poblacion y muestra

La poblacion a la que est4 dirigida esta investigacion es el total del cuerpo docente de la

Unidad Educativa Camilo Gallegos Dominguez y su rectora.
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Para la recepcion de los datos del objeto de estudio y en consideracion de tener un total

nivel de confianza de los resultados, se distribuye de la siguiente forma

Tabla 1: Poblacion de estudio

Poblacion Numero
Docentes 72
Rectora 1
Estudiantes 160
Total 233

Autor: Investigador
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3.4 Operacionalizacion de variables
Variable Independiente: Inclusiéon Educativa.

superar todo tipo de
exclusion desde una
perspectiva del derecho
humano a una educacion;
tiene que ver con acceso,
participacion y
aprendizaje exitoso en una
educacion de calidad para
todos

Educacion de calidad

inclusion

Recoger opiniones

Analisis de resultados.

clases.

(Son favorables los
resultados sobre la inclusion
educativa en su institucion?
(Podria explicar la inclusion
educativa en su
establecimiento, sus
resultados?

Conceptualizacion Dimensiones Indicadores Items Bésicos Técnica e instrumento
(Qué es para usted la
Inclusion educativa?
Estrategias de aprendizaje | Evaluacion. ¢De qué forma se aplica la Técnicas.
inclusion educativa en la
o a o ‘
mstitucion? Entrevista
(Conoces usted que personas Observacion
La aproximacion C ¢ lusis se las puede considerar en E ¢
estratégica diseflada para oneepro exciusion : inclusion educativa? neuesta
facilitar el aprendizaje educativa Estipular conceptos
exitoso para todos los Conducta.
niflo/as y jévenes_ Hace Relaciones interpersonales
referencia a metas Derechos humanos para la con la comunidad educativa. | Instrumentos
comunes para disminuir y educacion Asociacion estudiantil.
Impresiones sobre la Vinculacién y trabajo en Cuestionario.

Guia de entrevista
Ficha de observacion
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Variable Dependiente: Practica docente.

Compromiso ético.

Recoger opiniones

Analisis de resultados.

docente con los
educandos?

Conceptualizacion Dimensiones Indicadores ftems Basicos Técnica e instrumento
Entrevista
Desarrollo curricular Evaluacion. (Existe una adecuada
practica docente?
Practica docente. Es la
labor que lleva a cabo el (Aplican los docentes
docente, de manera estrategias metodologicas?
directa, con un grupo de Desarrollo profesional Estipular conceptos Encuesta
estudiantes dentro del (Participan los estudiantes
aula, incluye aspectos cuando el docente aplica
como: desarrollo estrategias metodologicas?
curricular, desarrollo
profesional, gestion del Gestion del aprendizaje Impresiones sobre la
aprendizaje y practica docente (Son favorables los
compromiso ético. resultados de la practica Encuesta

Ficha de observacion

Entrevista

Tabla 2: Operacionalizacion de variable

Autor: Investigador.
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3.5 Plan de recoleccion de informacion

Tabla 3: Plan de recoleccion de la informacion

Preguntas bésicas Explicacion
1. (Para qué? Para alcanzar los objetivos de la
investigacion
2. (A quiénes? Docentes, Rectora de la institucion y
estudiantes.
3 ¢Sobre qué aspectos? La Inclusion Educativa.
4. ;Quién? ;Quiénes? Investigador. Luis Ernesto Jami Ramos
5. (A quiénes? A la poblacion total del cuerpo docentes
y a la rectora de la institucion.
6. (Cuando? Octubre 2015 - marzo 2016
7. (Doénde’ Unidad Educativa Camilo Gallegos
Dominguez
8. (Cudntas veces? Dos veces una piloto y una definitiva.
9. (Qué técnicas de recoleccion? Encuestas, entrevista y observacion
10. ;Con qué? -Cuestionario para docentes.
-Cuestionario de entrevista
estructurada para la maxima autoridad
de la Unidad Educativa.
-Ficha de observacion para estudiantes.
11. ;En qué situacion? Aulas de clase, y en un ambiente de
confidencialidad y anonimato.

Elaborado por: Investigador.

3.6 Plan de procesamiento de la informacion

Una vez recolectado los datos se procedio:

- Revision critica de la informacioén recogida, es decir limpieza de informacion
defectuosa.

- Tabulacion de la poblacion desglosada en: 72 Docentesde la Unidad Educativa
“Camilo Gallegos Dominguez”

- Presentacion grafica de datos con la ayuda del programa Excel.

- Andlisis e interpretacion de resultados.

- Establecimiento de conclusiones y recomendaciones.
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CAPITULO IV

ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

4.1 Analisis de los resultados

La informacion obtenida mediante las encuestas, entrevistas y ficha de observacion se
procesé de forma manual, aplicando cuadros y utilizando el paquete de Microsoft Excel
para realizar los grafitos estadisticos y calculos porcentuales.

En cada uno de los items se realizé en andlisis e interpretacion de los resultados, donde
se ordend la informacion para interpretar las respuestas a las interrogantes de estudio,

generando de esta manera una explicacion objetiva de los hechos a datos estadisticos.

4.2 Interpretacion de datos

ENTREVISTA REALIZADA EN LA UNIDAD EDUCATIVA “CAMILO
GALLEGOS DOMINGUEZ”

Fecha: Miércoles, 13 de enero del 2017.

Entrevistado(a): | Dr. Nelly Salinas \ Cargo: \ Rectora de la Institucion.

Entrevistador: Luis Jami

1.- (En la Unidad Educativa Camilo Gallegos existen nifios del programa de
inclusion educativa?

Si, existen en diferentes aulas clase, estos nifios han sido incluidos desde la Unidad
Especializada Puyo y diferentes otras instituciones educativas, con el fin de fortalecer la

inclusidon educativa.

2.- (Conoce el marco juridico que garantiza la inclusion educativa y equidad de
derechos?

La constitucion garantiza derechos a la educaciéon de forma equitativa y para todos,
también en la Ley Organica de Educacion Intercultural, son importantes para aplicar una

practica docente efectiva.
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3.- ¢Los docentes estin sujetos a capacitaciones continuas sobre la inclusion
educativa?

Si, sin embargo notamos algo de desinterés por parte de los docentes por el tiempo que
esto les conlleva, saben que estos conocimientos recibidos son importantes sin embargo

soy muy cansados pero a la vez muy importantes.

4.- ;Considera usted que se logra realizar una inclusion educativa real en el aula
clase?

Si, creo que no en un 100% pero si sobre pasa el 75% ya que los docentes tienden a dar
prioridad a los estudiantes, sin embrago hay mucho por hacer dentro del aula clase y en

toda la comunidad educativa.

5.- ¢Es responsabilidad de los docentes promover practicas de inclusion en la
comunidad educativa?

Ellos son muy importantes pero toda la comunidad educativa es la responsable de aplicar
una educacion inclusiva efectiva, padres de familia, planta administrativa, docentes y

estudiantes, todos estos factores influyen y se logra un objetivo macro esperado.

6.- ;Cual es su punto de vista sobre las planificaciones para el proceso de ensefianza
aprendizaje y la inclusion educativa? ;Se deben realizar adaptaciones?

Los docentes realizan adaptaciones a la planificacion ya que son necesarias para aplicar
el proceso de ensefianza aprendizaje y deben realizarse adaptaciones especiales, sin dar a

notar un trato especial a los estudiantes ya que de aqui puede partir la discriminacion.

7.- ¢En la comunidad educativa se vive una real inclusion educativa?
Es importante reflejar un ambiente de cordialidad y calidez fomentando el ejemplo y las
buenas practicas inclusivas, sin discriminacion sino dialogo y participacion de todos y

todas.

8.- ¢Cuales son las fortalezas que la unidad educativa tiene para la aplicacion de la

inclusion educativa?

La actualizacién docente, es continua, el plan de convivencia se aplica y se lo ha

establecido con la participacion de toda la comunidad educativa. Estas fortalezas son
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puntales para realizar una adecuada aplicacion de la inclusion educativa, también nuestra
unidad educativa tiene niveles en sus diferentes espacios fisico, segmentando a las edades

similares para un ambiente sano y de buen desarrollo.

9.- (Cuales son los puntos a reforzar en la unidad educativa para lograr una
inclusion educativa efectiva?

Hay varios docenes que no aplican una adecuada planificacion en el proceso de ensefianza
aprendizaje, ligero desintereso r la actualizacion de conocimientos el espacio fisico
también no cuenta con todas las adaptaciones necesarias para un adecuado proceso de

inclusidon educativa.

10.- (El espacio fisico de la unidad educativa cumple a cabalidad con las necesidades
de acceso? Rampas, servicios higiénicos, entre otros.

Contamos en nuestra institucion con algunos espacios adecuados para la aplicacion de la
inclusion educativa, sin embargo aun hay mucho por mejorar en el aspecto fisico de

nuestra institucion, donde procuramos generar buenos resultados sobre calidad educativa.

Interpretacion de la entrevista.

La inclusion educativa es un programa que pasa ya por ser llamado un eje transversal, los
docentes conocen muy bien este tema y han sido capacitados sobre esta iniciativa
constantemente, sin embargo algunos educadores tienen desinterés por la actualizacion
por el tiempo que esto conlleva y tan solo aplican ligeras adaptaciones a la planificacion
que ejecutan en el aula clase, sin embargo, en la institucion se trata de incentivar una
educacion inclusiva con toda la comunidad educativa para lograr una inclusion real ya
que a pesar de existir varias iniciativas que impulsen dia a dia esta temdtica aun no se
logra alcanzar esta meta al 100% ni en el aula clase ni en la comunidad educativa, parte
de las debilidades y factores que se presentan como un obstaculo para cumplir con este
objetivo es el espacio fisico total de la Unidad Educativa que no esta totalmente adecuado
para garantizar una inclusion eficaz, como por ejemplo: rampas, pasamanos, servicios
higiénicos, etc. Otro de los obstaculos que atraviesa la Unidad Educativa en su ardua
lucha por mejorar esta esfera de la educacion es el ligero desinterés del trabajo colectivo
por parte de la comunidad educativa en este tema, como son los padres de familia, planta
administrativa, estudiantes y docentes que carecen de coordinacién constante y

organizacion con el fin de proponer nuevos emprendimientos que mejoren la calidad y
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eficiencia educativa de toda la institucion de las que son parte directa o indirectamente.
Es importante también resaltar las fortalezas que presenta la institucion para sacar
adelante todos estos objetivos, una de las mas importantes es la actualizacion docente que
permite llevar a cabo una debida planificacion con la comunidad educativa y aplicacion
efectiva del modelo educativo inclusivo de acuerdo al marco juridico establecido en la
ley, de ahi que se prioriza el rol del docente como actor principal para lograr una

verdadera inclusion educativa eficiente.
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Encuesta a docentes de 1a Unidad Educativa “Camilo Gallegos Dominguez”

Poblacion total 72 docentes.

1.- ;Conoce de las capacitaciones de Inclusion Educativa que realiza el Ministerio

de Educacion?

Alternativa | Frecuencia | Porcentaje
SI 60 83.33%

NO 12 16.66%
TOTAL 72 100%

Tabla 4: Conocimiento de capacitaciones sobre la inclusion educativa

Fuente: Investigacion de campo
Autor: Investigador:

NO;;

SI;;
84%

Grafico 11 Conocimiento de capacitaciones sobre la inclusion educativa

Fuente: Investigacion de campo
Autor: Investigador

Analisis

E183.33% de los docentes conoce que existen capacitaciones sobre la inclusion educativa
dictados por parte del Ministerio de Educacion, mientras que el 16.66% manifestd que no

conocen sobre estas capacitaciones.

Interpretacion

Estos resultados definen que la mayoria del cuerpo docente conoce o ha escuchado sobre
las capacitaciones de Inclusion Educativa que son impartidos por la cartera de estado en
cuanto a la educacion, han escuchado o conocen que se ejecutaron, ejecutan y realizaran

capacitaciones y/o talleres sobre esta tematica.
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2.- (Ha participado de alguna capacitacion o taller sobre Inclusion Educativa?

Alternativa | Frecuencia | Porcentaje

SI 58 80,556%
NO 14 19.446%
TOTAL 72 100%

Tabla 5: Recibir capacitacion sobre Inclusion Educativa

Fuente: Investigacion de campo
Autor: Investigador:

NO;;

Sl;; 80%

Grafico 12: Recibir capacitacion sobre Inclusion Educativa

Fuente: Investigacion de campo
Autor: Investigador

Analisis
Un 80% del cuerpo docente ha participado de capacitaciones sobre Inclusion Educativa a

diferencia de un 20% de los docentes que no lo ha hecho.

Interpretacion

Los docentes manejan y dominan las bases practicas y el conocimiento debido para
mejorar el proceso de ensefianza aprendizaje de los estudiantes inmersos en la Inclusion
Educativa, sin embargo se aspira que se practique todo este conocimiento recibido,
respaldado en el marco juridico que garantiza la inclusion educativa, tanto como en la
Constitucion de la republica, la Ley Organica de Educacion Intercultural, la Ley de

Discapacidades y el Cdodigo Organico de la Nifiez y la adolescencia.

3.- (Ha aplicado en el aula clase lo aprendido en la capacitacion de Inclusion

Educativa?
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Alternativa | Frecuencia | Porcentaje
SIEMPRE 55 76,38%
A VECES 3 4.16%

NUNCA 14 19,44%
TOTAL 72 100%

Tabla 6: Aplicacion de lo aprendido sobre Inclusion Educativa

Fuente: Investigacion de campo
Autor: Investigador:

NUNCA;

A20%

VECES;;
4%

SIEMPRE
5 76%

Grafico 13: Aplicacion de lo aprendido sobre Inclusion Educativa

Fuente: Investigacion de campo
Autor: Investigador

Analisis

El 76% de los docentes siempre aplica lo aprendido en las capacitaciones de Inclusion
Educativa, el 19% nunca lo aplica ya que en las anteriores preguntas, concebimos no han
participado de estas capacitaciones y finalmente el 4% de los docentes a veces aplica los

conocimiento recibidos.

Interpretacion

Existe una aplicacion de los conocimientos recibidos, es evidente que los docentes
dominan la tematica de la inclusion educativa, sin embargo hay varios docentes que
minimizan estas capacitaciones y no ponen en practica el conocimiento recibido, sin
medir las consecuencias negativas que esto podria producir en los nifios del programa de

inclusion educativa.

4.- ;Considera que las capacitaciones deben ser constantes para la actualizacion del

docente?
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Alternativa | Frecuencia | Porcentaje
SI 72 100%
NO 0 0%

TOTAL 72 100%

Tabla 7: Capacitaciones constantes sobre actualizacion docente

Fuente: Investigacion de campo
Autor: Investigador:

NO; 0%

100%

Grafico 14: Capacitaciones constantes sobre actualizacion docente

Fuente: Investigacion de campo
Autor: Investigador

Analisis

El 100% de los docentes esta de acuerdo en que la actualizacion debe ser constante.

Interpretacion

Hoy en dia existe una competitividad profesional en el mundo laboral, en los educadores
no es la excepcion, sin embargo necesitan estar capacitados acorde a la realidad del
sistema educativo, cumpliendo a cabalidad con las normas establecidas y rigiéndose a la
planificacion concreta, la importancia de la actualizacion en los docentes dependera
también para subir en el escalafon del magisterio, de esta manera el educador obtiene

beneficios.

5.- (En su aula clase existen alumnos con discapacidad o problemas de aprendizaje?
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Alternativa | Frecuencia | Porcentaje
SI 65 90.27%
NO 7 9,72%
TOTAL 72 100%
Tabla 8: Alumnos con discapacidad
Fuente: Investigacion de campo
Autor: Investigador:
NO;;

SI;; 90%
Grafico 15: Alumnos con discapacidad

Fuente: Investigacion de campo

Autor: Investigador

Analisis

El 90% del cuerpo docente existen estudiantes para aplicar la Inclusion Educativa, sea

por discapacidad o por problemas de aprendizaje mientras que el 10% no.

Interpretacion

Se concibe que la mayoria de los docentes debieron ser capacitados para generar un
adecuado proceso de ensenanza aprendizaje, siendo de suma importancia ya que como
educadores, propenden y aspiran generar una educacion de calidad, mas aun si casi todos
los educadores cuentan en su aula clase con la necesidad de aplicar la Inclusion Educativa

por sus estudiantes.

6.- ;Considera usted que los estudiantes se respetan y tratan de l1a misma manera?

Alternativa

Frecuencia

Porcentaje

SIEMPRE

35

48,61%
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A VECES 26 36,11%
NUNCA 11 15,27%
TOTAL 72 100%

Tabla 9:Estudiantes se respetan y se tratan de la misa manera.

Fuente: Investigacion de campo
Autor: Investigador:

NUNCA;;
15%
SIEMPRE;;
49%
A VECES;;
36%

Grafico 16 : Estudiantes se respetan y se tratan de la misma manera.

Fuente: Investigacion de campo
Autor: Investigador

Analisis
El 48,61% considera que siempre los estudiantes se respetan y hay un mismo trato entre
ellos el 36% manifestd que a veces y el 15% manifiesta que nunca hay respeto ni un

mismo tratos entre los estudiantes.

Interpretacion

De los educadores percibe que los estudiantes se trata de forma respetuosa y sin
diferencias, sin embargo hay otra informacion importate de resaltar como el 15% donde
existe un trato con discriminacion entre estudiantes ni un mismo trato, hay falencias que

se perciben y no se logra una Inclusion Educativa efectiva.

7.- ¢(Planifica usted considerando a los estudiantes del programa de Inclusion
Educativa?

Alternativa | Frecuencia | Porcentaje

SIEMPRE 68 94,44
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A VECES 3 4,16
NUNCA 1 1,38
TOTAL 72 100%

Tabla 10: Planificacion tomando en cuenta la Inclusion Educativa.
Fuente: Investigacion de campo

Autor: Investigador:

A VECES;;
4%

RE;;
95%

Grafico 17 : Planificacion tomando en cuenta la Inclusion Educativa.

Fuente: Investigacion de campo
Autor: Investigador

Analisis
La planificacion en base a la Inclusion Educativa se realiza en un 94% de los docentes de
la institucion educativa mientras que el 4% de docentes a veces la aplica y el 1% nunca

lo hace.

Interpretacion

Los docentes valoran y toman en cuenta las necesidades de los educandos la hora de
impartir clases, ponderando en gran manera la importancia de generar una educacion de
calidad y calidez, enfocan la hora clase a todos los estudiantes promoviendo y aplicando
todo lo planificado, buscando las mejores estrategias para alcanzar un buen desarrollo

académico.

8.- ¢(Ha aplicado estrategias para integrar a los estudiantes del programa de
Inclusion Educativa?

Alternativa

Frecuencia

Porcentaje

SI

72

100%




NO 0
TOTAL 72

0%
100%

Tabla 11: Aplica estrategias para integrar a los estudiantes de Inclusion Educativa.

Fuente: Investigacion de campo
Autor: Investigador:

NO; 0%

100%

Grafico 18 : Aplica estrategias para integrar a los estudiantes de Inclusion
Educativa

Fuente: Investigacion de campo
Autor: Investigador

Analisis
Toda la poblacion docente, el 100%ha aplicado estrategias para un adecuado ritmo de

trabajo con niflos para la Inclusién Educativa.

Interpretacion

Los docentes conociendo la necesidad de lograr un adecuado proceso de ensefianza
aprendizaje, buscan y ejecutan las mejores estrategias, inclusive algunos preparan
material didactico generando una clase mas amena y calida, permitiendo una efectiva

asimilacion de conocimientos.

9.- ;Es necesario aplicar estrategias especificas para el aprendizaje con ninos del
é
programa de inclusion educativa?

Alternativa

Frecuencia

Porcentaje

SI

67

93.05%




NO 5
TOTAL 72

6.94%
100%

Tabla 12: Necesidad por aplicar estrategias con los estudiantes de Inclusion Educativa.

Fuente: Investigacion de campo
Autor: Investigador:

NO;; 7%

SI;; 93%

Grafico 19 : Necesidad por aplicar estrategias con los estudiantes de Inclusion
Educativa.

Fuente: Investigacion de campo

Autor: Investigador

Analisis

En esta pregunta a los docentes el 93% certifica que se debe aplicar estrategias educativas

diferenciadas para realizar con nifios del programa de inclusion educativa por otro lado

el 6% de los educadores manifiesta lo contrario.

Interpretacion

Para ejecutar estrategias especificas se debe recibir una capacitacion o taller para estos
docentes, entendiendo que validan la importancia de realizar acciones diferenciadas ante
estos estudiantes, sin despertar ningun tipo de discriminacidon, mas bien generando un

ambiente equitativo y de buen desarrollo social.

10.- ;Considera usted que los estudiantes alcanzan a ser incluidos en la educacion
regular y mas adelante en el ambito social?

Alternativa

Frecuencia

Porcentaje

SIEMPRE

19

26,38%




A VECES 49 68,05%
NUNCA 4 5,55%
TOTAL 72 100%

Tabla 13: Considera que los estudiantes son incluidos en la educacion y sociedad.

Fuente: Investigacion de campo
Autor: Investigador:

Grafico 20 : Considera que los estudiantes son incluidos en la educacion y
sociedad.

Fuente: Investigacion de campo
Autor: Investigador

Analisis

El 26% del cuerpo docente manifiesta que siempre se alcanza una inclusion educativa y
social con los estudiantes, en otro sentido el 68% concibe que a veces se logra este
resultado, finamente el 5% de los docentes afirma que nunca logra una inclusion

educativa y social real.

Interpretacion
La intencion del docente es generar y formar seres humanos que contribuyan a la sociedad
sea un elemento positivo, sin embargo en alguno caso en cuanto a la Inclusion Educativa,

se logra y no, este objetivo en las instituciones académicas y en el diario vivir de la

sociedad.
FICHA DE OBSERVACION A ESTUDIANTES.
Objetivo: El estudio de la inclusion educativa.
N° ASPECTOS A OBERVAR EJECUCCION
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Siempre | veces [ Nunca
Los docentes dominan el tema para un adecuado proceso de
1 [ensefianza aprendizaje hacia los estudiantes. X
2 | Los estudiantes son incluidos y participan en el aula clase. X
Los estudiantes del programa de Inclusion Educativa se sienten
3 [motivados para aprender. X
4 | Existe discriminacion entre estudiantes. X
5 |Hay violencia fisica entre estudiantes. X

ASPECTOS A OBERVAR SI NO

6 [Existen estudiantes para aplicar la inclusion educativa. X

Los estudiantes promueven la Inclusion Educativa en el aula

7 |[clase. X
Los educandos son tratados por el docente de forma equitativa

8 [y con respeto. X

9 | Los estudiantes aprenden gracias a las estrategias del docente. X

Los estudiantes cuentan con el espacio fisico adecuado para la
10 | Inclusion Educativa X
Tabla 14: Ficha de observacion

Fuente: Investigacion de campo
Autor: Investigador:

Analisis:
En la institucion educativa, si hay estudiantes a quienes se debe aplicar la inclusion

educativa el mismo entorno, sus compaifieros, si promueven la inclusion educativa en el
aula clase, también los docentes por su parte tratan a los educandos, el educador aplica
estrategias que permiten el desarrollo armonico de los conocimientos de sus estudiantes,
de forma equitativa y con respeto hacia todos, sin distincion alguna, para lograr este
objetivo, los estudiantes siempre son incluidos y participan en el aula, ya que siempre
estan siendo motivados para aprender, los docentes a pesar de realizar su debida
planificacion existe ocasiones en las que dominan el tema y otras no, por otro lado os
estudiantes en eventualmente tienden a discriminarse, sin embargo nunca llegan a la
violencia fisica, finalmente se observo que no se cuenta con el espacio fisico necesario

para promover una Inclusion Educativa real.

Interpretacion
Se conoci6 de la realidad que existe en esta institucion sobre la aplicacion de la inclusion

educativa, con docentes que en ocasiones dominan el tema, sin embargo usan estrategias

59




para lograr un correcto proceso de ensefianza aprendizaje, sobre el trato y relacion de los
educandos el docente promueve un ambiente de respeto, que lamentablemente en
ocasiones se ve manchado por discriminacion, sin embargo no se llega a la violencia
fisica, gracias a la labor de los educadores, se percibid que los estudiantes estan motivados
por aprender y participan constantemente en la hora clase, son los educandos quienes son
tratados de la misma manera forjando asi, un ambiente educativo sano, lamentablemente
en la institucidon educativa se evidencio que no se cuenta con el espacio fisico adecuado
para promover la Inclusion Educativa, como servicios higiénicos y lugares de acceso para

sillas de ruedas.

CAPITULO V

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.1 Conclusiones
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Se diagnostic6 el nivel de cumplimiento sobre la inclusion educativa, con los
docentes a través de encuestas y fichas de observacion, conociendo su alto
conocimiento del tema,

Se determind que el docente realiza actividades en pro de la inclusion educativa
tales como: adaptacion en sus planificaciones, preparacion de material didactico,
promocion y aplicacion del plan de convivencia para los estudiantes y la demas
comunidad educativa

Se identifico que la infraestructura de la institucion educativa cuenta con varios
espacios en apoyo a la Inclusiéon Educativa pero esto no es total, en algunos
espacios como: bafos y gradas no cuenta con las condiciones necesarias de

accesibilidad.

5.2 Recomendaciones

A la rectora de la institucién gestionar talleres de capacitacion y actualizacion
docente, Psicologos, y terapistas de la Unidad Especializada Puyo, con el fin de
fortalecer sus conocimientos y aplicarlos en la hora clase y el dia cotidiano de los
estudiantes.

Solicitar al distrito 16D01 de Puyo o a su vez a la unidad Especializada Puyo, se
dote de estrategias de trabajo para la Inclusién Educativa, sugiérase adaptaciones
a las planificaciones y el uso de material didactico que fortalezca el proceso de
ensenanza aprendizaje.

Adaptar rampas, servicios higiénicos, entre otras adaptaciones fisicas para el buen
desarrollo de la Inclusion Educativa, fomentando un espacio fisico adecuado de

calidez.

BIBLIOGRAFIA

ASAMBLEA NACIONAL DEL ECUADOR. (2008). Constitucion de la Republica Del

Ecuador. Montecristi - Manabi: Asamblea Nacional del Ecuador.

BORIJA, JI. G. (2015). “LA INCLUSION EDUCATIVA Y SU INFLUENCIA EN LAS
RELACIONES INTERPERSONALES DE LOS ESTUDIANTES DE CUARTO A
SEPTIMO ANO DE EDUCACION BASICA DE LA UNIDAD EDUCATIVA LAS
AMERICAS EN LA PROVINCIA DE TUNGURAHUA CANTON AMBATO”. Ambato.

61



Cherrez, O. P. (2016). “INCLUSION EDUCATIVA Y EL RENDIMIENTO ACADEMICO
DE LOS NINOS Y NINAS DEL SEXTO Y SEPTIMO GRADO DE EDUCACION
GENERAL BASICA DE LA UNIDAD EDUCATIVA “VICENTE ANDA AGUIRRE”
CANTON MOCHA, PROVINCIA DE TUNGURAHUA . Ambato.

Cherrez, O. P. (2016). “INCLUSION EDUCATIVA Y EL RENDIMIENTO ACADEMICO
DE LOS NINOS Y NINAS DEL SEXTO Y SEPTIMO GRADO DE EDUCACION
GENERAL BASICA DE LA UNIDAD EDUCATIVA “VICENTE ANDA AGUIRRE”
CANTON MOCHA, PROVINCIA DE TUNGURAHUA . Ambato.

El argumento en favor de la inversion en la educacion y la equidad. (20015). Nueva
York: UNICEF.

El Comercio. (25 de Junio de 2014). www.elcomercio.com. Obtenido de
http://www.elcomercio.com/tendencias/inclusion-educativa-escuelas-regulares-avanza-
discapacidad-discapacidades.html

El Telégrafo. (Viernes de Agosto de 2014). “La educacion es el medio para transformar
el pais”. El Telégrafo, pag. AS.

Ferrer, J. (5 de Abril de 2015). definicionabc.  Obtenido de
http://www.definicionabc.com/historia/practica-docente.php

Legarralde., S. F. (2007). Pedagogia de la Inclusion. Caracas.: EDITORA CORRIPIO C.
POR A.

Ministerio de Educacion del Ecuador. (2016). www.educacion.gob.ec. Obtenido de
Escuelas Inclusivas.: https://educacion.gob.ec/escuelas-inclusivas/#

Organizacion de Estados Iberoamericanos. (2012). Buenas pracicas para la Inclusion
Educativa. En O. d. Iberoamericanos., Organizacion de Estados Iberoamericanos. (pag.
15). Quito - Ecuador: Santillana.

Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura. (2011).
La UNESCO y la EDUCACION "Toda persona tienenderecho a la educacion”. Paris:
UNESCO.

PASTUNA, E. C. (2014). L4 INCLUSION DE NINOS Y NINAS CON NECESIDADES
EDUCATIVAS ESPECIALES Y SU INCIDENCIA EN EL DIARIO VIVIR DE LA
ESCUELA DE EDUCACION REGULAR “ONCE DE NOVIEMBRE” DE LATACUNGA.
Ambato.

Secretaria Nacional de Planificacion . (2013). Plan nNacional para el Buen Vivir 2013 -
2017. Quito: SENPLADES.

UNESCO. (2015). Informe de seguimiento de la EPT en el mundo. Paris: UNESCO.

62



www.cosasdeeducacion.es. (s.f de s.f de 2005). www.cosasdeeducacion.es. Obtenido de
https://www.cosasdeeducacion.es/que-es-la-didactica-general/

www.donquijote.org. (17 de Octubre de 2014). www.donquijote.org. Obtenido de
http://www.donquijote.org/cultura/ecuador/sociedad/

www.epistemologia.over-blog.es. (Fbrero de 2007). www.epistemologia.over-blog.es.
Obtenido de http://epistemologia.over-
blog.es/pages/DEFINICION DE CURRICULO_Y CONTENIDOS-1432924 html
www.inclusioneducativa.org. (Agosto de 2006). www.inclusioneducativa.org. Obtenido
de http://www.inclusioneducativa.org/ise.php?id=1

www.unicef.org. (Abril de 2012). www.unicef.org. Obtenido de

https://www.unicef.org/ecuador/education_child development.html

63



ARTICULO CIENTIFICO

“EL ESTUDIO DE LA INCLUSION EDUCATIVA EN LA UNIDAD EDUCATIVA
CAMILO GALLEGOS DOMINGUEZ DEL CANTON MERA”

Luis Jamil; Julia del Rosario Paredes2
1 investigador, carrera de educacion basica luisjamiramos@hotmail.com

2 Docente tutora, Universidad Técnica de Ambato jdr.paredes@uta.edu.ec

RESUMEN

La presente investigacion pretende conocer la realidad que se vive en la Unidad Educativa
Camilo Gallegos Dominguez del Cantén Mera, si bien es cierto en los Ultimos afios, se
ha venido trabajando en bien del desarrollo de la inclusion educativa, pero es importante
también conocer su aplicacion y los alcances de las mismas, una evaluacion objetiva de
la misma para conocer sus fortalezas y debilidades, una vez identificados los problemas,
permitiendo una mejoria en su aplicacion y calidad educativa, La comunidad educativa y
su eficaz andamiaje permite una relacion cercana entre todos los integrantes de la
institucion académica, por ello es responsabilidad de todos los actores educativos aplicar
una adecuada inclusion educativa, siendo también el rol del docente importante para
tomar la batuta y dirigir estas actividades en la hora clase con los educandos, garantizando
un uso adecuado de los recursos para originar dicha actividad, partiendo desde una
planificacion objetiva en bien del desarrollo global del aula clase. Los resultados de esta
investigacion nos revela que si bien los docentes de la unidad educativa “Camilo Gallegos
Dominguez” conocen la tematica de la inclusion educativa en un 100% el cuerpo docente,
pero si bien es cierto no es aplicada a cabalidad y los docentes en gran mayoria no usan
adaptaciones para realizar el proceso de ensefianza aprendizaje con estudiantes de la
inclusion educativa. La legislacion del Ecuador garantiza derechos y promueve la
inclusion educativa, laboral y social, siendo una puerta abierta para toda la ciudadania,
sin embargo debemos analizar su efectividad en todos estos entornos ya mencionados,
siendo este un elemento para garantizar la calidad educativa en los diversos
establecimientos de formacion académica, procurando velar por un mejor nivel de
educacion en nuestro Ecuador que trabaja por ser un pais de equidad y justicia social.

Palabras Clave: Inclusion Educativa, capacitacion, integracion, docente, comunidad
educativa.

ABSTRACT
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The present research intends to know the reality that is lived in the Educational Unit
Camilo Gallegos Dominguez del Canton Mera, although it is true in the last years, has
been working well for the development of educational inclusion, but it is also important
to know its application And the scope of the same, an objective evaluation of the same to
know their strengths and weaknesses, once identified the problems, allowing an
improvement in their application and educational quality, The educational and effective
community allows a close relationship between all Members Of the academic institution,
so it is the responsibility of all educational actors to apply an adequate educational
inclusion, as well as the role of the important teacher to take the lead and direct these
activities in class with the students, ensuring an adequate use of the Resources to originate
said activity, starting from an objective planning in good of the global development of
the classroom class. The results of this investigation in the revelation that although the
documents of the educational unit "Camilo Gallegos Dominguez" know the subject of the
educational inclusion in a 100% the teaching staff, but if it is true it is not applicable fully
and the teachers in Most do not use adaptations to carry out the process of teaching
learning with students of educational inclusion. The legislation of Ecuador guarantees the
rights and promotes educational, labor and social inclusion, being an open door for all
citizens, however we must analyze their effectiveness in all these environments and they
are, being an element to guarantee the educational quality in the Various educational
establishments, which ensure a better level of education in our Ecuador that work for a
country of equity and social justice.

Keyword: Educational Inclusion, training, integration, teacher, educational community.
INTRODUCCION

La debilidad en la practica docente en la inclusion educativa, uno de los problemas reales
que se ha notado superficialmente en varias instituciones educativas, existen
establecimientos donde se trabaja arduamente por ello sin embargo hay mucho por hacer
aun, ;En qué porcentaje es aplicable la inclusion educativa a una aula clase regular? ;Las
capacitaciones a los docentes son técnicamente operantes para la aplicacion de la
inclusion educativa? ;Cudl es el marco juridico que respalda su aplicaciéon? (Constitucion

del Ecuador, 2008)

Uno de los principales emblemas de la reforma curricular trata como ejes importantes a

la interculturalidad, plurinacionalidad e inclusion, esta tiltima sin ser la menos importante
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plantea alcanzar el Buen Vivir, que en todos los espacios sociales se trabaja por

ello.(Sumak Kawsay, 2013)

La reforma curricular aprobada en noviembre del 2006 contempla a la inclusién educativa
como uno de sus objetivos a considerar vinculantes dentro del campo académico
promoviendo el buen vivir, siendo la inclusion de alguna forma un eje transversal en la

educacion.(Ministerio de Educacion del Ecuador, 2016)

En esta investigacion analizaremos la Inclusion Educativa en la Unidad Educativa Camilo

Gallegos Dominguez del canton Mera.

METODOLOGIA

En esta investigacion de campo se palpa de forma directa las situaciones y fendmenos
que se presenten en la unidad educativa Camilo Gallegos Dominguez. Gracias a las
practicas pre-profesionales que se realizd en esta institucion, se pudo constatar las
incidencias y sucesos acerca este contexto.

También es una investigacion bibliografica basada en orientacion de documentos ya
existentes para ampliar y profundizar teorias, enfoques y conceptualizaciones de
diferentes autores basdndose en informes, libros, perioddicos, libros electronicos, entre
otros.

El nivel de la investigacion es de campo exploratorio ya que se comprueba de forma
directa la aplicacion de la Inclusion Educativa de lo cual podemos diagnosticar su
cumplimiento y aplicacion del docente y estudiantes,

Las técnicas que se aplicaron son fichas de observacion, encuestas, entrevistas; esto nos
permite obtener datos e informacion la cual nos facilita la tabulacion, andlisis e
interpretacion de datos sobre nuestro tema a investigar.

RESULTADOS

Mediante las encuestas realizadas en esta investigacion se obtuvo varios datos de sumo
interés.

Por ejemplo hemos recogido y presentamos los resultados mas relevantes sobre el estudio
de la inclusion educativa en la unidad educativa Camilo Gallegos Dominguez del cantén

Mera.

,Ha participado de alguna capacitacion o taller sobre Inclusion Educativa?
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Alternativa | Frecuencia | Porcentaje
SI 58 80,556%
NO 14 19.446%
TOTAL 72 100%
NO;;

sl;; 80%

Los docentes han recibido capacitaciones y de esta forma el marco juridico que garantiza
la inclusion educativa, tanto como en la constitucion de la republica, la Ley Organica de
Educacion Intercultural, la Ley de Discapacidades y el Codigo Organico de la Nifiez y la
adolescencia, teniendo los educadores las bases practicas y el conocimiento debido para
mejorar el procesos de ensefianza aprendizaje de los estudiantes inmersos en la inclusion

educativa, sin embargo se aspira que no se practique todo este conocimiento recibido.

Ha aplicado en el aula clase lo aprendido en la capacitacion de inclusion educativa?

Alternativa | Frecuencia | Porcentaje
SIEMPRE 55 76,38
A VECES 3 4.16

NUNCA 14 19,44

TOTAL 72 100%

NUNCA;
20%
A VECES;;
4%
SIEMPRE;;
76%
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En virtud de estos resultados definir que la mayoria del cuerpo docente conoce o ha
escuchado sobre las capacitaciones de Inclusion Educativa que son impartidos por la
cartera de estado en cuanto a la educacion, han escuchado o conocen que se ejecutaron,

ejecutan y realizaran capacitaciones y/o talleres sobre esta tematica.

,Considera usted que los estudiantes se respetan y tratan de la misma manera?

Alternativa | Frecuencia | Porcentaje

SIEMPRE 35 48,61%
A VECES 26 36,11%
NUNCA 11 15,27%

TOTAL 72 100%

NUNCA;;
15%

SIEMPRE;;

49%

A VECES;;
36%

De los educadores percibe que los estudiantes se trata de forma respetuosa y sin
diferencias, sin embargo hay otra informacion importate de resaltar como el 15% donde
existe un trato con discriminacion entre estudiantes ni un mismo trato, hay falencias que
se perciben y no se logra una Inclusion Educativa efectiva.

,Ha aplicado estrategias para integrar a los estudiantes del programa de Inclusion
Educativa?

Alternativa | Frecuencia | Porcentaje
SI 72 100%
NO 0 0%
TOTAL 72 100%
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NO; 0%

100%

Los docentes conociendo la necesidad de lograr un adecuado proceso de ensefianza
aprendizaje, buscan y ejecutan las mejores estrategias, inclusive algunos preparan
material didactico generando una clase mas amena y calida, permitiendo una efectiva

asimilacion de conocimientos.

,Considera usted que los estudiantes alcanzan a ser incluidos en la educacion
regular y mas adelante en el ambito social?

Alternativa | Frecuencia | Porcentaje
SIEMPRE 19 26,38%
A VECES 49 68,05%

NUNCA 4 5,55%
TOTAL 72 100%
NUNCA; SIEMPRE;;

26%

A VECES;;
68%

La intencion del docente es generar y formar seres humanos que contribuyan a la sociedad
sea un elemento positivo, sin embargo en alguno caso en cuanto a la Inclusion Educativa,
se logra y no, este objetivo en las instituciones académicas y en el diario vivir de la
sociedad.
DISCUSION
En este estudio se hadiagnosticado la Inclusion Educativa generando varios temas a

discutir en cuanto a la préactica docente, su planificacion, aplicacion de estrategias
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metodoldgicas, conocimiento del marco juridico y conceptos generales. Es importante
resaltar, que la formacion docente es fundamental para lograr este objetivo de una
aplicacion efectiva de la inclusion educativa, segun (Legarralde., 2007) “La formacion
docente ha sido uno de los elementos mas fuertes en la organizacion de la escuela y del
proceso de escolarizacion de nuestras sociedades”.Se comprendeque la funcionde los
docentes en la actividad escolar es saber impartir conocimientos al estudiante tanto
teorico como practico facilitindolos con una ensefianza innovadora, activa y didacticaque
genere el aprendizaje deseadoen los estudiantes y a su vez obteniendo el objetivo de la
comunidad educativa.

Mediante una ficha de observacion se percibid la aplicacion y conducta que presenta el
docente al momento de la hora clase, con sus tareas cotidianas, en algunos casos un ligero
desinterés sobre la inclusion educativa y en otros casos, evidenciamos la preparacion de
material didactico para un mejor desarrollo del proceso de ensefanza aprendizaje.

Los docentes de esta institucion mediante encuestas también dan a conocer que conocen
la base del marco juridico que respalda a la inclusion educativa como un programa que
se aplica a la educcion regular, sin embargo el concepto lo tienen mas al momento de
aplicar todo este tema en la horas clase, hay muchas falencias que se perciben.
CONCLUSIONES

- Se diagnostic6 el nivel de cumplimiento sobre la inclusion educativa, con los
docentes a través de encuestas y fichas de observacion, conociendo su alto
conocimiento del tema,

- Se determin6 que el docente realiza actividades en pro de la inclusion educativa
tales como: adaptacion en sus planificaciones, preparacion de material didactico,
promocion y aplicacion del plan de convivencia para los estudiantes y la demads
comunidad educativa

- Se identificé que la infraestructura de la institucion educativa cuenta con varios
espacios en apoyo a la Inclusiéon Educativa pero esto no es total, en algunos
espacios como: bafos y gradas no cuenta con las condiciones necesarias de

accesibilidad.
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ANEXOS

ENCUESTA DIRIGIDA A LOS DOCENTES DE LA UNIDAD
EDUCATIVA “CAMILO GALLEGOS DOMINGUEZ”

Tema: El estudio de la inclusion educativa en la Unidad Educativa “Camilo Gallegos
Dominguez”

Encuestador: Luis Ernesto Jami Ramos.

Estimado docente, sirvase responder a las preguntas que permitirdn recolectar
informacion sobre el estudio de la inclusion educativa.

Marque con una (X) segun su parecer.

1.- (Conoce de las capacitaciones de Inclusion Educativa que realiza el Ministerio de

Educacion?

Si
No

2.- (Ha participado de alguna capacitacion o taller sobre Inclusion Educativa?

Si
No

3.- (Ha aplicado en el aula clase lo aprendido en la capacitacion de Inclusion Educativa?

Siempre
A veces
Nunca

4.- ;Considera que las capacitaciones recibidas deben ser constantes para la actualizacion
del docente?

Si
No

5.- (En su aula clase existen alumnos con discapacidad o problemas de aprendizaje?

Si
No

6.- ;Considera usted que los estudiantes se respetan y tratan de la misma manera?

Siempre
A veces
Nunca
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7.- ¢ Planifica usted considerando a los nifios del programa de Inclusion Educativa?

Siempre

A veces

Nunca

8.- (Ha aplicado estrategias para integrar a los niflos del programa de Inclusion

Educativa?

Si

No

9.- (Es necesario aplicar estrategias especificas para el aprendizaje con nifios del

programa de Inclusion Educativa?

Si

No

10.- ;Considera usted que los estudiantes alcanzan a ser incluidos en la educacion regular

y mas adelante en el &mbito social?

Siempre

A veces

Nunca
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ENTREVISTA REALIZADA EN LA UNIDAD EDUCATIVA “CAMILO
GALLEGOS DOMINGUEZ”

Miércoles, 13 de enero del 2017.

Dr. Nelly Salinas | Cargo: | Rectora de la Institucion.

Luis Jami

1.- (En la Unidad Educativa Camilo Gallegos existen nifios del programa de inclusion
educativa?

2.- ;Conoce el marco juridico que garantiza la inclusion educativa y equidad de
derechos?

3.- (Los docentes estan sujetos a capacitaciones continuas sobre la inclusion educativa?
4.- (Considera usted que se logra realizar una inclusion educativa real en el aula clase?

5.- (Es responsabilidad de los docentes promover practicas de inclusion en la
comunidad educativa?

6.- (Cual es su punto de vista sobre las planificaciones para el proceso de ensefianza
aprendizaje y la inclusion educativa? ;Se deben realizar adaptaciones?

7.- (En la comunidad educativa se vive una real inclusion educativa?

8.- (Cuales son las fortalezas que la unidad educativa tiene para la aplicacion de la
inclusion educativa?

9.- {Cuales son los puntos a reforzar en la unidad educativa para lograr una inclusion
educativa efectiva?

10.- (El espacio fisico de la unidad educativa cumple a cabalidad con las necesidades de
acceso? Rampas, servicios higiénicos, entre otros.
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FICHA DE OBSERVACION

Objetivo: El estudio de la inclusion educativa.

EJECUCCION
A
N° ASPECTOS A OBERVAR Siempre | veces | Nunca
Los docentes dominan el tema para un adecuado proceso de
1 [ensefianza aprendizaje a los estudiantes.
Los estudiantes son incluidos y participan en el diario vivir del
2 |aula clase.
Los estudiantes del programa de Inclusion Educativa se sienten
3 [motivado para aprender
4 | Existe discriminacion entre estudiantes.
5 [Hay violencia fisica entre estudiantes.
ASPECTOS A OBERVAR SI NO

Existen estudiantes para aplicar la Inclusion Educativa.

Los estudiantes promueven la Inclusion Educativa en el aula
clase.

Los educandos son tratados por el docente de forma equitativa
y con respeto.

Los estudiantes aprenden gracias a las estrategias del docente.

10

Los estudiantes cuentan con el espacio fisico adecuado para la
Inclusioén Educativa
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FOTOGRAFIAS EN LA INSTITUCION EDUCATIVA.

Grafico 21: Aplicacion de encuestas.

Fuente: Investigacion de campo
Autor: Investigador.
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