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RESUMEN EJECUTIVO

El estudio metodico y minucioso analiza las directrices de la Responsabilidad Social
Universitaria (RSU) y la ejecucidn en las Instituciones de Educacion Superior (IES)

de universidades publicas y privadas.

La finalidad del trabajo fue referir varias perspectivas y habilidades de llevar a la
practica la RSU en las IES desde la investigacion de la formacién cientifica de hace
diez afios. EI mismo que, contiene repaso y reconstruccion tedrica de fuentes
bibliograficas alternas, se ejecutd la metodologia bajo parametros sistematicos segun
la estrategia prisma que redine evidencias para la presentacion de informes sisteméticos

y meta-analisis.

Los resultados muestran una tendencia a los enfoques humanista (experiencias en
situaciones reales), pedagogico (guias sisteméticas en ensefianza), ético y socio-
curricular (orientan la praxis y exigencias ético-morales del trabajo en la vida diaria),

con diversidad de estrategias para multiples actores.

Se concluye que, el entorno de responsabilidad social sigue siendo un campo que posee
limitaciones de desarrollo conceptual, puesto que, los articulos analizados poseen

sesgos empiricos y se limitan a sustentar el eje conceptual.

PALABRAS CLAVES: ARTICULO ACADEMICO, EDUCACION SUPERIOR,
ESTRATEGIA EMPRESARIAL, RESPONSABILIDAD SOCIAL, DESARROLLO
SOSTENIBLE.
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ABSTRACT

The trends of University Social Responsibility (USR) and its implementation in Higher
Education Institutions (IES) of different universities, whether public or private, are

discussed.

The objective of this study was to describe the different approaches and strategies for
the implementation of USR in HEIs from the review of the scientific literature of the
last ten years that includes a theoretical review with secondary sources, it was carried
out under the methodology of the review Systematic based on the prism strategy that
gathers evidence for systematic reporting and meta-analysis.

The results show a tendency towards humanistic approaches (experiences in real
situations), pedagogical (systematic guides in teaching), ethical and socio-curricular
(orienting the praxis and ethical-moral demands of work in daily life), with a diversity

of strategies for multiple actors.

It is concluded that the social responsibility environment continues to be a field that
has conceptual development limitations, since the articles analyzed have empirical

biases and are limited to supporting the conceptual axis.

KEYWORDS: HIGHER EDUCATION, BUSINESS STRATEGY, UNIVERSITY
SOCIAL RESPONSIBILITY, SUSTAINABLE DEVELOPMENT.
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