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RESUMEN EJECUTIVO.

El objetivo del presente trabajo de investigaci@s comprobar la hipotesis planteada
demostrando que la aplicacion de instrumentos atores de evaluacion sumativa si
incide en el rendimiento académico. Pues la prstaude solucion es la realizacion de
talleres de capacitacion al docente para la elaliorade instrumentos de Evaluacion
Sumativa del area de Matemética en sexto afo, iEm@s que capacitaran y orientaran a
los docentes en la realizacion de instrumentos vemhares de facil comprension,

entretenidos y didacticos. Los beneficiados com ésibajo de investigacion son los
docentes y de manera especial los nifios de la lBstiexe de Septiembre los mismos que
a través de la propuesta y con su creatividad eadio otros instrumentos evaluativos
contribuyendo de esta manera al mejoramiento aeliméento académico en el Area de

matematica y por ende a la calidad de la educapiérofrece la institucion.
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EXECUTIVE SUMMARY

The objective of this research is to test the hypsis by showing that the application of
innovative summative evaluation whether it affeetsademic performance. For the
proposed solution is to conduct the teacher trgimorkshops for the development of tools
for Summative Evaluation of the area of mathemaiticsixth grade, the same train and
guide teachers in the implementation of innovatasy to understand, entertaining and
teaching. The benefit from this research are tlaehters and especially school children
Thirteen of September the same through the propmsaldevelop their creativity with

other assessment tools thus contributing to impreaeademic performance in the Area

mathematics and hence the quality of educatiomedféy the institution.

Descriptors: summative assessment, learning, acagerformance, innovative tools and

educational
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INTRODUCCION

Hablar de Evaluacion Educativa significa hablarudeproceso continuo que nos
ayuda a mejorar en cualquier &mbito, mas aun sate del campo educativo en el que se
encarga de la formacién del ser humano, esta galteurriculo tiene mucha importancia
para mejorar cada dia la calidad de la educacion, gio, en la escuela Trece de
Septiembre del canton Patate, se ha detectadoitieitia de la evaluacion sumativa en el
rendimiento académico del area de Matematica daifas de sexto afio y en base a esta

inquietud queremos ayudar a solucionar este prablem

Los docentes debemos tener presente, que son tiodiaeges los que deben
enfrentarse a los problemas e intentar resolvepless para introducir un nuevo contenido
de matematica es recomendable partir de una <Stuapractica para mostrar la
importancia y necesidad de la materia objeto tedes dejando que fluyan sus ideas y el
docente dirigiendo el proceso para buscar las e®jalternativas, haciendo hincapié que
en nuestra ciencia, casi siempre existen varias péa resolver el mismo problema.
Evaluando las diferentes vias de solucién y buskdiktintas alternativas desarrollamos el
pensamiento lateral de los estudiantes, pero siasgjn de esto se observa que en la
evaluacion sumativa de esta area los resultade®mdos esperados, por lo que influyen

notablemente en su rendimiento.

Hoy resulta muy acertado problematizar las desirepee los estudiantes deben
desarrollar con aspectos de la vida cotidiana l[dedaera que sirva para relacionar con sus
propios problemas y de esta manera sean los prosa@® en la busqueda de alternativas de

solucién.



Es esta la razén por la que se quiere buscaalesas para dar posibles soluciones
y de esta manera superar esta falencia detectada.

En base al marco tedrico consultado, a la realigstducional, y a los resultados de
la investigacién se segura que la propuesta pred@ntara solucionar este problema sera

una buena alternativa para que los maestros ejetaitevaluacion sumativa del area de
Matematicas.



CAPITULO |
EL PROBLEMA
1.1 TEMA
La Evaluacion Sumativa de los aprendizajes y sudémcia en el rendimiento

académico en el area de Matematica de los estadial® Sexto afio de la Escuela

“Trece de Septiembre” del canton Patate.

1.2PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.2.1 Contextualizacion

Las investigaciones referidas a sistemas naciordgesvaluacion emmeérica

Latina, comenzaron a sistematizarse en los Ultimos t@stro afios el siglo pasado.

En el siglo XXI, los estudios referidos a este camp incrementaron notablemente,

disponiéndose hoy, de una interesante variedacbajos vinculados con la tematica.



Las producciones consultadas, muestran dos dimmssae abordaje fundamentales:

Dimensién técnicareferida al dominio de los conocimientos queesgiieren para
concretar la organizacion, puesta en marcha y rsastnto del sistema nacional de
evaluacion. Las indagaciones vinculadas con esterdiion consideran aspectos tales
como: la elaboracion de instrumentos, validaciom cdterios, aplicacion de pruebas,
procesamiento de datos, interpretacion de lostegkad, comparabilidad de los mismos,

elaboraciéon de informes de resultados, etc.

Dimensién politicaalude al “lugar”, la importancia y la funcién,&ge le atribuye
a los sistemas de evaluacion en Latinoameérica. liBean en esta dimension los
trabajos referidos a: presentacion y comunicacgnedultados, uso de los mismos, el
impacto que éstos provocan en los distintos acgtdeeselacion existente entre la
informacién que surge de los sistemas nacionaleswduacion y la toma de
decisiones, y el rendimiento académico de los esites etc.

Estas dos dimensiones que interactian constantematraviesan los sistemas

nacionales de evaluacion.

Diversos estudios resaltan la existencia de meaKigroblemas técnicos en los
sistemas de evaluacion, algunos de los cuales bditlgp mejorarse en los Ultimos
afos. Tal es el caso, de las pruebas referidagraanp que va sustituyéndose —en
varios paises de América Latina- por pruebas dsra criterios (Ravela P., Wolfe)
que aplican pruebas referidas a criterios ofrecen|@ general, fundamentaciones
conceptuales y descripciones operacionales madasokobre los aprendizajes y
niveles de desempefo esperados” (Ferrer, 2004&48)dios que muestran el escaso

uso que se realiza de la informacién brindada



Esquivel (1998) sostiene que un sistema de evanagiineado con estandares

persigue basicamente tres objetivos:

1. Comunicar las metas curriculares que se esperéogren los estudiantes.

2. Operacionalizar esas metas para orientar ldianga y el aprendizaje.

3. Concentrar los esfuerzos (de estudiantes y texean el logro de las mismas, ya
desde el curriculo se definié6 como fundamentahyes| por lo tanto no sorprende. Pero
a la vez, fortalece la idea de orientar todo el@zo al logro de los mismos, a riesgo
de perder la posibilidad de trabajar en otros ciomeatos, habilidades y competencia
que no fueron definidos como estandares y sin egolbi#nen un valor especial para

ese contexto.

Pues con esto vemos que a nivel de toda Améritealtddos estan preocupados
por la aplicacion de una verdadera Evaluacion comproceso integrador que influye
en el rendimiento académico de los estudiantesnBaera especial si se habla de la
evaluacion sumativa que es aplicada al finalizeax etapa, una unidad, una tematica

de estudio o un periodo.

En Ecuador, la evaluacion es hoy quizd uno de los temasmayor protagonismo
del ambito educativo ecuatoriano, y no porque &e tile un tema nuevo en absoluto,
sino porque administradores, educadores, padresinak y toda la sociedad en su
conjunto, son mas conscientes que nunca de la fammia y las repercusiones del
hecho de evaluar o de ser evaluado. Existe quiza roayor consciencia de la
necesidad de alcanzar determinadas cuotas de dccafidacativa, de aprovechar
adecuadamente los recursos, el tiempo y los esisigrzpor otra parte, el nivel de

competencia entre los individuos y las instituc®tenbién es mayor.

Quiza uno de los factores mas importantes que @pljue la evaluacién ocupe
actualmente en educacion un lugar tan destacade, @snprension por parte de los

profesionales de la educacion de que lo que eidagaprescribe y decide de facto el



"que, como, por qué y cuando ensefar” es la evalyags decir, las decisiones que se
hayan tomado sobre "qué, como, por qué y cuandoaVg que este proceso incide
directamente en el bajo rendimiento en el area deeiatica como se demuestra en
los resultados obtenidos en las Pruebas Ser apficand el afio 2008 en las que se
obtuvieron los siguientes porcentajes:2.3 % Ex¢elen5 % Muy Buena, 21.4 %
Bueno, 39.3% Regular, 29.5% insuficiente, resubadoeocupantes que exigen un

cambio en nuestro sistema educativo.

Todos estos factores han llevado a una "cultuda égaluacion” que no se limita a
la escuela sino que se extiende al resto de lagdactes sociales especialmente al

momento que el estudiante ingresa a los Colegios.

Concretamente, en nuestro pais, la ampliacionrdbita de la evaluacién desde los
resultados y procesos del aprendizaje de los alsirhasta el propio curriculo (en sus
distintos niveles de concrecion).

Pues la inadecuada aplicacion de la EvaluacionaBuanha influido notablemente

en el rendimiento académico de los estudianteslg ealidad educativa nacional.

En Tungurahua, parte del contexto Nacional el proceso de EvahmaSumativa,
es utilizado en todos los planteles educativos yindlwencia en el rendimiento
Académico es altamente notoria especialmente eredtablecimientos que aun se

toman los llamados examenes trimestrales o quiatestr

Los establecimientos de esta provincia tambiénofuesbjeto del proceso de
evaluacién con las PRUEBAS SER, que se aplic6 e208B, obteniéndose bajos
resultados pero que sin embargo a nivel nacionabgm en tercer lugar después de
Pichincha y Chimborazo. Por esta y varias evidengige en el proceso educativo se
ha notado, es necesario investigar la influeneidad inadecuada aplicacion de la
evaluacion sumativa en el Rendimiento Académicloslestudiantes.



La Escuela “Trece de Septiembre’ubicada en el cantdn Patatenstitucion
motivo de estudio que por mas de medio siglo vestando sus servicios educativos
a las generaciones de la localidad, en sus inminso escuela de Nifias “Benjamin
Araujo” anexa al Colegio del mismo nombre, luego lnor a la fecha de
cantonizacion y por existir otro plantel local damrmisma nominacion y que ofrece el
mismo servicio , se cambia de nombre y con elajmlbesonero de autoridades,
maestros, padres de familia y estudiantes es laemoen la implementacion del
proyecto “Trabajo de maestros Asociados por Aredes$de hace 20 afios cuyo
proyecto se aplica desde el cuarto afio de Educd®#@mica, hoy cuenta con 20
maestros los mismos que de acuerdo a sus aptyuegsecializacion se desempefian
como profesores de grado de Primero a Tercer af®aguarto afio en adelante como
maestros de area. Su poblacion estudiantil es 8@ edtudiantes distribuidos en 14
paralelos. Y en su hacer educativo es probat#eegistan muchos factores para que
se haya detectado el problema de la influenciaadddecuada aplicacion de la
evaluacion sumativa de los aprendizajes en el imeedto académico del éarea de
matematica aspecto que ha sido motivo de preocupae que los egresados de la
institucion en un 75% contindan sus estudios ere@o$ de la ciudad de Ambato o en

las instituciones locales.



1.2.2 Analisis Critico.

ARBOL DE PROBLEMAS

Desercidny na Inconformidad y

! : promocionde | | oo Dt et
Estudiantes mediocres F descontento del padre

estudiantes de familia

Bajo rendimiento escolar en T

matematica

Dificultad para resolve Desprestigio profesional
problemas de la vida T g institucional
diaria

Temor a la evaluacion
sumativa

]

I
INADECUADA APLICACION DE LA EVALUA

W& EN EL AREA DE MATEMATICA

N

Metodologia inadecuada

Erradas concepoionss Deficiente para &l tratamiento del
de la evaluacidon capacitacion del area
Y maestro I
Aun sigue presente el T Deficiente conoccimiento de
paradizma Pocas ofertas fr.la nedagogia v Didactica de
conductista actualizacion cel area Matematica

Aun sigue presente el modelo Conductista y laddasr@oncepciones de la
evaluacion porque, existen maestros que no camblaractitud y contindan con
practicas evaluativas caducas que sirven Unicamesuta castigar, promover o
asignar una nota, aspecto que produce estudiaeidiecres con serias dificultades
para resolver problemas de la vida diaria.



Las pocas ofertas de actualizacion en Evaluaciotrog factores hacen que
siga existiendo una deficiente capacitacion erdlmsentes porque no todos tienen
acceso a un conocimiento pleno y profundo de loeguel proceso evaluativo y su
importancia dentro del rendimiento de los estueémnPor lo que existe un temor a
la evaluacién, bajo rendimiento escolar en Materai por ende no promocion y

desercion escolar.

La incidencia de la evaluacion sumativa en el mamehto académico del
area de Matemaética se da por el deficiente coneaitmide pedagogia y didactica
de matematica por parte de los docentes, aspeet@mua practica influye en la
aplicacion de una inadecuada metodologia en el areeasiona un desprestigio

profesional e institucional y la inconformidad geldre de familia.

1.2.3 Prognosis

En caso de continuar el problema en la Institucilms, nifios de sexto afio,
mantendran temor a la evaluacion sumativa en & deematemética ya que se

observa que sus resultados son insuficientes yirggige en su rendimiento.

A causa de la no solucion de este problema se zayada desercion y la no

promocion de los estudiantes o a su vez serangsidos estudiantes mediocres.

Ademas seréd notoria la dificultad para resolveblgmas matematicos en
la vida diaria y por ende el desprestigio profesiode los docentes y de la
Institucion estara latente en la inconformidad g@edre de familia y de la
comunidad.



1.2.4 FORMULACION DEL PROBLEMA

aprendizajes en el bajo rendimiento académico el de Matemética, de los

estudiantes de Sexto afio de la escuela “Trecemesbre”, del cantén Patate?

¢,Como incide la inadecuada aplicacion de la evElnasumativa de los

1.2.5 PREGUNTAS DIRECTRICES

1.2.6

¢, Qué tipo de evaluacion se utiliza con mayor freciaeen la escuela Trece

de Septiembre?

¢, Qué instrumentos de la Evaluacion Sumativa seaapli la escuela “Trece

de Septiembre en el &rea de Matematica?

¢, Qué instrumentos de evaluacion sumativa elaboratiddcticamente

ayudarian a mejorar el rendimiento académico @neal de matemética?

DELIMITACION DEL OBJETO A EVALUAR.
Delimitacion conceptual

CAMPO: Educativo

AREA Evaluacion educativa.

ASPECTO: Evaluaciéon Sumativa.

Delimitacion espacial.

Esta investigacion se realizé en la Escuela “Taeé&eptiembre”, ubicada

en:
Provincia: Tungurahua.
Canton: Patate.

-10-



Parroquia: Matriz.
Sector: Barrio Los Nardos.

Calles: Gonzélez Suarez y Pasaje MarciahSor

» Delimitacion temporal
La investigacion se realiz6 en el periodo octulele2@11 a abril del 2012.

» Unidades de observacion:

La presente investigacion se realizo a autoridadtesentes y estudiantes de

Sexto Ao de Educacion Bésica de la Escuela “Tdec8eptiembre”.

1.3JUSTIFICACION

La presente investigacion se realizapor la imperaatesidad de superar las
dificultades matematicas que tienen los estudsaptea desenvolverse en una
sociedad en la que a diario se encuentran congmalsl solucionables a través de

esta area.

Ademas, la Escuela “Trece de Septiembre” del caR@tate, Institucion
Educativa objeto de esta investigacion, requieze dste estudio ya que sus
resultados ayudaran a corregir errores, mejorda @nactica educativa y alcanzar

un mejor rendimiento académico en el area de néiesm

La necesidad de investigar este problema radicdaepreocupacion de
maestros, padres de familia y estudiantes al ohséos resultados de la evaluacion
sumativa del area de Matematica y su incidencieelerendimiento académico
general de los estudiantes lo cual implica gramsecuencias especialmente al

momento de la promociona nuevos afos de estudio.
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La solucién de este problema a través de la irgastin constituye un
aporte cultural educativo, cuyas propuestas podréer aplicadas por otras

instituciones con problemas similares.

Ademas, con la ayuda tecnoldgica que se cuenta aatlialidad es posible
dar un aporte para mejorar el proceso de evaluaudmativa en sus diferentes

momentos.

La evaluacién sumativa sirve para conocer el akaeclos objetivos de una
unidad, un ciclo, un bloque tematico, con el fie dertificarlo, asignar
calificaciones, determinar promociones, cuyo prapoéss tomar las decisiones
pertinentes para asignar una calificacion totabradh cada alumno que refleje la
proporcion de objetivos logrados en el curso, samee unidad didactica
correspondiente, por lo que los beneficiarios dé& gmoceso investigativo
constituyen los estudiantes, la comunidad educativa sistema educativo en
general ya que sus resultados nos permitirdn @1dpr el problema y emprender
en nuevas propuestas evaluativas con Optimos adsslten el rendimiento

académico.

La aspiracion de la escuela “Trece de Septiemlee&ntregar a las sociedades
nifias, criticas, reflexivas, competentes y capategesolver problemas en un
contexto determinado, he aqui la importancia de gstyecto de investigacion cuya
ejecucion ayudara al cumplimiento de los objetivistitucionales y al

mejoramiento de la calidad educativa a través @v#uacion Sumativa.

Finalmente una de las razones imperiosas parabzpa@on es cumplir con un
requisito previo a la obtencion de la Maestria esefo Curricular y Evaluacion
Educativa que a su vez servira para solucionayrave problema encontrado en el

interactuar diario de maestra y estudiantes erealde estudio.
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Pues con todas estas razones es seguro queeitpraabajo contribuye a
superar el temor a la evaluacién sumativa del deedatematica, se disminuira la
desercién escolar y la no promocion de muchos estie$ que no han podido

romper esas barreras y han truncado sus estugimsgnde su vida profesional.
Para la ejecucidbn de este proyecto se contd @3 recursos
econémicos, materiales y técnicos que permitigofientar con solvencia las
demandas que requirié su ejecucion.
1.40BJETIVOS

1.4.1 GENERAL

Determinar como incide la inadecuada aplicaadien la evaluacion
sumativa de los aprendizajes en el rendimientdéanao del area de Matematica,
de los estudiantes de Sexto afio de la escuelaéTecSeptiembre”, del canton
Patate.

1.4.2 ESPECIFICOS

» Determinar el tipo de evaluacion que se aplicarocayor frecuencia en la
escuela Trece de Septiembre.

* Analizar los instrumentos de la Evaluacion Sumatjua se aplican en la

escuela Trece de Septiembre para que influya emdimiento académico.
* Proponer el disefio de instrumentos innovadores cauestionarios,
registros, portafolio, escalas, elaborados didactente que ayuden al

rendimiento académico en el area de matematica.
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CAPITULO Il

MARCO TEORICO

2.1 ANTECEDENTES INVESTIGATIVOS.

En la Universidad Técnica de Ambato existen trabaje investigacion sobre
evaluacion y rendimiento académico, pero en & deematematica y en la Institucion

de estudio no existe este tipo de proyecto.

PASTOR, Alba, 2004 de la Universidad Complutense Madrid en una
investigacion realizada sobre :Evaluacion Sumafivrmativa para la etapa infantil,
cuyo objetivo fue analizar el valor de la metodddode la Evaluacion para conocer la
calidad de un programa de software educativo paretdpa infantil; encontré que
existe un prerrequisito para la adquisicion deaésgias de resolucion de problemas
fomentando la reflexién y utilizacién de la inforonan significativa para la toma de
decisiones. Y llegd a la conclusion que la EvaliaciSumativa, ayuda a comprobar
hipétesis y a dar respuestas a situaciones probtasay proyectos de trabajos

presentados.

CUETO,Santiago,2008 de Peru realizé una investigasobre: Las Evaluaciones

Nacionales e Internacionales de Rendimiento escBlalance y Perspectivas, cuyo
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objetivo fue conocer los resultados principales lae evaluaciones, los factores
asociados al rendimiento y las oportunidades dekrsia de evaluacion, en la que
encontrd que es Util conocer y comparar los redodtale la Evaluacion con estandares
internacionales para sugerir reformas orientad&@uatliculo, la preparacién de textos,
la formacion de docentes y la capacitacion de deseen ejercicio. Y obtuvo como

conclusion que es importante participar en evatueas internacionales siempre y
cuando estas provean los resultados relevantes idardificar el rendimiento

académico de los estudiantes en contenidos espscif

GARRIDO, Dayna (2008) De Chile en una investigacitealizada sobre
evaluacion del aprendizaje manifiesta que al nmoee hablar de educacion de
calidad, la evaluacion del aprendizaje que se gethemtro del proceso educativo, es un
tema clave. Tanto asi, que es imposible lograr adaoc de calidad si el plan de
evaluacién disefiado para evidenciar los aprendizigdas alumnas o alumnos presenta

falencias en su estructura o en el disefio de figiimentos de evaluacion.

La misma autora dice que el proceso de evaluawidsolo debe ser constante y
permanente. Debe ademas, estar estructurado as tdevésus tres modalidades:
evaluacion diagndstica, evaluacion formativa y eaalon sumativa. Cada una

indispensable en el proceso de evaluacion del dizaa.

Pero existe otro importante elemento que sefiatde. tiene relacién con el cambio
gue a partir de los afios 90 la educaciéon sufreuestro pais, la reforma educacional
también trae cambios para el proceso de evalua&étamos cambiando hacia los
criterios de evaluacion, es decir, descriptorebaldos y validados por equipos de
docentes, conocidos por los estudiantes y que @osifan constatar las competencia,
habilidades, destrezas o actitudes que presengsiras alumnos o alumnas. Y llego a

las siguientes conclusiones:
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» El proceso de evaluacién estd compuesto por tegmet evaluacion diagnéstica,
evaluacion formativa y evaluacion sumativa. En kEditda que estas etapas estén
bien desarrolladas, ya que una es base para largiguse hace mas eficiente y de
mayor calidad el proceso evaluativo.

» Es necesario avanzar hacia los criterios de evidlwagalidados por un cuerpo
docente que trabaje en equipo. Estos sin duda ls@utueo de la evaluacion
chilena, aun cuando ya son una realidad en difeserdstablecimientos
preocupados de la calidad de la educacion, no @gertran en el conocimiento
colectivo de la gran mayoria de los docentes de aul

» Las preguntas claves que orientan el proceso dixalugon: ¢qué evaluar?,

¢,Cuando evaluar?, ¢ Para qué evaluar?, ¢ Cual @scganf? Y ¢ Como evaluar?

» El eje central de todo proceso o plan de evaluaesté formado por: las estrategias
de aprendizaje que seran implementadas para llograbjetivos de aprendizaje y
en relacion a estos dos elementos se estructgsatiategia de evaluacion a ser

aplicada.

* Una evaluacion de calidad puede utilizar diversaisnds de instrumentos de
evaluacion, lo relevante es que el instrumentofidide tenga directa relacion con
los aprendizajes esperados y sus indicadores. ¥sfoe aprendizajes esperados e
indicadores son plenamente del conocimiento dall@®nos o alumnas y de sus
padres y apoderados.

2.2 FUNDAMENTACION FILOSOFICA.

Esta investigacion se enmarca dentro del paradi@ovsstructivista que sostiene

gue el propésito de la educacion es que los estigdiaaccedan al nivel superior de
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desarrollo intelectual. EI alumno como sujeto goeeade ocupa un lugar central en el
proceso de ensefianza y aprendizaje, mientras quaesitro es un facilitador. Son los
sujetos quienes construyen el conocimiento, dd&aria curiosidad para investigar, la
capacidad de pensar, de reflexionar y adquirir eepeias que posibiliten el acceso a

estructuras cognitivas cada vez mas complejapjgeae etapas superiores.

La corriente del paradigma constructivista queatssel contenido de la ensefianza,
como parte fundamental en el proceso de ensefiaprandizaje. Ensefiar consiste en
apuntar al logro de un aprendizaje productivo agtesreproductivo. Aprender implica
el desarrollo de las estructuras, esquemas y dpeescmentales internas del sujeto que
les permite pensar, resolver y decidir con éxiteerdias situaciones académicas y
cotidianas.

La evaluacion de los procesos que realiza el poofes la que tiene prioridad (no
exclusividad) en el modelo pedagdgico cognitivo sy funcidbn es recoger
oportunamente evidencias acerca del aprendizagta ge un proceso de busqueda y

descubrimiento de informacion previstos por el @sof.

En este modelo, el profesor evalia continuamente (gp es sindnimo de todo el
tiempo) el aprendizaje alcanzado de los alumnescqusiste en la comprension de los
contenidos desarrollados. (ELOLA, Nydia, 2004)

Fundamentacion Epistemoldgica.

La epistemologia es, en definitiva, una teoria aglocimiento que trata de
indagar acerca de la posibilidad, el fundamentmrywaformas de conocimiento. Pero,
esta pretension cabe hacerla de una manera fbalistinterpretativa, o sea desde el
ambito de la filosofia con el objeto de reflexioeabre las categorias profundas del ser
humano, o también desde la cultura.
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En origen, el término epistemologia era sinébnimogdeseologia, entendidos
ambos como teoria del conocimiento. Sin embargaviene aclarar que este segundo
sentido se refiere al conocimiento en general, trasngue el primero epistemologia

debe tomarse como conocimiento cientifico.

Inmediatamente surgen las cuestiones relacionaaladaccerteza de nuestro

conocimiento, la evidencia o la simple creencia.

Pues esta fundamentacion tiene mucha importanoéstaninvestigacion puesto

gue el conocimiento es la base para llegar a dadede los hechos.

Fundamentacion Axiolégica

La educacion de valores adquiere en este proye@amportancia extraordinaria
ya que, existen mayores posibilidades para ladtioia€ion de valores que funcionan
con perspectiva mediata, posicion activa, reflexjgersonalizada, flexibilidad y

perseverancia en la regulacion de la actuacion.

El andlisis y comprension de los valores, parteidéecho de vital significacion:
los valores surgen como expresion de la actividawhama y la transformacion del
medio, siendo su presupuesto fundamental la relasigeto-objeto, teniendo como
centro la praxis, lo que como consecuencia, se dealizar su vinculo con la actividad

cognoscitiva, valorativa y comunicativa.

El valor, como significacion de un hecho, es almaigiempo objetivo y subjetivo.
¢, Quién atribuye significado? El ser humano. Pototaal valor como significado
atribuido tiene una naturaleza subjetiva, toda qeee existe individualmente en los
seres humanos capaces de valorar; pero al mismpdiéiene una naturaleza objetiva,
en tanto constituye parte de la realidad sociak®tica en la que se desarrolla el ser

humano Maikel Coll Aguilera

-18 -



Fundamentacion Psicopedagdgica

Esta investigacion esta fundamentada en los a#telé psicdlogos y pedagogos que

han dado grandes aportes para mejorar la calidacheda y evaluativa.

PIAGET, trata en primer lugar los esquemas, que cgonportamientos reflejos,
pero posteriormente incluyen opiniones acerca aetexto social del aprendizaje. Hizo
hincapié en comprender el desarrollo intelectudl sk humano. Sus procesos
psicologicos estan organizados en sistemas colesrezgtos sistemas estan preparados
para adaptarse a los estimulos cambiantes dehentos funcion de adaptacion en los
sistemas psicoldgicos vy fisiologicos opera a trad€slos procesos complementarios:
La asimilacion y la acomodacion.

El desarrollo cognoscitivo comienza cuando el nidorealizando un equilibrio
interno entre la acomodaciéon y el medio que lo @aogidéa asimilacion de esta misma
realidad a sus estructuras. Es decir el nifio alnetacionando con el medio ambiente,
ird incorporando las experiencias obtenidas; paeaeste proceso se lleve a cabo debe
presentarse el mecanismo de equilibrio, el cual émlance que surge entre el medio

externo y las estructuras internas del pensamiento.

VIGOTSKY, por su parte, se centra mas en la aaivigersonal del estudiante
mediada por el contexto y pone sobre todo su empefieer de qué modo la linea
cultural incide en la natural, entendiendo el deflar como la interiorizacion de
medios proporcionados por la interaccién con otrper lo que el aprendizaje puede
suscitar procesos evolutivos que solo son activoseste tipo de situaciones: el

desarrollo viene guiado y conducido por el apreajdiz
AUSUBEL, fue influenciado por los aspectos coguisvde la teoria de Piaget, y

planted su teoria de Aprendizaje Significativo Racepcion, en la que afirma que el

aprendizaje ocurre cuando el material se presenta dorma final y se relaciona con
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los conocimientos anteriores de los alumnos. Del@arrmodelos instruccionales
basados en estructuras cognitivas. (MANTILLA, Yalan2010)

2.3 FUNDAMENTACION LEGAL

La Ley Organica de educacion Intercultural en gbi€@do | articulo 2, literal r

dice:

r. Evaluacion.- Se establece la evaluacion integmaio un proceso permanente y

participativo del Sistema Educativo Nacional.

En el Capitulo tercero de los derechos y obligasate los estudiantes, articulo
7. Literal d dice:

d. Intervenir en el proceso de evaluacion intgrrexterna como parte y finalidad

de su proceso educativo, sin discriminacion deunaghaturaleza.

En el mismo Capitulo articulo 8, literal b dice:

b. Participar en la evaluacién de manera permanartaves de procesos internos y

externos que validen la calidad de la educacidrinter aprendizaje.
En el Capitulo cuarto, articulo 11, literal h massfa.
h. Atender y evaluar a las y los estudiantes derdoucon su diversidad cultural y

linglistica y las diferencias individuales y conuamies oportunamente,

presentando argumentos pedagogicos sobre el dsakalas evaluaciones.
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Capitulo noveno

Del Instituto Nacional de Evaluacion Educativa

Art. 67.- Instituto Nacional de Evaluacién EducativDe conformidad con lo
dispuesto en el articulo 346 de la ConstitucioiadRepublica, créase el Instituto
Nacional de Evaluacion Educativa, entidad de dergaiblico, con autonomia
administrativa, financiera y técnica, con la fidali de promover la calidad de la

educacion.

Es competencia del mencionado Instituto la evafumdntegral del Sistema

Nacional de Educacion.

Para el cumplimiento de este fin, se regird por pugpios estatutos y
reglamentos.

Art. 68.- Sistema Nacional de Evaluacion y sus comeptes.-

El Instituto realizar4 la evaluacion integral im@ry externa del Sistema
Nacional de Educacion y establecerd los indicaddeels calidad de la educacion,
que se aplicaran a través de la evaluacion contieuas siguientes componentes:
gestion educativa de las autoridades educativasengmefio del rendimiento
académico de las y los estudiantes, desempefics diréetivos y docentes, gestion
escolar, desempenfio institucional, aplicacién deticuio, entre otros, siempre de
acuerdo a los estandares de evaluacion definidoslgpddutoridad Educativa
Nacional y otros que el Instituto considere téamieate pertinentes.

Para asegurar la correspondencia de las evaluacemmelos instrumentos

antes mencionados se instrumentaran procesos d#iramon entre el Instituto y la

Autoridad Educativa Nacional. La evaluacion delesisa de educacion intercultural
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bilinglie se realizara en las lenguas de las ragpschacionalidades, ademas del

castellano de conformidad con el modelo y curricidocional.

La Autoridad Educativa Nacional debera proporciomér Instituto de
Evaluaciones toda la informacién disponible que estjuiera para cumplir con sus

propasitos y funciones.

Art. 69.- Funciones y atribuciones del Institutochd@al de Evaluacion

Educativa.- Seran sus principales funciones:

a. Disefar y aplicar pruebas y otros instrumentosvéduacion para determinar la
calidad del desempefio de estudiantes, docentesgtidds del sistema escolar,

de acuerdo con un plan estratégico de cuatro afos;

b. Desarrollar estudios sobre las metodologias deuawig@in mas adecuadas tanto

para el contexto nacional, zonal y local, como p@saomponentes a evaluar;

c. Establecer instrumentos y procedimientos, quberd® utilizarse para la
evaluacion;
d. Realizar, a solicitud de la Autoridad EducatMacional, la evaluacion de

programas y proyectos en el ambito educativo;

e. Procesar y analizar la informacién que se olbtetg las evaluaciones para

facilitar la adecuada toma de decisiones en malerfolitica educativa,
f. Hacer publicos los resultados globales de lduae#on, respetando las politicas

de difusion y rendicion social de cuentas estathéecipor la autoridad

competente;
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g. Participar en proyectos internacionales queritmrytan a mejorar la calidad de la

educacion;

h. Entregar a la Autoridad Educativa Nacional |esuitados de todas las

evaluaciones realizadas.
Estos resultados servirAn como insumos para ehaliske politicas de
mejoramiento de la calidad educativa y para ldfieadion del cumplimiento de

metas de corto, mediano y largo plazo; e,

i. Las demas que se establecen en la presente Leyrggamentos.
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2.4.1 EVALUACION SUMATIVA (V.1.)

PLANIFICACION CURRICULAR

La planificacion curricular es un proceso @ndal permanente y continuo que
orienta las acciones educativas, visualiza sumneés y disefia el camino a seguirse
para llegar a las metas propuestas, afirmandoaeesteptualizacion con lo que dicen

los siguientes autores.

(CORTES, 1998). “Es el proceso de definir el cudsaccion y los procedimientos
requeridos para alcanzar los objetivos y metagpldtl establece lo que hay que hacer

para llegar al estado final deseado”

(FERNANDEZ, 2006) Por otro lado, considera a kanfficacion como “el tronco
fundamental de un arbol imponente, del que creasrrdmas de la organizacion, la
direccion y el control. Sin embargo, el proposiimdamental es facilitar el logro de
los objetivos de la empresa. Implica tomar en auénhaturaleza del ambito futuro en

el cual deberan ejecutarse las acciones planifi€ada
“La planificacion es un proceso continuo que reflejlos cambios
del ambiente en torno a cada organizacion y budaptarse a ellos, se entiende como

el disefio y la elaboracion el curriculo escolaseglobalidad”.

http://www.monografias.com/trabajos76/planificaciorrcurricular/planificacion-
curricular.shtml (en linea) 20011-09-20

Objetivos de planificacién curricular.

» Conocer los criterios y orientaciones de la plaation curricular.
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* Fortalecer los conocimientos en la elaboraciorapejo de la planificacion.

e Comprender el proceso de planificacion como insgéntm para lograr aprendizajes

significativos.

http://es.scribd.com/doc/49355164/Terminos-pedagagis-y-cientificos(en  linea)
2011-09-29

Clases de planificacion y Caracteristicas.

(FERNANDEZ, 2006) Existen diversas clasificacioregrca de la planificacion.
Segun Stoner, los gerentes usan dos tipos basecgdadificacion. La planificacion
estratégica y la planificacion operativa. La plaai€ion estratégica esta disefiada para
satisfacer las metas generales de la organizaocndentras la planificacion
operativa muestra como se pueden aplicar los pkstestégicos en el quehacer diario.
Los planes estratégicos y los planes operativaneghculados a la definiciéon de
la mision de una organizacion, la meta general mstifica la existencia de una
organizacion. Los planes estratégicos difierenodeplanes operativos en cuanto a su
horizonte de tiempo, alcance y grado de detalle.

La planificacion estratégica es planificacion agdéarplazo que enfoca a la
organizacion como un todo. Muy vinculados al cotzefe planificacion estratégica se

encuentran los siguientes conceptos:
a) Estrateqgia,
b) Administracion estratégica,

c) Como formular una estrategia.

Estrategia es un plan amplio, unificado e integrado queciela las ventajas
estratégicas de una firma con los desafios delentébly se le disefia para alcanzar los
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objetivos de la organizacion a largo plazo; esegspuesta de la organizacion a su
entorno en el transcurso del tiempo, ademas esseltado final de la planificacion
estratégica. Asimismo, para que una estrategiali8kedebe ser consistente con los

objetivos organizacionales.

Administracion estratégica es el proceso que se sigue para que una org@mzac
realice la planificacion estratégica y despuéseadigl acuerdo con dichos planes. En
forma general se piensa que el proceso de adnaiciistrestratégica consiste en cuatro
pasos secuenciales continuos: a) formulacion desteategia; b) implantacion de la

estrategia; ¢) medicion de los resultados de tategfia y d) evaluacion de la estrategia.

Como formular una estrategia es un proceso que consiste en responder cuatro
preguntas béasicas. Estas preguntas son las sigglieqituales son el proposito y los
objetivos de la organizacion?, ¢ A donde se dirggeadmente la organizacion?, ¢En qué
tipo de ambiente esta la organizacion?, ¢Qué pusckyse para alcanzar en una forma

mejor los objetivos organizacionales en el futuro?

ttp://www.monografias.com/trabajos76/planificacioneurricular/planificacion-
curricular.shtml (en linea) 20011-09-20

(LASSO, Maria 2011) En su Guia de aplicacién cutlaic presenta los siguientes

tipos de planificacion:

* Planificacion Anual
» Planificacion trimestral o semestral.
» Planificacion del bloque o médulo curricular.

* Planificaciéon microcurricular.
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EVALUACION

“Dar una nota es evaluar, hacer una prueba esayalregistro de las notas se
denomina evaluacion. Al mismo tiempo varios sigaifios son atribuidos al término:
analisis de desempefio, valoracion de resultadadidemee capacidad, apreciacion del
“todo” del alumno” (HOFFMAN, 1999).

En el lenguaje cotidiano, el concepto de evaluae®mpolisémico porque éste se
impone o0 no en la préactica segun las necesidadesaside la evaluacion y en funcion
de las diferentes formas de concebirla. En efgmiede significar tanto estimar y
calcular como valorar o apreciar. Quiza en estédenconviene no olvidar tampoco
desde la dimensién pedagogica las implicanciaygelites del término: la evaluacion
hace referencia a un proceso por medio del cuahal@ varias caracteristicas de un
alumno, de un grupo de estudiantes 0 un ambienteagdo, objetivos, materiales,
profesores, programas, etc., reciben la atenciomuien evalla, se analizan y se
valoran sus caracteristicas y condiciones en funde parametros de referencia para

emitir un juicio que sea relevante para la educacio

Asi pues, la evaluacion, en términos generalegreupna instancia de valoracion.
En los términos particulares de la evaluacion diltecaes posible distinguir varios
objetos de evaluacion cuyas relaciones impliciieisevidentes. Entre otros, es posible
valorar: el sistema educativo, las instituciondsprefesorado, los materiales de la

ensefanza, los proyectos educativos y los aprgadiza

La evaluacion es un conjunto de actividades progdas para recoger informacion
sobre la que profesores y alumnos reflexionan yatowhecisiones para mejorar sus
estrategias de enseflanza y aprendizaje, e introéuciel proceso en curso las

correcciones necesarias.
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“Es un proceso sistematico de recogida de datosrporado al sistema general de
actuacion educativa, que permite obtener infornmacidlida y fiable para formar
juicios de valor acerca de una situacion. Estasgsj a su vez, se utilizan en la toma

de decisiones que permita mejorar la actividad &tilec valorada”.

http://www.gobiernodecanarias.org/educacion/3/Usrmecurfp/program/Evalua/ev
alual.htm (en linea) 2011-09-28

Segun el Grupo SANTILLANA (2009) manifiestan queotlemos hablar de
evaluacion en todos los campos de actividad dehserano, pero el objeto de interés

de este texto tiene que ver con los aprendizajedarss”.

Estos autores definen a la evaluacidon como elegmsistematico de recoleccion y
analisis de informacion, destinado a describirealidad y a emitir juicios de valor
sobre la adecuacion a un patron o criterio de eafga, establecido como base para la

toma de decisiones.

También lo definen como una actividad sistematicantinua integrada dentro del
proceso educativo, que tiene por objeto proporcidaamaxima informacion para
mejorar este proceso, reajustando sus objetivasjisando criticamente planes y

programas, métodos y recursos Y facilitando la ayyarientacion a los alumnos.

Segun (COLL, Césarl987) “La evaluacion es un insénto de aprendizaje que
permite reafirmar lo aprendido y corregir erroreg/ec funcion es ajustar la ayuda
pedagodgica a las caracteristicas individuales sl@llamnos mediante aproximaciones

sucesivas”.

30



EVALUACION EDUCATIVA

(DIAZ, Angel 2010) Manifiesta que la definicion derna de “evaluacion
educativa” responde a la idea de control tantoahelcestudiante como hacia el docente,
el plan de estudios y la institucion educativa.aktip de una aproximacion a la historia
del aprendizaje, el autor muestra como el examemane en la practica educativa ni en
la relacion educativa, sino como un instrumentoiadoae vigilancia continua e

ininterrumpida, en un sentido.

http://melisafuentes.suite101.net/el-concepto-de-a@uacion-educativa-segun-ngel-
diaz-barriga-a21804#ixzz1Z0OfU8Yvh (en linea) 201190929

(AGUIRRE, Alfonso y Otros 2004) Sobre evaluaciomeativa dicen que se refiere
a un “proceso”, durante el cual se recoge y senaxganformacion, en este caso sobre
el aprendizaje de un estudiante con el objetivogde esa informacion sirva para
facilitar la labor de juzgar o evaluar. La recapibn de informacion se deber realizar
en diferentes contextos para poder obtener y d@stas caracteristicas a los atributos

del objeto”.

(CASANOVA, Ma. Antonia 1995) Sostiene que la evalda aplicada a la
ensefianza y al aprendizaje consiste en un protstematico y riguroso de recogida de
datos, incorporado al proceso educativo desdemieazo, de manera que sea posible
disponer de informacién continua y significativargpaonocer la situacion, formar
juicios de valor con respecto a ella y toma de gieces adecuadas para proseguir la

actividad educativa mejorandola progresivamente.
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Finalidades de la Evaluacion.

(AGUIRRE, Alfonso y otros 2004), “La finalidad estada justamente por el para

gué se utiliza la informacién que en las difereimetancias evaluativas se produce”.

El mismo autor dice que se determina cuatro filaales principales en todo
proceso evaluativo. Las mismas no se presentanagerna excluyente. Esto significa
gue una misma evaluacion puede contener diferéinedglades pero seguramente que
alguna de ellas tendra un peso mayor que la otra.

Finalidad de Diagnostico-Es la que permitira tomar decisiones en la emss&fia
en la gestion. Es importante no identificar estacitn con la clasificacion de la

evaluaciéon segun su temporalizacion. Es decirvdduacion inicial.

Finalidad de prondstica- Enfatiza el valor de la prediccion de la infoomda que
se ha obtenido como resultado de las acciones aivals. Estas intentan anticipar y
explicar los procesos o los fendmenos que hanatighto de evaluacion.

Finalidad de Seleccion Persigue propésitos de ubicacion, identificéa persona
mas apta para un determinado espacio pedagogamvevsa, buscar cual es el mejor

espacio pedagdgico para una determinada persona.

La finalidad de acreditacion- Enfatiza los resultados de la evaluacion. Eg diec

informacién se utiliza para decidir por ejempladamtinuidad de los estudios.
Caracteristicas de la evaluacion educativa:
(AGUIRRE, Alfonso y Otros 2004) Considera la sigueé caracteristica de la

evaluacion.
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e La evaluacion genera informacién que no se prodeceanera casual o accesoria.

Es decir, existe una intencionalidad en la busqdedaformacion.

 Esa informacién es netamente retroalimentadora ugongpresenta un mayor
conocimiento de aquello que es evaluado. Este tisgscsumamente importante
puesto que, gracias a la retroalimentacion quedarianto alumnos, docentes y

otros actores involucrados como directivos y pagresden tomarse decisiones.
» Pone de manifiesto aspectos o0 procesos que dmatrara permanecerian ocultos.
* Permite una aproximacion mas precisa a la natwatkez ciertos procesos, sus

formas de organizacion, los efectos, las conse@sndos elementos que
intervienen.

» Otorga un valor a esos procesos Y resultados.
En Internet se plantea las siguientes caractersstie la evaluacion educativa.
Integral.
Continua.
Reguladora del proceso educativo.
Orientadora.

Compartida — democratica.

Con estos criterios se puede decir que la evalnampdicada en el aula debe ser

clara, permanente, continua, que otorgue infornmggada regular el proceso.

http://www.gobiernodecanarias.org/educacion/3/Usrmdecurfp/program/Evalua/ev
alual.htm (en linea) 2011-09-28
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(GRUPO SANTILLANA 2009), Expresa las siguientesracderisticas de la

evaluacion.

» Permite calcular fracturas y articulaciones erdogiais y practicas pedagogicas.

 Posee una secuencia logica y cronoldgica integiaala relevamiento de la
informacién. Analisis de datos. Produccién de casiones. Comunicacion a los
actores. Relevamiento de la informacion.

Componentes de la Evaluacion

Los componentes de la evaluacion son:

* Sijtuacion de evaluacion.
» Criterios de evaluacion.

» Estrategias para el aprovechamiento de la infordnaci
Proceso de la Evaluacion
Los mismos autores consideran que el proceso@alaacion es el siguiente:
* Programacion de la evaluacion.
» Ejecucion de la evaluacion.
» Evaluacién de la Evaluacion.
Funciones de la evaluacion ¢ Para qué evaluar?
Toda accion educativa tiene una funcion, mas allEviuacion educativa siendo un

aspecto primordial dentro del proceso cumple unaibn importante como lo afirman

los siguientes autores:
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a. La seleccion social

Histéricamente, y aun en la actualidad, la evafirad¢ia cumplido la funcién de
dirigir mecanismos de seleccion y control social. domo sefala Foucault: “El examen
combina las técnicas de la jerarquia que vigilasyde la sancién que normaliza. Es una
mirada normalizadora, una vigilancia que permitdificar, clasificar y castigar.
Establece sobre los individuos una visibilidadaaés de la cual se los diferencia y se
los sanciona.” (FOUCAULT, 1993). Y en este sentittts el examen, el instrumento

gue permite invertir los problemas sociales en gégdi@os” (LITWIN, 2003)

b. Medir la calidad del sistema educativo, control desistema

La tendencia actual entiende a la evaluacion coma actividad politica y
administrativa, y es una parcela de las politicasates y de administracion publica en
tanto el conjunto mismo de las politicas y los ®&g publicos se han vuelto objeto de

evaluacion. Las causas de este fendmeno se deben a:

Razones econdmicas y presupuestariasontencion del gasto publico y prioridades en

la asignacion de recursos.

Presion de la opinién publica(rendicion de cuentas): Exigencia de transparercia

armonia con los principios de una gestion demaeati
Consecuentemente, se produce un cambio en la atiragidn publica, del modelo

del control via legalidad se pasa a otro racionabtratico, en donde se miden los

resultados de las politicas propuestas.
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c. Promocion, acreditacion y certificacion

Estas funciones, aun cuando pueden ser analizaglsde dun punto de vista
pedagdgico, poseen también claras dimensionesle®@a tanto suponen, entre otros

aspectos, la legitimacion de competencias profatgrfrente al resto de la sociedad.

(DE KETELE ,2004), Desde el punto de vista estnetate pedagdogico, es posible
identificar, siguiendo la enumeracion que realiaa bkiguientes funciones para la

evaluacion:
a. Certificacion:

Supone un balance respecto a objetivos terminBdesmacro-objetivos que
integran un ndamero relativamente significativo dgetivos intermedios (micro-
objetivos). Lo relevante en términos de certificacse refiere particularmente a la
integracion. Por otra parte, la certificacion ea decision dicotdmica en tanto ésta
se otorga o no.

b. Clasificacion en el interior de una poblacién

Esta funcién se refiere a la realizacion de un ruzslade objetivos de
perfeccionamiento (los que el maestro fija paraowgrhar al maximo las
capacidades de cada alumno).

c. Balance de objetivos intermedios

Esto supone promediar resultados intermedios patener una valoracion

global, la cual debe pronunciarse respecto al éxébfracaso de todo el proceso.
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d. Diagnéstica

El objetivo es poder describir una situacion paradr decisiones de ajuste.

e. Clasificacion:

El objetivo es establecer niveles para tomar dmwes respecto a la

organizacion de la poblacién en subgrupos. Estbgrapos pueden responder a

criterios de seleccibn homogénea o heterogénea stgaso.

f. Seleccion

Supone un criterio de nivel minimo requerido, presenta el tipico sistema

del “examen de ingreso”.

g. Prediccion:

Fundamentada en investigaciones previas postulastabilidad de las

condiciones en las que se ha realizado la obsérvaeilorativa.

h. Jerarquizacion:

Supone el orden en que deben abordarse diferdnjts/os pedagdgicos.

http://melisafuentes.suite101.net/el-concepto-de-a@uacion-educativa-segun-
ngel-diaz-barriga-a21804#ixzz1Z20fU8Yvh (en linea)®.1-09-29

Los dos autores anteriores en sus analisis coimgjde la evaluacion tiene

la funcion de Certificacion.
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Tipos de evaluacion

Segun en qué momento se realicen las evaluacicreeep ser:

Evaluacién diagnéstica:Se realiza antes de los nuevos aprendizajes cpacxer
las ideas previas de los alumnos (saberes y congi@s¢ sobre los que anclaran los

conocimientos nuevos.

Evaluacion sumativa Es la que se efectua al final de un ciclo, abatodargos
periodos temporales, para comprobar si han adquiasl competencias y saberes que
permitan promover de curso al alumno, o acreditanocimientos mediante
certificaciones. Es el juicio final del procesonhcasion retrospectiva, observando el
producto del aprendizaje.

Evaluacion formativa: Se da dentro del proceso para obtener datos paabre
los conocimientos y competencias que se van aeéqdioi y permite dicha informacion
la toma de decisiones pedagodgicas (avanzar enogrgma o retroceder, cambiar

estrategias metodoldgicas, quitar, simplificar ceggr contenidos, etcétera).

Los tres tipos de evaluacion son necesarias, haepa antes, la segunda durante y la

tercera al final del proceso.
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Diagnostica

(Inicial)

Formativa

(En el proceso)

Sumativa

(Final)

Su aplicacion permanente genera

POSITIVOS EN

EL APRENDIZAJE

Grafico N°3
Evaluacion en el proceso de aprendizaje
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Segun los instrumentos usados y los aspectos a eaal

Evaluacién holistica: abarca al alumno como un todo, y a su aprendizaj® una

totalidad, es una apreciacion globalizadora.

Evaluacién informal, sin usar técnicas formales y estructuradas, gimda diaria

observacion del comportamiento individual del alomrsu interaccion con el grupo.

Evaluacién continua Se basa en la observacion diaria del educandosy éctitud

frente al aprendizaje usando técnicas formalefoenmales.

Evaluacion cuantitativa: Solo considera lo que se aprendid, en una simple

apreciacion matematica.

Evaluacioén cualitativa: Evalta lo que se aprendid, como se aprendio yquagase

aprendio.

Segun quien sea el agente evaluador

Auto-evaluacion: la realiza el mismo alumno.
Evaluacion interna: Por algun docente del establecimiento educativo.

Evaluacién externa:Por agentes externos al establecimiento.

http://educacion.laguia2000.com/evaluacion/tipos-devaluacion-educativa

En el contexto educativo, |&valuacion (heteroevaluacién, autoevaluacion o
coevaluacion) es un proceso continuo, sisteméatiiexjble que sigue la evolucion de
los procesos de desarrollo de los estudiantesigpersomprender y adecuar el disefio
didactico de tales procesos en las necesidadegrgslaletectados en los alumnos al

guiar los juicios y decisiones académicas.
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La evaluacion educativa puede ser parcial o glab&#yna o externa; puede ser
cuantitativa o cualitativa e identifica y obtiengformacion atil y descriptiva para
compararla, a través de rdbricas —analiticas sticds—, con objetivos de aprendizaje
predeterminados. Puede tener funciones de contwhls cultural, de poder o de

reproduccion.

Muchos autores agrupan sus objetivos y funcionesresncategorias: Scriven la

distingue en formativa y sumativa. Bloom y otroseg@n la diagndstica o inicial.

La diagnéstica, que incluye entrevistas, analisddcumentacion académica y
observacion, busca conocer las necesidades y lnmileis de aprendizaje de los
alumnos para organizar un plan que posibilite sto€kos resultados de las pruebas
diagndsticas no se utilizan para calificar sinagaacer modificaciones en la planeacion

estratégica y desarrollo del programa.

La formativa o continua tampoco procura califice®lo apreciar la calidad del
trabajo académico. Permite determinar en cada segnael curso los resultados
obtenidos para realizar ajustes que consigan deqoéonamiento del proceso de
ensefianza-aprendizaje. Indica al alumno su sitnaegpecto de otras etapas por las que
debe pasar para realizar un aprendizaje determinadestra al docente como se

desarrolla tal proceso y los mayores logros y dlifacles de los discentes.

La sumativa o final incluye elementos procesualde producto, busca determinar
el grado de consecucion de un alumno en relaciéinle® objetivos prefijados. Se
realiza al final del proceso de ensefianza-apreedizae vincula a las decisiones de
promocion, calificacion y titulacion. Cubre finadides pedagodgicas pues ubica la
situacion de un alumno en relacidon con los objstiyacompetencias necesarios para
afrontar con éxito futuros aprendizajes.
http://mcyte.wordpress.com/2010/09/15/tipos-de-euacion-educativa / (en linea)
2011-09-30
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Instrumentos de evaluacion ¢ Como evaluar?

La evaluacion, como hemos mencionado, puede dadd como un instrumento
de control social que fija parametros y legitimaetes de acreditacion. Sin embargo,
una mirada reflexiva sobre las practicas pedagségioaplica concebirlos como
herramientas que permiten identificar el modo ere @l alumno construye su

conocimiento.

Esto implica:

Comprender el significado de las respuestas eldasnaor el alumno.

Considerar el tipo de informacion relevada poradeshte en relacion al proceso de

aprendizaje y al proceso de produccion.

¢, Qué tipo de requisitos deben tenerse en cuentataimar decisiones respecto a

la evaluacion?

Los instrumentos de evaluacién, no pueden plargesdrmargen de los criterios de

validez, confiabilidad, practicidad y utilidad goencionaremos a continuacion:

- Validez: se refiere al grado de precision con que se inidgie se desea medir. En
este sentido es absolutamente relevante la mussine la cual se ejecuta la
medicion. Porque no se trata de determinar sistfumento es o no valido. La
validez se refiere siempre a los resultados, pacubl deben considerarse el uso
gue se hara de éstos. “Cuando se requiere detersnina instrumento es valido se
requiere, entonces, informacién acerca de los riciteque han presidido su
construccién y administracion. Los criterios sotoanes, externos a la evaluacion

misma” (Camilioni, 2003).
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Existen por otra parte, siguiendo a Camilioni, ifgées clases de validez, entre las
gue podemos identificar:

Validez de contenido (validez curricular): deberd representar una nnaest
significativa del universo de contenido cubiertad pbcurso o la unidad didactica en
todos los casos, debera referir a los contenidos mportantes segin sea su

significatividad en el aprendizaje de los alumnos.

Validez predictiva: se refiere a la correlacion existente entre losultados
obtenidos en una o varias pruebas combinadas gsehtpefio posterior del alumno en
aspectos que corresponden al area evaluada pquresas:s.

Validez de construccidén:supone la coherencia del instrumento respectoaaton

tedrico que sustenta el proyecto pedagogico.

Validez de convergenciaestablece la relacion que existe entre un progatea

evaluacién o un instrumento y otros programas tungentos de validez ya conocida.

Validez manifiesta: se refiere al modo en que los instrumentos aparieate al
publico externo. La razonabilidad debe ser visjbéxplicable a fin de que no soélo sea

valida sino que también parezca serlo.
Validez de significado:se refiere a la relacion que se establece degurdpectiva
de los estudiantes entre el programa y los instntmsede evaluacion, por un lado y los

procesos de ensefianza y aprendizaje por el otro.

Validez de retroaccién: cuando la evaluaciéon tiene un efecto normativaesdds

contenidos de la ensefianza, esto es, la evaluasiablece lo que se debe ensefiar.
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- Confiabilidad: se refiere al grado de exactitud con que se mideleterminado
rasgo. La confiabilidad debe ser estable y objetivdependientemente de quien
utiliza un programa o un instrumento de evaluacl@n instrumento confiable
permite aislar los aspectos que mide de otros qua pl caso se consideran

irrelevantes” (Camilioni: 2003).

- Practicidad: se refiere a la viabilidad de la construcciémaustracion y analisis

de resultados.

Utilidad : refiere a la medida en que una evaluacion resuiligpara la orientacion
tanto de los alumnos como de los docentes, la ksouglos sectores interesados en la

calidad de la educacion.

http://melisafuentes.suite101.net/el-concepto-de-a@uacion-educativa-segun-ngel-
diaz-barriga-a21804+#ixzz1Z0fU8Yvh(en linea) 2011-629

LA EVALUACION SUMATIVA

AGUIRRE, Alfonso y otros (2004), Define a la evalifm sumativa como “parte de
la certificacion ya que remite a un proceso deuma@bdn al final del proceso”, es decir
esta asociada al establecimiento de un balancedimapone el acento en la suma de
los logros. Es retrospectiva, mira hacia atrasemtra su foco de atencién en los
productos logrados. Los resultados del aprendiragduados pueden ubicarse en un
nivel establecido de rendimiento que determine@éxéb o el fracaso de los sujetos de

aprendizaje o de programas de ensefianza.

La Evaluacion Sumativa, es aquella que tiene lagstra de un balance, realizada
después de un periodo de aprendizaje en la ficalizale un programa 0 curso. Sus
objetivos son calificar en funcion de un rendimienbtorgar una -certificacion,

determinar e informar sobre el nivel alcanzadodogolos niveles (alumnos, padres,
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institucion, docentes, etc.).La razén de ser davéduacion es servir a la accion; accion
educativa debe entenderse desde el punto de orstativo, que como profesor le debe

preocupar antes de cualquier otra consideracion.
http://www.chasque.net/gamolnar/evaluacion%20educata/evaluacion.01.html

La evaluacion sumativa, también llamada de resnltade impacto, es la que se
realiza al final de la aplicacién de la intervemc@través de instrumentos especificos y

se usa para emitir juicios sobre el programa yesplstificacion del mismo.

Tiene como propasito certificar la utilidad del grama. Contesta las interrogantes:
¢, Qué resultado se produce, con quién, bajo quéatomels, con qué formacién, a qué
costo? Por lo tanto, permite establecer y verifedlaalcance de los objetivos y metas
propuestos.

Se complementa con la evaluacion formativa, llevadabo durante la aplicacion del
programa para la mejora y perfeccionamiento delmmisPor ende, un programa
necesita tanto la evaluacion formativa como deawaduacion de sus resultados finales.

Tomando como referencia a Cabrera 1993 la evalnagdesultados tiene 3 enfoques:
a) Evaluacion de los aprendizajes.-

El docente es el responsable directo de la misis® waloran los aprendizajes que
han alcanzado los alumnos con respecto a los wdgetiel programa. En este sentido
podemos decir que la evaluacion de los aprendizige®s alumnos preescolares se
realiza durante el ciclo escolar en donde la eduead través de los instrumentos que
utiliza tales como la observacion y el registrg, t@reas, los trabajos de los alumnos y

el portafolios o expediente individual por medio Ide cuales constata sus logros y
dificultades en referencia a las competencias.
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En este nivel no se generan instrumentos con aseslamativas, listas de cotejo o
algun otro instrumento pre - elaborado, ésta ecalnase da a través de la descripcion
de la situacién de cada alumno en referencia adogos formativos y competencias,
sobre sus logros y dificultades, sobre lo que cemog saben hacer, por lo que a
diferencia de otros niveles educativos en dondassgna evaluaciones cuantitativas
como las calificaciones las cuales determinan leeditacion de un grado o la

certificacion de un nivel educativo, la evaluacitene una funcion esencialmente

formativa como medio para el mejoramiento del psocsducativo.

En la educacion basica, la evaluacion sumativarméta si se lograron los objetivos
educacionales estipulados, y en qué medida fuebbenimos para cada uno de los
alumnos. La Evaluacién Final brinda elementos paravaloracion del proyecto
educativo, del programa desarrollado, de cara mejora para el periodo académico
siguiente; considerando el fin del curso como umero mas en el proceso formativo
de los alumnos, participando en cierta medida duaisana finalidad de la Evaluacion
Continua. Es importante destacar que se evallacgoa@cer el grado de logro de los
objetivos y no para emitir una calificacion, adramdo esto pueda ser un requisito o

exigencia social de la que el docente no puedégdest (Primaria y secundaria).

Entre los fines o propoésitos de la Evaluacion Sivaatlestacan los siguientes:

= Hacer un juicio sobre los resultados de un cumsmrama, etcétera;
= Verificar si un alumno domina una habilidad o canoento;

= Proporcionar bases objetivas para asignar unaceaiion;

= Informar acerca del nivel real en que se encuetbsaalumnos.

= Sefialar pautas para investigar acerca de la eidagcuna metodologia.
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b) Evaluacién de los efectos.-

Es la transferencia de lo aprendido dirigido a amtexto en particular en donde los
conocimientos o habilidades adquiridas se reflegm el puesto de trabajo

correspondiente.

En el nivel preescolar por ser el que iniai@dlucacion basica y cuyas edades de los
alumnos se encuentran entre los 3 y 6 afios de molask puede considerar este

enfoque de la evaluacion sumativa.

c) Evaluacién de impacto.-

Valora el conjunto de las acciones formativas y @dnfluyen éstas en el mejor
logro de los objetivos, mejoria de las relacionesitysfaccion interna. En este sentido
podemos considerar como evaluacion sumativa a draké algunos instrumentos
dirigidos al personal docente y directivo para kel contemplar aspectos tales como:
el impacto que tienen las practicas educativaosl@dcentes, cual es la atencion que
han prestado a los procesos formativos de los asndorante el desarrollo de las
actividades escolares asi como la evolucion emmiido de las competencias, el tipo
de relaciones que establecen los alumnos y logsfablece cada uno de los integrantes
del personal docente y directivo con su pares ypames de familia, cual es el tipo de
intervencion docente que realiza, etc. es decircabaspectos importantes que influyen

en el proceso educativo.

Esta evaluacion puede incluir ademas la reflexidres la evaluacion formativa que

realice el directivo sobre cada uno de los docgntesbre todas las acciones formativas
gue se desarrollen en el Jardin de Nifios para temgyanorama sobre los efectos
previstos y no previstos que pueden ser de infeés los responsables de aplicar el
programa (Cabrera 1987 y Scriven 1967)
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Acerca de las estrategias y apoyos metodolégicos fpaevaluacion, Escudero
(1997) indica en una de sus propuestas dedicafes productos, a la vista de los
antecedentes y del proceso. Este es un enfoqueedusitivo y mas completo, al
permitir la mejora real del sistema. Implica comipagla evaluacion diagnostica, la
formativa y la sumativa, implementando tanto la adetogia cuantitativa como la

cualitativa. A saber:

= La consideracién de variables antecedentes (vagal# entrada y contextuales) y
productos (valoracion del nivel de logro de objesivde aprendizaje), por la
naturaleza métrica de estas variables, generalmestéécas, resalta la metodologia

cuantitativa.

= Por el contrario, la consideracion de las variallegroceso, por sus caracteristicas

y dinamismo, resalta la metodologia cualitativa.

= Es menester sefalar que estas situaciones noesoprsiasi, aunque sean las mas
frecuentes, puesto que existen productos claramemditativos (eleccion de
estudios, intereses, etc.) y variables del proags® si se pueden cuantificar

(intervenciones en el aula, tiempos de explica@fn).

= Sobre los elementos a considerar en la evaluadibmativa, con la idea de
contemplar a la institucién desde un punto de adtiglobal, incluye el desempefio
docente, impacto de los proyectos, el nivel dedaty los objetivos de aprendizaje

de los nifios en un bloque de contenidos o en sbatompleto, etc.

= Sobre la metodologia en la evaluacion de resultadodebe hacer mas hincapié en
los instrumentos que faciliten la recogida de dafioantitativos y objetivos. La
evaluacion cuantitativa se sustenta en la obsémacnedicion cuantificacion y

control. Se da maxima importancia a la objetividadyctitud, rigor y rigidez en la
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medida, mediante el uso de instrumentos y métodoscbgida y andlisis de los
datos.

http://evaluacionpreescolar.galeon.com/pagina4.htnien linea) 2011-09-30

Se habla de evaluacion sumativa para designardaafmediante la cual se mide y
juzga el aprendizaje con el fin de certificarlojgaar calificaciones, determinar

promociones, etc. Dentro de la cual se toma entaues siguientes aspectos:

A. Propdésito: tomar las decisiones pertinentes para asignar aatificacion
totalizadora a cada alumno que refleje la proporcié objetivos logrados en el curso,

semestre o0 unidad didactica correspondiente.

B. Funcion: explorar en forma equivalente el aprendizaje de ¢tontenidos
incluidos, logrando en los resultados en formaviddial el logro alcanzado.

C. Momento: al finalizar el hecho educativo (curso completpaotes o bloques de

conocimientos previamente determinados).

D. |Instrumentos preferibles: pruebas objetivas que incluyan muestras
proporcionales de todos los objetivos incorporaalda situacion educativa que va a
calificarse.

E. Manejo de resultados conversion de puntuaciones en calificaciones que
describen el nivel de logro, en relacion con eltde objetivos pretendido con el hecho
educativo. El conocimiento de esta informacion repartante para las actividades
administrativas y los alumnos, pero no se requigra.descripcion detallada del por qué
de tales calificaciones, ya que sus consecuencdasigas estan bien definidas y no hay
correcciéon inmediata dependiendo de la comprensjde se tenga sobre una

determinada circunstancia.
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http://www.monografias.com/trabajos82/la-evaluacioreducativa/la-evaluacion-
educativa2.shtml (en linea) 2011-09-30

Es la que cuantifica los resultados alcanzadosepalumno en el proceso de
aprendizaje. Determina el logro de los objetivésctévidad del aprendizaje después que
se lo ha realizado.

El proceso evaluativo en el sistema educativo

Como producto del proceso de la ensefianza, seaeelliendimiento escolar, el
mismo que consiste en las transformaciones qud edueando se realizan como el
desarrollo del pensamiento, la adquisicion del Uajgy técnico, la forma de actuar. De
esta manera se considera a la evaluacidon comoagegw mediante el cual se obtiene

informacion que en os permite conocer la idonettiggroceso educativo.

Segun otra direccidon electréonica se entiende aviuacion como proceso
porque no se realiza en un solo acto, sino a gwldel tiempo. Es integral porque toma
en cuenta todos los aspectos de la personalidaded@tando y no solo los
conocimientos adquiridos. Es permanente y contipoague no tiene un momento
especial dentro del proceso educativo. Para lauawiin del proceso existen tres

momentos evaluativos que son:
La autoevaluacion.- Es cuando el educando realiza las distintas expeds de
aprendizaje, mide sus posibilidades, conoce susdogva elaborando un concepto de si

mismo.

La coevaluacion.-Es la evaluacion mutua, se aplica generalmentesegrupos de

trabajo que el maestro organiza.
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La heteroevaluacion.-Es la que realiza el maestro generalmente coplieaaion

del tradicional examen.

http://www.monografias.com/trabajos82/la-evaluacioreducativa/la-evaluacion-

educativa2.shtml

Proceso de la evaluacion

GRUPO SANTILLANA S.A. (2009) manifiesta que la ewation es un proceso

sistematico en el cual se involucran diferentegda&l considerarlas garantiza una

mejor calidad en los procesos de ensefianza apagadiz continuacion se detallan las

etapas:

a)

b)

d)

Identificar los objetivos del programa de estudievaluar: Para cualquier instancia
de evaluacion, es indispensable que el docenta tdag el aprendizaje deseado; es

decir los objetivos y metas que se espera logfanaizar el proceso de aprendizaje.

Determinar la finalidad para la que se evaluar@alaccion evaluativa debe tener un

propasito definido.

Definir los criterios con los que se juzgara lasuteados: Es importante precisar con
claridad los criterios para valorar las condiciowesaracteristicas de los trabajos

evaluados para ser considerados satisfactoridgjiesiies o poco satisfactorios.

Seleccionar el instrumento: El paso siguiente egldejue instrumento se empleara
para la recoleccién de informacion (pruebas esgritdbservacion, cuestionarios,
etc.). Las técnicas e instrumentos son decisivasl anomento de la evaluacion

porque aportan los datos y la informacion que spstsus juicios y decisiones.

e) Aplicar los instrumentos para obtener la informacio
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)

9)

Registrar y analizar la informacion: Una vez aplmael instrumento a los

estudiantes, se realiza el andlisis de los remdtabtenidos, que muestra los logros
alcanzados, asi como también las deficiencias gremrdel desempefio de los
educandos en funcién de los objetivos planteadosuiiado con que se realiza el
proceso y analisis determina la utilidad de losultados para los propésitos

evaluativos.

Tomar decisiones: La evaluacion debe aclarar lgtoen cada uno de los objetivos
valorados, para decidir sobre los conocimientos rpeesitan ser reforzados, asi
como identificar las posibles causas de los erfoi@sto a nivel grupal como

individual.

AGUIRRE, Alfonso y otros (2004) Coincide en su m@dgocon los autores

anteriores definiendo las siguientes etapas dekgmde evaluacion:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

Identificacion del objeto a evaluar.

Definir la finalidad y funcion de la evaluacion.
Determinar los criterios de evaluacion.
Busqueda de indicios.

Registro de informacion

Andlisis e interpretacion.

Elaborar informes.

Acreditacion

GRUPO SANTILLANA S.A. (2009), En el ambito educatjvse refiere al

reconocimiento institucional de las competenciaguattlas por el estudiante en

funcion de los logros. Implica la verificacion desl resultados de aprendizaje,

expresados en el disefio curricular para el afoocargiclo. La Acreditacion se

relaciona con la necesidad institucional de cedifilos conocimientos. Se remite a
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ciertos resultados de aprendizaje, que constituyemes en el proceso. Estos se

expresan mediante calificaciones en determinadisdues.

La Acreditacion es un mecanismo para generar confianza sobrerdalsigios y/o
servicios brindados por algun tipo de organismoliétivo es que una tercera parte le
demuestre a la sociedad que los productos y sesvatimplen con ciertos criterios de
calidad y seguridad. Normalmente los criteriosarestonsensuados a través de

una norma.

http://es.wikipedia.org/wiki/Acreditaci%C3%B3n(en linea) 2011-10-20

Instrumentos de evaluacion

GRUPO SANTILLANA S.A. (2009) Todo instrumento deatwvacion debe permitir
valorar distintos tipos de contenidos conceptuéilesshos, conceptos y principios);
procedimentales (procesos estrategias, técnicasitifudinales(actitudes, valores y
normas). Los instrumentos deben responder a ummmonge requisitos, es decir, que
posean determinadas condiciones desde el momergmomde su elaboracion vy

seleccion. Estos requisitos son validez, confidadiy practicidad.

Registro anecdotico Son descripciones de hechos que han ocurrido len e
transcurso del proceso educativo, documenta clar@ma situacion observada de la

siguiente manera:
» Descripcion objetiva del incidente y del contexticet que ocurre.
* Interpretacién personal del docente sobre la saguidon del hecho

« Recomendaciones de actuacion.

Escala de Calificaciones Este instrumento de recoleccion de informaciém po

medio de observaciones, contrasta que se obtiemésdegistros anecddticos, ya que
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las escalas de calificacion suministran un proceiita sistemético para obtener e
informar sobre las observaciones docentes. Coreisten conjunto de caracteristicas o
cualidades y un tipo de escala para indicar el@fasta el cual se ha logrado cada
atributo. Este cuadro de doble entrada ya es despgrortador de informacion
significativa. Al igual que cualquier otro instrunte de evaluacion, debe ser construido
teniendo como base el plan curricular, sus objstide ensefianza y el tipo de
estrategias de aprendizaje.

Listas de Cotejo o corroboracion Es semejante en apariencia y usos a la escala de
calificaciones. La diferencia radica en el tipojdieio que se solicita. Una escala de
calificacion indica el grado en el cual se ha Ildgraada una de las caracteristicas o su
frecuencia de aparicion; mientras que la lista okejo, en cambio, exige un simple
juicio de si 0 no. Es un método que registra lagmeia o ausencia de una caracteristica
o de una destreza.

El cuestionario. Es un instrumento de evaluacidon que puede abasaectos
cuantitativos y cualitativos. Su caracteristicagslar radica en que la informacion
solicitada a los sujetos es menos profunda e iropatsque en una entrevista. Al
mismo tiempo permite consultar a una gran cantilagersonas de una manera rapida
y econdmica. El cuestionario consiste en un cooja® preguntas, normalmente de
varios tipos, sobre hechos y aspectos que intessana investigacion o evaluacion, y
pueden ser aplicados en formas variadas.

El portafolio: Consiste en una coleccién de trabajos del alugugorepresenta una
seleccion de su produccion, puede ser una carpetacgntiene las mejores piezas
producidas por el estudiante y la evaluacion defdamlezas y debilidades de los
productos.
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RENDIMIENTO ACADDEMICO (VARIABLE DEPENDIENTE)

Didactica

Fernandez Huerta (1985, 27) apunta que la "Didéctiene por objeto las
decisiones normativas que llevan al aprendizajeiagaa la ayuda de los métodos de

ensefianza".

Escudero (1980, 117) insiste en el proceso de angafaprendizaje: "Ciencia que
tiene por objeto la organizacion y orientacion digasiones de ensefianza-aprendizaje
de caracter instructivo, tendentes a la formacinrdlividuo en estrecha dependencia

de su educacion integral”.

Por tanto, a la vista de lo anterior, podemos apwa que la Didactica es la ciencia
de la educacion que estudia e interviene en ekepmde ensefianza-aprendizaje con el

fin de conseguir la formacion intelectual del edwla

Parece que la Didactica deberia ocuparse de laegwe que tienen lugar en un
contexto curricular o institucional. ¢Recibira cpmopiedad la consideracién de
curricular, una actuaciéon en educacion no forma?ep educacion informal? Nos
inclinamos a aceptar esta consideracion positivdasnsituaciones susceptibles de
planificacion y desarrollo. Mientras que en aquellasos menos organizados a priori,
el aspecto didactico puede estar presente com@poidn artistica de la comunicaciéon
educativa, pero no tanto como componente cientikooeste Ultimo caso, que es el que
corresponde a la educacion informal existen dudasesla plenitud del tratamiento

didactico.

http://www.xtec.es/~tperulle/act0696/notesUned/temapdf (en linea) 2011-10-17
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El término Didactica proviene del verbo "didaskeigte significa ensefiar, instruir,
explicar. Es una disciplina pedagogica centradaeleestudio de los procesos de
ensefianza aprendizaje, que pretende la formacgrmgsarrollo instructivo formativo
de los estudiantes. Busca la reflexion y el arsatisi proceso de ensefianza aprendizaje

y de la docencia.

En conjunto con la pedagogia busca la expbcay la mejora permanente de la
educacion y de los hechos educativos. Ambas preteadalizar y conocer mejor la
realidad educativa en la que se centra como disajpdsta trata de intervenir sobre una

realidad que se estudia. Los componentes quenaedael campo didactico son:

El profesor, el alumno, el contexto del agieaje y el curriculo que es un sistema
de procesos de ensefianza aprendizaje y tiene celatrentos que lo constituyen:

Objetivos, contenidos, metodologia y evaluacion.

La didactica se puede entender como pura técrigneia aplicada y como teoria o
ciencia basica de la instruccién, educacion o foréma A cerca del qué, el para qué y

el como ensenar.
http://dipi.obolog.com/didactica-43171(en linea) 21-10-17
Modelo constructivista.
VILLARROEL, César, 2005 manifiesta que el térmimmstructivismo se utiliza
fundamentalmente para hacer referencia a los oget¢ integracion de una serie de

enfoques que tienen en comun la importancia detigidad constructiva del alumnado

en el proceso de aprendizaje.

56



La concepcidn constructivista se organiza en t@mnas siguientes caracteristicas:
El alumno es el responsable Ultimo de su propizgso de aprendizaje, construye el

conocimiento por si mismo y nadie puede sustiuir esta tarea.

El alumno relaciona la informacién nueva con losammientos previos, lo cual es
esencial para la construccion del conocimiento.day®cimientos adquiridos en un area
se ven potenciados cuando se establecen relaconestras areas, el alumno necesita
un apoyo (el profesor, compafiero, padre, etc.) esta@blecer el andamiaje, un espiral

gue ayude a construir el conocimiento.

El maestro debe ser un orientador que guie, acaargra@l aprendizaje del alumno,
intentando al mismo tiempo que la construccionaleimno se aproxime a lo que se

considera como conocimiento verdadero.

Las fuentes de la concepcion constructivista senteloria genética del desarrollo
intelectual de Jean Piaget, las teorias del prageséo humano de la informacion, la
teoria de asimilacion de desarrollo proximo de Aesly el aprendizaje significativo, la

teoria socio cultural del desarrollo y del apreagizie Vigotski.

Segun, OTRO AUTOR con direccion electronica, ¢ssiente puede decirse que
el constructivismo es el modelo que mantiene quepensona, tanto en los aspectos
cognitivos, sociales 'y afectivos del comportamientono es un
mero producto del ambiente ni un simple resultadosals disposiciones internas, sino
una construccion propia que se va produciendo didiaa como resultado de
la interaccion de estos dos factores. En consei@jesegun la posicidon constructivista,
el conocimiento no es una copia de la realidady sima construccion del ser humano,
esta construccion se realiza con los esquemasagpersona ya posee (conocimientos

previos), o sea con lo que ya construyé en suiéelamn el medio que lo rodea.
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Esta construccion que se realiza todos los dias gasi todos los contextos de la

vida, depende sobre todo de dos aspectos:

1.- De la representacion inicial que se tiene daiva informacion vy,

2.- De la actividad externa o interna que se delarmil respecto.

En definitiva, todo aprendizaje constructivo supana construccion que se realiza a
través de un proceso mental que conlleva a la sidgin de un conocimiento nuevo.
Pero en este proceso no es solo el nuevo conoconigre se ha adquirido, sino, sobre
todo la posibilidad de construirlo y adquirir unaexma competencia que le permitird

generalizar, es decir, aplicar lo ya conocido asituecion nueva.

El Modelo Constructivista esta centrado en la pesen sus experiencias previas de

las que realiza nuevas construcciones mentalesideya que la construccion se produce:

a. Cuando el sujeto interactia con el objeto del ciomieato(Piaget)
b. Cuando esto lo realiza en interaccion con otrogdisiky)

c. Cuando es significativo para el sujeto (Ausubel)

Una estrategia adecuada para llevar a la  practicate e modelo
es "El método de proyectos”, ya que permite intaeac en situaciones concretas y
significativas y estimula el "saber", el" saber dracy el "saber ser”, es decir, lo
conceptual, lo procedimental y lo actitudinal.

En este Modelo el rol del docente cambia. Es maldeyacoordinador, facilitador,
mediador y también un participante mas. El constismo supone también
un clima afectivo, armonico, de mutua confianzajdayndo a que los alumnos y alumnas
se vinculen positivamente con el conocimiento y pobre todo con su proceso de

adquisicion.
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El profesor como mediador del aprendizaje debeoCamlos intereses de alumnos y
alumnas y sus diferencias individuales (InteligaaciMultiples), sus necesidades
evolutivas de cada uno de ellos. Conocer los ekifinde sus contextos: familiares,

comunitarios, educativos y otros. Contextualizardetividades.

http://www.monografias.com/trabajos11/constru/congu.shtml (en linea) 2011-10-17

Aprendizaje significativo

Segun, MORENO, Carmita (2010) Ausubel publica e6318u obra “Psicologia del
aprendizaje verbal significativo”. La misma que f@&uel concepto de aprendizaje
significativo para distinguirlo del repetitivo 0 meristico y sefala el papel que juegan

los conocimientos previos del estudiante en la sdgon de nuevas afirmaciones.

Estima que aprender significa comprender y pam@ &il condicion indispensable
tener en cuenta lo que el estudiante ya sabe sgoilo que se quiere ensefar. Propone
la necesidad de disefiar para la accion docenteddlgma organizadores previos, una
especie de puentes cognitivos, a partir de losesulals estudiantes puedan establecer

relaciones significativas con los nuevos contenidos

Defiende un modelo didactico de Transmision-re@@psignificativa, que supere las
deficiencias del modelo tradicional, al tener erenta el punto de partida de los

estudiantes, la estructura y jerarquia de los quinse

Para Ausubel, lo fundamental por lo tanto, es cendas ideas previas de los
estudiantes. Propone para ello la técnica de lgsasna@onceptuales que es capaz de
detectar las relaciones que los estudiantes estbntre los conceptos. Por medio de la
ensefianza se van produciendo variaciones en lastasas conceptuales a través de dos

procesos que denominan diferenciacion progresivacgnciliacion integradora.
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Para VILLARROEL, César (2005) en la teoria del adizaje significativo, el
alumno aprende relacionando los nuevos conocingenton los conceptos y
proposiciones que ya conoce. El nifio asimila, rete; selecciona interpreta y valora lo
que aprende. El maestro es el guia, orientadobmpafia en la construccion del propio

conocimiento y desarrollo de destrezas.

Segun MANTILLA, Yolanda (2010) manifiesta que pakasubel, el aprendizaje
significativo consiste esencialmente en la caieggoidbn que ocurre para simplificar la
interaccion con la realidad y facilitar la accidasta estrechamente relacionada con
procesos como la seleccion de informacién, gen@nase proposiciones, simplificacion,
toma de decisiones, construccién y verificaciémigetesis. El aprendiz interactla con la
realidad organizando los inputs segun sus propssgorias, posiblemente creando
nuevas, o modificando las preexistentes. Las cdtegdeterminan distintos conceptos.

Es por todo esto que el aprendizaje es un pro@smade asociacion y construccion.

La misma autora dice que Ausubel fue influenciadolps aspectos cognitivos de
la teoria de Piaget, y planted su teoria de ApeajeliSignificativo por Recepcion, en la
que afirma que el aprendizaje ocurre cuando elmabse presenta en su forma final y se

relaciona con los conocimientos anteriores dellomos.
Rendimiento académico.

Rendimiento académico hace referencia a la evdnatz2l conocimiento adquirido
en el dmbito escolar, terciario o universitario. ¥studiante con buen rendimiento
académico es aquel que obtiene calificacionesipasien los exdmenes que debe rendir

a lo largo de una cursada.

En otras palabras, el rendimiento académico esnetida de las capacidades del

alumno, que expresa lo que éste ha aprendidoado tel proceso formativo. También
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supone la capacidad del alumno para responder @&sidswlos educativos. En este
sentido, el rendimiento académico esta vinculakdoagtitud.

http://definicion.de/rendimiento-academico/(en lina) 2011-09-30

El término rendimiento escolar proviene de la \ainh "Redere" que significa
producir o dar utilidad. Rendir es dar cuenta dgue el individuo grupo de individuos ha
asimilado una actividad. Es el resultado del nikelogro de los objetivos de aprendizaje
en términos de los aspectos cognitivos, destrézaddjdades y actitudes alcanzados por
los alumnos luego de un proceso ensefianza aprgndiza

http://definicion.de/rendimiento-academico/(en lina) 2011-09-30

El rendimiento académico refleja el resultado dedéerentes y complejas etapas
del proceso educativo y al mismo tiempo, una denleas hacia las que convergen todos
los esfuerzos y todas las iniciativas de las addédes educacionales, maestros, padres y

alumnos/as.

No se trata de cuanta materia han memorizado Umsnals/as sino de cuanto de ello
han incorporado realmente a su conducta, manif@stdren su manera de sentir, de

resolver los problemas y hacer o utilizar lo aprénd

En todos los tiempo, dentro de la educacion sidieata, los educadores se han
preocupado en lo que se conoce con el nombre damemto escolar, fendbmeno que se

encuentra estrechamente relacionado con el precssdianza - aprendizaje.
La idea que se sostiene de rendimiento escolagedsgempre y aun en la

actualidad, corresponde Unicamente a la suma décaebnes y resultado de los

“examenes, pruebas de nivel o SIMCE” de conocim®mt los que son sometidos los
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alumnos. Desde este punto de vista el rendimiestol& ha sido considerado muy

unilateralmente, es decir, sélo en relacion al etspeatelectual.

La comprobacién y la evaluacion de sus conocimgntaapacidades, las notas
obtenidas y la evaluacién tienen que ser una meolijetiva sobre el estado de los

aprendizajes de los alumnos.

El Rendimiento Académico es entendido por Pizat@8%) como una medida de
las capacidades respondientes o indicativas qudiesaan, en forma estimativa, lo que
una persona ha aprendido como consecuencia deoaesprde instruccion o formacion.
El mismo autor (1978) ahora desde una perspecegValdmno, define el Rendimiento
como la capacidad respondiente de éste frentdraudss educativos, susceptible de ser
interpretado segun objetivos o propédsitos educatpre-establecidos. Himmel (1985) ha
definido el Rendimiento Escolar o Efectividad Escatomo el grado de logro de los

objetivos establecidos en los programas oficia¢essiudio.

El rendimiento educativo entonces se considera coeho conjunto de
transformaciones operadas en los alumnos, a ti@eléproceso ensefianza-aprendizaje
que se manifiesta mediante el crecimiento y endaquento de la personalidad en

formacion.

El rendimiento escolar sintetiza la accion del psuc educativo, no solo en el
aspecto cognoscitivo logrado por el alumno, simebién en el conjunto de habilidades,

destrezas, aptitudes, ideales e intereses.

En este caso se tomara la definicion de Rendimi&stmlar como el resultado
alcanzado por el individuo a raiz del proceso deeanza aprendizaje y el que se
manifiesta en la adquisicibn de conocimientos, ©Bgpeias, habitos, destrezas,

habilidades, actitudes, aspiraciones, etc. medatalgs resultados del aprendizaje. Se
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mide por lo que una persona es capaz de haceréaespuhaber recibido determinada

clase de ensefianza, lo que permitira al docentartdetisiones pedagodgicas posteriores.

En resumen, el rendimiento escolar debe referirséa aserie de cambios
conductuales expresados como resultado de la émeidn educativa. En otras palabras
el rendimiento no queda limitado solo en el ambd@éda memoria, sino que se ubica en el

campo de la comprension, destrezas y habilidades.

http://somochesayen.blogspot.com/2007/07/rendimientscolar.html (en linea) 2011-
09-30

El rendimiento académico se constituye en un imldicalel nivel de aprendizaje
alcanzado por el estudiante, representa el niveéfibacia en la consecucion de los
objetivos curriculares para las diversas asignafyr&n nuestro pais se expresa mediante
un calificativo o promedio ponderado basado ensgétma vigesimal; es decir, las notas
varian de 0 a 20 puntos.

Factores que influyen en el rendimiento académico

a. Caracteristicas de la escuela

Tienen efectos estadisticamente significativos. fidoando lo encontrado
en el mundo. Relativo a este punto, esta revisgiabéece que el tamafio de la
escuela es relevante, aunque solo cuatro an&@isistan el efecto del tamafio de la
escuela, esta caracteristica mostr6 estar posiiviam relacionada con el
rendimiento. Escuelas mas grandes tiene, por lergenmayores recursos Y,

consecuentemente, poseen estudiantes con mejonpkste.
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b. Materiales educativos

Existe una correlacion positiva entre materialagcativos y rendimiento de los
alumnos. También mobiliario y servicios de eleadad y agua, presentan un efecto

positivo en el rendimiento.

c. Caracteristicas del Profesor.

En su mayoria estdn enfocadas a la formacion yriexpé docente; sin
embargo, se presentan algunas caracteristicasrafelspr, tales como: el lugar
donde vive, su capacitacion , su expectativa entous desempefio de sus alumnos
y su experiencia en el manejo de materiales dict&cty tecnoldgicos , los cuales se

conciben como indicadores que afectan su practafagonal.

d. Practicas pedagogicas

El tiempo aprovechable, la asignacion de tareasiselde técnicas activas y
materiales virtuales son factores asociados ctm rahdimiento. Asi como las
practicas pedagogicas, incluyendo practica de engefi e indicadores de
organizacion de clase, muestran una correlacioitiypsentre la asignacion de

tareas y el logro académico.

e. Administracion

A pesar del consenso general sobre el papel clavéogl directivos, pocas
investigaciones se han realizado sobe este tOpiquaises de América Latina y el
Caribe De hecho, ésta es probablemente el &areaedsedrequiere mayor
investigacion. Los estudios no muestran resultatin®s y se deben realizar mas
investigaciones que incluyan aspectos como lideragg motivacion de los

directivos, asi como integracion entre maestros.
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f. Experiencia de los estudiantes

Las caracteristicas acerca de las experienciasagtigas educativas de los
estudiantes, incluyendo las actitudes, son modiesapor las politicas educativas.
Al igual que lo hallado en otros paises mas deladas, las experiencias de no
promocion de algin afio escolar estan asociadasuoorbajo rendimiento
cognoscitivo .La repeticion de algun grado escalar es una solucién a los
problemas de aprendizaje a menos de que esté aGadappor trabajo preventivo y
de regularizacion. Lo mismo se observa con el pgpeldesempefia la autoestima

en el rendimiento académico; sin embargo, el erdaasal no es claro.
g. Salud
Las investigaciones realizadas muestran que logsnganos y bien nutridos
aprenden mas. La salud y la nutricién son predistsignificativos del rendimiento
académico de los estudiantes.
http://www.oei.es/calidad2/Velezd.PDF (en linea) 2011-10-17

Tipos de rendimiento académico

Segun Cipriano Angles en su libro 2 “Evaluacion| deendimiento

Escolar” menciona los siguientes tipos de Renditni&scolar:

a. Rendimiento Suficiente.

Cuando el alumno alcanza los niveles o logro destols previamente

establecidos en el proceso Ensefianza -Aprendizaje.
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b. Rendimiento Insuficiente.

Cuando el alumno no asimila o no logra los contighreviamente

planificados.

c. Rendimiento Satisfactorio.

Cuando el rendimiento esta acorde con el niveledamollo de las capacidades y

a las posibilidades del alumno.

d. Rendimiento Insatisfactorio.

Cuando el alumno no rinde lo esperado en funcidnval del desarrollo de las

capacidades que presenta.

http://es.scribd.com/doc/51075904/26/Tipos-de-Remdiento-Escol (En linea) 2011-
10-17

Segun otro autorhay dos tipos de rendimiento escolar:

a) Rendimiento efectivo, que es el que realmente obte alumno de acuerdo
con su esfuerzo, aptitudes y capacidades y quel gsie se refleja en los
examenes tradicionales, pruebas objetivas y trabpgrsonales y en
equipo. Lo interesante de este "rendimiento efettds que la calificacion
viene dada por varias oportunidades al alumno.(siageformas de trabajar)

Yy N0 como un mero examen donde se juega la evaluaaina sola carta).

b)  Rendimiento satisfactorio, considerado, como lardiicia existente, entre lo
gue ha obtenido realmente el alumno y lo que ploalier obtenido, tenidas

en cuenta: su inteligencia, su esfuerzo, sus Gtangias personales y
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familiares, etc. Este rendimiento se traduce emités de: actitud

satisfactoria o insatisfactoria.

http://thales.cica.es/rd/Recursos/rd98/Multidis/O5fondiciones.html (en linea)

2011-10-17

Juicios de valor

El juicio de valor es el juicio de lo correcto gaeto de algo, basado en un conjunto

o0 sistema particular de valores.

Los juicios de valor son declaraciones de subpitj que pueden ser comparados a
los axiomas en matematica y geometria., Estos lpdsisl son en muchas maneras
analogos a los juicios de valor que declaran qge @ verdadero dentro de un sistema
de valores pero falso dentro de otro. Conceptudknessta relacionado con
el axioma antropoldgico del "relativismo culturdésto es, que el significado cultural
sblo existe en un contexto) y con el término "relaino moral". También se puede

considerar como pensamientos acerca de teoriaseracidad a partir de la préactica.

http://es.wikipedia.org/wiki/Juicio_de_valor (en Ihea) 2011-10-17

Para NIETO, Marcelo (2006) Juicios de valor, egl@mento central de toda accion
evaluativa y el que articula y otorga sentido adosiponentes tales como la busqueda
de indicios, forma de registro y analisis, crierietc.

Calificacion

AGUIRRE, Alfonso y otros (2004) dice que calificas una manera sintética de
informar resultados de un proceso de evaluacionddes, representa una manera de
traducir dichos resultados a través de un cédigapeatido.
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El mismo autor manifiesta que calificar es una @tcposterior al analisis e
interpretacion de informacion, asi como a la emisie juicios de valor. Es decir, la

calificacion no reemplaza ni antecede a la evafuaino que traduce sus resultados.

Otro autor por su parte conceptia a la calific@@omo sinbnimo de asignar
notas, aungque es un término restringido comparadoegaluacion, no deja de tener
sentido si se utiliza correctamente. Es una formaedompensar el esfuerzo hecho y

de orientar el trabajo del estudiante.

Por supuesto en todo esto hay que tener muy cleeag se puede calificar todo

lo que se puede evaluar.

http://www.slideshare.net/lili369/evaluacion-y-calicacin (en linea) 2011-10-17

Objetivos del aprendizaje.

Son enunciados técnicos que constituyen puntodedada de todo esfuerzo
intencional. Son principios de procedimientos qrieavierten en aspectos a tener en
cuenta en la enseflanza y a partir de los cualesremn decisiones sobre contenidos,

actividades de ensefianza, evaluacién y acreditagdos estudiantes.

http://images.slidesharecdn.com/objetivos-aprendizavero-sole-
1223945485484536-9-slide-3-768.jpg?1223938169 {eed) 2011-10-20

Toda actividad humana conlleva la determinacionscemte o inconsciente de
objetivos. A levantarnos por la mafiana pensamosegeedia organizaremos nuestra
biblioteca personal. Este pensamiento constituyebjetivo que al final del dia veremos
si lo logramos o0 no. Un empresario, establece arnia de acciones diarias, semanales o

bien mensuales para alcanzar objetivos propios @eganizacion.
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La capacitacion como proceso sistematico y contgiue en torno a objetivos de
aprendizaje, los cuales se expresan en un planapacitacion como: “cambios de
conducta esperados en los estudiantes, como @sulia un proceso de ensefanza
y aprendizaje” o bien se puede afirmar que sordo®cimientos, destrezas, habilidades

y actitudes que adquiriran los estudiantes comdtegd de un proceso de instruccion.

Nivel de Logro.

Generalmente se formula como minimo undogor grado o ciclo para cada
asignatura. El logro representa el resultado qbe d&anzar el estudiante al finalizar la
asignatura, el resultado anticipado por supueasoaspiraciones, propdsitos, metas, los
aprendizajes esperados en los estudiantes, ebedtadado, el modelo a alcanzar, tanto
desde el punto de vista cognitivo como practicdegtavo — motivacional (el saber o

pensar, el saber hacer actuary el ser sentir).

De ahi que existan, tres tipos de logros, segloorienido del aprendizaje de los
estudiantes:

Logros cognoscitivos o cognitivos:

Son los aprendizajes esperados en los astedidesde el punto de vista cognitivo,
representa el saber a alcanzar por parte de lodiastes, los conocimientos que deben
asimilar, su pensar, todo lo que deben conocer.

Logros procedimentales:
Representa las habilidades que deben @céwe estudiantes, o manipulativo, o

practico, la actividad ejecutora del estudiante,cémductual o comportamental, su
actuar, todo lo que deben saber hacer.
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Logros actitudinales:

Estan representados por los valores morales y adaundes, el ser del estudiante, su
capacidad de sentir, de convivir, es el componeafiéetivo - motivacional de su

personalidad

Existe una tendencia a redactar logros con un v@manfinitivo) que expresa la
accion que sistematizara el estudiante en el ppodesformacion y desarrollo de la
habilidad presente en el logro, lo cual se puedesiderar correcto en el sentido de que
con el verbo se expresa con una mayor claridaddi&ra de aprendizaje que ejecuta el
estudiante para aprender, evidenciando mejor ldidadade proceso que tiene el

aprendizaje.

En nuestro caso, redactamos los logros de esta raaren infinitivo
para redactar el logro, vinculando conocimientacijtad, se hace en forma de parrafo
en donde cada uno de sus componentes principaesdidad principal, conocimiento
principal y conocimientos especificos; se enlazan mpedio de palabras tales como:
teniendo en cuenta, considerando, sobre la baggmdendo de. De todas maneras, los

logros cognoscitivos, no requieren esta vinculaci@xtension.

Cada conocimiento especifico se separa por medinaeoma

También debe tenerse en cuenta en la escogenciasdeerbos, aquellos que
denoten la competencia alcanzada: interpretatigain@entativa y propositiva, tratando
de no quedarse solamente en la interpretativa,upoegtariamos brindando sélo una
formacién basica e instruccional. El logro se defan relacién con la competencia

Ejemplos:

Clasificar los alimentos, incorporando a su vida lwrincipios para una sana

alimentacion.
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Escribir oraciones complejas, mostrando creatividadjinalidad y autenticidad.
Comparar periodos histéricos, respetando las diése ideoldgicas y culturales de las

personalidades histéricas.

Reconocer los principales movimientos literariodalépoca del modernismo y la

generacion del 98.

http://wlwchhh.blogspot.com/2009/04/cronica-de-lartsteza.html

2.5 HIPOTESIS

La aplicacion de instrumentos innovadores de EeanaSumativa mejorara el

rendimiento Académico del area de Matematicas, lodenifios de Sexto afio de la

Escuela “Trece de Septiembre”

VARIABLE INDEPENDIENTE : Instrumentos Innovadores de Evaluacién Sumativa
VARIABLE DEPENDIENTE: Rendimiento Académico
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CAPITULO IlI

METODOLOGIA

3.1 MODALIDAD DE LA INVESTIGACION

3.1.1 Investigacion Bibliografica o Documental.

En el presente proyecto se utilizard la investigaalocumental - bibliografica
porque a traves de la utilizacion de documentbBolgraficos se podran conocer las
contribuciones cientificas que se han realizadoesebtema objeto de estudio para de
esta manera poder establecer relaciones, difeeencia el estado actual del
conocimiento. Ademas porque por medio de ella sérgp@ampliar, profundizar
diferentes enfoques, teorias, conceptualizacione#tgrios de diversos autores sobre
la Evaluacion Sumativa y el Rendimiento AcadémicekArea de Matematica de los
nifios de séptimo afio, tema motivo de esta invesfigapues gracias al empleo de
fuentes de informacion bibliografica se lograra Banpel conocimiento para poder

sustentar los argumentos.
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3.1.2 Investigacion De Campo.

En el presente trabajo de investigacion se emplédvestigacion de campo porque
ésta permite establecer contacto directo entmvektigador y el objeto de estudio y su

entorno.

Es decir el proceso investigativo se desarrolldaelBscuela Trece de Septiembre,
institucion motivo de este estudio, para podemiredatos representativos de la
poblacion se utilizd la encuesta aplicada a lo®gifle sexto afio y la entrevista al
docente y al directivo a fin de obtener, tabulancpsar y analizar la informacion
recogida y estar en la capacidad de delinear egtsatde solucién a los problemas que
se generan en el entorno educativo de la Institucio

3.2 NIVEL O TIPOS DE INVESTIGACION

3.2.1 Investigacion descriptiva

Para la presente investigacion se utilizo el Ni&scriptivo porque ayudo a
describir las causas y efectos de las variablestesied en estudio, es decir de la
Evaluaciéon Sumativa y el Rendimiento Académico kidrea de Matematica, para
luego comparar los fenbmenos y situaciones y teoeocimiento suficiente sobre el

tema.

3.2.2 Investigacion Correlacional.

En la presente investigacion se empleod la invastigacorrelacional puesto que
ésta permite medir el grado de relacion existenteedas variables que forman parte
del problema de investigacion. Es correccional fsugsie Unicamente examina las
asociaciones pero no las relaciones causales, dosdambios producidos en una de

las variables afectan directamente a la otra vigiab
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3.3 POBLACION Y MUESTRA

3.3.1 Poblacién

La poblacion estara integrada por:

DESCRIPCION Total
Personal Directivo y Administrativo. 1
Personal Docente 1
Estudiantes SY

TOTAL 59

MUESTRA:

La poblacion objeto de investigacion es limitada fmoque se trabaja con todo el

universo para realizar la recoleccion de datopdente trabajo investigativo.

n= Z2PON
Z2PQ+ (N-1) E2

Nivel de confianza = 95%

E=5%

p=0,5

Q=05

n=51

3.4 OPERACIONALIZACION DE VARIABLES.
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HIPOTESIS: La aplicacion de instrumentos innovadores de iaedn Sumativa mejorara el rendimiento Acadéndieb

area de Matemaéticas, de los nifios de sexto afeEeclela “Trece de Septiembre

VARIABLE INDEPENDIENTE: EVALUACION SUMATIVA

CONCEPTUALIZACION |CATEGORIAS INDICADORES ITEMS TECNICAS E
INSTRUMENTOS
. . . ¢, A los estudiantes de sext&ncuesta/Cuestionari
Es el proceso que recog@roceso de Identificar el objeto = ) :
afio de la escuela “Trece dg( al estudiante)
informacion de los Evaluacion. Septiembre se evaltan las

resultados alcanzados en
aprendizaje para determin
el logro de los objetivos
de

especificos

través instrumentg

que permits
determinar el valor de s
funcionalidad para otorga
Ig

una la acreditaciéon a

estudiantes.

ar

N

Al

Determinar la

finalidad.

Definir los criterios.

Seleccionar el

instrumento.

destrezas desarrolladas?

o ay

Los criterios de
evaluaciéon sumativa
Matematica son:

¢ Las indicaciones dadas p
el maestro al aplicar el
instrumento de evaluacion
son claras?

¢En la evaluacion sumativa
del Area de Matematica se

aplica diferentes

Encuesta/Cuestionari
(al maestro y a
| estudiante)

e
Encuesta/Cuestionari
(al estudiante)

or
Encuesta/Cuestionari

(al estudiante)

Encuesta/Cuestionari

instrumentos de evaluacion?fal estudiante)

¢,Los resultados
evaluaciéon sumativa
registrados y analizados p

de su
SQ

n
oEncuesta/Cuestionari

A=)

A=)

A=)

O

O

A=)
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Aplicar.

Registrar y analizar

la informacion.

Tomar decisiones

Registro anecdaotico

sSu maestro?

¢Luego de haber registra

(al estudiante)

J&ncuesta

sus notas de evaluacioruestionario

sumativa, su maestro reali
un refuerzo sobre

las

7éal estudiante)

destrezas que requiere mas

atencion
errores?

para  correg

¢, Los instrumentos de
Evaluacion sumativa
utilizados en el area de

matematica por su maestrg

son de facil comprension?

Su maestro
Registro Anecdético com
instrumento de evaluacion

utiliza €

r

Encuesta
Cuestionario(al
estudiante)

|Entrevista. Guia

o(al Maestro)
D

¢, Coémo influye la Encuesta/Cuestionari
evaluacion Sumativa( al estudiante)
aplicada a sus estudiantes

en el rendimientg

académico del area de

Matemética?

O
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Instrumentos

Acreditacion

Escala
calificaciones
Cuestionario
Lista de cotejo

Portafolio

Promocioén

de

¢cLa evaluacion sumatiy

tiene importancia para
promocion de afio?

q

3

u
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HIPOTESIS::

La aplicacion de instrumentos innovadores de uaabn Sumativa mejorard el rendimiento Acadéndiel

area de Matemaéticas, de los nifios de sexto afe Esclela “Trece de Septiembre”

VARIABLE DEPENDIENTE: EL RENDIMIENTO ACADEMICO

CONCEPTUALIZACION | CATEGORIAS | INDICADORES ITEMS TECNICAS E
INSTRUMENTOS
Es el resultado del nivel de Nivel de logro. | Cognitivos ¢La evaluacion aplicada por sEncuesta/Cuestionario
logro de los objetivos de maestro refleja los (al estudiante)
aprendizaje conocimientos por Usted
adquiridos?

Destrezas ¢,Cree Usted que la evaluacidBntrevista. Guia
sumativa que aplica a sugal maestro)
estudiantes permite identificar
claramente el nivel de logro de
las destrezas desarrolladas? ¢/Por
quée?

. JLa Evaluacion SumativaEntrevista Guia

Habilidades . X
aplicada por Usted, permitdal maestro)
observar habilidades de Ilps
estudiantes?

Actitudes ¢ Qué opina Usted sobre |la

utilizacion de indicadores qu
evallen logros actitudinales

sus estudiantes en la evaluac
sumativa del area d

eEntrevista .Guia
Jéal maestro)

6n

e
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Objetivos

aprendizaje

de

Alcance

Matematica? Entrevista. Guia
(al maestro)

¢,Cree Usted que los resultados

de la Evaluacion sumativa del

area de Matematica reflejan |el

alcance de los objetivas

propuestos? ¢ Por qué?
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3.5 PLAN DE RECOLECCION DE INFORMACION

Para la realizaciéon de la presente investigacianibzd las siguientes técnicas e

instrumentos de investigacion:

Tipos de Informacién

Técnicas de Investigacion

Insimentos de

Investigacion

1. Informacion Secundaria

1.1 Lectura Comprensiva .1 Tésis de grado, libros d

evaluacioén, Didactica y
pedagogia, Rendimiento

académico, Internet,

2. Informacién Primaria

2.1 Encuestas
2.2 Entrevista

2.1 Cuestionario
2.2Guia

3.6 PLAN DE PROCESAMIENTO DE LA INFORMACION.

3.6.1Para procesar los datos de la encuesta al esteidiarealizé tablas y graficos

gue permitieron un analisis y una interpretacioecadda de los mismos.

3.6.2 Para procesar la entrevista Unicansmtealiza un analisis en base a las

respuestas obtenidas, ya que el nimero de eng@ossho permite realizar otro tipo de

analisis.

El procesamiento de la informacién es el procesopgumitira analizar la

informacién con el fin de obtener respuesta alagyntas que se formularon en los

instrumentos a través de:
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Revision y codificacion de la informacion.

Luego de aplicados los instrumentos para la recidiecde datos fue necesario
revisar la informacion para detectar errores, elamirespuestas contradictorias y

organizarla de la manera mas clara posible queifi@facilitar su tabulacion.

La codificacion consistio en asignar un codigo s déferentes alternativas de

respuesta a cada pregunta, a fin de que se fadijii®ceso de tabulacion.
Tabulacion de la Informacion.

Este proceso se realizo para conocer la frecuencida que se repiten los datos de
la variable en cada categoria y representarlosuadres estadisticos, la misma que se
realizé de forma manual por tratarse de un nimegogrio de datos.

Andlisis de Datos.

Una vez que se recopilo y tabuld la informacion hexesario analizarla para
presentar los resultados, mismo que nos propon@are respectivo estudio de acuerdo
a la hipétesis formulada.

Interpretacion.

La interpretacion de los resultados se elabor6 bagosintesis de los mismos, para
poder hallar toda la informacion culminante queddy@ dar la posible solucion al
problema objeto de estudio.

Se aplico el CHI cuadrado para verificar la hipigtgsesentada en la investigacion

y comprobar la relacion que existe entre varialasque segun (Grajales Tevni)

http://tgrajales.net/chicuadrada.pdf (en linea)2206-13 manifiesta que la prueba Chi
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cuadrada (x2) es aplicable a variables que senealido a nivel nominal. Es decir, que
sus valores representan categoria o grupos enatiale. Puede ser el caso de cuantas
personas estan a favor o en contra de una decksnmeste caso tenemos dos categorias
0 grupos: los que van por el si y los que van poioePuede tratarse de otra variable
como nivel de satisfaccion respecto al sabor deotaida. En este caso las personas
contestan segun tres categorias 1. Si satisfecNo, atisfecho, y 3. Indeciso. Otras

variables semejantes.
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CAPITULO IV
ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

1. ¢A los estudiantes de sexto afio de la escuela éte de Septiembre se evaltan

las destrezas desarrolladas?

Aplicada la encuesta a 57 estudiantes que confonmarsexto afio de educacion
basica de la Escuela Trece de Septiembre, durbafeodectivo 2010-2011, expresa
que se evallan las destrezas desarrolladas comeclaencia de: 67% afirma que
siempre, un 28% indica que casi siempre y un 5% vaz, datos que se pueden

observar en el cuadro y el grafico N°1.

Cuadro N°1
4.1 Evaluacion de destrezas desarrolladas

OPCION |FRECUENCIA|PORCENTAJH
Siempre 38 67%
& 16 28%
siempre
Rara Vez 3 5%
A veces 0 0%
Nunca 0 0%
57 100%

Fuente: Encuesta aplicada a los estudiantes, leeloelr2012
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Elaborado por: Noemi Magdalena Nufiez

0/
70% -/
60%
50% -
40% - 28%
30% -
20% A
10; 5% "
: W = =
0% I T T T T
Siempre Casi RaraVez Aveces Nunca
siempre
Grafico N° 4

Evaluacion de destrezas desarrolladas

De los resultados obtenidos se aprecia que el @BY%estudiantes
encuestados manifiestan que si se evallan lasdastdesarrolladas por el maestro
del area de Matematica y apenas un 5% indica gqaevez se evalla. Pues los
resultados de la evaluacion indican que los nifers desarrollado las destrezas

planificadas por el maestro.
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¢En la evaluacion sumativa del Area de Matematicase aplica diferentes

instrumentos de evaluacién?

En cuanto a la aplicacion de diferentes instrunterdb aplicar la Evaluacion
Sumativa, una vez tabulados los datos se obsergaeh]56% de los estudiantes
encuestados manifiestan que siempre se aplicaediés instrumentos y el 44%

indican una frecuencia de casi siempre, datos wéisiers en el cuadro y grafico N°2.

Cuadro N°2

4.2 Aplicacion de diferentes instrumentos de Evalu@dn Sumativa

OPCION |FRECUENCIA|PORCENTAJE
Siempre 82 56%
Casi 25 44%
siempre
Rara Vez 0 0%
A veces 0 0%
Nunca 0 0%
57 100%

Fuente: Encuesta aplicada a los estudiantes, Febrerdel 2012

Elaborado por: Noemi Magdalena Nufiez

56%

60% -
50% -
40% -
30% -

20% -
10% - 0% 0% 0%
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OU.XL\l T T T T U
Siempre  Casl RaraVez Aveces Nunca

siempre

Grafico N° 5
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Aplicacion de diferentes instrumentos de Evaluacido Sumativa

De los resultados obtenidos se evidencia que %100 los estudiantes
encuestados de sexto afio, sireciben diferergesinentos para la aplicacion de la
valuacion sumativa en el area de Matematica edacolo con el criterio del
GRUPO SANTILLANA S.A. (2009) en cuanto a tipos destrumentos de

evaluacion.
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3. Las indicaciones dadas por el maestro del area deatematica al aplicar el

instrumento de evaluacién son claras?.

En esta pregunta acerca de las indicaciones dad&$ gocente de
Matematica al momento de aplicar la evaluacion $wmase observa que el 61%
de estudiantes, manifiestan que Siempre, el 33& dasi siempre, y el 5%

manifiesta que rara vez , como se observa en dra@wyagrafico N° 3.

Cuadro N°3

Indicaciones dadas por el maestro son claras.

OPCION |FRECUENCIA|PORCENTAJH
Siempre 35 61%
C-asi 19 33%
siempre
A veces 0 0%
Rara vez 3 5%
Nunca 0 0%
57 100%

Fuente: Encuesta aplicada a los estudiantes, Febrerdel 2012

Elaborado por: Noemi Magdalena Nufiez

bl%
80% 1
60% 1 33%
40% -
20% 1 5% 0% 0%
- L L
OUZEI T T T T 1
Siempre Casi RaraVez Aveces Nunca
siempre
Gréfico N° 6

Indicaciones dadas por el maestro son claras
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Segun los resultados podemos observar que lasoidites del maestro son
claras en un 94%, afirmando el criterio de Escud&®80,117) quien insiste que el
proceso de ensefianza en la “Ciencia que tiene p@toola organizacion y
orientacion de situaciones de ensefianza aprendid@jecaracter instructivo,
tendientes a la formacion del individuo en estedbpendencia de su educacion
integral”. Ademas dice que el profesor, el alumelocontexto del aprendizaje y el
curriculo que es un sistema de procesos de ensefdnendizaje y tiene cuatro

elementos que lo constituyen: Objetivos, contenidwtodologia y evaluacion.
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4. Los resultados de su evaluacion sumativa son regiados y analizados por su

maestro.

En los resultados de la encuesta referentes a&tpupta si los resultados de
la evaluacion son registrados y analizados poraglstno, el 37% de los estudiantes
manifiesta que siempre, el 46% dice que casi sienghi7% indica que a veces y el

11% evidencia que rara vez con se puede obseredcehdro y grafico N° 4.

Cuadro N°4

Resultados de la Evaluacion registrados y analizado

OPCION |FRECUENCIA|PORCENTAJH
Siempre 21 37%
Casl 26 46%
siempre
A veces 4 7%
Rara vez 6 11%
Nunca 0 0%
57 100%

Fuente: Encuesta aplicada a los estudiantes, Febrerdel 2012

Elaborado por: Noemi Magdalena Nufiez

46%

60% - 37%

Gréfico N° 7
Resultados de la Evaluacion registrados y analizad.

89



Vistos los resultados podemos concluir que el 838olab estudiantes
manifiestan que si se registran y analizan losltasos de la evaluacion, mientras
que el 17% indica que no y este paso es impor&antd proceso ya que concuerda
con el criterio de GRUPO SANTILLANA S.A. (2009) @ques consideran este
aspecto como parte del proceso de evaluacion istnagy analizar la informacién:
Una vez aplicado el instrumento a los estudiantss, realiza el analisis de los
resultados obtenidos, que muestra los logros adckrsz asi como también las
deficiencias y errores del desempefio de los edosagal funcion de los objetivos
planteados. El cuidado con que se realiza el poogemalisis determina la utilidad

de los resultados para los propésitos evaluativos.
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5. Luego de haber registrado sus notas de evaluaciGumativa del area de
Matematica, su maestro realiza un refuerzo sobre tadestrezas que requiere

mas atencién?

Acerca de la pregunta sobre el refuerzo que realiza el maestro una vez
aplicada la evaluacion, el 32% de los estudiamasifiestan siempre realiza un
refuerzo, el 47% dice que casi siempre, el 14%cadjue a veces y el 7%

manifiesta que rara vez, observables en el cuadrafico N° 5.

Cuadro N°5

4.5 Refuerzo de destrezas luego de la Evaluacion

OPCION |FRECUENCIA|PORCENTAJH
Siempre 18 32%
Casl 27 47%
siempre
A veces 8 14%
Rara Vez 4 7%
Nunca 0 0%
57 100%

Fuente: Encuesta aplicada a los estudiantes, Febrerdel 2012

Elaborado por: Noemi Magdalena Nufez
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Gréfico N° 8

Refuerzo de destrezas luego de la Evaluacion
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Observados los resultados de esta pregunta gwaafjue el 79% de
encuestados indican que el maestro si realiza fuere® de las destrezas que
requieren mas atencion, y el 21% dice que rarap@ziue aun se sigue tomando a
la evaluacién como la asignacién de una nota yamocun proceso como dice
(CASANOVA, Ma. Antonia 1995) que la evaluacionieatla a la ensefianza y al
aprendizaje consiste en un proceso sistematicguraso de recogida de datos,
incorporado al proceso educativo desde su comjeteenanera que sea posible
disponer de informacién continua y significativagpaonocer la situacion, formar
juicios de valor con respecto a ella y toma dedleces adecuadas para proseguir la
actividad educativa mejorandola progresivamente.
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6. Su maestro utiliza el registro anecdético como itriimento de evaluacion.

Al responder la pregunta referente a la utilizadéhregistro anecdético
como instrumento de evaluacion, el 12% de los estades indican que siempre, el
37% dice casi siempre, el11% manifiesta que a yetd2% indica que rara vez y

el 28% nunca como se observa en el cuadro y grifific

Cuadro N°6
4.6 Registro Anecdético

OPCION |FRECUENCIA|PORCENTAJ

Fuente: Encuesta aplicada a los estudiantes, Febrerdel 2012

Elaborado por: Noemi Magdalena Nufiez

37%

£0% 28%

0%

20% 7 12% 12% 11%

- slns
. . . .
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Siempre Casi RaraVez Aveces Nunca
siempre

Grafico N° 10
Registro Anecdoético
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Con estos resultados se observa claramente qu@®%l de estudiantes
afirman que el maestro si utiliza el registro addicd como instrumento de
evaluacién, mientras que el 51% manifiesta quetili@auporque vemos que hace
falta la utilizacion de este instrumento muy impote para el proceso de
evaluacién para que se cumpla lo que afirma GRURNTHE.LANA S.A. (2009)
que todo instrumento de evaluacion debe permitioraa distintos tipos de
contenidos conceptuales(hechos, conceptos y piasgiprocedimentales (procesos
estrategias, técnicas); y actitudinales(actitudakwres y normas). Los instrumentos
deben responder a un conjunto de requisitos, ds, dgae posean determinadas
condiciones desde el momento mismo de su elaboragiGeleccion. Estos

requisitos son validez, confiabilidad y practicidad
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7. Los instrumentos de Evaluacion sumativa utilizadogn el area de mateméatica

por su maestro son de facil comprension?

Una vez aplicada la encuesta, en esta preguntemegea los Instrumentos
aplicados por el maestro si son de facil comprensiél 53% de los estudiantes
manifiesta que Siempre, el 39% indica casi sienypet 9% indica que a veces,
como se observa en el cuadro y grafico N°7.

Cuadro N°7
4.7 Instrumentos de facil comprension

OPCION |FRECUENCIA|PORCENTAJ

Fuente: Encuesta aplicada a los estudiantes, Febrerdel 2012
Elaborado por: Noemi Magdalena Nufiez

60% 1 3%

50% 1 39%

40% A

30% -

10% - 0% 0%

0%) 1 1 1 1 1
Siempre Casi RaraVez Aveces Nunca

siempre

Gréfico N° 11
Instrumentos de facil comprension
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Los resultados de esta pregunta evidencian qu&l%lde los encuestados
afirma que los instrumentos aplicados por el maestson de facil comprension y
el 9% dice que no. Porque es importante tomar emmtaueste aspecto para
concordar con el criterio del GRUPO SANTILLANA S.£009) que manifiesta
que la evaluacion es un proceso sistematico emagéke involucran diferentes fases.
El considerarlas garantiza una mejor calidad en poscesos de ensefianza

aprendizaje y entre estas fases esta el selecabimstrumento a utilizarse.

Seleccionar el instrumento: El paso siguiente esdleque instrumento se
empleard para la recoleccion de informacién (prsiebacritas, observacion,
cuestionarios, etc.). Las técnicas e instrumertosdecisivas en el momento de la
evaluacion porque aportan los datos y la informmag@e sostiene sus juicios y
decisiones.
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8. La evaluacion sumativa tiene importancia para spromocion de afio

En esta pregunta sobre la influencia de la evalnacumativa en la
promocion, el 88% de los estudiantes encuestadbsaim que siempre y el 12 %
dicen que casi siempre, datos que se puede obserehicuadro y grafico N° 8

Cuadro N°8
4.8 La Evaluacion Sumativa y la Promocion

OPCION |[FRECUENCIA|PORCENTAJHE
Siempre 50 88%
Cral 7 12%
siempre
A veces 0 0%
Rara vez 0 0%
Nunca 0 0%
57 100%

Fuente: Encuesta aplicada a los estudiantes, Febrerdel 2012
Elaborado por: Noemi Magdalena Nufiez
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90% -
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70%
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50% -
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Siempre Casi RaraVez Aveces Nunca
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Gréfico N° 12

La Evaluacién Sumativa y la Promocién
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Observados los resultados de esta pregunta, el 188%encuestados
manifiestan que si influye la evaluacion sumatindaepromocion de los estudiantes

ya que segun (Cabrera 1987 y Scriven 1967).

La evaluacion sumativa, también llamada de resultade impacto, es la
que se realiza al final de la aplicacion de larirgecion a través de instrumentos
especificos se usa para emitir juicios sebprograma y sobre justificacion del

mismo.

Tiene como propoésito certificar la utilidad del grama. Contesta las
interrogantes: ¢ Qué resultado se produce, con ,goégm qué condiciones, con qué
formacion, a qué costo? Por lo tanto, permite éstaby verificar el alcance de los

objetivos y metas propuestos.
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9.

¢ La evaluacion aplicada por su maestro refleja losonocimientos por Usted
adquiridos?

En esta pregunta referente a que si los resultdeda evaluacion reflejan
los conocimientos adquiridos por los estudianted0& manifiesta que siempre, el
47% dice que casi siempre, el 4% indica que asvgael 9% evidencia que rara
vez, resultados que se pueden observar en el cyapléabico N° 9.

Cuadro N°9
4.9 Evaluacion refleja conocimientos adquiridos

OPCION |FRECUENCIA|PORCENTAJH
Siempre 23 40%
CEE 27 47%
siempre
A veces 2 4%
Rara vez 5 9%
Nunca 0 0%
57 100%

Fuente: Encuesta aplicada a los estudiantes, Febrerdel 2012
Elaborado por: Noemi Magdalena Nufiez

50% 1
45%
40% A
35%
30%
25% 1
20% A
15% -
10% -
5% -
0% T T T . 1
Siempre Casi RaraVez Aveces Nunca
siempre

40%

9%

Gréfico N° 13

4.9 Evaluacion refleja conocimientos adquiridos
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De acuerdo a los resultados, el 87% de los estiedi@mcuestados dicen que
los resultados de la evaluacion si reflejan losocanientos adquiridos y el 13 %
evidencian que no, pues tanto el docente como $tsdi@antes a través de la
evaluacién conocen el nivel de logro de los conaitos adquiridos concordando
con_http://wiwchhh.blogspot.com/2009/04/cronicalal¢risteza.htmbue dice:

Que generalmente se formula como minimo un Ipgrogrado o ciclo para
cada asignatura. El logro representa el resultasodgbe alcanzar el estudiante al
finalizar la asignatura, el resultado anticipador opuesto, las aspiraciones,
propositos, metas, los aprendizajes esperadosesstodiantes, el estado deseado, el
modelo a alcanzar, tanto desde el punto de vigiaitbeo como préactico y afectivo —

motivacional.
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ENTREVISTA A LA AUTORIDAD Y AL DOCENTE

ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS RESULTADOS DE LA E NTREVISTA

1. ¢(Cree Usted que la evaluacion sumativa que aplica sus estudiantes
permite identificar claramente el nivel de logro de las destrezas

desarrolladas? ¢ Por qué

Las dos personas entrevistadas afirman que la aoié@hu sumativa si
permite identificar con claridad el nivel de logte los estudiantes en el area de
Matematica ya que uno de los objetivos de su apfinaes conocer este

aspecto.

2. ¢La Evaluacion Sumativa aplicada por Usted, permit@bservar habilidades

de los estudiantes

Al realizar la entrevista el docente responde gaeporque sirve para
evaluar los conocimientos, y la autoridad indica gepende de cdmo se haya

disefado el instrumento de evaluacion.

3. ¢Qué opina Usted sobre la utilizacién de indicadoseque evalUen logros
actitudinales de sus estudiantes en la evaluacidbursativa del area de

Matematica?
Los dos entrevistados estan de acuerdo en laagiitia de indicadores para

evaluar los logros actitudinales en los estudianyes que esto ayudaria a
desarrollar los tres saberes: Saber conocer, sabgrsaber actuar.
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4.

¢Cree Usted que los resultados de la Evaluacion suthe del area de

Matemaética reflejan el alcance de los objetivos ppuestos? ¢ Por qué?

Los dos criterios son favorables a este item, momanifiestan que a través
de la evaluacion el maestro mide el alcance delsjgsivos planteados al inicio
de una jornada o de una unidad y esto le permiteaay sus logros o replantear

estrategias de retroalimentacion.

¢Influye la evaluacion Sumativa aplicada a sus edliantes en el
rendimiento académico del area de Matematica? ¢ Poué?

La una persona entrevistada indica que la evalnatitativa si influye en
el rendimiento, mientras que la segunda persaeaglie no, ya que es un
aporte mas porque la evaluacion es un procesoasrdasjue se realiza a diario

en el hacer educativo.

4.3 Verificacion de Hipétesis

4.3.1. Planteamiento de hipotesis

Hipdtesis de la Investigacion:

La aplicacion de instrumentos innovadores de ExaunaSumativa ayudara

a mejorar el rendimiento Académico en el area deeMatica, de los nifios de

Sexto afio de la Escuela “Trece de Septiembre”

Hipotesis Estadisticas:
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Ho, = La aplicacion de instrumentos innovadores de EcadmaSumativano
incide en el rendimiento académico del Area de Matiea de los nifios de Sexto

Afo de la escuela Trece de Septiembre.

H,= La aplicacion de instrumentos innovadores de ua@bn Sumativai
incide en el rendimiento académico del Area de Matia de los nifios de Sexto

Afo de la escuela Trece de Septiembre
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Cuadro N° 10
Parametros para la comprobacién de hip6tesis

#1 #2 #3 #4 #5 #6 #7 #8 #9 TOTAL
OPCIONES Obser|Espe |Obser|Espe |Obser|Espe |Obser|Espe |Obser|Espe |Obser[Espe |Obser|Espe |[Obser|Espe |Obser|Espe

Siempre 38(28,22 32| 28,2 35| 28,2 21| 28,2 18| 28,2 7| 28,2 30| 28,2 50| 28,2 23| 28,2| 254
Casi Siempre 16(21,11 25| 21,1 19| 21,1 26| 21,1 27 21,1 21| 21,1 22| 21,1 7] 211 27 21,1 190
Rara vez 3|1 3,11 ol 3,11 o 3,11 41 3,11 8| 3,11 3,11 5| 3,11 3,11 3,11 28
A veces o 2,78 ol 2,78 3] 2,78 6| 2,78 41 2,78 7| 2,78 2,78 0| 2,78 2,78 25
Nunca o 1,78 ol 1,78 0| 1,78 0| 1,78 0| 1,78 16| 1,78 0| 1,78 0| 1,78 1,78 16
57 57 57 57 57 57 57 57 57 513

Elaborado por: Noemi Nufiez

104



Cuadro N° 11

Elaborado por: Noemi Nufiez
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F6érmula para calcular chi cuadrado

X? = x[fo-fe]
E

Nivel de significacion:

a =0.05
gl= (c-1)(f-1)

gl= (5-1)(9-1)

gl=32

De la encuesta aplicada a estudiantes:
X%t=44

X2c= 234,07

De acuerdo a lo estableciddtX(44.00) es menor que’X (234,07) en este
caso se acepta la hipotesis alternativa y se zadaahipotesis nula, es decir: la
aplicacion de instrumentos innovadores de Evalma8dmativasi incide en el
rendimiento académico del Area de Matematica denides de Sexto Afio de la
escuela Trece de Septiembre, por lo que se haesar&g proponer una alternativa
de solucion para mejorar el proceso de elaboraciénlos instrumentos de
evaluaciéon sumativa a ser aplicados, siendo esteedhzacién de talleres de

capacitacion al docente en este aspecto.
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5.1

CAPITULO V

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

CONCLUSIONES: De la investigacion realizada y en base a lodtegis de la
encuesta aplicada a los estudiantes de sexto dacedeuela trece de septiembre y
de la entrevista realizada a la Autoridad y al déeeeel area de matemaética del

establecimiento, se establecen las siguientessiooks:

5.1.1 Los resultados de la evaluacion sumativa del deddatematica no siempre
son procesados por el docente.

5.1.2 El registro anecdotico es utilizado con pocaudescia como instrumento de
evaluacion del area de Matematica.
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5.2

5.1.3Los instrumentos utilizados para la evaluacionativa del area de
Matematica en la escuela Trece de Septiembre deyerharos y de facil

comprension para los estudiantes.

5.1.4La evaluacion sumativa del area de Matematiceidénen la promocién de

los estudiantes de sexto afo de la escuela TreSeptembre.

5.1.5La evaluacién sumativa aplicada por el maegtéieja los conocimientos
adquiridos por los estudiantes de sexto afio declae¢éa Trece de Septiembre ya

gue permite conocer el nivel de logro y el alcathedos objetivos propuestos.

RECOMENDACIONES: En base a las conclusiones obtenidas en la igaesin,

se propone las siguientes recomendaciones:

5.2.1Procesar los resultados de la evaluacion sumpdikeemitir juicios de valor y
realizar un refuerzo de las destrezas que requiemagor atencion en los

estudiantes.

5.2.2 Utilizar el Registro Anecdético como instrumente dvaluacion ya que
permite registrar el avance del proceso e ir awmmtaaspectos relevantes del
estudiante en determinada area.

5.2.3 Elaborar instrumentos claros y de facil compr@mgiara los estudiantes.

5.2.4Planificar didacticamente la evaluacion sumatiaajye tiene incidencia en la

promocion de los estudiantes de sexto afio de leekestrece de Septiembre.
5.2.5Aplicar instrumentos innovadores de evaluacion &iva ya que esta permite

conocer el nivel de logro de los estudiantes yoalnee de los objetivos propuestos

por el docente.
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CAPITULO VI
PROPUESTA

TALLERES DE CAPACITACION AL DOCENTE PARA LA ELABORA CION DE
INSTRUMENTOS DE EVALUACION SUMATIVA DEL AREA DE
MATEMATICA PARA EL SEXTO ANO

6.1 DATOS INFORMATIVOS.

e TITULO: TALLERES DE CAPACITACION AL DOCENTE PARA LA
ELABORACION DE INSTRUMENTOS DE EVALUACION SUMATIVA
DEL AREA DE MATEMATICA PARA EL SEXTO ANO.

» Institucion Ejecutora: Escuela Trece de Septiembre.

» Beneficiarios: Docentes y Nifios de sexto afio.

* Ubicacion:
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6.2

Provincia: Tungurahua.
Canton: Patate.
Parroquia: Matriz.

Sector: Barrio Los Nardos.

» Tiempo estimado para la ejecucion:
Inicio: 2012-10-02 Fin: 2012-10-30

» Equipo técnico responsable. Comisién Técnico Paglagd

Iptigador: Lic. Noemi Nufez.

 Costo: $300.00

ANTECEDENTES DE LA PROPUESTA.

La presente investigacion realizada en la escuedaeTde Septiembre del
cantén Patate permitid concluir que, los resubade la evaluacion sumativa del
area de Matematica no siempre son procesados pidocehte, que el registro
anecdotico no es utilizado como instrumento deuacadn de esta area.

Ademas se observé que los instrumentos utilizadra pa evaluacion
sumativa del area de Matematica en la escuela Te&eptiembre deben ser claros
y de facil comprensién, ya que esta incide en dampcion, refleja los
conocimientos adquiridos y permite conocer el lnielogro de los estudiantes de
sexto afio de la Escuela Trece de Septiembre ycan@ de los objetivos

propuestos por el docente.
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6.3

JUSTIFICACION

Las exigencias educativas actuales, los deficientssltados de varias
evaluaciones aplicadas a nivel nacional en el @eaMatematica, el bajo
rendimiento académico y los resultados obtenidodaepresente investigacion

motivan a realizar la presente propuesta.

En la investigacion realizada en la Escuela Trex&eptiembre del canton
Patate se encontré que la Evaluaciéon Sumativardalde Matematica incide en el
rendimiento de los estudiantes de sexto afio, pugscevidencia el nivel de logro
de las destrezas desarrolladas y el alcance dedpgivos propuestos por el
docente.

Pues con claridad se ha observado que si el doceateelabora
correctamente los instrumentos de Evaluacion sumatira el area de Matematica
del sexto afo, esta no evidenciara resultadosiymsitjue reflejen el rendimiento

Optimo de los estudiantes.

Por estas razones, la planificacion y ejecucionlad@resente propuesta
constituye un aporte al mejoramiento del proceserafizaje y sobre todo de la
Evaluacion sumativa de Matemética en el Sexto &an,la aspiracion que una vez
gue los docentes elaboren correctamente los instio® de evaluacion, los

estudiantes mejoraran su rendimiento académicstaraeca.
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6.4 OBJETIVOS:

6.4.1 GENERAL

Preparar talleres de capacitacion al docente paraelaboracion de
instrumentos de Evaluacion Sumativa del Area deeMética para el sexto

Afo.

6.4.2 ESPECIFICOS:

Investigar y seleccionar la temética a desarralarslos talleres.

Seleccionar técnicas e instrumentos de evaluaéidesaal area de Matemética
Disefiar instrumentos de evaluacion sumativa demétea para sexto afo.
Coordinar con la autoridad y docente para la racidn de los talleres de

capacitacion.

6.5  ANALISIS DE FACTIBILIDAD

Factibilidad técnica.

Técnicamente es posible realizar esta propuestajuga existen técnicos
especializados en el area y en Evaluacion tang Blinisterio como a nivel de
profesionales.

Factibilidad Politica.

Existe esta factibilidad ya que las autoridadedadénstitucion objeto de la

presente propuesta tienen conocimiento de la ilpeesbn realizada y estan de

acuerdo con la realizacion de la misma.
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* Factibilidad Econémica.

Es posible su realizacion ya que existe el finan@ato econdmico

necesario.

6.6 FUNDAMENTACION CIENTIFICA Y TECNICA

La evaluacion es todo un proceso intencionado gifitado que servira al
docente para conocer en qué grado sus alumnos Ibanzado las destrezas
planteadas en sus objetivos. Una medicion pormr&ido es una cuantificacion de
las respuestas correctas e incorrectas. De loi@nt® infiere que la evaluacion

necesita de la medicion y que ambos conceptostigigaificados distintos.

La evaluacion tiene funciones distintas. Cuandguie se desea conocer es el
grado de conocimientos previos a un curso de maigand&s decir cuanto han
aprendido en grados inferiores, se realiza unaiauvgin diagndstica. Los resultados
de esta evaluacion seran la base para la planditalel curso. Otra funcion de la
evaluacion es la formativa, ésta a mi criterioaeihcion mas importante en el area
de matematica. Para aprender matemética es neci&sajercitacion, sin embargo
una ejercitacion sin correccion es una ejercitac@e no sirve para nada. Si
recordamos la evaluacion formativa es la que sdéizaeaurante el proceso
corrigiendo los errores para luego volver a evalkar lo tanto el profesor de
matematica debe asignar mucha ejercitacion, pera aez debe aplicar la
evaluacion formativa para mostrarles a los estteasus errores y que €stos sean
capaces de corregirlos. La ultima funcion de lduwa@on es la sumativa, ésta tiene
por objetivo determinar si un estudiante apruelvapoueba una unidad didactica.
Para aplicar esta evaluacion es necesario elalstnumentos de evaluacion

correctamente disefiados.
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Instrumentos de Evaluacion

Los instrumentos de evaluacion se llaman test,qgiere decir “reactivo”.
El nombre se le dio ya que el test provocara uaecién en el estudiante. Este test
esta formado por varias partes que le llaman laatetias baterias estan formadas

por varias preguntas o dificultades homogéneasfaeho tipo) llamadas items.

Al elaborar un test debe tenerse cuidado en qugmatealidez de contenido,
es decir que mida realmente lo que se quiere rgeattiemas confiabilidad, es decir

que no importa quién lo califique siempre de élmaugesultado.

http://gatcodidmate.galeon.com/enlaces1597234.htif@n linea) 2012-04-17

TECNICAS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Segln ALVAREZ, José (2011) astécnicase instrumentos son medios 0
procedimientos con los cuales recopilamos infororague sirve de insumo para la
evaluacion del aprendizaje de conceptos, procediosey actitudes adquiridos por
el estudiante por efecto del proceso de ensefarg@endizaje. Pineda 1993,
manifiesta que “Las técnicas son el conjunto dequinientos y actividades que
permiten que se manifiesta y demuestre el aprgedidenido para poderlo valorar

y comparar con los objetivos propuestos.

Los instrumentos son los materiales de que se sirgealuador para guiar o
conducir una técnica y recabar en forma sistengdit@ainformacion que se obtiene
de ellas”. (Coll, C. p. 27). Al referirse a lasr@as de evaluacion expresa que, “son
cualquier instrumento, situacion, recurso o praoéhtos que se utilice para

obtener informacion sobre la marcha del proceso”.
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En sintesis una técnica para recopilar informaciés un método de
obtencion de informacidn, mientras que un instrumee recogida de informacion

es el medio concreto que se va a usar.

Las técnicas que comunmente se utilizan en la avion son: La
observacion, entrevista y el cuestionario. Parduaval aprendizaje o rendimiento
académico de los alumnos, se pueden seleccionasalaaécnica, dos o las tres;
esto depende de la naturaleza de lo que vamoduwaeyageneralmente responde a

las preguntas: ¢qué vamos a evaluar? ¢como del@med

Un asunto de mucho impacto que hay que consideral emomento
deseleccionar una técnica es que se ajuste arldardsticas de los estudiantes, de
los objetivos y del contenido de aprendizaje quejsere evaluar asi como los
recursos con los que cuenta y la preparacion yrexmea del evaluador. Hay
diversas taxonomias o formas de clasificar los guimsientos de evaluacion,
mismos que responden a criterios que sustentaradtmes para cumplir esta
finalidad.

En el siguiente cuadro presentamos una clasifinacéeptada por la

mayoria de los especialistas en evaluacion y dolie@ porque se constituye en un
referente que guia el estudio de este tema.
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TECNICAS

INSTRUMENTOS

OBSERVACION

 Registro anecdotico
* Lista de verificacion
» Lista de cotejo o control
« Lista de comprobacién
* Escalas de valoracion

ENCUESTA O
CUESTIONARIO

* Pruebas objetivas
* Pruebas orales
* Pruebas de composicion o ensayo
* Pruebas de libro abierto
» Redes conceptuales
» Mapas conceptuales
* Mentefactos
e La “V” de Gowin
* Modelo “T"
 Los informes

ENTREVISTA

 La guia de entrevista

116




Actividades, técnicas e instrumentos para

evaluar (Enfoque

Actividades de
evaluacion

¢ Qué voy a evaluar?

Téchicas
;Qué haré para
evaluar?

Exposiciones

orales —
Observacion

cualitativo)

instrumentos

¢ Con gque voy a
evaluar?

Exposiciones orales

Lista de cotejos
Registro anecdotico
Registro descriptivo
Diario de clase

Guia de observacion

Actividades, técnicas e instrumentos para

evaluar (Enfoque

Téchicas
;0Qué haré para
evaluar?

Actividades de
evaluacion
¢ Qué voy a

Maquetas /
Redacciones /
Informes / Trabajos
escritos /
Carteleras, dibujos,
pinturas.. ./
Dramatizaciones y
simulaciones/
Proyectos de

trabajo.

Anilisis de
produccion de
los alumnos
(orales,
escritos,

practicos)
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cualitativo)

instrumentos

¢ Con que voy a
evaluar?

Escala de estimacidn
Lista de cotejos
Registro anecddtico
Registro descriptivo
Diario de clase

ohservacion

Guia de



Actividades, técnicas e instrumentos para
evaluar (Enfoque cualitativo)

Actividades de Técnicas instrumentos
evaluacidn AQué haré para ¢Oueé haré para
¢ 0ué voy aevaluar? evaluar? evaluar?

_——

Intercamhbio
orales

Entrevistas y

Puestas en comiin.

Escala de estimacidn
Lista de cotejos
Registro anecddtico

Registro descriptivo
Diario de clase
Cuestionario

Actividades, técnicas e instrumentos para
evaluar (Enfoque cualitativo)

instrumentos

£ Con que voy a
evaluar?

Técnicas

Actividades de
evaluacion ¢ Qué haré para

evaluar?

¢ Qué voy a

— “

Pruehas

£ T

Pruebas objetivas
Pruebas tipo ensayo
Pruebas mixtas
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¢, Qué instrumentos son utilizados en evaluacion?

Los instrumentos son medios para recopilar inforémacpertinente
relacionada con el nivel de competencia alcanzamoep estudiante, que fueron
planteadas oportunamente en los objetivos formslgdoa un ciclo de estudios. Si
la informacion es clara precisa y objetiva perm@igtaborar juicios de valor y tomar

decisiones congruentes para reajustar los prodesessefianza y/o aprendizaje.

La seleccion o elaboraciébn de instrumentos parareleopilacion de
informacién relacionada con las competencias irtpien los objetivos, sometidos
a evaluacion, deben ser validos y confiables. Eststsumentos son herramientas
que coadyuvan a solucionar el problema de “conaeémo buscar informacién
para la autoevaluacion, la evaluacion entre paresevé@luacion) y la

heteroevaluacion.
En este sentido, la evaluacion, a través del mibafconstituye una
estrategia necesaria para constatar las competeindiapensables que poseen los

estudiantes para el correcto ejercicio de la pr@iegue aspiran ejercer.

Si no se garantiza el ejercicio de una evaluaci@m techa, no puede

acreditarse una buena formacion profesional.
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6.7

METODOLOGIA. MODELO OPERATIVO

TALLERES | OBJETIVO | CONTENIDOS METODOLOGIA RECURSOS | RESPONSABLE | EVALUACION
TALLER Identificar las Técnicas e - Circulo de Materiales Comision técnico | Lista de control
1 clases de instrumentos de estudio. Técnicos. Pedagdgica e
instrumentos evaluacion. investigadora.
de evaluacion Clasificacion
sumativa.
TALLER Analizar las Clases de escala - Taller Tecnoldgicos | Comision técnico | Cuestionario
2 clases de y de items para pedagogico Materiales Pedagdgica e
escalas y de los instrumentos para analizar yf investigadora
items. elaborar
ejemplos de
cada clase.
TALLER Disefiar Instrumentos de - Aplicar el Materiales Comisién técnico | Guia de
3 instrumentos evaluacion taller Tecnoldgicos | Pedagdgica e observacién
de evaluacion sumativa al pedagdgico. | econémicos | investigadora
sumativa de terminar cada - Establecer
matematica madulo. conclusiones

Instrumentos al
terminar el

trimestre.

mediante un
Debate.
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6.8 ADMINISTRACION

1. Estructura de la propuesta

JUNTA GENERAL DE
PROFESORES

COMISIONES

m———

|
DOCENTES PROFESOR
DEL AREA

Grafico N° 13
Estructura Administrativa
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2. Cronograma.

TIEMPO 2012
ACTIVIDAD OCTUBRE
1° SEMANA | 2° SEMANA | 3° SEMANA| 4° SEMANA
TALLER 1
TALLER 2
TALLER 3
EVALUACION

6.9 PREVISION DE LA EVALUACION

PREGUNTAS BASICAS

EXPLICACION

1.-¢ Qué Evaluar?

Talleres de capacitacion al docente parg
elaboracion de instrumentos de evaluag
sumativa del area de matemética para el s

afno

2.- ¢ Por qué evaluar?

on

exto

Se realizara la evaluacion para conocer el avance

de la propuesta y su efectividad en la solucior

del problema

3.- ¢ Para qué evaluar?

Monitorear el avance de los talleres de la
propuesta.

Evaluar el cumplimiento de acciones y
responsabilidades.

Medir el alcance de los objetivos de la propue

establecer juicios de valor y tomar decisiones

N

sta,
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4.- ¢ Con que criterios?

Pertinencia, coherencia, efectividad, eficiencig

eficacia, precision, etc.

5.- Indicadores

- Los participantes identifican los tipos de
instrumentos para la evaluacion sumativa.

- Se utiliza las clases de escalas para la
elaboracion de instrumentos de evaluacion.
- Identifican diferentes items.

- Los docentes elaboran instrumentos
innovadores para la evaluacion sumativa de

matematica.

R

6.-¢,Quién evalua?

La comision técnico pedagogicay la

coordinadora de la propuesta.

7.- ¢ Cuando evaluar?

Al finalizar cada taller de acuerdo al cronogra

mna

8.- ¢ COmo evaluar?

Se hara un seguimiento de evaluacion a toda
actividades de manera semanal.
Mediante un instrumento para cada taller.

Observacion, seguimiento, control

5 las

9.- ¢ Fuentes de informacion?

Desatrrollo de talleres, participantes, materiale

del taller pedagogico

10.- ¢ Con que evaluar?

Lista de control
Cuestionario

Guia de observacion
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1. ANEXOS

1.6Instrumento de evaluacion sumativa.
1.7 Encuesta al estudiante.
1.8Entrevista a la autoridad y al docente
1.9Tabla Chi

1.10 Bibliografia.
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1.1INSTRUMENTO DE EVALUACION SUMATIVA

CENTRO DE EDUCACION BASICA “TRECE DE SEPTIEMBRE”

PRUEBA OBJETIVA DE MATEMATICA PARA SEXTO ANO

ESTUDIANTE:

1. Cual de las siguientes cantidades es la potencia cubica de 8?

a) 343
b) 512
c) 729

2. Ordene de mayor a menor las siguientes medidas de longitud: hectémetro, metro,

kildbmetro, decametro.

1.

2.
3.
4

3. Seleccione el intervalo que corresponda a la raiz cubica de 1728

SELECCIONE (X)

RAIZ CUBICA DE 1728

(1- 4)

(10 - 13)

(7 - 10)

4 ()

(15 - 18)

4. A cudnto asciende el total de ahorros de Pap3, si en la cooperativa tiene
ahorrado 1785,45, en el banco 4675,12 y en casa 567,87

S

9
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5. Clasifique segun su opinidn las siguientes cantidades de acuerdo a su valor

posicional, asignando 1 a la mas alta, 2 a la siguiente y asi sucesivamente.

CANTIDADES | ORDEN
23 456
7 980
467
345789
6. Coloree la cantidad que corresponde a la escritura del nimero decimal.
a) Cincuentay seis centésimos 5,6 0,56 56,7
b) Dos enteros siete centésimos 2,07 20,7 207
7. Completa la tabla con una X en cada casillero tomando en cuenta los criterios
de divisibilidad.
Numero Divisible para2 | Divisible para 3 | Divisible para4 | Divisible para 5
300
1458
8. Razone y escriba la respuesta: Con 12 gramos de chocolate se fabrican 20
tortas. ¢ Cuantas tortas de chocolate se fabrican con la mitad de esta cantidad de
chocolate?
9. Representa en un diagrama de barras o en un diagrama poligonal la

informacion de la tabla.
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ASISTENTES A LA CLASE DE PATINAJE DURANTE UNA SEMANA

10.

11.

12.

DIA NUMERO DE ASISTENTES
LUNES 12

MARTES 10

MIERCOLES 15

JUEVES 7

VIERNES 18

:Encierre el literal que corresponde al siguiente enunciado:
EL PORCENTAJE SE ENTIENDE COMO:
a) Lacantidad de centenas que hay en una cantidad.

b) La multiplicacion de una cantidad por 100

¢) Ladivision de una cantidad en 100
d) Lacantidad de unidades por cada 100 en un grupo.

Selecciona la respuesta correcta.
Roberto necesita hacer cortes de tela para hacer servilletas. Si inicia cortando la

tela en tres partes iguales y cada parte vuelve a cortarlas en 3 partes iguales mas.

Si repite el mismo proceso 4 veces ¢ Qué parte representa cada parte de la tela?

a) 1/3
b) 1/27
c) 1/81
d) 1/12

Pinte la respuesta correcta

Santiago tiene 450 dulces, que reparte equitativamente a 5 de sus sobrinos, luego

cada sobrino reparte a 5 amigos. Cuantos caramelos recibe cada amigo?

a) 12 dulces
b) 18 dulces
c) 45 dulces
d) 90 dulces
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13.

Escriba la clase de fraccién segun corresponda

FRACCION CLASE

2/5, 5/13, 7/8

45/3, 7/2, 9/4

14.

15.

16.

17.

18.

Expresa cada producto como una potencia.
3x3x3x3= 5x5x5=
7x7= 2X2X2X2X2x2=

Razone y escriba la respuesta:
En doce dias, 300 gallinas consumen cierta cantidad de concentrado. Cuantas
gallinas se alimentan cierta cantidad de alimento durante 8 dias?

Encierre el intervalo que corresponde a la respuesta correcta.
Una familia consume en una semana 10 litros de leche; en dos semanas 20 litros
de leche .Cuantos litros consumiran en tres semanas?
a) 15y 20 litros
b) 20y 30 litros
c) 30y 40 litros
d) 40y 50 litros

Indica si las siguientes magnitudes son proporcionales entre si o no.
a) El precio de una camisa y el nimero de camisas compradas SI' NO
b) Las horas que trabaja un obrero y lo que gana SI' NO
c) Laedadde un nifioy su peso SI NO
d) El peso de una botellay el ancho de su tapén SI NO
Escriba en nimeros romanos las siguientes cantidades.
32= 168=
49= 1247=
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1.2ENCUESTA A APLICARSE A LOS ESTUDIANTES DE SEXTO ANO.

UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO
CENTRO DE ESTUDIOS DE POSGRADO
MAESTRIA EN DISENO CURRICULAR Y EVALUACION EDUCATIV A
PRIMERA VERSION
OBJETIVO: Determinar cdmo incide la inadecuada aplicadénla evaluacion
sumativa de los aprendizajes en el rendimientdenao del area de Matemética, de los

estudiantes de Sexto afio de la escuela “Trecemte®dre”, del canton Patate.

INDICACIONES : La informacién que se recogera en esta encuestacenfidencial
y servira para mejorar la calidad de educacionstke @antel.
Escoja una alternativa.
I. INFORMACION GENERAL
NOMBRE:
ASIGNATURA
ANO DE BASICA: Afio lectivo
II.LPROCESO DE EVALUACION:
1. ¢A los estudiantes de sexto afio de la escuelaéTade Septiembre se evalGan las

destrezas desarrolladas?

Siempre ()
Casisiempre ()
A veces ()
Rara vez ()
Nunca ()

2. ¢En la evaluacion sumativa del Area de Matemasieaplica diferentes instrumentos
de evaluacion?
Siempre (

Casi siempre
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A veces

(
Rara vez (
Nunca (

—_ ~—

Las indicaciones dadas por el maestro del areaatienmatica al aplicar el instrumento

de evaluacion son claras?

Siempre ()
Casisiempre ()
A veces ()
Rara vez ()
Nunca ()

Los resultados de su evaluacion sumativa sontrades y analizados por su maestro.

Siempre ()
Casi Siempre ()
A veces ()
Rara vez ()
Nunca ()

Luego de haber registrado sus notas de evaluaciatva del area de Matematica, su

maestro realiza un refuerzo sobre las destrezasequeere mas atencion?

Siempre ()
Casi Siempre ()
A veces ()
Rara vez ()
Nunca ()

. Su maestro utiliza el registro anecdotico comaiimsento de evaluacion
Siempre ()
Casi Siempre ()
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A veces ()
Rara vez ()

Nunca ()

Los instrumentos de Evaluacion sumativa utilizaglvgl area de matematica por su

maestro son de facil comprension?

Siempre ()
Casi Siempre ()
A veces ()
Rara vez ()
Nunca ()

. La evaluacion sumativa tiene importancia pararempcion de afio

Siempre ()
Casi Siempre ()
A veces ()
Rara vez ()
Nunca ()

. ¢ La evaluacion aplicada por su maestro reflejadoscimientos por Usted adquiridos?

Siempre ()
Casi Siempre ()
A veces ()
Rara vez ()
Nunca ()

GRACIAS SU COLABORACION.

131



1.3ENTREVISTA A APLICARSE A LA AUTORIDAD Y AL DOCENTE
UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO
CENTRO DE ESTUDIOS DE POSGRADO

MAESTRIA EN DISENO CURRICULAR Y EVALUACION EDUCATIV A

PRIMERA VERSION

OBJETIVO: Determinar como incide la inadecuada evaluasionativa de los
aprendizajes en el rendimiento académico del &ddalematica, de los estudiantes de

Sexto afio de la escuela “Trece de Septiembretalgbn Patate.

INDICACIONES: La informacion que se recogera em&sttrevista serd confidencial
y servira para mejorar la calidad de educacionstke @antel.
Escoja una alternativa.
I. INFORMACION GENERAL
ENTREVISTADO:
ENTREVISTADOR:
LUGAR Y FECHA:
II.LPROCESO DE EVALUACION:
1. ¢ Cree Usted que la evaluacion sumativa que apbees estudiantes permite identificar

claramente el nivel de logro de las destrezas d#lsatas?

¢Por qué?

2. ¢La Evaluacion Sumativa aplicada por Usted, permbservar habilidades de los

estudiantes?
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3. ¢Qué opina Usted sobre la utilizacion de indioasl que evalten logros actitudinales

de sus estudiantes en la evaluacion sumativa elelder Matematica?

4. ¢Cree Usted que los resultados de la Evaluacidrativa del area de Matemética
reflejan el alcance de los objetivos propuestos ?

¢ Por qué?

5. ¢Como influye la evaluacion Sumativa aplicada eestigdiantes en el rendimiento

académico del area de Matematicas?

GRACIAS SU COLABORACION
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1.4TABLA CHI

Probabilidad de un valor superior - Alfa (a)
Grados 01 0,05 0,025 0,01 0,005
libertad

1 2,71 3,84 5,02 6,63 7,88
2 4,61 5,99 7,38 9,21 10,60
3 6,25 7,81 9,35 11,34 12,84
4 7,78 9,49 11,14 13,28 14,86
5 9,24 11,07 12,83 15,09 16,75
6 10,64 12,59 14,45 16,81 18,55
7 12,02 14,07 16,01 18,48 20,28
8 13,36 15,51 17,53 20,09 21,95
9 14,68 16,92 19,02 21,67 23,59
10 15,99 18,31 20,48 23,21 25,19
11 17,28 19,68 21,92 24,73 26,76
12 18,55 21,03 23,34 26,22 28,30
13 19,81 22,36 24,74 27,69 29,82
14 21,06 23,68 26,12 29,14 31,32
15 22,31 25,00 27,49 30,58 32,80
16 23,54 26,30 28,85 32,00 34,27
17 24,77 27,59 30,19 33,41 35,72
18 25,99 28,87 31,53 34,81 37,16
19 27,20 30,14 32,85 36,19 38,58
20 28,41 31,41 34,17 37,57 40,00
21 29,62 32,67 35,48 38,93 41,40
22 30,81 33,92 36,78 40,29 42,80
23 32,01 35,17 38,08 41,64 44,18
24 33,20 36,42 39,36 42,98 45,56
25 34,38 37,65 40,65 44,31 46,93
26 35,56 38,89 41,92 45,64 48,29
27 36,74 40,11 43,19 46,96 49,65
28 37,92 41,34 44,46 48,28 50,99
29 39,09 42 56 45,72 49,59 52,34
30 40,26 43,77 46,98 50,89 53,67
40 51,81 55,76 59,34 63,69 66,77
50 63,17 67,50 71,42 76,15 79,49
60 74,40 79,08 83,30 88,38 91,95
70 85,53 90,53 95,02 100,43 104,21
80 96,58 101,88 106,63 112,33 116,32
90 107,57 113,15 118,14 124,12 128,30
100 118,50 124,34 129,56 135,81 140,17
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