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RESUMEN EJECUTIVO

El trabajo de Graduacion hace un andlisis de la Disciplina empleada por los
Docentes Y su efecto en el aprendizaje de los nifios/as considerando las técnicas
metodoldgicas activas que actualmente se utilizan en la Institucion Educativa en
lo que concierne a su aplicacion y eficacia y al nivel de aprendizaje alcanzando
por los estudiantes. Una vez detectado el problema gracias a la investigacion
exploratoria se procede a la construccion del Marco Tedrico para fundamentar
apropiadamente las variables de la investigacion, en base a la informacion
recopilada de libros, folletos, revistas, e Internet. Una vez establecida la
metodologia de la investigacion se elaboraron los instrumentos adecuados para el
procesamiento de la misma que sirven para hacer el analisis cuantitativo y
cualitativo de las variables investigadas, procediéndose a analizar estadisticamente
los datos obtenidos, pudiendo asi establecer las Condlusiones y Recamendaciones
pertinentes. En funcidn de lo revelado por la investigacion se procede a plantear la
Propuesta de solucion, la misma que contempla una actualizacion docerte, en
Tecnicas Activas de aprendizaje que van a servir para fortalecer la disciplina
escolar que las maestras pueden emplear con los nifics para lograr aprendizajes
significativos en un ambiente de integracion pedagdgica y humanas basadas en el
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respeto a las diferencias individuales y a la consecucion del desarrollo integral de
la personalidad de los estudiantes de la Institucion Educativa.

DESCRIPTORES DE LA TESIS: Disciplina escolar, Aprendizaje, Técnicas

activas, Integracion escolar, Diferencias individuales, Desarrallo integral de la
personalidad.
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INTRODUCCION

El trabajo de Graduacion estd encaminado a evidenciar la disciplina escolar y su
incidencia en el aprendizaje de los nifios/as de primer afio de Educacion Basica de
la Escuela Vicente Hor de la ciudad de Ambato, Provincia de Tungurahua.

El trabgjo de Graduacion consiste de seis capitul os.

Capitulo 1.- El Problema, se contextualiza el problema a nivel macro, meso y
micro, a continuacion se expone el arbol de problema y el correspondiente andlisis
critico, la prognosis, se plantea el problema los interrogantes del problema, las
delimitaciones, la justificacion y los objetivos general y especificos.

Capitulo 11.- El Marco Tedrico, se sefialan los Antecedentes investigatives, la
fundamentacion correspondiente, la Red de inclusiones, La Constelacion de Ideas,
el Desarrallo de las Categorias de cada variable y finalmente se plantea la
hipdtesis y el seflalamiento de variables.

Capitulo I11.- La Metodologia, se sefiala el enfoque; las Modalidades de
investigacion, los Tipos de Investigacion, la Poblacion 'y Muestra, la
Operacionalizacion de variables y las técnicas e instrumentos para recolectar y
procesar la informacion obtenida.

Capitulo IV.- Analisis e interpretacion de resultados, se presentan los resultados
del instrumento de investigacion, se elaboraron las tablas y gréficos estadisticos
mediante los cuales se procedio al analisis de los datos para obtener resultados
confiables de la investigacion realizada.

Capitulo V.- Conclusiones y recomendaciones se describen las conclusiones y
recomendaciones de acuerdo a andlisis estadistico de los datos de la
investigacion.

Capitulo VI1.- La Propuesta, se sefiala el tema, los datos informativos, los
Antecedentes, la Justificacion, la Factibilidad, los Objetivos, la Fundamentacion
del Modelo Operativo, el Marco Administrativo  la prevision de la Evaluacion.
Finalmente se hace constar la bibliografia que se ha utilizado como referencia en
este trabajo de Graduacion asi camo los anexas correspondientes.



CAPITULOI
1.1.H Problema

1.2.Planteamiento del Problema
¢Como incice la disciplina escolar en el aprendizaje de los nifios y nifias del
primer ano de Educacion Bésica paralelo tnico en la escuela “Vicente Flor™”,
parroquia Huachi Grande, Canton Ambato, Provincia del Tungurahua; durante
el quimestre Noviembre 2009 — Marzo 2010.

1.2.1. Contextualizacion
Macro

En la provincia del Tungurahua las irstituciones educatives tienen la
problematica de indiscipling, con comportamientos a veces no adecuadaos
por ciertos nifios/as, que repercute en el transcurso de la vida escolar y
dificulta la convivencia social, afectando la formacion de su personalidad
desarrollando, indisciplina y actitudes negativas.

La indisciplina podria ser causada por problemas emocionales, maltrato,
sobreproteccion, etc. produciendo en algunos nifios inestabilidad, enfado y
frustracion tanto en el ambito escolar, familiar y social.

La comunidad escolar desde que se ha instalado la violencia en algunas
Instituciones educativas tendremos que preguntarnos a que se debe esta
situacion, porque enrealidad no se le encuentra la respuesta.



Meso

En el canton Ambato algunos nifios/as tienen comportamientos que
producen indisciplina: como  rebeldia, desinterés, ausentismos, falta de
respeto, impuntualidad, impositivos, desarrollando en algunas conductas
individuales inadecuadas, también influye el medio en donde viven desde
su nacimiento hasta su desarrollo segin los estimulos que los rodea, sea
negativo o positivo por medio de la comunidad familiar, social, cultural y
politica.

La mayoria de los medios de comunicacion tienen programas no aptos
para los nifios/as de 5 a 6 afios. La facilidad de ingresar a los juegos
electronicos violentos, internet, celular, revista, etc. desarrollando en el
nifio/a agresividad, intolerancia, frustracion, inseguridad y conductas
negatives en el hogar, dificultando la convivencia escolar y aprendizaje.

Ladisciplina se da por diferentes factores como lo son el medio ambierte,
la precision gue sufren los educandos en el ambiente escolar y por parte
de sus compafiercs.-Es asi como la disciplina e indisciplina son
propiedades exclusivas de los educandcs para revelarse contra la presion
de los Maestros sea en la conducta como aprovachamiento,ya que se
supone la disciplina y la indisciplina es un hecho que favorece al educador.

Micro

En la Institucion educativa Vicente flor del primer afio de educacion basica
unico no se adaptan algunos nifios/as al entorno escolar presentando
indisciplina, peleas, llantos, pataletas, gritos, comportamiento inadecuados
y actitudes negativas hacia la meestra; sin respetar reglas de
comportamientos, ni compromisos que hay en el paralelo de clase,
llegando a fastidiar las actividades escolares. También algunos padres de
familia envian a la escuela y se olvidan de ellos, nunca acuden a



informarse de su comportamiento o conducta y su aprovechamiento por lo
cual algunos nifios tendrén resultados negativos en el trarscurso del afio
lectivo; llegando hasta la pérdida de afio.

La educacion y la disciplina depende del 80% de los padres de familia
cuando se preocupan de ellos en sus tareas escolares, en su presentacion,
fisica, afectiva, emocional escolar, y como los tratan en su entorno
familiar se comportan en la escuela, por 1o cual un nifio debe ser tratado
Ccon amor 'y respeto.



1.2.2. Arbol del Problema

Relaciones humanas Desadaptacion de los
inadecuadas entre nifios/as a las normas
los nifios y nifias disciplinarias

Conductas sociales

de los nifios y nifias

Indisciplina escolar y el aprendizaje de los nifios y nifas.

Nifios y nifias Sobre proteccion de
agresivos nifias por parte de

sus progenitores.

Grafico No. 1. Arbol de problemas

Elaborado por: Piedad Davila

Maltrato
intrafamiliar e

infantil




1.2.3. Andlisis critico

Considerando que en la institucion, hay nifios/as agresivos detectando
indisciplina escolar en el desarrollo del aprendizaje obteniendo como
resultados alguncs nifios y nifias con relaciones humanas inadecuads,
por lo cual no se integran facilmente al grupo de la comunidad escolar.

Los hogares en que se desarrollan los nifios existen sobreproteccion
por parte de sus padres, fomentando indisciplina escolar en el
desarrollo del aprendizaje notando desadaptacion a las normes
disciplinarias institucionales por parte de los estudiantes generando un
ambiente inadecuado en la.comunidad escolar.

Los nifios y nifias viven en un ambiente de maltrato intrafamiliar e
infantil revelandose con comportamientos  indisciplinarias escolar en
el desarrollo del aprendizaje; produciendo en ellos conductas asociales
inadecuadas por lo cual no facilitan su integracion en su ambiente
escolar.

1.2.4. Prognosis

De no resolver este problema investigativo las nifies y nifios tendran
consecuencias negativas al futuro en su comportamiento.

No podrén integrarse facilmente con los demés; sus relaciones humanes
seran inadecuadas entre el medio social, presentaran desadaptacion en su
entorno; no se regiran a reglas y normas disciplinarias y al futuro tendran
conductas asociales.

Por parte de los nifios agresivos, sobre protegidos y maltratados fisica,
emocional, social y familiar, ellos son los que forentaran indisciplina



125,

12.6.
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escolar en el desarrollo del aprendizaje en comsecuencia a futuro
tendremos nifios/as Problema y desertores.

Formulacion del problema

¢Como incide la disciplina escolar en el aprendizaje de los nifics, nifias del
primer afio de Educacion bésica paralelo unico de la Escuela Vicente Flor,
parroquia Huachi Grande canton Ambato y provincia del Tungurahua
durante el quimestre de noviembre 2009 —marzo 2010.

Interrogantes de la investigacion

¢Cuéles son las manifestaciones de la disciplina escolar?

¢Cual es el nivel de aprendizaje de los nifios y nifias?

¢Existe una alternativa de solucion a la problematica de la disciplina
escolar y su incidenciaen el aprendizaje”.

Delimitacion de la Investigacion

Delimitacion Espacial
La investigacion se desarrolld en la escuela “Vicente Flor” parroquia
Huachi Grande cantdn Ambato, provincia de Tungurahua.

Delimitacion Temporal
La investigacion se realizd durante el quimestre noviembre 2009 — marzo
2010.

Unidades de Observacion
. Nifios/as 35



1.3.0bjetivos

1.31. Objetivos Generales
Investigar la incidencia de la disciplina escolar en el aprendizaje de los
nifios-nifies del primer afio de Educacion bésica en la escuela Vicente Flor
parroquia Huachi Grande, canton Ambato y provincia del Tungurahua
durante el quimestre de noviembre 2009 —marzo 2010.

1.3.2. Objetivos especificos.
- ldentificar las manifestaciones de la disciplina escolar.
- Determinar el nivel de aprendizaje de los nifios y nifias.
- Disefiar una solucion ala problematica investigativa.

1.4 Justificacion

14.1. Importancia
La investigacion que se realiza es “Importante” porque se busca la
solucion a la incidencia de la disciplina escolar en el aprendizaje de los
nifios/as del primer afo de educacion basica paralelo Unico de la escuela
Vicente Flor parroguia Huachi Grande canton Ambato y provincia del
Tungurahua, durante el quimestre de noviembore 2009 — Marzo 2010,

1.4.2. Factibilidad

La investigacion es factible porgue se puede acceder facilmente a fuentes
informativas como  Internet, bibliografias, revistas, documentos,
informativos y textos necesarios para consultar, ademéas se cuenta con el
aval del Director de la Institucion y la apertura de la Profesora del afio de
educacion besica que nos facilita cualquier informacion sea directo o
indirecta con los nifics.
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14.5.

Para la investigacion se disponer de tiempo necesario y los recursos
econdmicos para realizar y ejecucion del problema detectado y su
evolucion.

Beneficiarnos

Los beneficios de la presente investigacion son laos nifics, nifias, padres de
familia y maestros, para que los pequefiitos se puedan integrar facilmente
en su entorno asocial.

Los padres de familia podran guiar sus comportamientos negativos de sus
hijos dialogando con ellos, o malo y lo bueno de su conducta y sus
consecuencias para el futuro.

Utilidad Tedrica

La utilidad teoria de la investigacion consiste en la fundamentacion de la
disciplina escolar en el desarrollo del aprendizaje de los nifios/as del
primer afio de educacion basica d la escuela “Vicente Flor™.

Esta problemética tendrd alternatives en solucion con la incdencia
disciplinaria en el aprendizaje con lainvestigacion tedrica que realizamos.

Utilidad Préactica

La utilidad préctica en esta temética practicaremos los valares tanto de los
padres de familia como de la institucion y la experiencia vivida del nifio,
para en conjunto, respetar, reglas compromisos, deberes y obligaciones en
la comunidad escalar, familiar y sociedad.



CAPITULOII
2. MARCO TEORICO
2.1 Antecedentes de la Investigacion

Revisado los trabgjos de Graduacion en la biblioteca de la facultad de Ciencias
Humanas y de la Educacion de la Universidad Técnica de Ambato, se le
encontrado lo siguiente:

El trabajo de Graduacion de “Conductas escolares que afecta el aprendizaje de
los nifiog/nifies del primer afio de Educacion Bésica ce la Institucion Educativa
Fiscal de la zonarural del Canton Ambeato.

El Autor Lcda. Norma Barca de la Especialidad Parvularia de la Universidad
Tecnica de Ambato ha sido desarrollada en el afio 2000.

Los nifios y nifias demuestran Conductas escolares que afecta al aprendizaje
en el ambiente escolar durante el proceso de ensefianza —aprendizaje y la falta
de integracion de los estudiantes.

Se deduce que algunos padres no tienen normas adecuadas de conducta con
sus hijos y con sus actividades y sus acciones los lastiman.

Los estudiantes demuestran de acuerdo de su experiencia dentro de su
comportamiento.

La Institucion Educativa ““Vicente Flor” tiene el siguiente antecedente de los
estudiantes.



El ser humano es un sujeto social y politico por naturaleza; que se ha limitado
a cumplir normas, conceptas, relaciones y leyes preestablecidos mediante su
interaccion con los deméas miembros de la comunidad educativa a la que
pertenece, buscando siempre un crecimiento personal y grupal en el marco del
respeto y la democracia, teniendo como factores preponderantes la aplicacion
de valores que estimulen un desarrallo ammdnico y sostenido de la calidad y
calidez de sus miembros, por lo que se requiere normar la interrelacion de sus
integrantes para asegurar la convivencia pacifica; abalizando la préactica de
deberes y derechos en todas sus miembros; la seguridad individual y colectiva,
el trabajo en equipo y el mangjo de conflictos.

2.2.Fundamentaciones

221

22.2.

22.3.

224,

Fundamentacion filosofica

El trabajo de Graduacion se ubica en el paradigma “Critico propositivo”,
critico porque analiza una realidad socio — educativa y propaositivo ya que
plantea una alternativa al problema investigado.

Fundamentacion ontoldgica

La realidad no es fija sino que se encuentra en cambio progresivamene,
%or ello la investigacion busca gue la situacion de compartamiento de los
nifios y nifias puede ser gue sea transformada en funcion de la disciplina
en el aprendizaje.

Fundamentacion epistemologica

El trabgjo de Graduacion tiere la concepcion de un enfoque
Epistemologico de totalidad concreta por cuanto el problema analizado
presenta varios factores, diversas causas multiples consecuencias,
buscando su transformacion para mejorar el ambiente escolar agradable.

Fundamentacion psicopedagogica

10



2.2.5.

2.2.6.

2.2.1.

El trabgjo de Graduacion se enmarca en la teoria socio — cultural de Lev
Vigotsky porgue el aprendizaje se fortalece cuando se realiza de forma
socializada con la intervencion de pares més capaces intercambiando
expresiones mutuas Y fortaleciendo el trabajo mutuo.

Fundamentacion sociologica

El trabajo de Graduacion a la realidad de la teoria del conflicto asume el
hecho de que el problema de indisciplina escolar en el desarrollo del
aprendizaje tiene como una de las causas inequidad social en vista de que
unos tienen muchas oportunidades a acceder a mejores condiciones
educativas y otros en cambio sufren diferentes grados de marginacion
cultural, educativa, economicay social.

Fundamentacion axiologica

La investigacion busca resaltar los valores de respeto, tolerancia
consideracion libertad porgue no todos los nifics/as no son iguales por lo
cual hay que desarrallar cada valor de acuerdo a su individualidad.

Fundamentacion legal
El trabgjo de Graduacion en el Art. 44.- Seccion quinta (Nifios, nifies y
adolescertes)

Art. 44.- El estado, la sociedad y la familia promoveran de forma
prioritaria el desarrollo integral de los nifios, nifias y adolescentes,
aseguraran el gjercicio pleno de sus derechos, se atendera el principio de
su interés superior y sus derechos prevaleceran sobre los de las demés
Personas.

Los nifics, nifias y adolescentes tendran derecho a su desarrallo integral,
entendido como proceso de crecimiento, maduracion y despliegue de su
intelecto y de sus capacidades, potencialidades y aspiraciones, en un
entorno familiar, escolar y comunitario de afectividad y seguridad.

Este entorno permitira la satisfaccion de sus necesidades sociales,

efectivas, emocionales y culturales, como el apoyo de politicas
intersectoriales nacionales y locales.

11



Articulo 28.- La Educacion respondera al interés publico y no estara a interés
individual y corporativos, se garartiza el acceso universal, permarencia
movilidad y egreso sin discriminacion alguna y la obligatoriedad en el nivel
inicial y bachillerato o su equivalente.

Es derecho de toda persona y comunidad interactuar en sus multiples
dimensiones.

El aprendizaje se desarrollara en forma escolarizada y no escolarizada.

La Educacion publica serd universal y laica en todos sus niveles y gratuita
hasta el tercer nivel de Educacion superior inclusive.
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2.4.Constelacion de ideas de las Variables Independientes

Concepto
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Grafico No 3. Constelacion de ldeas
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Elaborado por: Piedad Davila

2.5.Constelacion de ideas de la Variable Dependiente

Aprendizaje

Percepcién

Grafico No 4. Constelacion de ldeas
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Elaborado por: Piedad Davila
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2.6. Categorias fundamentales de la Variable Independiente
La ley de educacion

Esta ley garantiza el derecho de todos los habitantes del pais a la educacion
regular en el campo educativo, la labor del Estado de sus organismos
descentralizados y la de los particulares que recibieron autorizacion a
reconocimiento oficial a los estudios que impartieron ademes la misma
encausa la participacion de los distintos sectores en el proceso educativo
nacional.

Articulo 26.- La educacion es un derecho e las personas a lo largo de su vida
y su deber ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un area prioritaria
de la politica publica y de la inversion estatal, garantia de la igualdad e
inclusion social y condicion indispensable para el buen vivir. Las personas,
las familias y la sociedad tienen el derecho v la responsabilidad de participar
en el proceso educativo.

Articulo 27.- La educacion se centrara en el ser humano y garartizara su
desarrallo holistico, en el marco del respeto a los derechos humanos, al medio
ambiente, sustentable y a la democracia; sera participativa, obligatoria,
intercultural, democratica, incluyente y diversa, de calidad y calidez,
impulsara la equidad de género la justicia, la solidaridad y la paz; estimulara
el sentido critico, el arte y la cultura fisica, la iniciativa, individual y
comunitaria y el desarrollo de competencia y capacidades para crear y
trabajar.

La educacion es indispensable para el conocimiento, el gjercicio de la derecha
y la construccion de un pais soberano y congtituye con eje estrategias para el
desarrallo nacional.

Articulo 28.- La educacion respondera al interés publico y no estara al
servicio de interés, individuales y cooperativos. Se garantizard el acceso
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universal permanencia, movilidad y egreso sin discriminacion alguna y la
obligatoriedad en el nivel bésico y bachillerato o su equivalente. Es derecho
de toda persona y comunidad intelectual entre cultura y participar en una
sociedad que aprende.

El estado promovera el dialogo intercultural en sus mdltiples dimensiones, el
aprendizaje se desarrollard de forma escolariza y no escolarizada; la
educacion pablica seré universal y laica en todos sus niveles y gratuita hasta
el tercer nivel de educacion superior inclusive.

Articulo 29-- El Estado garantizara la liberta de ersefianza, la libertad de
catedra en la educacion superior y el derecho de las de aprender en su propia
lengua y ambito cultural. Las medres y padres 0 sus representantes tendran la
libertad a escoger para sus hijos e hijas una educacion acorde con sus
principios, creencias y opciones pedagogicas.

2.7. Reglamento interno de la institucion

Los nifios/as que voluntariamente se matriculen en la Institucion ““Vicente
Flor” estan dispuestos a cumplir con los reglamentos, nomas y directivas
impartidas por las autoridades competentes.

Deberes de los alumnos:

a) Respeto y consideracion a sus superiores, profesores, personal
administrativo y de servicio; y companieros.

b) Asistir puntualmente, participar, colaborar en las clases y en diversos
actos civicos, culturales, religiosos, deportivos y sociales dentro y fuera
de la Institucion.

¢) Cuidar su buena presentacion en el vestido e higiene personal, llevar con
respeto su uniforme.
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d) Permanecer en el establecimiento durante toda la jornada estudiantil de
trabajo; y respetar los horarios de clases.

e) Contribuir con la buena conservecion del edificio, anexas, muebles
materiales didécticos y mas pertenencias del establecimiento.

Deberes del maestro

a) Los profesores daran a los alumnos atencion eficiente en el aspecto
pedagdgico en su formacion personal.

b) Respeto, resporsabilidad y puntualidad al establecimiento y autoridades.

C) Realizar planificaciores, llenar libros, participar en actividades sociales,
culturales y deportivas.

d) Participar en fines educativos con reglamentos, compromisos Yy
convivencias del establecimiento.

Padres de familia

a) Colaborar directamente con las autoridades y persoral eficiente en el
aspecto pedagdgico en su formacion integral de los educandos.

b) Procurar el mejor acercamiento del hogar al plantel, con el fin de
coordinar el avance ce los alumncs.

) Participar en forma activa en la vida cultural y social en la practica de
valores en la convivencia escolar.

d) Fomentar la solidaridad entre padres de familia educados y educadores.
Colaborar con las autoridades en las gestiones administrativas.

Manual de convivencia

a) Tomar las decisiones y resolver, en primera instancia, los conflictos de
convivencias que se presenta en la comunidad educativa.

b) Disefiar aplicar y hacer cumplir los instrumentos necesarios para ejecutar
los procesos de sus campetencies.
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C) Establecer estimulos para alumnos docentes y padres de familia que se
distingan por su colaboracién en el mantenimiento del orden y la
disciplina y las relaciones armonicas entre las miembros de la institucion.

Disciplina escolar

En una institucion educativa la disciplina puede ser expresada como un
comportamiento en el cual el alumno se rige a las leyes del respeto hacia el
profesor, personal que trabaje en el establecimiento y los compariercs del
aula.

La palabra disciplina significa regularizar, metodizar, ordenar, instruir y
ensefiar, es dedir es la capacidad de actuar, ordenar y preservar para conseguir
y lograr més rapidamente los objetivos deseados.- La principal necesidad para
adquirir este valor es la auto exigencia a nosotros mismaos un esfuerzo extra
para ir hacia el éxito.

La disciplina diremos entonces que es la observancia de normmas de
comportamiento que sirven para mantener un orden dentro de un grupo social
determinado. Decimos que hay disciplina cuanto tenemos conciencia del
valor de las inhibiciones y emisiones, cuando hay responsabilidades de su
conducta y reflexion de las consecuencias.

La disciplina no es sometimiento ni represion, tampoco una tarea individual,
es una responsabilidad de subordinacion colectiva aceptada voluntariamente
por reflexion, y no por imposicion de tal manera que la labor de uno no
interfiera en la de atros es dedir, disciplina es sindnimo de respeto, de
actividad organizada.

Para que haya disciplina en las instituciones educativas Yy aulas es necesario
tener reglas 0 normas de juegos claras, poseer capacidad de persuasion de
moativacion, mantener la ocupacion y la responsabilidad.
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Cuando la disciplina es orientada positivamente con tolerancia, comprension
y firmeza estamos encaminado a la persona (nifio, nifia, joven) hacia la
autodiscipling; es decir un estado de equilibrio interior entre lo que pienso y
siento para tomar decisiones correctas en el marco del respeto a mi mismo, a
los demas y a lo que me rodea, estamos hablando de la verdadera libertad;
que es lo que diferencia del ser humano de los animales.

Importancia- Entre los muchos aspectos que es importante resaltar, al
discutir la discplina en la escuela, destaca el de la ausencia de un
conocimiento técnico de caracter psicopedagogico que oriente la accion de
los profesores, es decir el manejo de la disciplina se piensa como una cuestion
personal, una cuestion de estilo, a veces como una cuestion gue tiene gue ver
més con la ideologia y los compromiscs morales del profesor que con su
conocimiento del desarrallo sociognitivo y moral de los alumnos. la idea
general es que dertas formas de gjercer la disciplina favorecen el desarrallo
de la autonomia y la moral mientras que otras parecen obstaculizarlcs.
Factores de la disciplina

Familiar.-

La disciplina en lo familiar puede ser positiva o negativa, debido al ambiente
social que le rodea. Si esta integraca por papa, mamé y hermanos el nifio
estara seguro y confiado en la integracion del hogar siempre y cuando haiga
amor, respeto y especial individualidad de cada ser humano.

La indisciplina en los nifios tiene muchos factores por maltrato, inseguridad,
crisis emaocional, conflictos entre hermanos o inestabilidad dentro del
ambiente familiar.

Social.-

La sociedad es el espejo para el presente y el futuro del nifio, una sociedad
corrupta, inestable, conflictiva, tendra al futuro nifios rebeldes, inestables sin
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educacion. Al transformarse a adolescentes sera pandilleros, ladrondillos y
tendremos crisis sociales. Lamayoria de la disciplina son las causas sociales:

- Hl abandono de la familia de sus responsabilidades.
- Malos gjemplos de los adultos.

- EBstimulos negativos a traves de los medios de comunicacion.

La indisciplina en la sociedad es de parte de la familia de su entorno de la
educacion y en especial que €l nifio s sienta apreciado, comprendido y
amado para que él no se pueda revelar siempre el nifio demuestra con

conflictos cuando él no esta de acuerdo en su nivel social.

El ambiente social influye ya sea por su condicion socio econdmica, elevado
0 extremadamente pobre.

Econdmico.-

El abandono de la familia de sus responsabilidades.- debido al estado de
miseria y pobreza en la que vive nuestro pais sobre todo las madres han
tenido que salir de rol de ama de casa para poder incrementar la economia de
la familia con su trabgjo e inclusive con migracion a otrcs paises, de tal
manera que esto ha provocado que los nifios y nifias no pueden ser formados
correctamente en su personalidad ocasionando muchas de las veces
desintegracion familiar.

La riqueza o la pobreza suele ser un efecto positivo 0 negativo segun el
ambierte que se ha desarrallado el nifio, si la familia es emprendedora,
luchadora, suelen los nifios aprender de ellos por lo cual tendremos nifios con
deseos de superacion y de éxito, pero también la riqueza puede ser un factor
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negativo para transformar a un nifio dependiente de su familia por el dinero,
que al futuro tendremos un adolescente frustrado y dependiente de los demés
y al conwvertirse en joven serd como un parasito ya que dependera siempre de
sus padres y su revelacion ante sus padres y la sociedad sera agresiva,
imponente Y frustrante ya que no tendra sus propias metas para poder lograr
Sus suefics.

Madurez emocional.-
Tienen con que ver con los desgjustes que tienen los individuos durante su
desarrallo.

Personalidad desgjustada.- como ya habiamos manifestado anteriommente,
existe un desgjuste de la personalidad cuando se rompe el equilibrio en el
desarrollo de una persona en cuanto a su temperamento, cardcter e
inteligencia.

Malformaciones congénitas, gradcs de desnutricion avanzada, enfermedades,
accidentes que pueden provocar alteraciones en la personalidad, lo que podria
llevar a estado de indisciplina.

La madurez emocional depende mucho del factor familiar sin una madre
procrea a un bebeé debe estar lleno de amor, afectividad de su padre y de su
madre y de los que lo rodean, pero en la época moderna los bebés vieren por
un libertinaje de adolescentes, de jovenes y hasta de adultos por sentirse
machistas tienen una 0 varias mujeres a pesar que ya tienen ura relacion
estable y de esa infidelidad vienen consectencias a futuro de un bebé
indeseable, varias madres solteras casi el 80% de divorcios y el efecto del
libertingje conlleva los nifics causando en ellos frustraciones de no tener un
nicleo familiar.

23



Tipos de disciplina

Impuesto.- Cuando la disciplina es impuesta el nifio se rebela con
comportamientos negativos por lo cual debe ser tratada en un ambiente de
experiencias con disciplina directas del medio familiar como el padre debe ser
un ejemplo, la madre y sus familiares para que él aprenda con la practica de
Sus padres y no sean impuestas.

Voluntaria.- Un nifio es educadito cuando desde bebeé es tratado de | misma
manera como los padres quieran que ellos sean por eso a todos los padres
sugiero que ellos sean el ejemplo de sus hijos porgue al futuro van a tener
hijos obedientes, adolescentes exitosos Yy padres ejemplares.

Familiar.- Un nifio debe nacer en un nlcleo familiar para que el pueda ver
diariamente y aprender lo positivo de ellos y ser tratado como un ser humano,
no como una parte de la sociedad por 1o cual todos los padres deben ser parte
de ellos para que vean su imagen y de desarrollen al nivel de ellos “hijos
desobedientes padres divorciados y adolescentes pandillercs o drogadictos,
padres conflictivos” con este relato quiero hacer entender que los hijos son
Imagen de sus padres.

Manifestaciones comporta mentales

Los comportamientos de lcs nifios es segin el medio en gue se desarrollan en
la comunidad familiar, social y comunidad escolar, entonces el nifio depende
mucho del medio en que vive para qué el sea indisciplinado o indisciplinada y
tenga compartamiento positivos 0 negativos.

El nifio estrictamente lo que Ve, y dice lo que escucha, si en la casa tiene un
ambiente hostil él demostrara hostilidad en todas sus actividades, sera
agresivo con sus compaferos puesto gue simplemente €l esta reflejando la
conducta que aprendid y para completar este cuadro resulta que en la escuela
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SU maestro/a posee estas mismas caracteristicas, entonces gue podemas
esperar de ese nifio.

Escuchamos a menudo a padres y maestros interrogarse con la clasica frase:
¢porgué mis nifios seran malcriados? Podremos entender ahora, que no son
ellos; son las actitudes negativas y repetidas nuestra, como adultcs, las que les
hacen reaccionar de esa forma.

Categoria Fundamental de la variable dependiente

Educacion

La educacion siendo un proceso gue inicio con la vida y termino con la
muerte, debe servir para ensefiar a pensar a los seres humanaos; debe ayudar a
desarrallar la reflexion y la criticidad parea poder resolver problemas y
satisfacer necesidades en el lapso de su existencia con iniciativa y creatividad
debe ser un factor de vital importancia para el conocimiento del propio ser y
de todo lo que le rodea con el fin de lograr un crecimiento equilibrado e
integral, tanto en el aspecto cientifico, tecnoldgico como afectivo y conseguir
con ello una praxis coherente y con vision de futuro y busque un desarrallo
socio-econdmico sustentable en el perfecto equilibrio con la naturaleza; pero
por sobre todas las cosas la educacidn ha de senvir para lograr realizarnos
COMO Seres humanos Yy pockr ser sus dignos representantes.

La educacion es un proceso multidimersional mediante el cual se transmiten
conocimientos, valores, costumbres y formas de activar. La educacion no solo
produce a traves de la palabra, estd presente en todas nuestras acciones,
sentimientos y actividades. El proceso de vinculacion y concienciacion
cultural, moral y conductual, a través de la Educacion las nuevas
generaciones asimilan y aprende los conocimientos, normas de conducta,
modo de ser y formes de ver. Proceso de socializacion formal de los
individucs de una sociedad.
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Dar a alguien los conocimientos necesarios y ensefiarles como deben
comportarse; perfeccionar y desarrollar su personalidad.

Modelos pedagdgiccs
Modelo pedagogico tradicional

Este modelo apunta a una formacion humanista mediante el buen ejemplo del
maestro a quien le cabe un lugar de preponderancia puesto que es el
encargado de transmitir a sus alumnos los contenidos ce las disciplinas
cientificas. El alumno aprende como un receptor pasivo la informacion
emitida por el profesor. Aprender consiste en repetir lo més fielmente posible
las ensefianzas del profesor. Por esta razon, se valora la capacidad del alumno
para reprodudir los conocimientos transmitidos par el profesor durante un
proceso de ensefianza y de aprendizaje. Esta evaluacion hace hincapié en los
resultados mas que en los procesos y se apoya en pruebas que disefia el
docente con el propdsito de decidir si el estudiante esta en condiciones de ser
promovido o no al siguiente curso.

Modelo pedagdgico naturalista

Este modelo se fundamenta en las potencialidades que posee internamente el
sujeto. Esta fuerza, que emana del interior, es la que le permite al alumno
asimilar el conocimiento. Se respeta y se valora el desarrollo espontaneo del
alumno através de sus experiencias vitales y su deseo de aprender.

Modelo conductista

La base que sustenta a este modelo es la concepcion del aprendizaje como
cambio ce conducta observable. H aprendizaje, sobreviene como
consecuencia de la ensefianza es la consecucion de objetivos instruccionales
que previamente ha disefiado y definido detalladamente el docente. Estos
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objetives deben estar redactados con precision y corntener la conducta

observable gue exhibira el alumno como demostracion de su aprendizaje. El

objeto de la ensefianza sigue siendo la transmision de los contenidos

cientifico - técnicas, organizados en materias esquemeatizadas

Son procesos pedagdgicos por sus maltiples funciones y condicionamientos

es complejas, necesita ser pensado disefiado con anterioridad de maneras que

se pueda predecir las modificaciones y transformaciones que propicien su

desarrallo.

Teorias del aprendizaje

- Teoria estructuralista. Explican el aprendizaje como una cadena de
procesos interrelacionados dirigidos a las formaciones de estructuras
mentales.

- Teorias psicoanaliticas basada en la psicologia de las presiones innatas.

- Teorias mateméaticas, estocraticas se basa en la utilizacion de la estadistica
para el analisis.

- Teorias centradas en los fendmenos o en areas y clases particulares e
comportamiento.

- Teorias cognitivas se basa al conocimiento.

- Teorias conductistas o behaviorista.

El aprendizaje
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El aprendizaje es el proceso a través del cual se adquieren nuevas habilidackes,
destrezas, conocimiento, conductas o valores, como resultado del estudio, la
experiencia, la instruccion y la oloservacion, este proceso puede ser analizado
desde distintas perspectivas por lo gue la observacion. Este proceso puede ser
analizado desde distintas perspectivas par lo que existe distintas teorias.

Tipos de aprendizaje

Aprendizaje motor.- Consiste en aprender a usar los misculos coordinada y
eficazmente. Las actividades matrices desempefian un papel muy importante
en la vida del individuo para vivir simplemente exige cierto grado
indispensable de rapidez, precision y coordinacion de los movimientos.

La forma en como se debe encausar este tipo de aprendizaje es:

1) El maestro debe cerciorarse de hasta qué punto el alumno tiene la madurez
fisica, matriz, mental y social que requiere la misma.

2) Considera el grado de atraccion y conveniencia del equipo y de los
materiales.

3) Cuidar los medios de comunicacion entre el aprendiz y el maestro, como
instrucciones orales y escritas.

4) Familiarizacion general con el equipo, los materiales y el lugar de la
instruccion,

5) Accion del aprendizaje para ejecutar destrezas, metodologias y
evoluciones.

Aprendizaje Memoristico.- implica la capacidad de invocar ideas materiales
y fenomenos. El alumno serd capaz de recordar cifras, clasificaciones,
nombres, fechas, medics, etc. El maestreo puede fomentarle procurando que el
estudiante recuerde informacion precisa y especifica.
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Aprendizaje Reflexivo.- Este tipo de aprendizaje se completa con el
aprendizaje creador pues implica la solucion de problemas solo que aqui se
pretende fomentar la actitud de indagacion frente a los problemes.

Las condiciones que se requieren para fomertar este tipo de aprendizaje son:

1) El docente debe tomar en cuenta que lo que para él es un problema puede
que no lo sea para el alumno.

2) El desarrallo de la conciencia respecto a los problemas puede conseguirse
proporcionando al alumno un trasfondo adecuado de experiencias ricas y
variadas.

3) Proporcionandoles la informacion y el conocimiento reguerido de tal
manera que pueda organizarse en generalizaciones significatives.

4) Orientarlos a formular posibles soluciones, investigaciones y juicio de
valor.

5) Valorar y seleccionar hipdtesis.

Factores de aprendizaje

Atencion.- Es la capacidad de aplicar voluntariamente el entendimiento a un
objeto, tenerlo en cuenta o0 en consideracion. Por otro lado la atencion es
entendida como el mecanismo que controla y regula los procesos cognitivos,
desde el aprendizaje por condicionamiento hasta el razonamiento complejo.

Memoria- La memoria humana a diferencia de la memoria de los animales
que actua principalmente sobre la base de sus necesidades presentes puede
contemplar el pasado y planear el futuro respecto de su capacidad, se ha
calculado el cerebro humano puede almacenar informacion que llenaria unos
veinte millones de volUmenes como en las mayores bibliotecas del mundo,
algunos neurocientificos han calculado que en toda una vida se utiliza solo una
diezmilésima parte (0,0001) patencial del cerebro.
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Percepcion.- Es la funcion psiquica que permite el organismo a través de los
sentidos recibir, elaborar e interceptar la informacion proveniente de su
entorno.

Motor.- La mayaria de los nifios desarralla sus habilidades matoras en el
mismo orden y aproximadamente la misma edad. En este sentido casi todos
los autores estan de acuerdo en que estas capacidades estan preprogramadas
genéticamente en todos los nifics.

El ambiente desempefia un papel en el desarrallo, de modo que un ambiente
enriquecedor a menudo reduce el tiempo de aprendizaje, mientras que un
ambiente empolarecedor produce el efecto contrario.

2.8. Hipotesis
La limitada disciplina escolar incide negativamente en el aprendizaje en los
nifios/nifias de la Escuela ““Vicente Flor” de la Parroquia Huachi Grande
Canton Ambato, Provincia del Tungurahua; durante el quimestre de
noviembre 2009 a marzo 2010.

2.9. Sefialamiento de las variables
Variable independiente
“Disciplina escolar”
Variable Dependiente
“Aprendizaje”



CAPITULO I
3. METODOLOGIA
3.1. Enfoque

La investigacion tiene un enfoque cualitativo — cuantitativo.

Cualitativo porque analiza una realidad socio educativa con la ayuda del
marco tedrico y cuartitativa porque se obtuvieron datos numericas que fueron
tabulados estadisticamente.

3.2. Modalidad de investigacion

Bibliografica— Documental
Por cuanto se acudieron a fuentes escritas de investigacion tales como libros,
textos, revistas, periodicos e interret.

De campo
Porque la investigacion se realizd en el lugar de los hechos esto es en la
Escuela Vicente Flor de la ciudad de Ambato.

De intervencion social
Por cuanto la investigacion formula una alternativa de solucion al problema
planteado.

3.3. Niveles de tipos de investigacion

Explorativo
Porgue se indagaron las caracteristicas del problema investigado para poder
contextualizar adecuadamente apropiadamente.
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Descriptiva
Porgue la investigacion detallada el problema en sus causas y consecuencias.

Asociacion de variables
Por cuanto en la investigacion se establece la relacion entre la variable
independiente y la dependiente.

3.4. Poblaciony muestra
Cuadro No. 1

Nifios/as
Total

& &
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3.5. Matriz de Operacionalizacion de Variables

Variable Independiente: La disciplina escolar

Cuadro No. 2

Conceptualizacion Categorias Indicadores items Técnicas e instrumentos
La disciplina es un | Comportamiento humano | Afectuoso El nifio es afectuoso Observacion
comportamiento humano; | Conductas sociales Agresivo El nifio es agresivo Ficha de observacion
con conductas sociables | Libertad limitada Ordenado El nifio es ordenado
variables y cierta libertad | Reglamentos Puntual El nifio es puntual
limitada, rigiendo | Cumplir leyes Respetuoso El nifio es respetuoso
algunos reglamentos, | Obligaciones, deberes y | Responsable El nifio es responsable

obligaciones, deberes vy

compromisos.

compromisos.

Solidario

Comunicacion adecuada
Cumplimientos de tareas
Aseo e higiene

Presentacion individual

El nifio es solidario
El nifio es comunicativo

El nifio cumple la tarea
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Elaborado por: Piedad Déavila

Variable dependiente: El aprendizaje

Cuadro No. 3
Conceptualizacién Categorias Indicadores items Técnicas e
instrumentos
El aprendizaje es el Desarrollo personal Identidad (El nifio valora, su cuerpo?. | Observacién
proceso a través del cual Conocimiento de su |- Autonomia ¢{Actla con confianza.? Fichas de observacion

se adquieren el desarrollo

de destrezas y nuevas

habilidades.

- Conociendo su
entorno

- Expresién y

comunicacion

creativa

entorno.
Expresion
comunicacion

Creativa

- Relacién

- Desarrollo fisico

- Desarrollo social

l6gica

matematica.

- Mundo social

- Expresion corporal
- Expresion ludica

- Expresion oral

- Expresion escrita
- Expresion musical

- Expresion pléstica

¢ldentifica su cuerpo?

;Respeta las diferencias,
individuales.

¢ Observa y describe
objetos?

¢;Sefiala el lado derecho e

izquierdo en el cuerpo?
¢Cuida su entorno social?

Se desplaza libremente en el
espacio

¢Juzga con libertad?

iConversa en forma
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espontanea?

Elaborado por: Piedad Davila
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Técnicas de instrumento

Se aplico la encuesta con un cuestionario estructurado dirigido a los profesores.

Se aplico la observacion mediante una ficha de observacion a los nifios y nifias de
primer afo de Educacion Basica para detectar la indisciplina escolar.

Validez

La validez del instrumento de investigacion se obtuvo mediante el “Juicio de

expertos”.

Confiabilidad

La confiabilidad de instrumentos de investigacion se logro mediante la aplicacion

de una “Prueba piloto”.

3.6. Plan para la recoleccion de la informacion

Cuadro No. 4
Preguntas basicas Explicacion
1. ¢Paraque? Para alcarzar los objetivos de la
investigacion.
2. ¢De qué personas? Nifos/as
3. ¢Sobre qué aspectos? La disciplina en el aprendizgje
4. Quién? Investigadora
5. ¢Cuando? Enero 2010
6. ¢Donde? Escuela Vicente Flor
7. ¢Cuantas veces? Una vez
8. ¢Qué técnicas de recoleccion? | Encuesta
9. ¢Conque? Cuestionario
10. ¢En qué situacion? En las aulas de 10 de Educacion
Bésica
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3.7. Procedimiento de la Investigacion

Plan de procesamiento de la informecion
Revision critica de la informacion recogide, es decir limpieza de la
informacion defectuosa, incompleta.

- Repeticion de la recoleccion en ciertas cosas individuales para corregir
fallas de contestacion.
- Tabulacion de la informacion recogida.

Andlisis e interpretacion de resultados
- Andlisis de los resultados estadisticos destacando tendencia o relaciones
fundamentales de acuerdo con los objetivos e hipdtesis.

- Interpretacion de los resultadcs.
- Comprobacidn de la hipdtesis.
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CAPITULO IV
4.1. ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

VARIABLE INDEPENDIENTE
Anélisis de resultados de la observacion sobre disciplina aplicada a los estudiantes
de la Institucion ““Vicente Flor™.

Observacion No. 1 Ficha de Observacion
Indicador No. 1 ¢ Los nifios/as son afectuosos con sus comparieros?
Cuadro No. 5 ¢ Afectividad de los nifios/as?

Alternativa | Frecuencia | Porcentaje

Si 20 57,10%
No 15 42,90%
Total 35| 100,00%

Fuente: Observacion
Elaborado: Investigadora

MSi

# No

Grafico No. 5 Afectividad de los nifios/as

Analisis e Interpretacion
El 57.1% de estudiantes se observa que son afectuosos con Sus companercs,
mientras el 42.9% no son afectivos. De lo observado se deduce que la una gran
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mayoria de nifios son afectuosos, por lo cual seria conveniente gue los nifios-as
diariamente digan palabras afectives.
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Indicador No. 2 ¢El nifio es agresivo con sus companieros?

Cuadro No. 6 Agresividad de los nifios/as

Alternativa | Frecuencia | Porcentaje
Si 18 51,40%
No 17 48,60%
Total 35 100,00%
Fuente: Observacion

Elaborado: Investigadora

HSi

H No

Gréfico No. 6 Agresividad de los nifios/as

Andlisis e Interpretacion

El 51,4% de estudiantes observados no son agresivos y el 48,8 demuestran
agresividad con sus compariercs.

De la observacion se deduce gue una gran mayoria de los nifios-as no son
agresivos y la minoria son agresivos, lo cual evidencia indisciplina; seria
necesario implermentar compromisos de disciplina orientada por una psicologa.



Indicador No. 3 ¢El nifio es ordenado en sus tareas escolares?

Cuadro No. 7 Orden en tareas

Alternativa | Frecuencia | Porcentaje
Si 2 62,90%
No 13 37,10%
Total 35 100,00%
Fuente: Observacion

Elaborado: Investigadora

HSi

H No

Grafico No. 7 Orden en tareas

Andlisis e Interpretacion

El 629% de estudiante observados se manifiestan ordenados en sus tareas,
mientras el 37,1% se manifiestan desordenados en sus tareas.

De la oloservacion se deduce que una gran mayoria de nifios-as realizan sus tareas

bien y la minoria mal o desordenados; por lo cual seria conveniente, los padres
controlen y la maestra guie.
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Indicador No. 4 ¢El nifio es puntual al asistir a clases?

Cuadro No. 8 Puntualidad de los nifios

Alternativa | Frecuencia | Porcentaje

Si 24 68,60%
No 11 31,40%
Total 35 100,00%

Fuente: Observacion
Elaborado: Investigadora

HSi

H No

Grafico No. 8 Puntualidad de los nifios

Andlisis e Interpretacion

El 31,4% de estudiantes observados manifiestan que llegan atrasados y el 68,6%
son puntuales al iniciar clases.

De la olbservacion se deduce que una gran mayoria de nifios/as son puntuales y
una minoria son impuntuales, motivar a los padres a llegar por sus hijos
puntualmente.
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Indicador No. 5 ¢ El nifio es responsable?

Cuadro No. 9 Responsabilidad de los nifios/as

Alternativa | Frecuencia | Porcentaje

Si 24 68,60%
No 1 31,40%
Total 35 100,00%

Fuente: Observacion
Elaborado: Investigadora

HSi

H No

Grafico No. 9 Responsabilidades de los nifios

Andlisis e Interpretacion

El 68,6% de estudiantes olservados son responsables, mientras que el 31,4% son
irresponsables.

De la observacion se deduce que la mayoria de nifios/as, son responsables y una
minoria no lo son, por lo cual seria necesario desarrollar €l valor de la
responsabilicad con el gemplo y practicarlo con los nifics.



Indicador No. 6 ¢El nifio es respetuoso en su entorno social?

Cuadro No. 10 Respeta a los nifios/as

Alternativa | Frecuencia | Porcentaje
Si 2 62,9%
No 13 37,1%
Total 35 100,00%
Fuente: Observacion

Elaborado: Investigadora

HSi

H No

Grafico No. 10 Respeta a los nifios

Andlisis e Interpretacion

El 62,9% de estudiante observado manifiestan respeto con sus compariercs v el
37,1% no demuestran.

De la oloservacion se deduce que una gran mayoria de nifios-as son respetucsos y
la minoria no lo son, por lo cual seria conveniente que la maestra realice

convivencias de integracion.



Indicador No. 7 ¢ El nifio es solidario con sus companeros?

Cuadro No. 11 Solidaridad de los nifios

Alternativa | Frecuencia | Porcentaje
Si 25 71,40%
No 10 28,60%
Total 35 100,00%
Fuente: Observacion

Elaborado: Investigadora

HSi

H No

GréficoNo. 11 Solidaridad de los nifios

Analisis e Interpretacion
El 71,4% de estudiantes oloservados son solidarics con sus comparieros y el 28,6%
no lo son.

De la oloservacion se deduce gue una gran mayoria de estudiantes son solidarios y
la minoria no son solidaros por lo cual seria conveniente practicar este valor

diariamente en clase.



Indicador No. 8 ¢El nifio se comunica adecuadamente?

Cuadro No. 12 Comunicacion de los nifios

Alternativa | Frecuencia | Porcentaje
Si 26 74,30%
No 9 25,70%
Total 35 100,00%
Fuente: Observacion

Elaborado: Investigadora

HSi

H No

Gréfico No. 12 Comunicacion de los nifios
Analisis e Interpretacion

El 74,3% de estudiantes observados son comunicativos y el 25,7% no utilizan una
comunicacion adecuada.

De la observacion se deduce que una gran mayoria de estudiantes son
comunicativos y laminoria no lo son; por lo cual seria conveniente corregirles sus
malas palabras con didlogos correctos.



Indicador No. 9 ¢El nifio cumple con las normas de comportamiento?

Cuadro No. 13 Normas de comportamiento de lcs nifios

Alternativa | Frecuencia | Porcentaje

Si 20 51,10%
No 15 42, 90%
Total 35 100,00%

Fuente: Observacion
Elaborado: Investigadora

HSi

H No

Grafico No. 13 Normas de comportamiento de los nifios
Analisis e Interpretacion

El 51,1% de estudiantes observados cumple normas de comportamiento v el
42,9% no lo cumplen.

De la olbservacion se deduce gue una gran mayoria de estudiantes cumple con las
normas de comportamiento y la minoria no, por lo cual seria conveniente gue la
maestra rotule diariamente una norma de comportamiento y lo practique a lo
ejecute.
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Indicador No. 10 ;El nifio presenta aseado sus tareas?

Cuadro No. 14 Presentacion con aseo de los nifios/as

Alternativa | Frecuencia | Porcentaje
Si 18 51,40%
No 17 48,60%
Total 35 100,00%
Fuente: Observacion

Elaborado: Investigadora

HSi

H No

Gréfico No. 14 Presentacion con aseo de los nifios
Analisis e Interpretacion

El 51,4% de estudiantes observados presentan aseadamente sus tareas y el 48,6&
no.

De la observacion se deduce que una gran mayoria de estudiantes presentan
aseadamente sus tareas y laminoria no por lo cual seria conveniente desarrollar un
hébito de aseo diariamente.



Variable independiente: El aprendizaje

Anélisis de resultados de la observacion sobre el aprendizaje aplicada a los
estudiantes de la Unidad Educativa.
Ficha de observacion
Observacion No.
Indicador No. 11 ¢ El nifio sefiala las partes de su cuerpo?
Cuadro No. 15 Sefiala partes del cuerpo de los nifios

Altermativa | Frecuencia | Porcentaje

Si 28 80,00%
No 7 20,00%
Total 35 100,00%

Fuente: Observacion
Elaborado: Investigadora

MSj

i No

Grafico No. 15 Sefiala partes del cuerpo de los nifios
Andlisis e interpretacion

El 80% de estudiantes observados manifiestan que sefiala correctamente las partes
de su cuerpo y el 20% no reconocen sus partes del cuerpo.

De la observacion se deduce gque una gran mayoria de estudiantes reconoce las
partes de su cuerpo y la minoria no; por lo cual seria conveniente que la meestra
refuerce con latécnica jugando con mi Cuerpo.
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Indicador No. 12 ¢ El nifio arma rompecabezas del cuerpo humano?

Cuadro No. 16 Arman rompecabezas los nifios

Alternativa | Frecuencia | Porcentaje
Si 20 57,10%
No 15 42, 90%
Total 35 100,00%
Fuente: Observacion

Elaborado: Investigadora

HSi

H No

Grafico No. 16 Arman rompecabezas Ics nifios
Analisis e interpretacion
El 57,1% de los estudiantes observados amman el rompecabezas del cuerpo

humano sin dificultad y el 42, %% tiene dificultad.

De la observacion se deduce gue una gran mayoria de estudiantes anma
rompecabezas y la minaria no lo puede o tiene dificultad, por lo cual seria
conveniente que la maestra construya rompecabezas con los nifics en forma
sencilla.



Indicador No. 13 ¢El nifio coge la pelata con una mano?

Cuadro No. 17 Coge la pelota el nifio

Alternativa | Frecuencia | Porcentaje
Si 2 62,90%
No 13 37,10%
Total 35 100,00%
Fuente: Observacion

Elaborado: Investigador

HSi

H No

Gréfico No. 17 Coge la pelota e nifio
Analisis e interpretacion

El 62,9% los estudiantes observados manifiestan que los nifios cogen la pelota con
una mano facilmente y el 37,1% no pueden.

De la olbservacion se deducen que una gran mayoria de estudiantes pueden coger

la pelota con una mano y la minoria no puede, por lo cual seria conveniente gue la
maestra realice juegos sencillos con la pelota.
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Indicador No. 14 ¢El nifio diferencia la derechay laizquierda?

Cuadro No. 18 Diferenciacion de la izquierda y la derecha

Alternativa | Frecuencia | Porcentaje
Si 20 57,10%
No 15 42, 90%
Total 35 100,00%
Fuente: Observacion

Elaborado: Investigador

M Si

i No

Grafico No. 18 Diferenciacion de laizquierda y la derecha
Andlisis e interpretacion

El 57,1% los estudiantes observados diferencia la derecha e izquierda
correctamente y el 42,9% no puede diferenciar.

De la observacion se deducen que una gran mayoria e estudiantes pueden
diferenciar la derecha e izquierda mientras la minaria no diferencia por lo cual
seria conveniente que la meestra realice técnicas ludicas para reforzar este
conocimiento con el carrito corredor.
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Indicador No. 15 ¢ Los nifios identifican sonidos fuertes y débiles?

Cuadro No. 19 Identificacion de sonido débiles y fuertes

Alternativa | Frecuencia | Porcentaje

Si 27 77,10%
No 8 22,90%
Total 35 100,00%

Fuente: Observacion
Elaborado: Investigador

HSi

H No

Grafico No. 19 Identificacion de sonido débiles y fuertes
Analisis e interpretacion

El 77,1% de estudiantes observados identifican sonidos correctamente y el 22,9%
no pueden diferenciar sonidos.

De la observacion se deduce que una gran mayoria de estudiantes identifican los
sonidos déhiles y fuertes, mientras la minoria no diferencia adecuadamente por lo
cual seria conveniente reforzar el tema con canciones de sonidos.



Indicador No. 16 ¢Los nifios cantan con claridad y entonacion?

Cuadro No. 20 Cantan con claridad y entonacion

Alternativa | Frecuencia | Porcentaje
Si 25 71,40%
No 10 28,60%
Total 35 100,00%
Fuente: Observacion

Elaborado: Investigador

HSi

H No

Grafico No. 20 Cantan con claridad y entonacion
Analisis e interpretacion

El 714% de estudiantes obsenvados cantan con claridad y entonacion
correctamente y el 28,6% no pronuncia correctamente las palabras.

De la observacion se deduce que una gran mayoria de estudiantes canta
pronunciando claramente y con una adecuada entonacion y la minaria no pueden
por lo cual seria conveniente gue la maestra ensefie a pronunciar las palabras por
medio de la técnica de la recitacion y luego el canto.



Indicador No. 17 ¢ Los nifios diferencia color, forma y tamaina?

Cuadro No. 21 Diferenciacion de color, forma y tamafio

Alternativa | Frecuencia | Porcentaje
Si 24 68,60%
No 11 31,40%
Total 35 100,00%
Fuente: Observacion

Elaborado: Investigador

HSi

H No

Grafico No. 21 Diferenciacion de color, forma y tamafio
Analisis e interpretacion

El 68,6% de estudiantes observados pueden diferenciar color, forma y tamafio y el
31,4%tiere dificultades.

De la observacion se deduce que una gran mayoria de estudiantes diferencia
colores, forma y tamafio; y la minoria tiene dificultad, por lo cual seria
conveniente gue lamaestra realicen la técnica del pintado; y el juego de la formay
tamario.



Indicador No. 18 ¢El nifio rasga papel con facilidad?

Cuadro No. 22 Rasga papel el nifio

Alternativa | Frecuencia | Porcentaje

Si 26 74,30%
No 9 25,70%
Total 35 100,00%

Fuente: Observacion
Elaborado: Investigador

HSi

H No

Grafico No. 22 Rasga papel el nifio
Andlisis e interpretacion

El 74,3% de estudiantes observados desarrolla facilmente el rasgo de papel
mientras el 25, 7%tiene dificultad.

De la observacion se deduce que una gran mayoria de estudiantes rasgan
correctamente y la minoria tiene dificultad; por lo cual seria conveniente que la
maestra realice el rasgado en forma ldica.



Indicador No. 19 ¢Hl nifio ensarta fideos en un hilo?

Cuadro No. 23 Ensarta fideos con facilidad

Alternativa | Frecuencia | Porcentaje

Si 26 74,30%
No 9 25,70%
Total 35 100,00%

Fuente: Observacion
Elaborado: Investigador

HSi

H No

Gréfico No. 23 Ensarta fideos confacilidad
Analisis e interpretacion

El 74,3% de estudiantes observados ensarta correctamente Ios fideos en un hiloy
el 25,7% se le hace dificil.

De la observacion se deduce que una gran mayoria de estudiantes ensarta con

facilidad y la minoria no puede; por lo cual seria conveniente que los maestros
realicen el ensartado con sorbetes, bolas de vinchas y fideos para reforzar.
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Indicador No. 20 el nifio sefiala las partes de su cuerpo?

Cuadro No. 24 Partes del cuerpo de los nifios

Alternativa | Frecuencia | Porcentaje

Si 27 77,10%
No 8 22,90%
Total 35 100,00%

Fuente: Observacion
Elaborado: Investigador

HSi

H No

Grafico No. 24 Partes del cuerpo de los nifios
Andlisis e interpretacion
El 77,1% de estudiantes observados camino correctamente una superficie plana 'y

el 22 9% se le dificulta.

De la observacion se deduce gue una gran mayoria de estudiante camina
correctamente y la minoria tiene dificultad, por lo cual seria conveniente
desarrallar técnicas sencillas, caminar con el libro en la cabeza, caminar en cruz,
etc.



CAPITULOV

5. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.1. Conclusiones de la Disciplina

La disciplina en algunos nifios Yy nifias se manifiestan inadecuadamente,
en algunos estudiantes de primer afio de Educacion Basica porgue no son
afectivos con sus comparieros demuestran agresividad, impuntualidad,
irresporsabilidad, irrespeto, intolerancia, comunicacion  inadecuada,
desaseo y desorden en sus tareas escolares; y no se ajustan a normeas de
comportamiento en su entorno escolar.

La maestra tiene poca capacidad de conocimiento de Metodologias
Lldicas para orientar la disciplina de su estudiante correctamente y la
Institucion no cuenta con un psicologo para poder detectar el porque de
sus conductas indisciplinarias.

En el Aprendizaje en alguncs nifios y nifias no desarrollan sus destrezas
adecuadamente y el conocimiento de sus habilidades de los nifios. Por lo
cual tienen dificultad de aprender por ejemplo, no pueden sefialar
correctamente las partes de su cuerpo, tiene dificultad en armar un
rompecabezas, se hace dificil coger y patear una pelata; no diferencia la
derecha y la izquierda, no pueden identificar sonidos, no cantan con
claridad ni entonacion, no diferencia el color, forma y tamafio, tiere
dificultad en rasgar el papel.

5.2. Recomendaciones

En la disciplina se recomienda que los nifios/as diariamente digan
palabras afectivas a sus compariercs, implementar reglas y normas claras
con la participacion de todos, en la construccion de la misma, para
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cumplirlas. COrientado positivamente con tolerancia, comprersion 'y
firmeza encaminada a los nifios y nifias hacia su autodisciplina entre lo
Que piensa y siente, para tomar decisiones correctas en el marco del
respeto asi mismo, a los demas y alo que los rodea.

La maestra se recomienda gue se capacite en talleres, de Metodologias
Activas para que pueda orientar a sus alumnos en la disciplina y el
aprendizaje, donde fomente, la armonia, el comparierismo y el respeto con
los demés y aflorar el amor en su entorno.

En el aprendizaje se recomienda que los nifios/as jueguen y canten con su
cuerpo, construyen rompecabezas en forma sencilla, realizar juegos
deportivos con la pelota; aprender recitaciones y canciones para la
correcta pronunciacion, desarrollar técnica del pintado para reconocer la
forma, tamefio y color para llegar a conocimiento desarrollando los
sentidos para reforzar el aprendizaje y corregir la disciplina de sus
estudiantes.

Se sugieren realizar un Semirario Taller de Metodologias Activas para
ensefiar juegos didacticos adecuados a los nifios y nifias, como:

o Jugando con el rompecabezas.
o Indor flithdl infantil.

o Eljuego del garabateo.
o El juego del rasgado.
o Jugar con laplastilina.



CAPITULOVI
6. Lapropuesta

Tema: Seminario Taller de la Metodologia Ludica y Estética orientado a la
maestra para fomentar la disciplina escolar y potencializar el aprendizaje de
los nifios/as de Primer Afio de Educacion Basica y maestra de la Escuela
“Vicente Flor™.

6.1. Datos Informativos

Institucion: Escuela ““Vicente Flor”

Direccion: Cdlle:  Barrio: Huachi Grande Parroquia: Huachi Grande
Canton:; Ambato Provincia: Tungurahua

Tipo: Fiscal

Maestros. 18

Estudiantes: 350

Grados: 9

Teléfono de la institucion:

6.2. Antecedentes de la propuesta

La investigacion ha revelado que la maestra no tiene cursos de capacitacion
de discplina escolar por lo cual tiene dificultad de controlar el
comportamiento inadecuado en la conducta de sus estudiantes y gue se denota
la indiscipling, esto conlleva ciertas dificultades en determinar el nivel de
aprendizaje en los nifios/as que carecen de Metodologias Ldicas, porque no
existen capacitaciones permanentes a los maestras  psicologicos, de
metodologias actives.
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6.3. Justificacion

La propuesta es necesaria por cuanto se requiere la actualizacion de
Metodologias Ludicas porque los nifios requieren controlar, y mejorar su
comportamiento y por lo tanto se demanda la aplicacion de un seminario
taller para mejorar la disciplina de los nifios par medio de Metodologias
Lddicas para que aplique la maestra en sus actividades escolares diarias, con
el fin de solucionar el problema de disciplina.

6.4. Objetivos

Gereral: Realizar un seminario Taller sobre Estrategias, Metodologias
Lddicas dirigida a lamaestra.

Especificos:  Planificar el seminario taller.
Aplicar el seminario taller.
Evaluar el seminario taller.

6.5. Analisis de factibilidad

Politico:

La propuesta es factible politicamente por cuanto la institucion educativa
tiene como gje central la capacitacion permanente del personal docente para
que este mejore en condiciones y actualizadas en sus conocimientos de
metodologia Activa para el beneficio de los nifios y nifias.

Por lo tanto la propuesta es factible ya que cuenta con el respaldo de las
autoridades de la institucion.

Socio Cultural.- La factibilidad socio cultural de la propuesta realiza en el
hecho en que la sociedad demanda profesores més capacitados y actualizados
por cuanto eso tiene una influencia directa en la educacion de nifios y nifias.
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Organizacional

La institucidn educativa cuenta con un esguerma organizacional adecuada para
implementar el semirario taller facilitando tanto las instalaciones fisicas, la
logistica y la concurrencia de la maestra a este everto.

Equidad de Género
La factibilidad de la propuesta en lo relacionado a la equidad del Género es
evidente por cuanto el seminario beneficiara tanto a los maestres, maestras y
nifios, nifias respetando el Género de los participantes.
Econdmico Financiero
Tiene factibilidad Econdmico financiero por cuanto el presupuesto necesario
para la aplicacion correrd por cuenta de la investigadora.

6.6. Fundamentacion Cientifica
Estrategias (ST) No. 1

Tema: Jugando con el rompecabezas.

Objetivos: Identificar el cuerpo humano con diferentes objetos.

Contenidos: El cuerpo humano.

- Seleccionar las piezas idénticas
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Pegar donde corresponda
Inventar el titulo para el rampecabezas
Solicitar armar el rompecabezas

Recursos: Lamina del cuerpo humano

Cartulina
Pega
Tijeras
Goma

Responsables:

La investigadora
Los nifios y nifias

Evaluacién: Chservacion

Los nifios y las nifias tiene que construir un rompecabezas.



6.7. Modelo Operativo

Cuadro No. 25

Objetivos Contenidos Actividades Recursos Responsables Evaluacién
Describir e | El cuerpo humano. Seleccionar las | Lamina La investigadora Construye un
identificar el cuerpo | Las partes del cuerpo | piezas idénticas. Una cuca Los nifios y nifias rompecabezas.
humano y sus partes. | humano. Pegar donde | Cartulina

Cabeza corresponda. Goma
Tronco Inventar el titulo | Tijera
Extremidades para el
Superiores e rompecabezas.

Inferiores Solicitar armar el

rompecabezas.
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Estrategias (S.T) No. 2

Tema: Indor fathol infartil

Objetivos: Organizacion, direccion y ejecucion del campeonato de Indor Fitbal
para la integracion de la comunidad educativa con reglamentos y compromisos.

Contenidos: Campeonato interno de indor de nifios y nifies. Reglamento interno
del desarrollo del campeonato, Equipas y Juegces.

Actividades: Realizacion del campeonato.
- Elaboracion del reglamento.
- Formar equipos.
- Elaboracion de calendario de juegos.
- Inauguracion del campeonato.
- Aplicacion de los juegos entre equipos.

Recursos: Nifios, nifes, padres de familia, maestros.
Responsables: La investigadora.

Evaluacion: Juegos ce los nifios y nifes.



Modelo Operativo
Cuadro No. 26
Objetivos Contenidos Actividades Recursos Responsables Evaluacion
Organizacion, Campeonato interno | Realizacién del | Nifios La investigadora Juegos de los nifios y
direccion y | de indor de nifios y | campeonato. Nifias nifias.
ejecucién del | nifias. Reglamento | Elaboracion del | Padres de familia
campeonato de indor | interno del | reglamento. Formar | Maestros
futbol para la | desarrollo del | equipos. Elaboracion

integracién de la
comunidad educativa
con reglamentos vy

compromisos

campeonato,

Equipos y Juegos.

de calendario de
juegos. Inauguracién
del campeonato.

Aplicacion de los

juegos entre equipos
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Estrategias (S.T) No. 3

Tema: El Garabateo

Objetivos: Desarrollar la matricidad fina.
Contenidos: Garabateo sobre el papel.

Actividades: Realizar garabatos en la parte superior del papel.
- Dirigir el garabateo en forma ascendente y descendente.
- Perfeccionar el garabateo hasta que €l nifio vaya aprendiendo.
- Formar figuras simples.

Recursos:
- Papel, cartulina u otros similares.
- LApices.
- Crayones.
- Lapices de colores.

Responsables: La investigadora.

Evaluacion: Realiza garabatos en la parte superior del papel, luego en la parte
inferior, para que el nifio vaya desarrollando el sentido de orientacion.



Cuadro No. 27

Modelo

Operativo

Objetivos Contenidos Actividades Recursos Responsables Evaluacién
Desarrollar la | Garabatea sobre el | Realizar garabatos | Papel, cartulina u | Lainvestigadora. Realiza garabatos en
motricidad fina papel en la parte superior | otros similares. la parte superior del

del papel.

Dirigir el garabateo
en forma ascendente
y descendente.
Perfeccionar el

garabateo hasta que

el nifio vaya
aprendiendo.

Formar figuras
simples

Lapices
Crayones

Léapices de colores

papel, luego en la
parte inferior, para
que el nifio vaya
desarrollando el
sentido de
orientacion
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Estrategias (S.T) No. 4

Tema: El Rasgado

Objetivos: Permitir que el nifio obtenga sentido de las formas y conocimiento del
material.

N

Contenidos: El rasgado de papel periddico.

Actividades: Observar y describir la lamina.
- Rasgar el papel en forma vertical.
Practicar una y varias Veces.
Rasgar revistas y periodicos.
Reconocer el tamaiio y la fibra.
Rellenar el oso con papel trozado.

Recursos:
- Lamina del oso.
Papel periddico y revistas.
Goma.
Modelo.
Nifios y nifias.
Profesor.

Responsables: La investigadora.

Evaluacion: Rellena el oso con papel trozado de diferente forma del modelo.
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Modelo Operativo

Cuadro No. 28
Objetivos Contenidos Actividades Recursos Responsables Evaluacién

Permitir que el nifio | ElI rasgado de papel | Observar y describir | La&mina del oso La investigadora. Rellena el oso con
obtenga sentido de | periddico la [Amina. Papel periddico papel trozado de
las formas y Rasgar el papel en | revistas diferente forma del
conocimiento del forma vertical. Goma modelo
material Practicar una y | Modelo

varias veces.

Rasgar revistas vy
periddicos.
Reconocer el
tamafo.

Rellenar el oso con

papel trozado

Nifios y nifias

Profesor
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Estrategias (S.T) No. 5
Terma: Moldear con la plastilina
Objetivos: Desarrollar la expresion ludica para controlar la disciplina.
Contenidos: Moldea y disefia con la plastilina.
Actividadks:
- Qbservar el modelo.
- Manipulacion de la plastilina.
- Dar formaala plastilina.
- Construir una figura.
Recursos:
- Triple.
- Plastilira.
- Falillo.
- Mocdklo.
Responsables: La investigadora.

Evaluacion: Construye una figura en plastilina.
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Cuadro No. 29

Modelo

Operativo

Objetivos Contenidos Actividades Recursos Responsables Evaluacién
Desarrollar la | Moldea y disefia con | Observar el modelo. | Triple. La investigadora. Construye una figura
expresion ladica | la plastilina Manipulaciéon de la | Plastilina. en plastilina
para controlar la plastilina. Palillo.
disciplina Dar forma a la| Modelo

plastilina.
Construir una figura.
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Cuadro No. 30

Modelo Operativo global de todas las Estrategias

Objetivos Contenidos Actividades Recursos Responsables | Evaluacion
1) Identificar el cuerpo | El cuerpo humano |- Observary describir Lamina del cuerpo | Lainvestigadora Arma el rompecabezas y
humano con diferentes - Seleccionar las piezas idénticas. humano. Maestra pega las piezas en la
objetos. - Pegar donde corresponda. Cartulina Nifios cartulina

- Inventar el titulo del rompecabezas. Pega Nifias

- Solicitar armar el rompecabezas. Tijeras

Goma

2) Organizacion, | Campeonato - Realizar el campeonato. Patio Lainvestigadora | Juegos de los nifios y
direccion y ejecucion | interno de indor |- Elaboracion del reglamento del | Cancha Maestra nifias.
del campeonato de | fatbol infantil Juego. Pelota Padres de familia
i ; - Formar equipos. i Nifios
indor futbol para la aup Arbitro
. . - Elaboracién del calendario de juego. Nifias
integracidn de la

- Inauguracion del campeonato.
comunidad educativa o )

- Aplicacién de los juegos entre

equipos.
3) Desarrollar la | El garabateo - Realizar garabateo en el papel. Papel La investigadora Realizar garabateo en
motricidad fina - Dirigir el garabateo en forma | cartylina una cartulina.
ascendente y descendente. Lapices
- Perfeccionar el garabateo.
Crayones

Formar figuras simples.

Lapices de colores
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4) Permitir que el nifio

obtenga sentido de la

El rasgado

Observar y describir la lamina.

Rasgar el papel en la forma vertical.

Practicar una y varias veces.

Lamina del oso

Papel periédico

La investigadora

Relleno el o0so con

papel trozado de

forma y conocimiento Revista diferente forma.
. - Reconocer el tamafio y la fibra.
del material. y Goma
- Rellenar el uso con el papel trozado.
Modelo
5) Desarrollar | Moldea y disefia |- Observar el modelo. Triplex La investigadora | Construye una figura
expresion ludica para | con plastilina. - Manipulacion de la plastilina. Plastilina en plastilina
controlar la disciplina. - Darformaala plastilina. Palillo
- Construir una figura.
g Modelo
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6.8. Administracion de la propuesta

No. 1
Institucion | Responsable | Actividades Propuesta | Financiero
Escuela Director Organizativa 100,00 Investigadora
“Vicente - Permiso
Flor” - Local
- Logistico
- Convocatoria
Maestra Participativa
- Participantes
Investigador | Operativa
- Seminario
taller
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6.9. Revision de Evaluacion de la propuesta

Preguntas Basicas Explicacion
1. ¢Quéevaluar? 1. Ladisciplina
2. ¢Porqué evaluar? 2. Para determinar la eficacia de la
propuesta.
3. ¢Paraquéevaluar? 3. Para wverificar e logro de los
objetives.
4. ¢Con qué criterios? 4.1. Pertinencia
4.2. Coherencia
4.3. Efectividad
5. Indicadores Cuantitativo y cualitativo
6. Quiénevalla Investigadora
7. Cuando evaluar Concluido la investigacion de la
propuesta.
8. CAmo evaluar Tecnica: Obsenvacion
9. Fuentes de informacion Maestra

10. Con qué evaluar

Fecha de la Observacion:
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CUESTIONARIO DE LA VARIABLE INDEPENDIENTE

LADISCIPLINA

¢El nifio es afectucso con sus compariercs?

¢ El nifio es agresivo con sus companeros?

¢El nifio es ordenado en sus tareas escolares?

¢El nifio es responsable?

¢El nifio es respetuaso en su entorno social?

¢El nifio es puntual al asistir a clases?

¢El nifio es solidario con sus companeros?

¢ El nifio se comunica adecuadamente?

¢El nifio cumple con las normas de comportamiento?

¢el nifio presenta con aseo las tareas?
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CUADRO DE RESUMEN DE LA VARIABLE INDEPENDIENTE

VARIABLE INDEPENDIENTE: La disciplina

Nifios-as Si % No % Total %

1 20 571 15 42,9 35 100
2 18 214 17 48,6 35 100
3 22 62,9 13 37,1 35 100
4 24 68,6 11 31,4 35 100
5 24 68,6 11 31,4 35 100
6 2 62,9 13 37,1 35 100
7 25 714 10 28,6 35 100
8 26 743 9 25,7 35 100
9 25 714 10 28,6 35 100
10 18 514 17 43,6 35 100

224 126 350 1000

Halborado por: la investigadora
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CUESTIONARIO DE LA VARIABLE DEPENDIENTE

EL APRENDIZAJE

¢Sefale las partes de su cuerpo?

¢Coge la pelata con una mano?

¢ldentifique la derecha y laizquierda?

¢ldentifique sonidos fuertes y débiles?

¢Canta con claridad y entonacion?

¢Coloca varics objetos y salicita que nambre los que se acuerde?
¢Rasga papel y pega enel gréfico?

¢ Ensarta fideos en un hilo?

¢ Diferencia los colores, tamafo y forma?

¢Juega con su propio cuerpo?
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CUADRO DE RESUMEN DE LA VARIABLE DEPENDIENTE

EL APRENDIZAJE
Nifos-as Si % No % Total %

1 28 80,0 7 20,0 35 100
2 20 571 15 429 35 100
3 22 62,9 13 371 35 100
4 20 571 15 429 35 100
5 27 771 8 22,9 35 100
6 25 714 10 286 35 100
7 24 68,6 11 314 35 100
8 26 74,3 9 25,7 35 100
9 26 71,3 9 25,7 35 100
10 27 771 8 22,9 35 100

245 97 350 1000

Haborado : por la investigadora
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