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EXECUTIVEBUMMARY

This work is based on the proposal to develop atruotional Techniques Guide
and Strategy on effective English language learniiegoming a working guide
for both students and faculty, it is to be giverstiodents and teachers before they
start a topic facilitating language learning antirapl performance of the student
in this area, with respect to the techniques amsésssnent tools. With regard to
surveys or questionnaires it is established assaesament tool in relation to the
evaluation. It shows that it is an element thatvjgles information to make the
necessary adjustments in the teaching-learningepso@nd seek support for
educational progress, considering that the eduwatiprocesses, teaching and

instruction, are pedagogical processes.

Keywords: Evaluation process, guide, instrumemt;rigng, methodology, problem,
processes, recollection, strategies, techniques.
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INTRODUCCION

El trabajo investigativo sobre “Evaluacion de Estrategias de Ensefianza -
Aprendizaje en el &rea de inglés y su incidennialeRendimiento Académico
de los estudiantes de Décimo Afio del Colegio Nadiblocturno Tungurahua del
cantdon Bafios provincia de Tungurahua”, se ha iz con mucha
responsabilidad, y para una mejor comprension dosas y subtemas se han
distribuido en seis capitulos: Capitulo Uno corgieel Tema, Planteamiento del
problema. Contextualizacion, Analisis critico, Rrogis. Formulacion del
problema. Interrogantes. Delimitacion. Justificacig los Objetivos. El Capitulo
dos tenemos a los: Antecedentes de la Investigadtdndamentacion Filosofica,
Legal, Categorias fundamentales, Variable Indepeneli Estrategias de
Ensefianza Aprendizaje, Aprender una lengua, Que Ig®nproblemas de
aprendizaje, Sefales de un problema de aprendiajeategias para aprender
inglés, Estrategias para hablar, Estrategias dewuRoiacion, Estrategias de
escribir, Estrategias de Lectura, Estrategias deudbsr, Estrategias para la
gramatica, Estilos de Aprendizaje, Clasificacion ldg estilos de aprendizaje,
Modelos de Aprendizaje, La Variable DependientendReiento Académico,
Actuacion del Docente, Practica profesional, DesdiopDocente, Manejo de
Aula, Comunicacion Padres de familia Maestros, karnyi Escuela, Evaluacion
del Proceso de Aprendizaje, Evaluacion Institudiorianportancia de la
evaluacion. El Capitulo Tres Abarca: Enfoque deniaestigacion, Modalidad
Basica, Investigacion de campo, Bibliografica, Bxatoria, Descriptiva,
explicativa, Poblacion y Muestra, Operacionalizacide variables, Plan de
recoleccion de informacion, Encuesta, Cuadro deleecion de informacion,
Plan de procesamiento de la informacion. ElI CapitQLatro tenemos a la
tabulacion de las encuestas, la Verificacion ddifetesis. El Capitulo Cinco se
hace referencia a las conclusiones y a las recamentes y finalmente El
Capitulo Seis hace referencia a la propuesta loesnDatos Informativos,
Antecedentes, Justificacion, Objetivos, tipos detifdidad, Fundamentacion,
estrategias de Ensefianza Aprendizaje, Rendimientadémico, Marco

Operativo, administracion, Prevision de la evaldiagcbibliografia y los Anexos.



CAPITULO |

EL PROBLEMA

1.1 TEMA

“EVALUACION DE LAS ESTRATEGIAS DE ENSENANZA
APRENDIZAJE EN EL AREA DE INGLES Y SU INCIDENCIA E N EL
RENDIMIENTO ACADEMICO DE LOS ESTUDIANTES DE DECIMO
ANO DEL COLEGIO NACIONAL NOCTURNO TUNGURAHUA DEL
CANTON BANOS PROVINCIA DE TUNGURAHUA".

1.2. Planteamiento del Problema

1.2.1 Contextualizacion

Macro

Uno de los idiomas mas hablados en todos los anmigs en el mundo entero es
el inglés, de gran relevancia en lugares dondesrafieial y dada la importancia
en diferentes campos de aplicacién de la comurinduimana para el desarrollo
personal, social, cultural, comercial, deportivprgfesional. En algunos paises
como Canada, Estados Unidos, México, Australialslas Britanicas, su difusion
es muy amplia, no asi en los paises africanosmedko oriente. Los que hablan
Inglés se pueden clasificar en tres grandes grupssjue el Inglés es su lengua
nativa, los que lo han oficializado como segundgu@ y los que por necesidad
lo hablan comerciantes, turistas y empresariosa@ad son mas las personas que
tienen la necesidad de aprender este idioma ptaaess actualidad en cada una
de las actividades de la vida. En cualquier paelentundo habra alguien que
hable, lea, escriba y pueda comunicarse en IngtE#s|o tanto el aprenderlo es
una necesidad universal. Es un idioma global. Texlo conduce a una imperiosa

necesidad: adaptar linguistica y culturalmente dostenidos para penetrar en



cualquier mercado. Segun Inaki I. Rojo (2001) etitso “Con el Inglés se llega
muy lejos. El fendmeno de la globalizacién estédrato patente la necesidad que
tienen los profesionales de todos los sectores ptender el idioma. mas
utilizados en el mundo de los negocios, construgciinanzas, gestion,
marketing, educacioén, internet, turismo. Cualgéiabito requiere un dominio de

una lengua extranjera particularmente el Inglés”.

Meso

En Ecuador se ha implementado en escuelas, colggiosiversidades la
obligatoriedad de la ensefianza del idioma Inglésoceegunda lengua. El hablar
una segunda lengua en este caso Ingles, da laiofatl de mejorar en relacion a
estudios, trabajo, intercambio comercial, y poreemtejora la economia de los
ecuatorianos. Llena de orgullo saber que hay caiofsg que triunfan y tienen
exitos por el hecho de hablar y comunicarse eniéist@a. Todos los estudiantes
del nivel medio y superior deben aprobar la asigaatle Inglés para poder
graduarse o recibir su titulo profesional. Muchedrastran al no poder lograr sus
objetivos por la dificultad que tienen para el apizaje y dominio de la
comunicacién en este lenguaje. Viendo esta neaksidestro gobierno firma un
convenio con el gobierno de Gran Bretafia e Irlapdea implementar una
reforma curricular y mejorar el aprendizaje debida segun consta en un acuerdo
ministerial emitido hace 18 afos a la presenteafeEh Proyecto de Reforma
Curricular de Inglés (CRADLE) se inicia en el mesjdlio de 1996, luego de la
firma del convenio de cooperacién técnica bilateegliatoriano-britanico, por
parte de las autoridades ecuatorianas. Este comvéiehe como antecedente el

Acuerdo Complementario de Cooperacion Técnica dogdsobiernos de Gran



Bretafia e Irlanda del Norte y de la Republica delu&dor, cuyo objetivo
principal es el de "lograr un mejoramiento sustahgi duradero de la ensefianza

del idioma Inglés a nivel secundario en el seaswai "

Micro

Frente a estos antecedentes, a los estudianteSotiegio Nacional Nocturno
Tungurahua del cantén Bafios se les debe proporctodas las herramientas
necesarias para mejorar su rendimiento educatie &rmea de Inglés con normas,
técnicas de estudio que puedan mejorar claramesteekultados académicos,
nuestros objetivos es exteriorizar la cultura, iueza educativa al resto de
establecimientos educativos y a nosotros mismospocaequisito y paso
primordial hacia el fortalecimiento de nuestraniittad para nuestro crecimiento
y desarrollo, invitamos a docentes y todos los efdgons de la familia educativa a
colaborar proponiendo actividades educativas pa&sardollar las habilidades
destrezas el razonamiento y el pensamiento creativauestros estudiantes con
la aplicacion de las estrategias de aprendizajday\veez dotarlos de una vision
humanista. Para ellos definimos tres campos fuedtates en el aprendizaje y
desarrollo del area de inglés. La hermandad uwestibal, la vinculacion de un
inter-aprendizaje con la presencia de métodos 1yidés activas y los tipos de
estrategias de aprendizaje, generando estudiescasos enmarcados en la
realidad con la presencia del analisis y pensamianeativo. Educar es
acompanfar a aprender a vivir. No se trata de ueaanaducacion a través de las
nuevas tecnologias, sino de motivar el aprendigajgificativo, descubriendo
nuevas alternativas y rutas en cada recorrido @noekeso ensefianza-aprendizaje

y que mejor en la asimilacion de conocimientos|emeaa de Inglés.



1.2.2. Andlisis critico

Arbol del problema.

EFECTO
Inadecuada Bajo Conocimiento Deficiente
aplicaciéon de rendimiento limitado en la sistema de
estrategias académico de correcta aplicacion evaluacion oral y
metodoldgicas lo que los estudiantes de estrategias escrita
hace aprendizajes metodoldgicas.
tradicionales

Inapropiada aplicaciéon de las estrategias de engafiaprendizaje en el area de inglés.

CAUSA
Desconocimiento =~ Metodologia Falta de capacitacion y Sistema
del docente sobre inadecuada en el cursos de mejoramiento educativo
las estrategias proceso de profesional en el area tradicional
efectivas de ensefanza- de Inglés
ensefanza- aprendizaje.
aprendizaje.

Cuadro N° 1 Arbol del Problema
Elaborado por. Tania Abril
Fuente. Colegio “Nocturno Tungurahua”




La inapropiada aplicacion de las estrategédsctivasde ensefianza- aprendizaje
en el area de Inglés da como resultado el desaoi@tio de los docentes sobre
los mismos, por lo tanto el educando sigue mameboie estrategias de
aprendizajes tradicionales, lo cual le limita ungaso ensefianza-aprendizaje, el
sistema tradicional hay que dejarlo a un lado parmaenzar a ser uso del nuevo
sistema educativo ecuatoriano, donde nos mencitmagsvolucion ciudadana,
esto no es nuevo, simplemente se quiere resaltanpartancia que tiene el
rescatar la Educacion y crear una Educacion ddazhlidonde el nifio, adulto y/o
adolescente logre ser critico , reflexivo y quapémente sea participe de su
propia educacion en cada una de las areas de@sindapartar el idioma Inglés,
el maestro juega un papel importante en la fornrmadEl nuevo educando y es
donde debe demostrar que maneja estrategias magarhs innovadoras que lo

ayudaran a crear en las personas el aprendizajécatjvo.

La inadecuada aplicacion de las estrategias metgidals, se debe al limitado
conocimiento de las estrategias de ensefianza-dipagnen el area de Inglés, lo
que determina la presencia de profesionales no emmies en el inter-
aprendizaje, dificultando una eficaz asimilaci@cdnocimientos en el aula. Los
estudiantes deben tener mucha claridad del pargpque quién, por qué y como
es la evaluacién. Por lo tanto es necesario elaonento y la aplicacion de las
metodologias efectivas en base a las estrategssg@anza- aprendizaje, ya que
la misma consiste en realizar un seguimiento aidgol de todo el proceso, que
permita obtener informacion acerca de como selles#ndo a cabo la aplicacion
de los procesos didacticos, (métodos y técnicas)ladinalidad de reajustar la
intervencion orientadora, de acuerdo con los dabdsnidos. Es necesario tener
en cuenta en toda evaluacion que ésta debe apisdalas caracteristicas del
contexto donde el programa se esta aplicando. lau&sion nos permite
evidenciar si la intervencién o proceso de ensediaraprendizaje llevado a cabo

es no solo correcto sino eficaz.



El conocimiento limitado en la correcta aplicaciGe las estrategias
metodoldgicas de ensefianza - aprendizaje en etlarkmylés se debe a la falta de
cursos de capacitacion para los docentes, portafdo la asimilacion  de
conocimientos en el proceso ensefianza -aprendinajeparte del educando
no es el apropiado, esto incide en el bajo renditoiee los estudiantes. En la
actualidad uno de los objetivos del Ministerio ddu€acion y Cultura, del
Ecuador es brindar una educacion de calidad afiezny juventud ecuatoriana,
permitiéndole a que se convierta en un ente cieaparticipativo y reflexivo.
Frente a esta gran aspiracion los docentes deiflremtes niveles asisten a los
cursos de capacitacion profesional, enrigueciéndesaprendizajes acordes a la
realidad de los avances tecnologicos, sin embaigwsl conocimientos no son

impartidos con sus estudiantes en el aula.

Las metodologias inadecuadas de aprendizaje eneel de Inglés dan como
resultado un ambiente inapropiado entre el esttelyael docente, por lo tanto en
el estudiante se crea una actitud no adecuada gladesempeiio del inter-
aprendizaje en el aula. Como docentes debemasaoivs del sistema educativo
tradicional y capacitarnos con cursos de mejoramiprofesional en el area de
Inglés, reflexionar que el profesor es un agenteatebio, su tarea no es solo
transmitir informacion, sino realizar un proceso desefianza que genere
aprendizajes de forma significativa y contextua&aara lograr un aprendizaje

eficaz y el desarrollo integral del estudiante.

1.2.3. Prognosis

De continuar con la aplicacion de las estrategaes enseflanza — aprendizaje
tradicionales, el estudiante se mantendra deésmdot en el proceso
ensefianza-aprendizaje. Los docentes  debemoslexioahr que la

educacion no es estable, siempre est&omstantes cambios positivos

0 negativos, modificaciones, transformacionegeryficaciones por lo tanto esta



acorde a los adelantos tecnoldgicos. En la acamhk# emplea tecnologias TICS,
que permiten que el educando y el educador efectire inter aprendizaje

positivo, lleno de interés educativo, en donde poscesos didacticos estan
relacionados directamente con los temas y subtenm@tidos en el aula, o que
permite que el estudiante desarrolle sus destsehabilidades incrementando su
capacidad intelectual, en cada una de las asigizatier estudio y en particular en
el area de Inglés.

En la actualidad el proceso ensefianza -aprendeziige acorde a los adelantos
tecnoldgicos, los mismos que favorecen una mejorucicacion educativa, sin
embargo existen docentes que son renuentes al @aybe mantienen con una
metodologia tradicional, convirtiéndose en dicente competentes para el
cumplimiento de objetivos educacionales, de mantes&@ postura profesional,
los estudiantes demostraran poco interés en ekgnoensefianza aprendizaje,
limitandose al conocimiento de las estrategias duddgicas, las mismas que
favorecen la comprension global de los conteniagdsicba de Inglés, y si no hay
expectativas sobre la efectividad de la ensefdamzantribucion al logro de fines

de la educacion es poco relevante.

Si en el inter-aprendizaje los estudiantes sigeeibiendo clases con técnicas,
métodos tradicionales y sin desarrollar sus res@ectiestrezas y habilidades, sus
conocimientos en el proceso ensefianza- aprenddsajenitado, no recibe una
educacion acorde a las TICS, en este aspecto juegaapel fundamental la
participacion y entrega del docente que debe empdsamejor alternativas de
solucion al problema educativo, empleando difeeptecesos didacticos como
motivaciones, actividades individuales como grupapmra de esta manera,

despertar el interés en el aprendizaje del aréaglies dentro y fuera del aula.

El desconocimiento de Las técnicas de evaluacidel aprendizaje por parte del
docente, se debe al limitado conocimiento de laduaciones de las estrategias

metodolégicas de aprendizaje, dando como resulelddajo rendimiento



académico en base a evaluaciones orales y esestas, tipos de evaluacion en la
actualidad son consideradas tradicionales, sin egobal docente lo utiliza

constante y permanentemente y lo apropiado estéaderen que el educando sea
evaluado en base a las estrategias de ensefiameadiapje , lo que le permite

desarrollar diferentes destrezas, y actitudes dal imanera posee un grado de
integracion social con los elementos educativosam@dose en orientaciones y
guias por parte del educador, frente a este nuevtdelm se debe emplear
aprendizajes basados en dialogos, collages, varahutxpresion oral, estructura
gramatical, aspectos que le permite relacionapedralizaje del Inglés mediante

la teoria y la practica.

1.2.4 Formulacion del Problema

¢, Como influye la aplicacion de estrategias def@nrsza — aprendizaje utilizadas
por los docentes en el area de Inglés, en el reedion académico de los
estudiantes del décimo afio del Colegio NacionaltiNoo Tungurahua del

canton Bafios provincia de Tungurahua?

1.2.5 Interrogantes de la Investigacion

¢, Como afecta el desconocimiento de las estraterietivas de aprendizaje en el

rendimiento académico de los estudiantes?

¢ Se aplican las estrategias de enseflanza- amjendizl idioma Inglés
apropiadamente, y éstas mejoran el rendimientoéatad de los estudiantes del
décimo afo de educacion basica del Colegio Nachoeturno Tungurahua del

cantén Barios?

¢Se prevé alguna alternativa de solucion para lemmgntar Estrategias

Metodoldgicas efectivas de ensefianza — apreediehjidioma Inglés?



1.2.6 Delimitacion de la Investigacion

Espacial

Esta investigacion se realizo en el Colegio NaditNacturno Tungurahua” del

canton Bafios provincia de Tungurahua.

Temporal

e El presente trabajo investigativo se realizd durante el periodo Febrero 2012 — Julio

2012

1.2.7 Unidades de Observacion.

e Los y las estudiantes del décimo afio de Educaciéon Basica del Colegio Nacional

Nocturno Tungurahua del cantdn Bafios.

¢ Docentes del drea de Inglés del colegio Nacional “Nocturno Tungurahua” del cantén

Bafios de Agua Santa provincia del Tungurahua.
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1.3 Justificacion

El interés propiamente de este trabajo de inves@igatiene como proposito
investigar como las Estrategias Metodologicas dewien el rendimiento de los
estudiantes quienes estan inmersos en una sdaedaonstantes cambios lo que
hace que los adolescentes tengan conocimientosisdbabilidades y destrezas
para que adquieran aprendizajes significativos,lag@resencia dominante en las
diferentes formas de la comunicacion como es dbgtig el conocimiento y
aplicacion de los procesos didacticos y el dedarrde las competencias
educativas. La importancia de la aplicacion de dsgategias metodoldgicas
efectivas de enseflanza -aprendizaje centran soci@e y  esfuerzos
fundamentalmente en conocer el logro cognitivo asedstudiantes, bien sea en
términos de conocimientos, competencias, habilislalid pensamiento, saberes,
actitudes, expresion oral y escrita. En el aprejeide los estudiantes se debe
reflejar la mayor parte de todo el quehacer eduzatie todo el trabajo escolar,
ya que de muy poco sirve contar con docentes meyapados, con un plan de
estudio bien disefiado, con buenas instalacioniesdiy con excelentes recursos
didacticos; si los estudiantes no aprenden, o Gsasnente alcanzan las metas
basicas propuestas. Para ello es importante damarer a los docentes y sugerir
estrategias metodoldgicas efectivas de ensenaapgeendizaje que fortalezcan las
debilidades existentes, para construir un mejour@yt en la vida de los
estudiantes, y los centros educativos, tomando cbase la educacion y
especificamente la asignatura de Inglés, destarrknéhlta de conocimiento en
competencias; por lo tanto se requiere de unaaethn integral. De acuerdo a
las exigencias de la sociedad se debe formar thagi capaces de afrontar con
seguridad y éxito todos los problemas, buscarefomie la manera mas eficaz de
ensefiar el idioma Inglés logrando un cambio pasitde esta realidad
preocupante. Para realizar la investigacion existeconocimiento de la
investigadora, se cuenta con la colaboraciongutarizacion de las autoridades
educativas. El trabajo investigativo tendra utifidedrica y practica porque se
recurrird a fuentes de informacion validas y cainis. Para mejorar el nivel de

conocimiento de este idioma en los estudiantesstie @clo se requiere buscar
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estrategias que cambien esta realidad, a fin @ar ¢rabitos que fortalezcan las
debilidades existentes en el conocimiento del ididnglés y que en el futuro
sirvan de bases sélidas para un buen desempefibaesivy profesional de cada
individuo, que al final pueda lograr el cambio detaerealidad negativa y
preocupante. Dadas las circunstancias esta ingegiigse propone el siguiente
objetivo: " Proponer una alternativa de soluciorpaiblema investigado para

mejorar el rendimiento académico en el area déedig

Los beneficiarios directos son los estudiantesofegores del area de Inglés del
colegio Nacional Nocturno Tungurahua del cantémd3a provincia de

Tungurahua.
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1.4 Objetivos:

1.4.1 Objetivo General

e Evaluar la aplicacion de las estrategias de ensefianza — aprendizaje utilizado
por los docentes en el drea de Inglés y como éstas inciden en el
rendimiento académico en los estudiantes del décimo afio de Educacidn
Basica del Colegio Nacional Nocturno Tungurahua del cantén Bafios

provincia de Tungurahua.

1.4.2 Objetivos Especificos

Analizar los tipos de estrategias de ensefianza - aprendizaje que aplican

actualmente los docentes con los estudiantes del décimo afo.

Determinar el nivel de incidencia de la aplicacién de las estrategias de ensefianza-
aprendizaje, en el rendimiento académico de los estudiantes del décimo afio del

Colegio Nocturno Tungurahua.

Proponer una guia instructiva sobre estrategia®dukigicas efectivas de
ensefianza aprendizaje para mejorar el rendimiezdgdémico en el Idioma

Inglés.
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CAPITULO I

MARCO TEORICO

2.1 Antecedentes

Realizada la investigacion, skan encontrado trabajos similares que seran

utilizados como referentes de estudio y como fugmvestigativa primaria.

Tema Las actividades extracurriculares y el mejoratuenalitativo del proceso
de ensefanza-aprendizaje del idioma inglés, eredasdiantes del 8vo afio de
Educacion Basica de diversos colegios de la ciuatMilagro en el afio 2011,

llegaron a las siguientes conclusiones:

e La propuesta para la implementacién de la Guia Didactica de Estrategias
Extracurriculares, se concibié a partir de los resultados de la investigacidn realizada y
consistié6 en insertar en lo extracurricular a las acciones de formacion y
fortalecimiento del valor responsabilidad, como elemento condicionante para el
logro de actitudes responsables, apoyado en las vivencias y necesidades formativas
de los jovenes con el objetivo primordial de disminuir el riesgo del bajo rendimiento

académico, ademas de contribuir al desarrollo de conductas pro sociales.

e Las dificultades que enfrentan los(as) docentes para motivar a los estudiantes sobre
la importancia de conversar y asumir la realidad con respecto al valor agregado de
aprender un nuevo idioma en este mundo globalizado donde mediante este se
apertura oportunidades, asi como también, el desconocimiento de estrategias
participativas extracurriculares que permiten contribuir a la eliminacién de esta

problematica.

De la evaluacion:
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La ejecucién de la propuesta a través de las tutorias, muestra manifestaciones
favorables de formacién de actitudes responsables en la muestra seleccionada,
considerando la aplicacién de la propuesta viable y factible para enfrentar esta
problemadtica social. Se evidencia un total compromiso de las autoridades, maestras,
estudiantes y padres de familia o representantes, a través del cumplimiento de las

asistencia, colaboracidn y participacion dentro de las tutorias realizadas.

Las Estrategias Didacticas Extracurriculares, en esta ocasién se analiza en estrecho
vinculo con el desarrollo de valores como la responsabilidad, teniendo en cuenta que
los valores son una relacidn sujeto objeto y por tanto, el resultado de las valoraciones
de un proceso de reflejo especifico de la conciencia, de modo que conlleve a un

desenvolvimiento social adecuado.

Con respecto a los intereses de las adolescentes en cuanto a los contenidos que
adquirieron del Idioma Inglés con las Estrategias Didacticas Extracurriculares,
demostraron que son multiples los aspectos del tema que les llaman la atencion, lo
cual, es entendible pues se trata de un conocimiento que atafie a cualquier ser
humano. No obstante, a pesar del interés por parte de los/as estudiantes en estar
informados y actualizados sobre estos temas, los mismos en la mayoria de los casos
recurren a otras fuentes alternativas para informarse, bien sea el internet o los
amigos, esto debido a que la informacién del hogar y del aula es escasa o no cumple

con sus expectativas.

Finalmente, la propuesta tiene como finalidad que los/as estudiantes tengan la
capacidad de manejar, diferenciar, explicar, identificar, describir y opinar sobre todo
lo concerniente a aspectos del desarrollo social, también muestra la necesidad de

fortalecer conceptos sélidos ajustandolos a la realidad.

Resultado de la Investigacion
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Las actividades extracurriculares son el andampgdecto para vincular la
motivacion y el aprendizaje, por ello se proponeestiablecer un sistema de
actividades, con el objetivo de despertar la atenastimular la relevancia de los
contenidos, generar confianza en los estudiantes [paobtencion de logros,
particularmente por un idioma diferente al natonglés, pero importante en las
interrelaciones a nivel mundial. El proceso de easea - aprendizaje de la
lengua ya sea extranjera o materna debe estaradtegon el curriculo, ser
consistente con las demandas linglisticas, cogsitiafectivas y culturales del
contexto social del estudiante. Es importante qaesktudiantes de basica tengan
conocimientos de Inglés que les permitan estaroi@p@s al llegar a cursos
superiores 0 a las universidades para aprobar tmules incluidos en la red
sistémica bajo la modalidad de sistema modularngée$ para contribuir a la
obtencion de su titulo profesional, evitando quégstren sus objetivos debido a
las dificultades que tienen para el aprendizajendsimo. Las técnicas utilizadas
en el proceso ensefianza- aprendizaje en ocasionapontan debido a que los
maestros trabajan con el libro OWTE (Our World Thyle English), limitandose
a las actividades que este contiene. Mediantedtssdhlcanzados se verifica que
hay diferentes factores como las aulas numeroassstrategias pasivas que no
contribuyen a que los estudiantes estén motivadogeesados en el aprendizaje
del Inglés especialmente en el sector de estuditegids Fiscales y Particulares
José Maria Velasco lbarra, Colegio 17 de SeptiemBategio Particular San
Francisco de Milagro, John Dewey; por lo que s@@ne la creacion y aplicacion
de una guia de estrategias direccionada a mejbraprendizaje, fomentar el
interés por el idioma Inglés, sirviendo de aportetoda las comunidades

educatival

1 LIC. CAMACHO, Noemi. las actividades extracurricuares y el mejoramiento cualitativo
del proceso de ensefianza-aprendizaje del idioma igg. (2011) Milagro — Ecuador.
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Tema: Estrategias Metodoldgicas para la ensefianza deskaeda de hablar en
inglés, en los décimos afios de Educacion Basic€alegio Nacional Técnico
“Victor Manuel Guzman”. Fecha de publicacion 26Adeil del 2011.

e La investigacion estd encaminada a identificar las estrategias
metodolégicas para la ensefianza de las destrezas de hablar Inglés,
el disefio se lo escogié de una investigacion bibliografica y de campo
de tipo descriptivo, apoyada en el método analitico-sintético,
inductivo-deductivo, e histérico —légico.

e Este trabajo aborda alguna de las fuentes tedricas de ensefianza-
aprendizaje mds importantes y de aplicacion efectiva en el campo
educativo del Constructivismo y el aprendizaje significativo,
puntualiza las clases de aprendizajes, disefio y planificacién, el
desarrollo de la destreza de hablar es el eje central de este trabajo
de investigacidn, por ello hay ciertos temas que muestran cémo se
produce el desarrollo de esta destreza, las estrategias
metodoldgicas y técnicas que se deben utilizar.

e La metodologia es un factor fundamental que se conjuga para
fortalecer la practica y aplicacion de esta destreza comunicativa. La
informacién que se obtuvo para la realizacién de esta investigacion
fue recopilada por medio de una serie de fuentes validas, para luego
ser analizadas y aplicadas

Resultado de la Investigacion

La presente Investigacion se llevé a cabo en ed@imiNacional Técnico “ Victor

Manuel Guzman *“, con el objetivo de identificar kestrategias metodolbgicas
para la ensefianza de las destrezas de hablar lés brglos Décimos Afos de
Educacién Basica. El disefio metodologico que segi&as una investigacion
bibliografica y de campo de tipo descriptivo, amtgyaen el método analitico—
sintético, inductivo—deductivo e histérico-l6gicparte de la existencia del
problema de ¢ Cuales son las estrategias metodasdgice utilizan los docentes
de Inglés para desarrollar la destreza de habléwseastudiantes de los Décimos
Afos de Educacion Basica del Colegio Nacional TaecriiVictor Manuel

Guzman” afo lectivo 2009-2010?. Este trabajo aba@ldanas de las fuentes
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tedricas de ensefianza aprendizaje mas importartesaplicacion efectiva en el
campo educativo como el Constructivismo y el Apiemé Significativo,
puntualiza las clases de aprendizajes, disefo njifjpcion aqui se exponen
también algunos conceptos mas importantes en &iansa del idioma Inglés, el
desarrollo de la destreza de hablar es el ejeatatdreste trabajo investigativo,
por ello hay ciertos temas que muestran como sdupeoel desarrollo de esta
destreza, las estrategias metodoldgicas y técrycas se deben utilizar, la
metodologia que son factores fundamentales quergegan para fortalecer la
practica y aplicacion de ésta destreza comunicativa informacién que se
obtuvo para la realizacién de esta investigaci@récopilada por medio de una
serie de fuentes validas para luego ser analizaasyborandose el limitado
desarrollo de la destreza de hablar y como altemnde solucion se presenta Una
guia con estrategias para desarrollar la desteebhallar en inglés en los Décimos
Afios de Educaciéon Basica’. Seguidamente se incliggronclusiones con sus
respectivas recomendaciones que surgen de laigaesh realizada. Finalmente
se presenta la Propuesta realizada en su totalidaa,de esta manera contribuir
con un aporte significativo para mejorar la calidia educacion en el citado

Establecimiento Educati¢o

Parafraseando con el autor del trabajo investigagivcon respecto al tema de
investigacion acerca de la evaluacion de las egfieet de ensefianza aprendizaje

en el area de inglés y su incidencia en el renditoiacadémico, se considera de

“QUELAL, Yolanda. HERNANDEZ, Ricardo. ORBE Yacelga,: Estrategias metodoldgicas
para la ensefianza de lengua extranjera y RendimiemAcadémico
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igual manera el desarrollo y la aplicacibn permémede las destrezas
fundamentales como son: hablar, leer, escribir gudsar, las mismas que le
permite al educando mejorar el proceso de la caragidn y su rendimiento
académico mediante la asimilacion de contenidasifgigtivo y una evaluacion

eficaz de las estrategias de ensefianza considgradasl aprendizaje.

En la mayoria de colegios, la enseflanza-aprerddsljinglés se la realiza en
cinco periodos semanales de clases en el ciclodasi nuestro medio, pero en la
zona rural no cuenta con las facilidades de laboos de Inglés. En la mayoria
de los casos los estudiantes de la escuela tieoesm nocion de lo que es el
idioma Inglés, ya que solo reciben una o maximolawas de Inglés a la semana
y recién a partir de los 12 afios empiezan su aja@eden el colegio, que por la
complejidad de la escritura, pronunciacion y sigado es muy dificil hablarlo,
creando limitaciones y desmotivacion en el educahdoinstitucion educativa
gestiona la implementacion de un laboratorio delébigcomo estrategia
motivadora, a fin de que el estudiante aproves$tas herramientas y les
despierte el interés por aprender y desarrollasus  potencialidades con el
uso del idioma Inglés; y su relacion con la coidad sea muy buena y
desarrollan sus actividades académicas en un ddeaalmbiente y comodo local

escolar.

El aprendizaje de este idioma es muy importantgugano solo se limita a hablar
el mismo, sino a conocer a su gente, costumbrésyae historia de sus pueblos
y de todo el mundo. La vision de cada instituciénfe@mar lideres que sean
competentes para enfrentar las dificultades y mémeéss que el mundo actual
exige en el desarrollo intelectual, en su vida diahiil y mas tarde
profesionalmente. El proceso ensefianza- aprendegajma tarea muy compleja
cuando no se cuenta con las herramientas adecuametios han sido los
investigadores que desde tiempos muy lejanos hado/buscando las estrategias
méas adecuadas para facilitar este proceso. Frengstas dificultades, los
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educadores preocupados buscan nuevas estrategadtegar de mejor manera a
las aulas de clases y asi obtener mejores ressjtath donde el educando se

sienta comprometido en el proceso ensefianza-apegadi

Al hablar de las estrategias metodologicas, se hefegencia a los métodos y
técnicas de estudio, por lo tanto para alcanzamajor desarrollo en el inter
aprendizaje del area de Inglés, es importante ydomental aplicar procesos
didacticos de acuerdo a los distintos contenidosstadio, aprovechando las
destrezas (Hablar, leer, escuchar, escribir) queego los estudiantes. Con los
antecedentes de la investigacion me permite intiote de una mejor manera a
un aprendizaje constructivista que conlleva a umerapzaje significativo,
tomando en cuenta la presencia del método anaktigintético, inductivo —
deductivo, ciclo del aprendizaje, técnicas actiyasalleres productivos, los
mMismos que se encaminar a superar el rendimieatbéadco en forma individual

y grupal de los estudiantes.

2.1 Fundamentacion

2.2.1 Fundamentacion Filoséfica

La investigacién se encuentra en el paradigmacGipropositivo.

Es critico ya que por medio de las interrogantegusere llegar a solucionar los
problemas, observando y aplicando las diferentdégategias metodoldgicas
efectivas en el proceso de ensefianza — aprendipaj@ idioma Inglés y es
propositivo cuando la investigacion no se detianebservacion de los errores,
sino plantea una alternativa de solucion, estadaya la interpretacion y
comprension del problema en su totalidad.
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Asi mismo el hombre sufre transformaciones, dejesat la ensefianza
tradicionalista y repetitiva llegando en los atdgganomentos a la incorporacion
de  estrategias metodolégicas dinamicas, que loerhabuscar nuevos
conocimientos y nuevas experiencias. En la era madga no es el simple
receptor y seguidor de modelos mentales impuesitos,que analiza, reflexiona,
argumenta en base a su propio descubrimiento ynadatigacion. El hablante de
un nuevo idioma como el Inglés, no solo que apremdmmunicarse en este
idioma, sino que se familiariza con las costumboes la cultura, el arte, la
musica, la vida en general. El conocer otro idiatada oportunidad de abrir un
horizonte mas amplio, de exteriorizar los sentitmiery valores éticos, morales y

espirituales hacia nuestros semejantes.

Para los estudiantes en estudio es importantedafoantal que a mas de aplicar
diferentes métodos y técnicas de estudio en el deelmglés, que los procesos
didacticos estén acorde a los adelantos tecnolgaespertando el interés por
conocer y desarrollar una segunda lengua, convilbtigée en entes creativos,

participativos y reflexivos del proceso ensefamraralizaje del area de Inglés.

Fundamentacion Epistemoldgica:

La fundamentacion epistemoldgica constara comoegiemesencial la dialéctica,
donde el ser material determina la comunidad ogyrapser social determina la
conciencia social; es decir, toda la produccionenm{ intelectual, afectiva y
valorativa que realizan los hombres, asi como tendode saber pensar, actuar
critica y reflexivamente a través de un procesth®; la practica profesional
del orientador requiere ser mejorada, potenciada fpansformar la informacion
en capacidad de pensar, dar sentido al pensamgn#oaccion, capaz que los

alumnos sepan qué, como y para qué aprender.
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La epistemologia se ocupa de la definicion del sabede los conceptos
relacionados, de las fuentes, de los criteriodpsiéipos de conocimiento posible
y del grado con el que cada uno resulta ciertag@sio de la relacion exacta entre
el que conoce y el objeto conocido. La educacioresi@stable siempre esta en
constantes cambios y trasformaciones, de ahi quemmstante la preparacion
continua de las diferentes asignaturas de estegdipecialmente en el area de
Inglés enmarcandose en un proceso en donde lafiaadicomprendan, razonen
saquen conclusiones y este en la capacidad deduwiree al campo de la

investigacién y mejorar su auto preparacion eduaati

Fundamentacion Socioldgica:

Debe tenerse en cuenta que el aula es un espacial smomplejo y
multidimensional, en el que simultaneamente seym® una serie de fendmenos

gue la conforman en un contexto Unico.

Desde un punto de vista socioldgico la poblacioncativa en estudio presenta
sectores muy diversos, cada uno de ellos caraatierigor una determinada forma
y concepciones de vida y unido por intereses yraspnes propias que
necesitamos conocer para respetar. Es necesarimgjaprendizajes adquiridos
en el salon de clases por los estudiantes en essadin compartidos con los
diferentes grupos sociales, es decir que a ma® debdtico sean llevados a la
practica, y de esta manera fortalecer los conoaitmsedel Inglés, la practica de la
asignatura permitir4 desarrollar la comunicacidasycapacidades intelectuales

Fundamentos Pedagdgicos
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El curriculo debe considerar las diversas técnpegdagdgicas existentes, que
deben utilizarse en la medida que posibiliten afirees flexibles, creativos,
duraderos, significativos y utiles, en el marco wlea formacion integral y
armoniosa de la persona. Las actividades de apwegaddeben programarse
teniendo en cuenta los métodos, las técnicas métgidas apropiadas, y los
medios educativos que faciliten el aprendizajeeatitlcando y no el trabajo del
docente. En nuestro establecimiento educativoalagridades educativas deben
fortalecer la ensefianza del area de Inglés comdigeges significativos, en los
actuales momentos se puede notar claramente latamp@ que tiene el mismo,
por lo tanto se debe incrementar, mas horas ddiestan la finalidad de que los
estudiantes desarrollen sus conocimientos y pugelaarar un mayor interés con
la aplicaciéon de nuevos procesos didacticos, gaderéa idea de aprender cada

dia contenidos llamativos.

Fundamentaciéon Psicopedagogica:

La Psicologia encargada de comprender el procesprdader, se relaciona con
la Pedagogia preocupada de establecer los finés elducacion, de disefiar las
formas de incluir dichos fines en las instituciomelicativas, y también de la
eleccion del tipo de ensefianza a implementar. basrdes del plantel debemos
conocer las destrezas que cada uno de los esesljaodeen, para de esta manera
aprovecharles e introducir estrategias metodolégoze permita desarrollar la

asimilacion del proceso ensefianza aprendizajelaehé Inglés

Fundamentacion Tecnoldgica:
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Una de las aportaciones mas significativas de dasologias en el contexto
educativo, es la de poder eliminar las barreragcesp- temporales por las que se

ha visto condicionada la ensefianza con la modaficeskncial y a distancia.

En la actualidad se puede manifestar que cabenasuewdalidades con las
opciones del mismo tiempo Yy distinto lugar, y digtitiempo y mismo lugar en lo
que se esta viniendo a llamar Ensefanza Virtuaef@anza distribuida, tele-
ensefianza o ensefanza flexible. Sin bien es demducacion avanza a la par
con la tecnologia, por lo tanto los estudianteg®indio conjuntamente con los
docentes debemos aprovechar las tecnologias aristem el plantel y realizar un

inter aprendizaje eficaz del Idioma Inglés.

2.3 Fundamentacion Legal

La investigacion se sustentd en la base legal omiéela en [&Constitucion de

la Republica del Ecuador.
Seccion quinta
Educacion

Art. 26.- “La educacion es un derecho de las pasanlo largo de su vida y un
deber ineludible e inexcusable del Estado. Canysitun area prioritaria de la
politica publica y de la inversion estatal, gamackt la igualdad e inclusion social
y condicion indispensable para el buen vivir. La&sspnas, las familias y la
sociedad tienen el derecho y la responsabilidacbalticipar en el proceso

educativo”.

Art. 27.- “La educacién se centrara en el ser humagarantizara su desarrollo
holistico, en el marco del respeto a los derechosahnos, al medio ambiente
sustentable y a la democracia; sera participatodaljgatoria, intercultural,

democratica, incluyente y diversa, de calidad ydeal impulsara la equidad de

género, la justicia, la solidaridad y la paz; estara el sentido critico, el arte y la

24



cultura fisica, la iniciativa individual y comunita, y el desarrollo de
competencias y capacidades para crear y trabajar.

La educacion es indispensable para el conocimiehtgercicio de los derechos y
la construccion de un pais soberano, y constituyeeje estratégico para el

desarrollo nacional”.

Ley Organica de Educacion Intercultural

Asamblea Nacional “LOEI”

Of. No. SAN-2011-0281
Quito, 29 de marzo de 2011

Que, el Articulo 57, en sus numerales 14 y 21 de la Constitucidn de la Republica, en
referencia a los Derechos de las comunidades, pueblos y nacionalidades, establece:

(14.-) Desarrollar, fortalecer y potenciar el sistema de educacién intercultural bilingle,
con criterios de calidad, desde la estimulacion temprana hasta el nivel superior,
conforme a la diversidad cultural, para el cuidado y preservacion de las identidades en
consonancia con sus metodologias de ensefianza y aprendizaje. Se garantizard una

carrera docente digna.

La administraciéon de este sistema serd colectiva y participativa, con alternancia
temporal y espacial, basada en veeduria comunitaria y rendicion de cuentas. Y (21.-)
Que la dignidad y diversidad de sus culturas, tradiciones, historias y aspiraciones se

reflejen en la educacion publica

Capitulo Segundo
De las obligaciones del estado respecto
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Del derecho a la educacion

Art. 6.- Obligaciones.- La principal obligacion del Estado es el cumplimiento pleno,
permanente y progresivo de los derechos y garantias constitucionales en materia
educativa, y de los principios y fines establecidos en esta Ley.

El Estado tiene las siguientes obligaciones adicionales:

g. Garantizar la aplicacién obligatoria de un curriculo nacional, tanto en las instituciones
publicas, municipales, privadas y fisco misionales, en sus diversos niveles: inicial, basico

y bachillerato; y, modalidades: presencial, semipresencial y a distancia.

En relacién a la diversidad cultural y lingtistica, se aplicard en los idiomas oficiales de las
diversas nacionalidades del Ecuador. El disefio curricular considerard siempre la visién
de un Estado plurinacional e intercultural. El curriculo se complementa de acuerdo a las
especificidades culturales y peculiaridades propias de las diversas instituciones

educativas que son parte del sistema Nacional de Educacion

Reforma Curricular para la Educacion Basica
Plan Estratégico de Desarrollo

De la Educacion ecuatoriana, 1997 -1998

Fundamento

Consideramos que la educacion ecuatoriana debe cimentarse en la formacién de valores
y actitudes, en el desarrollo del pensamiento y la creatividad como instrumentos del
conocimiento, y en la practica como estrategia de capacitacién operativa frente a la
realidad.

Misidn

Es misién del Ministerio de Educacién y Cultura fomentar el desarrollo de la educacidn y

asegurar el acceso a la misma para toda la poblacién ecuatoriana; por ello, debe
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promover el mejoramiento y democratizacién de su calidad y procurar una distribucion

espacial equitativa.

Politicas

Las politicas educativas, que dan direccionalidad a la educacidn, deben constituirse en
ejes para armonizar el desarrollo sostenible con los principios de libertad y justicia
social; para conciliar los problemas de la comunidad con las soluciones de interés
nacional, local e individual; para generar reformas e innovaciones promotoras del
avance de la sociedad; para proyectar objetivos, estrategias y grandes acciones
integradoras, en el marco de una coherente coordinacidn institucional e
interinstitucional. En este contexto el Ministerio de Educacién, atendiendo los Acuerdos

de las I y Il Consultas Nacionales “Educacién Siglo XXI”, define las siguientes politicas:

1. Mejoramiento de la calidad de la educacion;
2. Impulso a la educacidn intercultural bilinglie;
3. Integracidn y democratizaciéon del sistema educativo; e

4. Insercidn de componentes culturales y artisticos de la educacion

Proyecto Cradle

El Proyecto CRADLE fue disefiado por el Ministeri@ dducacién con el
objetivo de mejorar la calidad de la ensefianzansaizaje del idioma INGLES en
el pais. En la Direccion Provincial de Educaciosgdna de Napo, este Proyecto
funciona en el Departamento de Curriculo con laodenacion de Central
Pedagodgica de Idiomas Extranjeros desde donde siomea el desarrollo de las
actividades concernientes a la DIEX (Division diendas Extranjeros)

La persona encargada de la DIEX en la provincidNdpo es la Lcda. Maria

Isabel Intriago Alcivar quien desarrolla las sigiés actividades:
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¢ Realizar los trabajos de oficina como: Planificaciones de visitas a los Colegios vy
Centros de Educacion Basica de la provincia.

* Realizar los informes de las actividades realizadas.

Atender las necesidades pedagdgicas de los edesljamaestros de Inglés de
la provincia.

e Realizar las capacitaciones a los maestros de Inglés cuando el Ministerio de
Educacidn lo dispone.

e Aplicar encuestas sobre los pardmetros que dispone el Ministerio de Educacién de las
Instituciones Educativas y de los maestros de Inglés de la provincia.

e Coordinar y monitorear los eventos de Evaluacion realizados por el M.E. antes,
durante y después del evento.

e Receptar las pruebas de suficiencia de Inglés a los maestros aspirantes a dar esta
asignatura y que no tienen titulo en la especialidad.

e Asesorar a los nuevos maestros de inglés en el manejo metodolégico de los textos
OUR WORLD THROUGH ENGLISH.

¢ A fin de cada afio lectivo, coordinar la Evaluaciéon Nacional a los alumnos de 10mo.
Ao de Educacién. Basica. y 3er. Afio de Bachillerato.

e Extender las certificaciones de las pruebas de suficiencia después de que el candidato
es evaluado y se encuentra apto para dar la asignatura de Inglés en la Institucién
Educativa que solicitare.

¢ Visitar a los Colegios y Centros de Educacion Basica de la Provincia para conocer el
avance del Proyecto CRADLE, escuchar necesidades, novedades, sugerencias y tratar

de solucionar®.

Curriculo de “EGB”

En el afio 2007, la Direccion Nacional de Currictdalizé la evaluacion a la
Reforma Curricular de 1996, cuyos resultados fuerantre otros:
desactualizacion de la Reforma, incongruencia dogreontenidos planteados en

el documento curricular y el tiempo asignado pata cumplimiento,

¥ MINISTERIO DE EDUCACI,ON. Proyecto Cradle. Mejorar la Calidad de la Ensefianza-
Aprendizaje del idioma INGLES
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desarticulacion curricular entre los diferentes safile la Educacion General
Basica.

El Ministerio de Educacion, sobre la base de estsultados, elaboro
la Actualizacion y Fortalecimiento Curricular deHducacion General Bésica, la
cual entré en vigencia desde septiembre de 20H) €yimen de Sierra, y desde
abril de 2011 en el régimen de Costa.

Actualmente existen los curriculos de Primer grdddEGB y de las asignaturas
de Entorno Natural y Social, Lengua y Literaturaténatica, Estudios Sociales,
Ciencias Naturales, Educacion Fisica e Inglés.

De acuerdo a la Malla Curricular establecidas perdutoridades educativas del
pais se han establecido de las siguiente manesaeP@rctavo. Noveno y décimo
afio se estructura un total de 5 horas semanalesgum extranjera (Inglés)

2.4 Categorias Fundamentales.

- N A

EDUCACION ACTUALIZACION
CURRICULAR

“MINISTH A. Mallas Cu
Mejorar aje deidio METODO
LOGICO

MODELOS
PEDAGOGICOS

METODOLOGIA APRENDIZAJE

SIGNIFICATIVO




Gréfico N°. 1 Variables
Elaborado por: Tania Abril
Fuente. Colegio “Nocturno Tungurahua”
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Constelacion de Ideas Conceptuales de la Variabladependiente

ESTRATEGIAS
DE
APRENDIZAJE

Cuadro N°. 2 Variable Independiente.
Elaborado por: Lic. Tania Abril
Fuente. Colegio “Nocturno Tungurahua”




Constelacion de Ideas Conceptuales de la VariableePendiente

»

RENDIMIENTO
ACADEMICO

-
e

Cuadro N°. 3 Variable Dependiente
Elaborado por: Lic. Tania Abril.
Fuente. Colegio “Nocturno Tungurahua”



2.4.1 Variable Independiente

Evaluacion de la Ensefianza Aprendizaje

Consideraciones previas

Se concibe el aprendizaje como un proceso, corpsaggesos Yy dificultades e
incluso retrocesos, resultaria l6gico concebirrdae@anza como un proceso de
ayuda a los alumnos. La evaluacion de la ensefipoedanto, no puede ni debe
concebirse al margen de la evaluacion del aprejedizgnorar este principio
equivale, por una parte, a condenar la evaluao®la gnsefianza a una practica
més o menos formal y, por otra, a limitar el inded®e la evaluacién de los
aprendizajes a su potencial utilidad para tomaristees de promocion,
acreditacion o titulacion. Cuando se evalla losraglizajes que han realizado los
alumnos, estamos también evaluando, se quiera tarensefianza que hemos
llevado a cabo. La evaluacién nunca lo es, end®miuroso, de la ensefianza o

del aprendizaje, sino mas bien de los procesosskfianza y aprendizaje.

Evaluacién de la ensefianza

Los procesos de evaluacion tienen por objeto tém$oaprendizajes de los
alumnos como los procesos mismos de ensefianza.nfoamacion que

proporciona la evaluacion sirve para que el equipoprofesores disponga de
informacion relevante con el fin de analizar caitiente su propia intervencién

educativa y tomar decisiones al respecto.

Para ello, serd necesario contrastar la informasigninistrada por la evaluacién
continua de los alumnos con las intenciones ediasatjue se pretenden y con el
plan de accidon para llevarlas a cabo. Se evaluaagmo, la programacion del
proceso de ensefianza y la intervencion del profesoro animador de este
proceso, los recursos utilizados, los espaciogjéagpos previstos, la agrupacion

de alumnos, los criterios e instrumentos de evanata coordinacion... Es decir,
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se evalla todo aquello que se circunscribe al andst proceso de ensefanza-

aprendizaje.

Es importante resaltar que la evaluaciéon de laigm@ctica docente, bien sea de
forma individual o del conjunto del equipo, se niteesomo una de las estrategias
de formacion mas potentes para mejorar la calidddprbceso de ensefianza-
aprendizaje. Por otra parte, la evaluacion del pgulocente en su conjunto
permite detectar factores relacionados con el furashiento de la coordinacion,
las relaciones personales, el ambiente de tralasjgectos organizativos, entre

otros que son elementos muy significativos en mtiftnamiento de los centros.

Se debe realizar una evaluacion inicial al comiemelocurso para situar tanto el
punto de partida del grupo-clase (recursos magsriaituacion de los alumnos,
condiciones del aula, etc.), como la del equipaedte (composicion, estabilidad,

etc.) asi como de los recursos humanos y matedalgsie dispone el centro.

Evaluacion de los Aprendizajes

En el caso de los objetivos, al tratarse de capdesl muy generales, no son
directamente evaluables, mientras tpe criterios, al establecer el tipo y grado
de aprendizaje que se espera que los alumnos hbpgarzado con respecto a esas

capacidades, se convierten en un referente maisqrec

Los criterios de evaluacion responden a las capdeglbasicas de cada una de las
areas en cada ciclo (novedad de los RDs de ensefiaomunes de la LOCE) y

referidas a aquellos contenidos especificos queossideran especialmente
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importantes para su desarrollo. Son, pues, indieadeobre qué es lo que el

alumno debe alcanzar.

Los criterios de evaluacion establecidos en eliculo no reflejan la totalidad de
lo que un alumno puede aprender, sino exclusivaanagtellos aprendizajes
especialmente relevantes sin los cuales el alunifindirdente puede proseguir de

forma satisfactoria, su proceso de aprendizaje.

“Para que los criterios de evaluacion puedan curaph su funcién formativa es
preciso disponer de puntos de referencia secuarsique puedan ser utilizados
desde el comienzo del proceso, de modo que puettmtificarse posibles

dificultades de aprendizaje antes de que se acnmetigsos importantes”

Para ello el profesorado debe distribuir secuemaate los criterios de cada ciclo

en los cursos que lo componen.

Por ultimo, el maestro establecera para cada bjogpietivos en los que se
indiguen capacidades que especificamente se pestecmhseguir con los
contenidos y se establecera el grado de los apagedi Esto exige que los

propios objetivos sean indicadores observablesedaltado de cada bloque

Por tanto, al realizar la evaluacion en el blogugisponer de objetivos didacticos
directamente evaluables, utilizaremos éstos. Paedua al final del curso
utilizaremos los criterios secuenciados por el ftmagspara evaluar el ciclo, los

criterios que ha previsto la Administracion.

*FORNSM (1980) “La evaluacién del Aprendizaje “En Cdl y Fornos. Areas de Intervencion
en Psicologia .Horsori.Barcelona.
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Las estrategias de ensefianza-aprendizaje  coneprexld guiar, orientar y
mediar los aprendizajes significativos en el alunenfatizando el “aprender a
aprender”.Las estrategias metodologicas son urna derpasos que determina el
docente para que los alumnos consigan apropiatssodecimiento o aprender.
Las estrategias pueden ser distintos momentes aparecen en la clase,
como la observacion, la evaluacion siempre delbeconstante, el dialogo, la

investigacion, trabajo en equipo y en grupdydja individual, etc.

Los sistemas de ensefianza-aprendizaje del inglesutdiferentes instrumentos
para la evaluacion de los aprendizajes (Observaliréota y sistematica: escalas,
listas de control, registro anecdotario. Andlisés mfoduccion de los alumnos:
resumenes, trabajos, cuadernos de clase, resoldeiéjercicios, pruebas orales.
Intercambios orales con los alumnos: entrevistalodo), para tratar elevar el
nivel de conocimiento en el estudiante, pero aurhag resistencia, persiste la
dificultad dada por diferentes problemas, entre [m#cipales estan las
,migraciones, los hogares disfuncionales y otragasiones que atrapan la
atencion de nuestra juventud, el estudiante candiactitud y olvida la practica
de valores como el respeto y la responsabilidad squre fundamentales en el

proceso de ensefianza-aprendizaje.

Todos estas razones hacen que los alumnos senlieritel aprendizaje del Inglés
por lo que se pueden observar manifestacionessegstadiantes como: el escaso
conocimiento del idioma Inglés que se evidencidiadirles una pequeia frase
gue no la saben comprender ni responder, la neideckde aprender el idioma
inglés debido a que en el medio en el que viverdonequieren y ademas se
percibe la apatia que tienen los estudiantes tlileaaion del nuevo idioma en la
comunicacion oral diaria cuando este deberia séabalratorio para un mejor
aprendizaje, la influencia de un lenguaje de claveinbolos muy comudn entre

jévenes, usado en internet, en el chat y en |la naracion a través del celular.
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Estas manifestaciones permiten evidenciar que maprablema, el cual esta
enmarcado en el insuficiente nivel de conocimiet¢b idioma Inglés en los
estudiantes del ciclo basico lo que va a afectateshrrollo académico de los
estudiantes en su carrera estudiantil hacia el illeto, en los estudios
superiores y en lo posterior en lo profesionalgya como tales deben realizar
investigaciones a través de la tecnologia que smdaglés. El mayor problema,
esta dado por la falta de motivacion en el procdesensefianza - aprendizaje que
no crea la necesidad al estudiante para que poedjapsu atencion y tenga
conciencia de que aprender Inglés es vital tantsuevida estudiantil como en el
medio que se desenvuelva. La mala utilizacion dekrial pedagdgico por parte
del maestro, permite que las clases se convient@b@ridas y poco interesantes,
creando una actitud negativa en los estudiantesyud#® manera las estrategias
metodoldgicas que se emplean en el desarrollo titdato son las adecuadas, lo
que no les permite una suficiente practica oralekemlesarrollo de las clases
limitando la interaccion de los involucrados, otfastores del comportamiento
humano como, no tener el apoyo de sus padres,esscis afecto, falta de
estimulos, desatencion, desinterés, desorientaeidtne otros, afectan al joven
ocasionando un ambiente desmotivador. Asi se pdefilir como objeto de esta
investigacion, el proceso de ensefianza- aprenddsjadioma Inglés en los
estudiantes del ciclo basico. Con un conocimieottallecido cualquier individuo
podré afrontar dificultades y resolver los probleroan actitud positiva porque su
capacidad intelectual ya esta adaptada para eafrsittiaciones adversas que a
diario se generan en la actividad estudiantil, caniigndo experiencias a través
de un aprendizaje interactivo como lo sostiene doerilzquierdo (1998). Los
docentes innovadores, poseen las herramientasnaficas para el desarrollo de
esta estrategia que si bien es cierto es muchoefeésva que la tradicional. El
estudiante bien motivado e interesado en aprenglghe cada clase con mucho
entusiasmo y deseos de interactuar mas aun cuandosgfie temas de interés

personal, de su diario vivir, de su entorno.

37



En las diversas estrategias de ensefianza - apgndimy vivencias y

experiencias que no son faciles de olvidar y quesgerdan con agrado, aunque
esas vivencias y experiencias hayan sido negativasjuel momento, porque se
aplica el dicho popular que de los errores tambemprende, por esta razon el
campo de accion esta dado en la evaluacion destestegjias de ensefianza —
aprendizaje en el area de inglés y su incidencial eendimiento académico, con
la finalidad de mejorar el inter aprendizaje débmda inglés, aplicando diferentes
procesos didacticos que permita una mejor asimitlade los concomimiento

impartidos.

Evaluacion del proceso de aprendizaje.

Una de las carencias del sistema educativo nacemkl evaluacion del proceso
de aprendizaje y el de sus administradores, lofegooes, y de sus principales
actores, los alumnos. Para ello es necesario uostitalizar una estrategia de
evaluacion de este proceso por parte de los actlmesnismo. Esta debe ser
administrada por la Comisiéon de Curriculo de latiimsion, organismo que
debera ejecutar acciones de capacitacion, motivacidompromiso para que los
alumnos y profesores tengan una participacion ihjeh esta evaluaciéon. Para el
efecto, habra que disefiar una ficha con un conjdattiems, frente a una escala
cuantitativa de estimacion, referidos a las funesorlel alumno y a las del
profesor respecto de la administracion de los a@izajes, en la cual cada uno de
los actores evaluara los items del otro. Con esteuimento lo que se persigue es
la obtencion de un perfil grafico de evaluaciénaedebilidades y fortalezas que
presentan los dos actores del proceso, profesoralsignos, a fin de tomar

correctivos para el mejoramiento de la calidadodeteso,

Evaluacion institucional externa.

Las familias de los alumnos, siendo las usuarieecidis del servicio educativo

gue ofrece el plantel y, por tanto, parte de suwodad educativa, deben
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participar en una evaluacion del mismo a nivelitinsional. Para ello se propone
gue anualmente se apligue una ficha, respecto @edmacion del proceso de
aprendizaje, cuyo contenido se refiera al cumplimoiele sus funciones por parte
de los padres de familia representantes de losnaisim del cumplimiento de las

responsabilidades que tiene la institucion frerteedducacion de sus alumnos.

Esta ficha debera ser llenada por los padres diidaan el periodo final de cada
afo lectivo, sus resultados socializados y sus lgsiones deberan servir de
insumo para tomar las decisiones del caso. Estategh también debera ser
administrada por la Comision de Curriculo del manEn los actuales momentos
en los diferentes centros educativo del Ecuadar estns: Fiscales, Municipales,
Particulares, Fisco misionales y Municipales abld mucho de los avances
técnicos y cientificos alcanzados por el ser humamdos ultimos tiempos sin
embargo respecto a evaluacion las interrogantgesisiendo las mismas y el
tema sigue generando expectativas. La evaluacéhe ttriterios divergentes no

solamente en el plano politico sino también ereldagogico y didactico.

El proceso de evaluacién del curriculo, y de lo®mgizajes en particular se ha
constituido para muchos pedagogos en la preocupg@émanente, por eso se
hace necesario entrar en un proceso de contexocidiz y aplicacion de los

diferentes tipos de evaluacion que sean aplicadas diferentes areas de estudio,
y que estén a la par con las corrientes pedagégarsmporaneas y permita el

mejoramiento adecuado del sistema educativo ndaenatoriano.

En este contexto el profesional de todos los nsvebthucativos requiere construir
explicaciones que fundamenten la aplicaciéon desgstocesos de evaluacion de
planes y programas de estudio, tomar decisionege std estructura y

organizacion del contenido asi como abordar tedsicaperativamente la
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problematica de la evaluacion curricular y de Ipseadizajes. La evaluacion es
por lo tanto al mismo tiempo que un proceso, ualtado. Un resultado mediante
el cual puede saberse hasta qué punto (con detefosinndicadores) lo disefiado
se cumple o no. Se evalla lo que esta concebigefialio, ejecutado incluido el
proceso de evaluacion curricular en si mismo; deyaé la evaluacién curricular
se inicie en la etapa de preparacion del cursdascmnde se modela o planifica
la estrategia sobre la base de los problemas gharséetectado o se prevé que

pudieran existir.

Importancia de la Evaluacion

El resultado importante de una evaluacién es @aoder llegar a formular juicios
de valor sobre las variables medidas, dichos jsiai@s permitiran tomar
decisiones que oriente los resultados hacia la@de apropiada: conveniencia

de conservar el plan de estudios, modificarlo ditsirgo.

La evaluacién curricular es importante porque emdtualidad constantemente
ocurren cambios y hay nuevos hallazgos cientifipas, lo que es importante
juzgar continuamente los resultados obtenidos peemplazar (en su caso)
racional y en forma fundamentada lo que se tienabksido La evaluacion
proporciona la informacion necesaria que perméstablecer las bases objetivas
para modificar o mantener los elementos del planestedios a evaluar. Es
indispensable también valorar lo mas objetiva yesigticamente posible los

logros y las deficiencias de un plan curriculaoperacion.

Evaluacion Interna

Se entiende por evaluacion interna aquella quéeeada a cabo por los propios
componentes de la institucion evaluada. En el @asgecifico de los Centros

Educativos, se habla de evaluacion interna cuasgldiferentes integrantes de los
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mismos (Equipo Directivo, profesorado, alumnos wynalas, familias, otro
personal) realizan la evaluacion de sus elemeBsis. evaluacion responde a los
conceptos y caracteristicas por lo que seran sgmnos colegiados y
unipersonales los que decidiran, en cada momeat@niplitud que quieren
imprimir a un proceso evaluador, el disefio mas @pdow, las técnicas e
instrumentos que van a utilizar, las personas taghs en esta evaluacién, sus

fases, el modo de informar a los interesados, etc.

Por ello, pueden combinarse diversos tipos de avelo a lo largo de su
desarrollo; es decir, que en funcidon de los compimseevaluados se produciran
procesos de autoevaluacion, heteroevaluacién oatimsion dentro del mismo
Centro Asi, un profesor puede evaluar su propiacticgga docente
(autoevaluacién), el Equipo Directivo decide evalgh funcionamiento del
Consejo Escolar (heteroevaluacion) o los Semin&idacticos acuerdan evaluar
mutuamente sus diferentes modos de funcionamieo&véluacion). Todos ellos
resultaran enriqguecedores del proceso evaluadags @portan datos desde
diversas perspectivas y colaboran, de este mogalia los sesgos que pueden
aparecer en la evaluacion interna, al ser las nsigmeasonas quienes toman las
decisiones de actuacion y quienes evallan sustadesl La justificacion
principal de la evaluaciéon interna del Centro —gr panto, su ventaja mas
importante— radica en las virtualidades que posega pel progresivo
perfeccionamiento de los procesos educativos gueriilugar en €l y, por tanto,
de los resultados que obtiene su alumnado, asi quam® "la mejora de la
profesionalidad de los docentes”

Si bien es cierto que no resulta frecuente suipeaen nuestros Centros (por falta
de tiempo, de motivacion, de formacion adecuada,recelo a ser evaluados,
etc.), también lo es que Ultimamente se estdn pdaien marcha iniciativas que

comienzan a implantar procesos de evaluacion imteamo elemento decisivo
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para la mejora del Proyecto Curricular y del funeimiento general del Centro o
de alguno de sus componentes.

Evaluacién Externa

La importancia de la evaluacion externa se cenirdaeobjetividad que deben
tener las valoraciones obtenidas mediante ellgugalos agentes evaluadores son
ajenos a las decisiones de funcionamiento tomadak@entro y, por tanto, no se
hallan implicados en los resultados —positivos gatigos— alcanzados. No
obstante, para que esta informacion tenga incidereal en la mejora de la
institucion evaluada, es necesario que los intégsade la misma acepten las
conclusiones del trabajo llevado a cabo, para &b iooporta que estén implicados
en su proceso desde el comienzo hasta el finalndetno. De esta forma
comprenderan y aceptaran mas facilmente las deesigue se deban tomar

como final del proceso evaluador.

En cualquier caso, resultara decisivo que no sdifitpie este tipo de evaluacion
con el mero "control”, sino, al igual que en elacasterior, como mecanismo de
mejora paulatina en los procesos educativos, seemgpe sea aplicada en su

funciéon formativa.

Caracteristicas y Procedimientos de la evaluacion

Atendiendo a los propoésitos de la evaluacion, edr,deara responder a la
pregunta ¢Para qué evaluar?, debe tomarse en e@usith que la evaluacion
implica desarrollo en espiral, presupone el arsatisléctico de lo que le precede
al sujeto o proceso a evaluar, las cualidadesadestinguen, asi como reelaborar
lo positivo, lo mejor, para perfeccionarlo y dagdn a una cualidad nueva,

superior.
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El ejecutivo debe saber que la evaluaciéon es ucepmque se inicia desde que la
persona comienza a laborar en su centro educativra bien, debe considerarse
que la evaluacion es un proceso de retroalimemtaaioel cual el evaluador y el
evaluado entran en constante interrelacion, esracepo de adecuacion hacia el
progreso real del aprendizaje, ha de ser formatiadrecer al evaluador, los
indicadores de evaluacion de los sucesivos nivediesaprendizaje, con la
consiguiente posibilidad de aplicar estrategiasectivas para las insuficiencias

advertidas (negacion de lo viejo por lo nuevo).

Es un diagnostico, es continua, global, integradeorategrada en el propio
proceso de ensefianza. Esto supone un compromisa euvision permanente de
la practica educativa. El evaluador debe inicigpreceso con el dominio de los
objetivos que persigue, es decir conocer su fiadlidue segun algunos autores es
el control que se hace en los momentos finalesudéjuiera de las instancias
organizativas del proceso de que se trate, y que para determinar el grado en
que se aprendid, en que se cumplieron los objeti@axla docente debera

combinar los propositos de la instancia con losgsfigenerales de la sociedad.

Si bien el docente debe conocer la finalidad devéduacion, es necesario también
gue tenga presente otro eslabon del sistema: éérdido de la evaluacion, es
decir ¢qué se evalta?, entiéndase por ello, lasamores que se van a medir.
Estos estandares varian en relacion con el univgrsias caracteristicas
particulares de cada institucion (relacion de lavensal, lo particular y lo
singular). En su mayoria responden a regulaciosteblecidas por el Estado.

Atendiendo al aspecto de ¢como evaluar? Que sseadi los instrumentos y
técnicas de evaluacion, es importante reconocamjmrtancia que posee el

proceso de la valoracion como punto de partida.
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Diversos sistemas de evaluacion internacionaldiarti diferentes técnicas e
instrumentos que se adaptan a sus condicionesifsgEcrecogida y analisis de
datos, estadistica de resultados o su interpretaciantitativa, registros y guias
de observacion, técnica de muestreo, técnica denita de grupo, entrevista con
observador, encuestas abiertas, escala de valorgcigebas de desemperio, entre
otras.

Como puede apreciarse se establecen vinculosiestrementos y técnicas que
aportan cualidades cuantitativas y cualitativas igewersa, la maestria del
ejecutivo estriba en combinarlos armonicamente yterdy resultados
cualitativamente superiores. La evaluacion adem@apuede esquematizarse en el
tiempo, si el hombre siente la necesidad y toma&ieania de ella es porque la
valora y establece patrones valorativos, es decala la realidad en funcion de
sus necesidades y en la actividad practica tramsidora elabora fines para su
satisfaccion" por tanto, en un colectivo laboratudiantil, o el que se trate, los
hombres estableceran sus valoraciones segun laepo@n que tengan
individualmente de esa realidad en la que se disarry la medida en que

satisfaga sus necesidades, sus fines e intereses.

La valoracién es el punto de partida de todo pmasluativo, es el reflejo
subjetivo de la realidad objetiva, el hombre errdalidad cotidiana la realiza
permanentemente. Por tanto no existe un patroro (decvaloracion porque no
existe un patron unico de necesidades, de suaatidh, de intereses, fines y
emociones sobre esa realidad. Ello no significa ejista entropia a la hora de
evaluar, se ha dicho anteriormente que el contetddta evaluacién, lo que se
evalla, varia en dependencia de los fines de $isuiciones; de lo que se trata es
de adecuar a cada persona esos indicadores, tenéenduenta que todos los
hombres no son iguales, no alcanzan los propésitoda misma forma, se
diferencian y eso es lo que le da el sello distina la evaluacién, que no debe
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caer en el plano esquematico, su esencia dialéesta precisamente en la

valoracion que parte de un analisis persono logichyidualizado y concreto.

El ejecutivo de direccion no puede soslayar laeirhyria acumulada por el
individuo durante toda su vida, los valores asusyi@onocimientos, aportes a la
sociedad, la cuota de experiencia que llega a éaergciones venideras, su
capacidad para apropiarse del legado de las gemeeac precedentes y

desarrollarlo en funcidn de objetivos sociales.

No es posible desvincular el proceso cognoscitigb ptoceso evaluativo. La
evaluacion constituye el resumen de la vinculadiéra teoria con la practica, ya
gue mediante ella se comprueba el cumplimient@si®bjetivos planteados y se
plasman las nuevas directrices de trabajo futuobyres la base del analisis

desarrollado.

Con relacion al aspecto de ¢ cuando evaluar? Esndéderar que la evaluacion es
un proceso continuo que no debe circunscribirsetargiinados momentos. A
favor de su sistematicidad hablan los dos rasgedagdistinguen: caracterizadora
y desarrolladora. La periodicidad de la evaluacitapende del contexto, los
propésitos y la individualidad del evaluado. Cadpget®, teniendo en cuenta sus
conocimientos, habilidades, capacidades, actitudeslores, sera objeto de
correcciones, alertas o diagnosticos en correspaiaecon sus necesidades
individuales, no obstante, existen evaluacionegrpgivas o peridédicas que se
caracterizan porque son cortas y relativamenterrnmdtes, pero ayudan a

identificar problemas o barreras que obstaculizalesempefio efectivo.
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La Motivacion

La motivacion es fundamental en el desarrollo det@so ensefanza-aprendizaje
pues esta dada en diferentes factores y en diésr@tapas. Isabel Iglesias Mora
(2008) se desarrolla de acuerdo al momento y ad#al elel educando. Cada

individuo es Unico y sus intereses también son paugonales.

“Frente a esta realidad se busca establecer exgtst de enseflanza aprendizaje,
(Disefio programacion, elaboracion y realizacioodecontenidos a aprender por
via verbal o escrita- Mapas conceptuales, mentasAnticos) encaminadas al
desarrollo del rendimiento académico de los esttieia tomando en cuenta el
desarrollo de las destrezas. (Hablar, leer esceisituchar)”. De esta manera se
viabiliza en una forma positiva el proceso de easeé — aprendizaje, para

beneficio de los educandos

Aprender una lengua

Muchas personas piensan que no pueden llegar ad@prana lengua porque la
han estado estudiando en la escuela durante maélbesy siguen sin ser capaces
de conversar o de entender a un nativo. El errbrptimteamiento de estos
estudiantes suele ser que reducen el ambito dendipaje a lo que se les exige

en clase.

Los planes de estudios de ensefianzas reglaglas limitados y suelen
basarse, en buena parte, en la explicacion detadgica. Sin embargo, aunque la
gramatica es importante para dominar una lenguasnen absoluto, lo Unico que
debe estudiarse. La lengua es cultura. Quien teogaobjetivo aprender una

segunda lengua deberia tratar de imbuirse en dichara. Existen multitud de

®|CE/HORSAR. Psicologia de la Instruccion, La Ensefiaza y el Aprendizaje en la Educacion
Secundaria. Barcelona - Espafia
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formas de acercarse a otra lengua/cultura, (vigradiwulas en versiéon original
subtituladas, leyendo revistas, periddicos o p&gimeb de algun tema de especial
interés para el estudiante, libros infantiles olegtura graduada, chateando,
escuchando audio libros con la ayuda de una edioinesa del mismo.) y lo

ideal es combinarlas para optimizar los resultai#gogroceso de aprendizaje.

Para aprender un idioma, el estudiante o hableeqgaiere entrenarse en la
adquisicién de las cuatro estrategias linglistigasestructuran el dominio de una
lengua: escuchar, hablar, leer y escribir. Es nmgortante saber escuchar el
idioma, es decir, que debemos oir la fonética deadsistema, luego comenzamos
a hablar. Por supuesto, al inicio hablaremos corchaudeficiencia y hasta
articularemos fonemas no adecuados, pero en eseem@m estamos
comunicandonos en el idioma a aprender. Todos éwesshumanos somos
capaces de aprender y asi adquirimos las compasetheilectura y escritura. Con
el dominio de la lecto-escritura, se estima quely@ablante estd capacitado para
la adquisicion de las reglas gramaticales de dielngua, que le permitiran
conversar, leer y escribir con ciertos niveles degeccion en el marco de la
linguistica.

“Aprender y dominar la lengua materna o algun idicmtranjero, es posible; sin
embargo, no es tan sencillo como aparenta ser. rEproceso Sico-fisico-
fisioldgico, que demanda de un gran entusiasmdueem personales. Reclama a

su vez, mucho entrenamiento en el contexto linigaist

"MONSETRRAT VILARRUBLA. Asele Actas IV. Como Aprender mejor una Lengua
(1994)
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Problemas del Aprendizaje

Una persona puede llegar a tener varios problemagprendizaje especificos en
su vida. Un problema del aprendizaje puede causar upa persona tenga
dificultades aprendiendo y usando ciertas destrekas destrezas que son
afectadas con mayor frecuencia son: lectura, afttagrescuchar, hablar, razonar,
y matematica. Los problemas del aprendizaje vadaruna a otra persona. Una
persona con problemas del aprendizaje puede temdipa de problema del

aprendizaje diferente al de otra persona, variesopas tienen problemas con la

lectura y ortografia.

Otra persona podria tener problemas con la comipredg la lengua extranjera.

AUln otra persona podria tener problemas en cadaem®stas areas, al igual que
en la comprension de lo que dicen otras personasméchas ocasiones los
problemas de aprendizaje duran para toda la vimsae@bargo, los estudiantes
con problemas del aprendizaje pueden progresar anydde les puede ensefar
maneras de sobrepasar el problema del aprend@aela ayuda adecuada, los

educandos con problemas del aprendizaje puedeapyesiden con éxito.

Sefiales de un Problema del Aprendizaje

Para detectar un problema de aprendizaje no hayminsenal que indique que
una persona tiene un problema del aprendizaje. “&xgertos buscan una
diferencia notable entre el progreso educativoaotuel nivel de progreso que
podria lograr, dada su inteligencia o habilidadnbgn hay ciertas indicaciones
qgue podrian significar que el estudiante tiene toblpma del aprendizaje. La
mayoria de ellas estan con las tareas de la iostitueducativa, ya que los
problemas del aprendizaje tienden a ser descubierida escuela primaria. Es
probable que el nifio no exhiba todas estas seftaba®) la mayoria de ellas. Sin
embargo, si el alumno exhibe varios de estos pmde entonces los padres vy el
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maestro deben considerar la posibilidad de questabmnte tenga un problema

del aprendizaje.

- Cuando el estudiante tiene un problema del aprajed €l o ella:

- Puede tener problemas en aprender el alfabeter hémar las palabras o

conectar las letras con sus sonidos;

- Puede cometer errores al leer en voz alta, tirepdetenerse a menudo;

- Puede no comprender lo que leeg;

- Puede luchar para expresar sus ideas por escrito;

- Puede aprender el lenguaje en forma atrasadeey @ vocabulario limitado;

- Puede tener dificultades en recordar los sonideslas letras o escuchar

pequenas diferencias entre las palabras;

- Puede tener dificultades en seguir instrucciones;
- Puede pronunciar mal las palabras o usar undnaalacorrecta que suena

similar;

- Puede tener problemas en organizar lo que élaodelsea decir o no puede

pensar en la palabra que necesita para escribmecsar;

“Si el educando tiene problemas inesperados ahdprea leer, escribir, escuchar,
hablar, o estudiar matematicas, entonces los mogestrlos padres pueden

investigar mas. Lo mismo es verdad si el nifio aésthando en cualquiera de
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estas destrezas. Es posible que el nifio tengaequaluado para ver si tiene un

problema del aprendizaje”
Estrategias para aprender Inglés

“Estrategias para estudiar Inglés, también llamestoategias de los estudiantes,
son formas para aprender un idioma. Buenos estediale Inglés utilizan estas
estrategias para que sus aprendizajes el idionmanséa efectivos. Hay dos tipos
principales de estrategias. Las primeras tratata ddapa de planificar de como

aprender el inglés y las que estan en segundo lagjastrategias para aprender.

Estrategias para aprender el idioma Inglés.

e Estrategias para planificar la forma de aprender.

e QOrganizacién preparativa.

¢ Hay que analizar primero lo que se va a aprender.

¢ Mejorar tu pronunciacién

e Leer la introduccién a diferentes libros de pronunciacién, y averiguar que se necesita

para aprender los sonidos y consonantes.

Dirigir la Atencion.

Estos es concentrar la atencion en estudiar ajgec#&o y no distraerse en otras

como navegar por la Internet.

Atencion Selectiva.

8 Rojas Velasquez Freddy (Junio de 2001). «Enfoquesbre el aprendizaje humano» (PDF)
pag. 1. Consultado el 25 de junio de 2009 de 20&®efinicion de aprendizaje».
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Esto consiste en estudiar cosas que puedas rec@chnente, por ejemplo
articulos que sean (tiles para tu curso univeisitapara tu trabajo. Si necesitas
hacer una presentacion para tu curso puedes comcent estudio en
“presentaciones”, en el caso que necesites redantaeporte para tu trabajo,

puedes “aprender cdmo escribir reportes”.
Auto administracion en el aprendizaje del Inglés.

Esto significa entender las condiciones que te aard a aprender el idioma
inglés. Por ejemplo si te gusta la musica, apreedeun ambiente con musica.

También necesitaras materiales como libros y quinascomputadora.

Preparaciones previas.

Planificar y aprender el idioma Inglés que vas @sitar para algo especifico, por
ejemplo aprender la correcta pronunciacion paralpas importante para una

presentacion.

Auto monitorearse

Corregirse a ti mismo al cometer un error al wilizl idioma Inglés. Esto es
bueno para la exactitud en el idioma, pero no pdauirir fluidez en el idioma

Inglés.

“Produccion retardada”

Quizas, cuando decidas comenzar a aprender unadimavo puedes tomar la
decision de no tratar de hablar hasta haber agtemdijun vocabulario, graméatica
0 pronunciacion inglesa. En este caso concéntrags@ichar, antes de hablar.
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Auto evaluacion

La etapa de auto-evaluacion consiste en decidal $erminar aprendiendo un
tema es determinar si el idioma Inglés es sufiermente nuevo para lograr lo que
quieres hacer. Constituye el analisis personal lpacansecucion de los diferentes
temas en el inter aprendizaje, tomando en cuengraglo de asimilacion del

conocimiento, para la continuacion del procesorefelerzo correspondiente.

Auto-refuerzo.

Esta etapa consiste en darte un regalo al habendigo algo en forma exitosa.

Por ejemplo, un chocolate o permitirte diez minytasa jugar un juego virtual

Trabajar solo o con otras personas.

Al trabajar con otras personas puedes criticar,pawar ideas, lograr mas ideas, y

por lo tanto pensar en mas detalles que si esas/gaio.

Estrategias para hablar. *Speaking Estrategias

e Utilizar preguntas para clarificar. Esto significa hablar con Anglo-parlantes y pidiendo
que repitan, parafraseando (resumiendo con palabras diferentes), explicar o proveer

explicaciones. Se puede decir:

Grabarse a si mismo.
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Hablando consigo mismo, o con otra gente. Despuédgs repasar la grabacion.
Trata de escuchar problemas demasiada veces, stigaveualquier cosa que
consideres que no supiste como decirlo empleanddiorha Inglés. Forme un

grupo de personas para practicar hablar en inGléste canciones utilizando el
idioma Inglés que conoces, ya sea solo, o cona@nigg. Karaoke. Guarde en

memoria los videos de canciones hits del momento.

¢ Imaginarse. Imaginese en una situacién en donde se necesita hablar Inglés: Por
ejemplo: como un actor en una pelicula. Sabrds que decir. Si no estds seguro, puedes

investigar sobre el posible rol hablando el idioma Inglés en la pelicula.

¢ Estrategias en la pronunciacion del Inglés.

Puedes vocalizar en forma audible una palabra etirEpsilenciosamente para
practicar la pronunciacion. Sea cuidadosa en eacwtimodelo para estar seguro

gue estas usando la pronunciacién correcta.

Sonido:

Puedes recordar sonidos del idioma Inglés utilindod de tu propio idioma. Por

ejemplo la palabra “one” (uno) es muy similar @danunciacién de “Juan”.

Estrategias al escribir.

Un buen consejo es tomar notas, de los puntos targes, o resumen de un tema.

Organizacion:

Puedes utilizar un mapa mental como un instrumeng@anizacional. O una

calculadora de pros y contras para ayudarte a ayda informacion.
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Revision del escrito.

Puedes utilizar este programa para que revigayserrores comunes.

Revisidn -compariero

Solicitele a un amigo para que te lea lo escrigug diga sus comentarios. Si
entiende lo leido. Pudieran sugerir mejorar ela@xtistar las cosas para hacer.
Escriba una lista de 10 problemas que tienes aibasdongalos en orden de
importancia 0 que se puedan resolver, trabaja end® mas alta prioridad.
Después de haberlos resueltos tachelos., y sigheaida otros problemas al final

de la lista.

* Estrategias de Lectura
Transferencia

Esto consiste en usar ideas que ya posee paritafagilaprendizaje. Por ejemplo,
si tienes un parrafo (como hamburguesa) usualnsentecluye una introduccion,
en el centro contiene la informacion de apoyo, gpneailtimo la conclusion.
Utilizando este conocimiento sobre el tema pamafdee encima (hojear) (leyendo
rapidamente, obviando informacion que no es imptetgpara entender el tema
general. Esto implica usar ideas que ya tiene fauititar el aprendizaje del
inglés. Porque sabes que solo se debe leer la@utcan y la conclusiéon de tanto
del texto en general como también de cada parrafo.

Traduccion
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Se puedes leer un cuento o articulo en el periéeic@spaniol, y luego leerlo
nuevamente en un periodico con el idioma Ingléaccel Tico Times. En cada
uno de estos dos idiomas, la mayor parte del tegta lo mismo, por lo tanto
leyendo el texto en espariol te ayudara a leer a@hoeha Inglés. Te proveera de
vocabulario y cuando estés leyendo la version gltésny te encuentres con
vocabulario que no conoces entonces podras reeutuis conocimientos sobre el

cuento para adivinar el nuevo vocabulario en eln@i Inglés.

Estrategias en el uso de vocabulario

Inferir

Puedes también utilizar la estrategia de leer tioudo en el periédico en espafiol
para predecir. Armado con la version en espafaligai@redecir los contenidos
del mismo cuento en un periédico con el idiomadaglLeyendo con el propdsito
de confirmar tus predicciones es mas facil que Igear ningun trasfondo

informacional.

Predecir

Tal como al predecir articulos en los periddicosespafiol, puedes también
recurrir al conocimiento previo que tengas sobma@hdo, como la gente piensa,
escribe y habla, como también lo que ya sabes sebmutor del articulo.
Ejemplo, al comenzar a leer un libro es aconsejabieero leer sobre el autor y
el contenido. Lea la cubierta o principio del libmara que le ayude a hacer
predicciones de las creencias de él o ella. Deta emanera la lectura del
libro despierta el interés apropiado por parte ldefor, ademéas de lo indicado
conoce realmente la tematica propuesta por el dcta@ue le llama la atencion
desde el titulo del libro, dandole como punto ddige la imaginacion de los

diferentes temas y subtemas del contenido.
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Estrategias al Escuchar
Respuesta fisica

Puede escuchar instrucciones de como hacer algegyir estas instrucciones
empleando el idioma Inglés. Al relacionar sonidosmavimientos facilitan
recordar sonidos. También como escuchar los somumhas veces y repitiendo

los movimientos respectivos.
Prediccion

Puede predecir lo que alguien va a decir de acuartbma de la conversacion y
tus conocimientos previos de la forma de pensastke persona. Escuchar con el
propoésito de confirmar lo que predices es mas fgieéd escuchar y tratar de
entender todo. Por ejemplo al ver una pelicula programa televisivo en inglés
acerca de abogados, puedes predecir que el abdgatiodefensa dira que su
cliente “no es culpable”, y proveer razones. Aqay Hrases y predicciones

concernientes a las palabras que siguen: Yo pidesop que

Preparacion

Puede escuchar noticias en tu propio idioma, eetrascucharlo en Inglés.
Escuchar la noticia en tu propio idioma te ayudar&ntender los temas y

vocabulario que encontraras luego en las noticidaglés.

Auto-motivarse

Por ejemplo si te gustan peliculas o misica, puedesicar escuchandofos

9CASAR,L. y HERNANDEZ. Adela (2000) La aplicacion ddas estrategias de aprendizaje en
la ensefianza del idioma inglés en estudiantes de gbmnieria Universidad 2000, La
Habana Cuba (on line)
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e Estrategias para la gramatica

Reduccion

Esto significa que puedes utilizar reglas paralvesy encontrar la respuesta de
como hacer algo. Esta tactica es util para la gtiaen&or ejemplo: para cambiar
el estilo directo al indirecto “reported speech”eacribir las minutas de una

reunion, mueva el tiempo del verbo un tiempo masahel pasado.

Recombinacion

Significa unir cosas que ya conoces o0 dominas hdcienuevas cosas. Por
ejemplo, si sabes que el pasado “simple past”ifgaupara describir cosas que
sucedieron en el pasado y que se completarontemnglo, y sabes que el tiempo
present perfect se utiliza para describir expeigenmiedes hacer una clausula que

incluya ambas

Escribir su propio libro de gramatica

Esto puede contener reglas, ejemplos (de periédicasvistas) notas (temas o
articulos que no entiendes), lista de excepcionés.,

Utilizar graméatica nueva

Después de aprender algo de gramatica nuevasgeldiladd conversar o escribir y
vea cual es la reaccion del que te escucha o laditwlo: te entienden ellos se
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puede preguntar ¢Lo dije correctamen®® objetivo es dar a la gramatica la
importancia que tiene como medio para obtener ctanpe linglistica vy, al

mismo tiempo, mayor confianza a la hora de comunica

Adquiera un libro de gramatica inglesavea a una libreria y busque libros de
gramatica inglesa. Compra uno que sea facil dendate

Lea y escuche

Vea como escritores y personas al hablar utilizargiamatica inglesa para
comunicar sus ideas, por lo tanto para el domieladioma Inglés debe aplicarse
esta normativa como es la de leer y escuchar, edestrque le permite al
estudiante dominar su lectoescrifira

Estilos de Aprendizaje

La creciente preocupacion por mejorar el proceserndenanza-aprendizaje ha
llevado a varios investigadores a explorar areasoctas de los estilos de
aprendizaje. “A través de los aflos se han dadaediies explicaciones y
definiciones de estos estilos; sin embargo, la mayooincide en que son
caracteristicas internas predominantes que infleyelas formas en las que las
personas perciben, recuerdan y piensan. Por sel j@rtM. Reid, quien dio su
apoyo decidido a esta investigacion e inclusoitacilno de sus instrumentos
para determinar los estilos de aprendizaje de $tsdmntes, dice que los
estilos de aprendizaje son caracteristicas pees®ioah una base interna, que a
veces no son percibidas o utilizadas de manerecigme por el alumno y que

"HERNANDEZ. Mayra (1997) Aprendizaje Estratégicougnidioma
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constituyen el fundamento para el procesamiento oynpecension de

informacion nueva.

Antes de revisar la clasificacion sobre los estlesprendizaje, es preciso senalar
algunas de las consideraciones que maestro delae &amtuenta en su quehacer
educativo diario:

e (Cada persona, sea estudiante o maestro, tiene un estilo de aprendizaje

predominante.

¢ (Cada estilo tiene un valor neutro, ninguno es mejor o peor que otro.

¢ El maestro debe promover que los estudiantes sean conscientes de sus estilos

de aprendizaje predominantes.

e Los estilos de aprendizaje son flexibles. El docente debe alentar a los

estudiantes a ampliar y reforzar sus propios estilos.

e Las personas, al igual que los estilos, se desarrollan y transforman con el

tiempo.

' REID, Joy. M., Estilos de Aprendizaje (1995:3-34)
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Clasificacion de los estilos de aprendizaje

Reid (1995: 3-34). “Considera que los estilos deragizaje son caracteristicas

cognoscitivas, fisioldgicas y afectivas y por talo® clasifica en tres grupos:

Los cognoscitivos entre los que suma: el independiente-dependidete
campo, el analitico-global y el reflexivo-impulsivo

Los sensorialeslos cuales subdivide en tres tipos: a) los peneaq visual,

auditivo, cines tético y tactil, b) los sociologscayrupal, individual, maestro
como autoridad, equipos y parejas y c¢) del medidiante: sonido, luz,
temperatura, disefio del salon de clase, ingestalideentos, horario vy

movilidad.

Los afectivos entre los que incluye: a) los estilos temperaalest
extrovertido-introvertido, sensorial-perceptivociomal-afectivo y reflexivo-
perceptivo, b) tolerante e intolerante a la amhigdey c) predominio

hemisférico-cerebral.

Estilos cognoscitivos

Los estilos cognoscitivos son aquellos estilog s@ refieren a las maneras de
asimilar los diferentes conocimientos que adquidosnestudiantes durante el
proceso ensefianza aprendizaje, debe manifestagseaga estudiante posee su

manera de captacion y de desarrollo intelectual.
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Independiente de campo(IC). el individuo con este predominio percibe las
partes del campo como componentes separados deampocorganizado y
agregan que la persona que tiende a un estilo sogwvo independiente de
campo es capaz de superar la organizacion de ewpocade romper su
organizacion, con el fin de localizar el detalleeqnecesita encontrar., los
estudiantes independientes de campo son capagesailer un elemento o factor
relevante en particular en un campo lleno de elémsedistractores, este tipo de
estudiante aprende mas efectivamente paso a pad® manera secuencial,
empezando con el andlisis de hechos y luego piiesido con las ideas, las
personas tienden a ser analiticas y agrega qué eanmgpo del aprendizaje de
lenguas se inclinan por el enfoque en la forma grécision. Asimismo, sefiala
que este tipo de estudiante generalmente buscadks y los patrones, le gusta
planear lo que tiene que decir o escribir y prefi@l material auténtico,

impersonal y abstracto.

Dependiente de camp¢DC).

La percepcion del individuo con este predominic esfluida claramente por la
organizaciéon del campo circundante y los composente ese campo son
percibidos como algo difusos; por tanto, la persgma actia con una tendencia
hacia la DC sigue la organizacion del campo tall ae le presenta. Los
estudiantes dependiente de campo dependen dels@rof@mra reconocer la
autoridad, recibir consejos y seguir sus planesbi@&n sugiere que necesitan ser
guiados de la dependencia a algun grado de indepeiad El estudiante aprende
mas eficientemente por el contexto, holisticamentgyitivamente, y es
particularmente sensible a las relaciones e int@yaes humanas. Los educandos
dependiente de campo, en el campo del aprendiezdgnduas, se inclinan por el
enfoque en el significado y la fluidez y prefieemplos del uso de la lengua,
mas que formulas o reglas. Concluye que a los dmetes con este predominio

les gusta producir un texto oral o escrito de m@pinca fin y mas tarde corregirlo,
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si es necesario y prefieren material concreto, @®enido humano, social o

artistico™?.

Estilos sensoriales

Sesubdivide en tres tipos: a) los perceptivos: visaaditivo, cines tético y
tactil, b) los sociolégicos: grupal, individual, esero como autoridad, equipos
y parejas y c) del medio ambiente: sonido, luz peratura, disefio del salon de

clase, ingesta de alimentos, horario y movilidad.

Los afectivos

Incluye: a) los estilos temperamentales: extroderintrovertido, sensorial-
perceptivo, racional-afectivo y reflexivo-perceptib) tolerante e intolerante a

la ambigiiedad y c¢) predominio hemisférico-cerebral.

Perceptivos:

¢ Visual, aprende mas si lo hace a través del canal visual (viendo). Le gusta obtener la

mayor estimulacién visual posible, prefiere la lectura y el estudio de gréficas. Oxford,

AWITKIN, Optan, RASKIN y Karp. Dependencias de Campo(1987),
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Hollaway y Horton-Murillo (1992) sefialan que para este tipo de estudiante, las
conferencias, conversaciones e instrucciones orales sin un apoyo visual pueden
producir ansiedad y resultar confusas. estos aprendientes requieren del estimulo
visual de tableros informativos, videos, peliculas, palabras escritas en el pizarrdn, un
libro o libreta de notas, ya que recordaran y comprenderan mejor la informacion e
instrucciones que reciban a través del canal visual. Si asisten a una conferencia o

reciben instrucciones en forma verbal, les conviene tomar notas.

¢ Auditivo el estudiante aprende mejor a través del oido (escuchando). Este tipo de
estudiante aprende mds a través de explicaciones orales. Puede recordar y
comprender mejor la informacidn si lee en voz alta o si mueve los labios mientras lee,
especialmente cuando se trata de material nuevo. Puede beneficiarse al escuchar
cintas electromagnéticas, conferencias, discusiones en clase, ensefiando a otros

companieros o bien conversando con el profesor.

Cinestéticos.El estudiante aprende mejor a través de la expéaieS8aca mayor
provecho al involucrarse en actividades fisicaglesula. Su participacién activa
en las diferentes tareas, viajes y juegos de mied salon de clase le ayudaran a

recordar mejor la informacion.

Tactil, Este tipo de aprendizaje le favorece poner mana®hra. La experiencia
de manipular y trabajar nuevos materiales benedigiaprendizaje. Para facilitar
su aprendizaje, le convienen los trabajos y expmrios en un laboratorio y
manipular y construir modelos a escala. Tambiénatomotas o escribir

instrucciones le ayuda a recordar informacion.

Socioldgicos:
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¢ Grupal, en el estudiante prefiere la interaccion grupal y el trabajo en clase con otros

estudiantes.

Aprende mas facilmente cuando estudia por lo menos con un estudiante mas, y si el
numero de compafieros es mayor, completara mejor la tarea. El estimulo que recibe
al trabajar en grupo le ayuda a aprender y comprender mejor la informacién nueva.

¢ Individual, con esta técnica el estudiante piensa, estudia, aprende y trabaja mejor

solo.

Modelo Vark: sistemas de representacion
Descripcion del modelo:

Los autores consideran que las personas reciberma€ion constantemente a
través de los sentidos y que el cerebro selecqgiamne de esa informacion e
ignora el resto. Las personas seleccionan la irdoidn a la que le prestan
atencion en funcion de sus intereses, pero tamibifuye como se recibe la
informacion. Si, por ejemplo, después de una exaurse le pide a un grupo de
alumnos que describan alguno de los lugares qutareis, probablemente cada

uno de ellos hablara de cosas distintas.

No puede recordarse todo lo que pasa, sino parie giee sucede en el entorno.
Algunos se fijan mas en la informacion visual, stem la auditiva y otros en la
gue se recibe a través de los demas sentidosladetgtura y escritura. Su modelo
toma el nombre d€¢ARK por las siglas en inglés de las modalidades satesor

que identificaron: Visual\{isual) Auditivo (Auditory) Leer (Read) Quinésico

(Kinesthetic)

Visual
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Los alumnos de tipo visual prefieren el uso de iemé&g, cuadros, diagramas,
circulos, flechas y laminas al momento de estudiate aprender conceptos
nuevos. “Prefieren tener un ambiente ordenado aeiefrsalén de clases”. Si son
nifos pequenos, les gusta ver fotografias y dibegos cuentos. Cuando crecen
prefieren las ilustraciones, los diagramas y la@dicas que les ayuden a recordar

informacion.

Estrategias de ensefanza para el estilo visual

Uso de:

* instrucciones escritas,

* mapas conceptuales,

e diagramas, modelos, cuadros sindpticos,
e animaciones computacionales,

* videos, transparencias, fotografias e ilustraciones®.

Auditivo

Los alumnos auditivos prefieren las exposicioneslest las conferencias,
discusiones y todo lo que involucre el escuchallizdh sus voces y sus oidos
como la modalidad principal para aprender. Recuerdan facilidad lo que

escuchan y lo que expresan verbalmente. Si altgsdeace dificil de comprender

prefieren que se les expliqgue verbalmente. Si estédncionados por algo lo

13NEIL Fleming y COLLEEN Mills.Modelo Visual.
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expresan con una respuesta verbal. Si se les asigntarea y se les explicé ésta
verbalmente, no requieren anotarlo ya que lo rezéard Les gusta mucho hacer
debates en clase, hablar con miembros del grupaeyet| maestro les brinde

explicaciones. Se distraen facilmente con los smjiga que atienden a todos por
igual sin discriminar los importantes. Tienen hidbill para aprender musica,
lenguas extranjeras y otras areas que dependandikefiminacion auditiva.

Estrategias de ensefanzpara el estilo auditivo
Uso de:

¢ Instrucciones verbales,

e Repetir sonidos parecidos,

¢ AudioCD

¢ Debates, discusiones y confrontaciones,

¢ Lluvia de ideas,

¢ Leer el mismo texto con distinta reflexion,

¢ lectura guiada y comentada.

Lectura - Escritura

Los alumnos de este estilo prefieren todo lo queekseione con leer y escribir.
Cuando leen vocalizan las palabras, algunas ve#esnsoviendo los labios y
otras diciendo las palabras con voz audible. Rep#e cosas en voz alta cuando
quieren recordarlas, ya que la repeticion oral . s&dg grabada muy bien en su
memoria. “Tiene dificultad cuando el maestro ledepjue trabajen en silencio en
su escritorio por un periodo largo de tiempo”. lpasece Util seguir lo que el
maestro dice si tienen notas de apoyo. Revisanria@ageestudian principalmente

con notas o reorganizando la informacion en forsmeedumen.
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Estrategias de enseflanzpara el estilo lectura/escritura

Uso de:

e Escritos de un minuto,
e Composiciones literarias, diarios, bitdcoras y reportes,
¢ Elaboracion resimenes, resefias y sintesis de textos,

e Revision de textos de los companieros.

Quinésica o kinestésico

Los alumnos quinésicas prefieren todo lo que inwelula experiencia y la
practica, ya sea simulada o real. Les gusta actuaacer con sus manos un
proyecto y estar fisicamente ocupados en el amajediCuando son nifios les
gusta manipular materiales constantemente. Inchisarecer saben que si
manipulan fisicamente algo y se mantienen con lasos ocupadas en algun

proyecto, les serd mas facil recordarlo.

Cuando crecen, algunos de ellos toman notas sédot@aer sus manos ocupadas,
pero nunca vuelven a leerlas. Aprenden a utilizer ¢osas y los aparatos
experimentando. Aprenden conceptos simulando expméas en el salon de
clases. Les gusta representar fisicamente lo qpeesan con palabras. La
mayoria de estos alumnos quieren estar lo masoactsible durante la
experiencia de aprendizaje. Aprender utilizandsigiema kinestésico es lento,

mucho mas lento que cualquiera de los otros sistema

Por lo tanto, estos alumnos necesitan mas tiempdagudemas. Se dice que son
lentos. Esta lentitud no tiene nada que ver cdalia de inteligencia, sino con su
distinta manera de aprender. Es un aprendizajemaof “Una vez que se aprende
algo con el cuerpo se ha aprendido con la memangcuabar y es muy dificil que
se olvide”.
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Estrategias de ensefianza para el estilo quinésickioestésico

Uso de:

¢ Juego y dramatizaciones,

e Dinamicas grupales que requieran sentarse y pararse,

e El pizarrdn para resolver problemas,

e Manipulacién de objetos para explicacién de fenémenos,

e Gestos para acompafiar las instrucciones orales™.

Modelo segun Carl Jung
Desarrollado por: Carl Jung en 1923.

Las aportaciones de este psicélogo suizo, giratomm a los tipos psicologicos
de personalidady permiten establecer una conexntre los estilos de

aprendizaje y las relaciones interpersonales.

Descripcion del modelo:

Jung menciona que toda actividad consciente oamrel individuo a través de
dos procesos perceptivos (sensitivo e intuitivdpyg procesos para la toma de
decisiones (racional y emocional). Todos los irdlias utilizan los cuatro
procesos. La diferencia estriba en el proceso damtén caracterizando asi la

manera en que la persona maneja su vida.

“Adaptado de GUILD Y GARGER (1998) y LOZANO (2000) Modelo Auditivo
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“Otra dimension que define el comportamiento, seduimg, tiene que ver con el
interés hacia las coséextroversion e introversion).Jung encontré queclaatro
funciones —sensitivo, intuitivo, racional y emoa@bn pueden ser expresadas de
forma distinta por los individuos que tienen prefarias extrovertidas y por los de
preferencias introvertidas. Para describir lasrou@inciones de manera breve, se
retomaran las palabras de Jung (1923, citado eerS#t al., 2000) que dice “el
sensitivo nos dice que algo existe, el racionaldios lo que es, el emocional nos

dice si es agradable o no y el intuitivo nos dieeddnde viene y hacia donde va”
(pp. 21%°.

Procesos perceptivos

El sensitivove el mundo por medio de sus sentidos. Obsereadoes real y lo
que sucede. Esto le permite recopilar informaciéenjocar su atenciéon en

acciones practicas.

El intuitivo percibe al mundo por medio de las posibilidadéssyelaciones; lee
entre lineas, interpreta sefales, busca significgdge concentra en lo que puede

ser. Mira los viejos problemas de una forma nuewgeegtiva.

Procesos para la toma de decisiones

El racional analiza informacion, datos, situaciones y persgnaplica la l6gica
para tomar decisiones. Es objetivo y calmado. Sieme suficiente informacion,

busca hasta quedar satisfecho con lo que ha eadontr

El emocionales subjetivo, perceptivo y empatico. Busca alteraga y examina

evidencia para tener una vision personal. Tomail#eacia circunstancial como

1®JUNG (1923, citado en Silver, et al., 2000) pp.6
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extremadamente importante. Utiliza con frecueneiafrbse “depende...” para
explicar sus decisiones. Al igual que los procesusriores, ambos extremos se
dan en todas las personas. Dado que son opuestes @ontinuo, “tomar
decisiones con un énfasis racional hace descodé@alas emociones y de las
percepciones personales. De igual manera, deanicienalmente puede llevar al
escepticismo de la l6gica y la evidencia racional.”

Interés hacia las cosas

El extrovertido opera comodamente y con éxito interactuando comuwido
externo: otras personas, experiencias y situaci@msparte sus pensamientos en
voz alta y da importancia a las opiniones que lemds. Es abiertamente

emocional y expresivo

El introvertido estd mas interesado en el mundo interno, el mdedas ideas y

los pensamientos propios. Es pensativo, reflexigotya con calma. Mantiene sus
emociones en privado. Estos seis elementos sastade la descripcion que Jung
hace del comportamiento humano. “Creia que todoemas con una tendencia
hacia un patrén especifico de comportamiento. Bhbia de este patron es
posible, pero es un proceso lento. La madurez yodaaa desarrollar nuestras

fortalezas y también a comprender otras formasdéawida™®.

Modelo de David Kolb, aprendizaje basado en expemeias.

Kolb (1984, citado en Alonso, et al., 1997) inclugleconcepto de estilos de
aprendizaje dentro de su modelo de aprendizajeepperiencia y lo describe
como "algunas capacidades de aprender que sealegi@cencima de otras como
resultado del aparato hereditario de las expedsnuitales propias y de las

exigencias del medio ambiente actual... Llegamogsesolver de manera

®para GUILD y GARGER (1998) “estos dos procesos peeptivos definen la ventana a
través de la cual observamos nuestra vida” (pp. 722, 73).
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caracteristica los conflictos entre el ser activeflexivo y entre el ser inmediato
y analitico. Algunas personas desarrollan mentessqbresalen en la conversion
de hechos dispares en teorias coherentes y, siargmbestas mismas personas
son incapaces de deducir hipdtesis a partir deegtiat 0 no se interesan por
hacerlo; otras personas son genios logicos, paroeatran imposible sumergirse

en una experiencia y entregarse a ella" (pp.47).

Descripcion del modelo:

Kolb identific6 dos dimensiones principales delesatizaje: la percepcion y el
procesamiento. Decia que el aprendizaje es eltaésulde la forma como las

personas perciben y luego procesan lo que harbpci

Describi6 dos tipos opuestos de percepcion:

¢ las personas que perciben a través de la experiencia concreta,

e vy las personas que perciben a través de laconceptualizacién abstracta (y

generalizaciones).

A medida que iba explorando las diferencias egor@tesamiento, Kolb también

encontré ejemplos de ambos extremos:

¢ algunas personas procesan a través de la experimentacidon activa (la puesta en
practica de las implicaciones de los conceptos en situaciones nuevas),

e mientras que otras a través de la observacidn reflexiva.
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“La yuxtaposicion de las dos formas de percibiag dlos formas de procesar es lo
que llevé a Kolb a describir un modelo de cuatradeantes para explicar los

estilos de aprendizaje”.

¢ involucrarse enteramente y sin prejuicios a las situaciones que se le presenten,

e J|ograr reflexionar acerca de esas experiencias y percibirlas desde varias
aproximaciones,
e generar conceptos e integrar sus observaciones en teorias légicamente sélidas,

* ser capaz de utilizar eses teorfas para tomar decisiones y solucionar problemas”’.

Impacto

La significacion o el impacto esta dado en la am@ph, acogida y aplicacion que
el educando haga de las estrategias metodologasasias en los diferentes estilos
de aprendizaje, para una mejor ensefianza a fiavdeeicer el aprendizaje que se
logre a partir de la predisposicion del individuoe desarrollo de las clases con
la implementen las nuevas estrategias. Aunque f&dayde dominio en cada
codigo lingiistico varia conforme a las necesidastesales del hablante y las
oportunidades que le brinda la vida" (Grojean, )9&dtado por Dra. Alicia
Pousada

Pensamientos

Algunas de los pensamientos de pedagogos sefakgprezidizaje de diferentes

propuestas:

17(LOZANO, Aprendizaje Basado en Experiencias 2000,p 70)
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Jean Piaget propone que para el aprendizaje... '@sa@o un desfase 6ptimo
entre los esquemas que el alumno ya posee y elonc@vocimiento que se

propone".

En la teoria constructivista de Vygotsky se vepeeadizaje como un proceso en
el cual esta intimamente relacionada la sociedadaypsicologia unificada que
deberia investigar la conciencia y el comportamienbmo un ser social,

consciente e histérico.

Vygotsky, dice "el aprendizaje depende de domidi@snstrumentos o sistemas
conceptuales, ademas de los procedimientos queaseem abstracto y de su inter

conceptualizacion en el escenario educativo”

Se coincide con la teoria constructivista de Vykoen cuanto a que el estudiante
debe estar predispuesto al aprendizaje y el entwwo@l, ambiental, junto a su

estado de &nimo muchas veces no les motiva al Gipege

La teoria psicopedagdgica propuesta por Ausbeld)2@iien sostiene que, "Un
aprendizaje es significativo cuando puede relacgmade modo no arbitrario y
sustancial (no al pie de la letra) con lo que ahalo ya sabe", se basa en la
relaciéon de los nuevos conocimientos con los yaliaidgs, y para que haya un
aprendizaje significativo, es necesario que el aluntenga un material con
significado en si mismo y con logica, es decir ltaborado y que también sea

significativo que despierte su interés por aprender

La motivacion condiciona la forma de pensar detmalo y con ello el tipo de

aprendizaje resultante; por tanto, querer aprendesaber pensar son las
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"condiciones personales basicas que permiten lauisidgn de nuevos
conocimientos y la aplicacion de lo aprendido demfo efectiva cuando se

necesita"

Sin la necesidad de aprender no hay motivacion|gtento el educando tiene

que estar condicionado a querer y saber'algo

Conocimiento

Tanto Ausbel como Vygotsky estiman que para queeksstructuracion se
produzca y favorezca el aprendizaje de los conecitos elaborados, se necesita
una instruccion formalmente establecida, basada des referentes: "El
aprendizaje del alumno que va desde lo repetitivonemoristico, hasta el
aprendizaje significativo. La estrategia de la @asea, que va desde la
puramente receptiva hasta la ensefianza que tiene base el descubrimiento
por parte del propio educando. El aprendizajegrsfgiativo cuando se incorpora
a estructuras de conocimiento que ya posee elichaiV

En relacion a la teoria de Ausbel sobre el aprajgligignificativo, el aprendiz
debe encontrar significado a lo que aprende, gg@len base a la investigacion e

interés de confirmar y reestructurar los conocingigigue ya posee.

Metodologia

La metodologia activa permite la sucesiéon de paxesguladores entre si para ir
conduciendo al nifio por el camino de la exploraci@rautoevaluacion, pero para

que suceda es necesario contar con un educadodemeestre actitud de

¥ TAPIA Alonso (1991), citado por Edith Contreras G, 2006)
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escuchar y muestre respeto frente al deseo y lesiled que tiene el nifio. La
metodologia activa, tiene por objetivo promoverréguperacion de saberes,
participacion activa del nifio, ambiente de apremdi, rol facilitador y guia

docente. Por eso, hablar de metodologia activafesrse a la actividad conjunta
del educador y educando. Implica relacionarla cqreeencias de aprendizajes
gue conllevan a plantear actividades significaticase deben dar lugar a

aprendizajes significativos.

Para el efecto debe tenerse en cuenta el procedesderollo del nifio, asi como
las etapas por las que éste atraviesa para logvarsds aprendizajes. La
metodologia activa demanda que en el estudiantigeeda practica de toda
actividad; es a él a quién corresponde plantegrlguntas, descubrir y revelar al

educador sus problemas.

Si queremos mantener despiertas sus curiosidasles fyierzas en tension, que él
busque por si mismo las soluciones, en lugar dbires de su profesor. Con esa
mira Dewey sostenia que "las ideas se prueban niedia verificacion

experimental, en el fuego de la accion. Asi el con@nto es, en un doble
sentido, un producto de la accion, puesto queléstave a la vez de estimulo y
criterio. como no nace de si mismo, tampoco puadbaose por Si mismo,

mediante un proceso puramente mental; siempre pibfe cuando desea

encontrar algo, debe hacer algo a las cosas”

La metodologia es una parte de la logica, cuya finalidad es sefela
procedimiento para alcanzar el saber de un ordégrmdmado de objetos. El
conjunto de procedimientos adecuados para logoarfewes se llama método, que
es el camino para llegar a un fin determinado o w&a manera razonada de

conducir el pensamiento para alcanzar un fin estatd.
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La ensefianzatiene su metodologia y su técnica, y los métoddasytécnicas
constituyen recursos necesarios para la ensefianza gque son los medios para

la realizacion de ésta.

Un método de ensefanzas “el conjunto de momentos y técnicas l6gicamente
coordinados para dirigir el aprendizaje de una gmarshacia determinados
objetivos”. Todo método realiza sus operacionesiaméel técnicas, y las técnicas
de ensefianza son en consecuencia también fornoaedi&cion del aprendizaje.

Clasificacion de los métodos de ensefianza.

Estrategias Metodoldgicas

Un sistema educativo que conceda la participac&nsdjeto en el proceso de
aprendizaje necesita disponer de forma adecuadadteyiales al servicio de los
objetivos y fines de la ensefianza, por esto lasrses materiales y tecnoldgicos
son elementos necesarios para la actividad eséoilael proceso de ensefianza los
educadores utilizan multiples formas para lograe ths ambientes educativos

sean adecuados, atrayentes e interactivos paessusantes.

Con respecto, al ambiente adecuado para el apeg@adiptimo, Sanchez (2002)

(citado por Cedefio, Marceno y Gonzalez, 2009) aeftaln ambiente Optimo

sera aquel que permita a los nifios ejercer podéeedsion sobre el contenido y
forma de lo que se aprende, centrarse ideas aatbaadrio en las formas, tener
suficientes oportunidades de comparar ejemplodadimpor sus maestros y por
sus mismos compairieros y, sobre todo, saber queEnpeen a una comunidad de
aprendizaje donde existe respeto y confianza eoajacidad de cada uno de los

alumnos®®,

¥ SANCHEZ (2002) (citado por CEDENO, Marceno y GONZALEZ, 2009)
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Clases de métodas

Método solucion de problemas:

Una coleccion de problemas propuestos para suidoles la parte principal de

cada unidad. A cada problema se le dedica unagégmpleta; asi, los escolares

tendran suficiente espacio para resolverlo de douson los pasos del método.

Todos los problemas se elaboraron a partir dedotenidos del Plan y Programas
de Estudio Mateméticas desde Segundo grado, yrrdspal enfoque oficial de

la asignatura.

Método comparativo.

Se les conoce método comparativo porque son métmdioes, porque el alumno
participa en la elaboracion del aprendizaje y ennrwdelos educativos se ha
indicado que sean estos métodos los que se utiéoetodos los niveles, sin

embargo, el método inductivo (conductista) ha derade ser muy eficaz en la
apropiacion de aprendizajes de ejecucidn precisa.

Métodos Participativos

Métodos Participativos, Un Arma Poderosa para eéAgizaje.
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Esta técnica fue creada por las doctoras en Cemdatematicas Rita Roldan
Inguanzo y Josefina Cribeiro Diaz, especialmeraiea ga Educacion Superior
pero es aplicable a otros niveles de ensefianza edoctacion basica y mediante
ella se logra una motivacion interior que hace @lieestudiante se sienta
responsable de su aprendizaje y asuma esta rebpiolagha través de una serie

de actividades individuales y colectivas.

Finalmente para comprobar la validez de los redottaen la adquisicion de
evaluaciones de mayor grado de conciencia, de @mdmcia y de solidez en el
conocimiento, alumnos algunos aspectos de su @idath como aumento de

autoestima, seguridad, flexibilidad, etc.

Método Inductivo

El método inductivo o inductivismo es aquelmétodo cientifico que obtiene
conclusiones generales a partir de premisas partitares. Se trata del método
cientifico mas usual, en el que pueden distinguitsgro pasos esenciales: la
observaciéon de los hechos para su registro; lafickEon y el estudio de estos
hechos; la derivacién inductiva que parte de lashbg y permite llegar a una

generalizacion; y la contrastacion.

Esto supone que, tras una primera etapa de obgsryaanalisis y clasificacion de
los hechos, se logra postular una hipotesis quel®druna solucion al problema
planteado. Una forma de llevar a cabo el métodudtinb es proponer, mediante
diversas observaciones de los sucesos u objetestao natural, una conclusion

que resulte general para todos los eventos deslaantlase.
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Método deductivo

El método deductivoes unmétodo cientificoque considera qua conclusion se
halla implicita dentro las premisas Esto quiere decir que las conclusiones son
una consecuencia necesaria de las premisas: cuasd@remisas resultan
verdaderas y el razonamiento deductivo tiene valid® hay forma de que la

conclusion no seeerdadera.

Las primeras descripciones del razonamiento dedudtieron realizadas por
filosofos en laAntigua Grecia, entre ellosAristételes. Cabe destacar que la
palabra deduccion proviene del vereducir (del latin deducerg que hace

referencia a la extraccion de consecuencias a partina proposicion.

Para la aplicacion de estos métodos se toma endeomsion una serie de

aspectos como los siguientes:

. La forma de razonamiento.

. Coordinacién de la materia.

. Concretizacion de la ensefianza.
. Sistematizacion de la materia.

. Actividades del alumno.

. Globalizacion de conocimientos.
. Relacion profesor-alumno.

. Aceptacion de lo que es ensefado.

© 00 N OO O A W N P

. Trabajo del alumrfd.

Modelo Pedagogico

Rafael Flores Ochoa (1994)

0(2) www.conocimMetodologias Educativas
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Hay que comprender que los modelos son construegiorentales, pues casi la
actividad esencial del pensamiento humano a trdeésu historia ha sido la
modelacion; y en este sentido construir desde eg&ienes estructuradas
procedimientos para la ensefianza. Como lo amplimigiho, al decir que el
propésito de los modelos pedagdgicos, no ha sidorither ni penetrar en la
esencia misma de la ensefianza, sino reglamentasrngativizar el proceso
educativo, definiendo ante todo que se deberiafianse quienes, con que
procedimientos, a qué horas, bajo que reglamensa#pliharios, para moldear

ciertas cualidades y virtudes en los alumnos.

Los Modelos Pedagdgicos y la Educacion.

El problema fundamental de la educacion es respaada interrogante de qué

tipo de hombre y de sociedad se pretende formbr.skpone que en el devenir
histérico de la humanidad todas las teorias pedeag®chan pretendido dar

respuesta a este planteamiento, por lo que se pafetiear que no existen

pedagogias neutras, pues el quehacer educativappres necesariamente una
concepcion del hombre y de la sociedad. Toda caimepa su vez, exige abordar
y comprender al ser humano en toda su integridadmsbargo no siempre cada
teoria lo ha abordado de esta manera, y muchas get® han tenido en cuenta
alguno o algunos de los aspectos de su formaceno, gun asi, en la forma de
hacerlo, subyace una postura sobre el hombre codimduo y como ser social y

cultural. A partir de estas dimensiones, psicolag®ocial y antropoldgica, se
suelen elaboran las teorias pedagoégicas. Es pa@uesain una teoria psicologica
que explique el aprendizaje, la formacion de irsesey la personalidad; sin una
teoria que aborde al individuo como ser social & explique sus relaciones con
la sociedad; y sin una teoria antropolégica queilpgral hombre como un ser

cultural, no es posible elaborar una teoria pedagog

De esta forma las teorias pedagdgicas, de acuerddas diferentes, y a veces
disimiles concepciones del ser humano y del tipbaebre y de sociedad que se
quiere formar, le asignan a la educacion distifiasiones. En este sentido, para
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gue una teoria se convierta en un modelo pedagdigice que responder a las
preguntas de por qué, para qué, como y cuandaratabn modelo pedagdgico
que responda apropiadamente a estas interrogaitesiodelo pedagdgico, por
tanto, debe tomar una posicion determinada anteueliculo y que incluye
delimitar sus aspectos mas esenciales: los proggsibs contenidos y sus
secuencias, y brindar los instrumentos o mediadoeegsarios para que estos

puedan ser llevados a la préactica.

Modelo Pedagogico Humanista y Tecnoldgico

Los procesos educativos basados en postuladosdapdag) donde el aprendizaje
es entendido como el producto de la ensefianza,nsapque el fin de la
educacion es fundamentalmente “ensefiar”, transynéimtrenar en habilidades y
destrezas. Desde esta perspectiva el proceso emsediiarendizaje es visto como
un todo, dejando de lado que también es posiblaidarros tipos de aprendizaje
en la vida cotidiana, sin que se produzcan ne@sarite procesos de ensefanza
o de instruccion. Igualmente existen procesos def@mza que no ensefian o el

aprendizaje obtenido es de baja calidad.

En muchos casos el aprendizaje solo se realiza qadisfacer la necesidad de
momento y luego se olvida lo aprendido. Tambiépassble que se adquiera una
destreza especifica, pero no la capacidad de ¢afraituaciones nuevas y
solucionar problemas en la vida real, mas alléodedrico. Y mas complejo aun
es lo concerniente al andlisis critico en la medidague se espera que todo lo
ensefiado deba ser asimilado sin posibilidad deebestudiante lo cuestione, o lo
ponga en duda, ya que lo que se ensefia es unadviadiacutible. Con la
integracion de las Tics a la educaciéon, el modedalitional centrado en la
ensefianza debe transformarse en un modelo enfoeadel ‘aprender a

aprender”.
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Modelos Pedagogicos

La pedagogia ha construido una serie de modelepregentaciones ideales del
mundo de lo educativo para explicar teéricamenthaser. Dichos modelos son
dinamicos, se transforman y pueden, en determinmamnento, ser aplicados en la

practica pedagogica.

Pedagogico Tradicional:

Se caracteriza por la exposicion verbal de un m@egtrotagonista de la
ensefianza, transmisor de conocimientos, dictadorclaees, reproductor de
saberes, severa, exigente, rigida y autoritariagktion vertical con un alumno
receptivo, memoristico, atento, copista, quien dlegy la escuela vacia de

conocimientos y los recibira siempre desde el mxter

La meta de este modelo es formar el caracter gertona, dando como resultado
una relacién vertical entre maestro y alumno. Lalwacion se realiza

generalmente al final del periodo, para evidensial aprendizaje se produjo y
decidir si el estudiante es promovido al siguierntel o debe repetir el curso. Las
evaluaciones son sumativas y de alguna maneraataede medir la cantidad de

conocimientos asimilados por el estudiante.

21segl’m Alian (pedagogo tradicionalista)(1983)“en l@ducacion es conveniente y necesario

tratar con severidad a los alumnos colocarles retafificiles y exigirles al maximo” (s.p)
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Pedagogico Romantico:

El modelo parte de la premisa que el maestro nce dekervenir en el

desenvolvimiento natural y espontaneo del estugligreu relacion con el medio
que lo rodea. No interesan los contenidos, ni pb tde saber ensefiado.
Autenticidad y libertad individual.En este modedb,maestro es un auxiliar que

facilita la expresion, la originalidad y la esporgalad del estudiante.

Pedagogico Conductista:

Procura producir aprendizajes, retenerlos y traimlsfedbajo un método que fija
resultados predefinidos por objetivos medibles,cipos, breves, logicos y
exactos. El maestro guia al estudiante hacia ebldg un objetivo instrucciones.
El plan de ensefianza estd configurado por los iebgeteducativos, las
experiencias educativas, su organizacion y su ag#ln. El modelo por objetivos
tiende a sistematizar, medir, manipular, preveglwar, clasificar y proyectar

coémo se va a comportar el alumno después de tadagin

Pedagogico Constructivista:

El modelo pretende la formacién de personas corjeiosuactivos, capaces de
tomar decisiones y emitir juicios de valor, lo gomplica la participacion activa de
profesores y alumnos que interactian en el dekadel la clase para construir,
crear, facilitar, liberar, preguntar, criticar yflexionar sobre la comprension de
las estructuras profundas del conocimiento. SegageP manifiesta “que el

desarrollo mental del nifio es una construccionicoat (s.p)
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El eje del modelo es el aprender haciendo. El maest un facilitador que
contribuye al desarrollo de capacidades de loslesttes para pensar, idear, crear
y reflexionar. El objetivo de la escuela es dediamrolas habilidades del
pensamiento de los individuos de modo que ellosligrug@rogresar, evolucionar
secuencialmente en las estructuras cognitivas ggareder a conocimientos cada
vez mas elaborados. En este modelo, la evaluaedorisnta a conceptualizar
sobre la comprension del proceso de adquisicidrtodecimientos antes que los

resultados La evaluacion es cualitativa y se @af&n la evaluacion de procesos.

El Constructivismo

En este modelo, la evaluacién se orienta a conakpar sobre la comprension
del proceso de adquisicibn de conocimientos antes lgs resultados La

evaluacion es cualitativa y se enfatiza en la exafun de procesos.

El modelo pretende la formacién de personas corjeiosuactivos, capaces de
tomar decisiones y emitir juicios de valor, lo domplica la participacion activa de
profesores y alumnos que interactian en el dekawmel la clase para construir,
crear, facilitar, liberar, preguntar, criticar yflexionar sobre la comprension de

las estructuras profundas del conocimiento

La construccion de conocimientos estd articuladaloosocial y la interaccion
entre las personas, se establece el aprendizajartet del conflicto socio
cognitivo. Entre las estrategias pedagogicas, sobresaledsidad de reflexionar
todo el tiempo acerca de la importancia de la condéicion entre los estudiantes,

valorizando las ventajas de su explotacion en:

Pedagdgico Social:
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En este modelo los alumnos desarrollan su persiaghly sus capacidades
cognitivas El maestro es un investigador de sutipeag el aula es un taller, se
pretende capacitar para resolver problemas sogmes mejorar la calidad de

vida de una comunidad

Modelo pedagdgico. “La pedagogia ha construido sedae de modelos o
representaciones ideales del mundo de lo educpdire explicar tedricamente su
hacer. Dichos modelos son dinamicos, se transfoynaueden, en determinado

momento, ser aplicados en la practica pedagdgica”.

Educacion.

Conocer una segunda lengua, preferentemente ékirgg convierte en una tarea
esencial que debemos abordar educativamente daseecliela, de modo que
dotemos a nuestros alumnos de las herramientasanee para desenvolverse
positiva y activamente en la sociedad plurilinglemglticultural en la que
vivimos. Herramientas que les proporcionaran mayoportunidades culturales,
sociales y laborales en el futuro, ademas de faeorel conocimiento y respeto
hacia una cultura diferente. Algunos expertos sosti que no se debe introducir
un segundo idioma hasta que el nifio/a tenga adquiel suyo propio. Sin
embargo, investigaciones mas recientes son rotuadasus opinioneguanto
antes mejor, ya que, en edades tempranas, el cerebro cuentair@mgran
plasticidad, lo que permite asimilar conocimienttes forma inconsciente mas
rapida y eficazmente y sin ningun tipo de presioniad 0 miedo a cometer
errores. Si nos fijamos en el modo en que los faSosprenden su lengua
materna, vemos cémo la estructuran mediante precdsoreconocimiento e
imitacion del lenguaje de su entorno; primero esando y comprendiendo y mas
tarde produciéndolo. Este proceso es inconscigl@emodo que el nifio/a no

repara en la estructura gramatical, ni los morferebales (persona, numero,

“FLOREZ. Rafael en su texto Hacia Una Pedagogia Delonocimiento, de la Editorial
Mcgraw Hill de Santa Fe De Bogota (Colombia), afio 997; conceptualiza y clasifica los
modelos pedagogicos en Tradicional, Conductista, Rentico, Desarrollista y Socialista
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tiempo y modo) o nominales (género y numero detiadg y sustantivos)
presentes en el idioma. Simplemente lo esta apeddiy asimilando de forma

natural e intuitiva.

Al introducir una segunda lengua a edades temprapaseguimos que se
acerguen a ella del mismo modo que a su propiaigengaterna, lo que marca una
gran diferencia entre aprender un idioma de nifte @dulto. Mientras que los
ninos/as lo aprenden de forma natural, interiodparestructuras, reglas y
entonacion inconscientemente; los adultos aprenagtensegundo idioma de
manera consciente, por lo que necesitan compreddeforma logica cada
concepto, cada regla gramatical, con el esfuereoega tarea requiere. Partiendo
de esta diferencia, hay expertos que hablan deuisidgn” en los nifios y de
“aprendizaje” en los adultos al referirse a unaiedg lengua. Todas estas ideas e
investigaciones hacen que cada vez mas colegiasstdéuciones educativas

incluyan proyectos deducacién bilingiieen edades cada vez mas tempranas

La comunicacion: padres y maestros.

La educacién se ha ampliado a diferentes aspdetts vida. En la actualidad se
considera que la educacion es un proceso permarigntd caso de la educacion
familiar por su naturaleza misma, se produce aigol de la vida. También la
educacion escolar se ha extendido incluso hastxdara edad. La conveniencia
de la relacion escuela-familia para potenciar laBuencias educativas es
reconocida y aceptada en el plano teorico. Lasculifides estriban en la
materializacion de la colaboracién entre estasitucgbnes. Los padres en
ocasiones trasladan la responsabilidad educatilea escuela, al considerar la
escuela como una institucion de guarda y cust@di®endmeno emerge con la
educacién escolar obligatoria al principio del @iglX. Anterior a este momento
la familia era la encargada fundamentalmente fienieién educativa.

PEREZ Esteve, P. y ESTRUCH, Roig . (2004): Ensefigr aprender inglés en Educacion
Infantil y Primaria. Volumen 2. Horsori Editorial, S.L.
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Con la obligatoriedad de la escolarizacion y e&ctar instructivo adjudicado a la
escuela se privilegio la misién educativa de eS$tadicionalmente la relacion
escuela —familia se ha concretado al rendimientolasde los nifios. Los padres
y las madres se mostraban interesados por conacalitlad del profesor, las
caracteristicas de la escuela y los maestros cabaaca los padres cuando los

resultados docentes no se correspondian con leaglspe

La familia y la institucibn comparten un objetivoneln; la formacién integral y
armoénica del nifio a lo largo de los distintos pdwidel desarrollo humano y del
proceso educativo, estas dos agencias de sociéhizaportara los referentes que
les permitan integrarse en la sociedad. Indis@mbkhte, estos sistemas de
influencias necesitan converger para garantizastabilidad y el equilibrio para
una formacion adecuada de nifios y adolescentes.ptiosipales contextos
educativos: familia y escuela tienen semejanzasergkncias entre unos y otros.
Los maestros conocen mejor a sus alumnos a travéssgadres. Estos ultimos
se entera de los progresos de su nifio en la egooelaedio de la conversacion
gue mantiene con los maestros. La comunicaciée @atires maestros y alumnos
constituye el fundamento de una relacion efectiaa pa formacion de alumnos
estables, seguros intelectual y emocionalmenteuk favorece el proceso de

aprendizaje en los escenarios familiar y escolar.

El dialogo no se produce espontaneamente, puedeadesse encuentros
eventuales, sin objetivos definidos ser provechosiosonstruyéramos esos
puentes fomentaramos la relacion familia-escuela ko intencion lograr la

continuidad y complementariedad de la educacidrciabzacion de los nifios. La
comunicacion se propicia en los contactos quetablesen en las actividades de

intercambio informativo y de implicacion de los peslen la Escuela de Padres.
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Como cualquier padre con hijos en edad escoladebe estar predispuesto a

colaborar con los docentes en la labor educativaglieijos.

No puede haber una colaboraciébn si no se sabe quotenidos se estan
desarrollando en clase, que circunstancias estiganoo a la vida familiar del

alumno y cdmo esta siendo la respuesta de éstalemsadambitos.

Relacion funcional entre Maestros y Padres de Fanml

Destacar lo positivo: “Los maestros necesitan debmocimiento social de la
labor que desempeian .Los padres pueden aprovaciguier oportunidad para
compartir con el maestro la satisfaccion que erpamtan por los avances del
nifio en la escuela, y con ello crean un clima eomadiadecuado y se acorta la

distancia entre maestro y padres”.

e Expresar su aprecio enviando notas de agradecimiento. “La dindamica de la vida
cotidiana no siempre propicia el contacto directo. La utilizacién de otros recursos
como la comunicaciéon escrita ayudaria a que los padres manifestaran su
consideracion entorno a un hecho o acontecimiento en el aula y que es evaluado

positivamente por los padres por su impacto educativo”.
¢ Disposicion a apoyar el trabajo del maestro. Los padres pueden manifestar su
disposicion a colaborar y participar en las actividades escolares y solicitar orientacion

al maestro para apoyar las mismas en el ambito familiar.

e Participacién en las reuniones convocadas por la escuela o por los propios padres

para debatir asuntos relacionados con el rendimiento escolar, el clima de las
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relaciones en el aula y todo aquello que pueda estrechar los vinculos entre padres y

maestros“.

Familia y Escuela una Complicidad Necesaria

Padres y profesores se implican en la educaciétosienismos sujetos desde
perspectivas diferentes pero complementarias. Beeoniencia, escuela y familia
deben entenderse y trabajar en la misma direc@éesto que, pese a sus
diferencias, se ocupan del mismo hijo-alumno. Adert@aeducacion recibida en

la familia condiciona el aprendizaje escolar pos dazones fundamentales: en
primer lugar, los valores transmitidos en la faanduponen una continuidad o una
discontinuidad entre la cultura familiar y la escply en segundo lugar, los padres
crean un clima favorable o desfavorable hacia etrapizaje que constituye un

marco interpretativo para los hijos de la educaeida escuela (Oliva y Palacios,

1998; Villas-Boas, 2001).

Esta confluencia en el objetivo de la escuela yalailia lleva asociado la
conveniencia de un grado de consenso sobre qué ssd adecuado para el
desarrollo de los hijos.

Familiar y Escuela

En esta linea, Aguilar (2002) destaca cinco razfumesamentales que justifican

la necesidad de una colaboracion entre la familéaggcuela:

24IBARRA, L. (2002) Educar en la escuela, educar enalfamilia? Realidad o utopia?,
Universidadde Guayaquil, Ecuador
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¢ Los padres son responsables de la educacién de sus hijos y desde este punto de vista

son clientes legales de los centros;

¢ Los profesores deberian tomar como marco de referencia el aprendizaje familiar para

plantear aprendizaje escolar,

¢ la investigacion muestra que el aprendizaje familiar influye en el rendimiento escolar

de los nifios

¢ los profesores, como representantes de la autoridad educativa, tienen la
responsabilidad de velar para que los padres cumplan con sus responsabilidades
escolares y compensar la actuacion de aquellos padres no competentes o

negligentes.

¢ Los padres tienen reconocido por ley su derecho a tomar parte en las decisiones

sobre la organizacion y funcionamiento del centro.

La escuela debe considerar entre sus objetivopagloay la potenciacion de la
accion educadora de las familias. A su vez, lalfandebe involucrarse en el
proyecto educativo de los centros escolares. Liicjpacion activa de los padres
en el centro escolar configura una actitud positiedos hijos hacia la educacion
formal e incrementa la satisfaccion con la escyelan las relaciones establecidas

con profesores y compafieros (Martinez-Gonzale#)199

Para ello, es indudable que se requiere el estabénto de marcos de relacion y
de participacion complementarios que posibilitaagselaciones e intervenciones
conjuntas desde distintos ambitos de actuaciondiferentes areas.

La participaciéon de los padres es especialmen&vaete en los 6rganos de
gestion escolar a través de los consejos escokamds, realizacion de las tareas
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escolares de los hijos, en las actividades essolgrextraescolares y en el
conocimiento mutuo de ambos contextos (familiacpeks).

La implicacién parental en la escuela necesitaedtdblecimiento de canales de
participacion mediante los cuales se conocen lagidades que se realizan en
cada contexto. Para ello, padres y profesores wespfundamentalmente de dos

vias de relacién o comunicacion. El trato formal ynformal.

El trato formal

Este trato implica las reuniones de clase, lazeistas, el consejo escolar y las
AMPAS (Asociacion de Padres y Madres de Alumnos)iriciativa en el trato
formal suele corresponder en su totalidad recda escuela, si bien en ocasiones
son los padres, quienes ante algin cambio en gbatanmiento de sus hijos,

demandan al colegio una cita formal.

El trato informal,

Este trato es menos normativo y mas espontanele, caalizarse a travées de las
fiestas, el contacto en las entradas y salidagsalefio o la participacién de los

padres en excursiones y otras actividades extriaeesoEn este caso la iniciativa
no recae principalmente en la escuela, al confriari@ndencia habitual es que los
padres inicien el contacto con el centro a trawgstas situaciones informales.,
se proponen cuatro areas en las que la participat@blos padres se torna de

especial relevancia:

1. Enlos érganos de gestion escolar a través de los consejos escolares

2. Enlarealizacion de las tareas escolares de los hijos
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3. En las actividades escolares y extraescolares, y

4. En el conocimiento mutuo de ambos contextos (familia y escuela).

Precisamente, y en relacién con las cuatro aregmdieipacion propuesta, cabe
destacar la importancia de la escuela en la détea® problemas en los hijos
como el consumo de drogas Y la relevancia de joscass comunes entre padres
y profesores para hacer frente a estos problenhd&echo de que la escuela lleve
a cabo un seguimiento de la evolucién de los alsmndo comparta con su
familia permite la deteccion temprana de problersasolares, procesos de
deterioro, dificultades de ajuste, etc. Tambiénmier plantear a tiempo
estrategias de intervencion para corregir estdsigmuas desde el centro, el propio
alumno, la familia o de una manera conjunta (No¥oiors, 2002).

Un espacio donde padres y profesores pueden intergenjuntamente para
mejorar el bienestar de sus hijos es a través dgrgmas de intervencion
conjunta que suelen tener lugar en la escuela.sEntpo de programas resulta
necesario que los padres consideren al centroagsomino una fuente de ayuda

gue complementa la formacion de sus hijos y no calgo que les sustituye.

Condiciones basicas para la participacion de ladrggaen las instituciones

escolares, especialmente en programas de prevenaiervencion:

e Es necesario informar a los padres de familia de los proyectos de la escuela en
relacidn a la planificacién anual de actividades para que de esta manera se integren
al cumplimiento de las mismas y se pueda evaluar su desempefio actitudinal en

beneficio de su hijo y de la instituciéon
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¢ Los padres de familia deben percibir que son significativos en estos proyectos y que
se van a tener en cuenta sus puntos de vista, para el alcance de los objetivos

propuestos

¢ La escuela no debe dar la impresién de que puede arreglarlo todo, pero tampoco
debe devolver toda la responsabilidad a los progenitores, por lo tanto esto disminuira
el desempefio de la familia en los adelantos del proceso ensefanza aprendizaje de

los estudiantes

¢ La escuela debe tener en cuenta que a una gran proporcion de padres de familia les
resulta dificil plantear determinadas cuestiones en casa, pero que desde la escuela se
puede proporcionar apoyo y ayuda, para la determinacion de estrategias para la

familiarizacion de la relacion padres - hijos y docente.

Vinculo y Realidad.

La colaboracion de los padres en la escuela cogtila la continuidad de las
influencias educativas. La relacion familia y esawmmerge por la necesidad de
complementar la accion educativa. Padres y maesabgen sus fortalezas y
limitaciones y reconocen los beneficios que genderncomplementariedad

lograda si se entrecruzan los impactos educativos.

La implicacion de los padres en el proyecto educadis un rasgo comun de
los programas con efectos mas estable y duradesigzarticipacion de la familia
en la escuela le confiere a los padres otra pergpesobre el nifio y su educacion
y les aporta nuevas actitudes y diferentes estilesrelacion y practicas
estimulantes, las que se acercan mas a la visidtosleeducadores. En la
actualidad, la participacion de los padres en taiela se ha adoptado como un

criterio de calidad y garantia de eficiencia dadeién educativa.
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La relacion familia-escuela se produce por la pigdicion de las madres y padres
en contactos de tipo informal entre los que se @mtcan el acompaniamiento de
los hijos a la Escuela el que disminuye en la needjde crecen los nifios y se
trasladan solos hacia la Escuela. Las entrevistésnyadas telefonicas entre
padres y profesores asi como, la participacibnodepkimeros en actividades
extra docentes son contactos poco frecuenteg@gulares pero propician estos
encuentros. Estos contactos esporadicos no siangcan de falta de interés de
los padres, puede ser que los maestros no domirfierestes vias para articular
esa colaboracion. La colaboracion de los padressufmne la pérdida de
autonomia como padres, ni identificarse con lantiten de cambiar su
comportamiento con el hijo. También los maestragyab por esa autonomia para
ellos mismo, ambos pueden aprender uno de los arosompartir sus

experiencias sin perder espacio ni autoridad.

Las madres y los padres necesitan sentirse segur@es desempeiio de la
maternidad y paternidad. La asuncién de estos retesejercen desde las
experiencias vividas y observadas en otras familids legado por la cultura
cientifica .Todo ello representa lo mejor que sapdo mas que pueden hacer
como padres. En la practica para lograr la colali@nade los padres no conviene
despertar las resistencias, erigir o levantar b@sreomunicativas ni que se

formen una percepcion de que se les enjuicia, atacmede.

Para fomentar la relacion padres-maestros

Para la fomentaciéon de las buenas relaciones E#rpadres de familia y los

docentes es necesario tomar en cuenta los sigsi@spectos

- Coherencia en el equipo acerca de como se estalEseaelaciones con los
padres atendiendo: Tipos de Actividades, ElI Tiempradiciones de la
escuela, clarificar con los padres la complemesdad y diferenciacion de los

roles.
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Esto posibilita poner los limites de actuacion ddrps y profesores, y evita las
actitudes invasivas de los espacios personales selatimientos de sustitucion y/o

de rivalidad.

En ocasiones, ante un nifio procedente de una &aqué no sostiene una relacion
periodica con los maestros, se aprovecha cualgomacto con los padres para
destacar la gestion de la escuela, en cuanto Bdoss académicos alcanzados
por el nifio o en la formaciébn de habitos higiénicosde normas de

comportamiento como resultado de la labor de lasira€ue se ha comportado
"como si fuera una madre" lo que pudiera provoekaciones de competencia con

los padres

Beneficios familia y escuela

La colaboracion entre familia y escuela mejoraesidimiento académico vy el
ajuste escolar y ademas, tiene efectos especiantamteficiosos en hijos con
problemas escolares (rechazo entre iguales o éagbmiento académico),pues en
estas situaciones la implicacion de los padres a&emwstrado como un

«revulsivo».

Garcia y Rosel (2001) sefialan que los aspectos-sstiucturales de la unidad
familiar como la profesion de los padres, el nieebnémico y el nivel de

estudios, inciden de modo positivo en el rendintieadtadémico de los hijos. No
obstante, estas variables pueden llevarnos a urt@pmgdn un tanto sesgada

acerca de qué alumnos obtienen un mejor rendimaaadémico.

Los padres con un buen nivel econdmico suelenrnrdotambién de un alto nivel

de estudios y de profesiones liberales y bien remagdas. De modo que cabe
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prestar atencion a otras dimensiones que nos iafoisobre las dinamicas de la

familia relacionadas con la educacion.

En este sentido, el estilo educativo de los padeeha asociado con un mejor
rendimiento y con un clima familiar mas favorablacia el aprendizaje.

Asimismo, el sentimiento de obligacién familiar enhtema de los estudios se
asocia con una creencia positiva acerca de laaetéw de la educacion en el

desarrollo del individuo y favorece la motivaci@adémica en los hijos.

Orientaciones Metodoldgicas

» Enfoque globalizador y aprendizaje significativo:

A la hora de abordar la ensefianza del inglés emrdeibn infantil — primaria,

debemos considerar la forma en que los estudiadéesstas edades perciben la
realidad y es de forma global. Se debe trabajadiferentes capacidades: fisicas,
cognitivas y socio-afectivas de manera interrelamiia, considerando las tres

areas de conocimiento y experiencia.

* Atencion a la diversidad:

Es muy importante considerar al grupo como het@reg, aceptando las
diferencias entre los estudiantes: sus interesestivawiones, ritmos de

aprendizaje, estimulacion familiar respecto al ésgletc.En todo momento
animaremos a nuestros alumnos a producir palafses®s, canciones en inglés,
pero nunca desde una perspectiva de la imposiCiada nifio/a producira inglés
cuando esté preparado para ello. Si les animamegedir una frase y se niegan,

no debemos forzarlos, sino aceptarlo con natuhkdiatentarlo en otra ocasion.
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* Eljuego, instrumento privilegiado de intervenciéneducativa:

Toda actividad que se proponga debe tener un eatadico. Se trata de que
Vayan descubriendo el inglés de un modo natural gseado natural de los
estudiantes de estas edades es el juego. De eswraraprenderan el inglés

divirtiéndose, sin darse cuenta.

» La actividad infantil, la observacion y la experimatacion:

La actividad es la manera natural de aprendizaje log niflos de estas edades,
por lo que las actividades que propongamos delvem ten caracter participativo

y activo. Aunque no produzcan directamente el sgptieden participar en las
actividades activamente, manipulando los matetiaiggiiendo las ordenes que
les demos, observando a los comparieros, imitAndodesmodo que entran en

juego los procesos de comprension e imitacién tenigua extranjera.

» La configuracién del ambiente: Marco de la interverion educativa:

Debemos crear en el aula un ambiente de confiasegyridad donde el nifio se
sienta animado y predispuesto a producir una leegtranjera sin miedo a los
errores y sin presiones. Aunque no comprendan tod@ue decimos, la

entonacion transmite nuestra actitud y ésta sierdpbe ser de carifio, afecto,

comprension y tolerancia.

* Los espacios y los materiales: Soporte para la aéai interaccién y

comunicacion:

Para trabajar el inglés con cada grupo, nos adaptar a las caracteristicas de su
aula. Lo ideal es contar con un rincén de inglés,calendario, un reloj, el

abecedario, la mascota de inglés,flash-cardsdivididas por temas, asi como el
resto de materiales que usemos a lo largo de $& da inglés y un mural donde

colocar las producciones plasticas que realicemos clase; la sala de
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audiovisuales para proyectar videos en inglés énplo, ‘Magic English”); o
la sala de informatica para que los estudiantesdatien con programas digitales

en inglés (por ejemploEnglish forKids”).

* Eltiempo en Educacion

Partimos de dos horas semanales con cada grupdjaten semana, que estaran
integradas en el horario de la jornada lectivadddarrollo de las horas de inglés
debera ser impartido exclusivamente en inglés, ddongue los estudiantes se
encuentren insertos en el idioma, vayan interiodpa frases y estructuras
gramaticales y vayan imitandolas segun su ritmoapendizaje. Se trata de
ofrecer a los discentes un alto nivel de Input cemgible, para lo que podemos

apoyarnos en estrategias tales como:

Educacion - Estrategias

* Repeticiones de frases estandarizadas
« Uso de soportes visuales para apoyar las expliasiflash-cards,cuentos
ilustrados, fotos, guifioles, etc.

« EXxpresiones corporales y faciales.

El uso exclusivo del inglés debemos considerarlandelo flexible, ya que si
explicamos una actividad y no conseguimos que ragesestudiantes la
comprendan, es mejor explicar en espafiol y luegogiés. Igualmente, pueden
surgir situaciones en el aula, como conflictoseentrmparieros, que requieren una
intervencidén en espafol por parte del docente. @unc&cion primaria son muy
importantes las rutinas para que el educando eoy@stadecuadamente el
concepto de tiempo ademas de sentirse seguro af poever lo que viene a
continuacion. En las clases de inglés seguiremeramsie la misma estructura:

Saludo y rutina inicial, actividades grupales ymeida.
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» La Educacion una tarea compartida:

Para que la educacion del inglés sea lo mas canpttible es imprescindible
una coordinacién tanto con las familias como coneglipo docente v,
especialmente, con el tutor/a del grupo. Respectdas familias, les
comunicaremos los contenidos, las expresionesgnésique vamos a trabajar en
inglés, asi como les facilitaremos un CD con laxicanes que vamos a trabajar,
de modo que puedan escucharlas y cantarlas cdnjesiss en casa. En cuanto al
equipo docente, nos coordinaremos con los tutargsiea organizar las unidades
didacticas de modo que coincidan los contenidoabafar tanto en espafiol como

en inglés.

Importancia del Inglés

El Ministerio de Educacion y Cultura del Ecuadoa dstablecido como politica
de estado el incentivar el aprendizaje del idionggés, ubicandolo con especial
jerarquia en el nuevo curriculo de la Educacion iddasmedia y de
especializacion. Los gobiernos Ecuatoriano y Bidtarirmaron en el afio 1992
un convenio de cooperacion técnica bilateral coobg@tivo principal de mejorar
la calidad de la ensefianza-aprendizaje del idiogigd en el pais para lo cual se
inicié la reforma curricular del area. Se estalglemm 3 fases para el desarrollo del
proyecto, la primera de enero de 1992 a octubd©#@8; la segunda de noviembre
de 1998 a diciembre de 2003 y la tercera de ener@0d4 hasta marzo de
2006",

Hoy mas que nunca resulta imprescindible apreriddiogna inglés. Cada dia se

emplea mas en casi todas las areas del conocimyedésarrollo humanos. Es

252001, Calle San Salvador E6-49 y Eloy Alfaro. Pagindisefiada por la Direccién Nacional
de Organizacion y Sistemas. Copyright 2001. Todosd derechos reservados.
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mas, se dice que quien no domine esta lenguaasiaruna clara situacion de
desventaja: seria como si medio analfabeto. Y sdlasarazones para decirlo. La
pretension de este documento es, pues, la de Vercestos motivos y concienciar

a la juventud y a sus familias de la enorme impaitade adquirir dicho idioma.

El inglés ha sido elegido como el idioma de la coitacion internacional. Es,

“de facto”, la lengua de la diplomacia, en un muridgtobal” en el que las

relaciones entre paises son cada vez de mayor temp@. Su conocimiento es
requisito obligatorio para trabajar en las instiines supra gubernamentales,
Aprender otra lengua desde la infancia reditta fimog en la educacion actual y
futura de una persona. Todos sabemos la importateciansefiar un segundo
idioma a nuestros nifilos. Creemos que este segdimioa puede ser el inglés ya

gue les ayudara en su desenvolvimiento como porfaks.

Caracteristicas del Inglés

e A comienzos de los anos sesenta, N. Chomsky se opuso al conductismo
estructuralista considerando el lenguaje como una actividad mental, como una
facultad que se adquiere a través de procesos cognoscitivos. Pone de relieve la
capacidad innata de los nativos para usar unas reglas bdsicas que les permiten
generar o comprender infinitas oraciones, incluso sin haberlas oido nunca. Tal
apreciacion supone reconocer un proceso creador que los conductistas no tienen en
cuenta, ya que para ellos el proceso es puramente mecanico. Esta nueva concepcion
mentalista, transformacional, que resalta los procesos cognoscitivos, atribuye nuevos

roles a los alumnos.

e Enlos ultimos afios cuando se ha centrado el énfasis en los actos comunicativos que
tienen lugar cuando usamos la lengua, en las nociones y funciones linglisticas que
expresamos, en el uso apropiado de esas formas de acuerdo con el contexto, las
situaciones comunicativas y los interlocutores. Se ha implantado lo que se viene
denominando el enfoque comunicativo.

e La integracién de Ecuador — Gran Bretafia y la ampliacién de las relaciones

internacionales, ofrecen un nuevo contexto social. Las posibilidades de comunicarse
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con otros hablantes va aumentando y con la inminente circulacion de profesionales y
trabajadores entre los paises miembros, lo que ahora se considera como posibles

necesidades, pronto se va a convertir en necesidades reales.

e Por otra parte, se reconoce el potencial educativo de las lenguas extranjeras y su
contribucién a una mejor comprensiéon y dominio de la lengua materna. Por tanto,
deseamos aprovechar el estudio de los idiomas extranjeros para favorecer la

reflexion y el conocimiento de la primera lengua y a la inversa.

e En consonancia con los planteamientos adoptados para la ensefianza de la lengua y
la literatura espafola, adoptamos un punto de vista funcional a la hora de estudiar el
lenguaje y se distinguen dos funciones bdasicas: lacomunicacion vy la
representacion. Aprender una lengua consiste en aprender a comunicarse con ella.
Para ello, se necesita, ademas del conocimiento de la gramatica, el estudio de los
significados, usos y reglas sociolinglisticas que intervienen en el acto de la

comunicacion.

e Para que el estudio de la lengua sea mas eficaz y real habra de afrontarse de
forma contextualizada, en didlogos y textos que favorezcan la interaccién, el

conocimiento social, la asociacién de los significados con su contexto situacional.

¢ Consideramos al alumno como centro de los procesos de ensefianza-aprendizaje. Por
tanto, se intenta que las situaciones comunicativas que se presentan satisfagan sus
necesidades de comunicacion y estén relacionadas con sus vivencias y experiencias.
Se parte de que la lengua no se aprende "ya hecha", tal y como se presenta en clase,
sino que el alumno tiene que ir construyéndola mediante la elaboracién paulatina de

reglas y normas lingtisticas, sociolinglisticas.

Las nuevas ensefianzas del idioma inglés han deiciaropa competencia
comunicativa del alumno que se define como el cdojude cuatro sub

competencias: la gramatical, discursiva, sociolisiita, estratégica y
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sociocultural. En el presente, se pretende ampliaimbito de actuacion para
incorporar elementos de las otras cuatro sub canpees. Partiendo del marco

conceptual consideramos tres tipos de contenidos:

Los contenidos conceptuales
Abarcan los aspectos funcionales, morfosintacticlexicos, fonéticos (y

culturales).

Los contenidos procedimentales

Los mas novedosos- se refieren a las técnicaspraxiy estrategias que
intervienen en los procesos de aprendizaje. Logenaos actitudinales se
desarrollan tanto en las situaciones de aprendizey® en las relaciones sociales
del aula. Mediante los aspectos actitudinales seceejcierto control sobre el
aprendizaje, se regulan los factores afectivos y psemueven procesos

colaborativo&.

2.4.2 Variable Dependiente.
Curriculo

El curriculo es un proyecto que norma, organizaoydace explicitamente, un
proceso concreto y determinado de ensefanza-apagndue es desarrollado por
una institucion educacional. Cada curriculo es edultado de definir los

principios, los propésitos, los objetivos educaales, Analizando el contexto, al

25(Seguin R. D. 1006/1991, B.O.E. 26-6-91 y 105/19928 20-6-92)
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educando, a los recursos humanos, y materialelgudé manera especificar las
normas metodos, procedimientos y medios que secandpl Ralph Tyler)

Por curriculum se entiende, todo aquello que laagdacse propone explicitamente
ensefar, es decir, la totalidad de la propuestaatita. Esto incluye tanto las
intenciones (documentadas o no) y también las aesi@ue efectivamente se
llevan a la practica. Por lo tanto, evaluar el icutum supone poner a
consideracion y juicio de valor, el conjunto de enxgncias disefiadas en una
institucion escolar para contribuir al aprendizd@ los alumnos. Esto incluye
objetivos, contenidos, actividades, recursos, no&odiempos, espacios, etc.
(Castillo, 2006)

En base al criterio de estos dos grandes exponeelesurriculo, se llega a
exteriorizar y a interpretar al curriculo, como lpcedimientos estratégicos
dentro del proceso ensefianza aprendizaje, tomandouenta los diferentes
objetivos planteados por la institucion como tambgdr parte del docente y
alcanzar bienes comunes en el quehacer educabneirtiéndole al estudiante en

un ente critico, creativo y participativo.

Condiciones
La evaluacion curricular debe reunir 4 condiciofueslamentales: ser Util, ser

factible, ser ética y ser justa y exacta.

Categorias

Las evaluaciones curriculares se agrupan en 4ardésg

¢ Resultados del aprendizaje.
¢ Trabajo del profesor (andlisis de su maestria pedagdgica y no sélo de su dominio
profesional).

¢ Comportamiento pedagdgico del proceso.
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¢ Desempefio profesional.

Razones de la evaluacién Curricular

¢ Ayuda a determinar la conveniencia de conservarlo, modificarlo o sustituirlo
e Permite mantener un seguimiento permanente reflejado a través del control de

calidad del programa.

Operaciones Fundamentales para conducir la Evalua&m Curricular

¢ Definirlay delimitar lo que se evaluard, para lo cual es necesario establecer el dreay
los propdsitos de la evaluacion.

e Definirlo operacionalmente, es decir se formulard un conjunto de conceptos vy
suposiciones pertinentes para dicho aspecto

e Seleccionar y elaborar instrumentos y procedimientos para medirlo (Pruebas,
escalas, listas de chequeo, técnicas de andlisis de Documentos, etc.).

¢ Revisar continuamente los pasos anteriores, de acuerdo con la informacion obtenida

en cada etapa del proceso.

Dentro de las operaciones para conducir La evaloacurricular debemos
reafirmar que la evaluacion en primer lugar enptoteso mediante el cual se
recolecta la mayor cantidad de informacion, par#ivar si se han obtenido los
resultados previamente establecidos y teniendotéacion de tomar decisiones.
Consiste en comprobar en un proceso continuo gueitgeemitir un juicio de
cualquier valor para comprobar si alcanzan los tooje que se

desean, para tomar una decision respecto al résutztenido.
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Evaluacién Educativa

La evaluacion es esencial a la educacion, es inteege la misma en cuanto es
concebida como problematizacién, cuestionamientflgxion sobre las acciones
que se llevan a cabo en el proceso de ensefianrendegaje. Evaluar es
interpretar la adecuacion de un conjunto de inferGmaque se obtiene en el
desarrollo de las practicas y un conjunto de doseadecuados a un objetivo
fijado, con el fin de tomar una decisién pedagddi@darea de evaluar se puede
concebir desde distintos paradigmas y actuar derdguellos, lo cual también
tiene una coherencia y una continuidad con la qmiée de educacién que

tengamos.

Evaluacioén curricular

Por curriculum entendemos todo aquello que la éscgepropone explicitamente
ensefar, es decir, la totalidad de la propuestaatiga. Esto incluye tanto las
intenciones (documentadas o no) y también las aesi@que efectivamente se

llevan a la practica.

Por lo tanto, evaluar el curriculum supone ponesresideracion y juicio de valor,
el conjunto de experiencias disefiadas en unauagiit escolar para contribuir al
aprendizaje de los alumnos. Esto incluye objetivamtenidos, actividades,

recursos, métodos, tiempos, espacios.

La Continuidad:

Cada nivel educativo tiene caracteristicas difeentero la continuidad de la
trayectoria educativa de los alumnos requiere @gi@aemnla gradualidad y la
coherencia de los aprendizajes. Este es un nuewectasde la evaluacion
institucional de importancia creciente, sobre ta&o momentos de reforma

educativa.
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Importancia de la Evaluacion Curricular

Diversos autores consideran que el resultado imp@tde una evaluacion es el
de poder llegar a formular juicios de valor solae Variables medidas, dichos
juicios nos permitiran tomar decisiones que orielt® resultados hacia la
direccién apropiada: conveniencia de conservatagl ge estudios, modificarlo o

sustituirlo.

Fases o Etapas de la Evaluacion Curricular

La evaluacion interna, la evaluacion externa y ésmultante general. En
dependencia de lo que se evalla, la evaluaciénculamr debe realizarse en

distintos momentos y con funciones diversas, cemmismos criterios generales:

+ “La evaluacion curricular inicial o diagnéstica qoerresponde a la etapa pre
activa del proceso y tiene como principal propésiteterminar si las
condiciones para ejecutar el curriculo estan dadbeben ser creadas.

« La evaluacion curricular formativa o continuada aqueresponde a la etapa
activa del proceso de ensefianza-aprendizaje. Bs¢atiene una importante
funcidn reguladora, ya que estudia aspectos clargsi que no estan

funcionando bien y propone alternativas de solupgna su mejoramiento.
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« La evaluacion curricular sumativa que se realizdaeptapa pos activa del
proceso de ensefanza-aprendizaje permite la tondedasiones respecto al

curriculo, mejorarlo o redisefiarlo”

“De ahi que se convierta en evaluacion inicial oparte de ésta, cuando sirve
para plantearse la adecuacién curricular. Es iraptet tener en cuenta la
necesidad de evaluar la propia estrategia de edéhyapor lo que se han de
disefiar y probar los instrumentos y técnicas quesaean, procurando que sean

objetivos, validos y confiable%”

Evaluacion Interna

Se entiende por evaluacion interna aquella quéeeada a cabo por los propios
componentes de la institucion evaluada. En el esgecifico de los Centros
Educativos, (Equipo Directivo, profesorado, alumiyoalumnas, familias, otro

personal) realizan la evaluacion de sus elementos.

Evaluacion Externa

“La importancia de la evaluacion externa se ceeirda objetividad que deben
tener las valoraciones obtenidas mediante ellgugalos agentes evaluadores son
ajenos a las decisiones de funcionamiento tomadas @&ntro y, por tanto, no se
hallan implicados en los resultados — positivosegativos— alcanzados”. No
obstante, para que esta informacion tenga incidereal en la mejora de la
institucion evaluada, es necesario que los intégsade la misma acepten las
conclusiones del trabajo llevado a cabo, para &b icoporta que estén implicados

en su proceso desde el comienzo hasta el finalnmdeio. De esta forma

27 (DIAZ BARRIGA F). Evaluacién Curricular. En: Literat ura Basica. (Modulo Disefio
Curricular) Araguaina TO, Brasil: ITIPAC; (2000.)
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comprenderan y aceptaran mas facilmente las deesigue se deban tomar

como final del proceso evaluador

Actualizacion y Fortalecimiento Curricular de la Educacion General Basica

El Ministerio de Educacion tiene entre sus objetivaentrales el incremento
progresivo de la calidad en todo el sistema edumafgpara ello, emprende
diversas acciones estratégicas derivadas de kdrilies de la Constitucion de la

Republica y del Plan Decenal de Educacion.

Una tarea de alta significacion es la realizaciéhptoceso dé\ctualizacion y
Fortalecimiento Curricular de la Educacion Basica,con el fin de lograr los

siguientes objetivos:

» Potenciar, desde la proyeccion curricular, uncgso educativo inclusivo de
equidad con el propésito de fortalecer la formacidiladana para la democracia,

en el contexto de una sociedad intercultural yiphaoional

» Ampliar y profundizar el sistema de destrezagiyocimientos a concretaren el

aula.

» Ofrecer orientaciones metodoldgicas proactivagaples para la ensefianza-
aprendizaje, a fin de contribuir al perfeccionartogorofesional docente.

* Precisar indicadores de evaluacion que permigimdar el nivel de calidad del

aprendizaje en cada afio de Educacion Basica.

28ROTTEMBERG, R Y ANIJOVICH, R. Carpeta de trabajo, E strategias de Ensefianza y
Disefio de Unidades de Aprendizaje. Uvq.
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El proceso de Actualizacion y Fortalecimiento Guutar se ha realizado a partir
de la evaluacion y las experiencias logradas canreiculo vigente, el estudio de
modelos curriculares de otros paises y, sobre toatmgiendo el criterio de
especialistas y de docentes ecuatorianas y ecarasridel primer afio y de las

cuatro areas fundamentales del conocimiento edlg&€cion Basica:

Método Logico

Al Método Ldgico se le define como el conjunto dglas o medios que se han de
seguir o emplear para redescubrir la verdad o gaeala demuestre el profesor.
Son comunes en todas las disciplinas en las queng@ que ver con el saber.
Tiene su aplicacion en el campo de la Légica (dédh)c en la ciencia
(inductivo), en la estética, Ciencias Sociales. déiicigual que en el campo
educativo tiene vigencia plena. Los métodos Logimrgen utilidad y vigencia en
el campo educativo Por la amplitud de su aplicadiés Métodos Légicos han
despertado en los tratadistas de la educacionesmienicias opuestas: Una que
otorga Unica y exclusivamente a estos métodoslgladale verdaderos métodos
Didacticos desechando los demas sistemas y proeedos. La otra tendencia,
extrema, no reconoce su aplicacion en el campa dmllicacion o, que no son

didacticos.

Analizando ambas tendencias diremos: que si biemsgtodos originados en el
campo de la Logica, tienen utilidad y vigencia ércampo educativo, ya que
buena parte del proceso educacional (Instructive}, adquisicion de
conocimientos. Entre los métodos logicos tenemasiudtivo, Deductivo,
Analitico y Sintético; ademas existen los métodogaon: Inductivo-Deductivo y

Analitico-Sintético.
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El método logico pretender crear en el individuoa umente ordenada y
estructurada mediante un sistema légico, paradblay 4 formas:

Andlisis: El pensamiento se dirige desde el toloa@ntemplacion y el estudio de

cada una de sus partes.

Sintesis: Contemplando lo basico y lo comun en cada de las partes,

el pensamiento se eleva desde ellas al todo queclage en su unidad.

Induccion: Sirve para dirigir el pensamiento de dimgular o particular a

lo universal.

Deduccion: Es util para acceder de lo universalemégco a lo particular

o especifico.

Métodos y técnicas que ensefianza: constituyen sesunecesarios de la
ensefianza; son los vehiculos de realizacion ordemaetddica y adecuada de la
misma. Los métodos y técnicas tienen por objetertands eficiente la direcciéon
del aprendizaje. Gracias a ellos, pueden ser edbsrlos conocimientos,
adquiridas las habilidades e incorporados con mesfuerzo los ideales y
actitudes que la escuela pretende proporcionar alwmno. Método es el
planeamiento general de La accion de acuerdo coariterio determinado y
teniendo en vista determinadas metas. Técnica skfianza tiene un significado
que se refiere a la manera de utilizar los recudsdacticos para un efectivo
aprendizaje del educando. Conviene al modo de ractlgetivamente, para

alcanzar una meta

Aprendizaje significativo

“http:/ BORJA. Gonzalo.blogspot.com/2009/06/metodos-logihtml
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El aprendizaje significativo es, segun el teérioot@americano David Ausubel, el
tipo de aprendizaje en que un estudiante reladeimiormacioén nueva con la que
ya posee, reajustando y reconstruyendo ambas iatbomes en este proceso.
Dicho de otro modo, la estructura de los conocitoiprevios condiciona los
nuevos conocimientos y experiencias, y éstos,\@sumodifican y reestructuran
aquellos. Este concepto y teoria estdn enmarcatd@$ marco de la psicologia

constructivista.

El aprendizaje significativo ocurre cuando una rueformacion se conecta con
un concepto relevante preexistente en la estructhgaitiva, esto implica que las
nuevas ideas, conceptos y proposiciones puedapsardidos significativamente
en la medida en que otras ideas, conceptos o pcoptss relevantes estén
adecuadamente claras y disponibles en la estruobgrativa del individuo y que
funcionen como un punto de anclaje a las primedgasdecir, en conclusion el
aprendizaje significativo se basa en los conocitogerprevios que tiene el
individuo mas los conocimientos nuevos que va admdo. Estos dos al
relacionarse, forman una confeccién y es asi caforma el nuevo aprendizaje,
es decir, el aprendizaje significativo. Ademas pteadizaje significativo de
acuerdo con la practica docente se manifiestafdeedtes maneras y conforme al
contexto del alumno y a los tipos de experiencigstgnga cada nifio y la forma

en gue las relacione

La teoria del aprendizaje significativo de Ausubel.

Sefiala que el aprendizaje basico es significativieoeptivo. El aprendizaje
significativo se relaciona con los conocimientogvprs del alumno, con su
disposicion afectiva favorable y el aprendizajeeptwvo es el que se le
proporciona al alumno en su forma final y acabaxatiene que hacer ningan

descubrimiento. Solo se le exige que incorpore alermal entregado y puede
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producirlo posteriormente. Ausubel plantea que lempeendizaje significativo -
receptivo, las nuevas ideas se relacionan con réiguas. A medida que el
conocimiento avanza los conceptos se van diferedoigrogresivamente, al
aumentar la diferenciacion debe aplicarseles lan@tacion integradora, que es

un nuevo nivel de diferenciacion.

Sustenta Ausubel que, en situaciones de ensefiprezad&aje tal como se da en
la escuela, el aprendizaje significativo es masomante que el aprendizaje por
repeticion. La preocupacion central de Ausubellesiipos de aprendizaje que se
logran en la escuela y que se refiere basicamerdprandizaje significativo y

simbdlico, por lo que sus estudios constituyen i@aaia del aprendizaje verbal
significativo, entendiendo por aprendizaje verlgled que se logra mediante la

interaccion a través del lenguaje.

Ausubel plantea dos clasificaciones del aprendizejbal. Primero, por el nivel
de logro puede ser: aprendizaje repetitivo y apranel significativo; segundo,
segun la forma de lograrlo tenemos el aprendizajergrepcion y el aprendizaje

por descubrimiento.

El aprendizaje repetitivo se da cuando la tareamtendizaje consta de puras
asociaciones verbales arbitrarias, es decir, se amem palabras en un
determinado orden. Equivale al aprendizaje por detamiento verbal de la

clasificaciéon de Robert Gagné.

En cambio, el aprendizaje significativo se da codadarea de aprendizaje puede
relacionarse de modo no arbitrario, sustantivoglnpie de la letra) con lo que el
alumno ya sabe. "Comprende la adquisicion de nuggosficados" ().

Hay que precisar que la teoria de Ausubel haceeref& a un aprendizaje del

nivel cognoscitivo, pero a diferencia de la teod@ Gagné, él considera el

112



aprendizaje repetitivo (por encadenamiento verhalaeteoria de Gagné) como
tal, pero en el que no se ha ligado adecuadamestesignificados a su
representacion, como se vera mas adelante al fi@gatipos de aprendizaje

significativo.

En el aprendizaje por recepcion el contenido t¢alo que se va a aprender se le
presenta al sujeto en su forma final; el alumnotieoe que hacer ningun
descubrimiento, sélo se le exige que internalicenaorpore el material o

informacion que se le entrega y que pueda reprddymisteriormente.

El aprendizaje por recepcion puede ser a su veitigp o significativo. En el

aprendizaje por recepcion repetitivo, la tareapteradizaje no es potencialmente
significativa ni tampoco se convierte en tal dueagit proceso de internalizacion;
mientras que en el aprendizaje por recepcion sgifo la tarea potencialmente

es aprendida o hecha significativa durante el migrmoeso de internalizacién.

En el aprendizaje por descubrimiento, el contemdocipal de lo que va a ser
aprendido no se le da al sujeto, sino que debdeseubierto por el alumno antes
de que pueda incorporar lo significativo de ladasesu estructura cognoscitiva.
La tarea es descubrir algo. Después de realizadoapeendizaje por

descubrimiento el contenido descubierto se haggamparte significativo.

Tanto el aprendizaje por recepcién o por descubritoi pueden ser repetitivos o
significativos segun las condiciones en que séceeal aprendizaje. Pero Ausubel
no se queda en la simple distincion de los tipogmtendizaje escolar, sino que
pone de manifiesto su inclinacién a uno de esas tifundamentando un enfoque
activo y significativo del aprendizaje por recepcid?or lo sefialado, Ausubel
defiende el aprendizaje significativo por recepgida ensefianza expositiva, mas
lo separa del método de catecismo y deslinda coméanorizacion y la

verbalizacion repetitiva. Asimismo sefala seridicas a las bondades técnicas

113



del aprendizaje por descubrimiento, que si bierdpw®nllevar a un aprendizaje
significativo, no constituye un método que justiiglos esfuerzos y el tiempo

excesivos empleados en él, ya que representan'repudio a uno de los aspectos
mas importantes de la cultura, a saber, que lasuemientos efectuados durante
milenios pueden ser transmitidos en el curso daefiez y la juventud, a través de
ingeniosos dispositivos de ensefianza expositivel yagrendizaje significativo

por recepcion, asombrosamente eficaces, y que oesiten ser redescubiertos

por cada nueva generacion”

Sin embargo, Ausubel no descarta el uso del aprajedpor descubrimiento, sino
que precisa su importancia para la educacion alaeifue resulta apropiado
durante la Educacion Inicial y al principio de ldugacion Primaria. Interesa
sobre todo en este trabajo el logro de aprendizaggsficativos, por lo que se

analiza con mas detalle las condiciones en qua gesds tipos.

Orientaciones Metodologicas para lograr el Aprendiaje Significativo.

El proceso de ensefanza aprendizaje consiste @n ere el aula contextos
significativos, contextos en los que aparezcanreafgas compartidas por el
alumno y el profesor para que se produzcan aprajedizsignificativos. El

aprendizaje significativo es el que puede relacgmacon los conocimientos
previos del alumno y con su disposicién efectivaofable. El aprendizaje
significativo es un proceso de construccion de conientos, ya sea conceptual,
procedimental o actitudinal, que se da en el sigatmteraccion con el medio. El
aprendizaje significativo se basa en cuatro pilataborado por la comision de

Jacques Delors para la UNESCO, sobre la Educaeida bl siglo XXI.

- Aprender a conocer es decir, adquirir los instruoemle la comprension de

nuestro entorno.
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« Aprender a hacer, para poder influir eficiente gcéfzamente sobre nuestro
propio entorno.

- Aprender a vivir juntos, para participar, cooperan los demas en todas las
actividades humanas.

« Aprender a ser, proceso fundamental que recoges tlmdoelementos de los
anteriores y los interioriza, profundizandolos figativamente para asumirlos

de manera consciente en la vida diaria

La transmisién de valores morales ha sido una ppEmeon constante de todas
las culturas, porque son los encargados de asdguapervivencia y bienestar de
las comunidades, una larga historia de equivocosay entendidos es la
responsable de que en este momento nuestra culiloee mas la formacion

intelectual que la educacion afectiva y moral.

Existen dos maneras o enfoques de hablar sobrea@docen valores. Una de
ellas es por supuesto que el contenido de losaslww ofrece ninguna dificultad,
todos sabemos que la solidaridad, la toleranciamalr y la amistad son buenos y
que la violencia, la envidia, la crueldad y la ntanéon malas. Parece, pues que el
asunto no presenta ningun problema tedrico y queniea dificultad es de tipo
pedagogico, ¢cémo podemos ensefiar esas condugta®@p hacer que los
valores se defiendan, realicen o respeten? Estgsias pueden responderse de

dos maneras, una de ellas es psicoldgica y lguwfdica.

- Segun el primer enfoque, lo importante es prapaer al sujeto de capacidades
psicolégicas para enfrentar los problemas, lascswies conflictivas y para
realizarse personalmente. Muchas escuelas sicaBgicpsicoterapéuticas que
ponen énfasis en la autorrealizacion, consideramn upa vez conseguida una
personalidad creadora, su propio dinamismo condlugila realizacion de los

valores debidos.
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- La segunda tendencia es la juridica, consideeal@importante es cumplir con
el deber, que no se trata de sintonizar psicoléugcde con un valor, sino de tener
la firma decision de cumplir con las obligacionesnsidera que el énfasis en los
antecedente y objetivos, el aprendizaje de lagaekes, supone en el fondo una
desconfianza en la existencia de deberes, en wtam@nza en la capacidad del
ser humano para tomar decisiones voluntarias. Ha taso lo que habria de
ensefar a los niflos son dos Unicas maximas de c@nd&l deber es deber”, y
"Los deberes hay que cumplirlos”, cualquier arglmsicologico resquebraja la

profundidad de estos concepfbs

El Rendimiento Académico

Hernandez afirma que “el docente debe conocerrgén@o de su ensefianza y el
modo como ese contenido puede tener sentido pasiwgiante; el docente debe
saber hablar en un lenguaje comprensible y promebedialogo con los
estudiantes (es decir, debe saber comunicar y @jec@municacién en cada una
de las areas de estudio ); el docente debe poderseanifiesto como quien se
pone frente a los alumnos para mostrar y entregajue tiene y quiere y; el
docente debe plantear y obedecer unas reglas ge @l@&as en su relacion con
los estudiantes y estar dispuesto a discutir esgsis. Es de sentido comun
afirmar que un buen docente debe tener conocindestdre las disciplinas
académicas en torno a las que debe lograr que lloBnas construyan
aprendizajes; también solidos conocimientos pedegegjue le permitan lograr
dichos aprendizajes, asi como respecto de las tedsticas generales e

individuales de cada uno de sus estudiantes.

¢ Actuacion del Docente?

3LEAL, E. Orientaciones Metodoldgicas para la Sigtermacion de Experiencias
de Aprendizaje

116



La gama de tareas del docente incluye la planificade sus actividades de
ensefianza, teniendo presente las caracteristicatosdelestinatarios de la
educacion, las del entorno en que viven y las dede&edad que deberan enfrentar.
También incluye la capacidad para establecer andsiede aprendizaje que
facilitan la participacion e interaccion entre ahos y profesor; la creacion de
herramientas de evaluacion apropiadas que le @ernpbr una parte detectar las
dificultades de sus alumnos y alumnas y, en coeseta apoyarlos y, por otra
parte, evaluar el efecto de su propia estrategiratejo. Finalmente incluye
formar parte constructiva del entorno en el quedja compartir y aprender de y
con sus colegas y relacionarse con los padresndiéifay otros miembros de la
comunidad circundante. Es todo esto lo que hacdagrespuesta a esta pregunta
resulte mas compleja en tanto que la actuaciorepiarial del docente se realiza
en diversos ambitos y con diversos sujetos. Enmdbitd del aula, su buen
desempenio tiene que ver tanto con el disefio cusdatibconduccidn responsable
y la evaluacion profunda de los procesos de aprajejiasi como con la relacion
comunicativa y afectiva que establece con todoadaano de sus estudiantes,
con relacién a sus colegas, se espera una actudei@olaboracién, de apoyo
mutuo y corresponsabilidad tanto respecto a larsifigacion del curriculo como
a la organizacion y marcha del centro. Respects padres de familia, se espera
Su conocimiento, apertura, comunicacion y colaboéraprofesional. Respecto a
la sociedad que le ha otorgado la responsabilidadeducar, se espera su
comportamiento ético y ejemplar, con relacion arlaevas generaciones y en
funcién del ideal de sociedad que se espera cagtrila realizar. Respecto a si
mismo, se espera que el buen docente esté perrear@iie buscando los
mejores medios para crecer profesional y humananémalmente, un aspecto
esencial y que la sociedad entera espera que e télos los ambitos sefialados

anteriormente: se espera un comportamiento moraémeato y ejemplar.

Practica profesional
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En cada ambito de su quehacer profesional se espmaltados. El aprendizaje y
el crecimiento personal y afectivo de sus estudfgrés el principal. Pero también
Se espera que sus colegas se sientan apoyadosigecten que su colaboracion es
responsable y eficaz respecto a la tarea coleetirsstitucional. Se espera, asi
mismo, que los padres de familia se sientan seliefe con la calidad de su
servicio y con su compromiso profesional. Todadeiexlad espera tener pruebas

de la busqueda de su excelencia personal y étleasy crecimiento profesional.

Factores del Desempefio Docente.

Considerando el papel que desempefia el profesoo quwofesional de la
educacioén, las aptitudes docentes se consideraon@into de conocimientos,
destrezas y competencias basicas, que le pernlitprofesor cumplir con sus
responsabilidades profesionales de manera adecuRda poder ensefar
(Jiménez, 1999)se deben dominar ciertas metodologias y para gte sea
posible el profesor debe ser un profesional dasai@anza. Se debe contar con un
conocimiento pedagdgico amplio y con actitudespgrenitan la interrelacion con

los alumnos.

El profesor con su forma de actuar influye en laduzta de los alumnos, es por
ello que su actuacion debe basarse en principim®séffundamentales, la
trascendencia de la labor docente y su inciderabeesla persona humana exige
una moral profesional que asegura el prestigicadadfesion y el cumplimiento
de la responsabilidad educativa.

Actitudes Positivas

Interacciones
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Para Medina (1980) "la interaccion es una relacion dinamica que reastel
profesor ante un grupo de alumnos y la accion @irqae desarrolla con ellos".

La ensefianza requiere de la interaccion que setoales sujetos.

La relaciones que establece el profesor con susmnalsi exigen una actitud
positiva, con orientacion académica y metddicaprefesor debe ser abierto,
atento y amable, pero sin caer en extremos. Sedaneado que los profesores
con orientacion excesivamente afectiva y los pmis amargados,
malhumorados y autoritarios, tienden a generaidesvwaas bajos de aprendizaje.

Motivacion

Cuando encontramos en las clases alumnos queemdlati (Fernandez, 2001), no
le interesan los temas, alborotan o llaman la &enmontinuamente son sefales
de que no estan motivados. La mejor forma de p@terael aprendizaje es

favoreciendo la motivacion.

Expectativas Estudiantiles

Las expectativas del profesor son inferencias g drofesores hacen del
desempefio académico futuro de los alumnos y adertizs tipos de roles de aula
que los estudiantes necesitan en relacion a lapedn que el profesor tiene de
sus habilidades. Las expectativas del profesor gguedectar a los alumnos de
diversas formas sobre todo en el aprendizaje alunararlo a través de

verbalizaciones, poniendo mas atencién a los alsnoum altas expectativas,
criticando a los alumnos con bajas expectativagjantes tiempo para responder

preguntas, dandoles mas tareas y con poco nivééateo.
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Estas expectativas son percibidas por el alumnoeglep empezar a actuar en la

forma que se espera.

Manejo del Aula

La Gestion o manejo de Aula es paemmer (1987) “un conjunto de

comportamientos y de actividades del profesor emwdns a que los alumnos
adopten una conducta adecuada y a que las distnascse reduzcan al minimo”,
requiere de procedimientos especificos para creaentorno que permita la

ensefianza y el aprendizaje, previniendo las fgltas distracciones.

Es un concepto muy amplio que implica por un laso ambiente de aula

adecuada y por otro, practicas docentes eficagebuen manejo de aula se logra
cuando se conoce su estructura ecoldgica, estadaeializar arreglos, ajustes y
organizarla de tal manera que se disminuya el oraportamiento y se promueva
una adecuada conducta. “Un profesor consideradertie es aquel que crea un
buen ambiente en el aula y adecuadas actitudessealsmnos, mantiene a sus

alumnos con tareas y realiza una clase que margiéneerés de los alumnds’

Caracteristicas del rendimiento académico

Después de realizar un analisis comparativo de rghge definiciones del

rendimiento académico, se puede concluir que hayabie punto de vista,

31ALVAREZ, J. Evaluar para Conocer, Examinar para Excluir. Ediciones Morata
S.L.Madrid. 2001 ALVARO, M., Bueno, M. J., y Callej, J. A. Hacia un Modelo Causal del
Rendimiento Académico. C.1.D.E. Ministerio de Educeién y Ciencia. Madrid. 1990
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estatico y dindmico, que encierran al sujeto dediacacion como ser social. En

general, el rendimiento académico es caracteridatisiguiente modo:

¢ El rendimiento en su aspecto dinamico responde al proceso de aprendizaje, como tal
esta ligado a la capacidad y esfuerzo del alumno.

e En su aspecto estdtico comprende al producto del aprendizaje generado por el
estudiante y expresa una conducta de aprovechamiento.

¢ Elrendimiento estd ligado a medidas de calidad y a juicios de valoracion.

¢ Elrendimiento es un medio y no un fin en si mismo.

e El rendimiento esta relacionado a propdsitos de cardcter ético que incluye
expectativas econdmicas, lo cual hace necesario un tipo de rendimiento en funcion al

modelo social vigente.

Rendimiento Individual

Es el que se manifiesta en la adquisicién de cameantos, experiencias, habitos,
destrezas, habilidades, actitudes, aspiracioneslLetque permitira al profesor
tomar decisiones pedagogicas posteriores. Los @spee rendimiento individual

se apoyan en la exploracién de los conocimientake yos habitos culturales,
campo cognoscitivo o intelectual. También en etli@iento intervienen aspectos

de la personalidad que son los afectivos. Comprende

Rendimiento General

Es el que se manifiesta mientras el estudiantel w&rdro de ensefianza, en el
aprendizaje de las Lineas de Accion Educativa yitdglculturales y en la

conducta del alumno.

121



Rendimiento Especifico

Es el que se da en la resolucion de los problema®pales, desarrollo en la vida
profesional, familiar y social que se les presen@n el futuro. En este

rendimiento la realizacion de la evaluacion de fAés, por cuanto si se evalua la
vida afectiva del alumno, se debe considerar sulwaa par celadamente: sus
relaciones con el maestro, con las cosas, consigmancon su modo de vida y

con los demas.

Rendimiento Social

La institucion educativa al influir sobre un indiuio, no se limita a éste sino que a
través del mismo ejerce influencia de la sociedad|e se desarrolla. Desde el
punto de vista cuantitativo, el primer aspectordiiéncia social es la extension
de la misma, manifestada a través de campo gecgrafidemas, se debe
considerar el campo demografico constituido, periehero de personas a las que

se extiende la accion educativa.

Tipos de Rendimiento:

¢ Rendimiento Suficiente.

122



Cuando el alumno alcanza los niveles o logro deetoos previamente
establecidos en el proceso Ensefianza —Aprendiegje, determina que ha

existido un inter-aprendizaje efectivo

¢ Rendimiento Insuficiente.

Cuando el alumno no asimila o no logra los contenhgreviamente planificados.

Tipos de Evaluacion del Rendimiento educativo

Evaluacion Diagnéstica

Este tipo de evaluacidon determina el grado de diontgie los objetivos previstos
por parte del alumno antes de comenzar un detedmiaprendizaje. Verifica Si
los alumnos poseen los conocimientos y habilidadegstos, a fin de orientarlos

a nuevos aprendizajes.

Constata intereses, posibilidades, necesidadesmy oaracteristicas individuales
para proporcionar una ensefianza individualizadajeesr de acuerdo con las
caracteristicas peculiares de cada alumno. Idemtifiroblemas de aprendizaje y
otras insuficientes. Permite identificar patalidades del alumno para saber
si puede llevar a cabo las actividades de la engaiia

Evaluacién Formativa

Este tipo de evaluacion se ubica exactamente epradeso Ensefanza -
Aprendizaje. Tiene por objeto asegurar que la mayde los alumnos alcancen
los objetivos deseados. La evaluacion formativamastla adquisicion y el

desarrollo de las actitudes positivas. Permitetialimentacion del aprendizaje,
brindar orientacion en el momento oportuno y ayuadacorregir errores. La

retroalimentacion sirve para tomar decisiones deboa para mejorar la
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ensefianza. Asi mismo permite solucionar los praddeque puedan presentarse

durante el desarrollo del proceso de aprendizaje.

Evaluacién Final

Esta evaluacion describe y enjuicia el resultad@uaeeso de aprendizaje a fin de
clasificar a los estudiantes, al culminar el dedlarrde unidad, semestre o del
curso, segun niveles de aprovechamiento, nivelee ga expresen en
calificaciones o conceptos. No influye en el dedkrmel programa en ejecucion.
Proporciona datos importantes en la toma de deesioque influyen en

programas futuros.

Factores que Influyen en el Rendimiento académico

Diversos son los factores o variables que influganel Rendimiento Escolar.
Unos provienen del alumno que aprende y se lesallaamiables condiciones
internas, como es el caso de las capacidades previa adquiridas y son muy

importantes en la conformacion de las estructurgsitivas.

En la concepcion de aprendizaje significativo desk#al, la estructura cognitiva
del alumno es el factor que decide acerca de rafis@cion del material nuevo y
de su adquisicidon y retencion. La potenciacion aleestructura cognitiva del
alumno facilita la adquisicion y retencion de lesacimientos nuevos.

En el aprendizaje de memorizacion mecanica o ite@etle hechos, conceptos o
datos; no se da la asociacion adecuada entre BgfILCONoOCcimientos con la
estructura de conceptos que ya posee el alumna estsictura cognitiva. En el
aprendizaje significativo se trata de establecéaci@nes entre los nuevos
conceptos y los conocimientos ya existentes elugireo.

Hay aprendizaje significativo cuando la nueva imfacion se incorpora deforma

sustantiva, comprensiva, no arbitraria a la esiraatognitiva del alumno. Pero se
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dice que las condiciones internas son precondisjogaqué si no existe el
aprendizaje no tienen lugar. El aprendizaje meniooissin comprension, sin
significado ldgico, sin relacién sustancial con lo@nceptos existentes en la
estructura cognitiva, es factor de bajo Rendimidegoolar, de niveles bajos de
aprendizaje Las condiciones externas referidasoategto socio econémico y
cultural de la accién educativa y asimismo al cotgude elementos conformantes
de la situacion de aprendizaje, también son camuiés 0 variables que sirven
para estimular las experiencias de aprendizajeodealumnos y, por tanto,

condicionan sus niveles de Rendimiento Escolar.

Las condiciones externas pueden ser creadas docehte, mediante la seleccion
y estructuracion de los elementos mas adecuados lograrlos distintos

resultados de aprendizaje o Rendimiento Escolaa fscion del docente que
corresponde a la ensefianza o en términos moddreger@cio de la mediacion

afectivo - cognitivo. "Consiste en crear un clima donfianza, sumamente
motivador y proveer los medios necesarios paraapialumnos desplieguen sus
potencialidades. Se concreta en el conjunto deasyqde el profesor ofrece a los

alumnos en el proceso personal de construccidnsleaocimientos".

“En suma, las variables que influyen en el RendiaieEscolar son sumamente
variadas, desde las motivaciones, intereses, mlecks y capacidades del alumno
para estudiar y a aprender, hasta aquellos factoregenientes del medio
familiar, social, Escolar o pedagdgico, que cormdliai el proceso ensefianza -
aprendizaje, determinando los niveles de Rendimiezgpecialmente alto o

especialmente bajo®

El Ambiente metodologico

32CORTEZ, José - Manual de Gestion Pedagégica — Ciws — Lima — 1998, GAHONA,
Jesus A. — Tecnologia Educativa — Terminologia Basichima - 1994
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Este ambiente esta Udltimamente siendo muy considem®n los centros
educativos. ¢Es indispensable la utilizacion de rostodos didacticos? La
existencia necesaria de los fines justifica yar¢ése@ncia de los métodos o caminos
para lograrlos. La aceptacion y el acertado us@lgenos meétodos modernos
estan dando muy buenos resultados, Ciertamemegtedo da sentido de unidad
a los distintos momentos del proceso didacticostyg,enecesariamente, tiene que
influir en el rendimiento educativo Uno de los ldesmas mas comunes hoy en
los centros educativos es el relativo a la ade6naekclusiva al tipo medio de
escolar. Se configura un patron y alrededor deir@ wpda la metodoldgica
escolar, despreocupandose totalmente de los alursopsriores y de los
inferiores en la escala de la cultura y las capagd. Su ritmo de
aprovechamiento tendra que caminar paralelo altidel medio. Esto, que es
indudablemente un defecto de la metodologia trawlidj puede ser evitado
cuando en las escuelas se impongan en toda stsiéxtgnperfeccion las normas
de la ensefianza individualizada. El rendimientcaga alumno ha de ser muy
superior entonces. En la cuestion del rendimiertocativo. Adquiere suma
importancia un aspecto denominado hoy motivacidadatica .Alumno motivado,
se sostiene, es el que rinde mas en cualquieidadiescolar.

Del ambiente social.

El ambiente social existente en la localidad, en el barrio o en los lugares de
esparcimiento que frecuentan los estudiantes también crea unas disposiciones que
repercuten mas tarde en su rendimiento escolar. La valoracién de estos factores es mds
dificil de concretar que la de los familiares y escolares. Es muy conveniente la
instauracién en los centros del llamado servicio social escolar. Su finalidad mas préoxima
es mejorar las condiciones sociales de cada alumno, con vistas a que mejore también su
rendimiento escolar. Se ocupa sobre todo de aquellos estudiantes que tienen un
aprovechamiento escolar mas bajo del que debieran por sus cualidades individuales. La
asistencia de los educandos por parte de los servicios sociales del propio colegio puede

ser la solucién para descubrir la mayor parte de las deficiencias de rendimiento.
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Diagnostico

Diagndstico del rendimiento escolar. Después deoaam los factores que
influyen en el rendimiento escolar y poner los roedbara que éste sea lo mas
efectivo posible, s6lo nos queda realizar su ecabna para comprobar si los
esfuerzos resultaron o no positivos. Pero una ciarevaluacion del rendimiento
académico no puede quedar limitada a las pertisesimprobaciones en cada
uno de los alumnos, aunque, en definitiva, sears ébdls sujetos receptores de los
logros 0 ganancias escolares. A través de ellos, ppapias familias y la

comunidad en que viven también se benefician.

Los tipos de rendimiento. Mas usuales que puedgnesaluados son los
siguientes: a) rendimiento instructivo individuay;proceso instructivo individual,
C) proceso instructivo global; d) proceso educatlebalumno; e) rendimiento de
la institucion educativa; f) rendimiento del perabdocente.

La Motivacion Intrinseca

Es una actividad que se realiza por el placer alezeglo, le produce una emocién
a la persona y le da una superacion de placertg gxe evidencia sin ninguna
actividad previa. La motivacion intrinseca se hadaiado intensamente por los
psicologos educativos desde los afios 1970, y nsoemstudios han encontrado

que esta asociada con altos logros educativodrydisie estudiantes.

Actualmente no hay una 'teoria unificada magisprata explicar el origen o los
elementos de la motivacion intrinseca. La mayoeigad explicaciones combinan

elementos del trabajo de Bernard Weiner sobreet@i& de la atribucion’, el
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trabajo de Bandura en ‘'auto-eficacia’ y otros éssudoncernientes al 'lugar del
control' y 'la teoria de la meta'. Asi se piensa tps estudiantes estan mas

predispuestos a experimentar la motivacion intdase ellos:

Dentro del criterio personal se manifiesta que ddivacion intrinseca se refiere a
la motivacién que viene desde el interior de urividdo mas que de cualquier

recompensa de la parte externa, las notas de ieglésa prueba oral o escrita. La
motivacion proviene del placer que se obtiene gedaia tarea cumplida o de la

sensacion de satisfaccion en la realizacion, asoctel trabajo en una tarea

e Atribuyen sus resultados educativos a los factores internos que pueden controlar (ej.
La cantidad de esfuerzo que invirtieron, no una “habilidad o capacidad

determinada”).

¢ Creer que pueden ser agentes eficaces en el logro de las metas que desean alcanzar

(ej. Los resultados no son determinados por el azar.)

e Estan motivados hacia un conocimiento magistral de un asunto, en vez de un
aprendizaje maquinal que puede servir para aprobar. Notese que la idea de la
recompensa por el logro esta ausente de este modelo de la motivaciéon intrinseca,

puesto que las recompensas son un factor extrinseco.

En comunidades y organizaciones que compartennelccaiento, los individuos
que las integran citan a menudo razones altruigas participacion, incluyendo
entre ellas el contribuir para un bien comun, uplggacion moral hacia el grupo,
una labor educativa o un devolver a la sociedate E®delo de la motivacion
intrinseca ha emergido a partir de tres décadda mwestigacion por centenares

de educadores y todavia se esta desarrollando.
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La Motivacion Extrinseca

Es la accién que se realiza en si, sino lo quedea a cambio de la actividad
realizada (por ejemplo, una situacion social, dineomida o cualquier otra forma
de recompensa).

Se piensa que los dos tipos de motivacion (intcengeextrinseca) eran aditivos, y
podrian ser combinados para producir un nivel méxde motivacion. De hecho,
la motivacion extrinseca puede ser (til para inigi@a actividad, pero esta puede
ser después mantenida mediante los motivadoréssetos de ésta.

Algunos autores distinguen entre dos tipos de raocikbn intrinseca: uno basado
en el disfrute y el otro en la obligacion. En exiatexto, la obligacion se refiere a
la motivacién basada en lo que un individuo piemga deberia ser hecho. Por
ejemplo, un sentimiento de responsabilidad por mmsién puede conducir a

ayudar a otros mas alla de lo que es facilmentereabkle, recompensado, o
divertido. Evidentemente, se refiere aqui a lagalgiion de auto exigencia, ya que
la obligacion por parte de terceros seria un motezaxtrinseco.

Con los tipos de motivaciones tenemos como resuljae el autoestima motiva a
guererse y a querer a los demas, entre mas langesgoama mejor persona es.
Por lo tanto esta es una verdadera motivacionjéacqda persona debe tener. "La
autoestima va muy unida a la motivacion. Cuanto sedguiere mas se es capaz
de hacer. Es una secuencia de comportamiento, cgshalgo bien y te lo
reconocen y animan tendras ganas de repetithial Cuevas (2006)

La motivacion dentro del proceso de ensefianza digaga es el interés que tiene
el alumno por aprender o por las actividades qu#esarrollan en el mismo. No
es lo que el profesor hace para motivar al esttgliargue se interese por algo,
sino el deseo, el interés, o gusto intrinseco peray saber para luego compartir

ese conocimiento. Existen muchas teorias de madivaescritas por varios
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autores quienes han estudiado el comportamientoamomentre las mas
relevantes hasta ahora, son las citadaspauwel Gross (2009}

Con relacion a la motivacion extrinseca se puede& dee es lo contrario de la
intrinseca por lo tanto La motivacion extrinsecarefeere a la motivacion que
viene de afuera de un individuo. Los factores namlores son recompensas
externas, o del exterior, como regalos, calificaego Estas recompensas
proporcionan satisfaccion y placer que la tarea séenmisma puede no
proporcionar, en nuestro caso en el proceso defi@anza aprendizaje falta la
concientizacion hacia el aprendizaje del idiomddsgpor lo tanto no existe el
interés apropiado y aprende por aprender espenamal@alificacion extra que le
brinde el docente, lo importante esta en que etatilo genere su satisfaccion del

conocimiento mediante su esfuerzo y dedicacion.

33 GIESENOW. Carlos. Promoviendo las motivaciones. Extriseca, Intrinseca.
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CAPITULO Il

METODOLOGIA

3.1 Enfoque

Para realizar el trabajo de grado se recoge loxipros del paradigma critico—
propositivo de caracter cuanti—cualitativo. Cuaitititb porque se recogeran datos
numéricos con el apoyo de la estadistica Descaptivinferencia. Cualitativa
porque estos resultados estadisticos seran sosetiohberpretaciones con apoyo

del marco teorico.

3.2. Modalidad Basica de la Investigacion

Investigacion de Campo

Se utilizara este tipo de investigacion porqueasde al lugar de los hechos y
acontecimientos obteniendo la informacion apropipaiea darle solucion sobre
los aspectos educativos tomando en cuenta la ewduale los estilos de

aprendizaje en el area de inglés vy por ende a@imeento académico de los

estudiantes

Investigacion Bibliogréfica

La investigacion bibliogréafica se encontrara intineaite ligada al uso habitual de
la biblioteca y sus fuentes, la investigacion deleea del cuidado que se tendra al

recabar informacién sobre evaluacion de los estibaprendizaje. En base a las
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informaciones obtenidas nos permitirdA documentauevas experiencias de
estudio sobre los estilos de aprendizaje y sudé@muia en el rendimiento

académico.

3.3 Tipos de Investigacion

Investigacion Exploratoria

Se realizara con el propdsito de destacar los aspdandamentales de una
problematica determinada y encontrar los proceditogeadecuados para elaborar

una investigacion posterior.

Dentro del disefio de la investigacion es impogananifestar que se considera
fundamental y necesaria la investigacion exploiatdebido a que el trabajo

realizado en la actualidad quedara como base fusmlamhpara nuevos trabajos
investigativos y que mejor sobre la evaluacionagedstilos de aprendizaje en el
area de inglés y su incidencia en el rendimienéal@mico

Investigacion Descriptiva

Mediante este tipo de investigacion, que utilizanétodo de andlisis, se lograra
caracterizar un objeto de estudio o una situaci@mcreta, sefalar las

caracteristicas y propiedades.

Combinada con ciertos criterios de clasificacidwesipara ordenar, agrupar, o
sistematizar los objetos involucrados en el traliagimgatorio. Al, igual que la
investigacibn que hemos descrito anteriormente d@uservir de base para

investigaciones que requieran un mayor nivel déupdidad.
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Investigacion Explicativa

Esta investigacion se preocupa mas en buscar lesaga los por qué de la
ocurrencia del fendmeno, de cuéles son las vagabtaracteristicas que presenta

y de cdmo se dan sus interrelaciones.

Su objetivo es encontrar las relaciones de cawsdaeefiue se dan entre los hechos
a objeto de conocerlos con mayor profundidad, potahto la consideracion

directa de este tipo de investigacion esta enmareadla realidad de la causa
efecto que el sujeto estéd sometido dentro de stepoode desarrollo, en nuestro
caso la investigacion sobre las dos variablesdapgandiente (Evaluacién de las

estrategias de ensefianza aprendizaje) y la DepgadiRendimiento Académico)

Se considera este tipo de investigacion porqueessario observar el cambio de
actitud del educando en el aprendizaje del idiomggek, y realizar la explicacion
correspondiente de la correcta aplicacion de lastegias de ensefianza en la
superacion del rendimiento académico, es importgragir del problema
determinando las causas y lo efectos para de @sta festablecer las alternativas

de solucion.

3.4. Poblacion y Muestra.

En esta investigacion se trabajoé con todo el ustvgue son los estudiantes del
décimo Ao de Educacion Basica del colegio NacitiNatturno Tungurahua”
del canton Bafios provincia de Tungurahua, sumandotosal de 30
estudiantes, y 2 profesores debemos sefalar quesheomsiderado todo el
grupo para efectuar el trabajo investigativo, pstaerazon no utilizamos

ninguna férmula para la determinacion de la muestra
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POBLACION FRECUENCIA PORCENTAJE
ESTUDIANTES 30 100%
PROFESORES 2 100%
TOTAL 32 100%
Cuadro: N° 4

Titulo: Poblacién y Muestra
Elaborado por: Tania Abril
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3.5 OPERACIONALIZACION DE LA VARIABLE INDEPENDIENTE

. Estrategias de Ensefianza aprendizaje

) ) TECNICAS E
CONCEPTUALIZACION DIMENSIONES INDICADORES ITEMS
INSTRUMENTOS
Los docentes para su practicaESTRATEGIAS | -Métodos ¢El docente realiza la repeticipn Encuesta
dagbaica deb | DE Técni continua para memorizar nuevias
pedagogica deben tomar en cuenta 3% PRENDIZAJE -Técnicas frases? - Cuestionario
estrategias de ensefianza- aprendizaje -Procesos

mas adecuadas segun su tema
estudio. La labor del docente en
proceso de enseflanza comprends
guiar, orientar y mediar Ig
aprendizajes significativos en
alumno enfatizando el “aprender
aprender”. La evaluacion es
resultado mediante el cual
saberse hasta qué punto se cump

no el aprendizaje.

de
el
> el
SCOGNOSCITIVO
el

a

LN

puede

I'SENSORIAL

-Independiente d
campo
-Dependiente  d¢

campo

-Perceptivo
e Visual
e Auditivo
-Sociolbgico
e Grupal

¢ Individual

el
rendimiento académico?

11

¢La aplicacion de la estrategia
la organizacion por medio ¢
=cuadro sinoptico, map
conceptual, ha mejorado
aprendizaje de Inglés?

¢Creé usted que el docente
aplicar la estrategia de
concentracion le ayuda a mejo
el rendimiento académico?

¢cCon que frecuencia el docer
utiliza la estrategia de |
visualizacion por medio de Flag
— cards (tarjetas) en el int
aprendizaje del area de Inglés?

¢,Con que frecuencia su profesor
utiliza imagenes para memorizar
vocabulario y mejorar su

de

256

al
a
ar

5h

er

Cuadro N°5: Operacionalizacion de VI
Elaborado por: Tania Abril
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3.5.1 OPERACIONALIZACION DE LA VARIABLE DEPENDIENTE

: Rendimiento Académico

. ) TECNICAS E
CONCEPTUALIZACION DIMENSIONES INDICADORES ITEMS
INSTRUMENTOS
- Receptivo - Encuesta
o ¢El  docente realiza trabajps
- - APRENDIZAJE |~ Descubrimiento | grupales dinamicos en la clase cyestionario
El rendimiento académico es una - Memoristico (work in group) para mejorar la
CPRY
medida de las capacidades del comunicacion:
alumno, que expresa lo que éste ha ¢El docente da importancia |al
_ método Audio — visual por medjo
aprendido a lo largo del proceso _ Individual de peliculas o videos solamente
formativo. También supone |a en Ingles para mejorar  su
- General comprension?
capacidad del alumno para respondeRENDIMIENTO _ Social
a los estimulos educativos. En este ¢El docente antes de iniciar una
' clase nueva realiza una
sentido, el rendimiento académico motivacion por medio del juego
o lad iantitud en inglés
esta vinculado a laptitud. - Docente |
. ¢,Cree usted que las estrategias
- Integracion que utliza el docente en gl
< i proceso de ensefianza-aprendizaje
PROPOSITO Metas del idioma le ayudaran a mejorar
el rendimiento ecdémico
¢ El didlogo con sus compaferos y
extranjeros es aplicado en gus
clases para desarrollar su destrgza

de hablar.

Cuadro N°6: Operacionalizacion de VD
Elaborado por: Tania Abril
Fuente. Colegio. “Nocturno Tungurahua”
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3.6. Plan de Recoleccién de Informacién

Técnica

Encuesta

Dentro del trabajo investigativo para determinawil@lencia intrafamiliar y su
incidencia en el bajo rendimiento de los estudmdiela institucion en estudio, se
estructura una encuesta con 10 preguntas, lasawigoe estan relacionadas a la
evaluacion de los estilos de aprendizaje y su é@mgh en el rendimiento
académico, las preguntas que contestara el endodstaealizara sin presion o
intervencion dela encuestadora para de esta maseea resultados veridicos,
precisos y concisos, permitiendo trabajar con lss$mos, para lograr los objetivos
establecidos.

 La encuesta aplicada se efectia en forma individ@alque es un

formulario impreso que llenan los informantes.

* En el desarrollo de las encuestas se permite lriadanayor tiempo

posible para que contesten las preguntas con stanqutlidad, como
parte interesada estan, los docentes, y los asteadi

Instrumento

Cuestionario

El cuestionario se lo aplicara a los estudiantggofesoresdel primer Afio de
Bachillerato del Colegio Nacional “Nocturno Tundma” durante el periodo Febrero
2012 — Julio 2012
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3.7 Cuadro sobre el Plan de Recoleccion de Informian

PREGUNTAS

EXPLICACION

1. ¢Para qué?

2. ¢A qué personas o sujetq

3. ¢ Sobre qué aspectos?

4. ¢ Quién?
5. ¢Cuando?

6. ¢ Lugar de recoleccion de
la
Informacion?

7. ¢ Qué técnica de
recoleccion?

8. ¢Con qué?

9. ¢En qué situacién?

-Para alcanzar los objetivos propuestos en la prese
investigacion

sEstudiantes del décimo afio del Colegio Nacional
“Nocturno Tungurahua”

-Evaluacién de las estrategias de Aprendizaje Y
incidencia en el Rendimiento Académico

- Lic. Tania Abril
- Periodo Febrero 2012 — Julio 2012

- Colegio Nacional “Nocturno Tungurahua”

-Encuesta

-Cuestionario

-Favorable porque existe la colaboracion de pateda
la Comunidad Educativa.

Cuadro: N° 7

Titulo: Recoleccién de Informacién

Elaborado por: Tania Abril.

3.8. Plan de Procesamiento de la Informacién

Su

La etapa que se refiere al procesamiento, tabulaeidterpretacion de datos, se

efectia a través del sistema manual de fabulaci@aizando encuesta por

encuesta y respuesta por respuesta para agruparimsadros en los que conste

los datos estadisticos y porcentuales los misnuas sgran representados en

gréficos y posteriormente permitird obtener msotusiones y recomendaciones.
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CAPITULO IV

ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS RESULTADOS

4.1 Encuesta aplicada a los estudiantes del DécirAdo de Educacion Basica
del Colegio Nacional “Nocturno Tungurahua

PREGUNTA. N° 1

¢ El docente realiza la repeticion continua para meorizar nuevas frases?

ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJES
SIEMPRE 18 60,00%
A VECES 11 36,67%
NUNCA 1 3,33%
TOTAL 30 100%
Cuadro N.8:

Elaborado por: Tania Abril

Memorizar Nuevas Frases

W SIEMPRE m A VECES NUNCA

Gréfico N° 2
Elaborado por: Tania Abril

ANALISIS E INTERPRETACION

De los 30 estudiantes encuestados el 60%, maaifigseé el docente realiza
siempre la repeticion continla para memorizar neidvases, mientras que el
36,67% lo efectia a veces y el 3,33% nunca. En ddss resultados obtenidos,
se determina que el docente logra obtener la meawidn de frase en base a la
repeticion de la misma, por lo tanto es importage el educador, aplique

estrategias metodologicas para la comprensioragaisis de la frase impartida.
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PREGUNTA. N° 2

¢Con que frecuencia su profesor utiliza imagenes pm memorizar el
vocabulario y mejorar su rendimiento académico?

ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJES
SIEMPRE 4 13,3%
A VECES 18 60,00%
NUNCA 8 26,7%
TOTAL 30 100 %
Cuadro N.9:

Elaborado por: Tania Abril

Memorizar el Vocabulario

W SIEMPRE m A VECES NUNCA

Gréfico N° 3
Elaborado por: Tania Abril

ANALISIS E INTERPRETACION

De los 30 estudiantes encuestados el 60%, da a@oqae el docente a veces
utiliza imagenes para la memorizacion del vocamlagn cambio el 26,7%,
determina que nunca lo realiza, y finalmente el3%3,siempre emplea las
imagenes respectivas. Mediante los resultados iolo®ise determina que al no
utilizar siempre las imagenes para memorizar ebbolario esta limitando el
desarrollo del proceso ensefianza aprendizajeuldd#icdo de esta manera una

mejor comunicacion.
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PREGUNTA. N° 3

¢La aplicacion de la estrategia de la organizaciépor medio de cuadro
sinoptico, mapa conceptual, ha mejorado su aprenzhje de Inglés?

ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJES
MUCHO 14 46.67%
POCO 16 53,33%
NADA
TOTAL 30 100%

Cuadro N° 10
Elaborado por: Tania Abril

Estrategia de la organizacion

= MUCHO mPOCO NADA

0%

Gréfico N° 4
Elaborado por: Tania Abril

ANALISIS E INTERPRETACION

De los 30 estudiantes encuestados el 53,33% danacer que el docente poco
aplica la estrategia de la organizacion, mientras gl 46,67%, informa que
mucho se emplea dicha estrategia. Con estos amtdesdse determina que el
docente debe emplear constante y permanentementesttategia de la
organizacion, para de esta manera despejar diésrdagunas e inquietudes,

desarrollando de una mejor manera el aprendizajelidena Inglés.
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PREGUNTA. N° 4

¢,Creé usted que el docente al aplicar la estrategide la concentracion le
ayuda a mejorar el rendimiento académico?

ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJES
Sl 26 86,67%
NO 4 13,33%
TOTAL 30 100%

Cuadro N° 11
Elaborado por: Tania Abril

Concentracion

mSlI mNO

Gréfico N°: 5
Elaborado por: Tania Abril

ANALISIS E INTERPRETACION

De los 30 estudiantes encuestados, el 86,67% mstaifque el docente si aplica
la estrategia de la concentracion, mientras qu&8,8% exterioriza que no aplica.

Frente a esta realidad se interpreta que el dobemt#a la oportunidad necesaria
al estudiante a que exponga libremente sus inglésfupara de esta manera
mejorar su rendimiento académico en base a lagnmaftiones obtenidas del

grupo de trabajo.
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PREGUNTA. N°5

¢Con que frecuencia el docente utiliza la estratemide la visualizacién por
medio de Flash — cards (tarjetas) en el inter apralizaje del area de Inglés?

ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJES
SIEMPRE 1 3,33%
A VECES 7 23,33%
NUNCA 22 73,34
TOTAL 30 100%

Cuadro N°12
Elaborado por: Tania Abril

Estrategias de Visualizacion

W SIEMPRE MWAVECES mNUNCA

4%

Gréfico N° 6
Elaborado por: Tania Abril

ANALISIS E INTERPRETACION

De los 30 estudiantes encuestados el 73,34%, daacer que el docente nunca
utiliza tarjetas en el inter aprendizaje del aredngjlés, en cambio el 23,33%, da
a conocer que a veces lo realiza, y finalment8,88% siempre emplea las
tarjetas correspondientes. Mediante los resultatiesnidos se interpreta que, al
no utilizar siempre las tarjetas esta limitand@lendizaje, del area de Inglés,
puesto que este recurso es necesario para laizamiah y memorizacion del
aprendizaje,
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PREGUNTA. N° 6

¢ El docente realiza trabajos grupales dinamicos e clase (work in group)
para mejorar la comunicacién?

ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJES
SIEMPRE 26 86,67%
A VECES 4 13,33%
NUNCA
TOTAL 30 100%
Cuadro N. 13

Elaborado por: Tania Abril

Trabajos Grupales

W SIEMPRE m A VECES NUNCA

0%

Gréfico N° 7
Elaborado por: Tania Abril

ANALISIS E INTERPRETACION

De los 30 estudiantes encuestados el 86,67%, mastaifi que el docente realiza
trabajos grupales en clases, en cambio el 13,3Bpnele que a veces lo realiza.
Con estos resultados se interpreta que el processianza aprendizaje, por parte
del docente es eficaz, ya que al trabajar en grigsoestudiantes se integran
positivamente al trabajo propuesto del educadotensdndo inquietudes, y

desarrollando la comunicacion en el area de Inglés.
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PREGUNTA. N° 7

¢ El docente da importancia al método Audio — visuabor medio de peliculas
o videos solamente en Inglés para mejorar su congmsion?

ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJES
Sl 7 23,33%
NO 23 76,67%
TOTAL 30 100%

Cuadro N°14
Elaborado por: Tania Abril

Audio — Visual

mSlI mNO

Gréfico N°8
Elaborado por: Tania Abril

ANALISIS E INTERPRETACION

De los 30 estudiantes encuestados el 76,67%, extamn que el docente no da la
importancia necesaria al método Audio — visual parsefiar el Inglés, en cambio
el 23,33% da a conocer, que si existe la imporgaiel método, Con estos
antecedente se interpreta que el proceso enseapreradizaje del area de Inglés
no esta centrado al empleo de los recursos tedonofgdificultando de esta

forma una mejor asimilacion de conocimientos y Basea en el area de Inglés.
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PREGUNTA. N° 8

¢El docente antes de iniciar una clase nueva reaizuna motivacion por
medio de juegos en Inglés?

ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJES
Sl 20 66,67%
NO 10 33,33%
TOTAL 30 100%

Cuadro N° 15
Elaborado por: Tania Abril

Motivacion

mSl mNO

Gréfico N°: 9
Elaborado por: Tania Abril

ANALISIS E INTERPRETACION

De los 30 estudiantes encuestados, el 66,67% restaifi que el docente antes de
iniciar una clase nueva realiza una motivacion,| 333% informan que no
existe motivacion alguna por parte del docente. €stos resultados, se determina
gue el proceso ensefianza aprendizaje empleadmaperdel educador es eficaz,
debido a que la actividad de la motivacion antek idieio de un nuevo
conocimiento le despierta el interés necesarictaidgante en el inter aprendizaje,

y que mejor si la motivacion esta relacionada ddarea a nuevo a impartirse.
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PREGUNTA. N°9

¢, Creé usted que las estrategias de ensefianza-aprieagk en el area de Inglés
inciden en el rendimiento académico?

ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJES
Sl 7 23,33
NO 23 76,67
TOTAL 30 100%

Cuadro N°16
Elaborado por: Tania Abril

Ensefanza - Aprendizaje

mSlI mNO

Gréfico N° 10
Elaborado por: Tania Abril

ANALISIS E INTERPRETACION

De los 30 estudiantes encuestados, el 76,67%, danacer que los métodos y
las técnicas que aplica el docente no promueveandmajes significativos,
mientras que el 23,33% no lo considera de esa mamer acuerdo a estos
porcentajes, se determina que el docente debeampliferentes procesos
didacticos para de esta forma lograr un inter apraje integrador, que permita el
estudiante asimilar conocimientos significativosordes a la realidad y su

entorno.
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PREGUNTA. N° 10

¢El didlogo con sus compafieros y extranjeros es mgldo en sus clases para
desarrollar su destreza de hablar (Speaking)?

ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJES
Sl 8 26,67%
NO 22 73,33%
TOTAL 30 100%

Cuadro N°17
Elaborado por: Tania Abril

Destreza de Hablar

mSlI mNO

Gréfico N°11
Elaborado por: Tania Abril

ANALISIS E INTERPRETACION

De los 30 estudiantes encuestados el 73,33% dama@cer que no existe el
dialogo con sus compafieros y extranjeros, pararddaala destreza de hablar,
en cambio el 26,67%, informan que si existe diatidtogos, Es importante y
fundamental que exista el dialogo entre las pespaaa mejorar la destreza de
hablar en el area de Inglés, con el dialogo se iperah estudiante desarrollar

también su vocabulario y su comunicacion.
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Cuadro General de respuestas de las preguntas fordadas a los
estudiantes del Décimo Afio de Educacion Basica d€blegio Nacional

“Nocturno Tungurahua”

PREGUNTAS ALTERNATIVAS RESPUESTA | PORCENTAJE

1.¢El docente realiza Ila Siempre 18 60%
repeticién continua para A Veces 11 36,67%
memorizar nuevas frases/? Nunca 1 3,33%
2.iCon que frecuencia su Siempre A 3.30

g 13,3%
profesor utiliza . imagenes A Veces 18 50%
para memorizar el Nunca 8 26 7%
vocabulario? '
3. ¢ La aplicacion de la
estrategia de la Mucho 14 46,67%
organizacién por medio de Poco 16 53,33%
cuadro sinéptico, mapa Nada
conceptual, ha mejorado
su aprendizaje de Inglés?
4. ¢ Creé usted que el .
docente al aplicar la S| 26 86,67%
estrategia de la No 4 13,33%
concentracién le ayuda a
mejorar el rendimiento
académico?
5. ¢Con que frecuencia gl _
docente utiliza la Siempre 1 3,33%
estrategia de la  AVeces ! 23,33%

. . ., . Nunca 22
visualizacion por medip 73,34%
de Flash — cards (tarjetas)
en el inter aprendizaje del
area de Inglés?
6..,El docente realiza Siempre 26 86,67%
trabajos grupale A Veces 4 13,33%
dinamicos en la clase Nunca i 0
(work in group) para
mejorar la comunicacion?
7.6 El docente da )
importancia al métodp S| ’ 23,33%
) No 23 76,67%

Audio — visual por mediq

de peliculas o Vvideg
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solamente en Inglés para
mejorar su comprension?

8. ¢El docente antes de )
iniciar una clase nueva S| ig 66,67%
realiza una motivacion pq No 33,33%
medio de juegos en
Inglés?

=

9. LCreé usted que I3as

estrategias de ensefianza- S| ’ 23,33%
aprendizaje en el area de No 23 76,67%
inglés inciden en el

rendimiento académico

10. (El didlogo con sus

compafieros y extranjeros Si 8 26,67%
es aplicado en sus clases No 22 73,33%

para desarrollar su
destreza de hablar
(Speaking)?

Cuadro N°18
Elaborado por: Tania Abril
Fuente. Colegio. “Nocturno Tungurahua”
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4.2 ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS DOCENTE S

Encuesta aplicada a los docentes de Inglés del Déoi Afio de Educacion

Basica del Colegio Nacional “Nocturno Tungurahua”

PREGUNTA. N° 1
¢ El docente realiza la repeticion continua para mearizar nuevas frases?

ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJES
SIEMPRE
A VECES 2 100%
NUNCA
TOTAL 2 100%

Cuadro N°19
Elaborado por: Tania Abril

Memorizar Nuevas Frases

mSIEMPRE ® A VECES NUNCA

0%

Gréfico N°12
Elaborado por: Tania Abril

ANALISIS E INTERPRETACION

En base al grafico, el 100% de los docentes eramu@st manifiestan que a veces
aplican estrategias memoristicas para adquirir muecabulario por parte del
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estudiante, Con estos resultados los docentes dgihear siempre la estrategia
memoristica para que el educando desarrolle pectgo vocabulario.
PREGUNTA. N° 2

¢Con que frecuencia el docente, utiliza imagenes mpa memorizar el
vocabulario y mejorar su rendimiento académico?

ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJES
Sl 2 100%
NO 0 0%
TOTAL 2 100%

Cuadro N°20
Elaborado por: Tania Abril

Memorizar el Vocabulario
ESI ENO

0%

100%

Gréfico N°13
Elaborado por: Tania Abril

ANALISIS E INTERPRETACION

De los 2 docentes encuestados, que representadO®, Inanifiestan que la
aplicacion de la técnica del portafolio, le sirve dyuda para realizar una
retroalimentacion de los conocimientos, Con estdecadentes podemos darnos

cuenta que el educador antes de iniciar el proeesefianza aprendizaje, del area
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de Ingles, realiza una retroalimentacion de coniitos, actividad importante
para la introduccién del nuevo aprendizaje

PREGUNTA. N° 3

¢La aplicacion de la estrategia de la organizaciépor medio de cuadro
sinoptico, mapa conceptual, ha mejorado su aprenthje de Inglés?

ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJES
SIEMPRE 0 0%
A VECES 2 100%
NUNCA
TOTAL 2 100%

Cuadro N°21
Elaborado por: Tania Abril

Estrategias de Organizacion

W SIEMPRE m A VECES NUNCA

0%

Gréfico N° 14
Elaborado por: Tania Abril

ANALISIS E INTERPRETACION

En base al gréafico, el 100% de los docentes eradest manifiestan que a veces

aplican tarjetas para adquirir nuevo vocabulariogaote del estudiante. Mediante

153



los resultados obtenidos se interpreta que, altifivan siempre las tarjetas esta
limitando el aprendizaje, del area de inglés, mugsie este recurso es necesario
para la visualizacion y memorizacion del aprendizaj

PREGUNTA. N° 4

¢, Como docente creé que al aplicar la estrategia ke concentracion le ayuda
a mejorar el rendimiento académico de los estudiaas?

ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJES
Sl 0 0%
NO 2 100%
TOTAL 2 100%

Cuadro N°22
Elaborado por: Tania Abril

Concentracion

mSl mNO

0%

Gréfico N°15
Elaborado por: Tania Abril

ANALISIS E INTERPRETACION

De los 2 docentes encuestados, que representad0%, 1 manifiestan que no
aplican la estrategia de la organizacion. Frerdsta realidad se interpreta que el
docente al no aplicar esta estrategia, no briadaplortunidad necesaria al
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estudiante a que exponga libremente sus inquietpdes mejorar su rendimiento
académico en base a las informaciones obtenidag e de trabajo.

PREGUNTA. N°5

¢,Con que frecuencia usted utiliza la estrategia da visualizacién por medio
de Flash — cards (tarjetas) en el inter aprendizajdel area de Inglés?

ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJES
Sl 0 0%
NO 2 100%
TOTAL 2 100%

Cuadro N° 23
Elaborado por: Tania Abril

Estrategia de Visualizacion
ES| mNO

0%

100%

Gréfico N° 16
Elaborado por: Tania Abril

ANALISIS E INTERPRETACION

De los 2 docentes encuestados el 100%, manifigsiarl trabajo en grupo no es
aplicado como estrategia para mejorar el procesefamza aprendizaje. Con

estos resultados se interpreta que el proceso amseidprendizaje, por parte del
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docente no es eficaz, ya que al no trabajar gmogtas estudiantes no se integran
positivamente al trabajo propuesto del educadorpeanite el desarrollo de
inquietudes, lo que limita el conocimiento eldrda de Inglés.

PREGUNTA. N° 6

¢Usted realiza trabajos grupales dinamicos en ldase (work in group) para
mejorar la comunicacion?

ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJES
Sl 1 50%
NO 1 50%
TOTAL 2 100%

Cuadro N°24
Elaborado por: Tania Abril

Trabajos Grupales

mSl mNO

Grafico N°17
Elaborado por: Tania Abril
ANALISIS E INTERPRETACION

De los 2 docentes encuestados el 50%, exterioneasy dan la importancia
necesaria al método Audio — Visual. El otro 50%nifi@sta que no dan la

importancia a éste método. Con estos resultadaenpas darnos cuenta que
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existe un equilibrio de respuesta con relacién esofir conocimiento de la
importancia del método Audio — visual. De ahi gaeecesario que los docentes
conozcan su importancia y lo amplien con los eéstiels para lograr una mejor
asimilacion de conocimientos en la ensefianza déddn

PREGUNTA. N° 7

¢El docente da importancia al método Audio — visuapor medio de peliculas
o videos solamente en Inglés para mejorar su comgmsion?

ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJES
Sl 0 0%
NO 2 100%
TOTAL 2 100%

Cuadro N°25
Elaborado por: Tania Abril

Audio - Visual
Sl mNO

0%

Gréfico N°18
Elaborado por: Tania Abril

ANALISIS E INTERPRETACION

De los 2 docentes encuestados, que representa@0&b, Imanifiestan que la
estrategia de la retroalimentacion no le ayudaicaimla clase nueva de inglés.
Con estos antecedentes podemos darnos cuenta egécaldor antes de iniciar el

nuevo proceso ensefianza aprendizaje, no realizaretn@alimentacion del
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aprendizaje anterior, lo que dificulta el normasaleollo del nuevo conocimiento,
la actividad de la retroalimentacion es importapéea la introduccion de un

nuevo aprendizaje.

PREGUNTA. N° 8

JAntes de iniciar una clase nueva, usted realiza itimaciones por medio de

juegos en Inglés?

ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJES
Sl 0 0%
NO 2 100%
TOTAL 2 100%

Cuadro N°26
Elaborado por: Tania Abril

Motivacion

mSl mNO

0%

Grafico N°:19
Elaborado por: Tania Abril

ANALISIS E INTERPRETACION

De los 2 docentes encuestados, el 100% da a congoeetas estrategias de
ensefianza-aprendizaje en el area de Inglés, ndemcen el rendimiento

académico de los estudiantes. Frente a estos a@ssltse interpreta que los
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docente no conocen la importancia de la aplicag@las estrategias de ensefianza
aprendizaje para desarrollar el rendimiento acact&ohé los estudiantes, mientras
mas estrategias se utilice en el inter — aprerglizggjores alternativas posee el
estudiante para lograr una mejor asimilacion dedo®cimientos.

PREGUNTA. N°9

¢,Creé usted que las estrategias de ensefianza-aprieagk en el area de Inglés
inciden en el rendimiento académico?

ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJES
Sl 1 50%
NO 1 50%
TOTAL 2 100%

Cuadro N°27
Elaborado por: Tania Abril

Ensefianza Aprendizaje

mSl mNO

Gréfico N°: 20
Elaborado por: Tania Abril

ANALISIS E INTERPRETACION

De los 2 docentes encuestados, el 50%, manifiesgalag métodos y técnicas
promueven aprendizajes significativos, mientras ejuetro 50%, considera que

no es asi.De acuerdo a estos porcentajes, se detegoe los docentes deben
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aplicar diferentes procesos didacticos para de &stma lograr un inter
aprendizaje integrador, que permita el estudiansemi@r conocimientos

significativos acordes a la realidad y su entorno.

PREGUNTA. N° 10

¢El didlogo con sus comparieros y extranjeros es egaldo en sus clases para
desarrollar su destreza de hablar (Speaking)?

ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJES
Sl 0 0%
NO 2 100%
TOTAL 2 100%

Cuadro N°28
Elaborado por: Tania Abril

Destreza de Hablar
mSl mNO

0%

Gréfico N°: 21
Elaborado por: Tania Abril

ANALISIS E INTERPRETACION

De los 2 docentes encuestados el 100%, informa Iqse estrategias
metodologicas, no permiten tomar decisiones adesuah un determinado
momento en el proceso ensefianza aprendizaje. (los astecedentes, se
determina que el docente al no tomar decisiones paperar el proceso

ensefianza aprendizaje, en base a las estratediadoiogicas, esta limitando la
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educacién de sus estudiantes, ya que es necasaado decisiones en el momento
oportuno del inter — aprendizaje, para de esta raatespejar inquietudes y crear
lagunas de conocimientos.

Cuadro General de respuestas de las preguntas foriagdas a los docentes de

Inglés del Décimo Afio de Educacion Basica del ColegNacional “Nocturno

Tungurahua”

PREGUNTAS ALTERNATIVAS RESPUESTA | PORCENTAJE
1 ¢El docente realiza la Siempre 0 0
repeticion continua pafa A Veces 2 100%
memorizar nuevas frases? Nunca 0 0
2¢,Con que frecuencia el _
docente, utiliza imagenes S| 2 100%
para memorizar el No 0 0
vocabulario y mejorar sy
rendimiento académico?
3¢La aplicacion de Ia )
estrategia de la ~ Stempre 0 0
organizacién por medio de A Veces 2 100%
cuadro sindptico, mapa Nunca 0
conceptual, ha mejorado su
aprendizaje de Inglés?
4 ¢;Como docente creé que S| 0 0
al aplicar la estrategia de |la No 2 100%
concentracion le ayuda |a
mejorar el rendimiento
académico de los
estudiantes?
5¢Con que frecuencia usted _
utiliza la estrategia de la S| 0 0
visualizacion por medio d No 2 100
Flash — cards (tarjetas) en|el
inter aprendizaje del area de
Ingés?
6¢Usted realiza trabajos 1
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hablar (Speaking)?

grupales dinamicos en Ja Si 1 50%
clase (work in group) para No 50%
mejorar la comunicacion?

7¢ El docente da importangia Si 0 0
al método Audio —visual No 2 100%
por medio de peliculas |o

videos solamente en Inglés

para mejorar su

comprension?

8¢, Antes de iniciar una clase Si 0 0
nueva, usted realiza No 2 100%
motivaciones por medio de

juegos en Inglés?

9. ¢Creé usted que las Si 1 50%
estrategias de ensefanza- No 1 50%
aprendizaje en el area de

Inglés inciden en el

rendimiento académico?

10. ¢El didlogo con sus Si 0 0
comparfieros y extranjeros s N 2 100%
aplicado en sus clases para

desarrollar su destreza (e

Cuadro N°29
Elaborado por: Tania Abril

Fuente. Colegio. “Nocturno Tungurahua”
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4.3. VERIFICACION DE HIPOTESIS

1. Planteamiento de la Hipdtesis

Ho: ¢Las estrategias metodoldgicas de ensefianza -dg@jenNO inciden en el
rendimiento académico en el area de Inglés, dedagiantes de Décimo Afio
del Colegio Nacional Nocturno Tungurahua del camgafos?

Ha: ¢Las estrategias metodolégicas de ensefianzaendaaje inciden en el

rendimiento académico en el area de Inglés, dedagdiantes de Décimo Afio

del Colegio Nacional Nocturno Tungurahua del camgafos?

2. Seleccidn del Nivel de Significacion:

Se utilizara el nivelc=0,05 (corresponde al 95%)

3. Descripcion de la Poblacion

Se tomd como muestra al Décimo Afo del Colegiodet Nocturno

Tungurahua del cantén Bafios

4. Especificacion del Estadistico

De acuerdo a la tabla de contingencias 2 x 2 atéinos la formula

(fo — fe)(fo - fe) *(fo - fe)?

a) Verificacion Estadistico.

Para comprobar la hipdtesis se ha realizado la técnica del chi cuadrado.

2 = Sumatoria
X2:Chi cuadrado
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O = Frecuencia Observada

E= Frecuencia Esperada

5. Especificacion de las Regiones de Aceptacion y Rechazo

Para decidir las regiones, primero determinamos los grados de libertad, conociendo que

el cuadrado esta formado por 4 filas y 3 columnas

Filas =f gl=( f-1) ( c-1)
Columnas =c gl=( 2-1) ( 3-1)
gl = grados de libertad gl=1x1=1

Entonces con un grado de libertad y un nivel «=0,05 tenemos en la tabla del chi
cuadrado el valor 12.592. Por lo tanto se aceptard la hipdtesis nula, para todo valor de
chi cuadrado calculado que se encuentra hasta 12.592 y se rechazara la hipdtesis nula,

cuando los valores calculados son mayores de 12.592

Representacion Grafica

14 0 12.592
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6. Recoleccion de Datos y Célculos Estadisticos

Frecuencias Observadas

Actores Las estrategias deLas estrategias deTOTA
Opcidn ensefianza-aprendizaje eensefianza-aprendizaje eb

el area de inglés inciden el area de inglés inciden

el rendimiento académiccen el rendimiento

de los estudiantes? académico de los

estudiantes?

Si
NO
Docentes 0 2 2
Estudiante 7 23 30
S
Total 7 25 32

Cuadro N° 30 Frecuencia Observada
Elaborado por: Tania Abril
Fuente. Colegio “Nocturno Tungurahud

Frecuencias Esperadas

Actores Las estrategias deLas estrategias deTOTA
Opcién enseflanza-aprendizaje eensefanza-aprendizaje eb
el area de inglés inciden eml area de inglés inciden
el rendimiento académiccen el rendimiento
de los estudiantes? académico de los
estudiantes?

Si
NO
Docentes 3,5 12,5 16
Estudiante 3,5 12,5 16
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S

Total 7 25 32
Cuadro N° 31 Frecuencia Esperada
Elaborado por: Tania Abril
Fuente. Colegio “Nocturno Tungurahud
FORMULA
Actores - Opcion fo fe (fo - fe) 2 (fo - fe) 2
TR
Docentes que si influyen las estrategias
de ensefanza-aprendizaje en el - 3,5 12,25 3,5
rendimiento académico del area de
inglés.
Docentes que no influye las estrategias 2 12,5 110,25 8,82
de ensefianza-aprendizaje en el
rendimiento académico del area de
inglés.
Estudiantes que si influyen las 7 3,5 12,25 3,5
estrategias de ensefanza-aprendizaje
en el rendimiento académico del area
de inglés.
Estudiantes que no influyen las| 23 12,5 110,25 8,82
estrategias de ensefianza-aprendizaje
en el rendimiento académico del area
de inglés.
TOTAL 24,64

Cuadro N°32 Frecuencia Observada
Elaborado por: Tania Abril
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Fuente. Colegio “Nocturno Tungurahud

Decisidn Estadistica.

Para un grado de libertad y un nivelec=0,05 se obtiene en la tabla de chi cuadrado
12.592 y como el valor del chi cuadrado calculado es 24.64 se encuentra fuera de la
regiéon de aceptacion, entonces se rechaza la hipdtesis nula y se acepta la hipdtesis
alterna que dice: Las Estrategias Metodoldgicas de ensefanza - aprendizaje inciden en
el rendimiento académico en el area de Inglés, de los estudiantes de Décimo Afio del

Colegio Nacional Nocturno Tungurahua del cantdn Bafios.
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CAPITULO V

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

CONCLUSIONES
Luego de la investigacion realizada se concluye que los docentes del drea de Inglés,
no estan aplicando adecuadamente estrategias metodolégicas efectivas como: la
visualizacidn, auditiva, lo cual hace que los estudiantes, solo utilicen métodos
tradicionales como la repeticién constante o traduccién de textos. Por esta razén se
crea un ambiente inapropiado entre el estudiante y el docente; el alumno se resiste
a esta forma tradicional de trabajo y su inter-aprendizaje en el aula es ineficiente; el
docente no motiva de la mejor manera al estudiante con actividades dinamicas y
técnicas interactivas grupales o en parejas, lo que dificulta mejorar el aprendizaje

en cada uno de los estudiantes.

Los docentes en el proceso enseflanza aprendizaje, no aplican estrategias
apropiadas para una mejor asimilacion de conocimientos, por lo tanto el estudiante
no adquiere el resultado esperado en el area del Idioma Inglés, limitando el
desarrollo eficaz de las cuatro destrezas fundamentales como son: Hablar, Leer,
Escribir, Escuchar, de ahi que es importante la presencia de los proceso evaluativos
de las estrategias de ensefianza-aprendizaje, para que el estudiante despierte

interés por la asignatura.

En base a los resultado obtenidos en la investigacion, se concluye que la utilizacion
de estrategias de ensefanza-aprendizaje en el area de Inglés, si inciden en el
rendimiento académico, porque es necesario que en el inter- aprendizaje este

siempre relacionado el método y la técnica en cada uno de los temas y subtemas de
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aprendizaje, con la Unica finalidad que le permita comprender al estudiante el
proceso ensefianza-aprendizaje y mejorar el rendimiento académico.

Luego de la investigacidon realizada se concluye que es indispensable proponer una
solucion al problema identificado lo cual hard que mejore el proceso de ensefianza-

aprendizaje.
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RECOMENDACIONES.

- Que los docentes del Décimo Ao de Educacion Bat&olegio Nacional
Nocturno Tungurahua, en el proceso ensefianza-apagndel area de Inglés,
efectlen la trasmision de los conocimientos delnidi, con el empleo de las
estrategias metodologicas efectivas, con la uUnioalidad de que los
estudiantes no tengan una educacion limitada ntew- aprendizaje este
acorde a los adelantos de los procesos didacpeosyitiendo desarrollar sus

capacidades intelectuales.

- Que los docentes dentro del proceso ensefianzadggaendel idioma Inglés,
seleccione adecuadamente los tipos de Estrategiapskianza- aprendizaje
para efectuar un eficaz procedimiento cognitivandaodo en cuenta las
diferencias individuales de cada estudiante y @btesh campo cognitivo,
procedimental y actitudinal de los estudiantes wmacién a los procesos

didacticos.

- Que los docentes y educandos consideren a lasateggais metodoldgicas
necesarias y basicas para mejorar su aprendizhjdial®a Inglés, a mas de
conocerlos, lo pongan en practica en cada uno sléelmas y subtemas a
impartirse, logrando que el estudiante sea parta devestigacion educativa y

no limite su proceso ensefanza- aprendizaje.

- Se recomienda proponer una guia instructiva sestrategias metodolégicas
efectivas de ensefianza —aprendizaje para mejaoerdmiento académico en

el idioma Inglés.

- Solicitar al docente del colegio Nacional “NoctorTungurahua” la utilizacion
de la guia instructiva de las Estrategias de emaefi— aprendizaje efectivo

para mejorar el rendimiento académico en el ardaglés.
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CAPITULO VI
PROPUESTA

6.1 DATOS INFORMATIVOS.

6.1.1 Titulo

Guia instructiva sobre estrategias metodolOgicasctighs de ensefanza-
aprendizaje para mejorar el rendimiento académic@! idioma Inglés.

6.1.2 Institucion BeneficiariaColegio Nacional‘Nocturno Tungurahua”

6.1.3 Beneficiarios. La propuesta esta dirigida a los estudiantes @@nib Ao
del Colegio Nacional “Nocturno Tungurahua” del @enBafos provincia de
Tungurahua.

6.1.4 Ubicacion.

- Provincia: Tungurahua

- Canton: Bafos

- Alumna: Tania Abril

- Tutora: Msc. Ximena Alexandra Calero Sanchez

6.1.5 Tiempo estimado para la ejecucion.

Inicio. Septiembre 2012
Fin.  Julio 2013

6.1.6 Equipo Técnico responsable.

Rector: Lic. Eduardo Velasco
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Investigadora. Tania Abril

6.2 ANTECEDENTES

De un analisis sobre la investigacion planteaddae tomado en cuenta las
estrategias de ensefianza aprendizaje mas efeetivakproceso de ensefianza-
aprendizaje y se ha elaborado una guia instrustibae estrategias de ensefianza
aprendizaje para mejorar el rendimiento académiceladioma Inglés, por lo
tanto se tomdé como base las experiencias vividagaldel proceso ensefianza-

aprendizaje.

Los docentes de Décimo Afo de Educacion Basich,Caéegio Nacional
“Nocturno Tungurahua” del cantén Bafios provincia Tengurahua, no han
aplicado eficaces estrategias de ensefianza apagndiel idioma Ingles, por lo
tanto el desarrollo de las destrezas (Hablar, Emmichar, oir)en los estudiantes
no ha favorecido a un aprendizaje significativo ide@ma Inglés, dificultando la
expresion de sus ideas, sentimientos, vivenciagejias, de igual manera no
existe un analisis efectivo acerca de la adquisicié conocimientos del idioma
Inglés, como un proceso descendente mas que astengara favorecer un
aprendizaje significativo, de calidad e integral.

De ahi que el conocimiento sobre el significad@ yuncionalidad del lenguaje
oral, escrito es mas importante y debe ocurrirsadé aprendizaje sobre la forma
de la estructura, tomando en cuenta la estrategiais® de vocabulario, de
escuchar, de la estrategia gramatical, de aprgaedila estrategia visual, la
auditiva, lenguaje, la creacién de un sistema delacién, el rincén de las

palabras sueltas, la elaboracion de proyectoslkenacjue ofrezcan oportunidades
para que los estudiantes fortalezcan su identidalfural y desarrollen

competencias receptivas y expresivas con otro lgagumas del verbal, de igual
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manera se implementara la biblioteca del aula geeera actividades de
promocién la lectura y escritura, para lograr @m éducandos el interés vy la
motivacion para la superacion del rendimiento acacte en el idioma Inglés.

6.3 JUSTIFICACION

El interés en la elaboracién de una guia instracdbre estrategias de ensefianza
aprendizaje para el mejoramiento del rendimiensm@mico en el idioma Inglés,
estda encaminado al desarrollo de conocimientosilidedes y actitudes de
caracter muy diferente, incorporando talentos @liggncias que tradicionalmente
desde los sistemas educativos regulados no senhtabido presentes. De ahi que
es importante aplicar nuevas estrategias de amagady obtener la superacion
apropiada en mejorar el rendimiento académicoslestudiantes en estudio, con
el empleo de procesos didacticos, acorde a losamtsl tecnoldgicos, la
formacion de inteligencias, brindando respuestsituaciones de forma eficiente,
adaptandonos a la realidad de un estudio actuatades, conociendo las
capacidades de los estudiantes en sentido gldeziblé y creativo, desde una
concepcion mas cercana a la perspectiva cogniyivarofunda que supone
entender las competencias tecnoldgicas como agues amplias, que implican
elegir y movilizar recursos. Trabajar con estr@ggle enseiflanza aprendizaje
efectivas en el proceso educativo del idioma Ingtéss obliga a tener una
autoevaluacion de nuestros propios saberes, coindfidad de seleccionar
estrategias de superacion y aplicar efectivamenteeleinter-aprendizaje. Lo
importante radica en que se debe mejorar el poogesefianza aprendizaje con

una mayor competencia en los contenidos, temaghtgmas del idioma Inglés

La propuesta adquiere una utilidad practica, ctiévidose en un medio
informativo, que permite reflexionar sobre el canoento y la aplicacion de la
guia instructiva sobre las estrategias efectivasenlgefianza aprendizaje del
idioma Inglés, posee una factibilidad de apliéaciya que la informaciéon esta
basada en los adelantos educativos los mismo quoetpalespertar el interés por

parte del estudiante en el desarrollo de sus adg@des intelectuales, los
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beneficiarios directos son los estudiantes de Dééifio de Educacion Béasica del
Colegio Nacional “Nocturno Tungurahua’ del cantémafiBs provincia de
Tungurahua, de igual manera los docentes y lasidaties educativas del plantel.
6.4 OBJETIVOS.

6.4. 1 Objetivo General:

¢ Disefiaruna guia instructiva sobre Estrategias Metodoldgicas efectivas de ensefianza
—aprendizaje del idioma Inglés, para el mejoramiento del rendimiento académico en
los estudiantes de Décimo Afo de Educacién Basica del Colegio Nacional “Nocturno

Tungurahua” del cantdn Bafios provincia de Tungurahua

6.4.2 Objetivos Especificos

¢ Seleccionar material adecuado que contenga actividades dinamicas y creativas a ser
utilizadas en el proceso de ensefianza - aprendizaje del idioma Inglés para elaborar la

guia instructiva.

e Socializar la guia instructiva sobre estrategia de ensefianza aprendizaje, para el
mejoramiento del rendimiento académico, a través del analisis de los instrumentos

de evaluacién, para el desarrollo de las capacidades intelectuales.

e Evaluar la aplicacién de la guia instructiva sobre Estrategias de ensefianza -
aprendizaje efectivas, mediante la verificacién de conocimientos en la formacién
académica de los estudiantes de Décimo Afio de Educacién Basica del Colegio
Nacional “Nocturno Tungurahua”, para el mejoramiento del rendimiento académico

del idioma Inglés.
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6.5 Analisis de Factibilidad

Dentro del andlisis de factibilidad se tomara eenta a la factibilidad: Politica
Socio econdmica, Economica, Econdmico Financieexndldgica, Entorno
Institucional, Legal y la Equidad de género.

De la misma manera se da a conocer que la ejecucion de la presente propuesta contara
con la aprobacidn del Sr. Rector del Colegio Nacional “Nocturno Tungurahua”, Docentes
del Idioma Inglés, estudiantes de Décimo Ano de Educacion Basica, y Padres de Familia

de la de la Institucion,

6.5.1 Factibilidad Politica

Significa que la definicion de los problemas, la evaluacion de las estrategias de
ensefianza aprendizaje en el idioma Inglés y su incidencia en el rendimiento académico
de los estudiantes de Décimo Ao de Educacién Basica del Colegio Nacional “Nocturno
Tungurahua” del cantén Bafos provincia de Tungurahua, elegido para resolverlo, asi
como de la profundidad de los cambios institucionales y de politica interna, son aspectos

que afectan los intereses de grupos y actores involucrados.

También ello implica la revision de las relaciones entre educacion, aprendizaje, sociedad,
interactuando de manera constante y cotidiana en la institucion. En esta interaccién y
de manera particular en su reforma, tanto los docentes y estudiantes tienen ante si

diferentes opciones y preferencias en la eleccidn de las politicas a seguir,

6.5.2 Factibilidad Socio Econdmico

La factibilidad socioeconomica, se refiere a laaureos econdmicos financieros,

y la integracion del talento humano, para desamod llevar a cabo las
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actividades y procesos en la obtencion de los sesubdsicos, que deben
considerarse como el costo del tiempo, el de lezezdon y el costo de adquirir
nuevos recursos.Generalmente la factibilidad ecaames el elemento mas
importante ya que a través de €l se solventan démsasl carencias de otros
recursos, es lo mas dificil de conseguir y requikgeactividades adicionales

cuando no se posee.

6.5.3Factibilidad Econémica Financiera

En la actualidad es importante establecer bien los lineamientos que se deben tomar
para poder llevar a cabo la satisfacciéon de las necesidades como empresa educativa y
ademas se hace imprescindible establecer los recursos necesarios y la manera en que
seran aplicados. Para formular y evaluar una propuesta, se debe definir desde distintos
puntos de vista tales como: el contable, financiero, técnico, econdmico, administrativo y
psicolégico, ya que se debe realizar un andlisis para fundamentar las bases de
implementacion de un nuevo sistema evaluativo dentro del inter aprendizaje. Evaluar y

aceptar una propuesta de ejecucion educativa en caminada al funcionamiento y éxito.

Finalmente se da a conocer que se cuenta con los recursos econdmicos necesarios para

el desarrollo de la propuesta por parte de la Institucién y de la ejecutora.

6.5.4Factibilidad del Entorno Institucional

Hablamos de factibilidad de entorno institucional Colegio Nocturno Tungurahua, cuando
se planea la ejecucidon de una propuesta determinada, considerando las condiciones y
los efectos del sitio, las restricciones y oportunidades. Esta factibilidad se refiere a un
analisis previo del entorno en cuanto a factores fisicos como ubicacidn, aula asi como un
andlisis de tipo social como area de influencia y talento educativo; sin olvidar los

aspectos legales y normativas del establecimiento educativo.
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6.5.5Factibilidad Legal.

Registro Oficial

Organo del Gobierno del Ecuador, Administracién 8el Ec. Rafael Correa
Delgado

Ao Il — Quito Jueves 31 de Marzo del 2011- N° A8&gundo Suplemento, Ley
Organica De Educacion Intercultural

Capitulo Noveno

Del Instituto Nacional de Evaluacion Educativa.

Art. 68.- Sistema Nacional de Evaluacion y sus componentes.

El instituto realizara la evaluacion integral im&ry externa del sistema Nacional
de Educacion y establecera los indicadores delidadade la educacion que se
aplicara a traves de la evaluacion continua dsipsentes componentes, gestion
educativa de las autoridades educativas, deseng@tifiendimiento académico de
las y los estudiantes, desempefio de los directivdecentes, gestibn escolar,
desempenio institucional, aplicacion del curricultre2 otros, siempre de Acuerdo
a los estandares de evaluacion definidos por larklaid Educativa y otros que el

Instituto considere pertinentes

6.5.7 Equidad de Género.

La guia instructiva sobre las estrategias de enger@prendizaje, como estrategia
metodoldgica para el mejoramiento del rendimiemi@mdaémico se aplica a todos

los estudiantes que forman parte de Décimo AfcEdecacién Basica del
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Colegio Nacional “Nocturno Tungurahua” del cantérafiBs provincia de
Tungurahua.
6.6. FUNDAMENTACION

Estrategias metodoldgicas

Dentro del sistema educativo concede la partichpagel sujeto en el proceso de
aprendizaje, necesita disponer de forma adecuadadteriales al servicio de los
objetivos y fines de la ensefianza, por esto lasrses materiales y tecnologicos
son elementos necesarios para la actividad edacdiiv el proceso de ensefianza
los educadores utilizan multiples formas para logte los ambientes educativos

sean adecuados, atrayentes e interactivos paessusantes.

Las técnicas de aprendizaje interactivas permitieis @studiantes la oportunidad
de patrticipar con el nuevo material a medida queraen, lo que les permite
procesar la informacién y cimentar sus conocimigntms profesores pueden
utilizar una o varias estrategias interactivas gaaeficiar a los estudiantes y
crear lecciones mas interesantes. Como estratpgadsmos citar a un diario. Al
darles a los estudiantes tiempo para escribir estps en el diario, los profesores
se aseguran de que sus alumnos estan participandel material, los grupos de
trabajo. Cuando los estudiantes participan concsugparieros en el trabajo en
grupo, tienen la oportunidad de aprender de ellastexcambiar informacion.
Parafrasear Esta parafrasis provee a los estuslisnteportunidad de participar
con la nueva informacion, y permite a los profesarer facilmente qué tan bien
los estudiantes entendieron la informacion propoila. Un debate fomenta una
animada conversacion en el aula para que los alsipadicipen en un debate,
discute un tema controvertido con los estudiargeglora los pros y los contras
del tema analizado.
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Las estrategias metodoldgicas son consideradas tmsnoprocesos ejecutivos
mediante los cuales se eligen, coordinan y seaplas habilidades. Se vinculan

con el aprendizaje significativo y con el aprera@render.

El conocimiento de las estrategias de aprendizajeada por los estudiantes y
la medida en que favorecen el rendimiento de l&seatites disciplinas permitird

también el entendimiento en las estrategias agusiletos que no las desarrollen
0 que no las aplican de forma efectiva, mejorarsi®as posibilidades de trabajo
y estudio. Pero es de gran importancia que losagttwes y educadoras tengan
presente que ellos son los responsables de fadiisaprocesos de ensefianza

aprendizaje,

Las estrategias metodologicas permiten identifigaimcipios, criterios y
procedimientos que configuran la forma de actuaddeente en relacién con la
programacion, implementacion y evaluacion del ppocede ensefianza

aprendizaje.

Frente a los desafios por mejorar los aprendizaeshace perentorio que el
docente se encuentre armado de herramientas magachs capaces de gestar un
genuino aprovechamiento de cada una de las inatapecoclives al desarrollo
autonomo del estudiante, tanto en la esfera pdrson@o colectiva. Para lograr
mayores y mejores aprendizajes debemos prigiletps caminos, vale decir,
las estrategias metodologicas que revisten lagtearsticas de un plan, un plan
que llevado al ambito de los aprendizajes, se eomvien un conjunto de
procedimientos y recursos cognitivos, afectivossicgmotores. La utilizacion,
por parte del sujeto, de determinadas estrategea®ra a su vez, los estilos de
aprendizajes que no son otra cosa que tendencidsposiciones. Son los

estudiantes quienes habran de “sentirse” con aocieie participativa, al
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desarrollar sus propias estrategias de pensampamnto resolver las situaciones

propias del aprendizaje.

Una actividad esencialmente pedagdgica, entonseageella que tiene sentido,
esencia y conciencia de su propio rumbo y, potaiete su fin. Asi, entonces,
todas las actividades, la solucion de problemaseddizacion de proyectos, la
exploracion del entorno o la investigacion de hechaevos, configuraran un
aprendizaje significativo y rico, tal aprendizajetagda fundamentado en la
experiencia de los educandos, en situaciones wvidalmente, en conductas

éticas no “ensefiadas” sino fraguadas en su prajsteBcia.

Debemos ver en las estrategias de aprendizajeardadera coleccion cambiante
y viva de acciones, tanto de caracter mental canductual, que utiliza al sujeto
que aprende mientras transita por su propio proodso adquisicion de
conocimientos y saberes. Lo metodoldgico asomaneas, cuando el profesor
posesionado de su rol facilitador, y armado depsoigias estrategias, va pulsando
con sabiduria aquellas notas que a futuro, cordigmr las melodias mas
relevantes del proceso educativo. Si las estratedgaaprendizaje, vale decir,
aquellas actividades y esfuerzos que realiza laaroa sujeto que aprende y que
tienen por objetivo influir durante el proceso aelificacion de la informacion, se
someten a una clasificacion. En la actualidad peaague el educador exteriorice
los conocimientos adquiridos en cada uno de lososutle capacitacion, para que
el educando sea un ente critico, participativofigxe/o en el proceso ensefianza-

aprendizaje.

Estrategias de Aprendizaje

Las estrategias de aprendizaje, son el conjuntactieidades, técnicas y medios
gue se planifican de acuerdo con las necesidadés jpeblacion a la cual van
dirigidas, los objetivos que persiguen y la naezalde las areas y cursos, todo
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esto con la finalidad de hacer mas efectivo el ggoade aprendizaje del idioma
Inglés en los estudiantes de Décimo Afo de EducaBidsica del Colegio

Nacional “Nocturno Tungurahua” del cantdén Bafos/praia de Tungurahua.

De ahi que las estrategias metodoldgicas, técrmleaaprendizaje Yy recursos
varian de acuerdo con los objetivos y conteniddsesteidio y aprendizaje de la
formacion previa de los participantes, posibilidadeapacidades y limitaciones
personales de cada quien. Es relevante menciomamie las estrategias de
aprendizaje son conjuntamente con los contenidgstiwos y la evaluacion de

los aprendizajes, componentes fundamentales de¢goale aprendizaje.

Siguiendo con esta comparacion, podriamos expticé es y qué supone la
utilizacién de estrategias de aprendizaje, a pdeita distincion entre técnicas y

estrategias:

« Técnicas:

Actividades especificas que llevan a cabo los ahsymuando aprenden.:
repeticion, subrayar, esquemas, realizar pregudéaicir, inducir, etc. Pueden

ser utilizadas de forma mecanica.

- Estrategia

Se considera una guia de las acciones que hayr.s€guitanto, son siempre
conscientes e intencionales, dirigidas a un olget®acionado con el aprendizaje

tradicionalmente ambos se han englobado en elnérprbcedimiento.
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De las técnicas a las estrategias de aprendizaje.

Desde este punto de vista, las estrategias dedipags no van, ni mucho menos,
en contra de las técnicas de estudio, sino queossidera una etapa mas
avanzada, y que se basa en ellas mismas. Es evjuesd que existe una estrecha
relacion entre las técnicas de estudio y las egficg de aprendizaje:

« Las estrategias, son las encargadas de estableogwel se necesita para
resolver bien la tarea del estudio, determina ésitas mas adecuadas a
utilizar, controla su aplicacion y toma decisiopesteriores en funcion de los

resultados.

« Las técnicas son las responsables de la realizduiécta de éste, a través de

procedimientos concretos.

Con los estudiantes en estudio para el mejoramiento de la asimilacion de los
conocimientos del idioma Inglés es importante y necesaria la aplicacion de diferentes
estrategias metodoldgicas para mantener y superar el rendimiento académico, en la
actualidad se habla de las técnicas activas y de los talleres productivos, permitiendo al
estudiante convertirse en un ente creativo, participativo y reflexivo, con relacién a los
métodos tenemos a los métodos ldgicos, (inductivos deductivos) como también al ciclo
del aprendizaje, a las técnicas de la observacién, individual, grupal , lluvia de ideas,

proceso didacticos que permite superar el inter aprendizaje del idioma Inglés,

Clasificacion de las Estrategias

Se han identificado cinco tipos de estrategias rgég®e en el ambito educativo.
Las tres primeras ayudan al alumno a elaborar gnizgr los contenidos para que
resulte mas facil el aprendizaje o sea procesanftamacion, la cuarta esta
destinada a controlar la actividad mental del alupara dirigir el aprendizaje v,
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por ultimo, la quinta esta de apoyo al aprendipaj@ que éste se produzca en las
mejores condiciones posibles. (Estrategias de ensyorganizacion, de control
de comprension, eleccion de estrategias de apagadiznsefianza de las

estrategias de aprendizaje)

Estrategias de ensayo.

Son aquellas que implica la repeticion activa de tmntenidos (diciendo,
escribiendo), o centrarse en partes claves degélemplos:

+ Repetir términos en voz alta, reglas nemotécnmasiar el material objeto de

aprendizaje, tomar notas literales, el subrayado.

Estrategias de organizacion.

Agrupan la informacion para que sea mas facil daxta. Implican imponer
estructura a los contenidos de aprendizaje, divittio en partes e identificando

relaciones y jerarquias. Incluyen ejemplos como:

« Resumir un texto, esquema, subrayado, cuadro #ingphapa conceptual,

arbol ordenado.

Estrategias de control de la comprension.

Estas son las estrategias ligadas a la Meta cognidmplican permanecer

consciente de lo que se esta tratando de logrgujrda pista de las estrategias
que se usan y del éxito logrado con ellas y adéptaonducta en concordancia. Si
utilizdsemos la metafora de comparar la mente coordenador, estas estrategias

actuarian como un procesador central de ordenador.
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Son un sistema supervisor de la accion y el persdamidel alumno, y se

caracterizan por un alto nivel de conciencia y @mnoluntario.
La Eleccion de las Estrategias de Aprendizaje.

El alumno debe escoger, de entre las de su rejggitmestrategia de aprendizaje

mas adecuada en funcidn de varios criterios:

« Los contenidos de aprendizaje (tipo y cantidadedtaategia utilizada puede
variar en funcion de lo que se tiene que aprer{datps o hechos, conceptos,
etc.), asi como de la cantidad de informacion aqgecer aprendida.

+ Las condiciones de aprendizaje (tiempo disponible, la motivacién, las ganas de
estudiar, etc.). El tipo de evaluacion al que va a ser sometido: en la mayoria de los
aprendizajes educativos la finalidad esencial es superar los exdmenes; por tanto, serd

util saber el tipo de examen al que se va a enfrentar.

La Enseflanza de las Estrategias de Aprendizaje

Como profesores todos nos hemos preguntado mu@tas,vpor qué ante una
misma clase, unos alumnos aprenden mas que o@og gs lo que distingue a
los alumnos que aprenden bien de los que lo hacal? mExisten muchas

diferencias individuales entre los alumnos que @alestas variaciones. Una de
ellas es la capacidad del alumno para usar lastegias de aprendizaje, Por tanto,
ensefar estrategias de aprendizaje a los alums@grantizar el aprendizaje: el
aprendizaje eficaz, y fomentar su independenciasef@arle a aprender a
aprender).Por otro lado, una actividad necesaria emyoria de los aprendizajes

educativos es que el alumno estudie.
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El conocimiento de estrategias de aprendizaje p@otepdel alumno influye

directamente en que el alumno sepa, pueda y geséudiar.

e Saber:

El estudio es un trabajo que debe hacer el alugpnpoede realizarse por métodos
que faciliten su eficacia. Esto es lo que preteriderestrategias de aprendizaje:
que se llegue a alcanzar el maximo rendimiento m@mor esfuerzo y mas

satisfaccion personal.

¢ Poder

Para poder estudiar se requiere un minimo de capacidad o inteligencia. Estda demostrado
que esta capacidad aumenta cuando se explota adecuadamente. Y esto se consigue con

las estrategias de aprendizaje.

e Querer:

¢Es posible mantener la motivacion del alumno por mucho tiempo cuando el esfuerzo
mal empleado por falta de estrategias resulta insuficiente? El uso de buenas estrategias
garantiza que el alumno conozca el esfuerzo que requiere una tarea y que utilice los
recursos para realizarla. Consigue buenos resultados y esto produce que (al conseguir

mas éxitos) esté mas motivado.

Durante mucho tiempo los profesores se han predoufpddamentalmente de la
transmision de los contenidos de sus asignatutgsnés valoraban el uso de las
técnicas de estudio, pero las ensefiaban descoagaladios contenidos de las

asignaturas.
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Para estos profesores, los alumnos serian capaces$ mismos, de aplicarlas a
los distintos contenidos, sin necesidad de unarviabeion educativa que

promueva su desarrollo o aplicacion.

Es insuficiente ensefiar a los alumnos técnicosnqueayan acompafadas de un
uso estratégico. La repeticion ciega y mecanicai@tas técnicas no supone una
estrategia de aprendizaje. “Desde este punto tkg vis sélo hay que ensefiar las
técnicas, como: subrayar, toma apuntes, hacer sguambién hay que adiestrar
al alumno para que sea capaz de realizar por shonias dos tareas meta

cognitivas basicad”

« Planificar:

La ejecucidn de esas actividades, decidiendo cséledas mas adecuadas en

cada caso, y aplicarlas.
« Evaluar
Su éxito o fracaso, e indagar en sus causas.
Por tanto, hay que ensefiar estrategias, ¢ perseuale

+ ¢Estrategias especificas (las que se aplican eacgihes o en contenido

concretos)

+ Generales (las que se aplican por igual en diferentes situaciones o contenidos)

Es necesario comprender que el aprendizaje esrakato clave en la educacion
y éste es un proceso activo y permanentemente ate giel sujeto, relacionado

con sus experiencias previas, sus pasado hist@icopntexto socio — cultural,

*DALGO MATOS, Benigno "Metodologia de Ensefianza-Apendizaje” Ed. INADEP Per(
2002
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Sus vivencias, emociones, es decir, no es postieletar que el aprendizaje es un
fendmeno externo, sino sobre todo un proceso imtéomde el mismo alumno de
un modo activo y a partir de sus interaccioneslifacsu autoconstruccion de
aprendizajes significativos. El docente debe piapitas siguientes acciones:
Crear un ambiente de confianza y alegria. Enlazaeose sus experiencias y
saberes previos de los nifios.Proponerles probleifasibilitar aprendizajes

utiles, Hacerles trabajar en grupos

Como ensenfar las estrategias de aprendizaje.

“Su ensefianza va vinculada a la Metodologia deiaenga, y se relaciona con las
actividades que el profesor plantea en el aula,le®ermétodos usados, con los
recursos que utiliza y con la modalidad de discups® usa para interactuar con

sus alumnos”. Todo ello, eso si, programado erasub educativo.

En este sentido, se puede decir, que la esenda elessefianza de estrategia de
aprendizaje consiste en: pensar en voz alta ee glhacer explicitos los procesos
que han llevado a aprender o resolver una tareandétbdo mas usual para

estimular la ensefianza directa de las estrateggas| moldeamiento seguida de

una practica guiada.

En el moldeamiento se entiende que se va masalkidhitacion. Se trata de que
el control y direccion, que en un principio sonr@mos por el profesor, sean
asumidos por el alumno. El medio utilizado para seguir esto es la

verbalizacion. Los pasos serian los siguientes:

e El profesor enseia la forma adecuada de ejecutar la estrategia. En esta fase él marca
qué hacer, selecciona las técnicas mas adecuadas y evalla los resultados. Lo puede

hacer a través de:
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e Explicitar una guia concreta.

e Ejemplificar cdmo utilizar la estrategia a través de un modelo, (que puede ser el

mismo profesor).

e Exponer en voz alta las decisiones que deben tomarse para la aplicacién.

e El alumno aplica la estrategia ensefiada por el profesor con la constante supervision
de este: en esta fase el profesor vigila el trabajo del alumno y puede ir guiandole. La
interrogacion guiada; es decir, ir haciendo preguntas al alumno sobre el trabajo es
una buena técnica, ¢qué has hecho primero?, équé has hecho después?, équé pasos

has llevado a cabo?, épor qué has hecho eso?, etc.

¢ Una vez consolidada la ejecucion de la estrategia, se debe comprender en qué

circunstancias se puede utilizar y en cudles no es recomendable su utilizacion.

e Aqui, el profesor, comienza a responsabilizar a sus alumnos, de las decisiones que
deben tomarse al extender la estrategia a distintas areas. En este caso, el profesor
puede, para aprovechar a los alumnos mas aventajados, facilitar la practica en
pequefios grupos heterogéneos; y debe ofrecer (retroalimentacién) continuo con

respecto a los problemas que vayan surgiendo.

¢ Se facilitard que el alumno generalice la estrategia a otros temas y tareas de mayor
complejidad, con la minima ayuda del profesor. Se van retirando las ayudas, y
promoviendo que el alumno practique la estrategia de forma auténoma en entornos

de aprendizaje tan reales como sea posible.

En definitiva, la ensefianza de las estrategiagpoendizaje exige que:

¢ Se produzca la interaccion profesor - alumno.

¢ Elalumno desempefie un papel activo en su aprendizaje.
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¢ Se centre la enseiianza en los procesos de aprendizaje

“Esto lleva en muchos casos, a un cambio en logdostdidacticos. Donde se
implique al alumno en el aprendizaje, se disefigimidades teniendo en cuenta el
objetivo y la estrategia necesaria para realizgridponde después de llevarlas a

cabo, se dedique un tiempo a evaluar los pasos#ado

Profesor ante las Estrategias de Aprendizaje

Nadie puede ensefiar lo que no sabe. Si es el prodéégjue debe ensefiar las
estrategias de aprendizaje, es necesario formé&sores estratégicos. Es decir,

profesores que:

« Conozcan su propio proceso de aprendizaje, laategias que poseen y las
que utilizan normalmente. Esto implica plantearsesponder preguntas como:
¢,Soy capaz de tomar notas sintéticas en una ahadaferencia?, ¢sé como

ampliar mis conocimientos profesionales?, etc.

« Planifiquen, regulen y evalten reflexivamente swawon docente. Es decir,
plantearse cuestiones del tipo ¢cuales son lostivage que pretendo
conseguir?, ¢qué conocimientos necesitaré paiaaieblen mi trabajo?, ¢,son
adecuados los procedimientos que estoy utilizanglo® atengo al tiempo de
que dispongo?, ¢he conseguido, al finalizar lae¢léss objetivos que me

propuse?, si volviese a dar la clase, ¢ qué cosdiicaca?, etc.

Sentido de las Estrategias Metodoldgicas.

®GARCIA Duque. Jairo. "Estrategias Metodoldgicas”, Caracas, 2007
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Las estrategias son una especie de reglas quet@ertomar las decisiones
adecuadas en un determinado momento del proce$ioidaede esta forma tan

general, las estrategias permiten a esa clase deciogento llamado

procedimental, que hace referencia a como se Hasarosas, como por ejemplo
como hacer un resumen. De esa forma se distingueotides clases de

conocimiento, llamado declarativo que hace refeaeado que las cosas son. Las
estrategias de aprendizajes son reglas o procedosigue nos permiten tomar
las decisiones adecuadas en cualquier momentoraedgp de aprendizaje, nos
estamos refiriendo, por tanto, a las actividadegperaciones mentales que el
estudiante puede llevar a cabo para facilitar yonaejsu tarea, cualquiera sea el

ambito o contenido del aprendizaje.

Las Estrategias Metodoldgicas en la Educacion.

Aprender es el proceso de atribucion de signifisades construir una
representacion mental de un objeto o contenidodeed, el sujeto construye
significados y el conocimiento mediante un verdageoceso de elaboracion, en
el que selecciona, organiza informaciones estadidoi relaciones entre ellas. En
este proceso el conocimiento previo pertinente qae el sujeto inicia el
aprendizaje ocupa un lugar privilegiado ya queadsake para lograr aprendizajes

significativos.

Es necesario comprender que el aprendizaje esrakato clave en la educacion
y éste es un proceso activo y permanentemente ate giel sujeto, relacionado
con sus experiencias previas, sus pasado hist@icopntexto socio — cultural,
sus vivencias, emociones, es decir, no es posiielgtar que el aprendizaje es un
fendmeno externo, sino sobre todo un proceso imtéomde el mismo alumno de
un modo activo y a partir de sus interaccioneslifactu autoconstruccion de

aprendizajes significativos, El docente debe prapias siguientes acciones:
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Crear un ambiente de confianza y alegria.

Si el educando se siente coaccionado, menospreoigmoes tomado en cuenta
por su profesor, no pondra interés en lo que éspedponga hacer, aun cuando la
actividad pueda parecer maravillosa. La confiamzeeesl docente y sus alumnos,
asi como un clima de familiaridad y acogida ent® éstudiantes, es requisito

indispensable para el éxito de cualquier actividad.

Enlazarse con sus experiencias y saberes previosldg estudiantes

Cualquier actividad puede resultar interesantesaettucandos si se les propone
hacer cosas semejantes a las que ellos realizaaria dn su vida familiar y

comunitaria. La experiencia cotidiana con rela@btrabajo suyo, de sus padres o
de sus vecinos, a las tareas domeésticas. Actividqde le dan la oportunidad, no
de hacer cosas de la misma manera de siempredeiaprender distintas formas
de hacerlas, sobre la base de lo ya conocido pms, &ls una necesidad en las

nuevas practicas educativas.

Proponerles problemas.

Los alumnos deben sentirse desafiados a hacegakyoo saben hacer, es decir,
encontrar la respuesta a un problema que reta aginacion y sus propias
habilidades. Esta es una condicion basica parpueda participar con verdadero
entusiasmo, no con pasiva resignacion, con desgi@ngroponer cualquier
actividad a los alumnos bajo la forma de preguimigsesantes para resolver los
problemas, cuya solucién debe buscarse entre todos.

Posibilitar aprendizajes utiles
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Cuando la actividad propicia aprendizajes que thscandos puedan usar en su
vida diaria perciben la utilidad en el colegio.

No se trata de sacrificar ningun aprendizaje furetdal en favor de criterios
utilitaristas e inmediatistas. Por lo contrario,tssda de que estos aprendizajes,
considerados esenciales, se pueden alcanzar enroeksp de adquirir
competencias que habiliten a los estudiantes pamver problemas concretos de

la vida diaria.

Hacerles trabajar en grupos.

Los alumnos, como todo ser humano son esencialmsmt&@les. Ninguna
actividad que desarrollen de modo puramente indaligppueda motivarlos de
manera consistente. Lo significativo para ellosnesactuar con sus compafieros.
Naturalmente, si el docente no alienta un climantkgracién y confianza entre

ellos, quiza a muchos no les provoque relacionamge si.

Estimularlos a trabajar con autonomia.

Los alumnos pueden perder el interés en una dativijue le resulté altamente
significativa solo porque no los dejamos actuar ¢itwertad. Si buscamos
corregirlos a cada instante, dirigir su trabajamscear sus errores, adelantarles las
respuestas los estudiantes no participaran coro.gtiday que estimularlos a
pensar por si mismos, a resolver sus dificultaaesnstruir sus propias hipoétesis,
a hacer sus propias deducciones y a arriesgar gpiaprespuesta, aunque se
equivoquen”. El rol del alumno para que la actididie aprendizaje le resulte

significativa, debe tomar en cuenta las siguierdgkas:

Disfruta lo que hace:
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« Trabaja voluntariamente, sin necesidad de seradig
+ Manifiesta entusiasmo o satisfaccion por la tarea.

« Expresa alegria al trabajar y continta trabajando.

Se concentra en la tarea:

« Pone atencién en lo que hacen.

+ No sustituye su actividad por otra.

Participa con interés:

» Hace preguntas expresando curiosidad.

» Hacen propuestas o tienen iniciativa y opina con sus conclusiones

Interactda con agrado:

« Comparte con agrado responsabilidades con sus dengsa
» Trabaja activamente en sus grupos.
« Conversa con sus compafieros sobre la actividad.

« Puede ayudar a sus comparieros en sus tareas.

Se muestra seguro y confiado:

+ Puede expresar enojo pero no con temor cuandaiseesg.
« Se expresa verbalmente con libertad.

- Resuelve dificultades con ideas origindles

3%Universidad estatal de Washington: estrategias depaendizaje interactivo
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» Evaluacidn Diagndstica

Este tipo de evaluacion determina el grado de dominio de los objetivos previstos por
parte del alumno antes de comenzar un determinado aprendizaje. Verifica si los
alumnos poseen los conocimientos y habilidades previstos, a fin de orientarlos a nuevos
aprendizajes. Constata intereses, posibilidades, necesidades y otras caracteristicas
individuales para proporcionar una ensefanza individualizada, es decir de acuerdo con
las caracteristicas peculiares de cada alumno. Identifica problemas especificos de
aprendizaje y otras insuficientes. Pero también permite identificar las potencialidades

del alumno para saber si puede llevar a cabo las actividades de la ensefianza.

e Evaluacion Formativa

Este tipo de evaluacidn se ubica exactamente en el proceso Ensefianza -Aprendizaje.
Tiene por objeto asegurar que la mayoria de los alumnos alcancen los objetivos
deseados. La evaluacidn formativa estima la adquisicién y el desarrollo de las actitudes
positivas. Permite la retroalimentacidon del aprendizaje, brindar orientacién en el
momento oportuno y ayudar a corregir errores. La retroalimentacién sirve para tomar
decisiones de cambio para mejorar la ensefianza. Asimismo permite solucionar los

problemas que puedan presentarse durante el desarrollo del proceso de aprendizaje

Evaluacion Sumativa

Esta evaluacion describe y enjuicia el resultad@uaeeso de aprendizaje a fin de
clasificar a los estudiantes, al culminar el dedlarrde unidad, semestre o del
curso, segun niveles de aprovechamiento, nivelee ga expresen en

calificaciones o conceptos. No influye en el deskrdel programa en ejecucion.
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Proporciona datos importantes en la toma de deesioque influyen en
programas futuros.

Factores que Influyen en el Rendimiento Académico

Diversos son los factores o variables que influgrerel Rendimiento Académico.
Unos provienen del alumno que aprende y se lesallaamniables o condiciones
internas, como es el caso de las capacidades previa adquiridas y son muy
importantes en la conformacién de las estructurgsitivas. En la concepciéon de
aprendizaje significativo de Ausubel, la estructacagnitiva del alumno es el
factor que decide acerca de la significacion debme nuevo y de su adquisicion
y retencion. La potenciacion de la estructura dognidel alumno facilita la

adquisicién y retencion de los conocimientos nueues el aprendizaje de
memorizacidbn mecanica o repetitiva de hechos, @ioseo datos; no se da la
asociacion adecuada entre los nuevos conocimiectos la estructura de
conceptos que ya posee el alumno en su estruabtgrativa. En el aprendizaje
significativo se trata de establecer relacioneseeluts nuevos conceptos y los
conocimientos ya existentes en el alumno. Hay alzeje significativo cuando la
nueva informacion se incorpora deforma sustanteaprensiva, no arbitraria a

la estructura cognitiva del alumno.

Pero se dice que las condiciones internas son ipdegones, ya que si no existe
el aprendizaje no tienen lugar. El aprendizaje méstico, sin comprension, sin
significado l6gico, sin relacion sustancial con losnceptos existentes en la
estructura cognitiva, es factor de bajo Rendimidfdoolar, de niveles bajos de
aprendizaje Las condiciones externas referidasoategto socio economico y
cultural de la accion educativa y asimismo al cotgude elementos conformantes
de la situacion de aprendizaje, también son camuiési 0 variables que sirven
para estimular las experiencias de aprendizajeodealumnos y, por tanto,

condicionan sus niveles de Rendimiento Escolar.
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Las condiciones externas pueden ser creadas docehte, mediante las eleccion
y estructuracion de los elementos mas adecuados lograrlos distintos

resultados de aprendizaje 0 Rendimiento Escolaa tsicion del docente que
corresponde a la ensefianza o en términos moddreger@cio de la mediacion

afectivo - cognitivo. "Consiste en crear un clima donfianza, sumamente
motivador y proveer los medios necesarios paraapialumnos desplieguen sus
potencialidades. Se concreta en el conjunto deamyqde el profesor ofrece a los

alumnos en el proceso personal de construcciénsiesocimientos”.

En conclusion las variables que influyen en el ndtmiento Escolar son
sumamente variadas, desde las motivaciones, ietgresecesidades vy
capacidades del alumno para estudiar y aprendesta haquellos factores
provenientes del medio familiar, social escolaredggodgico, que condiciona el
proceso de ensefianza — aprendizaje, determinasdoiveles de Rendimiento

especialmente alto o bajo.

6.6.1 Metodologia

La propuesta que proponemos a continuaciéon tieng goroposito mejorar el

rendimiento académico de los estudiantes de Dédhino de Educacion Basica
del Colegio Nocturno Tungurahua, para ello es regt®esque se implementen
como una de las actividades especificas del Plaratégico Institucional, la

capacitacion permanente de todos los docentesateldé Inglés, en la actualidad
ya se conocen las falencias del proceso de ensefiapmendizaje y es oportuno
dar tratamiento adecuado a los problemas, pareedinos en soluciones de los

problemas detectados.

3'CORTEZ BERROCAL, José Rall - Manual de Gestion Pedgbgica — Chosica — Lima —
1998KOHAGURA GAHONA, Jesus A. — Tecnologia Educatia — Terminologia Basica —
Lima - 1994
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La metodologia empleada en la propuesta consistel @imero de horas de
capacitacion que van a recibir los docentes pajarares| proceso de ensefianza-
aprendizaje, el monitoreo continuo de las actividade evaluacion en las que se
mida la eficacia y continuidad de las mismas yeaminar el quimestre, se

realizara una evaluacion del impacto que ha pral@&apropuesta.
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6.7 MODELO OPERATIVO

FASE METAS ACTIVIDADES  |RECURSOS | TIEMPO |RESPONSABLES | EVALUACION
ienti i -Computador Una semana del Concientiza la importancia de
Concientizar a las autoridades  Dialogar ~ sobre  la |- Videos 10 al 14 -Docente del idioma Inglés "™ "t “o Ip rat
educativas, ~docentes y padres|dgportancia de la aplicacién | - Micréfono . af[_ be -Docente de Computacion daap icacion de las e; rategias
famllla de_ la lnstltuc!on,spbre 13 de Ilas estrategias de | -Grabadora eptiembre -Facilitador del Evento € ensenanza aprendizae
importancia de la a~pllcaC|0n de Ia%e,nseﬁanza aprendizaje, en el -Autoridades educativas
estrateglas.de ensefianza- ap(er]d ZaJe oso educativo. _Padres de Familia
para el mejoramiento del rendimiento ebates
ncientizacion ggademlco'de los estudiantes er| e
Concie aclo idioma Inglés Mesa re.c’jonda
-Formacién de talleres
Planificar la socializacién de. aExteriorizacion sobre la :;/Iciitz;?;de ?gzlsieggga del_ Docente Analiza la planificacion de |p
propuesta acerca de la estrategias @ nificacion de la propuesta | Computador Octubre -Especialista sobre estructura de la propuesta, por
lanifi » ensefianza agrendllzaje , p{aéa %erca de las estrategias de |- Og estrategias de ensefianza pgrte de las autondada;s
Planificacion aceptacion e las autoridades ..x.n.o aprendizaje Flas Memory ap.renCJI.|zaJe e qcatliv'as inmersas en |la
educativas, docentes, y padres| di Trabajos grupales para -Directiva de padres de | aplicacion de las nuevas
familia del Colegio Naciongl . lizar | ¢ familia del curso estrategias de  ensefianza
“Nocturno Tungurahua” soclalizar a propuesta aprendizaje
-Exposiciones de criterios
Capacitar activamente a los | -Material de Una semana del
Capacitar eficazmente a los docentemcentes y estudiantes acercaescritorio 22 al 26 -Docente Conoce los diferentgs
acerca de los diferentes contenidos de la aplicacion de las - Videos Octubre -Padres de Familia contenidos del idioma Inglés
. .. la guia, en base a la reflexipestrategias efectivas de - Micréfono . y aplica las estrategias de
Capacitacion ; . ~ o -Facilitador del evento " ~d
educ_atl_va, para _ mejorar ebnsefianza aprendizaje -Grabadora -Docente de computacion enseflanza aprendizaje |en
rendimiento académico de lpsTalleres -Computador -Comision Pedagéaica base a los temas y subtemas
estudiantes. - Preguntas y respuestas -Audio visuales 909 de estudio
i i Aplicar las estrategias efectivas dg Rresentacion y aplicaciéon deAudiovisuales Del 19 de -Docente del area. Demuestra mejoramiento
jecucion
enseflanza-aprendizaje del idionas diferentes contenidos temasPeliculas Noviembre del | -Estudiantes académico en base a la
Inglés, en los estudiantes del décimposubtemas del idioma InglésProyector 2013 aJunio | -Padres de familia aplicacion de las nuevas
afio de educacion basica del colegim base a la aplicacion gePizarra Virtual | del 2014 estrategias de ensefianza

Nacional Nocturno Tungurahua.

estrategias de  ensefian
aprendizaje
-Lluvia de ideas

- Cuadro sinéptico

vaviaterial de
Oficina

aprendizaje
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Evaluacion

Evaluar el uso de la guia de ad-oro -Grabadora La semana del | -Padres de familia Los estudiantes han mejora

Estrategias metodoldgicas efectiya8plicacion de encuestas -Computador 24 al 28 de notablemente con el uso de

de ensefianza-aprendizaje de |rfiplicacion de entrevistas -Audio visuales | junio del 2013. las estrategias efectivas de

propuesta aplicada en nuestro medjeObservacién de una clase | -Material de ensefianza- aprendizaje.
oficina

lo

Cuadro N° 33 Modelo Operativo de Ejecucién

Elaborado por. Tania Abril
Fuente: Colegio Nacional “Nocturno Tungurahua”
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6.8 Administracion

La documentacion de las estrategias de ensefarzadiaje sera aplicada, por
el Docente del idioma Inglés de Décimo Afio de EdidcaBasica. del Colegio

Nacional “Nocturno Tungurahua” del cantén Bafos/pria de Tungurahua, por
la Comision Pedagdgica de la Institucidon, Rectet Rlantel y el Comité Central

de Padres de Familia del Colegio

6.9 Prevision de la Evaluacion

-Razonamiento

-ldentificacion

-Registros
descriptivos

-Andlisis de

produccion de los

Alumnos

METODOS
-Inductivo
-Deductivo
-Ciclo del
Aprendizaje
-Descubrimiento

-Métodos Activos

DESTREZAS CONTENIDOS ESTRATEGIA RECURSOS
METODOLOGICA | EVALUACION

-Reflexién - Conceptuales TECNICAS -Entrevistas

-Comprension | - Procedimentales -Magistral -Encuestas

-Integracion - Actitudinales. -Individual -Cuestionario

-Participacion -Grupal

-Creatividad -Lluvias de Ideas

-Cooperacion -Observacion

Cuadro N° 34 Prevision de Evaluacion

Elaborado por. Tania Abril

Fuente. Colegio Nacional “Nocturno Tungurahua”
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INSTRUCTIONAL GUIDE ABOUT EFFECTIVE
METHODOLOGICAL STRATEGIES FOR
TEACHING AND LEARNING OF EvalisH
LANGUAGE

Lic. Tania Victoria Abril Vargas

2012 - 2013
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INTRODUCTION

This study tried to be helpful to teachers of theglih language, using
appropriate recreational strategies that develepligiening, reading, speaking,
writing skills in 10" year students of Basic Education in the “Noaburn
Tungurahua” High School of Bafios Canton of the Twabgua province. This
work will benefit the teaching and learning techuggof the students using the
recreational strategies and appropriate activities teach English in the

Classrooms.

| have considered that recreational strategiesdireloping skills should be

interesting in order to increase their potentiaimanaging the English Language.
Today’s students want to have fun at all times, @oedsequently, if the teaching
style does not match the desire of the studentsitabe way to be taught, the
results will not be satisfactory. Therefore, | Wbbe better to change our minds

and have more delighted and satisfied pupils t@ ltanversation in English.

This tutorial is aimed at optimizing the teachimgdining process using effective
methodological strategies to improve the acaderarfopmance of High School

students and maximize skills and abilities for stuid to speak, write, read and
listen to the English language correctly. Theseadyic activities and strategies
should be used daily by teachers of English, adogrtb the needs of the subject
matter. This guide explains how you can teach Bhgh a dynamic way so that
students won't get bored and are motivated each tdalearn more of the

language.

The guide promotes the active participation of stig through creative and
innovative games to capture their attention aner@st in learning more each day.
For the development of language skills and abdliiteis necessary that students
and teachers know the methods and techniques baltarad written, so they only
achieve effective student learning and improve acad performance

significantly.
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1. RECREATIONAL STRATECIES

Recreational Strategies are activities that entgréanuse or stimulate.

Activity that refreshes and creates: activity thetews your health and spirits by

enjoyment and relaxation.

1.1.Motivation activities through listening games.
Exercise 1.

Clothes: Guess the correct piece of clothing: Shirpants, dress, shoes, etc.
3 4

»

Instructions

Let's talk about clothes. The first bit of clothiggu wear on your feet and they
keep your feet warm, now you wouldn't want to wikase on a really warm day

and you want to make sure they stay dry.

The next group is pants, and these pants you cam imdoors or outdoors in
summer or winter. If you have an office job, yant usually wear these pants.

In the next pictures there are belts, they are tgdwbld up your pants and they
are usually made of leather and can be worn \e#ihg or with formal wear.

The next picture is a shirt and this shirt can &sual wear or you may wear it to
work. The next picture is a picture of a watch. Yoan tell the time in the

morning, afternoon or evening, this is always mwon the wrist.
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Exercise 2.

Hair Description:. Listen to three descriptions of a person’s hdou need
to

choose the correct picture.

The first picture, Alice, has long hair, it’s vestyaight, it's blond.
The next is Carlos; he has black hair, it’s shait. h

Susan has a curly hair, it's medium length, thercd black.
1.2. Mime games
Listening does not necessarily need to relate tw physical ability to hear.

Watching for nonverbal clues is also a big part listening to others and

communicating effectively.

Play a mime game or charades to allow studemtsvatch a person's  body
language and facial expressions. This helpsidestts gain an understanding

about other aspects of listening aside from aedielaring.

1.3. Draw the Description

Do activities that require students to listen teafic instructions and act on them.
For example, you can explain an object in detaih® students, who then draw
the item you describe. After you have finished diescription, allow the students

to hold up their pictures and show what they haasvd.
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Example:

There was once a carpenter who worked in the facteery day manufacturing

furniture like chairs to sell to customers.

1.4. Dass the Message

Play Operator. This is a simple listening game that requireleast three or four

people to play. The game starts when the studentis @ straight line.

The person at the beginning of the line will whispesentence into the ear of the

student behind him.

This student will subsequently whisper what he tidaom the student behind

him.

This continues until the last student is reached.tAis point, they will repeat
what they believe the sentence was. The fsgident should then say what
the sentence was when he started. There witlost always be a difference
and sometimes a stark one. The students willerlisintently to try to get the

sentences right.
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1.1. Listening for Key Words

The purpose of this activity is to highlight theedeto listen for details in specific
situations (such as passing on messages), and ablbeo communicate those
details to others. This is an essential listenikdi @ many work and social

situations.

FOR EXAMPLE:

Taking a phone message or an order, liggerfor key instructions or

safety warnings.

Other example: Radio news report: The students lfsen for a specific item.
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1.2. Dhysical response

When students first start school, they need to kkew phrases and expressions

that they can use to communicate with teacherscis$mates during the school

day.

Being able to communicate effectively with othesskiey for learning to take
place. Through meaningful and fun interactionsgetis can develop the type of
everyday communication skills that facilitate laagy Teachers can use a strategy
called Total Physical Response to help studenthase early stages of language

development.

TPR is an especially useful technique to teachirigreign language. The first
practice skills that are perceptive and is gengiadcepted that the student will go
through a period of silence before producing ara or written message.
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Between these two phases there is an intermedmamyhich the student can
respond physically to show understanding of a ngessa

EXAMPLE:

Simon Says (variant): The teacher will indicateiag (clap, jump, raise your

hand, etc.) and keep going while the performingletis indicate the action not
done.

In the end the teacher can mislead student by damgction other than that
indicated. The mistakes can then be eliminated.

1.7. SONCS
Music is an important tool in teaching English,sttway students will learn
language in a more meaningful and less superfiegl. As a motivational tool

music helps us in certain areas such as pronuacjatitonation and vocabulary.
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Music as a tool for learning English is an activitynsidered by students to be
fun. That it increases the interest in the actiaityl attention to the subject matter

in class.

1.7.1. Why songs help language learning.
This could be because:

. For young people especially, songs in English appufar in many
countries as part of contemporary culture, and ¢his make them an engaging
and motivating way to learn English;

. Songs are written in short, easy to remember, sea$e helping to make

the words easier to remember.

1.7.2. How can we use songs to learn English?

* When you listen to a song for the first time, thatbout what it is about. Is
it telling a story? Is it a love song? Is it ab@auperson, an event in history or a

political opinion?

* Listen to the song and try and write some of wads you can hear, and

then check your words with the actual words.

* For unfamiliar words, try and understand theiram@g from the song, or
the other words around them, then look up theirmmggin your dictionary.

* Listen to the song many times and listen to thaywhe words are
pronounced. Can you hear an accent? Can you hgahyming words?

Practice singing the song.

What English grammar can you identify? For exampihich  phrasal verbs,

prepositions, adjectives, adverbs and verb teraeyau hear?
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The images in music videos can help you undedsthe meaning of the words
in the songs, although sometimes you migimtd fit difficult to concentrate on

the words of the songs when you are watchingitdieo for the first time.

1.7.3.For advanced level learners, and teachers

Music codes words with heavy emotional and contExtags, evoking a realistic,
meaningful, and cogent atmosphere, and enablindests to have positive
attitudes, self-perceptions, and cultural appreamaso they can actively process
new stimuli and infer the rules of language. Theversal element of music can

make the artificial classroom environment into @all’ experience and make new

information meaningful, bringing interest and orttea classroom.
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EXAMPLE N° 1.
SONG

ETERNAL FLAME

Close your eyes, give me your hand, DarIirE
Do you feel my heart beating?

Do you understand?

Do you feel same?

Am | only dreaming,

Is this burning and eternal Flame?

| watch you when you are sleeping.

You belong to me

Do you feel the same?

| believe it's meant to be, darling _/
Or this burning an eternal flame?

3

Say my name. The sun shines through the rai
A whole life so lonely.
| don’t want to lose this feeling

And then you come and ease the pain.

| don’t want to lose this feeling >
Bis

Oooh...
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CHADPTEDR TWO

2.1Listening Skills

Listening skills are acknowledged to be an essewtmponent of effective
communication by many disciplines. Listening hawagls been considered a
crucial component of nursing care, and its bendfase been documented in
nursing literature.

These defining attributes include empathy, sileatiention to both verbal and on
verbal communication, and the ability to be nonjuégtal and accepting.

Real listening is an active process that has thase steps.
Hearing, just means listening enough to catch what the spéakaying.

Understanding. When you take what you have heard and understamgiour

own way.

Judging After you are sure you understand what the spda&e said, think
about whether it makes sense.

2.1. Focus and pay attention

When a person focuses their attention on somettheg,listen intently.

They absorb the sounds or what is being said drelsa is dismissed. So when
the students want to listen to a lecture that igiqadarly uninteresting, the
approach becomes hard, it can happen that therdigractions; it can also be

hard to focus when instruction is poor or when meressing matters are
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weighing on the student’s mind. Unfortunately, watiten difficulties can lead to
lower grades, teacher frustration, and low selé@st

So focusing strategies can be improved.

2.1.1.Choosing Appropriate Seating

[t is important that students choose a seat near the speaker in order to avoid
distractions. If the seat is near a window, or noise the subject will become

tired, andhave many problems.
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2.1.2. Appropriate Body Language

Posture, eye contact, and body language all plagriain focus. Students should
face the teacher or speaker, make proper eye ¢patat maintain an attentive
posture (no slouching, putting the head down) é&eep in mind that attentive
behavior, such as nodding, leaning forward, antigiaating also send a message

to the instructor that the student is eager aretésted.
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2.1.3 Class Participation

Students can increase their level of involvementdyging their hand to answer

questions, volunteering to take part in demonsingti making relevant comments,

and asking questions.

FOR EXAMPLE:

THEMATIC UNITS

Competency-based learning meets the needs obatides. It is important to

keep in mind, however, that all learners are diifér In order to address the

needs and interests of all learners, units have deeded byEssential Life

Skillsan Individual Life Skills

2.1.4. Taking Notes

Essential Life Skillare important for everyone, whiledividual Life
Skillsaddress the needs and interests of different lear@ace learners
have completed the “Essential” units, they may sleam unit that is
applicable to their interests and lifestyiessential Life Skills Units

Individual Life Skills Units

1. Orientation Unit

2. Around the Home

3. My Community

4. Being a Canadian Citizen

What's for Dinner
6. Managing My Money
7. Smart Shopping
8. My Health
9. All About Me
10. Communication Skills
11. Living in Quebec
12. Strategies for Reading
13. Strategies for Writing

Strategies for Gramn
15. Strategies for Numbers 1:

Understanding Numbers
16. Strategies for Numbers 2:

Adding & Subtracting
17. Strategies for Numbers 3:

Multiplying, Dividing & Fractions

18.
19.
20.
21.

My Hobbies and Leisure Time
Employment Skills

On the Job

My Family

Entertainment (music and fil

23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.

Fitness and the Great Outdoors

Getting Around (travel and transportation)
Career Exploration

Getting My Driver’s License

Learning in Quebec

Living Green

Handling Legal Concerns

The Retirement Years
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Note taking is a great way for students to increhsé& level of concentration in
class. Taking notes forces students to listen ler main idea as well as the
supporting details. If a student cannot summaripatwvas just said, he or she
should be sure to get clarification before thedezt The act of physically writing

down the material also helps to reinforce whatdlesady been heard.

2.2. Waiting for judgment...
Waiting for judgment is paying attention to undanst better what he hears or

reads, it is better to ask the speaker or intettocio explain then give a version

of what is understood.
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2.3. Listen Actively

Definition: Almost anyone can listen, but how often have yod d@onversation
with someone only to feel that you were not re@ibard? Active listening is a
technique that can improve communication betweenayal the other person.

FOR EXAMPLE:

Active listening includes the following components:
. Hearing: Listening attentively to make sure you understahdt
someone is saying.

. Interpretation: Confirming your understanding of what you havertiea
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. Evaluation: Asking questions regarding what you have heard.

. Respond:Letting the person know that they have been heard.

_—

=4

2.4. Respond for that reason

It is important that when we do respond to a qoestieither scientific,
grammatical, phonetic etc., in order to respondsstently and successfully,
typically, this happens when we are respondingldyiim stressful situations, or
during confrontation, although it can happen at amge. To communicate is an
important realization — how to help mitigate thsdéue is not complex, but does
require some behavior changes. The goal is to la@eawf when to talk naturally

and fluidly, and when to think before we speak.
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2.9. Feedback on hearing.

*Listening activities at their level, this will help you practice common phrases
and start preparing your ear to advance in stages.

*|dentify key words to understand the main message. Be patient an@uoble

It is important to have a good vocabulary base. As verbs, adjectives, prepositions, nouns

and phrases.

Make logical deductions; what about the words you do not know? Deduce then from

the context. With practice you will come to make logical deductions according to the

context.

*Intonation and context, it is important to hear the intonations of theresas it

will give clues for you to guess the meaning of wads.
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2.6. Keebn eve and body on their story

Fist we will consider the followings aspects.

2.6.1. Interest. Making eye contact immediately tells your speaket t

you are interested in what he or she has to sag.tAe opposite is true, too. If
you look away and fail to make eye contact with sorme who is speaking to you,
they can and probably will take this as a sign fwat are not interested in what
they are talking about! Respect. In American celtunaking eye contact shows
that you respect the person who is speaking and/theknow that what they are
saying important is at least important to them. Eye contact shows that you

respect that the person is speaking and that taeg your attention.

HAMER, Jeremy, (2007) How to Teacher English.
Person. Longman.
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3.2. ComprehensionMaintaining eye contactis part of grecess of

Showing your speaker that you as the listener @wtaled what is being said.

2.7. Remain connected to the speaker

Direct eye contact is a good idea except in cutuvbere a direct gaze is a sign of
disrespect.

2.8. State your opinions for perspectives.

Offer your perspective as something to think abeather than as the right

solution to a problem. It's important that yowrdgints have opportunities to make

223



their own decisions, whenever possible, by thinkimgpugh their options and the
potential outcomes.

So it is important to listen to understand theirspective, when your opinions or
ideas conflict, which is natural as your studernihgandependence, it's important

to fully understand his or her perspective befewting.

2.9. Provide input in the listening.

It is important to understand the message to peoundormation efficiently, in
order that we listen so our intention is satisfietherefore each person must be
able to listen and give a positive response tatisomer or visitor.
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CHADPITELR THLREE
3. Recreational Strategies and Listening Skills

Development

Listening strategies are techniques or activitied tontribute directly to the
comprehension and recall of listening input. Ligtgnstrategies can be classified
by how the listener processes the input.

3.1. Top — Down strategies

Top-down strategies are listener based, the listeEpes into background
knowledge of the topic, the situation or contextisT background knowledge
activates a set of expectations that help thenkstéo interpret what is heard and

anticipate what will come next.
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3.1.1 Listening for the main idea

General listening strategies to help us listenebett
1 Concentrate and focus on the listening text.

(1 Try to listen with a purpose and grasp the gisthe text. Decide what
information

we should listen for. Look for the key words.

] We need not try to understand every word tieaker is saying in order to

understand the general message the speaker iritegdsacross.

] Learn to guess the meaning of unfamiliar wdrgdgaying attention to the

general message the speaker intends to get across.

] Learn to guess the meaning of unfamiliar wdrgdgaying attention to the
context in which they occur.

http://esl.about.com/od/modernteachingtechnique
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3.1.2. Dredicting

It is a basic strategy for using prior knowledgeutalerstand a text. The learner
generates a hypothesis about the type, purposscape of a text to provide a
frame work for transacting with the text to confiommprehension.

On the other hand, if we can predict accuratelytwha shall hear next, our

listening will be much more efficient. There areywé&w occasions when people
listen without having some idea of what they expedtear.

The skill of prediction depends largely on one’®pknowledge of the world and

of the language, how much one knows about the speakd how much one

knows about the speaker’s intent.
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3.1.3. Drawing inferences

When you really get into what you are reading, gan sometimes  almost taste,
smell, and feel the physical sensations you woatdadly have if you were in that
situation. You infer why things happen, why chagastbehave the way they do,
and how characters are feeling. You enter the waedted by  the author, and
you create images and inferences based on whatther tells you and your own
knowledge and beliefs about that world.

3.1.4. Summarizing

To summarize and conclude, you usually read parkole —synthesizing word
meanings into sentence meanings, sentence meaniogparagraph meanings,

and so forth. In order to image and infer, howeyer, do the opposite.

— You usually read whole to part.

229



3.2. Bottom — up strategies

Bottom- up strategies are text based, the listezlegs on the language in the
message, that is the combination of sounds, wgrdspmar that creates meaning.
Bottom —up strategies is refer to that part ofihural comprehension process in
which the understanding of the “heard” language/asked out proceeding from

sounds to words to grammatical relationship todakmeaning.

3.2.1. Listening for specific detail

The purpose of this activity is to highlight theedeto listen for  details in
specific situations (such as passing on messageg)to be able to communicate
those details to others. This is an essentialniisgeskill in many work and social
situations, for example, taking a phone messaganoorder, listening for key

instructions or safety warnings.

FOR EXAMPLE:

The teaching points

» Learners will identify the words (discourse magethat signal key pieces of

information.

» Learners will identify the important parts of aessage to be conveyed and

discard the detail that is not important or relévan

* Learners will communicate the important detaillimessage and communicate

them successfully.
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3.2.2. Recognizing cognates

Using the cognates strategy supports English laygdeaarners in using their

home language as a resource for learning new agéaaerds in English.

It is particularly helpful for students who spea&tib-based languages, such as
Quichua Spanish, French, Italian, Portuguese, amddRian. Cognates are words
that have a similar spelling, pronunciation, andanieg across two or more
languages. When students recognize words as caegn#iey can access

unfamiliar English words and better understand vithey read.

Furthermore, some English science words are a apé&oid of cognate in
Spanish, where the Spanish version of the word ramon word, and the

English version is a more specialized science wWaal/solar; &cido/acid).

Connecting students’ home language to the scientifiguage they are learning
in school is a powerful way to help students leacademic English. While the
cognates strategy is designed to support Englisguiage learners, the same
principle applies to English-only students.

That is, understanding the origins of science womtsny of which are Latin, can

help them understand other words with shared raogdfixes.
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3.2.3. Recognizing word — order patterns

This study empirically examines the effect of ospext, structure, word order, on
the listening comprehension and pattern retentibmadive English speakers
learning Spanish.

A comparative analysis of Spanish and English worder patterns follows,
which identifies three principal word order patteraf Spanish. Subject-verb-
object, verb-subject-object, and object-verb-subj&te findings indicate that
word order significantly affected the degree of poemension of the English
speakers.
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4. Other causes of the core problem

Listening in English is one of the problems whickguently occurs with the
majority of students. It takes practice and tim@ccustom the ear. But we must
knowhow to listen, students have various problenmerwthey try to practice

listening.

4. 1Much new vocabulary.

When doing a listening activity students are exgagemany new words. This
confuses them and makes them stop and get desfract Some want to stop the
activity and use a dictionary or ask the teacloer fa definition their main

problem is to be able to understand every word.

4 2The speed

What simply cannot be checked is the speed at whedple speak. Unlike the
“Reading" one can stop and review what you readielver in the "listening" one
has one chance to get the message. Having to reeogiords and phrases in

context quickly and this causes many problems inudesits.

4.38topping trying to understand previous
words

This is very common when hearing familiar wordsd gounds and trying to
remember them while the activity continues andiggtiotally lost. Sometimes
we hear words with similar sounds and stop to thinkbout what the meaning

may be.
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4.41Droblems with different accents,
pronunciation and phonetics

You need to know how to understand different accenth as American, British
or Australian. There is also difficulty in undexsting different accents and

trying to concentrate only on one, but ultimatdlistmay be detrimental because

in real life we can come across different problewtk different accents.
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1 ecarning Styles

The growing concern for improving the teaching-héag process has led several
researchers to explore areas such as learningss@9her the years there have
been various explanations and definitions of tleégles, but most agree that there
are predominant internal characteristics that erite the ways in which people
perceive, remember and think. Meanwhile Joy M. Reildo gave strong support
to this research and even provided one of itsuns#nts to determine the learning
styles of students, said that learning styles amsqmal characteristics with an
internal basis, sometimes not perceived or usedoonsly by the student but
which form the basis for the processing and undedihg of new information .
“(Reid, 1995:3-34)

Before reviewing the classification of learninglesy some of the considerations
that teachers must take into account in their dadycational work should be

noted:

» Each person, whether student or teacher, hasdoprinant learning style.

» Each style is neutral; neither is better or wahsas another.

» The teacher should encourage students to be ai#reir predominant learning

styles.

» Learning styles are flexible. The teacher sharndourage students to broaden

and strengthen their own styles.
* People, like styles, develop and change over.time
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4.5 Classifving learning styles

Reid (1995: 3-34). "Consider that learning styles aharacteristic cognitive,

physiological and emotional and therefore are diagsinto three groups:

Cognitive.- Including short, field independent — dependgtibal- analytic and

reflective -impulsive.

Sensory- Divided into three types : a) perceptual visuamlditory and tactile
synthetic cinemas, b) sociological : group, indiat , teacher and authority,
teams and couples c ) the environment: sound,, liggmperature , classroom
design , food intake , time and mobility.

Affective .- Which includes: a) the temperamental stylesxtrogerted -
introverted , sensory - perceptual , rational ffe - perceptive and thoughtful ,

b ) tolerant and intolerant of ambiguity c ) - denad hemispheric dominance .

4.3.1. Cognitive Styles

In this study we explore the independence and flelsend to cognitive styles.
These two cognitive styles were chosen for thepdrtance in learning, since
they have been the most studied constructs thrdimgd. Significantly the
predominance of either of these two types is atfanmf both cognitive skills
(analytical capacity dimension) and personal charetics (dimension of

satisfaction of being with others and doing comntangs in the group). The
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following are some characteristics of individudiattshow a predominance of
independence and field dependence, accordingfereiit authors.

Field Independent(CI)

The individual perceives this dominance over theldf as a separate
component of an organized field and added thapénson who tends to a field
independent cognitive style is able to overcomeotiganization of the field, to
break his organization, in order to locate the itlstau need to find. Field
independent students are able to perceive an itgrartcularly relevant factor
in a field full of distracting elements, this typef student learns more
effectively step by step or sequentially, startwith the analysis of facts and
then continuing with the ideas. People tend tormygical and in the field of
language learning are inclined to focus on form acclracy. It also notes that
this type of student usually seeks rules and peterhey like to plan what to
say or write and prefer authentic, impersonal dxlract material.

Field Dependent (DC)

The perception of the individual with this dominanis clearly influenced by
the organization of the surrounding environment #m components of the

field are perceived as something diffuse, thereftne person acting with a
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trend towards DC follows the organization of theldias it is present. Field
dependent students depend on the teacher to reeoguothority, to receive
counseling and to follow their plans; also theydhgaidance from dependence

to some degree of independence.

This student learns more efficiently by contextigtwally and intuitively, and

is particularly sensitive to relationships and haomiateractions. Field -
dependent learners in the field of language legr@aire inclined to focus on
meaning and fluency and prefer examples of theofidanguage rather than
formulas or rules. This type of learner enjoys tnggoral or written text from

beginning to end and then to correct it, if necggsand prefers concrete
material with human content be it social or artistiAccording to Witkin, Opt

, Raskin and Karp (1987).
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4.3.2 Sensory Styles

For the selection of the styles only sensory peat@mnd sociological styles
were considered, offering the teacher the immedatssibility of improving

the teaching-learning process. We put aside the ¢yenvironment, since the
possibility of changing the layout of the classro@uound, light, food intake,

class schedule, etc. is much more remote.

Of all the sensory styles mentioned above, we dened four perceptual styles
and two of the four sociological channels. The shigl have basic perceptual
learning (visual, auditory and tactile) Therefoi@, this paper we decided to
measure the four basic perceptual learning stylesalso included two
sociological styles (group and individual)The foliog are some

characteristics of individuals with a predominance the perceptual and

sociological learning styles mentioned above.
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Perceptive:

Visual.- learns more if done through the visual channglefing) . This
student likes to get as much visual stimulatiorpassible, prefer reading and
studying charts. Oxford, Holloway and Horton -Mlari(1992 ) note that for
this type of student , lectures, conversations@adinstructions without visual
support can produce anxiety and be confusing. Thesm®mers require visual
stimulus such as information boards, videos, mowesrds written on the
blackboard, a book or notebook, and they will refnenand understand better
the information and instructions that they recalw®ugh the visual channel. If
attending a conference or receiving verbal instonst they should take notes.

Hearing.- This student learns best through hearing ( lis@di This type of

student learns more through oral explanations. Thagy remember and
understand information best if read aloud or if$peaker moves the lips while

reading, especially when it comes to new mateiiadley can benefit from
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hearing electromagnetic tapes, lectures class sBgms, teaching other
students or conversing with the teacher.

Synthetic Cinemas- This student learns best through experience debta

greater advantage by engaging in physical actsvitrethe classroom. Their
active patrticipation in the various tasks and nakeys in the classroom helps
them remember information better.

G ¢ Aol
e Tl = e

Touch .-Being put to work helps this type of studentearn. The experience
of handling new materials and work benefits thaarhing. To facilitate

learning, we agree upon the work and experimenta laboratory and then
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manipulate and build scale models. Also taking si@tewriting instruction can

help them remember information.

Sociological:

« Group.- These students prefer group interaction and slask with other

students. They learn more readily when studyinghvat least one other
student, and if the number of peers is greater Wiypetter complete the task.
The stimulus that gets to work in a group helpsniearn and understand new

information.
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- Single- In this technique the student thinks , studieatns and works best

alone.
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ANEXOS

UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO
CENTRO DE ESTUDIOS DE POSGRADOS. MAGISTER EN EDUCACION EDUCATIVA
ENCUESTA APLICADA A LOS ESTUDIANTES DEL DECIMO ANO DE EDUCACION
BASICA DEL COLEGIO*NOCTURNO TUNGURAHUA”

DEL CANTON BANOS DE AGUA SANTA.

Objetivo

Determinar el criterio de los estudiantes acerealad estrategias de ensefianza-
aprendizaje utilizadas en el area de inglés, em hda tabulacion de resultados
obtenidos en la encuesta aplicada, para el mejerdamidel rendimiento
académico.

EN BASE A LA PREGUNTA MARQUE CON UNA (X) LA RESPUESTA
CORRECTA.

PREGUNTA. N° 1

¢ El docente realiza la repeticion continua para meorizar nuevas frases?

Siempre O Aveces () Nunca O

PREGUNTA. N° 2

¢,Con que frecuencia su profesor utiliza imagenes paayudarle a
memorizar el nuevo vocabulario en Inglés y mejorasu rendimiento
académico?

Siempre (O Aveces () Nunca O

PREGUNTA. N° 3

¢La aplicacion de la estrategia de la organizacigmor medio de cuadro
sinoptico, mapa conceptual, ha mejorado su aprenzhje de Inglés?

Mucho O Poco (D Nada O
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PREGUNTA. N° 4

¢,Creé usted que el docente al aplicar la estrategi la concentracion le
ayuda a mejorar el rendimiento académico?

S O NO O

PREGUNTA. N°5

¢, Con que frecuencia el docente utiliza la estrategide la visualizacion por
medio de Flash — cards (tarjetas) en el inter apralizaje del area de Inglés?

Siempre () Aveces (O Nunca O

PREGUNTA. N° 6

¢El docente realiza trabajos grupales dindmicos ela clase (groupwork)
para mejorar la comunicacion?

Siempre (O A veces O Nunca O

PREGUNTA. N° 7

¢ El docente da importancia al método Audio — visuapor medio de peliculas
o videos solamente en Inglés para mejorar su congmsion?

Sl O NO O

PREGUNTA. N° 8

¢El docente antes de iniciar una clase nueva reaiaina motivacion por
medio de juegos en Inglés?

ST ) NO ( )

PREGUNTA. N°9

¢,Creé usted que las estrategias que utiliza el dote en el proceso de
ensefianza-aprendizaje del idioma le ayudaran a n@jr el rendimiento
académico?

Sl ( ) NO ( )
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PREGUNTA. N° 10

¢ El dialogo con sus comparieros y extranjeros esli@pdo en sus clases para
desarrollar su destreza de hablar (Speaking)?

S ( ) NO ( )

GRACIAS POR SU COLABORACION ST —
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UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO
CENTRO DE ESTUDIOS DE POSGRADOS. MAGISTER EN EDUCACON EDUCATIVA
ENCUESTA APLICADA A LOS DOCENTES DEL DECIMO ANO DE EDUCACION
BASICA DEL COLEGIO NACIONAL “NOCTURNO TUNGURAHUA"
DEL CANTON BANOS DE AGUA SANTA

Objetivo

Determinar el criterio de los docentes acerca adeektrategias de ensefianza-
aprendizaje utilizadas en el &rea de Inglés, em hda tabulacion de resultados
obtenidos en la encuesta aplicada, para el mejenéon del rendimiento
académico.

EN BASE A LA PREGUNTA MARQUE CON UNA (X) LA RESPUESTA
CORRECTA.

PREGUNTA. N° 1
¢ Usted aplica estrategias memoristicas para adquimuevo vocabulario por
parte del estudiante?

Siempre O Aveces () Nunca O

PREGUNTA. N° 2
¢ Considera Ud. que la aplicacion de la técnica dglortafolio, le sirve de

ayuda para realizar una retroalimentacion (feedbackde los conocimientos?
Si O NO O

PREGUNTA. N° 3

¢, Con que frecuencia usted utiliza estrategias desualizacion Flash — cards,
para el inter aprendizaje en el area de Inglés?

Siempre O A veces O Nunca O
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PREGUNTA. N° 4

¢cUd., como docente aplica la estrategia de la orgaacion por medio de
cuadro sinéptico, mapa conceptual, como ayuda parmaejorar el rendimiento
académico de sus estudiantes?

Sl O NO O

PREGUNTA. N°5

¢ Considera usted que el trabajo en grupo (group-wé) es aplicado como
estrategia en las clases de Inglés para mejorar groceso ensefianza
aprendizaje?

Sl O NO

PREGUNTA. N° 6

¢, Como docente usted, da la importancia necesaria miétodo Audio — visual
para ensefiar Inglés?

Si NO

PREGUNTA. N°7

¢,Creé usted como docente que la estrategia de ldaroalimentacion, le ayuda
a iniciar la clase nueva de Inglés?

Sl O NO O

PREGUNTA. N° 8

¢, Creé usted que las estrategias de enseflanza-apiigafe en el area de Inglés
inciden en el rendimiento académico de los estuditas?

SI( ) NO ( )

PREGUNTA. N° 9
¢ Considera usted que los métodos y las técnicas pnaeven aprendizajes
significativos?

Sl ( ) NO ( )
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PREGUNTA. N° 10

¢,Cree usted que las estrategias metodoldgicas, péien tomar decisiones
adecuadas en un determinado momento en el procestsefianza-
aprendizaje?

S ( ) NO ( )

GRACIAS POR SU COLABORACION FIRMA----- ~=-mmmmmmmmm oo
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