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RESUMEN EJECUTIVO

El presente trabajo investigativo exterioriza la importancia que tienen las Aulas
Virtuales en la Evaluacién de los Aprendizajes aplicandolas en la modalidad
presencial de la Facultad de Ciencias Administrativas de la Universidad Técnica
de Ambato en el periodo académico Septiembre 2012 — Febrero 2013, el objetivo
de esta herramienta es mejorar el proceso de ensefianza aprendizaje permitiendo
que todas las actividades que realiza el estudiante en el aula virtual se conviertan
en espacios de evaluacion, ademas que estos sitios web son usados por cada clase
para poner al alcance de los estudiantes el material educativo y enriquecerla con
recursos publicados en Internet. También se publican en este espacio programas
de la asignatura, horarios e informacion inherente a la asignatura y se promueve la
comunicacion fuera de los limites presenciales entre los estudiantes y el docente, 0
entre estudiantes. Lo que motivo este trabajo de investigacion es la aplicacion y
difusion de las Aulas Virtuales a todos los docentes de la Facultad de Ciencias
Administrativas de la UTA, aprovechen la plataforma existente, como una
estrategia didactica y sean las Aulas Virtuales en la modalidad presencial una
fortaleza para la Facultad.

Descriptores: Aulas Virtuales, Evaluacion de los Aprendizajes, Nuevas
Tecnologias de la Informacion y de la Comunicacion (NTICS), Plataforma
Virtual, Educacion Presencial, Comunicacion Virtual, Tecnologia Educativa,
Entorno Virtual de Aprendizaje, Sistema de Evaluacion, Acreditacion y
Calificacion, Modulo Formativo, Evaluacién, Educacion.
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ABSTRACT

This research work externalizes the importance of virtual classrooms in the
Evaluation of Learning modality applying them to the Faculty of Administrative
Sciences of the Technical University of Ambato in the academic period
September 2012 to February 2013, the purpose of this tool is to improve the
teaching-learning process allowing all student activities of the virtual classroom
spaces become assessment, and these websites are used by each class to make
available to students the material and enrich educational resources posted online.
Also published in this space of the subject programs, schedules and information
inherent in the subject and promotes communication outside the classroom
boundaries between students and teachers, or between students. What motivated
this research is the application and dissemination of virtual classrooms for all
teachers of the Faculty of Administrative Sciences of the UTA, leverage existing
platform as a teaching strategy and Virtual Classrooms are in a fortress modality
for the Faculty.

Desciptors: Virtual Classrooms, Assessment of Learning, New Technologies of
Information and Communication (NTICS) SVP, Education Classroom, Virtual
Communication, Educational Technology, Virtual Learning Environment, System
Evaluation, Accreditation and Qualification, Modulo Formative Assessment,
Education.

XVi



INTRODUCCION

El presente trabajo investigativo muestra la importancia de aplicar las Aulas
Virtuales en el proceso ensefianza aprendizaje con el principal objetivo de mejorar
la evaluacion de los aprendizajes de los estudiantes de la modalidad presencial de

la Facultad de Ciencias Administrativas de la Universidad Técnica de Ambato.

En la nueva Sociedad de la Informacion, se hace necesario el uso de las TIC
(Tecnologias de Informacion y Comunicacién) en el aprendizaje, puesto que
estamos rodeados de medios de comunicacion en masas, ordenadores y redes de
comunicacion, lo que conlleva a que adoptemos nuevas competencias sociales y

profesionales de manera imprescindible.

Todos estamos conectados a traves del uso de las Tecnologias de Informacién y
Comunicacion; desde los méas pequefios de la casa hasta los mas viejitos, en este
intercambio de informacién a través de las TIC’s, se contemplan habilidades
propias del individuo como su participacion auténtica con el vecino, su
emotividad, creatividad, el autoconocimiento, el autoaprendizaje, el informarse, el
proceso de construccion del conocimiento, su adaptacion a cambios, el expresarse,
su solidaridad y respeto con los otros, habilidades éstas que deben ser cultivadas

por todos.

Es por eso que, el uso racional de la tecnologia contribuye considerablemente a
los procesos de ensefianza aprendizaje. El aula virtual permitira tanto al docente
como al estudiante disponer de material con el cual se pueda trabajar dentro y
fuera del aula de clase de forma dinamica y préactica, permitiendo que todas las

actividades que realiza el estudiante se conviertan en espacios de evaluacion.



Capitulo I, ElI Problema; se indica el Tema, Planteamiento del Problema,
Contextualizacion, Macro Contextualizacion, Meso Contextualizacion, Micro
Contextualizacion, Arbol de Problemas, Analisis Critico, Prognosis, Formulacion
del Problema, Preguntas Directrices, Delimitacion del Objeto de Investigacion,
Delimitacion de Contenido, Delimitacion Espacial, Delimitacion Temporal,
Unidades de Observacion, Justificacion, Objetivos, Objetivo General y

Especifico.

Capitulo I, se realiza el Marco Tedrico, que comprende: Antecedentes
Investigativos, Fundamentacion Filosofica, Fundamentacion Socioldgica,
Fundamentacion Psicopedagdgica, Fundamentacion Axioldgica, Fundamentacion
Legal, Fundamentacion Tecnoldgica, Categorias Fundamentales, Constelacion de
ideas de la Variable Independiente y Dependiente, Categorias de la Variable

Independiente y Dependiente, Hipdtesis y Sefialamiento de Variables.

Capitulo 111, la Metodologia para el desarrollo de la presente investigacion;

enfoque de la Investigacion, Modalidades de la Investigacion, Nivel o Tipo de
investigacion, Poblacion y Muestra, Operacionalizacion de Variables, Matriz de
Operacionalizacion de la Variable Independiente y Dependiente, Técnicas e
Instrumentos para la Recoleccion de la Informacién, Plan para la Recoleccion de
la Informacion, Plan para el Procesamiento de la Informacion y Analisis e

Interpretacion de Resultados.

Capitulo IV. Anélisis e Interpretacion de Resultados contiene; analisis de

resultados, interpretacion de datos, verificacion de hipétesis.

Capitulo V. Conclusiones y Recomendaciones.

Capitulo VI. Propuesta contiene; datos informativos, antecedentes de la propuesta,
justificacién, objetivos, andlisis de factibilidad, fundamentacion, metodologia,

modelo operativo, prevision de la evaluacion; materiales de referencia, anexos.
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CAPITULO |

EL PROBLEMA

1.1 Tema.

“LAS AULAS VIRTUALES Y SU INCIDENCIA EN LA EVALUACION DE
LOS APRENDIZAJES DE LA MODALIDAD PRESENCIAL DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS DE LA UNIVERSIDAD
TECNICA DE AMBATO DE LA CIUDAD DE AMBATO.”

1.2 Planteamiento del problema.

1.2.1 Contextualizacién.

Importante la aportacion que hace Vélez (2011), en el que menciona que en los
ultimos tiempos el uso de aulas virtuales y de herramientas web 2.0 ha
experimentado un considerable aumento en el Ecuador, y han proliferado las
carreras que ofrecen la educacion virtual como una opcién a la presencial, siendo
muchas las personas que optan por esta modalidad por cuestiones de locaciéon o
comodidad de horarios, no obstante ain hay un gran nimero de personas que, 0
no se atreven a tomar este tipo de cursos, o tiene dificultades con los mismos,
situacion que poco a poco se va solucionando mediante la llamada -alfabetizacion

digital.



De acuerdo con Martinez (2010), en el que menciona que mientras viajaba por
Europa del Este, permaneci conectado con mis estudiantes de diferentes formas, a
través del chat, debates online, revisando trabajos, entre otras cosas, gracias al

soporte que brindan las Aulas Virtuales de las distintas Universidades.

El ser humano cada dia adapta sus creaciones y las pone a su servicio en todas las
areas, y en el caso de la educacion el contar con las Nuevas Tecnologias de la
Informacion y Comunicacion (NTIC), ha permitido desarrollar herramientas para

la educacion presencial, a distancia o virtual.

Por lo que en los actuales momentos no existen pretextos para estar desconectados
del entorno académico y mantener una interesante dindmica entre profesores y
estudiantes, pues son estos medios los cuales permiten que el conocimiento sea
generado de manera compartida, gracias a los importante accesos a la informacion
con los que contamos, ahora la tarea de educadores y educandos consiste en

desarrollar un valor agregado, el cual se traduzca en desarrollo.

La mayor parte de instituciones educativas recurren a plataformas de software
gratuito, en las cuales cada profesor puede personalizar el mismo de acuerdo a su
catedra con la inclusion de textos, acceso a bibliotecas internacionales, articulos
de revistas cientificas debidamente indexados, audio, video, con lo cual el
aprendizaje del estudiante no se limita al espacio fisico del aula de clases, asi
también tanto en chats y foros académicos, se genera un interesante proceso
educativo, mediante el cual se intercambian criterios, se desarrolla la habilidad de
cooperacion e investigacién, pero sobre todo se constituye como aquel espacio en
el cual la comunidad universitaria se aprovecha de las NTIC’s para crear y

compartir conocimientos.



Para, Francisco Salgado Arteaga, al referirse a la relacion entre la Educacion
Superior y la Red, afirma que en la actual sociedad que denominamos de la
informacidn, el factor fundamental siempre sera el conocimiento, por ello el papel
de las Universidades cobra fuerza, asi como su constante evaluacion y
autodepuracion, pues de éstas depende la consecucién de muchos objetivos que la

comunidad anhela.

Por lo que es importante continuar y avanzar hacia modelos de comunidades
virtuales de aprendizaje, en las cuales transformemos completamente el
paradigma educativo, con la movilizacion de recursos a disposicién de la
educacion y de la formacién de calidad para todas y todos, plasmando asi la tan
ansiada igualdad educativa, en la cual sociedad, familia y entorno sean también

participes de esa “docencia”.

Reconozcamos que el territorio geografico ha sido desplazado por el electronico,
y en este es tiempo de explorarlo a través de las NTIC s para ampliar nuestras

posibilidades de aprendizaje, interrelacién y crecimiento personal.

Usar adecuadamente la tecnologia, contribuye considerablemente a los procesos
de ensefianza aprendizaje, la fundamentacion pedagogica de las Tic’s hacen de la
educacion una aventura que los estudiantes aprecian mucho. Los estudiantes de
los niveles primario, secundario y universitario de la actualidad son nativos
digitales y esto hace necesario que los docentes del sistema educativo se
actualicen para que brinden la posibilidad de aprender con el uso de las Tic’s.
Moodle es un LMS Learning management system, un sistema para la gestién del
aprendizaje que permite razonar y no es conductista, permite sacar a flote la

creatividad del docente y de los estudiantes.



La educacion debe llegar a la mayoria de la poblacion con calidad y eficiencia, se
debe acortar la brecha tecnoldgica, Latinoamérica debe impulsar politicas
adecuadas para el desarrollo cientifico del uso de las Tic’s en la educacion, los
directivos escolares deben generar espacios para que las Instituciones Educativas
se incorporen a la sociedad del conocimiento. Y nosotros los docentes debemos

ser innovadores porque nuestros estudiantes lo requieren.

Por tanto hablar de Aulas Virtuales es hablar de cultura tecnoldgica, que de
importancia a su practica no Unicamente como una herramienta de Ensefianza
aprendizaje a distancia, sino también con muchos objetivos en la educacion

presencial.

En la Provincia de Tungurahua, las aulas virtuales van abriéndose campo poco a
poco, llegando a ser utilizadas no Unicamente en los centros de educacion
superior, sino ya en los centros de educacién basica y media, siendo asi que se

inauguran aulas virtuales:

Las nuevas tendencias tecnologicas y el cambio de los paradigmas tradicionales,
obligan a las instituciones a buscar nuevas estrategias para el proceso educativo.

Una de estas, es la plataforma virtual.

El aprendizaje colaborativo y el constructivismo requiere de herramientas que
permitan interactuar con sus maestros. Por eso, en convenio entre el Colegio a
Distancia “Miguel de Cervantes” y la Empresa Sistemas GCS, implementaron el
nuevo sistema educativo virtual, con el objetivo de inducir a los estudiantes a la

competitividad y a mejorar la ensefianza — aprendizaje.

Importante la aportacién que hace La Hora (2006), en el que menciona que el
CONCOPE (Consorcio de Consejos Provinciales del Ecuador) y los 22 gobiernos
provinciales del pais, inauguran la red de conectividad entre las dos
organizaciones, que implica el equipamiento tecnoldgico de lugares, en los que la

ciudadania tendré acceso a los avances tecnoldgicos de ultima punta.
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El acuerdo, que sera firmado este lunes a las 11h00, involucra la creacion de aulas
virtuales, que contaran con videoconferencias, educacion a distancia en linea,
acceso masivo a Internet, uso de portales y bases de datos que proporcionan

informacion.

En las instalaciones implementadas para brindar acceso tecnoldgico, el costo por
la conexién de Internet serd& minimo, ademas de rapido, lo que viabilizara el

proceso de aprendizaje.

Ademas permitira que los gobiernos provinciales, 12 de los cuales no cuentan con
sistemas de informacion, acceso a Internet, ni servicio de banda ancha, lo que,
segun un documento del CONCOPE, ha limitado el conocimiento de sus

territorios y la implementacién de politicas sociales.

En el &mbito educativo, aun en la gran mayoria, se desconoce las bondades de las
aulas virtuales, creyéndose que estan dirigidas Unicamente para el area de las

ntics, de ahi la labor de los docentes de todas las asignaturas, de ir utilizandolas.

La Universidad Técnica de Ambato tiene su Plataforma Virtual en Moodle, como
apoyo a la educacion presencial y semipresencial. Sin embargo y especificamente
en la Facultad de Ciencias Administrativas, son pocos los docentes que hacen uso
de esta magnifica forma de educacion, desconociendo que pueden facilitar

enormemente la evaluacion de los aprendizajes.

La educacion necesita de una transformacion profunda, ante lo cual los docentes
debemos estar capacitados en nuevas formas de ensefiar y aprender para de esta
forma llevar nuestros conocimientos de cémo utilizar aulas virtuales a nuestros

estudiantes.



No ajeno a la problematica que representa el aprendizaje significativo, se
encuentra Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion de la Universidad
Técnica de Ambato, que a pesar de contar con laboratorios de computacion y
acceso a internet, aun presenta dificultades en el desarrollo de esta area del
conocimiento, lo que no ha permitido que el aprendizaje de los estudiantes sea
mucho mas significativo, ya que aln se cuenta con evaluaciones que no reflejan la
verdadera informacion sobre la aprehension del conocimiento por parte del
estudiante; la utilizacion de las TIC’s y especialmente las aulas virtuales busca
relacionar las experiencias evaluativas del docente con las nuevas tecnologias de
la informética, permitiendo de que el mismo aprenda a utilizarlas y aplicarlas
adecuadamente en el aula, determinando con esto de que el objetivo no esta
direccionado a la tecnologia sino al avance en la reflexion de como se usa en el

contexto educativo.

Se concluye por lo tanto de que el escenario ideal en el aula resaltaria el trabajo
del docente y de los estudiantes apoyados en una tecnologia en la que se pueda

ver donde y como estan.
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1.2.2. Anélisis Critico

El desconocimiento de las bondades de las aulas virtuales que son herramientas
que brindan las posibilidades de realizar ensefianza - aprendizaje en linea
permitiendo crear de forma sencilla cuestionarios informaticos que se califican
automaticamente para mejorar la evaluacion de los aprendizajes o las actividades
que realiza el estudiante en estas se convierten en espacios de evaluacion;
ocasiona que se sigan utilizando técnicas de evaluacion tradicionales, una correcta
evaluacion depende de un acertado y estratégico disefio de preguntas. Si
plantemos buenas preguntas obtendremos datos muy Utiles sobre la capacidad de
los estudiantes y la comprension del aprendizaje estudiado, en la actualidad los
cuestionarios que incluyen las plataformas virtuales se han constituido en las
herramientas mas poderosas para materializar uno de los conceptos mas vitales y

necesarios para el disefio de cuestionarios informéticos de evaluacion.

La escasa promocion de cursos y seminarios para la creacion de Aulas Virtuales
por parte de la Facultad de Ciencias Administrativas, produce la falta de
capacitacion, que hace dificil que los maestros puedan acceder al conocimiento
de nuevos programas y herramientas tecnolédgicas que le permitan desarrollar
nuevas destrezas encaminadas a facilitar la tarea del mismo, mediante la
utilizacion de software computacional que generalmente incluye métodos de

evaluacién automatica.

Es el desconocimiento del uso de las NTICs, lo que esta provocando que exista
un gran numero de docentes desactualizados en la utilizacion de las Nuevas
Tecnologias de la Informacion y Comunicacion (NTICs), que en los procesos
educativos permite que los estudiantes adquieran determinadas capacidades
imposibles de obtener por otras vias. Sin embargo, los docentes deben estar
preparados para ofrecer a sus estudiantes estas nuevas oportunidades de
aprendizaje a través de la integracion de las NTICs en las aulas tradicionales y
mediante la aplicacion de métodos pedagogicos innovadores.
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La tecnologia en constante innovacién hace que los equipos computacionales
obsoletos sean un gran inconveniente que hay que superar en el proceso
ensefianza - aprendizaje, no podemos mejorar la calidad de la educacién y peor
aun utilizar los nuevos avances tecnoldgicos si en la actualidad no contamos con
equipos computacionales acordes con las necesidades de un mundo
tecnolégicamente desarrollado. El internet, los programas didacticos educativos
exigen ordenadores rapidos y con gran capacidad de almacenamiento para
manipulacion de informacion que satisfagan las necesidades de creacion de
software educativo, atendiendo a los diferentes tipos de interaccion que deberia
existir entre los actores del proceso de ensefianza-aprendizaje: educador, aprendiz,

conocimiento, computadora.

1.2.3. Prognosis.

Al ser la Facultad de Ciencias Administrativas de la Universidad Técnica de
Ambato, una unidad académica de educacidn superior, que espera llegar a niveles
de excelencia académica, cientifica y tecnoldgica, es de méaxima importancia
mejorar la evaluacion de los aprendizajes de los estudiantes mediante la aplicacion

de las Aulas Virtuales.

En los actuales momentos la educacién requiere y exige de un cambio profundo
por lo tanto es menester de la comunidad educativa con los docentes avanzar
conjuntamente con los cambios tecnoldgicos, los docentes deben estar preparados
y capacitados para disefiar e implementar distintos tipos de recursos tecnol6gicos
qgue permita dinamizar el Proceso de Evaluacion de Aprendizajes,
consecuentemente si las instituciones educativas no innovan o actualizan sus
Instrumentos de Evaluacion, seguiran inmersas en una educacion tradicionalista,
afectando al crecimiento institucional y desmotivando a los estudiantes a

desarrollar su verdadero potencial educativo.
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Por lo tanto es necesario disefiar aplicaciones propias de Evaluacion de
Aprendizajes en las Aulas Virtuales, relacionados a contenidos cognitivos
manejados por la Metodologia PACIE, con la cual el estudiante debe aprender a
aprender, ser innovador, critico, con actitudes y destrezas para lograr aprendizajes
sustanciales; y asi facilitar la ruptura del tradicionalismo que frecuentemente se

implantan en los salones donde ocurre el proceso educativo.

1.2.4. Formulacion del Problema.

¢Como incide el desconocimiento de la utilizacion del Aula Virtual en la
Evaluacién de los Aprendizajes de la modalidad presencial de la Facultad de
Ciencias Administrativas de la Universidad Técnica de Ambato?.

1.2.5 Preguntas Directrices.

1.- ¢Utilizan en la modalidad presencial de la Facultad de Ciencias

Administrativas de la UTA, las Aulas Virtuales?

2.- ¢Qué tipos de evaluacion de los aprendizajes son los que imperan en la

Facultad de Ciencias Administrativas de la UTA?

3.- ¢Se han planteado alternativas de solucion al problema detectado en la
Facultad de Ciencias Administrativas de la UTA?

1.2.6 Delimitacién del Objeto de Investigacion.

1.2.6.1 Delimitacion Espacial.
El trabajo de investigacién se ejecutd en los Cuartos Semestres de la Carrera de

Organizacion de Empresas de la Facultad de Ciencias Administrativas de la

Universidad Técnica de Ambato”.
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1.2.6.2 Delimitacién Temporal.

El trabajo de investigacion se realizo durante el Periodo Académico Septiembre
2012 — Febrero 2013.

1.2.6.3 Unidades de Observacion:

El trabajo investigativo se realizo en Facultad de Ciencias Administrativas de la

Universidad Técnica de Ambato de la ciudad de Ambato.
1.3. Justificacion.
Importancia:

El aula virtual es importante dentro de la educacion por varios parametros:

v' Esta disponible en cualquier lugar en que estén ubicados los estudiantes.-
Basta con que el estudiante esté conectado a internet para que pueda ingresar
al ciberespacio, que es el lugar virtual en el cual se encuentra la informacion

gue requiere.

v' Se acomoda a los tiempos del estudiante.- EI manejo del tiempo es un
elemento crucial en la educacion. Muchos estudiantes que estarian en
condiciones geograficas dificiles para asistir a una institucion educativa no lo
hacen, pues no coinciden los horarios de clase con los horarios del posible
estudiante. Quienes trabajan por ejemplo, tenian como Unica alternativa
matricularse en una institucién nocturna para asistir a ella después de la
jornada laboral. Con la educacion virtual el tiempo ya no es restringido sino

abierto, ya no es una limitante sino una posibilidad.

v' Enfatizar mayor responsabilidad por parte del estudiante en su propio
aprendizaje. La modalidad virtual de basa en la concepcion de aprendizaje
abierto y ensefianza flexible. En dicho concepto las decisiones sobre el

aprendizaje son tomadas por el propio estudiante.
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v Brinda tanto al maestro como a los estudiantes oportunidad de invertir mas
tiempo en actividades educativas. Si contabilizamos el tiempo que tanto
maestros como estudiantes dedican a sus desplazamientos en la educacion
presencial y las limitaciones que alli existen por la asignacion de horario,
encontraremos que el tiempo efectivo de dedicacion al desarrollo académico

es bastante menor al indicado en esos mismos horarios.

v' Ofrece alternativas a los estudiantes sobre ritmo, metodologia, formatos,
profundizacién de contenidos, etc. Aunque esto también es posible en la
educacién presencial y deseable desde una mirada pedagogica rigurosa, la
realidad es que los grupos de estudiantes son encasillados frecuentemente,
pues el maestro esta condicionado por las variables de tiempo y espacio que

no le dejan ampliar el marco de accidon todo lo deseable.

v Incluye la tecnologia apropiada y efectiva. Si bien la educacién presencial
también puede y debe sacar el mayor provecho de las alternativas que brinda
la tecnologia, en ella este aspecto es opcional. En cambio en la educacién
virtual el componente tecnoldgico es la condicion de posibilidad para el
desarrollo de programas. Sin la tecnologia de la informacion y la

comunicacion no es posible esta modalidad educativa.

v' Permite generar verdaderos procesos de autoevaluacion, coevaluacion y
heteroevaluacion. El estudiante por si mismo aprende a evaluar su proceso y
los resultados obtenidos. En la modalidad virtual este aspecto se torna
determinante pues si el modelo se funda en concepciones de aprendizaje

novedosas, igualmente lo han de ser sus postulados sobre evaluacion.

Luego de haber establecido estos parametros sélo queda aclarar que no es lo
mismo hablar de aula virtual que hablar de aula virtual aplicada a modalidad
presencial apoyada en tecnologias, la primera es a distancia y la relacion educativa
ocurre siempre en el ciberespacio; la relacion educativa de la segunda ocurre en el
salon de clases, aunque el profesor tenga una pagina en internet y los estudiantes

envien las tareas usando correo electrénico.
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Factibilidad:

Existencia de la Facultad de Ciencias Administrativas de la Universidad Técnica
de Ambato.- ElI 11 de mayo de 1960, luego de la creacion de la Universidad
Técnica de Ambato, publicado en Registro Oficial N. 161 mediante la Ley N.
6905 de viernes 18 de abril de 1969, los profesores que conformaban el ex
Instituto Superior de Contabilidad, Gerencia y Tecnica Industrial, fueron
convocados por el sefior Rector del mismo a la Asamblea Universitaria para
designar a las Autoridades Universitarias y un representante a la Asamblea
Universitaria, se constituyen por separado los profesores y representantes
estudiantiles para llevar a cabo la primera Junta de Facultad. Fueron designados
Decano y Subdecano de la Facultad de Administracion y Gerencia el Econ. Angel
Valle e Ing. Pedro Silva para un periodo de dos afos, correspondiendo a los
sefiores Fernando San Lucas y el Sr. Oswaldo Guerra ejercer la representacion

estudiantil principal y suplente respectivamente.

La promesa y posesion se realizd en Asamblea Universitaria el mismo dia, de
acuerdo a las disposiciones de la Ley de Educacion Superior vigente a esa fecha.
Secretaria de la Facultad fue nombrada Graciela Paredes Vasquez. Esta unidad
académica inici6 sus importantes labores con 116 estudiantes, 14 profesores y 1
empleado. De 1969 a 1975 se denomina Facultad de Administracion y Gerencia.
Desde el afio lectivo 1975 — 1976 se da una nueva estructura con las
especializaciones de Generalistas, Organizacion de Empresas y Mercadotecnia. A

partir del afio lectivo 1979 se denomina Facultad de Ciencias Administrativas.

La evaluacién y acreditacion institucional y de carreras de la educacion superior,
es hoy un tema prioritario para el Gobierno Nacional, el que a través de la LEY
DE EDUCACION SUPERIOR expresa la importancia que tienen estos procesos,
para lograr el mejoramiento continuo y la excelencia, lo que se traducira en la
entrega por parte de la IES a la sociedad, de profesionales de gran calidad, y por
otro lado al interior de sus campus el desarrollo de la investigacién y el desarrollo

tecnoldgico, aspectos vitales para el desarrollo de pais.
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Las aulas virtuales y sus cuestionarios informéaticos toman gran importancia en la
evaluacion y acreditacion institucional y de carreras de la educacion superior,
como una valiosa herramienta que se aplican para ciertos criterios de evaluacion,

como es el criterio de Resultados o logros del aprendizaje (learning outcomes).

Impacto:

Misidn

Formar profesionales en ciencias administrativas, lideres y competitivos,
promotores de la transformacion productiva y empresarial, desde un enfoque

integral y sustentable, comprometidos con el desarrollo del pais y la region.

Vision
La Facultad de Ciencias Administrativas al 2020 sera reconocida a nivel nacional
e internacional por la produccion de conocimiento, liderazgo en la gestion,
capacidad innovadora, dinamismo emprendedor, vinculada con las nuevas

exigencias del mercado, la sociedad el Estado.

Utilidad:

Los usos que se hacen de las aulas virtuales en la modalidad presencial, permiten
alcanzar calidad en la ensefianza-aprendizaje y principalmente constituyen una

herramienta de constante evaluacion.

Ademas de la respuesta inmediata que el estudiante logra en la ejercitacion, el
aula virtual debe proveer un espacio adonde el estudiante es evaluado en relacion
a su progreso y a sus logros. Ya sea a través de una version en linea de las
evaluaciones tradicionales, o el uso de algin método que permita medir la
performance de los estudiantes, es importante comprobar si se lograron alcanzar

los objetivos de la clase, y con qué nivel de éxito en cada caso.
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El estudiante debe también ser capaz de recibir comentarios acerca de la exactitud
de las respuestas obtenidas, al final de una unidad, modulo o al final de un curso.
Y esta evaluacion debe estar revestida de la seriedad y privacidad en el trato que
cada evaluacion requiere. El aula virtual debe proveer el espacio para que los
estudiantes reciban y/o envien sus evaluaciones al instructor y que luego este

pueda leer, corregir y devolver por el mismo medio.

Beneficios:

Luego de revisar varias ponencias, escritos y estudios de las aulas virtuales, frente
a otros tipos de educacion, se ha determinado que los principales beneficios que
traeran las aulas virtuales como herramienta en la evaluacion de los aprendizajes
en la modalidad presencial para quienes integran la Facultad de Ciencias

Administrativas de la Universidad Técnica de Ambato son:

Los estudiantes pueden adaptar el estudio a sus horarios personales.

Los estudiantes pueden realizar sus participaciones de forma meditada.

Los estudiantes podran seguir facilmente el ritmo de trabajo marcado por el
profesor y sus comparieros de curso.

v Se otorga un papel activo a los estudiantes, el cual no los limita a recibir
informacidn sino que los involucra a ser parte de su propia formacion.

v Existe retroalimentacion de formacion, de esta manera el tutor conoce si el
estudiante responde el método y alcanza los objetivos fijados inicialmente.
Existe mejora de la calidad de aprendizaje.

Ahorro de tiempo y dinero. El estudiante no tiene que centrarse al centro de
estudio.

Promueve la interaccion del compafierismo.

El estudiante recibe una instruccion mas personalizada.

Permite a la Universidad ofertar formacién a las empresas sin los afiadidos

que suponen los desplazamientos, alojamientos y dietas de sus trabajadores.
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Mejora de la eficiencia en la institucion educativa debido al avance
tecnoldgico, que permite disminuir costos fijos y aprovechar algunas
economias de escala.

Mejora del desempefio docente, ya que, parte del tiempo que antes se
dedicaba a la clase, se dedicara a un mejor disefio curricular e investigacion.
Ampliacion de cobertura, la cual mejora el acceso a la educacion, eliminando
las barreras de lugar y tiempo, caracteristicas de la educacién tradicional.
Desarrolla la creatividad del estudiante, motiva a este a buscar la informacion

por si mismo.

1.4. Objetivos

1.4.1. Objetivo General.

Determinar la incidencia de las Aulas Virtuales en la Evaluacion de los

Aprendizajes de la Modalidad Presencial de la Facultad de Ciencias

Administrativas de la Universidad Técnica de Ambato, de la Ciudad de Ambato.

1.4.2. Objetivos Especificos.

v

Identificar el uso de las Aulas Virtuales por los docentes y el Sistema de
Evaluacion de los Aprendizajes aplicado en la Facultad de Ciencias

Administrativas.

Determinar los tipos de Evaluacion de los Aprendizajes apoyados en el Aula

Virtual que permiten el desarrollo del aprendizaje significativo.

Proponer un tipo de Evaluacion a través del Aula Virtual para dar solucion al

problema presentado en la Facultad de Ciencias Administrativas.
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CAPITULO I

MARCO TEORICO

2.1. Antecedentes Investigativos.

En el sistema educativo, se han realizado planteamientos acerca de la importancia
que merece las Aulas Virtuales, y la Evaluacion de los aprendizajes. En este
sentido, se pueden mencionar algunos estudios e investigaciones referentes al
tema planteado; dichos trabajos representan un valioso aporte en la realizacion de
esta investigacion, y es por este motivo que seguidamente se hara mencion de

unos cuantos de estos trabajos:

Mancero, P. (2010) “De su tesis para la Escuela Politécnica Nacional, Sistema

Virtual de Tutoria Académica para la Materia Programacién 117

Mosquera, S. (2010) “De su tesis para la UTA, Influencia de la Informatica en la
elaboracion del material didactico de la asignatura de Ciencias Naturales de los
Estudiantes de Séptimo afio de Educacién Basica de la Escuela Publica de Suiza
de la Parroquia el Triunfo, Canton Patate en el periodo de Junio - Octubre del
2010”.

Atiaja, J. (2010) “De su tesis para la UTA, La aplicacién del Hot Potatoes y su
incidencia en las evaluaciones cognitivas en los estudiantes del quinto, sexto y
séptimo afio de la Escuela Juan Francisco Montalvo del Canton Pillaro, Provincia

de Tungurahua, periodo Junio — Octubre del 2010”.
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Pefialoza, A. (2010) “De su tesis para la UTA, Cuestionarios Didacticos
informaticos para mejorar la evaluacion académica de los estudiantes de séptimo
afio de educacién basica de la Escuela “José Félix Ayala” de la Parroquia
Pilahuin del Canton Ambato, Provincia de Tungurahua, periodo de Junio -
Octubre del 2010,

Poveda, C. (2009) “De su tesis para la UTA, Aplicacion de un test online de
evaluacion sobre pedagogia y su efecto en la preparacion de los docentes del

Instituto Superior Tecnolégico Hispano América 2008 - 2009”.

Existe una preocupacién creciente por la calidad de los cursos y se elaboran
estandares e instrumentos para evaluarla en cuanto al disefio de instrucciones y
las cuestiones tecnoldgicas. Por el contrario, se han analizado poco los elementos
fundamentales que deben estar presentes en la evaluacion del aprendizaje que
logran los estudiantes en esta modalidad de ensefianza, a pesar de ser componente
esencial para llevarla a cabo. El informe intenta llenar ese vacio, al integrar los
aspectos que conviene considerar de la evaluacion del aprendizaje, tanto al
preparar el curso, como al valorar su calidad. (Pag. 15).

Por lo antes mencionado se evidencia la relacion que tienen con la presente
investigacion, ya que es de suma importancia la aplicacién de las aulas virtuales
para mejorar la evaluacion de los aprendizajes en la modalidad presencial de la
Facultad de Ciencias Administrativas de la Universidad Técnica de Ambato.
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2.2. Fundamentacion Filosoéfica.

Esta investigacion presenta un enfoque critico - propositito que considera al ser
humano como el centro del mundo quién construye su existencia con su
semejante, como ente transformador de su realidad colectiva, trascendiendo el
tiempo y el espacio, desarrollando su capacidad critica que le faculte ser un agente
dindmico de acciones propositivas e innovadoras en las diferentes instancias
sociales. EI hombre es una unidad que se desarrolla y perfecciona, porque cada
uno tiene su espiritu, su conciencia, donde los estimulos en la vida son
correspondidos y supera ciertas etapas o falencias, porque los esquemas no son
prefijados, donde la realidad empresarial se combine con la educacion actual,
buscando la verdad, mediante los anhelos y donde la educacién es un arte que el
docente debe prepararse dia con dia, a través de la tecnologia y sus avances;
porque cada una de las funciones que se deriva de la complejidad del sistema el
educador debe ser animador, orientador y potenciador del conocimiento en el
contexto educativo. Respondiendo a las necesidades de modernizacion de las
profesiones asi como de sus formas y métodos aparece después de los afios
sesenta en Latinoamérica, donde las exigencias actuales a los sectores productivos
y de servicios indican la necesidad de superacion constante de los profesionales.
Este proposito se trata de materializar a través de la Educacién a Virtual con el
uso de las nuevas tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones
apareciendo nuevas posibilidades de superacién profesional y por ende cambios
en la forma de ensefianza-aprendizaje por lo que debemos reflexionar sobre las
tres partes esenciales de la educacion, como lo son: Las bases filosoficas,
pedagdgicas y psicoldgicas de la ensefianza virtual en la modalidad presencial;
siendo el objetivo que se persigue con el presente trabajo, el de contribuir al
perfeccionamiento de las Aulas Virtuales, modalidad muy expandida en la

actualidad como herramienta de evaluacion.
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2.3. Fundamentacion Socioldgica.

Segun Lens (2011) menciona que para el Director pedagdgico y sociélogo de Red
Tecnoldgica y del Centro de e-Learning de la Facultad Regional Buenos Aires de
la Universidad Tecnol6gica Nacional, sobre el impacto social a través de la
educacion online: La capacitacion online, por sus caracteristicas, brinda enormes
posibilidades para desarrollar una educacion y una capacitacion enmarcadas en
enfoques constructivistas, es decir, perspectivas pedagdgicas en las que los
estudiantes se convierten en verdaderos creadores de conocimiento en un marco
colaborativo y de aprendizaje entre pares. Aunque esto no impide la existencia de
instancias de educacién y capacitacion online de caracter mas conductista, esto es,
en las que la actividad de los estudiantes se reduce a seguir y responder a una
interaccion pensada y programada desde afuera.

No obstante, existe una convergencia muy clara de la Web 2.0 con las corrientes
pedagogicas constructivistas y dialdgicas, ya que las redes sociales y comunidades
de préctica y aprendizaje favorecen notablemente la actividad propia de los
estudiantes y tutores o docentes. Por eso, lo que tenemos que hacer los educadores
y educadoras, asi como los consultores de formacion, es promover esta

convergencia de todos los modos posibles.

Red Tecnoldgica (RT) dispone de un Modelo Pedagdgico de Capacitacion y
Formacion basado en los mas modernos dispositivos sincrénicos y asincronicos,
instrumentados desde fundamentos pedagdgicos de excelencia, para disefar,

desarrollar e implementar instancias educativas en red de alta calidad.

En principio RT esta provista de aulas virtuales sincrénicas de aprendizaje (AVS)
complementadas por un entorno virtual asincrénico de aprendizaje (EVAA). Los
fundamentos pedagogicos son constructivistas y dialdgicos, en el marco de los
cuales las nuevas tecnologias son instrumentadas para lograr su maximo
aprovechamiento pedagoégico y didactico, en beneficio de una capacitacion y

formacion del mas alto rendimiento y calidad.
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Mediante el Aula Virtual Sincronica (AVS) logramos superar los limites
pedagogicos de la modalidad asincronica, los que ya se han manifestado en la
educacion online. Mediante el AVS podemos conseguir un extraordinario nivel de
retroalimentacion inmediata, lo que posibilita el desarrollo de instancias de
educacién y capitacion de gran calidad, por supuesto no magicamente, ya que la
competencia de los educadores y capacitadores es siempre un aspecto esencial.

Podemos decir que la clave pedagogica de RT esta en la sabia complementacion
de las modalidades sincronica y asincronica, en un marco educativo
constructivista y dialégico, llevado adelante por profesores y profesoras de

probada competencia y compromiso social con la educacion y el pais.

El estudiante universitario es un ente social y lo vemos dentro de lo filoséfico, en
su desarrollo histérico, cultural y social, esto nos hace aceptar que hay que
proporcionarle una educacion competitiva y de calidad usando nuevas formas a la
hora de educar, poniéndole a su disposicion, programas de educacion virtual que
le permitan desarrollarse intelectual, social y tecnoldgicamente, sirviendo de
instrumento de cambio dentro de una sociedad globalizada y mundializada.

2.4. Fundamentacion Psicopedagogica.

Segln Pefia (2006) manifiesta en su investigacién sobre Evaluacion de la
implementacion del aula virtual en una institucion de educacién superior: La
construccién de modelos pedagdgicos que orienten el disefio y estructura de las
aulas virtuales requiere el dominio de teorias tanto psicoldgicas como pedagdgicas
sobre el aprendizaje, asi como de un amplio conocimiento de la poblacién

universitaria y de su contexto sociocultural.
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Cada teoria explica el aprendizaje en forma distinta y como consecuencia, se
derivan estrategias y métodos diferentes. El conductismo enfatiza en la
identificacion de los comportamientos a formar (habilidades basicas, solucion de
problemas y desarrollo de la creatividad), construccion de objetivos conductuales
que guien al estudiante paso a paso con una descripcién de lo que ha de hacer y lo
mas importante, ensefiando para qué ha de hacerlo, y ejecutando sistemas de
retroalimentacion que ofrezcan informacion sobre el alcance de los objetivos
conductuales (Rey, 1998). La Gestalt orienta el disefio visual de los materiales
(Henao, 2002), el cognoscitivismo orienta el manejo conceptual y el disefio de
estrategias que mejoran la elaboracion de conceptos, y por lo tanto, la codificacion
en la memoria. Anderson (2001), presenta una revision de los procesos basicos del
aprendizaje y la memoria asi como multiples investigaciones, Utiles para el disefio

de las aulas virtuales.

Segun Diaz y Hernandez (1998), el constructivismo agrupa diversos topicos entre
ellos la genética, el desarrollo, el aprendizaje verbal significativo, el
procesamiento de informacion, sociocultural y del aprendizaje y resalta la

importancia de la interaccion social en el aprendizaje.

Segun Grosetal (1997) manifiesta que el disefio de las aulas virtuales debe tener
en cuenta los aportes de cada teoria sin ignorar sus diferencias, incluso, cada
componente del aula puede estar sustentado desde una teoria distinta sin que esto
implique un manejo ecléctico de las posiciones. No se puede ignorar el desarrollo
tedrico ni disefiar aulas arbitrariamente, por las implicaciones que tiene en el
aprovechamiento académico y en la disposicién de los estudiantes hacia la

herramienta.
Por consiguiente, el objetivo de este escrito es presentar una fundamentacion

psicopedagdgica clara, para la aplicacion de las aulas virtuales en instituciones de

educacion superior.
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2.5. Fundamentacion Axioldgica.

Los valores no se ensefian; se aprenden. Educar en valores no es modelar
actitudes. Las actitudes no presuponen la interiorizacion de un valor. Los buenos
modales no hacen a uno educado, de la misma forma que el simple hecho de
pertenecer a organizaciones solidarias no le hacen a uno solidario. La solidaridad,
0 el respeto a los demas, debe ser algo que llevemos en nuestro interior y que
condicione nuestras acciones, que nos haga entrar en conflicto valorativo cada vez

que debamos tomar una decisién que afecte a nuestro comportamiento humano.

Si los valores se aprenden lo que debemos hacer es facilitar los momentos en que
esto pueda ser posible. Y esos momentos, que se concretan en espacios ya sea
temporales o fisicos, son los que determinan nuestro aprendizaje valorativo. De
nada sirve que un maestro exponga la importancia de ser tolerante y respetuoso
con los demas si todos sus estudiantes saben que no se entiende con la mayoria de

sus comparieros de escuela.

De nada sirve tampoco que se hable en una clase del dialogo cuando existen
manifestaciones claras de que éste no existe en su seno, ya sea entre profesor y

estudiantes como entre ellos.

Aprendemos los valores cuando los sentimos. Las personas sentimos y podemos
emocionarnos en la soledad de nuestra alcoba cuando leemos un libro o la carta de
un amigo. Sentimos y nos emocionamos cuando con la pareja o con amigos
experimentamos una situacion determinada, sea o no satisfactoria. Somos capaces
de sentir, también, en los espacios de no presencia, es decir, en los nuevos
espacios que se crean a partir de la introduccion de las tecnologias de la
comunicacion y de la informacion (especialmente Internet) en nuestras vidas, que
las sensaciones y las emociones son personales, individuales. Por ello, si podemos
sentir y emocionarnos en y a través de lo que convenimos en llamar entornos

virtuales, sin duda, podemos concluir que es posible aprender los valores en ellos.
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No es suficiente con que el estudiante posea conocimientos y habilidades; es
necesario que existan en €l, valores que guien y regulen su comportamiento en las

distintas esferas de la vida

2.6. Fundamentacion Legal.

Al respecto, la UNESCO (1998, citado por Calderon, 2006) en su informe
mundial de la educacion, sefiala que los entornos de aprendizaje virtuales
constituyan una forma totalmente nueva en la tecnologia educativa y ofrece una
compleja serie de oportunidades y tareas a las instituciones de ensefianza de todo
el mundo, el entorno de aprendizaje virtual lo define como un programa
informético interactivo de caracter pedag0gico que posee una capacidad de

comunicacion integrada; es decir que esta asociado a nuevas tecnologias.

En la Constitucién de la Republica del Ecuador 2008 en la seccion primera
referente a la educacién, Art. 347.- Sera responsabilidad del Estado, 8.- Incorporar
las tecnologias de la Informacion y comunicacién en el proceso educativo y

propiciar el enlace de la ensefianza con las actividades productivas o sociales.

Art. 350.- El sistema de educacion superior tiene como finalidad la formacion
académica y profesional con vision cientifica y humanista; la investigacion
cientifica y tecnol6gica; la innovacién, promocion, desarrollo, y difusion de los
saberes y las culturas; la construccion de soluciones para los problemas del pais,

en relacion con los objetivos del régimen de desarrollo.
Art 387.- Sera responsabilidad del Estado:
2.- Promover la generacién y produccion de conocimiento, fomentar la

investigacion cientifica y tecnoldgica, y potenciar los saberes ancestrales, para asi

contribuir a la realizacion del buen vivir, al sumak kawsay.
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3.- Asegurar la difusion y el acceso a los conocimientos cientificos y tecnolégicos,
el usufructo de sus descubrimientos y hallazgo en el marco de lo establecido en la

Constitucion y en la Ley.

En el Plan Nacional para el Buen Vivir 2009-2013

v Transformacion de la educacion superior y transferencia de conocimiento a
través de ciencia, tecnologia e innovacion. La calidad de vida y progreso de un
pais independiente estd ligado a la cobertura, calidad y pertinencia de la
formacion superior que brinda a sus ciudadanos y ciudadanas y a la inversién
que realiza en ciencia, tecnologia e innovacion. La educacion superior y la
investigacion asociada a ella deben concebirse como un bien pablico en tanto
su desarrollo beneficia a la sociedad en su conjunto méas alla de su usufructo

individual o privado.

v Ecuador es uno de los paises a nivel latinoamericano con menores coberturas.
En ese sentido, debe ser una prioridad aumentar el acceso a este nivel

educativo.

v Conectividad y telecomunicaciones para la sociedad de la informacion vy el
conocimiento. La construccion de la Sociedad del Buen Vivir tiene implicito
el transito hacia la Sociedad de la Informacion y el Conocimiento pero
considerando el uso de las TIC, no solo como medio para incrementar la
productividad del aparato productivo sino como instrumento para generar
igualdad de oportunidades, para fomentar la participacion ciudadana, para
recrear la interculturalidad, para valorar nuestra diversidad, para fortalecer
nuestra identidad plurinacional; en definitiva, para profundizar en el goce de
los derechos establecidos en la Constitucién y promover la justicia en todas

sus dimensiones.
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“A partir de la expedicion de la nueva Constitucion de la Republica y la
aprobacién de la Ley Organica de Educacion Superior que esta vigente en el
Ecuador desde el 12 de Octubre del 2010, las IES han entrado en una etapa de
verdadera transformacion. Se observan y estan a la vista una serie de cambios
importantisimos: construccion de modernos y funcionales campus universitarios,
contratacion de una mayor cantidad de profesores a tiempo completo y con titulo
de cuarto nivel, contratacion de docentes con titulo de PhD, elaboracion y
aprobacion del escalafén docente, construccion y equipamiento de modernos
laboratorios, asignacién de recursos econémicos para proyectos de investigacion,
dotacién de aulas virtuales, adquisicion de bibliotecas virtuales, implementacion
de Departamentos de Bienestar Estudiantil, incremento de becas estudiantiles, etc.
Las Universidades y Escuelas Politécnicas se han impuesto nuevos desafios y
metas que cumplir, tanto en lo personal como en lo institucional y la tarea consiste
en trabajar para lograr la acreditacion nacional e internacional de la institucional,

de las carreras y programas.
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2.7. Categorias Fundamentales (Red de Inclusiones Conceptuales)

ecnologias de la
Informacion y la
Comunicacion

Tecnologia
Educativa

Plataformas
Educativas

Aulas
Virtuales

Sistema de
Evaluacion,
Acreditacion y
Calificacion.

Metodologia de
Evaluacion

Rubrica de
Evaluacion

Evaluacion
de los
Aprendizajes

Incide

v < VD

Gréfico 2. Categorias Fundamentales

Elaborado por: Alba Miranda Villacis
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Constelacion de ldeas de la VVariable Independiente
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DISTRIBUCION DE LA INFORMACION
INTERCAMBIO DE IDEAS
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EVALUACION DE LOS CONOCIMIENTOS

|

SEGURIDAD Y CONFIABILIDAD

HABILIDADES

ESTILOS DE
APRENDIZAJE

Gréfico 3.Constelacion de Ideas de la Variable Independiente
Elaborado por: Alba Miranda Villacis
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Constelacion de Ideas de la VVariable Dependiente
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ESCALA DE EVALUACION

Gréfico 4. Constelacion de Ideas de la Variable Dependiente
Elaborado por: Alba Miranda Villacis
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2.8. Categorias de la VVariable Independiente
2.8.1. Las Nuevas Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion:

Importante la aportacion que hace Méndez (2012), en la que menciona que la
UNESCO en 1982, defini6 a las NTICs como “un conjunto de disciplinas
cientificas, tecnoldgicas, de ingenieria y de técnicas de gestion utilizadas en el
manejo y procesamiento de la informacion: sus aplicaciones, las computadoras y
su interaccion con los hombres y maquinas; y los contenidos asociados de caracter

social, econémico y cultural.

Las telecomunicaciones: Representadas por los satélites destinados a la
transmision de sefiales telefénicas, telegraficas y televisivas; la telefonia que ha
tenido un desarrollo impresionante a partir del surgimiento de la sefial digital; el
fax y el modem; y por la fibra dptica, nuevo conductor de la informacion en forma
luminosa que entre sus multiplex ventajas econdmicas se distingue el transmitir la
sefial a grandes distancias sin necesidad de usar repetidores y tener ancho de

banda muy amplio.

La informatica: Caracterizada por notables avances en materia de hardware y
software que permiten producir, transmitir, manipular y almacenar la informacion
con mas efectividad, distinguiéndose la multimedia, las redes locales y globales
(INTERNET), los bancos interactivo de informacion, los servicios de mensajeria

electrénica, etc.

La tecnologia audiovisual: Que ha perfeccionado la television de libre sefial, la
television por cable, la television restringida (pago por evento) y la television de
alta definicion. La denominaciéon de "Nueva" ha traido no pocas discusiones y
criterios encontrados, al punto que muchos especialistas han optado por llamarles
simplemente No deja de asistirles la Tecnologias de la informacién y las

comunicaciones (TIC).
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Razon cuando comprobamos que muchas de ellas son realmente ancianas, como
el teléfono que data de 1876 es decir de jdel siglo antepasado! Lo que no puede
perderse de vista es que el término "Nueva" se les asocia fundamentalmente
porque en todos ellas se distinguen transformaciones que erradican las
deficiencias de sus antecesoras y por su integracion como técnicas interconectadas

en una nueva configuracion fisica.

La amplia utilizacién de las NTIC en el mundo, ha triado como consecuencia un
importante cambio en la economia mundial, particularmente en los piases mas
industrializados, suméandote a los factores tradicionales de produccion para la
generacion de riquezas, un nuevo factor que resulta estratégico. EI conocimiento.
Es por eso que ya no se habla de la "sociedad de la informacion”, sino también de
la "sociedad del conocimiento”. Sus efectos y alcance sobrepasan los propios
marcos de la informacion y la comunicacion, y puede traer aparejadas
modificaciones en las estructuras politicas, social, econdémica, laboral y juridica
debido a que posibilitan obtener, almacenar, procesar, manipular y distribuir con

rapidez la informacién.

El uso de las TICS se maneja en un nuevo ambiente donde el docente evalta y
utiliza la tecnologia para aplicar principios educativos adecuados a los usos

informaticos.

Por cuanto la tecnologia de informacion y comunicacion (TIC) han ocasionado
grandes transformaciones en nuestra sociedad y en el &mbito educativo .Por otra
parte se debe tomar en cuenta la diversidad en particular desde las necesidades
educativas especiales, asi como también las tres juegan un papel preponderante
entre los medios de la informatica , la microelectronica y las telecomunicaciones
de manera interconectadas e interactivas .Donde crean diferentes objetivos tanto
sociales, educativos y econdmicos siendo este Ultimo priorizante sobre los

avances y desarrollo del hombre.
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2.8.2. Tecnologia Educativa

Segun Wikipedia (2013) La tecnologia educativa es el resultado de las practicas
de diferentes concepciones Yy teorias educativas para la resolucion de un amplio
espectro de problemas y situaciones referidos a la ensefianza y el aprendizaje,
apoyadas en las TICs (tecnologias de informacion y comunicacion).

Se entiende por tecnologia educativa al acercamiento cientifico basado en la teoria
de sistemas que proporciona al educador las herramientas de planificaciéon y
desarrollo, asi como la tecnologia, busca mejorar los procesos de ensefianza y de
aprendizaje a través del logro de los objetivos educativos y buscando la
efectividad y el significado del aprendizaje. La conceptualizacion de Tecnologia
Educativa, que se presenta antes, muchas veces es aplicada de modo
descontextualizado, sobre todo ello ocurre en las propuestas educativas de los
paises del sur del mundo, hoy con las TIC. Desde la década de los 90 el concepto
de (Tecnologia Educativa Apropiada y Critica), rescatando por un lado, todos los
movimientos que nacen en los 80 en Inglaterra que incorporan estas lineas vy, la
revalorizacion de los recursos no convencionales para la educacién, desde los
artesanales, cotidianos, que no requieren alto equipamiento o infraestructura, hasta
los electronificados mas actuales y sofisticados, que hoy son ya mas baratos,
muchos se consiguen de modo gratuito en Internet, con la posibilidad del Open
source, 0 sea con muchas facilidades. Ademéas da cuenta de los rasgos de
apropiacién en términos de aprendizaje y socioculturalmente, para no solo
aterrizarlos a los contextos locales (en sintesis con los globales), sino capitalizar la
memoria colectiva de los pueblos, en sus valores y comportamientos. Al referirse
a la "critica" se apela a la Teoria Critica, reconociendo que la realidad como la
interpretacion del mundo, la persona y la vida, no se inscriben ya mas en
paradigmas lineales y reducidos, sino, que debe rescatar para su entendimiento y

aplicacion de conceptos, artefactos, etc.
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2.8.3. Plataformas Educativas:

Importante la aportacion que hace Wikipedia (2013), en el que menciona que una
plataforma educativa es una herramienta ya sea fisica, virtual o una combinacion
fisico-virtual, que brinda la capacidad de interactuar con uno o varios usuarios con
fines pedagdgicos. Ademas, se considera un proceso que contribuye a la
evolucion de los procesos de aprendizaje y ensefianza, que complementa o

presenta alternativas en los procesos de la educacion tradicional.

Las plataformas educativas son de suma importancia en los entornos virtuales de
aprendizaje y ensefianza que forman un espacio de interaccion entre el profesor y
estudiante, a estos espacios se les conocen como EVA, en el que el estudiante se
puede comunicar de 2 maneras. La asincronica (en tiempo y espacio distinto)
ejemplo blogs, wikis, e mail y la sincronica (diferentes espacios pero mismo

tiempo) ejemplo chat, webam, videoconferencia.

Actualmente la mayoria de las universidades de todo el mundo cuentan con un
sistema computacional que facilita la consulta de materiales educativos, pruebas
en linea, publicaciones, avisos, envios de tareas, comunicacién ente profesores y
estudiantes por medio de una interconexion entre instituto y estudiante gracias al
crecimiento de las Tecnologias de la Informacion. El instructor debe estar
altamente capacitado para desempefiar las fases de creacion y disefio de las
actividades del curso, tratando de explotar la mayor cantidad de herramientas para
logra un mejor aprendizaje y comunicacion con la oportunidad que brinda la red.

La mas utilizada es moodle.

Tenemos una variedad de plataformas educativas como son: moodle, dokeos,

caroline, chamilo, etc.

v" Moodle es una plataforma educativa de distribucién libre, que ayuda a los
educadores a crear comunidades de aprendizaje en linea. Este tipo de
plataformas tecnoldgicas también se conoce como LMS (Learning
Management System).
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v Dokeos es un entorno de e-learning y una aplicacion de administracion de
contenidos de cursos y también una herramienta de colaboracion. Es software
libre y esta bajo la licencia GNU GPL, el desarrollo es internacional y
colaborativo.

v Claroline presenta caracteristicas propias y particulares de los Sistemas de
Gestion de Contenidos, méas conocidos como CMS (Content Management
System), tales como ser totalmente dinamico, altamente configurable, versatil
y simples a la hora de modificar sus contenidos. Como dijimos anteriormente
Claroline es un sistema ideal para los formadores, profesores y profesionales
de la educacién, la cual de manera casi instantdnea les va a permitir
administrar sus cursos virtuales en entornos e-learning.

v" Chamilo es una solucién de software libre, licenciada bajo la GNU/GPLV3,
de gestién del E-learning o aprendizaje electrénico, desarrollada con el
objetivo de mejorar el acceso a la educacion y el conocimiento globalmente.
Esta sustentado por la Asociacion Chamilo (asociacion sin fines de lucro), la
cual tiene como objetivo la promocién del software para la educacion (y en
particular de Chamilo), el mantenimiento de un canal de comunicacion claro y
la construccién de una red de proveedores de servicios y contribuidores al

software.

2.8.4. Aula Virtual:

Segun Marchena (2010), manifiesta que el aula virtual dentro del entorno de
aprendizaje, consta de una plataforma o software a través del cual el computador
permite la facilidad de dictar las actividades en clases, de igual forma permitiendo
el desarrollo de las actividades de ensefianza y aprendizaje habituales que

requerimos para obtener una buena educacion.
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Importante la aportacion que hace Camacho (2011), en el que menciona que una
“clase virtual es un método de ensefianza y aprendizaje inserto en un sistema de
comunicacion mediante el computador”, a través de ese entorno el estudiante
puede acceder y desarrollar una serie de acciones que son las propias de un
proceso de ensefianza presencial tales como conversar, leer documentos, realizar
ejercicios, formular preguntas al docente, trabajar en equipo, etc. Todo ello de
forma simulada sin que medie utilice una interaccion fisica entre docentes y

estudiantes.

Las Aulas Virtuales por lo general estdn dividas en 3 columnas, las dos de los
extremos tiene informacion informativa como: actividades a realizarse, los
ultimos participantes, fechas importantes, calificaciones, compafieros de estudio,
el tutor, el perfil personal, significado de iconos, y otros; la columna del centro es
la que contiene el curso en si, el material que propuesto para su estudio, las
actividades que compartiremos y cada bloque de contenidos que se iran

desarrollando paso a paso.

Cada unidad de estudio se presenta dentro de un cuadro con un titulo, una imagen
y los recursos y/o actividades a desarrollarse. Cuando deseemos ingresar a algun
recurso propuesto, debemos hacer clic sobre la linea que lo describa para que el

sistema habilite el contenido y se lo pueda visualizar.
La plataforma registra el ingreso de sus participantes para almacenar en una base

de datos las fechas y tiempos utilizados en el curso para posteriormente obtener

una estadistica de utilizacién de la plataforma.
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Describimos los recursos y actividades con que cuenta el aula virtual.

Recursos Actividades
v" Subir Archivo v Chat
v' Agregar Etiquetas v" Consulta
v Componer Libro v' Cuestionario
v' Componer Pagina v Foro
v Insertar URL v Glosario
v Actividades de
Hotpotatoes
v" Leccion
v" Subir un solo Archivo

v" Videoconferencia

2.9. Categorias de la Variable Dependiente
2.9.1. Evaluacion de los Aprendizajes

Importante la aportacion que hace Rivero (2008), en el que menciona que la
evaluacion del aprendizaje es darse cuenta del nivel en que se encuentra cada
estudiante en base a la evaluacion continua, la cual abarca varios rasgos:
Disciplina, Participacion, Tareas, Asistencia, Examen; y todos aquellos rasgos que

el maestro del grupo considere necesarios para dar una evaluacion al estudiante.

La evaluacién de los aprendizajes es un proceso permanente de informacion y
reflexion sobre el proceso de produccion de los aprendizajes y requiere para su

ejecucion de la realizacion de los siguientes procesos:

v" Recolecciéon y seleccion de informacién sobre los aprendizajes de los
estudiantes, a través de la interaccion con ellos, la aplicacién de instrumentos,

las situaciones de evaluacion, etc.
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v" Interpretacion y valoracion de los aprendizajes en términos del grado de
desarrollo de los criterios de evaluacion establecidos en cada area y, por ende,
el grado de desarrollo de la competencia. La valoracion debe darse en

términos cualitativos.

v" Toma de decisién, que involucra el establecimiento de un plan de accion que
permita al estudiante conocer, reforzar y estimular los aprendizajes que debe
desarrollar con la ayuda del docente, quien deberd planificar nuevas
estrategias de ensefianza-aprendizaje, segin las conclusiones a las que se

Ilegue en la evaluacion.

Sobre las finalidades y funciones de la evaluacion del aprendizaje. ¢Por qué, para

qué evaluar?

El objetivo de la evaluacion del aprendizaje, como actividad genérica, es valorar
el aprendizaje en su proceso y resultados. Las finalidades o fines marcan los
propositos que signan esa evaluacion. Las funciones se refieren al papel que
desempefia para la sociedad, para la institucion, para el proceso de ensefianza-
aprendizaje, para los individuos implicados en éste.

Las finalidades y funciones son diversas, no necesariamente coincidentes; son
variables, no siempre propuestas conscientemente, ni asumidas o0 reconocidas.
Pero tienen una existencia real. Estan en estrecha relacién con el papel de la
educacion en la sociedad con el que se reconoce de modo explicito en los
objetivos educativos y con los implicitos. Estan vinculadas con la concepcion de

la ensefianza y con el aprendizaje que se quiere promover y el que se promueve.
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Principios y Propositos.

El sistema de evaluacion de los aprendizajes tiene por finalidad contribuir a la
mejora de la calidad de los procesos de ensefianza y aprendizaje, por tanto debe
darse antes, durante y después de estos procesos permitiendo la regulacién de las
interrelaciones, detectar las dificultades que se van presentando, averiguar las
causas y actuar oportunamente sin esperar que el proceso concluya; por tanto es

de naturaleza formativa.

De la misma manera, la evaluacion de los aprendizajes asume que su objeto lo
constituyen los criterios e indicadores de cada area curricular, que funcionan
como parametros de referencia para determinar los progresos y dificultades de los
educandos. Dichos criterios se constituyen en la unidad de recopilacion, registro,
analisis y comunicacion del proceso evaluativo, dandole asi su naturaleza de

criterio.
Es parte de la planificacion efectiva de la ensefianza y el aprendizaje.

v
v Se focaliza en coémo aprenden los estudiantes.
v Es central a la practica en aula.

v En una habilidad profesional clave. Es asi que resulta importante la
retroalimentacion.

v' Es sensible y constructiva puesto que la evaluacién acarrea un impacto
emocional. Por tanto se debe enfatizar el progreso y los logros de los
estudiantes en vez de sus fracasos, por tanto debe existir una retroalimentacion
constructivista centrandose en los trabajos y no en la persona.

v La evaluacion promueve la motivacion en los estudiantes y ello en vista que
debe servir para el progreso del estudiante. En ese sentido es importante no
realizar comparaciones a los estudiantes con aquellos que han tenido mayor
éxito.

v Promueve la comprension de metas y criterios.
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v' Ayuda a los estudiantes a saber como mejorar. Por tanto se deben usar
métodos que fomenten la autonomia del estudiante y que le permitan cierta
eleccion y oportunidades de auto direccion.

v" Desarrolla capacidad de autoevaluacion.

v Reconoce todos los logros educativos.

Tipos y Modalidades de Evaluacion.

Existen diversos criterios que posibilitan la clasificacion de las evaluaciones de
los aprendizajes de los estudiantes. Entre otros se destacan:

a) Intencionalidad.

b) Momento.

c) Agente Evaluador.

d) Extension.

a) Segun su Intencionalidad:

Diagnostica.- Explorar, verificar el estado de los estudiantes en cuanto a
conocimientos previos, actitudes, expectativas, al momento de iniciar una

experiencia educativa.

Formativa.- Disponer de evidencias continuas que permitan regular, orientar y
corregir el proceso educativo, mejorarlo y tener mayores posibilidades. Detecta
logros, avances, dificultades para retroalimentar la practica, beneficia el proceso

de aprendizaje, previene obstaculos y sefiala progresos.

Esta retroalimentacion puede ser:

v Confirmativa, la cual sefiala s6lo si esta bien o no la respuesta dada por él.

v’ Correctiva, si ademas de decirle que estd mal se le sefiala la respuesta correcta.

v' Explicativa, cuando se indica al estudiante el porqué esta bien o mal la
respuesta.

v Diagn0stica, si se identifica la fuente de la equivocacion si es incorrecta.
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v’ Elaborativa, cuando ademas se amplia la informacion para ampliar sus

conocimientos.

Sumativa.- Se aplica a procesos y productos terminados, uno de ellos es al
término de una experiencia de aprendizaje o de una etapa importante del mismo,
comprueba la eficacia del proceso ensefianza-aprendizaje y entrega luces para la

planificacion de futuras intervenciones.

b) Segun el Momento:

Inicial.- Se efectua al inicio y posibilita el conocimiento de la situacion de
partida. Decide por donde comenzar para luego establecer los verdaderos logros y
progresos de los estudiantes atribuyéndoles su participacién en una experiencia de

ensefianza de aprendizaje formal.

Procesual.- Si el enjuiciamiento o valoracion se realiza sobre la base de un
proceso continuo Yy sistematico del funcionamiento y progreso de lo que se va a
juzgar, es imprescindible si se quiere tomar decisiones adecuadas y oportunas

conducentes a mejorar los resultados en los estudiantes.

Final.- Para determinar los aprendizajes al término del periodo que se tenia
previsto para desarrollar un curso o una unidad, con el cual los estudiantes

deberian lograr determinados objetivos.

c) Segun el Agente Evaluador:

Internas.- Realizadas por las personas que participan directamente de la
experiencia educativa. En ellas existen:

v Autoevaluacion.- Al estudiante le corresponde el rol fundamental, es él quien

debe llevar a cabo el proceso de evaluacion.
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v" Heteroevaluacion.- El profesor delinea, planifica, implementa y aplica el
proceso evaluativo, el estudiante sélo responde a lo que se le solicita (la méas
utilizada).

v Coevaluacion.- Se realiza en conjunto, ya sea por algunos de sus miembros o
del grupo en su conjunto.

Externas.- Quienes preparan y desarrollan las evaluaciones son personas que no

pertenecen al centro educacional.

d) Segun su Extension:

Evaluacion Global.- Abarca la totalidad de las capacidades expresadas en los
objetivos generales y de unidad, ademas de los criterios de evaluacion de los

diferentes subsectores o areas.

Evaluacion Parcial.- Focaliza parte de los aprendizajes que se espera que logren

los estudiantes.

Técnicas e Instrumentos de Evaluacion.

Para poder evaluar el aprendizaje se requiere hacer uso de diferentes técnicas que
permitan obtener informacion, cuantitativa y cualitativa, asi como los

instrumentos mas representativos de ellas.

Es conveniente sefialar la diferencia entre técnica e instrumento, ya que resulta
frecuente encontrar que se hace un manejo indistinto de ellos. La técnica es el
procedimiento mediante el cual se llevara a cabo la evaluacion del aprendizaje,
mientras que el instrumento sera el medio con el que el docente obtendra la

informacién al respecto.
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Técnicas.

A continuacion se presentan los cuatro grupos de técnicas que se pueden

seleccionar para realizar la evaluacion del aprendizaje:

Técnica de interrogatorio.

En términos generales, esta técnica agrupa a todos aquellos procedimientos
mediante los cuales se solicita informacion al estudiante, de manera escrita u oral
para evaluar basicamente el area cognoscitiva. Estas preguntas requeriran su
opinidn, valoracion personal o interpretacion de la realidad, basandose en los
contenidos del programa de estudio.

Algunos de los instrumentos utilizados para llevar a cabo esta técnica son:

v El cuestionario.

v Laentrevista.

v' La autoevaluacion.
Técnica de resolucion de problemas.

Esta técnica consiste en solicitar al estudiante la resolucién de problemas,
mediante ello se podran evaluar los conocimientos y habilidades que éste tiene.
Los problemas que se presenten al estudiante pueden ser de orden conceptual,
para valorar el dominio del estudiante a nivel declarativo o bien pueden implicar

el reconocimiento de la secuencia de un procedimiento.

En esta técnica puede hacerse uso de los siguientes instrumentos:
v" Pruebas objetivas.

v" Pruebas de ensayo o por temas.

v" Simuladores escritos.
v

Pruebas estandarizadas.
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Los instrumentos pueden clasificarse de acuerdo a la informacion solicitada:

De produccion.- El estudiante responde libremente para resolver el problema
presentado o desarrollar el tema solicitado, ya que los reactivos no son de tipo

objetivo, las respuestas no son dnicas y su extension es variable.

De seleccidon.- En estos instrumentos la respuesta es Unica y su extension breve,
ya que se solicita al estudiante que para dar respuesta a un reactivo presentado,
realice actividades de complementacidn, seleccidn, jerarquizacion o identificacion

de las opciones que se le presentan.
Técnica de solicitud de productos.

Esta técnica se refiere a la solicitud de productos resultantes de un proceso de
aprendizaje, los cuales deben reflejar los cambios producidos en el campo
cognoscitivo y demuestren las habilidades que el estudiante ha desarrollado o

adquirido, asi como la informacion que ha integrado.

Los instrumentos que pueden utilizarse en esta técnica son diversos y variados
dependiendo del area de conocimiento, los objetivos, el propdsito y el tiempo que
se determine para su elaboracion, éstos son:

Proyectos.

v

v" Monografias.
v' Ensayos.

v

Reportes.
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Técnica de observacion.

Esta técnica permite evaluar aspectos como el afectivo y el psicomotor, los cuales
dificilmente se evaluarian con otro tipo de técnica, ya que de manera inmediata se
identifican los recursos con que cuenta el estudiante y la forma en que los utiliza,
tales como: la identificacion, seleccion, ejecucion y/o integracion, en funcion del
producto que genere en una situacién real o simulada. Asimismo esta técnica
resulta importante, ya que con ella se puede conocer, en algunos casos, el origen

de sus aciertos y errores.
Instrumentos.

En cada una de estas técnicas se puede identificar los diferentes instrumentos que
pueden utilizarse, en distintos momentos de la evaluacion, durante el proceso del
aprendizaje; por ello es importante conocer las caracteristicas de cada
instrumento, para que su aplicacién resulte pertinente y de este modo se propicien
las condiciones que permitan obtener la informacién necesaria.

Los instrumentos utilizados, son los siguientes:

v" Cuestionario.

v" Pruebas Obijetivas.

Cuestionario.

Este instrumento se integra con preguntas previamente estructuradas sobre una
tematica especifica que desee explorarse, las cuales pueden presentarse al
interrogado de manera oral o escrita. Los cuestionamientos pueden limitar o no al
informante su posibilidad de responder, en este sentido, se distinguen dos tipos de

cuestionario:

1) Cuestionario de preguntas abiertas; donde se da al informante la posibilidad
para responder libremente y,
2) Cuestionario de preguntas cerradas; el informante debe limitarse a responder

sobre lo que se le cuestiona.
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La combinacion de estos tipos de cuestionario, debidamente construido, resulta

muy enriquecedora pues proporciona informacion cuantitativa y cualitativa.
Pruebas Objetivas.

Las pruebas objetivas se integran por reactivos con enunciados o preguntas muy
concretas, en las que el examinando va a escoger, sefialar o completar el
planteamiento que se le hace y las opciones de respuesta son fijas, por lo cual no
se incluyen juicios del evaluador o interpretaciones relacionadas con las
respuestas; la calificacion que se obtiene es independiente del juicio de quien
califica, ya que generalmente se asigna una clave Unica de respuesta para cada

reactivo.

Ventajas.

v' Evaldan el nivel de progreso individual del estudiante en relacion con el logro
de una gran variedad de objetivos.

v' Ayudan a identificar las necesidades de modificaciones en el proceso de
ensefianza y aprendizaje, tales como: los métodos de ensefianza y las
actividades que se desarrollan en el aula.

v" Ayudan para sefialar al estudiante sus desaciertos.

<\

Son faciles de calificar.
v Eliminan el juicio del que evalla, en torno a lo correcto o incorrecto de la

respuesta.
Desventajas.
Cuando se sefialan al estudiante los desaciertos, pero no asi las respuestas

correctas, no podra identificar sus errores de aprendizaje. Existen diversos tipos

de reactivos para la integracion de las pruebas objetivas:
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Completamiento o complementacion.

Son preguntas que deben contestarse con una palabra, fecha, nimero o una frase.
Se dividen en dos tipos: "frases incompletas”, que sélo presentan un espacio en
blanco para contestar y; de tipo "caneva" que presentan mas de un espacio en

blanco para contestar, intercalado con partes de la frase que le dan sentido.

Respuesta Breve.
Pueden plantearse en forma de pregunta o de manera afirmativa, requieren mayor

grado de elaboracion en la respuesta, la cual debe ser breve.

Opcion maltiple.

Son enunciados interrogativos a los que debe responderse eligiendo una respuesta
de entre una serie de opciones. Estos reactivos se pueden clasificar por su forma
de respuesta en: alternativos, donde una opcion es la correcta y las demas aunque
versan sobre el mismo tema no lo son; de respuesta Optima, donde todas las
opciones son parcialmente correctas, pero solo una lo es completamente; por su
estructura se clasifican en: de complementacién, donde el enunciado solicita una
opcion que responde a la pregunta; de combinacién, donde la base del reactivo
presenta tres o cuatro alternativas, de las cuales una o mas pueden completar
correctamente el reactivo, considerandose resuelto cuando se selecciona la opcién

de respuesta que abarca la o las alternativas adecuadas.

Evaluacion.

La evaluacion es la determinacion sistematica del merito, el valor y el significado
de algo o alguien en funcidn de unos criterios respecto a un conjunto de normas.
La evaluacion a menudo se usa para caracterizar y evaluar temas de interés en una
amplia gama de las empresas humanas, incluyendo las artes, la educacion, la
justicia, la salud, las fundaciones y organizaciones sin fines de lucro, los

gobiernos y otros servicios humanos.
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Medicion.

Cuantitativa.- Consiste en la cuantificacion y medidas de conocimientos,
destrezas actividades realizadas y objetivos conseguidos. Se realiza mediante
pardmetros cuantificables que se utilizan para observar logros entre los resultados

obtenidos y los esperados.

Cualitativa.- Consiste en el conocimiento de la calidad de los procesos didacticos

0 en la satisfaccion de los agentes y no en los resultados obtenidos.

Cuali-cuantitativa.- Utilizacion de las dos categorias anteriores dependiendo de

la naturaleza de los datos a buscar.

Plan de Evaluacion.

Breve descripcion de los principales elementos que entran en juego a la hora de

emprender un estudio de evaluacion.

Un plan de evaluacion del rendimiento estudiantil debe estar constituido por:

1.- Componentes de identificacion, los cuales son: denominacion del plan, ciudad,
institucion, nivel escolar, afio o grado, asignatura o area, seccion (es), periodo
escolar o académico, lapso considerado y docente(s) que desarrollara(n) el plan y;
2.- Componentes sustantivos, los cuales son: resultados esperados o aspectos a
evaluar, normalmente expresados como objetivos conductuales; tipos de
evaluacion, segun la funcion que ésta cumplira; evaluadores; técnicas;
procedimiento; instrumentos y otros recursos; fecha o lapso de ejecucion y
ponderacion o peso. Lo importante del plan de evaluacién es destacar el
procedimiento, de modo que refleje el proceso general a seguir en relacion con la

practica evaluativa.
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Sin embargo, es necesario destacar que es indispensable la existencia de una
estrecha relacion entre el plan de instruccion y el de evaluacion del rendimiento
estudiantil. Al respecto se sefiala la necesidad de disponer de un modelo
integrador que permita disefiar la instruccion y la evaluaciéon del rendimiento
estudiantil, en concordancia con la naturaleza de la investigacion-accion, el cual
sirva como punto de partida para planificar racionalmente las referidas préacticas y

cumpla las siguientes funciones principales:

a) Constituye el marco de referencia a partir del cual el docente o un grupo de
docentes pueden iniciar las practicas sobre instruccion y evaluacion, las cuales se
desarrollaran segun la concepcion de la investigacidn-accion;

b) Facilita la elaboracién del plan integrado de instruccién y evaluacion, al ofrecer
alternativas no prescripciones rigidas sobre como abordar cada etapa del proceso
de disefio, basdndose en técnicas de distinta procedencia.

2.9.2. Rubrica de Evaluacion

Importante la aportacion que hace Rimari (2009), en el que menciona que una
rabrica es un conjunto de criterios y estandares, generalmente relacionados con
objetivos de aprendizaje, que se utilizan para evaluar un nivel de desempefio o0 una
tarea. Se trata de una herramienta de calificacion utilizada para realizar
evaluaciones subjetivas; un conjunto de criterios y estandares ligados a los
objetivos de aprendizaje usados para evaluar la actuacion de estudiantes en la
creacion de articulos, proyectos, ensayos y otras tareas. Las rubricas permiten
estandarizar la evaluacion de acuerdo con criterios especificos, haciendo la

calificacion mas simple y transparente.

La rabrica es un intento de delinear criterios de evaluacion consistentes. Permite
que profesores y estudiantes, por igual, evallen criterios complejos y subjetivos,
ademas de proveer un marco de autoevaluacion, reflexién y revisidn por pares.
Intenta conseguir una evaluacion justa y acertada, fomentar el entendimiento e

indicar una manera de proceder con en el aprendizaje/ensefianza consecuente.
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Esta integracién de actuacion y retroalimentacion se denomina evaluacion en
marcha. Incrementalmente, instructores que se basan en rubricas para evaluar al
desempefio de sus estudiantes, tienden a compartir la rubrica al momento de la
evaluacion. Adicionalmente, para ayudar a los estudiantes a entender cémo las
tareas se relacionan con el contenido del curso, una rubrica compartida puede

aumentar la autoridad del estudiante en el aula.
¢Por qué utilizar las ruabricas?

Muchos expertos creen que las rabricas mejoran los productos finales de los
estudiantes y por lo tanto aumentan el aprendizaje. Cuando los profesores evalGan
los trabajos o los proyectos, saben qué es lo que hace un buen producto final y
porque.

Cuando los estudiantes reciben rabricas de antemano, entienden cémo los
evaluaran y por consiguiente pueden prepararse. Desarrollando una rabrica y
poniéndola a disposicion los estudiantes les proporcionamos la ayuda necesaria
para mejorar la calidad de su trabajo y aumentar su conocimiento.

Una vez que tenemos creada una rabrica, la podemos utilizar (modificada
adecuadamente) para varias actividades. El repaso y la revision de conceptos
desde diversos angulos mejoran la comprension de la leccion por parte de los
estudiantes.

Por ejemplo, los estandares para la excelencia en una rubrica de la escritura
siguen siendo constantes a través del afio escolar; lo que cambia es la capacidad

de los estudiantes y nuestra estrategia de ensefianza.

Porque lo esencial sigue siendo constante y no es necesario crear una rubrica

totalmente nueva para cada actividad.

Usar rubricas tiene muchas ventajas:

o1



Los profesores pueden aumentar la calidad de su instruccion directa
proporcionando el foco, el énfasis, y la atencion en los detalles particulares
como modelo para los estudiantes.

Los estudiantes tienen pautas explicitas con respecto a las expectativas del
profesor.

Los estudiantes pueden utilizar rabricas como herramienta para desarrollar sus
capacidades.

Los profesores pueden reutilizar las rubricas para varias actividades.

2.9.3. Metodologia de Evaluacién

La evaluacion se lleva a cabo estableciendo las siguientes actividades:

v

Construir escalas de valoracion de cada competencia y de sus respectivos
elementos. La escala debe reflejar niveles de desarrollo y de logro de las

competencias en general y de sus elementos en particular.

Indicar cudles son las evidencias que deben presentar Los estudiantes para
demostrar que han desarrollado las competencias en un nivel éptimo para ser
promovidos al siguiente curso. Las escalas de valoracion se aplican teniendo

en cuenta estas evidencias.
Indicar para cada competencia, como van a llevarse a cabo los diferentes
procesos de evaluacion: evaluacion diagndstica, evaluacion formativa y

evaluacion de promocion.

Describir como va a ser el proceso de autoevaluacién, coevaluaciéon y

heteroevaluacion en el mddulo”.
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Procesos de evaluacion:

Recoleccion y seleccion de informacion, sobre los aprendizajes de los
estudiantes, a través de la interaccion con ellos, la aplicacion de instrumentos, y

las situaciones de evaluacion.

Interpretacion y valoracion de los aprendizajes, en términos del grado
de desarrollo de los criterios de evaluacion establecidos en cada area y, por ende,
el grado de desarrollo de la competencia. La valoracion debe darse en términos

cualitativos.

Toma de decision, que involucra el establecimiento, de un plan de accién que
permita al estudiante conocer, reforzar y estimular los aprendizajes que debe
desarrollar con la ayuda del docente, quien deberd planificar nuevas
estrategias de ensefianza-aprendizaje, segun las conclusiones a las que se llegue en

la evaluacion.

2.9.4. Sistema de Evaluacion, Acreditacion y Calificacion

El Reglamento del Sistema de Evaluacion, Acreditacion y Calificacion de la
Universidad Técnica de Ambato tiene por objetivo, normar y establecer
procedimientos del sistema de evaluacion de los aprendizajes, basados en normas
de competencia en los diferentes M6dulos Formativos.

Art 2. En la Universidad Técnica de Ambato se procesaran Mddulos Formativos,

que integran Investigacion, Docencia y Servicios a la Comunidad.

Art3. Las evaluaciones y acreditaciones se desarrollan de conformidad con la
planificacion establecida en los Mddulos Formativos. Para la aprobacién de los
mismos, los docentes deberan realizar evaluaciones y acreditaciones sistematicas
basadas en criterios (evaluacion criterial), y las calificaciones correspondientes

seran registradas en las Secretarias de carrera respectiva.
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2.10. Formulacion de la Hipotesis

¢Las Aulas Virtuales inciden positivamente en la evaluacion de los aprendizajes
de la Modalidad Presencial de la Facultad de Ciencias Administrativas de la
Universidad Técnica de Ambato?.

2.11. Senalamiento de las Variables

Variable Independiente:
Aulas Virtuales.

Variable Dependiente:
Evaluacion de los Aprendizajes.
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CAPITULO 111

METODOLOGIA

3.1 Enfoque de la investigacion.

El presente trabajo de investigacion realizado por la Ing.Alba Miranda Villacis se
sustentd6 en el paradigma socio — critico — propositivo con enfoque
cuanticualitativo, cuantitativo porque los resultados de la investigacion de campo
fueron sometidos a anélisis numéricos con el apoyo de la estadistica. Cualitativo
porque estos resultados numéricos fueron interpretados criticamente con el apoyo

del marco tedrico.

v" Documental bibliografica, porque se consulté en libros, manuales, revistas,
periddicos, e Internet y otros.

v' De Campo: Porque se investigé en la zona de los hechos, explicando el
contacto directo que tienen el investigador con la situacién localizada.

v" De Intervencién Social: Porque se plante6 una alternativa de solucion al

problema.
3.2 Modalidades de la investigacion.
Exploratoria
El problema especifico induce que se lleve una investigacién a fin de potencializar
la utilizacién de un Aula Virtual en la Evaluacion de los Aprendizajes dentro del
aula y fuera de ella, el utilizar un Aula Virtual fortalecera al pensamiento critico-

reflexivo, se enfocara en que los estudiantes sean evaluados con actividades como

foros, glosarios, videoconferencias, crucigramas, etc.
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Muchos de los cuales presentaran calificaciones inmediatas, esto permite al par
pedagogico ser organizados y planificados en cada una de las actividades, este
panorama facilita seleccionar la metodologia a utilizar, mejorando la calidad en la
forma de evaluar los aprendizajes en el Mddulo de Computacion Aplicada | de la
Carrera de Ciencias Administrativas de la Universidad Técnica de Ambato. Por el
lugar, es una investigacion bibliografica con el propdsito de detectar, ampliar y
profundizar diferentes enfoques, teorias, conceptualizaciones y criterios de

diversos autores respecto al campo de accion y objeto de estudio planteado.

Descriptiva

En base al estudio realizado se integr6 en manejar este tipo de investigacion, a fin
de utilizar el Aula Virtual en un 100% en la Evaluacion de los Aprendizajes de los
y las estudiantes a su vez el estudio es fehaciente porque se utilizaran recursos
diferentes a los tradicionales y con la utilizacion de esta herramienta compuesta
con programaciones virtuales acordes con las Tecnologias de la Informacion y

Comunicacion.

La investigacion de campo se realiz6 en el lugar de los hechos, pues se aplico a
118 estudiantes de los Cuartos Semestres de la Carrera de Organizacion de
Empresas de la Facultad de Ciencias Administrativas, para obtener Ila

investigacion de acuerdo con los objetivos del perfil del proyecto planteado.
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3.3 Nivel o Tipo de investigacion.
Asociacion de variables

Permite referirse y estudiar en conjunto las variables, valorando el proceder; con
respeto a la Variable Independiente: EI Aula Virtual, viene a establecerse en la
cooperacion y colaboracién de los estudiantes, desarrollando las capacidades del
investigador orientado a la tecnologia, con un mando amplio que le permita crear,
disefiar, inventar, innovar, transferir, organizar, planificar y potenciar sus
conocimientos, objetivo que lo conduce a la ampliacion de sus conocimientos, a
fin de suministrar aprendizajes significativos para la vida, como lo demuestra la
Variable Dependiente: La Evaluacién de los Aprendizajes en los estudiantes del
Cuarto Semestre de la Carrera de Organizacién de Empresas de la Facultad de
Ciencias Administrativas. Al asociar las variables viene a mediar de alguna
manera sobre la hipétesis y representaciones esbozadas para el perfeccionamiento
del vigente estudio que viene a favorecer la Evaluacion de los Aprendizajes,
permitiendo al estudiante a desarrollar su pensamiento a través del Aula Virtual.
Los estudiantes deben estar preparados para la culminacion del Mddulo de
Computacién Aplicada | con un lenguaje y terminologia adecuada, asi como de la

terminologia, actividades y recursos utilizados en el Aula.

La Evaluacién de los Aprendizajes a través del Aula Virtual sera el apoyo para sus
tareas estudiantiles asi como para su vida profesional. El docente debera estar
capacitado para crear e insertar recursos y actividades que daran sentido al
aprendizaje y a la evaluacion del mismo, convertir a los estudiantes en personas
criticas — reflexivas, con capacidad de sintesis para realizar cada una de las tareas
planteadas en el Aula Virtual. Con el conocimiento y el disefio de un Aula Virtual,
el trabajo sera motivador, habrd mucha interaccion entre los participantes, se
fomentara el aprendizaje colaborativo, evaluaciones utilizando Software educativo
(Crucigramas, Emparejamiento, Test), por cuanto se llevard una metodologia de
trabajo practico, involucrando cambios significativos en el rol del docente y en el

estudiante y sobre todo en el desarrollo de sus capacidades.
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Diversas evidencias de docentes que han trabajado en un Aula Virtual plantean
que les sirvié en ser planificados, organizados y como portafolio de calificaciones,

que vendrian a ser las evidencias del trabajo desarrollado durante el Mddulo.

3.4 Poblacion y Muestra.

Poblacion Frecuencia

Estudiantes del Cuarto Semestre de la Carrera de Organizacion 118
de Empresas de los Paralelos “A”, “B”, “C” y “D”.
Total 118

Cuadro No. 1: Poblacion y Muestra

Elaborado por: Alba Miranda Villacis.
Por ser una poblacion pequefia se trabajara con todo el universo de estudio, sin la

necesidad de obtener una muestra representativa.
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3.5 Operacionalizacion de las Variables

Aulas Virtuales

Matriz de Operacionalizacion de la Variable Independiente

Cuadro N° 2
Conceptualizacion Dimensiones Indicadores Items Bésicos . Técnicas e
instrumentos
Es el entorno telematico de Entorno telematico -Medios de comunicacion. ¢Conoce usted sobre el uso | Encuesta
aprendizaje en pagina web que -Ordenadores. del Aula Virtual? estructurada a
permite la imparticion de -Redes. Si() No() estudiantes de la

teleformacion.

Paginas web

Imparticion de
teleformacion

-Competencias.

-Documento electronico.
-Hipervinculo
-Html

- Formacion en linea
- Formacion virtual
-Formacién basada en
Tecnologia.

¢En qué actividades
considera Ud. que se
utiliza el Aula Virtual?
Evaluacion( )
Construccion de Datos ( )

¢Le gustaria a Ud. utilizar
un Aula Virtual en las
actividades académicas?
Si() No()

modalidad
presencial.

Elaborado por: Alba Miranda Villacis.
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Matriz de Operacionalizacion de la Variable Dependiente

Evaluacion de los Aprendizajes

Cuadro N° 3

Conceptualizacion

Dimensiones

Indicadores

Items Basicos

Técnicas e instrumentos

Es la calificacion expresada
en términos numeéricos, a
través de la cual se valora los
avances y logros del
estudiante en su proceso
formativo.

Calificacion que valora

Avances y Logros

Proceso formativo

- Conocimientos
- Aptitudes
- Rendimientos

- Significativo
- Visual

- Receptivo

- Social

Desarrollo de las
potencialidades
Habilidades
Destrezas

¢Como evaldan los
aprendizajes tus docentes?
Pruebas objetivas ()
Exposiciones ( )
Lecciones Orales ( )

¢ Te sientes motivado
cuando sus docentes
utilizan técnicas
novedosas para evaluar los
aprendizajes?

Siempre () A veces ()
Nunca ()

¢Considera Ud. que se
evallen los aprendizajes a
través de animaciones,
sonidos, graficos y videos?
Si() No()

Encuesta estructurada a
estudiantes de la

modalidad presencial.

Elaborado por: Alba Miranda Villacis.
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3.6 Técnicas e Instrumentos para la Recoleccion de la Informacion.

Encuesta

Importante la aportacion que hace Wikipedia (2011), en el que menciona que
una encuesta es un estudio observacional en el cual la investigadora busca
recaudar datos de informacién por medio de un cuestionario predisefiado, y no
modifica el entorno ni controla el proceso que esta en observacién (como si lo
hace en un experimento). Los datos se obtienen a partir de realizar un conjunto de
preguntas normalizadas dirigidas a una muestra representativa o al conjunto total
de la poblacion estadistica en estudio, formada a menudo por personas, empresas
0 entes institucionales, con el fin de conocer estados de opinidn, caracteristicas o
hechos especificos. La investigadora debe seleccionar las preguntas mas

convenientes, de acuerdo con la naturaleza de la investigacion.

Esta técnica se la utilizé para obtener informacion importante sobre la Variable
Independiente (Aula Virtual), Variable Dependiente (Evaluacion de los
Aprendizajes) y la Propuesta, con esto se pudo tabular la informacion para realizar
el Andlisis e Interpretacion de resultados, para finalmente realizar el Chi

Cuadrado y verificar la hipotesis.

Validez y confiabilidad.

La validez de los instrumentos vendra dada a través de la aplicacion de juicio de
expertos. Mientras que la confiabilidad vendra dada por la aplicacion de una
prueba a una poblacion pequefia que permitird detectar errores y corregirlos a

tiempo antes de su aplicacion definitiva.
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3.7 Plan para la Recoleccion de la Informacién.

Pregunta Bésica

Explicacion

¢Para que?

Para alcanzar los de la

investigacion

objetivos

¢De qué personas u objetos?

Estudiantes del Cuarto Semestre de la
Carrera de Organizacion de Empresas de
los Paralelos “A”, “B”, “C”y “D”.

¢Sobre qué aspectos?

Animacidn, imagen, video.

Crear, proponer.

Destrezas 6culo manuales, intelectuales,
computacionales e interactivas.
Planificacion, control,
resultados.

Entender, interpretar, analizar.
Criticar, proponer.

ejecucion,

Manejo de las TIC’s.

¢Quién? Alba Miranda Villacis.

¢Cuando? Periodo Septiembre 2012 — Febrero 2013
Carrera de

,Dénde? Organizaciéon de Empresas de la Facultad

de Ciencias Administrativas de la
Universidad Técnica de Ambato.

¢ Cuantas veces?

Una

¢ Qué técnicas de recoleccion?

Encuesta

¢Con qué?

Cuestionario estructurado

¢En qué situacion?

En el laboratorio, aula.

Cuadro No. 4: Plan para la Recoleccion de la Informacion.

Elaborado por: Alba Miranda Villacis.
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3.8 Plan para el Procesamiento de la Informacion.

Los datos recogidos se transforman siguiendo ciertos procedimientos:

» Revision critica de la informacion recogida; es decir limpieza de informacion
defectuosa, contradictoria, incompleta, no pertinente.

» Repeticion de la recoleccion, en ciertos casos individuales para corregir fallas
de contestacion.

» Tabulacion o cuadros segun variables de cada hipoétesis: cuadros de una sola
variable, cuadros con cruce de variables.

» Manejo de informacion (reajuste de cuadros con casillas vacias o con datos tan
reducidos cuantitativamente que no influyen significativamente en los analisis).

» Estudio estadistico de datos para presentacion de resultados.
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CAPITULO IV

ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

4.1. ANALISIS DE LOS RESULTADOS E INTERPRETACION DE DATOS
ENCUESTA A ESTUDIANTES DE LA CARRERA DE ORGANIZACION
DE EMPRESAS DELOS CUARTOS SEMESTRES
1.- ¢ Conoce usted sobre el uso del Aula Virtual?

Cuadro No. 5

Pregunta No.1

ALTERNATIVA |FRECUENCIA %
Sl 35 30

NO 83 70
TOTAL 118 100

Fuente: Encuesta aplicada a los estudiantes
Elaborado por: Alba Miranda Villacis
Grafico No. 5

=S| =mNO
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Andlisis: De los resultados obtenidos; 35 estudiantes que representan el 30%,
manifiesta que SI conocen sobre el uso del Aula Virtual, mientras que 83

estudiantes representan por el 70% desconocen sobre el uso del Aula Virtual.

Interpretacion: Se considera que una mayoria de estudiantes conocen lo que es
un Aula Virtual, por lo tanto se encuentran dentro de la transformacion Educativa,
permitiéndoles tener una herramienta tecnologica, la cual nos permite tener una
mejor apreciacién del conocimiento en forma virtual interactuando el par
didactico docente—estudiante de manera sincrénica y asincronica a través del chat

6 foros, siendo esta una buena alternativa en el interaprendizaje.
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2.- ¢ En qué actividades considera Ud. que se utiliza el Aula Virtual?
Cuadro No. 6
Pregunta No.2

ALTERNATIVA |FRECUENCIA %
EVALUACION 70 59
INFORMACION 48 41
TOTAL 118 100

Fuente: Encuesta aplicada a los estudiantes
Elaborado por: Alba Miranda Villacis

Gréafico No. 6

HEVALUACION B INFORMACION

Anélisis: De los resultados obtenidos; 70 estudiantes representan el 59%,
manifiestan que el Aula Virtual se utiliza para Evaluacion, mientras que 48
estudiantes representan por el 41% manifiesta que el Aula Virtual se utiliza para la
Construccion de Datos.

Interpretacion: La gran mayoria de estudiantes consideran que el Aula Virtual
es necesaria para el Proceso de Evaluacién lo que facilita que tanto el docente
cuanto el discente tenga muy claro sobre el desarrollo de la evaluaciéon. El
proceso de evaluacion en el aula Virtual se automatizara los Test, obteniéndose

resultados inmediatos, lo que permite optimizar el tiempo y recursos.
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3.- ¢Le gustaria a Ud. utilizar un Aula Virtual en las actividades académicas?

Cuadro No. 7
Pregunta No.3
ALTERNATIVA |FRECUENCIA %
S 88 75
NO 30 25
TOTAL 118 100

Fuente: Encuesta aplicada a los estudiantes
Elaborado por: Alba Miranda Villacis
Gréfico No. 7

H S| ®mNO

Anélisis: De los resultados obtenidos; 88 estudiantes representan por el 75%,
manifiesta que Si les gustaria utilizar el Aula Virtual en las actividades
académicas, mientras que 30 estudiantes representan por el 25% manifiesta que

NO les gustaria utilizar el Aula Virtual en las actividades académicas.

Interpretacion: Los estudiantes encuestados en su gran mayoria se interesan
enormemente en la utilizacion de estos recursos informaticos educativos, lo que
debe ser  aprovechado por los docentes para mejorar el proceso de
interaprendizaje y desarrollar aprendizajes significativos.
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4.- ¢ Como evaluan los aprendizajes sus docentes?

Cuadro No. 8
Pregunta No.4
ALTERNATIVA FRECUENCIA %
PRUEBAS OBJETIVAS 70 59
EXPOSICIONES 14 12
LECCIONES ORALES 34 29
TOTAL 118 100

Fuente: Encuesta aplicada a los estudiantes
Elaborado por: Alba Miranda Villacis

Gréfico No. 8

B PRUEBAS OBIJETIVAS B EXPOSICIONES LECCIONES ORALES

Analisis: De los resultados obtenidos; 70 estudiantes representan por el 59%,
considera que los docentes evallan los aprendizajes mediante Pruebas Objetivas,
14 estudiantes representan por el 12%, considera que los docentes evalUan los
aprendizajes mediante Exposiciones y 34 estudiantes representan por el 29%,
considera que los docentes evaltan los aprendizajes mediante Lecciones Orales.
Interpretacion: La tendencia que debe tener el nuevo docente universitario es
dinamizar el proceso de evaluacion olvidando los sistemas caducos de pruebas
de lapiz y papel, mas bien se debe orientar a la consecucion de evaluaciones con
pensamiento critico, reflexivo y con capacidad de sintesis.
68



5.- ¢Se siente motivado cuando sus docentes utilizan técnicas novedosas para
evaluar los aprendizajes?

Cuadro No. 9
Pregunta No.5
ALTERNATIVA |FRECUENCIA %
SIEMPRE 79 66
A VECES 41 34
NUNCA 0 0
TOTAL 120 100

Fuente: Encuesta aplicada a los estudiantes
Elaborado por: Alba Miranda Villacis
Gréfico No. 9

ESIEMPRE ® A VECES NUNCA

0%

Analisis: De los resultados obtenidos; 79 estudiantes representan por el 66%,
considera que SIEMPRE se sienten motivados cuando los docentes utilizan
técnicas novedosas para evaluar los aprendizajes, 41 estudiantes representan por
el 34%, considera que A VECES se sienten motivados cuando los docentes
utilizan técnicas novedosas para evaluar los aprendizajes y 0 estudiantes
representan por el 0%, considera que NUNCA se sienten motivados cuando los
docentes utilizan técnicas novedosas para evaluar los aprendizajes.

Interpretacion: De lo analizado se determina que el estudiante se motiva cuando
el docente trae consigo recursos multimedia interactivos como videos,
presentaciones electrénicas, video conferencias y otras que le permiten

desarrollar sus habilidades en la construccion de aprendizajes significativos.
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6.- ¢Considera Ud. que se evallen los aprendizajes a través de animaciones,
sonidos, graficos y videos?
Cuadro No. 10

Pregunta No.6

ALTERNATIVA |FRECUENCIA %
Sl 89 75

NO 29 25
TOTAL 118 100

Fuente: Encuesta aplicada a los estudiantes
Elaborado por: Alba Miranda Villacis
Gréfico No. 10

m S| mNO

Anélisis: De los resultados obtenidos; 89 estudiantes representan por el 75%,
manifiesta que Si les gustaria ser evaluados a través de elementos multimedia,
mientras que 29 estudiantes representan por el 25% manifiesta que NO les

gustaria ser evaluados a través de elementos multimedia.

Interpretacion: Los estudiantes en su mayoria estan de acuerdo en que los
nuevos sistemas de evaluacion deben tener tendencia al mejoramiento continuo
de su formacién académica, lo que les permitira ser mucho mas competitivos
dentro de su vida profesional y estar involucrados en el desarrollo de lo que es la

evaluacién con actividades multimedia.
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7.- ¢Considera Ud. que sus evaluaciones serian mas interesantes si tus
docentes utilizan el Aula Virtual?
Cuadro No. 11

Pregunta No.7

ALTERNATIVA |FRECUENCIA %
Sl 83 70

NO 35 30
TOTAL 118 100

Fuente: Encuesta aplicada a los estudiantes
Elaborado por: Alba Miranda Villacis
Gréfico No. 11

mS| mNO

Analisis: De los resultados obtenidos; 83 estudiantes representan por el 70%,
manifiesta que SI seria mas interesante que los docentes utilicen el Aula Virtual
para las evaluaciones, mientras que 35 estudiantes representan por el 30%
manifiesta que NO seria mas interesante que los docentes utilicen el Aula Virtual

para las evaluaciones.

Interpretacion: Los estudiantes en su mayoria estan predispuestos a que los
docentes utilicen el aula virtual para sus evaluaciones, esto demandaria una mejor
preparacion de los mismos y mejoraria significativamente el criterio del maestro
en relacion con los aprendizajes de sus estudiantes, ademas para este proceso de
evaluacion los docentes pueden utilizar software de autor como HotPotatoes

(Pruebas Objetivas, Crucigrama, Emparejamiento, etc).
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8.- ¢Considera Ud. que serd mejor usar un Aula Virtual para la Evaluacion
de los Aprendizajes que los métodos usados actualmente?
Cuadro No. 12

Pregunta No.8
ALTERNATIVA |FRECUENCIA %
Sl 83 70
NO 35 30
TOTAL 118 100

Fuente: Encuesta aplicada a los estudiantes
Elaborado por: Alba Miranda Villacis

Gréafico No. 12

mS| mNO

Anélisis: De los resultados obtenidos; los 83 estudiantes representan por el 70%,
manifiesta que Si es mejor utilizar el Aula Virtual para la Evaluacion de los
Aprendizajes, mientras que 35 estudiantes representan por el 30% manifiesta que
NO es mejor utilizar el Aula Virtual para la Evaluacién de los Aprendizajes.

Interpretacion: El aula virtual indudablemente se ha convertido en un gran
instrumento de evaluacion lo que facilita tanto a los estudiantes como a los
maestros llevar una mejor categorizacion de los momentos de la evaluacion,
tomar las decisiones mas valederas en la aprehension del conocimiento o

sustituirlas con otras.
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9.- ¢Algun docente de la Carrera de Organizacién de Empresas ha utilizado
un Aula Virtual para la Evaluacion de los Aprendizajes?
Cuadro No. 13

Pregunta No.9

ALTERNATIVA |FRECUENCIA %
Sl 17 14

NO 101 86
TOTAL 118 100

Fuente: Encuesta aplicada a los estudiantes
Elaborado por: Alba Miranda Villacis
Gréfico No. 13

mS| mNO

Anélisis: De los resultados obtenidos; los 17 estudiantes representan por el 14%,
manifiesta que Si hay Docentes de la Carrera de Organizacion de Empresas que
han utilizado las Aulas Virtuales para la Evaluacion de los Aprendizajes, mientras
que 101 estudiantes representan por el 86% manifiesta que NO hay Docentes de
la Carrera de Organizacion de Empresas que han utilizado las Aulas Virtuales
para la Evaluacion de los Aprendizajes.

Interpretacion: Realmente llama la atencion los resultados de este item al
observar que los estudiantes en su gran mayoria responden que un minusculo
grupo de docentes ha entrado en la era del conocimiento a través de las aulas
virtuales, mientras que los docentes en su mayoria siguen en su tradicionalismo
imperante desconociendo la importancia del uso de las plataformas virtuales, a
pesar de existir Cursos de Docencia Universitaria en Aulas Virtuales.
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10.- ¢Considera Ud. que los docentes de la Carrera de Organizacion de
Empresas utilicen el Aula Virtual para la Evaluacion de los Aprendizajes?
Cuadro No. 14

Pregunta No.10
ALTERNATIVA |FRECUENCIA %
Sl 102 86
NO 16 14
TOTAL 118 100

Fuente: Encuesta aplicada a los estudiantes
Elaborado por: Alba Miranda Villacis
Gréfico No. 14

=S| ®NO

Anélisis: De los resultados obtenidos; los 102 estudiantes representan por el 86%,
manifiesta que S les gustaria que los Docentes de la Carrera de Organizacion de
Empresas utilicen las Aulas Virtuales para la Evaluacion de los Aprendizajes,
mientras que 16 estudiantes representan por el 14% manifiesta que NO les
gustaria que los Docentes de la Carrera de Organizacion de Empresas utilicen las

Aulas Virtuales para la Evaluacion de los Aprendizajes.

Interpretacion: Los estudiantes desean incorporar nuevas formas de pedagogia
en la que se apliquen metodologias activas con las que puedan desarrollar sus
capacidades mentales y habilidades senso-perceptoras, mejorando notoriamente su
rendimiento académico, esto se veria reflejado en una participacion a través de
las diferentes actividades con las que cuentan las aulas virtuales (Chats, encuestas,

foros, glosarios, subir archivos, etc).
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4.2. VERIFICACION DE LA HIPOTESIS

4.2.1. Combinacién de Frecuencias

Para establecer la correspondencia de las variables se eligio cuatro preguntas de
las encuestas, dos por cada variable de estudio, lo que permitio efectuar el proceso
de combinacion.

Pregunta 1

¢ Conoce usted sobre el uso de un Aula Virtual?

Pregunta 3

¢Le gustaria a Ud.utilizar un Aula Virtual en las actividades académicas?

Se eligieron estas dos preguntas por cuanto hacen referencia a la variable
independiente de estudio “Aula Virtual”. Ver Cuadro No. 5y Grafico No.5.

Pregunta 8

¢Considera Ud. sera mejor usar un Aula Virtual para la Evaluacion de los
Aprendizajes que los métodos usados actualmente?

Pregunta 9

¢Algun docente de la Carrera de Organizacion de Empresas ha utilizado un Aula
Virtual para la Evaluacion de los Aprendizajes?

Se eligieron estas dos preguntas por cuanto hacen referencia a la variable

dependiente de estudio “Evaluacion de los Aprendizajes”. Ver Cuadro No. 11y
Cuadro No. 12.
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4.2.2. Planteamiento de la Hipotesis

Ho: Las Aulas Virtuales no incidirdn positivamente en la Evaluacion de los
Aprendizajes de la Modalidad Presencial de la Facultad de Ciencias

Administrativas de la Universidad Técnica de Ambato.

H;: Las Aulas Virtuales si incidirdn positivamente en la Evaluacion de los
Aprendizajes de la Modalidad Presencial de la Facultad de Ciencias

Administrativas de la Universidad Técnica de Ambato.

4.2.3. Seleccidn del nivel de significacion

Se utilizé el nivel oo = 0,05 porque representa el 5% de margen de error al aplicar
las encuestas a los estudiantes de los Cuartos Semestres de la Carrera de
Organizacion de Empresas de la Facultad de Ciencias Administrativas de la

Universidad Técnica de Ambato
4.2.4. Descripcion de la Poblacion

Se trabajoé con toda la muestra que es 118 estudiantes de los cuartos semestres de
la Carrera de Organizacion de Empresas; a quienes se les aplicd un cuestionario

sobre la actividad que contiene dos categorias.

4.2.5. Especificacion del Estadistico

De acuerdo a la tabla de contingencia 4 x 2 utilizaremos la formula:

Y (0-E)?
Xz—— donde:
E
X?=Chi o Ji cuadrado
>" = Sumatoria.
O = Frecuencias Observadas.

E = Frecuencias Esperadas
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4.2.6. Especificacion de las regiones de aceptacién y rechazo

Para decidir sobre estas regiones primeramente determinamos los grados de

libertad conociendo que el cuadro esta formado por 4 filas y 2 columnas.

gl = (f-1).(c-1)
gl = (4-1).(2-1)
gl=(3)(1) =3

Entonces con 3 gl y un nivel de 0,05 tenemos en la tabla de X? el valor de 7,82 por
consiguiente se acepta la hipdtesis nula para todo valor de ji cuadrado que se
encuentre hasta el valor 7,82 y se rechaza la hipétesis nula cuando los valores

calculados son mayores a 7,82.

La representacion grafica seria:

REGIONYE REGION DE RECHAZO
ACEPTAC

] ] ] ] ]
1 1 LI N | — T 1 1 1

2 4 6 8 10 12 14 16 18

v

7,82

Graéfico No. 15: Especificacién de las regiones de aceptacién y rechazo

Elaborado por: Alba Miranda Villacis
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4.2.7. Recoleccion de datos y calculo de los estadisticos

Cuadro No. 15: FRECUENCIAS OBSERVADAS

CATEGORIAS
PREGUNTAS Si No | Subtotal
1.- ¢ Conoce usted sobre el uso del Aula Virtual? 35 83 118
3.- ¢Te gl,Jst_arla utilizar un Aula Virtual en las actividades 88 30 118
academicas?
8.- ¢Crees que sera mejor usar un Aula Virtual para la
Evaluacion de los Aprendizajes que los métodos usados 83 35 118
actualmente?
9.- ¢Algun docente de la Carrera de Organizacion de
Empresas ha utilizado un Aula Virtual para la 17 101 118
Evaluacion de los Aprendizajes?
SUBTOTAL | 223 249 472
Elaborado por: Alba Miranda Villacis
Férmula para calcular el JI-CUADRADO:
FE= (SUB(+) * Poblacion)/total de preguntas
FE= (SUB(-) * Poblacién)/total de preguntas
Cuadro No. 16: FRECUENCIAS ESPERADAS
CATEGORIAS
PREGUNTAS ol O Subtotal
1.- ¢ Conoce usted sobre el uso del Aula Virtual? 55,75 62,25 118
3.-¢Te gl{stgrla utilizar un Aula Virtual en las actividades 5575 62,25 118
academicas?
8.- ¢(Crees que serd mejor usar un Aula Virtual para la
Evaluacion de los Aprendizajes que los métodos | 55,75 62,25 118
usados actualmente?
9.- ¢Algln docente de la Carrera de Organizacion de
Empresas ha utilizado un Aula Virtual para la| 55,75 62,25 118
Evaluacion de los Aprendizajes?
SUBTOTAL 223 249 472

Elaborado por: Alba Miranda Villacis
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Cuadro No. 17: CALCULO DEL CHI-CUADRADO

0 E O-E (O -E)* (O-E)’/E

39 58 -20,75 430,56 7,7231

81 59,5 20,75 430,56 6,9167

97 58 32,25 1040,06 18,6558

23 59,5 -32,25 1040,06 16,7078

87 58 27,25 742,56 13,3195

33 59,5 -27,25 742,56 11,9287

9 58 -38,75 1501,56 26,9339

111 59,5 38,75 1501,56 24,1215

992 992,00 126,3070

Elaborado por: Alba Miranda Villacis

4.2.8. Decision Final

Para 3 grados de libertad a un nivel de 0,05 se obtiene en la tabla 7,82 y como el
valor del ji-cuadrado calculado es 126,3070 se encuentra fuera de la region de
aceptacion, entonces se rechaza la hipotesis nula por lo que se acepta la hipétesis
alternativa que dice: “Las Aulas Virtuales si incidiran positivamente en la
Evaluacion de los Aprendizajes de la Modalidad Presencial de la Facultad de

Ciencias Administrativas de la Universidad Técnica de Ambato”.
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CAPITULO V

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.1. Conclusiones

v' La mayoria de docentes imparten las clases en forma tradicional con técnicas e

instrumentos de evaluacién caducos, tornandose en un aprendizaje meramente
repetitivo; debido a que los mismos desconocen de las herramientas
multimedia y la Web 2.0 como el caso del aula virtual.

Los actores de esta investigacion consideran que los procesos de
interaprendizaje serian mucho mas significativos si se desarrollasen en aulas
virtuales como foros, chats, presentaciones, video conferencias, glosarios vy
otras.

La utilizacion del aula virtual en el proceso de evaluacién del aprendizaje
permitira que los estudiantes puedan cumplir con sus objetivos y competencias
planteados en la Carrera de Organizacion de Empresas en el Mddulo de
Computacion Aplicada | en los cuartos semestres, ademas de utilizar recursos
de la Web 2.0.

Los estudiantes deben regirse a las reglas generales que presenta la Facultad de
Ciencias Administrativas en la utilizacion adecuada de las Aulas Virtuales.

Las Aulas Virtuales permiten al par didactico docente-estudiante  ser
organizados y sistematicos en cada una de las actividades y tareas programadas
en la misma, lo que facilitara el interaprendizaje y una mejor aplicacion de los
Criterios de Evaluacion.

La plataforma Moodle es la més idonea para la administracion de asignaturas
en linea, por considerarla muy sencilla y disefiada para dar soporte a un marco
de educacion basado en el constructivismo social, ademas es un software de
codigo libre gratuito lo que hace que este tipo de aplicaciones sea de gran
ayuda en el ambito educativo.
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5.2. Recomendaciones

v" Los docentes y estudiantes deben mantener una constante actualizacién sobre
los avances tecnoldgicos, cientificos y técnicos, informacion que permitira que
los estudiantes puedan desarrollarse de mejor manera.

v’ Los docentes de la Carrera de Organizacion de Empresas deben actualizar sus
conocimientos en el manejo del Aula Virtual, esto les permitira tener una mejor
organizacion de contendidos y actividades evaluatorias dentro del Aula Virtual.

v’ La Facultad deberia implementar cursos de capacitacion a sus docentes sobre
implementacién de Aulas Virtuales tendiendo a mejorar el trabajo autbnomo,
asi como utilizar software de autor para la automatizacion de la evaluacion de
los aprendizajes.

v/ La Facultad de Ciencias Administrativas debe implementar los recursos
didacticos necesarios para que tanto los estudiantes y los docentes utilicen el
mayor tiempo posible este gran recurso tecnoldgico educativo.

v" El docente debe implementar el Aula Virtual con una imagen corporativa,
logrando con esto que los estudiantes se sientan motivados a realizar las
actividades planteadas y que cause un impacto visual en los mismos.

v' El docente debe utilizar la metodologia PACIE (Presencia, Alcance,
Capacitacion, Interaccién, E-learning) para el desarrollo del aula virtual de
manera efectiva y eficaz.

v’ Disefiar un Aula Virtual utilizando el Software Moodle para mejorar la
Evaluacion de los Aprendizajes del Médulo de Computacion Aplicada | de los
estudiantes de los Cuartos Semestres de la Carrera de Organizacion de
Empresas de la Facultad de Ciencias Administrativas de la Universidad
Técnica de Ambato.
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CAPITULO VI
PROPUESTA

6.1. Datos Informativos

Titulo: “Disefio de un Aula Virtual utilizando la Plataforma Educativa Moodle para
mejorar la Evaluacion de los Aprendizajes del Modulo de Computacién Aplicada | de
los estudiantes de los Cuartos Semestres de la Carrera de Organizacién de Empresas de
la Facultad de Ciencias Administrativas de la Universidad Técnica de Ambato™.
Institucion Ejecutora: “Universidad Técnica de Ambato, Facultad de Ciencias
Administrativas, Carrera de Organizacion de Empresas”.

Beneficiarios: Estudiante y Docentes.

Provincia: Tungurahua

Canton: Ambato

Parroquia: Huachi Chico

Direccién: Av. Los Chasquis y Rio Guayllabamba Ciudadela Universitaria
Tiempo estimado para la ejecucion:6 Meses

Inicio — Fin: Septiembre 2012 — Febrero 2013.

Responsable: Ing. Alba Miranda Villacis.

Costo: $ 1560.
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6.2. Antecedentes de la Propuesta

Los resultados de la Investigacion hace imprescindible la busqueda de una

estrategia de solucion.

En la actualidad en la que se vive la era Tecnologica se ha hecho
indispensable la utilizacion de las Computadoras en todas las actividades que se
realiza en la sociedad, ya que optimiza el trabajo diario que se realiza y poder
hacerlo més réapido, en especial en los centros educativos que el uso de la
tecnologia se vuelve necesario para el proceso de interaprendizaje.

Por tal razon las computadoras es un elemento fundamental para el
aprendizaje de los estudiantes, pero la computadora para su mejor funcionamiento
y utilizacion se implementa con programas o software, los cuales tiene diferentes

clasificaciones, uno de ellos es el software educativo.

La educacion virtual como "concepto” ha generado variadas discusiones en el
marco social educativo. Muchos han catalogado una ensefianza bajo fantasias,
descontextualizada, otros arguyen la formacion Unica por Internet. Para ello, en

primer lugar se plantea las siguientes preguntas:

v' :Qué es "lo virtual"?

v' ¢ Existe verdaderamente una educacion virtual?

v' ¢Acaso la educacion formal o alternativa se ha de convertir en educacion
virtual?

v' ¢Donde quedaran las aulas de las cuatro paredes?

v' ¢Cémo desafia a los educadores, la educacion virtual?

La educacion virtual es un sistema y modalidad educativa que surge de la
necesidad propia de la educacion y tecnologia educativa, en donde nadie puede
desconocer la importancia de la comunicacion didactica apoyada con las

tecnologias de la informacién y la comunicacion (TIC's).
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En el interior de la Carrera de Organizacién de Empresas de la Facultad de
Ciencias Administrativas se ha despertado el interés y la expectativa de utilizar
las Aulas Virtuales para aprovechar tales ventajas al servicio de la educacion, para
ello fue necesario contar con una Aula Virtual educativa adaptada a las
necesidades de los estudiantes de los Cuartos Semestres de la Carrera de
Organizacion de Empresas del Modulo de Computacion Aplicada |, para lo cual
se ha visto necesario el Disefio de una Aula Virtual; cuyas herramientas de apoyo
tecnoldgico-educativo permitirdn el encuentro virtual entre el par pedagdgico
docente-estudiante, facilitando y dinamizando el proceso educativo a traves de
orientaciones y asesoria del docente.

El éxito que se lograra hasta entonces sera con la ayuda del Software Moodle con
el propdsito de mejorar la oferta y la calidad académica, aprovechando las
ventajas de las nuevas tecnologias que pueden surtir en el campo educativo de la
Facultad de Ciencias Administrativas; por lo que, se ha decidido poner al servicio
este tipo de asesoria virtual en los Cuartos Semestres de la Carrera de
Organizacion de Empresas con el Modulo Computacion Aplicada I, el Aula
Virtual vendrd hacer un espacio apoyado en el uso de las herramientas de
informacion y comunicacion, en el cual van a encontrar diversos recursos y
actividades innovadoras para la Evaluacién de los Aprendizajes, todo esto basado
en la Metodologia PACIE (Presencia, Alcance, Capacitacion, Interaccion, E-
learning). Se puede aprovechar todos los recursos de internet Web 2.0, mediante
una serie de pasos y procesos que logran el exito absoluto en la educacion
apoyada mediante el b-learning, en donde los estudiantes seran evaluados de una
manera diferente mediante chats, foros, glosarios, video conferencias, trabajo en
equipo, cuestionarios automatizados, etc), con estas herramientas lograremos que

el estudiante sea critico y reflexivo.
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Por lo tanto, los directivos de la Facultad deberian analizar el presente trabajo
investigativo, para utilizar un Aula Virtual para la Evaluacion de los Aprendizajes
de los estudiantes de la Carrera de Organizacion de Empresas de la Facultad de
Ciencias Administrativas de la Universidad Técnica de Ambato, con esto
establecer el uso de un software para el disefio de un Aula Virtual, el cual
permitird la creacién, generacion y calificacion de evaluaciones, que una vez
desarrollado e implementado seria s6lo una herramienta que permitiria al docente
agilizar el proceso de creacion de evaluaciones y sobre todo de revision de las
mismas, con la finalidad de estar en una revision continua que permita a una
catedra, a un departamento o incluso a una facultad valorar si las evaluaciones

aplicadas estan de acuerdo a los estandares educativos definidos.

6.3. Justificacién

La presente propuesta de crear un Aula Virtual para ver la incidencia en la
Evaluacién de los Aprendizajes se justifica plenamente por la investigacion previa
realizada en los Capitulo | (El Problema), Il (Marco Teorico), 11l (Metodologia),
IV (Andlisis e Interpretacion de Resultados) y V (Conclusiones y
Recomendaciones), ya que servird de apoyo fundamental en la Educacion
Presencial de la Carrera de Organizacién de Empresas, por la naturaleza de las
actividades contempladas en dicha aula favorece tanto el trabajo cooperativo y
colaborativo, propio del aprendizaje en equipo, como el trabajo individual, lo que
fomenta la autonomia, la motivacion del estudiante, todo esto basado en el b-
learning (combina la ensefianza presencial con la tecnologia no presencial o
virtual). ElI Aprendizaje combinado o Blended Learning es una modalidad de
ensefianza que incluye una combinacion de metodologias de la ensefianza

tradicional con nuevas metodologias de la ensefianza virtual.

En principio, dichas actividades estarian enfocadas a atender los diferentes
estadios del aprendizaje: presentacion, practica inicial, profundizacion,

investigacion auténoma, refuerzo y evaluacion.
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Esta aula virtual pretende crear una linea de comunicacion entre el par pedagdgico
implicado paralela a la existente en el aula fisica, lo que no sélo contribuira al
desarrollo y refuerzo de la actividad lectiva sino que también dotara al estudiante
de autoconfianza en sus propias capacidades al anular la posible sensacién de
aislamiento de éste a la hora de enfrentarse a una actividad de investigacion
determinada, abriéndole nuevas vias de aprendizaje, ademas se evaluardn los
aprendizajes de una manera diferente, utilizando para esto foros, chats,

crucigramas, cuestionarios, glosarios, encuestas, etc.

El integrar las TIC’s al proceso educativo sirve como apoyo a la docencia en la
modalidad presencial para presentar como evidencia del trabajo auténomo
desarrollado por el estudiante, ademas proporciona al proceso de ensefianza —
aprendizaje las herramientas necesarias en la cual el educando de los Cuartos
Semestre de la Carrera de Organizacion de Empresas no sélo trabaja a su propio
ritmo como una respuesta positiva a la ensefianza a traves de la tecnologia, sino
que también se fomentara el trabajo colaborativo y cooperativo que proporcionara
al utilizar el Aula Virtual, que son verdaderas comunidades y que a su vez
potencian ain mas el proceso de ensefianza aprendizaje, asi como la innovacion
en la forma de evaluar a los estudiantes, en donde se trata de que el estudiante sea
critico, reflexivo y con capacidad de sintesis sobre los temas tratados en cada una
de las asignaturas. Por ello los docentes han comprendido que para educar a esta
generacion hay que usar las herramientas de esta generacion que son las de la
Web 2.0.

Esta propuesta va hacer una guia en el sentido del rol que debe desempefiar el
docente: como un facilitador, un mediador y organizador-estructurador de
actividades acorde a lo que pretende el perfil de egreso de la Facultad de Ciencias
Administrativas, de que el desarrollo de las actividades debe partir siempre del
diagnostico de conocimientos previos del estudiante, y a partir de estos, establecer
las actividades para que sean convergentes en el desarrollo del aprendizaje y
evaluacion significativo de los estudiantes de los Cuartos Semestres del Modulo
de Computacion aplicada | de la Carrera de Organizacion de Empresas de la
Universidad Técnica de Ambato.
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6.4. Objetivos

General

v Diseflar un Aula Virtual utilizando la Plataforma Educativa Moodle para
mejorar la Evaluacion de los Aprendizajes del Modulo de Computacion
Aplicada | de los estudiantes de los Cuartos Semestres de la Carrera de
Organizacion de Empresas de la Facultad de Ciencias Administrativas de la

Universidad Técnica de Ambato.

Especificos

v" Socializar el uso de un Aula Virtual basado en la Plataforma Educativa Moodle
para mejorar la Evaluacion de los Aprendizajes en los estudiantes.

v" Aplicar la Metodologia P.A.C.I.E asi como los distintos recursos y actividades
para la Evaluacién de los Aprendizajes.

v’ Evaluar el impacto de un Aula Virtual como método de Evaluacion de los
Aprendizajes en los estudiantes de los Cuartos Semestres de la Carrera de
Organizacion de Empresas de la Facultad de Ciencias Administrativas de la

Universidad Técnica de Ambato.

6.5. Andlisis de Factibilidad

Es una propuesta factible por cuanto existen recursos econémicos, técnicos y
tecnoldgicos para realizar el disefio de un Aula Virtual para mejorar el
rendimiento de la Evaluacion de los Aprendizajes de los estudiantes de los
Cuartos Semestres de la Carrera de Organizacion de Empresas de la Facultad de
Ciencias Administrativas, esta Aula Virtual coadyuvara a desarrollar aprendizajes
significativos los cuales se veran reflejados en la forma innovadora de evaluarlos

en el Modulo de Computacién Aplicada I.
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ECONOMICA

La disponibilidad econdémica es asumida por la Universidad Técnica de Ambato
por la Direccion de Sistemas Informéticos y Redes de Comunicacion (DISIR) y la
Facultad de Ciencias Administrativas, quien hasta la actualidad se encarga del
salario de los docentes, infraestructura, equipamiento de equipos tecnoldgicos y

materiales.
TECNICO

Los recurso humanos, materiales y el mantenimiento de la plataforma asegura la
puesta en marcha en los Cuartos Semestre de la Carrera de Organizacion de
Empresas del Mddulo de computacion Aplicada I, asi como para los siguientes
afios que serdn los de control y perfeccion de la misma hasta oficializarla y
asumirla como un paradigma de impacto y enfocada a la educacion del nuevo

milenio en la Universidad Técnica de Ambato.
TECNOLOGICO

Ahora bien, sera la tecnologia de la informacién el elemento capaz de lograr que
la educacién sea algo méas que una simple transmision de conocimientos con la

utilizacion de la;

v' Aula Virtual: Estos ambientes permiten contenidos auténticos, actividades,
proyectos, tutorias online, comunicacion sincronica y asincronica con

estudiantes motivados, criticos y reflexivos.

v" Recursos multimedia e Internet: La ofimatica, el Internet y los recursos
multimedia sirven de complemento para los contenidos curriculares de la
plataforma, que la convierten en una herramienta poderosa que permite la
socializacion, el aprendizaje cooperativo y las experiencias con problemas y

contextos similares al mundo real.
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Estas herramientas seran las que se utilizaran para desarrollar cada una de las

actividades evaluatorias con que cuenta el Aula Virtual.

v Aplicaciones educativas: Permiten a sus usuarios crear sus propios proyectos
multimedia con poca o nada de programacion. Estas aplicaciones suelen
generar los ejecutables para que los proyectos puedan ser vistos en diferentes
computadoras, entre estas tenemos HotPotatoes que es un conjunto de cinco
herramientas que son: Jquiz(Test), Jcross (Crucigramas), Jmatch (Ejercicios
de emparejamiento), JMix (Ejercicios de reconstruccion de frases), Jcloze
(Ejercicios de Relleno de huecos).

6.6. Fundamentacion Tebrica

6.6.1. ¢ Qué es Moodle?

Importante la aportacion que hace Wikipedia (2012), en el que menciona que
Moodle es un paquete de software para la creacion de cursos y sitios Web basados
en Internet. Es un proyecto en desarrollo disefiado para dar soporte a un marco de

educacion social constructivista.

Moodle fue creado por Martin Dougiamas, baso su disefio en las ideas del
constructivismo en Pedagogia, que afirman que el conocimiento se construye en la
mente del estudiante en lugar de ser transmitido sin cambios a partir de libros o
ensefianzas unilaterales. Un docente que opera desde este punto de vista crea un
ambiente centrado en el estudiante que le ayuda a construir ese conocimiento con
base en sus habilidades y conocimientos propios en lugar de simplemente publicar

y transmitir la informacidn que se considera que los estudiantes deben conocer.”
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Figura No. 1: Pantalla Principal del Aula Virtual
Elaborado por: Alba Miranda Villacis

El Moodle permite crear espacios virtuales de trabajo, formados por recursos de
informacién (en formato textual o tabular, fotografias o diagramas, audio o video,
paginas web o documentos acrobat entre muchos otros) asi como recursos de

formacion tipo tareas enviadas por la web, exdmenes, encuestas, foros entre otros.

Moodle facilita los mecanismos mediante los cuales el material de aprendizaje y
las actividades de evaluacion son realizados por el estudiante pero también donde
los tutores o profesores pueden introducirse en el disefio y la forma de evaluar el

conocimiento de sus estudiantes.

Cada vez que un estudiante suba una tarea, o0 complete una entrada al diario en
respuesta a un objetivo planteado, una persona del equipo de tutores leera su
envio, lo evaluard y le dard una respuesta para ayudarle a mejorar su trabajo, en

caso de que sea necesario.

Una vez que haya introducido el nombre del usuario y contrasefia, los estudiantes

podran visualizar ya los bloques del curso.
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Figura No. 2: Pantalla de Ingreso de usuario de Moodle
Elaborado por: Alba Miranda Villacis

Base de un Aula Virtual bien distribuida

Importante la aportacion que hace Camacho (2011), en el que menciona que un
aula virtual bien distribuida debe proporcionar, a detalle, varias y diferentes
secciones dentro o fuera del AULA VIRTUAL, para que se puedan generar
procesos de interaccion correctos y se motive a la vivencia de experiencias que

generaran conocimiento y facilitaran los procesos tutoriales.

La estructura muestra al aula dividida en blogues, en especial caso con las
plataformas Moodle, y resulta adaptable a cualquier plataforma LMS (Learning
management system, un sistema para la gestion del aprendizaje); cada bloque
contiene secciones que agrupan recursos Yy/o actividades de acuerdo a su
funcionalidad y usabilidad, claro esta que cada grupo, debera tener variedad en su

tipo y orientacion y asi evitar monotonia y aburrimiento dentro del aula virtual.

El Bloque PACIE o blogue 0, el mas importante dentro de este proceso
metodoldgico, se ha convertido en el eje de la interaccidn dentro de un aula virtual
y la fuente del conocimiento cooperativo generado en una experiencia comun y

enriquecedora de los miembros de un grupo estudiantil.

91



BLOQUE 0 - PACIE

v SECCION DE INFORMACION (Sobre el curso, el tutor y la evaluacion).

v SECCION DE COMUNICACION (Sobre el proceso y operatividad del
aula).

v SECCION DE INTERACCION (Social, de apoyo Yy aprendizaje

cooperativo).

El Bloque Académico, que posee la informacion y contenidos en si del modulo,
catedra o asignatura, los documentos que queremos compartir, los enlaces hacia
los cuales queremos diversificar y la exposicidn tematica que deseemos realizar,
pero ya no preocupandonos en demasia por el desarrollo profesional de
contenidos, ¢por qué?, porque la informacion esta ahi, esté lista, deja que sea el
estudiante, quien descubra el gusto de apropiarse de ella, la imagen cuenta, si,
pero la concrecion y diversidad son mas valiosas. Ahora debes asegurarte, que tu
estudiante la lea, la comparta, la interiorice, ;coOmo?, usando adecuadamente los
recursos, generaras una barrera que no pueda ser traspasada hasta que tenga la

informacion o conocimientos adecuados.
BLOQUE ACADEMICO

v SECCION DE EXPOSICION (Informacion, enlaces y documentos).

v/ SECCION DE REBOTE (Actividades de autocritica y filtro).

v SECCION DE CONSTRUCCION (Del conocimiento, critica, analisis y
discusion).

v SECCION DE EVALUACCION (Cuestionarios y Actividades Evaluatorias
con Educaplay).

El bloque de cierre, al final, pero no por ello el menos importante, te ayuda a no
dejar cabos sueltos dentro de tu aula, a culminar actividades pendientes, a cerrar
procesos inconclusos, a negociar desacuerdos en evaluaciones, a retroalimentarte
con la opinion de tus estudiantes, no solo para los contenidos y estructura del aula

en si, sino para su labor tutorial.
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Dales la oportunidad de decir las cosas, la libertad de expresarse y mantén tu
mente muy abierta, no sélo con tolerancia, sino con amor, para que puedas
ponerte en el calzado de tu estudiante.

BLOQUE DE CIERRE

v SECCION DE NEGOCIACION (Entre toda la comunidad del aprendizaje).
v SECCION DE RETROALIMENTACION (Didéactica, pedagdgica y

académica).”

Herramientas de un Aula Virtual

Importante la aportacion que hace Camacho (2010), en el que menciona que
existen 4 tipos de herramientas distribuidas en 3 secciones de las aulas virtuales:
v Administrativas

v’ Operativas

v Académicas Expositivas

v" Académicas Interactivas

Campus Virtual ~ REVOI 2007 (3)| Cambiar rol a.. v
Personas = Diagrama de temas Usuarios en linea |-
3} Participantes (dltimos 5 minutos)
- Julio Padilla
) a G 2
Actividades 7 Qw 505} @@M Qucacion @m&dﬂ 2 _a' ) Paulina Alexandra
Cruz Rodriguez &
© Pases de datos 2

ﬂ Ménica Vintimilla

Chats :
? Mayo 17 - Mayo 23 (Calentando) 1 /5 Tapis &
B Foros I Pablo Javier
E) Glosarios Hos
L Lib Guia para Iniciar Enriqusznoiafiar
ibros 22
' ‘ Informacién del Curso
Recursos gy 5 Novedades
= Wik .ﬂt Cartelera en Linea
2 wikis
wif 9 cafeteria virtual Agregar un nuevo
u. tema...
\ - N\ i 7\
. L4 oz v,
Herramientas Herramientas Académicas: Herramientas
Administrativas Expositivas & Interactivas Operativas

Figura No. 3: Tipos de Herramientas de un Aula Virtual
Elaborado por: Alba Miranda Villacis
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¢ Qué permite hacer Moodle?

Importante la aportacion que hace GerWill (s.f), en el que menciona que Moodle
tiene como principio pedagogico el trabajo colaborativo social, por lo cual permite
disefiar cursos en Linea enriquecidos mediante:

Insertar videos.

Insertar presentaciones.

Crear foros y salas de chat.

Salas de Videoconferencias

Subir documentos en diferentes formatos.

Crear cuestionarios.

ISR N N N N S

Hacer un seguimiento a las calificaciones de cada estudiante o grupo de
estudiantes.

Crear grupos de trabajo y encuestas.

Enlazar a paginas de interés.

Crear Glosarios.

Crear Wikis.

NN

Recibir archivos en diferentes formatos.”

RECURSOS Y ACTIVIDADES EN MOODLE

Moodle hace una distincion entre los elementos que pueden ser usados:

Recursos y Actividades: En principio, los recursos serian los elementos que
permitirian a los estudiantes acceder a los contenidos, por otro lado las actividades
serian las herramientas de trabajo para los mismos. No obstante, el caracter
abierto de la mayoria de los elementos de Moodle hace que en ocasiones cueste

trabajo distinguir entre ambas categorias.
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RECURSOS Y ACTIVIDADES INTERACTIVAS
Moodle permite agregar recursos y actividades como podemos ver en la figura.

Agregar acfividad... E
:
Base de datos
BigBlueButtonBN
Chat
Consulta
Cuestionario
Encuesia
External Tool
Foro
Glosario 3
Agregar recurso. .. E' HotPot
Journal
Archivo Leccion
Carpeta Pagquete SCORM
Etiqueta Taller
| Libro Tareas
Pagina Subida avanzada de archivos
* Paquete de contenido IMS Texto en linea
RecordingsBN Subir un solo archivo
URL Actividad no en linea -

Figura No. 4: Recursos y Actividades Interactivas
Elaborado por: Alba Miranda Villacis

Los recursos son elementos que contienen informacion que puede ser leida,
vista, bajada de la red o usada de alguna forma para extraer informacion de ella.

Las actividades son elementos que piden realizar algin trabajo basado en los
recursos que has utilizado.

Aungue mas adelante veremos en profundidad los diferentes elementos que se
pueden usar en Moodle, podemos comentar que algunos recursos son:

v Paginas de texto plano.

v Fragmentos HTML.

v Archivos cargados en el servidor.
v Enlaces Web.

v Paginas Web.
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Hay un tipo de actividades que podrian tener tanto consideracion de recursos
(como facilitadores de contenidos) como de actividades:

v Glosarios.
v Consultas.
v Lecciones.
v Encuestas.

Los siguientes tipos de actividades pueden ser encontradas en un curso Moodle.

v’ Tareas.

v" Cuestionarios.
v Talleres.

v Wikis.

PACIE COMO METODOLOGIA EN LAS AULAS VIRTUALES

Segun Bazo (2011), PACIE es una metodologia desarrollada por Pedro Camacho,
actualmente director de la Fundacion Para la Actualizacidon Tecnoldgica (FATLA)
y quien la define como una metodologia de trabajo en linea a través de un Campus
Virtual, que permite manejar de la mejor manera, ese proceso de transicion, tanto
en los procesos aulicos convencionales, como en los institucionales, de ensefiar en
el aula a guiar por Internet como un soporte adicional a los recursos didacticos

usados por nosotros actualmente en las clases.

La metodologia se cred con el fin de cambiar el concepto de educacion a través de
principios fundamentales de creatividad, interaccion y socializacion entre todos
los participantes del Proceso Educativo, asi como con el acompafiamiento de
Tutores debidamente preparados, y la utilizacién de las mejores Tecnologias

aplicables a este proceso.
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La metodologia PACIE permite resolver ciertos problemas que con anterioridad
se presentaba en la aulas virtuales, motivado a que muchos docentes se enfocaban
mas en la parte tecnologica olvidando el lado pedagdgico, de alli que hoy dia
muchas instituciones educativas estan enfocando las aulas virtuales bajo esta
metodologia, puesto que ofrece beneficios en el proceso de ensefianza-aprendizaje
con lo cual se puede aprovechar todos los recursos de internet 2.0, mediante una
serie de pasos y procesos que logran el éxito absoluto en educacién apoyada

mediante e-learning.

PACIE es sinbnimo de aprender, aprender y disfrutar aprendiendo, con amor, con
respeto, con dignidad, mediante una serie de actividades que fomentan la
participacion y la solidaridad, mediante la utilizacion de todas aquellos recursos
tecnoldgicos que sirvan para mejorar el proceso educativo, esta permite adquirir
el conocimiento en forma gradual y reflexiva, fomentando la autonomia en forma
creciente, logrando en cada momento un aprendizaje significativo y util para

nuestra vida diaria.

Una de las funciones de PACIE es el de Incluir las TICS en la Educacion,
pensando en el docente como la figura principal del proceso de aprendizaje, como
sujeto fundamental en dicho proceso y —Fomentarla en las aulas modernas, pero
en forma organizada y elaborada, que las convierta en algo Util para el campo
educativo, ya sea complementando actividades presenciales, solventando procesos
académicos a distancia, o para motivar la creacion del conocimiento en una

interaccion totalmente en linea.
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6.6.2. Metodologia

La metodologia seguida es la PACIE que busca incluir las TIC’S en la educacion,
pensando en el docente como motor esencial de los procesos de aprendizaje asi
como evaluatorios, facilitando procesos operativos y administrativos de la vida
academica y entregdndole mayor tiempo para su crecimiento personal vy
profesional. Esta metodologia se cred para el uso y aplicacion de las herramientas
virtuales (aulas virtuales, campus virtuales, web 2.0, metaversos, etc...) en la
educacion sea en sus modalidades presenciales, semipresenciales o a distancia.
PACIE son las siglas de las 5 fases que permiten un desarrollo integral de la
educacion virtual como soporte de las otras modalidades de educacion, y
corresponden a las siguientes fases:

P = Presencia

A = Alcance

C= Capacitacion

I = Interaccion

E = E-learning

L Presencia w

Figura No. 5: Metodologia P.A.C.I.E
Elaborado por: Alba Miranda Villacis

Presencia

Se deben agotar todos los mecanismos posibles para que los estudiantes ingresen
y participen en las aulas virtuales (o presenciales) y que se sientan motivados y
felices de estar ahi, adquiriendo y compartiendo conocimiento. Para ello la
comunicacion debe centrarse en el Campus Virtual, eliminando los tradicionales
papeles informativos, convirtiendo la informacion textual y lineal en hipermedial
y multimedial, creando una verdadera presencia institucional en el mundo de

internet convirtiendo su uso en una necesidad
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Alcance

Se deben tener objetivos claros, qué sefialen realmente aquello que se quiere
conseguir de los estudiantes, que determinen claramente los objetivos que se
quiere alcanzar. Esto requiere de una planificacion correcta, que entregue, no solo
secuencia, sino delicadeza en la inclusion paulatina de asignaturas, escuelas,
tutores, estudiantes y en fin instituciones, sin descuidar el enfoque pedagogico en
la nueva actividad tecno educativa.

El Alcance esté dividido en:

v Alcance Académico: Informacién, Tiempo y Recurso.

v Alcance Experimental: Experiencia, Destreza, Conocimiento.

v Alcance Tutorial: Frecuencia, Comunicacién y Motivacion.

Capacitacion

El Tutor debe estar debidamente preparado para emprender el reto, capacitado,
seguro, prontos para poder auxiliar a los educandos cuando estos lo requieran.
Para ello la comunidad educativa y en especial el docente debe permanentemente
capacitarse, no solo en el uso de tecnologia sino en estrategia de comunicacién y
de motivacion en esquema para una educacion constructivista e incluso,
desarrollar destrezas de tolerancia y socializacién que incentiven una interaccion

con calidez humana.

Esta fase engrana directamente en su fase antecesora, Alcance, debido a la

secuencialidad de los 3 elementos transversales en PACIE:
v Elemento tecnoldgico.

v Elemento pedagdgico.

v" Elemento comunicacional.
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A nivel micro, dentro de nuestras aulas virtuales, se debe concentrar en usar cada
vez, mas y mejores recursos educativos y no siempre quedarse encerrado en los
disponibles en una plataforma o en el aula, pero es imperante, que domine esos

recursos, no como tutor Unicamente, sino como usuario.

A nivel macro, se debe disefiar un programa de actualizacién profesional
destinado al personal docente, cuyo objetivo principal sea el de integrar las TIC en
los procesos educacionales que se llevan a cabo actualmente. Al decir integrar,
quiere decir, que no va a reemplazar o desplazar a otros, sino que se sumara de
forma tal, que se cree una fusion que permitira a los estudiantes vivir experiencias
que, gracias a la interaccion, el trabajo cooperativo y el aprendizaje colaborativo,

podran generar un real conocimiento.

La base de la fase de capacitacion esta en el Aprender Haciendo, lanzando al
ruedo, arriesgando a equivocarse, practicando, usando, viviendo y experimentado

el uso de todos aquellos recursos disponibles en el océano de la virtualidad.

Interaccion

Los recursos y actividades deben ser utilizados para socializar y compartir, para
generar interaccion, para estimular, y muy especialmente para guiar y acompariar.
La interaccion debe nacer de procesos comunicacionales que la motiven desde las
diferentes secciones de la comunidad del aprendizaje, permitiendo una
participacion abierta y permanente de todos sus integrantes y donde los procesos
tecnoldgicos mejoren, simplifiquen y faciliten el proceso administrativo y

operativo convencional.
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E-learning

La educacion debe evolucionar, valiéndose de la inclusion de las TIC’s en sus
procesos, se debe fomentar el constructivismo en sus aulas, la practicidad y
experimentacion en sus actividades y la generacion de programas de inclusion
socioecondmica en su Curriculum, ya no so6lo areas académicas, sino areas de

interaccion.

6.6.3. B-learning

Blended e-learning combina lo positivo de la formacion presencial (trabajo directo
de actitudes y habilidades) con lo mejor de la formacién a distancia (interaccion,
rapidez, economia), esta mezcla de canales de aprendizaje enriquece el método
formativo y permite individualizar la formacion a cada uno de los destinatarios y
cubrir mas objetivos del aprendizaje, ademas es un método de formacion
multicanal, donde interactian distintos canales de comunicacion, informacién y
aprendizaje, y el estudiante se ve obligado a participar de forma muy activa para

poder seguir las ensefianzas, razén por la que aprovechara mejor el aprendizaje.

6.6.4. Hotpotatoes

Hot Potatoes es un conjunto de seis herramientas de autor, desarrollado por el
equipo del University of Victoria CALL Laboratory Research and Development,
que te permiten elaborar ejercicios interactivos basados en paginas Web de seis

tipos basicos.

v' JBC crea ejercicios de eleccién multiple. Cada pregunta puede tener tantas
respuestas como usted quiera y cualquier numero de ellas pueden ser
correctas. En contestacion a cada respuesta se da al estudiante una
retroalimentacion especifica y aparece el porcentaje de aciertos cada vez que
se selecciona una respuesta correcta. Tanto en JBC como en el resto de los
programas es posible incluir una lectura que el estudiante efectuard antes de

realizar los ejercicios.
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v' JCloze genera ejercicios de rellenar huecos. Se puede poner un nimero
ilimitado de posibles respuestas correctas para cada hueco y el estudiante
puede pedir ayuda si tiene dudasy se le mostrara una letra de la respuesta
correcta cada vez que pulse el boton de ayuda. Una pista especifica puede ser
también incluida para cada hueco. El programa permite poner los huecos en
palabras seleccionadas por el usuario o hacer el proceso automatico de forma
que se generen huecos cada “n” palabras de un texto.También se incluye
puntuacion automatica.

v JCross crea crucigramas, puedes usar una cuadricula de cualquier tamafio.
Como en JQuiz y JCloze, un boton de ayuda permite el estudiante solicitar
una letra en el caso de que la necesite.

v' JMatch crea ejercicios de emparejamiento u ordenaciéon. Una lista de
elementos aparecen en la izquierda (estos pueden ser imagenes o texto), con
elementos desordenados a la derecha. Esta aplicacion puede ser usada por
ejemplo para emparejar vocabulario con imagenes o traducciones, o para
ordenar sentencias que forman una secuencia 0 una conversacion.

v' JMix crea ejercicios de reconstruccion de frases o parrafos a partir de
palabras desordenadas. Es posible especificar tantas respuestas correctas
diferentes como quieras basadas en palabras y signos de puntuacién de la frase
base. Se puede incluir un botdén que ayuda al estudiante con la siguiente

palabra o segmento de la frase si lo necesita.

6.6.5. Educaplay

Es una excelente plataforma online para crear y compartir actividades educativas
multimedia. Para trabajar con ella no se necesita ningin tipo de software
instalado en el computador, tan solo el navegador web y el plugin de flash y
ademas sus actividades son compatibles con plataformas de e-learning con lo cual

podras seguir el proceso de aprendizaje de tus estudiantes.
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Permite la creacion de actividades de tipos como mapas, adivinanzas, completar,
crucigramas, dialogos, ordenar letras, dictados, relacionar, sopas de letras,

cuestionarios, etc.

Una vez creadas esas actividades puedes ofrecerlas a tus estudiantes a través de la
url de la actividad, incrustandolas en tu web o blog mediante el codigo que ofrece
0 integrandola como Scorm en cualquier plataforma de elearning (Moodle,
Chamilo, etc.).

Tipos de Actividades educativas

> v
0 . &
Mapa Interactivo Adivinanza Completar Crucigrama Dialogo

> & 4, A
q;% W, C A
N A”|.B
: ( ‘P\f‘ e @
% &, B L&
Dictado Ordenar Letras Ordenar Palabras Relacionar Sopa
-
= - et “
W 6.2¢ (,/’, el &J—l‘
BRI e F
Py )
Test Coleccion Presentacion Videoquiz

Figura No. 6: Tipos de Actividades Educaplay
Elaborado por: Alba Miranda Villacis
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6.6.6. Sistema de Evaluacion en el Aula Virtual

Vamos a describir el sistema de evaluacion a utilizar en el aula virtual, la cual la

dividiremos en tres partes que son:

SISTEMA DE
EVALUACION ACTIVIDADES EN EL AULA
Esta se realiza al momento de iniciar el curso mediante
preguntas a los estudiantes sobre lo que se refiere al manejo
de Aulas Virtuales en el rol de estudiantes.
Evaluacion . .. .
Vamos a utilizar la Actividad de Chat dentro del Aula Virtual
Diagnostica ., )
g de Computacién Aplicada I.
() Sala de Chat
Esta se realiza mediante la utilizacion de la Seccién de Rebote
que tiene actividades como:
v" Glosarios.
Evaluacion v Videoconferencias.
Formativa

Vamos a utilizar las siguientes actividades:

(@B Glosario sobre Base de Datos
@‘-«'ideacanferencia sobre las Bases de Datos
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Evaluacion
Sumativa

Esta se realiza mediante la utilizacién de la Seccion de

Construccion y Evaluacion con actividades como:

v Evaluaciones automatizadas mediante la Actividad de
Encuesta propia del moodle o el software Hotpotatoes con
sus distintas herramientas.

v Actividades Individuales en las cuales el estudiante tenga
que subir archivos en formatos como doc, xls,pdf, ppt, etc.

v Actividades desarrollas con el Portal de Actividades
Educativas Multimedia Educaplay.

Seccion de Construccion

& Actividad Individual No 2: Crucigrama Fundamentos de las Bases de Datos
5?2 Actividad Individual Mo 3: Sopa de Letras sobre Términos del MER
#> Actividad Individual No 4: Intercambio de Sopa de Letras sobre el MER

#> Actividad Individual No 6: Informe: digital con ejercicios resueltos de Bases de Datos Relaciong
# Actividad Individual No 7: Crear Bases de Datos en MS Access 2010
#> Actividad Individual No 8: Informe digital sobre los Tipos y Modelos de Base de Datos

Seccién de Evaluacidn

B Actividad Individual Mo 5: Evaluacion sobre Base de Datos (Crucigrama)
N Evaluacion Educaplay 1

Evaluacion sobre M3 Access 2010

W Evaluacion Educaplay 2
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6.7. Fases del Modelo Operativo

1 opirion)
Foro (Hasta pronto)
Anla Virtual

FASES OBJETIVO ACTIVIDADES RECUESOS RESPONSABLES TIEMPO
Sensibilizacion | Sensibilizar a los Feumnion con el Docente del Provector Antor de la propuesta | Septiembre del
estudiantes a trabajarenel | Modulo de Computacion Presentacion Electronica | Docente 2012
Aula Virtual del Module AplicadaI. Memory Flash
de Computacion Aplicada Intemet
L
Capacitacion | Fealizarla capacitacion Manejo delos foros. Provector Autor del Maodulo Octubre del
sobre el manejo del Aula Ingreso de entradas a glosarios. Presentacion Electronica | Docente 2012
WVirtual Subir archivos como actividades | Memory Flash Estudiantes
Evaluaciones, crucigramasy Intemet
actividad evaluatora de Aula
emparejaniento utiizando
HotPotatoes.
Ejecucion Aplicar las actividades Planificarlas clases conlas Provector Autor del Madulo Moviembre v
programadas en el Aula Secciones de Informaaon, Intemet Dacents Diciembre del
Wirtual en laz horaz de Febote, Constniccion, Aula Virtual Eztudiantes 2012
clase v en el trabajo Evaluacion v de Apovo. Enero del 2013
autonomeo.
Evaluacién Venficar el avancelas Disefiar los instnumentos Encuesta (Avidanosa Autor del Médulo Febrero del
actividades programas en Aplicar los mstnumentos miejorar) Docents 2015
el Aula Virtual Socializar el mfonme Consulta (INecesitamos Estudiantes

Cuadro No. 18: Fases del Modelo Operativo

Elaborado por: Alba Miranda Villacis

106




6.8. ADMINISTRACION DE LA PROPUESTA

Esta propuesta estara direccionada por la Ingeniera Alba Miranda Villacis y bajo
la coordinacion del Sefior Ing. Mg. Marcos Raphael Benitez Aldas, Docentes de la
Carrera de Organizacion de Empresas de la Facultad de Ciencias Administrativas
de la Universidad Técnica de Ambato, a su vez para el manejo dentro del aula de
trabajo estara previsto el respectivo asesoramiento del Maestrante, por cuanto sera

la misma que facilitara los temas indicados en esta propuesta.

ACCION RESPONSABLE
v' Autoridades de la Facultad de
Sens|b|||zac|én C|enC|aS Adm|n|strat|vas

v Equipo de socializacion.

Periodo de Capacitacion v" Ing. Alba Miranda Villacis.

Taller de capacitacion sobre el disefio
de un Aula Virtual utilizando el v" Ing. Alba Miranda Villacis.
Software Moodle.

_ v’ Facilitador.
Evaluacion )
v Estudiantes.

Cuadro No. 19 Administracion de la Propuesta
Elaborado por: Alba Miranda Villacis

6.9. PREVISION DE LA EVALUACION

El disefio de esta propuesta de un Aula Virtual, se ajustado a las necesidades y
requerimientos de Carrera de Organizacion de Empresas de la Facultad de
Ciencias Administrativas de la Universidad Técnica de Ambato; para dar a
conocer a los estudiantes del Cuarto Semestre sobre lo que es un Aula Virtual
realizado con el software Moodle bajo la Metodologia P.A.C.1.E, por cuanto ellos
son los que potencializaran los aprendizajes significativos asi como la utilizacion
de recursos innovadores para la evaluacion de los mismos, con la aplicacion y el
trabajo de utilizar el Aula Virtual disefiado, para lo cual presentamos la siguiente

matriz:
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PREGUNTAS BASICAS

EXPLICACION

¢ Quiénes solicitan evaluar?

v" Autoridades de la Facultad de Ciencias
Administrativas, Ing. Alba Miranda Villacis,
estudiantes, facilitador.

¢Por qué evaluar?

v" Para conocer el grado de aceptacion al utilizar el
Aula Virtual en la Evaluacion de los
Aprendizajes de la Modalidad Presencial de la
Facultad de Ciencias Administrativas de la
Universidad Técnica de Ambato.

¢Para qué evaluar?

v' Para conocer si la propuesta dio los resultados
esperados.

v" Para conocer si con la propuesta se ha mejorado
la Evaluacion de los Aprendizajes de la
Modalidad Presencial de la Facultad de Ciencias
Administrativas de la Universidad Técnica de
Ambato.

¢ Qué evaluar?

v' La funcionalidad del Aula Virtual.

v" Didactica

v" Los aprendizajes, capacidad de sintesis,
creatividad, interaccion de los participantes en
el Aula Virtual, desarrollo del pensamiento
critico y reflexivo.

¢Quién evalta?

v" Ing. Alba Miranda Villacis.
v' Autoridades de la Parroquia.
v" Estudiantes.

v" Docentes.

¢Cuando evaluar?

v' Permanentemente

¢ Como evaluar?

v" Observacion.
v" Encuestas.
v" Entrevistas.

¢Con qué evaluar?

v" Cuestionarios.
v" Entrevistas.

Cuadro No. 20 Prevision de la Evaluacion
Elaborado por: Alba Miranda Villacis
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6.10. DESARROLLO DE LA PROPUESTA

La Carrera de Organizacion de Empresas de la Facultad de Ciencias
Administrativas de la Universidad Técnica de Ambato, les da la méas cordial
bienvenida al Aula Virtual de Computacion Aplicada I.

DISENADO POR: ALBA MIRANDA

COMPILITACTON APITCAD/

Computacion Aplicada |

Figura No. 7: Etiqueta con el Nombre del Mddulo
Elaborado por: Alba Miranda Villacis

En esta guia encontraras los detalles del Aula Virtual y como trabajar en ésta

durante los modulos que componen este curso.

Para ingresar sigue la siguiente secuencia de pasos.

1.- Inicia tu navegador de Internet (por ejemplo: Internet Explorer, Mozilla
Firefox, Netscape Navigator, Apple Safari, Chrome, etc.).

2. Digita en la barra de direccion el siguiente texto:

educacionvirtual uta.edu.ec/elearning/
Facultad de Ciencias Administrativas
Carrera de Organizacion de Empresas

Cuarto Semestre

Computacion Aplicada |
Teacher: Alba de los Cielos Miranda Villacis

Figura No. 8: Pasos para el Ingreso al Curso
Elaborado por: Alba Miranda Villacis
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En este cuadro de didlogo debes ingresar tu usuario y contrasefia los cuales ya
estan cargados en la Base de Datos de la Facultad, para acceder al Aula Virtual,
es necesario que cuentes con un nombre de usuario y una contrasefia de acceso

que seran el namero de tu cédula para los dos casos.

Si tu nimero de cédula inicia con 0 exclayelo, es decir en este caso tendra solo 9

digitos para ingresar, inicia partir del segundo digito.

Usuarios registrados

Entre aqui usando su nombre de usuario y contrasefia

(Las 'Cookies' deben estar habilitadas en su navegador}".’

MNombre de usuario (150292922

Contrasefia | Entrar |

iOlvidd su nambre de usuario o contrasefia?

| Si, ayudeme a entrar |

Figura No. 9: Pantalla de Ingreso de Usuarios Registrados
Elaborado por: Alba Miranda Villacis

Luego les va a pedir una contrasefia de acceso para poderse matricular en el

Modulo de Computacion Aplicada I.

Clave de aplicada2013
matriculacion (3

Figura No. 10: Contrasefia de Acceso
Elaborado por: Alba Miranda Villacis

Entonces apareceré esta ventana:

Mis cursos Activar eciciin

Navegacién Diagrama de temas Logo Institucional

DISENADO POR: ALBA MIRANDA

DR
Computacién Aplicada | aas

Excelente maestro es aquel que, ensefiando poco, hace
nacer en el alumno un deseo grande de aprender.

Facilitadora: Ing. Alba Miranda
La Maestra: Alba

S @ LA @leLs] e
Figura No. 11: Ventana principal del Curso
Elaborado por: Alba Miranda Villacis
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Una vez que ingresamos debemos verificar que hayamos ingresado al Mddulo de
Computacion Aplicada y que ingresamos con nuestro usuario, para esto podemos

observar en la esquina superior derecha nuestro nombre.

Usted se ha identificado como

Figura No. 12: Ventana de Autenticacion de Usuario
Elaborado por: Alba Miranda Villacis

Estructura del Aula Virtual
El aula virtual esta divida en 3 columnas:

v Las columnas izquierda y derecha contienen datos informativos como:
actividades a realizarse, los ultimos participantes, fechas importantes,
calificaciones, compafieros de estudio, el tutor, el perfil personal, significado
de iconos, y mas.

v La columna central contiene el curso en si, el material que se estudiar, las

actividades a realizar y las unidades de estudio de cada uno de los médulos.

Cada modulo se presenta dentro de un cuadro con los recursos y actividades a
desarrollarse. Cuando quieras leer, consultar o investigar algin recurso o,
participar en alguna actividad, como foro, chat, diario, tarea, cuestionario, etc.,
haz clic sobre la linea del titulo para visualizar el contenido. Cada linea muestra
antes de la descripcion, un icono, y en la columna izquierda se encuentra su

significado.

La plataforma registra el ingreso de sus participantes, los recursos, enlaces y
actividades por donde ha navegado y/o ha participado y genera un reporte diario

que puede ser consultado por el participante y por el tutor.
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@ Curso: Computacion Apicada - MzilsFirefox )

Archivo. Edtar Ver Hagtodal Marcadores Hemamsentas Ayuda
0 Curse: Computacion Aphcadal +
« a.eduec

» Paginas del sitio
» Mi perfi
¥ Mis cursos
» Bases-Psicot
¥ Administr

¥ Compu Aplicada |
¥ Participant

Computacion Aplicada |

Excelente maestro es aquel que, ensefiando poco, hace

nacer en el alumno un deseo grande de aprender.

» Informes
¥ General
» Tema 1
¥ Tema 2

» Tema 4

Facilitadora: Ing. Alba Miranda

#*
Satisfaction.com
La Maestra: Alba !
Miranda
BU el

SR IR - ST

Figura No. 13: Ventana del Curso de Computacién Aplicada

Elaborado por:

Alba Miranda Villacis

Personas

:ﬁ: Participantes

Actividades

@ Chats

Consultas

Encuestas

ZI;J' Foros

LAl Glosarios

Hot Potatoes Quizzes
Recursos

Tareas

Buscar en los foros

| |

Busgqueda avanzada@

Administracién

Ter Calificaciones
1 perfil

Aqui podemos observar Ila

lista de todos los

estudiantes matriculados en el curso asi como al

tutor.

Aqui puedes observar las actividades que se van a

desarrollar en el curso.

Aqui vas a poder revisar las calificaciones asi como la

retroalimentacién o comentario enviado por el tutor.

Cuadro No. 21:
Elaborado por:

Herramientas Administrativas
Alba Miranda Villacis
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Aqui algunos iconos identificativos usados en el Aula Virtual

Chat Es el espacio en el cual los participantes discuten en tiempo real

a través de Internet un tema especifico.

7

Consultas ™

Al oprimir este icono, veremos una pregunta realizada por
el profesor con una cierta cantidad de opciones, de las que tendremos que elegir
una. Es atil para conocer rapidamente el sentimiento del grupo sobre algin

tema, para permitir algun tipo de eleccion o a efectos de investigacion.

¥

Cuestionarios Por medio de esta opcién podremos responder las

pruebas disefiadas por el docente. Estas pueden ser: opcion multiple,
falso/verdadero y respuestas cortas. Cada intento se califica automéaticamente y
muestra 0 no la calificacion y/o las respuestas correctas (dependiendo de como lo

configurd el profesor), una vez concluido el cuestionario

Foro Es aqui donde se desarrolla la mayor parte de los debates,

exponiendo el criterio personal de cada uno.

Glosario Este recurso permite la creacion de un glosario (diccionario)

de términos, generado ya sea por los profesores o por los estudiantes.
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HotPotatoes quizzes Permite al profesor administrar los ejercicios

elaborados con HotPotatoes a través de Moodle.

Una vez que los estudiantes hayan intentado resolver los ejercicios, se dispondra
de diversos tipos de informes que mostrardn las respuestas a cada una de las

preguntas y determinadas estadisticas sobre las puntuaciones obtenidas.

Recursos Son contenidos: informacion que el profesor desea facilitar a
los estudiantes. Pueden ser archivos preparados y cargados en el servidor; paginas
editadas directamente en Moodle, o paginas web externas que apareceran en el

Curso.

Recurso enlace a documento PDF

Recurso enlace a una pagina Web

= [

Libros Los libros son materiales sencillos de estudio compuestos por

maultiples paginas, a la manera de un libro tradicional.

Tareas permiten al profesor calificar varios tipos de envios de los

estudiantes.
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Bloques del Aula Virtual
El Aula Virtual esta dividida en bloques de la siguiente manera:

El Bloque 0: P.A.C.LLE

BB Novedades
Seccion de Informacion

Guia Inicial

] Conoce a ti Facilitadora

] Médulo Formativo (Planificacion)

) Portafolio de Calificaciones

Motivacion Inicial (Para mis estudiantes)

Seccion de Comunicacion

|8 Cartelera en Linea

Seccion de Interaccion

() Sala de Chat
BB Cafeteria Virtual
8 Taller s.0.s

Zona de Entretenimiento

& Quién Quiere Ser Millonario
] Las Ranitas
@ Juega Activa Tu Mente

Tu Primera Tarea

[E}] Actividad Individual No 1: Edita Ta Perfil

Figura No. 14: Bloque 0 PACIE
Elaborado por: Alba Miranda Villacis

Este blogue es el més importante dentro de este proceso metodoldgico, se ha
convertido en el eje de la interaccion dentro de mi aula virtual y la fuente del
conocimiento cooperativo generado en una experiencia comun y enriquecedora de
los miembros de un grupo estudiantil, a continuacion vamos a observar cada una

de las pantallas correspondientes a este bloque:
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Guia Inicial.- Ddénde estan las definiciones de esta seccion.

I

Guia Inicial

&

iBienvenidos a este espacio virtual de aprendizaje!

Describiremos como esta compuesta el aula, la misma que esta divida en 3 columnas:
Las dos de los extremos tiene informacién informativa como: actividades a realizarse, los Ultimos participantes, fechas importantes, calificaciones, compaferos de
estudio, el tutor, el perfil personal, significado de iconos, y otros; la columna del centro es la que contiene el curso en si, el material que propuesto para su estudio, las

actividades que compartiremos y cada blogue de contenidos que se iran desarrollando paso a paso.

Cada unidad de estudio se presenta dentro de un cuadro con un titulo, una imagen y los recursos y/o actividades a desarrollarse.

Cuando deseemos ingresar a algiin recurso propuesto, debemos hacer clic sobre la linea que lo describa para que el sistema habilite el contenido y se lo pueda visualizar.

La plataforma registra el ingreso de sus participantes para almacenar en una base de datos las fechas y tiempos utilizados en el curso para posteriormente obtener una
estadistica de utilizacidn de la plataforma.
Describimos los recursos que tiene el aula virtual.

Cafeteria Virtual (Foro social).-Un espacio virtual para socializar, conocernos, quitarnos el stress, reirnos, compartir, generar compafnerismo, crear una comunidad en
linea. jMuy interesantel.

Taller de Ayuda (Foro de Ayuda).- Un espacio virtual para colocar dudas, preguntas sobre el disefio de las distintas actividades que se proponen en el curso virtual, es un
espacio netamente técnico, coloca aqui las dudas que tengas sobre cémo realizar algo, entre todos te ayudaremos.

Tareas (Actividades que debes desarrollar).- Aqui encontraras el detalle de la tarea que debes cumplir, la fecha en la que se abre y cierra la tarea, generalmente se trata de
subir un archive o algin date especifico que esta detallado en este espacio.

Chateando (Comunicacion en Linea).- El Chat es un espacio comunicativo que tu puedes usar para dejar tu mensaje alli y tus companieros lo responderan cuando lo vean, o
se programe un chat general en el cual todos estin en linea en ese momento.

Mucha Suerte

Figura No. 15: Guia Inicial
Elaborado por: Alba Miranda Villacis

Conoce a tu facilitador.- Ddnde podras ver el curriculo vitae del mismo.

Computacion Aplicada |

- M - General »

Navegacitn

ALBA DE LOS CTELOS MIRANDA VILLACTS

INFORMACION PERSONAL

Feofesin Ingeniers en Sstemas
Lugar 5 focka de nzcimiente: Aevate, Maza L e 1975

Casads

EXPERIENCLA

asta la sotualidad Universidad Térnica de Ambate  Ambato

EREIC I

Figura No. 16 Conoce a tu facilitadora
Elaborado por: Alba Miranda Villacis

0,

[SYIES
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Modulo Formativo.- Es importante que en el Aula Virtual se encuentre el
Madulo Formativo, para que el estudiante conozca la planificacion y como se va a

llevar la materia durante el semestre.

@ Compu Aplicad
Archivo_Edit

Computacion Aplicada |

Pagina Principal » Mis cursos » Compu Aplicada | » General » Modulo Formativo (Planificacion)

Navegacion =l
Pagina Principal
Area personal
¥ Paginas del sitio
» i perfil
¥ Mis cursos

UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO
FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS
CARRERA DE ORCANIZACION DE EMPRESAS

'MODALIDAD PRE SENCIAL
¥ Informes
¥ General
HENovedades MODULO FORMATIVO

COMPUTACION APLICADA T

Médulo Formativo (Planificacion)

A Médulo Formativo
(Planificacién)

M Bels) . Gels)]

Figura No. 17: Mddulo Formativo
Elaborado por: Alba Miranda Villacis

Motivacion Inicial: Para mis Estudiantes.

Para mis Alumnos

no dejes que
terr~"=~ sin

> .
haber .. _.ido un
POCO...

Figura No. 18: Motivacion Inicial
Elaborado por: Alba Miranda Villacis
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Seccion de Comunicacion.- Aqui se va a encontrar informacion sobre el proceso

y operatividad del aula.

Cartelera en Linea

Cartelera en Linea
 §

-
.-—-"’f/

jBienvenidos!

Aqui se detallaran todas las novedades y actividades que se desarrollen durante el curso. Podremos
enterarnos sobre lo que debemos hacer y hasta cuando lo podemos hacer, fechas tope de las tareas a
realizar.

Todas las preguntas que generen los diferentes procesos educativos, administrativos y operativos de esta
Aula Virtual, se contestaran en el foro“TALLER 5.0.5”.

Y si deseas compartir y hacer amigos, “CAFETERIA VIRTUAL” es el lugar ideal.

QLLQ SUERTE Y EXITOS @QQQ

Figura No. 19: Cartelera en Linea
Elaborado por: Alba Miranda Villacis

Seccion de Interaccion.- Aqui se va a encontrar informacion sobre social, de
apoyo Yy aprendizaje cooperativo.

Sala de Chat.- Espacio destinado para conversar con tus compafieros.

Sala de Chat

s

En esta sala nos encontramos para tener un encuentro virtual, en el cual podemos conversar con
nuestros compaiieros y departir un poco en una comunicacion en linea.

Animate e ingresa en nuestra sala, para que puedas conversar un poco y estrechar lazos de amistad y
companerismo.

NO FALTES @20

Figura No. 20: Sala de Chat
Elaborado por: Alba Miranda Villacis
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Cafeteria Virtual.- Foro social, un espacio virtual para socializar, conocernos,

compartir, hacer amistad.

Cafeteria Virtual

=
Bienvenid@s a la Cafeteria Virtual

Aqui podras compartir tu cafecito a la distancia, comentarnos alguna novedad que
quieras compartir, contar chistes, ofertar algin producto o servicio, preguntar cualquier
cosa, charlar de cualquier tema, hacer amistad, etc.

Es un espacio para que dejes el stress y hagas amistad....

Al colocar algun tema recuerda estar pendiente para moderarlo, no es obligatorio
plantear temas, pero si participar en los existentes, ya que tu intervencién es muy
importante.

Esta cafeteria estara disponible todos los dias del médulo, abierto las 24 horas del dia.

Figura No. 21: Cafeteria Virtual

Elaborado por: Alba Miranda Villacis
Taller de Ayuda.- Espacio destinado a cubrir inquietudes netamente de técnicas o
referentes a la parte académica del aula virtual, donde entre todos resolveremos

las dudas.

Taller de Ayuda
7\

e U

Este espacio es netamente Técnico, aqui podras colocar cualquier pregunta o inquietud
que tengas sobre como realizar tareas que no puedas hacerlos, todos estaremos
prestos a colaborar contigo, siéntete libre de preguntar que no te de pena, todos
estaremos prestos a trabajar contigo.

Este espacio es de colaboracion para entre todos aprender mejor, debemos fomentar el
trabajo en Equipo.

Figura No. 22: Taller de Ayuda
Elaborado por: Alba Miranda Villacis
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Zona de Entretenimiento.- Aca podrén encontrar unos juegos porque no todo es

estudio, debe existir un espacio para distraerse.

Juego 1 \
Indigue &n & cuadro de ndmeros

| dela derocha el resultado de la |

f:ﬁlﬁn anotada MW

Ejemplo:
21515131211
qmunuu- 1747378749
i 5%4%37579

Ba3z34:523
Ga2 3 d 728

Figura No. 23: Zona de Entretenimiento
Elaborado por: Alba Miranda Villacis

TU Primera Tarea

Edita Tu Perfil.- Aqui estan las instrucciones para para poder editar el perfil de
cada uno de los estudiantes, esto es muy importante porque debe subir la
fotografia donde se pueda ver el rostro, asi como llenar datos informativos y

adjuntar un pequefio curriculo.

Edita ta perfil
o

2
Y

Actividad No 1

Para que podamos interactuar de mejor manera sigue los siguientes pasos:
Necesitamos una fotografia en formato digital un archivo .jpg

1. En el bloque del lado izquierdo encuentra la opcion PERFIL,presiona un clic izquierdo en esta
opcion para ingresar.

2. En esta ventana, presiona un clic izquierdo en la ficha EDITAR INFORMACION, donde deberas
ingresar lo mas importante de tu curriculo vitae.

3. En la presente ventana que se visualiza ingresa datos de tu descripcion personal, en el bloque
descripcion.

4. Sube tu fotografia en el bloque imagen.

Figura No. 24: Edita Ta Perfil
Elaborado por: Alba Miranda Villacis
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El Bloque 1: Bloque Académico- Base de Datos

Bases de Datos

Marzo 18 - Mayo 8 / Principios Fundamentales BD [Blogque 1)

Seccion de Exposicion

2 Fundamentacion Tedrica sobre Bases de Datos
[E| Presentacion Electronica sobre Bases de Datos
[E| video Historia de laz Bazes de Datos

[E| Video Creacion de una Base de Datos MER

Seccion de Rebote

[Z Glosario Principios Fundamentales
@] Videoconferencia sobre las Bases de Datos

Seccion de Construccion

&Acti-.-idad Individual Mo 2: Crucigrama Fundamentos de las Bases de Datos
&Amividad Individual No 3: Sopa de Letras sobre Términos del MER
& Actividad Individual No 4: Intercambio de Sopa de Letras sobre el MER

Seccion de Evaluacion

ﬂ;—‘mti-.-idad Individual No 5: Evaluacion sobre Base de Datos (Crucigrama)

Zona de Apoyo

m Ejemplo de Presentacion de Actividades Individuales [Furmﬂtn}é

Figura No. 25: Bloque Académico-Base de Datos
Elaborado por: Alba Miranda Villacis
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Seccion de Exposicion

Fundamentacion Tedrica sobre Bases de Datos.- Aqui vamos a encontrar un

archivo en formato pdf con todo la informacion referente al Capitulo de Bases de

Datos.

UNIVERSIDAD TECHNICA DE
AMBATO
FACULTAD DE CIENCIZS ADMINISTRATIVAS

EHRC,

40

L

COMPUTACIKSIN APLICADA |
CARRERA DE ORGANEZACION DE EMPRESAS
MODALIDAD PRES ENCIAL

+k. SEMESTRE

Autors Ing. Abhs Mrands \llacis

AREATO - BOSADOH

i I"!I_'.:f

FLam

MODULD

=

Figura No. 26: Fundamentacion Tedrica sobre Bases de Datos

Elaborado por: Alba Miranda Villacis

Presentacion Electronica sobre Principios Fundamentales.-

Se puede

visualizar slides sobre este capitulo el cual nos va a direccionar a un archivo

subido en slideshare.

UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO
FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

MODULO
COMPUTACION APLICADA I

CARRERA DE ORGANIZACION DE EMPRESAS
MODALIDAD PRESENCIAL

Facilitadora: Ing. Alba Miranda Villacis

g slideshare 1

/

DEFINICION DE BASE DE DATOS

Base de Datos es un conjunto absoluto no repetido de

datos de

su utilizacion y su implementacion en maquina accesibles

en tiempo real y con usuarios

con de on diferente y no p en

tiempo, se ven a nivel gerendial, tictico y operativo.

 ————————————————M W

H 1 P
(3)slideshare () p)m Nfshare [ 2l/19 Ea
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Introduccion:

» Fue introducido por Codd en 1970. Todo el

modelo tiene un fuerte apartado matematico
MODELO subyacente.
RELACIONAL » Las dos caracteristicas mas importantes del
modelo son:

Trabaja con estructuras de datos muy simples:
Tablas bidimensionales.

Es no navegacional, i.e., no hace falta hacer
referencia a la forma de acceder a los datos.

@slideahare 1] (;!:) |:::;| M %FShare 319 £2 @alideshare 14 I\‘) 1'\:) P N¥share [ al/19 £

Figura No. 27: Presentacion Electronica sobre Bases de Datos
Elaborado por: Alba Miranda Villacis
Videos.- Lista de videos referentes a temas de esta seccion.

[E} Video Historia de las Bases de Datos
[&) Video Creacion de una Base de Datos MER

Modelo Entidad Relacion de Base de Datos (2).wmv

Vodelo Conceptua

- Entidad)Relacion

“ * Roles: Representan el papel que juega una
determinada entidad.

4

Figura No. 28: Videos sobre Bases de Datos

Elaborado por: Alba Miranda Villacis
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Seccion de Rebote

Glosario sobre Base de Datos

Glosario

Ayudanos a construir un glosario de términos sobre Los Principios
Fundamentales de las Bases de Datos referente a la Unidad # 1, esto
permitira retroalimentar nuestros conocimientos.

Realiza 10 entradas diferentes en este glosario.

1.- Cliquea en la letra que te corresponde segln la inicial de la palabra que
vas a incluir.

2.- Cliquea sobre el botén Agregar Entrada, se visualiza una ventana de
edicion, alli conceptualiza el término que escogiste.

3.- Inicia escribiendo el término o palabra del glosario, en la siguiente
ventana conceptualiza y finalmente cliquea en el boton Guardar cambios

NOTA: Debes incluir imagenes en cada término ingresado.

Figura No. 29: Glosario sobre Base de Datos

Elaborado por: Alba Miranda Villacis

Videoconferencia sobre los Principios Fundamentales

El Salén Virtual en linea de WiZiQ es una alternativa gratuita de conferencia en
linea, ademas tiene audio y video, chat, tablero y soporte para compartir maltiples
documentos. Esta herramienta de colaboracion va a ser utilizada para sesiones

sincronizadas con Moodle.

En este salén virtual podemos subir archivos de Microsoft Word, Excel and
PowerPoint, asi como también archivos .pdf, .swf, .jpeg y .gif, adicionalmente el
tutor puede activar o desactivar a los estudiantes en las actividades de escritura,
video y audio. También cuenta con un chat interno entre todos los integrantes de

la videoconferencia.
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Una vez finalizada la misma el tutor puede ingresar al link de la videoconferencia
la cual va a ser grabada en el sitio web www.wizig.com y podré ser descargada en

cualquier momento para revision y calificacion de las actividades planteadas en la

W. Signin | JoinNow | ContactSales | Support
Iz
education.arling Home Product Features Case Studies Blog Courses Plans and Pricing Classes Q
Bases de Datos About Cielo Miranda
Monday, May 27 2013 | 5:30 PM (EST) -:_ea-; he )
Duration: Presented by:

60 minutes  Cielo Miranda

The class was not held.

Svstem & Device Check
About the Class Cielo Miranda
$l Send a Mess:
Muy Interesante £ Senda Message
) ) & Follow this Member
Language of instruction: English

Keywords: cabd

Comments

‘Would you like to comment?
Sign In to post 3 comment

Figura No. 30: Videoconferencia sobre Bases de Datos
Elaborado por: Alba Miranda Villacis

Seccion de Construccion

Actividad Individual No 2: Crucigrama Bases de Datos.

Actividad Individual

Actividad No 2

Elabore un Crucigrama con la revision previa de toda la Seccion de
Exposicién y del mddulo, el crucigrama debe tener 10 afirmaciones
horizontales y 10 afirmaciones verticales.

El archivo debe tener una portada o caratula, luego transformarlo a formato pdf y
subirlo a la plataforma con su primer nombre y apellido unidos sin espacios en
blanco aumentando la palabra crucigrama.

Ejemplo: juanperezcrucigrama.pdf

Criterios de Evaluacion

Afirmaciones Horizontales: Cada Afirmacién 0,5 Pts x 10 =5 Pis
Afirmaciones Verticales: Cada Afirmacién 0,5 Pts x 10 =5 Pts
Total Calificacién: 10 Pts

Figura No. 31: Actividad Individual No. 2
Elaborado por: Alba Miranda Villacis
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Actividad Individual No 3: Sopa de Letras sobre Términos del MER.

Actividad Individual

Actividad No 3
Utilice la Técnica de La Sopa de Letras para encontrar términos del Modelo
Entidad Relacion, esta Sopa de Letras la debe realizar cada estudiante con
la revision previa de toda la Zona de Exposicion y del modulo, la sopa de
letras debe tener 20 términos por cada estudiante.

El archivo debe tener una portada o caratula, luego transformarlo a formato pdf y
subirlo a la plataforma con su primer nombre y apellido unidos sin espacios en
blanco aumentando la palabra sopadeletras.

Ejemplo:juanperezsopadeletras.pdf

Criterios de Evaluacion

Términos MER Cada término 0,5Pisx 10=5Pts
Total Calificacion 10 Pts

Figura No. 32: Actividad Individual No. 3
Elaborado por: Alba Miranda Villacis

Actividad Individual No 4: Intercambio de Sopa de Letras sobre el MER.

Actividad Individual

Actividad No 4

Intercambie la Sopa de Letras elaborada en la Actividad No 3 segun las
indicaciones o distribucion indicadas por el Facilitador, resuelva
encontrando los términos del MER planteados por su compaiiero (a) con la
revision previa de toda la Zona de Exposicion y del médulo, son 20 términos
los que debes encontrar en la Sopa de Letras .

El archivo debe tener una portada o caratula, luego transformarlo a formato pdf y
subirlo a la plataforma con su primer nombre y apellido unidos sin espacios en
blanco aumentando la palabra intercambio.

Ejemplo:juanperezintercambio.pdf

Criterios de Evaluacién

Términos MER Cada término 0,5Ptsx 10 =5 Pts
Total Calificacién 10 Pts

Figura No. 33: Actividad Individual No. 4
Elaborado por: Alba Miranda Villacis
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Seccion de Evaluacion
Actividad Individual No 5: Evaluacién sobre Bases de Datos (Crucigrama). Esta

actividad se la realizé con el Software de Autor HotPotatoes.

Actividad Individual No 5: Evaluacion sobre Base de Datos (Crucigrama) =

Crucigrama

Lea detenidamente cada una de las pistas ubicadas en la parte inferior. Completa el crucigrama, luego haz clic en "verificar "para comprobar tu respuesta. Haga clic en un nimero en la
cuadricula para ver la definicién o pista de ese nimero.
Las respuestas deben ser en MAYUSCULAS v SIN TILDES.

Figura No. 34: Actividad Individual No. 5
Elaborado por: Alba Miranda Villacis

Zona de Apoyo
Ejemplo de Presentacion de Actividades Individuales (Formato).- Es un
archivo en formato pdf indicando cémo se debe presentar esta tarea.

UNIVERSIDAD TECNICA DE CRUCIGRAMA
AM BATO QUE SABES DE LAS COMPUTADORAS T
FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS T L L T

MODULD
COMPUTACION APLICADA |
CARRERA DE ORGANIZACION DE EMPRESAS
MODALIDAD PRESENCIAL

Faciitador: ing. Albs Miranda Willscls

Estudiante: Andrés Madina

Cuarfo Semestro Paraieic =8~

AMEATO - ECISADOR

Marzs 2012 - Agean 1011

Figura No. 35: Zona de Apoyo-Actividad Individual
Elaborado por: Alba Miranda Villacis
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El Bloque 2: Bloque Académico — Aplicaciones Access

Aplicaciones Access
V-

Mayo 10 - Julic 10 / Aplicaciones Access [(Blogue 2)

Seccion de Exposicion

8l Fundamentacion Tedrica sobre M3 Access

[ Manual Electrénico de Access 2010

[E| \Video sobre crear una Base de Datos en MS Access
[ \ideo sobre crear Consultas en MS Access

[ \ideo sobre crear formularios en M5 Access

[ Video sobre crear Informes en MS Access

Seccion de Rebote

[ Glosario

Seccion de Construccion

ﬁ‘;.'—‘n»:ti-;ida:l Individual No 7: Informe digital con ejercicios resueltos de Bazes de Datos Relacional
f;.'—‘u:ti-;ida::l Individual No 8: Crear Bases de Datos en MS Access 2010

f;.'—‘u:ti-;ida::l Individual No 9: Informe digital sobre los Tipos ¥y Modelos de Base de Datos

Seccion de Evaluacion

[/] Evaluacion sobre M5 Access 2010

Figura No. 36: Bloque Académico-Aplicaciones Access
Elaborado por: Alba Miranda Villacis

Este blogue es muy similar al anterior por lo que vamos a describir actividades

nuevas en comparacion a las del otro capitulo.
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Seccion de Construccion
Actividad Individual No 6: Informe digital con ejercicios resueltos de Bases de

Datos Relacional.

Actividad Individual

Actividad No 6

Construir un Informe digital con ejercicios resueltos de Bases de Datos Relacional, ejercicios
previamente entregados en las clases por la facilitadora.

El archivo lo puedes realizar en Word o Power Point, el cual debe tener una portada o
caratula, y los ejercicios MER realizados en Visio e insertados en el informe como imagenes
ipg, luego transformarlo el archivo a formato pdf y subirlo a la plataforma con su primer
nombre y apellido unidos sin espacios en blanco aumentando la palabra mer.

Ejemplo:andresmedinamer.pdf

Criterios de Evaluacion

Desarrollo de habilidades 5 Pts
Diseno del Informe digital 5 Pis
Total Calificacion: 10 Pts

Figura No. 37: Actividad Individual No. 6
Elaborado por: Alba Miranda Villacis

Actividad Individual No 7: Crear Bases de Datos en MS Access 2010 Tarea.

Actividad Individual

Actividad No 7

Elabora una Base de Datos con minimo 3 tablas, crea las relaciones, busqueda de
tabla/consulta en los campos que son clave foranes en MS Access 2010

El archivo debe ser realizado en MS Access 2010, el cual tendra la extencion propia de
access, y subirlo a la plataforma con su primer nombre y apellido unidos sin espacios en
blanco aumentando la palabra bd.

Ejemplo:andresmedinabd. pdf

Criterios de Evaluacion

Diseiio del MER 5Pts
Desarrollo de la BD 5Pts
Total Calificacion: 10 Pts

Figura No. 38: Actividad Individual No. 7
Elaborado por: Alba Miranda Villacis
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Actividad Individual No 8: Informe digital sobre los Tipos y Modelos de Base
de Datos Tarea.

Actividad Individual

Actividad No 8

Elaborar un Informe sobre los Tipos y Modelos de Bases de Datos.

El archivo lo puedes realizar en Word o Power Point, el cual debe tener una portada o
caratula, y el desarrollo en formato de informe, luego transformarlo el archivo a formato pdf y
subirlo a la plataforma con su primer nombre y apellido unidos sin espacios en blanco
aumentando la palabra informe.

Ejemplo: andresmedinainforme.pdf

Criterios de Evaluacion

Diseno del Informe SPts
Desarrollo del contenido 5Pts
Total Calificacion: 10 Pts

Figura No. 39: Actividad Individual No. 8
Elaborado por: Alba Miranda Villacis

Seccion de Evaluacion
Actividad Evaluatoria: Evaluacion sobre MS Access 2010 Cuestionario.

Evaluacion sobre MS Access 2010
Evaluacion sobre MS Access 2010

Intentos permitidos: 1
Este cuestionario esta abierto en martes, 4 de junio de 2013, 10:30
Este cuestionario se cerrara el jueves, 6 de junio de 2013, 11:56

Limite de tiempo: 10 minutos
Resumen de sus intentos previos

Completado Puntos / 10,00 Calificacién [ 100,00

jueves, 6 de junio de 2013, 10:34 0.00 0,00

No se permiten mas intentos

Su calificacion final en este cuestionario es 0,00/100,00

Figura No. 40: Actividad Evaluatoria
Elaborado por: Alba Miranda Villacis
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Actividades de Educaplay

- [] Bases de Datos Instrucciones. Complete este texto
Intenta completar el texto Una base de datos es un que nos permite guardar grandes cantidades de []
con las palabras que
faltan. de forma organizada para que luego podamos encontrar y
Para ello, pulsa sobre facilmente.
as palabras de la parte El término de bases de datos fue escuchado por primera vez en , enun
inferior en el orden
corecto para completar simposio celebrado en . USA. Una base de datos se puede definir como un

todos los huecos.

conjunto de informacidn relacionada que se encuentra agrupada &

Desde el punto de vista informatico, la base de datos es un formado por un

conjunto de datos almacenados en que permiten el acceso directo a ellos y

un conjunto de que manipulen ese conjunto de datos.

Cada base de datos se compone de una o mas que guarda un conjunto de

datos. Cada tabla tiene una o mas Y . Las columnas guardan una

parte de la informacidn sobre cada elemento que gueramos guardar en la tabla,

i Comprobar

Palabras para completar los espacios

Navegacibn

tablas programas utilizar
sistema 1963 estructurada
Desarollado por
adrformacion.com discos registro California

Figura No. 41: Evaluacion Educaplay 1
Elaborado por: Alba Miranda Villacis

Access 2010 <]

o [ access 2010 Instrucciones Relaciona estos elementos

Forma los grupos de
palabras
correctamente. Para ello
pulsa sobre uno de los
elementos y a
continuacién completa su \ Fecha/Hora | I klemo | I Macros ‘
grupo segn el criterio que

te indique el ejercicio, asi

hasta completar todos los

grupos. Una vez elegido \ Tablas | I Mascaras o Formularios | I Consultas ‘

i alamantn nadrde

\ Texto I I Informes ‘ I Autonumerico ‘

= =]

Navegacién

Desarrollado por
adrformacion.com

Figura No. 42: Evaluacion Educaplay 2
Elaborado por: Alba Miranda Villacis
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Recursos

@0
e

Adobe Reader Mozilla Firefox Flv Player Flash Player
T 9 e
Office!o POF
Save as Pdf Mindmanager Download Helper Force Download

Figura No. 43: Blogue Recursos
Elaborado por: Alba Miranda Villacis

El Bloque 4: Bloque de Cierre — Graduacion

Graduacion

Seccion de Negociacion

E} Lista de Graduados

BE Hasta Pronto

Seccion de Retroalimentacion

? Necesitamos Td Opinidn
= Ayidanos a Mejorar

Figura No. 44: Bloque de Cierre-Graduacion
Elaborado por: Alba Miranda Villacis
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Seccion de Negociacion
Lista de Graduados

Lista de Graduados

Lista de Graduados

En este espacio iran apareciendo paulatinamente los nombres de quienes han completado las actividades planificadas en éste primer modulo
con una calificacion minima de 7/10 y aprueban el Médulo.

Alumnos destacados del curso:

Figura No. 45: Lista de Graduados
Elaborado por: Alba Miranda Villacis

Hasta Pronto.- Foro de despedida donde podran dejar comentarios sobre las

tutorias o sugerencias para proximos eventos.

Hasta Pronto

oTA »
r@

LES FELICITO POR EL ESFUERZO REALIZADO, LAS HORAS DEDICADAS A ESTE CURSO HAN DADO SUS
FRUTOS Y SE HAN CUMPLIDO LOS OBJETIVOS.

O_LNCJP_B

FLAMANTES ESTUDIANTES VIRTUALES

LES AGRADEZCO MUCHO POR SU COLABORACION, POR SU PACIENCIA Y SU DON DE GENTE, HA SIDO PARA
MI UN HONOR COMPARTIR CON USTEDES Y UNA GRAN SATISFACCION HABER APRENDIDO JUNTOS.

CUENTEN CONMIGO PARA LO QUE NECESITEN, SIEMPRE ESTARE A SUS ORDENES. LES VOY EXTRANAR ....
SU TUTORA Y AMIGA
Cielito ... @

Figura No. 46: Hasta Pronto
Elaborado por: Alba Miranda Villacis
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Seccion de Retroalimentacion
Necesitamos TU Opinion.- Cuestionario en el cual los estudiantes en base a

ciertos parametros daran un puntaje cualitativo al Aula Virtual.

Necesitamos ti opinion
V.2

FLAMANTES ESTUDIANTES VIRTUALES

Luego de este corto tiempe que hemes podido compartir, nos gustaria conocer ti opinién scbre el desarrolio de este curso on
line.

Por favor selecciona la opcidn que consideres apropiada, recuerda que tu sinceridad nos permitira mejorar constantemente.
Tomande en cuenta los siguientes aspectos:

o La presentacion.

- El disefio.

» El contenido.

o La tutoria.

- La extension.

< El dinamismo.

iCémo te ha parecido en su globalidad el curso?

%) Excelente () Muy bueno  (F) Bueno

Figura No. 47: Necesitamos Tu Opinion
Elaborado por: Alba Miranda Villacis

Ayudanos a Mejorar.- Es una encuesta en dénde el estudiante podra evaluar
aspectos en forma mas detallada sobre el Aula Virtual, asi como las tutorias

basandose en pardmetros cualitativos, a continuacion vamos a ver las pantallas de
esta encuesta.

Bienvenido. por favar responder la siguiente Encuesta con total sinceridad, ya que esto nos ayudara a ser mejores cada dia.
De antemano muy agradecido por tu opinidn.
Ing. Alba Miranda

Todas las preguntas son necesarias y deben ser contestadas

Relevancia

Respusstzs #in ;:i:‘:‘m Casi nunca Rars vez Blguna vez A menuds 5_;:_;5
En esta unidad en linea...

1 mi aprendizaje se centra en asuntos que me interesan. °

2 lo que aprendo es importante para mi practica profesional C

3 aprendo cdmo mejorar mi practica profesional. @

4 lo que aprendo tiene relacidén con mi prictica profesional ©
Pensamiento reflexivo

Respuestas i ,:;;;:am Casinunca Rara vez Alguna vez Amende o

En esta unidad en linea .

5 Pienso criticamente sobre cdmo aprendo. ©
& Pienso criticamente sobre mis propias ideas. @
7 Pienso criticamente sobre la ideas de otros estudiantes @
& Pienso criticamente sobre las ideas que lea. @

Figura No. 48: Ayudanos a Mejorar
Elaborado por: Alba Miranda Villacis
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ANEXO 1
UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO

DIRECCION DE POSGRADO
MAESTRIA EN DISENO CURRICULAR Y EVALUACION EDUCATIVA

ENCUESTA DIRIGIDA A: Los estudiantes de los Cuartos Semestres de la
Carrera de Organizacion de Empresas de la Facultad de Ciencias Administrativas.
OBJETIVO.- Conocer la aplicacion de Aulas Virtuales para mejorar la
Evaluacién de los Aprendizajes.
INSTRUCTIVO

» Procure ser lo méas objetivo y veraz.

» Seleccione s6lo una de las alternativas que se propone.

» Marque con una X en el paréntesis la alternativa que usted eligio.

Preguntas

1.- ¢;Conoce usted sobre el uso del Aula Virtual?

Si( ) No( )

2.- ¢En qué actividades considera Ud. que se utiliza el Aula Virtual?

Evaluacién ( ) Construccion de Datos ( )

3.- ¢Le gustaria a Ud. utilizar un Aula Virtual en las actividades académicas?
Si( ) No( )

4.- ¢Como evallan los aprendizajes tus docentes?

Pruebas objetivas () Exposiciones () Lecciones Orales ( )

5.- ¢ Se siente motivado cuando sus docentes utilizan técnicas novedosas para

evaluar los aprendizajes?

Siempre ( ) A veces ( ) Nunca( )
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6.- ¢Considera Ud. que se evallen los aprendizajes a través de animaciones,

sonidos, gréaficos y videos?
Si( ) No( )

7.- ¢Considera Ud. que sus evaluaciones serian mas interesantes si tus docentes

utilizan el Aula Virtual?
Si( ) No ( )

8.- ¢Considera Ud. que serd mejor usar un Aula Virtual para la Evaluacion de los

Aprendizajes que los métodos usados actualmente?
Si ( ) No ( )

9.- ¢Algun docente de la Carrera de Organizacion de Empresas ha utilizado un

Aula Virtual para la Evaluacion de los Aprendizajes?
Si ( ) No ( )

10.- ¢ Considera Ud. que los docentes de la Carrera de Organizacién de Empresas
utilicen el Aula Virtual para la Evaluacion de los Aprendizajes?

Si( ) No( )

Gracias por tu colaboracién
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