UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO

FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y DE LA EDUCACION
CARRERA DE: EDUCACION BASICA

Informe final del Trabajo de Graduacion o titulacion previo a la

obtencion del Titulo de Licenciada en Ciencias de la
Educacion.

TEMA:

LA APLICACION DEL HOT POTATOES Y SU INCIDENCIA EN LAS
EVALUACIONES COGNITIVAS EN LOS ESTUDIANTES DEL QUINTO,
SEXTO Y SEPTIMO ANO DE LA ESCUELA JUAN FRANCISCO
MONTALVO DEL CANTON PILLARO, PROVINCIA DE TUNGURAHUA,
PERIODO JUNIO - OCTUBRE DE 2010.

AUTORA: Jackeline del Rocio Atiaja Soria
TUTORA: Lic. Lupe del Rocio Llerena Pérez

AMBATO - ECUADOR
2010



APROBACION DE LA TUTORA

En calidad de tutora del trabajo de in Zion sobre el tema:

LA APLICACION DEL HOT POTATOES Y SU INCIDENCIA EN LAS
EVALUACIONES COGNITIVAS EN LOS ESTUDIANTES DEL QUINTO,
SEXTO Y SEPTIMO ANO DE LA ESCUELA JUAN FRANCISCO
MONTALVO DEL CANTON PILLARO, PROVINCIA DE TUNGURAHUA,
PERIODO JUNIO — OCTUBRE DE 2010., desarrollada por la egresada:
Jackeline del Rocio Atiaja Soria, de la Licenciatura en Ciencias de la
Educacién, considero que dicho Informe Investigativo redne los
requisitos técnicos, cientificos y reglamentarios por lo que autorizo la
presentacion de los mismos ante el Organismo pertinente para que sea
sometido a la evaluacién por parte del Tribunal de Grado, con que el
Honorable Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias Humanas y de
la Educaciéon de la Universidad Técnica de Ambato designe, para su

correspondiente estudio y calificacion.

Ambato, Noviembre del 2010

Lic. Lupe del Rocio Llerena Pérez
TUTORA
C.1. 1802129690



AUTORIA DEL TRABAJO DE GRADUACION

Dejo constancia de que el presente informe del Trabajo de Graduacion es
el resultado de la investigacion de la Autora, quien basada en los estudios
realizados durante la carrera, revision bibliogréfica y de campo, ha llegado
a las conclusiones y recomendaciones descritas en la investigacion. Las
ideas, opiniones y comentarios especificados en este informe, son de

exclusiva responsabilidad legal y académica de su autor.

Jackeline del Rocio Atiaja Soria
AUTORA
C.l. 1803457637



Al Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias Humanas y de la

Educacion:

La Comision de estudio y calificacion del informe del Trabajo de
Graduacion o Titulacion, sobre el tema: “La aplicacion del hot potatoes y
su incidencia en las evaluaciones cognitivas en los estudiantes del
quinto, sexto y séptimo afio de la Escuela Juan Francisco Montalvo del
canton Pillaro, provincia de Tungurahua, periodo Junio — Octubre de
2010.”. Presentada por la Srta. Jackeline del Rocio Atiaja Soria, egresada
de la carrera de Educacion Béasica, promocién 2010, una vez revisado el
Trabajo de Graduaciéon con Titulacion, considera que dicho informe
investigativo reune los requisitos basicos tanto técnicos como cientificos y

reglamentarios establecidos.

Por lo tanto se autoriza la presentacion ante el Organismo pertinente,

para los tramites pertinentes.

LA COMISION

Dra. M.sc. Judit NUfnez Ramirez Dr. M.sc. Radul



AGRADECIEMIENTO

Mi agradecimiento especial es para mis padres Sr. Hugo
Atiaja y Sra. Angélica Soria que con su apoyo, paciencia
cariio y sabios concejos me ayudaron a alcanzar mis
objetivos y fuerza para poder culminar mi carrera.

Gracias y que Dios les bendiga siempre.



DEDICATORIA

Dedico este trabajo a Rodolfo Castro por darme
su amor, apoyo, confianza, por estar conmigo en
todo momento apoyandome y dandome animo
para lograr mis metas.

Gracias mi amor.

A mi hermano Ivan Atiaja por la fuerza que me

inspira al darle ejemplo.

Vi



INDICE GENERAL

CONTENIDO

PORTADA . .. e
APROBACION DE LATUTORA........coovviieieeeeeeenn
AUTORIA DEL TRABAJO DE GRADUACION................
Al Consejo DireCtivo .......c.oiiiiiiiiii
AGRADECIEMIENTO. ... .
DEDICATORIA. ...
INDICE GENERAL.......ouiiiiiii e
INDICE DE GRAFICOS.........ieieiiiiieeeeeeeee e

RESUMEN EJECUTIVO

INTRODUCCION ..o
ELPROBLEMA. ... ..
1.2 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA................
1.2.1. Contextualizacion..................ccoviiiiiiiini.
1.2.2 ANAlISiS CritiCO......vuieiiiiiiie e
1.2.3  PrOgNOSIS.....cuiuiiiiiiii e
1.2.4  Formulacion del Problema....................oooeene.
1.2.5 Preguntas DirecCtriCes.........ccooeviiiiiiiiiiiiinnnns
1.2.6  Delimitacion del Problema..................c.ccoceenee.

1.3 JUSTIFICACION......coovvieiiiiiee e
1.4 OBJETIVOS. ...
141  Objetivo General.........cocouviiiiiiiiiiiiiieea

1.4.2  Objetivos ESpecifiCOoS........cocovviiiiiiiiiiiennn,

vii

PAG.


file:///D:/Mis%20documentos/Station2/Enero%20del%202011/09%20enero%20del%202011/imprimir%20hot.docx%23_Toc282371708
file:///D:/Mis%20documentos/Station2/Enero%20del%202011/09%20enero%20del%202011/imprimir%20hot.docx%23_Toc282371709

2.5 HIPOTESIS. .o oo, 42

2.6 SENALAMIENTO DE VARIABLES..........coiiieiiiiiiieeeeeeeee, 42
(07N =] i 1 3 | S 43
METODOLOGIA. ......ueee e 43

3.1 MODALIDAD BASICA DE LA INVESTIGACION........................ 43

3.2 TIPOS DE INVESTIGACION........cooiiiiiiieeee e, 43

3.3. POBLACION Y MUESTRA.......oiiiiiiiiiee e 44

3.4 OPERACIONALIZACION DE LAS VARIABLES.............ceeee. 45

3.5 PLAN DE RECOLECCION DE LA INFORMACION..................... a7

3.6 PLAN DE PROCESAMIENTO DE LA INFORMACION................ a7
CAPITULO IV. .. e 48
ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS...........ccvvvvennnn.. 48

4.1 ENCUESTA APLICADA A LOS DOCENTES........coeeeeeiviinnnn, 48
CAPITULO V... 67
5.1. CONCLUSIONES. ... ..ottt e, 67
5.2. RECOMENDACIONES. .......ciiiiiiiiiee e 68
CAPITULO Vi o 69
PROPUESTA. ... i, 69

6.1 DATOS INFORMATIVOS. ..ot 69

6.2 ANTECEDENTES DE LA PROPUESTA........uviiiieiiiiieeeeeeeee, 69

6.3 JUSTIFICACION. .....ovnnieieiee e, 70

6.4 OBJIETIVOS. ....oenii e 71

6.4.1 ODJetivo General.........ouiuiii 71
6.4.2 Objetivos ESPECIfiCOS. ... ..uiuieiieiiie e 71
6.5 ANALISIS DE FACTIBILIDAD........coovuiiiieeeeeeeeee e 71

viii



6.6 FUNDAMENTACION. ......coiiiiiiii e 72

PASO 1: INTRODUCCION DE LOS DATOS.......cceeiiiiiieeeen, 77
PASO 2: CONFIGURACION DEL ASPECTO FINAL........cvvvveeeeennn. 78
PASO 3: ELABORACION DE LAS PAGINASWEB...........ccccvveevnnn..... 82
6.8 ADMINISTRATIVO.....ouuuuinneeeie e, 87
6.9 REVISION DE LA EVALUACION........cooviiiiiieeeeeeeee 88



Grafico No

Grafico No

Grafico No.
Grafico No.
Gréfico No.
Grafico No.
Grafico No.
Grafico No.
Grafico No.
Grafico No.
Gréfico No.
Gréfico No.
Grafico No.
Grafico No.
Grafico No.
Grafico No.

Gréafico No.

INDICE DE GRAFICOS

1. Arbol de problemas. ............oeeeuiieee e 4

2. Categorias fundamentales.................coiiiiiiin. 14



Cuadro No
Cuadro No

Cuadro No.
Cuadro No.
Cuadro No.
Cuadro No.
Cuadro No.
Cuadro No.
Cuadro No.
Cuadro No.
Cuadro No.
Cuadro No.
Cuadro No.
Cuadro No.
Cuadro No.
Cuadro No.
Cuadro No.

INDICE DE CUADROS

1.Variable Independiente............ccoooiiiiiii i 42

2. Categorias fundamentales.................coooiiiiiiin, 43

B e e 45
G 46
D 47
B e 48
[P PPP 49
B 50
D 51
10 52
1 53
L PR 54
e 55
1L PR 56
D 57
B e 58
T 59

Xi



RESUMEN EJECUTIVO

PROYECTO

“LOS HOT POTATOES”

El presente proyecto de investigacion trata sobre el tema “La aplicacion
del hot potatoes y su incidencia en las evaluaciones cognitivas en los
estudiantes del quinto, sexto y séptimo afio de la Escuela Juan Francisco
Montalvo del canton Pillaro, provincia de Tungurahua, periodo Junio —
Octubre de 2010” partiendo del problema de investigacion: La aplicacion

del hot potatoes y su incidencia en las evaluaciones cognitivas.

La hipétesis de este trabajo fue: La aplicacién del hot potatoes incidira en
las evaluaciones cognitivas de los estudiantes del quinto, sexto y séptimo

ano de la Escuela Juan Francisco Montalvo.

El contenido de este trabajo investigativo comprende los aspectos mas
relevantes del trabajo modular, tomando en cuenta especialmente la
importancia de la inclusion de hot potatoes en el proceso ensefianza —
aprendizaje sobre todo en las evaluaciones cognitivas, aporta de manera

significativa en la educacion a nivel nacional

xii



INTRODUCCION

El proyecto de investigacion “La aplicacion del hot potatoes y su
incidencia en las evaluaciones cognitivas en los estudiantes del quinto,
sexto y séptimo afio de la Escuela Juan Francisco Montalvo del cantdn
Pillaro, provincia de Tungurahua, periodo Junio — Octubre de 2010” esta
basado en la necesidad de mejorar el aprendizaje de los nifios, para lo
cual partimos de la parquedad de perfeccionar, identificar y recordar lo
observado. Para esto utilizaremos métodos y estrategias como la Piaget
la cual establece que el aprendizaje lo crea el estudiante a través de
conocimientos previos y lo que lo adquiere de su entorno, asi de esta

manera el estudiante consigue conocimientos significativos.

Otro de los factores importantes a tomar en cuenta en el desarrollo del
proyecto la utilizacibn de técnicas activas y divertidas para llamar la
atencion visual de los nifios, despertando su inquietud e interés para

aprender.

En el primer capitulo uno trata sobre la tematica del problema
contextualizado el mismo y demostrando como afecta en el aprendizaje
de los estudiantes para esto se realiza la justificacion correspondiente y

se plantea objetivos.



El capitulo dos abarca lo que es el marco tedrico en el mismo que se
redacta los antecedentes para la realizacion de este trabajo investigativo,
la fundamentacion filoséfica y legal en la que se sustente esta
investigacion y las categorias fundamentales con conceptos de cada

variable.

En el capitulo tres consta de la metodologia con la que se realiza este
proyecto especificando la modalidad y tipo de investigacion utilizada, la
poblacién y muestra con la que se trabajé y la operacionalizacion de cada

una de las variables.

En el capitulo cuatro se encuentra el analisis e interpretacion de los
resultados obtenidos de la entrevista aplicada a los docentes de la
institucion de donde se realiza la investigacion, ademas consta de del

planteamiento y verificacion de la hipoétesis.

En el capitulo cinco se describe las conclusiones y recomendaciones
sobre el trabajo realizado.

En el capitulo seis se redacta la propuesta al problema detectado, la
misma que consta de un tema, datos informativos de la institucion donde
se realizo la investigacion, se analiza la factibilidad y se detalla de cémo
se llevé a cabo esta propuesta. Ademas se incluye un tutorial de como

manejar los hot potatoes.



CAPITULO |

EL PROBLEMA

1.1. TEMA

La aplicacién del hot potatoes y su incidencia en las evaluaciones
cognitivas en los estudiantes del quinto, sexto y séptimo afio de la
Escuela Juan Francisco Montalvo del canton Pillaro, provincia de

Tungurahua, periodo Junio — Octubre de 2010.

1.2PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.2.1. Contextualizacién

Esta nueva modalidad de evaluacion aparece en 1998 como Hot Potatoes
de la mano del Grupo de Investigacion y Desarrollo del Centro de Idiomas
de la Universidad de Victoria en Canada, para apoyar la ensefianza y la
investigacion en la Facultad de Humanidades, siendo lanzado por su
marca Half-Baked Software, constituida por pruebas generadas para la
autoevaluacion en busca de un mejor desempefio al momento de realizar
la evaluacion externa, lograndose grandes resultados de aprendizaje en

los estudiantes, actualmente esta modalidad se aplica a gran escala en



los centros educativos de primero, segundo, nivel con gran eéxito
lograndose que el estudiante se prepare en el hogar y que el padre de

familia actué mas en el aprendizaje del alumno.

Hot potatoes es un programa que esta diseflado para que se puedan

personalizar casi todas las caracteristicas de las paginas.

Por tanto, el maestro que tenga conocimientos basicos de cédigo HTML o
de Java Script, podra hacer cualquier cambio que desee en la forma de
trabajar de los ejercicios o en el formato de las paginas, sin lugar a duda
constituye una ventaja que el maestro puede aprovechar para dirigir
trabajos extracurriculares que pueden beneficiar a los alumnos en el

proceso ensefianza - aprendizaje.

Desde el afio 2009 es un programa freeware anteriormente era gratuito
para profesores que utilizaban el programa sin animo de lucro pero habia
qgue registrar el programa en caso contrario el programa no tenia una
funcionalidad completa y tenia limitaciones como el numero de preguntas

gue se pueden poner en un ejercicio etc. pero eso ya paso a la historia

Actualmente en el Ecuador pocos son los centros educativos que utilizan
esta modalidad de autoevaluacion, generalmente se ha hecho por test,

encuestas, pocas son las Instituciones educativas que impulsan en sus



maestros el uso de esta herramienta tal vez por el desconocimiento de la
existencia del mismo, o por la falta de actualizaciones en el uso de estas
herramientas. Sin lugar a duda que el uso progresivo podra inferir en el

desarrollo intelectual del alumno.

No se encuentran investigaciones previas realizadas en esta Institucion
con respecto a este tema en afios anteriores. Actualmente la Escuela
Juan Francisco Montalvo cuenta con un laboratorio de computacién, con
maestro en la calidad de especial en el area de computacion con la cual
se puede realizar el trabajo interactivo en busca de mejorar el proceso

ensefianza — aprendizaje.



1.2.2 Analisis Critico

EFECTOS
INMEDIATOS

Nifios con bajo
aprendizaje, interés y

desempefio en sus estudios

Grafico No. 1

Estancamiento del
proceso ensefianza —
aprendizaje debido a

bajo desempefio de los
alumnos.

CAUSAS

La falta de uso de los hot

potatoes y su incidencia en
las evaluaciones cognitivas

de los estudiantes.

Incumplimiento del
docente en la
planificacién anual por el
estancamiento en algunos
temas.

INMEDIATAS

PROBLEMA
CENTRAL

Bajo resultado en las
evaluaciones cognitivas
de los alumnos.

Repeticion de los temas
ya tratados por falta de
captacion de los alumnos.

Falta de tiempo para
cumplir la planificacion
anual correspondiente al
curso.

Arbol de problemas
Elaborado por: Jackeline Atiaja Soria



La evaluacion no debe desligarse del programa de formacion, por lo que
las actividades deberan de estar pensadas para los temas que se trabajan

en la clase ordinaria o en el aula de informatica.

La integracién de estas pruebas hot potatoes en el curriculo no supone
necesariamente que esta lo sea en Internet, los elementos del proceso de
ensefianza-aprendizaje no tienen por qué localizarse Unicamente en la
Red, en la actualidad hay simuladores que pueden instalarse y ser
utilizados en el proceso ensefianza — aprendizaje y mas aun si se cuenta

con la ayuda del profesor de computacion

Las nuevas tecnologias pueden y deben convivir con otros espacios e
instrumentos didacticos; desarrollandose las unidades didacticas en la
clase ordinaria, el aula de informatica o virtualmente, segun nuestras
necesidades. Solo en los entornos de ensefianza a distancia la necesidad
de integracion en el medio se hace mas apremiante y ni siquiera en ellos

se puede prescindir de alguna sesion presencial.

Méas que analizar en qué consiste 0 en las configuraciones tecnoldgicas,
agui nos centraremos en el uso del hot potatoes en el proceso de
ensefianza — aprendizaje aplicable a los nifios de la Escuela Juan

Francisco Montalvo del Cantén Pillaro.



1.2.3 Prognosis

A la evaluacion no debe desligarse del programa de formacién, por lo que
las actividades deberan de estar pensadas para los temas que se trabajan
en la clase ordinaria o en el aula de informatica, en si es la preparacion de

la clase virtualmente.

La integracion de las pruebas potatoes en el curriculo supone un mayor
grado de preparacion del docente, pues estas pruebas conjugan el
aprendizaje significativo mediante el uso de las herramientas TICS, son
estas nuevas tecnologias las que han dinamizado la educacion, el
docente como tal debe actualizarse y no mantenerse ajeno a la evolucién
de las técnicas de ensefianza, mas aun en los entornos de ensefianza a
distancia la necesidad de integracibn en el medio se hace mas
apremiante y ni siquiera en ellos se puede prescindir de alguna sesién

presencial.

Esto hace que cobre sentido la existencia de un banco de actividades que
podamos adaptar a nuestras necesidades en el desarrollo de un area o
materia, mas aun cuando la elaboracién de estos materiales siempre

supone mucho tiempo y esfuerzo.



En funcion de los intereses que tengamos en cada secuencia de
aprendizaje, la adaptacion de los cuestionarios siempre sera mejorable
mediante actividades adicionales en el cuaderno de trabajo. Desde otro
punto de vista, las pruebas también pueden utilizarse como instrumentos

de evaluacion inicial.

1.2.4 Formulaciéon del Problema

¢En qué forma incide la aplicacion de los hot potatoes en las
evaluaciones cognitivas de los estudiantes de quinto, sexto, séptimo afo
de la Escuela Juan Francisco Montalvo del canton Pillaro, Provincia de

Tungurahua, periodo Junio — Octubre de 20107?

1.2.5 Preguntas Directrices

e (Puede las pruebas de autoevaluacién hot potatoes incidir en el
rendimiento académico de los estudiantes?

e ¢ Podra el maestro utilizar estas herramientas de evaluacion en el
desarrollo del proceso ensefianza — aprendizaje?

e ¢;Los alumnos podran acostumbrarse a este nuevo método de

preparacion y autoevaluacion?



e (Los padres podran interactuar en conjunto con sus hijos en el
proceso de aprendizaje y autoevaluacion previo a la evaluacion

externa?

e ¢Las Instituciones Educativas estaran abiertas a que el maestro

inserte esta nueva forma de evaluacion?

1.2.6 Delimitaciéon del Problema

» Delimitaciéon del contenido

- CAMPO: Educacion
- AREA: Pedagdgica
» ASPECTO: Incidencia de los hot potatoes en las

evaluaciones cognitivas de los estudiantes.
» Delimitacion Espacial: Escuela Juan Francisco Montalvo del Canton
Pillaro de la Provincia del Tungurahua.

» Delimitacion Temporal: Periodo Junio — Octubre del 2010.

1.3 JUSTIFICACION

La integracion de la tecnologia a la educacién resulta imprescindible en la

actualidad, hoy se cuenta con las herramientas multimedia, con el

computador, el internet, etc., las cuales en el presente estan al alcance
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de los estudiantes. De esta manera se hace necesario que el docente

como tal utilice las mismas en el proceso de ensefianza — aprendizaje.

Una de estas fabulosas herramientas constituyen las pruebas de
autoevaluacion denominas hot potatoes las cuales acompafadas de
pruebas objetivas con un determinado cuidado determinan un entorno
constructivista, y desencadenan un mejor aprendizaje significativo por

parte del los alumnos.

Para que el aprendizaje que se realiza sea significativo es necesario que
las pruebas se conecten con unos contenidos previos. Estos contenidos
previos pueden haberse trabajado antes en clase, estar presentes en el
ejercicio mediante enlaces web, solo asi podra tener éxito esta modalidad

de ensefanza.

Pero porque se justifica, Sin duda alguna que los potatoes constituyen
una gran ayuda en el desarrollo del aprendizaje del nifio y es de gran
importancia en el desarrollo del proceso ensefianza - aprendizaje, como
este trabajo de investigacién pretende trabajar con los nifios de quinto,
sexto y séptimo afio, los mismo ya tienen sus conocimientos basicos de
computacién, entonces se hace factible la utilizacibn de estas
herramientas, en esta parte entraria la gran ayuda del padre de familia, el

mismo deberia interactuar con su hijo en el aprendizaje y autoevaluacion

11



favoreciendo al mismo para una mejor preparacion estudiantil, ya que le
ayudaria a desarrollarse dentro del campo educacional acompafiado de la
nueva tendencia que es la tecnologia, y de esta manera el estudiante
verificaria sus errores y virtudes y asi de esta forma se uniria al tridente

del aprendizaje del alumno como docente — alumno — padre de familia.

1.4 OBJETIVOS

1.4.1 Objetivo General

e Proponer la aplicacion de evaluaciones cognitivas con el uso de
hot potatoes, comprobando nuevas formas de evaluar a los
estudiantes del quinto, sexto y séptimo afio de la escuela Juan
Francisco Montalvo del canton Pillaro, provincia de Tungurahua,
periodo junio — octubre de 2010.

1.4.2 Objetivos Especificos

« Diagnosticar la aplicacion de hot potatoes en el proceso ensefianza —
aprendizaje.

e Analizar el sistema de evaluaciones mediante el uso del hot potatoes
en el proceso ensefianza - aprendizaje

e Aplicar un manual con técnicas que permitan el uso de los Hot potatoes

por parte de los docentes.

12



CAPITULO Il

MARCO TEORICIO

2.1. ANTECEDENTES INVESTIGATIVOS

Desde el afio 2009 hot potatoes es un programa freeware anteriormente
era gratuito para profesores que utilizaban el programa sin animo de lucro
pero habia que registrar el programa en caso contrario el programa no
tenia una funcionalidad completa y tenia limitaciones como el nimero de
preguntas que se pueden poner en un ejercicio etc. pero eso ya paso a la

historia.

Hot Potatoes es un conjunto de seis herramientas de autor, desarrollado
por el equipo del University of Victoria CALL Laboratory Research and
Development, que te permiten elaborar ejercicios interactivos basados en

paginas Web de seis tipos basicos.

La interactividad de los ejercicios se consigue mediante Java Script (un
"Script" es un poco de cédigo que hace algo en una pagina Web). Este
codigo esta hecho con un lenguaje llamado Java Script inventado por
Netscape. Posteriormente podéis publicar dichas paginas en un servidor

Web.

13



El programa fue disefiado para que se puedan personalizar casi todas las
caracteristicas de las paginas. Por tanto la persona que tenga bases de
codigo HTML o de Java Script, podra hacer cualquier cambio que desee

en la forma de trabajar de los ejercicios o en el formato de las paginas.

La informacién editable de cada tipo de ejercicio se guarda en un archivo
especifico de cada aplicacion de HP. A partir del mismo se generara el
documento final interactivo en formato *.HTML. Esta pagina se sube al
servidor web. El alumno no necesita tener instalado en su equipo el
programa Hot Potatoes para realizar cada ejercicio. Sé6lo se requiere

acceder utilizando un navegador como Internet Explorer 5.5 o superior.

En si el Hot potatoes sirve como complemento para cierto tipo de
actividades de repaso, e incluso se puede plantear como auto evaluacién
0 con preguntas y respuestas como juego con pinceladas divertidas que

den un toque de humor a lo que se esté aprendiendo.

2.2. FUNDAMENTACION FILOSOFICA

Este proyecto investigativo esta basada en el paradigma conductista ya

que el proposito de la educacién es que el sujeto que aprende logre

cambios en su conducta, para lo cual se debe deben utilizar diferentes

tipos de reforzadores y que el uso de esta debe ser oportuna.

14



No es aconsejable utilizar las actividades formuladas con Hot Potatoes
como las Unicas actividades a realizar con los contenidos del curriculo ya
gue son de alto caracter conductistas y solo sirven para repetir y trabajar
conocimientos sin que el alumno participe de su propio aprendizaje,
desarrolle la capacidad de resolver problemas y aprenda a aprender por

si mismo.

2.3. FUNDAMENTACION LEGAL

La Constitucion 2008 emitida por la Asamblea Constituyente establece en
el Art. 347, como un deber del estado incorporar las tecnologias de la
Informacidén y comunicacion en el proceso educativo y propiciar el enlace

de la ensefianza con las actividades productivas o sociales.

También se menciona que es un deber del Estado el fortalecer la
educaciéon publica y la coeducacién; asegurar el mejoramiento
permanente de la calidad, la ampliacién de la cobertura, la infraestructura
fisica y el equipamiento necesario de las instituciones educativas

publicas.

15



2.4. CATEGORIAS FUNDAMENTALES

Desarrollo de
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HOT POTATOES
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CONCEPTUALIZACION DE LA VARIABLE INDEPENDIENTE

HOT POTATOES

Cuando un programa de computador, un documento 0 una presentacion
combina adecuadamente los medios multimedia, se mejora notablemente
la atencion, la comprension y el aprendizaje por parte de los alumnos, ya
gue se acercara algo mas a la manera habitual en que los seres humanos

nos comunicamos ya sea mediante la observacion, el escuchar, etc.

Hay ciertos aspectos cuyo analisis nos ayudara a comprender mejor cual
es el papel que Hot potatoes a impulsado en la ensefianza. En primer
lugar creemos necesario saber que es hot potatoes y cudl es su utilidad.
En segundo lugar, tocaremos el tema de las caracteristicas didacticas que
pueden dar la utilizacibn de esta herramienta didactica y por ultimo,
abordaremos el tema de la interactividad que los hot potatoes provocan

en los alumnos que utilizan esta herramienta.

Hot Potatoes es un conjunto de siete herramientas de autor, desarrollado
por el equipo del University of Victoria CALL Laboratory Research and
Development, que te permiten elaborar ejercicios interactivos basados en
paginas Web de seis tipos basicos. Este programa esta disefiado para

gue se puedan personalizar casi todas las caracteristicas de las paginas.
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Por tanto, si usted sabe algo de cédigo HTML o de Java Script, podra
hacer cualquier cambio que desee en la forma de trabajar de los ejercicios
o en el formato de las paginas.

La informacién editable de cada tipo de ejercicio se guarda en un archivo
especifico de cada aplicacion de HP. A partir del mismo se generara el
documento final interactivo en formato *.HTML. Esta pagina se sube al
servidor web. El alumno no necesita tener instalado en su equipo el
programa Hot Potatoes para realizar cada ejercicio. Sé6lo se requiere

acceder utilizando un navegador como Internet Explorer 5.5 o superior.

Sin lugar a duda que hot potatoes constituye una herramienta valiosisima
para el maestro y como medio de aprendizaje para el estudiante, lo que
hay que tener en cuenta es que este programa tiene un medio casi

conductista.

Hot potatoes permite realizar siete tipos basicos de actividades:

Las asociaciones pretenden que el usuario descubra las relaciones

existentes entre dos conjuntos de informacion.

Los juegos de memoria donde hay que ir descubriendo parejas de

elementos iguales o relacionados entre ellos, que se encuentran

escondidos.
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Las actividades de exploracion, identificacion e informacién, que parten de

un unico conjunto de informacion.

Los puzzles, que plantean la reconstruccion de una informacion que se
presenta inicialmente desordenada. Esta informacion puede ser grafica,
textual, sonora... 0 combinar aspectos graficos y auditivos al mismo

tiempo.

Las actividades de respuesta escrita que se resuelven escribiendo un

texto (una sola palabra o frases mas o menos complejas).

Las actividades de texto, que plantean ejercicios basados siempre en las
palabras, frases, letras y parrafos de un texto que hay que completar,
entender, corregir u ordenar. Los textos pueden contener también

imagenes y ventanas con contenido activo.

Las sopas de letras y los crucigramas son variantes interactivas de los

conocidos pasatiempos de palabras escondidas

TECNICAS Y METODOS DE ENSENANZA

Constituyen los recursos necesarios de la ensefianza; son los vehiculos

de realizacion ordenada, metdédica y adecuada de la misma.
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Los métodosy técnicas tienen por objeto hacer mas eficiente
la direccion del aprendizaje. Gracias a ellos, pueden ser elaborados los
conocimientos, adquiridas las habilidades e incorporados con menor
esfuerzo los ideales vy actitudes que la escuela pretende proporcionar

a sus alumnos.

El método es el planeamiento general de la accién de acuerdo con un

criterio determinado y teniendo en vista determinadas metas.

La técnica de ensefianza tiene un significado que se refiere a la manera
de utilizar los recursos didacticos para una efectivizacién del aprendizaje
en el educando. Conviene al modo de actuar, objetivamente, para

alcanzar una meta.

El Método de ensefianza es el conjunto de momentos y técnicas
l6gicamente coordinados para dirigir el aprendizaje del
alumno hacia determinados objetivos. El método es quien da sentido de
unidad a todo, los pasos de la ensefilanza y del aprendizaje
y como principal ni en lo que atafie a la presentacion de la materiay a la

elaboracion de la misma.

El Método didacticoes el conjunto loégico y unitario de

los procedimientos didacticos que tienden a dirigir el aprendizaje,
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incluyendo en él desde la presentacion y elaboracién de la materia hasta
la verificacion y competente rectificacion del aprendizaje.
Los métodos, de un modo general y segun la naturaleza de los fines que

procuran alcanzar, pueden ser agrupados en tres tipos:

1. Métodos de Investigacion: Son métodos que buscan acrecentar o
profundizar nuestros conocimientos.

2. Métodos de Organizacion: Trabajan sobre hechos conocidos vy
procuran ordenar y disciplinar esfuerzos para que haya eficiencia en
lo que se desea realizar.

3. Métodos de Transmision: Destinados a transmitir conocimientos,
actitudes o ideales también reciben el nombre de métodos de
ensefianza, son los intermediarios entre el profesor y el alumno en la

accion educativa que se ejerce sobre éste ultimo.

Clasificacion General de los Métodos de Ensefianza

Hay una serie de aspectos que realzan las posiciones del profesor, del
alumno, de ladisciplinay de la organizaciébn escolar en el proceso
educativo. Los aspectos tenidos en cuenta son: en cuanto a la forma de
razonamiento, coordinaciéon de la materia, concretizacion de la

enseflanza, sistematizacibn de Ila materia, actividades del
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alumno, globalizacién de los conocimientos, relacion del profesor con el

alumno, aceptacion de lo que ensefiado y trabajo del alumno.

Los métodos en cuanto a la forma de razonamiento

1. Método Deductivo: Es cuando el asunto estudiado procede de lo
general a lo particular.

2. Método Inductivo: Es cuando el asunto estudiado se presenta por
medio de casos particulares, sugiriéndose que se descubra el
principio general que los rige.

3. Método Analdgico o Comparativo: Cuando los datos particulares que
se presentan permiten establecer comparaciones que llevan a una

conclusién por semejanza.

Los métodos en cuanto a la coordinacion de la materia

1. Método Logico: Es cuando los datos o los hechos son presentados
en orden de antecedente y consecuente, obedeciendo a una
estructuraciéon de hechos que van desde lo menos hasta lo mas
complejo.

2. Método Psicoldgico: Es cuando la presentacion de los métodos no
sigue tanto un orden logico como un orden mas cercano a los

intereses, necesidades y experiencias del educando.
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Los métodos en cuanto a la concretizacion de la ensefianza

1. Método Simbdlico o Verbalistico: Se da cuando todos los trabajos de
la clase son ejecutados a través de la palabra. El lenguaje oral y el
lenguaje escrito adquieren importancia decisiva, pues son los Unicos
medios de realizacion de la clase.

2. Método Intuitivo: Se presenta cuando la clase se lleva a cabo con el
constante auxilio de objetivaciones o concretizaciones, teniendo a la

vista las cosas tratadas o sus sustitutos inmediatos.

Los métodos en cuanto a la sistematizacion de la materia

1. Rigida: Es cuando el esquema de a clase no permite flexibilidad
alguna a través de sus items l6gicamente ensamblados, que no dan
oportunidad de espontaneidad alguna al desarrollo del tema de la
clase.

2. Semirigida: Es cuando el esquema de la leccién permite cierta
flexibilidad para una mejor adaptacion a las condiciones reales de la
clase y del medio social al que la escuela sirve.

Los métodos en cuanto a las actividades de los alumnos
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a. Dictados

b. Lecciones marcadas en ellibro de texto, que son después
reproducidas de memoria.

c. Preguntas y respuestas, con obligacion de aprenderlas de
memoria.

d. Exposicion Dogmatica

2. Método Pasivo: Se le denomina de este modo cuando se acentla
la actividad del profesor, permaneciendo los alumnos
en actitud pasiva y recibiendo los conocimientos y el saber
suministrado.

3. Método Activo: Es cuando se tiene en cuenta el desarrollo de la clase
contando con la participacion del alumno. La clase se desenvuelve
por parte del alumno, convirtiéndose el profesor en un orientado, un

guia, un incentivador y no en un transmisor de saber, un ensefante.

Los métodos en cuanto a la globalizacién de los conocimientos

1. Método de Globalizacién: Es cuando a través de un centro

de interés las clases se desarrollan abarcando un grupo de

disciplinas ensambladas de acuerdo con las necesidades naturales

gque surgen en el transcurso de las actividades.
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2. Método no globalizado o de Especializacion: Este método se
presenta cuando las asignaturas y, asimismo, parte de ellas, son
tratadas de modo aislado, sin articulacion entre si, pasando a ser,
cada una de ellas un verdadero curso, por la autonomia
o independencia que alcanza en la realizacion de sus actividades.

3. Método de Concentracion: Este método asume una posicion
intermedia entre el globalizado y el especializado o por asignatura.
Recibe también el nombre de método por época (0 ensefanza
epocal). Consiste en convertir por un periodo una asignatura en
materia principal, funcionando las otras como auxiliares. Otra
modalidad de este método es pasar un periodo estudiando
solamente una disciplina, a fin de lograr una mayor concentracion de

esfuerzos, benéfica para el aprendizaje.

Los métodos en cuanto a la relacion entre el profesor y el alumno.

1. Método Individual: Es el destinado a la educacion de un solo alumno.
Es recomendable en alumnos que por algin motivo se hayan
atrasado en sus clases.

2. Método Reciproco: Se llama asi al método en virtud del cual el
profesor encamina a sus alumnos para que ensefien a sus

condiscipulos.
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3. Método Colectivo: EI método es colectivo cuando tenemos un
profesor para muchos alumnos. Este método no soOlo es mas

econdmico, sino también mas democratico.

Los métodos en cuanto al trabajo del alumno

1. Método de Trabajo Individual: Se le denomina de este modo, cuando
procurando conciliar principalmente las diferencias individuales el
trabajo escolar es adecuado al alumno por medio de tareas
diferenciadas, estudio dirigido o contratos de estudio, quedando el
profesor con mayor libertad para orientarlo en sus dificultades.

2. Método de Trabajo Colectivo: Es el que se apoya principalmente,
sobre la ensefianza en grupo. Un plan de estudio es repartido entre
los componentes del grupo contribuyendo cada uno con una parcela
de responsabilidad del todo. De la reunion de esfuerzos de los
alumnos y de la colaboracion entre ellos resulta el trabajo total.
Puede ser llamado también Método de Ensefianza Socializada.

3. Método Mixto de Trabajo: Es mixto cuando planea, en su desarrollo
actividades socializadas e individuales. Es, a nuestro entender, el
mas aconsejable pues da oportunidad para una accién socializadora

y, al mismo tiempo, a otra de tipo individualizador.
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Los métodos en cuanto a la aceptacion de lo ensefiado

1. Método Dogmatico: Se le llama asi al método que impone al alumno
observar sin discusion lo que el profesor ensefia, en la suposicion de
gue eso es la verdad y solamente le cabe absorberla toda vez que la
misma esté siéndole ofrecida por el docente.

2. Método Heuristico: (Del griego heuristico = yo encuentro). Consiste
en que el profesor incite al alumno a comprender antes de fijar,
implicando justificaciones o fundamentaciones logicas y tedricas que

pueden ser presentadas por el profesor o investigadas por el alumno.

Los métodos en cuanto al abordaje del tema de estudio

1. Método Analitico: Este método implica el andlisis (del griego andlisis,
gue significa descomposicion), esto es la separacion de un tono en
sus partes 0 en sus elementos constitutivos. Se apoya en que para
conocer un fendmeno es necesario descomponerlo en sus partes.

2. Método Sintético: Implica la sintesis (del griego synthesis, que

significa reunion), esto es, unién de elementos para formar un todo.
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Métodos de Ensefianza Individualizada y de Ensefianza Socializada

Los métodos de ensefianza actualmente pueden clasificarse en
dos grupos: los de ensefianza individualizada y los de ensefanza

socializada.

Métodos de Ensefianza Individualizada: Tienen como
maximo objetivo ofrecer oportunidades de un desenvolvimiento individual
a un completo desarrollo de sus posibilidades personales. Los principales
métodos de ensefianza individualizada son: Métodos de Proyectos,
El Plan Dalton, La Técnica Winnetka, La Ensefianza por Unidades y La

Ensefianza Programada.

1. Métodos de Proyectos: Fue creado por W.H. Kilpatrick en 1918. Lo
fundd en el andlisis del pensamiento hecho por John Dewey, y su
cometido fue el ensayo de una forma mas efectiva de ensefiar. Tiene
la finalidad de llevar al alumno a realizar algo. Es un método
esencialmente activo, cuyo propdésito es hacer que el alumno realice,
actie. Es en suma, el método de determinar una tarea y pedirle al
alumno que la lleve a cabo. Intenta imitar la vida, ya que todas
las acciones del hombre no son otra cosa que realizaciones de
proyectos. Podemos encontrar cuatro tipos principales de proyectos:

2. Proyecto de Tipo Constructivo: Se propone realizar algo concreto.
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3. Proyecto de Tipo Estético: Se propone disfrutar del goce de algo
como la musica, la pintura, etc.

4. Proyecto de Tipo Problematico: Se propone resolver un problema en
el plano intelectual.

5. Proyecto de Aprendizaje: Se propone adquirir conocimientos o

habilidades.

Las etapas del proyecto son:

1. Descubrimiento de una situacion o relacion del proyecto
2. Definicion y Formulacién del Proyecto

3. Planeamiento y Compilacién de Datos

4. Ejecucion

5. Evaluacién del Proyecto

Plan Dalton: Se debe a Helen Parkhurst, que lo aplicé en la ciudad de
Dalton, Massachussets, en el afio de 1920. Se basa en la actividad,
individualidad y libertad, y su objetivo principal consiste en desenvolver la
vida intelectual. Cultiva también la iniciativa toda vez que deja al alumno
la oportunidad de escoger los trabajos y los momentos de realizarlos. Dos
de sus principales inconvenientes son: acentla exageradamente la

individualidad y su caracter es esencialmente intelectual.
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Otras particularidades del Plan son:
e Conferencias
e Boletin Mural

e Hoja de Tareas

3. Técnica Winnetka: Debida a Carleton W. Eashburne, fue aplicada
por primera vez en las escuelas de Winnetka, Chicago. Procura conjugar
las ventajas del trabajo individualizado con las del trabajo colectivo, sin
perder de vista, empero, las diferencias individuales. La doctrina del
meétodo se basa en algunos principios esenciales. Contiene medidas que
permiten al alumno estudiar solo y controlarse a si mismo. Al finalizar la
unidad el alumno es sometido a un test de controly de acuerdo a los
resultados continuara adelantando en los estudios o hara estudios

suplementarios para vencer las deficiencias comprobadas.

4. Ensefianza por Unidades: Llamada también "Plan Morrison" o ademas
"Plan de Unidades Didacticas", es debida a Henry C. Morrison. Guarda
estrecha relacibn con los pasos formales de Herbart, que eran
de modelo fuertemente intelectual. Los pasos formales de Herbart eran:
ler. Paso: Preparacién; 2do. Paso: Presentacion;, 3er. Paso:
Comparacion; 4to. Paso: Recapitulacion o Generalizacion y 5to. Paso:
Aplicacion. Como henos dicho, las fases del Plan de Unidad de Morrison

guardan mucha similitud con los pasos formales herbatianos, veamoslos:
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1. Fase de Exploracion; 2. Fase de Presentacion; 3. Fase de Asimilacion;
4. Fase de Organizacion y 5. Fase de Recitacion. Morrison preve tres
tiempos para consolidar el aprendizaje: estimulacion asimilacion y
reaccion. Las dos primeras fases constituyen para €l la estimulacion; la
tercera constituye la asimilacion propiamente dicha y por ultimo las fases

cuarta y quinta representan la reaccion.

Morrison establece los siguientes tipos de ensefianza, segun su
naturaleza, objetivos, procesos de ensefanza y productos del

aprendizaje:

e Tipo Cientifico: Que se preocupa por la comprension y la reflexion.
e Tipo de Apreciacion: Que presta especial atencion a los juicios
de valor.
e Tipo de Artes Préacticas: Que se ocupa de la accién sobre
elementos concretos.
e Tipo de Lenguaje y Artes: Que atiende a la expresion por medio de
la palabra oral y escrita.
e Tipo de Practica Pura: Que se ocupa de aspectos practicos de las
diversas disciplinas.
5. Ensefianza Programada: Constituye la mas reciente tentativa de
individualizar la ensefianza, a fin de permitir que cada alumno trabaje

segun su propio ritmo y posibilidades. Su sistematizacion se debe a B.
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F. Skinner. Su aplicacion es apropiada para los estudios de indole
intelectual y sus resultados vienen siendo alentadores: casi de un 50%
mas de los que se tienen con la ensefianza colectiva. La
instruccion programa se puede efectuar con el auxilio de maquinas,

anotaciones o libros.

Métodos de Ensefianza Socializada: Tienen por principal objeto sin
descuidar la individualizacion, la integracién social, el desenvolvimiento de
la aptitud de trabajo en grupo y del sentimiento comunitario, como
asimismo el desarrollo de una actitud de respecto hacia las demas

personas.

El Estudio en Grupo: Es una modalidad que debe ser incentivada a fin de
gue los alumnos se vuelquen a colaborar y no a competir. M.y H. Knowles
dicen que las caracteristica de un grupo son: 1) Una union definible;
2) Conciencia de Grupo; 3) Un sentido de participacion con los mismos
propésitos; 4) Independencia en la satisfaccion de las necesidades;

5) Interaccion y 6) Habilidad para actuar de manera unificada.

Algunos métodos basados en el estudio en grupo: A continuacién se
presentan algunos métodos de ensefianza basados en el estudio en
grupo. Ellos son: socializado individualizante, discusion, asamblea

y panel.
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1. Método Socializado - Individualizante: Consiste en proporcionar
trabajos en grupos e individuales procurando, también, atender a las

preferencias de los educandos. Puede presentar dos modalidades:

Primera Modalidad: Consiste en seis pasos: Presentacion, Organizacion
de Estudios, Estudio propiamente dicho, Discusion, Verificacion del
Aprendizaje e Individualizacion. Es aplicable sobre todo en los ultimos

afos de la escuela primaria en secundaria.

DESARROLLO DE CAPACIDADES

El objetivo primero y fundamental de la educacion es proporcionar a los
nifios/as una formacion plena, dirigida al desarrollo de su capacidad para
ejercer, de manera critica y en una sociedad plural, la libertad, la
tolerancia y la solidaridad. En esta definicion se ve como el fin dltimo que
persigue nuestro actual sistema educativo es el de formar las
capacidades necesarias para hacer del sujeto un ser auténomo,

responsable y protagonista de la sociedad en que vive.

Las capacidades o competencia que recogen los objetivos generales

pueden luego manifestarse en conductas concretas muy variadas

(formulacién de obijetivos didacticos) que no pueden especificarse en una

33



propuesta que pretende ser abierta y flexible. El énfasis se pone, por
tanto, en el proceso de ensefianza y aprendizaje que se desarrolla a lo
largo de toda la etapa de educacion preescolar e infantil, que permite que,
al final de ellas, el alumno haya desarrollado una determinada capacidad

gue le permitira actuaciones muy diversas.

El desarrollo de capacidades es el proceso de internalizacion de saberes
y habilidades que permite a las personas, grupos y organizaciones
resolver problemas, desempefar funciones y tomar decisiones orientadas
a mejorar su calidad de vida, constituyéndose en un instrumento que
contribuye a fortalecer y agilizar el proceso de descentralizacion, siendo el
medio mas eficaz para resolver autoridad y recursos a los a los gobiernos
locales y generar mecanismos de control y participacion de la sociedad

civil.

CONCEPTUALIZACION DE LA VARIABLE DEPENDIENTE.

EVALUACIONES COGNITIVAS.

El enfoque cognitivo supone que los objetivos de una secuencia de

ensefianza, se hallan definidos por los contenidos que se aprenderan y

por el nivel de aprendizaje que se pretende lograr. Por otra parte, las
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habilidades cognitivas a desarrollar siempre se encuentran en vinculacion

directa con un contenido especifico.

En sintesis, son tres etapas en el proceso de ensefianza, la primera
pretende preparar al alumno a través de la busqueda de saberes previos
que podrian propiciar u obstaculizar el aprendizaje, la segunda, la de
activar los conocimientos previos al presentar los contenidos v,
finalmente, estimular la integracion y la transferencia en virtud de la nueva

informacion adquirida.

De esta manera cuando nosotros estamos evaluando sin duda alguna lo
gue se busca es que el alumno identifique y descubra las caracteristicas

de cualquier objeto, a su vez distinga lo importante del objeto.

Para esto se debe lograr que el estudiante compare lo comun y lo
diferente de las cosas, las ideas segun los distintos niveles de abstraccién
ya que es importante comparar de modo ajustado a los objetos para

poder dar un criterio de veracidad que se ajuste a la realidad.

Par esto actualmente se hace necesario la introduccion de la tecnologia
para que hagan mas atractivas nuestras intervenciones al momento de
dar clases y al momento de realizar talleres, para lograr esto el nifio por

su capacidad puede representar mentalmente figuras, épocas, ideas y
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hacerlo con detalle y exactitud. Si se representa bien, hallara con facilidad

y con gusto y armonia las nuevas herramientas de estudio.

Por esta razon al momento de evaluar el maestro debe centrarse en
transferir conceptos, leyes, principios de la vida ordinaria que es la que
nos rodea y aplicarlos a los contenidos en clase aplicando las
herramientas que llamen cada dia mas la atencion del nifio y arrastre su

gusto y entusiasmo por aprender.

TEORIAS DEL APRENDIZAJE

Diversas teorias nos ayudan a comprender, predecir y controlar el
comportamiento humano, elaborando a su vez estrategias
de aprendizaje y tratando de explicar como los sujetos acceden al
conocimiento. Su objeto de estudio se centra en la adquisicion de
destrezas y habilidades en el razonamiento y en la adquisicion de

conceptos.

Pero ¢cuando sabemos que una teoria es mejor que otra? Segun

Lakatos, cuando reline estas condiciones:

e Tener un exceso de contenido empirico con respecto a la teoria

anterior, es decir, predecir hechos que aquella no predecia.
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e Explicar el éxito de la teoria anterior, es decir, explicar todo lo que
aguella explicaba.
e Lograr, corroborar empiricamente al menos una parte de su exceso

de contenido.

Por consiguiente, lo que caracteriza una buena teoria en la terminologia,
es su capacidad para predecir e incorporar nuevos hechos, frente

aquellas otras teorias que se limitan a explorar lo ya conocido.

Un programa puede ser progresivo tedricamente cuando realiza
predicciones nuevas aunque no sean corroboradas o empiricamente
cuando corrobora a alguna de las predicciones. Un programa progresivo
puede dejar de serlo cuando agota su capacidad predictiva y se muestra
incapaz de extenderse hacia nuevos dominios si logra hacer nuevas

predicciones parcialmente corroboradas.

Lakatos piensa que una nueva teoria se impondra sobre otra vigente,
cuando ademéas de explicar todos los hechos relevantes que esta
explicaba, se enfrente con éxito a algunas de las anomalias de las que la
teoria anterior no podra darse cuenta. Las teorias del aprendizaje
conforman un variado conjunto de marcos tedricos que a menudo
comparten aspectos y cuestiones o0 incluso, suponen postulados

absolutamente contradictorios.
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Piaget, Biologo, pedagogo y psicologo suizo, afirmaba que-tanto el
desarrollo psiquico como el aprendizaje- son el resultado de un proceso
de equilibracion. Los resultados del desarrollo psiquico estan
predeterminados genéticamente. Las estructuras iniciales condicionan el
aprendizaje. El aprendizaje modifica y transforma las estructuras, y asi,
permiten la realizacion de nuevos aprendizajes de mayor complejidad. El
aprendizaje es un proceso de adquisicién en un intercambio con el medio,

mediatizado por las estructuras (Las hereditarias y las construidas).

Ausubel propone su teoria del aprendizaje significativo, en 1973.La teoria
de Ausubel toma como elemento esencial, la instruccion. Para Ausubel el
aprendizaje escolar es un tipo de aprendizaje que alude a cuerpos
organizados de material significativo. Le da especial importancia a la
organizacién del conocimiento en estructuras y a las reestructuraciones
gue son el resultado de la interaccion entre las estructuras del sujeto con

las nuevas informaciones.

Vigotsky el aprendizaje es el proceso de internalizacion de la cultura, y en
cada individuo da significado a lo que percibe en funciéon de su propia
posibilidad de significacion y a la vez, incorpora nuevas significaciones. La
internalizacién se produce a través de una actividad que implica la

reconstruccién y resignificacion del universo cultural. Este es un proceso
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interactivo, en el que la accion parte del sujeto, pero a la vez, esta
determinada por el mundo exterior. Vigotsky logra equilibrar las

posiciones del sujeto y el objeto.

Las teorias cognitivas de la ensefianza — aprendizaje son: la zona de
desarrollo préximo de Vigotsky, la epistemologia genética de Piaget, el
aprendizaje por descubrimiento de Bruner, el aprendizaje significativo de
Ausubel y la teoria del aprendizaje adoptada por la pedagogia conceptual
de Miguel y Julidn de Zubiria Samper que integra y conceptualiza los

enfoques citados anteriormente.

e Teorias asociativas, asociacionistas o del condicionamiento. Estan
basadas en el esquema estimulo-respuesta y refuerzo-contigtidad.

e Teoria funcionalista. Conciben el aprendizaje como el proceso
adaptativo del organismo al medio mediante una serie de
actividades psiquicas o funciones dinamicas.

e Teorias estructuralistas. Explican el aprendizaje como una cadena
de procesos interrelacionados dirigidos a las formaciones de
estructuras mentales.

e Teorias psicoanaliticas. Basadas en la psicologia freudiana, han
influido en las teorias del aprendizaje elaboradas por algunos

conductistas como la teoria de las presiones innatas.
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Teorias no directivas. Centran el aprendizaje en el propio yo y en
las experiencias que el individuo posee.

Teorias matematicas, estocasticas. Se basan fundamentalmente
en la utilizaciéon de la estadistica para el analisis de los diferentes
estimulos (principalmente sociales) que intervienen en el
aprendizaje. Son muy numerosos los estudios en este campo.
Teorias centradas en los fenbmenos o en areas y clases
particulares de comportamiento, tales como curiosidades, refuerzo,
castigo, procesos verbales, etc. Esta tendencia junto a las
matematicas ha adquirido un gran impulso en la actualidad.
Teorias cognitivas.

Teoria conductista o behaviorista.

A continuacion se trataran las corrientes filosoficas mas

destacadas:

MODELO PEDAGOGICO HUMANISTA Y TECNOLOGICO

Con la integracion de las NTICs a la educacion, el modelo tradicional de

ensefianza debe transformarse en un modelo enfocado en el “aprender a

aprender”.

Muchas investigaciones, especialmente de las corrientes constructivistas,

hacen énfasis en el aprendizaje como proceso interno, que realiza quien

40



aprende por si mismo, como proceso activo de construccion de
conocimientos, que no pueden adquirirse de forma pasiva. Los datos
memorizados pueden ser repetidos o algunas habilidades adquiridas se
pueden poner en practica, pero no es posible construir de ese modo

aprendizajes solidos, que permitan enfrentar situaciones nuevas.

El modelo Pedagogico de la DNSAV se fundamenta en el Humanismo
Tecnologico que postula que el hombre debe acertar a utilizar la técnica y
la tecnologia al servicio del hombre,” donde no se separe “como dia a dia
se va haciendo, tecnologia de humanismo; por el contrario unir ambos
términos para lograr una interrelacion que justifique el progreso de la
sociedad junto a su caracteristica basica: el caracter humanitario de la
persona”; donde “el desarrollo tecnolégico debe ir asi avanzando, en

paralelo, haciendo siempre referencia al bien del género humano.”

Entonces se hace posible un adelanto tecnoldgico en la educacion en
donde no participe el docente, actualmente los programas realizados
estan enfocados cada vez mas a que el alumno aprenda mediante ayudas
virtuales supervisadas por el maestro. Desde esta reflexion, el modelo
humanista tecnolégico surge como una respuesta a satisfacer las
necesidades de una sociedad sumergida en un ambiente futurista, el cual
carece de un educador preparado que cumpla con esas expectativas de

cambio y modernidad.
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El modelo humanista tecnolégico nace por la necesidad de “actualizar’ a
la educacién y sus componentes bajo un marco tecnoldgico puro. Es
importante centrarse en el cambio sustancial que ha tenido la sociedad
con respecto a la inclusion de la informatica y la tecnologia en su diario
vivir, introduciéndose en la vida de las personas como una de las

necesidades basicas del hombre actual.

2.5 HIPOTESIS

La aplicacion del hot potatoes incidira en las evaluaciones cognitivas de
los estudiantes del quinto, sexto y séptimo afio de la Escuela Juan
Francisco Montalvo del cantén Pillaro, provincia de Tungurahua, periodo

Junio — Octubre de 2010

2.6 SENALAMIENTO DE VARIABLES.

Unidad de observacion: Estudiantes de educacion bésica de la Escuela
Juan Francisco Montalvo.

Variables Independiente: Los hot potatoes

Variable Dependiente: Evaluaciones cognitivas

Término de la relaciéon: Incidira
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CAPITULO 1l

METODOLOGIA

3.1 MODALIDAD BASICA DE LA INVESTIGACION.

Esta investigacion sera de campo porque el estudio de la problematica se
llevara a cabo en el lugar de los hechos y se enfocara en los nifios de la

escuela y la aplicacion de los hot potatoes en la educacion.

Otras de las modalidades béasicas que se empleara en este trabajo
investigativo sera la investigacion documental — bibliografica, puesto que
se utilizara fuentes primarias y secundarias de la informacién para la

debida sustentacion teorica de las variables independiente y dependiente.

3.2 TIPOS DE INVESTIGACION.

La investigacion es de tipo cuantitativa porqgue indaga y cuantificara las

caracteristicas de la incidencia de una nueva metodologia de ensefianza;

formula hipo6tesis sobre el aprendizaje y selecciona las posibles

estrategias a utilizar en la aplicacion de este método de ensefianza.
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3.3. POBLACION Y MUESTRA

Esta conformada por 40 estudiantes, 18 de quinto, 10 de sexto y 12 de
séptimo de la Escuela Juan francisco Montalvo del canton Pillaro, 3

docentes de aula.
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3.4 OPERACIONALIZACION DE LAS VARIABLES.

Variable Independiente: Los hot potatoes

Cuadro No. 1
CONCEPTUALIZACION DIMENSIONES INDICADORES ITEMS BASICOS TECNICAS -
INSTRUMENTOS

Hot potatoes se conceptia como: e Formas e;Cree que se pudiera aplicar | Encuesta

Un conjunto de herramientas de autor | Herramientas de tamanos programas simulados con preguntas

que permiten elaborar ejercicios | autor e Sonidos y respuestas en la preparacion de los

interactivos  educativos y dinamicos e Imagenes estudiantes para rendir un examen?

de autoevaluacion repaso y SI-NO

comprension, sin necesidad de tener e . Piensa que los esquemas infantiles

ningln tipo de conocimiento en | Dinamica e Colores ayudarian a llamar la atencién de los

lenguaje web e Alegre estudiantes  al momento  de

¢ Movimiento

prepararse para un examen? Sl - NO

Elaborado por: Jackeline del Rocio Atiaja Soria
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Variable Dependiente: Evaluaciones cognitivas

Cuadro No. 2
CONCEPTUALIZACION DIMENSIONES INDICADORES ITEMS BASICOS TECNICAS
INSTRUMENTOS
e ¢Puede el maestro interactuar | Encuesta

Las evaluaciones cognitivas:

Evaluacion de lo que el alumno
identifica propiciando el
descubrimiento del conocimiento
adquirido y mediante el cual
comunica al docente los logros

adquiridos.

Conocimiento

Comunicacion

e Previos
e Basicos
e Avanzados

e Verbal
e Gestual
e Escrita

conjuntamente con el hot

potatoes al momento
desarrollar la clase? Sl - NO

¢Cree que el estudiante se
centrara en estas herramientas
y no desarrollara el interés por
investigar

y solucionar sus

inquietudes? SI — NO.

Elaborado por: Jackeline del Rocio Atiaja Soria
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3.5 PLAN DE RECOLECCION DE LA INFORMACION.

De acuerdo con la hipotesis de la informacién y el enfoque escogido

vamos a considerar los siguientes elementos:

e Sujetos: Los estudiantes del quinto, sexto y séptimo afio de la
escuela Juan Francisco Montalvo.

e Técnica: Encuestas.

e Instrumentos: Cuestionarios

e Recursos de apoyo: Un investigador.

3.6 PLAN DE PROCESAMIENTO DE LA INFORMACION.

La utilidad de los resultados recopilados a través de las entrevistas,
encuestas permitird validar la hipotesis planteada y contar con elementos

basicos para estructurar la propuesta.

Se seguiran los siguientes pasos:

e Disefio y elaboracion de los cuestionarios

e Aplicacion de la entrevista y fichas de observacion.

e Clasificacion de la informacion mediante la revision de los datos
recopilados.

e Categorizacion y clasificacion de las respuestas

e Tabulacién de las respuestas.
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CAPITULO IV

ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

4.1 ENCUESTA APLICADA A LOS DOCENTES.

Pregunta No. 1: ¢Conoce en qué consisten los hot potatoes y su

aplicacién en la educacion?

Cuadro No. 3
Alternativa |Frecuencia|Porcentaje
Si 5 100
No 0 0
Total 5 100

Elaborado por: Jackeline Atiaja
Fuente: Encuesta aplicada a los docentes.

Gréafico No. 3

PREGUNTA1

0%

L]

No

Elaborado por: Jackeline Atiaja
Fuente: Encuesta aplicada a los docentes.

Andlisis e interpretacién:
De acuerdo con los resultados obtenidos en la primera pregunta de la

encuesta aplicada a los docente, si conocen el hot potatoes y su

aplicacioén en la educacion.
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Pregunta No. 02: ¢Cree que se pudiera aplicar programas simulados con

preguntas y respuestas en la preparacion de los estudiantes para rendir

un examen?

Cuadro No. 4
Alternativa|Frecuencia|Porcentaje
Si 3 60
No 2 40
Total 5 100

Elaborado por: Jackeline Atiaja
Fuente: Encuesta aplicada a los docentes.

Grafico No. 4

PREGUNTA 2

m1
L)

Elaborado por: Jackeline Atiaja
Fuente: Encuesta aplicada a los docentes.

Andlisis e interpretacion:

Con la tabulaciéon de datos de la pregunta No. 02, si es posible aplicar

programas simulados con preguntas y respuestas en la preparacion de

los estudiantes para rendir un examen.
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Pregunta No. 03: ¢Piensa que las animaciones y esquemas infantiles
ayudarian a llamar la atencion de los estudiantes al momento de

prepararse para un examen?

Cuadro No. 5
Alternativa|Frecuencia|Porcentaje
Si 5 100
No 0] 0
Total 5 100

Elaborado por: Jackeline Atiaja
Fuente: Encuesta aplicada a los docentes.

Grafico No. 5

PREGUNTA3

0%

m1

=2

Elaborado por: Jackeline Atiaja
Fuente: Encuesta aplicada a los docentes.
Andlisis e interpretacion:

Respecto a la pregunta No. 03 el 100% cree que las animaciones y
esquemas infantiles ayudarian a llamar la atencion de los estudiantes al

momento de prepararse para un examen.
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Cuadro No. 6
Alternativa|Frecuencia|Porcentaje
Si 0 0
No 5 100
Total 5 100

Pregunta No. 04. ;Cree que los padres estarian preparados para guiar a

sus hijos al momento de ocupar este programa llamado hot potatoes?

Elaborado por: Jackeline Atiaja
Fuente: Encuesta aplicada a los docentes.

Gréafico No. 6

PREGUNTA4

0%

!

=2

Elaborado por: Jackeline Atiaja
Fuente: Encuesta aplicada a los docentes.

Andlisis e interpretacién:

De acuerdo con la respuesta de la pregunta No. 4 los tres maestros
encuestados creen que los padres no podrian ayudar a sus hijos en la

utilizacion del hot potatoes.
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hot potatoes al momento desarrollar la clase?

Cuadro No. 7
Alternativa|Frecuencia|Porcentaje
Si 5 100
No 0] 0
Total 5 100

Pregunta No. 05: ¢Puede el maestro interactuar conjuntamente con los

Elaborado por: Jackeline Atiaja
Fuente: Encuesta aplicada a los docentes.

Grafico No. 7

PREGUNTAS

0%

!

=2

Elaborado por: Jackeline Atiaja
Fuente: Encuesta aplicada a los docentes

Andlisis e interpretacion:

Con la tabulacién de datos de la pregunta No. 05 se tiene que el 100% de

los encuestados creen que si se puede desarrollar la clase interactuando

conjuntamente con el hot potatoes.
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ayuda del hot potatoes?

Pregunta No. 06: ¢Tendran los nifios el interés para estudiar con la

Cuadro No. 8
Alternativa|Frecuencia |Porcentaje
Si 3 60
No 2 40
Total 5 100

Elaborado por: Jackeline Atiaja
Fuente: Encuesta aplicada a los docentes.

Grafico No. 8

PREGUNTA6

m
m2

Elaborado por: Jackeline Atiaja
Fuente: Encuesta aplicada a los docentes.

Andlisis e interpretacion:

Dando respeto a la respuesta de la pregunta NO.-6 se tiende gue los nifios

si pondrian mas interés para estudiar con la ayuda del hot potatoes
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memorista y no significativo?

Cuadro No. 9
Alternativa|Frecuencia |Porcentaje
Si 2 40
No 3 60
Total 5 100

Pregunta No. 07: ¢Cree que el estudiante tendra un aprendizaje

Elaborado por: Jackeline Atiaja
Fuente: Encuesta aplicada a los docentes.

Grafico No. 9

PREGUNTA?7

m
m2

Elaborado por: Jackeline Atiaja
Fuente: Encuesta aplicada a los docentes.

Andlisis e interpretacién:

El 67% cree que los estudiantes si tienen un aprendizaje significativo, y el

33% cree que el aprendizaje de los estudiantes es memorista.
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interés por estudiar a través del libro?

Cuadro No. 10

Alternativa|Frecuencia |Porcentaje
Si 3 60
No 2 40
Total 5 100

Pregunta No. 08: ¢Cree usted que el estudiante pueda disminuir el

Elaborado por: Jackeline Atiaja
Fuente: Encuesta aplicada a los docentes.

Gréafico No. 10

PREGUNTAS8

m1
L)

Elaborado por: Jackeline Atiaja
Fuente: Encuesta aplicada a los docentes.

Andlisis e interpretacion:

Si se cree que el estudiante puede disminuir el interés por estudiar en un

libro, a excepcion de un maestro que piensa que el utilizar el hot potatoes
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no es impedimento para que el alumno pierda el deseo por estudiar en los
libros.

ENCUESTA APLICADA A LOS NINOS.

Pregunta 01. ¢ Le gusta utilizar la computadora?

Cuadro No. 11

Si 40 100
No 0 0
Total 40 100

Elaborado por: Jackeline Atiaja
Fuente: Encuesta aplicada a los nifos.

Gréafico No. 11

PREGUNTA 1

0%

!

=2

Elaborado por: Jackeline Atiaja
Fuente: Encuesta aplicada a los nifios.
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Analisis e interpretacion:

El 100% de los nifios encuestados manifiestan que si les gusta utilizar la

computadora, por ende el uso de la misma sera de gran ayuda en el

proceso de ensefanza — aprendizaje.

Pregunta 02.

escolares?

¢JUtiliza

la computadora para

Cuadro No. 12

realizar

Alternativa| Frecuencia |Porcentaje
Si 40 100
No 0 0
Total 40 100

Elaborado por: Jackeline Atiaja
Fuente: Encuesta aplicada a los nifios.

Grafico No. 12

los trabajos

PREGUNTA 2

0%

1

=2

Elaborado por: Jackeline Atiaja
Fuente: Encuesta aplicada a los nifios.
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Andlisis e interpretacion:
El 100% de los nifios ocupan la computadora para realizar trabajos

escolares, por ello el hot potatoes les sera de gran ayuda en sus tareas.

Pregunta 03. ¢Le gustan los crucigramas, ejercicios de eleccion multiple,
acompafados de figuras y animaciones?

Cuadro No. 13

Alternativa| Frecuencia |Porcentaje
Si 30 75
No 10 25
Total 40 100

Elaborado por: Jackeline Atiaja
Fuente: Encuesta aplicada a los nifios

Gréafico No. 13

PREGUNTA3

m1

=2

Elaborado por: Jackeline Atiaja
Fuente: Encuesta aplicada a los nifios
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Andlisis e interpretacion:
De acuerdo a la tabulacion de resultados, se tiene que 30 alumnos les
gustan los crucigramas Yy los ejercicios de eleccion mdltiple, y a 10

alumnos no les gusta.

Pregunta 04: ¢Le gustaria ocupar la computadora en las clases de
matematica, ciencias naturales, ciencias sociales y lenguaje?

Cuadro No. 14

Alternativa| Frecuencia |Porcentaje
Si 25 63
No 15 38
Total 40 100

Elaborado por: Jackeline Atiaja
Fuente: Encuesta aplicada a los nifios.

Grafico No. 14

PREGUNTA4
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Elaborado por: Jackeline Atiaja
Fuente: Encuesta aplicada a los nifios
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Andlisis e interpretacion:
Los nifios en una cantidad del 62% manifiestan que si les gustaria,
ocupar la computadora en las materias basicas y el 38 % no desean

utilizar el ordenador en las materias antes mencionadas.

Pregunta 05: ¢Le gustaria realizar las pruebas mensuales en el

computador, y al mismo tiempo verificar respuestas?

Cuadro No. 15

Alternativa|Frecuencia|Porcentaje
Si 36 90
No 4 10
Total 40 100

Elaborado por: Jackeline Atiaja
Fuente: Encuesta aplicada a los nifios.

Grafico No. 15

PREGUNTAS

1

=2

Elaborado por: Jackeline Atiaja
Fuente: Encuesta aplicada a los nifios
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Andlisis e interpretacion:
La gran mayoria de nifios es decir el 90% si les gustaria esta modalidad
de evaluacion, a excepcion del 10% que no les gusta las evaluaciones a

si sea en un computador.

Pregunta 06: ¢Le gustaria practicar en la computadora las lecciones que

le envia el maestro a casa?

Cuadro No. 16

Alternativa| Frecuencia |Porcentaje
Si 40 100
No 0 0
Total 40 100

Elaborado por: Jackeline Atiaja
Fuente: Encuesta aplicada a los nifios.

Gréafico No. 16

PREGUNTA 6

0%

!

=2

Elaborado por: Jackeline Atiaja
Fuente: Encuesta aplicada a los nifios
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Andlisis e interpretacion:
Los nifios en un 100% manifiestan que si les gustaria estudiar en la
computadora, esto es de gran ayuda ya que nos facilita la implementacion

del hot potatoes en las evaluaciones de los alumnos.

Pregunta 07: ¢Ha escuchado o conoce algo sobre el programa hot

potatoes?

Cuadro No. 17

Alternativa|Frecuencia |Porcentaje
Si 0] 0
No 40 100

Elaborado por: Jackeline Atiaja
Fuente: Encuesta aplicada a los nifios.

Gréafico No. 17

PREGUNTA?

0%

u]

m)

Elaborado por: Jackeline Atiaja
Fuente: Encuesta aplicada a los nifios

Andlisis e interpretacién:
El 56% manifiestan que si ha escuchado o conoce algo sobre el hot
potatoes mientras que el 44% no conoce sobre el programa.
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4.2. PRUEBA DEL CHICUADRADO O JICUADRADO (Xz)

TEMA: La aplicacion de “hot potatoes” y su incidencia en la evaluacién
cognitiva en los estudiantes de quinto, sexto y séptimo afio , de la
escuela Juan Francisco Montalvo del cantdén Pillaro provincia de
Tungurahua ,periodo Junio-octubre de 2010.

1. PLANTEAMIENTO DE LA HIPOTESIS

Ho: La aplicacion de “hot potatoes ” no incide en la evaluacion cognitiva
en los estudiantes de quinto, sexto, séptimo afio , de la escuela Juan
Francisco Montalvo del cantén Pillaro, provincia de Tungurahua , periodo
Junio — octubre de 2010.

H1: La aplicacion de “Hot potatoes ” incide en la evaluacién cognitiva en
los estudiantes de quinto, sexto y séptimo afio , de la escuela Juan
Francisco Montalvo del canton Pillaro ,provincia de Tungurahua, periodo
junio-octubre de 2010.

2. SELECCION DEL NIVEL DE SIGNIFICACION

Se utilizara el nivel »=0.05

3. DESCRIPCION DE LA POBLACION

Se extrajo una muestra de 40 estudiantes, a quienes se los aplico un
cuestionario sobre el tema que contiene dos categorias.

4. ESPECIFICACION DEL ESTADISTICO

De acuerdo a la tabla de contingencia 4x2 utilizaremos la formula

X?= Chicuadrado

> = Suamtoria
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O= Frecuencias Observadas

E=Frecuencias esperadas

5. ESPECIFICACIONES DE LAS REGIONES DE ACEPTACION Y
RECHAZO:

Para decidir sobre estas regiones ,primero determinamos los grados de

libertad conociendo que el cuadrado esta formado por 4 filas y 2

columnas .
gl= (f-1)(c-1)
gl= (4-1)(2-1)
gl=3x1=3

Entonces con tres grados de libertad y un nivel »=0.05 tenemos en la
tabla de chicuadrado el valor de 7.8715. Por tanto se acepta la hipotesis
nula cuando los valores calculados son mayores de 7.815. La
presentacion grafica seria

Regicon de

Rechazo

Region de

aceptacion

. I I —» <

2 a4 6 g 22.023

F.815
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6. RECOLECCION DE DATOS Y CALCULOS ESTADISTICOS

Frecuencia
Categoria Subtotal
Preguntas Sl NO
1. ¢Le gusta utilizar la computadora? 40 0 40
3. ¢Le gustaria los crucigramas ejercicios de | 30 10 40
eleccion multiple acompafados de figuras y
animaciones?
4.¢Le gustaria ocupar la computadora en clases | 25 15 40
de matematica, ciencias naturales, ciencias
sociales y lenguaje?
5. ¢Le gustaria realizar las pruebas mensuales | 36 4 40
en el computador y al mismo tiempo verificar
respuestas?
Subtotales 131 | 29 160
Frecuencia
Categoria Subtotal
Preguntas SI NO
1. ¢ Le gusta utilizar la computadora? 32.75 | 7.25
3. ¢Le gustaria los crucigramas ejercicios de | 32.75 | 7.25
eleccion multiple acompafados de figuras y
animaciones?
4.¢Le gustaria ocupar la computadora en clases | 32.75 | 7.25
de matematica, ciencias naturales, ciencias
sociales y lenguaje?
5. ¢Le gustaria realizar las pruebas mensuales | 32.75 | 7.25
en el computador y al mismo tiempo verificar
respuestas?
Subtotales 131 | 160
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Calculo del chi cuadrado

0 E 0-E (0-E)* (0-E)*/E
40 32.75 7.25 52.5625 1.604
0 7.25 -7.25 52.5625 7.25
30 32.75 -2.75 7.5625 0.231
10 7.25 2.75 7.5625 1.043
25 32.75 -7.75 60.0625 1.833
15 7.25 7.75 60.0625 8.284
36 32.75 3.25 10.5625 0.322
4 7.25 -3.25 10.5625 1.456
160 160 22.023
7. Decision:

Para tres grados de libertad a un nivel ©«=0.05 se se obtiene en la tabla
del chicuadrado 7.815 y como el valor de chicuadrado calculado es
22.023 se encuentra fuera de la region de aceptacion, entonces se
rechaza la hipotesis nula y se acepta la hipotesis a Hernativa que dice “La

aplicacion de “hot potatoes ” incide en la evaluacion cognitiva en los
estudiantes de quinto, sexto y séptimo afio de la escuela Juan Francisco
Montalvo del cantén Pillar, provincia de Tungurahua ,periodo Junio —

Octubre de 2010
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CAPITULO V

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.1. CONCLUSIONES

Los hot potatoes constituyen una nueva herramienta de estudio, en
cierta forma constituye una nueva herramienta de estudio y
verificacion en donde el estudiante puede verificar 1o que ha

aprendido, y corregir sus errores.

El uso de los hotpotatoes es aplicable a la educacion, depende si
en mucho de la estrategia que aplique el maestro, de la habilidad
gue tenga el mismo para poder guiar al alumno hacia medio de
aprendizaje, adicionalmente de los conocimientos informaticos que

tenga el alumno.

Otra faceta muy importante en la aplicacion de este programa de
verificacion de conocimientos es la facilidad y acceso que tenga el
maestro a las distintas modificaciones que puede hacer a las
preguntas, para esto el maestro debe recibir una capacitacion que
le ayude a programar e ir modificando el programa segun las

reformas curriculares que se den.
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5.2. RECOMENDACIONES

Un porcentaje considerable de estudiantes necesita del desarrollo
de nociones para poder tener una base en la formacion de las
diversas destrezas y se ha tomado como punto de partida las
clases de computacion que reciben los alumnos, por tal es
imprescindible que el maestro de computacién se centre en ayudar

al alumno al manejo de este programa de estudio.

Los directivos y los docentes de la Escuela “Juan Francisco
Montalvo” deben poner énfasis en tratar de implementar esta
modalidad de aprendizaje, actualmente constituye ya una
herramienta de ensefianza virtual en donde el alumno verifica sus

conocimientos y aprende de sus errores.

Realizar autogestion para que los maestros comiencen a
capacitarse en el uso de esta herramienta, para lo cual las
autoridades del plantel deben comenzar a pensar primero en dotar
a las aulas de pantallas virtuales y del software necesario para este

objetivo.
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CAPITULO VI

PROPUESTA

TEMA: Aplicacion de un manual con técnicas que permitan el uso de los
Hot potatoes en los nifios de los quinto — sexto y séptimo afios de
educacion basica de la Escuela Juan Francisco Montalvo del canton

Pillaro.

6.1 DATOS INFORMATIVOS

Institucion: Escuela “Juan Francisco Montalvo”
Tipo: Fiscal

Direccion: Cantén Pillaro

Beneficiarios: Estudiantes y Maestros.

6.2 ANTECEDENTES DE LA PROPUESTA.

El desarrollo de nuevas herramientas es importante porque contribuyen al
mejoramiento del proceso de ensefianza — aprendizaje; es por eso que
los padres y maestros se preocupan de brindar las herramientas

necesarias para que los nifios logren tener un aprendizaje significativo,
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para esto los hot potatoes constituyen una gran herramienta de estudio
que por su facilidad de manejo se pone al alcance de los nifios, para esto
se debe realizar varias actividades que estimulen el uso de este
programa, realizando ejercicios en conjunto, evaluando progresivamente

las clases con el uso de este programa.

6.3 JUSTIFICACION

En los planteles educativos hay maestros que limitan el aprendizaje
ensefiando los contenidos de una sola manera a los estudiantes
limitandoles en su aprendizaje, y cuartando la evolucién de aprendizaje en
ellos, evitando el desarrollo de destrezas y nociones basicas necesarias

para su aprendizaje.

La implementacion de los hot potatoes constituye un avance en el
proceso ensefianza — aprendizaje, estimula su percepcion, desarrolla sus
sentidos, crea en ellos la habilidad de auto evaluarse y por tanto corregir

los errores que muchas veces el maestro no puede captar en el alumno.
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6.4 OBJETIVOS

6.4.1 Objetivo General.

Desarrollar el uso de los hot potatoes en los nifios de quinto — sexto -

séptimo Ano de Educacion Basica de la Escuela “Juan Francisco

Montalvo” mediante la utilizacién de un tutorial del programa.

6.4.2 Objetivos Especificos.

e Socializar con los docentes la propuesta elaborada del uso de hot

potatoes.

e Aplicar la propuesta con los estudiantes y verificar los logros

obtenidos.

6.5 ANALISIS DE FACTIBILIDAD

La presente propuesta es factible de realizarse por contar con el apoyo y

la predisponian de los maestros del plantel estudiado, también se dispone

de tiempo, recursos, espacio fisico. Ademas se cuenta con el material

para otorgar al maestro y asi mejorar la aplicacion de técnicas y
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metodologia que permita el desarrollo de la aplicacion de los hot potatoes

en los nifios de los quintos — sexto -séptimo afio de Educacion Basica.

6.6 FUNDAMENTACION

Hot Potatoes es un conjunto de seis herramientas de autor, que permiten
elaborar ejercicios interactivos basados en paginas Web de seis tipos
basicos. El maestro como tal estd capacitado para manejar este tipo de
herramienta, el mismo provoca una interactividad entre el maestro — hot

potatoes — y alumnos.

La interactividad de los ejercicios se consigue mediante Java Script, y las

versiones superiores de internet Explorer y similares.

Las herramientas del programa admiten cambios en los caracteres, lo que
le permitird al maestro a crear ejercicios en cualquier lengua basada en el
conjunto de caracteres del alfabeto romano, incluyendo el francés, el

aleman y otras lenguas europeas.

Aunque los ejercicios se elaboran utilizando Java Script, el maestro no
necesita saber nada sobre Java Script para poder utilizar estas
aplicaciones. Todo lo que necesita es introducir sus datos -- textos,

preguntas, respuestas etc. -- y el programa se encargara de generar las
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paginas Web para el uso de los estudiantes. Posteriormente puede
publicar dichas paginas en su servidor Web. No obstante, los programas
estan diseflados para que casi todos los elementos de las paginas
puedan ser personalizados, asi el maestro necesitara una pequefa
capacitacion en el manejo de HTML o Java Script, con la finalidad que el
maestro mismo prepare sus ejercicios, realice los cambios que desee en

los ejercicios o en el formato de las paginas Web.

El maestro podra utilizar el conjunto de aplicaciones de Hot Potatoes sin
cargo alguno, no obstante, la institucion educativa como tal debe registrar

los programas.

Veamos ahora algunos ejemplos de los tipos de ejercicios que pueden
realizarse utilizando Hot Potatoes. (Tenga en cuenta que los archivos de
datos para todos estos ejercicios estan disponibles en la carpeta tutorial,
por si usted quiere ver cOmo estan realizados abriéndolos posteriormente

con los programas de autor).
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6.7. TUTORIAL DE HOTPOTATOES PARA EL MAESTRO

DESCRIPCION DE LOS COMPONENTES DE HOT POTATOES

& Half-Baked Software's Hot Potatoes
Argwe 2oaves Qooones Apxda

Hot Potatoes-

From Half-Baked Software Inc

JQUIZ. Crea ejercicios de eleccion mdltiple.
Cada pregunta puede tener tantas
respuestas como usted quiera y cualquier
namero de ellas pueden ser correctas. En

contestacion a cada respuesta se da al

One of Many Hot Potatoes” Q From Half-Baked Software

estudiante una retroalimentacion especifica y

aparece el porcentaje de aciertos cada vez que se selecciona una
respuesta correcta. Tanto en JBC como en el resto de los programas es
posible incluir una lectura que el alumno efectuara antes de realizar los

ejercicios.
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JCloze genera ejercicios de rellenar huecos. Se
puede poner un numero ilimitado de posibles
respuestas correctas para cada hueco y el

estudiante puede pedir ayuda si tiene dudasy se

le mostrard una letra de la respuesta correcta cada vez que pulse el

boton de ayuda. Una pista especifica puede ser también incluida para

cada hueco.

El programa permite poner los huecos en palabras seleccionadas por el

usuario o hacer el proceso automatico de forma que se generen huecos

cada “n” palabras de un texto.

También se incluye puntuacién automatica.

(4
(LT R
JCi?lss _

eue®

N,

One of Many Hot Potatoes* \‘ From Half-Baked Software

11

aswitod borls8-HsH movl V 29016109 JoH ynsM 1o sn0

JCross crea crucigramas, puedes usar una
cuadricula de cualquier tamafio. Como
en JQuiz y JCloze, un botén de ayuda permite
el estudiante solicitar una letra en el caso de

gue la necesite.

JMatch crea ejercicios de emparejamiento u

ordenacion. Una lista de elementos aparecen

en la izquierda (estos pueden ser imagenes o
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texto), con elementos desordenados a la derecha.

Esta aplicacion puede ser usada por ejemplo para emparejar vocabulario
con imagenes o traducciones, o0 para ordenar sentencias que forman una

secuencia o una conversacion. A su vez los hay de dos tipos:

JMix crea ejercicios de reconstruccion de
frases o parrafos a partir de palabras
desordenadas. Es posible especificar tantas

respuestas correctas diferentes como quieras

]

One of ManyHotPotaoes” . FromHalSaked Sfvre basadas en palabras y signos de puntuacion

de la frase base. Se puede incluir un botdén que ayuda al estudiante con la

siguiente palabra o segmento de la frase si lo necesita.

PASOS PARA REALIZAR EJERCICIOS

El docente necesita saber bien los pasos de uso de este programa. En

este del tutorial le guiaremos paso a paso en el proceso de elaboracién de

un ejercicio mediante JQuiz.

Existen tres pasos fundamentales para elaborar un ejercicio:

1. La introduccion de los datos (preguntas, respuestas, etc.).
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2. La configuracion del aspecto final (preparacion de los nombres de
los botones, las instrucciones y otras caracteristicas de sus paginas
Web).

3. La elaboracion de las paginas Web (compilar sus ejercicios en

paginas HTML).

PASO 1: INTRODUCCION DE LOS DATOS

En la Udltima parte de este tutorial, vamos a realizar un ejercicio de
introduccién de texto (ejercicios abiertos) mediante la aplicacion JQuiz. El
primer paso consiste en escribir las preguntas y las correspondientes
respuestas de su ejercicio. Arranque el programa JQuiz, después escriba
el titulo, la pregunta y las dos respuestas que se muestran en la figura

siguiente.

Observe que hemos escrito dos posibles variantes de la respuesta: la
palabra "seis" y el digito "6". Esto quiere decir que el programa aceptara

como validas cualquiera de estas dos respuestas.

Una vez introducidos los datos, tendra que salvarlos, en caso de que
guiera modificarlos posteriormente. Cada uno de los programas incluidos
en Hot Potatoes salva los datos en un formato propio; en JQuiz, los
archivos llevan la extension ".jgz". Es importante salvar los datos, ya que

los programas no pueden cargar paginas Web para modificarlas; la Unica
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forma de modificar sus paginas Web es cargar el fichero de datos en la
aplicacion de Hot Potatoes que lo genero, realizar los cambios y volver a
generar las paginas Web. Salve su archivo con el nombre "test”, o algo

similar. Entonces, el nombre del archivo salvado "...\test.jgz" debera

aparecer en la barra de titulos del programa JQuiz.

¥ JQuiz 3.0 - [Untitled]

File Edit Inzert Manage Questions Option:  Help

=10 x|

EIRENE]

el o | % 2| &

Title

Q1

Ejercicio del tutorial

[

iCuantas aplicaciones forman parte de Hot Potatoes?

Answer 1: | [
Answer 2: 6l
Answer 3:
Answer 4:

|Eu:unfig: zpanizh?. cfg

PASO 2: CONFIGURACION DEL ASPECTO FINAL.

Cuando una de las aplicaciones de Hot Potatoes crea paginas Web, lo

hace gracias a la combinacién de 3 fuentes:
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1. Los datos introducidos por usted.
2. Lainformacion sobre la configuracion.
3. Un conjunto de "ficheros fuente”, o plantillas, que contienen la

estructura de la pagina.

Ya hemos visto lo relativo a los datos; el paso siguiente es
la Configuracién. La informacion sobre la configuracién es un conjunto de
fragmentos de texto, incluyendo las instrucciones para realizar el ejercicio,
las etiguetas de los botones de navegacion, y los enlaces a distintas
URLs, que no suelen variar mucho en los diferentes ejercicios. Por
ejemplo, todos los ejemplos de ejercicios que ha visto en esta
presentacion incluian un botén etiquetado como "Comprobar”, que sirve
para que el alumno o alumna pueda corregir sus respuestas. La etiqueta
"Comprobar" no suele cambiar de un ejercicio a otro, por ello no es
necesario salvarla con los datos; sin embargo puede que usted necesite
cambiar dichas etiquetas (por ejemplo, si usted estd creando

cuestionarios en otro idioma).

Puede acceder a toda la informacion relativa a la configuracion
seleccionando "Configure Output" en el menu Options. A continuacion
vamos a realizar dos cambios en la configuracion; lo primero que haremos

sera cambiar la etigueta de uno de los botones, en vez de "Hint"
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pondremos "Pista”. En la ventana de Configuracion, pulse sobre la ficha o
pestafia "Button Captions", y cambie la etiqueta del botdén "Hint", tal como

se muestra en la figura siguiente:

,,‘ Configuration file: F-ADelphi\HP4\englizh1_clg

Edit  Inzert
TitlesAnstuctions ] Promptz/Feedback,  Button Caption: l Settingz/URLsz ] Reading ] DHTHL ]

Caption for "Check Answer™ button: |':h‘9¢k

v Include "Hint" button Caption: |'3i‘~*E me a hinf

A continuacion, cambiaremos uno de los valores en la dltima
ficha/pestafia de la ventana de Configuracion. Si pulsa sobre la
ficha Settings/URLs, vera una casilla de verificacion para hacer que el
ejercicio distinga entre mayusculas y mindsculas, case-sensitive.
Recordara que las dos respuestas correctas eran "seis" y "6"; no obstante
deberiamos aceptar también como respuesta correcta "Seis" o "SEIS", por
ello vamos a desmarcar dicha casilla de verificacion. De esta forma el
ejercicio funcionarad igual independientemente que se escriban las
respuestas en mayusculas o en minldsculas, y todas las variantes

mencionadas de "seis" seran aceptadas como correctas:
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H Configuration File: F:ADelphitHP4\englizh1_cfg

Edit  Insert

Titles/lnstuctions | Prompts/Feedback | Button Captions  Settings/URLs l Fieading ] DHTHL ]

Background graphic UFL:
image. gif (= Browse._.
Mext exercise URL:
nextpage. hitm & Browse...
Contents page URL:
irdes. bt E Browse...
Mavigation bar colour: |#3320033
Page background colour: |HFFFFFF
Title colour: |HEEO0EE
Exercise background colour: |HEECCEE
[ Make answer-checking case-sensitive Text colour: #330033
(= Load I save & save ss & 0K ¢ Help

Una vez realizados los cambios, pulse sobre el boton "Accept" para volver

a la ventana principal de la aplicacién. El programa le preguntara si desea

salvar los cambios en el disco, pero no es necesario hacerlo, a menos

que prefiera que este cambio sea permanente.
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PASO 3: ELABORACION DE LAS PAGINAS WEB.

El paso final consiste en la creacion de las paginas Web a partir de sus

datos. Todo lo que tiene que hacer es pulsar sobre "Export to Web"

del menu File, a continuacion ponerle un nombre de archivo a su pagina.

Utilice el nombre de archivo "test.htm".

El programa le informara de que ha creado tres ficheros. Es importante

reconocer estos ficheros, y cual es la funcion de cada uno de ellos. En

nuestro ejemplo, los ficheros generados seran:

1.

2.

3.

test.htm: el documento principal con la definicién de los marcos de
la pagina. Este es el archivo o fichero raiz; si usted desea realizar
un enlace o vinculo en otra pagina que le lleve a su ejercicio,
entonces este sera el fichero que debera enlazar o vincular. Este
archivo genera diferentes marcos que contienen las otras dos
paginas Web.

testw.htm: la "w" en el nombre del archivo indica que es el archivo
de bienvenida, "welcome”, y es el fichero que aparecera en el
marco superior del ejercicio cuando cargue el ejercicio en el
navegador. Solamente contiene el mensaje de bienvenida y las
instrucciones para realizar el ejercicio.

testc.htm: la "c" indica que es el cddigo, "code", y este fichero es la
parte principal del ejercicio, contiene las preguntas y todo el codigo

necesario para que el ejercicio funcione.
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Los tres archivos deberan situarse en la misma carpeta o directorio, y el
archivo raiz sera el que se cargue en el navegador para realizar el

ejercicio.

Todas las aplicaciones de Hot Potatoes generan varios ficheros como los
descritos aqui, aunque las paginas Web DHTML generalmente sélo estan

formadas por un Unico archivo.

CUESTIONARIO DE RESPUESTAS MULTIPLES REALIZADO CON JBC

ELIJA LA RESPUESTA CORRECTA PARA CADA PREGUNTA.
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EJERCICIO DE PREGUNTAS ABIERTAS REALIZADO CON JQUIZ

Ejercicio de respuestas cortas
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javascript:DoNothing()
javascript:DoNothing()
javascript:DoNothing()
javascript:DoNothing()
javascript:DoNothing()

EJERCICIO PARA ORDENAR LAS PALABRAS DE UNA FRASE

REALIZADO CON JMIX

EJERCICIO DE ORDENAR FRASES O PALABRAS

Hot Potatoes disponible Macintosh Windows tanto para como

[ Camprobar ] [ Deshacer] [ Comenzar de nueva ] [ Pista ]

6.8 ADMINISTRATIVO

Cuadro No.19. Prevision de la evaluacion.

esta para

ACTIVIDADES RESPONSABLES | PRESUPUESTO | FINANCIAMIENTO
e Seleccion de e Jackeline Para la | Autofinanciamiento
bibliografia Atiaja. realizacion ~ de | del investigador de

e Realizacion.

e Aplicacion de
instrumentos de
investigacion.

e Analisis de
resultados.

e Demostracion
de técnicas
para ensefar.

e Desarrollo de
informe final.

e Defensa del
proyecto de
investigacion.

e Profesores.

e Autoridades

este proyecto los
gastos
econdémicos
ascienden a 180
dolares.

este trabajo de

investigacion.

Elaborado por: Jackeline del Rocio Atiaja Soria
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6.9 REVISION DE LA EVALUACION.

Cuadro No.20. Prevision de la evaluacion.

PREGUNTAS BASICAS

EXPLICACION

1. ¢Quiénes solicitan evaluar?

5.
6.
7.

. ¢Por qué evaluar?

¢ Para qué evaluar?

¢, Qué evaluar?

¢, Quién evalua?
¢, Como evaluar?

¢, Con que evaluar?

1.

Autoridades  docentes vy

estudiantes.

. Técnicas no muy adecuadas

en el proceso ensefianza -
aprendizaje

Verificar la utilizacion de
técnicas y estrategias por el
docente con sus estudiantes.
Aplicacion de los hot
potatoes; que facilite el
aprendizaje de los
estudiantes.

Investigador.

6. Entrevista al docente de aula.

Cuestionario a docente.

Elaborado por: Jackeline del Rocio Atiaja Soria
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MODELO OPERATIVO
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ANEXOS

ENCUESTA APLICADA A LOS NINOS
Por favor lea detenidamente las preguntas y marque con un x en los
casilleros que usted crea correspondiente.
PREGUNTAS
S|

1. ¢Le gusta utilizar la computadora?

2. ¢Utiliza la computadora para realizar trabajos

escolares?

3. ¢Le gustaria los crucigramas ejercicios de

elecciobn multiple acompafiados de figuras y

animaciones?

4. ¢Le gustaria ocupar la computadora en clases

de matematica, ciencias naturales, ciencias

sociales y lenguaje?

5. ¢Le gustaria realizar las pruebas mensuales en

el computador y al mismo tiempo verificar

respuestas?

6. ¢Le gustaria practicar en la computadora las

lecciones que le envia el maestro a casa?

7. ¢Ha escuchado o conoce algo sobre el

programa hot potatoes?
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ENCUESTA A LOS DOCENTES

Por favor lea detenidamente las preguntas y marque con un x en los

casilleros que usted crea correspondiente.

PREGUNTAS

¢Conoce en qué consisten el hot potatoes y su

S|

aplicacion en la educacion?

¢,Cree que se pudiera aplicar programas simulados con

preguntas y respuestas en la preparacion de los

estudiantes para rendir un examen?

¢Piensa que las animaciones y esquemas infantiles

ayudarian a llamar la atencién de los estudiantes al

momento de prepararse para un examen?

¢,Cree gue los padres estarian preparados para guiar a

sus hijos al momento de ocupar este programa llamado
hotpotatoes?

¢,Puede el maestro interactuar conjuntamente con los

hotpotatoes al momento desarrollar la clase?

¢Tendran los nifios el interés para estudiar con la

ayuda de los hotpotatoes?

¢.,Cree que el estudiante tendra un aprendizaje

memorista y no significativo?

¢.,Cree que el estudiante se centrard en estas

herramientas y no desarrollara el interés por investigar

y solucionar sus inquietudes?

¢,Cree usted gque el estudiante disminuira el gusto por

estudiar a través del libro?
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