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RESUMEN

El presente trabajo tiene el propdsito de mejorar el rendimiento
académico y a consecuencia del mismo el conocimiento en las
matematicas en los educandos de Nivelacion de Escuela Politécnica
del Ejercito Extension Latacunga, a través de nuevas estrategias
metodoldgicas, construyendo aprendizajes significativos con la ayuda
del Aprendizaje Basado en Problemas y el Método de Proyectos que
ha tomado mas arraigo en las instituciones de educacion superior en
los ultimos afios, ya que los estudiantes trabajan como equipo,
compartiendo sus conocimientos, habilidades , destrezas, aptitudes y
cualidades, plasmandolo en proyectos didacticos que ayudan a
mejorar sus conocimientos de matematicas adquiridos en las aulas de
clase. Con esta investigacion se pretende aportar una propuesta de
recurso didactico para presentar el tema de clase de forma
interesante apoyandose en fichas did4cticas y software mateméticos,
ademas se presenta las ficha de evaluaciébn de proyectos, que
ayudara al docente a ser mas equitativos en la evaluacion de los
Mismos.

Descriptores: Recursos didacticos, aprendizaje significativo,
construccion del conocimiento, aprendizaje, desarrollo de actitudes,
planificaciones micro-curriculares para el area de matematicas, fichas.
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SUMMARY

This project’'s main purpose is to improve the academic
development and with it, the math knowledge in our Army Polythecnic
School See- Latacunga leveling students, through new
methodological strategies, constructing meaningful learnings helped
by the learning based on problems and the project method which have
increased among universities in the last years because students work
as a team sharing their knowledge, abilities, skills, aptitudes and
gualities on didactic projects which help to improve their math
knowledge acquired in classrooms. This research is intended to
provide a proposal for didactic resources to introduce the topic in an
interesting way relying on the use of didactic index cards and math
software, also it introduces the evaluation project index cards which
will help teachers to be fair in evaluation.

Key words: didactic resources, significant learning, construction
of knowledge, learning, attitude development, micro-curricular planning

for the math area, index cards.
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INTRODUCCION

Cualquier propuesta educativa trata de lograr que los estudiantes,
ademas de aprender determinados contenidos curriculares, desarrollen
habilidades y actitudes favorables hacia el estudio y el trabajo académico,
las cuales se harian evidentes en el interés y la capacidad para aprender.
Sin embargo esto no siempre se manifiesta y, por el contrario, se
advierten problemas asociados a la falta de capacidad para aprender asi
como de motivacion hacia los estudios, numerosos estudiantes tienen
dificultades para acceder a los contenidos propuestos por los planes de
estudio debido, en parte, a limitaciones en procesos cognitivos basicos y

superiores.

Se aprecian deficiencias o insuficiencias en el desarrollo de la percepcion
y la atencion; se observan, fundamentalmente, problemas asociados a la
organizaciéon de informacién, el razonamiento légico, la comprension y
elaboracion de conceptos, la abstraccion y la resolucion de problemas, entre

otros.

Por otra parte, su disposicion hacia el aprendizaje es inadecuada pues no
muestran, en muchos casos, intereses y metas definidas, son poco flexibles
a los cambios y su autonomia personal es reducida. Muestran poca

capacidad de adaptacion, asi como dificultades para la toma de decisiones.

Se considera que la calidad del aprendizaje no depende tanto de una
determinada capacidad intelectual ni del dominio de un conjunto de técnicas
y métodos para estudiar, sino de la posibilidad de captar las exigencias de
las tareas en una situacion de aprendizaje y controlarla con los medios

adecuados.

En consecuencia, la transformacion del estudiante para lograr un

aprendizaje més eficaz requiere de cambios en su estructura cognitiva, para



lo cual se requiere de un conocimiento suficiente de las capacidades,
habilidades, estrategias y técnicas que pueden utilizarse, tanto genéricas
como aquéllas asociadas directamente a los campos de conocimiento y a las

asignaturas.

Para lograr una mejor comprension del presente estudio, este

comprende seis capitulos que se consideran a continuacion:

En el capitulo I: Se bosqueja El Problema de Investigacion que
comprende: el planteamiento y la formulacibn del problema de

investigacion, los objetivos y la justificacion del estudio.

En el Capitulo Il, se recoge el Marco Teé6rico que apoya la

investigacién, asi como el sefialamiento de las variables de investigacion.

En el Capitulo Ill, se aborda el Marco Metodologico que guiara el
estudio, a saber, el nivel y la modalidad de investigacion, la poblacion y

muestra, las técnicas e instrumentos de investigacion.

En el Capitulo IV, se habla del Analisis e Interpretacion de los
resultados expuestos en cuadros y graficos estadisticos, asi como la
verificacion de la hipotesis.

En el Capitulo V, se considera las Conclusiones y Recomendaciones

que se desprende de esta investigacion.

En el Capitulo VI, se habla de La Propuesta con la que se pretende
resolver el problema de investigacion. En la parte final del trabajo se
exhibe la bibliografia en que se sustenta el contenido cientifico y los

anexos de esta investigacion.



CAPITULO |

EL PROBLEMA

1.1. TEMA DE INVESTIGACION

Estudio comparativo del uso de las estrategias didacticas del
aprendizaje basado en problemas y el método de proyectos y su
incidencia en el rendimiento académico en la ensefianza de la
matematica en los estudiantes de Nivelacion de la Escuela Politécnica

del Ejército Extension Latacunga.

1.2. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.2.1. Contextualizacion

La educacién superior y la investigacion indudablemente hoy en dia
representan una parte fundamental del desarrollo cultural,
socioeconémico y ecolégicamente sostenible de los individuos, las

comunidades y las naciones.

Sin embargo, ZURITA, G. (2006) dice en cuanto a la Educacion
Superior que “no sorprende —solo ratifica una dolorosa realidad- que las
ciencias basicas apenas representa el 3.47%. El poco peso de la
educacion cientifico-tecnolégica es uno de los factores — desde el
conocimiento- de los bajos indices de productividad y competitividad del

Ecuador”.

Ecuador enfrenta desafios y dificultades que tienen que ver con la
financiacion, la igualdad de condiciones de acceso a los estudios, la
formacion basada en competencias, la mejora y conservacion de calidad



de la enseflanza, la investigacion y los servicios, entre otros muchos
aspectos a tomar en cuenta en el ambito de la Educacion Superior.

Este hecho muestra que los problemas en la calidad de la ensefianza en
la Educacién Superior, situacidon que obedece a que el maestro que
labora en la ensefianza de la Matematica desconoce de algunas
estrategias did4cticas.

La practica educativa carece de un lenguaje claro, las actividades y
procedimientos no se encaminan hacia una labor docente eficiente y
eficaz; y ademas, no invita a los involucrados en el proceso de ensefianza
— aprendizaje, a divertirse y despertar su creatividad, con la intencion de
fomentar una formacion basada en el desarrollo personal y académico
gue garantice su insercién y el éxito en el ambito laboral. El profesional
qgue labora en la educacién superior no asegura una metodologia que

garantice la construccién social del saber.

A nivel de los estudiantes de Nivelacién de la Escuela Politécnica del
Ejército extensibn Latacunga se opina que las matematicas son
abstractas, dificiles, rigurosas. Este particular obedece a que no existe
una estrategia globalizadora que erradique la inercia de la tradicion

estudiantil que privilegia el aprendizaje disciplinar.

Hace falta un trabajo practico de exploracién e investigacién vinculado
al contexto real, involucrando conocimientos y habilidades matematicas.
Persisten tareas rutinarias que no fomentan la curiosidad y el espiritu de
indagacién. Hace falta actividades que posibiliten el uso de una variedad
de estrategias y destrezas. No se promueve problemas o temas donde
sea posible recoger informacion, procesarla e interpretarla. No se crean
situaciones susceptibles de ser investigadas y que permitan usar
estrategias que contribuyan a mejorar el proceso de ensefianza
aprendizaje. No se imparte tareas de larga duracion que habiliten al

estudiante para investigar en profundidad un tema o problema.



1.2.2. Arbol de Problemas

No se promueven Las matematicas
i o i . P abstractas, dificiles,
Bajo rendimiento acadeémico aprendizajes significativos -

A

EFECTOS I T

Incidencia de la aplicacion de las estrategias didacticas del
Aprendizaje Basado en Problemas y el Método de Proyectos en el
rendimiento académico de los estudiantes en Matematica de

PROBLEMA Nivelaciéon de la Escuela Politécnica del Ejército extension
Latacunga
3
CAUSAS No se promueve
oportunidades de colaboracion No se organiza el
No se crea un ambiente que se caracterice por para la construccion del aprendizaje alrededor de
el pensar critica y creativamente conocimiento problemas reales

Grafico N° 1: Diagrama Causa — Efecto
Elaborado por: Ing. Luis Fredy Basantes M.



1.2.3. Andlisis critico

La carencia de un ambiente que se caracterice por el pensar critica y
creativamente incide en forma directa en el rendimiento académico de los
estudiantes, dichas ambiente es propio del uso de estrategias
innovadoras de enseflanza, por consiguiente las estrategias de
aprendizaje son un constructo complejo que debe incluir elementos
cognitivos, metacognitivos, motivacionales y conductuales. Para esto sera
necesario el disefio, valoracién y ajuste de planes adaptados a las
condiciones de las tareas que disponen las habilidades precisas para

conseguir con éxito los objetivos de aprendizaje.

A pesar de que las estrategias de aprendizaje comprenden el disefio de
modelos de intervencion cuyo propdsito es dotar a los alumnos de
estrategias efectivas para el aprendizaje escolar, asi como para el
mejoramiento en areas y dominios determinados, a saber, comprension
de textos académicos, composicion de textos, solucidon de problemas,
etcétera, es evidente la necesidad de promover en forma permanente
oportunidades de colaboraciéon para la construccion del conocimiento,
aplicar estrategias como la imagineria, la elaboracién verbal y conceptual,
la elaboracion de resumenes autogenerados, la deteccién de conceptos
clave e ideas tdpico, y de manera reciente con estrategias metacognitivas
y autorreguladoras que permiten al alumno reflexionar y regular su

proceso de aprendizaje para generar aprendizajes significativos.

Durante la escolaridad secundaria una de las habilidades
instrumentales, a cuya adquisicion los maestros y los alumnos dedicaran
una cantidad muy considerable de tiempo, son las matematicas, que sin
embargo, se caracterizan por ser abstractas, dificiles, rigurosas. De hecho
no se utiliza estrategias didacticas como el Aprendizaje Basado en
Problemas y peor el de Proyectos, por lo que la capacidad de aprender

nuevos contenidos en educacion Superior dependera de la adquisicion



de esta habilidad instrumental en el curo de nivelacidon. En el transcurso
de este aprendizaje los alumnos deberan adquirir, por un lado, la
capacidad de ejecutar rapida y eficazmente resoluciones matematicas,
demostraciones y por otro, la de resolver problemas reales. Estas
habilidades son complementarias entre si, ya que mientras que la
ejecucion de operaciones permitira a los alumnos disponer de
procedimientos matematicos para resolver situaciones problematicas, la
resolucion de problemas les permitira encontrar contextos en los que

aplicar esas operaciones, dotandolas asi de utilidad y de sentido

1.2.4. Prognosis

De no innovarse con nuevos procesos pedagodgicos, la practica
educativa en los estudiantes de Nivelacion de la Escuela Politécnica del
Ejército extension Latacunga, no permitira el afianzamiento de los
aprendizajes, la habilidad y desarrollo de disefiar preguntas de
investigacién, formular y verificar hipotesis, recoger, procesar datos y
establecer conclusiones, comunicar sus hallazgos por diversos medios,
mejorar su disposicién y habilidades de trabajo en grupo, asumir otra
vision de las matematicas, que permitan una evaluacion justa del

estudiante en la presentacion del informe final de su trabajo

1.2.5. Formulacién del Problema

« ¢COmo incide la aplicacion de las estrategias didacticas del
Aprendizaje Basado en Problemas y el Método de Proyectos en
el rendimiento académico de los estudiantes en Matematica de
Nivelacibn de la Escuela Politécnica del Ejército extension
Latacunga?



1.2.6. Interrogantes de investigacion:

Las preguntas directrices que guiaran la investigacion son las

siguientes:

» ¢Cuales son las estrategias didacticas que utilizan actualmente
los docentes de la unidad académica en la enseflanza de la
Matematica?

« ¢COmMo se pueden categorizar y caracterizar las estrategias
detectadas?

* ¢Mejorara el rendimiento académico en Matematicas con el uso
de las estrategias didacticas ABP (Aprendizaje basado en

problemas) y método de proyectos?

1.2.7. Delimitacion del problema

» Delimitacién de contenido:
Campo: Educativo.
Area:  Didactica de la Matematica
Aspecto: Estrategias didacticas del Aprendizaje basado en problemas
y el Método de Proyectos.
» Delimitacion de la Unidad de Observacion: Estudiantes de Nivelacion.
* Delimitacion Temporal: Periodo marzo 2012-julio 2012.
» Delimitaciébn Espacial: Escuela Politécnica del Ejército extension

Latacunga.

1.3. JUSTIFICACION DE LA INVESTIGACION

Es importante por cuanto se pretende hacer que los estudiantes con
el uso de recursos adecuados alcancen un aprendizaje mas efectivo que

permita mejorar el rendimiento en la asignatura de Matematicas y desde



luego mejorar la calidad de la educacion poniendo énfasis en valores
como solidaridad, creatividad, responsabilidad, ética,
equidad, autonomia, y sobre todo en un compromiso con el aprendizaje

permanente para la mejora del desempefio profesional.

Es Necesario aplicar Estrategias Didacticas como el ABP y el Método
de proyectos en de los estudiantes de Nivelacion, ya que vienen tenido
una formacién de educacion tradicionalista en sus respectivos colegios,
por lo cual es urgente cambiar este estilo de ensefianza con nuevos
métodos que requiere que el alumno Politécnico sea protagonista del
aula de clase y no solo el profesor como se esta acostumbrado

La aplicacion de recursos didacticos y tecnoldgicos es factible ya que
se aspira que los estudiantes tengan una vision diferente del proceso de
aprendizaje de la Matematica, permitiendo la participacion y creatividad
de docentes y estudiantes en este proceso y asi lograr aprendizajes

significativos.

Los beneficiarios directos de este trabajo de investigacion
corresponden al personal docente y dicente de la ESPE-L, a quienes esta
dirigido el estudio, particularmente a los estudiantes de Nivelacion de la
Escuela Politécnica del Ejército extensiéon Latacunga.

Este trabajo investigativo es una invitacion a las instituciones de
educacion superior, publicas o privadas, a generar profesionales
criticos, innovadores, flexibles, que sepan comunicarse bien, pensar por
si mismos en términos conceptuales, abstractos y practicos; capaces de

aprender para transformar la sociedad.



En otras palabras, se insiste en el compromiso de las entidades de

formacién para mejorar su capacidad de convertirse en instituciones

inteligentes que faciliten la construccion individual y colectiva del

conocimiento en el area de Matematica y en las distintas profesiones de

la Ingenieria.

En el marco de toda esta reflexiéon, los hechos evidencian que aun en

contextos institucionales y curriculares tradicionales, los docentes

pueden ser valiosos agentes de cambio. Es indispensable erradicar las

clases magistrales de antafio para dar paso a sesiones participativas en

las que el estudiante, se convierte en estudiante, es decir, en el gestor

de su propio aprendizaje.

Este trabajo investigativo se aspira contribuird al desarrollo de algunos

puntos deseables en la ESPE Extension Latacunga, a saber:

Desarrollo del pensamiento critico y creativo.

Fomentar la responsabilidad de los estudiantes frente a su
formacion.

Capacitacion de los estudiantes para buscar, organizar, crear y
aplicar lo aprendido en algo real.

Promocion del aprendizaje cooperativo mediante técnicas y
actividades que permitan realizar labores en grupo con distribucion
de tareas, apoyo mutuo, complementacion, etc.

Autoreflexion sobre el aprendizaje en torno al que, por qué, para
qgué, como, doénde, cuando y con qué.

Comprension de la realidad personal, social y ambiental, de sus
problemas y dar soluciones.

Fortalecimiento del rendimiento académico.

10



Limitaciones

Los obstaculos que puede enfrentar esta actividad investigativa tiene que

ver con:

* Resistencia al cambio en la comunidad educativa.

* Laausencia de condiciones que faciliten el trabajo en grupo.

* Incomprension y falta de apoyo de directivos y docentes de otras
areas curriculares de la institucion.

* Seleccion inapropiada del proyecto para el grupo o nivel de
estudio.

» Gestion de tiempo inapropiada por parte de algunos estudiantes o

el docente.

1.4. OBJETIVOS

1.4.1. General

* Realizar un estudio comparativo de las estrategias didacticas del
Aprendizaje Basado en Problemas y el Método de Proyectos y su
incidencia en el rendimiento académico en la ensefianza de la
Matematica en los estudiantes de Nivelacibn de la Escuela

Politécnica del Ejército extension Latacunga.

1.4.2. Especificos
» Diagnosticar las estrategias didacticas utilizadas por los docentes

de Nivelacion de la Escuela Politécnica del Ejército extension

Latacunga.
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Disefiar una planificacion microcurricular para la utilizacion de las
estrategias del ABP y el Método de Proyectos en el aprendizaje
de Matemaéticas.

Comparar el rendimiento académico obtenido luego de la
utilizacion de las estrategias del ABP y el Método de Proyectos en

el aprendizaje de Matematicas.

12



CAPITULO Il

MARCO TEORICO

2.1. ANTECEDENTES

Se ha ubicado que hay temas relacionados con la presente

investigacion que servirdn como referente, asi se tiene:

Tojar Hurtado, J.C. & Matas Terron, A. (2006). Evaluacion alternativa
aplicada al ECTS, un caso basado en el Método de proyectos.
Recuperado de www2.uca.es/orgobierno/rector/jornadas/documentos/046,
el cual tiene las siguientes conclusiones: El Método de Proyectos se
entiende como una estrategia de ensefianza-aprendizaje basada en una

metodologia activa y participativa.

El proyecto puede realizarse de manera individual, en pequefos

grupos, o implicando a toda la clase.

Hernandez, D. & Perales, L. (2008). EI método de proyectos como
técnica didactica, (Tesis de Maestria, Universidad Nacional Costa Rica).
Recuperado de http://sitios.itesm.mx/va/dide2/documentos/proyectos. pdf,
el cual tiene las siguientes conclusiones: El método de proyectos busca
enfrentar a los alumnos a situaciones que los lleven a rescatar,
comprender y aplicar aquello que aprenden como una herramienta para
resolver problemas o proponer mejoras en las comunidades en donde se

desenvuelven.

Cuando se utiliza el método de proyectos como estrategia, los
estudiantes estimulan sus habilidades mas fuertes y desarrollan algunas

nuevas.



Salazar, A. & Temistocles, M. (2010). El aprendizaje basado en
problemas (ABP) como estrategia didactica para la ensefianza de la
asignatura de inteligencia artificial, (Tesis de Maestria, de sexto nivel de la
Escuela de Sistemas de la Pontificia Universidad Catdlica sede Santo
Domingo). Recuperado de htt://ftp.puce.edu.ec/bitstream/22000/3685/
1/T-PUCE-3712.pdf, teniendo de la misma las siguientes conclusiones: El
campo de la educacion hoy por hoy es un campo al cual se le deberia dar
mayor énfasis, considerando que es aqui donde se forman a las personas
para toda su vida. Por tanto es un campo donde cada dia las personas
especializadas en esta area, deben estar buscando nuevas estrategias
de aprendizaje. Es asi que en esta investigacion se ha utilizado el
Aprendizaje Basado en Problemas (ABP) como estrategia didactica para
la ensefianza de la Inteligencia Artificial, el ABP es una estrategia que
estd dando buenos resultados en el proceso de aprendizajes de los

estudiantes de cualquier nivel de estudio.

El area de la inteligencia artificial, en el pais es una area que aun no
esta totalmente explorada, y consecuencia de aquello se tiene pocas
personas dedicadas a la investigaciéon en esta area, lo cual a su vez
desemboca en otras consecuencias, como que no exista un buen material
bibliografico ni en las bibliotecas de las universidades ni en las bibliotecas
particulares a nivel nacional; también se adolece de investigaciones,
material didactico, y aplicaciones desarrolladas, relacionadas con la

inteligencia artificial realizadas en el pais.

Es un problema preocupante el hecho de no encontrar personas que se
quieran dedicar a la docencia de la materia de inteligencia artificial, esto
puesto que no existe un proceso de capacitacion y formacion de
profesionales en esta area; este fendbmeno, no solo que se da en la
PUCESD, sino que es a nivel nacional. Las causas estan expuestas en

esta investigacion.

Bayas Carrera, |. (2011). La recuperacion pedagdgica y su incidencia
en el rendimiento académico de los estudiantes del ciclo béasico del
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Colegio Fiscomisional Rio Santiago del Cantén Limén Indanza de la
Provincia de Morona Santiago. (Tesis de Maestria, Universidad Técnica
de Ambato). Recuperado de
http://repo.uta.edu.ec/bitstream/handle/123456789/2582/MA-EVA-

EDUCATIVA-901.pdf?sequence=1, las conclusiones obtenidas en esta
tesis son: Los padres de familia afectan en el rendimiento académico
escolar debido a que ellos no se involucran con las actividades que sus
hijos realizan cotidianamente, en este sentido es comun ver que algunos
padres o familiares acuden ocasionalmente al colegio para verificar el
avance académico de sus hijos, siendo los motivos mas frecuentes asistir
para firmar el boletin después de alguna evaluacion trimestral, para firmar
un reporte por mala conducta u otra situacion que se incline mas a la
correccion de algun problema. Por lo que en el proceso de Aprendizaje se
deberia involucrar a Directivos, Docentes, Padres de Familia y

Estudiantes.

Las Autoridades y docentes de la Institucion deben planificar horas de
recuperacion pedagogica fuera de las horas normales de clase en donde
utilicen las estrategias metodologias adecuadas para que los aprendizajes

sean significativos.

Las insuficiencias que se presentan en el proceso de Aprendizaje de
los estudiantes del colegio limitan su orientacion hacia el auto
perfeccionamiento personal, afectan la eleccidon consciente de su futura
profesibn y sus relaciones interpersonales, porque impiden que el

bachiller sienta, piense y actie en correspondencia con los valores.

Los docentes deben prepararse para adquirir nuevos conocimientos en
los ambitos como: Tecnologia Informatica, Metodologias, técnicas e
instrumentos de ensefianza-aprendizaje; y no seguir en la ensefianza y
Recuperacion Pedagodgica Tradicionalista y repetitiva. Es decir renovar el

sistema educativo.
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2.2. FUNDAMENTACION FILOSOFICA

El presente estudio se fundamenta el paradigma critico-propositivo,
puesto que surge como una alternativa de superacion a la vision
tradicionalista y tecnocratica del Positivismo, en base al aporte de varios
cientificos y pensadores, quienes parten de una critica a la situacion del
contexto, para llegar a una propuesta de una nueva forma de comprender

y hacer ciencia.

Este paradigma se apoya en el hecho de que la vida social es
dialéctica, por tanto, su estudio debe abordarse desde la dinamica del
cambio social, como manifestacion de un proceso anterior que le dio
origen y el cual es necesario conocer. La aproximacion a los hechos
sociales parte de sus contradicciones y desigualdades sociales, en la
bldsqueda de la esencia del problema.

Con base en lo anterior, los criterios metodoldgicos se insertan en lo
activo y/o participativo propiamente dicho. Debido a ellos, busca promover
la participaciéon activa de la comunidad, tanto en el estudio y la
comprension de los problemas, como en la planeacién de propuestas de
accion, su ejecucion, la evaluacion de los resultados, la reflexion y la

sistematizacion del proceso seguido.

La Educacion pretende una comprensién fundamental, sistematica y
critica del hecho educativo. Este caracter especificamente filoséfico de
la asignatura, debe despertar en el estudiante un claro asombro
investigador, una perplejidad activa y una reflexion en profundidad que
permitan conocer el hecho educativo desde sus presupuestos
antropolégicos y filoséficos. Tarea no facil, pero tarea posiblemente
gratificante y necesaria en la Educacion; es la disciplina que estudia el
comportamiento de la educacion a la luz de las leyes que regulan el

desarrollo de la sociedad humana, desde que el hombre aparecio en la
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tierra, hasta el momento actual y de las que gobierna cada formacion
econdémica-intermedio social en particular; disciplina que ademas,
estudia las diferentes concepciones del mundo y la formas como ellas
conciben el hecho educativo, en sus elementos y movimientos

fundamentales.

Para R. Chrobak, (1998), el constructivismo constituye: “una
cosmovision del conocimiento humano como un proceso de
construccion y reconstruccion cognoscitiva llevada a cabo por los
individuos que tratan de entender los procesos, objetos y fenbmenos
del mundo que los rodea, sobre la base de lo que ya ellos conocen”.

La Filosofia en el campo Educativo tiene como objetivo iniciar al
futuro maestro en la reflexion en torno a problemas que son pertinentes
a su profesion, ya que el maestro ve al alumno como un sujeto cuyo
desempeiio y aprendizaje escolar pueden ser construidos Yy
reconstruidos desde el exterior (la situacion instruccional, los métodos
antiguos como pizarron y tiza, los contenidos, etc. ) ya quedaron en el
pasado por lo cual con la presente investigacion, se programa
adecuadamente los insumos educativos, para que se logre el

aprendizaje de conductas adecuadas deseables.

El hombre es el Unico ser educable. Este ser es simultaneamente
bioldgico, psiquico y social. Pero no lo es en forma pasiva sino activa.
Esta frente al mundo provisto de una actividad espiritual, de una
concepcion de la vida. En primera instancia la filosofia es, pues, una
concepcion del mundo y de la vida que repercute sobre la conducta.
Esto sucede no so6lo con la filosofia de los "filésofos profesionales”, sino
también con la “filosofia" del hombre comun. Toda teoria filosoéfica
conduce a una actitud e intenta explicar unitariamente la realidad.
(MENDEZ, C. 2002, p. 34).
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2.3. FUNDAMENTACION ONTOLOGICO

Los estudiantes deben alcanzar una formacion de personas
conscientes y preocupadas por las buenas relaciones humanas y sus
problemas. Personas con conocimientos, competencias, valores,
motivaciones, y vocacibn de compromiso para ejercer Ssus
responsabilidades individuales y colectivas en la resoluciébn de los
problemas actuales y en la labor de evitar que aparezcan otros nuevos
para todos los que hoy habitan el planeta y para las generaciones

venideras.

Para llegar al fundamento o principio ontoldgico se debe tener en
cuenta varios aspectos, uno de ellos es que la misién de la institucion
educativa consiste en llevar las enseflanzas a cada miembro de la
comunidad, con el fin de que entienda el mundo inmerso dentro de la
complejidad de los problemas sociales, y las relaciones interpersonales
emergen como un elemento propio de la sociedad humana; su
cometido es que el ser humano vea la naturaleza, a la sociedad no
como un conjunto de bienes y valores, sino como un ente social que
descubra el potencial y las posibilidades intrinsecos a su ubicacion, al
aprovechamiento y la sustentabilidad.

2.4, FUNDAMENTACION EPISTEMOLOGICA

Para LIENDO (2007, pag. 11) la epistemologia “Es doctrina de los
principios y causas, es el norte del conocimiento. La educacion es un
proceso complejo intrinsecamente y dificil de materializar en forma

plena.”.

Del posicionamiento del autor enunciado, se considera desde un

enfoque cognoscitivo por cuanto las actividades del estudiante tiene que
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ver especificamente con el desarrollo de habilidades y destrezas
orientadas por el maestra/o en la practica educativa, formando en el
principios permanentes para el futuro desempefio en los préximos niveles

educativos en funcidén de una sociedad moderna ética y democratica.

Es decir que la epistemologia busca que los educandos se realicen
como seres humanos, lo cual implica estimular su libertad y autonomia,
no segregandolos del grupo social, sino incitandolos a aprender la
propia cultura de la sociedad en la que se inserta, desarrollando la
capacidad de revisar, clarificar y contextualizar los valores en beneficio
propio y del grupo social en el que se desenvuelve, con libertad de

pensamiento para captar los valores

2.5. FUNDAMENTACION AXIOLOGICA

Desde el punto de vista axioldgico, y al ser la misma una ciencia parte
de la filosofia que estudia los valores, el trabajo que se esta llevando a
efecto estara inspirado en la honestidad, en la veracidad y en la
equidad, de tal forma que sea posible ofertar una investigacion cientifica

caracterizada por su nitidez.

Los valores que se van a despertar en los estudiantes son:

Solidaridad, respeto, amor, responsabilidad, generosidad.

La utilizaciéon de las estrategias didacticas en el proceso de aprendizaje
debe apuntar al desarrollo armoénico e integral de los estudiantes, es
decir, tenderd al logro de una preparacion cientifica indispensable para
comprender la naturaleza, la realidad social y a un humanismo basado en
la adquisicion de valores. No es posible tener en cuenta s6lo uno de estos

aspectos.
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El reto de la educacién sustentada en valores, en la aplicacién de
estrategias didacticas innovadoras consiste en generar espacios dentro
de la institucion educativa para que se analicen criticamente los dilemas
morales de esta sociedad, a fin de que se elaboren pensamientos
auténomos, solidarios, participativos y respetuosos que promuevan la

calidad de la educacion.

2.6. FUNDAMENTACION METODOLOGICO

Para este paradigma existe un método cientifico Unico, que es el de las
ciencias naturales; y, por lo tanto todas las ciencias e ingenierias,
incluidas las ciencias sociales, deben emplear la misma lbégica y
procedimientos experimentales y cuantificables en los procesos de
investigacion, el método hipotético-deductivo. De esta manera, es en el
método, donde se fundamenta la unidad cientifica. Gonzalez, M. (s.f., p.
15).

Desde esta perspectiva, la mejor alternativa que queda es la de
cambiar, para lo cual es necesario abandonar la vieja forma de aprender
mediante la cual, los estudiantes, primero reciben los datos, la
informacion y los conocimientos, para luego utilizar lo que se podia para
solucionar los problemas, provocando una pérdida de recursos,
esfuerzos y proporcionando una educacion diferente a lo que la
sociedad requiere. Entonces, una actitud abierta al cambio significa
adoptar el ABP, como una nueva forma de aprender que comienza por
identificar los problemas y luego seleccionar los datos informacion y
conocimientos que correspondan, para relacionar de mejor manera a la
Educacion con el entorno. Es una opcion viable destinada a la mejor

adaptacion de las personas a las nuevas exigencias del mundo actual.
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2.7. FUNDAMENTACION LEGAL

El numeral 2 del Articulo 165 de la Constitucion de la Republica,
establece que incluso en estado de excepcion se protegeran los fondos

publicos destinados a salud y educacion;

El Articulo 286 de la Constitucion de la Republica establece que las
finanzas publicas, en todos los niveles de gobierno, se conduciran de
forma sostenible, responsable y transparente, y procuraran la estabilidad
econdmica. Los egresos permanentes se financiaran con ingresos
permanentes. Los egresos permanentes para (...) educacion (...) seran
prioritarios y, de manera excepcional, podran ser financiados con ingresos

Nno permanentes;

El Articulo 298 de la Constitucion de la Republica establece
preasignaciones presupuestarias destinadas, entre otros al sector
educacién, a la educacion superior, y a la investigacion, ciencia,
tecnologia e innovacion en los términos previstos en la ley. Las
transferencias correspondientes a preasignaciones seran predecibles y

automaticas;

En la Disposicion Transitoria Décimo Octava de la Constitucion de la
Republica, el Estado asignara de forma progresiva recursos publicos del
Presupuesto General del Estado para la educacion inicial basica y el
bachillerato, con incrementos anuales de al menos el cero punto cinco por
ciento del Producto Interior Bruto hasta alcanzar un minimo del seis por

ciento del Producto Interior Bruto;

El numeral 15 del Articulo 326 de la Constitucion de la Republica

prohibe la paralizacion de los servicios publicos de educacion.
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2.8. CATEGORIAS FUNDAMENTALES

N
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Gréafico N° 2: Inclusiones conceptuales
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Elaborado por: Ing. Luis Fredy Basantes M.
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EL APRENDIZAJE BASADO EN PROBLEMAS Y EL
METODO DE PROYECTOS

PROCESO ENSENANZA

APRENDIZAJE

DIDACTICA DEL
METODO DE
PROYECTOS

ENSENANZA

METODOLOGIA

APRENDIZAJE DEFINICION

CARACTERISTICAS DEL
METODO DE
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Gréfico N° 3: Desarrollo de la Variable Independiente
Elaborado por: Ing. Luis Fredy Basantes M.
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2.8.1. VARIABLE INDEPENDIENTE: ABP Y EL METODO DE
PROYECTOS

2.8.1.1. PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE

El proceso como sistema integrado, constituye en el contexto escolar
un proceso de interaccion e intercomunicacion de varios sujetos, en el
cual el maestro ocupa un lugar de gran importancia como pedagogo que
lo organiza y conduce, pero en el que no se logran resultados positivos
sin el protagonismo, la actitud y la motivacién del estudiante, el proceso
con todos sus componentes y dimensiones, condiciona las posibilidades

de conocer, comprender y formarse como personalidad.

Para Bermudez Morris R, (2002).El proceso ensefanza-aprendizaje,
“es la Ciencia que estudia, la educacion como un proceso consiente,
organizado y dialéctico de apropiacion de los contenidos y las formas de
conocer, hacer, vivir y ser, construidos en la experiencia socio- historico,
como resultado de la actividad del individuo y su interaccion con la
sociedad en su conjunto, en el cual se producen cambios que le permiten

adaptarse a la realidad, transformarla y crecer como Personalidad”.

Los elementos conceptuales basicos del aprendizaje y la ensefanza,
con su estrecha relacién, donde el educador debe dirigir los procesos
cognitivos, afectivos y volitivos que se deben asimilar conformando las

estrategias de ensefianza y aprendizaje.

2.8.1.1.1. ENSENANZA

El proposito esencial de la ensefianza es la transmision de informacion
mediante la comunicacion directa o soportada en medios auxiliares, que
presentan un mayor o menor grado de complejidad y costo. Como

resultado de su accién, debe quedar una huella en el individuo, un reflejo
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de la realidad objetiva, del mundo circundante que, en forma de
conocimiento, habilidades y capacidades, le permitan enfrentarse a

situaciones nuevas con una actitud creadora, adaptativa y de apropiacion.

El proceso de ensefianza produce un conjunto de transformaciones
sistematicas en los individuos, una serie de cambios graduales cuyas
etapas se suceden en orden ascendente. Es, por tanto, un proceso
progresivo, dinamico y transformador. (Leontiev AN. 1991)

Como consecuencia del proceso de ensefianza, ocurren cambios
sucesivos e ininterrumpidos en la actividad cognoscitiva del individuo
(estudiante). Con la ayuda del maestro o profesor, que dirige su actividad
conductora u orientadora hacia el dominio de los conocimientos, asi como
a la formacion de habilidades y habitos acordes con su concepcion
cientifica del mundo, el estudiante adquiere una visién sobre la realidad
material y social; ello implica necesariamente una transformacion
escalonada de la personalidad del individuo En la ensefianza se sintetizan
conocimientos. Se va desde el no saber hasta el saber; desde el saber
imperfecto, inacabado e insuficiente hasta el saber perfeccionado,
suficiente y que, sin llegar a ser del todo perfecto, se acerca a la realidad.
(Alvarez Gomez M. 2000; Gimeno Sacristan L, Pérez Gomez A. 1993)

La ensefianza existe para el aprendizaje; sin ella, este no se alcanza
en la medida y cualidad requeridas; mediante ella, el aprendizaje
estimula. Asi, estos dos aspectos, integrantes de un mismo proceso, de
ensefianza-aprendizaje, conservan, cada uno por separado sus
particularidades y peculiaridades, al tiempo que conforman una unidad
entre la funcién orientadora del maestro o profesor y la actividad del
educando. La ensefianza es siempre un complejo proceso dialéctico y su
evolucion esta condicionada por las contradicciones internas, que

constituyen y devienen en indetenibles fuerzas motrices de su propio
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desarrollo regido por leyes objetivas y las condiciones fundamentales que
hacen posible su concrecion. (Leontiev AN. 1991; Aguilar M. 1979).

La enseflanza tiene un punto de partida y una premisa pedagogica
general en sus objetivos. Ellos determinan los contenidos, los métodos y
las formas organizativas de su desarrollo, en correspondencia con las
transformaciones planificadas que se desean generar en el individuo que
recibe la ensefianza. Tales objetivos sirven, ademas, para orientar el
trabajo, tanto de los maestros como de los educandos en el proceso de
ensefanza, y constituyen, al mismo tiempo, un indicador de primera clase

para evaluar la eficacia de la ensefianza.

2.8.1.1.1.1. Metodologia

Segun Fidalgo, A. (1988) “Las metodologias educativas suelen girar
alrededor de las teorias del aprendizaje (basadas en la psicopedagogia)
como son el conductismo, cognitivismo, constructivismo y ultimamente el
conectivismo. Cada paradigma tiene sus procesos, actividades y métodos

de actuacion”.

Que me perdonen los expertos en pedagogia, pero se utiliza un
meétodo de clasificacién basado en lo que dia a dia se hace en las aulas,
laboratorios y despachos. Hay metodologias que se utiliza a diario, otras
se las utiliza excepcionalmente y otras sencillamente no las se las utiliza
(porgue requieren mucho esfuerzo, no se las conoce o simplemente no se

quiere usarlas).

Para Fidalgo, A. (1988) “las metodologias educativas utilizadas
habitualmente. Son las que utilizamos de forma mayoritaria en la
formacién (primaria, eso, bachiller, universidad); estas son las mas

conocidas y habituales”:
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« Clases magistrales. La teoria de toda la vida; basta con una tiza y
una pizarra, aunque también se utilizan presentaciones por
ordenador, videos y la pizarra electrénica (Ultima tecnologia
disponible, muy eficaz por cierto).

« Clases précticas. La mayoria de las veces es una clase teorica;
pero en lugar de transmitir conceptos abstractos se resuelve un
problema; es decir, desde el punto de vista metodologico es
idéntica a las clases magistrales.

« Clases de Laboratorio. Se suelen utilizar en materias mas técnicas
y los estudiantes manejan dispositivos donde se comprueba la
validez de las teorias. Desde el punto de vista metodoldgico
requiere la adquisicion de determinadas habilidades practicas.

« Tutorias. Se suelen utilizar las tutorias denominadas reactivas (el
profesor responde a una demanda de informacion del estudiante);
es un instrumento muy potente, pero desgraciadamente poco y mal
utilizado.

« Evaluacion. Se suele utilizar la modalidad de evaluacién sumativa
(la utilizada para evaluar los conocimientos adquiridos) y obtener
una calificacion.

« Planificacion. Se suele hacer al inicio del curso, basicamente son
guias donde el estudiante puede conocer con antelacion los
objetivos de la asignatura, el programa, el método de evaluacion, la
carga docente, actividades, condiciones.

« Trabajos individuales y en grupo de tipo caja negra. Son trabajos
que el profesor define el tema y alcance; los estudiantes lo hacen

por su cuenta y una vez finalizado se le presenta al profesor.

2.8.1.1.2. APRENDIZAJE

El aprendizaje es un proceso de naturaleza extremadamente compleja,
cuya esencia es la adquisicion de un nuevo conocimiento, habilidad o

capacidad. Para que dicho proceso pueda considerarse realmente como
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aprendizaje, en lugar de una simple huella o retencion pasajera, debe
poder manifestarse en un tiempo futuro y contribuir, ademas, a la solucién
de problemas concretos, incluso diferentes en su esencia a los que
motivaron inicialmente el desarrollo del conocimiento, habilidad o
capacidad.(Kaplun M. 1995).

El aprendizaje, si bien es un proceso, también resulta un producto por
cuanto son, precisamente, los productos los que atestiguan, de manera

concreta, los procesos. (Santos Moreno A. 2000).

Asimismo, el significado de lo que se aprende para el individuo influye
de manera importante en el aprendizaje. Puede distinguirse entre el
significado l6gico y psicologico; por muy relevante que sea un contenido,
es necesario que el estudiante lo trabaje, lo construya y, al mismo tiempo,
le asigne un determinado grado de significacion subjetiva para que se
plasme o concrete en un aprendizaje significativo que equivale a decir,
gue se produzca una real asimilacion, adquisiciéon y retencién de dicho
contenido. (Vygotski L. 1978).

De igual manera, otros consideran que es en el pensamiento donde se
asienta el aprendizaje, que este no es mas que la consecuencia de la
accion de un conjunto de mecanismos que el organismo pone en
movimiento para adaptarse al entorno donde existe y que evoluciona
constantemente. El individuo primero asimila y luego acomoda lo
asimilado. Es como si el organismo explorara el ambiente, tomara algunas
de sus partes, las transformara y terminara luego incorporandolas sobre la
base de la existencia de esquemas mentales de asimilacion o de acciones
previamente realizadas, conceptos aprendidos con anterioridad, que
configuran, todos ellos, esquemas mentales que posibilitan la
incorporacion de otros conceptos y el desarrollo de nuevos esquemas. A
su vez, mediante el acomodamiento, el organismo cambia su propia

estructura, sobre todo al nivel del subsistema nervioso central, para
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adaptarse adecuadamente a la naturaleza de los nuevos aspectos de la
realidad objetiva que se aprenderan; que la mente, en ultima instancia,
acepta como imposiciones de la referida realidad objetiva. Es valido
identificar que es la concepcion de aprendizaje de la psicologia genética
de Jean Piaget. (Valera Alonso O. 2000; Piaget J. 1972; Piaget J. 1966).

2.8.1.2. DIDACTICA DEL METODOS DE PROYECTOS

El desarrollo de proyectos, asi como el desarrollo de solucion de
problemas, se derivaron de la filosofia pragmatica que establece que los
conceptos son entendidos a través de las consecuencias observables y

gue el aprendizaje implica el contacto directo con las cosas.

El conocimiento y la aplicaciéon de los contenidos de una disciplina,
para resolver problemas practicos o desarrollar proyectos de cambio para

la sociedad, es un aprendizaje necesario para los estudiantes.

El método de proyectos emerge de una vision de la educacion en la
cual los estudiantes toman una mayor responsabilidad de su propio
aprendizaje y en donde aplican, en proyectos reales, las habilidades y

conocimientos adquiridos en el salon de clase.

2.8.1.2.1. Definicion

De acuerdo con la Universidad Politécnica de Madrid (UPM, 2008) el
Método de proyectos es un conjunto de atractivas experiencias de
aprendizaje que involucran a los estudiantes en proyectos complejos y del
mundo real a través de los cuales desarrollan y aplican habilidades y
conocimientos. Una estrategia que reconoce que el aprendizaje
significativo lleva a los estudiantes aun proceso inherente de aprendizaje,
a una capacidad de hacer trabajo relevante y a una necesidad de ser

tomados seriamente. Un proceso en el cual los resultados del programa
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de estudios pueden ser identificados facilmente, pero en el cual los
resultados del proceso de aprendizaje delos estudiantes no son

predeterminados o completamente predecibles”.

Este aprendizaje requiere el manejo, por parte de los estudiantes, de
muchas fuentes de informacién y disciplinas que son necesarias para
resolver problemas o contestar preguntas que sean realmente relevantes.
Estas experiencias en las que se ven involucrados hacen que aprendan a
manejar y usar los recursos de los que disponen como el tiempo y los
materiales, ademas de que desarrollan y pulen habilidades académicas,
sociales y de tipo personal a través del trabajo escolar y que estan
situadas en un contexto que es significativo para ellos. Muchas veces sus
proyectos se llevan a cabo fuera del salon de clase donde pueden
interactuar con sus comunidades, enriqueciéndose todos por dicha

relacion.

El método de proyectos busca enfrentar a los estudiantes a situaciones
gue los lleven a rescatar, comprender y aplicar aquello que aprenden
como una herramienta para resolver problemas o proponer mejoras en las

comunidades en donde se desenvuelven.

Cuando se utiliza el método de proyectos como estrategia, los
estudiantes estimulan sus habilidades més fuertes y desarrollan algunas
nuevas. Se motiva en ellos el amor por el aprendizaje, un sentimiento de
responsabilidad y esfuerzo y un entendimiento del rol tan importante que

tienen en sus comunidades.

2.8.1.2.2. Caracteristicas del Método de Proyectos

El método de proyectos es una estrategia de aprendizaje que se enfoca

a los conceptos centrales y principios de una disciplina, involucra a los

estudiantes en la solucion de problemas y otras tareas significativas, les
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permite trabajar de manera autbnoma para construir su propio aprendizaje

y culmina en resultados reales generados por ellos mismos.

El trabajar con proyectos puede cambiar las relaciones entre los
maestros y los estudiantes. Puede también reducir la competencia entre
los estudiantes y permitir a los estudiantes colaborar, mas que trabajar
unos contra otros. Ademas, los proyectos pueden cambiar el enfoque del
aprendizaje, la puede llevar de la simple memorizacion de hechos a la

exploracion de ideas.

El método de proyectos se aboca a los conceptos fundamentales y
principios de la disciplina del conocimiento y no a temas seleccionados
con base en el interés del estudiante o en la facilidad en que se
traducirian a actividades o resultados.

En esta estrategia se pueden involucrar algunas presentaciones por
parte del maestro y trabajos conducidos por el estudiante; sin embargo,
estas actividades no son fines en si, sino que son generadas y
completadas con el fin de alcanzar algun objetivo o para solucionar algun
problema. El contexto en el que trabajan los estudiantes es, en lo posible,
una simulacion de investigaciones de la vida real, frecuentemente con

dificultades reales por enfrentar y con una retroalimentacion real.

"Los proyectos de trabajo suponen una manera de entender el sentido
de la escolaridad basado en la ensefianza para la comprension, lo que
implica que los estudiantes participen en un proceso de investigacion, que
tiene sentido para ellos y ellas (no porque sea facil o les gusta) y en el
que utilizan diferentes estrategias de estudio; pueden participar en el
proceso de planificacion del propio aprendizaje, y les ayuda a ser
flexibles, reconocer al "otro" y comprender su propio entorno personal y
cultural. Esta actitud favorece la interpretacion de la realidad y el

antidogmatismo. Los proyectos asi entendidos, apuntan hacia otra
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manera de representar el conocimiento escolar basado en el aprendizaje
de la interpretacion de la realidad, orientada hacia el establecimiento de
relaciones entre la vida de los estudiantes y profesores y el conocimiento
que las disciplinas y otros saberes no disciplinares, van elaborando. Todo
ello para favorecer el desarrollo de estrategias de indagacion,
interpretacion y presentacion del proceso seguido al estudiar un tema o
un problema, que por su complejidad favorece el mejor conocimiento de
los estudiantes y los docentes de si mismo y del mundo en el que viven”.
(Hernandez, 1998).

En la organizacion de aprendizajes, a partir del método de proyectos, al
poner al estudiante frente a una situacion problematica real, se favorece
un aprendizaje mas vinculado con el mundo fuera de la escuela, que le

permite adquirir el conocimiento de manera no fragmentada o aislada.

Al trabajar con proyectos, el estudiante aprende a investigar utilizando
las técnicas propias de las disciplinas en cuestion, llevandolo asi a la
aplicacion de estos conocimientos a otras situaciones. Existen algunas
caracteristicas que faciltan el manejo del método de proyectos
(Blumenfeld y otros, 1991):

1. Un planteamiento que se basa en un problema real y que involucra
distintas areas.

2. Oportunidades para que los estudiantes realicen investigaciones que
les permitan aprender nuevos conceptos, aplicar la informacion y
representar su conocimiento de diversas formas.

3. Colaboracion entre los estudiantes, maestros y otras personas
involucradas con el fin de que el conocimiento sea compartido y
distribuido entre los miembros de la “comunidad de aprendizaje”.

4. El uso de herramientas cognitivas y ambientes de aprendizaje que

motiven al estudiante a representar sus ideas. Estas herramientas pueden
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ser: laboratorios computacionales, hipermedios, aplicaciones graficas y

telecomunicaciones.

El "Buck Institute for Education® menciona varios elementos

caracteristicos del método de proyectos:

1. Los contenidos manejados en el Método de proyectos son significativos
y relevantes para el estudiante ya que presentan situaciones y

problemaéticas reales. El contenido puede ser:

* Presentado de manera realista.
* Presentado como un todo, en vez de por fragmentos.

* Investigado a profundidad.

El método de proyectos es personalmente relevante. Permite a los
estudiantes lidiar con el contenido del curso de una manera en que les
interesa y es relevante para ellos. EI método de proyectos permite a los

estudiantes:

 Formar sus propias representaciones de tOpicos y cuestiones
complejas.

e Determinar aspectos del contenido que encajan con sus propias
habilidades e intereses.

» Trabajar en topicos actuales que son relevantes y de interés local.

» Delinear el contenido con su experiencia diaria.

2. Las actividades permiten a los estudiantes buscar informacion para
resolver problemas, asi como construir su propio conocimiento

favoreciendo la retencion y transferencia del mismo.



En el método de proyectos, los estudiantes se enfrentan a preguntas o
problemas dificiles. Las investigaciones proveen a los estudiantes la

oportunidad de:

» Aprender ideas y habilidades complejas en escenarios realistas.

* Aplicar sus habilidades a una variedad de contextos.

» Combinar sus habilidades completando tareas “expertas”, deberes
profesionales, simulaciones de trabajo o demostraciones de la vida
real.

* Resolver problemas.

El método de proyectos permite diversas aproximaciones al

aprendizaje, ya que:

» +Ofrece multiples maneras para los estudiantes de participar y
demostrar su conocimiento.

e sPuede ser compatible con los estilos de aprendizaje de los
estudiantes, tales como aprender por si mismos leyendo y revisando o
aprender en grupo leyendo y discutiendo.

» Permite a los estudiantes alejarse de aquello que hacen tipicamente.
Por ejemplo, los proyectos proveen los medios para que los que
acostumbran ser seguidores se conviertan en lideres de tareas.

* Provee a los padres importante informacion acerca del desempefio de

sus hijos en la escuela.

3. Las condiciones en que se desarrollan los proyectos permiten al
estudiante desarrollar habilidades de colaboracion, en lugar de
competencia ya que la interdependencia y la colaboracion son cruciales

para lograr que el proyecto funcione.
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El método de proyectos permite a los estudiantes prevenir y resolver
conflictos interpersonales y crea un ambiente favorable en el que éstos

adquieren la confianza para desarrollar sus propias habilidades:

* Ayuda a los estudiantes a desarrollar una variedad de habilidades
sociales relacionadas con el trabajo en grupo y la negociacion.

 Promueve la asimilacion de conceptos, valores y formas de
pensamiento, especialmente aquéllos relacionados con la
cooperacion y la solucién de conflictos.

» Establece un clima no competitivo y de apoyo para los estudiantes.

* Provee medios para transferir la responsabilidad del aprendizaje de
los maestros a los estudiantes en forma completa o parcial.

* Permite a los estudiantes tratar nuevas habilidades y modelar
conductas complejas.

* Invita a los estudiantes a explicar o defender su posicion ante los
demas en sus proyectos grupales, para que su aprendizaje sea
personal y puedan valorizarlo.

 Sirve como un medio para envolver a los estudiantes que

usualmente no participan.

Los proyectos permiten tener un contexto ideal para aprender a usar la
tecnologia computarizada y las herramientas de artes graficas,
extendiendo asi las capacidades de los estudiantes, preparandolos para

el mundo externo a la escuela.
Cuando se usa la tecnologia en los proyectos:
* Se expanden las capacidades de los estudiantes para presentar y
manipular la informacion.

* Se incrementan los intereses y las opciones profesionales de los

estudiantes.
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* Se multiplican los medios en que los estudiantes pueden, como

individuos, contribuir en proyectos de trabajo.

4. El trabajo con proyectos permite al estudiante desarrollar habilidades
de trabajo productivo, asi como habilidades de aprendizaje autbnomo y de
mejora continua.

Los resultados incluyen habilidades y estrategias para usar el

conocimiento.

El método de proyectos promueve habilidades cognitivas de mayor

grado, asi como mejores estrategias para resolver problemas.

El método de proyectos puede:

* Proveer un medio para la introduccion y adopcion de habilidades
profesionales y estrategias de disciplina (por ejemplo:
investigaciones  histéricas, antropologia, critica literaria,
administracion de negocios, arquitectura, investigacion en el campo
cientifico, coreografia).

* Impartir habilidades y estrategias asociadas con la planeacion, la
conduccion, el monitoreo y la evaluacion de una variedad de
investigaciones intelectuales, incluyendo resolucién de problemas y
emitir juicios de valor.

* Crear un clima en donde los estudiantes puedan aprender y
practicar una variedad de habilidades y disposiciones para
“aprender a aprender” (por ejemplo: aprendiendo a tomar notas,
cuestionar, escuchar).

 Ayudar a los estudiantes a desarrollar la iniciativa propia, la
persistencia y la autonomia.

* Promover y ayudar a desarrollar habilidades metacognitivas (por

ejemplo: autodireccion, autoevaluacion).
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* Hacer un aprendizaje significativo integrando conceptos a través de
areas de diferentes materias.
» Ligar metas cognitivas, sociales, emocionales y autoadministrativas

con la vida real.

2.8.1.3. El APRENDIZAJE BASADO EN PROBLEMAS COMO
TECNICA DIDACTICA

En la mayor parte de los casos, los estudiantes ven a la educacion
convencional como algo obligatorio y con poca relevancia en el mundo
real o bien, se plantean el ir a la escuela como un mero requisito social y
estan imposibilitados para ver la trascendencia de su propio proceso

educativo.

En un curso centrado sélo en el contenido, el estudiante es un sujeto
pasivo del grupo que solo recibe la informacion por medio de lecturas y de

la exposicion del profesor y en algunos casos de sus comparieros.

Ante lo anterior, que aun es vigente en buena medida, surgi6 el ABP,
en este modelo es el estudiante quien busca el aprendizaje que considera
necesario para resolver los problemas que se le plantean, los cuales

conjugan aprendizaje de diferentes areas de conocimiento.

2.8.1.3.1. Definicién

De acuerdo con el Programa de Desarrollo de Habilidades Docentes
(PDHD) el Aprendizaje Basado en Problemas (ABP) “Es una estrategia de
ensefianza-aprendizaje en la que tanto la adquisicion de conocimientos
como el desarrollo de habilidades y actitudes resulta importante, en el
ABP un grupo pequeiio de estudiantes se reune, con la facilitacion de un

tutor, a analizar y resolver un problema seleccionado o disefiado
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especialmente para el logro de ciertos objetivos de aprendizaje”
Recuperado de [http://www.sistema.itesm.mx/vf-doc/estrategias/(10/01/
2012)]

El método tiene implicito en su dinamica de trabajo el desarrollo de
habilidades, actitudes y valores benéficos para la mejora personal y
profesional del estudiante. Durante el proceso de interaccion de los
estudiantes para entender y resolver el problema se logra, ademas del
aprendizaje del conocimiento propio de la materia, que puedan elaborar
un diagnoéstico de sus propias necesidades de aprendizaje, que
comprendan la importancia de trabajar colaborativamente, que desarrollen
habilidades de analisis y sintesis de informacién, ademas de

comprometerse con su proceso de aprendizaje.

El ABP se sustenta en diferentes corrientes teodricas sobre el
aprendizaje humano, tiene particular presencia la teoria constructivista, de
acuerdo con esta postura en el ABP se siguen tres principios basicos,
Recuperado de [http://www.sistema.itesm.mx/va/dide/inf-doc/estrategias/
(10/01/2012)]:

» El entendimiento con respecto a una situacion de la realidad surge
de las interacciones con el medio ambiente.

» El conflicto cognitivo al enfrentar cada nueva situacion estimula el
aprendizaje.

e El conocimiento se desarrolla mediante el reconocimiento y
aceptacion de los procesos sociales y de la evaluacién de las

diferentes interpretaciones individuales del mismo fendmeno.

2.8.1.3.2. Caracteristicas del ABP

El ABP incluye el desarrollo del pensamiento critico en el mismo

proceso de ensefianza -aprendizaje, no lo incorpora como algo adicional

39



sino que es parte del mismo proceso de interaccion para aprender. El
ABP busca que el estudiante comprenda y profundice adecuadamente en
la respuesta a los problemas que se usan para aprender abordando
aspectos de orden filosofico, socioldgico, psicoldgico, historico, practico,
etc. Todo lo anterior con un enfoque integral. La estructura y el proceso
de solucién al problema estan siempre abiertos, lo cual motiva a un
aprendizaje consciente y al trabajo de grupo sistematico en una

experiencia colaborativa de aprendizaje.

Los estudiantes trabajan en equipos de seis a ocho integrantes con un
tutor/facilitador que promovera la discusion en la sesion de trabajo con el
grupo. El tutor no se convertird en la autoridad del curso, por lo cual los
estudiantes s6lo se apoyaran en él para la busqueda de informacién. Es
importante sefialar que el objetivo no se centra en resolver el problema
sino en gue éste sea utilizado como base para identificar los temas de
aprendizaje para su estudio de manera independiente o grupal, es decir,
el problema sirve como detonador para que los estudiantes cubran los
objetivos de aprendizaje del curso. A lo largo del proceso de trabajo
grupal los estudiantes deben adquirir responsabilidad y confianza en el
trabajo realizado en el grupo, desarrollando la habilidad de dar y recibir
criticas orientadas a la mejora de su desempeiio y del proceso de trabajo

del grupo.

De acuerdo con la Universidad Politécnica de Madrid (UPM, 2008)
el ABP “es una metodologia centrada en el aprendizaje, en la
investigacion y reflexion que siguen los estudiantes para llegar a una

solucién ante un problema planteado por el profesor”.

Generalmente, dentro del proceso educativo, el docente explica una
parte de la materia y, seguidamente, propone a los estudiantes una
actividad de aplicacién de dichos contenidos. Sin embargo, el ABP se

plantea como medio para que los estudiantes adquieran esos
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conocimientos y los apliquen para solucionar un problema real o ficticio,
sin que el docente utilice la leccién magistral u otro método para transmitir

ese temario.

El ABP es una filosofia educativa que permite desarrollar en el
estudiante el razonamiento Y juicio criticos para que lo acompafien en su

autoaprendizaje a lo largo de toda la vida.

El principio basico consiste en enfrentar a éste a una situacion de
incertidumbre y a partir de aqui darle un reto como fuente de aprendizaje;
por lo tanto, no es simplemente un método para facilitar el conocimiento,
representa una interpretacion particular del proceso educativo diferente a

la implicita en la didactica tradicional.

Una de las principales caracteristicas del ABP esta en fomentar en el
estudiante la actitud positiva hacia el aprendizaje, en el método se respeta
la autonomia del estudiante, quien aprende sobre los contenidos y la
propia experiencia de trabajo en la dindmica del método, los estudiantes
tienen ademas la posibilidad de observar en la practica aplicaciones de lo
que se encuentran aprendiendo en torno al problema.

(http://www.sistema.itesm.mx/va/dide/inf-doc/estrategias/)
La transferencia pasiva de informacién es algo que se elimina en el
ABP, por el contrario, toda la informacién que se vierte en el grupo es

buscada, aportada, o bien, generada por el mismo grupo.

A continuacion se describen algunas caracteristicas del ABP. Recuperado
de (http://www.sistema.itesm.mx/va/dide/inf-doc/estrategias/):

 Es un método de trabajo activo donde los estudiantes participan

constantemente en la adquisicion de su conocimiento.
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« ElI método se orienta a la solucion de problemas que son
seleccionados o disefiados para lograr el aprendizaje de ciertos
objetivos de conocimiento.

* El aprendizaje se centra en el estudiante y no en el profesor o solo
en los contenidos.

 Es un método que estimula el trabajo colaborativo en diferentes
disciplinas, se trabaja en grupos pequefios.

e Los cursos con este modelo de trabajo se abren a diferentes
disciplinas del conocimiento.

« El maestro se convierte en un facilitador o tutor del aprendizaje.

Al trabajar con el ABP la actividad gira en torno a la discusion de un
problema y el aprendizaje surge de la experiencia de trabajar sobre ese
problema, es un método que estimula el autoaprendizaje y permite la
practica del estudiante al enfrentarlo a situaciones reales y a identificar

sus deficiencias de conocimiento.

2.8.2. VARIABLE DEPENDIENTE: RENDIMIENTO ACADEMICO
2.8.2.1. DEFINICION DE RENDIMIENTO ACADEMICO

Como se sabe la educacion es un hecho intencionado y, en términos
de calidad de la educacién, todo proceso educativo busca
permanentemente mejorar el rendimiento del estudiante. En este sentido,
la variable dependiente clasica en cualquier andlisis que involucra la
educacion es el rendimiento académico, también denominado rendimiento
escolar, el cual es definido de la siguiente manera: "Del latin reddere
(restituir, pagar) el rendimiento es una relacion entre lo obtenido y el
esfuerzo empleado para obtenerlo. Es un nivel de éxito en la universidad,
en el trabajo, etc.", El problema del rendimiento académico se entendera

de forma cientifica cuando se encuentre la relacion existente entre el
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trabajo realizado por los profesores y los estudiantes, de un lado, y la
educacioén (es decir, la perfeccion intelectual y moral lograda por éstos) de
otro, al estudiar cientificamente el rendimiento, es basica la consideracion
de los factores que intervienen en él. Por lo menos en lo que a la
instruccion se refiere, existe una teoria que considera que el buen
rendimiento académico se debe predominantemente a la inteligencia de
tipo racional (ver Anexo 3); sin embargo, lo cierto es que ni siquiera en el
aspecto intelectual del rendimiento, la inteligencia es el Unico factor. Al
analizarse el rendimiento académico, deben valorarse los factores
ambientales como la familia, la sociedad, las actividades extracurriculares
y el ambiente estudiantil, los cuales estan ligados directamente con el

estudio del rendimiento académico.

Ademas el rendimiento académico es entendido como una medida de
las capacidades respondientes o indicativas que manifiestan, en forma
estimativa, lo que una persona ha aprendido como consecuencia de un
proceso de instruccion o formacion. De la misma forma, ahora desde una
perspectiva propia del estudiante, se define el rendimiento como la
capacidad de responder satisfactoriamente frente a estimulos educativos,
susceptible de ser interpretado segun objetivos o propositos educativos
pre-establecidos. Este tipo de rendimiento académico puede ser
entendido en relacion con un grupo social que fija los niveles minimos de
aprobacion ante un determinado grupo de conocimientos o aptitudes.
Segun Heran y Villarroel (1987). El rendimiento académico se define en
forma operativa y tacita afirmando que se puede comprender el
rendimiento previo como el nimero de veces que el estudiante a repetido

uno 0 MAs Cursos.

Chadwick (1979) define el rendimiento académico como la expresion
de capacidades y de caracteristicas psicologicas del estudiante
desarrolladas y actualizadas a través del proceso de ensefanza-
aprendizaje que le posibilita obtener un nivel de funcionamiento y logros

académicos a lo largo de un periodo, afio 0 semestre, que se sintetiza en
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un calificativo final (cuantitativo en la mayoria de los casos) evaluador del

nivel alcanzado.

Resumiendo, el rendimiento académico es un indicador del nivel de
aprendizaje alcanzado por el estudiante, por ello, el sistema educativo
brinda tanta importancia a dicho indicador. En tal sentido, el rendimiento
académico se convierte en una "tabla imaginaria de medida" para el
aprendizaje logrado en el aula, que constituye el objetivo central de la
educacién. Sin embargo, en el rendimiento académico, intervienen
muchas otras variables externas al sujeto, como la calidad del maestro, el
ambiente de clase, la familia, el programa educativo, etc., y variables
psicoldgicas o internas, como la actitud hacia la asignatura, la inteligencia,
la personalidad, las actividades que realice el estudiante, la motivacion,

etc.

2.8.2.2. FACTORES DEL RENDIMIENTO ACADEMICO

2.8.2.2.1. Motivacion

La motivacion escolar no es un proceso unitario, sino que abarca
componentes muy diversos dificiles de relacionar e integrar de acuerdo
con las multiples teorias que han aparecido sobre el tema. Sin embargo,
se da una gran coincidencia en definir a la motivacion como el conjunto de
procesos implicados en la activacion, direccion y persistencia de la

conducta.

Desde los primeros estudios sobre motivaciéon se ha insistido en la
complejidad del asunto y en la necesidad de medir los diversos

subcomponentes que lo constituyen. (Gonzéalez, Coral 2004).

El alto rendimiento académico, la evaluacion positiva del propio
rendimiento y otras actitudes intensivas positivas correlacionan con un

buen rendimiento. Se puede concluir diciendo que existen diferencias



significativas en las atribuciones de éxito a la capacidad, al esfuerzo y al
contexto, a las metas de aprendizaje, a las metas de logro y en

autoconcepto académico.

De entre las dimensiones de motivacion que mas se han relacionado

con el rendimiento se pude destacar tres. (Gonzalez, Coral 2004):

1. La percepcion que los estudiantes tienen de sus éxitos o fracasos
escolares destaca que el modo en que los estudiantes atribuyen sus
resultados a causas como habilidad, esfuerzo y suerte se asocia con la

ejecucion escolar y las conductas académicas.

2. La percepcion que los estudiantes tienen de sus propias
capacidades incide en sus rendimientos posteriores.

3. El interés del estudiante y el nivel de aspiraciones incide en el
aprovechamiento escolar, es decir, un estudiante que muestra interés por
lo que realiza y ajusta su nivel de aspiraciones a su nivel de posibilidades

obtendra mejores rendimientos.

2.8.2.2.2. Inteligencia y Aptitudes

La estrecha vinculacion entre la inteligencia y la capacidad de
aprendizaje es algo evidente. Sin embargo, las cuestiones relativas a la
relacion entre inteligencia y aptitudes para el aprendizaje y el rendimiento

académico distan mucho de estar realmente resueltas.

Respecto a este tema existen explicaciones cuyos planteamientos se
pueden reducir a tres: bioldgico, psicologico y operativo. Desde el
planteamiento biolégico, se acentla el poder de la inteligencia como la

capacidad de adaptacion al medio, entendiendo ésta como una capacidad
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adaptativa del organismo. En el psicoldgico, la inteligencia se concibe
como la capacidad de aprender, es decir, una operacion psicolégica
situada entre la base biologica y la adaptacion o resultado de la
experiencia, el aprendizaje y los factores ambientales. Desde el
planteamiento operativo, se describe la inteligencia como un conjunto de
conductas observables y evaluables a través de los test. (Gonzalez, Coral
2004).

Existe diferencias entre el criterio de varios autores, algunos defienden
la corriente ambientalista de la inteligencia indicando que la inteligencia
puede ser modificada por el ambiente y las caracteristicas del contexto en
el que se desarrolle el sujeto. Otros autores explican la inteligencia como
un aspecto determinado por la herencia y que es estable a lo largo de su
existencia siendo muy poco lo que la educacion y el contexto puede hacer

para modificarla.

2.8.2.2.3. Auto-concepto

Este factor se considera, sin lugar a dudas, la variable personal que
mas influye, tanto directa como indirectamente en el rendimiento

académico.

Desde el punto de vista educativo, se destaca dos tendencias distintas.
Una de ellas argumenta que el autoconcepto actia causalmente sobre el
rendimiento académico y, por tanto, es preciso trabajar en la escuela para
mejorar la imagen que los estudiantes tienen de si mismos dentro de los
programas educativos. La otra defiende que el autoconcepto es una
consecuencia del rendimiento académico, por lo que aboga por el
desarrollo de las capacidades intelectuales mediante métodos de

instruccion individualizada.
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2.8.2.2.4. Habitos, Estrategias y Estilos de Aprend izaje

Estilo de aprendizaje.- Es la forma, diversa y especifica de captar la
informacion y de enfrentarse a la solucion de tareas. Es evidente que las
personas aprendemos de forma diferente. Preferimos un determinado
ambiente, un determinado método, un determinado grado de
estructuracion, etc., en definitiva, tenemos distintos modos de aprender,
tenemos distintos estilos de aprendizaje. (MORRIS; Charles G., 2009)

Los estilos educativos, indican como los individuos inician, investigan,
absorben, sintetizan y evaltan las diferentes influencias educativas en
su ambiente, como integran sus experiencias, cual su rapidez de
aprendizaje, etc. Los estilos educativos e aprenden en la interaccion con
los demas y ademas se confirman, modifican o adaptan. Es evidente la
estrecha relacion que existe entre los estilos de ensefianza y los estilos
de aprendizaje en el proceso de ensefianza aprendizaje, puesto que
debe existir un ajuste entre unos y otros. El docente debe conocer los
distintos modos de ensefiar y ajustar el estilo de aprendizaje de su

estudiante a la forma de ensefiar mas adecuada.

El rendimiento académico es una variable muy condicionada a los
estilos de aprendizaje. Tras revisar algunas de estas investigaciones, se
concluye que el rendimiento escolar de los estudiantes es mayor cuando
la ensefianza se ajusta a sus estilos de aprendizaje, si bien, no se puede
obviar el resto de variables que influyen en el rendimiento y que son

dificilmente controlables en las investigaciones de este tipo.

Estrategia de aprendizaje.-Es una regla o procedimiento que permite
tomar decisiones en cualquier momento del proceso de aprendizaje. Se
trata de actividades u operaciones mentales que el estudiante puede
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llevar a cabo para facilitar su tarea, cualquiera que sea el contenido de
aprendizaje. (MORRIS; Charles G., 2009)

2.8.2.2.5. Aspectos Familiares

Muchos son los estudios que relacionan los aspectos familiares con el
rendimiento de los estudiantes. La evidencia de la relacion que debe
existir entre los resultados de la educacion recibida en la institucion
familiar y los resultados escolares (en forma de rendimiento académico,
en este caso) ha dado lugar a numerosas investigaciones que han
intentado probar dicha relacion.

El poder de la familia para modelar la conducta, incluyendo la conducta
asociada al aprendizaje académico, tiene su origen en varios factores,

entre los que se destacan:

La precocidad con la que se manifiesta,

» La extensiéon del periodo de tiempo durante el cual los individuos

reciben estimulos familiares.

« El fuerte tono afectivo de las relaciones que se establecen en el

seno de la familia.

e La capacidad de la familia para incidir en la actividad escolar (un
ejemplo de ello es la eleccion del centro escolar donde van a asistir

los hijos).
* Los estudiantes con las notas mas altas tienen a los padres mas

comprometidos en su educacion. (PAPALIA, Diane E. WENDKOS
OLDS, Sally, 1988)
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» El caracter imperativo y paradigmatico que caracteriza a una buena

parte de los estimulos que provienen de los padres.

e La variedad de factores que alcanza la accion familiar
(directamente, a las caracteristicas personales del estudiante y las
caracteristicas del centro escolar; indirectamente la conducta del
docente, del discente, la capacidad del estudiante, etc.).

e La contundencia con la que media en el influjo que ejercen los

factores que condicionan la efectividad de la conducta discente.

2.8.2.2.6. Variables Socio-ambientales

Las caracteristicas socio-ambientales del estudiante son variables que
pueden contribuir en gran medida a la explicacion del fracaso escolar,
tanto de manera independiente como de forma conjunta. (PAPALIA,
Diane E. WENDKOS OLDS, Sally, 1988)

La ubicacion de la institucion educativa y el tipo de localidad donde el
estudiante vive (urbana-residencial, suburbial, intersticial, barrio de
minorias étnicas, rural, comercial, industrial, de servicios, etc.) son
variables cuyos comportamientos estan asociados a la efectividad de la
escuela. Sin embargo, la mayoria de los estudios encontrados hacen
Gnicamente referencia a la dicotomia rural/urbano y su influencia en el

rendimiento académico de los estudiantes.

2.8.2.2.7. Clima Escolar

El estudio del LLECE (Laboratorio Latinoamericano de Evaluacion de la
Calidad de la Educacion) concluye que el clima escolar esta asociado en
un 70% al buen rendimiento escolar. Por clima escolar el LLECE entiende
“el grado en el cual el estudiante se siente a gusto en su escuelay en el
aula de clase con base en los sentimientos que despiertan diferentes
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situaciones del contexto educativo relacionados con sus comparfieros y
docentes. Tiene en cuenta aspectos relacionados con sus compafieros y
docentes. Tiene en cuenta aspectos relacionados con el grado de
tranquilidad que siente el estudiante cuando se encuentra en la escuela,
el grado de pertenencia a la institucion y la relaciébn con sus comparieros”.
(Pérez, T. 2006).

Se observa entonces que el clima escolar y de aula es clave, pues alli
es donde transcurre y se realiza en lo fundamental el acto educativo, el
cual no puede desarrollarse y consolidarse aisladamente de la cultura
escolar que se genere en la institucion, Por ello el clima escolar amoroso
compete a todos los docentes, es transversal en todas las asignaturas, e

implica también a la rectoria y demas autoridades de la institucién.

El estudio de la relacién entre clima escolar y rendimiento académico
es evidente en las multiples investigaciones sobre eficacia escolar.
Partiendo de diferentes modelos tedricos intentan buscar evidencia
empirica que confirme estas relaciones y la incidencia real del clima
escolar en el rendimiento académico, asi como en otros productos de la

educacion.

2.8.2.2.8. Factores psicolégicos que predisponen al bajo rendimiento

El estudiante con problemas de conducta y rendimiento. Las
dificultades emocionales y de la conducta en los escolares constituyen un
serio y dificil problema tanto para la educacion y la salud mental de los
estudiantes como para los padres cuyos hijos no logran en la escuela un
rendimiento acorde con sus esfuerzos y expectativas. La mayoria de los
estudiantes que presentan dificultades emocionales y conductuales
poseen leves alteraciones en su desarrollo cognitivo, psicomotor o
emocional, sin que en general puedan ser asignados a categorias

diagnodsticas especificas tales como retardo mental, sindrome de déficit
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atencional o trastornos especificos del aprendizaje. (PAPALIA, Diane E.
WENDKOS OLDS, Sally, 1988).

Hoy en dia muchos escolares que presentan bajo rendimiento,
perturbaciones conductuales y emocionales. Muchos de ellos no reciben
la ayuda profesional que necesitan ni dentro ni fuera del ambito escolar.
Estos problemas de rendimiento, de conducta y emocionales cuando no
son tratados, no solo provocan problemas en el aprendizaje de estos
estudiantes, sino ademas afectan la capacidad de los profesores para
ensefiar y la de sus compaferos para aprender. (PAPALIA, Diane E.
WENDKOS OLDS, Sally, 1988).

Muchos profesores dirdn que tienen una clara idea de lo que constituye
un problema de conducta. Sin embargo, un estudiante puede presentar
problemas de conducta frente a un determinado profesor y no frente a
otro, como también exteriorizar sus alteraciones de manera transitoria o
periodica. El estudiante con estas perturbaciones causa, sin duda alguna,
varias dificultades para sus padres, sus profesores y sus compareros de

curso.

Los educadores pueden sentirse frustrados y sentir ansiedad cuando
deben enfrentar un estudiante con problemas de conducta. Si el profesor
se siente responsable del manejo conductual y de la ensefianza de este
estudiante y es percibido como tal por el Director del establecimiento, el

profesor esta bajo la presion de sus colegas.

Las emociones en los adolescentes.

Las emociones tienen un poderoso impacto en el conocimiento del
mundo circundante y las expresiones emocionales otorgan una ventana a
la experiencia subjetiva del mundo individual. Las emociones motivan las

acciones y afectos cuando se interactia con otras personas y con el
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ambiente y proveen de sentido a las experiencias de vida. Al guiar el
pensamiento y acciones, las emociones poseen una funcién reguladora
que nos ayuda a adquirir los patrones de la conducta adaptativa. Existen
muchas diferencias individuales en como las personas expresan sus
emociones e interacttan con otros individuos. Muchas son
predominantemente felices, contentas, y curiosas. Otras pueden ser a
menudo retraidas, tristes y depresivas. Mas aun, otras pueden aparecer

enojadas, destructivas y desorganizadas.

Las principales conclusiones que pueden obtenerse de las mismas son
las siguientes (PAPALIA, Diane E. WENDKOS OLDS, Sally, 1988):

a) los procesos emocionales estan profundamente involucrados en la
direccibn de los procesos cognitivos: la atencién, todos los actos

perceptivos, el aprendizaje y la memoria;

b) El desarrollo emocional es funcionalmente inseparable de los
patrones de experiencias psicosociales en todas las edades;

c) La personalidad y la identidad personal son fundamentalmente de

naturaleza social.

Aspectos psicopatolégicos de las emociones que afectan el

rendimiento escolar.

En el ambito de la psicopatologia existen bases empiricas para
establecer dos amplias categorias de conductas o caracteristicas en los
adolescentes (PAPALIA, Diane E. WENDKOS OLDS, Sally, 1988).

1. Trastornos o0 des6rdenes de interiorizacibn, sobre control o

ansiedad/retraimiento, cuyas caracteristicas se describen como ansiedad,

timidez, retraimiento y depresion.
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2. Trastornos o desordenes de exteriorizaciéon, de infra-control o di-
social, cuyas caracteristicas se describen como pataletas, desobediencia

y destructividad.

Los jovenes con trastornos de interiorizacion y/o de exteriorizacion
manifiestan patrones de caracteristicas en muchos aspectos de su
funcionamiento emocional que los diferencian de los jovenes normales.
Estas diferencias son comunmente notorias en varias habilidades
incluyendo el rendimiento escolar y las relaciones interpersonales y

sociales.

2.8.2.3. Rendimiento escolar en Matemaéticas

El otro lado de las matematicas a considerar es el horror que éstas
causan segun, Vergnaud (1998), ya que tienden a ser dificiles debido a
gue el estudiante debe ir acumulando una serie de conocimientos, en los
cuales tiene que apoyarse para construir nuevos conocimientos, es decir
gue son una especie de escalera donde no se puede pasar al segundo
escaléon sin haber comprendido el primero y generalmente, estos
procesos se ensefian de forma rapida por lo cual los estudiantes se

guedan atras con frecuencia.

Vergnaud (1998), dice que: “La dificultad de las matematicas radica en
gue se necesita de un concepto para aprender otro. Otra razon es que las
matematicas muchas veces no son bien ensefiadas porque los docentes

no cuentan con una buena formacion para ensefar esta area”.
El fracaso escolar, que incluye un logro deficientes en las metas y

practicas de la escuela, abarca: reprobar grados, bajo aprovechamiento y
desercién escolar (Cuevas, 2002).
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De acuerdo con Cuevas (2002) el éxito escolar es el ideal y es la meta
gue guia a los criterios y bases para obtener dicho éxito.

2.8.2.4. Caracteristicas del rendimiento académico

Después de realizar un analisis comparativo de diversas definiciones
del rendimiento académico, se puede concluir que hay un doble punto de
vista, estatico y dinamico, que encierran al sujeto de la educacion como
ser social. En general, el rendimiento académico es caracterizado del

siguiente modo:

a) el rendimiento en su aspecto dinamico responde al proceso de

aprendizaje, como tal esta ligado a la capacidad y esfuerzo del estudiante;

b) en su aspecto estatico comprende al producto del aprendizaje

generado por el estudiante y expresa una conducta de aprovechamiento;

c) el rendimiento estad ligado a medidas de calidad y a juicios de

valoracion;

d) el rendimiento es un medio y no un fin en si mismo;

e) el rendimiento esta relacionado a propdsitos de caracter ético que
incluye expectativas econdmicas, lo cual hace necesario un tipo de

rendimiento en funcién al modelo social vigente.

2.8.2.5. FRACASO ESCOLAR

Pese a los afios que se lleva hablando del fracaso escolar, pese a las
medidas que se han tomado para evitarlo o aminorarlo, el fracaso escolar
sigue siendo una lacra de los sistemas educativos de todos los paises
desarrollados y sub-desarrollados del siglo XXI. No existe ningun pais que
luche por la calidad educativa que no arroje datos, cuanto menos

considerables, de estudiantes que no superan 0 que presentan graves



problemas de adaptacion a las exigencias curriculares que la escuela les
impone durante el periodo de escolarizacion obligatoria.

Lo cierto es que, independientemente del conjunto de factores que hayan
confluido para dar lugar a este fendmeno, en la actualidad el fracaso
escolar ha traspasado el &mbito meramente educativo para convertirse en
un problema social que preocupa a economistas, politicos y, cobmo no, a

ciudadanos y educadores.

Actualmente en América Latina, segun datos publicados en el afio
2000, casi la tercera parte de los estudiantes obtienen calificaciones
negativas. Asimismo, los ultimos informes reflejan que aproximadamente
un 25% de los jovenes no termina sus estudios basicos de forma
favorable. Se trata de un problema que trasciende, con creces, el ambito
educativo para convertirse en una preocupacion social, institucional y
personal. (PAPALIA, Diane E. WENDKOS OLDS, Sally, 1988).

Por ello, las instituciones educativas deben plantearse en todo momento
cual es el mejor proceso para tomar las decisiones de las que son
responsables. Finalmente, a nivel personal, puesto que todas las
experiencias que vive el individuo inciden en el proceso de su formacion
integral como persona, en su auto-concepto, sSu autoestima, sus

motivaciones, sus intereses y sus expectativas.
Para que un estudiante tenga un bajo rendimiento, 0, fracase
escolarmente es necesario que se den dos condiciones claras (PAPALIA,

Diane E. WENDKOS OLDS, Sally, 1988):

a. Poseer suficiente capacidad intelectual para alcanzar los objetivos

minimos fijados en el curriculum oficial,

b. No alcanzar dichos objetivos por: falta de motivacién, divergencia

entre la cultura escolar y familiar, estructuracion del sistema escolar que
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no permite que cierto tipo de estudiantes progrese adecuadamente segun
sus capacidades y falta de motivacion social o profesional de una parte

del profesorado.

2.8.2.6. EVALUACION

Desde hace mucho tiempo la evaluacion ha sido una actividad
independiente y externa al proceso de ensefanza, descontextualizado
de una realidad que vive y desarrolla el alumno. Su objetivo ha sido la
acreditacion de acuerdo con criterios estandarizados. La carencia de
otros fines para la evaluacion ha traido graves consecuencias al
alumnado, el profesorado en fin, todo el sistema educativo. La
evaluacion no ha permitido mejorar los procesos sobre la marcha, sino
anicamente repetirlo. Repetir los examenes, los cursos, etc. Tampoco ha
permitido detectar necesidades especificas en cada alumno, el cual no
conoce sus logros ni sus errores hasta el final del proceso, asi que

trabaja solo para obtener resultados (la nota).

De ahi que, hablar de calidad en la educacién sera posible solo
cuando se tenga plena conciencia del lugar que ocupa la evaluacion
dentro del curriculo y del proceso didactico y de aprendizaje, pues, la
calidad de la educacion depende, en buena medida, de la rigurosidad

cientifica y técnica de la evaluacion.

Se considera a la evaluacion parte de la concepcion actual de la
educacién que “... orienta al desarrollo del pensamiento l6gico, critico y
creativo...” (AFCEGB N° 7, 2010, pag. 10) y de la evaluacion como “...
proceso de obtener la informacion y usarla para formar juicios que a su
vez se utilizaran en la toma de decisiones” (Evaluacion de los

Aprendizajes, 2005, pag. 34).
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De ello se deduce que las herramientas abajo descritas contribuyen a
la organizacibn de la enseflanza en procura del desarrollo del
pensamiento y la evaluacion centrada en la toma de decisiones para el
mejoramiento continuo de la metodologia del docente y los aprendizajes
de los estudiantes de una manera sistematica, secuencial, objetiva y

técnica previo a la practica educativa.

Tipos de evaluacion

Evaluacion de orientacion

Si la decision es determinar, al final de un capitulo, en qué medida el
progreso de los estudiantes permite emprender uno nuevo con
suficientes probabilidades de éxito, este progreso se expresara en
términos de prerrequisito de este nuevo capitulo. La misma situacion se
plantea para una evaluacion efectuada por un docente que a comienzos
del curso quiere determinar si puede continuar su clase directamente o

si debe primeramente efectuar un cierto repaso.

Evaluacion de regulacion

Si la decision es determinar lo que yo, Docente, debo cambiar en el
desarrollo de mis clases para que sean mas eficaces y mas agradables
de sequir, y, si los estudiantes se pronuncian sobre aquellas partes en
las cuales han tenido dificultades, sobre sugerencias que formular, etc,
A fin de corregir sobre la marcha. Se esta recogiendo informacion de

una naturaleza tal, que permite reajustar un funcionamiento.
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Evaluacién de certificacion

Si la decision es determinar si existio éxito o fracaso en los estudiantes,
el objetivo de la evaluacion sera determinar si los logros de cada uno
son suficientes a la vista de exigencias que corresponde al nivel
requerido. El tipo de informacion a recoger habra de ser. Ante todo, de
una naturaleza tal que permita certificar el éxito o el fracaso del proceso

en su conjunto.

2.9. PLANTEAMIENTO DE HIPOTESIS

La aplicacién del Aprendizaje basado en Problemas y el Método de
Proyectos mejora el rendimiento académico de los estudiantes del

plantel en Matematicas.

2.10.VARIABLE INDEPENDIENTE

* Aprendizaje basado en Problemas y el Método de Proyectos

2.11. VARIABLE DEPENDIENTE

« Rendimiento académico
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CAPITULO Il

METODOLOGIA

3.1. ENFOQUE DE INVESTIGACION

La investigacion es de tipo cuanti — cualitativo, es cuantitativa porque
es normativa, explicativa y realista. Tiene un enfoque en el paradigma
critico — propositivo porque critica la realidad existente identificando un
problema poco investigado para plantear una alternativa de solucion
asumiendo una realidad dinamica. Ser4 cuanti — cualitativo ademas
porque se aplican técnicas como la encuesta y la observaciéon de las
cuales se obtendran datos numéricos estadisticos, interpretables. Es
cualitativa porque de estos datos se hara un analisis cruzando con la

informacién del marco tedrico.

3.2. MODALIDAD DE LA INVESTIGACION

3.2.1. Bibliografica documental

Porque el investigador acudira a fuentes de investigacion primaria a
través de documentos validos y confiables, asi como también a
informacion secundaria obtenida en libros, revistas, publicaciones,
internet, otras; tiene el propésito de detectar, ampliar y profundizar
diferentes enfoques, teorias, conceptualizaciones y criterios de diversos
autores en relacion a las variables ABP y método de proyectos

(independiente) y rendimiento académico (dependiente).

3.2.2. De campo

Esta modalidad de la investigacion involucra al investigador a acudir

al lugar donde se producen los hechos para recabar informacién sobre



las variables de estudio, ABP, método de proyectos y rendimiento
académico, con la aplicacion de técnicas e instrumentos de

investigacion.

3.2.3. De intervencién social o proyecto factibles

Porque el investigador luego de realizar el trabajo investigativo
presentard una propuesta alternativa de solucidon al problema

investigado.

3.3. NIVEL DE INVESTIGACION

Se trata de una investigacion Correlacional causal o de Asociacion de
variables porque se pretende encontrar la relacion entre variables: uso de
las estrategias didacticas del ABP y el Método de Proyectos y el
rendimiento de los estudiantes en Matematicas, en otros términos la
investigacion se encauzara en la desmembracion de un todo,
descomponiéndolo en sus partes o elementos para observar las causas,
la naturaleza y los efectos.La investigacion es de caracter explicativa
puesto que tiende a reconstruir un todo, a partir de los elementos
distinguidos por el analisis; se trata en consecuencia de hacer una

explosion metddica y breve, un resumen.

3.4. POBLACION Y MUESTRA

Considerando que el universo de investigacion es muy pequefio, se

trabajara con toda la poblacién, a saber, 83 personas
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Cuadro N° 1: Poblacion y Muestra

Poblacion Numero de la %
poblacién
Docentes 7 8.33
Estudiantes 76 90.47
TOTAL 83 100

Fuente: ESPE-L

Elaborado por: Ing. Luis Fredy Basantes M
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3.5. OPERACIONALIZACION DE LAS VARIABLES
Cuadro N° 2: Variable Independiente: ABP y Método de Proyectos

Variable Dimensiones Indicadores items basicos Técnica e instrumento
“Es una estructura | Metodologias Emplea estrategias metodolégicas activas. ¢Emplea semanalmente estrategias Encuestas a docentes vy
coherente que | empleadas Trabajo en grupo e individual metodoldgicas activas en el proceso estudiantes
ofrece un amplio Utiliza el método de proyectos de ensefianza-aprendizaje?
campo de Utiliza el aprendizaje basado en problemas ¢,Cree usted que cuando sus Cuestionario estructurado
posibilidades para | Hechos Afinidad estudiantes trabajan en grupo se les
la accion | escolares Juegos facilita el aprendizaje de la
pedagbgica. Son Realizacion y desarrollo de actividades Matematica?
totalidades en las Formacioén del pensamiento critico ¢Como un hecho escolar cuando
que los hechos Asimilacién de conocimientos hace dinamicas grupales. Cémo
escolares Métodos de conocimientos cree que se debe formar los
(cognitivos y Trabajo independiente grupos?
comportamentales) Formacion de motivos, convicciones, | ¢En la accion pedagogica cémo
encuentran cualidades, habitos y normas de conducta reaccionan los estudiantes cuando
explicacién, en la Dinamicas grupales trabajan en grupo?
medida que es | Accion Proceso de ensefianza aprendizaje. ¢Ha utilizado en sus clases de
posible ver las | pedagdgica Por sorteo Matematica el Aprendizaje Basado en

relaciones entre el
saber, la actividad,
el desarrollo de los
sujetos y las
metodologias
empleadas. La
estrategia didactica
es una estructura
con un universo,
un conjunto de
elementos y unas
relaciones.”

Se interrelacionan

Colaboran mutuamente

No se interrelacionan

No colabora mutuamente Formacion especifica.
Reaccién de los estudiantes ante el trabajo
grupal

Adquisicion de conocimientos, planificacion

Problemas?

Ha utilizado en sus clases de

Matematica el Método de Proyectos?
¢ Necesita formacion especifica para
utilizar el Aprendizaje Basado en
Problemas vy el Método de
Proyectos?

Fuente: ESPE-L

Elaborado por: Ing

. Luis Fredy Basantes M.
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Cuadro N° 3: Variable Dependiente: Rendimiento Académico

Variable Dimensiones Indicadores items basicos Técnica e instrumento
Forma Sobresaliente ¢, Cudl es su rendimiento académico en Encuestas a docentes vy
“El rendimiento | estimativa Muy Buena forma estimativa? estudiantes
académico es Buena ¢Cree Ud. que el rendimiento
entendido como una Regular académico de los estudiantes tiene Cuestionario estructurado
medida de las Insuficiente gque ver con el uso de estrategias
capacidades metodolégicas activas en el proceso
respondientes o] de ensefianza-aprendizaje?
indicativas que ¢Cree Ud. que el rendimiento
manifiestan, en académico de los estudiantes tiene

forma estimativa, lo
gue una persona ha

aprendido como
consecuencia de un
proceso de
instruccion o}
formacién”.

Capacidades

Ejercicio practica de habilidades

Acciones concretas intelectuales y

practicas.
Formacion de
cualidades y normas de conducta.

convicciones,

Habilidades y expresion de contenido

Madurez del grupo

Proceso
instruccion

de

Hace dinamicas
Trabajos en grupo
Incentiva a los estudiantes

Dicta la clase, escribe en el pizarréon

y manda deberes.

Organiza y guia para que el

aprendizaje se
forma grupal
Sefiala el tema del
Matematica y manifiesta que
desarrolle en grupo

recepte mejor en

texto de

lo

que ver con el uso de estrategias
metodologicas  activas para el
desarrollo de capacidades?

¢En el proceso de instruccion qué ha
hecho su Maestro para mejorar el
rendimiento académico de sus
estudiantes?

Contribuye a la formacion de convicciones,
cualidades, habitos y normas de conducta.

Las tareas y problemas planteados son
relevantes para el ejercicio practico de
habilidades o la expresion de contenido.
Contribuye a la madurez del grupo y pueden
establecerse roles a asumir por los integrantes

del grupo

Fuente: ESPE-L
Elaborado por:

Ing. Luis Fredy Basantes M.

63




3.6. RECOLECCION DE INFORMACION

La Encuesta: La encuesta se aplicé a los docentes, estudiantes de
Nivelacién de la Escuela Politécnica del Ejército extension Latacunga.

Cuestionario: Por medio de un cuestionario se recopilo informacién
que permitid conocer los problemas que atraviesan los estudiantes y
docentes de Nivelacion de la ESPE-L, en la ensefianza aprendizaje de la
Matematica. Para dicho efecto se emple6 un formato de cuestionarios con
preguntas abiertas y cerrada, que facilito el analisis e interpretacion de los

resultados, se utilizé cuestionarios tipo Likert de 4 opciones.

3.7. PROCESAMIENTO DE DATOS

En esta investigacion se utilizd la Estadistica Descriptiva, que
mediante tablas y graficos estadisticos se demuestra los resultados
obtenidos en la investigacion, dando a conocer las frecuencias,
porcentajes, totales a través de un cuadro de doble entrada en donde
se puede visualizar los resultados. En consideracion que la hipoétesis
guia este estudio, para la verificacion de la misma y su aceptacion o

rechazo se empleara el estadistico “CHI Cuadrado”.

La validez y confiabilidad del instrumento de investigacién de campo
fue sometido & la técnica de juicio de expertos, que se caracteriza por
hacer uso de la opinion de profesionales especializados en materia de
investigacion y de Matematica (Estadistica); quienes analizaron la
estructura del instrumento, y cuyas recomendaciones que se realizaron
para las respectivas correcciones Yy reajustes para mejorar el
instrumento que permitié recoger la informacion de la manera mas
cercana a la realidad. En lo referente a la confiabilidad se aplico una
prueba piloto a 7 profesores y 20 estudiantes con caracteristicas
similares a la poblacion en estudio, y los resultados fueron objeto del

analisis estadistico mediante el programa informatico Excel.



CAPITULO IV

ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

4.1. CUESTIONARIO DE OPINION DIRIGIDO A LOS DOCENTE S

Cuadro N° 4: Rendimiento global

Pregunta 1. ¢Como considera el rendimiento de sus F %
estudiantes en forma global?
Sobresaliente 0 0
Muy Bueno 1 14,2
Bueno 1 14,2
Regular 3 43,0
Insuficiente 2 28,6
TOTAL I 100

Fuente: Docentes de la ESPE-Latacunga
Elaborado por: Ing. Luis Fredy Basantes M.

Grafico N° 5: Rendimiento global
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ANALISIS E INTERPRETACION

El 14,2% de la poblacion considera el rendimiento de sus estudiantes
muy bueno, mientras que el 14,2% cree que es bueno, el 43% lo califica

como regular y otro 28,6% como insuficiente.




El rendimiento de la mayor parte de la poblacién estudiantil, esta
ubicado entre regular e insuficiente, de acuerdo al criterio de los

docentes.

Cuadro N° 5: Uso de estrategias metodoldgicas

Pregunta 2. ¢Cree Ud. que el rendimiento académico de F %
los estudiantes tiene que ver con el uso de estrategias
metodoldgicas activas en el proceso de ensefanza-
aprendizaje?

Siempre 4 57
A veces 3 43
Nunca 0 0
TOTAL 7 100
Fuente: Docentes de la ESPE-Latacunga
Elaborado por: Ing. Luis Fredy Basantes M.
Grafico N° 6: Uso de estrategias metodoldgicas
M A veces
H Siempre

ANALISIS E INTERPRETACION

El 57% de los maestros opina que el rendimiento académico de los
estudiantes siempre tiene que ver con el uso de estrategias
metodologicas activas en el proceso de ensefianza-aprendizaje, el 43%

considera que a veces.

La mayor parte de la poblacion docente cree que el rendimiento
académico de los estudiantes siempre tiene que ver con el uso de
estrategias metodologicas activas en el proceso de ensefanza-

aprendizaje.
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Cuadro N° 6: Mejorar el rendimiento académico

Pregunta 3. ¢Qué ha hecho Ud. para mejorar el F

rendimiento académico de sus estudiantes?

%

Hace dinamicas 0 0
Hace trabajos en grupo en la clase 1 14,2
Incentiva a sus estudiantes 4 57,2
Otros 2 28,6
TOTAL 14 100

Fuente: Docentes de la ESPE-Latacunga
Elaborado por: Ing. Luis Fredy Basantes M.

Grafico N° 7: Mejorar el rendimiento académico

3;57,2%

ANALISIS E INTERPRETACION
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El 14,2% de los docentes consideran que para mejorar el rendimiento

académico de sus estudiantes hace trabajos en grupo en la clase, el

57,2% indica que incentiva a los estudiantes, mientras que el 28,6%

sefala que otros.

La mayor parte de los docentes incentiva a los estudiantes para

mejorar el rendimiento académico, de acuerdo al criterio de los

docentes.
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Cuadro N° 7: Mejor aprendizaje

Pregunta 4. ¢Considera que sus estudiantes aprenden F %
mejor trabajando en?
Grupo 6 85,7
Individual 14,3
TOTAL 7 100
Fuente: Docentes de la ESPE-Latacunga
Elaborado por: Ing. Luis Fredy Basantes M.
Grafico N° 8: Mejor aprendizaje
H Grupo
® Individual

ANALISIS E INTERPRETACION

El 85,7% de los maestros opinan que los estudiantes aprenden mejor

trabajando en grupo, mientras que un 14,3% opina que aprenden mejor

en forma individual.

La mayor parte de los estudiantes aprenden mejor trabajando en

grupo, de acuerdo al criterio de los docentes.
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Cuadro N° 8: Empleo semanal de estrategias metodoldgicas

Pregunta 5. ¢Emplea semanalmente estrategias F %
metodologicas activas en el proceso de ensefianza-
aprendizaje?

Si 2 28,6
No 5 71,4
TOTAL 7 100

Fuente: Docentes de la ESPE-Latacunga
Elaborado por: Ing. Luis Fredy Basantes M.

Gréafico N° 9: Empleo semanal de estrategias metodoldgicas
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ANALISIS E INTERPRETACION

El 28,6% de los docentes opinan que si emplea semanalmente
estrategias metodologicas activas en el proceso de ensefianza-
aprendizaje, sin embargo, un 71,4% indica que no emplea estrategias

metodoldgicas.
La mayor parte de la poblacion investigada no emplea semanalmente

estrategias metodologicas activas en el proceso de ensefianza-

aprendizaje.
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Cuadro N° 9: Rendimiento estudiantil

Pregunta 6. ¢Cree que el rendimiento de sus estudiantes es F %
mejor, cuando?
Dicta la clase, escribe en el pizarrébn y manda deberes 3 43
Organiza y guia para que el aprendizaje se recepte mejor en | 4 57
forma grupal
Sefnala el tema del texto de Matematica y manifiesta que lo| O 0
desarrolle en grupo

TOTAL 7 100

Fuente: Docentes de la ESPE-Latacunga
Elaborado por: Ing. Luis Fredy Basantes M.

Grafico N° 10: Rendimiento estudiantil

mejor en forma grupal

ANALISIS E INTERPRETACION

El 43% de los maestros opinan que el rendimiento de sus estudiantes
es mejor, cuando dicta la clase, escribe en el pizarron y manda deberes,
mientras que el 57% indica que organiza y guia para que el aprendizaje

se recepte mejor en forma grupal.

El andlisis revela que el rendimiento de los estudiantes es superior,

cuando se organiza y guia para que el aprendizaje se recepte mejor en

forma grupal, de acuerdo al criterio de los docentes.
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Cuadro N° 10: Aprendizaje de la Matematica

Pregunta 7. ¢Cree usted que cuando sus estudiantes F %
trabajan el ABP o el Método de Proyectos se les facilita el
aprendizaje de la Matematica?

Si 6 85,7
No 1 14,3
TOTAL 7 100

Fuente: ESPE
Elaborado por: Luis Basantes

Gréfico N° 11: Aprendizaje de la Matematica
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ANALISIS E INTERPRETACION

El 85,7% de los docente cree que cuando sus estudiantes trabajan el
ABP o0 el Método de Proyectos si se les facilita el aprendizaje de la
Matematica, mientras que un 14,3% opina que no.

La mayor parte de los maestros considera que cuando Sus
estudiantes trabajan el ABP o el Método de Proyectos se les facilita el
aprendizaje de la Matematica, segun el criterio de la mayor parte de la
poblacion docente.
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Cuadro N° 11: Dinamicas grupales

Pregunta 8. ¢Cuando trabaja el ABP o0 el Método de F %

Proyectos. Como cree que se debe formar los grupos?

Por afinidad 4 57,1
Mediante juegos 2 28,6
Por sorteo 1 14,3

TOTAL 7 100

Fuente: Docentes de la ESPE-Latacunga
Elaborado por: Ing. Luis Fredy Basantes M.

Grafico N° 12: Dinamicas grupales
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ANALISIS E INTERPRETACION

El 57,1% de los maestros opina que cuando trabaja el ABP o el
Método de Proyectos, cree que se debe formar los grupos por afinidad,
un 28,6% dice que se debe hacerlo mediante juegos, un 14,3 opina que

por sorteo.

La mayor parte de la poblacion consultada indica que cuando trabaja
el ABP o0 el Método de Proyectos, se debe formar los grupos por

afinidad.
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Cuadro N° 12: Reaccion estudiantil

Pregunta 9. ¢COmo cree que reaccionan los estudiantes F %

cuando trabajan el ABP o el Método de Proyectos?

Se interrelacionan 1 14,3

Colaboran mutuamente 4 57,1

No se interrelacionan 1 14,3

No colaboran mutuamente 1 14,3
TOTAL 7 100

Fuente: Docentes de la ESPE-Latacunga
Elaborado por: Ing. Luis Fredy Basantes M.

Grafico N° 13: Reaccioén estudiantil
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ANALISIS E INTERPRETACION

El 14,3% de los maestros cree que reaccionan los estudiantes

cuando trabajan el ABP o el Método de Proyectos mediante la

interrelacion, un 57,1% indica que colaboran mutuamente, un 14,3%

considera que no se interrelacionan y el restante 14,3% menciona

no colaboran mutuamente.

que

La mayor parte de los maestros opinan que los estudiantes cuando

trabajan el Aprendizaje Basado en Problemas o el Método de Proyectos

reaccionan a través de la colaboracion mutua.
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Cuadro N° 13: ABP en la ensefianza de la Matematica

Pregunta 10. ¢Ha utilizado en sus clases de Matematica F %

el Aprendizaje Basado en Problemas?

Si 2 28,6
NO 5 71,4
TOTAL 7 100

Fuente: Docentes de la ESPE-Latacunga
Elaborado por: Ing. Luis Fredy Basantes M.

Gréfico N° 14: ABP en la ensefianza de la Matematica
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ANALISIS E INTERPRETACION

El 28,6% de los docentes reconoce que si ha utilizado en sus clases
de Matematica el Aprendizaje Basado en Problemas, mientras que el

71,4% opina que no ha utilizado esta metodologia.

Los docentes no utilizan en sus clases de Matematica el Aprendizaje
Basado en Problemas de acuerdo al criterio de la mayor parte de la

poblacion docente.
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Cuadro N° 14: Matematica y Método de Proyectos

Pregunta 11. ¢Ha utilizado en sus clases de Matematica F %
el Método de Proyectos?

Si 1 14,3
NO 6 85,7
TOTAL 7 100

Fuente: Docentes de la ESPE-Latacunga
Elaborado por: Ing. Luis Fredy Basantes M.

Grafico N° 15: Matematica y Método de Proyectos
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ANALISIS E INTERPRETACION

El 14,3% de los docentes reconoce que si ha utilizado en sus clases
de Matematica el Método de Proyectos, mientras que el 85,7% opina
gue no ha utilizado esta metodologia.

Los docentes no utilizan en sus clases de Matematica el Método de
Proyectos, de acuerdo al criterio de la mayor parte de los maestros
encuestados.
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Cuadro N° 15: Técnicas de aprendizaje grupal

Pregunta 12. ¢Necesita formacion especifica para utilizar F %
el ABP o el Método de Proyectos?

Si 6 85,7
NO 1 14,3
TOTAL 7 100

Fuente: Docentes de la ESPE-Latacunga
Elaborado por: Ing. Luis Fredy Basantes M.

Grafico N° 16: Técnicas de aprendizaje grupal
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ANALISIS E INTERPRETACION

El 85,7% de los docentes reconoce que necesita formacion especifica
para utilizar el ABP o0 el Método de Proyectos, sin embargo un 14,3%

indica que no lo necesita.

La mayor parte de la poblacion de maestros de la institucion requiere
capacitacion especifica en relacion a la utilizacion del ABP o el Método

de Proyectos.
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4.2. CUESTIONARIO PRETEST DE OPINION DIRIGIDO A LOS
ESTUDIANTES

Cuadro N° 16: Rendimiento global

Pregunta 1. ¢Cudal es su rendimiento académico en F %
forma global?
Sobresaliente 1 1
Muy Bueno 13 17
Bueno 30 40
Regular 21 28
Insuficiente 11 14
TOTAL 76 100

Fuente: Estudiantes de la ESPE-Latacunga
Elaborado por: Ing. Luis Fredy Basantes M.

Grafico N° 17: Rendimiento global
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ANALISIS E INTERPRETACION

El 1% de la poblacion considera el rendimiento de los estudiantes
como sobresaliente, un 17% lo califica de muy bueno, mientras que el
40% cree que es bueno, el 28% lo califica como regular, y el restante

14% como insuficiente.
El rendimiento de la mayor parte de la poblacién estudiantil, esta

ubicado entre bueno y regular, de acuerdo a la opinién emitida por la
mayor parte de los estudiantes.
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Cuadro N° 17: Uso de estrategias metodolégicas activas

Pregunta 2. ¢Cree Ud. que el rendimiento académico de F %
los estudiantes tiene que ver con el uso de estrategias
metodoldgicas activas en el proceso de ensefianza-
aprendizaje?

Siempre 36 47

A veces 40 53

Nunca 0 0
TOTAL 76 | 100

Fuente: Estudiantes de la ESPE-Latacunga
Elaborado por: Ing. Luis Fredy Basantes M.

Grafico N° 18: Uso de estrategias metodoldgicas activas
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ANALISIS E INTERPRETACION

El 47% de los maestros opina que el rendimiento académico de los
estudiantes siempre tiene que ver con el uso de estrategias
metodoldgicas activas en el proceso de ensefianza-aprendizaje, el 53%

considera que a veces.

La mayor parte de la poblacién estudiantil cree que el rendimiento
académico de los estudiantes a veces tiene que ver con el uso de
estrategias metodologicas activas en el proceso de ensefianza-

aprendizaje.
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Cuadro N° 18: Mejorar el rendimiento académico

Pregunta 3. ¢Qué ha hecho su Maestro para mejorar el F %

rendimiento académico de sus estudiantes?

Hace dinamicas 3 4

Hace trabajos en grupo en la clase 14 18

Incentiva a sus estudiantes 59 78

Otros 0 0
TOTAL 76 | 100

Fuente: Estudiantes de la ESPE-Latacunga
Elaborado por: Ing. Luis Fredy Basantes M.

Grafico N° 19: Mejorar el rendimiento académico
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ANALISIS E INTERPRETACION

Incentiva a sus estudiantes

El 4% de los estudiantes menciona que su maestro para mejorar el

rendimiento académico de sus estudiantes hace dinamicas, un 18% de

los estudiantes creen que hace trabajos en grupo en la clase, el 78%

opina que incentiva a los estudiantes para fortalecer el rendimiento

académico.

La mayor parte de los docentes incentiva a los estudiantes para

mejorar el rendimiento académico, de acuerdo al criterio de la mayor

parte de la poblacion estudiantil.
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Cuadro N° 19: Estudiantes aprenden

Pregunta 4. ¢Cree Ud. que los estudiantes aprenden F %

mejor trabajando en?

Grupo 58 76
Individual 18 24
TOTAL 76 100

Fuente: Estudiantes de la ESPE-Latacunga
Elaborado por: Ing. Luis Fredy Basantes M.

Gréfico N° 20: Estudiantes aprenden
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ANALISIS E INTERPRETACION

El 76% de la poblacion dicente opinan que los estudiantes aprenden
mejor trabajando en grupo, mientras que un 24% sefala que aprenden
mejor en forma individual.

La mayor parte de los estudiantes aprenden mejor trabajando en
grupo, de acuerdo al criterio de la mayor parte de la poblacion
estudiantil.
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Cuadro N° 20: Estrategias metodolégicas activas

Pregunta 5. ¢Emplea su Maestro semanalmente F %
estrategias metodoldgicas activas en el proceso de
ensefanza-aprendizaje?
Si 19 25
No 57 75
TOTAL 76 |100
Fuente: Estudiantes de la ESPE-Latacunga
Elaborado por: Ing. Luis Fredy Basantes M.
Grafico N° 21: Estrategias metodoldgicas activas
| Si
H No

ANALISIS E INTERPRETACION

El 25% de los estudiantes mencionan que si emplea semanalmente

estrategias metodologicas activas en el

proceso de ensefanza-

aprendizaje, sin embargo, un 75% indica que no emplea estrategias

metodoldgicas en el proceso de ensefianza aprendizaje.

La mayor parte de la poblacion investigada no emplea semanalmente

estrategias metodologicas activas en el

aprendizaje segun el criterio de los estudiantes.
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Cuadro N° 21: Rendimiento de los estudiantes

Pregunta 6. ¢Cree Ud. que el rendimiento de los estudiantes es F %
mejor, cuando?
Dicta clase, escribe en el pizarron y manda deberes 17 22

Organiza y guia para que el aprendizaje se recepte mejor en | 53 70
forma grupal

Sefnala el tema del texto de Matematica y manifiesta que lo| 6 8
desarrolle en grupo

TOTAL 76 100

Fuente: Estudiantes de la ESPE-Latacunga
Elaborado por: Ing. Luis Fredy Basantes M.

Gréfico N° 22: Rendimiento de los estudiantes
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ANALISIS E INTERPRETACION

El 22% de los estudiantes opinan que el rendimiento de los
estudiantes es mejor, cuando dicta la clase, escribe en el pizarron y
manda deberes, mientras que el 70% indica que organiza y guia para
gue el aprendizaje se recepte mejor en forma grupal, un 8%cree que
cuando se sefala el tema del texto de Matematica y manifiesta que lo

desarrolle en grupo

El analisis revela que la mayor parte de los maestros organiza y guia
para que el aprendizaje se recepte mejor en forma grupal, de acuerdo al
criterio de la mayor parte de los estudiantes.
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Cuadro N° 22: Trabajo grupal

Pregunta 7. ¢Cree usted que cuando los estudiantes F %
trabajan el ABP o el Método de Proyectos se les facilita el
aprendizaje de la Matematica?
Si 61 80
No 15 20
TOTAL 76 | 100
Fuente: Estudiantes de la ESPE-Latacunga
Elaborado por: Ing. Luis Fredy Basantes M.
Grafico N° 23: Trabajo grupal
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ANALISIS E INTERPRETACION

El 80% de los estudiantes cree que cuando los estudiantes trabajan el

ABP o0 el Método de Proyectos si se les facilita el aprendizaje de la

Matematica, mientras que un 20% opina que no.

La mayor parte de la poblacion investigada considera que cuando los

estudiantes trabajan el ABP o el Método de Proyectos se les facilita el

aprendizaje de la Matematica, segun el criterio de la mayor parte de la

poblacion estudiantil.
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Cuadro N° 23: Dinamicas grupales

Pregunta 8. ¢Cuéando trabaja el ABP o0 el Método de F %

Proyectos. COmo cree que se debe formar los grupos?

Por afinidad 48 63

Mediante juegos 6 8

Por sorteo 22 29
TOTAL 76 | 100

Fuente: Estudiantes de la ESPE-Latacunga
Elaborado por: Ing. Luis Fredy Basantes M.

Grafico N° 24: Dinamicas grupales
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ANALISIS E INTERPRETACION
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El 63% de los maestros opina que cuando trabaja el ABP o el

Método de Proyectos, cree que se debe formar los grupos por afinidad,

un 8% dice que se debe hacerlo mediante juegos, un 29% opina que por

sorteo.

La mayor parte de la poblacion estudiantil consultada indica que

cuando trabaja el ABP o0 el Método de Proyectos, se debe formar los

grupos por afinidad.




Cuadro N° 24: Reaccion de los estudiantes

Pregunta 9. ¢COmo cree que reaccionan los estudiantes F %

cuando trabajan el ABP o el Método de Proyectos?

Se interrelacionan 22 29

Colaboran mutuamente 49 64

No se interrelacionan 3 4

No colaboran mutuamente 2 3
TOTAL 76 |100

Fuente: Estudiantes de la ESPE-Latacunga
Elaborado por: Ing. Luis Fredy Basantes M.

Grafico N° 25: Reaccion de los estudiantes
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ANALISIS E INTERPRETACION

El 29% de la poblacion estudiantii cree que los estudiantes

reaccionan mediante la interrelacion cuando trabajan el ABP

o el

Método de Proyectos, un 64% indica que colaboran mutuamente, un 4%

considera que no se interrelacionan y el restante 3% menciona que no

colaboran mutuamente.

La mayor parte de los estudiantes opinan que cuando trabajan el

Aprendizaje Basado en Problemas o el Método de Proyectos reaccionan

a través de la colaboracién mutua.
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Cuadro N° 25: Matematicas y aprendizaje basado en problemas

Pregunta 10. ¢Ha utilizado su Maestro en clases de F %

Matematica el Aprendizaje Basado en Problemas?

Si 6 8

No 70 92
TOTAL 76 100

Fuente: Estudiantes de la ESPE-Latacunga
Elaborado por: Luis Basantes

Gréfico N° 26: Mateméticas y aprendizaje basado en problemas
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El 8% de los estudiantes reconoce que el maestro si ha utilizado en

sus clases de Matematica el Aprendizaje Basado en Problemas,

mientras que el 92% opina que no ha utilizado esta metodologia en el

aula.

Los docentes no utilizan en sus clases de Matematica el Aprendizaje

Basado en Problemas de acuerdo al criterio de la mayor parte de la

poblacion estudiantil investigada.
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Cuadro N° 26: Matematica y método de proyectos

Pregunta 11. ¢Ha utilizado su Maestro en sus clases de F %
Matematica el Método de Proyectos?
Si 17 22
No 59 78
TOTAL 76 | 100
Fuente: Estudiantes de la ESPE-Latacunga
Elaborado por: Luis Basantes
Grafico N° 27: Matematica y método de proyectos
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ANALISIS E INTERPRETACION

El 22% de los estudiantes reconoce que si ha utilizado en sus clases

de Matematica el Método de Proyectos, mientras que el 78% opina que

no ha utilizado esta metodologia en el aula de clases.

Los docentes no utilizan en sus clases de Matematica el Método de

Proyectos, de acuerdo al criterio de la mayor parte de la poblacién

dicente investigada.
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Cuadro N° 27: Formacion especifica

Pregunta 12. ¢Cree Ud. que su maestro necesita F %
formacion especifica para utilizar el ABP o el Método de

Proyectos?
Si 60 80
No 15 20

TOTAL 76 | 100

Fuente: Estudiantes de la ESPE-Latacunga
Elaborado por: Luis Basantes

Gréafico N° 28: Formacion especifica
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ANALISIS E INTERPRETACION

El 80% de los estudiantes encuestados mencionan que su maestro
requiere formacion especifica para utilizar el ABP o el Método de
Proyectos, sin embargo un 20% indica que no lo necesita.

La mayor parte de la poblaciéon estudiantil de la institucion considera
gue su maestro necesita capacitacion especifica en relaciéon a la

utilizacion del ABP o el Método de Proyectos.
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4.3. CUESTIONARIO POSTEST DE OPINION DIRIGIDO A LOS
ESTUDIANTES

Cuadro N° 28: Adquisicion de conocimientos

Pregunta 1. Garantiza que, paralelamente a la adquisicion F %
de conocimientos, se desarrolle un sistema de capacidades
y hébitos necesarios para la actividad intelectual

ABP 23 |30
Método de Proyectos 53 |70
TOTAL 76 | 100

Fuente: Estudiantes de la ESPE-Latacunga
Elaborado por: Ing. Luis Fredy Basantes M.

Grafico N° 29: Adquisicion de conocimientos
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ANALISIS E INTERPRETACION

El 30% de los estudiantes opinan que el ABP Garantiza que,
paralelamente a la adquisicion de conocimientos, se desarrolle un
sistema de capacidades y habitos necesarios para la actividad
intelectual, mientras que el 70% considera que el Método de Proyectos

garantiza lo sefialado.

La mayor parte de los estudiantes encuestado sefialan que el Método
de Proyectos garantiza lo sefialado garantiza que, paralelamente a la
adquisicion de conocimientos, se desarrolle un sistema de capacidades

y hébitos necesarios para la actividad intelectual
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Cuadro N° 29: Formacion del pensamiento critico

Pregunta 2. Contribuye a la formacion del pensamiento critico de los F %

estudiantes, como fundamento de la concepcion cientifica del mundo

ABP 16 | 21

Método de Proyectos 60 79
TOTAL 76 | 100

Fuente: Estudiantes de la ESPE-Latacunga
Elaborado por: Ing. Luis Fredy Basantes M.

Grafico N° 30: Formacion del pensamiento critico
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El 21% de los estudiantes opinan que el ABP contribuye a la formacion del

pensamiento critico de los estudiantes, como fundamento de la concepcion

cientifica del mundo, mientras que el 79% considera que es el Método de Proyectos

el que permite lograr lo indicado en la pregunta.

El andlisis muestra que el Método de proyectos contribuye a la formacién del

pensamiento critico de los estudiantes, como fundamento de la concepcion

cientifica del mundo, de acuerdo al criterio de la mayor parte de los estudiantes

investigados.
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Cuadro N° 30: Asimilacién de conocimientos

Pregunta 3. Propicia la asimilaciéon de conocimientos al nivel de su F %
aplicacién creadora y que no se limite al nivel reproductivo.

ABP 29 | 38
Método de Proyectos 47 62
TOTAL 76 | 100

Fuente: Estudiantes de la ESPE-Latacunga
Elaborado por: Ing. Luis Fredy Basantes M.

Grafico N° 31: Asimilacion de conocimientos
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ANALISIS E INTERPRETACION

El 38% de la poblacion investigada opinan que el ABP propicia la asimilacion de
conocimientos al nivel de su aplicacion creadora y que no se limite al nivel
reproductivo, sin embargo el 62% opina que es el Método de Proyectos la estrategia

gue permite lograr lo sefialado.

El analisis revela que el Método de Proyectos propicia la asimilacion de
conocimientos al nivel de su aplicacion creadora y que no se limite al nivel

reproductivo, de acuerdo al criterio de la mayor parte de la poblacion investigada.
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Cuadro N° 31: Métodos del conocimiento y del pensamiento cientifico

Pregunta 4. Ensefia al estudiante a aprender, dotandolo de los F %

métodos del conocimiento y del pensamiento cientifico.

ABP 28 | 37

Método de Proyectos 48 | 63
TOTAL 76 | 100

Fuente: Estudiantes de la ESPE-Latacunga
Elaborado por: Ing. Luis Fredy Basantes M.

Grafico N° 32: Métodos del conocimiento y del pensamiento cientifico

m ABP

ANALISIS E INTERPRETACION

B Método de Proyectos

El 37% de los sujetos de investigacion indican que el ABP ensefia al estudiante a

aprender, dotandolo de los métodos del conocimiento y del pensamiento cientifico,

mientras que el 63% mencionan que es el Método de Proyectos la actividad

didactica que permite alcanzar lo sefialado.

La mayor parte de la poblacion investigada indica que es el Método de Proyectos

la estrategia didactica que permite ensefiar al estudiante a aprender, dotandolo de

los métodos del conocimiento y del pensamiento cientifico.
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Cuadro N° 32: . Trabajo independiente al adiestrario

Pregunta 5. Contribuye a capacitar al educando para el trabajo F %

independiente al adiestrarlo en la revelacién y solucién de las

contradicciones gque se presentan en el proceso cognoscitivo.

ABP 25 | 33

Método de Proyectos 51 67
TOTAL 76 | 100

Fuente: Estudiantes de la ESPE-Latacunga
Elaborado por: Ing. Luis Fredy Basantes M.

Grafico N° 33: Trabajo independiente al adiestrarlo

u ABP

ANALISIS E INTERPRETACION

B Método de Proyectos

El 33% de los estudiantes encuestados opinan gque el ABP contribuye a

capacitar al educando para el trabajo independiente al adiestrarlo en la revelacion y

solucion de las contradicciones que se presentan en el proceso cognoscitivo,

mientras que el 67% considera que es el Método de Proyectos.

La mayor parte de los estudiantes investigados se inclinan por el Método de

Proyectos como la estrategia didactica que contribuye a capacitar al educando para

el trabajo independiente al adiestrarlo en la revelacion y solucion de las

contradicciones que se presentan en el proceso cognoscitivo.
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Cuadro N° 33: Formacion de motivos para el aprendizaje

Pregunta 6. Promueve la formacion de motivos para el F %

aprendizaje y de las necesidades cognoscitivas.

ABP 24 | 32

Método de Proyectos 52 | 68
TOTAL 76 | 100

Fuente: Estudiantes de la ESPE-Latacunga
Elaborado por: Ing. Luis Fredy Basantes M.

Grafico N° 34: Formacion de motivos para el aprendizaje

m ABP

B Método de Proyectos

ANALISIS E INTERPRETACION

El 32% de la poblacién estudiantil investigada opinan que el ABP promueve la
formacion de motivos para el aprendizaje y de las necesidades cognoscitivas, sin
embargo, el 68% mencionan que es el Método de Proyectos la estrategia didactica
gue logra dicha formacion.

El analisis revela que la Estrategia del Método de Proyectos promueve la

formacion de motivos para el aprendizaje y de las necesidades cognoscitivas, segun
el criterio de la mayor parte de la poblacién de estudiantes investigados.
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Cuadro N° 34: Formacion de convicciones, cualidades, habitos

Pregunta 7. Contrbuye a la formacion de convicciones, F

cualidades, habitos y normas de conducta.

%

ABP 23 | 30
Método de Proyectos 53 70
TOTAL 76 | 100

Fuente: Estudiantes de la ESPE-Latacunga
Elaborado por: Ing. Luis Fredy Basantes M.

Grafico N° 35: Formacion de convicciones, cualidades, habitos

ANALISIS E INTERPRETACION

m ABP

B Método de Proyectos

El 30% de los sujetos de investigacion sefialan que el ABP contribuye a la

formacion de convicciones, cualidades, habitos y normas de conducta, mientras que

el 70% opinan que es el Método de Proyectos quien contribuye a dicha formacion.

La mayor parte de los estudiantes encuestados opinan que es el Método de

Proyectos el que contribuye a la formacion de convicciones, cualidades, habitos y

normas de conducta.
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Cuadro N° 35: Tareasy problemas planteados

Pregunta 8. Las tareas y problemas planteados tienen una F %

relacion directa con las situaciones reales.

ABP 31 | 41

Método de Proyectos 45 59
TOTAL 76 | 100

Fuente: Estudiantes de la ESPE-Latacunga
Elaborado por: Ing. Luis Fredy Basantes M.

Grafico N° 36: Tareasy problemas planteados

m ABP

ANALISIS E INTERPRETACION

B Método de Proyectos

El 41% de la poblacién investigada sefialan que el ABP contribuye a que las

tareas y problemas planteados tengan una relacion directa con las situaciones

reales, mientras que el 59% opinan que es el Método de Proyectos la estrategia

didactica que logra lo indicado.

El analisis muestra que el Método de Proyectos permite alcanzar que las tareas y

problemas planteados tengan una relacion directa con las situaciones reales, de

acuerdo al criterio de la mayor parte de la poblacion estudiantil investigada.
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Cuadro N° 36: Ejercicio practico de habilidades o la expresion de contenido

Pregunta 9. Las tareas y problemas planteados son relevantes F %

para el ejercicio practico de habilidades o la expresion de contenido.

ABP 32 | 42

Método de Proyectos 44 58
TOTAL 76 | 100

Fuente: Estudiantes de la ESPE-Latacunga
Elaborado por: Ing. Luis Fredy Basantes M.

Grafico N° 37: Ejercicio practico de habilidades o la expresion de contenido

m ABP

B Método de Proyectos

ANALISIS E INTERPRETACION

El 42% de los estudiantes encuestados opinan que en el ABP las tareas y
problemas planteados son relevantes para el ejercicio practico de habilidades o la
expresion de contenido, mientras que el 58% considera que lo sefialado se alcanza

con el Método de Proyectos.

El andlisis revela las tareas y problemas planteados son relevantes para el
ejercicio practico de habilidades o la expresion de contenido, cuando se aplica el
Método de Proyectos segun el criterio de la mayor parte de los estudiantes

encuestados.
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Cuadro N° 37: Tareas, problemas planteados y su concrecion

Pregunta 10. Las tareas, problemas planteados y su concrecion F %

se orientan a los intereses y necesidades de los estudiantes.

ABP 28 | 37

Método de Proyectos 48 | 63
TOTAL 76 | 100

Fuente: Estudiantes de la ESPE-Latacunga
Elaborado por: Ing. Luis Fredy Basantes M.

Grafico N° 38: Tareas, problemas planteados y su concrecion

m ABP

ANALISIS E INTERPRETACION

B Método de Proyectos

El 37% de la poblacion consultada consideran que en el ABP las tareas,

problemas planteados y su concrecion se orientan a los intereses y necesidades de

los estudiantes, mientras que el 63% indica que cuando se utiliza el Método de

Proyectos se alcanza lo sefialado.

El analisis muestra que las tareas, problemas planteados y su concrecion se

orientan a los intereses y necesidades de los estudiantes cuando se aplica el

Método de Proyectos, de acuerdo al criterio de la mayor parte de los estudiantes.
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Cuadro N° 38: Obtencion de resultados relevantes y provechosos

Pregunta 11. Permite la obtencion de resultados relevantes F %

y provechosos, que seran expuestos al conocimiento, la valoracion

y la critica de otras personas.

ABP 27 | 36

Método de Proyectos 49 | 64
TOTAL 76 | 100

Fuente: Estudiantes de la ESPE-Latacunga
Elaborado por: Ing. Luis Fredy Basantes M.

Grafico N° 39: Obtencion de resultados relevantes y provechosos

W ABP
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El 36% de la poblacion estudiantil consultada indica que el ABP

permite la obtencién de resultados relevantes y provechosos, que seran

expuestos al conocimiento, la valoracion y la critica de otras personas,

mientras que el 64% cree que es el Método de Proyectos.

El analisis revela que el Método de Proyectos permite la obtencion de

resultados relevantes y provechosos, que seran expuestos al conocimiento, la

valoracion y la critica de otras personas, de acuerdo al criterio de la

mayor parte de los estudiantes consultados.
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Cuadro N° 39: Acciones concretas, tanto intelectuales como
practicas.

Pregunta 12. Promueve en los estudiantes llevar a cabo en forma F %
autbnoma acciones concretas, tanto intelectuales como

practicas.
ABP 30 | 39
Método de Proyectos 46 61

TOTAL 76 | 100

Fuente: Estudiantes de la ESPE-Latacunga
Elaborado por: Ing. Luis Fredy Basantes M.

Grafico N° 40: Acciones concretas, tanto intelectuales como
practicas.

m ABP

B Método de Proyectos

ANALISIS E INTERPRETACION

El 39% de los estudiantes encuestados indican que el ABP promueve en los
estudiantes llevar a cabo en forma autbnoma acciones concretas, tanto
intelectuales como practicas, mientras que el 61% considera que es el

Método de Proyectos.
La mayor parte de la poblacién estudiantil encuestada considera que

el Método de Proyectos promueve en los estudiantes llevar a cabo en forma

auténoma acciones concretas, tanto intelectuales como practicas.
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Cuadro N° 40: Determinacion de los objetivos, la planificacion

Pregunta 13. Contribuye a la determinaciéon de los objetivos, F %

la planificacién, la realizacion y el control en gran parte por los

mismos estudiantes.

ABP 22 | 29

Método de Proyectos 54 | 71
TOTAL 76 | 100

Fuente: Estudiantes de la ESPE-Latacunga
Elaborado por: Ing. Luis Fredy Basantes M.

Gréafico N° 41: Determinacion de los objetivos, la planificacion

m ABP

ANALISIS E INTERPRETACION

B Método de Proyectos

El 29% de los estudiantes consultados consideran que el ABP contribuye a la

determinacién de los objetivos, la planificacion, la realizacion y el control

en gran parte por los mismos estudiantes, sin embargo, el 71% de los estudiantes

consideran que es el Método de Proyectos.

La mayor parte de los estudiantes investigados indican que el Método de

Proyectos contribuye a la determinacion de los objetivos, la planificacion, la

realizacion y el control en gran parte por los mismos estudiantes.
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Cuadro N° 41: Estudiantes aprenden y trabajan de forma conjunta

Pregunta 14. Los estudiantes aprenden y trabajan de F %

forma conjunta en la realizacion y desarrollo de actividades de

aprendizaje.

ABP 21 28

Método de Proyectos 55 72
TOTAL 76 | 100

Fuente: Estudiantes de la ESPE-Latacunga
Elaborado por: Ing. Luis Fredy Basantes M.

Grafico N° 42: Estudiantes aprenden y trabajan de forma conjunta

m ABP

ANALISIS E INTERPRETACION

B Método de Proyectos

El 28% de los estudiantes investigados opinan que en el ABP los

estudiantes aprenden y trabajan de forma conjunta en la realizacion y

desarrollo de actividades de aprendizaje, mientras que el 72% sefialan que esto

ocurre cuando se aplica el Método de Proyectos.

El analisis muestra que los estudiantes aprenden y trabajan de forma

conjunta en la realizacion y desarrollo de actividades de aprendizaje cuando se

utiliza el Método de Proyectos, segun el criterio de la mayor parte de los estudiantes.
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Cuadro N° 42: Madurez del grupo

Pregunta 15. Contribuye a la madurez del grupo y pueden F %

establecerse roles a asumir por los integrantes del grupo

ABP 26 | 34

Método de Proyectos 50 66
TOTAL 76 | 100

Fuente: Estudiantes de la ESPE-Latacunga
Elaborado por: Ing. Luis Fredy Basantes M.

Grafico N° 43: Madurez del grupo

m ABP

ANALISIS E INTERPRETACION

B Método de Proyectos

El 34% de la poblacion investigada considera que el ABP contribuye a la

madurez del grupo y pueden establecerse roles a asumir por los integrantes del

grupo, sin embargo, el 66% opina que es el Método de Proyectos.

El andlisis pone manifiesto que el Método de Proyectos contribuye a la madurez

del grupo y pueden establecerse roles a asumir por los integrantes del grupo, de

acuerdo al criterio de la mayor parte de los estudiantes.
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Cuadro N° 43: Combinacion de distintas areas de conocimientos

Pregunta 16. Permite la combinacion de distintas areas de F %

conocimientos, materias y especialidades.

ABP 29 | 38

Método de Proyectos 47 62
TOTAL 76 | 100

Fuente: Estudiantes de la ESPE-Latacunga
Elaborado por: Ing. Luis Fredy Basantes M.

Grafico N° 44: Combinacion de distintas areas de conocimientos

m ABP
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B Método de Proyectos

El 38% de los estudiantes opinan que el ABP permite la combinacion de

distintas areas de conocimientos, materias y especialidades, sin embargo el 62% de

los estudiantes opinan que es el Método de Proyectos la estrategia didactica que

logra lo sefialado.

El andlisis revela que el Método de Proyectos permite la combinacion de

distintas areas de conocimientos, materias y especialidades, segun el criterio de la

mayor parte de los estudiantes encuestados.
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4.4. VERIFICACION DE LA HIPOTESIS

La presente investigacion posee un caracter tanto cuantitativo como
experimental, por tanto es necesario realizar la verificacion de las
Hipétesis a través del método Ji cuadrada (CHI cuadrada o X?) para
descartar la Hipétesis nula y validar las Hipétesis alternas, por lo que a
continuacion se describe todo el trabajo realizado:

1. Determinacion de la Hipotesis Nula.

Hol: Hipotesis Nula : “La aplicacion del Aprendizaje basado en
Problemas y el Método de Proyectos no mejora el rendimiento académico

de los estudiantes del plantel en Matematicas”.

Hal: Hipdtesis Alterna: “La aplicacion del Aprendizaje basado en
Problemas y el Método de Proyectos mejora el rendimiento académico de

los estudiantes del plantel en Matematicas”.

Ho2: Hipoétesis Nula: “La aplicacion del Aprendizaje basado en
Problemas no mejorara el rendimiento académico en mayor porcentaje

que usando método de proyectos”.

Ha2: Hipotesis Alterna: “La aplicacion del Aprendizaje basado en
Problemas mejorara el rendimiento académico en mayor porcentaje que

usando el método de proyectos”.

2. Nivel de significancia: a = 0.05. El nivel alfa, se establece en el
experimento para limitar la probabilidad de cometer el error al rechazar la
hipotesis nula cuando esta es verdadera, este nivel de significancia indica
un 5% en la probabilidad de error, nivel que es aceptado por los

investigadores.
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3. Determinacion del estadistico apropiado

Se utilizara la ecuacion que corresponde al método Ji cuadrada:
(fo— fe)?
fe

4. Poblacion y Muestra . Se utilizd en el estudio la opinion de 76

X*=3y

estudiantes, asi como 7 profesores, para completar una muestra de 83
personas, en las preguntas de las encuestas realizadas a estudiantes y
docentes de composicion compuesta y por ser significantes para el
andlisis de las hipdtesis se ha tomado en cuenta la sumatoria de
frecuencias de todos los componentes de las mismas. Para la
confirmacion de la primera Hipdtesis no se han utlizado todas las
preguntas de la encuesta pretest, por el contrario se han seleccionado
para el estudio las que presentan una mayor incidencia en relacién con la
Hipdtesis. Sin embargo, para la confirmacién de la segunda Hipoétesis se
han utilizado todas las preguntas del posttest, por considerase todos,
aspectos importantes a la hora de mejorar el rendimiento académico de

los estudiantes
5. Grados de libertad , regiones de aceptacion y rechazo.

Hipdtesis 1

Considerando un marco referencial de 4 x 2, a continuacioén el céalculo de

los grados de libertad y la X%cyit

gl=(f-1)(c-1)

gl=(4-1)(2-1) X%cit= 7,815

gl=(3)(1)

gl=3

Recordar que si:  XZopt 2 X%t : entonces la hipétesis nula (Ho)

es rechazada, el gréafico seria:
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Regicn de rechazo

Aceptacion

0 K= 7,815

Hipétesis 2
Considerando un marco referencial de 16 x 2, a continuacion el calculo de

los grados de libertad y la X%cyit

gl=(f-1)(c-1)

gl= (16 - 1)(2 - 1) X%cit= 24,996

gl= (15)(1)

gl=15

Recordar que si:  X%ont 2 X%t ; entonces la hipotesis nula (Ho)

es rechazada, el gréafico seria:

Regidn de rechazo

Aceptacion

0 X2crit= 24,996

De donde:
gl= grados de libertad
f=filas
c= columnas
XZoni= valor de X? calculado
XZcii= valor de X? obtenido de la tabla de distribucién Ji cuadrada
fo= frecuencia observada
fe= frecuencia esperada
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6. Determinacién de los cuadros estadisticos.

Hipdtesis 1

Cuadro N° 44: Frecuencias observadas:

> FREC > FREC
Sl NO
Pregunta 7. ¢Cree usted que cuando los estudiantes trabajan el ABP
o el Método de Proyectos se les facilita el aprendizaje de la Matematica? 67 16 83
Pregunta 9. ¢Como cree que reaccionan los estudiantes Interactuan | Interactuan
cuando trabajan el ABP o el Método de Proyectos? Colaboran | Colaboran
76 7 83
Pregunta 10. ¢Ha utilizado su Maestro en clases de Matemética el
Aprendizaje Basado en Problemas? 8 75 83
Pregunta 11. ¢Ha utilizado su Maestro en sus clases de Matematica el
Método de Proyectos? 18 65 83
169 163 332
Fuente: ESPE-Latacunga
Elaborado por: Ing. Luis Fredy Basantes M.
Cuadro N° 45: Calculo del estadistico
Celda # fo fe fo - fe (fo - fe)n2 (fo - fe)n2/fe
1 67 42.25 24.75 612.5625 14.50
2 16 40.75 -24.75 612.5625 15.03
3 76 42.25 33.75 1139.0625 26.96
4 7 40.75 -33.75 1139.0625 27.95
5 8 42.25 -34.25 1173.0625 27.76
6 75 40.75 34.25 1173.0625 28.79
7 18 42.25 -24.25 588.0625 13.92
8 65 40.75 24.25 588.0625 14.43
. Zfo— fe)?
X = r fe) = 169.34
e

Fuente: ESPE-Latacunga
Elaborado por: Ing. Luis Fredy Basantes M.
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Hipotesis 2

Cuadro N° 46: Frecuencias observadas

Fuente: ESPE-Latacunga
Elaborado por: Ing. Luis Fredy Basantes M.

109

> FREC > FREC

ABP PROYECTOS
Pregunta 1. Garantiza que, paralelamente a la adquisicion de
conocimientos, se desarrolle un sistema de capacidades y habitos 23 53 76
necesarios para la actividad intelectual
Pregunta 2. Contribuye a la formacién del pensamiento critico de los
estudiantes, como fundamento de la concepcién cientifica del mundo 16 60 76
Pregunta 3. Propicia la asimilacién de conocimientos al nivel de su
aplicacion creadora y que no se limite al nivel reproductivo. 29 47 76
Pregunta 4. Ensefia al alumno a aprender, dotandolo de los métodos del
conocimiento y del pensamiento cientifico. 28 48 76
Pregunta 5. Contribuye a capacitar al educando para el trabajo
independiente al adiestrarlo en la revelacion y solucién de las 25 51 76
contradicciones que se presentan en el proceso cognoscitivo.
Pregunta 6. Promueve la formacién de motivos para el aprendizaje y de lass
necesidades cognoscitivas. 24 52 76
Pregunta 7. Contribuye a la formacién de convicciones, cualidades,
habitos y normas de conducta. 23 53 76
Pregunta 8. Las tareas y problemas planteados tienen una relacién directa
con las situaciones reales. 31 45 76
Pregunta 9. Las tareas y problemas planteados son relevantes para el
ejercicio practico de habilidades o la expresion de contenido. 32 44 76
Pregunta 10. Las tareas, problemas planteados y su concrecion se
orientan a los intereses y necesidades de los alumnos. 28 48 76
Pregunta 11. Permite la obtencién de resultados relevantes y provechosos,
que seran expuestos al conocimiento, la valoracion y la critica de otras 27 49 76
personas.
Pregunta 12. Promueve en los alumnos llevar a cabo en forma autbnoma
acciones concretas, tanto intelectuales como practicas. 30 46 76
Pregunta 13. Contribuye a la determinacion de los objetivos, la
planificacion, la realizacion y el control en gran parte por los mismos 22 54 76
alumnos.
Pregunta 14. Los alumnos aprenden y trabajan de forma conjunta en la
realizacion y desarrollo de actividades de aprendizaje. 21 55 76
Pregunta 15. Contribuye a la madurez del grupo y pueden establecerse
roles a asumir por los integrantes del grupo 26 50 76
Pregunta 16. Permite la combinacién de distintas areas de conocimientos,
materias y especialidades. 29 47 76

414 802 1216




Cuadro N° 47: Calculo del estadistico

Fuente: ESPE-Latacunga

Elaborado por:

Celda # fo fe fo - fe (fo - fe)n2 (fo - fe)n2/fe

1 23 25.875 -2.875 8.265625 0.32
2 53 50.125 2.875 8.265625 0.16
3 16 25.875 -9.875 97.515625 3.77
4 60 50.125 9.875 97.515625 1.95
5 29 25.875 3.125 9.765625 0.38
6 47 50.125 -3.125 9.765625 0.19
7 28 25.875 2.125 4.515625 0.17
8 48 50.125 -2.125 4.515625 0.09
9 25 25.875 -0.875 0.765625 0.03
10 51 50.125 0.875 0.765625 0.02
11 24 25.875 -1.875 3.515625 0.14
12 52 50.125 1.875 3.515625 0.07
13 23 25.875 -2.875 8.265625 0.32
14 53 50.125 2.875 8.265625 0.16
15 31 25.875 5.125 26.265625 1.02
16 45 50.125 -5.125 26.265625 0.52
17 32 25.875 6.125 37.515625 1.45
18 44 50.125 -6.125 37.515625 0.75
19 28 25.875 2.125 4.515625 0.17
20 48 50.125 -2.125 4.515625 0.09
21 27 25.875 1.125 1.265625 0.05
22 49 50.125 -1.125 1.265625 0.03
23 30 25.875 4.125 17.015625 0.66
24 46 50.125 -4.125 17.015625 0.34
25 22 25.875 -3.875 15.015625 0.58
26 54 50.125 3.875 15.015625 0.30
27 21 25.875 -4.875 23.765625 0.92
28 55 50.125 4.875 23.765625 0.47
29 26 25.875 0.125 0.015625 0.00
30 50 50.125 -0.125 0.015625 0.00
31 29 25.875 3.125 9.765625 0.38
32 47 50.125 -3.125 9.765625 0.19

w2 2o — Fe)” oo

e

Ing. Luis Fredy Basantes M.

Evaluacién del estadistico.

Hipotesis 1

Como el valor de X%op

2

X?cit: es decir el valor de X? calculado

169,34 es mayor que el valor de la tabla 7,815; entonces la Ho (Hipotesis
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nula) estad dentro de la region de rechazo y por tanto se acepta la Ha

(Hipotesis alterna) que dice:

“La aplicacion del Aprendizaje basado en Problemas y el Método
de Proyectos mejora el rendimiento académico de los estudiantes

del plantel en Matematicas”

Hipétesis 2

El valor de X%on: € XZciit; es decir el valor de X? calculado 15,69 es
menor que el valor de la tabla 24,996; entonces, la Ho (Hipotesis nula)
estd dentro de la regiébn de aceptacion y por tanto se rechaza la Ha
(Hipotesis alterna) y se acepta la nula:

“La aplicacion del Aprendizaje basado en Problemas no mejorara
el rendimiento académico en mayor porcentaje que e | método de
proyectos”

Esto desde luego, no descalifica el método de Aprendizaje Basado en
Problemas y pone en un rango superior el Método de Proyectos, lo que
demuestra simplemente es que cualquiera de las estrategias 0 métodos
adoptados dan mejores resultados que la ausencia de un método o el
método tradicionalista.

4.5. ESTUDIO COMPARATIVO

Sin embargo de lo antes expuesto, en una actitud propia de la
investigacion se ha decidido realizar un experimento o estudio
comparativo del uso de las estrategias didacticas del aprendizaje basado
en problemas y el método de proyectos, con la finalidad de determinar la
mejor forma de presentar temas en clase y su incidencia en el

rendimiento académico en la enseflanza de la matematica en los
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estudiantes de nivelacion de la Escuela Politécnica del Ejército extension
Latacunga en el periodo marzo 2012 - julio 2012. Con esto se comprobara
mas alla de cualquier duda, qué método es el mas apropiado para el

efecto.

El mencionado experimento presenta la siguiente problematica:

El docente de Mateméaticas puede escoger una de las tres opciones
siguientes: 1.) el método de proyectos, 2.) el de aprendizaje basado en
problemas o 3.) El tradicionalista.

Se han utilizado a 49 estudiantes para evaluar las tres opciones. 14 bajo
el método de proyectos, 14 con el método de aprendizaje basado en

problemas y 21 con el tradicionalista. Se han formado los grupos al azar.

Luego de trabajar una unidad en la Asignatura de Geometria y
Trigonometria bajo cada uno de los métodos mencionados
anteriormente, se aplicado a los estudiantes un examen Unificado sobre
la materia. Se obtuvieron los siguientes datos en el examen, con una

escalade 1a10:

Cuadro N° 48: Notas del examen de unidad unificado

N | PROYECTOS ABP TRADICIONAL
1 5.70 3.00 2.50
2 6.40 6.00 3.80
3 6.67 6.67 3.00
4 4.10 4.00 2.80
5 6.67 7.00 6.63
6 5.06 4.95 5.40
7 4.50 2.00 5.00
8 6.00 2.00 4.74
9 6.40 6.40 2.30
10 7.70 3.30 5.83
11 6.67 3.60 6.51
12 7.30 6.00 3.20
13 6.30 6.40 4.50
14 6.30 6.10 5.50
15 3.50
16 3.90
17 3.30
18 6.90
19 3.60
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20 4.00

21 3.40

Fuente: ESPE-Latacunga
Elaborado por: Ing. Luis Fredy Basantes M.

Para la evaluacion del experimento se utilizé la prueba F y el analisis
de varianza (ANOVA).
Nivel a = 0.05

Una vez propuesto el experimento se plantean las Hipotesis y se
demuestra cual es la conclusién, a continuacion:

Ho: Hipdtesis Nula: “Los distintos métodos para presentar la clase

tienen la misma eficacia”.

Ha: Hipotesis Alterna: “El método de proyectos presenta mejores
resultados al compararlo con el método de Aprendizaje basado en

problemas y el método tradicional”
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Cuadro N° 49: Calculo de Fopt

GRUPO 1. PROYECTOS GRUPO 2. ABP GRUPO 3. TRADICIONAL
Xy Xy X, Xp? X3 X3
5.70 32.49 3.00 9.00 2.50 6.25
6.40 40.96 6.00 36.00 3.80 14.44
6.67 44.49 6.67 44.49 3.00 9.00
4.10 16.81 4.00 16.00 2.80 7.84
6.67 44.49 7.00 49.00 6.63 43.96
5.06 25.60 4.95 24.50 5.40 29.16
4.50 20.25 2.00 4.00 5.00 25.00
6.00 36.00 2.00 4.00 4.74 22.47
6.40 40.96 6.40 40.96 2.30 5.29
7.70 59.29 3.30 10.89 5.83 33.99
6.67 44.49 3.60 12.96 6.51 42.38
7.30 53.29 6.00 36.00 3.20 10.24
6.30 39.69 6.40 40.96 4.50 20.25
6.30 39.69 6.10 37.21 5.50 30.25
3.50 12.25
3.90 15.21
3.30 10.89
6.90 47.61
3.60 12.96
4.00 16.00
3.40 11.56
85.77 538.50 67.42 365.97 90.31 426.99
n.= 14 n, = 14 ns=21
X1 = 6.13 X, = 4.82 X3=4.30
ZX = 243.50 Z:ﬁff = 1331.47 Xe = E!le = 4.97
N=49

A. Calculo de F gyt

Paso 1. Calculo de la suma de cuadrados entre grup  0s, SCg. Para
calcular SCg; para una k= 3 (Numero de grupos) se utilizé la siguiente

ecuacion:
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SCB:

(X X1)? N (X X3)? N (ZXg)zl X2
ns N

nq n;

SCB=

(85.77)> N (67.42)> N (90.31)2 (243.5)>
14 14 21 49

SCp = 28.47

Paso 2. Calculo de la suma de cuadrados intra grupo s, SCy. La

ecuacion para calcular SCyy es la siguiente:

2 2 2
SCW:ZXZ_ X X1) N X X2) N (er)l

nq n;

85.77)> 67.42)? 90.31)>
SCW=1331.47—l( )+( )+( 21)l

14 14

SCy =92.95

Paso 3. Calculo de la suma total de cuadrados, SC . Solo para
comprobar que los calculos realizados en los pasos 1y 2 son correctos.

SCT=ZX2— (ZN—X)Z

(243.5)2

SC; = 1331.47 —
T 49

SCr=121.42

SCT = SCB + SCW

SCr = 28.47 + 92.95

SCr=121.42
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Paso 4. Calculo de los grados de libertad para cada  estimacion:

gly =k—1=3-1=2
gly =N —k =49 —3 =46

gly =N—1=49 —1 =48

Paso 5. Calculo de la estimacion de la varianza ent  re grupos, S g% Las
estimaciones de la varianza son simplemente las sumas de cuadrados

divididas entre sus grados de libertad.

SC
SBZ = _B
glg
6.2 _ 28.47
B— 2
2 _
Sg” = 14.24

Paso 6. Calculo de la estimacion de la varianza int ~ ra grupos, S w?

SCy

v _ng

, 92.95
Swr= ——

46

Sy’ = 2.02

Paso 7. Calculo de F . Se ha calculado dos estimaciones
independientes de la varianza, entre grupos e intra grupos. El valor de F

es larazon de Sgz* sobre Sy
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B. Evaluacion de F .. Como Sg* es una medida del efecto de la
variable independiente, tiene que ser mayor que Sy> a menos que el
anico elemento que intervenga en los resultados del experimento
propuesto sea el azar o la coincidencia. Si F,,; = 1 se concluye que la
variable independiente ha tenido un efecto significativo en el experimento
y se debe compararla con Fgi. Si F,,; = F..:, Se rechaza la Hy.

Considerando que:

glp =2
Entonces utilizando tabla de distribucion F (Ver Anexo 3) se tiene:

Foir = 3.20

Obsérvese, que F,,; = F..i; ; 7.05 > 3.20, por lo tanto se rechaza la

hipotesis nula y se acepta la alterna que dice:

“El método de proyectos presenta mejores resultados al
compararlo con el método de Aprendizaje basado en p  roblemas y el

método tradicional”

Obviamente los tres métodos en cuestion no son iguales en cuanto a
los resultados que producen, el método de proyectos, tal como se ha
probado arroja un mejor resultado al presentar temas en clase e incide
en el rendimiento académico en la enseflanza de la matematica en los
estudiantes de nivelacion de la Escuela Politécnica del Ejército extension

Latacunga en el periodo marzo 2012 - julio 2012.

Esto desde luego, no descalifica el método de Aprendizaje Basado en
Problemas y pone en un rango superior el Método de Proyectos, lo que

demuestra simplemente es que el uno es tan eficaz como el otro.
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CAPITULO V

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.1. CONCLUSIONES

Luego de realizar la investigacion y la tabulacion de los datos se ha

llegado a las siguientes conclusiones:

* El rendimiento académico de los estudiantes siempre tiene que ver
con el uso de estrategias metodoldgicas activas en el proceso de
ensefianza-aprendizaje, puesto que los estudiantes aprenden
mejor trabajando en grupo.

» Cierto personal docente de Nivelacibn no conoce en su practica
educativa ni el ABP ni el Método de Proyectos en el proceso de
ensefanza-aprendizaje.

» Cuando los estudiantes trabajan el ABP o el Método de Proyectos
se les facilita el aprendizaje de la Matematica, puesto que
reaccionan a través de la colaboracion mutua.

» ElI Método de Proyectos es la estrategia que mejor garantiza la
adquisicion de conocimientos, y que se desarrolle un sistema de
capacidades, trabajo conjunto, responsabilidad, compromiso,
creatividad, habilidades, destrezas que son necesarios para
fortalecer los hébitos para la actividad intelectual, a la formacion del
pensamiento critico, dotando al estudiante de los métodos del conocimiento y
del pensamiento cientifico.

* ElI Método de Proyectos es la estrategia que mayormente contribuye
a la determinacion de los objetivos, la planificacion, la realizacion y

el control en gran parte por los mismos estudiantes.



5.2. RECOMENDACIONES

En

la investigacion realizada he llegado a las siguientes

recomendaciones:

Que los de maestros de la institucion educativa usen estrategias
metodoldgicas activas en el proceso de ensefianza aprendizaje,
puesto que los estudiantes aprenden de mejor manera
compartiendo en equipo.

Se capaciten a los Docentes de manera especifica en la utilizacion
del ABP vy el Método de Proyectos.

Que se deberia implantar como como estrategia de ensefianza el
uso del ABP y el Método de proyectos, la cual debe ser
monitoreada por el coordinador de asignatura.

Es prioritario del docente enviar un proyecto cada unidad, para que
asi el estuante pueda poner en practica todos sus conocimientos
adquiridos en el aula de clase y asi tener estuantes creativos,
innovadores, investigadores, responsables, criticos,
comprometidos a trabajar en conjunto, con un buen
desenvolvimiento escénico el cual servira a futuro para el
desenvolvimiento profesional.

Los Docentes de matematicas deben aplicar el método de
proyectos ya que esta estrategia didactica mejora el rendimiento
académico de los estudiantes de Nivelacion.
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CAPITULO VI. PROPUESTA

6.1. DATOS INFORMATIVOS

TEMA: APLICACION DE LAS ESTRATEGIAS DEL APRENDIZAJE
BASADO EN PROBLEMAS Y EL METODO DE PROYECTOS EN LA
ENSENANZA DE LA MATEMATICA DE LOS ESTUDIANTES DE
NIVELACION DE LA ESCUELA POLITECNICA DEL EJERCITO
EXTENSION LATACUNGA.

NOMBRE DEL PLANTEL : Escuela Superior Politécnica del Ejército

PROVINCIA . Cotopaxi

CANTON . Latacunga

PARROQUIA . La Matriz

DIRECCION : Av. Quijano y Ordofiez y Hermanas Paez

NUMERO TELEFONICO : 593(03)2810-206 / 2812240

JORNADA : Matutina, Vespertina.

6.2. ANTECEDENTES DE LA PROPUESTA

La apertura para la formacion del estudiante de Nivelacién con base
en sus necesidades y la implicacion que el estudiantes de Ingenieria en

sus diferentes carreras, tiene cada dos periodos la asignatura de



Proyecto Integrador en la cual aplica todos su conocimientos adquiridos
durante estos dos periodos, por lo que surge la necesidad de conocer
como realizar un proyecto, por lo que mi propuesta va encaminada a

formar al estudiante para estos retos.

La investigacion realizada a los estudiantes de nivelaciéon de la
Escuela Politécnica del Ejército extension Latacunga, muestra que: El
rendimiento académico de los estudiantes siempre tiene que ver con el
uso de estrategias metodologicas activas en el proceso de ensefianza-

aprendizaje, puesto que los estudiantes aprenden mejor trabajando en

grupo.

El estudio muestra que cuando los estudiantes trabajan el ABP o el
Método de Proyectos se les facilita el aprendizaje de la Matematica,
puesto que reaccionan a través de la colaboracion mutua, transmitiendo
y compartiendo conocimientos unos con otros y asi fortaleciendo el

conocimiento adquirido en clase.

Sin embargo, de lo sefialado el personal docente no utiliza en su
practica educativa ni el ABP ni el Método de Proyectos en el proceso de
ensefianza-aprendizaje por falta de tiempo y herramientas didacticas
parara utilizar estos métodos, ya que el Syllabus de Nivelacién es muy

extenso y se trata todo los contenidos en el mismo.

La investigacion de campo aplicada, evidencia que el Método de
Proyectos es la estrategia que mejor garantiza la adquisicion de
conocimientos, por lo que la Escuela Politécnica del Ejército lo Utiliza
cada dos periodos, ya que promueve el desarrollo de un sistema de
capacidades, habitos necesarios para la actividad intelectual, la formacion

del pensamiento critico, dotando al estudiante de los métodos del conocimiento, del
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pensamiento cientifico, que el estudiante lleve a cabo en forma auténoma
acciones concretas, tanto intelectuales como practicas, la estrategia que
contibuye a la determinacion de los objetivos, la planificacion, la
realizacion y el control en gran parte por los mismos estudiantes, la actividad
educativa que de manera superlativa contribuye a la madurez del grupo y pueden
establecerse roles a asumir por los integrantes del grupo, la estrategia que en
forma superior promueve que los estudiantes aprendan y trabajen de

forma conjunta en la realizacion y desarrollo de actividades de aprendizaje.

6.3. JUSTIFICACION

En el mundo dinamico en el que se vive, no se justifica el quedarse
estaticos ante los métodos tradicionales de la ensefianza, que no han
logrado los resultados esperados, sobre todo en las disciplinas
cientificas ya que se ensefian de una forma tan abstracta que resultan

poco atractivas para el estudiante.

La aplicacion de las estrategias didacticas va a permitir observar si los
estudiantes y el docente se pueden adecuar al trabajo en ambiente
colaborativo, asi como la planeacién de un escenario para la asignatura
gue corresponde, y llevar a cabo lo aprendido dentro del programa
académico, esto va a permitir observar el funcionamiento de los
aprendizajes expuestos en la planeacion de clase, asi como observar
como el escenario disefiado sea de éxito o considerar los ajustes que
sean necesarios que permitan alcanzar la calidad educativa que exige la
SENACYT, a efectos de que los estudiantes puedan lograr llegar a los
objetivos de aprendizaje. Es importante que al trabajar con el ABP
(Aprendizaje basado en problemas) o el Método de Proyectos los
estudiantes lleguen mas alla de los aprendizajes propuestos, si esto se
logra sin desviar el plan de clase se puede determinar que los
aprendizajes y el escenario fueron correctos al momento de elaborar la

planeacion.
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Es necesario emplear el aprendizaje basado en problemas y el
método de proyectos puesto que emergen de una vision de la educacién
en la cual los estudiantes toman una mayor responsabilidad de su propio
aprendizaje y en donde aplican, en proyectos reales, las habilidades y
conocimientos adquiridos en el salon de clase, estimulan sus
habilidades mas fuertes y desarrollan algunas nuevas. Se motiva en

ellos el amor por el aprendizaje.

A partir de lo expuesto en relacion al aprendizaje basado en
problemas y el método de proyectos, el presente trabajo de

investigacion se justifica por lo siguiente:

* Que el estudiante tenga una situacién auténtica de experiencia,
es decir, una actividad continua en la que esté interesado por

Su propia cuenta.

e Que se desarrolle un problema auténtico dentro de la

matematica como un estimulo para el pensamiento.

* Que el estudiante posea la informacion y haga las
observaciones necesarias para manejarla la clase de
matematicas.

* Que las soluciones sugeridas se le ocurran al estudiante, lo
cual le hara responsable para desarrollar ejercicios de

matematicas de un modo ordenado.
* Que tenga la oportunidad para comprobar las ideas por sus

aplicaciones, para aclarar su sentido y descubrir por si mismo
su valor.” (Ibarra. 1976: 144).

123



6.4. OBJETIVOS
6.4.1. GENERAL:

e Aplicar las estrategias del aprendizaje basado en problemas y el
método de proyectos en la ensefianza de la matemética de los
estudiantes de nivelacion de la Escuela Politécnica del Ejército
Extension Latacunga, para elevar el rendimiento académico de los

estudiantes.

6.4.2. ESPECIFICOS:

e Determinar si los docentes del Departamento de Ciencias Exactas
(Nivelacion) de la Escuela Politecnica del Ejercito Extension
Latacunga aplican las estrategias didacticas ABP y el Método de
Proyectos.

» Elaborar el plan de desarrollo del proceso de formacion vy
capacitacion en el ABP y el Método de proyectos, para los docentes
del Departamento de Ciencias Exactas (Nivelacion).

» Dar a conocer a los docentes del Departamento de Ciencias Exactas
(Nivelacién), el Aprendizaje Basado en Problemas y el Método de

Proyectos.

* Conseguir que el 90% de la propuesta sera evaluada y monitoreada

para determinar el grado de interés y participacion.

6.5. ANALISIS DE FACTIBILIDAD
Analizar la factibilidad de una propuesta implica describir los factores
pedagogicos, académicos, socio econdmicos, politicos y técnica que

determinan la posibilidad real de llevarla a cabo.

6.5.1. Factibilidad Pedagogica
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En la ensefianza el maestro se preocupa de qué y como ensefar
a los estudiantes para que logren aprendizajes duraderos vy
significativos, la presente propuesta es factible porque propicia una
pedagogia constructivista donde el maestro se interesa en que los
estudiantes construyan sus propios aprendizajes mediante la
aplicacion del Aprendizaje Basado en Problemas y el Método de
Proyectos, factores que favorecen la motivacién, concentracion y
atencion desarrollando destrezas y habilidades que adquiere durante
su aplicacion, las cuales ayuden a vencer los obstaculos que impiden
su desarrollo procedimental, actitudinal y cognitivo dentro y fuera de las

aulas.

6.5.2. Factibilidad Académica

El deseo de docentes y estudiantes por aplicar recursos didacticos
innovadores, el incremento del grado de interés por un material de este
tipo que a mas de facilitar la ensefianza ayudard a elevar el nivel de
conocimientos en los estudiantes y la necesidad de tener nuevas
alternativas para la ensefianza de la matematica, constituyen factores

que contribuyen a la factibilidad académica de la propuesta.

6.5.3. Factibilidad Socio Econémico

Los maestros tienen la necesidad de capacitarse en nuevas
estrategias didacticas de Ensefianza-Aprendizaje por lo cual existe la
facilidad de solicitar un capacitor del departamento de Ciencias de la
Educaciéon de la ESPE Matriz, en tanto el recurso econdmico la
institucion tiene un presupuesto para capacitacion , el cual servira para

la reproduccion de la las guias didacticas de la presente propuesta.

6.5.4. Factibilidad Politica.
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Las autoridades de la institucibn han otorgado las facilidades
necesarias para la ejecucion de la propuesta, ademas los maestros
estdn conscientes de las necesidades de apoyar al mejoramiento

académico que va en beneficio de los estudiantes.

6.5.5. Factibilidad Técnica.

El carisma de la ESPE extension Latacunga garantiza una formacion
integral y una educacion de calidad en el educando, esta acorde al
progreso en la formacioén cientifica y tecnoldgica tanto de maestros como
de estudiantes, todas las aulas de clase estan equipadas con un
proyector y un computador, periédicamente con los maestros ingenieros
en sistemas informaticos organiza cursos de actualizaciébn sobre el
conocimiento y aplicacion de las TICs, ademas la proponente ha
investigado y posee los conocimientos y metodolégicos necesarios para
desarrollar, aplicar y evaluar el Guias didacticas con aplicaciones en

GeoGebra que es el tema de la propuesta.

6.6. FUNDAMENTACION

6.6.1. EL APRENDIZAJE BASADO EN PROBLEMA

De acuerdo con el Programa de Desarrollo de Habilidades Docentes
los pasos previos a la sesién de trabajo con los estudiantes PDHD
(2011, p. 14).

« Se disefian problemas que permitan cubrir los objetivos de la
materia planteados para cada nivel de desarrollo del programa del
Curso.

» Cada problema debe incluir claramente los objetivos de aprendizaje

correspondientes al tema.
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Las reglas de trabajo y las caracteristicas de los roles deben ser
establecidas con anticipacion y deben ser compartidas y claras para
todos los miembros del grupo.

Se identifican los momentos mas oportunos para aplicar los
problemas y se determina el tiempo que deben invertir los estudiantes

en el trabajo de solucion del problema.

Pasos durante la sesion de trabajo con los estudian  tes:

En primer lugar el grupo identificara los puntos clave del problema.
Formulaciéon de hipotesis y reconocimiento de la informacién
necesaria para comprobar la(s) hipétesis, se genera una lista de
temas a estudiar

El profesor-tutor vigila y orienta la pertinencia de estos temas con los
objetivos de aprendizaje

Pasos posteriores a la sesion de trabajo con los es  tudiantes:

Al término de cada sesion los estudiantes deben establecer los planes

de su propio aprendizaje:

Identificar los temas a estudiar, identificar claramente los objetivos de
aprendizaje por cubrir y establecer una lista de tareas para la proxima
sesion.

Identificar y decidir cuales temas seran abordados por todo el grupo y
cuales temas se estudiaran de manera individual.

Identificar funciones y tareas para la siguiente sesion sefialando
claramente sus necesidades de apoyo en las areas donde consideren

importante la participacion del experto.

La necesidad de informacion requerida para entender el problema abre

tematicas de estudio a los estudiantes, ellos pueden trabajar de manera
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independiente o0 en grupos pequeios identificando y utilizando todos los
recursos disponibles para el estudio de estos temas, evidentemente es

importante que compartan el conocimiento adquirido con el resto del

grupo.

Dentro del proceso de trabajo del ABP los estudiantes tienen la
responsabilidad de participar activamente en las discusiones del grupo.
Deben de estar dispuestos a dar y aceptar critica constructiva, admitir las
deficiencias de conocimiento en donde se presenten y estudiar de manera
independiente para poder contribuir al esfuerzo grupal. El estudiante
también tiene la responsabilidad de ser honesto al evaluar las actividades

de todos los miembros del equipo, incluyendo las del tutor y las propias.

Segun el PDHD (2011, p. 15), “los momentos en la evoluciéon de un

grupo de aprendizaje que utiliza el ABP”.

Etapa de inicio:

Los estudiantes, cuando no estan familiarizados con el trabajo grupal
entran en esta etapa con cierta desconfianza y tienen dificultad para

entender y asumir el rol que ahora les toca jugar.

En este momento los estudiantes presentan cierto nivel de resistencia
para iniciar el trabajo y tienden con facilidad a regresar a situaciones que
son mas familiares; esperan que el tutor exponga la clase o que un
compariero repita el tema que se ha leido para la sesion; estudian de
manera individual y sin articular sus acciones con el resto del grupo; no
identifican el trabajo durante la sesibn como un propésito compartido; v,
se les dificulta distinguir entre el problema planteado y los objetivos de

aprendizaje.
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Por lo general en esta etapa los estudiantes tienden a buscar sentirse
bien y pierden su atencion al sentido del trabajo en el grupo. Se puede
decir que aun no se involucran con el proceso de aprendizaje individual y

grupal requerido en esta forma de trabajo.

Segunda etapa:

Los estudiantes sienten cierto nivel de ansiedad porque consideran que
no saben lo suficiente acerca de nada y que van demasiado despacio, se
desesperan por tanto material nuevo de autoaprendizaje y porque sienten

que la metodologia ABP no tiene una estructura definida.

El trabajo del tutor en esta etapa se orienta, en buena medida, a
motivar el trabajo de los estudiantes y a hacerles ver los aprendizajes que

pueden ir integrando a lo largo de la experiencia.

Tercera etapa:

En la medida en que van observando sus logros los estudiantes sienten
que tanto trabajo ha valido la pena y que han adquirido habilidades que
no se habrian desarrollado en un curso convencional, ademas de haber
aprendido principios generales que pueden ser aplicados a otras areas
del conocimiento. Los estudiantes toman conciencia de la capacidad de
encargarse de su propio aprendizaje, han desarrollado la habilidad de
discernir entre la informacién importante y la que no les es de utilidad,
ademas han aprendido como utilizar el aprendizaje de manera eficiente.

Todo lo anterior depende del trabajo de facilitacion realizado por el tutor

Cuarta etapa:

El grupo ha madurado, se presenta en ellos una actitud de seguridad y

en algunos casos de autosuficiencia, se observa congruencia entre las

129



actividades que se realizan y los objetivos originales, se presenta también
un intercambio fluido de informacién y una facil resolucion de los

conflictos dentro del grupo y hacia el exterior.

Quinta etapa:

Esta etapa es la de mayor desarrollo en el grupo, los estudiantes han
entendido claramente su rol y el del facilitador, son capaces de funcionar
incluso sin la presencia del tutor. Los integrantes han logrado ya
incrementar habilidades que les permitirdn trabajar en otros grupos
similares y ademas relacionar como facilitadores con base en la

experiencia que han vivido en este grupo de aprendizaje.

6.6.2. EL METODO DE PROYECTOS

A continuacion se presentan los elementos 0 pasos necesarios para
planear un proyecto como estrategia de aprendizaje. Esta planeacion no
es la Unica que existe, hay diferentes formas de planear proyectos.

Informar

Durante la primera fase los alumnas/os (aprendices) recopilan las
informaciones necesarias para la resolucion del problema o tarea
planteada. Para ello, hacen uso de las diferentes fuentes de informacion
(libros técnicos, revistas especializadas, manuales, peliculas de video,
etc.). (GREINERT, W. 1997, p. 6).

El planteamiento de los objetivos/tareas del proyecto ha de remitirse a
las experiencias de los aprendices, ha de desarrollarse conjuntamente
con todos los participantes del proyecto con el fin de lograr un alto grado
de identificacion y de motivacion de cara a la realizacion del proyecto.
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La tarea del docente consiste sobre todo en familiarizar previamente a
los aprendices con el método de proyectos y determinar de forma

conjunta los temas a abordar que sean mas indicados para el proyecto.

El método de proyectos representa una gran oportunidad para tratar de
romper el individualismo y fomentar un trabajo en colaboracion en busca
de soluciones comunes a la problematica planteada. Las técnicas de
grupo requieren una atmaésfera cordial, un clima distendido que facilite la
accion. Por ello es muy importante que el docente, sobre todo durante
esta fase inicial, pueda orientar y asesorar a los alumnas/os en el sentido
de fomentar y desarrollar actitudes de respeto, comprension vy
participacion, ya que muchas veces los alumnas/os no estan habituados

al trabajo en grupo.

Planificar

La fase de planificacion se caracteriza por la elaboracién del plan de
trabajo, la estructuracion del procedimiento metodoldgico y la planificacion
de los instrumentos y medios de trabajo. Indicar también que la simple
elaboracion del plan de trabajo, no siempre garantiza su realizacion. En
este sentido, no puede darse por concluida la fase de planificacion
durante el desarrollo del proyecto. Aunque debe seguirse en todo lo
posible el procedimiento indicado en cada caso, es preciso disponer
siempre de un margen abierto para poder realizar adaptaciones o

cambios justificados por las circunstancias. (GREINERT, W. 1997, p. 6).
Durante la fase de planificacion es muy importante definir puntualmente
como se va a realizar la division del trabajo entre los miembros/as del

grupo. A modo de ejemplo (GREINERT, W. 1997, p. 7):

* Todos los miembros/as del grupo participan de forma conjunta en la

elaboracién del producto.
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« Se forman diferentes grupos de trabajo para cada una de las

piezas/componentes del producto.

La cantidad de materias y el ritmo de reflexion de los contenidos
asociados con la situacion problemética no se suelen establecer para
todos los aprendices, sino que es posible una organizacién y distribucion
del tiempo del proyecto a nivel individual y orientado a las necesidades,
en funcion de los requisitos de aprendizaje, de motivacion y de los

progresos de aprendizaje.

Decidir

Antes de pasar a la fase de realizacion del trabajo practico, las/los
miembros/as del grupo deben decidir conjuntamente cual de las posibles
variables o estrategias de solucion desean seguir. Una vez que los
participantes en el proyecto se han puesto de acuerdo sobre la estrategia
a seguir, ésta se comenta y discute intensamente con el docente. Es
decir, que la decision sobre la estrategia o procedimiento a seguir es una
decision conjunta entre el docente y los miembros del grupo del proyecto.
Se puede dar el caso en el que la estrategia por la que se ha optado no
sea precisamente la que habia previsto el docente. (GREINERT, W. 1997,

p. 7).

Durante esta fase de toma de decisiones el docente tiene la funcion de
comentar, discutir y, en caso necesario, corregir, las posibles estrategias
de solucion propuestas por los alumnas/os. Es importante que los
alumnas/os aprendan a valorar los problemas, riesgos y beneficios
asociados a cada una de las alternativas a optar. Un aspecto fundamental
en el aprendizaje por proyectos es el proceso social de comunicaciéon
(negociacién) que se establece en el grupo en el que los participantes

deben aprender a tomar decisiones de forma conjunta.
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Realizacion del Proyecto

Durante la fase de realizacion del proyecto, la accién experimental e
investigadora pasa a ocupar un lugar prioritario. Se ejercita y analiza la
accion creativa, autonoma y responsable. Cada miembro del proyecto
realiza su tarea segun la planificacién o division del trabajo acordado.

En esta fase se comparan los resultados parciales con el plan inicial y
se llevan a cabo las correcciones necesarias, tanto a nivel de planificacién
como de realizacion. Este procedimiento de retroalimentacion sirve para
revisar los resultados parciales y como instrumento de autocontrol y
evaluacion tanto a nivel individual como grupal. (GREINERT, W. 1997, p.
8).

La realizacion de las tareas de aprendizaje y trabajo, debe ser de la
forma mas autonoma posible, aunque esto no significa que los
alumnas/os deben tener la sensacion de que estan solos. Hay que indicar
que la préactica dedicada al aprendizaje debe observar una serie de
requisitos para que el aprendizaje sea efectivo. El aprendiz capaz de
corregir por si mismo sus errores, aprendera con la dedicacion, pero en la
mayoria de los casos requiere el asesoramiento experto del docente que,
conocedor de las reglas de ensefianza y aprendizaje adaptadas a los
contenidos y a los alumnas/os, conseguira una mayor optimizacién de los
resultados. El docente debe estar siempre a disposicion de los aprendices
para poder intervenir cuando los alumnas/os necesiten un asesoramiento
0 apoyo y también, naturalmente, para motivarlos en su trabajo. Y este
aspecto motivacional tiene una funcion social y emocional muy importante
para los alumnas/os. Estos esperan del docente el reconocimiento de la

tarea de aprendizaje y trabajo bien realizada.
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Controlar

Una vez concluida la tarea, los mismos alumnas/os realizan una fase
de autocontrol con el fin de aprender a evaluar mejor la calidad de su
propio trabajo. (GREINERT, W. 1997, p. 8).

Durante esta fase, el rol del docente es mas bien el de asesor o
persona de apoyo, solo interviene en caso de que los alumnas/os no se
pongan de acuerdo en cuanto a la valoracion de los resultados

conseguidos.

Valorar, reflexionar (evaluar)

Una vez finalizado el proyecto se lleva a cabo una discusion final en la
que el docente y los alumnas/os comentan y discuten conjuntamente los
resultados conseguidos. La funcion principal del docente es facilitar a
todos los participantes una retroalimentacion, no sélo sobre el producto
final sino sobre todo el proceso: errores y éxitos logrados, rendimiento de
trabajo, vivencias y experiencias sobre lo que se ha logrado y esperaba
lograr, sobre la dindmica de grupo y los procesos grupales, asi como
también sobre las propuestas de mejora de cara a la realizacion de
futuros proyectos. Ademas, es necesario indicar que esta discusién final
sirve como una importante fuente de retroalimentacion para el propio
docente de como planificar y realizar mejor los futuros proyectos.
(GREINERT, W. 1997, p. 6).

Las observaciones anteriores pueden resumirse en la idea de que la
planificacion y realizacion de proyectos debe llevarse a cabo con
mecanismos flexibles y criterios abiertos. A los alumnas/os se les asigna
un alto grado de participacion en la toma de decisiones con respecto a la
composicién del grupo, contenidos y organizacion del aprendizaje.
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La funcién del docente deja de ser la de transmisor de conocimientos y
habilidades, para pasar a ser asesor/a del aprendizaje, coordinador/a y
persona de apoyo. El docente inicia, organiza y fomenta las situaciones
de aprendizaje. Al aprendiz se le ha de guiar hacia el autoaprendizaje, se
le ha de motivar la capacidad de planificacion, realizacién y evaluacion de

forma auténoma.

6.7. METODOLOGIA

Como paso previo a la planificacion y utilizacion del ABP y el Método

de Proyectos se deben tener en cuenta dos aspectos fundamentales:

* Que los conocimientos de los que ya disponen los alumnos son
suficientes y les ayudaran a construir los nuevos aprendizajes que se
propondran en el problema.

* Que el contexto y el entorno favorezca el trabajo autbnomo y en
equipo que los alumnos llevaran a cabo (comunicacién con docentes,

acceso a fuentes de informacion, espacios suficientes, etc.)

El docente asumira en este contexto el rol de facilitador de contextos
didacticos. Se asesora sobre los recursos que deben o pueden
utilizarse. Se anima ante los nuevos descubrimientos. Se muestra una
actitud de respeto ante las producciones de los estudiantes. Interesarse
mas en el proceso de realizacion que en el resultado. Se considera la
estrategia didactica como un camino seguro para lograr aprendizajes
significativos, elevar el rendimiento académico de los estudiantes y la
calidad educativa que se imparte en la ESPE -Latacunga. Se comprende
que para trabajar las estrategias didacticas del ABP y el Método de
Proyectos se debe tener en cuenta: espacios, tiempos y materiales
adecuados. Se estimula en los estudiantes la tolerancia, la

responsabilidad el sentido de compromiso, la creatividad y el respeto por
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el trabajo cooperativo. Se deja que los estudiantes desarrollen sus
propias técnicas, mediante la experimentacién, la actividad

investigativa.
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6.7.1. MODELO OPERATIVO

FASES METAS ACTIVIDADES RECURSOS | TIEMPO | COSTO | RESPONSABLES | RESULTADOS | EVIDENCIA
S

Diagnostico | Determinar si Elaborar Un | Humano Inicia 10 Investigador Escasa Anexo 1
los Docentes Instrumento  de Octubre | délares aplicacion de | Cuestionario
del recoleccion  de | Material 03/ 2012 Autoridades Estrategias de Preguntas
Departamento | datos. Escrito Didacticas en el | dirigido a los
de ciencias Finaliza Docentes proceso docentes de
Exactas Aplicacion  del | Bibliografico | Octubre ensefianza nivelacion
aplican las Instrumento. 26/ 2012 aprendizaje Pag. 173-175
estrategias Econbmicos
Didacticas Tabulacion  de Analisis e
ABP y el datos. interpretacion
Método de de resultados
Proyectos Andlisis de vy Pag. 63- 74

resultados
Conclusiones.

Planificacion | Elaborar el Solicitar el | Humano Agosto 5 délares | Investigador Planificacion de | Anexo 4.
plan de capacitar al 30/ 2013 formacion Y| solicitud ~ al
desarrollo del | Departamento Materiales: Autoridades capacitacion en d

O epartamen-
proceso de de Ciencias de | Computadora el ABP y el o de
formacion y la Educacion de | impresiones Docentes Método de Ciencias
capacitacién la Espe Matriz, | copias. Proyectos, para E

, xactas
enel ABPyel |por medio del los Docentes del diendo
Método de Director del | Econémicos Departamento P .

o capacitador.

Proyectos, Departamento de Ciencias .

o Pag. 191
para los de Ciencias Exactas
Docentes del Exactas
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Departamento

Ejecucion Dar a conocer | Desarrollar la | Humano Agosto 80 Investigador Docentes y | Cuadro  N°
a los Docentes | capacitacion de 14/ 2013 délares estudiantes 48: Notas del
del formacién y | Materiales: Autoridades motivados con | Examen de
Departamento | discusion. infocus nuevas unidad
de  Ciencias Computadora Docentes herramientas unificado
Exactas Formar equipos | flash didacticas como | P4g. 110
(Nivelacion), el | de docentes | impresiones el ABP y el
Aprendizaje para trabajar en | copias. método de A

S p nexo 5.

Basado en | la elaboracion | Camara proyectos.
Problemas y el | de fichas | fotografica. Fotos de la
Método de | didacticas de capacitacién
Proyectos. acuerdo a su | Bibliografico docente.

asignatura. Pags. 193-

Econdmicos 196.

Validar y

socializar las

ficha

elaboradas.

Aplicar el ABP y

Método de

Proyectos.

Evaluacion Conseguir que Obsgryacién, Humano Inicia} 5 dolares | Investigador Lo_g maestros I_nformes
el 90% de la | andlisis y Septiem utilizan el ABP y | finales  de
propuesta sera | dialogo con los | Materiales bre Autoridades Método de | Unidad.
evaluada y | maestros y 30/2013 Proyectos en el
monitoreada estudiantes Institucionale Docentes proceso de
para sobre los | s Termina ensefanza
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determinar el
grado de
interés y

participacion.

beneficios del
ABP, método de
proyectos y los
resultados de
los informes de
rendimiento

Octubre
05/2013

aprendizaje de
la Matematica

Cuadro N° 50: Modelo Operativo

Fuente: ESPE-

Elaborado por:

Latacunga

Ing. Luis Fredy Basantes M.
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6.7.2. DESCRIPCION DE LA PROPUESTA
PLANIFICACION MICROCURRICULAR: APRENDIZAJE BASADO E N PROBLEMAS UTILIZANDO GEOGEBRA.

1. DATOS INFORMATIVOS:

Departamento: Ciencias Exactas

Carrera: Ingenieria.

Area de Conocimiento: Matematicas

Asignatura: Geometria
Trigonometria

y

Docente : Ing. Luis Fredy Basantes M.

Curso/Paralelo: Nivelacion

Fecha:

Duracioén de la clase: 2h

Periodo académico: Septiembre 2012

— Febrero 2013

Tema de la clase:

Tridngulos, Definicion, notacion, representacion,
elementos, clasificacion, lineas

notables.

y puntos

2. DESPLIEGUE DEL PROCESO: G-F-H

OBJETIVO CLASE:

Visualizar la importancia de un triangulo al momento de definir
sus propiedades y caracteristicas, utilizando las bondades que

posee el software Geogebra.

LOGRO DE APRENDIZAJE (A - K):
A: El estudiante aplicar Conocimientos en matematicas,
ciencia e ingenieria.
B: Disefiar, conducir experimentos, analizar e interpretar
datos.
D: Trabajar como un equipo multidisciplinario.
G: Comunicarse efectivamente.

3. MATRIZ DE PLANIFICACION:

FASES DE
LA CLASE

PROCESO METODOLOGICO

TIEMPO
APROX.

INSTRUMEN
TO DE
EVALUACIO
N
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ACTIVIDADES DOCENTES

ACTIVIDADES
ESTUDIANTES

INICIA
L

(Primera clase)

FASE |

Motivacion:

Se plantea al estudiante un ejemplo préactico del
tema para motivar a aprender el tema a tratar.
Diagnaostico:

Mediante preguntas se establece los conocimientos
previos adquiridos de los estudiantes.
Planteamiento del Tema:

Se enuncia el tema y objetivo a tratarse.

Se enuncia la hipétesis o problema de
investigacion a resolverse:  Graficar en Geogebra
siete tipos de triangulos y clasificarlos por su sus
lados, por sus angulos y trazar y encontrar todos
sus lineas y puntos fundamentales (Mediana,
Bisectriz, Mediatriz, Altura, Baricentro, Incentro, Ex
Centro, Circuncentro y Ortocentro)

FASE || DE DESARROLLO.

Equipos : Computadora, retroproyector.

Tarea académica : El profesor retroalimenta
conocimientos del programa Geogegra. Graficas N°
6.1y6.2.

Participa en la fase inicial de
la clase

20 min

Archivos
digitales
realizados en
el programa
Geogebra
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DESA
RROL
LO

FASE Ill DE DESARROLLO (Continuacion)

Formar equipos de trabajo (3 0 4 personas)

Tarea académica : El profesor explica la definicion
de triangulo su clasificacion elementos y
componentes, con la ayuda del programa
Geogebra. Graficas N° 6.3, 6.4, 6.5, 6.6, 6.7, 6.8,
6.9.

Producto : El Grupo de trabajo también grafica en
Geogebra, lo que realiza su profesor.

Evaluacion : Tarea Digital.

FASE IV DE DESARROLLO (Continuacion)

Tarea académica : El profesor pide a los grupos de
trabajo realizar una gréfica de triangulo en la cual
este por lo menos 3 lineas y puntos fundamentales
en el mismo triangulo. Grafica N° 6.10.

Producto : Los grupos de trabajo grafican en
Geogebra lo solicitado por su profesor.

Practicas sociales : Responsabilidad con actitudes
como atencién, respeto, participacion, tolerancia y
colaboracién. Sentido de equipo

FASE V DE DESARROLLO (Continuacion)

Tarea académica : El docente enuncia la hipotesis o
problema de investigacion a resolverse que se
indic6 al iniciar la clase que es Graficar en
Geogebra cuatro tipos de triAngulos y clasificarlos

por su sus lados, por sus angulos y trazar y

El estudiante contesta las
preguntas planteadas por
el docente.

. Analiza e identifica los
elementos, teoremas,
propiedades y caracteristicas
de triangulos

" Grafica en Geogebra
los diferentes tipos de
triangulos planteado por el
docente trabajando en
equipo.

80 min
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encontrar todos sus lineas y puntos fundamentales
(Mediana, Bisectriz, Mediatriz, Altura, Baricentro,
Incentro, Ex Centro, Circuncentro y Ortocentro).
Producto : Graficas realizadas en Geogebra por
equipo, clasificando la informacion de acuerdo a los
elementos, teoremas y propiedades de triangulos.
Evaluacion : Tarea Digital.

Practicas sociales : Responsabilidad con actitudes
como atencion,  participacion, colaboracion,
curiosidad e iniciativa.

FASE VI CIERRE
Tarea académica : El docente realizara un cierre del

FINAL |tema, que permita detallar la informacion vy

esclarecer dudas suscitadas de la informacién
obtenida

. Realizacién de
preguntas y respuestas.

" Elaboracion de
problemas hacia los | 20 min

estudiantes para observar el
grado de aprendizaje de los
mismos.

TIEMPO TOTAL DE LA CLASE

2H

4, ACTIVIDADES PARA LA SIGUIENTE CLASE:
a Tareas: (lecturas, investigaciones, ejercicios, b Medios y Equipos: Computadora, Retroproyector,
problemas propuestos informes, analisis, ...) Apuntes del Docente, texto y copias.
. Resolver ejercicos para profundizar lo aprendido.
c Coordinaciones: (Personas encargadas de la
logistica )

DOCENTE DCE ESPE-L
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FASE I: Inicio de la clase.

Los triangulo se los puede reconocer y obsérvalos en diferentes parte
del contorno como por ejemplo en puente como estructuras, adornos,

puertas, etc.
FASE || DE DESARROLLO
Los comandos de Geogebra que se utilizara en esta clase seran:

Poligono, Intersecciéon entre dos Objetos, Punto medio o Centro, Recta

Perpendicular, Mediatriz ,Bisectriz.

Archivo Edita Vista Opciones Herramientas Ventana Ayuda

A ’ ! @ ’j 4 X as2 Nuevo Punto: Clic en Vista Grafica o sobre curva, recta,
& j ) >; 9 (' 0 b Y ! ‘%'v poligano o funcidn
Objet A | i
| MNuevo Punto
‘ | Objet | ®

X Interseccion de Dos Objetos 5

]
-‘ Punta Medio o Centro

= 4

Grafico N° 45: Comandos de Geogebra.
Elaborado por: Ing. Luis Fredy Basantes M.

A .'). @ 'K 4v X - ‘%’ Recta Perpendicular
] | i @ g —_— ?
[%v‘ ] Zat || Eat| A4 L_J? . ! | Puntoyrecta perpendicular
Objetos Libres [| ® . 1
|| Objetos Dependiente; _—+— Recta Perpendicular
~*"_ RectaParalel
"~ RectaParalela :
| LY
o, Medarz
. 41
.{‘ Bisectriz

Grafico N° 46: Comandos de Geogebra.
Elaborado por: Ing. Luis Fredy Basantes M.
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FASE Ill DE DESARROLLO (Continuacion)

TRIANGULO .- Es la figura geométrica formada por tres segmentos,

gue unen tres puntos no colineales.

| Nchwo Edita Vista Opciones Herramientas Ventana Ayuda |

Aol F e
. DespJazarVistaGréﬂcaoEjes(MastculawDesp\azar) j,ﬁ-
e Dbjetos Libres
@ A=(1.36,1.04) ” §
o B DENOMINACION: A4BC
e EXTERNA  \ERTiCES: A B,C.
| Dbjetos Dependientes
@ a=536 34 LADOS: AB=c; BC=a, AC=h.
@ b=6.24
r @ =319

‘@ poligonot = 8.57 INTERNA

Gréfico N° 47: Elementos del tridngulo.
Elaborado por: Ing. Luis Fredy Basantes M.

CLASIFICACION:

r' . « )
'% Desplazar Vista Grafica i
V|

) Desplazar Vista Grafica o Ejes (Mayisculas + Desplazar) (4

ra
=

Archivo Edita Vista Opciones Herramientas Ventana Ayuda
-3 A=(1,1)
- @ D=(7,1)
-3 G=(10,1) 4 a
Objetos Dependientes b h
- @ c=361

POR SUS LADOS: Los triangulos pueden ser:
DEERECE
A B N
e N
PR
P | ¢ 0 F
e !

Qwéi-ﬁﬁcbu
.. Objetos Libres
-3 C=(51) H
-4 F=(8,1)
-4 1=(1542,1.1)
- b=4
il ?=.2.. ] 1 2 3 3 5 & 7 B 0 10 I = P 12 15

EQUILATERO ISOSCELES ESCALENO

Gréfico N° 48: Clasificacion de tridngulos por sus lados.
Elaborado por: Ing. Luis Fredy Basantes M.
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POR SUS ANGULOS: Los triangulos pueden ser.

B

A K

E
o a
f ! "\ £
b
X C & \ F

[ ® e !

EQUIANGULD ACUTANGULD OBTUSANGUILO

RECTANGLILO

Grafico N° 49: Clasificacion de triangulos por sus angulos.
Elaborado por: Ing. Luis Fredy Basantes M.

LINEAS Y PUNTOS FUNDAMENTALES:

MEDIANA.- Es el segmento que une un vértice del triangulo y el punto
medio del lado opuesto.

BARICENTRO ( G ).- Es el punto de interseccion de las tres medianas.

Y es el centro de gravedad del triangulo. El baricentro siempre esta
ubicado en la parte interna del triangulo.

El baricentro forma en cada mediana dos segmentos, uno doble del otro;
el del vértice es el doble del otro: AG=2GF; BG=2GE; CG=2GD.

fexc=-cere o)

| Archivo Edita Vista Opciones Herramientas Ventana Ayuda

Y X[E 8% IS o)) EN

l 1] | .,-*" @_ LB

v &) 7

B ‘% Desplazar Vista Grafica

"),_', Desplazar Vista Grafica o Ejes (Maylsculas +
Objetos Libres Segmento entre Dos Puntos

-3 A={1,1) Elegir dos puntos

9 B={4.56, 3.54) H

""" @ C={7,1) B AF = Mediana de a.
Ohbjetos Dependientes BE = Mediana de b

- @ D=(2.78, 2.27)

-3 E=(4,1) CO=medianadec.
~ @ F=(5.78, 2.21) D F )

- @ G={4.19, 1.85) G = Baricentrao.

~ @ a=352
- @ c=4.37 | C

- :

ABC|
)

Grafico N° 50: Medianas de un triangulo y su Baricentro.
Elaborado por: Ing. Luis Fredy Basantes M.
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BISECTRIZ.- Es el segmento que divide al &ngulo interno o externo
de un tridngulo en dos angulos de igual medida.

INCENTRO (I).- Es el punto de interseccion de tres bisectrices
internas, y es el centro del circulo inscrito en el triangulo (circulo

tangente a sus tres lados).

EXCENTRO (Oa).- Es el punto de interseccion de las dos bisectrices
externas y una interna del tridngulo, y es el centro del circulo ex inscrito
del triangulo (circulo a un lado y a la prolongacion de los otros dos
lados).

G GeoGebra

|Archivo| Edita Vista Opciones Herramientas Ventana Ayuda

DN EE B EE

g A
v, i
|| L Onjetos Libres x ‘“T\:

azl
—
7|

‘%’ Desplazar Vista Grafica [
Desplazar Vista Grafica o Ejes (Mayisculas + Desplazar)

AN

|

- @ A={1,1)

-3 B=1{5.52,3.98)

- @ C=(T,1)

.. Objetos Dependientes
9D ,3.21) 41

74
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Grafico N° 51: Bisectriz de un triangulo, Incentro y ex Centro.
Elaborado por: Ing. Luis Fredy Basantes M.

MEDIATRIZ.- Es la recta perpendicular trazada en el punto medio de
un lado del triangulo.

147



CIRCUNCENTRO (O).- Es el punto de interseccion de las tres
mediatrices, y es el centro del circulo circunscrito al triangulo (circulo que
pasa por los tres vértices del triangulo).

e |

Archiva Edita Vista Opciones Herramientas Ventana Ayuda
e ‘%. Desplazar Vista Grafica
N Desplazar Vista Grafica o |

Rl LONO) £

2 ) g % |

| I Objetos Libres X d f
- A=(0.86, 0.96)
- B=(5.824)
- @ C=(T7,1)
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- @ 0=1{3.94, 1.5)
- @ a=322
-~ @ b=6.14
-~ @ c=h82
- di 4.96x - 3.04y =-24.11 8]
- e -1.18x + 3y = 0.06
- T 6A4x + 0.04y = 2417
g {X - 3.94) + {y - 1.5 = 0.61 )

- poligonot = 9.23

™,

A
[ ]

D

Er

Grafico N° 52: Mediatriz de un triangulo y su Circuncentro.
Elaborado por: Ing. Luis Fredy Basantes M.

ALTURA.- Es el segmento perpendicular trazado desde un vértice del
triangulo al lado opuesto de su prolongacion.

ORTOCENTRO (H) .- Es el punto de interseccion de las tres alturas ,
esta ubicado en la parte interna; en un triangulo rectangulo es el vértice

del angulo recto; y en un triangulo obtusangulo en su parte externa.
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Grafico N° 53: Alturas de un triangulo y su Hortocentro.
Elaborado por: Ing. Luis Fredy Basantes M.

FASE IV DE DESARROLLO (Continuacion)

El profesor pide a los grupos de trabajo realizar una grafica de triangulo
en la cual este por lo menos 3 lineas y puntos fundamentales en el mismo

triangulo.

(022,848

/ /AD = Mediana de A
/ ” & 7/ BE=Mediana de B
/ o / Ad= Altura de A

," :'\‘ 4 BF = Altura de B

f/' . g EK = Mediatriz dal lado AC1

/ \ / DL = Mediatriz del lado 5G1
~|D

o8, 4 H=Hortocentro.
oK G = Baricentro.

s C = Circuncentro

o
[

£ Ao
[ il
/ 4

y < F e |l \\\ B

Grafico N° 54: Lineasy puntoé fundamentales de un triangulo.
Elaborado por: Ing. Luis Fredy Basantes M.
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FASE V DE DESARROLLO (Continuacion)

Graficar en Geogebra cuatro tipos de triangulos y clasificarlos por su
sus lados, por sus angulos y trazar y encontrar todos sus lineas y puntos
fundamentales (Mediana, Bisectriz, Mediatriz, Altura, Baricentro,
Incentro, Ex Centro, Circuncentro y Ortocentro).

FASE VI CIERRE

El docente realizara un cierre del tema, que permita detallar la
informacion y esclarecer dudas suscitadas de la informacion obtenida.
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PLANIFICACION MICROCURRICULAR: APRENDIZAJE BASADO E N PROBLEMAS UTILIZANDO FICHAS.

1. DATOS INFORMATIVOS:

Tema de la clase:

Semejanza de triangulos.

Departamento: Ciencias Exactas Carrera: Ingenieria.

Area de Conocimiento: | Asignatura: Geometria y
Mateméticas Trigonometria

Docente : Ing. Luis Fredy Basantes | Curso/Paralelo: Nivelacion
M.

Fecha: Duracion de la clase: 2h

Periodo académico: Septiembre 2012 — Febrero 2013

2. DESPLIEGUE DEL PROCESO: G-F-H

OBJETIVO CLASE:

Identificar cuando un triAngulo es semejante a otro, | A: El
conocer los diferentes postulados y teoremas para poder

resolver ejercicios de semejanza de triangulos.

LOGRO DE APRENDIZAJE (A - K):

interpretar datos.
D: Trabajar como un equipo multidisciplinario.
G: Comunicarse efectivamente.

estudiante  aplicar Conocimientos en
matematicas, ciencia e ingenieria.
B: Disefar, conducir experimentos,

analizar e

3. MATRIZ DE PLANIFICACION:

FAS PROCESO METODOLOGICO TIEMP

ES O
ACTIVIDADES

IBE ACTIVIDADES DOCENTES ESTUDIANTES APROX

INSTRU
MENTO
DE
EVALU
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CLA ACION
SE

(Primera clase) Fichas
FASE | de
Motivacion: Evaluac
Se plantea al estudiante un ejemplo practico del tema para ion:1-2-
motivar a aprender el tema a tratar. 3-4.
Diagnaostico:
Mediante preguntas se establece los conocimientos
adquiridos de los estudiantes, sobre semejanza entre los
diferentes objetos que existen en el aula de clase.
Planteamiento del Tema:
Se enuncia el tema y objetivo a tratarse.
Se enuncia la hipétesis o problema de investigacion a
resolverse: Identificar las propiedades, teoremas de - .

INICI . -, SR L Participa en la fase inicial .

AL semejanza de triangulos y resolver ejercicios de aplicacion de la clase 20 min

FASE || DE DESARROLLO

Equipos : Formar equipos de trabajo (3 0 4 personas).
Tarea académica: Entregar la ficha 1 que es un
cuestionario de preguntas para llegar a al objetivo
planteado al iniciar la clase.

Producto : Los estudiantes completan el cuestionario (ficha
6.1) discutiendo y analizando sus respuestas.

Evaluacion : Sello

Practicas sociales : Responsabilidad con actitudes como
atencion, respeto, participacion, tolerancia y colaboracion y
sentido de equipo.
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FASE Il DE DESARROLLO (Continuacion)

Equipos : Equipos de trabajo (3 o0 4 personas).

Tarea académica : El docente expone la definicion de
semejanza, postulados, propiedades corolarios 'y
teoremas.

Entregar la ficha 2 que es un cuestionario de preguntas
para llegar a la hipotesis planteada.

Producto : Los estudiantes completan el cuestionario (ficha

El estudiante contesta

2) discutiendo y analizando sus respuestas. las preguntas
Evaluacidén : correcta resolucion de la ficha planteadas por el
Préacticas sociales : Responsabilidad con actitudes como | docente.
atencion, respeto, participacion, tolerancia y colaboracion.
DES | Sentido de equipo . Analiza e identifica
ARR los elementos, teoremas 80 min
OLL | FASE IV DE DESARROLLO (Continuacion) y propiedades de
O Tarea académica : Entregar la ficha 3 en la cual o |semejanza de
equipos analizan e identifican los elementos, teoremas y
propiedades de semejanza de triangulos. " Resuelve los
Resuelven los ejercicios planteado por el docente ejercicios planteado por
trabajando, en base a la hipétesis planteada. el docente trabajando en
Producto : Ejercicios resueltos en hojas por equipo, equipo.
clasificando la informacion de acuerdo a los elementos,
teoremas y propiedades de poligonos y cuadrilateros.
Evaluacién : correcta resolucion de la ficha
Practicas sociales : Responsabilidad con actitudes como
atencion, participacion, colaboracion, curiosidad e iniciativa.
FINA | FASE V CIERRE o Realizacion de | 20 min
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L Tarea académica : El docente realizara un cierre del tema,
que permita detallar la informacion y esclarecer dudas
suscitadas de la informacién obtenida

preguntas y respuestas.

" Elaboracion de
problemas hacia los
estudiantes para

observar el grado de
aprendizaje de los
mismos.

TIEMPO TOTAL DE LA CLASE

2H

4. ACTIVIDADES PARA LA SIGUIENTE CLASE:

a Tareas: (lecturas, investigaciones, ejercicios, pro blemas | b
) propuestos, informes, analisis, ...) )
. Resolver ejercicos para profundizar lo aprendido.

Medios y Equipos: Pizarron, Marcadores
Apuntes del Docente, texto y fichas.

Coordinaciones: (Personas encargadas de

la logistica )

DOCENTE DCE ESPE-L
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FICHA N° 1: PUNTOS GUIA PARA SOLUCIONAR LA HIPOTES IS

Nombre del Grupo: Periodo: Fecha:

1. Calcula la medida de cada angulo con letra y explica como la hallaste.

A

3. El perimetro de AABC es de 36 pulg.

[ BC=

AB=

15 in. 3 m<C =

4. Decide si los triangulos son congruentes o semejantes

A )
[&7 :
n
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5. Indica la alternativa correcta:

v
T4
v
R s [ [ [0
a) ﬂ:g b) E:& c) SU=TV
TS 5 TV RS
d) R_S:&
ST UV

6. En la siguiente figura establezca lados y angulos correspondientes, luego

determine si son congruentes o semejante.

A —
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FICHA N° 2: CUESTIONARIO. (EQUIPO COOPERATIVO)

TEMA: ELEMENTOS, TEOREMAS Y PROPIEDADES DE SEMEJANZ A DE
TRIANGULOS.
TALLER COOPERATIVO EN CLASE

1.- Conteste con V si es Verdadero o F si es Falso.

1.1. Si tres 0 mas rectas paralelas determinan segmento congruentes
en una transversal, determinan segmentos congruentes en cualquier
otra transversal ( )
1.2. Si se divide un lado de un triAngulo en parte congruentes y por
los puntos de division se trazan paralelas a otro lado, el tercer lado
queda dividido en desigual numero de parte congruentes. ( )
1.3. La semejanza de triangulo se caracteriza por ser misma forma
pero diferente tamafio ( )
1.4. Dos triangulos son semejantes si tienen dos angulos homadlogos
congruentes ( )
1.5. Dos triAngulos son semejantes si tienen lados respectivamente
paralelos o perpendiculares ( )

2. Unir con lineas lo correcto

Toda recta paralela a uno de los SiA=By(C=D

lados de un triangulo .. DEes antiparalela del lado AC
Si los lados correspondientes de un Da origen a otro triangulo
triangulo  son  respectivamente semejante con el

proporcionales

Propiedad de Baricentro Los dos triangulos son
semejante
Propiedad de antiparalelas Divide a cada una de las medias

en dos segmentos, tales que el
uno es el doble del otro.
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FICHA N° 3: EJERCICIO (EQUIPO COOPERATIVO)

TEMA: ELEMENTOS, TEOREMAS Y PROPIEDADES DE
SEMEJANZA DE TRIANGULOS.
TALLER COOPERATIVO EN CLASE

1.- Resolver los siguientes ejercicios.

1.1. Hallar los valores pedidos, justificando todos los pasos:

D
,’
A

C
H) A ABC Equilatero y CP=CQ

T) CDy Al= AC«BD

T) EQyDA=EC,DP
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1.2. Para hallar la altura de un asta de bandera, u n muchacho cuyos
0jos se encuentran a 1.65 metros del suelo coloca u na vara de 3
metros de largo clavada en el piso a 15 metros de d istancia del asta.
Entonces retrocediendo 2.55 metros encuentra que | a punta del asta

esté alineada con la punta de la vara. ¢Cual es la  altura del asta?

i h=7

3am.

1.65m.

A 255m. 15m.

c
—
-

1.3. Eltanque en forma de cono invertido de la fig  ura tiene agua hasta
una altura de 10 m. Halle el radio del cono de agua

R

R=5m 4
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PLANIFICACION MICROCURRICULAR: METODO DE PROYECTOS

1. DATOS INFORMATIVOS:

Tema de la clase:

Departamento: Ciencias Exactas Carrera: Ingenieria.
Area de Conocimiento: | Asignatura:
Matematicas

Docente : . Curso/Paralelo:
Fecha: Duracion de la clase:

Periodo académico: Septiembre 2012 - Febrero 2013

2. DESPLIEGUE DEL PROCESO: G-F-H

OBJETIVO CLASE:
Aplicar en un modelo los conocimientos de matematicas
adquiridos durante toda la unidad.

LOGRO DE APRENDIZAJE (A - K):

A: El estudiante aplicar Conocimientos en
matematicas, ciencia e ingenieria.

B: Disefar, conducir experimentos, analizar e
interpretar datos.

C: Disefar sistemas, componentes o procesos bajo
restricciones realistas.

D: Trabajar como un equipo multidisciplinario.

E: Usar técnicas, habilidades y herramientas practicas
para la ingenieria.

F: Comprender la responsabilidad ética y profesional.

I: Comprometerse con el aprendizaje continuo.
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3. MATRIZ DE PLANIFICACION:

FASES PROCESO METODOLOGICO TIEMP | INSTRUMEN
DE LA ACTIVIDADES O TO DE
ACTIVIDADES DOCENTES ESTUDIANTE | APROX | EVALUACIO
CLASE S N
A. Inicio
Motivacion:
Se plantea al estudiante un ejemplo practico del tema para
motivar a aprender el tema a tratar
Diagnastico:
* Mediante preguntas se establece los conocimientos previos
gue tienen los estudiantes para realizar un proyecto. Participa en la
INICIAL |* A continuacion el docente define el tema del proyecto: fase inicial de

» Facilite una discusion de éste proyecto con toda la clase.

» El docente establece programas, metas parciales y métodos
de Evaluacion del proyecto.

» ldentifica posibles recursos de consulta para realizar el
proyecto.

* ldentifica requisitos previos.

A continuacion pregunta:

* ¢ Como definir y desarrollar un proyecto complejo?
» ¢ Cbmo se va a obtener, para poder realizar el proyecto, el

la clase
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conocimiento nuevo que sobre la materia van a necesitar los
estudiantes?

¢, Como se van a adquirir los conocimientos o habilidades
nuevas y necesarias?

DESAR
ROLLO

B. Actividades Iniciales de los Equipos.

Formar Equipos de trabajo.

Planeacion preliminar. Se comparten conocimientos sobre el
Tema.

Establecer tentativamente lo especifico que debe hacer en el
proyecto. Profundizar el conocimiento.

Especificar tentativamente el Plan de Trabajo. Dividir el
proyecto en componentes y asignar responsabilidades
utilizando la ficha 4 , proporcionada por el docente.
Retroalimentacion por parte del profesor. Esta es una meta
parcial clave.

Revisar el plan en base a la retroalimentacion.

. Implementacion del Proyecto.

El maestro se asegura de que los estudiantes llenen la ficha
4. El Plan de Trabajo debe dividir el proyecto en una
secuencia de tareas, cada una con su programacion y meta.
Con la aprobacion del profesor, los equipos refinan
continuamente la definicion del proyecto.

Los miembros de los equipos toman parte en el aprendizaje
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colaborativo y en la solucion cooperativa de los problemas.

e« Avance hacia la terminacion. Un proyecto tiene como

resultado final un producto o modelo, una presentacion
dirigida a una audiencia especifica.

FINAL

D. Conclusion desde la Perspectiva de los Estudiant es.

» Revision final. Completar el proyecto y pulir el producto o

modelo, la presentacion , la interpretacion final de acuerdo
con la estructura del esquema del informe final del proyecto
ficha N° 5

* Se hara evaluacion entre los miembros del equipo. utilizando

la ficha de evaluacién N° 6

» Evaluacion final. Se presenta el proyecto final con una

explosion dirigida a un escenario, el cual se evaluara segun
la ficha de evaluacion N° 7

E. Conclusion desde el Punto de Vista del Profesor.

» Para el cierre el docente facilita una discusion y evaluacion
general del proyecto.

* El maestro realiza un registro de sus notas. Reflexiona sobre
el proyecto: sobre lo que funciond bien y sobre lo que se
debe mejorar para la proxima vez.

] Realiza
cion de
preguntas y
respuestas.

] Elabora
cion de
problemas
hacia los
estudiantes
para observar
el grado de
aprendizaje de
los mismos.

DOCENTE DCE ESPE-L
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FICHA N° 4: INSTRUMENTOS DE EVALUACION COOPERATIVA

DOCUMENTO PLAN DE TRABAJO

¢,Qué vamos a hacer?*

Nombre del Proyecto: lo que se quiere

hacer

Por qué lo vamos a hacer?

Fundamentacion del proyecto: es el
diagndstico y por qué se elige ese

proyecto

¢Para qué lo vamos a hacer?*

Objetivos del proyecto: qué lograria

ese proyecto

¢;Donde lo vamos a hacer?

Espacio fisico.

¢, Coémo lo vamos a hacer?

Listado de  actividades para

concretar el proyecto

¢, Quiénes lo vamos a hacer?

Los responsables de las distintas

actividades

¢, Cuando lo vamos a hacer?

El tiempo que se tardara en hacer el

proyecto

¢, Qué necesitamos para hacer el

proyecto?

Listado de recursos y cantidad
necesaria  (materiales, humanos;

financieros)

¢,Cuanto va a costar el proyecto?

Presupuesto : precios de los recursos,

segun cantidad y tiempo de utilizacion.
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FICHA N° 5: ESQUEMA DEL INFORME FINAL DEL PROYECTO

1. DATOS DE IDENTIFICACION

Logo de La Institucién de Educacion,

Escuela Politécnica del Ejercito (IES).

Carrera.

Titulo.

Autores:

Tutor: Profesor Tutor

Consultante(s): Persona o personas que hayan aportado
sistétmicamente a  la confeccién del trabajo.

Mes /afio de la defensa.

YVVVVYVYVY

Y

2. RESUMEN
3. AGRADECIMIENTO (opcional)
4. DEDICATORIA (opcional)
5. INDICE
5.1. [ndice de Contenidos.
5.2. Indice de Gréficos.
6. TEMA DEL PROYECTO.
INTRODUCCION
Objetivos

7.1. Objetivo General
7.2. Objetivos Especificos

© N

9. DESARROLLO
10. CONCLUSIONES
11.BIBLIOGRAFIA

12. ANEXOS
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FICHA N° 6: FICHA DE EVALUACION GRUPAL.

ESCUELA POLITECNICA DEL EJERCITO
EXTENSION LATACUNGA

FICHA DE EVALUACION GRUPAL

Nombre del evaluado: Fecha:

La calificacion se realizara utilizando la siguiente escala:

MUY SATISFACTORIO 9,01-10 A
SATISFACTORIO 8,01-9 B
POCO SATISFACTORIO 7-8 C
MEJORABLE 501-6,99 [D
INSATISFACTORIO <5 E

PARAMETROS DE EVALUACION < n |TOTAL
< <
% E
Se distribuyeron los roles
equitativamente 10| 10f 10| 10 10 10
Cumplio con el rol asignado 10( 10( 10| 10 10 10

Cumplio con las normas establecidas 10| 10( 10| 10 10 10

Cada uno fue responsable de su

trabajo y del trabajo de los demas 10( 10( 10| 10 10 10
Se involucra y propone soluciones a

la actividad del proyecto 10| 10( 10| 10 10 10
Practica habilades basicas: pediry dar

ayuda. 10( 10( 10| 10 10 10
Respetuo mutuo entre compaferos 10| 10( 10| 10 10 10
Analiza y discute los resultados de las

actividades desarrolladas 10( 10( 10| 10 10 10
Trabaja en colaboracién con sus

compaferos. 10| 10( 10| 10 10 10
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FICHA N° 7: FICHA DE EVALUACION FINAL

ESCUELA POLITECNICA DEL EJERCITO
EXTENSION LATACUNGA

FICHA DE EVALUACION FINAL. DEL. PROYECTO

Nombre del evaluado: Fecha:

La calificacién se realizara utilizando la siguiente Escrito
MUY SATISFACTORIO 9,01-10 A Defensa
SATISFACTORIO 8,01-9 B Ejecucién
POCO SATISFACTORIO 7-8 ©

MEJORABLE 501-6,99 [D

INSATISFACTORIO <5 E

_ CONDICIONES FAVORABLES
CALIF. CALIF.
1. Presentacion incompleta del proyecto 0 1. Presentacion formal del proyecto 10
2. Falta decalidad de la investigacion (o] 2. Calidad de la investigacion 10
3. conclusiones fuera de contexto o 3. Elaboraciéon de conclusiones 10
4. Desconocimiento del tema 0 4. Dominio del tema 10
5. No logra transmitir las ideas (o] 5. Capacidad de transmitirideas 10
6. Pronunciacidén incorrecta 0 6. Pronunciacién correcta 10
7. Temor esenico (0] 7. Dominio escénico 10
8. Improvisaciones (o] 8. Naturalidad de la exposicon 10
9. Falta de exprecion facial y corporal 0 Ch Expreciones faciales corporales yvis 10
10. Material didactico inadecuado o 10. Uso adecuado de material didactico 10
11.Falta de creatividad y disefio en el pro (o) 11. Creatividad ydisefio del proyecto 10
12.No genera atraccion el proyecto (0] 12. Atraccién del proyecto 10
13.Proyecto no aplicable a la realidad (o] 13. Proyecto aplicable a la realidad 10
[ TOTAL 0 | ToTAL| 130|
TABLA DE AUTOCALIFICACION
CONDICIONES DESFAVORABLES CONDICIONES FAVORABLES

MEDIANAS

CALIFICACION OBTENIDA CONSIDERANDO LAS CONDICIONES FAVORABLES

NOMBRE DEL EVALUADOR
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6.8. ADMINISTRACION DE LA PROPUESTA

Cuadro N° 51: Administracion de la Propuesta

Institucion Responsable

Actividades

Presupuesto

Financiamiento

Escuela Director del
Superior Departamento
Politécnica de Ciencias
del Ejército Exactas
Extension
Latacunga. Ing. Luis
Fredy
Basantes
Moreano.

Permiso de | Materiales

las
autoridades

Expositores.

100,00 USD

Alumno
Investigador de la

ESPE-L

Fuente: ESPE

Elaborado por: Ing. Luis Fredy Basantes M.

6.9. PREVISION DE LA PROPUESTA

Cuadro N° 52 : Matriz de monitoreo y evaluacion

PREGUNTAS BASICAS

EXPLICACION

1. ¢ Qué evaluar?

l.Los talleres de
capacitacion al personal docente

la propuesta, la

2. ¢Por qué evaluar?

2. Para fortalecer el perfil profesional

de los docentes.

3. ¢Para qué evaluar?

3. Para asegurarse de

promuevan aprendizajes significativos

en los estudiantes.

que se

4. ¢ Con qué criterios?

4. Estrategias didacticas del ABP vy el

Método de Proyectos.

5. ¢Indicadores?

5. Habilidades y
desarrolladas.

destrezas

6. ¢ Quién evalta?

6.El investigador
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7. ¢, Cuando evaluar?

7. Al inicio, en el proceso e
inmediatamente luego de concluida la
aplicacion de la propuesta

8. ¢, Cémo evaluar?

8. Evaluacion diagnostica, formativa,
sumativa.

9. ¢ Fuentes de informaciéon?

9. Personal docente, autoridades, guia
metodolégica de las Estrategias
didacticas del ABP y el Método de
Proyectos.

10. ¢ Con qué evaluar?

10. Utilizando los instrumentos
adecuados segun las técnicas aplicadas

Fuente: ESPE

Elaborado por: Ing. Luis Fredy Basantes M.
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ANEXO 1: CUESTIONARIOS

UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO

Cuestionario de opinién dirigido a los Docentes de Nivelacion de la
Escuela Politécnica del Ejército Extension Latacung a en el periodo

marzo 2012-julio 2012 .

Instrucciones:

Lea detenidamente cada pregunta y sefiale con una (x) en el recuadro la
respuesta que usted elija.

1. ¢Como considera el rendimiento de sus estudiantes en forma
global?

Sobresaliente [ ]
Muy Bueno L]
Bueno []
Regular ]
Insuficiente ]

2. ¢Cree Ud. que el rendimiento académico de los estudiantes tiene
qgue ver con el uso de estrategias metodologicas activas en el
proceso de ensefanza-aprendizaje?

Siempre [ ]
A veces ]
Nunca [ ]
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3. ¢Qué ha hecho Ud. para mejorar el rendimiento académico de sus
estudiantes?

Hace dinamicas ]
Hace trabajos en grupo en la clase [ |
Incentiva a sus estudiantes ]

Otros ]

4. ¢ Considera que sus estudiantes aprenden mejor trabajando en?
Grupo [ ]

Individual [_]

5. ¢ Emplea semanalmente estrategias metodologicas activas en el proceso
de ensefianza-aprendizaje?

si []
No []

6. ¢,Cree que el rendimiento de sus estudiantes es mejor, cuando?

Dicta la clase, escribe en el pizarron y manda deberes.
Organiza y guia para que el aprendizaje se recepte mejor en forma grupal

Sefiala el tema del texto de Matematica y manifiesta que lo desarrolle en

grupo

7. ¢ Cree usted que cuando sus estudiantes trabajan en grupo se les facilita
el aprendizaje de la Matematica?

si []
No []
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8. ¢ Cuando hace dinamicas grupales. Como cree que se debe formar los
grupos?

Por afinidad []
Mediante juegos [ |
Por sorteo [ ]

9. ¢ Coémo reaccionan los estudiantes cuando trabajan en grupo?

Se interrelacionan ]
Colaboran mutuamente []
No se interrelacionan []

No Colaboran mutuamente [ |

10. ¢Ha utilizado en sus clases de Matematica el Aprendizaje Basado en
Problemas?

si [
No []
11. ¢ Ha utilizado en sus clases de Matematica el Método de Proyectos?
si []
No []

12. ¢Necesita formacion especifica para utilizar el Aprendizaje Basado en
Problemas y el Método de Proyectos?

si [
No [ ]
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UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO

Cuestionario de opinién dirigido a los Estudiantes de Nivelacién de la
Escuela Politécnica del Ejército Extensién Latacung a en el periodo
marzo 2012-julio 2012 .

Instrucciones:

Lea detenidamente cada pregunta y sefiale con una (x) en el recuadro la
respuesta que usted elija.

1. ¢Cual es su rendimiento académico en forma global?

Sobresaliente [ |
Muy Bueno ]

Bueno []
Regular ]
Insuficiente []

2. ¢Cree Ud. que el rendimiento académico de los estudiantes tiene
qgue ver con el uso de estrategias metodologicas activas en el
proceso de ensefanza-aprendizaje?

Siempre [ ]
A veces ]
Nunca [ ]

3. ¢Qué ha hecho su Maestro para mejorar el rendimiento académico
de sus estudiantes?

Hace dinamicas ]
Hace trabajos en grupo en la clase [ ]
Incentiva a sus estudiantes ]
Otros ]
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4. ¢ Cree Ud. que los estudiantes aprenden mejor trabajando en?
Grupo  []
Individual [ ]

5. ¢Emplea su Maestro semanalmente estrategias metodologicas activas
en el proceso de ensefianza-aprendizaje?

si [

No []

6. ¢ Cree Ud. que el rendimiento de los estudiantes es mejor, cuando?

Dicta la clase, escribe en el pizarron y manda deberes. []
Organiza y guia para que el aprendizaje se recepte mejor en forma grupal [ ]

Sefala el tema del texto de Matematica y manifiesta que lo desarrolle en []

grupo

7. ¢Cree usted que cuando los estudiantes trabajan en grupo se les facilita
el aprendizaje de la Matematica?

si [
No [ ]

8. ¢Cuando hace dinamicas grupales. Como cree que se debe formar los
grupos?

Por afinidad []
Mediante juegos [ |
Por sorteo [ ]

9. ¢ Como reaccionan los estudiantes cuando trabajan en grupo?

Se interrelacionan ]
Colaboran mutuamente []
No se interrelacionan []

No Colaboran mutuamente [ |
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10. ¢Ha utilizado su Maestro en clases de Mateméatica el Aprendizaje
Basado en Problemas?

si [
No [ ]

11. ¢Ha utilizado su Maestro en sus clases de Matematica el Método de
Proyectos?

si ]
No [ ]

12. ¢Cree Ud. que su maestro necesita formacion especifica para utilizar el
Aprendizaje Basado en Problemas y el Método de Proyectos?

si [
No [ ]
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UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO

Cuestionario de opinién dirigido a los Estudiantes de Nivelacién de la
Escuela Politécnica del Ejército Extensién Latacung a en el periodo

marzo 2012-julio 2012 .

Instrucciones:

Lea detenidamente cada pregunta y sefiale con una (x) en el recuadro la

respuesta que usted elija.

ABP Método de

Proyectos

Pregunta

1. Garantiza que, paralelamente a la adquisicion de
conocimientos, se desarrolle un sistema de
capacidades y habitos necesarios para la

actividad intelectual

2. Contribuye a la formacion del pensamiento critico de los
estudiantes, como fundamento de la concepcion cientifica
del mundo

3. Propicia la asimilacién de conocimientos al nivel de su
aplicacion creadora y que no se limite al nivel
reproductivo.

4. Ensefia al estudiante a aprender, dotandolo de los

métodos del conocimiento y del pensamiento cientifico.

5. Contribuye a capacitar al educando para el trabajo
independiente al adiestrarlo en la revelacion y solucion de
las contradicciones que se presentan en el proceso
cognoscitivo.

6. Promueve la formacion de motivos para el aprendizaje y
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de las necesidades cognoscitivas.

Contribuye a la formacion de convicciones, cualidades,

habitos y normas de conducta.

Las tareas y problemas planteados tienen una relacion
directa con las situaciones reales.

Las tareas y problemas planteados son relevantes para el
gjercicio practico de habilidades o la expresion de

contenido.

10.

Las tareas, problemas planteados y su concrecion se

orientan a los intereses y necesidades de los estudiantes.

11.

Permite la obtencion de resultados relevantes y
provechosos, que seran expuestos al conocimiento, la

valoracion y la critica de otras personas.

12.

Promueve en los estudiantes llevar a cabo en forma
autdbnoma acciones concretas, tanto intelectuales

como practicas.

13.

Contribuye a la determinacién de los obijetivos, la
planificacion, la realizacion y el control en gran

parte por los mismos estudiantes.

14.

Los estudiantes aprenden y trabajan de forma
conjunta en la realizacion y desarrollo de actividades de

aprendizaje.

15.

Contribuye a la madurez del grupo y pueden

establecerse roles a asumir por los integrantes del grupo

16.

Permite la combinacibn de distintas é&reas de

conocimientos, materias y especialidades.
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ANEXO 2: CRITERIOS DE EVALUACION DEL PROYECTO

CRITERIO A: FORMULACION DEL PROBLEMA DE INVESTIGACI ON

Nivel de logro

Descriptor

0

El problema de investigacion no se ha
formulado en la introduccion o no se
presta al tipo de investigacion
sistemaética que requiere una
monografia en la asignatura en la que
se presenta.

El problema de investigacion se ha
formulado en la introduccién pero no se
ha expresado con claridad o es
demasiado amplio para permitir un
tratamiento eficaz dentro del namero
limite de palabras.

El problema de investigacion esta bien
definido y se ha formulado de manera
clara en la introduccion, por lo que
permite un tratamiento eficaz dentro del
namero limite de palabras.

CRITERIO B: INTRODUCCION

Nivel de logro

Descriptor

0

No se ha ubicado el problema de
investigacion en un contexto, o apenas
se ha intentado hacerlo. No se ha
explicado la importancia del tema, o
apenas se ha intentado hacerlo.

No se ha ubicado el problema de
investigacion en un contexto, o apenas
se ha intentado hacerlo. No se ha
explicado la importancia del tema, o
apenas se ha intentado hacerlo.

El  contexto del problema de
investigacion se indica claramente. La
introduccion explica con claridad la
importancia del tema y las razones que
justifican su estudio.
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CRITERIO C: INVESTIGACION

Nivel de logro Descriptor

0 No se aprecian muestras de que el
alumno haya consultado fuentes o
haya recogido datos y de que haya
planificado la investigacion, o las
pruebas de ello son minimas.

1 Se han consultado fuentes que no
son apropiadas, o se ha obtenido
informacién  inadecuada, y las
muestras de que se haya planificado
la investigacién son minimas.

2 Se han consultado algunas fuentes
apropiadas o se ha obtenido cierta
informacion, y se han seleccionado
algunos materiales pertinentes. Se
aprecian algunas muestras de que se
planificé la investigacion.

3 Se ha consultado una variedad
adecuada de fuentes o se ha
obtenido informacién suficiente, y se
han seleccionado materiales
pertinentes. La investigacion se
planificé de forma satisfactoria.

4 Se ha consultado wuna variedad
imaginativa de fuentes apropiadas o
se ha obtenido gran cantidad de
informacién adecuada, y se han
seleccionado materiales pertinentes
cuidadosamente. Se llevé a cabo una
buena planificacion de la
investigacion.
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CRITERIO D: CONOCIMIENTO Y COMPRENSION DEL TEMA

Nivel de logro Descriptor

0 El proyecto no demuestra un
verdadero conocimiento o]
comprension del tema.

1 El proyecto demuestra cierto
conocimiento pero poca
comprension del tema, y apenas se
considera el contexto académico
de la investigacion.

2 El proyecto  demuestra  un

conocimiento adecuado y cierta
comprension  del tema; se
considera en cierta medida el
contexto académico de la
investigacion.

El proyecto demuestra un buen
conocimiento 'y una  buena
comprension del tema. Cuando
resulta adecuado, se indica de
manera general pero adecuada el
contexto  academico  de la
investigacion.

El proyecto demuestra un muy
buen conocimiento y una muy
buena comprensiéon del tema.
Cuando resulta adecuado, se
indica con claridad y precision el
contexto académico de la
investigacion.
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CRITERIO E: ARGUMENTO RAZONADO

Nivel de logro

Descriptor

0

No se intenta desarrollar un
argumento razonado en relacion
con el problema de investigacion.

Se intenta de modo limitado y
superficial presentar ideas de
manera logica y coherente vy
desarrollar un argumento razonado
en relacion con el problema de
investigacion.

Se intenta presentar ideas de
manera logica y coherente vy
desarrollar un argumento razonado
en relacion con el problema de
investigacion, pero soOlo se logra
parcialmente.

Las ideas se presentan de manera
l6gica y coherente y se desarrolla
un argumento razonado en relacién
con el problema de investigacion,
aunque con algunas dificultades.

Las ideas se presentan de manera
clara, logica y coherente. Se logra
desarrollar un argumento razonado
y convincente en relacion con el
problema de investigacion.
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CRITERIO F: APLICACION DE HABILIDADES DE ANALISIS Y
EVALUACION APROPIADAS PARA LA ASIGNATURA

Nivel de logro

Descriptor

0

El proyecto no demuestra la
aplicacion de habilidades de
analisis y evaluacion apropiadas.

El proyecto demuestra una
aplicacion minima de habilidades
de analisis y evaluacion
apropiadas.

El proyecto demuestra la aplicacion
de algunas habilidades de analisis
y evaluacion apropiadas, pero esta
aplicacion, en algunos casos,
puede resultar  eficaz  solo
parcialmente.

El proyecto demuestra una
aplicacion competente de
habilidades de andlisis y evaluacion
apropiadas.

El proyecto demuestra una
aplicacion eficaz y sofisticada de
habilidades de andlisis y evaluacion
apropiadas.
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CRITERIO G: USO DE UN LENGUAJE APROPIADO PARA LA

ASIGNATURA

Nivel de logro

Descriptor

0

El lenguaje utilizado carece de
precision y claridad. No se aprecia
un uso eficaz de la terminologia
apropiada para la asignatura.

El lenguaje utilizado a veces
comunica las ideas con claridad. La
terminologia apropiada para la
asignatura se emplea
correctamente sé6lo en algunos
casos.

El lenguaje utilizado comunica las
ideas con claridad en la mayoria de
los casos. La terminologia
apropiada para la asignatura
generalmente se emplea
correctamente.

El lenguaje utilizado comunica las
ideas con claridad. La terminologia
apropiada para la asignatura se
emplea correctamente, aunque ello
no se logra en algunos casos
aislados.

El lenguaje utilizado comunica las
ideas con claridad y precision. La
terminologia apropiada para la
asignatura se emplea
correctamente, demostrando
destreza y comprension.
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CRITERIO H: CONCLUSION

Nivel de logro Descriptor

0 No se ofrece o apenas se ha
intentado ofrecer una conclusion
pertinente  al problema  de
investigacion.

1 Se ofrece una conclusion
pertinente  al problema  de
investigacion, pero no resulta
totalmente coherente con las
pruebas presentadas en el trabajo.

2 Se formula claramente una
conclusion eficaz, que es pertinente
al problema de investigacion vy
coherente con las  pruebas
presentadas en el trabajo. Se
incluyen cuestiones no resueltas
cuando resulta apropiado segun la
asignatura de que se trata.

CRITERIO I: PRESENTACION FORMAL

Nivel de logro Descriptor

0 La presentacion  formal es
inaceptable, o la extensién de el
proyecto supera las 4.000 palabras.

1 La presentacion formal es
insatisfactoria.

2 La presentacion formal es
satisfactoria.

3 La presentacion formal es buena.

4 La presentacion  formal es

excelente.
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CRITERIO J: RESUMEN

Nivel de logro Descriptor

0 La extension del resumen supera
las 300 palabras o faltan uno o mas
de los elementos requeridos
(mencionados anteriormente).

1 El resumen incluye los elementos
requeridos pero no se han
expresado con claridad.

2 Los elementos requeridos se
expresan con claridad.

CRITERIO K: VALORACION GLOBAL

Nivel de logro Descriptor

0 No se aprecian muestras de las
cualidades mencionadas.

1 Se aprecien muy pocas muestras
de las cualidades mencionadas.

2 Se aprecian algunas muestras de
las cualidades mencionadas.

3 Se aprecian muestras claras de las
cualidades mencionadas.

4 Se aprecian muestras abundantes
de las cualidades mencionadas.
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ANEXO 3: TABLAS ESTADISTICAS

Tabla de distribucion Ji cuadrada

§ tabla H Distribucion ji-cuadrada (y?)

La primera columna (gl) permite localizar cada distribucion x* Las demds columnas indican la proporcion del drea bajo la distri-
bucion x* que se encuentra por encima del valor de x° que se ha localizado en la tabla. Los valores de x* que aparecen bajo los
encabezados de las columnas correspondientes a .05 y .01 son los valores criticos de x* para a = 0.05 and 0.01. Para que sea sig-
rificativo. xS = Xer-
Grados
de
libertad
gl P =99 98 95 90 B0 .70 .50 30 20 10 05 02 01
1 000157 000628 00393 0158 0642 .148 455 1.074 1.642 2.706 3.841 5.412 6.635
2 .0201 L0404 .103 211 -A46 713 1.386 2.408 3.219 4.605 7.824 9.210
3 s i & .185 352 .584 1.005 1.424 2.366 3.665 4.642 6.251 4 9.837 11.341
4 297 429 711 1.064 1.649 2.195 3.357 4.878 5.989 7.779 9.488 11.668 13.277
5 .554 .752 1.145 1.610 2.343 3.000 4.351 6.064 7.289 9.236 11.070 13.388 15.086
6 872 1.134 1.635 2.204 3.070 3.828 5.348 7.231 8.558 10.645 12.592 15.033 16.812
7 § 1.239 1.564 2.167 2.833 3.822 4.671 6.346 B.383 9.803 12.017 14.067 16.622 18.475
8 1.646 2.032 2.733 3.490 4.594 5.527 7.344 9.524 11.030 13.362 15.507 18.168 20.090
9 2.088 2.532 3.325 4.168 5.380 6.393 8.343 10.656 12.242 14.684 16.919 19.679 21.666
10 2.558 3.059 3.940 4.865 6.179 7.267 9.342 11.781 13.442 15.987 18.307 21.161 23.209
11 3.053 3.609 4.575 5.578 6.989 8.148 10.341 12.899 14.631 17.275 19.675 22.618 24.725
12 3.571 4.178 5.226 6.304 7.807 9.034 11.340 14.011 15.812 18.549 21.026 24.054 26.217
13 4.107 4.765 5.892 7.042 8.634 9.926 12.340 15.119 16.985 19.812 22,362 25.472 27.688
14 4.660 5.368 6.571 7.790 9.467 10.821 13.339 16.222 18.151 21.064 23.685 26.873 29.141
15 5.229 5.985 7.261 8.547 10.307 11.721 14.339 17.322 19.311 22.307 24.996 28.259 30.578
16 5.812 6614 7.962 9.312 11.152 12.624 15.338 18.418 20.465 23.542 26.296 29.633 32.000
17 6.408 7.255 8.672 10.085 12.002 13.531 16.338 19.511 21.615 24.769 27.587 30.995 33.409
18 7.015 7.906 9.390 10.865 12.857 14.440 17.338 20.601 22.760 25.989 28.869 32.346 34.805
19 7.633 B.567 10.117 11.651 13.716 15.352 18.338 21.689 23.900 27.204 30.144 33.687 36.191
20 8.260 9.237 10.851 12.443 14.578 16.266 19.337 22.775 25.038 28.412 31.410 35.020 37.566
21 8.897 9.915 11.591 13.240 15.445 17.182 20.337 23.858 26.171 29.615 32.671 36.343 38.932
22 9.542 10.600 12.338 14.041 16.314 18.101 21.337 24.939 27.301 30.813 33.924 37.659 40.289
23 10.196 11.293 13.091 14.848 17.187 19.021 22.337 26.018 28.429 32.007 35.172 38.968 41.638
24 10,856 11.992 13.848 15,659 18.062 19.943 23.337 27.006 29.553 33.196 36.415 40,270 42.980
25 11.524 12.697 14.611 16,473 18,940 20.867 24.337 28,172 30.675 34,382 37.662 41,566 | 44.314
12,108 20,792 | 26000 | 20246 | 31706 | 36508
‘-* A | >4 bk T . - . drdd B ke .




vs

Tabla de Distribucién Prueba F

tabla F (continuacion)

Los valores que se presentan en la tabla son los valores criticos de F para los grados de libertad del numerador del cociente F (encabezados de columna)
y los grados de libertad del denominador del cociente F' (encabezados de renglon). Para que sea significativo, Fp, =

crit-

Grados de
libertad: Grados de libertad: numerador
denominador 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 14 16 20 24 30 40 50 75 100 200 500 L

B T P P T PP P T TR TPy Seasssmssnsesssanenns

....... B P P P AR

10 408 323 284 261 245 234 225 218 212 207 204 200 195 190 184 179 174 169 166 161 159 155 153 1.51
731 518 431 383 351 329 312 299 288 280 273 266 256 249 237 229 220 211 205 197 194 188 184 181
42 407 322 283 259 244 232 224 217 211 206 202 199 194 189 18 178 173 168 164 160 157 154 151 149
727 515 429 380 349 326 310 296 286 277 270 264 254 246 235 226 217 208 202 194 191 185 180 178
44 406 321 28 258 243 231 223 216 210 205 201 198 192 188 181 L7 172 166 163 158 156 152 150 1.48
724 512 426 378 346 324 307 294 284 275 268 262 252 244 232 224 215 206 200 192 188 18 178 175
46 405 320 281 257 242 230 222 214 209 204 200 197 191 187 180 175 171 1656 162 1.57 154 151 148 146
721 510 424 376 344 322 305 292 282 273 266 260 250 242 230 222 213 204 198 190 1.8 180 176 172
48 404 319 280 256 241 230 221 214 208 203 199 196 190 1.8 179 174 170 164 161 156 153 150 147 145
719 508 422 374 342 320 304 29 280 271 264 258 248 240 228 220 211 202 19 188 184 L78 L73 170
50 403 318 279 256 240 229 220 213 207 202 198 195 190 185 178 174 169 163 160 155 152 148 146 1.4
717 506 420 372 341 318 302 288 278 270 262 256 246 23 226 218 210 200 194 18 1.8 176 171 168
55 402 317 278 254 238 227 218 211 205 200 197 193 1.8 183 176 L72 167 161 158 152 150 146 143 141
702 501 416 368 337 315 298 285 275 266 259 253 243 235 223 215 206 19 190 182 178 L7l 166 1.64
60 400 315 276 252 237 225 217 210 204 199 195 192 18 181 175 170 1.65 159 156 1.50 148 144 141 139
708 498 413 365 334 312 295 2.8 272 263 256 250 240 232 220 212 203 193 187 179 L74 L68 163 1.60
65 399 314 275 251 236 224 215 208 202 198 194 190 1.8 1.80 173 168 1.63 157 154 149 146 142 139 137
704 495 410 362 331 309 293 279 270 261 254 247 237 230 218 209 20 190 184 176 171 164 160 156
70 398 313 274 250 235 223 214 207 201 197 193 189 184 179 172 167 162 156 153 147 145 140 137 135
701 492 408 360 329 3.07 291 277 267 259 251 245 235 228 215 207 198 188 182 174 169 162 156 153
80 396 311 272 248 233 221 212 205 199 195 191 18 18 177 170 165 160 154 151 145 142 138 135 1.32
696 488 404 356 325 304 287 274 264 255 248 241 232 224 211 203 194 184 L7 170 165 157 152 149
100 394 309 270 246 230 219 210 203 197 192 1.8 185 179 175 168 163 157 151 148 142 139 134 130 128
690 482 398 351 320 299 282 269 259 251 243 236 226 219 206 198 189 179 173 164 159 L51 146 143
125 392 307 268 244 229 217 208 201 195 190 186 183 177 172 165 160 155 149 145 139 136 131 127 128

684 478 394 347 317 295 279 265 256 247 240 233 223 215 203 194 185 175 168 159 154 146 140 137

150 391 306 267 243 227 216 2.07 2.00 1.94 1.89 1.85 1.82 1.76 1.71 1.64 1.59 1.54 1.47 1.44 1.37 1.34 1,20 128
681 475 391 344 314 292 276 262 253 244 237 230 220 212 200 191 183 172 L66 156 LS 148
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ANEXO 4: Solicitud de capacitacion

&HESPE

UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
IMNOVACION PARMA LA EXCELEMCIA

Latacunga, 31 de Julio de 2013

TCRN. ESP.
Fabian Pazmifo
DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO DE CIENCIAS EXACTAS

Presente.-

De mi consideracion:

Reciba un atento y cordial saludo a la vez deseandole éxitos en la direccion del
Departamento de Ciencias Exactas al cual pertenecemos, el motivo del presente
es que aprovechando el ingreso a nuestras actividades en el nuevo periodo
Agosto Diciembre 2013, solicitarle de la manera mas comedida por su intermedio
gestionar en el Departamento de Ciencias de la Educacion de la Espe Matriz, un
Capacitador en Estrategias Didacticas para la capacitacion de nuestros
compafieros Docentes en los Temas: Aprendizaje Basando en Problemas vy el
Método de proyectos . Ya que siguiendo con la planificacion de mi tesis la misma
gue fue autoriza por su persona, se requiere esta capacitacion, para de esta
manera tener docentes motivados, creativos, innovadores e intelectuales y por

ende estudiantes creativos e investigadores con un buen rendimiento académico.

193



Por la favorable atencion que se digne dar a la presente me anticipo en

agradecerle.

Atentamente

Ing. Luis Fredy Basantes Moreano
Docente Tiempo Parcial
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ANEXO 5: Fotos de la capacitacion docente

DOCENTE CAPACITADORA
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Socializacion del ABP y el Método de Proyectos
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Entrega de la propuesta. (Fichas)
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Finalizacion de la capacitacion.
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