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El presente trabajo de investigacidn trata sobre un trastorno de conducta
conocido como hiperactividad el mismo que afecta a los nifios sin
importar su nivel social, cultural o econémico. Muchas veces los
docentes o padres de familia piensan que los nifios son indisciplinados
pero en realidad son hiperactivos, por lo tanto es necesario informarse
sobre este tema para conocer sus causas, consecuencias, sintomas y
tratamiento, y asi de esta forma las personas cercanas a estos nifios
podran orientarles y apoyarles, pues los nifios hiperactivos tienen
dificultad para desenvolverse en su entorno ya que Se mueven
constantemente de un lugar a otro, no respetan la privacidad de las demas
personas, se les hace dificil prestar atencion por un largo periodo de
tiempo pues se distraen facilmente. Por lo tanto es muy importante que

sean diagnosticados por un profesional para recibir el debido tratamiento.

Palabras claves:
Trastorno, econdémico, conducta, indisciplinados, constante, privacidad,
tratamiento, dificultad, periodo, entorno.

Xiv



INTRODUCCION

El presente trabajo de investigacion responde a la necesidad de conocer con
exactitud como incide la hiperactividad en el aprendizaje de las nifias de la

escuela “Tres de Noviembre” de la ciudad de Ambato.

El presente trabajo de investigacion consta de seis capitulos los cuales seran

detallados de la siguiente manera.

El CAPITULO I.- Denominado como EL PROBLEMA DE INVESTIGACION
consta de: el Tema de investigacion, Planteamiento del problema a un nivel
Macro, Meso y Micro, Formulacion del Problema, Interrogantes de la
Investigacion, Delimitacion del objeto de investigacion, Justificacion, Objetivos

los cuales van a direccionar el trabajo.

El CAPITULO Il.- Consta del MARCO TEORICO el mismo que abarca toda la
base del trabajo de investigacion y consta de: Antecedentes Investigativos,
Fundamentacion Filosofica, Fundamentacion Legal, Categorias Fundamentales,

Variable Independiente y Variable Dependiente.

El CAPITULO IIl.- Trata sobre LA METODOLOGIA de la investigacion la
misma que detalla los procesos que se utilizaran dentro de la investigacion.
También encontramos la Operacionalizacién de variables, Poblacion y muestra,
Técnicas e instrumentos de recopilacion de informacion, Plan de recoleccion de

informacion y Plan de procesamiento de informacion.

El CAPITULO IV.- Consta del ANALISIS E INTERPRETACION DE
RESULTADOS de las encuestas aplicadas a la poblacion estudiantil las cuales
fueron representadas en cuadros estadisticos con sus respectivos graficos, ademas

tenemos la verificacion de hipotesis.

El CAPITULO V.- Abarca CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES sobre

el presente proyecto de investigacion.



El CAPITULO VI.- Trata sobre LA PROPUESTA la misma que abarca: Datos
Informativos, Antecedentes de la Propuesta, Justificacidn, Objetivos, Analisis de
Factibilidad, Fundamentacién, Modelo Operativo, Administracion de la

propuesta, Prevision de la Evaluacion.



CAPITULOI

EL PROBLEMA DE INVESTIGACION

1.1.-TEMA DE INVESTIGACION

“La Hiperactividad y su Incidencia en el Aprendizaje de las nifias de la Escuela

“Tres de Noviembre “de la Parroquia Huachi Chico de la ciudad de Ambato”

1.2.-PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
1.2.1.-Contextualizacion:

“La Hiperactividad es el mas aparente de los trastornos de la conducta, no solo se
trata de una inquietud reconocible, sino de un verdadero estado de movilidad
permanente. En la edad escolar son los maestros quienes lo detectan y con
bastante razén, si se considera que los nifios hiperactivos interfieren la buena
marcha del grupo ya que puede molestar a sus compafieros, hablan
constantemente y gritan en los momentos mas inadecuados, dando la impresion
de expresar un estimulo interior incontrolable”.

Copyright © 2012 Eli Lilly and Company.publicadapor Lilly, S.A. dirigido a

pacientes/usuarios residentes en Esparia http://www.hiperactividadinfantil.com/

“El Aprendizaje es el proceso a través del cual se adquieren o modifican
habilidades, destrezas, conocimientos, conductas o valores como resultado del
estudio, la experiencia, la instruccién, el razonamiento y la observacion. El
aprendizaje es una de las funciones mentales mas importantes en humanos,
animales y sistemas artificiales, el aprendizaje humano esta relacionado con la
educacion y el desarrollo personal. Debe estar orientado adecuadamente y es

favorecido cuando el individuo esta motivado”. (RIFE, 2010, pag.60)


http://es.wikipedia.org/wiki/Destreza
http://es.wikipedia.org/wiki/Conocimiento
http://es.wikipedia.org/wiki/Conductas
http://es.wikipedia.org/wiki/Valor
http://es.wikipedia.org/wiki/Estudio
http://es.wikipedia.org/wiki/Experiencia
http://es.wikipedia.org/wiki/Educaci%C3%B3n
http://es.wikipedia.org/wiki/Inteligencia_artificial
http://es.wikipedia.org/wiki/Educaci%C3%B3n
http://es.wikipedia.org/wiki/Desarrollo_personal
http://es.wikipedia.org/wiki/Motivaci%C3%B3n

“La Hiperactividad afecta directamente en el Aprendizaje de los alumnos pues
aproximadamente un tercio de los nifios hiperactivos presentan una marcada
deficiencia en el aprendizaje y un porcentaje de entre el 40 y 50% evidencian un
obstinante retraso académico. Habitualmente se considera que existe una
dificultad de aprendizaje cuando se da una clara discrepancia entre la edad mental
del nifio y/o su edad cronologica y el rendimiento académico que cabria esperar de
su edad. Las dificultades de aprendizaje suelen apreciarse normalmente con
referencia a las tres areas de procesamiento de la informacion: la respuesta, la
integradora y la expresiva”. (SANTANA, 2009, pag.19)

a) Contextualizacion Macro: En la actualidad paises como Estados Unidos,
Canada, Puerto Rico, México y Ecuador la proporcién de nifios y adolescentes

diagnosticados como hiperactivos se ha incrementado en los Gltimos afios.

“Los estudios realizados se basaron en encuestas de salud representativas a
nivel nacional en Estados Unidos, que incluyeron entrevistas en persona con
cerca de 120,000 nifios en todo el pais. Durante las entrevistas, los
investigadores preguntaron a los padres si sus hijos habian sido diagnosticados
con hiperactividad, dificultades de aprendizaje, paralisis cerebral, discapacidad
intelectual ”.(SANTANA, 2009, Pag.20)

Cabe recalcar que casi el doble de nifios que de nifias tenia un trastorno de
conducta, esto podria deberse a que algunos trastornos genéticos tienen mas
probabilidades de ser heredadas por los varones, aunque también podria ser que
los sintomas de TDAH son mas evidentes en los nifios, esto puede deberse al
aumento de nacimientos prematuros, el uso cada vez mayor de fertilidad. Las
tasas fueron también sustancialmente superiores al promedio entre los nifios de

familias de bajos ingresos economicos. Los nifios hispanos tuvieron indices mas


http://mexico.cnn.com/salud/2010/10/12/los-hermanos-de-ninos-con-autismo-pueden-desarrollar-problemas-para-hablar
http://www.cnnexpansion.com/opinion/2010/02/04/como-identificar-el-deficit-de-atencion
http://www.cnnexpansion.com/opinion/2010/02/04/como-identificar-el-deficit-de-atencion

bajos que los nifios blancos o afroamericanos, lo cual tal vez refleja las

dificultades del idioma y otras barreras para el acceso a los servicios de salud”.

En lo que se refiere al Ecuador el Ministerio de Educacion propone realizar un
trabajo en conjunto entre padres de familia, docentes y autoridades en todas las
Instituciones Educativas del pais para plantear alternativas de solucién a esta

problematica.

b) Contextualizacion Meso: En la provincia de Tungurahua existen varias
Instituciones Educativas que se ven afectadas con esta problematica y los
docentes muchas veces no reconocen los diferentes trastornos de conducta que
existen en la actualidad los mismos que pueden presentan sus alumnos en el aula
de clase, pues muchas veces los educadores piensan que sus alumnos son
inquietos cuando en realidad los nifios presentan el trastorno de conducta
conocido como hiperactividad la misma que se puede dar por varias causas,
ademas de este trastorno se derivan diversas consecuencias las mismas que se
seran analizadas posteriormente, pues los nifios hiperactivos mantienen una
intensa actividad motora lo cual impide que los nifios se concentren en clases |,

afectando directamente su aprendizaje.

“Pero es muy importante recalcar la creciente toma de conciencia y la
aceptacion cada vez mayor de la existencia de los trastornos de conducta
pueden haber jugado un papel muy importante. Por ejemplo, la disponibilidad
de tratamientos tempranos y efectivos para condiciones como la hiperactividad
podrian animar a mas padres de familia a examinar a sus hijos para detectar si
son hiperactivos”. (RIFE, 2010, Pag. 18)

c) Contextualizacion Micro: La escuela “Tres de Noviembre” perteneciente a la

parroquia Huachi Chico de la ciudad de Ambato se ha visto afectada por esta



problematica pues varias nifias presentan este trastorno de conducta, razon por la
cual los docentes han sentido la necesidad de buscar informacion sobre el tema en
libros, internet, para de esta manera poder orientar a sus alumnos, pues si en
determinada aula existen algunas nifias con este trastorno de conducta se ve

afectado todo el salon de clases.

Al realizar varias visitas a la institucién Educativa antes mencionada se pudo
observar que en el cuarto afio de educacion basica de la Escuela “Tres de
Noviembre” existen mayor cantidad de nifias hiperactivas, razén por cual el
profesor se sentia muy preocupado pues esta problematica afecta a las nifias
hiperactivas y sus comparieras, por lo tanto los docentes estan dispuestos a tomar
las medidas necesarias frente a esta problematica y asi orientar y apoyar a los
nifios hiperactivos para que sean aceptados sin ninguna dificultad en el medio en

el que se desenvuelven.

1.2.2.- ANALISIS CRITICO

“En la actualidad docentes y padres de familia desconocen la existencia del
trastorno de conducta conocido como hiperactividad, los nifios hiperactivos
presentan problemas de ansiedad y depresion, desarrollan una intensa actividad
motora y tienen escasa concentracion en el aula, ademas maestros y padres

castigan severamente a sus nifios”.( SANTANA, 2009.pag.25)

“Los nifios hiperactivos son objeto de constantes recriminaciones, se les hace
dificil relacionarse con sus comparieros, tienen un bajo nivel de autoestima
ademas de presentar cambios drasticos en su comportamiento y tienen deficiente
rendimiento académico". (SANTANA, 2009.pag.28)



Por lo tanto los docentes y padres de familia deben estar preparados para detectar
si sus alumnos o hijos presentan este trastorno de conducta, para tomar las
medidas necesarias frente a esta problematica y de esta manera ayudarles a los
nifios a superar esta dificultad pues en estos casos el docente, la familia y el
profesional que dard tratamiento a estos nifios y nifias juegan un papel muy

importante.



Arbol de problemas

Constantes Dificultad para Tiene un bajo Presentan cambios Deficiente
Efectos recriminaciones relacionarse con sus nivel de drésticos en su rendimiento
y calificativos compafieros. autoestima. comportamiento. académico
despectivos.
A
LA HIPERACTIVIDAD Y SU
PROBLEMA INCIDENCIA EN EL APRENDIZAJE
A 4
Padresy Presentan Maestros y padres Desarrollan una Escasa
docentes problemas de castigan intensa actividad concentracion en
desconocen la ansiedad y severamente a sus motora. el aula.
hiperactividad.
GréficoN° 1

Tema: Arbol de problemas
Elaborado por: Gladys Cumanda Arroba Guerrero




1.2.3.-PROGNOSIS

¢Si los docentes y padres de familia no reconocen y aceptan que sus nifias tienen
un trastorno de conducta van hacer objeto de burla por parte de sus compafieras de
clase, presentaran cambios drasticos en su comportamiento, tendran dificultad en
su proceso ensefianza —aprendizaje, cultivaran un bajo nivel de autoestima,
ademas si no se soluciona esta problematica toda la Institucion Educativa se vera

afectada.

1.2.4.- FORMULACION DEL PROBLEMA
¢De qué manera influye la hiperactividad en el aprendizaje de las nifias de la
escuela “Tres de Noviembre” de la Parroquia Huachi Chico de la Ciudad de

Ambato?

1.2.5.-INTERROGANTES (SUBPROBLEMAS)

-, Qué es la hiperactividad?

-¢Cuales son las causas de este trastorno de conducta?

-¢Que sintomas presenta la hiperactividad?

-¢Qué consecuencias se derivan de la hiperactividad?

-¢Por qué es importante que los nifios hiperactivos reciban atencién profesional?

-¢De qué manera debe proceder el docente ante esta problematica?

-¢Como pueden ayudar los padres de familia a sus nifias hiperactivas?



1.2.6.-DELIMITACION DEL PROBLEMA
a) Delimitacion del contenido

Campo: Educativo

Area: Psicologia

Aspecto: Aprendizaje

b) Delimitacion espacial: El presente trabajo de investigacion se realizara con los
docentes, padres de familia y alumnas de la escuela “Tres de Noviembre “de la
parroquia Huachi Chico de la ciudad de Ambato.

c) Delimitacion temporal: El presente trabajo de investigacion se realizara
durante el afio lectivo 2012 — 2013.

1.3.-JUSTIFICACION

El presente proyecto de investigacion es de mucho interés pues los nifios y nifias
que presentan este trastorno de conducta tienen dificultades en su aprendizaje
escolar por lo cual es muy importante que los docentes puedan reconocer a los
nifios hiperactivos, para poder orientarlos asi de esta manera afrontar esta

problematica.

Es muy importante realizar la presente investigacion para tener un conocimiento
amplio y veraz sobre la hiperactividad, las causas que provocan este trastorno de
conducta, sus consecuencias, tratamiento y asi de esta manera los docentes,

padres de familia y alumnas sepan cOmo actuar ante esta problematica.

Este problema genera novedad ya que toda la Institucion Educativa se encuentra
preocupada porque las nifias hiperactivas presentan cambios drasticos en su
comportamiento, son muy inquietas , no prestan la debida atencion a su maestra al
momento de trabajar en clase, se mueven constantemente de un lado al otro lo

cual afecta a sus comparieras en general.



Este trabajo si es factible realizarlo ya que se tiene el apoyo del director,
docentes, padres de familia y estudiantes de la Institucion Educativa, los mismos
que sabran proveer informacién veridica y necesaria la cual permitird conocer
ampliamente el problema y plantear alternativas de solucion, las mismas que con
la colaboracion de docentes y padres de familia de la institucion puedan llegar a

cumplirse satisfactoriamente.

Si se soluciona este problema los beneficiarios serian todos los integrantes de la
Institucion Educativa como son: docentes, padres de familia y especialmente las
alumnas, las mismas que desean contar con el apoyo de las personas mas cercanas
a ellas y asi superar este trastorno de conducta para llevar una vida normal como

el resto de sus comparieras.

Este trabajo de investigacion es original pues es el resultado de haber vivido y
compartido diversas experiencias con las alumnas, razén por la cual toda la
dedicacion y esfuerzos se canalizaran a buscar la informacion posible referente a
la hiperactividad, lo cual permitird plantear alternativas de solucion a esta

problematica.

1.4.-OBJETIVOS

1.4.1.- Objetivo General

Determinar si la hiperactividad incide en el aprendizaje de los nifios y nifias.

1.4.2.- Objetivos Especificos

-Conceptualizar la hiperactividad con sus principales indicadores.

-Conocer la importancia del aprendizaje en el rendimiento de las alumnas.

-Realizar talleres de capacitacion para docentes sobre la hiperactividad y la

educacion integral.



CAPITILO Il

MARCO TEORICO

2.1.- ANTECEDENTES INVESTIGATIVOS

En la Universidad Técnica de Ambato Facultad de Ciencias Humanas y de la
Educacién, Carrera de Educacion Basica se ha realizado dos tesis relacionadas
con el tema: “La hiperactividad y su incidencia en el aprendizaje de las nifas de la
“Escuela Tres de Noviembre” de la Parroquia HuachiChico de la ciudad de
Ambato”. La primera se refiere a: “La adaptacion a la Institucion y sus
incidencia en el aprendizaje de los nifios del segundo afio de educacion béasica
de la escuela “Mariano Eguez” de la parroquia San José de Poald del Canton
Pillaro Provincia de Tungurahua”. La autora es la Lic. Jenny Irlanda Romero
Moreno quien manifiesta que :“El aprendizaje es una actividad personal la
misma que depende de la disposicion personal, motivacion y las expectativas
que tiene un individuo, ademas un aspecto importante es el tiempo que se

dedica al aprendizaje, pues cada persona tiene su propio ritmo para aprender” .

Es muy importante que las personas tengamos una actitud positiva para aprender

pues aquello permitird desenvolvernos sin ninguna dificultad en la sociedad.

La segunda se refiere a la “Hiperactividad y su incidencia en el rendimiento
escolar en el area de matematicas de los nifios de quinto afio de educacion
basica de la Unidad Educativa Francisco Chico Pacheco de la Comunidad de
Zhifia, Canton Nabon.”.La autora es la Lic. Mirian Eulalia Ulloa Peralta, quien
manifiesta que: “la hiperactividad es aquella conducta que despliega un
individuo y que se caracteriza por el exceso de actividad, generalmente se
describe propia de los nifios, y la forma de tratarlos es modificar o compensar lo

mas posible aquellas conductas tipicas que repercuten negativamente en la vida
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diaria de los nifios y de sus familias, el objetivo es aumentar su atencion a las

indicaciones del docente.”

La hiperactividad es un tema que debe ser tratado con toda la seriedad del caso
pues esta afectando a muchos nifios y nifias sin importar su nivel econdémico,

social o cultural.

En la escuela “Tres de Noviembre ubicada en la parroquia de Huachi Chico de la
ciudad de Ambato, no se ha realizado ninguln tipo de investigacion relacionada
con el tema estudiado. Es verdad que ha existido preocupacion por parte de los
docentes y padres de familia pero no se ha llegado a realizar ningun tipo de

investigacion formal.

Tampoco ha existido preocupaciéon por parte de la Direccion de Educacién de
Tungurahua, ni de ningln otro organismo gubernamental por tratar de realizar
alguna investigacion sobre este tema y asi de esta manera plantear alternativas de
solucion a esta problematica. Todo lo mencionado anteriormente ha ocasionado
que el problema persista y se vaya agravando, produciendo graves consecuencias

en el aprendizaje de las alumnas.

2.2.-FUNDAMENTACION FILOSOFICA
2.2.1.-Fundamentacion Ontoldgica:

La presente investigacion se basa en un Paradigma Critico Propositivo pues al
realizarse la determinada investigacion se plantea alternativas de solucion para
hacer frente a este trastorno de conducta y asi de esta manera los nifios y nifias

tengan un aprendizaje 6ptimo.

Los directivos, docentes, padres de familia de la escuela “Tres de Noviembre”

mencionaron que muchas nifias presentan un trastorno de conducta conocido con
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el nombre de hiperactividad lo cual ha provocado preocupacién en la Institucion

Educativa.

Las nifias que presentan este trastorno de conducta son un fiel testimonio de lo
que sucede en la Institucion Educativa pues durante la jornada de clases las nifias
no se concentran, no culminan sus tareas escolares, juegan, molestan a sus

comparieras, se mueven constantemente de un lado a otro.

Por esta razén se pretende investigar este trastorno de conducta a profundidad y
asi tener un amplio conocimiento sobre la hiperactividad lo cual permitira

plantear alternativas de solucion a este problema.

2.2.2.-Fundamentacion Epistemoldgica:

El trastorno de conducta conocido como hiperactividad tiene sus inicios hace
muchas décadas atrds, pero no se le ha dado la debida importancia, pues los
docentes y padres de familia pensaban que sus nifios eran inquietos o
indisciplinados.

Esta problematica al pasar el tiempo se ha ido agudizando, razén por la cual las
Instituciones Educativas y padres de familia se encuentran muy preocupados, pero
de alli no ha pasado de ser una simple preocupacion.

En este trabajo de investigacion se analizara las causas, sintomas, consecuencias y
tratamiento de la hiperactividad, ademas se planteara posibles alternativas de
solucion a este trastorno de conducta, pues los docentes deben capacitarse para
poder reconocer a los nifios hiperactivos los mismos que deben recibir atencion y

seguimiento profesional y asi ayudarles para hacer frente a esta problematica.
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2.3.-FUNDAMENTACION LEGAL

El presente trabajo de investigacion esta respaldado en la parte legal y juridica por
lo que sustenta articulos de la constitucion de la Republica del Ecuador (2008), el
Cadigo de la Nifiez y de la Adolescencia (2009), la Ley Organica de Educacion

(2011) y el Reglamento de Educacion (1984) como demuestra a continuacion.

El art. 44expresa “El estado, la sociedad y la familia promoveran de forma
prioritaria el desarrollo integral de los nifios, nifias y adolescentes y aseguraran el
ejercicio plena de sus derechos; se atendera al principio de su interés superior y

sus derechos prevaleceran sobre las de las demas personas”.

El art. 37 numeral 3 del Cddigo de la Nifiez y la Adolescencia expresa que el
sistema educativo: “Contemple propuestas educacionales flexibles y alternativas

para atender las necesidades de todos los nifios, nifias y adolescentes”.
El art. 27 de la Constitucion dice: “La educacion se centrara en el ser humano y

garantizara su desarrollo holistico y el desarrollo de competencias y capacidades
para crear y trabajar.”

El art. 6 literal e Obligaciones del estado expresa: “Asegurar el mejoramiento

continuo de la educacidén”.

El art.26 expresa: “Las personas, las familia y la sociedad tienen el derecho y la

responsabilidad de participar en el proceso educativo”
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El art.343 de la Constitucién expresa: “El sistema nacional de educacién tendra

como finalidad el desarrollo de capacidades y potencialidades individuales.”

Los docentes y autoridades de las Instituciones Educativas deben conocer y poner
en préactica los articulos de la Constitucién de Republica y del Cédigo de la Nifiez

y Adolescencia.
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2.4.1.-VARIABLE INDEPENDIENTE

“HIPERACTIVIDAD”
CONCEPTO

“La hiperactividad es el mas aparente de los trastornos de la conducta, no solo se
trata de una inquietud reconocible, sino de un verdadero estado de movilidad
permanente. En la edad escolar son los maestros quienes lo detectan y con
bastante razén, si se considera que los nifios hiperactivos interfieren la buena
marcha del grupo ya que puede molestar a sus compafieros, hablan
constantemente y gritan en los momentos méas inadecuados.”Copyright © 2012 Eli
Lilly and Company. publicada por Lilly, S.A. dirigido a pacientes/usuarios

residentes en Espafiahttp:// www:.hiperactividadinfantil.com/

“Se designa con el término de hiperactividad a aquella conducta que despliega un
individuo y que se caracteriza por el exceso de actividad que la misma manifiesta.
Aunque por supuesto la hiperactividad puede darse en cualquier persona,
generalmente, suele utilizarse para describir una conducta muy propia en los nifios
y que consiste como dijimos en la imposibilidad de permanecer quietos.”(LOPEZ,
2010, pag.19)

“La hiperactividad en general y en los nifios en particular, puede ser considerada
como una forma de discapacidad que impide que el sujeto o individuo se
desarrolle normalmente toda vez que su problema le impide centrar su atencion
para responder convenientemente a los estimulos o las que el medio ambiente le
plantea.” (SANTANA, 2009, pag.22)
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En resumen la hiperactividad es un trastorno de conducta en el cual los nifios no
pueden permanecer quietos un solo momento, esto genera inconvenientes tanto en

la escuela como en el hogar.

TRASTORNOS DE CONDUCTA

“Se refieren a conductas agresivas, de oposicion, desobedientes o desafiantes se
encuentran a menudo en la poblacion infanto-juvenil como parte de un desarrollo
evolutivo "normal”. Establecer los limites en donde se debe acudir al profesional
de la salud es dificil de concretar. Las pistas nos las tiene que dar la frecuencia,
magnitud y perseverancia en el tiempo de la conducta en cuestion en funcion de la
edad del nifio. EI hecho de que consideremos la manifestacion de dicha conducta
como trastorno leve (no clinico) o trastorno mas severo (clinico), tiene una

importancia vital ya que de ello va a depender el tipo de intervencion.

Cuando los problemas de comportamiento no son considerados clinicos, la
intervencion psicoldgica se dirige a informar y asesorar a los padres (técnicas de
dominio de contingencias, refuerzo, principalmente. En el trastorno clinico, el
psicologo ademas debera trabajar directamente con el nifio en tareas de

evaluacion, orientacion e intervencion como parte del tratamiento.

LOS PRIMEROS SIGNOS

-Los Trastornos del comportamiento son extremadamente comunes en la infancia.
Del 2% al 7%, de los nifios en edad escolar cumple los criterios diagndsticos de
T.D.HA.

Desde los primeros meses de vida pueden observarse en algunos casos, conductas

que a la larga se podrian convertir en trastornos del comportamiento.

Concretamente:
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EVOLUCION

Edad Manifestaciones o0 signos

6 al1l2meses: Algunos autores afirman que pueden aparecer ya algunas

conductas parecidas a la agresion.

12 a 18 meses: Pueden establecerse conductas de empujar o golpear para obtener
algo.

18 a 24 meses: Se empiezan a observar ya conductas que pueden ser clasificadas
de hostiles o agresivas hacia otros.

30 a 36 meses: Se reducen las conductas agresivas que tienen como finalidad
obtener alguna cosa y en su lugar empieza a aparecer la

agresividad verbal y las amenazas.
36 a 48 meses: Repertorio de conductas obstinadas e intransigentes.

5 a6 afos: Problemas de atenciéon. Crueldad con los animales,

comportamientos de oposicidn, mentiras, pequefios hurtos, etc...

Existen evidencias que los trastornos de conducta severos que presentan los
preescolares sitian a estos nifios en un alto riesgo de presentar trastornos de
conducta en edad escolar, adolescencia y edad adulta. Lo cual indica la

importancia de una deteccion e intervencion precoz.

CARACTERISTICAS BASICAS DE LOS TRASTORNOS DE
CONDUCTA.

-Trasgresion de las normas sociales.

-Agresividad.

-Impulsividad.

-Ausencia de sensibilidad a los sentimientos de los otros.

-Caréacter manipulador.
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-Permanencia en el tiempo de las conductas.
-Falta de respuesta a los premios y el castigo.

-Carécter inapropiado para su edad”.

Whittinger NS. Clinical precursors of adolescent conduct disorder in children with
attention-deficit/hyperactivity disorder. J Am Acad Child Adolesc Psychiatry.
2007;46:179-187.

Los trastornos de conducta afectan a nifios de todas las edades por lo tanto es

importante el diagnostico de un profesional.

TRASTORNOS ESPECIFICOS DEL APRENDIZAJE

“El Aprendizaje es un proceso que afecta todo el comportamiento humano y
deriva tanto del ritmo de desarrollo psicomotor como de la influencia del
ambiente y aunque ambos son constantes existen nifios que muestran limitaciones
importantes y especificas en sus habilidades para aprender a leer, a escribir, en
matematicas, en el desarrollo de su lenguaje, en su coordinacion motriz, asi como
en el comportamiento social; en otros dificultades globales en su desarrollo
cognoscitivo interfieren en su aprendizaje.

Clasificacion de los trastornos especificos del aprendizaje

-Trastorno de la lectura.

-Trastorno del célculo.

-Trastorno de la expresion escrita.

-Trastorno del desarrollo en la coordinacion.

-Trastorno del lenguaje expresivo.

-Trastorno mixto del lenguaje receptivo-expresivo.

-Trastorno fonologico.
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-Tartamudeo.

-Trastorno de las habilidades motoras”.

Copyright © 2012 Eli Lilly and Company. publicada por Lilly, S.A. dirigido a

pacientes/usuarios residentes en Espariahttp://www.hiperactividadinfantil.com/

Los nifios pueden presentar uno o varios trastornos especificos del aprendizaje lo
cual les provoca incertidumbre pues no saben si podran superar los mismos.

PROBLEMAS DE APRENDIZAJE

“Pueden causar que una persona tenga dificultades aprendiendo y usando ciertas
destrezas. Las destrezas que son afectadas con mayor frecuencia son: lectura,
ortografia, escuchar, hablar, razonar, y matematica. Los problemas de aprendizaje
se hacen evidentes en los primeros afios del periodo escolar pues estan
directamente relacionados con materias a partir de las cuales se determina el
correcto rendimiento académico. Este concepto se aplica principalmente a nifios
en edad escolar, antes del ingreso a primero de primaria, o durante los 7 primeros

anos de vida.

Los problemas del aprendizaje varian entre personas. Una persona con problemas
de aprendizaje puede tener un tipo de problemas diferentes al de otra persona. Los
investigadores creen que los problemas del aprendizaje son causados por
diferencias en el funcionamiento del cerebro y la forma en la cual éste procesa
informacién. Los nifios con problemas del aprendizaje no son "tontos" o
perezosos”. De hecho generalmente tienen un nivel de inteligencia promedio o
superior al promedio, lo que ocurre es que sus cerebros procesan la informacion

de una manera diferente.

Acompafando a los problemas de aprendizaje, los nifios presentan poca memoria,

baja atencién, poca organizacién, impulsividad, tareas incompletas, y
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comportamientos disruptivos. Todo esto ocasionado por una respuesta emocional
que estd compitiendo con su aprendizaje. En el hogar tienden a no seguir
instrucciones de los padres, supuestamente por que se les olvida, sus actividades

sociales por lo general las realizan con nifios menores.

Los profesores son las primeras personas en reportar que existen problemas en el
estudio, ante esto, los padres deben recurrir a la evaluacion fisica del nifio, para asi
descartar posibles alteraciones a nivel visual, auditivo o neuroldgico.
Posteriormente los psicdlogos y psicopedagogos son los profesionales mas

idéneos para el tratamiento de problemas de aprendizaje.

La teoria m&s comin es que los problemas del aprendizaje estan causados por
alglin problema del sistema nervioso central que interfiere con la recepcion,
procesamiento o comunicacion de la informacién. Algunos nifios con problemas
del aprendizaje son también hiperactivos, se distraen con facilidad y tienen una

capacidad para prestar atencion muy corta.

Los psiquiatras de nifios y adolescentes nos aseguran que los problemas del
aprendizaje se pueden tratar, pero si no se detectan y se les da tratamiento
adecuado a edad temprana, sus efectos pueden ir aumentando y agravandose. Por
ejemplo, un nifio que no aprende a sumar en la escuela primaria no podré aprender
algebra en la escuela secundaria. El nifio, al esforzarse tanto por aprender, se
frustra y desarrolla problemas emocionales, como el de perder la confianza en si
mismo con tantos fracasos”. (GARCIA, 2008, pag. 58)

Los docentes y padres de familia son los encargados de detectar los problemas de

aprendizaje de sus alumnos o hijos.

PERFIL DE UN NINO HIPERACTIVO

“Los nifios hiperactivos son especialmente problematicos, poseen un espiritu
destructivo, son insensibles a los castigos, inquietos y nerviosos. También son

nifios dificiles de educar, ya que pocas veces pueden mantener durante mucho
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tiempo la atencion puesta en algo, con lo que suelen tener problemas de
rendimiento escolar a pesar de tener un cociente intelectual normal. Son muy
impulsivos y desobedientes, no suelen hacer lo que sus padres o maestros les
indican, o incluso hacen lo contrario de lo que se les dice. Son muy tercos y
obstinados, a la vez que tienen un umbral muy bajo de tolerancia a las
frustraciones, con lo que insisten mucho hasta lograr lo que desean. Esto unido a
sus estados de animos bruscos e intensos y a su temperamento impulsivo y
facilmente excitable, hace que creen frecuentes tensiones en casa 0 en el
colegio. En general, son nifios incapaces de estarse quietos en los momentos que
es necesario que lo estén por ejemplo en clases de matematicas. A estos nifios, lo

que les ocurre es que no estan quietos en ningin momento™.

Copyright © 2012.Eli Lilly and Company.publicadapor Lilly, S.A. dirigido a

pacientes/usuarios residentes en Espafiahttp://www.hiperactividadinfantil.com/.

La forma de actuar de los nifios hiperactivos debe alertar a docentes y padres de familia

Para tomar las medidas necesarias frente a esta problematica.

INDICADORES DE HIPERACTIVIDAD SEGUN LA EDAD DEL NINO

“- De 0 a 2 afios presentan problemas en el ritmo del suefio, durante la comida,
periodos cortos de suefio y despierta sobresaltado, resistencia a los cuidados

habituales, reactividad elevada a los estimulos auditivos e irritabilidad.

- De 2 a 3 aflos presentan inmadurez en el lenguaje expresivo, actividad motora
excesiva, escasa conciencia de peligro y propension a sufrir numerosos

accidentes.
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-De 4 a 5 afios de edad presentan Problemas de adaptacién social, desobediencia y

dificultades.

-A partir de 6 afios de edad demuestran impulsividad, déficit de atencion, fracaso

escolar, comportamientos antisociales y problemas de adaptacion social.”
(SANTANA, 2009, pag.21)

Los indicadores mencionados nos dan a conocer la forma de actuar de los nifios

hiperactivos desde sus primeros afios de edad.

CAUSAS

“Trastorno neuroconductual de origen genético.- Se han demostrado factores
de origen hereditario (es decir, heredados, no adquiridos en el curso de la vida) en
un 80% de los casos. Diversos estudios demuestran que hay una transmision
familiar del trastorno. Todos los estudios inciden en que la existencia del mismo
trastorno en hermanos es de un 17 a un 41%. En cuanto a gemelos univitelinos el
porcentaje de trastorno comun es hasta del 80%. Si el padre o la madre han
padecido el sindrome sus hijos tienen un riesgo del 44% de heredarlo.

Factores bioldgicos.- como complicaciones prenatales, perinatales y postnatales.

Factores ambientales: pueden contribuir a su desarrollo de este trastorno aunque
no hablariamos en este caso de etiologia pura. Las psicopatologias paternas, el
bajo nivel econdmico, la marginalidad, el estrés familiar, en fin, un entorno

inestable.
Consumo de sustancias: Se sabe que predispone a padecer el trastorno de

conducta el consumo materno de alcohol, drogas, incluso de tabaco, también

influye el bajo peso al nacer.
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Consumo de sustancias: la hiperactividad en adolescentes puede también ser el
resultado normal de la pubertad, los nifios sienten incertidumbre ante los cambios
bruscos que empiezan a tener en su cuerpo, sufren de conflicto mental o tienen

problemas en el hogar.

Depresion.-es un trastorno del estado de animo, ya sea desde el punto de vista de
la psicologia o desde el punto de vista de la psiquiatria, pero siempre dentro del
ambito de la psicopatologia. Segun el modelo médico, la psiquiatria la describe
como un trastorno del estado de &nimo y su sintoma habitual es un estado de
abatimiento e infelicidad que puede ser transitorio o permanente”. (SANTANA,
2009, pag.25).

Las causas de la hiperactividad pueden variar de un nifio a otro, pero lo

importante es que reciba un diagnostico acertado por parte de un profesional.

LOS ADITIVOS ALIMENTARIOS PODRIAN PROVOCAR
HIPERACTIVIDAD EN NINOS SANOS

“El empleo de ciertos colorantes y conservantes, habituales en la alimentacion
infantil, podria ocasionar un moderado incremento en las conductas hiperactivas

de nifios sanos en edad escolar y preescolar.

El trastorno de déficit de atencion con o sin hiperactividad (TDA) es una causa
importante de fracaso escolar y puede comprometer la salud mental del nifio en un
futuro. Su prevalencia se sitla en torno al 5% de la poblacién. Muchos nifios
pueden presentar conductas hiperactivas (inatencién, sobreactividad e
impulsividad) a lo largo de su desarrollo norma, por eso todo factor que pueda
agravar estas conductas hacia situaciones patoldgicas despierta interés cientifico.
La relacion entre el consumo de aditivos alimentarios y el empeoramiento de los

sintomas de TDAH habia sido descrita con anterioridad en nifios enfermos.
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Recientemente ha sido publicado en un ensayo clinico cruzado, doble ciego,
sobre un grupo de 153 nifios de tres afios y 144 nifios de ocho a nueve afios, sin
diagnostico clinico de hiperactividad, a los que se suministraba durante 6 semanas
una bebida que contenia benzoato sodico como conservante y dos mezclas
diferentes de colorantes habituales (A o B) o una bebida placebo. Los colorantes
utilizados incluian el colorante amarillo, rojo cochinilla, carmoisina, tartazina,
quinolina amarilla y rojo allura. El principal resultado medido fue un indice de
hiperactividad global, expresado en z scores, cuyos datos se cumplimentaban con
comportamientos recogidos por padres, profesores y un test informatico en los

nifios mayores.

Los autores concluyen que los colorantes artificiales y algun conservante (o
ambos) en la dieta de nifios de 3 y de 8-9 afios determinan comportamientos

hiperactivos en nifios de la poblacién general.”.

Copyright © 2012.Eli Lilly and Company.publicadapor Lilly, S.A. dirigido a
pacientes/usuarios residentes en Espafiahttp://www.hiperactividadinfantil.com/

La situacion de los nifios hiperactivos se puede agravar por consumir ciertos colorantes
y conservantes.

CONSECUENCIAS DE LA HIPERACTIVIDAD

“-Falta de atencién: Las actividades atencionales no se hallan suficientemente
desarrolladas. El nifio hiperactivo se mueve porque no puede estar quieto,
concentrado en algo. Una falta de maduracién de los mecanismos neuroldgicos de
la atencion podria estar implicada en este problema. Los profesores se dan cuenta

de la poca capacidad de atencion y escaso interés.
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-Dificultad de aprendizaje: Aproximadamente un tercio de los nifios
hiperactivos presentan una marcada deficiencia en el aprendizaje y un porcentaje
de entre el 40 y 50% evidencian un obstinante retraso académico. Habitualmente
se considera que existe una dificultad de aprendizaje cuando se da una clara
discrepancia entre la edad mental del nifio y/o su edad cronologica y el
rendimiento académico que cabria esperar de su edad. Las dificultades de
aprendizaje suelen apreciarse normalmente con referencia a las tres aéreas de
procesamiento de la informacion: la respuesta, la integradora y la expresiva. Estas
dimensiones del aprendizaje se designan empleando el término perceptivo-
cognitivo. Ejemplos de trastornos perceptivo-cognitivos son: que el nifio tenga
dificultades para retener palabras habladas, frases o letras, y para reproducir

dibujos.

Como regla general, los nifios hiperactivos con dificultad de aprendizaje
experimentan una gran dificultad en captar las ideas abstractas, aunque pueden
desarrollar con éxito labores concretas. Frecuentemente, padecen problemas con
los fonemas; pueden identificar las letras pero son incapaces de pronunciarlas
correctamente. Su deletreo es con frecuencia pobre. A menudo suman muy bien,
con los dedos pero lo hacen dificilmente con el papel. En resumen, tienen
problemas y dificultades para incorporar la informacién nueva y aplicarla al

dominio de las ideas.

-Problemas de conducta. La mala conducta es notable en del 80% de los nifios
hiperactivos. Las dificultades de conducta ocurren de manera mas sobresaliente,

durante las horas escolares.

-Falta de madurez: Casi todos los nifios hiperactivos operan a un nivel menos

sofisticado que sus comparieros de igual edad. Esto ese refleja en sus deseos, su
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particularidad de elegir amigos mas jovenes, sus intereses, sus dificultades de
adaptacion a los cambios que se produzcan en su medio ambiente, sus frecuentes
explosiones de mal genio y su escasa tolerancia a las frustraciones. Los dibujos
que hacen de las personas son simplistas, incluso teniendo en cuenta los
problemas visomotores que muchos de estos nifios presentan. Muestran una ligera
tendencia al llanto facil. Permanecen mas tiempo hablando como bebés y son mas

miedosos.

-Los nifios son objeto de recriminaciones: hay que sefialar que normalmente, y
debido al desconocimiento de la hiperactividad por parte de las personas que
rodean al nifio, éste suele ser continua fuente de recriminaciones y calificaciones
como la de 'desobediente’. Esto suele conllevar una serie de problemas
emocionales, como la falta de autoestima, la dependencia o el bajo nivel de
tolerancia. Asimismo, se puede producir depresién, ansiedad e, incluso,

agresividad.

-Baja autoestima: debido a las constantes reprimendas por parte de sus docentes
y padres cultivan un bajo nivel de autoestima pues no se valoran a si mismos peor
aun a las demas personas”. (SANTANA, 2009, pag.28)

Las nifios y nifias que presentan el trastorno conocido como hiperactividad pueden
verse afectados por una o varias de las  consecuencias mencionadas

anteriormente.”

FACTORES QUE CONTRIBUYEN AL COMPORTAMIENTO
HIPERACTIVO

“-Nifios pequefios son mas activos que los adultos y tienen una capacidad de

concentracion.
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-Los muchachos tienden a ser mas fisicamente activos que las muchachas.

-Los adolescentes pueden exhibir un comportamiento hiperactivo durante la

pubertad.

-El consumo de cafeina y azlcar puede contribuir a los niveles de energia

crecientes

-Los problemas en el hogar pueden también contribuir a una persona que sea

hiperactiva.”

Por:Dr. Kevin Lau Salud & Ejercicio> Medicina Alternativa 27/09/2011 Vistas:
272 http://www.articuloz.com/medicina-alternativa-articulos/que-es-la-
hiperactividad-1053662.html

Se debe tomar en cuenta cada uno de los factores mencionados pues cada uno de ellos
contribuye a que la hiperactividad se agudice.

SINTOMAS DE UN NINO HIPERACTIVO

“El reconocimiento de la reaccion de la hiperactividad no es dificil cuando cerca
de los cinco afios se observa de manera persistente y recurrente por lo menos la

mitad de los sintomas siguientes:

-Actividad continua y sin objeto

-Corta capacidad de atencion

-Mucha distractibilidad

-Mucha excitabilidad: emociones labiles (pasando del llanto a la risa en el espacio

de minutos).

-Impulsos incontrolados

30


http://www.articuloz.com/medicina-alternativa-articulos/que-es-la-hiperactividad-1053662.html
http://www.articuloz.com/medicina-alternativa-articulos/que-es-la-hiperactividad-1053662.html

-Mala concentracion

-Indiferencia al peligro y al dolor

-Poca respuesta a la recompensa o al castigo

-Destructibilidad; agresividad; mentiras, robos, berrinches

-Constantes choques con cuanto le rodea

-Propensidn a los accidentes: torpeza, coordinacién motora deficiente

-Problemas de lenguaje

-Dificultad de percepcion; problemas audiovisuales

-Predominio mezclado de la derecha y la izquierda (por ejemplo: Diestro con las
dos manos y zurdo con las dos piernas).

-Irregularidad en la etapa de desarrollo (ejemplo: Empezar a andar si haber

gateado, etc.)

-Poca limpieza al dibujar, colorear, escribir

-Incapacidad de completar algo espontaneamente, necesidad de continuos

recordatorios

-Incapacidad de ejecutar actividades coordinadas

-Sociabilizacion deficiente; falta de respeto hacia las necesidades o propiedades
de los demas; incapacidad de hacer amigos, conducta conflictiva

-Trastornos de suefio

-Necesidad de supervisién constante

- Suele mover en exceso manos y pies y se retuerce en su asiento.
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- A menudo abandona su asiento en clase o no es capaz de estar sentado cuando
debe.

- Corre 0 salta en situaciones en las que resulta inadecuado hacerlo

-Experimenta dificultades para jugar tranquilamente o dedicarse a actividades de

ocio.

- Parece estar siempre en marcha, como si tuviera un “motor”.

- A menudo habla excesivamente.

- Dan respuestas precipitadas, antes de que las preguntas se acaben de formular.

- Puede tener dificultades para aguardar su turno en cualquier situacion.

- También suele entrometerse o entorpecer los asuntos de los demas, tocan cosas

que no deben, hacen payasadas”.(RIFE, 2010, pag.40)

Los nifios hiperactivos presentan varios de los sintomas mencionados y son un

punto clave para que el profesional realice un diagnostico acertado.”

MITOS SOBRE LA HIPERACTIVIDAD

“Las opiniones sobre la hiperactividad que corren de boca en boca encierran con
suma frecuencia una serie de mitos que, al ser radicalmente falsos, confunden y
desorientan a quienes mas precisados se encuentran de contar con informacion
confiable: los padres, familiares y maestros de nifios hiperactivos. Se presentan a

continuacion algunos de dichos mitos.

Un nifio hiperactivo es aquel que no permanece quieto un instante, que toca y
desbarata todo lo que esté a su alcance. Falso. Son muy pocos los nifios realmente
hiperactivos que caen bajo esta descripcion. Solo exhiben este comportamiento
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los casos severos, aguellos en que la condicion aparece con gran intensidad.
Afortunadamente, son muy pocos estos casos. La conducta de muchos de los
nifios que se comportan asi se debe a que sus padres no les han proporcionado los
controles necesarios para una conducta adecuada, o sea, no les han inculcado
como debe ser el comportamiento dentro y fuera del hogar. Mas esto no guarda

ninguna relacién con la hiperactividad.

Los nifios hiperactivos molestan continuamente. No se puede estar a su lado.
Falso. Nunca se puede tomar como criterio de hiperactividad el grado con que un
adulto se siente molestado por la conducta de un nifio. Hay adultos facilmente
excitables, irritables y nerviosos, irracionalmente exigentes con la conducta
infantil, que se alteraran por la actividad normal de nifios que sélo juegan y se
distraen. Como también hay adultos extremadamente calmosos, placidos e
imperturbables, que pueden ver como se desploma el mundo a su alrededor sin
alterarse minimamente. Estas personas condonan irracionalmente la conducta
infantil inapropiada. Los primeros tacharan de hiperactivos a nifios que no lo son
en absoluto, mientras que los segundos corren peligro de no identificar una

sintomatologia clara, con la que viven a diario.

A mi hijo le han diagnosticado hiperactividad, pero no se parece en nada a otros
nifios, hiperactivos y estan en tratamiento. Por lo tanto, se equivocaron y mi nifio
no es hiperactivo. Falso. Este razonamiento parte de la premisa de que la
hiperactividad se manifiesta de igual forma en todos los que la sufren. Nada méas
lejos de la realidad. El sindrome que se denomina TDAH (trastorno por déficit de
atencion e hiperactividad) consta de una serie de sintomas. No siempre estan
presentes todos ellos en una persona y, por lo general, unos sintomas estan mucho
mas marcados que otros. Esto produce una amplia variedad de cuadros clinicos.
Lo que en un nifio es conducta preocupante y digna de atencion terapéutica puede

ser que ni siquiera aparezca en otro, aunque ambos sufran la misma condicion.
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Al lado de nifios con una hiperactividad "clésica" (inquietos al extremo que parece
estar conectados a un motorcito), hemos visto otros con una actividad motora
relativamente normal o promedio, mas con una conducta extremadamente
impulsiva. En otros, el hablar en forma incontrolada es el rasgo mas marcado.
Unos casos aparecen complicados con problemas de aprendizaje o con conducta
agresiva; otros no. La actuacion irreflexiva de algunos nifios puede llegar a poner
en peligro su propia vida, al seguir un impulso ciego, mientras que en otros esta
ausente este riesgo. Hay, en suma, una amplia variedad de manifestaciones de la

condicién, que puede desconcertar a quienes no la conocen debidamente.

Si, mi hijo es hiperactivo, pero eso se le pasard cuando sea mayor. Falso, la
hiperactividad es una condicion cronica, cuyos efectos suelen perdurar, con
intensidad variable, a lo largo de toda la vida. Ahora bien, en la inmensa mayoria
de los casos, la excesiva actividad motora suele desaparecer o disminuir
significativamente en la adolescencia. Si alguien cree que el TDAH se reduce a un
elevado nivel de actividad fisica, interpretara erroneamente el cambio que observa
y deducira que se acabo el problema. La realidad, sin embargo, estd muy lejos de
esto. El alto grado de movimiento suele transformarse en una sensacion interna de

desasosiego y de intranquilidad.

Aunque mi hijo sea hiperactivo, no importa. Yo era igual y he salido adelante en
la vida. Falso. Quienes asi se expresan suelen estar pensando en el aspecto
economico de la vida. Su condicion de TDAH, si la tienen, no les habra sumido en
la miseria, pero nunca, nunca sabran estas personas como hubiera sido su vida si
hubieran recibido el debido tratamiento en el momento adecuado. Por otra parte,
la vida no consiste solamente en ser un vendedor exitoso, tener un buen empleo o
poseer un negocio. Existe la dimension afectiva, el mundo de las relaciones
interpersonales, el matrimonio, la paternidad y maternidad, la familia... Si se
examinaran estas areas en la vida de las personas que se ufanan de su falta de

tratamiento, probablemente comenzarian a dar la cara ciertos conflictos, cuya
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conexidn con la condicion no diagnosticada ni tratada habia permanecido siempre

oculta”.

Por:Dr. Kevin Lau Salud & Ejercicio> Medicina Alternativa 27/09/2011 Vistas:
272 http://lwww.articuloz.com/medicina-alternativa-articulos/que-es-la-
hiperactividad-1053662.html

Es importante conocer los mitos sobre la hiperactividad para saber si los nifios son o
no hiperactivos.

PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO EN ESTRATEGIAS
METACOGNITIVAS PARA MAESTROS DE NINOS HIPERACTIVOS.

“El movimiento es la principal, caracteristica de los seres vivos, es por ello que
una sefial de vida es cuando observamos que algo o alguien se mueve. En los
nifios, el movimiento resulta vital como una forma de relacionarse con el mundo
que les rodea. En muchas ocasiones esta actividad no es comprendida por los
adultos. Esto sucede cuando el pequefio, por su mismo comportamiento, se
expone a riesgos de dafio fisico, rompe cosas en el hogar, impide acudir a centros
de reunioén social en los que mas que permitir la recreacion y la convivencia
familiar se convierte en un suplicio. En la escuela, por su parte, nunca se queda
quieto en su mesa banco, molesta a sus compafieros, en ocasiones muestra
comportamientos que pueden ser calificados como agresivos. Asi, el nifio
comienza a ser etiquetado como inquieto, agresivo, hiperquinéstisico o

hiperactivo.

En principio, podemos afirmar que la hiperactividad es un concepto que se refiere
a un conjunto de alteraciones conductuales muy definido. Frecuentemente se
encuentra asociado a nifios con trastornos en el aprendizaje y/o emocionales. No
obstante, el término alcanza su significacion primordial cuando se hace referencia
a un nifio concreto. ;Como debemos enfrentar esta problematica? La metodologia

es la misma para cualquier caso que nos plantee un problema: Lo primero es
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definirlo lo mas precisamente posible, después evaluarlo para determinar sus

posibles causas y, en base a ello, establecer una estrategia de tratamiento”.

Polegar Medios S.L. © 2000-2013. Todos los derechos reservados. Licencia
SGSGAERRDD/5/267/10111012. http://Aww.guiainfantil.com/educacion/comport
amiento/indice.htm

Es muy importante reconocer a los nifios hiperactivos para orientarlos y asi se
desenvuelvan sin ninguna dificultad en su entorno.

ENFOQUES TEORICOS SOBRE LA HIPERACTIVIDAD

“Dado que la hiperactividad es un problema de salud y educativo
considerablemente significativo han sido planteados una diversidad de enfoques
tedricos desde los cuales se puede interpretar el origen y desarrollo de este

trastorno.

Una de las primeras perspectivas tedricas sobre este trastorno es aquella que se
basa en los aspectos organicos y bioldgicos. Esta base organica puede ser de
origen genético, por una disfuncion cerebral, por factores hereditarios, etc. En este
mismo sentido, sefialan que los padres de nifios que presentan trastornos de
hiperactividad tienen antecedentes, o bien de trastornos de conducta en su infancia

0 de abuso de drogas.

Dado estos origenes organicos, este trastorno ha sido denominado inicialmente
como Lesién Cerebral Minima la cual tiene implicaciones anatémicas y
etiologicas, por lo que se propone el uso del termino Disfuncion Cerebral
Minima, aunque algunos autores no estdn de acuerdo con dicho término,
numerosos estudios médicos sobre nifios hiperactivos con disfuncion cerebral

minima y problemas de aprendizaje concluyen que el desequilibrio quimico es en
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gran medida la causa primordial de las disfunciones neuroldgicas. Sin embargo, el
diagnostico de disfuncion cerebral minima no debe incluir inferencia alguna sobre
el tipo y etiologia de la disfuncién o el alcance y ubicacién de los tejidos
neuronales. EI término sé6lo debe aplicarse para describir el grado de perturbacion
conductual que se pueda asociar con mal funcionamiento demostrable o

sospechado a nivel cortical.

Un enfoque alternativo al anterior es el sociologico el cual coloca los factores
determinantes del sindrome de inatencion fuera del individuo, esto es, en los
factores externos de naturaleza social y cultural. El individuo es un ser gregario
por naturaleza, tiende a vivir en compafiia de otros, por lo cual debe de sujetarse a
las normas establecidas por el grupo, asi como, participar de la herencia cultural

de sus antecesores.

Una de las contribuciones esenciales de Vygotsky fue precisamente el concebir al
individuo como un ser eminentemente social. Siendo uno de sus planteamientos
mas importantes el que afirma que los procesos psicoldgicos superiores se

adquieren primero en un contexto social para ser posteriormente internalizados.

Otra perspectiva acerca de los origenes de la hiperactividad es la evolutiva. En
principio, cabe apuntar que la en el nifio es normal dentro de ciertas etapas de su
desarrollo dadas las actividades de exploracion y curiosidad que tiene que cubrir.
En estudios practicados a nifios hiperactivos no se han detectado alteraciones de
tipo neuroldgico ni lesiones anatémicas, lo que hace deducir que existe un retardo
en la maduracién producto de una falta de estimulacion apropiada para el

desarrollo.
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Una aproximacién tedrica actual y novedosa es la que se refiere a la
neuropsicologia. Esta rama de la Psicologia se encarga de estudiar la conducta en
relacién a la organizacion cerebral de las diferentes habilidades cognitivas. En el
caso particular de los nifios, se encuentra relacionada con perturbaciones
especificas del desarrollo de funciones simbdlicas, con trastornos del aprendizaje
y con la pérdida o disfuncion de las actividades nerviosas superiores a causa de
alguna lesion cerebral en las etapas en que el nifio las esta desarrollando o su
integracion se ha visto afectada. Para poder entender el comportamiento normal o
patologico y evaluarlo clinicamente se debe conocer el desarrollo infantil y la

forma en que se desarrollan todas las funciones cognitivas.

Otra tendencia teorica de actualidad es la de la metacognicion en la cual, en el
tratamiento de la hiperactividad, destaca el desarrollo de estrategias en memoria y
metamemoria las cuales han demostrado que los sujetos hiperactivos obtienen
mayores beneficios en el control de su impulsividad y en sus habilidades de
aprendizaje ademas se destaca la necesidad del entrenamiento en habilidades
metacognitivas particularmente en poblaciones que requieren de atencidn especial
tales como los nifios que presentan dificultades en el aprendizaje, deficientes

mentales e hiperactivos.

La aplicacion de las estrategias metacognitivas en nifios hiperactivos han sido
ampliamente desarrollados, por lo tanto reportan que al parecer esta clase de nifios
no presentan problemas en la comprension del lenguaje o de memoria, sino que no
consiguen mantener la atencion cuando reciben instrucciones para realizar una
tarea. Estrategias de intervencion en el Desorden de la Atencion Deficiente con
Hiperactividad.
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Dada la diversidad de factores que intervienen en la determinacién de la
hiperactividad infantil se han desarrollado igualmente una gran variedad de
aproximaciones de tratamiento a dicha problematica. En este apartado
abordaremos los principales tratamientos que se han utilizado.”(SANTANA,
2009, pag.41)

Existen algunos enfoques sobre la hiperactividad los mismos que amplian la
informacién sobre este tema y orientan sobre la manera de actuar frente a esta

problematica.

SUGERENCIAS PARA TRATAR NINOS CON TDAH

“Teniendo en cuenta esos aspectos es que elaboramos esta serie de sugerencias
que pueden parecer algo conductistas, pero lo importante es que son adecuadas
para tratar con estos chicos. Estd en cada docente ver lo que puede hacer, segun

sus posibilidades y elecciones personales.

-Marcar rutinas: Ya dijimos otras veces que es necesario armar un cronograma

con las actividades que tendremos en toda la semana.

-Afirmar normas: Estar siempre dialogando y reflexionando sobre cada
acontecimiento positivo 0 negativo que suceda. Tener las normas escritas y

colocarlas en un lugar visible.

-Reforzar afectos: buscar momentos para hablar y trabajar de manera individual

con esos nifos.

-Reforzarnos nosotros: Buscar siempre el apoyo de nuestros colegas y de

especialistas en el tema.

-Trabajar mucho a partir del juego: Por ejemplo: para lograr la tranquilidad y

el silencio, se puede plantear el juego “El rey del silencio”.
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-Trabajar con fichas: dos o tres veces por semana, no mas de 15 minutos.

-Flexibilidad, compromiso y voluntad (adaptacion curricular): Plantear

actividades con varios niveles de dificultad.

-Conocimiento e informacion sobre este trastorno: Por experiencia les digo que
cuando un docente estd al margen del tema, es muy dificil poder lograr algo con

estos nifos.

-Comunicacion estrecha entre el hogar y la escuela: Las instituciones tienen
que tener actividades de integracién con las familias, realizar entrevistas, talleres,
fiestas, etc. Eso si la Gnica manera de lograr esto, es que todo el equipo docente se
ponga de acuerdo con las actividades a realizar durante todo el afio y con las
normas con respecto al tema. Hablar en reuniones docentes sobre cuales seran los

pasos ante por ejemplo: Un nifio que se escapa de la clase, etc.

-Brindar claridad y encuadre a los alumnos: Usemos palabras claras y precisas,

hagamos que repitan lo que comprendieron de cada propuesta planteada, etc.

-Estrategias de ensefianza creativas, interactivas e interesantes: Utilizar los

medios audiovisuales: la computadora, la TV, etc.

-Trabajo en equipo: Es bueno cambiar de docente a través de talleres en
diferentes areas o cuando ya estamos sobrepasados por la situacion mandar al nifio

a hacer la tarea a otra clase (hacer intercambios por poco tiempo).

-Apoyo con equipo multidisciplinario: Tenemos que luchar porque todas las
escuelas tengan un equipo de especialistas que nos ayuden en estas situaciones.

-Posibilidad de tener otros espacios en la institucion para que el alumno
pueda salir y estar atendido y contenido: se me ocurre, quizas buscar padres
que tengan tiempo libre y que puedan actuar de forma voluntaria, para estar de

encargados de un espacio biblioteca.”(SANTANA, 2009, pag.42)
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Es recomendable que docentes y padres pongan en practica estas sugerencias para

que los nifios hiperactivos tengan el apoyo de sus docentes y padres de familia.

RETROALIMENTACION

“Un enfoque psicopedagdgico que se ha desarrollado en los Gltimos tiempos para
reducir la conducta hiperactiva, es el llamado feedback o retroalimentacion en el
cual la persona participa activamente en la revision, evaluacion y correccion de su
propia conducta. Generalmente, con la retroalimentacion se informa al nifio de los
resultados de su propia actuacién en una situacion especifica. Esta técnica
usualmente utiliza aparatos mecénicos y/o electronicos y contabiliza lo que el
sujeto ha realizado para hacerlo consciente inmediatamente de los resultados de su

comportamiento.

Dos grandes investigadores como son Michel y Beare estudiaron el efecto de un
video como administrador de retroalimentacion sobre una conducta de tarea de un
estudiante con desérdenes emocionales y conductuales. El efecto de la
retroalimentacion y el entrenamiento en relajacion ha sido también abordado en
relacion a las tareas relacionadas con la memoria entre los muchachos
hiperactivos, ademas se compar0 el entrenamiento en relajacion progresiva en
grupo con el uso de la retroalimentacion usando un electromidgrafo
individualmente encontrando que ambos resultaban igualmente efectivos. La
literatura especializada revisada sobre esta estrategia de intervencion muestra ser

prometedora como coadyuvante en el tratamiento de la hiperactividad.

Otra técnica de intervencién que se ha utilizado con relativo éxito es el

entrenamiento en autocontrol, el cual consiste simplemente en que el sujeto
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controle  su  comportamiento a través de  proporcionarse  auto
instrucciones.”(SANTANA, 2009, pag.43)

Los docentes y padres de familia deben hacerle notar su forma de actuar para que

los nifios recapaciten y pueda rectificar.

DIAGNOSTICO DE HIPERACTIVIDAD

“Generalmente, los nifios que se etiquetan a menudo como nerviosos son buenos
candidatos a diagnosis adicional. En nifios, la hiperactividad se nota a menudo
porque el nifio se esta moviendo constantemente alrededor con un de alto nivel de
energia. A menudo, esto puede interferir con su trabajo escolar, o aun su
capacidad de jugar en grupos. Otras muestras incluyen hablar excesivo o correr,
incluso cuando estan dadas instrucciones para hacerlo de otra manera. La
hiperactividad es diagnosticada generalmente con la ayuda de un profesional
considerando diversas situaciones en las cuales el tema exhiba muestras reales o

veridicas.

Esto requiere a menudo la ayuda de testigos exteriores, especialmente en el caso
de nifios 0 adolescentes con hiperactividad. En muchos casos, el maestro de un
nifio o un adolescente notara muestras de hiperactividad incluso antes que un
padre. Para ayudar a la diagnosis, es a menudo provechoso conseguir la opinién
de los profesores del nifio. La hiperactividad es diagnosticada generalmente con la
ayuda de un profesional considerando diversas situaciones en las cuales el tema
exhiba muestras del comportamiento hiperactivo. Generalmente, nifios y adultos
que se etiquetan a menudo como nerviosos son buenos candidatos a diagnosis

adicional.

A menudo, esto puede interferir con su trabajo escolar, o ain su capacidad de

jugar en grupos. Otras muestras incluyen hablar excesivo o correr, incluso cuando
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estdn dadas las instrucciones para hacerlo de otra manera. En adultos, la
hiperactividad también hace actuar nerviosamente, y puede hacer dificil que se
relajen. En muchos casos, el maestro de un nifio 0 un adolescente notard muestras
de hiperactividad incluso antes que un padre. Para ayudar a la diagnostico, es
provechoso conseguir la opinion de los docentes del nifio.” (FEJERMAN, 2008
pag.50)

Las personas encargadas de diagnosticar la hiperactividad son los docentes,

psicologos o neurdlogos.

TRATAMIENTO

“Los sintomas de la hiperactividad expresan un problema bioldgico y por lo tanto
se abordan mas eficazmente con tratamiento farmacoldgico, que constituye
todavia el pilar mas importante de la terapéutica. Los tratamientos habituales se
basan paraddjicamente en estimulantes, de los que muy pronto se observé que

modifican positivamente los sintomas.

El tratamiento psicoterapéutico esta destinado a mejorar el ambiente familiar y
escolar, favoreciendo una mejor integracion del nifio a la vez, que se le aplican
técnicas de modificacion de conducta. El tratamiento cognitivo se basa en el
planteamiento de la realizacion de tareas, donde el nifio aprende a planificar sus
actos y mejora su lenguaje interno. A partir de los 7 afios, el lenguaje interno
asume un papel de autorregulacion, que estos nifios no tienen tan desarrollado.
Para la realizacién de cualquier tarea se le ensefia a valorar primero todas las
posibilidades de la misma, a concentrarse y a comprobar los resultados parciales y
globales una vez finalizada.
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A)Farmacoldgico:

El tratamiento farmacoldgico més utilizado son los estimulantes, que sirven para
ayudar a que el nifio pueda concentrarse mejor, y los sedantes en el caso de que el
nifio muestre rasgos psicoticos ,con la finalidad de conseguir una reduccion de la
hiperactividad y un tratamiento adecuado para modificar las conductas impulsivas
e incrementar la atencion. EIl tratamiento farmacologico que debe prescribir un
neurdlogo o psiquiatra y que se esta utilizando para estos nifios es el
metilfenidato(el famoso Rubifén o Ritalin), la dextroanfetamina( Dexedrina ) y la
pemolina magnésica como (Cylert) Todos estos medicamentos facilitan la accion
de la dopamina y de la noradrenalina ( los dos neurotransmisores implicados en el
trastorno) y por ello acttan de inmediato. No es aconsejable medicar a un nifio
menor de seis afios. Por otra parte estd demostrado que esta clase de
medicamentos no crean adiccion fisica siguiendo las orientaciones del médico,

como sucede con otras muchos farmacos”. (SANTANA, 2009, pag.47)

El profesional que realiza el respectivo diagnostico es el indicado para recetar los

farmacos que ayuden a contrarrestar este trastorno de conducta.”

B)PSICOPEDAGOGICO

“Tiene tres grandes frentes, que deben conocerse perfectamente para poder

trabajar sobre las diferentes areas y conductas.
FAMILIA - PROFESOR - TERAPEUTA

PAUTAS FAMILIARES

-Propiciar un ambiente acogedor ordenado y muy organizado, sereno y sin gritos.
-Reconocer el esfuerzo realizado por el nifio para aumentar su autoestima.
-Evitar ser padres superprotectores y no dejarse manipular por sus caprichos.
-Cumplir siempre los castigos y las recompensas ante Sus acciones.
Darle pequefias responsabilidades aceptarle tal como es con sus defectos y

virtudes.
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-Saber que el trabajo es mucho y que se necesita mucha constancia.

-Fomentar sus puntos fuertes, sus facultades.

Cada una de las familias que tienen un nifio hiperactivo debe aceptarle tal cual
como es ademas de brindarle amor, confianza y apoyarle en todo lo que sea
posible.

PAUTAS ESCOLARES

Ser un profesor que comprenda y asimile el trastorno del nifio, que se informe
sobre él.
-Sentarle en el lugar adecuado, lejos de estimulos, enfrente de él, entre nifios
tranquilos.

-Darle ordenes simples y breves. Establecer contacto visual con el nifio.
-Darle encargos una vez que haya realizado el anterior, no dejar que deje las cosas

a medio hacer.

-No se le puede exigir todo a la vez, se debe desmenuzar la conducta a modificar
en pequefios pasos y reforzar cada uno de ellos: si comienza por acabar las tareas,
se le felicita para conseguirlo, luego que lo intente con buena letra y se valorarg,
mas tarde que el contenido sea también correcto y veridico.
-Alternar el trabajo de pupitre con otras actividades ludicas y de juego.
-Ensefiarle, motivarle y obligarle a mantener el orden en su mesa.
-Hacer concesiones especiales, darle mas tiempo en los examenes, indicarle
cuando se estd equivocando por un descuido, o facilitarles un examen oral.
-Darle animos continuamente, una palmada en el hombro, una sonrisa ante

cualquier esfuerzo que presenta, por pequefio que sea serd de mucha importancia.

-Premiar las conductas positivas es imprescindible, haber atendido, levantar la
mano en clase, intentar buena letra, o contestar sin equivocarse son conductas a
reforzar en el nifio hiperactivo, dicho refuerzo puede ser con privilegios de clase (

borrar la pizarra, repartir el material, hacer recados, lo que ademas le permite
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moverse que es lo que necesita), o bien dedicarle una atencion especial,
reconocimiento o halago publico, comentarios positivos en alto, o en privado a
otro profesor para que lo oiga el nifio, notas para casa destacando aspectos

positivos, y relevantes, ademas de felicitarle por su comportamiento.

-Evitar humillarle o contestarle en los mismos términos o ridiculizarle en publico.

-Tener entrevistas frecuentes con los padres para seguir su evolucion.

El docente debe tener un profundo conocimiento acerca de este trastorno de
conducta para apoyarles, orientarles y tratarles adecuadamente a sus alumnos

hiperactivos.

PAUTAS  TERAPEUTICAS

-Orientar a los padres acerca del trastorno de conducta que padece su hijo.
-Reeducar las dificultades de aprendizaje asociadas (dislexias, falta de memoria,
discalculias).

-Entrenarle en habilidades sociales puesto que suele presentar problemas con los
demas.

-En general estos nifios solo necesitan que seamos conscientes de sus dificultades,
de sus limitaciones, que sepamos, ya que la hiperactividad es una entidad propia,
con la sintomatologia que acabamos de describir y, sobre la que aln, se estan
publicando continuos estudios, puesto que ain nos queda mucho por descubrir
acerca de sus bases bioldgicas, la influencia del entorno y las posibilidades

terapéuticas pero creo que lo fundamental es que se reconozca el trastorno.

Las familias que suelen estar desorientadas al principio, deben observar sin
alarmismos innecesarios el comportamiento de su hijo, si les preocupa realmente,
y realizar un diagndstico precoz que facilitara el tratamiento
posterior.(SANTANA, 2009, pag.49)

El terapeuta es quien se encarga de orientar a los padres de familia y docentes

sobre las dificultades que presentan los nifios hiperactivos.
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CONVIVENCIA

“Aunque el tratamiento psicolégico y farmacoldgico es fundamental para que
estos nifios consigan integrarse en su entorno, los adultos que rodean al
hiperactivo también tienen un papel fundamental en la evolucién del trastorno del
nifio, especialmente los padres y maestros que estan encargados de su educacion.
Convivir con un nifio de estas caracteristicas es complicado y, en ocasiones puede
resultar, incluso, estresante, pero siempre es conveniente consultar a un
especialista que indique como tratarlos y como intentar evitar algunas situaciones
desencadenadas por el descontrol que el nifio tiene de algunas situaciones. Existen
algunas recomendaciones generales sobre la forma de establecer la rutina diaria
con estos nifios para que se adapten a unos horarios y no fomentar el descontrol.
Por ello, hay que establecer una serie de habitos regulares, es decir, horarios
estables para cada tarea, como la comida, el suefio, hacer las tareas escolares o ver

la television.

-Asimismo, hay que establecer unas normas claras a seguir en el hogar,
estableciendo claramente los limites que el nifio no debe sobrepasar. Para ello, lo
primero que hay que conseguir es el consenso entre los padres, ya que si éstos
mantienen discusiones sobre las normas delante del nifio, éste no serd capaz de
distinguir lo que es correcto y llevard a confusion. Siempre que se establezcan
normas debe hacerse de forma explicita, es decir, que el nifio tenga claro qué es

exactamente lo que se espera de él.

-Por otro lado, los expertos aconsejan a los padres informar al hiperactivo sobre
sus conductas intentando que sea él mismo el que evalle su actuacion, sin
necesidad de recurrir a la recriminacién. Del mismo modo, siempre que tengan
conductas correctas es necesario reforzarla positivamente, premiando esta
conducta, no sélo de forma material sino que puede ser un premio afectivo, un
beso o un abrazo que le hara entender que esté actuando correctamente. En el caso
contrario de que el nifio no actle bien o no obedezca hay que tener siempre en
cuenta que emplear castigos fisicos es del todo negativo, mientras que lo

conveniente es intentar ensefiarle lo que ha hecho mal y cual debe ser su

47



comportamiento en otra ocasion. Como castigo, lo expertos recomiendan que en

lugar del castigo fisico éste consista en que el nifio pierda algunos privilegios

-Tampoco ayuda el hecho de que oiga continuamente que es un desastre 0 un
desobediente, es decir, no se le debe recriminar mediante etiquetas porque éstas
pueden influir en su autoestima y pueden llevar a la depresion. Finalmente, hay
que saber que mantener una actitud optimista con expectativas positivas es
importante no so6lo para el nifio, que percibird la confianza que se ha depositado
en él, sino también para los padres que no deben derrumbarse ante las continuas

desobediencias del nifio”.

Por Isabel Menendez Benavente Psicologa por la Universidad Autonoma de
Madrid http://www.psicopedagogia.com/articulos/?articulo=423

Es muy importante conocer Yy poner en practica diversas normas de convivencias
las mismas que contribuyen a formar nifios solidarios, seguros de si mismos, con

una autoestima elevada.
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2.4.2.-VARIABLE DEPENDIENTE

“APRENDIZAJE”

CONCEPTO

“El aprendizaje es el proceso a través del cual se adquieren o modifican
habilidades, destrezas, conocimientos, conductas o valores como resultado del
estudio, la experiencia, la instruccion, el razonamiento y la observacion. El
aprendizaje es una de las funciones mentales mas importantes en humanos,
animales y artificiales. Ademas podemos definir el aprendizaje como un proceso
de cambio relativamente permanente en el comportamiento de una persona
generado por la experiencia. En primer lugar, aprendizaje supone un cambio
conductual o un cambio en la capacidad conductual. En segundo lugar, dicho

cambio debe ser perdurable en el tiempo. ” (RIFE, 2010, pag.60)

“El aprendizaje no es una capacidad exclusivamente humana. La especie humana
comparte esta facultad con otros seres vivos que han sufrido un desarrollo
evolutivo similar; en contraposicion a la condicién mayoritaria en el conjunto de
las especies, que se basa en la imprimacion de la conducta frente al ambiente
mediante patrones genéticos.”(SANTANA, 2009, pag.50)

“El aprendizaje humano esta relacionado con la educacion y el desarrollo
personal. Debe estar orientado adecuadamente y es favorecido cuando el
individuo estd motivado, ademas consiste en adquirir, procesar, comprender VY,
finalmente, aplicar una informacion que nos ha sido ensefiada, es decir, cuando
aprendemos nos adaptamos a las exigencias que los contextos nos demandan.”
(GARCIA, 2008, pag.75)
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El aprendizaje es una actividad personal la cual nos permite adquirir
conocimientos, habilidades o valores para desarrollarnos en el aspecto personal y

profesional.

PROCESO ENSENANZA - APRENDIZAJE

“El proceso de ensefianza aprendizaje se concibe como el espacio en el cual el
principal protagonista es el alumno y el profesor cumple con una funcién de
facilitador de los procesos de aprendizaje. Son los alumnos quienes construyen el
conocimiento a partir de leer, de aportar sus experiencias y reflexionar sobre ellas,
de intercambiar sus puntos de vista con sus compafieros y el profesor. En este
espacio, se pretende que el alumno disfrute el aprendizaje y se comprometa con
un aprendizaje de por vida.”(SANTANA, 2009, pag.50)

En el proceso de ensefianza aprendizaje el docente es un facilitador y el alumno

participa activamente en la construccion de los conocimientos.

PROPOSITO

“Su proposito radica en formar personas con capacidad para detectar problemas de
su realidad, analizarlas y actuar sobre ellas; por tanto, contribuir positiva y
eficazmente en su sociedad, de forma participativa. Por lo que el aprendizaje se
concibe como productivo, esto es, que el estudiante sea capaz de analizar su
contexto social, desarrollar ideas al respecto, y resolver los problemas que se
presenten en su vida social”.(GARCIA, 2008, pag.112)

Los alumnos son capaces de emitir criterios formados sobre lo que sucede en su

entorno.
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TIPOS DEPROCESOS

“Consideramos que en la educacion formal los alumnos se someten a dos tipos de
procesos:
Informativo.- por el que acceden, en forma sistematica, al conjunto de

conocimientos que se delimitaron previamente en la organizacion curricular.

Formativo.- mediante el cual los alumnos aplican ese conjunto de conocimientos,
que han sido adquiridos, para tomar decisiones en el analisis de la realidad,
decidir alternativas para resolver problemas derivados de ese analisis y actuar en

consecuencia.

Por lo tanto, al construir una propuesta de ensefianza-aprendizaje y aplicarla a un
contexto particular, los docentes debemos tomar en cuenta una perspectiva
epistemologica, ya que cada individuo construye su propio conocimiento, por lo
que los contenidos que se han estructurado no pasan de manera directa del
educador al que aprende. (GARCIA, 2008, pag.113)

Los alumnos adquieren los conocimientos y los aplican en su vida diaria.

CONSTRUCCION DE PROPUESTAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

“Al disefiar sus propuestas el profesor selecciona informacion de un saber
especifico y al ordenarla, construye objetos de conocimiento al tomar contenidos
para armar un programa particular; en donde, al realizar su tarea docente, no hace
un traspaso directo del saber cientifico; sino que, a su vez el sujeto que aprende
selecciona e integra de entre esos contenidos, sus propios objetos de
conocimiento. Por lo tanto, al disefiar una propuesta de ensefianza-aprendizaje, no
basta esperar que siempre exista una correspondencia entre los objetos de
aprendizaje ensefiados y los aprendidos, convirtiéndose en el Gnico parametro para

entender los procesos de construccion del conocimiento por los estudiantes.
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En su lugar, tendriamos que conocer y analizar los objetos de conocimiento que
son elaborados por los estudiantes en su proceso de aprendizaje, lo que supone
una aproximacion diferencial a la creencia muy arraigada en la ensefianza sobre
los objetos de conocimiento, que considera que la informacion acumulada en un
determinada ciencia o profesion presenta un orden que no se puede modificar, lo
que lleva a pensar que la articulacion entre conceptos en los saberes, solo tiene

una forma para toda la comunidad de conocimiento.

De la misma forma, debemos sustentar una perspectiva tedrica en nuestras
propuestas didacticas, en donde se incluya el concepto de problematizacién de lo
aprendido, una nocion integral de las actividades y tareas a realizar en el
aprendizaje, y de los productos que se espera se construyan a través del desarrollo
de los contenidos considerados. Para ello se propone se asuman dos vertientes

principales:

-El aprendizaje se realiza mediante la construccion de conceptos y la

estructuracion de una red conceptual de los mismos.

-Este proceso se realiza mediante un proceso de comunicacion sociocultural.

En ambas se manifiesta una postura epistémica abierta, en cuyo enfoque se
considera a la cultura como el elemento fundamental de toda significacion; en
donde se identifican medios y mediaciones en estos procesos comunicativos, y se
enfatiza el papel de los estudiantes como receptores y transformadores de su
realidad; que usan, le dan significado y se apropian de los contenidos que son
codificados por el docente al disefiar y/o utilizar un material didactico especifico.”
(GARCIA, 2008, pag.114)

Es muy importante la forma como el docente imparte sus clases pues de ello

depende que sus alumnos tengan un aprendizaje optimo.
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MODELOS PEDAGOGICOS

“Los modelos pedagdgicos representan formas particulares de interrelacion entre
los pardmetros pedagogicos. Por modelo pedagdgico se entiende el concepto con
el que se expresan, como una totalidad, las cualidades de una actividad académica,
su naturaleza historica. Le dan a la actividad académica el orden o secuencia de
los eventos pedagodgicos desarrollados por estudiantes y docentes como actores

institucionales.

Dentro de los modelos pedagdgicos estan los siguientes.

MODELO TRADICIONAL.:

Se logra el aprendizaje mediante la transmisién de informaciones, donde el
educador es quien elige los contenidos a tratar y la forma en que se dictan las
clases; teniendo en cuenta las disciplinas de los estudiantes quienes juegan un
papel pasivo dentro del proceso de formacidn, pues simplemente acatan las
normas implantadas por el maestro. Segun Alian (Pedagogo tradicionalista)
argumenta que: “En la educacion es conveniente y necesario tratar con severidad a
los alumnos colocarles retos dificiles y exigirles al maximo la meta de este
modelo es formar el caracter de la persona, dando como resultado una relacion

vertical entre maestro y alumno.

MODELO ROMANTICO:

Se tiene en cuenta lo que esta en el interior del nifio, quien sera el eje central de la
educacion, desarrollandose en un ambiente flexible, es asi como el nifio
desplegara su interioridad, cualidades y habilidades que lo protegen de lo inhibido
e inauténtico que proviene del exterior. Por lo tanto, el desarrollo natural del nifio
se convierte en una meta, y el maestro sera un auxiliar, un amigo de la expresién

libre.
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MODELO CONDUCTISTA:

En el modelo conductista hay una fijacion y control de logro de los objetivos,
trasmision parcelada de saberes técnicos, mediante un adiestramiento
experimental; cuyo fin es modelar la conducta.

El maestro serd el intermediario que ejecuta el aprendizaje por medio de las

instrucciones que aplicara al alumno.

DESARROLLISTA:

En el modelo desarrollista, el maestro crea un ambiente estimulante, que facilite al
nifio su acceso a las estructuras cognoscitivas, la meta de este modelo, es lograr
que el nifio acceda progresiva y secuencialmente a la etapa superior del desarrollo
intelectual de acuerdo a las necesidades de cada uno. El nifio construira sus

propios contenidos de aprendizaje. EI maestro serd un facilitador de experiencias.

MODELO SOCIALISTA:

En el modelo socialista se tiene como objetivo principal educar para el desarrollo
maximo y multifacético de las capacidades e intereses del individuo; en donde la
ensefianza depende del contenido y método de la ciencia y del nivel de desarrollo

y diferencias individuales del estudiante.

MODELO CONSTRUCTIVISTA:

Es un marco explicativo que partiendo de la consideracion social y socializadora
de la educacion, integra aportaciones diversas cuyo denominador comun lo
constituye en hecho que el conocimiento se construye. La escuela promueve el
desarrollo en la medida en que promueve la actividad mental constructiva del
estudiante, entendiendo que es una persona unica, irrepetible, pero perteneciente a

un contexto y un grupo social determinado que influyen en él. La educacion es
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motor para el desarrollo globalmente entendido, lo que hace incluir
necesariamente las capacidades de equilibrio personal, de pertenencia a una
sociedad, las relaciones interpersonales y el desarrollo motriz. Por lo tanto se
puede aseverar que es fruto de una construccion personal en la que interviene la
familia, la comunidad, el contexto y no solamente el sujeto que aprende, o lo que
ensefa la escuela.”(SANTANA, 2009, pag.57)

Cada uno de los modelos pedagdgicos mencionados juegan un papel muy

importante en el proceso de ensefianza aprendizaje.

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

“Son procedimientos que pueden incluir varias técnicas, operaciones o actividades
especificas. Persiguen un propdésito determinado: el aprendizaje y la solucion de
problemas académicos y/o aquellos otros vinculados con ellos. Son méas que los
habitos de estudio, porque se realizan flexiblemente. Pueden ser abiertas
(publicas) o encubiertas (privadas). Son instrumentos socioculturales aprendidos

en contextos de interaccion con alguien que sabe mas.

A continuacion se detalla algunas técnicas de las estrategias metodoldgicas.

LA ARGUMENTACION.- Es una técnica que consiste en buscar, procesar,
sistematizar y exponer la informacion. Sirve para sustentar de una manera amplia,
profunda y documentada en determinado asunto de estudio. ;Como se hace? El
profesor indica un asunto de estudio y su respectiva bibliografia. El estudio de los
alumnos podra ser hecho en clase, durante el horario de clase o fuera de él,
también podra ser individual o en grupo. El profesor organiza una lista de
preguntas que cubra, ordenadamente, todo el asunto estudiado. Por medio de éste,

el profesor va argumentando a la clase, proponiendo las preguntas a todos.
EL DEBATE.- El debate es la disputa, la controversia, la defensa de una tesis o

la confrontacién de dos o mas posiciones diferentes. Sirve para esclarecer las

diferencias entre una y otra posicion que se tenga respecto de un mismo asunto.
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¢Como se hace? Se establecen grupos de trabajo. Se busca informacion recurrente.
Presentacion de las posiciones a debatir. Se reciben las opiniones a favor o en

contra.

EL RESUMEN.- Es anotar lo esencial o central de un contenido, con una
adecuada disposicion espacial que facilite su memorizacion y nos permite mas
tarde, completar, profundizar y exponer el tema.

Expresen sus ideas con minimas limitaciones.

MESA REDONDA.- Es una técnica que consiste en que un grupo de expertos
discute puntos de vista divergentes sobre un tema o asunto. En esta técnica los
expertos debaten y los alumnos siguen el debate (ocasionalmente pueden
intervenir). Se utiliza para presentar informacion desde distintos puntos de vista
divergentes y confrontarlos”. (SANTANA, 2009, pag.58)

Las estrategias metodoldgicas son muy importantes pues facilitan la labor del

docente en el aula de clases.

INICIOS DEL APRENDIZAJE

“En tiempos antiguos, cuando el hombre inici6 sus procesos de aprendizaje, lo
hizo de manera espontanea y natural con el propésito de adaptarse al medio
ambiente. EI hombre primitivo tuvo que estudiar los alrededores de su vivienda,
distinguir las plantas y los animales que habia que darles alimento y abrigo,
explorar las areas donde conseguir agua y orientarse para lograr volver a su
vivienda. En un sentido mas resumido, el hombre no tenia la preocupacion del
estudio. Al pasar los siglos, surge la ensefianza intencional. Surgid la organizacién
y se comenzaron a dibujar los conocimientos en asignaturas, estas cada vez en
aumento. Hubo entonces la necesidad de agruparlas y combinarlas en sistemas de
concentracion y correlacion. En suma, el hombre se volvié hacia el estudio de la

geografia, quimica y otros elementos de la naturaleza mediante el sistema de
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asignaturas que se habia ido modificando y reestructurando con el tiempo. Los
estudios e investigaciones sobre la naturaleza contribuyeron al analisis de dichas
materias”. (GARCIA, 2008, pag. 77)

En sus inicios el ser humano actuaba de forma espontanea para poder conseguir lo
basico para vivir en este caso era la comida, agua y un lugar donde protegerse de

las inclemencias del clima.

LA ACTIVIDAD CEREBRAL DESDE LA CONCEPCION: BASE DEL
APRENDIZAJE

“Debido que el cerebro tiene una funcién extremadamente compleja en el
desarrollo de la persona, la naturaleza ha previsto que se encuentre mas disponible
para el aprendizaje en la etapa que mas lo necesita. Asi, en el momento del parto,
el cerebro de un bebe pesa alrededor de 350 gramos, pero sus neuronas no dejan
de multiplicarse durante los primeros 3 afios. Precisamente durante este proceso
de expansion es cuando se da la maxima receptividad, y todos los datos que llegan
a €él se clasifican y archivan de modo que siempre estén disponibles. En esto

consiste el aprendizaje: conocer y aplicar. (GARCIA, 2008, pag. 77)

El cerebro es un érgano muy importante del cuerpo humano pues de él depende el

funcionamiento exitoso del cuerpo humano.

PROCESO DE APRENDIZAJE

“El proceso de aprendizaje es una actividad individual que se desarrolla en un
contexto social y cultural. Es el resultado de procesos cognitivos individuales
mediante los cuales se asimilan e interiorizan nuevas informaciones (hechos,
conceptos, procedimientos, valores), se construyen nuevas representaciones
mentales significativas y funcionales (conocimientos), que luego se pueden

aplicar en situaciones diferentes a los contextos donde se aprendieron. Aprender
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no solamente consiste en memorizar informacién, es necesario también otras
operaciones cognitivas que implican: conocer, comprender, aplicar, analizar,

sintetizar y valorar.

El aprendizaje, siendo una modificacion de comportamiento coartado por las
experiencias, conlleva un cambio en la estructura fisica del cerebro. Estas
experiencias se relacionan con la memoria, moldeando el cerebro creando asi
variabilidad entre los individuos. Es el resultado de la interaccion compleja y
continua entre tres sistemas el sistema afectivo, cuyo correlato neurofisiologico
corresponde al area prefrontal del cerebro; el sistema cognitivo, conformado
principalmente por el denominado circuito PTO (parieto-temporo-occipital) y el
sistema expresivo, relacionado con las areas de funcién ejecutiva, articulacion de

lenguaje y homunculo motor entre otras.

Asi, ante cualquier estimulo ambiental o vivencia socio cultural (que involucre la
realidad en sus dimensiones fisica, psicolégica o abstracta) frente la cual las
estructuras mentales de un ser humano resulten insuficientes para darle sentido y
en consecuencia las habilidades practicas no le permitan actuar de manera
adaptativa al respecto, el cerebro humano inicialmente realiza una serie de
operaciones afectivas (valorar, proyectar y optar), cuya funcion es contrastar la
informacién recibida con las estructuras previamente existentes en el sujeto,
generandose: interés (curiosidad por saber de esto); expectativa (por saber qué
pasaria si supiera al respecto); sentido (determinar la importancia o necesidad de
un nuevo aprendizaje). En altimas, se logra la disposicion atencional del sujeto.
En adicion, la interaccion entre la genética y la crianza es de gran importancia

para el desarrollo y el aprendizaje que recibe el individuo.

Si el sistema afectivo evalla el estimulo o situacion como significativa, entran en
juego las éreas cognitivas, encargandose de procesar la informacién y contrastarla
con el conocimiento previo, a partir de procesos complejos de percepcion,
memoria, analisis, sintesis, induccidn, deduccion, abducciéon y analogia entre

otros, procesos que dan lugar a la asimilacion de la nueva informacion.
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Posteriormente, a partir del uso de operaciones mentales e instrumentos de
conocimiento disponibles para el aprendizaje, el cerebro humano ejecuta un
nimero mayor de sinapsis entre las neuronas, para almacenar estos datos en la

memoria de corto plazo.

El cerebro también recibe eventos eléctricos y quimicos donde un impulso
nervioso estimula la entrada de la primera neurona que estimula el segundo, y asi
sucesivamente para lograr almacenar la informacién y/o dato. Seguidamente, y a
partir de la ejercitacion de lo comprendido en escenarios hipotéticos o
experienciales, el sistema expresivo apropia las implicaciones practicas de estas
nuevas estructuras mentales, dando lugar a un desempefio manifiesto en la
comunicacion o en el comportamiento con respecto a lo recién asimilado. Es alli
donde culmina un primer ciclo de aprendizaje, cuando la nueva comprension de la
realidad y el sentido que el ser humano le da a esta, le posibilita actuar de manera
diferente y adaptativa frente a esta. Todo nuevo aprendizaje es por definicidn
dinamico, por lo cual es susceptible de ser revisado y reajustado a partir de nuevos
ciclos que involucren los tres sistemas mencionados. Por ello se dice que es un
proceso inacabado y en espiral. En sintesis, se puede decir que el aprendizaje es la
cualificacion progresiva de las estructuras con las cuales un ser humano

comprende su realidad y actua frente a ella (parte de la realidad y vuelve a ella).
(GARCIA, 2008, pag. 78)

El aprendizaje abarca una serie de pasos los mismos que nos permiten alcanzar un

objetivo planteado.

PROCESO DE SENSIBILIZACION

“El proceso de sensibilizacién comprende:

-La motivacién
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-La emocién
-Las actitudes

La motivacion

A pesar de que todos los factores son importantes, debemos sefialar que sin
motivacién cualquier accion que realicemos no serd completamente satisfactoria.
Cuando se habla de aprendizaje la motivacion es el «querer aprender», resulta
fundamental que el estudiante tenga el deseo de aprender. Aunque la motivacion
se encuentra limitada por la personalidad y fuerza de voluntad de cada persona.
Para que el aprendizaje sea provechoso para el alumno, hay que interesarle
(motivarle), en los contenidos que ha de aprender. Nada se aprende sin
motivacion. Es preciso preparar al alumno a centrar su atencion en cosas que

pueden suscitar su interés o su agrado.

Hay una serie de aspectos en su actividad que a veces motivan al alumno y a
veces no. Entre éstos podemos sefialar: los contenidos, las tareas, la forma de
presentarlos, de organizar la actividad, la interaccion con los compaferos, los
mensajes del profesor. Todo ello le impulsa a estar motivado hacia una serie de

metas u objetivos que trata de alcanzar:

Metas que estan relacionadas con la tarea, como:

-Desear aumentar su competencia.

-Actuar con autonomia

-Estar interesado por la tarea en si.

-Metas que se relacionan con la autovaloracion, como:

-Sentir orgullo en el éxito (motivo de logro)

-Evitar la verglenza y la humillacién (miedo al fracaso)
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-Metas relacionadas con la valoracién social:

-Experimentar la aprobacion de los adultos y evitar el rechazo.

-Experimentar la aprobacion de los iguales y evitar su rechazo.

-Conseguir premios u otras recompensas (dinero, etc.)

-Evitar el castigo, la pérdida de situaciones, etc.

Estas metas suelen variar en funcion de la edad, experiencias escolares, el

contexto sociocultural.

La emocién

Consiste en percibir como amenazantes una serie de estimulos y reaccionar a

estimulos reales o imaginarios con estados emocionales.

Suele influir en el aprendizaje y para controlar la emocion suelen utilizarse

estrategias como:

Técnicas de desensibilizacion sistematica.- ir superando el miedo, las fobias, etc.

pOCO a poco.

Técnicas de autocontrol.- regular el comportamiento hablando.

Técnicas de modelado.- premiar cada paso sucesivamente que da con el fin de

conseguir el objetivo.

Las actitudes

La actitud es una disposicion a responder una determinada manera sobre personas,
objetos y situaciones con los que uno se relaciona. La actitud tiene tres

componentes:
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-Cognitivo (creencias)

-Afectivo (sentimientos)

-Conductual (acciones) las actitudes se dirigen hacia: profesores, compafieros,
material, centro educativo, etc. E influyen positiva o negativamente en el
aprendizaje.” (FEJERMAN, 2008, pag. 77)

La motivacion, las emociones y las actitudes juegan un papel muy importante en

el aprendizaje de las personas.

OPERACIONES MENTALES QUE SE REALIZAN EN LOS PROCESQOS
DE APRENDIZAJE

“Durante los procesos de aprendizaje, los estudiantes en sus actividades realizan
multiples operaciones cognitivas que contribuyen a lograr el desarrollo de sus
estructuras mentales y de sus esquemas de conocimiento, entre ellas destacamos

las siguientes:

-Receptivas:

-Percibir

- Leer, identificar

-Retentivas:

- Memorizar, recordar (recuperar, evocar)

- Reflexivas:

-Analizar
-Comparar
-Ordenar,
-Calcular
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-Comprender

-Interpretar

-Inferir
-Planificar

- Criticar
-Creativas:

-Extrapolar

- Imaginar, crear

-Expresivas practicas:

-Aplicar

- Usar herramientas”. (LOPEZ, 2010, pag. 63)

Las operaciones mentales antes mencionadas contribuyen al desarrollo de la

mente del ser humano.

ACTIVIDADES DEL APRENDIZAJE

“Las actividades de aprendizaje son como un interfaz entre los estudiantes, los
profesores y los recursos que facilitan la retencion de la informacion y la
construccion conjunta del conocimiento, las actividades de aprendizaje con las

que se construyen las estrategias didacticas pueden ser de dos tipos:

Actividades memoristicas reproductivas: pretenden la memorizacion y el

recuerdo de una informacion determinada. Por ejemplo:

-Memorizar una definicibn, un hecho, un poema, un texto, etc.
-ldentificar elementos en un conjunto, sefialar un rio en un mapa, etc.
-Recordar (sin exigencia de comprender) un poema, una efemérides, etc.
-Aplicar mecanicamente formulas y reglas para la resolucién de problemas

tipicos.
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Actividades comprensivas: pretenden la construccion o la reconstruccion del

significado de la informacion con la que se trabaja. Por ejemplo:

-Resumir, interpretar, generalizar, requieren comprender una informacion previa y
reconstruirla.

-Explorar, comparar, organizar, clasificar datos exigen situar la informacién con la
que se trabaja en el marco general de su &mbito de conocimiento, y realizar una
reconstrucciéon  global o total de la informacibn de partida.
-Planificar, opinar, argumentar, aplicar a nuevas situaciones, construir, crear,

exigen construir nuevos significados, construir nueva informacion.

Actualmente, frente a la racionalizacion que supone un saber establecido y
estatico se contrapone la racionalidad, que supone una revision del conocimiento a

partir del analisis critico, debate, la argumentacion.”(LOPEZ, 2010, pag. 63)

Las actividades de aprendizaje permiten la retencion de informacion y

construccion del conocimiento.

RELACION DE DISCAPACIDAD CON PROBLEMAS DE
APRENDIZAJE

“La discapacidad tiene una estrecha relacion con el aprendizaje, las mismas que

suelen clasificarse en tres categorias:

-Discapacidad para la lectura (con frecuencia llamada dislexia)

-Discapacidad para el lenguaje escrito (con frecuencia llamada disgrafia)

-Discapacidad para aprender las matematicas (con frecuencia llamada discalculia)
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Cdmo se identifica un problema de aprendizaje

Por lo general, la maestra o uno de los padres perciben que el nifio tiene
dificultades para aprender o que se estd atrasando en la clase. EI maestro o el
padre pueden solicitar una valoracion. Al nifio se le puede administrar una serie de
pruebas para averiguar por qué tiene dificultades. Cuanto mas pronto se le hagan
las pruebas al nifio, mas alta serd la probabilidad de que pueda superar la
discapacidad para el aprendizaje. Es importante que, en la medida de lo posible,
los nifios que estan aprendiendo una segunda lengua sean evaluados en su idioma
nativo a fin de que un profesional pueda determinar si las dificultades que padece
el nifio se deben a una discapacidad para el aprendizaje o bien son un problema de
aprendizaje de la segunda lengua. Si a un nifio se le hace un diagnéstico
equivocado, el nifio puede acabar en una clase que no le corresponde, como por
ejemplo, que lo pongan en una clase de educacion especial cuando lo que en

realidad necesita es mayor instruccion en inglés o viceversa.

Cdmo reconocer si un nifio tiene problemas de aprendizaje

Los nifios aprenden de diferente manera y a distintos ritmos. Cuando un nifio
presenta un problema con el lenguaje o un problema en la lectura, es posible que
la causa sea facil de entender o de tratar, o puede ser algo complicado y que
requiera de la ayuda de un especialista. Con frecuencia, puede ser que el nifio sélo
necesite mas tiempo para desarrollar las destrezas del lenguaje, y es natural que
los nifios presenten altas y bajas en su patrén de aprendizaje. Sin embargo, hay
algunas sefiales y patrones que pueden dar indicio de una discapacidad para el
aprendizaje, como por ejemplo la dislexia, en especial si su nifio las exhibe con

frecuencia. Las sefiales pueden incluir:

En preescolar

-Dificultad para entender lo que dice
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-Retraso en el desarrollo de la palabra

-Lento crecimiento del vocabulario

-Dificultad para aprender los nameros, el alfabeto, los dias de la semana, los

colores y las formas

-Dificultad para hacer rimas con las palabras

-Coordinacion deficiente y desarrollo motor desigual, como retrasos en aprender a

sentarse, caminar, colorear o utilizar tijeras

-Dificultad para seguir direcciones o rutinas

En la primaria

-Problemas para aprender la correspondencia entre las letras y los sonidos

-Problemas para formar las letras y los numeros

-Dificultades para comprender la lectura

-Problemas con la ortografia y la gramatica béasica

-Comete errores de lectura y de ortografia constantemente como el hecho de
revertir las letras (b/d), invertirlas (m/w), transposiciones (caso / saco) y

sustituciones (casa/hogar)

-Dificultad para entender instrucciones orales y/o expresarse verbalmente-

-Dificultad para agarrar un lapiz

-Coordinacion deficiente, accidentes frecuentes.”(LOPEZ, 2010, pag. 65)
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Si los nifios presentan discapacidades relacionadas con la lectura, escritura y los
nimeros los docentes y padres de familia son los encargados de detectar para

tomar alternativas de solucion.

FACTORES FUNDAMENTALES PARA APRENDER

“Motivacion.-A pesar de que todos los factores son importantes, debemos sefialar
que sin motivacion cualquier accion que realicemos no serd completamente
satisfactoria. Cuando se habla de aprendizaje la motivacion es el querer aprender,
resulta fundamental que el estudiante tenga el deseo de aprender. Aunque la
motivacidn se encuentra limitada por la personalidad y fuerza de voluntad de cada

persona.

Experiencia.-Es el saber aprender, ya que el aprendizaje requiere determinadas
técnicas béasicas tales como: técnicas de comprension (vocabulario), conceptuales
(organizar, seleccionar, etc.), repetitivas (recitar, copiar, etc.) y exploratorias
(experimentacion). Es necesario una buena organizacion y planificacion para

lograr los objetivos.

Inteligencia y conocimientos previos.- Que al mismo tiempo se relacionan con
la experiencia. Con respecto al primero, decimos que para poder aprender, el
individuo debe estar en condiciones de hacerlo, es decir, tiene que disponer de las

capacidades cognitivas para construir los nuevos conocimientos.

La ensefianza.-Es una de las formas de lograr adquirir conocimientos necesarios
en el proceso de aprendizaje”.
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Cada uno de los factores mencionados son muy importantes para la construccion del
conocimiento.

TIPOS DE APRENDIZAJE

“La siguiente es una lista de los tipos de aprendizaje mas comunes citados por la

literatura de pedagogia:

-Aprendizaje receptivo: En este tipo de aprendizaje el sujeto s6lo necesita

comprender el contenido para poder reproducirlo, pero no descubre nada.

-Aprendizaje por descubrimiento: El sujeto no recibe los contenidos de forma
pasiva; descubre los conceptos y sus relaciones y los reordena para adaptarlos a su

esguema cognitivo.

-Aprendizaje repetitivo: Se produce cuando el alumno memoriza contenidos sin
comprenderlos o relacionarlos con sus conocimientos previos, no encuentra

significado a los contenidos.

-Aprendizaje significativo: Es el aprendizaje en el cual el sujeto relaciona sus
conocimientos previos con los nuevos dotandolos asi de coherencia respecto a sus

estructuras cognitivas.

-Aprendizaje observacional: Tipo de aprendizaje que se da al observar el

comportamiento de otra persona, llamada modelo.

-Aprendizaje latente: Aprendizaje en el que se adquiere un nuevo
comportamiento, pero no se demuestra hasta que se ofrece algin incentivo para
manifestarlo.”(LOPEZ, 2010, pag. 70)

Las personas pueden aplicar uno o varios tipos de aprendizaje en su diario vivir

segun la forma como le gusta aprender.
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ESTILOS DE APRENDIZAJE

“El estilo de aprendizaje es una predisposicion a utilizar una estrategia particular

de aprendizaje. Son formas habituales de enfrentarse a las tareas cognitivas.

Estilo legislativo.-Los sujetos con este estilo disfrutan creando, formulando y
planificando la solucion de problemas. Crean sus propias reglas. Se interesan por
actividades creativas y constructivas, como disefiar proyectos, escribir articulos.
Las profesiones que se ajustan a este estilo serian: la del escritor creativo, la del

artista, la del autor, la del arquitecto.

Estilo ejecutivo.-Son mas ejecutivos que creadores, prefieren reglas establecidas
y trabajar dentro de sistemas existentes. Las profesiones que se adaptan a este

estilo serian la del abogado, la del constructor, la del cirujano, etc.

Estilo judicial.-Disfrutan con tareas en las que hay que analizar y criticar.
Prefieren las actividades en las que se utiliza el enjuiciamiento y la critica, como
dar opiniones, juzgar autores, evaluar programas. Profesiones que se adaptan: la
del juez, la del critico, la del evaluador de programas.”(FEJERMAN, 2008, pag.
82)

Los estilos de aprendizaje se relacionan con la forma de ser de las personas pues
algunas disfrutan creando, otros prefieren las reglas establecidas y finalmente les

gusta analizar.

TEORIAS DE APRENDIZAJE

“El aprendizaje y las teorias que tratan los procesos de adquisicion de
conocimiento han tenido durante este Ultimo siglo un enorme desarrollo debido
fundamentalmente a los avances de la psicologia y de las teorias instrucciones,
que han tratado de sistematizar los mecanismos asociados a los procesos mentales
que hacen posible el aprendizaje. Existen diversas teorias del aprendizaje, cada
una de ellas analiza desde una perspectiva particular el proceso.
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TEORIAS CONDUCTISTAS:

-Condicionamiento clasico-. Desde la perspectiva de I. Pavlov, a principios del
siglo XX, propuso un tipo de aprendizaje en el cual un estimulo neutro (tipo de
estimulo que antes del condicionamiento, no genera en forma natural la respuesta
que nos interesa) genera una respuesta después de que se asocia con un estimulo
que provoca de forma natural esa respuesta. Cuando se completa el
condicionamiento, el antes estimulo neutro procede a ser un estimulo

condicionado que provoca la respuesta condicionada.”

-Conductismo.- Desde la perspectiva conductista, formulada por B.F. Skinner
(Condicionamiento operante) hacia mediados del siglo XX y que arranca de los
estudios psicoldgicos de Pavlov sobre Condicionamiento clasico y de los trabajos
de Thorndike(Condicionamiento instrumental) sobre el esfuerzo, intenta explicar
el aprendizaje a partir de unas leyes y mecanismos comunes para todos los
individuos. Fueron los iniciadores en el estudio del comportamiento animal,
posteriormente relacionado con el humano. El conductismo establece que el
aprendizaje es un cambio en la forma de comportamiento en funcion a los
cambios del entorno. Segun esta teoria, el aprendizaje es el resultado de la

asociacion de estimulos y respuestas.

-Reforzamiento.-B.F. Skinner propuso para el aprendizaje repetitivo un tipo de
reforzamiento, mediante el cual un estimulo aumentaba la probabilidad de que se
repita un determinado comportamiento anterior. Desde la perspectiva de Skinner,
existen diversos reforzadores que actian en todos los seres humanos de forma
variada para inducir a la repetitividad de un comportamiento deseado. Entre ellos
podemos destacar: los bonos, los juguetes y las buenas calificaciones sirven como
reforzadores muy Utiles. Por otra parte, no todos los reforzadores sirven de manera
igual y significativa en todas las personas, puede haber un tipo de reforzador que
no propicie el mismo indice de repetitividad de una conducta, incluso, puede
cesarla por completo.”(FEJERMAN, 2008, pag. 83)
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La forma de actuar o proceder de las personas se ve afectada por el entorno que le

rodea.

TEORIAS COGNITIVAS:

“-Aprendizaje por descubrimiento.-La perspectiva del aprendizaje por
descubrimiento, desarrollada por J. Bruner, atribuye una gran importancia a la

actividad directa de los estudiantes sobre la realidad.

-Aprendizaje significativo.-(D. Ausubel, J. Novak) postula que el aprendizaje
debe ser significativo, no memoristico, y para ello los nuevos conocimientos
deben relacionarse con los saberes previos que posea el aprendiz. Frente al
aprendizaje por descubrimientode Bruner, defiende el aprendizaje por recepcion
donde el profesor estructura los contenidos y las actividades a realizar para que los

conocimientos sean significativos para los estudiantes.

-Cognitivismo.-La psicologia cognitivista (Merrill, Gagné), basada en las teorias
del procesamiento de la informacion y recogiendo también algunas ideas
conductistas (refuerzo, andlisis de tareas) y del aprendizaje significativo, aparece
en la década de los sesenta y pretende dar una explicacién mas detallada de los

procesos de aprendizaje.

-Constructivismo.-Jean Piaget propone que para el aprendizaje es necesario un
desfase Optimo entre los esquemas que el alumno ya posee y el nuevo
conocimiento que se propone. "Cuando el objeto de conocimiento esta alejado de
los esquemas que dispone el sujeto, este no podré atribuirle significacion alguna y

el proceso de ensefianza/aprendizaje sera incapaz de desembocar”. Sin embargo, si
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el conocimiento no presenta resistencias, el alumno lo podra agregar a sus
esquemas con un grado de motivacion y el proceso de ensefianza/aprendizaje se

Iograra correctamente.

-Socio-constructivismo.- Basado en muchas de las ideas de Vigotski, considera
también los aprendizajes como un proceso personal de construccion de nuevos
conocimientos a partir de los saberes previos (actividad instrumental), pero
inseparable de la situacion en la que se produce. El aprendizaje es un proceso que
esta intimamente relacionado con la sociedad.”(FEJERMAN, 2008, pag. 84)

De las teorias mencionadas se deduce que los conocimientos se construyen

relacionando los conocimientos previos con los actuales.

TEORIA DEL PROCESAMIENTO DE LA INFORMACION:

“-Teoria del procesamiento de la informacion.- La teoria del procesamiento de
la informacidn, influida por los estudios cibernéticos de los afios cincuenta y
sesenta, presenta una explicacion sobre los procesos internos que se producen

durante el aprendizaje.”

-Conectivismo.- Pertenece a la era digital, ha sido desarrollada por George
Siemens que se ha basado en el analisis de las limitaciones del conductismo, el
cognitivismo y el constructivismo, para explicar el efecto que la tecnologia ha
tenido sobre la manera en que actualmente vivimos, nos comunicamos Yy
aprendemos.”(FEJERMAN, 2008, pag. 86)

En la actualidad la tecnologia ha evolucionado a pasos agigantados lo cual tiene

un efecto positivo en la forma que aprendemos.
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TEORIAS NEUROFISIOLOGICAS

“-Doman, Spitz, Zucman y Delacato: Teoria mas controvertida y polémica
acerca de las dificultades del aprendizaje. Conocida como “teoria de la
organizacion neuroldgica”, la misma indica que nifios con deficiencias en el
aprendizaje o lesiones cerebrales no tienen la capacidad de evolucionar con la
mayor normalidad como resultado de la mala organizacion en su sistema nervioso.
Los impulsadores de esta teoria sometieron a prueba un método de recuperacion
concentrado en ejercicios motores, dietas y un tratamiento con CO2 asegurando
que modificaba la estructura cerebral del nifio y le facilitaba el desarrollo de una

organizacion neurolégica normal.

-Goldberg y Costa(1981): Partiendo de la teoria de Ortos, éstos elaboraron un
modelo conocido como “modelo dindmico”. Ellos afirman que el hemisferio
izquierdo realiza de manera mas especializada el procesamiento unimodal y la
retencion de codigos simples, mientras que el hemisferio derecho estd mas
capacitado para realizar una integracién intermodal y procesar las informaciones
nuevas y complejas. De ahi se desprende el hecho de que la disfuncion cerebral en
el aprendizaje no consistiria solamente en una alteracion o de los circuitos o
conexiones cerebrales necesarios, sino que se relacionaria mas bien con la
alteracion de procesamientos y estrategias adecuadas para llevar a cabo el
aprendizaje de manera satisfactoria.”(FEJERMAN, 2008, pag. 90)

Los nifios con lesiones cerebrales les toma mas tiempo aprender los

conocimientos que imparte el docente, que sus comparieros de clase.

TEORIAS GENETICAS

“Hallgren estudio 276 personas con padecimiento de dislexia y sus familias, y

encontrd que la incidencia de las deficiencias en la lectura, escritura y el deletreo
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halladas indicaban que tales alteraciones pueden estar sujetas a los factores

hereditarios.

Hermann estudio las dificultades del aprendizaje de 33 parejas de mellizos y
comparo los resultados obtenidos con los de 12 parejas de gemelos. Finalmente,
encontrdé que todos los miembros de parejas gemelas sufrian de serios problemas
de lectura, mientras que 1/3 de las parejas de mellizos mostraban algun trastorno
de lectura.”(FEJERMAN, 2008, pag. 94)

Los nifios que tienen deficiencias en la lectura y escritura lohan heredado de sus

progenitores.

TEORIAS DE APRENDIZAJE BASADAS EN EL CEREBRO

“Cerebro derecho, cerebro izquierdo.-Usa resultados de la investigacion acerca
de las especialidades de los dos hemisferios cerebrales como base para planear el
curriculo y estrategias de ensefianza coherentes con el cerebro izquierdo analitico

y linguistico, y con el cerebro derecho, espacial y sensorial.

Inteligencias multiples.- basa la ensefianza en el supuesto de que la inteligencia
es multidimensional y que el conocimiento puede ser adquirido por distintos
medios. Las ocho inteligencias, segun Howard son:

Logico-matematica, verbal-linguistica, musical, espacial, cenestésica, naturalista,

interpersonal, intrapersonal.

Teoria del cerebro de Triune.- relaciona la ensefianza al desarrollo de las tres
capas del cerebro formada durante largos periodos evolutivos, y sobre la

interaccion de esas capas que influye y moldea el conocimiento y el aprendizaje

Teoria de Proster.- se centra en una educacion compatible con el cerebro,

apareando los ambientes de aprendizaje y la ensefianza con lo que se sabe acerca
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de la naturaleza del cerebro y como funciona 6ptimamente. Usa la tendencia del
cerebro a detectar y aprender el reconocimiento de patrones para incrementar el

aprendizaje.

Teoria de aprendizaje basado en el cerebro.- establece vy
confirma que multiples experiencias, complejas y concretas son esenciales para
un aprendizaje y ensefianza significativa”. Usa lo que se sabe sobre la memoria
para focalizar la ensefianza sobre aprendizaje significativo, en lugar de la

memorizacion.

Foco atencional.- Predica una variedad de estrategias de ensefianza para mantener
el interés del alumno, reconociendo que la atencién cambia dependiendo de los
estimulos del medio ambiente y de la experiencia previa.” (FEJERMAN, 2008,
pag. 92)

El cerebro de las personas juega un papel muy primordial en el proceso de

ensefianza aprendizaje.

PRINCIPIOS DEL APRENDIZAJE

-“Aprendemos apoyados en la accion.

-Aprendemos a hacer lo que hacemos y nada mas.

-Sin aprestamiento el proceso de aprendizaje es ineficiente, y puede ser dafiino.
-Sin motivacién positiva, no hay aprendizaje alguno.

-Para el aprendizaje efectivo, los buenos avances deben ser reconocidos con

prontitud.

-Los contenidos significativos se aprenden mejor y se retienen mas que los no

significativos.
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-Para una mayor transferencia del aprendizaje, el aprendizaje debe ocurrir de la

manera en que sera usado, al menos inicialmente.
La respuesta de quien aprende depende de cémo percibe la situacion.

-Las respuestas de quien aprende varian segun la atmdsfera de
aprendizaje.”(LOPEZ, 2010, pag. 89)

DISTINTOS ENFOQUES DEL APRENDIZAJE ESCOLAR

Enfoque conductista
“El alumno se convierte en un recipiente, en un ser pasivo, donde tiene

importancia sélo el profesor y su programa de refuerzos.

No existe iniciativa, ni interaccion, ni motivacion, en el alumno, pues se limita a

recibir y ejecutar la informacion.

El aprender seria adquirir respuestas.

Enfoque cognitivo

Aqui el estudiante es mucho mas activo, inventivo, busca construir significados,
es un ser autbnomo, autorregulado que conoce sus propios procesos cognitivos y
tiene control de su aprendizaje. Aqui el aprender seria construir significado de los

contenidos.”

Copyright © 2008-2013 - web Privacidad - Gestionado con Word Press

http://definicion.de/aprendizaje/

En los enfoques del aprendizaje se refleja la forma de pensar de los autores de cada
uno de ellos.

76



ELEMENTOS DEL APRENDIZAJE ESCOLAR

EL PROCESADOR
“Se refiere al sistema, en el que hay tres mecanismos:

El registro sensorial.- recoge la informacion que llega de los 6rganos receptores
y la mantiene en décimas de segundo, antes de transmitirla a la memoria a corto

plazo.

La memoria.- a corto plazo es otro almacén, donde permanece algo mas de
tiempo que en el registro sensorial y tiene también una limitacién espacial (no
mas de 7 unidades de informacion). También se llama memoria de trabajo, porque
recupera la informacion almacenada en la memoria a largo plazo para trabajar de

nuevo sobre ella.

La memoria a largo plazo.- contiene informacion organizada y con significado y
no tiene limitaciones ni con el espacio ni con el tiempo. El problema esta en la

recuperacion del material almacenado.

Siempre los estimulos son recogidos por los receptores sensoriales y llevados al
registro sensorial, donde adquieren la forma de una representacion. Después de
permanecer aqui en fracciones de segundo, los estimulos seleccionados son
conducidos a la MCP, donde son codificados (adquieren sentido conceptual o
significado) y almacenados posteriormente en la MLP, donde permanece la
informacién organizada hasta que se precise recuperarla y transferirla a nuevas

situaciones en forma de respuesta verificable.

LOS CONTENIDOS

Abarca tres clases de conocimiento:

El conocimiento declarativo.-hace referencia a lo que una cosa es; es estatico,
reproduce la informacion (la capital de Francia es Paris), se expresa mediante

proposiciones, y exige recuerdo o reconocimiento de hechos, teorias, etc.
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El conocimiento procedimental.- se refiere a como se hace, es dinamico, opera y
transforma la informacion, supone identificar una figura o resolver una operacion

matematica (responder qué figura es un rectangulo).

El conocimiento condicional.- hace referencia al cudndo y el porqué de una cosa.

LOS PROCESOS

Los procesos de aprendizaje.- son las actividades mentales necesarias para que
el sujeto construya el conocimiento, lo introduzca en su memoria, y también las
actividades que luego realiza cuando hace uso de dicho conocimiento.

Constituyen el nlcleo del aprendizaje.

El proceso de atencidn.- se encuentra relacionado estrechamente con el de
adquisicion. El proceso de adquisicion es el encargado de codificar, comprender,
transformar y retener la informacion. El alumno da sentido, interpreta y almacena
la informacion objeto de conocimiento. El proceso de recuperacion permite
recuperar lo almacenado y hacer utilizable la informacion aprendida. El proceso
de transfer facilita generar (aplicar) lo aprendido a nuevas situaciones.

El proceso de personalizacion y control.- es de los mas importantes y olvidados.
Mediante este proceso (personalizacion) el sujeto asume la responsabilidad del
aprendizaje, valora si los conocimientos obtenidos son adecuados y explora
nuevas alternativas. Esta relacionado con la capacidad de aplicar creativamente lo
aprendido. EIl proceso de control lo relaciona con la metacognicion o sea, con la

actividad de poder regular el conocimiento de la propia actividad de aprender.

El proceso de evaluacion.- a través del cual el sujeto valora lo aprendido en

relacién con los objetivos y metas trazados.
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LAS ESTRATEGIAS

Las estrategias son actividades mentales, mas o menos conscientes, auto dirigidas,
manipulables, estan al servicio de los procesos cognitivos y tienen la finalidad de

facilitar el aprendizaje y que éste sea significativo.

Se distinguen las técnicas, en que éstas son actividades especificas que llevan los

estudiante a cabo cuando aprenden.

Las estrategias sirven para:

-Procesar, organizar, retener y recuperar el material a aprender;
-Planificar, regular y evaluar los procesos;

-Favorecer un aprendizaje significativo, motivado e independiente;
-Aumentar la motivacion intrinseca.

-Traducir el conocimiento en respuesta, en conducta.

Hay estrategias de procesamiento de la informacion (elaboran y organizan la
informacion), de estudio (tomar notas, preparar examenes), de apoyo (organizar el
estudio, dirigir la atencion), metacognicion (controlar el procesamiento de la

informacion).

Tenemos hoy un legado importante de la psicologia sobre teorias del aprendizaje.
En la sociedad de la informacion, el conocimiento sobre el aprendizaje adquiere
renovada importancia. Como afirmamos aqui, se requieren nuevas teorias del
aprendizaje ya que muchos supuestos de las que estan vigentes han perdido su
validez debido a avances en distintas ciencias y en la incorporacion creciente de
las nuevas tecnologias de la informacion y la comunicacion en el aprendizaje

escolar.

79



Dewey valora las experiencias diarias de aprendizaje; Piaget apoya el aprendizaje
por descubrimiento. Las interacciones del alumno llevan a cambios estructurales
sobre cémo piensa acerca de algo. En Vygotsky predomina la interaccion social y
la internalizacion que lleva a aprendizajes profundos. El aprendizaje mediado por
las experiencias es el fundamento de Fuerstein; lleva su concepcion a examinar la
manera como el aula afecta la metacognicién del alumno. Gardner concibe la
inteligencia como un constructo multidimensional; el potencial humano es la
capacidad de resolver problemas en un contexto cultural, con muchas de las ocho

inteligencias en operacion.

El papel del maestro en el aprendizaje ha cambiado. El aprendizaje y la ensefianza
basados en redes virtuales introducen nuevas variaciones en los modelos o
supuestos del aprendizaje escolar. El aprender constante, aprender a aprender, las
comunidades de aprendizaje, el aprendizaje autonomo, la promocion del interés
genuino del alumno, como parte de un proyecto de desarrollo social, y el

aprendizaje solidario han adquirido relevancia notoria.”(RIFE, 2010, pag. 78)

Cada uno de los elementos del aprendizaje mencionados contribuyen al desarrollo

intelectual de las personas.

2.5 HIPOTESIS

Ho: La hiperactividad no influye en el aprendizaje.

H1: La hiperactividad influye en el aprendizaje.

2.6.-SENALAMIENTO DE VARIABLES DE LA HIPOTESIS
-Variable Independiente: Hiperactividad

-Variable Dependiente: Aprendizaje
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CAPITULO 111

METODOLOGIA

3.1.-ENFOQUE

El presente trabajo de investigacion se enfoco en lo cualitativo ya que trata de

explicar los factores sociales, psicologicos acerca de la hiperactividad.

Ademas es cuantitativo porque se procedié a tabular en cuadros estadisticos con
sus respectivos graficos los resultados obtenidos de la encuesta aplicada en la

Institucion Educativa.

3.2.-MODALIDADES BASICAS DE LA INVESTIGACION:
3.2.1.-Investigacion de campo:

La presente investigacion se realizé en la escuela “Tres de Noviembre” de la
parroquia Huachi Chico de la ciudad de Ambato” en la cual se mantuvo contacto
directo con el personal docente y alumnos de la Institucién Educativa los mismos
que supieron proveer informacién veridica y necesaria para conocer detalles

precisos sobre la hiperactividad y su incidencia en el aprendizaje.

Para la recoleccion de informacion se aplicaron diversas técnicas como la
entrevista y la encuesta, las mismas que permitieron recopilar informacion
primaria de los involucrados en esta problematica, después se procedié a

verificarla y se la hace constar en el marco tedrico.
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3.2.2.-Investigacion documental y bibliografica:

Una parte de la investigacion documental es la recopilacion de informacién en
diversos documentos escritos existentes en la Institucion Educativa entre ellos
tenemos, archivos, calificaciones, registro del docente, documentos que llegan a
ser informacion primaria los mismos que permitieron constatar el rendimiento
académico de las alumnas, y asi de esta manera se tiene una idea clara de lo que

sucede en la Institucion Educativa.

Ademas la investigacion documental se recopilé en diversos centros de
informacidén como bibliotecas, internet y en documentos escritos como libros,
periddicos, folletos, revistas los mismos que constituyen la informacion
secundaria la cual es veraz y oportuna y sirvio de base para construir el marco

tedrico sobre el problema a investigarse.

3.3.-NIVELES O TIPOS DE INVESTIGACION

a) Nivel exploratorio:

Mediante varias visitas realizadas a la escuela “Tres de Noviembre” se comprobo
en forma directa y real que muchas niflas presentan el trastorno de conducta
conocido con el nombre de hiperactividad, lo cual tiene una gran incidencia en el

aprendizaje de las nifias.

Se reconocio0 la existencia de dos variables relacionadas en con el problema
que es objeto de investigacion, las cuales en este caso hacen referencia a la

influencia negativa de la hiperactividad en el aprendizaje de las nifias.

Se formul6 dos hipdtesis la nula y la alterna las mismas que son posibles
respuestas al problema planteado, y mediante la investigacion realizada se podra

comprobar cual de ellas es aceptada y cual es rechazada.
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b) Nivel descriptivo:

Se logr6 identificar la actitud de los docentes frente a esta problematica, los
diversos sintomas que presentan las nifias hiperactivas, ademas se observo el
ambiente en el cual se desenvuelven las nifias diariamente, todo lo mencionado se
convierte en informacion veraz y necesaria la se obtuvo mediante la encuesta y
entrevista las mismas que se aplicaron a todos los involucrados. Se identifico los
distintos comportamientos de los involucrados para de esta manera proceder a
clasificar y distribuir la informacion en cada una de las variables para conocer las

caracteristicas que presentan cada una de ellas por separado.

Se identificaron los distintos comportamientos y se distribuyeron los resultados de
las entrevistas y encuestas aplicadas, se obtuvo informacion estadistica y en base a
ello se determinaron actitudes del docente y discentes dentro del proceso

ensefianza-aprendizaje.

c) Nivel asociacion de variables:

Mediante porcentajes se establecié el modo de actuar de los estudiantes en el aula
de clase y fuera de ella, lo cual evidencia que la hiperactividad afecta en forma
directa en el aprendizaje de las estudiantes. Ademas se determind que cada
estudiante no reacciona de la misma manera frente a este trastorno de conducta,
pues las alumnas presentan diversos sintomas como escasa concentracion en el
aula, bajo rendimiento académico, conducta indeseada, estos y otros sintomas
pueden ser tomados en cuenta por los docentes y padres de familia para tomar las

medidas necesarias frente a esta problematica.

3.4.-POBLACIONY MUESTRA

En este presente trabajo de investigacion se tomo en cuenta un determinado

nlmero de personas que permitan obtener informacidn veraz y necesaria.
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POBLACION CANTIDAD PORCENTAJE
Docentes 1 2,32%
Estudiantes 42 97,67%
TOTAL 43 100%
Cuadro N°1

Tema: Poblacion y Muestra

Elaborado por: Gladys Cumanda Arroba Guerrero
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3.4.-OPERACIONALIZACION DE LAS VARIABLES

VARIABLEINDEPENDIENTE: Hiperactividad

INSTRUMENTOS,
CONCEPTUALIZACION DIMENCIONES | INDICADORES ENCUESTA TECNICAS DE
EVALUACION
La hiperactividad una conducta, no -Desarrollan una | -¢Juega constantemente en el aula
solo se trata de una inquietud intensa actividad | de clases?
reconocible, sino de un verdadero motora. -¢Presta atencion en horas de
estado de movilidad permanente. Inquietud clases?
-Presentan  dificultad Cuestionario de la
para  mantener  la | -¢Esta consciente del peligro que | o esta dirigida a
atencion por un largo | presentan ciertas actividades? )
periodo. estudiantes.
-¢Escucha con atencion las
-Demuestran indicaciones del docente? Entrevista dirigida a
Movilidad inconsciencia el docentes
permanente peligro. -¢Realiza las tareas que le designa
-No siguen | sus padres?

instrucciones de sus
profesores o padres.

Cuadro N°2

Tema: Operacionalizacion Variable Independiente
Elaborado por: Gladys Cumanda Arroba Guerrero
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VARIABLE DEPENDIENTE: Aprendizaje

INSTRUMENTOS,
CONCEPTUALIZACION | DIMENCIONES INDICADORES ENCUESTA TECNICAS DE
EVALUACION
Es un proceso de cambio -Utiliza su | -¢Le parece importante los

relativamente  permanente
en el comportamiento de
una persona generado por la
experiencia.

Proceso de cambio

Experiencia

aprendizaje para
resolver problemas
de la vida cotidiana.

-Se  adapta a
diversos cambios.

-Aprende a través

de sus diarias
vivencias.

-Corrige sus
errores.

conocimientos que le imparte el
docente?

-¢Aplica lo aprendido en su vida
diaria?

-,Se  adapta  sin
dificultad a sus
comparieros de clase?

ninguna
nuevos

-¢Le parece importante aprender
algo nuevo cada dia?

-¢Aprende algo positivo de sus
errores?

Cuestionario de la
encuesta dirigida a

estudiantes.

Entrevista dirigida a

docentes.

Cuadro N°3

Tema: Operacionalizacion Variable dependiente

Elaborado por: Gladys Cumanda Arroba Guerrero




3.6.-RECOLECCION DE INFORMACION

Para recoger la informacién necesaria sobre el problema se aplicé los
instrumentos especificos de cada uno de las técnicas de recoleccion que son:

entrevista y encuesta.

a) Encuesta:

La primera técnica aplicada para obtener la informacion veridica y confiable es la
encuesta, la misma que permitio conocer el comportamiento y los criterios

emitidos por docentes y estudiantes en relacion a la problematica a investigarse.

Previo a la aplicacion de la encuesta se realizé la prueba piloto, la cual se la aplica
en otra Institucion Educativa tomando en cuenta el mismo afio de educacion

bésica para constatar si estd correctamente estructurado el cuestionario.

b) Entrevista

Consistiéo en mantener un dialogo ameno y agradable con el docente del cuarto
afio de Educacion Bésica de la escuela “Tres de Noviembre” para conocer la
forma de pensar y actuar de los docentes en relacion a la hiperactividad y las

consecuencias que se derivan de la misma.

La entrevista fue estructurada y planificada con anterioridad para que al momento

de aplicarla en la Institucion educativa no haya posteriormente ninguna dificultad.

3.7.-PROCESAMIENTO Y ANALISIS DE LA INFORMACION

A continuacion se procedié al analisis de los instrumentos de recoleccion de

informacidén los mismos que son: el cuestionario de la encuesta y entrevista.

En el desarrollo de las actividades académicas se aplicé la encuesta, para detectar

la incidencia de la hiperactividad en el aprendizaje, lo cual permite obtener
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resultados cualitativos los mismos que permitieron observar el comportamiento
de los involucrados, cuyos resultados se expondra en el capitulo cuarto del

andlisis de resultados.

Mediante la aplicacion de las encuestas se obtuvieron resultados de forma
cuantitativa, los mismos fueron tabulados y graficados segln la frecuencia, todo

aquello permite obtener y analizar lo porcentajes y resultados obtenidos.

Los resultados cualitativos y cuantitativos sirven para constatar que los objetivos
planteados lleguen a realizarse, ademas de enunciar las conclusiones y

recomendaciones que permitiran elaborar el trabajo investigativo.

Los resultados obtenidos permitieron establecer o aceptar una de las dos
hipotesis plantadas anteriormente, en base a ello se planted la propuesta la misma
que fue factible realizarla y de esta manera contribuy6 a plantear alternativas de

solucion a esta problematica.
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CAPITULO IV

ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

4.1.-ANALISIS DE LOS RESULTADOS

Los resultados estadisticos de la presente investigacion estan relacionados con la
operacionalizacion de las variables, las mismas que permitieron la elaboracion de
los instrumentos de investigacion (cuestionarios de encuesta) para ser aplicados

en una determinada poblacion.

Para la tabulacion de datos se disefi0 los cuadros estadisticos y graficos
respectivos, los mismos que contienen los porcentajes de opinion de la poblacion
encuestada, en relacion a cada una de las interrogantes planteadas para cada uno

de las variables con su respectiva interpretacion y analisis.

A continuacion se realiz el resumen porcentual general de la influencia de la
variable independiente sobre la variable independiente, con su respectivo grafico y
su interpretacion de resultados por parte de la investigadora.

La informacion obtenida fue una respuesta a los objetivos planteados en la
presente investigacion y se utilizo para la comprobacion estadistica de una de las

hipotesis planteadas.

Del respectivo analisis e interpretacion de datos se obtuvo la informacion
necesaria la cual permiti6  redactar las conclusiones y recomendaciones

relacionadas al tema de investigacion, y asi se plante6 la propuesta de solucion.
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4.2.-INTERPRETACION DE RESULTADOS

ENCUESTA DIRIGIDA A LAS ALUMNAS DE LA ESCUELA “TRES DE
NOVIEMBRE”

1.- ¢ Juega constantemente en el aula de clases?

Alternativas de solucién | Frecuencia Porcentaje
Siempre 28 66,60 %

A veces 10 23,80 %
Nunca 4 9,52 %
Total 42 100 %
CuadroN° 4

Tema: Juega constantemente en el aula de clases.
Autora:Gladys Cumanda Arroba Guerrero

Juega constantemente en clases

W Siempre
M A veces

™ Nunca

GraficoN°5
Tema: Juega constantemente en el aula de clases.
Autora:Gladys Cumanda Arroba Guerrero

Analisis

El 66,60% de las alumnas encuestadas opinan que juegan constantemente en el
aula de clases lo cual es muy inquietante para el docente. El 23,80% de nifias
menciona que a veces juegan en clases. Mientras que el 9,52% nunca juega en
clases.

Interpretacion.-La mayoria de las alumnas juega constantemente en clases, lo
cual afecta tanto a las nifias hiperactivas como a sus compafieras, pues no se
pueden concentrar porque el desorden reina en el aula ya que se lanzan diversos

objetos y no respetan las pertenencias de sus comparieras.
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2.- ¢ Presta atencion en horas de clases?

Alternativas de solucidén | Frecuencia Porcentaje
Si 17 40,47%

No 25 59,52%
Total 42 100%
Cuadro N° 5

Tema: Presta atencion en horas de clases.
Autora:Gladys Cumanda Arroba Guerrero

Presta atencion en horas de clase

mSi

H No

GraficoN° 6

Tema: Presta atencion en horas de clases.
Autora:Gladys Cumanda Arroba Guerrero

Analisis

El 59,52 % de las alumnas no prestan atencion en clases, lo cual es muy

preocupante. El 40,47% si prestan atencion en clases esto es alentador para el

docente.

Interpretacion.-De los resultados obtenidos se deduce que las no prestan

debida atencion en las horas de clase, lo cual indica que las alumnas no realizan

correctamente sus tareas escolares, tiene bajas calificaciones razon por la cual su

aprendizaje se ve muy afectado.
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3.- ¢ Esta consciente del peligro que presentan ciertas actividades?

Alternativas de solucidén | Frecuencia Porcentaje
Si 18 42,85%

No 24 57,15%
Total 42 100%
Cuadro N° 6

Tema: Inconciencia del peligro.

Autora:Gladys Cumanda Arroba Guerrero

Inconciencia del peligro

mSi

H No

Gréfico N°7
Tema: Inconciencia del peligro.

Autora:Gladys Cumanda Arroba Guerrero

Analisis

El 57,15 % de las alumnas encuestadas no estdn conscientes del peligro que

presenta ciertas actividades. El 42,85%

peligro al que estan expuestas.

de encuestadas son conscientes del

Interpretacion.-Un gran porcentaje de alumnas no estan conscientes del peligro

que presentan ciertas actividades, por ejemplo cuando practican determinados

deportes no tienen el cuidado suficiente lo cual puede ocasionar que las nifias

hiperactivas y sus compafieras sufran caidas o lesiones las mismas que perjudican

la salud de las alumnas.
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4.- ;Escucha con atencién las indicaciones del docente?

Alternativas de solucién | Frecuencia Porcentaje
Siempre 11 26,19 %

A veces 28 66,60 %
Nunca 3 7,14 %
Total 42 100 %
Cuadro N° 8

Tema: Escucha con atencion las indicaciones del docente.
Autora:Gladys Cumanda Arroba Guerrero

Escucha con atencion las indicaciones del docente

M Siempre
M A veces

M Nunca

Gréfico N°
Tema: Escucha con atencion las indicaciones del docente.
Autora:Gladys Cumanda Arroba Guerrero

Analisis

El 66,60 % de las alumnas encuestadas escuchan con atencion las indicaciones del
docente a veces. EI26, 19% de encuestadas siempre prestan atencién por lo cual
no tienen problemas. Mientras que el 7,14% menciona que nunca escuchan con

atencion a sus docente.

Interpretacion.-La mayoria de  alumnas no escuchan con atencion las
indicaciones del docente, por lo tanto no saben como realizar las tareas designadas
asi que molestan constantemente a sus comparieras de clase pues no trabajan ni

dejan trabajar a los demas.
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5.- ¢Realiza las tareas que le designan sus padres?

Alternativas de solucidén | Frecuencia Porcentaje
Si 16 38,10%

No 26 61,90 %
Total 42 100%
Cuadro N° 8

Tema: Realiza las tareas que le designan sus padres
Autora:Gladys Cumanda Arroba Guerrero

Realiza las tareas que le designan sus padres

mSi

H No

GréficoN° 9
Tema: Realiza las tareas que le designan sus padres
Autora:Gladys Cumanda Arroba Guerrero

Analisis

El 61,90 % de las alumnas encuestadas no realizan las tareas que le designan sus
padres, lo cual provoca un ambiente tenso en la familia. EI 38,10% de encuestadas

si realizan las tareas que le designan sus padres en casa.

Interpretacion.-De la tabulacion realizada podemos deducir que alumnas no
realizan las tareas que le designa sus padres, por lo tanto las nifias son objeto de
severos castigos por parte de sus padres, pues piensan que sus hijas son
indisciplinadas cuando en realidad presentan un trastorno de conducta y necesitan

el apoyo de su familia y la orientacion de un profesional.
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6.- ¢ Le parece importante los conocimientos que le imparte el docente?

Alternativas de solucidén | Frecuencia Porcentaje
Si 19 45,24 %
No 23 54,76 %
Total 42 100%
Cuadro N° 10

Tema: Le parece importante los conocimientos que le imparte el docente.

Autora: Gladys Cumanda Arroba Guerrero

Le parece importante los conocimientos que le imparte el

mSi

H No

Gréafico N° 10

Tema: Le parece importante los conocimientos que le imparte el docente.

Autora: Gladys Cumanda Arroba Guerrero

Analisis

El 54,76 % de las alumnas encuestadas no le parece importante los conocimientos
que imparte el docente, por lo tanto se debe tomar cartas en el asunto. El 45,24%

de encuestadas contestan que si le parece importante los conocimientos impartidos

por el docente.

Interpretacion.-Un gran porcentaje de alumnas opinan que no les parece
importante los conocimientos que imparte el docente, pues como no presta la
suficiente atencion en horas de clase no

informacién que le proporciona el docente lo cual le va a ocasionar serios

problemas en su diario vivir.
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7.- ¢Aplica lo aprendido en su vida diaria?

Alternativas de solucidén | Frecuencia Porcentaje
Si 20 47,61%

No 22 52,39%
Total 42 100%

Cuadro N°11
Tema: Aplica lo aprendido en su vida diaria.
Autora: Gladys Cumanda Arroba Guerrero

Aplica lo aprendido en su vida diaria

mSi
m No

Gréfico N° 11
Tema: Aplica lo aprendido en su vida diaria.
Autora: Gladys Cumanda Arroba Guerrero

Analisis

El 52,39 % de las alumnas encuestadas no aplican lo que han aprendido en su
vida diaria, lo que indica que no le dan importancia a su aprendizaje. El 47,61%

de encuestadas opinan que si ponen en practica lo que aprende.

Interpretacion.-De los resultados obtenidos se deduce que la mayoria alumnas no
aplican lo aprendido en su vida diaria, lo que significa que no estan conscientes de
la importancia de los nuevos conocimientos que adquieren y como los mismos le
pueden ayudar a resolver los problemas de la vida cotidiana.
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8.- ¢, Se adapta sin ninguna dificultad a sus nuevas compafieras de clase?

Alternativas de solucién | Frecuencia Porcentaje
Siempre 10 23,80%

A veces 25 59,52%
Nunca 7 16,16 %
Total 42 100 %

Cuadro N°12
Tema: Se adapta sin ninguna dificultad a sus nuevas compafieras de clase.
Autora: Gladys Cumanda Arroba Guerrero

Se adapta sin ninguna dificultad a sus nuevas compafieras de clases

H Siempre
W A veces

™ Nunca

Gréafico N°12
Tema: Se adapta sin ninguna dificultad a sus nuevas compafieras de clase.
Autora: Gladys Cumanda Arroba Guerrero

Analisis

El 59,52 % de las alumnas encuestadas responden que a veces se adaptan a sus
nuevas compafieras de clases. El 23,80% de encuestadas responden que siempre
se adaptan a sus nuevas comparieras, es decir son muy sociables. Mientras que
16,16% de encuestadas responden que nunca Se adaptan a Sus nuevas

comparieras.

Interpretacion.-La mayoria de alumnas tiene dificultad para adaptarse a sus
nuevas comparieras de clase lo que significa que se aislan, no socializan con las
personas que le rodean, esto le va a provocar mucha tristeza y soledad por lo tanto

tendra dificultad para desenvolverse en su entorno.
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9.- ¢ Le parece importante aprender cosas nuevas cada dia?

Alternativas de solucidén | Frecuencia Porcentaje
Si 20 47,61%

No 22 52,39%
Total 42 100%
Cuadro N°13

Tema: Le parece importante aprender cosas nuevas cada dia

Autora: Gladys Cumanda Arroba Guerrero

Le parece importante aprender cosas nuevas cada dia

mSi

H No

Gréafico N°13

Tema: Le parece importante aprender cosas nuevas cada dia

Autora: Gladys Cumanda Arroba Guerrero

Analisis

El 52,39 % de las alumnas encuestadas opinan que no

les parece importante

aprender cosas nuevas cada dia, lo cual es muy preocupante. ElI 23,80% de

encuestadas opinan que si es importante aprender cosas nuevas cada dia.

Interpretacion.-De la tabulacion realizada se deduce que a las alumnas no les

parece importante aprender cosas nuevas cada dia,

pues en su diario

desenvolvimiento escolar siempre son disciplinados por sus docentes, ademas de

ser objeto de burla y maltrato por parte de sus compafieras.
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10.- ¢ Aprende algo positivo de sus errores?

Alternativas de solucidén | Frecuencia Porcentaje
Si 18 42,85 %
No 24 57,15%
Total 42 100%

Cuadro N° 14
Tema: Aprende algo positivo de sus errores
Autora: Gladys Cumanda Arroba Guerrero

Aprende algo positivo de sus errores

mSi

H No

Gréfico N° 14
Tema: Aprende algo positivo de sus errores
Autora: Gladys Cumanda Arroba Guerrero

Analisis

El 57,15 % de las alumnas encuetadas no prenden algo positivo de sus errores.
El42, 85% de encuestadas si aprenden de sus errores, por lo tanto no vuelven a

cometerlos

Interpretacion.-Los resultados obtenidos indican que el 57,15% de alumnas no
aprenden algo positivo de sus errores lo que significa cometen error tras error, lo
cual ocasiona que siempre se sientan culpables, tiene un bajo nivel de autoestima

y sienten que todos les miran como personas raras.
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4.3 VERIFICACION DE LA HIPOTESIS
La hiperactividad y su incidencia en el aprendizaje de las nifias de la escuela “Tres

de Noviembre” de la Parroquia Huachi Chico de la Cuidad de Ambato

Variable Independiente: Hiperactividad.

Variable Dependiente: Aprendizaje.

4.3.1 PLANTEAMIENTO DE LA HIPOTESIS
HO = La hiperactividad NO incide en el aprendizaje de las nifias de la escuela

“Tres de Noviembre” de la Parroquia Huachi Chico de la Cuidad de Ambato

HI = La hiperactividad Sl incide en el aprendizaje de las nifias de la escuela

“Tres de Noviembre” de la Parroquia Huachi Chico de la Cuidad de Ambato

4.3.2 SELECCION DEL NIVEL DE SIGNIFICACION

Para la verificacion de la hipotesis se utilizara el nivel de a = 0.01

4.3.3 DESCRIPCION DE LA POBLACION

Tomamos como muestra el cuarto afio de Educacion Bésica de la escuela “Tres de

Noviembre” de la Parroquia Huachi Chico de la Cuidad de Ambato
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4.3.4 ESPECIFICACION DE LA ESTADISTICA

Se trata de un cuadro de contingencia de 4 filas por 2 columnas con la aplicacion

. . - —EY
de la siguiente formula estadistica: x* = ¥, (O?j
x2 = Chi cuadrado
> = Sumatoria
U = Frecuencias observadas

E = Frecuencias esperadas

4.3.5. ESPECIFICACION DE LAS REGIONES DE ACEPTACION Y

RECHAZO.
CATEGORIAS
ALTERNATIVAS SI NO SUBTOTAL
2. ¢Presta atencion en horas | 17 25 42
de clase?
9. ¢Aprende algo positivo de | 18 24 42
Sus errores?
SUBTOTAL 35 49 84

35x42 /84 = 17.5

49 x 42 /84 =24.5
Cuadro N° 15

Tema: Especificacion de las regiones de aceptacion y rechazo
Elaborado por: Gladys Cumanda Arroba Guerrero
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CATEGORIAS

ALTERNATIVAS Sl NO SUBTOTAL
2. ¢Presta atencion en horas de | 17.5 24.5 42

clase?

9. ¢(Aprende algo positivo de sus | 17.5 24.5 42

errores?

SUBTOTAL 35 49 84

Cuadro N° 16

Tema: Especificacion de las regiones de aceptacion y rechazo

Elaborado por: Gladys Cumanda Arroba Guerrero
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CAPITULO V

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.1.-CONCLUSIONES

-Las nifias hiperactivas juegan constantemente en el aula de clases lo cual les
causa muchos inconvenientes pues el docente les llama constantemente la

atencion porque no trabajan en clases ni dejan trabajar al resto de comparieras.

-La mayoria de nifias hiperactivas no prestan la debida atencién en las horas de
clase pues se distraen facilmente con cualquier objeto ya que se les hace muy

dificil permanecer quietos por largos periodos.

-Las nifias hiperactivas son indiferentes al peligro que presenta ciertas actividades
como subir o bajar gradas de forma acelerada, o al momento de practicar algin

deporte, por lo tanto constantemente sufriran caidas, golpes o contusiones.

-Un gran porcentaje de nifias no escuchan con atencion las indicaciones del
docente razon por la cual no realizan correctamente las tareas o las dejan

inconclusas esto repercute directamente en su rendimiento académico.

-Muchos nifios hiperactivos no realizan las tareas que sus padres les encargan por
lo tanto son maltratados de forma fisica y psicoldgica por sus progenitores pues
piensan que son indisciplinados, cuando en realidad los nifios son muy inquietos

porque presentan este trastorno de conducta.

-Un gran porcentaje de nifios hiperactivos piensan que no son importantes los
conocimientos que le imparte el docente, por lo tanto los nifios juegan, molestan a

sus comparieros pues no les interesa escuchar las ensefianzas de su docente.

-Los nifios hiperactivos no aplican lo que han aprendido en su diario vivir, lo que
significa que tendrdn constantes problemas en el entorno en cual se su

desenvuelven ya sea en su hogar, en la escuela en si en la sociedad.
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-Los nifios hiperactivos tiene inconvenientes al momento de adaptarse a sus
comparieros de clase, pues molestan constantemente durante la jornada escolar
por lo tanto los alumnos afectados muchas veces reaccionan de una manera
violenta, se burlan o simplemente no los toman en cuenta a los nifios que

presentan este trastorno.

-A la mayoria de nifios hiperactivos no les importa aprender cosas nuevas cada
dia lo cual es muy preocupante pues preferirian no asistir a clases porque son

objeto de burla y maltrato por parte de sus compafieros e inclusos de sus maestros.

- Los nifios que presentan este trastorno de conducta no aprenden algo positivo de
los errores que cometen, lo que significa que cometen un error tras otro y esto los

hace sentirse fracasados e inutiles.

5.2.-RECOMENDACIONES

-Es muy aconsejable que el docente establezca normas de comportamiento en el
salon de clases en especial con los nifios hiperactivos, seria muy prudente que las

siente entre nifias tranquilas, ademas de marcar rutinas.

-Es muy importantes que el docente alterne el trabajo de pupitre con actividades
ludicas y de juego, como también es necesario que el docente arme un

cronograma de actividades.

-El docente debe concientizar a sus alumnos sobre el cuidado que deben tener con
relacién a ciertas actividades que practican dia a dia, utilizando palabras claras y

sencillas.

-El docente debe ubicar a los nifios en lugares adecuados, alejandolos de los
estimulos que les puedan inquietar, ademas debe establecer un contacto visual con
los nifios para darle 6rdenes simples y breves lo cual ayudara para que las alumnas

no dejen inconclusas sus tareas.
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-Seria prudente que los padres de familia propicien un ambiente acogedor, sereno
y sin gritos en su hogar, por lo tanto si les designan tareas a sus hijos deben ser
pequefas responsabilidades acorde a su edad y posteriormente deben reconocer el
esfuerzo que han realizado los nifios. Cada una de las familias que tienen un nifio

hiperactivo debe aceptarle tal cual como es.

-Las clases que imparte el docente deben ser interesantes, amenas, las mismas que
permitan a los alumnos interactian con su maestro, de esta manera a los nifios

les va a parecer importante la ensefianza impartida.

-Es necesario que el docente motive a sus alumnos para que pongan en préactica
los conocimientos adquiridos pues esto les traera muchos beneficios como tener
un buen rendimiento escolar, socializar con otras personas, mantener un ambiente

acogedor y de pacifico en su hogar.

-Es necesario que el docente fomente buenas relaciones entre sus alumnos, debe
buscar momentos para hablar y trabajar de manera individual con los nifios
hiperactivos asi como también debe pedir al resto de sus compafieros que sean

comprensivos y pacientes.

-El docente debe hacerles notar a sus alumnos que es muy importante y necesario
aprender cosas nuevas cada dia para crecer en el aspecto académico, cultural,

social y espiritual, ademas debe fomentar buenas relaciones entre sus alumnos.

-Los nifios hiperactivos necesitan de la orientacion de sus maestros y padres para
que puedan entender que si cometen un error hay que aprender de el y no volver a

cometerlo.
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CAPITULO VI

6.1.-DATOS INFORMATIVOS

Organizar talleres de capacitacion para los docentes sobre el TDAH para que
proporcionen una educacion integral a las alumnas de la escuela “Tres de

Noviembre” de la cuidad de Ambato.

Institucion ejecutora: Escuela Fiscal Mixta “Tres de Noviembre”
Ubicacion: Ciudad Ambato

Beneficiarios: Personal docente, estudiantes y padres de familia
Tiempo estimado para la ejecucion: Septiembre2012 - Marzo 2013
Equipo técnico responsable: Investigadora Gladys Arroba

Tutor: Psc.Edu Mg Elena del Rocié Rosero Morales

Presupuesto: U.S.D. $ 143,40 (siento cuarenta y tres dolares con cuarenta

centavos)

RUBRO DE GASTOS

RECURSOS HUMANOS

RECURSQOS CANTIDAD | V.UNITARIO | C.TOTAL

Asesoria Profesional 60,00
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RECURSOS MATERIALES

RECURSOS CANTIDAD | V. UNITARIO | C.TOTAL
Copias 200 0.02 4,00
Anillados 7 1.20 8,40
Impresiones 300 0.05 15,00
Internet 20h 0.80 16,00
Transporte 25,00
Imprevistos 15,00
TOTAL 143,40

6.2.-ANTECEDENTES DE LA PROPUESTA

-Las nifias hiperactivas juegan constantemente en el aula de clases lo cual les
causa muchos inconvenientes pues el docente les llama constantemente la

atencidn porque no trabajan en clases ni dejan trabajar al resto de compafieras.

-La mayoria de nifias hiperactivas no prestan la debida atencion en las horas de
clase pues se distraen facilmente con cualquier objeto ya que se les hace muy

dificil permanecer quietos por largos periodos.

-Las nifias hiperactivas son indiferentes al peligro que presenta ciertas actividades
como subir o bajar gradas de forma acelerada, o al momento de practicar algin
deporte, por lo tanto constantemente sufriran caidas, golpes o contusiones.

-Los nifios hiperactivos no aplican lo que han aprendido en su diario vivir, lo que
significa que tendran constantes problemas en el entorno en cual se su

desenvuelven ya sea en su hogar, en la escuela en si en la sociedad.

-Los nifios hiperactivos tiene inconvenientes al momento de adaptarse a sus
comparieros de clase, pues molestan constantemente durante la jornada escolar
por lo tanto los alumnos afectados muchas veces reaccionan de una manera
violenta, se burlan o simplemente no los toman en cuenta a los nifios que

presentan este trastorno.

107



6.3.-JUSTIFICACION

La propuesta planteada consistié en capacitar a los docentes sobre el TDAH para
que proporcionen una educacion integral a las alumnas de la de la escuela “Tres
de Noviembre” de la cuidad de Ambato en el afio 2012-2013.

Los talleres de capacitacion permitieron obtener amplia informacion sobre el
trastorno de conducta conocido como hiperactividad para que de esta manera los
docentes puedan conocer sus causas, consecuencias, sintomas y el tratamiento

adecuado que deben recibir los nifios hiperactivos.

Esta propuesta fue original ya que fue resultado del interés por mejorar la labor

del docente mediante la aplicacién de nuevos conocimientos en el aula de clases.

Los beneficiarios activos de esta propuesta fueron los alumnos ya que recibieron
apoyo Y orientacion por parte de docentes y padres de familia para hacer frente a

esta problematica y desenvolverse sin ninguna dificultan en su entorno.

La propuesta de investigacion provocO un gran interés, ya que propuso que los
docentes orienten y apoyen a las nifias hiperactivos, lo cual permite que mejore el
aprendizaje de las alumnas y puedan desarrollar sin ninguna dificultad sus

destrezas y habilidades.

La utilizacién de esta propuesta permiti6 al docente tener un conocimiento
amplio sobre la hiperactividad lo cual le convierte en un profesional capaz de

enfrentar los retos que se le presenten.

Para que haga efectiva esta propuesta se requirio que los docentes estén
dispuestos a capacitarse y lo mas importante que apliquen en el aula de clases

todos los conocimientos nuevos que adquirieron sobre la hiperactividad.

La vision que se tuvo con esta propuesta fue generar un modelo de educacion
integral, flexible, innovadora capaz de satisfacer las necesidades de los

individuos.

Esta propuesta fue factible realizarla ya que se conto con el apoyo incondicional

de la Institucion Educativa, pues estuvieron dispuestos al cambio.
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6.4.-OBJETIVOS
6.4.1.-Objetivo general

Organizar talleres de capacitacion para docentes lo cual permitira mejorarla
calidad de educacién de los nifios y nifias que presentan el trastorno de conducta

conocido como hiperactividad.

6.4.2.-Objetivos especificos
a) Concientizar a los docentes para que se informen sobre la hiperactividad.
b) Aplicar en el aula los nuevos conocimientos adquiridos.

c) Fomentar buenas relaciones en el aula de clase.

6.5.-ANALISIS DE FACTIBILIDAD

La propuesta de realizar talleres de capacitacién para los docentes sobre la
hiperactividad permitio que los nifios reciban una educacion integral, lo cual fue
factible porque existen guias instruccidnales que permitieron al docente promover
la investigacidn, para desarrollar actividades propicias en el aula de clase, y asi de
esta manera los nifios se concentraran Yy realizaran sin ninguna dificultad las

tareas designadas por el docente.

Adicionalmente fue factible realizar esta propuesta, porque las autoridades y el
docente de la Institucion Educativa se interesaron para recibir los talleres de
capacitacion, ya que estan conscientes que mejorara su labor educativa y el

aprendizaje académico de los estudiantes.

Los padres de familia estuvieron de acuerdo que los docentes se capaciten pues asi
tendran un amplio conocimiento sobre la hiperactividad lo cual les permitira

reconocer a los nifios que presentan este trastorno de conducta, asi podran
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establecer normas de comportamiento en el aula de clases y orientarles en su

desenvolvimiento educativo.

6.6.-FUNDAMENTACION TEORICA

TALLERES DE CAPACITACION

“En ensefianza, un taller es una metodologia de trabajo en la que se integran la
teoria y la practica. Se caracteriza por la investigacion, el descubrimiento
cientifico y el trabajo en equipo que, en su aspecto externo, se distingue por el
acopio (en forma sistematizada) de material especializado acorde con el tema

tratado teniendo como fin la elaboracion de un producto tangible”.

Un taller es también una sesién de entrenamiento o guia de varios dias de
duracion. Se enfatiza en la solucion de problemas, capacitacion, y requiere la
participacion de los asistentes. A menudo, un simposio, lectura o reunién se

convierte en un taller si son acompariados de una demostracion practica”.

(SANTANA 2009 pég. 23)

Los talleres de capacitacion son una forma muy importante de trabajar en equipo

pues se comparte experiencias de todos los participantes.

CAPACITACION DOCENTE

“Se refiere a las politicas y procedimientos planeados para preparar a potenciales
profesores con el conocimiento, actitudes, comportamientos y habilidades
necesarias para cumplir sus labores eficazmente en la sala de clases, escuela y

comunidad escolar.
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Aunque idealmente la capacitacion docente puede ser concebida y organizada
como un perfeccionamiento continto, a medida es dividida en las siguientes

etapas:

-Capacitacion docente inicial: un curso anterior al trabajo de profesor responsable
de una sala de clases.

-Iniciacion: proceso en el cual se adquiere conocimientos y respaldo durante los

primeros afos de aprendizaje o el primer afio en una escuela particular.

-Desarrollo profesional: proceso dentro de la sala de clases para profesores en
practica”. (GARCIA 2008 pag. 41)

Debido a que el mundo en que vivimos evoluciona de una forma acelerada es

importante que los docentes se capaciten constantemente.

QUE CONOCIMIENTOS DEBEN TENER LOS DOCENTES

“La pregunta sobre qué conocimientos, actitudes, comportamientos y habilidades
deberian poseer los profesores es tema de gran debate en muchas culturas. Esto es
comprensible, ya que se encomienda a los profesores la transmision de las
creencias de la sociedad, actitudes y deontologia, ademas de informacion,
consejos y sabiduria, y facilitando la obtencién de conocimiento elemental,
actitudes y comportamientos que necesitaran para participar activamente en la

sociedad y economia.

Generalmente, el curriculo de la capacitacion docente puede ser analizado en

cuatro principales areas:

Conocimiento fundamental en de areas docentes como filosofia de la educacion,

historia de la educacion, psicologia educativa y sociologia de la educacion.
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Habilidades de evaluacion del aprendizaje, apoyo en el estudio de su idioma, uso
de tecnologia para mejorar la ensefianza y el aprendizaje y ayudando a los

estudiantes con necesidades especiales.

Contenidos y métodos de conocimiento y habilidades, a menudo también incluyen
maneras de ensefiar y evaluar una asignatura particular, en cuyo caso esta area
puede juntarse con la primera area. Existe un creciente debate sobre este aspecto,
debido a que ya no es posible saber anticipadamente que tipos de conocimiento y
habilidades necesitardn los alumnos cuando entren a la vida adulta, se vuelve mas
dificil saber qué clase de conocimientos y habilidades deberian poseer los
profesores. Se pone énfasis cada vez mas en habilidades "transversales” o
"horizontales” (tales como "aprender a aprender" o "habilidades sociales", los
cuales cortan las ataduras de las asignaturas tradicionales, y por lo tanto ponen en
duda los métodos tradiciones de disefio del curriculo de capacitacion docente (y
los métodos de trabajo en el aula”. (LOPEZ 2010 pag. 28)

Los docentes deben conocer sobre las areas basicas de cultura general, ademas

deben conocer los derechos y obligaciones de los alumnos y docentes.

Educacion

“Es el proceso multidireccional mediante el cual se transmiten conocimientos,
valores, costumbres y formas de actuar. La educacion no sélo se produce a través
de la palabra, pues esta presente en todas nuestras acciones, sentimientos y

actitudes.

El proceso de vinculacion y concienciacion cultural, moral y conductual. Asi, a
través de la educacion, las nuevas generaciones asimilan y aprenden los
conocimientos, normas de conducta, modos de ser y formas de ver el mundo de

generaciones anteriores, creando ademas otros nuevos.

La educacion es un proceso de socializacion y culturizacion de las personas a

través del cual se desarrollan capacidades fisicas e intelectuales, habilidades,
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destrezas, técnicas de estudio y formas de comportamiento ordenadas con un fin
social (valores, moderacion del dialogo-debate, jerarquia, trabajo en equipo,

regulacidn fisioldgica, cuidado de la imagen, etc.”.(FEJERMAN 2008 pag. 84)

La educacion nos permite adquirir conocimientos, habilidades, valores los cuales

si los ponemos en practica nos permite ser personas Utiles a la sociedad.

Educacion Integral

“Una educacion integral sera aquella que contemple, en su debida importancia, la
totalidad de las funciones humanas: sensibilidad, afectividad, raciocinio, o sea

cuerpo y espiritu: sentidos e inteligencia; corazon y caracter.

La educacion integral supone una triple preocupacion docente: sobre los tres
campos del conocimiento, de la conducta y de la voluntad. EI primero, o sea el
conocimiento, es lo que cominmente se ha llamado instruccion y que, en forma
mas propia, debe designarse con el hombre de informacién. Comprende ella el
acopio de conocimientos que una persona culta debe adquirir para valerse por si
misma en la vida, ser Util a la sociedad y darse una explicacidn personal sobre el

mundo en que habita y el tiempo en que le ha tocado vivir.

La educacion integral abarca los aspectos intelectuales, emocionales, psiquicos,
espirituales, fisicos, por lo tanto, todo tratamiento educativo debe mirar hacia la

integridad de la persona humana y no a uno de sus componentes”.

(FEJERMAN 2008 pag. 85)

El sistema educativo debe proveer una educacion que satisfaga todas las
necesidades del ser humano.
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CAUSAS

“Trastorno neuroconductual de origen genético.- Se han demostrado factores
de origen hereditario (es decir, heredados, no adquiridos en el curso de la vida) en
un 80% de los casos. Diversos estudios demuestran que hay una transmision
familiar del trastorno. Todos los estudios inciden en que la existencia del mismo
trastorno en hermanos es de un 17 a un 41%. En cuanto a gemelos univitelinos el
porcentaje de trastorno comun es hasta del 80%. Si el padre o la madre han

padecido el sindrome sus hijos tienen un riesgo del 44% de heredarlo.

Factores bioldgicos.- como complicaciones prenatales, perinatales y postnatales.

Factores ambientales: pueden contribuir a su desarrollo de este trastorno aunque
no hablariamos en este caso de etiologia pura. Las psicopatologias paternas, el
bajo nivel econdmico, la marginalidad, el estrés familiar, en fin, un entorno

inestable.

Consumo de sustancias: Se sabe que predispone a padecer el trastorno de
conducta el consumo materno de alcohol, drogas, incluso de tabaco, también

influye el bajo peso al nacer.

La pubertad: la hiperactividad en adolescentes puede también ser el resultado
normal de la pubertad, los nifios sienten incertidumbre ante los cambios bruscos
que empiezan a tener en su cuerpo, sufren de conflicto mental o tienen problemas

en el hogar.

Depresion.-es un trastorno del estado de animo, ya sea desde el punto de vista de
la psicologia o desde el punto de vista de la psiquiatria, pero siempre dentro del
ambito de la psicopatologia. Segun el modelo médico, la psiquiatria la describe
como un trastorno del estado de &nimo y su sintoma habitual es un estado de
abatimiento e infelicidad que puede ser transitorio o permanente”. (SANTANA,
2009, Pag. 25)
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Las causas de la hiperactividad pueden variar de un nifio a otro, pero lo

importante es que reciba un diagndstico acertado por parte de un profesional”.

CONSECUENCIAS DE LA HIPERACTIVIDAD

“-Falta de atencion: Las actividades atencionales no se hallan suficientemente
desarrolladas. El nifio hiperactivo se mueve por que no puede estar quieto,
concentrado en algo. Una falta de maduracion de los mecanismos neurolégicos de
la atencion podria estar implicada en este problema. Los profesores se dan cuenta

de la poca capacidad de atencion y escaso interés.

- Dificultad de aprendizaje: Aproximadamente un tercio de los nifios
hiperactivos presentan una marcada deficiencia en el aprendizaje y un porcentaje
de entre el 40 y 50% evidencian un obstinante retraso académico. Habitualmente
se considera que existe una dificultad de aprendizaje cuando se da una clara
discrepancia entre la edad mental del nifio y/o su edad cronoldgica y el

rendimiento académico que cabria esperar de su edad.

Como regla general, los nifios hiperactivos con dificultad de aprendizaje
experimentan una gran dificultad en captar las ideas abstractas, aunque pueden
desarrollar con éxito labores concretas. Frecuentemente, padecen problemas con
los fonemas; pueden identificar las letras pero son incapaces de pronunciarlas
correctamente. A menudo suman muy bien, con los dedos pero lo hacen
dificilmente con el papel. En resumen, tienen problemas y dificultades para

incorporar la informacion nueva y aplicarla al dominio de las ideas.

-Problemas de conducta. La mala conducta es notable en del 80% de los nifios
hiperactivos. Las dificultades de conducta ocurren de manera mas sobresaliente,
durante las horas escolares.

-Falta de madurez: Casi todos los nifios hiperactivos operan a un nivel menos
sofisticado que sus comparieros de igual edad. Esto se refleja en sus deseos, su

particularidad de elegir amigos méas jovenes, sus intereses, sus dificultades de
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adaptacion a los cambios que se produzcan en su medio ambiente, sus frecuentes

explosiones de mal genio y su escasa tolerancia a las frustraciones

-Los nifios son objeto de recriminaciones: hay que sefialar que normalmente, y
debido al desconocimiento de la hiperactividad por parte de las personas que
rodean al nifio, éste suele ser continua fuente de recriminaciones y calificaciones
como la de ‘'desobediente’. Esto suele conllevar una serie de problemas
emocionales, como la falta de autoestima, la dependencia o el bajo nivel de
tolerancia. Asimismo, se puede producir depresién, ansiedad e, incluso,

agresividad.

-Baja autoestima: debido a las constantes reprimendas por parte de sus docentes
y padres cultivan un bajo nivel de autoestima pues no se valoran a si mismos peor
aun a las demas personas.”(SANTANA, 2009, Pag. 28)

Los nifios que presentan este trastorno de conducta pueden verse afectados por

una o varias de las consecuencias mencionadas anteriormente.

SINTOMAS DE UN NINO HIPERACTIVO

“El reconocimiento de la reaccion de la hiperactividad no es dificil cuando cerca
de los cinco afios se observa de manera persistente y recurrente por lo menos la

mitad de los sintomas siguientes:

-Corta capacidad de atencién

-Mucha excitabilidad: emociones labiles (pasando del llanto a la risa en el espacio

de minutos).

-Impulsos incontrolados

-Mala concentracion

-Indiferencia al peligro y al dolor
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-Poca respuesta a la recompensa o al castigo

-Destructibilidad; agresividad; mentiras, robos, berrinches

-Constantes choques con cuanto le rodea

-Propension a los accidentes: torpeza, coordinacion motora deficiente

-Problemas de lenguaje

-Dificultad de percepcion; problemas audiovisuales

-Predominio mezclado de la derecha y la izquierda (por ejemplo: diestro con las

dos manos y zurdo con las dos piernas).

-Irregularidad en la etapa de desarrollo (ejemplo. Empezar a andar si haber

gateado, etc.)
-Poca limpieza al dibujar, colorear, escribir

-Incapacidad de completar algo espontaneamente, necesidad de continuos

recordatorios

-Incapacidad de ejecutar actividades coordinadas

-Sociabilizacion deficiente; falta de respeto hacia las necesidades o propiedades

de los demads; incapacidad de hacer amigos, conducta conflictiva

-Trastornos de suefio

-Necesidad de supervisién constante

- Suele mover en exceso manos Yy pies y Se retuerce en su asiento.

(RIFE, 2010, P4g. 40)

Los sintomas mencionados sirven para detectar si los nifios son hiperactivos.

117



TRATAMIENTO

“Los sintomas de la hiperactividad expresan un problema bioldgico y por lo tanto
se abordan méas eficazmente con tratamiento farmacoldgico, que constituye
todavia el pilar mas importante de la terapéutica. Los tratamientos habituales se
basan paradodjicamente en estimulantes, de los que muy pronto se observé que

modifican positivamente los sintomas.

El tratamiento psicoterapéutico esta destinado a mejorar el ambiente familiar y
escolar, favoreciendo una mejor integracion del nifio a la vez, que se le aplican
técnicas de modificacién de conducta. El tratamiento cognitivo se basa en el
planteamiento de la realizacion de tareas, donde el nifio aprende a planificar sus
actos y mejora su lenguaje interno. A partir de los 7 afos, el lenguaje interno
asume un papel de autorregulacion, que estos nifios no tienen tan desarrollado.
Para la realizacion de cualquier tarea se le ensefia a valorar primero todas las
posibilidades de la misma, a concentrarse y a comprobar los resultados parciales y
globales una vez finalizada.”(SANTANA, 2009, Pag. 47)

El tratamiento consiste en realizar un trabajo conjunto entre docentes, padres de

familia y terapeuta.

La educacion basica

“Preescolar, educacion primaria y secundaria es la etapa de formacion de los
individuos en la que se desarrollan las habilidades del pensamiento y las
competencias basicas para favorecer el aprendizaje sistematico y continuo, asi
como las disposiciones y actitudes que regiran sus respectivas vidas (educacion en
valores). Lograr que todos los nifios, nifias y adolescentes del pais tengan las
mismas o similares oportunidades de cursar y concluir con éxito la educacion
basica, para asi lograr los aprendizajes que se establecen para cada grado y nivel,

son factores fundamentales para sostener el desarrollo de la nacion.
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Permiten valorar los procesos personales de construccion individual de
conocimiento por lo que, en esta perspectiva, son poco importantes los
aprendizajes basados en el procesamiento superficial de la informacion y aquellos
orientados a la recuperacion de informacién en el corto plazo”. (RIFE 2010 pag.
17)

Es una etapa muy importante en el desarrollo académico el mismo que es la base

para el desenvolvimiento personal y profesional.

Objetivos de la educacion

-“Incentivar el proceso de estructuracién del pensamiento, de la imaginacion

creadora, las formas de expresion personal y de comunicacién verbal y grafica.

-Favorecer el proceso de maduracion de los nifios en lo sensorio-motor, la
manifestacion lddica y estética, la iniciacion deportiva y artistica, el crecimiento

socio afectivo, y los valores éticos.

-Estimular habitos de integracion social, de convivencia grupal, de solidaridad y

cooperacion y de conservacion del medio ambiente.

-Desarrollar la creatividad del individuo.

-Fortalecer la vinculacion entre la institucion educativa y la familia.

-Prevenir y atender las desigualdades fisicas, psiquicas y sociales originadas en
diferencias de orden bioldgico, nutricional, familiar y ambiental mediante

programas especiales y acciones articuladas con otras instituciones comunitarias”.
(GARCIA 2008 pag.67)

Es muy importante que los docentes conozcan los objetivos de la educacion para

que los apliquen con sus alumnos en su desempefio profesional.
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6.7. METODOLOGIA: Modelo operativo

FASES OBJETIVOS ACTIVIDADES RECURSOS ?ESPONSABLE TIEMPO RESULTADOS
- - -Humanos .
Sensibilizar a los docentes | Socializar los Director y .
— ) . | -Psc 10 de | Los docentes estan
Concientizac | sobre como puede afectar | aspectos mas | | e ctigador docentes de la Diciembre | dispuestos 3
ion la hiperactividad  en el | importantes de la g Institucion pue
S o . - . del 2012 capacitarse
aprendizaje de los nifios. hiperactividad. __— Educativa
-Tecnicos
: Desarrollo del Los docentes
-Realizar  talleres  de -Humanos L 18 y 19 de ) .
o o taller a cargo de Psicdlogo A N capacitados tiene un
Capacitacion | capacitacion para docentes . Diciembre . N
. - un Psicologo " docentes. mejor desempefio
sobre la hiperactividad. -Técnicos del 2012
laborar.
-Aplicar en el salon de | Reconocer a los
clases los conocimientos | alumnos Abarca el | Los docentes estan
o . . -Humanos .

Ejecucion aglqumd_os_ sobre la hlperactlvos para Doce_ntes y pe_rl_odo preparados para tratar
hiperactividad para que | orientarles en su _Técnicos estudiantes Diciembre | adecuadamente a los
mejore el aprendizaje de | desenvolvimiento - Enero nifios hiperactivos
los alumnos. escolar.

: Autoridades,
Constatar si los docentes .
- -Supervision -Humanos docentes y | Abarca el | Los alumnos han
L ponen en practica los . .

Evaluacion S alumnas de la | periodo mejorado su

nuevos conocimientos - . o o
. -Observacion -Técnicos Institucion de febrero | aprendizaje
adquiridos en el aula. Educativa

Cuadro N° 17

Tema: Modelo Operativo
Elaborado por: Gladys Cumanda Arroba Guerrero




6.8ADMINISTRACION DE LA PROPUESTA

La propuesta se aplico en la escuela “Tres de Noviembre” y se lo realizd

mediante el modelo operativo propuesto anteriormente.

Para que la propuesta pueda ejecutarse la Institucion Educativa permitié realizar
una investigacién minuciosa y veridica sobre el comportamiento de los nifios
hiperactivos y la reaccion que tienen los docentes frente a esta problematica, pues
los docentes se han mostrado muy dispuestos para observar su desconcierto en su
labor educativa y la forma espontanea de actuar de los alumnos, esta actitud de
los docentes le permite generar nuevos cambios en su ensefianza y en el

aprendizaje de los estudiantes.
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6.8.1. Actividades

TALLER N1

LUNES 17 DE DICIEMBRE DEL 2012
Tema: Introduccion al TDAH

Horas Actividades Responsables | Recursos Evaluacion
(9:00 am) | -Motivacién Inicial. Investigadora Humanos Motivacion
(9:15am) | -Presentacion  delos talleres | Director Videos
capacitacion. Escuela “Tres
Proyector de
(9:25 am) | -Determinar los conocimientos | Expositor Noviembre”
basicos que debe tener el Psicologo Memory flas
docente. Salén de
Computador | clases para la
(9:50 am) | -Conceptualizar la educacion | Expositor capacitacion
. Psicélogo
integral
(11 am) -Conocer las causas Yy | Expositor
. Psicologo
consecuencias de la
hiperactividad.
(12:pm) | -Organizar una mesa redonda Expositor y
participantes

Cuadro N° 18

Tema: Planificacién del taller N° 1

Elaborado por: Gladys Cumanda Arroba Guerrero
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6.8.2. Actividades

TALLER N°2

MARTES 18 DE DICIEMBRE DEL 2012

ENTENDIENDO AL TDAH

temas tratados.

participantes

Horas Actividades Responsables | Recursos Evaluacion
(9:00 am) Motivacion (9:00 am) | Investigadora | Humanos
(9:15am) | Continuacion de los | Expositor Videos Docentes de la
talleres. Psicologo Escuela “Tres
Proyector de Noviembre”
(9:20 am) | -Proyeccion de un | Expositor
video. Psicologo Memory flas Salén de clases
para la
(10:25am) | -Como diagnosticar la | Expositor Computador capacitacion
hiperactividad. Psicologo
(11:00 am) | -Conocer los sintomas Expositor
de la hiperactividad. Psicologo
. Expositor
12 00 pm Tratamiento de |la Psicélogo
hiperactividad.
12.30 pm -Socializacion  delos | Expositor 'y

Cuadro N° 19

Tema: Planificacion del taller N° 2
Elaborado por: Gladys Cumanda Arroba Guerrero
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6.8.3. Actividades

RESUMEN DE LOS TALLERES DE CAPACITACION

DETALLE DE LOS TALLERES DE CAPACITACION

Actividades Metas Responsables
Determinar los | Docentes capacitados para su | Expositor
. L ~ Psicélogo
conocimientos  basicos | desempefio laboral.
Docentes
que debe tener el
docente.
Conceptualizar la | Educar a los alumnos en el | Expositor
educacion integral aspecto academico,social,cultural Psicologo
g P ’ ' ' | Docentes
fisico y espiritual.
Conocer las causas y | Tomar las medidas correctivas | Expositor
. [ Psicologo
consecuencias de la | frente a esta problematica. g
Docentes
hiperactividad
Proyeccién de un video. | Observar la forma de actuar de | Expositor
los nifios hiperactivos Psicologo
P ' Docentes
Conocer los sintomas de | Permite al docente reconocer a | Expositor
. . L . Psicologo
la hiperactividad. los nifios hiperactivo. g
Docentes
Tratamiento  de  la | Apoyar y orientar a los nifios | Expositor
. . . . Psicdlogo
hiperactividad. hiperactivos para que se
P P P g Docentes
desenvuelvan sin ninguna
dificultad en su entorno.
Socializacién delos | Intercambiar opiniones, | Expositor
temas tratados conclusiones y recomendaciones Psicologo
' y " | Docentes

Cuadro N° 20

Tema: Resumen de los talleres de capacitacion
Elaborado por: Gladys Cumanda Arroba Guerrero
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6.8.-ADMINISTRACION DE LA PROPUESTA

La propuesta se aplicd en la escuela “Tres de Noviembre” y se lo realizo

mediante el modelo operativo propuesto anteriormente.

Para que la propuesta pueda ejecutarse la Institucion Educativa se realizd una
investigacion minuciosa y veridica sobre el comportamiento de los nifios
hiperactivos y la reaccion que tienen los docentes frente a esta problematica, pues
los docentes se han mostrado muy dispuestos a que se observe su desconcierto en
su labor educativa y la forma espontanea de actuar de los alumnos, esta actitud de
los docentes le permite generar nuevos cambios en su ensefianza y en el

aprendizaje de los estudiantes.

Si se aplica esta propuesta se aspira que los docentes traten a los nifios

hiperactivos con amor y respeto.

6.9.-PREVISION DE LA EVALUACION

PREGUNTAS BASICAS [EXPLICACION

¢Quiénes solicitan evaluar? | personal docente e investigador

Conocer el grado de aceptacion de los talleres de

;Por qué evaluar? L
¢rorg capacitacion.

¢Para qué evaluar? Para conocer los resultados obtenidos de la propuesta.

-Como actla el docente con los nifios hiperactivos

-Como son tratados los nifios hiperactivos por parte de sus
compafieros.

¢Qué evaluar? -La participacion de los nifios hiperactivos en clases.

- docentes, estudiantes

; Quién evaluar? . N
2°; - Autoridades de la institucion

¢Cuando evaluar? Permanente

¢Como evaluar? -Encuesta a estudiantes

, ) . .
¢En que evaluar’ -Cuestionarios de encuesta.

Cuadro N° 21
Tema: Prevision de la evaluacién
Elaborado: Gladys Cumanda Arroba Guerrero
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MODELO DE ENCUESTA
UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO
FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y DE LA EDUCACION
CARRERA DE EDUCACION BASICA

Encuesta: Dirigida a las alumnas del cuarto afio de Educaciéon Basica de la

escuela “Tres de Noviembre”.

Objetivo: Interesar a las alumnas sobre el tema de la hiperactividad y su

incidencia en el aprendizaje.

Indicaciones: Solicito a usted de la manera mas comedida se sirva responder de la

forma mas franca y real, pues de ello depende el éxito de la investigacion
En el siguiente cuestionario marque con una X la respuesta que crea conveniente.

1) ¢Juega constantemente en el aula de clases?

Siempre ()
A veces ()
Nunca ()

2) ¢ Presta atencion en horas de clases?

Si ()

No ()

3) ¢Esta consciente del peligro que presentan ciertas actividades?
Si ()

No ()
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4) ¢Escucha con atencién las indicaciones del docente?

Siempre ()
A veces ()
Nunca ()

5) ¢ Realiza las tareas que le designa sus padres?
Si ()
No ()

6) ¢ Le parece importante los conocimientos que le imparte el docente?
Si ()
No ()

7) ¢Aplica lo aprendido en su vida diaria?
Si ()
No ()

8) ¢Se adapta sin ninguna dificultad a sus nuevos comparieros de clase?

Siempre ()
A veces ()
Nunca ()

9¢Le parece importante aprender cosas nuevas cada dia?
Si ()
No ()

10 ¢Aprende algo positivo de sus errores?
Si ()

No ()
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GRACIAS POR SU COLABORACION
MODELO DE ENTREVISTA
UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO
FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y DE LA EDUCACION
CARRERA DE EDUCACION BASICA

Entrevista: Dirigida al Lic. Rolando Cazares docente del cuarto afio de

Educacion Bésica de la escuela “Tres de Noviembre”.

Objetivo: Interesar al docente sobre el tema la hiperactividad y su incidencia en

el aprendizaje.

Indicaciones: Solicito a usted de la manera mas comedida se sirva responder de la

forma mas franca y real, pues de ello depende el éxito de la investigacion.

1) ¢Juegan constantemente sus El docente opina que sus alumnas
alumnas en el aula de clase? juegan constantemente en el aula de
clase razon por la cual les Illama
constantemente la atencion.

2) ¢Presta atencidén sus alumnas en | Responde que: muchas alumnas no
horas de clases? prestan atencion, pues se distraen
facilmente con cualquier cosa 'y
realizan mal sus tareas escolares

3) ¢Estan conscientes sus alumnas del | Opina sus alumnas son indiferentes al
peligro que  presentan  ciertas | peligro en actividades como subir o
actividades? bajar gradas de forma acelerada o al
practicar algun deporte.

4) ¢Escuchan las alumnas con | El docente opina que varias alumnas
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atencion sus indicaciones? no siguen sus indicaciones al momento
de realizar los trabajos en clase, por lo

tanto molestan a sus comparieras.

5) ¢Realiza las tareas que le designa
sus padres?

El docente opina que los padres de
familia se quejan que sus nifias no
realizan las tareas designadas lo cual
ocasiona un ambiente tenso en el hogar

6) ¢Le parece importante los
conocimientos que le imparte el
docente?

Responde que: varias alumnas no
consideran importante los
conocimientos impartidos, razén por la
cual se siente muy preocupada.

7) ¢Aplica lo aprendido en su vida
diaria?

El docente opina que las alumnas no
ponen en practica lo que han aprendido.

8) ¢Se adapta sin ninguna dificultad a
sus nuevos compafieros de clase?

Opina que las alumnas tienen dificultad
para adaptarse a sus nuevas compafieras
de clase.

9) ¢Le parece importante aprender
cosas nuevas cada dia?

Responde que: a varias de sus alumnas
no les importa aprender cosas nuevas,
pues en clases se les disciplina
constantemente.

10 ¢Aprende
errores?

algo positivo de sus

El docente opina que las alumnas
cometen un error tras otro y no
reflexionan sobre lo sucedido.
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Tema: Aplicacion de encuestas a las nifias de la escuela Tres de Noviembre por

parte de la Srta. Gladys Arroba

Tema: Motivacion a cargo de la Srta. Gladys Arroba.

133



Tema: Aplicacion de los talleres de capacitacion.

Tema: Aplicacion de los talleres de capacitacion
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Tema: Srta. Gladys Arroba con las alumnas de cuarto afio de educacion
basica de la escuela Tres de Noviembre.

Tema: Fachada exterior de la escuela “Tres de Noviembre”.
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