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Resumen Ejecutivo:

El presente trabajo investigativo tiene como objetivo determinar la influencia de
La Autoestima en el Rendimiento Escolar en nifios/as del primer afio de educacion
Bésica en el Jardin de Infantes ‘Irene Caicedo’ paralelo J de la ciudad de Ambato
en el periodo 2008-2009”, para ello se tom6 como muestra a los alumnos, padres
de familia y docentes que forman parte del aula efecto de estudio, y a los cuales se
les aplico un cuestionario de encuesta respectivamente, que consta de 6 items cada
uno. Mi objetivo al elaborar esta investigacion es que las personas puedan
explorar sus problemas y ayudarlo a elevar la autoestima a través de la
concientizaciéon. Por muchos afios yo he trabajado en mi misma, he hecho
investigacion, observado a otras personas, y todo esto me llevé a la conclusion de
gue €s un proceso interno. Espero que disfrute de esta informacion y que la misma
lo ayude a tomar conciencia de usted mismo y a entender que su dignidad y valor

son derechos de su nacimiento.
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INTRODUCCION

La autoestima de una persona es muy importante porque puede ser el motor que la
impulse a triunfar en la vida, no en el plano econémico sino en el terreno de lo
personal; o hacer que se sienta verdaderamente mal aun a pesar de que parezca

que lo tiene todo.

Suele suceder que la imagen que los demas tienen de una persona, no guarda
relacion con la imagen que esa persona tiene de si misma. En los nifios sucede lo
mismo. Puede llegar hasta tal punto que, cuando se convierten en adolescentes,
nos encontramos con casos en los que jovenes con buena apariencia y excelentes
resultados académicos pueden, de repente, cometer intentos de suicidio porque
una novia les ha dejado. Estos casos, que no dejan de sorprendernos a todos,
probablemente se podrian haber evitado si ese joven hubiera tenido una alta

autoestima.

Ademas, aunque no parece que la autoestima negativa sea la causa de importantes

trastornos infantiles, si es cierto que esta presente en muchos de ellos.

El lector encontrard en el presente trabajo seis ejes fundamentales que estan

enmarcados en el siguiente esquema:

Capitulo I: Inicia con el planteamiento del problema, la contextualizacion,
posteriormente encontramos el andlisis critico determinando en el las causas del

problema, argumentos con los cuales se procede a la formulacién del problema.
Capitulo I1I: Se procede a efectuar la fundamentacion tedrica de las variables,

estableciendo asi conceptos y definiciones de cada una de ellas que permita

realizar un estudio amplio y detallado, para la formulacién de la hipotesis.

12



Capitulo I11: Se determina la modalidad a seguir en la investigacidn, los tipos de
investigacion que se va utilizar, las técnicas e instrumentos de investigacion y el

plan de procesamiento y analisis de informacion.

Capitulo IV: Se realiza un analisis e interpretacion de los resultados obtenidos de

la aplicacion de la encuesta, y la verificacion de la hipotesis.

Capitulo V: Se realizan las conclusiones y recomendaciones al proyecto.

Capitulo VI: Se desarrolla la propuesta la misma que es mi aporte a la
investigacion cuyo tema es “La Autoestima Afecta en el Rendimiento Escolar de

los nifos/as”.

Para la elaboracion de este trabajo se tuvo la colaboracion de la directora del

plantel, la buena disposicion de los docentes para dar la informacion requerida.
La dificultad que se tuvo en esta investigacion es que no se encontré documentos
0 tesis similares al tema de estudio, por lo que se debid hacer uso de bibliografia

de varios autores.

Pongo en consideracion el presente trabajo, a los directivos del Jardin de Infantes

Irene Caicedo- y a los estudiantes de la Facultad de Ciencias Humanas y de la
Educacion, para que lo estudien y lo apliquen segln sus requerimientos, ya que
contiene una propuesta que no es definitiva, pues espero que quién haga uso de

esta trabajo, de su aporte para el perfeccionamiento del misma.
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CAPITULO |

1. EL PROBLEMA
1.1 TEMA

La Autoestima y su Influencia en el Rendimiento Escolar de los nifios/as del
primer afio de Educacién Basica en el Jardin de Infantes “Irene Caicedo” paralelo
J de la ciudad de Ambato en el periodo 2008 — 2009.

1.2. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.2.1 CONTEXTUALIZACION

La presente investigacion esta dirigida a los nifi@s, padres de Familia y Maestras
del Jardin de Infantes Irene Caicedo paralelo “J” de la Provincia del Tungurahua
con el tema “La autoestima y su influencia en el rendimiento escolar; puesto que
este problema es el mas importante dentro del ambito educativo para analizarlo y
desarrollar el porque de una inestabilidad en el rendimiento escolar razén por la
cudl se ha realizado diferentes técnicas de estudio poniendo el mayor de los
esfuerzos; trascendiendo dia tras dia un mejor interés en obtener un buen
rendimiento escolar, ya que en la actualidad el aprendizaje en los estudiantes es de
menos interés; causa por dificultades o problemas ocasionados en la Provincia de

Tungurahua.

La mala préctica, falta de atencion, de carifio, aprecio y muchos mas formas de
incentivar a los nii@s influye un bajo rendimiento escolar en la materia de
Métodos de Investigacion y Técnicas de Estudio de la ciudad de Ambato en los
diferentes establecimientos educativos elemento necesario para determinar
aspectos fundamentales que afectan a los nii@s para tener bajas calificaciones
que con el pasar del tiempo pueden transformarse en pérdidas de afio, problemas

fisicos y psicologicos, problemas con su familiar y la sociedad.
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Es necesario transformar los aspectos importantes del sistema educativo, con la
finalidad de encontrar el bienestar de los nifios como la maxima prioridad del

Estado y la sociedad en la ciudad de Ambato.

“La practica educativa tradicional contribuye el bajo rendimiento escolar en la
Jardin de Infantes “Irene Caicedo” en este contexto la formacion del estudiante
basado en una préctica tradicional constituye en mejorar el sistema educativo y
por ende el de los auto aprendizajes, porque de ellos depende la calidad de los
resultados, facilitan la reparacion permanente llenando vacios que se producen
dentro del aula de clase, por falta de seguimiento y evaluaciones apropiadas que
van generando mayores dificultades dentro del nifio. En este problema
investigativo se ha capacitado y manejado la metodologia de lagunas técnicas de

estudio que frecuentemente suelen utilizar los nifios.

1.2.2 ANALISIS CRITICO

El presente trabajo investigativo no constituye el futuro de una experta en
investigacion, pero con mis pocos conocimientos que he adquirido me han llevado

ha realizar uno de los mejores proyectos tomando en cuenta sus causas y efectos.

Me ha servido como fuente de investigacion anotar desde la causa y el efecto mas
pequefio que ocasionan a mi problema investigativo en la practica de la baja

autoestima es:

Las cuales conllevan como consecuencia al bajo rendimiento escolar dentro del

alumno del Jardin de Infantes “Irene Caicedo” del paralelo “J”.
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ARBOL DEL PROBLEMA

La falta de
Inseguridad La no dindmica comunicacion de
La EL Conformismo Distraccién por parte del El dinero los padres a sus
irresponsabilidad del profesor del alumno profesor hijos
CAUSAS
La baja autoestima afecta en el rendimiento
PROBLEMA escolar
EFECTOS
Perdida de Bajas La vagancia Menos interés Faltas de clase Pasar distraido Problemas
notas calificaciones en la clase dentro del aula fisicos y
psicolégicos
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1.2.3 PROGNOSIS

Si nosotros no hacemos nada para mejorar la autoestima nos encontraremos con
nii@s timidos aislados que no les permita participar en la sociedad y
provocandoles un bajo rendimiento escolar.

1.2.4 FORMULACION DEL PROBLEMA

¢Coémo influye la autoestima en el rendimiento escolar de los nifios/as del Primer
Afio de Educacion Basica en el Jardin de Infantes “Irene Caicedo” paralelo “J” de
la ciudad de Ambato en el periodo 2008 - 2009?

1.2.5 INTERROGANTES DEL PROBLEMA

1. ;Qué estrategias debemos utilizar para elevar la autoestima de los nifios/as?

2. ¢Como erradicar el sentimiento a la baja autoestima de los nifios/as?

3. ¢Cuales serian las soluciones?

4. ¢Cbémo fortalecer el autoestima de los nifios/as?

5. ¢La falta de autoestima de si mismos conllevan a trastornos emocionales?

6. ¢(Porqué se da la falta de comunicacion de padres e hijos que ocasionan

problemas fisicos y mentales?

1.2.6 DELIMITACION DEL OBJETO DE INVESTIGACION
DE CONTENIDO:

Campo: Educacion
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Area: Psicoldgica

Aspecto: La autoestima

Espacial: La presente investigacion se realizara en el primer afio de Educacion

Basica del paralelo “J” del Jardin de infantes “Irene Caicedo”

Temporal: La presente investigacion se realizara en el periodo 2008- 2009.

1.3.1 JUSTIFICACION

Me he permitido escoger como un problema para mi investigacion tomando en
cuenta que este problema que existe dentro de la institucion podemos solucionar y

encontrar un buen resultado.

Este trabajo es llegar a culminar con nuevas practicas renovadoras que permitan
un mayor interés a los nii@s, es dar a conocer a que consecuencias llevaria el
bajo rendimiento escolar puesto que ninguna persona se preguntara el porque de

una mala calificacion.

Tomando en cuenta que no solo provoca un problema en el alumno sino también
que afecta en la situacion familiar, social, econdmica y moral. Es bueno que sepan
que hay que tener siempre una meta positiva y no desorientarse en ideas
vagabundas. En varias ocasiones una falta no justificada es la pérdida de
aprendizaje que por lo minima que sea representa que el nifio tendra que hacer un

esfuerzo mayor para igualar a sus comparieros en el aprendizaje.

Por medio de esta investigacién se tome conciencia en recapacitar que le demos al
alumno una alta autoestima para que asi no influye un bajo rendimiento en sus
estudios y que no conlleva a nada positivo, que deben prestar un mayor interés,
poner mucha dedicacion en estudiar, en salir adelante para obtener mejores

propuestas de vida en el futuro.
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El trabajo de investigacion sera factible ya que contaremos con un buen talento

humano para que el alumno tenga un buen rendimiento escolar

1.4 OBJETIVOS

1.4.1 General

Lograr que los nifios tengan una autoestima elevada mediante estrategias
motivadoras para mejorar el aprendizaje y tener un buen resultado en el
rendimiento escolar.

1.4.2 Especificos

- Diagnosticar las causas que influyen el cambio de actitud de los nii@s

- Determinar el promedio y las calificaciones de los nifi@s

- Elaborar materiales didacticos que facilite la comprension de los estudiantes

(dinamicas, videos, carteles).
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CAPITULO II

2. MARCO TEORICO

2.1 ANTECEDENTES INVESTIGATIVOS

Desde siglos atras el hombre tuvo un sinnimero de actividades o précticas en la
educacion que satisfacian sus problemas de una manera clara y correcta los cuales
nos permitian en gran cantidad el bajo rendimiento académico, aquellos maestros
formados con el arte del saber siempre llevaban con si mismos la certeza de un

mejor aprendizaje tanto como material y espiritual.

El alumno estudiante se veia forzado orgullosamente a trabajar en el estudio
organizandose y proyectandose con teorias de muy buen conocimiento, aplicando
su mejor dedicacion en el aprendizaje con el objetivo de hallar varias alternativas

esperando siempre un resultado con éxito al alcanzar sus anhelos deseados.

En las épocas antiguas de mayor trascendencia se ha utilizado instructivos de
trabajo basandose en acontecimientos reales que os permitian un mejoramiento
tradicional de la educacién, asi el estudiante adquiria una experiencia educativa
sembrando en si mismo auto valorarse en la responsabilidad en el cumplimiento

de sus deberes frente a una préactica tradicional.

Hoy en dia en la actualidad la practica tradicional educativa en los estudiantes
ocasionan una mayor desventaja en el bajo rendimiento académico debido a que
en el alumno no existe una gran responsabilidad, no presta interés en aprender que
importantes son las teorias de nuestros conocimientos, nos seria de util reflejo
observar el como fue la ensefianza de nuestros antepasados aspecto importante
que influiria dentro de un mejoramiento en el rendimiento escolar como
consecuencia de ello obtener mejores practicas tradicionales que contribuya al

estudiante en alcanzar sus metas y anhelos deseados.
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2.1.2 IDENTIFICACION INSTITUCIONAL

DIRECTORA

Srta. Edilma B. Kelly A

HISTORIA DEL JARDIN

Una breve historia del jardin de infantes “Irene Caicedo”.

Al inicio del afio 1934, el sefior director de estudios de esa época Don Julio C.
Larrea, considera necesario la creacién de un establecimiento preescolar. Inicia
las gestiones respectivas ante el I, Municipio de Ambato, hasta que el sabado 20
de marzo de 1934, abre sus puertas el jardin de infantes de Ambato con el
personal Docente compuesto por: Srta. Irene Caicedo como Directora, Srta.
Blanca Alban (primera Profesora nombrada el 21 de febrero de 1934), Srta.

Carlota Jaramillo y Srta. Carmela Caicedo.

Asi nace el primer jardin de infantes de la Provincia al que acuden un promedio

de 120 niA@s entre los 3y5 afos.

Toma el nombre de JARDIN DE INFANTES “IRENE CAICEDO”, mediante
resoluciéon Ministerial No.67 del 19 de marzo de 1941, firmada por el Dr.

Guillermo Bustamante, ministerio de educacion.
Setenta cinco afios han transcurrido desde entonces. Setenta cinco generaciones
de nifi@s ambatefi@s han acudido a sus aulas, patios, corredores y rincones

dejando impregnadas sus inocentes huellas.

En este significado afio de las bodas de diamante, son 320estudiantes que estan

siendo guiados de mano de docentes entregad@s a la formacion de los parvulos
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MISION Y VISION DEL JARDIN DE INFANTES IRENE CAICEDO

MISION

Nuestra mision es formar nifi@s alegres, humanista, con liderazgo, con
pensamiento critico y alta conciencia ciudadana, que generen los conocimientos a
través de la investigacion y la innovacion en un ambiente afectivo, agradable,
suficiente, provisto de tecnologia con maestr@s comprometid@s que potencie
sus capacidades cognitivas, motrices y actitudinales para continuar con éxito sus
estudios y sean protagonistas en el mejoramiento de su calidad de vida.

VISION

En los nifios venideros, el jardin de infantes Irene Caicedo seguira siendo una
institucidn prestigiosa, considerada entre las mejores de la provincia, reconocida
como el pionero del desarrollo infantil, con ambientes fisicos, suficientes y
funcionales, tecnologia adecuada y maestr@s que brinde servicio a nuestra
comunidad con acciones pedagdgicas de actualidad y una educacién integral de
calidad, fundamentadas en la responsabilidad, dedicacién, honestidad, respeto
lealtad y ética en el trabajo, con recursos que formen nifi@s lideres, alegres y con
suficiente nivel de conocimientos y destrezas desarrollas en un ambiente

agradable y trato afectuoso.

Obijetivos Institucionales

1. Implementar espacios fisicos funcionales y suficientes.

2. Actualizar en forma permanente los conocimientos de nuestros docentes.

3. Permitir el acceso de nuestros alumnos a medios y programas informaticos

actuales.
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2.2 FUNDAMENTACION FILOSOFICA

El presente trabajo de investigacion filosdficamente se fundamenta en el
paradigma critico que nos permite el analisis cualitativo de las variables que
integran el problema de investigacién. Ademas este paradigma nos permite la
construccion de una propuesta alternativa para la solucién del problema planteado.
El presente problema investigativo me a permitido hacer una propuesta para el
bajo rendimiento escolar, esto seria “si los nii@s prestan un mayor interés y
responsabilidad dentro del aula podriamos lograr en mejorar nuestro rendimiento
escolar, es necesario entablar un dialogo productivo entre los nifi@s haciéndoles
conocer los puntos positivos y negativos que son consecuentes a una préctica

tradicional educativa.

También es necesario dar a conocer que con un bajo rendimiento no solo ocasiona
el aislamiento de si mismos sino que contraen dafios perjudiciales dentro de su

familia, en la sociedad, en la economia, en su vida cotidiana.

Es de mayor importancia tener la referencia de “El nunca darse para atras sino
caminar hacia un sendero de éxitos” no buscar caminos faciles que al parecer en
un principio se sienten con una tranquilidad profunda y que después en el corto
tiempo es de muchas dificultades que aln su consecuencia es de mayor efecto.

Con la practica de la filosofia como fundamenta de aprendizaje el nifi@s podra ser
participe del proceso educativo partiendo desde su propia zona de desarrollo desde
su planificacién y seleccion de actividades desde las fuentes de informacion hasta

el analisis de resultados posibles

Al hacer una reflexion sobre las implicaciones de orden filoséfico al presente
trabajo tenemos que:

e Social: Cuando educamos y trasmitimos niveles de educacion de calidad

logramos formar nii@s con mente positiva y de gran personalidad, que con el
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tiempo serdn los entes que logren insertarse y desenvolverse de excelente

manera con las personas que estan a su alrededor.

e Economica: Con los conocimientos impartidos por el docente serd
participativo y reflexivo de un gran nivel, los nifi@s estaran predispuestos a
afrontar desafios en el sector productivo empresarial de cualquier nivel y
sobresalir econdmicamente y proyectarse a la superacién permanente.

e Politico: Formar nifi@s emprendedores y de wuna vision innovadora
permanente con una vocacion de trabajo permanente y perseverante y capaz de

solucionar los problemas de la comunidad.

e Axiologica: Lograr transmitir e imponer una educacion integral en valores y
normas lograremos formar nifi@s positivos y visionarios dentro de cada
actividad de nuestra sociedad y que con su esfuerzo permanente contribuya al

desarrollo de nuestro pais.

e Etico: El papel fundamental en el rol formativo de los hijos es la
fundamentacion en valores, leyes reglas y respaldandose en normas de

conducta respetandose a si mismo y a los demas.

e Moral: Cumplir y hacer cumplir derechos y obligaciones respetar los espacios

de los demas y de nuestro ambiente hablando siempre con la verdad.
2.2.1 FUNDAMENTACION ONTOLOGICA
En presente trabajo investigativo se ubica en el paradigma critico propositivo
debido a que es un estudio que contribuye al cambio esta basado en los objetivos

del mismo, en el cual se explicard a fondo los hechos que decididamente

contribuiran al cambio, con el fin de mejorar el rendimiento escolar de los nifi@s.
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2.2.2 FUNDAMENTACION AXIOLOGICA

Mejorar la convivencia humana desarrollando el aprecio para la dignidad de la
persona, la integridad de la familia buscando su fundamento de fraternidad e
igualdad de derechos de todos los hombres con los valores de solidaridad,
igualdad, respeto por los demas y el medio ambiente sobre todo rescatar los
valores dentro del nucleo familiar el mismo que sera empleado en el &mbito social
dando como resultado las buenas relaciones en la comunidad entre padres e hijos
mejorando asi la calidad de vida.

La familia es la base y el respaldo para los nifios y nifias los mismos que
desarrollaran sus actitudes y capacidades dentro del ambito social los mismos que

podran desenvolverse con facilidad, resolver problemas y mantener buenas

relaciones.

2.2.3 FUNDAMENTACION EPISTOMOLOGICA

La educacion moderna debe ser integral por lo tanto los docentes deben
capacitarse para ser parte de la solucién en el rendimiento escolar cuya autoestima
no ejerce su potencial en el nifio.

2.3 FUNDAMENTACION LEGAL

Art.6 Todos los nifi@s y adolecentes tiene derecho a la igualdad de derechos y

responsabilidades y no discriminacion.

Art.7 Todos los nifi@s y adolecentes tiene derecho al desarrollo cultural, igual

los nifi@s indigenas, mulatos y afro-ecuatorianos.

Art.12 Los nifi@s tienen derecho a la proteccion y cuidado por personas sujetas a

derechos de tutela.
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Art. 15 todo nii@s tendrd derecho a una educacion integra y humana, son
sujetos de derechos a elegir la institucion y plantel donde se educaran y como tal

la educacion es laica y gratuita hasta el tercer nivel.

Art, 59 al 63 Dice textualmente. Todo nifi@s y adolecente sin discriminacién de
raza, color, etnia, tiene derecho a la libertad de expresion, a ser consultado,
libertad de pensamiento, libertad de reunién y de asociacion

2.4 CATEGORIZACION DE VARIABLES

Variable independiente

DESARROLLO SOCIAL

FALTA DE INTERES

DEPRESION

AUTOESTIMA
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Variable dependiente

NINEZ

EVALUACION

EDUCACION

RENDIMIENTO
ESCOLAR

Variable independiente

AUTOESTIMA

Son sentimientos negativos inconscientes no resueltos, que ocultan un enojo otros

y contra nosotros mismo y con el pasar del tiempo puede producir dolor, rabia,

tristeza, o depresion.

Una persona con baja auto-estima piensa que no vale como persona y que su

forma de actuar no influye en su vida o en la de otros.
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Todos tenemos en el interior sentimientos no resueltos, aunque no siempre seamos
conscientes de estos. Estos sentimientos pueden asumir muchas formas: odiarnos
a nosotros mismos, ataques de ansiedad, repentinos cambios de humor, culpas,
reacciones exageradas, hipersensibilidad, encontrar el lado negativo en situaciones

positivas o sentirse impotentes y autodestructivos.

La Familia

Existen padres, madres, docentes o cuidadores que humillan, desprecian, no
prestan atencion, se burlan o se rien del nifio/a cuando pide ayuda, siente dolor,
tiene un pequefio accidente, necesita que lo defiendan, expresan miedo, piden
compaiiia, se aferra buscando proteccién, tiene vergiienza, etc.. Estas actitudes _se
completan con otras totalmente opuesta, demostrandole al nifio que es "querido y
bonito" creandole una gran confusion. Pero estas muestras de carifio son
aparentes, adjudicandole un rotulo a su identidad, que trae como consecuencia un

peso negativo en formacion y en el desarrollo de sus capacidades.

La sociedad

La baja autoestima también se produce en la sociedad porque influye mucho de

las personas que los rodean a los nifios.

La Escuela

Dentro de la escuela también influye muchisimo la baja autoestima porque esta
rodeado con nifios de diferentes tipos de hogares que no todos tienen la misma
educacion en la casa y los nifios vienen con diferentes costumbres y sin valores
por eso es importante y fundamental que los padres y maestros o docentes en
quienes los padres confien, sean capaces de transmitir valores claros. Es muy
importante que se les ensefie a los nifios, el significado de esos valores. Los
maestros deben conocer el ambiente y aceptarlo si quieren ayudar a los nifios a

gue vean estos dentro del mismo. En todos los ambientes el nifio tiene las mismas
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necesidades basicas de amor y seguridad, el derecho de ser una persona de valor y

tener la oportunidad de triunfar.

Los educadores deben estar conscientes de los distintos ritmos de desarrollo de
cada nifio, para que el mismo se sienta comodo con el propio y capacidad de
desarrollo.

Caracteristicas de los nifios con baja autoestima

Por lo general, estos nifios dicen cosas como las siguientes:

- "No puedo hacer nada bien."

- "No puedo hacer las cosas tan bien como los otros."

- "No quiero intentarlo. Se que no me va ir bien."

- "Se que no lo puedo hacer."

- ""Se que no voy a tener éxito."

- "No tengo una buena opinién de mi mismo."

- "Quisiera ser otra persona.”

DEPRESION

La sensacién de sentirse triste, decaido emocionalmente, y perder interés en las
cosas que antes disfrutaba es lo que se llama depresion. Se debe saber que la
depresion es una enfermedad como puede ser la diabetes o la artritis, y no es solo

una sensacion de tristeza o de desanimo. Esta enfermedad progresa cada dia

afectando sus pensamientos, sentimientos, salud fisica, y su forma de
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comportarse. La depresion no es culpa de la persona que la padece, como tampoco
es una debilidad de la personalidad. Es una enfermedad médica que es muy

frecuente y puede afectar a cualquier persona.

Todos hemos experimentado estados de animo que implican depresion o alegria
en algin momento de nuestras vidas. La pérdida de un trabajo o la muerte de un

ser amado pueden dar por resultado depresion.

La depresién es una de las condiciones diagnosticadas en forma mas comun entre
los pacientes hospitalizados por trastornos mentales y también es bastante
frecuente en la poblacion en general. La depresion no respeta posicion
socioeconomica, logros educativos o cualidades personales; puede afligir a ricos o

pobres, a personas con éxito o fracasados, a los muy educados o a los analfabetos.

La depresion es mucho mas comun entre las mujeres que entre los hombres. Sin
importar la region del mundo, raza, etnicidad y clase social, las mujeres tienen
casi el doble de probabilidad de sufrir depresion que los hombres.

En los tiempos actuales la depresion es un sintoma psiquico muy frecuente
relacionado con el tipo de vida que llevamos, nuestras relaciones familiares
(problemas con la pareja o los hijos), en el ambito académico (problemas en la

escuela o universidad o laboral

Las personas deprimidas se consideran desgraciadas, frustradas, humilladas,
rechazadas o castigadas. Miran el futuro sin esperanza dice que el trastorno
depresivo es una enfermedad que afecta el organismo (cerebro), el animo, y la
manera de pensar. Afecta la forma en que una persona come y duerme. Afecta
cémo uno se valora a si mismo (autoestima) y la forma en que uno piensa. Un
trastorno depresivo no es lo mismo que un estado pasajero de tristeza. No indica
debilidad personal. No es una condicion de la cual uno puede liberarse

voluntariamente.
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La depresion es una enfermedad tratable, al igual que la diabetes o la hipertension.
Pero éste es un concepto equivocado, no importa la edad, el sexo o la situacion de
la vida, la depresi6n nunca es algo normal. Cualquier persona que experimente
sintomas depresivos debe ser diagnosticada y tratada para revertir su condicion.
Sintomas de la Depresion

¢ Estado de &nimo triste, ansioso o "vacio" en forma persistente.

¢ Sentimientos de desesperanza y pesimismo.

¢ Sentimientos de culpa, inutilidad y desamparo.

e Pérdida de interés o placer en pasatiempos y actividades que antes se

disfrutaban, incluyendo la actividad sexual.

e Disminucion de energia, fatiga, agotamiento, sensacion de estar "en cdmara

lenta."”

o Dificultad para concentrarse, recordar y tomar decisiones.

e Insomnio, despertarse mas temprano o dormir mas de la cuenta.

o Pérdida de peso, apetito o ambos, o por el contrario comer mas de la cuenta y

aumento de peso.

e Pensamientos de muerte o suicidio; intentos de suicidio.

¢ Inquietud, irritabilidad.

e Sintomas fisicos persistentes que no responden al tratamiento médico, como

dolores de cabeza, trastornos digestivos y otros dolores cronicos.

31



Causas de la depresion

Algunos tipos de depresion tienden a afectar miembros de la misma familia, las
personas con poca autoestima se perciben a si mismas y perciben al mundo en
forma pesimista. Las personas con poca autoestima y que se abruman facilmente

por el estrés estan predispuestas a la depresion.

No se sabe con certeza si esto representa una predisposicién psicoldgica o una

etapa temprana de la enfermedad.

La persona enferma y deprimida se siente apatica y sin deseos de atender a sus
propias necesidades fisicas, lo cual prolonga el periodo de recuperacion. La
pérdida de un ser querido, los problemas en una relacion personal, los problemas
econdmicos, o cualquier situacion estresante en la vida

FALTA DE INTERES

El niflo comienza a crear un desequilibrio mental ante la posibilidad de ser

rechazado por sus padres.

- Se aisla

- Pierde autoestima

- Se siente culpable y con verglienza

- Sufrira de depresiones

- Delincuencia juvenil

Para que nifios y nifias no se sientan abandonados y carentes de amor, los padres

tienen que ofrecerles tanto calidad como cantidad de tiempo, y propiciar espacios

que les permitan compartir y disfrutar de la mutua compafiia.
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Si los adultos dejan que el ajetreo de la vida diaria y sus diferentes ocupaciones
interfieran en su relacién familiar, la situacion repercutira de forma negativa en el

bienestar emocional de los nin@s

La influencia del ambiente familiar

El ambiente familiar influye de manera decisiva en nuestra personalidad. Las
relaciones entre los miembros de la casa determinan valores, afectos, actitudes y
modos de ser que el nifio va asimilando desde que nace. Por eso, la vida en familia
es un eficaz medio educativo al que debemos dedicar tiempo y esfuerzo. La

escuela complementara la tarea, pero en ningin caso sustituird a los padres.

Causas

Los nifios que no reciben la ayuda de sus padres, presentaran los siguientes

problemas:

Posibilidad de una buena formacion se ve disminuida

- Problemas escolares (peleas, falsificacion de firmas, copiarse en los exdmenes,

mentiras, etc.)

- Menor rendimiento académico

- Desercion escolar

- Problemas de drogas y alcohol

- En un futuro el nifio puede repetir la misma conducta

DESARROLLO SOCIAL

Es un proceso de mejoramiento de calidad de vida de la sociedad. Una sociedad

tiene una alta calidad de vida, cuando los seres humanos que la integran, dentro de
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un marco de paz, libertad, justicia, democracia, equidad, tolerancia y solidaridad,
tienen amplias y constantes posibilidades de satisfacer sus necesidades y
desplegar todas sus potencialidades con miras a lograr su mejoramiento y

realizacion personal y la realizacion de la sociedad como conjunto.

El desarrollo social es un proceso que, en el transcurso del tiempo, conduce al
mejoramiento de las condiciones de vida de toda la poblacion en diferentes
admbitos: salud, educacion, nutricién, vivienda, vulnerabilidad, seguridad social,
empleo, salarios, principalmente. Implica también la reduccién de la pobreza y la
desigualdad en el ingreso.

Variable dependiente

RENDIMIENTO ESCOLAR

Nivel de conocimiento expresado en una nota numérica que obtiene un alumno
como resultado de una evaluacion que mide el producto del proceso ensefianza

aprendizaje en el que participa

Los padres siempre desean que sus hijos obtengan un buen rendimiento escolar,
mediante el estudio, el objetivo del cual es preparacion para la vida, desarrollo de
habilidades del pensamiento, cultura personal, con ideas propias que son fruto de

estructurar lo que se ha aprendido o sabiduria.

Es por esto que reflexionaremos sobre algunos aspectos practicos para intentar no
cometer errores, que puedan conducir al fracaso escolar, con el peligro de
malograr las posibilidades de aprender de los nifios y jovenes.

LA EDUCACION

'Educacion' denota los métodos por los que una sociedad mantiene sus

conocimientos, cultura y valores y afecta a los aspectos fisicos, mentales,
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emocionales, morales y sociales de la persona. El trabajo educativo se desarrolla
por un profesor individual, la familia, la Iglesia o cualquier otro grupo social. La
educacion formal es la que se imparte por lo general en una escuela o institucion
que utiliza hombres y mujeres que estan profesionalmente preparados para esta

tarea.

En la antigliedad la educacién estaba mas enfocada a la formacion general del
hombre y del ciudadano que a la transmision y al contenido de los conocimientos
en el sentido estricto de la palabra.

La educacion es el conjunto de conocimientos, 6rdenes y métodos por medio de
los cuales se ayuda al individuo en el desarrollo y mejora de las facultades
intelectuales, morales y fisicas. La educacién no crea facultades en el educando,

sino que coopera en su desenvolvimiento y precision.

La educacion es el proceso por el cual el hombre se forma y define como persona.
La palabra educar viene de educare, que significa sacar afuera. Aparte de su
concepto universal, la educacion reviste caracteristicas especiales segun sean los
rasgos peculiares del individuo y de la sociedad. En la situacién actual, de una
mayor libertad y soledad del hombre y de una acumulacién de posibilidades y
riesgos en la sociedad, se deriva que la Educacién debe ser exigente, desde el
punto de vista que el sujeto debe poner mas de su parte para aprender y desarrollar

todo su potencial.
EVALUACION
Evaluacion puede conceptualizarse como un proceso dindmico, continuo y
sistematico, enfocado hacia los cambios de las conductas y rendimientos,

mediante el cual verificamos los logros adquiridos en funcion de los objetivos

propuestos.
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La Evaluacion adquiere sentido en la medida que comprueba la eficacia y

posibilita el perfeccionamiento de la accion docente.

Lo que destaca un elemento clave de la concepcién actual de la evaluacién: no
evaluar por evaluar, sino para mejorar los programas, la organizacion de las tareas

y la transferencia a una mas eficiente seleccion metodoldgica.

“Dar una nota es evaluar, hacer una prueba es evaluar, el registro de las notas se
denomina evaluacidon. Al mismo tiempo varios significados son atribuidos al
término: analisis de desempefio, valoracion de resultados, medida de capacidad,

apreciacion del “todo” del alumno”

En el lenguaje cotidiano, el concepto de evaluacion es polisémico porque éste se
impone o0 no en la practica segln las necesidades mismas de la evaluacién y en
funcién de las diferentes formas de concebirla. En efecto, puede significar tanto
estimar y calcular como valorar o apreciar. Quiza en este sentido, conviene no
olvidar tampoco desde la dimension pedagdgica las implicancias polivalentes del
término: la evaluacion hace referencia a un proceso por medio del cual alguna o
varias caracteristicas de un alumno, de un grupo de estudiantes o un ambiente
educativo, objetivos, materiales, profesores, programas, etc. reciben la atencion de
quien evalda, se analizan y se valoran sus caracteristicas y condiciones en funcién
de parametros de referencia para emitir un juicio que sea relevante para la

educacion.

La evaluacién, en términos generales, supone una instancia de valoracion. En los
términos particulares de la evaluacion educativa es posible distinguir varios
objetos de evaluacion cuyas relaciones implicitas son evidentes. Entre otros, es
posible valorar: el sistema educativo, las instituciones, el profesorado, los

materiales de la ensefianza, los proyectos educativos y los aprendizajes.
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En el caso particular de la evaluacién de los aprendizajes de los alumnos, evaluar
supone conocer qué y para qué evaluar, para lo cual es requisito esencial recoger

informacidn, formular un juicio de valor y tomar decisiones con vista al futuro.

La Evaluacion en el ambito educativo

Hoy, la ensefianza esta al servicio de la educacidn, y por lo tanto, deja de ser
objetivo central de los programas la simple transmision de informacion y
conocimientos. Existiendo una necesidad de un cuidado mayor del proceso
formativo, en donde la capacitacion del alumnado esta centrada en el auto
aprendizaje, como proceso de desarrollo personal. Bajo la perspectiva educativa,
la evaluacién debe adquirir una nueva dimension, con la necesidad de personalizar
y diferenciar la labor docente. Cada alumno es un ser Unico, es una realidad en
desarrollo y cambiante en razén de sus circunstancias personales y sociales. Un
modelo educativo moderno contemporiza la atencién al individuo, junto con los

objetivos y las exigencias sociales.

Las deficiencias del sistema tradicional de evaluacion, han des formado el sistema
educativo, ya que dada la importancia concedida al resultado, el alumno justifica
al proceso educativo como una forma de alcanzar el mismo. La evaluacion debe
permitir la adaptacion de los programas educativos a las caracteristicas
individuales del alumno, detectar sus puntos débiles para poder corregirlos y tener

un conocimiento cabal de cada uno.

No puede ser reducida a una simple cuestion metodologica, a una simple "técnica"
educativa, ya que su incidencia excediendo lo pedagdgico para incidir sobre lo
social. No tiene sentido por si misma, sino como resultante del conjunto de
relaciones entre los objetivos, los métodos, el modelo pedagdgico, los alumnos, la
sociedad, el docente, etc. Cumpliendo asi una funcion en la regulacién y el control
del sistema educativo, en la relacion de los alumnos con el conocimiento, de los

profesores con los alumnos, de los alumnos entre si, de los docentes y la familia,
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etc. La modificacidn de las estrategias de evaluacion puede contribuir, junto con

otros medios, a avances en la democratizacion real de la ensefianza.

Los curriculos en los diferentes paises pueden ser centralizados y generales para
todos los centros escolares o variar segun regiones, localidades e instituciones.
Los conocimientos tradicionales se valoran mas en funcion de las diferencias
culturales. En algunos paises el curriculo estd basado en temas convencionales,
universales, mientras que en otros prevalecen temas transversales y localistas o
nacionales; en algunos, la ensefianza es global y universal sin distincién de clase
social o particularidad, mientras que en otros se centra en la observacion y en la
actividad individual del estudiante. La evaluacion de los estudiantes puede ser
controlada por el Estado, por una institucion de prestigio o incluso por un

profesor.

Pocos paises han planteado el enfoque curricular con una total uniformidad o una
completa diversidad. En el sur de Europa, Japdn, Europa oriental (antes de 1990)
se tiende a la uniformidad, mientras que los curriculos de Estados Unidos, Canada
y, antes de 1988, el Reino Unido, han mantenido la diversidad entre los centros
escolares. Otros paises han planteado posiciones intermedias. El curriculo
nacional en la mayor parte del mundo consiste en una relacién de temas prescritos
para cada nivel y grado de ensefianza, con un ajustado numero de horas por
semana y afio. Se recomiendan objetivos para los distintos niveles, asi como los

fines y contenidos para cada asignatura.

Hay quienes consideran que cuando registramos nuestros pensamientos en base de
determinadas sensaciones, en el primer momento, no nos detenemos en el analisis
de los detalles pero que mas tarde los mismos resultan ubicados en determinadas
locaciones de la mente que, equivale a decir, en diferentes fondos neuronales del
subsistema nervioso central interrelacionados funcionalmente, para formar o
construir partes de entidades o patrones organizados con determinada
significacion para el individuo que aprende. Luego este construye en su mente,

fruto de su actividad nerviosa superior, sus propias estructuras y patrones
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cognitivos de la realidad objetiva, del conocimiento que en definitiva va
adquiriendo de distintos aspectos de la misma; asi cuando pretende resolver un
problema concreto, gracias a la capacidad que tiene para elaborar un pensamiento
analizador y especulador, compara entre si posibles patrones diferentes, formas en
Gltima instancia, comparacion que va a permitirle llegar a la solucion de la
situacion problematica de que se trate. De igual manera, otros consideran que es
en el pensamiento donde asienta el aprendizaje, que este no es mas que la
consecuencia de un conjunto de mecanismo que el organismo pone en

movimiento para adaptarse al entorno donde existe y se mueve evolutivamente.

El individuo primero asimila y luego acomoda lo asimilado. Es como si el
organismo explorara el ambiente, tomara algunas de sus partes, las transformara y
terminara luego incorporandolas a si mismo en base de la existencia de esquemas
mentales de asimilacion o de acciones previamente realizadas, conceptos
aprendidos con anterioridad que configuran, todos ellos, esquemas mentales que
posibilitan subsiguientemente incorporar nuevos conceptos y desarrollar nuevos

esquemas.

NINEZ

Primer periodo de la vida humana, desde el nacimiento de una persona hasta la

adolescencia.

En este momento, la actividad de la hipotesis supone un incremento en la
secrecion de determinadas hormonas con un efecto fisioldgico general. La
hormona del crecimiento produce una aceleracion del crecimiento que lleva al
cuerpo hasta casi su altura y peso adulto en unos dos afios. Este rapido
crecimiento se produce antes en las mujeres que en los varones, indicando
también que las primeras maduran sexualmente antes que los segundos. La
madurez sexual en las mujeres viene marcada por el comienzo de la menstruacion

y en los varones por la produccion de semen. Las principales hormonas que
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dirigen estos cambios son los andrégenos masculinos y los estrdgenos femeninos.
Estas sustancias estan también asociadas con la aparicion de las caracteristicas
sexuales secundarias. En los varones aparece el vello facial, corporal y pubico, y
la voz se hace mas profunda. En las mujeres aparece el vello corporal y pubico,
los senos aumentan y las caderas se ensanchan. Estos cambios fisicos pueden estar
relacionados con las modificaciones psicoldgicas; de hecho, algunos estudios
sugieren que los individuos que maduran antes estdn mejor adaptados que sus

contemporaneos que maduran mas tarde.

Los cambios fisicos que ocurren en la pubertad son los responsables de la
aparicion del instinto sexual. En esta etapa su satisfaccion es complicada, debido
tanto a los numerosos tables sociales, como a la ausencia de los conocimientos
adecuados acerca de la sexualidad. Sin embargo, a partir de la década de 1960, la

actividad sexual entre los adolescentes se ha incrementado.

Por otro lado, algunos adolescentes no estan interesados o no tienen informacion
acerca de los métodos de control de natalidad o los sintomas de las enfermedades
de transmision sexual. Como consecuencia de esto, el nimero de muchachas que
tienen hijos a esta edad y la incidencia de las enfermedades venéreas esta
aumentando. EIl psicélogo estadounidense G. Stanley Hall afirmé que la
adolescencia es un periodo de estrés emocional producido por los cambios
psicolégicos importantes y rapidos que se producen en la pubertad. Sin embargo,
los estudios de la antrop6loga estadounidense Margaret Mead mostraron que el

estrés emocional es evitable, aunque esta determinado por motivos culturales.

Sus conclusiones se basan en la variacion existente en distintas culturas respecto a
las dificultades en la etapa de transicion desde la nifiez hasta la condicion de
adulto. El psicologo estadounidense de origen aleman Erik Erikson entiende el
desarrollo como un proceso psicosocial que continda a lo largo de toda la vida. El
objetivo psicosocial del adolescente es la evolucion desde una persona

dependiente hasta otra independiente, cuya identidad le permita relacionarse con
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otros de un modo auténomo. La aparicion de problemas emocionales es muy

frecuente entre los adolescentes.

EL BAJO RENDIMIENTO ESCOLAR

Lo que si nos preguntamos en este momento, ante la muy clara asociacion del
concepto de “rendimiento” con los puntajes obtenidos, y de los puntajes obtenidos
con la apropiacion de conocimiento por parte de los nifios y nifias, es: ¢sera
necesario avanzar hacia una re-conceptualizacion, hacia una nueva y mas amplia
forma de entender el concepto de RENDIMIENTO? ;/No sera que la asociacion
Unica rendimiento/puntaje/conocimientos, es una asociacion limitada y demasiado
restringida para las multiples formas en las que un nific 0 una nifia concreta los
aprendizajes logrados, el bajo rendimiento escolar es, efectivamente, un problema

y un problema de dimensiones alarmantes.

Quizas por eso, como dijimos lineas mas arriba, muchos se han preocupado de
encontrar sus causas, de explicarlo desde distintos enfoques, de descubrir los
factores que dan origen a ese problema. Vale la pena, aunque sea brevemente,

hacer un recorrido por algunas de las respuestas que se han encontrado.

¢Es el rendimiento escolar un problema?

Seguramente usted, al leer esa pregunta, se respondio: “Para mi, si,”. Y nosotros
le diriamos que, con certeza, la gran mayoria de maestros y maestras, viven el
rendimiento como un problema. Creemos también que esa gran mayoria intenta
muchas alternativas para solucionar ese problema y que, también muchas veces,
se impacienta porque parece que ninguno de sus esfuerzos da resultado. Como
quiera que sea usted, que cuando fue nifio o nifia, vivid el bajo rendimiento como
una angustia, ahora como maestro o como maestra, lo vive como un problema
preocupante. En este nivel, la respuesta a la pregunta, es afirmativa. Lo invitamos

ahora a observar algunos datos y cifras, es decir, a cambiar del nivel mas personal
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e inmediato al nivel del sistema educativo. A ver si esos datos y cifras nos

conducen también a una respuesta afirmativa frente a la pregunta inicial, o no.

Hay multiples interpretaciones, analisis y explicaciones a datos como los
anteriores, y mucho se ha escrito al respecto. Mas adelante, en este mismo texto,
mencionaremos algunos de los resultados que arrojan esos analisis, justamente en
la perspectiva de encontrar la raiz de este, que a todas luces, parece ser un
problema no solamente para usted maestro o maestra, sino pare le conjunto del

sistema educativo del pais:

Condiciones emocionales que inducen un bajo rendimiento

No solo su mente debe estar preparada sino también el campo de las emociones y
sentimientos. Si usted tiene emociones negativas como: ira, angustia, frustracion,
rencor, celos, pasiones descontroladas, etc. mejor no estudie en ese momento.
Estas emociones no hacen sino perturbar su espiritu y esto indicara en el campo
intelectual.

Procure hacerse un andlisis introspectivo sobre las causas que originan estos
problemas emocionales, reflexione sobre sus consecuencias. Busque la ayuda
sicologica si es necesario, pues, mas paz tenga, mas se incrementan las
condiciones animicas y emocionales que le favorezcan para su mejor asimilacion

que lo que estudia.

Dificultades por parte del profesor:

Rechazo de toda innovacion: La ensefianza de estrategias de aprendizaje lleva
aparejado utilizar unos determinados métodos de instruccién. En muchos casos,
éstos son distintos de los que los profesores venian utilizando. Para algunos
profesionales, esto supone una inferencia con la practica aceptada, y lo rechazan.
Desconocimiento del propio proceso de aprendizaje: Ensefiar estas estrategias

depende, en buena medida, de la capacidad que el profesor tenga para discutir el
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aprendizaje con sus alumnos. Para ello, es necesario que éste sea capaz de hacer

consciente su propio proceso de aprendizaje.

Dificultades por parte del alumno:

El principal problema es la resistencia del alumno a ser activo en su aprendizaje.
Esto es asi, porque los modelos tradicionales de ensefianza asi lo fomentaban vy,
sobre todo, porque no aprecia la utilidad de este aprendizaje para el rendimiento
en los examenes; pues normalmente éstos premian el aprendizaje mas o menos

mecénico o memoristico.

Problemas administrativos:

El tiempo: es dificil con el actual plan de estudios encontrar tiempo para
introducir este aprendizaje en el aula. Por otro lado, también el profesor necesita
tiempo para preparar actividades. Esto es especialmente complicado en las
Academias y Escuelas, donde los profesores, ademas de las labores docentes,
suelen tener otras obligaciones profesionales (guardias, ser responsable de otras

actividades, etc.).

Disposicion del mobiliario en clase: el debate y el trabajo en grupo es una de las
maneras de llevar a cabo esta ensefianza. Se necesita contar con un mobiliario
adecuado donde, se cuente con mesas Y sillas moviles. Presiones sociales: existen
presiones sociales que dificultan esta ensefianza: necesidad de dar determinados
contenidos, el tener alumnos que deben superar examen basados,
fundamentalmente, en los contenidos conceptuales (en muchos casos puestos por
el jefe del departamento u otro profesor), tradicion de un sistema de educacion
tradicional, etc. En definitiva, son muchos los problemas, que hoy por hoy,
existen en la Ensefianza para poder generalizar la ensefianza de estrategias de
aprendizaje. Sin embargo, se ha de hacer un esfuerzo por superarlos. De lo
contrario un flaco favor se estaria haciendo a los alumnos que seran los

profesionales del mafiana. En este sentido en la actualidad se cuenta, ademas de
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los esfuerzos personales de cada uno de los profesores en sus respectivas
asignaturas, con un espacio y un tiempo que se pueden aprovechar para la

realizacion de cursos especificos.

Estrategias para no tener un bajo rendimiento

En el momento de estudiar, trate de despejar de su mente toda idea que le
perturbe: la oficina, las deudas, sus compromisos sociales, su futuro, etc. Pensar
simultaneamente entre esto y los demas temas de estudio, no le van a conducir a
nada productivo. Si usted dejé de estudiar por algin tiempo, esto no es
impedimento para que su mente pueda volver al ejercicio intelectual activo. Al
comienzo tendra un poco de dificultad hasta tomar el ritmo, pero luego sera
cuestién de rutina. El cerebro, como cualquier misculo requiere de ejercicio

diario. No olvide que musculo y érgano que no se utiliza se atrofia.

Recuerde que usted debe poner toda su atencién posible en el momento de
estudiar y aprender. Esto quiere decir que debe poner todo su organismo a la
orden del aprendizaje: la vista, el oido, la imaginacion, la escritura, su voluntad.
Solo asi llegara a comprender y entender mejor el mensaje que tienen cada tema
de estudio.

2.5 HIPOTESIS

La Autoestima Influye en el Rendimiento Escolar de los nifi@s del primer afio

de Educacion Bésica del paralelo “J” del Jardin de Infantes “Irene Caicedo”

2.6 SENALAMIENTO DE LAS VARIABLES

Variable independiente: La Autoestima

Variable dependiente: Rendimiento escolar
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CAPITULO 111

3. METODOLOGIA

3.1 MODALIDAD BASICA DE LA INVESTIGACION

La presente investigacion realizada serd caracter cuantitativo y cualitativo.

3.1.1 CUANTITATIVO

Vamos a utilizar procesos matematicos y estadisticos para elaborar nuestras

encuestas.

3.1.2 CUALITATIVO

Vamos analizar el rendimiento escolar de los nifi@s del primer afio de educacion
Basica del jardin de infantes “Irene Caicedo” del paralelo “J” para determinar la

autoestima en el rendimiento de los nifi@s.

3.1.3 BIBLIOGRAFICA DOCUMENTAL

Por cuanto tiene el propésito de conocer comparar, profundizar y deducir
diferentes enfoques tedricos, conceptualizaciones y criterios de varios autores
sobre el tema basandose en documentos como: fuentes primarias en libros,
revistas, folletos, informacion electronica y otras fuentes secundarias que

sirvieron de apoyo al trabajo de investigacion

3.2 NIVEL O TIPO DE INVESTIGACION

El nivel de la investigacion es descriptivo porque describe el hecho tal cual
aparece en la realidad

La investigacion que vamos hacer es de campo pues se va a realizar en el espacio

mismo en donde se encuentra el problema donde se encuentra padres de familia

maestras

45



3.3 POBLACION Y MUESTRA

3.1 POBLACION

Por ser un universo pequefio para esta investigacion trabajaremos con la totalidad
de la poblacién que esta desarrolla de la siguiente manera:

La presente investigacion con que vamos a trabajar es a los docentes y padres de
familia del jardin de Infantes Irene Caicedo perteneciente al canton Ambato con la

siguiente poblacion:

UNIDADES CANTIDAD
Docentes 10
Padres de Familia 31
Nifios 31
Total 72

3.4 METODOS

3.4.1 METODO CIENTIFICO

En este nuevo contexto cientifico se encuentra en confrontacion una serie de mitos
respecto a la ciencia, mostrando la interrelacion entre la sociedad y la produccion
de conocimientos. La ciencia epistemoldgica pretende superar las limitaciones
empiristas y positivistas del conocimiento, proporcionando un acercamiento

mucho mas directo a la forma como la mente humana se apropia de la realidad.

Actualmente no se puede hacer investigacion cientifica sin el concurso de la
epistemologia, aquella filosofia o teoria de la ciencia que estudia criticamente los

principios, hipétesis y resultados que involucren el conocimiento.
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3.4.2 METODO EMPIRICO

La persona aprovecha de sus experiencias cognitivas, es decir, toda la informacién
que recibe a través de los diversos medios de comunicacion, entorno geografico,
familiar y social, para desarrollar nuevos conceptos, relacionarlos con los que
recibe en la clase y enfrentar retos que se le presenten en la vida; es decir alcanza

un aprendizaje significativo.

En la dimension del aula, la comunicacion abierta y flexible, constituye un paso
fundamental para la participacion activa del estudiante en forma espontanea y
democratica con un pensamiento analitico, reflexivo y critico para la adquisicién

de un aprendizaje autdnomo; es decir una ensefianza basada en el descubrimiento.
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3.5 OPERACIONALIZACION DE LAS VARIABLES

Variable Independiente: La Autoestima

p TECNICAS O
CONCEPTO | DIMENSIONES INDICADORES ITEMS INSTRUMENTOS
¢Cuando el
Son Sentimientos Inseguro nifo le pide Encuestas
un favor le
sentimientos | negativos Derrotista grloncil)acséun? Cuestionario
negativos, Sin metas oy '
inconscientes
2:Viene
no resueltos, .
alguien a
gue ocultan interrumpirle
. cuando esta
un enojo trabajando o
contra otros haciendo algo
y contra ggfcr)lfiﬁde ?(L)Jlfsidera
nosotros Inconscientes no facilmente importante Encuestas
resueltos Problemas se Pnolesta’) Cuestionario
mismos; '
producen
dolor, rabia,
tristeza o
depresion.
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TECNICAS O

CONCEPTO DIMENSIONES INDICADORES ITEMS INTRUMENTOS
Cognitivos ¢Da

Nivel de Conocimiento permanente Encuestas
apertura a

conocimiento las Cuestionario

expresado en ;/nqmetudes

una nota curiosidades

.. de los

numeérica que y
parvulos?

obtiene un

alumno como | Evaluacion Inseguridad

resultado de

una

evaluacion 6¢Cree

que mide el ust_ed que la
baja

producto del autoestima Encuestas

proceso de los nifi@s Cuestionario
afecte en el

ensefianza rendimiento
escolar?

aprendizaje
en el que

participa

Variable dependiente: Rendimiento escolar

49




3.5 PLAN DE RECOLECCION DE INFORMACION

PREGUNTAS

EXPLICACION

1. ;Para qué?

2. ¢A qué personas 0 sujetos?

3. ¢Sobre que aspectos?

4. ;Quién?

5. ¢(Cuando?

6. ¢Donde?

7. ¢Qué técnica de recoleccion?

8. ¢Con qué?

10. ¢En que situacion?

-Para alcanzar los objetivos propuestos

en la presente investigacion

Docentes, padres de familia y nifios

Autoestima en el rendimiento escolar

- Investigador:

- mayo 2009

-aula del primer afio del jardin de

infantes Irene Caicedo

- Encuestas y observacion

-Cuestionarios y fichas de observacion

- En un dia normal de trabajo

3.6 PLAN DE PROCESAMIENTO DE LA INFORMACION

Se procedera al procesamiento de la informacion (encuestas), para luego de la

interpretacion proceder el analisis tomando como referencia a los entes

involucrados las causas y consecuencias del problema investigado.
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Unas veces aplicadas las encuestas se le organiza adecuadamente para el

procesamiento estadistico detallado asi:

Tabulacion de las encuestas en orden cronoldgico de las preguntas

- Se tomara el valor total de la muestra para luego designar el porcentaje de cada

respuesta.

- Se elaborara los cuadros estadisticos correspondientes, de acuerdo al porcentaje
de cada respuesta, estos graficos pueden ser de barras, circulares, de tendencia
facilitando la interpretacion y el anlisis.

- Comprobacion y verificacién de hipétesis

- Establecimiento de conclusiones y recomendaciones
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CAPITULO IV

ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS
ENCUESTA APLICADA A LAS MAESTRAS

Encuesta para los docentes

Pregunta N° 1

¢Cuando el nifio le pide un favor le brinda su apoyo con?

CuadroN. 1
Alternativas | frecuencia | %
carifio 7 70%
Emocién 3 30%
Obligacién |0 0%
TOTAL 10 100%
GraficoN. 1

GRAFICON® 1
0%

B CARINO
B EMOCION
OBLIGACION

Andlisis e Interpretacion:

Una vez analizadas las encuestadas dirigidas a los docentes se puede notar que
de 10 docentes encuestados que corresponde al 100%, 7 docentes que
corresponde al 70% manifiestan que cuando le piden un favor brinda su apoyo
con carifio, asi mismo 3 docentes que corresponde al 30% de encuestados expresa
que lo hacen con emocion, ningun maestro hace un favor por obligacion. Con
estos datos se puede demostrar que la mayor parte de docentes, hacen un favor al

nifio con carifio.
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Pregunta N° 2

¢Viene alguien a interrumpirle cuando esta trabajando o haciendo algo que

considera importante se molesta?

Cuadro N. 2
Alternativas | frecuencia | %
SI 4 40%
NO 2 20%
A VECES 4 40%
TOTAL 10 100%
Gréafico N. 2
GRAFICO N22

LY
H NO
= A VECES

Andlisis e interpretacion

Analizadas las encuestadas dirigidas a los docentes se puede notar que de 10
docentes encuestados que corresponde al 100%. 4 docentes que corresponde al
40% manifiestan que SI les molesta que les interrumpa cuando estan trabajando,
asi mismo 2 docentes que corresponde al 20% de encuestados expresa que NO les
molesta que les interrumpa cuando estan trabajando, mientras que 4 docentes que
corresponde al 40% expresan que A VECES les molesta que les interrumpan.
Con estos datos se puede demostrar que los docentes tienen casi una igualdad en
decir que si les molesta que les interrumpa cuando estan trabajando.
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Pregunta N° 3

¢Cree usted que los nifi@s son capaces de solucionar sus problemas?

Cuadro N. 3
Alternativas | frecuencia | %
Sl 7 70%
NO 1 10%
A VECES 2 20%
TOTAL 10 100%
GraficoN. 3
GRAFICO N23

ms|
ENO
AVECES

Andlisis e interpretacion

Analizadas las encuestadas dirigidas a los docentes se puede notar que de 10
docentes encuestados que corresponde al 100%. 7 docentes que corresponde al
70% manifiestan que los nifios Sl son capaces de solucionar sus problemas, 1
docente que corresponde al 10% de encuestados expresa que NO es capas de
solucionar los problemas, mientras 2 docentes que corresponde al 20% expresan
gue A VECES pueden solucionar sus problemas. Con estos datos se puede
demostrar que la mayor parte de los docentes consideran que los nifios SI pueden

solucionar los problemas.
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Pregunta N° 4

¢ Se actualiza usted permanente en nuevas técnicas para mejorar la relacion

de los parvulos?

Cuadro N. 4
Alternativas Frecuencia | %
Sl 10 100%
NO 0 0%
A VECES 0 0%
TOTAL 10 100%
Gréfico N. 4
GRAFICON®?24

S|

Analisis e interpretacion

Analizadas las encuestadas dirigidas a los docentes se puede notar que de 10
docentes encuestados que corresponde al 100%. Los 10 docentes que corresponde
al 100% manifiestan que Sl se actualizan permanentemente con nuevas técnicas

para mejorar la relacion con los parvulos.
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Pregunta N° 5

¢Da permanente apertura a las inquietudes y curiosidades de los parvulos?

Cuadro N. 5
. . %
Alternativas Frecuencia
sI 10 100%
0,
NO 0 0%
0,
A VECES 0 0%
0,
TOTAL 10 100%
GraficoN. 5
GRAFICON®25

|

Andlisis e interpretacion

Analizadas las encuestadas dirigidas a los docentes se puede notar que de 10
docentes encuestados que corresponde al 100%. Los 10 docentes que
corresponde al 100% manifiestan que Sl dan apertura a los nifios  a sus
curiosidades e inquietudes.
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Pregunta N° 6

¢Cree usted que la autoestima de los nifi@s afecte en el rendimiento escolar?

Cuadro N. 6
Alternativas | frecuencia | %
Si 8 80%
NO 1 10%
A VECES 1 10%
TOTAL 10 100%
GraficoN. 6
GRAFICO N2 6

usl
= NO
A VECES

Analisis e interpretacion

Analizadas las encuestadas dirigidas a los docentes se puede notar que de 10
docentes encuestados que corresponde al 100%. 8 Docentes que corresponde al
80% manifiestan que S| afecta la autoestima en el rendimiento escolar, 1 docente
que corresponde al 10% expresa que NO afecta la baja autoestima en el
rendimiento escolar, 1 docentes que corresponde al 10% expresan que A VECES
afecta la baja autoestima en el rendimiento escolar, Con estos datos se puede
demostrar que la mayor parte de los docentes consideran que si afecta la baja

autoestima en rendimiento escolar.
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PADRES DE FAMILIA
Pregunta N°1

¢La relacion como padres con su hijo es?

CuadroN. 1
Alternativas | frecuencia | %
BUENA 31 100%
REGULAR 0 0%
MALA 0 0%
TOTAL 31 100%
GraficoN. 1
GRAFICON®?1

BUENA |

Andlisis e interpretacion

Analizadas las encuestadas dirigidas a los padres de familia se puede notar que
de 31 padres de familia encuestados que corresponde al 100%. 31 Padres de
familia que corresponde al 100% manifiestan que Sl tienen una buena relacion
con su hijo, Con estos datos se puede demostrar que todos los padres de familia
tienen una relacién buena con los hijos.
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Pregunta N°2

¢Cuéando su hijo comete errores como reacciona?

Cuadro N. 2
Alternativas frecuencia | %
LE CASTIGA FISICAMENTE 0 0%
LE PRIVAN DE LO QUE MAS LE GUSTA |12 38%
CONVERSA CON EL/ELLA 19 61%
TOTAL 31 100%
Grafico N. 2

GRAFICO N2 2

B LECASTIGAN FISICAMENTE

B LEPRIVAN DE LO QUE MAS
LE GUSTA

@ CONVERSA CON EL/ELLA

Andlisis e interpretacion

Analizadas las encuestadas dirigidas a los padres de familia se puede notar que de
31 padres de familia encuestados que corresponde al 100%. 12 padres de familia,
que corresponde al 38% manifiestan que le priva de lo que mas le gusta, 19
docentes que corresponde al 61% expresa que conversa con su hijo. Con estos
datos se puede demostrar que la mayor parte de los padres de familia consideran
que le priva a su hijo de lo que mas le gusta como una forma de castigo cuando
comete errores.
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Pregunta N° 3

¢Piensa que su hijo puede resolver sus problemas?

Cuadro N. 3
Alternativas | frecuencia | %
SI 15 49%
NO 3 9%
A VECES 13 42%
TOTAL 31 100%
Gréfico N. 3
GraficoN. 3

HS ENo WAVeces

Andlisis e interpretacion

Analizadas las encuestadas dirigidas a los padres de familia se puede notar que de
31 padres de familia encuestados que corresponde al 100%. 15 padres de familia,
gue corresponde al 49% manifiestan que si piensa que su hijo puede resolver sus
problemas, 3 docentes que corresponde al 9% expresa que no y 13 padres de
familia que corresponde al 42% manifiesta que a veces. Con estos datos se puede
demostrar que la mayor parte de los padres de familia consideran que su hijo si
puede resolver sus problemas.
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Pregunta N°

¢Cuando su hijo le pide un favor le brinda su apoyo con?

Cuadro N. 4
Alternativas Frecuencia %
EMOCION 11 36%
CARINO 20 64%
OBLIGACION 0 0%
TOTAL 31 100%
Grafico N. 4
GRAFICON®2 4

mEMOCION
m CARINO
m OBLIGACION

Andlisis e interpretacion

Analizadas las encuestadas dirigidas a los padres de familia se puede notar que de
31 padres de familia encuestados que corresponde al 100%. 11 padres de familia,
que corresponde al 36% manifiestan que lo hacen con emocion, 20 docentes que
corresponde al 64% expresa que lo hacen con carifio. Con estos datos se puede
demostrar que la mayor parte de los padres de familia consideran que cuando su

hijo le pide un favor le brinda su apoyo con carifio.
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Pregunta N° 5

5. ¢Cree usted que la baja autoestima afecte en rendimiento escolar?

Cuadro N. 5
Alternativas | frecuencia | %
SI 19 61%
NO 2 6%
A VECES 10 33%
TOTAL 31 100%
Gréfico N. 5

GRAFICON. 5

ESi ENo mAveces

Andlisis e interpretacion

Analizadas las encuestadas dirigidas a los padres de familia se puede notar que de
31 padres de familia encuestados que corresponde al 100%. 19 padres de familia,
gue corresponde al 61% manifiestan que si, 2 padres de familia que corresponde
al 6% expresa que no y 10 padres de familia que corresponde al 33% manifiesta
que a veces. Con estos datos se puede demostrar que la mayor parte de los padres
de familia consideran que la baja autoestima afecta en el rendimiento escolar de su
hijo.
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Pregunta N° 6

¢Cuando su hijo le ensefia sus trabajos realizados en clases como le dice que
esta?

Cuadro N. 6
Alternativas frecuencia | %
BONITO 25 80%
FEO 2 6%
MAS O MENOS | 4 12%
TOTAL 31 100%
Gréfico N. 6
GRAFICON®25

N

Analisis e interpretacion

Analizadas las encuestadas dirigidas a los padres de familia se puede notar que de
31 padres de familia encuestados que corresponde al 100%. 25 padres de familia,
que corresponde al 80% manifiestan que esta bonito, 2 docentes que corresponde
al 6% expresa que esta feo y 4 padres de familia que corresponde al 12%
manifiesta que mas o menos. Con estos datos se puede demostrar que la mayor
parte de los padres de familia consideran que cuando su hijo le ensefia sus trabajos

realizados en clases como le dice que esta bonito.
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4.1 COMPROBACION DE LA HIPOTESIS

Se comprueba la hipétesis con los resultados de la encuesta aplicada a docentes y
padres de familia, y se demuestra que la Autoestima influye en el nifio en su
Rendimiento Escolar. Analizadas las encuestas dirigidas a los docentes
manifiestan que cuando le piden un favor brinda su apoyo con carifio, es decir que
lo hacen con emocién, ningin maestro hace un favor por obligacion. Con estos
datos se puede demostrar que la mayor parte de docentes, hacen un favor al nifio
con carifio. Si les molesta que les interrumpa cuando estan trabajando, casi con
una igualdad de criterio en decir que si les molesta que les interrumpa cuando
estan trabajando. Si son capaces de solucionar sus problemas, se demuestra que la
mayor parte de los docentes consideran que los nifios si pueden solucionar los
problemas por si solos. Se actualizan permanentemente con nuevas técnicas para
mejorar la relacion con los parvulos. Manifiestan que si dan apertura a los nifios a
sus curiosidades e inquietudes. Los docentes consideran que si afecta la baja
autoestima en rendimiento escolar. Por su parte los padres de familia opinan que:
si tienen una buena relacion con su hijo. Admiten que le privan a su hijo de lo que
mas le gusta como una forma de castigo cuando comete errores. La mayor parte
de ellos aceptan que cuando su hijo le pide un favor le brinda su apoyo con carifio.
Queda demostrado que la mayor parte de los padres de familia consideran que la

autoestima afecta en el rendimiento escolar de su hijo.
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CAPITULO V

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.1 CONCLUSIONES

La totalidad de los nifios y nifias que han sido sometidos a esta investigacion
han obtenido resultados dptimos y favorables en sus aprendizajes, demostrando
predisposicion para aprender y solucionar los problemas que encuentran dia a
dia.

La autoestima constituye un comportamiento que dificulta el rendimiento

escolar en el nifio y evita su plenitud de madurez.

Nuestra auto-estima o imagen propia incluye pensamientos y sentimientos
positivos, negativos, y neutrales sobre quién somos. Se desarrolla a través del
tiempo, y cambia segln acumulamos experiencias en nuestras relaciones

familiares, ocupacionales, y sociales.

Nuestra auto-estima influencia nuestra conducta diaria presente, y nuestra

actitud para alcanzar metas en el futuro.

La auto-estima se manifiesta en falta de esfuerzo, falta de confianza en nuestras
capacidades, falta de confianza en otros, distorsiones de la realidad (viéndonos

inferiores a los demas), y relaciones no saludables.
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52 RECOMENDACIONES

o Respetar, tomar en serio sus opiniones, sus emociones y sus decisiones,
respetar la privacidad de nuestros hijos (puerta cerrada, pertenencias), ensefiar

cOmo pensar y tomar decisiones, no qué pensar ni qué decidir.

o Reforzar la autoestima de los nifios a través de un formato adecuado que
incluye actividades interactivas, divertidas e innovadoras Utiles para obtener un

conocimiento holistico.

e Demostrar respeto al escuchar, al hablar, al actuar; estimular, dar 4nimo sin

presionar 0 empujar, evitar juzgar, criticar, invalidar sus ideas y sentimientos.

o Evitar comparar a sus hijos; la vida no es una competencia ni un concurso,
evitar el uso del sarcasmo y la burla. Mensajes importantes: creo en ti, confio
en ti, eres importante, t0 puedes. Permitir la expresion de pensamientos y

sentimientos negativos.

o Los nifios ven lo que hacemos, y si nos ven mostrando generosidad hacia otros,
aprenderan a ser generosos. Si nos ven agradecidos por las pequefias cosas, no
seran codiciosos. Si exigimos que usen buenos modales, aprenderan a decir

“por favor” y “gracias.”
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CAPITULO VI

6. LAPROPUESTA

DATOS INFORMATIVOS

6.1 TEMA

Elevar del Rendimiento Escolar en los Nifilos de Primer Afio de Bésica en el

Jardin de Infantes “Irene Caicedo” paralelo J de la ciudad de Ambato en el

periodo 2008 — 2009, cuando exista La Baja Autoestima.

6.2 ANTECEDENTES DE LA PROPUESTA

Mi propuesta nace por la necesidad de conocer cémo la “La Baja Autoestima de
los Padres de Familia afecta en el Rendimiento Escolar de los nifios/as del primer

afio de educacion Bésica en el Jardin de Infantes “Irene Caicedo” paralelo J de la

ciudad de Ambato en el periodo 2008 — 2009.

“ ~ | Con formato: Sangria: Izquierda:
0,63 cm

Cuando efectuamos nuestras practicas profesionales notamos a un minimo de

nifios que bajé notablemente en el Proceso de Aprendizaje debido a La Baja

Autoestima.
Nace la inquietud desde los mismos padres de familia al respecto y vimos la
necesidad de abordar el tema debido a que era algo que involucraba no solo a

nifios y maestros sino también a sus progenitores.

La Baja Autoestima es el miedo al fracaso, miedo a ser feliz, miedo a ser uno

mismo_por temor a ser rechazado_por aquellos que nos rodean. La Baja

Autoestima tiene raices muy profundas, que pueden haber empezado en la nifiez,

debido tal vez a la falta de amor de los padres o0 a su incapacidad para demostrar

amor vy hacer sentir especial, querido y ' a salvo'.
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La Unica intencion real de una persona con Baja Autoestima es ser reconocido y

valorado, y por si mismo tiene excesivas dudas sobre como poderlo consequir,

requiere tanto un gran esfuerzo y concienciacion por si mismo, como un apoyo de

los que le rodean (cosa harto dificil de consequir a veces).

Los padres son importantes para la vida de sus hijos, pero frecuentemente los
papas no pasan suficiente tiempo con sus hijos, debido a las circunstancias, las
cargas econdmicas, o las limitaciones emocionales. En estos casos, algunos nifios
tienen la suerte de tener padrastros u otros hombres en sus vidas preocupados por
su bienestar, tales como un tio, maestro, hermano mayor, mentor, u otra figura

paterna.

Por lo antes expuesto he visto la necesidad de proponer una alternativa.

6.3 JUSTIFICACION

El andlisis de La Autoestima y su incidencia en el Rendimiento Escolar de los

Nifios de Primer Afio de Basica del Jardin de Infantes Irene Caicedo- paralelo J de

la Ciudad de Ambato en el Periodo 2008-2009”, tiene mdltiples derivaciones,

buscar soluciones a este problema ayuda a lograr una aplicacién méas efectiva de
los conocimientos del docente y la misma vision y misién de la institucion y sus

objetivos.

Asimismo, en bien sabido que La Autoestima en los hijos no conduce a nada
bueno, al contrario los llenaran de temores e inseguridades que nos los ayudara a

enfrentar los retos que les imponga la vida.
Se nota incapacidad para poner en marcha lo necesario para realizar una actividad

cualquiera, cuando inicia una actividad, lo hace en forma incompleta, fuera de

tiempo o sin eficacia.
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La imaginacién desbordante e incontrolada que tienen en algunos casos, los lleva
a proyectar ideas todo el tiempo; sin embargo, terminan no haciendo nada o muy

poco de lo acordado.

Muchos problemas pequefios pueden ser solucionados antes de que se hagan
mayores. Y la familia entera se sentira mas unida al aprender a ayudarse
mutuamente. Los nifios se sienten mas seguros cuando pasan tiempo con sus
padres. Y el jugar con sus hijos ayudara a reducir su propio estrés durante estos
tiempos desafiantes.

6.4 OBJETIVOS
6.4.1 OBJETIVO GENERAL

Disefiar alternativas que nos permitan conocer y prevenir situaciones practicas de

nuestros nifios y sus padres con problemas de Autoestima.

6.4.2 OBJETIVO ESPECIFICOS

- Promover talleres charlas y conferencias a padres que atraviesan por problemas
con hijos con Baja Autoestima.

- Elaborar actividades didacticas en clase que ayude a erradicar Baja Autoestima

en los alumnos.

- Abrir un espacio de didlogo luego de una conferencia con los padres, donde
puedan manifestar abiertamente sus inquietudes y comentarios y nutrirse

mutuamente junto a experiencias de otros con el mismo problema.

6.5 FACTIBILIDAD DE LA PROPUESTA

Esta propuesta cuenta con el recurso humano, técnico y financiero que- Con formato: Sangria: Izquierda:
0,63 cm

requiere su realizacion, en el Primer Afio de Basica del Jardin de Infantes
Irene Caicedo- del Paralelo ‘J’ de la Ciudad de Ambato en el Periodo 2008-

2009”.
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6.6 FUNDAMENTACION

Se basa principalmente que en los Nifios de Primer Afio de Bésica del Jardin de

Infantes Irene Caicedo- del Paralelo ‘J’ de la Ciudad de Ambato en el Periodo

2008-2009”, no se ha realizado un estudio respecto al tema, pues se debe

sensibilizar a los nifios, padres y autoridades.

La Autoestima es un sentimiento que limita las actitudes y aptitudes. Tiene varios

origenes_como lo son la sobre proteccidn, las burlas por defectos personales etc.

Los padres tienen un papel fundamental en el aprendizaje emocional de sus hijos,
las emociones negativas son necesarias, es decir, es necesario que los nifios sean
quienes las resuelvan, la intervencion de los padres a favor de los hijos ante una
disputa entre dos pequefios, por ejemplo, no es algo recomendable y no hace

crecer emocionalmente y socialmente al nifio.

Los investigadores se plantean ahora realizar un estudio en el que se observe la

conducta de los padres en compafiia de sus hijos.

La necesidad de facilitar al nifio ir ganando autonomia e independencia: un nifio
empieza a gatear a los ocho 0 nueve meses aproximadamente, lo que nos habla de
su desarrollo motor que se conjunta a su vez con la necesidad del nifio de explorar
el mundo que le rodea, lo que le permite ir separandose de su madre e ir probando

cada vez mayores capacidades y habilidades separado de su madre.

6.7 METODOLOGIA

La concepcidn teérico metodologica que se aplica para el estudio de la Falta de
Motivacion supone un proceso dialéctico tanto para la definicion de las variables

como para los indicadores.
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MODELO OPERATIVO

Disefar un taller dirigido a padres de familia e hijos.

ACTIVIDAD TEMA RESPONSABLE RECURSOS INICIO
Video La DVD Segunda
conferencia Autoestima Orientador Video semana
Y Ssus causas Televisor de junio
Disefiar un taller dirigido a hijos.
ACTIVIDAD TEMA RESPONSABLE RECURSOS INICIO
Taller para ¢Vale la Docentes y Teatrino, Tercera
nifios Pena pasantes titeres semana
Intentarlo? de junio
Disefiar una conferencia dirigido a padres de familia.
ACTIVIDAD TEMA RESPONSABLE RECURSOS INICIO
Foro La importancia Infocus Segunda
Conferencia de la Orientador Computador semana
Autoestima -
de julio
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
ACTIVIDAD | INICIO/FIN RESPONSABLE PRESUPUESTO ASISTENTES
Video 8 junio/12 de
C‘;';g‘fees”g'ﬁifga junio Orientador $35,00 Padres e hijos
Taller para 15 Junio/20 Docente y
nifios de junio pasantes $60,00 Hijos
Conferencia | 6 Julio/11 de
para Padres julio Orientador $45,00 Padres e hijos

EVALUACION: Padres, nifios y autoridades.
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6.8 ADMINISTRACION

Para la ejecucion de mi propuesta de la realizacién de talleres se debe ejecutar un
presupuesto que cubra recursos materiales y tecnoldgicos necesarios para que las
autoridades logren mejorar el Rendimiento Escolar de los nifios que es nuestro
afan llevar a cabo en el Jardin de Infantes Irene Caicedo- de la Ciudad de Ambato
en el Periodo 2008-2009.

6.9. PREVISION DE LA EVALUACION

Para cumplir con esta prevision me permito anexar la matriz que servira para
evaluar resultados.
EVALUACION:

No. INDICADORES VALORES

112 [3[4]5

Video/Conferencia para padres e
hijos

2 | Taller padres nifios

3 | Conferencia para Padres

6.10 MARCO ADMINISTRATIVO

Recursos Institucionales:

Humanos:

¢ Directora de la Institucion
e Docentes

e Padres de Familia

¢ Nifios

o Investigador

72



e Tutor

Materiales y Econémicos.:

6.11 FINANCIAMIENTO

Detalle Unidad | Cantidad | P.U | Total
Internet Hora 5 0.80 | 4.00
Impresiones Hoja 150 0.05 | 7.50
Copias Hoja 80 0.02 | 1.60
Transcripciones Hoja 20 0.30 | 6.00
Memory Flash Unidad 1 30,00 | 30.00
Anillados Unidad 2 2,60 | 5.20
Transporte Bus, Taxi 12 15.00
Materiales de escritorio Unidad 1 18,00 | 18.00
Total 87,30
5.3 CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
TIEMPO MESES

ACTIVIDADES ABR MAY JUN

1. Elaboracion del proyecto de investigacion. S

2. Recoleccion de bibliografia. —

3. Lecturay elaboracién de fichas 1

4. Trabajo de campo B

5. Procesamiento y andlisis de la informacion

6. Redaccion del borrador del informe

7. Revisién del borrador del informe

8. Redaccidn y presentacion del informe final.
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UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO
FACULTAD CIENCIAS HUMANAS Y DE LAS EDUCACION

Encuestas para los docentes

OBJETIVO: Lograr que los nifios tengan una autoestima elevada mediante
estrategias motivadoras para mejorar el aprendizaje y tener un buen resultado en
el rendimiento escolar.

INDICACIONES: marque con una X segln crea necesario.
1¢Cuando el nifio le pide un favor le brinda su apoyo con?
Carifio I:I

Emocion |:|

Obligacion D

2¢Viene alguien a interrumpirle cuando esta trabajando o haciendo algo que
considera importante se molesta?

s L]
NO I:I

A VECES I:I

3¢ Cree usted que los nifi@s son capaces de solucionar sus problemas?

S| [ ]
NO [ ]
A VECES [ ]

4. Se actualiza usted permanente en nuevas técnicas para mejorar la relacion
de los parvulos?

S| [ ]

NO D
A VECES [ ]
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5 ¢Da permanente apertura a las inquietudes y curiosidades de los parvulos?

. u
NO I:'

A VECES D

6¢,Cree usted que la baja autoestima de los nifi@s afecte en el rendimiento
escolar?

SI [ ]
NO [ ]

A VECES [ ]

GRACIAS POR SU COLABORACION



UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO
FACULTAD CIENCIAS HUMANAS Y DE LAS EDUCACION
Encuestas para los padres de familia

OBJETIVO: Lograr que los nifios tengan una autoestima elevada mediante
estrategias motivadoras para mejorar el aprendizaje y tener un buen resultado en
el rendimiento escolar.

INDICACIONES: marque con una X segln crea necesario

1. ¢La relaciéon como padres con su hijo es?

BUENA [ ]
REGULAR D

MALA |:|

2. Cuando su hijo comete errores como reacciona?
LE CASTIGA FISICAMENTE I:I
LE PRIVAN DE LO QUE MAS LE GUSTA[ |

CONVERSA CON EL/ELLA I:'

3. ¢Piensa que su hijo puede resolver sus problemas?

Sl []
NO D

A VECES |:|

4. ¢ Cuando su hijo le pide un favor le brinda su apoyo con?
EMOCION []
CARINO []

OBLIGACION | |
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5. ¢Cree usted que la baja autoestima afecte en rendimiento escolar?

I []
NO [ ]

A VECES D

6. ¢ Cuando su hijo le ensefia sus trabajos realizados en clases como le dice
que esta?
BONITO D

MAS O MENOS |:|

FEO D

GRACIAS POR SU COLABORACION



