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RESUMEN EJECUTIVO

El presente estudio de investigacion se llevo a cabo en el area de produccién de
HERON, una empresa manufacturera ubicada en el barrio Lasso, parroguia Tanicuchi,
canton Latacunga de la provincia de Cotopaxi, especializada en el disefio y
construccion de equipos y maquinaria en acero inoxidable para la industria alimentaria.
El objetivo del estudio es identificar, estimar, valorar y controlar los riesgos mecanicos
presentes en los procesos productivos, para disminuir y mitigar los factores de riesgo

y fuentes de peligro con la finalidad de evitar dafios o lesiones a los trabajadores.

La matriz de evaluacion de riesgos de la INSHT se utiliz6 para identificar los peligros
y estimar los riesgos en los diferentes puestos de trabajo de la empresa, lo que permitio
identificar un total de 101 riesgos en los 12 puestos de trabajo existentes. De estos
riesgos, el 61,39% corresponden a los riesgos mecanicos, 11,88% a los riesgos
ambientales, 9,9% a los riesgos psicosociales, 8,91% a los riesgos ergondmicos, 4,95%
a los riesgos fisicos y 2,97% a los riesgos quimicos. Segun el nivel de riesgo, se
identificaron 20 riesgos triviales, 48 tolerables, 23 moderados, 8 importantes y 2

intolerables.

La valoracién de los riesgos mecénicos se realiz6 con la metodologia NTP 330, la cual
permitio identificar 25 riesgos mecanicos, de los cuales 18 son mejorables, 5 son
importantes y 2 son intolerables. Del total de riesgos mecanicos identificados, el 8%
se encuentran en el nivel de riesgo I, por lo que se considera una situacion critica que
requiere correcciones inmediatas, mientras que el 92% de los riesgos se encuentran en
el nivel I, lo que requiere corregir y adoptar medidas de control. Por lo tanto, se
recomienda revisar el plan de prevencion de riesgos mecanicos para controlar estos

riesgos.

Finalmente, como medida preventiva para el control de riesgos, se propone un plan de
gestion de riesgos que incluye informacion de la empresa, métodos de evaluacion de
riesgos y una serie de programas y procedimientos sugeridos para el adecuado

desarrollo de actividades en el area de produccion.

Palabras clave: Prevencién de riesgos, riesgos, peligros, riesgos mecanicos,

evaluacion general de riesgos laborales INSHT, Metodologia NTP 330.
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ABSTRACT

This research study is carried out in the productive area of HERON, a manufacturing
company located in the Lasso neighborhood, Tanicuchi parish, Latacunga canton of
the Cotopaxi province, specialized in the design and construction of stainless

equipment and machinery for the food industry.

The INSHT risk assessment matrix was achieved to identify the hazards and estimate
the risks in the different jobs of the company, which resulted in identifying a total of
101 risks in the 12 existing jobs to mechanical risks, 12% to environmental risks, 10%
to psychosocial risks, 9% to ergonomic risks, 5% to physical risks and 3% to chemical
risks. Twenty trivial risks were identified, 48 tolerable, 23 moderate, 8 important and

2 intolerable.

The evaluation of mechanical risks was carried out using the NTP 330 methodology,
which allowed the identification of 25 mechanical risks, of which 18 are better, 5
important and 2 intolerable critical that require immediate correction, while 80% of

the risks are at level I, which requires correcting and adopting control measures.

Finally, as a preventive measure for risk control, a risk management plan is proposed
that includes company information, risk assessment methods and a series of programs
and procedures suggested for the proper development of activities in the production

area.

Keywords: Risk prevention, risks, hazards, mechanical risks, general evaluation of
occupational risks INSHT, NTP 330 Methodology.
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CAPITULO I.- MARCO TEORICO

1.1 Tema de investigacion
Riesgos mecéanicos en el area de produccion en la empresa HERON.

1.1.1. Planteamiento del problema

En la mayoria de los casos, la exposicion a diversos factores tiene un efecto adverso
en la salud fisica y mental de los trabajadores, siendo el riesgo mecéanico uno de los
mas prevalentes en la industria metalmecéanica. Estos riesgos, son vistos como el
conjunto de factores de seguridad gque surgen de entrar en contacto con herramientas,

objetos pequefios, maquinaria y otros objetos [1].

Se cree que las empresas metalUrgicas son de alto riesgo, ya que tienen el potencial de
causar accidentes en el lugar de trabajo que podrian resultar en lesiones incapacitantes

y enfermedades ocupacionales [2], [3].

En la actualidad las tendencias de los diversos paises demandan que las Empresas
cumplan sus actividades de una manera méas eficaz de modo que sean mas
competitivas, por lo que la correcta implementacién de la Seguridad e Higiene
Industrial es primordial para que existan condiciones de trabajo seguras.

Estudiar el comportamiento de los empleados es esencial para evitar esta situacion
porque son sus comportamientos de subestdndar, también conocidos como
comportamientos permisivos, los que conducen a ella. Hablar de los riesgos de
seguridad en una organizacion hoy en dia es muy importante porque permite que los
empleados realicen o participen en su trabajo en un ambiente donde se minimice o
reduzca la probabilidad de accidente laboral, previniendo asi situaciones que puedan

perjudicar su salud e integridad fisica [4].

De acuerdo con la Organizacion Internacional del Trabajo Organizacion (OIT, 2018),
se proporciona la siguiente informacién sobre accidentes de trabajo: “cada afio 2,78
millones de trabajadores pierden la vida a consecuencia de accidentes de trabajo y

accidentes de trabajo y enfermedades profesionales. La mayoria de estas muertes,



alrededor de 2,4 millones, son causadas por enfermedades relacionadas con el lugar de

trabajo, mientras que méas de 380.000 son el resultado de accidentes” [4].

En Ecuador, las estadisticas del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS)
durante febrero del 2020 hasta febrero del 2021 registraron 10.821 accidentes laborales
[5], los mismos representan pérdidas financieras tanto para las empresas publicas como
privadas, asi como pérdidas humanas y/o materiales, aumento de costos operativos
derivado de la exigencia de normas y reglamentos para reducir riesgos y mejorar las
condiciones de trabajo. Por lo tanto, con el tiempo, se puso en marcha modelos de la
Gestion de Seguridad y Salud Ocupacional dentro de las organizaciones para que los

empleadores puedan brindar una buena seguridad y proteccion a sus empleados [6].

Las condiciones fisicas y psicoldgicas tienen un papel importante en cualquier practica
exitosa o desempefio ideal, en contraste con un desempefio que no alcanza los

estandares esperados debido a factores de riesgo mecénico [7].

HERON, es una organizacion industrial, ubicada en de la provincia de Cotopaxi en la
ciudad de Latacunga, dedicada al disefio y construccion en acero inoxidable de equipos
y maquinaria para la industria alimentaria; todas las labores que se llevan a cabo para
la fabricacién de dichos productos se realizan en distintas fases, areas y condiciones.
Al no superar el numero de empleados de 10, se clasifica como una microempresa.
Los accidentes que se han registrado no tienen mayor perjuicio pues no han causado
ninguna incapacidad, puesto que la mayoria de estos sucesos son provocados por el
descuido de los trabajadores o el exceso de confianza al realizar las actividades
encomendadas. Ademas los equipos de trabajo y proteccion personal no cumplen en
su totalidad con la normativa que rige a este tipo de establecimientos, por consecuente
existen actos inseguros, incidentes y accidentes que atentan contra la integridad de los
empleados, siendo de las mas importantes caidas de personas al mismo nivel,
exposicion a pisos o terrenos disparejos, pisadas sobre objetos, golpes de objetos en
manipulacion, choques contra objetos inmdviles, golpes, cortes, proyeccién de
fragmentos o particulas, caida dentro de tanques llenos o vacios, atrapamientos por o

entre objetos y lesiones.



Con el pasar de los afios la organizacion tomo6 renombre a nivel de las industrias
alimenticias, lo que se traduce en un incremento en la cantidad de empleados y un
aumento considerable de incidentes ocurridos dentro del area de trabajo, que en su
mayoria son causados por falta de capacitaciones y adiestramiento al personal nuevo,
falta de supervision, y una ineficiente aplicacion de normativa vigente para seguridad
e higiene ocupacional, todo esto sumado a las condiciones inseguras del entorno de
trabajo a las que se encuentran expuestos, para las cuales no se utiliza equipos de
proteccion personal adecuados por tanto genera peligros y malestar en el desarrollo
de dichas actividades pudiendo ocurrir accidentes laborales. Lo que ocasiona que
existan pérdidas econdmicas por retrasos en el area de produccién, alta rotacion de

empleados y desmotivacion en el personal de trabajo.

La empresa no posee un plan de gestion de riesgos mecanicos que permita identificar,
evaluar y controlar los factores de riesgos presentes en el area de produccién y, que
ademas ayude a disminuir el indice de accidentes e incidentes laborales,

comprometiendo la integridad del personal.

1.2 Antecedentes investigativos

El proposito de la seguridad industrial es asegurar el bienestar y la salud de los
empleados. Con el fin de alcanzar esta meta, es importante tener conocimiento de los
posibles peligros que pueden surgir en el entorno laboral. En la industria
metalmecanica, los riesgos mecanicos suelen ocurrir con mayor frecuencia de caidas
desde una altura superior, golpes de objetos y proyeccion de fragmentos o particulas,
generando consecuencias mas graves. Como resultado, es importante desarrollar

nuevas tacticas que fortalezcan la seguridad.

A través de proyectos de investigacion basados en varias empresas fue posible
identificar fuentes que estan relacionadas con propuestas de elaborar un plan de gestion
de riesgos mecéanicos donde se ha conseguido resultados aceptables y rentables para

las mismas, observando asi los siguientes ejemplos:

Segun un estudio realizado en la ciudad de Machala se determina que las
consecuencias de presentar altos porcentajes de accidentes laborales se debe en cierta

forma al factor econdmico en el que el empleador debe incurrir para implementar
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dichos programas, el desconocimiento de la normativa actual vigente en el pais en
cuanto a la seguridad e higiene laboral, las predisposiciones que desconocen los
trabajadores de la empresa y la falta de cultura preventiva y concientizacion por parte

de los empleadores [8].

En un estudio realizado dentro de una empresa fabricante de maquinaria para el sector
de la construccion, agroindustria, alimentos e industriales en la ciudad de Ibarra
menciona que el identificar y evaluar los riesgos laborales en una empresa, se lo debe
hacer de forma inicial y periddicamente, para planificar adecuadamente las acciones
preventivas, mediante sistemas de vigilancia. Como resultado se obtuvo un porcentaje
de aumento en la productividad de la empresa, ya que se ha comprobado que el
trabajador tiene un mayor desempefio de sus actividades, en éptimas condiciones del

ambiente de trabajo [9].

Otro trabajo menciona que las principales causas por las que existen riesgos mecanicos
en areas de mantenimiento y areas verdes de consideracion se deben a la poca inversion
de la PUCESE en mitigar estos riesgos. Otra de las causas de que existan los riesgos
mecanicos es porgue la matriz de riesgos es incompleta, debido a ello estos riesgos no
estan tabulados de acuerdo con los cambios que se realizan todos los afios en la

infraestructura, aulas, mobiliario y actividades del personal [10].

En una publicacion de Polo del Conocimiento, se menciona que el objetivo de la
investigacion es evaluar los riesgos laborales, en particular los riesgos mecanicos, en
el area de mecanizado de una organizacion y sugerir medidas preventivas para
disminuir los accidentes. Dando como resultado, es necesario que el negocio
implemente ciertas medidas, algunas de las cuales contemplan la capacitacion de los
empleados en la prevencion de riesgos laborales, asi como otros temas que incluyen la
capacitacion en el manejo de los equipos de proteccion personal (EPP) y la compra de

equipos de proteccion personal de acuerdo con las actividades que se desarrollan [11].

Un estudio realizado por Ana Anaya Velasco titulado Modelo de Salud y Seguridad
en el Trabajo con Gestion Integral para la Sustentabilidad de las organizaciones
(SSeTGIS) hace mencidn que la salud y la seguridad de las personas son esenciales

para tener una vida plena, desemperiarse bien en el trabajo y desarrollar su potencial
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en diversos aspectos y areas de su vida. Como resultado, es fundamental establecer un
modelo de sistema de gestion de riesgos como un proceso que involucre a todos los
niveles de la organizacion a través de politicas y procedimientos, segun lo establecido
por ISOy OIT [12].

En un estudio realizado en la ciudad de Ibarra en Industrias PALUGI hace mencion a
las circunstancias peligrosas de los factores de riesgo mecanico y su probabilidad de
convertirse en una amenaza a la salud y seguridad de los trabajadores, debe comenzar
con la evaluacion de los procesos, la identificacion de los puestos de trabajo y la
exposicion personal a estos los factores de riesgo, ademas de realizar un control de la
gestidn técnica de prevencion de riesgos, pues debe actualizarse segun sea necesario
de esta manera se puede afirmar que desarrollando las actividades en un ambiente
adecuado y brindando la seguridad necesaria al trabajador se lograra una mayor
productividad y calidad en el trabajo [13].

En una investigacion realizada en la ciudad de Guayaquil sobre los riesgos mecanicos,
se destaca la importancia de la identificacion de los puestos de trabajo en la prevencion
de riesgos laborales. Esta identificacion ayuda a determinar los riesgos existentes y la
cantidad de personas expuestas a ellos. Esto permite una evaluacion efectiva del nivel
de riesgo al que estan expuestos los trabajadores, y asi proponer medidas de control
que mitiguen los factores de riesgo mas criticos e incidentes presentes en los procesos

productivos de la empresa Metalmecénica S.A [14].

En una investigacién se menciona el estudio de los riesgos mecanicos y su efecto en
la seguridad laboral de los trabajadores del area de la construccién en obra civil, de
esta manera el resultado de la determinacién de las posibles causas de los riesgos en el
proyecto de construccion llevd a resaltar los riesgos mecanicos, ya que estan presentes
en cada uno de los diversos procesos constructivos. De este anélisis resaltan los
riesgos asociados con el trabajo en altura, los ocasionados por el uso de herramientas
y equipos, y los que podrian causar un atrapamiento, ya que la mayoria de ellos tienen

el potencial de resultar en muertes [15].

Una investigacion sobre la estrategia de prevencion para reducir el impacto de los

riesgos mecéanicos en la fuerza laboral metalmecanica, se menciona que los factores



gue contribuyeron a la ocurrencia de estos accidentes de trabajo son la falta de
educacion de los empleados, que solo alcanzé el 4% de los trabajadores en 2014, asi
como la falta de control sobre el uso de EPP, que es requerido por el personal de la
planta de fabricacion, ademas la falta de realizacion de las inspecciones de seguridad
industrial planificadas, lo que resulté en un costo de $42.466,67 por hora [16].

En un proyecto de investigacion realizado en el area de produccién de una
metalmecanica se menciona que al aplicar un analisis de las condiciones de trabajo
mediante la aplicacion de la matriz IPER los factores de riesgos mas relevantes
pertenecen a los riesgos mecanicos, las medidas de prevencion aplicadas fueron:
reubicacién y almacenamiento de perfiles y materiales, instructivos de trabajo seguro,
implementacion de guardas de seguridad y paros de emergencia los mismos que

generaran la eliminacion o reduccidn de los factores de riesgos [17].

1.3 Fundamentacion tedrica
1.3.1 Seguridad Industrial

Es el conjunto de normas y procedimientos destinados a prevenir accidentes de trabajo
y enfermedades profesionales, manteniendo en buen estado de funcionamiento las
instalaciones, insumos, maquinaria, equipos y herramientas. Para proteger la fuerza
de trabajo a lo largo de los procesos productivos, se dedican esfuerzos a los aspectos
técnicos, organizativos y de factores humanos de la prevencion de accidentes de
trabajo. [16].

1.3.2 Los objetivos de la Seguridad Industrial y la Salud Ocupacional

El objetivo principal es prevenir los accidentes laborales, que son provocados por los
trabajadores que realizan actividades sin tener en cuenta los riesgos que implican por
no tomar las precauciones de seguridad adecuadas. Lo siguientes son algunos de los

objetivos:

e Prevenir lesiones, dafios que dejen incapacitados o incluso fatales a los

trabajadores.

e Implementar planes, reglamentos y lineamientos de seguridad.



e Perfeccionar las condiciones para mantener un ambiente seguro en cada lugar
de trabajo [18].

1.3.3 Importancia de la seguridad y salud en el trabajo

El manejo de estadisticas es fundamental para comprender la relevancia de la
Seguridad Industrial, al identificar los sectores donde se producen mas accidentes y
asi poder tomar medidas preventivas adecuadas. La Seguridad Industrial se enfoca en
prevenir incidentes y accidentes laborales que pueden poner en riesgo la salud y el

bienestar de los trabajadores en el lugar de trabajo [18].
1.3.4 Seguridad y salud en el trabajo

Condiciones y elementos que pueden afectar la salud y la seguridad de los empleados,
otros empleados (incluidos los trabajadores temporales y contratados), visitantes u

otras personas en el lugar de trabajo [19].
1.3.5 Lugar de trabajo

Cualquier lugar fisico en el que se desempefien las actividades relacionadas con el

trabajo, bajo el control de la organizacién [19].
1.3.6 Accidente de trabajo

Se refiere a cualquier evento subito e imprevisto que resulte en una lesién corporal o
alteracion funcional en un colaborador, ocurrido como resultado de su trabajo o con

ocasion de este [20].
1.3.7 Marco legal Ecuador

El marco legal en el Ecuador esta constituido por distintos entes los mismos que se

muestran a continuacion en la Figura 1 [21].



[Constitucién de la Republica del Ecuador. ]

Decreto Ejecutivo 2393: Reglamento de
Seguridad y Salud en el Trabajo.
.Y

Resolucion del IESS 513.

Cadigo del trabajo.

Acuerdo Ministerial 135 Acuerdo
Ministerial 1404.

i

Instrumento Andino de Seguridad y Salud en
el Trabajo 584

\

Figura 1: Marco Legal en el Ecuador [21] .

1.3.8 Peligro

Circunstancia o accion que tiene el potencial de dafiar a las personas o dafiar su salud,

0 una combinacion de estos [22].
1.3.9 Riesgo

Combinar la probabilidad de que un evento peligroso ocurra con la severidad del

dafo o deterioro de la salud que podria resultar de ese evento [22].
En la Figura 2 se muestra la diferencia entre riesgo y peligro.

PELIGRO RIESGO LABORAL
La presencia de alguien que trabaja en una
plataforma situada a cuatro metros del Caida de personas a distinto nivel
suelo

Uso de herramientas afiladas Cortes
. Transtorno muscoloesqueleticos: Tunel
Manejo de el mouse del ordenador ) q
carpiano
Trabajar con un martillo neumatico Expuesto a vibraciones
Existencia de objetos en el suelo Caida de personas al mi

Figura 2: Diferencias entre peligro y riesgo [22].

1.3.10 Identificacion de peligros

Se refiere a un procedimiento especifico en el cual se reconoce y se define con
exactitud una fuente o situacion que puede presentar un riesgo para la seguridad o la
salud de los trabajadores. Este proceso implica una comprension clara de las

caracteristicas y factores que hacen que el peligro sea presente y plausible [19].



1.3.11 Riesgo laboral

La posibilidad de que la exposicién a ambientes peligrosos en el lugar de trabajo cause

enfermedades o lesiones. [20].

1.3.12 Factor de riesgo

Se refiere a una condicion en el entorno laboral que puede aumentar la probabilidad
de que se produzca un dafio a la salud o la integridad fisica del trabajador. En otras
palabras, la presencia de un factor de riesgo indica que es necesario implementar

medidas de control adecuadas para prevenir el dafio [20].

1.3.13 Clasificacion de los riesgos

e Riesgos Fisicos: Estos riesgos estdn directamente relacionados con el medio
ambiente en el que se desarrollan las actividades laborales, su afeccion viene dada

por el tiempo de exposicion.

e Riesgos Mecanicos: Estos riesgos tienen relacion directa con la manipulacion
inadecuada de equipos, herramientas 0 maquinaria, los cuales generan dafios o

lesiones al trabajador.

e Riesgos Ergondmicos: Los riesgos ergondémicos son todos aquellos que tienen la
capacidad de general trastornos musculoesqueléticos debido a las condiciones del

puesto de trabajo y la intensidad con la que se desarrollen las actividades.

e Riesgos Quimicos: Los riesgos quimicos son aquellos que se producen por la
manipulacion de sustancias quimicas, la gravedad del dafio vendra dada por el

tiempo de exposicion.

e Riesgos Biologicos: Estos riesgos aparecen por la exposicion a diferentes
microorganismos que tienen la posibilidad de ingresar al cuerpo humano y generar

dafos a la salud del trabajador.

¢ Riesgos Psicosociales: Riesgos relacionados directamente con el contexto social
en el que se desarrollan las labores del trabajador, este tipo de riesgo afecta de

manera mas notable a la psicologia de este [23].



e Riesgos Ambientales: son situaciones o eventos que pueden tener efectos
negativos en el medio ambiente y en la salud humana. Estos riesgos pueden incluir
la contaminacion del suelo, aire 0 agua, la exposicion a sustancias quimicas
peligrosas, la pérdida de bosques y la erosion del suelo, los desastres naturales
como terremotos o inundaciones, y el cambio climético. Es crucial realizar una
evaluacion y una gestion adecuadas de estos riesgos ambientales para proteger la
salud y el bienestar de la poblacion en general, asi como para evitar el deterioro y

la pérdida de los recursos naturales [24].

1.3.14 Riesgos mecanicos

El riesgo mecanico se refiere al conjunto de factores fisicos que pueden causar lesiones
por la accién mecanica de elementos de maquinaria, herramientas, piezas de trabajo o
materiales proyectados, ya sean solidos o fluidos. Estas lesiones pueden incluir
aplastamiento, corte, enganche, atrapamiento o arrastre, impacto, perforacién o
punzonamiento, friccion o abrasion. Ademas, el riesgo mecanico puede presentarse en
cualquier operacion que implique la manipulacion de herramientas manuales (ya sean
motorizadas o no), maquinaria como fresadoras, lijadoras, tornos, taladros o prensas,
la manipulacion de vehiculos, o el uso de dispositivos de elevacién como gruas o

puentes grda [25]. Los mas comunes son:

e Caida de personas a distinto nivel.

e Caida de personas al mismo nivel.

e Caida de objetos por desplome o derrumbamiento.
e Caida de objetos desprendidos.

e Pisadas sobre objetos.

e Exposicion a pisos o terrenos disparejos.

e Choques contra objetos inmdviles.

e Choques contra (o por) objetos en movimiento.
e (Caida dentro de tanques llenos o vacios.

e Deslizamiento/sepultamiento por material.

e Caida de objetos o piezas en manipulacion.

e EXxposicion a cargas suspendidas.

e lzaje de cargas.
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e Choques contra (o por) objetos en movimiento.

e Golpes o Cortes al manejar herramientas.

e Contacto con objetos o materiales cortantes/desgarrantes.
e Proyeccion de fragmentos o particulas.

e Atrapamiento por uno 0 mas objetos en movimiento.

e Aplastamiento.

e Atrapamiento (o arrastre) por elementos rotativos.

¢ Peligro de cizallamiento.

¢ Peligro de corte o seccionamiento.

e Peligro de enganche.

e Peligro de impacto.

e Peligro de perforacion o punzonamiento.

e Peligro de friccién o abrasion.

e Proyeccion de fluidos a alta presion y temperatura (maquinas).
e Atrapamiento por vuelco de maquinas o vehiculos.

e Atropellamiento por equipo mdvil o vehiculo.

1.3.15 Normay sefalizaciones de Seguridad

Los riesgos mecanicos son producidos en su mayoria por maquinas y equipos,

herramientas, espacio de trabajo e incluso las instalaciones.

Para prevenir accidentes y amenazas a la integridad fisica y la salud, asi como para
atender algunas emergencias, la norma INEN 439 especifica los colores, sefiales y

simbolos de seguridad [26].

Para que el ambiente de trabajo sea seguro existen varias sefializaciones que pueden
facilitar la identificacion y la prevencién de incidentes, estos pueden ser de forma

Optica, gestual, acustica y verbal, olfativa, tactil y particular [21].

- Sefializacion Optica: esta se basa en la percepcion visual de colores y formas. En
la Figura 3 y 4 se especifican los colores y las formas de las sefiales Opticas

respetivamente.
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Accién de mando

Significado UEeE
Pare Sefial de pare
Prohibicion Prohibido
Sefales de prohibicién
Uso de EPP

Ubicacion de sitios o elementos

Precaucidn riesgo peligro

Indicadores de peligro (electricidad,..)
Guardas de maquinas
Demarcacion de areas de trabajo

Condicion de seguridad

Salidas de emergencia, escaleras, etc.
Control de marcha de maquinas y
equipos.

Figura 3: Colores empleados en las sefiales de seguridad [21].

Sefales en forma de panel

Sefiales de advertencia

La figura es triangulas con un
pictograma de color negro sobre un
fondo amarillo y bordes negros

Sefiales de prohibicion

La figura es redonda y con un
pectograma negro sobre fondo
blanco, bordes y banda rojos.

Sefiales de obligacion

La figura es redonda y pictograma
blanco con fondo azul

La figura es retangular o cuadrada

iSnecr&Ig?OS [ IECE R e con un pictograma blanco sobre
fondo rojo.
~ ca La figura es rectangular o cuadrada
Sefiales de evacuacion Y :
emergencia con pictograma blanco con fondo

verde.

Figura 4: Sefales en forma de Panel [21] .

Sefalizacién Gestual: se basa en la utilizacion de los brazos de manera

sistematica, los movimientos deben se simple y precisos para la correcta

comprension de las sefiales como se muestra en la Figura 5.
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AAREX L

Bajarlacarga  Subirlacarga  Subirla plumay Parar Subirlacarga  Bajar la carga
mantener la lentamente lentamente

SN EIE &

Bajar la pluma Subir la pluma Detener todo Desplazar la Subir la pluma Bajar la pluma
carga en la lentamente lentamente
direccion

Bajarlaplumay Subirlaplumay Desplazarse en Cambiar la Indicando carga Indicando
elevar la carga bajar la carga la direccion direccion principal latigazo del

Figura 5: Sefiales Gestuales [22] .

- Sefalizacion Acustica y Verbal: se basa en la emision de sefiales sonoras tales

como sirenas, altavoces y timbres, sin la necesidad de la intervencion humana.

- Sefalizacion olfativa: se basa en la emisién de olores predispuestos que son

apreciados por el olfato.

- Sefalizacion tactil: se basa en la sensacion de tocar las sefiales por medio de las

manaos.

- Sefalizacion particular: dan un aviso de los factores de riesgos presentes, asi

como también vias de circulacion [22].
1.3.16 Gestion

La gestion administrativa es un conjunto de politicas, estrategias y actividades que
definen la estructura organizacional, la division de responsabilidades y el uso de
recursos en el proceso de planificacion, implementacion y evaluacion de la seguridad

y salud en el trabajo [27].

La gestidon técnica es un sistema de normas, medidas y métodos que permite la
identificacion, valoracion y valoracion de los riesgos laborales, y el establecimiento
de medidas correctivas para prevenir y minimizar los dafios a la organizacion por el

incumplimiento integro de los requisitos en materia de proteccion laboral.

La gestion del talento humano es un sistema integrado y completo para descubrir,
desarrollar, aplicar y evaluar los conocimientos, habilidades, destrezas y

comportamientos de los empleados, con el fin de crear y aumentar los recursos
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humanos. El capital humano aumenta el valor operativo de la organizacion y reduce el
riesgo operativo [28].

1.3.17 Gestion de riesgos laborales

El proceso de gestidn de riesgos es el método mediante el cual intentamos anticipar
sistematicamente cualquier problema potencial que pueda surgir dentro de la
organizacién. Una vez que se identifican los riesgos potenciales, el siguiente paso es
decidir qué procedimientos se requieren para hacer frente a los efectos, tratando para
prevenirlos o minimizarlos. En la figura 6 se presenta el esquema de procesos de la
Gestion de riesgos laborales.

Identificacion
de actividades

!

Identificacién
del peligro Analisis  del
¢ riesgo

1

Estimacion del !
riesgo |
1

)

<]

Valoracion del Evaluacion del
riesgo riesgo

y

SI -
Proceso | Riesgo
sequro? controlado
_____________________________________ ) Gestion del
NO [ riesgo
Control del E
riesgo !

Figura 6: Esquema de proceso de Gestién de Riesgos Laborales [29].

1.3.18 Métodos utilizados en el analisis de los riesgos laborales

Como se muestra en loa Figura 6 durante el proceso de evaluaciéon de riesgos, se

pueden utilizar una variedad de métodos de analisis de riesgos en la fase preliminar de
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identificacion de peligros. Estos métodos pueden incluir tanto enfoques cualitativos

como metodos que combinan elementos cualitativos y cuantitativos.

Estos métodos permiten la identificacion de los factores de riesgo y la evaluacion de
las consecuencias potenciales, 1o que a su vez permite tomar medidas preventivas en
funcion de la experiencia, el buen juicio, las mejores practicas y las normas

establecidas.

Meétodos cualitativos
¢ Inspeccion de seguridad y salud

Es una técnica que implica una visita de campo por parte de un inspector externo a la
instalacion, con el fin de obtener informacién de manera ordenada y sistematica
mediante el uso de listas de verificacion. Esta técnica también puede implicar la toma
de fotografias para ilustrar los aspectos relevantes. Por lo tanto, se trata de una

herramienta valiosa para evaluar y mejorar la seguridad y salud en el lugar de trabajo.
Meétodos cualitativos

e Meétodo de evaluacién de riesgos laborales (ERL) del Instituto Nacional de
Seguridad e Higiene en el Trabajo (INSST)

La evaluacion de riesgos laborales riesgos es un proceso disefiado para localizar e
identificar los riesgos potenciales para la seguridad y salud de los trabajadores y
realizar una valoracion cualitativa (estimacion) que se comprueba con la valoracion
cuantitativa. Estos pasos se complementan con las correcciones que controlaran el

riesgo; completando asi la gestion.

Para que la direccion de una empresa esté en condiciones de tomar una decision
adecuada sobre la necesidad de adoptar medidas preventivas y qué tipo de medidas se
deben adoptar, la evaluacion de riesgos laborales es el proceso que busca estimar la

magnitud de aquellos riesgos que no se han podido evitar [29].
e Evaluacion general de riesgos

Un proceso general de evaluacion de riesgos se compone de 4 etapas las cuales se

detallan a continuacioén:
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1) Clasificacion de las actividades de trabajo.
2) Analisis de riesgos.
3) Valoracion de riesgos: Decidir si los riesgos son tolerables.

4) Preparar un plan de control de riesgos.
1) Clasificacion de las actividades de trabajo

Hacer una lista de actividades laborales y organizarlas de manera légica y manejable
es un paso preliminar en el proceso de evaluacion de riesgos. El siguiente es un método

posible para clasificar las actividades laborales:

a) Areas existentes en las instalaciones de la empresa.
b) Etapas de produccion o prestacion del servicio.

c) Trabajos planificados y de mantenimiento.
2) Analisis de riesgos

2.1) Identificacion del peligro
Meétodos de Identificacién de Riesgos

Existen distintas herramientas que se pueden usar para identificar los riesgos, algunas

de ellas se detallan a continuacion:

o Talleres. — Es un enfoque de arriba hacia abajo, que comienza con la alta
direccion y se filtra hasta los mandos intermedios y los empleados. Lo utilizan con
mayor frecuencia organizaciones que desean identificar riesgos que afectan a toda la

organizacion en lugar de riesgos en areas especificas [30].

Para la ejecucion de un taller la guia practica de preparacién y ejecucion de talleres de

capacitacion propone tres etapas a seguir como se muestra en la en Figura 7.

‘ I. Preparacion: Disefio, Planificacion, Elaboracion.

\: I1. Ejecucién: Fase 1, Fase 2, Fase 3 ‘

‘ 111. Evaluacioén: Inicial, Procesual, Final J

Figura 7: Etapas de ejecucion de un Taller [30].
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- Etapa de preparacion

Esta es una parte crucial para que la ejecucion de un taller se desarrolle con éxito.

Dentro de esta etapa se puede distinguir tres fases esenciales:

La primera fase es el disefio, donde se elabora el concepto del taller, se definan sus

objetivos, contenidos y metodologia.

La segunda fase es la planificacion, que implica la definicion detallada de los pasos
del evento, incluyendo horarios, técnicas, actividades, materiales, responsabilidades

Yy recursos necesarios.

La tercera y ultima fase es la elaboracion de los materiales necesarios para el taller,

como papeldgrafos, transparencias, tarjetas y juegos, entre otros.

- Etapa de ejecucion

Fase 1: Su proposito principal es guiar y motivar a los asistentes, crear un ambiente
de confianza, entender sus expectativas y preocupaciones, presentar las metas del
evento, y proporcionar detalles sobre las agendas, horarios, logistica, y otros aspectos
relacionados. La duracion de esta fase puede ser breve si el evento es corto y los
participantes ya se conocen mutuamente, sin embargo, para eventos mas largos y

grupos formados recientemente, puede dedicarse varias horas a esta fase.

Fase 2: En la organizacion de talleres de capacitacion, la fase introductoria es como el
aperitivo de un evento, ya que su principal objetivo es guiar y motivar a los
participantes, crear una atmdsfera de confianza, entender sus expectativas y presentar
las metas, horarios y logistica del evento. Se recomienda dedicar varias horas a esta
fase en caso de eventos largos y grupos recién formados. Por otro lado, la parte central
o0 de desarrollo del evento es donde se presenta, discute y profundiza la tematica del
taller, partiendo del intercambio de experiencias entre los participantes vy
confrontandolas con nuevos referentes criticos. En esta etapa se puede utilizar diversas
técnicas y métodos para la presentacion de contenidos y el desarrollo tematico, y se

espera que exista participacion de todos los talleristas [31].

Fase 3: La finalizacion de un evento incluye tres elementos importantes. En primer

lugar, la conclusion debe ofrecer un resumen de los pasos dados en el taller, la
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metodologia utilizada durante el mismo, y los resultados obtenidos. Es importante
enfocarse en el "hilo conductor”, es decir, la conexién y el propdsito de las diferentes

partes y técnicas utilizadas en el taller.

En segundo lugar, el plan de accion es fundamental para implementar lo aprendido
durante el taller. Este plan debe ser adaptado al contenido del taller especifico y puede
incluir la planificacion de una discusion entre colegas para intercambiar ideas y aplicar
lo aprendido, hasta la creacion de un plan escrito de actividades que describa detalles
importantes, como el tipo de actividad, las responsabilidades de cada integrante, el
tiempo requerido, y los resultados esperados.

En tercer lugar, la evaluacion es otro elemento esencial, especialmente en talleres de
capacitacion con enfoque participativo. Se deben usar técnicas de evaluacion
permanentes, en lugar de sélo al final del taller, para garantizar que los participantes
estén comprometidos con el programa y para compartir la responsabilidad con ellos.
Esto permite la retroalimentacion y el mejoramiento continuo del programa, método,

aprendizaje y ambiente del taller [31].

- Etapa de evaluacion

La fase final del proceso de capacitacion permite examinar el desarrollo del taller,
evaluando la calidad de las actividades realizadas, los materiales utilizados, el

rendimiento del facilitador y el desempefio de los participantes [31].

o Entrevistas. - También es un enfoque de arriba hacia abajo que ayuda a
identificar los riesgos. El proceso comienza con una entrevista con el gerente superior
o director o jefe de la organizacion y contina hasta los niveles inferiores. En este
enfoque, el encuestado brinda su opinidn sobre los riesgos mas importantes que cree

que la organizacién debe abordar [30].

o Analisis de causa raiz. - Este es un excelente método de analisis de riesgo. Su
movimiento se puede considerar de abajo hacia arriba. A diferencia de los enfoques
anteriores, no se centra en identificar nuevos riesgos, sino en descubrir y comprender

las causas fundamentales de los riesgos conocidos. En tales casos, el analisis de causa
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raiz se puede utilizar como complemento y seguimiento de uno de los cuatro métodos

mencionados [30].
2.2)  Estimacion del riesgo

Segun dispone el INSHT los criterios de estimacion son dos los mismos que se detallan

a continuacion:
- Severidad del dafo

Para determinar la potencial severidad del dafio, debe considerarse:

a) Partes del cuerpo que se veran afectadas.

b) La naturaleza del dafio, que va desde un dafio leve hasta un dafio muy grave.
- Probabilidad de que ocurra el dafio

El potencial de dafio se puede clasificar de bajo a alto utilizando los siguientes

criterios:

» Probabilidad alta: El dafio ocurrira siempre o casi siempre.
» Probabilidad media: El dafio ocurrira en algunas ocasiones.

» Probabilidad baja: El dafio ocurrira raras veces.

La Tabla 1 proporciona un método sencillo para estimar los niveles de riesgo de

acuerdo con sus probabilidades estimadas y las consecuencias anticipadas.
Tabla 1: Nivel de Riesgo [30].

Consecuencias
Ligeramente Dafii Extremadamente
~ afiino "
Daiiino (D) Daiiino
(LD) (ED)
. Riesgo trivial | Riesgo tolerable Riesgo moderado
g | B0 (M) (T0) (MO)
E . Riesgo tolerable Riesgo Riesgo importante
§ | Meda (TO) moderado (MO) (1)
o (M) Riesgo Riesgo
o moderado importante
Alta (A) (MO) ()
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3) Valoracion de riesgos: Decidir si los riesgos son tolerables

Los niveles de riesgo mostrados en la Tabla 1 sirven de base para determinar si es
necesario mejorar los controles existentes o introducir nuevos, asi como para
temporizar la ejecucién de acciones. El proceso de toma de decisiones se muestra en
la Tabla 2. El cuadro también establece que los esfuerzos necesarios para la gestion
del riesgo deben ser proporcionales al riesgo, al igual que la urgencia con la que se

deben implementar las medidas de control.

Trivial (T) | No se requiere una accién especifica.

No hay necesidad de racionalizar las condiciones preventivas, sin

Tolerable . . , L !
(TO) embargo, se dgben considerar _solum_ones_ma_s_eco_nomlcas 0 mejoras
que no se requieran una carga financiera significativa.
Moderado No hay necesidad de _racionaliza( las acpiones ,prgventivas,. sin
(M) embargo, se deben considerar soluciones mas econémicas 0 mejoras

gue no requieran una carga financiera significativa.

No se debe iniciar el trabajo hasta que se haya minimizado el riesgo.

Importante | Controlar el riesgo puede requerir recursos significativos. Cuando el
M riesgo es adecuado para el trabajo, el problema se resolvera en menos

tiempo que cuando el riesgo es moderado.

Es fundamental reducir el riesgo en cualquier tarea laboral antes de

Intolerable | iniciarla o continuarla y en caso de que se pueda disminuir el riesgo
(IN) incluso utilizando los recursos disponibles, o mas apropiado es

impedir la realizacion de dicha tarea.

e NTP 330: Sistema simplificado de evaluacion de riesgos de accidente

La NTP 330 es un método simplificado para evaluar los riesgos en el ambiente laboral,
el cual se basa en la identificacion y monitoreo de las posibles deficiencias que puedan

existir en el lugar de trabajo. Para ello, se recurre a cuestionarios de chequeo [32].

En esta metodologia se toma en cuenta el nivel de probabilidad (NP) que es igual al
nivel de deficiencia (ND) por el nivel de exposicion (NE) [33].

NP = ND x NE (1)
El nivel de riesgo (NR) es una funcion del nivel de probabilidad (NP) y del nivel de
consecuencias (NC) y puede expresarse como:

NR =NP x NC 2
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e Procedimiento de actuaciéon

Tabla 3: Procedimiento de actuacion [33].

N° Procedimiento

1 | Consideracion del riesgo a analizar.

5 Elaboracion de un checklist que abarque los factores de riesgo que posibiliten su
materializacion.

3 | Asignacidn del nivel de importancia a cada uno de los factores de riesgo.

4 Implementacion del checklist en el lugar de trabajo y estimacién de la exposicién y
consecuencia normalmente esperables.

5 | Estimacidn del nivel de deficiencia del cuestionario aplicado.

6 Estimacion del nivel de probabilidad a partir del nivel de deficiencia y el nivel de
exposicion.

7 | Contraste del nivel de probabilidad a partir de los datos histéricos disponibles.

8 Estimacion del nivel de riesgo a partir del nivel de probabilidad y del nivel de
consecuencia.

9 Establecimiento de los niveles de intervencion considerando los resultados obtenidos
y su justificacion socioeconémica.

10 Contraste de los resultados obtenidos con los estimados a partir de fuentes de
informacion precisa y de la experiencia.

e Nivel de deficiencia

El nivel de deficiencia (ND) se refiere a la posible relacién entre un grupo de factores
de riesgo y su posible conexion causal con un evento. Los valores numéricos

utilizados en este método y su significado se explican en detalle en la Tabla 6:

Tabla 4: Determinacion del nivel de deficiencia [33].

Nivel de L
deficiencia D ‘ Significado
Muy Se ha detectado factores de riesgo significativos que determinan como
deficiente 10 | muy posible la generacion de fallos. El conjunto de medidas
(MD) preventivas existentes respecto al riesgo resulta ineficaz.
- Se han detectado algun factor de riesgo significativo que precisa ser
Deficiente . 97 ; . .
D) 6 co_rregldo. La ef|C|epC|a del conjunto de medidas preventivas
existentes se ve reducida de forma apreciable.
. Se han detectado factores de riesgo de menor importancia, lo que la
Mejorable 2 ficiencia del . . . . |
M) eficiencia de conjunto de medidas preventivas existentes respecto a
riesgo no se ve reducida de forma apreciable.
Aceptable | No se ha detectado alguna anomalia destacable. El riesgo esta
(A) controlado. No se valora.

¢ Nivel de exposicion

Es una medida de la frecuencia con la que ocurre un riesgo. Para un riesgo en
particular, la exposicion se puede estimar en funcion del tiempo pasado en el area de

trabajo, operando maquinaria [33].
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Tabla 5: Determinacion del nivel de exposicion [33].

Nivel de exposicion  NE Significado
. Continuamente. Varias veces en su jornada laboral con tiempo
Continua 4
prolongado.
Varias veces en su jornada laboral, aunque sea en tiempos
Frecuente 3
cortos.
. Alguna vez en su jornada laboral y con periodos corto de
Ocasional 2 | 2V9 J y P
tiempo.
Esporadica 1 | lrregularmente.

¢ Nivel de probabilidad

Es la representacion de la multiplicacion del nivel de deficiencia de las medidas

preventivas y del nivel de exposicion al riesgo [33].

NP = ND x NE 3)
Tabla 6: Determinacion de la etapa de probabilidad [33].

Nivel de exposicion (NE)

4 3 2 1
= 10 MA-40 MA-30 A-20 A-10
o 6 MA-24 A-18 A-12 N-6
ke 2 M-8 M-6 B-4 B-2

Tabla 7: Significado de los diferentes niveles de probabilidad [33].

Nivel de

probabilidad NP Significado

Entre | Situacion deficiente con exposicion prolongada o muy
Muy alta (MA) | 40y | deficiente con exposicion frecuente, normalmente la
24 | materializacion del riesgo ocurre con frecuencia.

Situacion deficiente con exposicion frecuente u
Entre | ocasional o bien situacion muy deficiente con
Alta (A) 20y | exposicion ocasional o esporadica. La materializacion
10 | del riesgo es posible que suceda varias veces en el ciclo
de la vida laboral.

Situacion deficiente con exposicion esporadica o bien

Media (M) Igntrg situacion mejorable con exposicién continua o
y frecuente. Es posible que suceda el dafio alguna vez.
Situacién mejorable ocasional o esporadica. No es
. Entre - .
Baja (B) 4y 2 esperable que se materialice el riesgo, aun que ser

confiable.
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e Nivel de consecuencias

Se consideran cuatro niveles de clasificacion de consecuencias (NC) y se establece
valores duales; Se clasifica el dafio fisico por un lado y el dafio fisico por el otro. Se
ha evitado la fijacion posterior de importes, ya que su importancia sera relativa en
funcion del tipo y tamafio de la empresa. Ambos valores deben considerarse
independientes, causando un mayor dafio a las personas que al dafio a la pérdida de
material. Cuando los cambios no son importantes, la consideracion del dafio material

ayuda a determinar la prioridad con el mismo nivel de consecuencias para todos [33].

Tabla 8: Determinacion del nivel de consecuencia [33].
Nivel de

Significado

consecuencia Dafios personales | Dafios materiales
Mortal o 100 | 1 muerto o mas Destruccion total del sistema
catastrofico (M) ' (dificil renovarlo).
Lesiones graves que | Destruccion parcial del sistema
Muy grave (MG) 60 pueden ser reparables. | (complejay costosa la reparacion).
!_e3|one_s con | g requiere paro de proceso para
Grave (G) 25 | incapacidad laboral efectuar la reparacion
transitoria (ILT). P '
Pequenas IeS|ones_ gue Reparable sin necesidad de paro
Leve (L) 10 | no requieren | 4o oceso
hospitalizacion. P '

El grado de riesgo se calcula al multiplicar la probabilidad del suceso por el nivel de
consecuencias. En la Tabla 8 se establece la agrupacion de los niveles de riesgo que

originan los niveles de intervencién y su significado:

¢ Nivel de riesgo y nivel de intervencion

La Tabla 9, que trata de la definicion de riesgo y niveles de intervencion, permite
determinar el nivel de riesgo y, agrupando diferentes valores obtenidos, definir bloques
de prioridad de intervencidn estableciendo cuatro niveles.

El grado de riesgo estd determinado por el producto del grado de probabilidad y el
grado de consecuencia. La Tabla 10 presenta grupos de niveles de riesgo que definen

los niveles de intervencion y su importancia.
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Tabla 9: Determinacién del nivel de riesgo y de intervencion [33].

Nivel de probabilidad (NP)

40-24 20-10 8-6 4-2

N | | | T

O 4000-2400 2000-1200 800-600 400-200

< T

s . | | I 240

c 2400-1440 1200-600 480-360 1

3 120

2 N | I I 1

S 1000-600 500-250 200-150 100-50

3 I i

T I 200 I 40

= 400-240 1 80-60 Y
100 20

Tabla 10: Significado del nivel de intervencion [33].

Nivel de

. i NR Significado
intervencion
I 4000-600 | Situacion critica. Correccién urgente.
] 500-150 | Corregir y adoptar medidas de control.
Mejorar si es posible. Seria conveniente justificar la
Il 120-40 . iy o
intervencion y su rentabilidad.
v 20 No intervenir, salvo que un analisis méas preciso lo justifique.

4) Preparar un plan de control de riesgos

Los resultados de la evaluacion de riesgos deben usarse para crear una lista de acciones
para desarrollar, mantener o mejorar el control de riesgos. Es esencial contar con un
buen proceso de planificacién para implementar los controles necesarios después de
una evaluacién de riesgos [29].

1.4 Objetivos

1.4.1 Objetivo general

Gestionar riesgos mecanicos en el area de produccion de la empresa HERON.
1.4.2 Objetivos especificos

e Analizar los riesgos laborales en el area de produccion de la empresa HERON.
e Evaluar los riesgos mecanicos dentro del area de produccion.
e Establecer medidas de control a través de un plan de gestion de riesgos mecanicos

en la empresa HERON.
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CAPITULO Il - METODOLOGIA

2.1 Materiales

Para el desarrollo del presente proyecto de investigacion se utiliz una variedad de

materiales, los mismos que se detallan en la Tabla 11.

Tabla 11: Lista de Materiales.

Material | Descripcion
Dispositivo electrénico que sirvio para la
Laptop bl]squedq, clasiﬁcaci(’)n dg datos y permitid la
elaboracion del informa final.
Dispositivo electrénico que permitié tomar
Celular fotografias del proceso de levantamiento de
datos.
Herramienta digital que permiti6 realizar la
Internet busqueda de fuentes bibliogréfica para la
elaboracion del proyecto de investigacion.
] = \ Herramienta utilizada para la recoleccion de
Libreta de \ datos relevantes relacionados con los riesgos
apuntes % 28 mecanicos.
: Software para procesar texto el mismo que
M\lergf; ft mg Word sera empleado en el desarrollo del informe.
Software de la familia Microsoft Office
Microsoft EXC@I destinado a la manipulacion de datos de tipo
Excel numerico y texto para analizar las matrices de
riesgos.
. Herramienta en linea que permitira la
Lucidchart I Lucidchart elaboracion de diagramas.
Software empleado para el modelamiento del
AutoCAD A AUTOCAD mapa de riesgos.
Gestor de referencias para académicos e
investigadores, permitira  almacenar vy
Mendeley SR MENDELEY organizar documentos, asi como generar

referencias bibliograficas.
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2.2 Métodos

2.2.1 Modalidad de investigacion
Enfoque

El presente proyecto de investigacion tiene un enfoque cuali-cuantitativo; cualitativo
ya que se presentd el punto de vista subjetivo del investigador y entrevistado; y
cuantitativa porque se realizé mediciones, calculos y encuestas, mediante un conjunto
de métodos o técnicas debidamente comprobados y que se podrian aplicar en los

estudios relacionados con riesgos mecanicos.
Modalidad basica de investigacion

Para el desarrollo de la presente investigacion se utilizd los siguientes tipos de

investigacion:
¢ Investigacion Bibliografica - Documental

Se aplicd esta modalidad porque en el desarrollo de la investigacion se utilizaran
fuentes bibliograficas primarias tales como: libros, articulos cientificos y tesis, asi
mismo fuentes secundarias tales como: revistas, normativas legales, entre otras;
ademas de fuentes terciarias como péginas de internet; mismas que garantizaran la

calidad de la fundamentacion teorica, procedimientos y metodologia utilizada.

Ademas, se utilizé la metodologia prisma dentro del marco de esta modalidad de
investigacion. EI método del prisma es una herramienta de revision sistematica de
diversas fuentes de informacion basada en criterios de seleccion que ayuda al
investigador a clasificar documentos y evaluarla calidad de la informacién presentada

en diversas fuentes de investigacion.

Esta metodologia se aplicO tomando en consideracion una serie de pasos
predeterminados, el primero de los cuales fue la formulacion de preguntas de
investigacion que permitieron determinar si la informacion que se presenta tiene
relacion o forma parte del tema de investigacion, los mismos que se detallan en la
Tabla 12.
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Tabla 12: Preguntas para la metodologia PRISMA.

| Preguntas de busqueda Motivacion |
RQ1 ¢;Cuéles son los métodos | Conocer e identificar los distintos
de evaluacibn  para riesgos | métodos de evaluaciobn de riesgos
mecanicos? mecanicos.

RQ2 ¢Cudles son los factores de Identificar los factores mas comunes y
riesgos presentes en el area de relevantes que  pueden  generar
produccion de las industrias? accidentes en el &rea de produccion de
las industrias.

RQ3 ¢Qué tipo de propuestas de | Conocer las propuestas de solucion que
solucion se plantean para la | pueden aplicarse para la prevencion y
prevencion de riesgos mecanicos? control de los riesgos mecanicos.

Las preguntas formuladas cumplen el propoésito para abordar el tema de analizar el
sistema de gestién de riesgos mecanicos en el area de produccion de la empresa

HERON las mismas que se muestran en la Tabla 19.

El segundo paso fue realizar busquedas de informacion utilizando palabras clave en
diversas bases de datos para ayudar a identificar la informacién que se presentaba en
articulos cientificos, tesis o libros. Las palabras clave utilizadas por los operadores de
motores de bdsqueda se presentan a continuacion: "mechanical risks" “mechanical
risk” AND “analysis” para obtener resultados amplios. Las palabras clave utilizadas
para esta busqueda fueron "injury” y "Falls at different level”, también se usaron
términos como ‘“‘occupational risks” AND “metallurgical industry”, “mechanical

factor”.

Las bases de datos electronicas utilizadas para el estudio fueron Scopus, Springer,
Scielo, Dialnet y revistas acreditadas porque contienen informacion bibliografica
relevante, actualizada y de alta calidad, y ademas los documentos que contienen estan
publicados en revistas revisadas por pares en los campos de la ciencia, tecnologia,

medicina, ciencias sociales, artes y humanidades.

El siguiente paso fue definir los criterios de inclusion y exclusién, lo que facilit6 saber
qué bases de datos tenian informacion pertinente sobre riesgos mecanicos. Para
realizar una identificacion precisa se utilizaron codigos de inclusion y exclusion (1'y

E) como se detalla en la Tabla 13.
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Tabla 13: Listado de inclusion y exclusion de documentos.

| Inclusion | Exclusion
I1.- Articulos relacionados con el | E1.- Articulos duplicados de diferentes
sistema de gestion de riesgos. basesde datos.
12.- Articulos publicados desde el E2.- A.‘rtf'CUIOS no rilacmnadlos 0 con
2014 hasta 2022, escasainformacion sobre 0S riesgos

mecanicos y la industria metalmecanica.
13.- Articulos cientificos escritos | E3.- Tesis y articulos escritos en otros
en espafiol, inglés. idiomas diferentes a los planteados.

14.- Articulos relacionados a los | E4.- Articulos que no detallan casos de
factores de riesgo mecanicos en la | estudio de los términos buscados, solo
industria metalmecénica. lo mencionan.

I5.- Articulos relacionados a los
efectos que causan los riesgos
mecanicos.

E5.- Resefias de fuentes de informacion
diferentes a las revistas especializadas.

Después de aplicar los criterios de inclusion y exclusion, se llevo a cabo el cuarto paso,
que consiste en organizar la informacion obtenida en un diagrama de flujo. Este
diagrama de flujo detalla las bases de datos y otras fuentes, como sitios web,
organizaciones o busquedas por citas, que se utilizaron para recopilar informacion. En
total, se utilizaron 50 bases de datos y 30 otras fuentes. Luego se aplico el primer
criterio de exclusion, lo que resulté en un total de 40 bases de datos y 30 otras fuentes.
Posteriormente, se aplicaron dos criterios mas de exclusion, lo que resulté en un total
de 17 fuentes de datos y 8 otras fuentes. En general, se obtuvo un total de 25 fuentes

que forman parte de la investigacion, como se muestra en la Figura 8.

En el Anexo 1 de la presente investigacion estan incluidos todos los documentos
recopilados mediante la metodologia PRISMA, que se usaron para sustentar

bibliograficamente el estudio en cuestion.
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Identificacién

Exclusién Seleccion

Inclusién

Scopus
n=12

Registros identificados a través de la
bisqueda en la base de datos

n=40
L

Springer SCIELO DIALNET
n=6 n=12 n=10

Registros identificados a traves de
otras fuentes

y

Articulos seleccionados por lectura de
titulo y resumen
n=>50

l

Anélisis de idoneidad
n=40

Articulos completos analizados para
su seleccion
n=25

\J

Articulos finales incluidos en la
sintesis cualitativa
n=25

n=10
J
Articulos excluidos por el titulo,
resumen, idioma, fecha de
publicacién y duplicados
n=10
Articulos excluidos debido a su
-— > relevancia y perspectiva

n=15

Articulos excluidos debido a
hallazgos, métodos de investigacion
——» yconclusiones no concluyentes
n=8

Registros identificados a partir de:
Sitios web n = 10
Organizaciones n = 15
Blsqueda de citas n =5

Informes solicitados para su recuperacion
n=30

Informes evaluados para elegibilidad
n=15

Figura 8: Diagrama de flujo metodologia PRISMA.
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e Investigacion Aplicada

Se considerada esta modalidad porque en el desarrollo del trabajo investigativo se
aplicé dos metodologias para abordar los riesgos mecanicos en un entorno laboral lo
implica la implementacion de medidas preventivas y de seguridad especificas. Para
ello, es importante tener en cuenta las recomendaciones establecidas por
organizaciones como el Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo
(INSHT) y la norma técnica de prevencion (NTP) 330, los cuales permiten reconocer
las fuentes de peligro o en este caso que producen riesgos mecanicos, para luego
proceder a identificar, estimar, valorar y finalmente establecer una propuesta para
controlar y mitigar los riesgos presentes, tomando en cuenta los parametros

establecidos en las leyes vigentes del pais.
Evaluacion general de riesgos de la INSHT

Para la aplicacion de esta metodologia, fue necesaria la ejecucion de las 4 etapas que

posee esta, las mismas que se detallan en la Figura 9 a continuacion.

-
Identifiacion de areas
existentes  en las
instalaciones de la
empresa.

-Observacion  directa.
- Entrevista realizada a
la gerente

o

e

Entrevista realizada a
la gerente

Identificacion de los
puestos de trabajo.

Identificacion de
actividades de trabajo

-

-
Layout de procesos de
la

empresa
<

Etapas en el proceso de
produccion

-

-

Evaluacion general ’
de riesgos ’

Anélisis de riesgos

Valoracion de riesgos

g

Preparar un plan de
control de riesgos

-

Identificacion de
riesgos laborales en la
empresa

-

Estimacion de los
riesgos

Aplicacion de taller de

capacitacion a los
trabajadores de la
\empresa.

Aplicacion  de Ia
Matriz de
identificacion y
estimacion de riesgos

-

la probablidad del dafio

Revision de la relacion entre la severidad y

-

Elaborar un plan tallado que establezca la
manera de controlar los riesgos dentro del
area de produccion de la empresa.

Figura 9: Etapas de la evaluacion general de riesgos laborales [33].
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NTP 330: Sistema simplificado de evaluacion de riesgos de accidente

Se aplicara esta metodologia con la finalidad de valorar los riesgos. La misma que se
realizara mediante la Matriz de valoracion de riesgos bajo los parametros establecidos
en dicha norma técnica. Los pasos para dar ejecucion a la evaluacion se detallan en la

Figura 10.

-

Determinacion
del nivel de
‘deficiencia

_J

p
Determinar el

nivel de
exposicion
NTP 330: Sistema Determinar el
simplificado de evaluacion nivel de
de riesgos de accidente ’ probablidad
Determinar rl
nivel de

consecuencia

S

p
Determinar el
nivel de riesgo y
‘de intervencion

_J

Figura 10: Pasos para ejecutar la valoracion de riesgos [33].
e Investigacion de Campo

Se considera que este proyecto utiliza investigacion de campo puesto que los datos que
lo respaldan se recopilaron dentro de las instalaciones y el ambiente laboral de la
empresa HERON. Ademads, mediante la observacion directa se logré obtener
informacion y recopilar datos de la fuente, por lo que se obtuvieron los datos durante
las horas laborales de los empleados de la empresa con el fin de sustentar la
investigacion con datos concretos y reales, lo cual permitid identificar la situacion
actual en relacion con los riesgos mecanicos existentes para posteriormente realizar la

propuesta de solucidn previamente mencionada.
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2.3 Poblacién y Muestra

Para el presente proyecto de investigacion, se tomd como poblacién a trabajadores
pertenecientes a diferentes areas de la empresa. Es importante destacar que la
investigacion se enfoca Unicamente en los riesgos mecanicos asociados con las
actividades laborales de dichos trabajadores. En la Tabla 14 se muestra el nimero de

trabajadores por area de trabajo.

Tabla 14: Poblacion de estudio.

Numero de trabajadores Porcentaje

Administrativa 3 33%
Ingenieria 1 11%
Produccion 5 56%
Total 9 100%

Debido a la cantidad de personas implicadas en el estudio siendo menos de 100, no fue
necesario calcular una muestra y, en consecuencia, se trabajé con la totalidad del

personal involucrado en el proyecto.
2.4 Recoleccion de informacion

Con la finalidad de dar cumplimiento a los objetivos de la investigacion en la empresa,
fue necesario recopilar informacion. El investigador obtuvo esta informacion con la
colaboracion del personal de las distintas areas de la empresa, utilizando métodos
como la observacion directa, entrevistas, listas de chequeo. Los datos recolectados
permitieron conocer la situacién actual de la empresa y se presentaron en forma de
herramientas tales como tablas, graficos estadisticos y matrices de evaluacion de
riesgos laborales.

En la Tabla 15 se presentan las preguntas basicas de recoleccion de informacién como

se muestra a continuacién:

Tabla 15: Preguntas para la recoleccion de informacién.

Preguntas basicas Descripcion

Para dar cumplimiento a los objetivos de la
investigacion.

Colaboradores del area de produccion de la

1. ¢Para qué?

2. ¢De qué persona u objetos?
empresa.
3. ¢Sobre qué aspectos? Riesgos mecéanicos.
4. ;Quién, quienes? Investigador.
5. (Dbénde? Empresa HERON.
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6. ¢Cuéantas veces? Dos veces por semana.

Observacion, Lista de chequeo, Taller de

capacitacion.

e Matriz de identificacion y evaluacion de
riesgos de INSST.

e Guia para elaboracién del plan de gestion de
riesgos.

e NTP 330: Sistema simplificado de evaluacion
de riesgos de accidente.

Matriz de identificacion de riesgos, libreta de

apuntes, celular.

10. ¢En qué situacion? Durante los horarios de trabajo.

7. ¢ Qué técnicas de recoleccion

8. ¢ Qué instrumentos?

9. ¢Con qué?

Mediante la aplicacion de las cuatro etapas del proceso general de evaluacion de
riesgos, se emplearon distintos métodos, técnicas e instrumentos de recoleccion de
informacion los mismos que se detallan en la Tabla 16 como se muestra a

continuacion:

Tabla 16: Matriz de Recoleccion de informacion.

RECOLECCION DE INFORMACION |

Modalidad: De Campo

Fecha de inicio: Abril de 2023

echa de culminacién: eptiembre de

fecha de cul Septiembre de 2023

Etapa Método Técnica Instrumentos
[ Observacion directa:
2 permite analizar la situacion
S b
Q2 o inicial de la empresa. . . e
e Taller: P Matriz de identificacion y
O O ’ . - - . .
S S pemite un conact ireco SN de e, S
é riesgos de la| 0" los colaboradores, para estiFr]nar e?/aluar los factoreé
= INSgHT analizar la situacion inicial. de riesg)gs oresentes en los
c . H
S 9 . .. | puestos de trabajo de los
o)) .
8D L'St‘?‘ de c_heqt_ulao._ pgrmlte colaboradores de la empresa.
== analizar la situacion inicial de
2 la empresa.
L o
o NTP 330: . . _|Matriz de evaluacion de
° Sistema Observacion directa: riesgo: Se emple6 para
S S |simplificado de establecer los valores cuar?tificar la ma r?itud deplos
S 2 pliTic: cuantitativos de los factores de | g
.2 |evaluacion de| - riesgos presentes, y a su vez
e riesgos de | M1€5905 presentes e los priorizarlos de manera logica
N ) puestos de trabajo. ; iy
> accidente. para su posterior correccion.

° Lista de chequeo:
2 i6n | Dirigi ) .
< Plan de gestion Dirigido al gerente gen_er_al de Guia para elaboracion del
= de riesgos|la  empresa  permitiendo plan de gestion de riesgos
O g laborales. verificar si la empresa esta '
dando cumplimiento de este.
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Para dar cumplimiento a la primera fase del proyecto de investigacion se realiz6 segun

los pasos descritos a continuacion:

La identificacion de los riegos existentes en el area de produccion de la empresa
se realizo la aplicacion de dos técnicas: la observacion directa y un taller de
capacitacion al personal administrativo y de produccidn, con el fin de recopilar
informacion relevante para el estudio se usdé la Matriz de identificacion y
estimacion de riesgos elaborada a base de NTP 176: Evaluacion de las condiciones
de trabajo: Método de los perfiles de puestos.

Para distinguir si poseen los equipos de proteccion adecuados para la realizacion
de actividades, fue necesario aplicar la técnica de observacion directa y una lista
de chequeo, la misma que permiti6 verificar que los trabajadores de la empresa
HERON, dan uso a los equipos de proteccion personal (EPP) como también el
estado en el que se encuentran los mismos.

Para evidenciar si la empresa cumple con los requerimientos legales se aplico la
técnica de entrevista al gerente general de la empresa y se usé el Formato de

inspeccién de 1 a 9 trabajadores proporcionado por el Ministerio de Trabajo.

Para dar cumplimiento a la segunda fase del proyecto de investigacion se realizd segln

los pasos descritos a continuacion:

Se valoro cuantitativamente los riegos mecanicos que con se producen en el area
de produccién, mediante la aplicacion de la Matriz de riesgos basada en los
lineamientos propuestos por la NTP 330: Sistema simplificado de evaluacion de

riesgos de accidente.

Para dar cumplimiento a la Gltima fase del proyecto de investigacion se realiz6 segln

los pasos descritos a continuacion:

Para identificar las medios y mecanismos de proteccion adecuadas para los riegos
mecanicos, identificar las medidas de prevencion frente a riesgos mecanicos, e
identificar las medidas de informacion y formacién de trabajadores es necesaria la
aplicacion del método de investigacion bibliogréafico lo que permitira elaborar un

plan de gestion de riesgos mecanicos.
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2.5 Procesamiento y analisis de datos

Los datos e informacion recopilada fueron procesados y analizados de la siguiente

manera:

Se llevo a cabo una revision exhaustiva de la informacion relevante para la
investigacion, eliminando cualquier contenido que fuera innecesario o
contradictorio en el proceso.

Se recopil6 informacién detallada sobre los distintos puestos de trabajo con el
fin de identificar las actividades que se llevan a cabo en la empresa HERON.
Se elaboraron matrices con el objetivo de estimar, valorar y evaluar los riesgos
mecanicos presentes en la empresa mediante el uso del Método de Evaluacién
General de Riesgos del INSHT.

Se establecio el nivel de riesgo mediante la utilizacion del Método de
Evaluacion General de Riesgos.

Ordenar, revisar y clasificar los datos obtenidos.

Tabular, analizar e interpretar los datos por medio de la herramienta Microsoft
Excel.

Presentar los resultados de manera gréfica y escrita.

Se propuso un Plan de Gestion de Riegos Mecanicos.

Generar conclusiones y recomendaciones.

Los recursos tecnolégicos para el procesamiento de datos seran softwares de uso

comun como es el caso de Microsoft Word y Microsoft Excel; a continuacion, se

describe de manera mas detalla cada una de las herramientas:

Microsoft Word: mediante este software serd posible realizar todas las
redacciones durante el proyecto de investigacion, incluyendo la elaboracion del
informe final. Permite el procesamiento de texto e informacion que debera ser
interpretada conforme avance la investigacion.

Microsoft Excel: a través de esta herramienta sera posible realizar la
elaboracion de Matrices ademas de diferentes calculos que luego deberan ser
interpretados, también permitird elaborar diferentes graficos estadisticos

conforme la necesidad del proyecto.
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CAPITULO Il - RESULTADOS Y DISCUSION

3.1. Analisis y discusion de resultados

3.1.1. Informacion de la empresa

HERON

FAGENAERA APLICAOS

Figura 11: Logotipo de la empresa.

e Datos generales

En la Tabla 17 se presentan algunos datos de caracter general de la empresa HERON

que han sido proporcionados por la administracion de la empresa.

Tabla 17: Matriz de datos generales de la empresa HERON

DATOS GENERALES

Nombre de la empresa | HERON

Ubicacion Provincia Cotopaxi — Canton Latacunga - Parroquia
Tanicuchi — Barrio Lasso
erativa de tra »o

¥ KIODIaNCO AITO

,9"

Gl

) @ casolinera PRIMAX

Fabricacion de estructuras de metal marcos o armazones
para construccion y partes de esas estructuras: torres,
mastiles, armaduras, puentes; marcos industriales de
metal: marcos para altos hornos, equipos de elevacion y
manipulacion [34].

Actividad econdmica

Ruc

0591762838001

Teléfono

0997520391 - 0997407104

Representante legal

Maria Belén Vistin Arboleda

Correo electronico

heronsas2022@gmail.com
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e Clasificacion por tamafio

El nimero total de empleados que trabajan en la empresa es de 9, lo que significa que
deben cumplirse los requisitos legales correspondientes a la seguridad y salud exigidos

por el tamafio de la empresa [35], en la Tabla 18 se presenta los mandatos legales:

Tabla 18: Mandatos legales de Seguridad y Salud [35].

No. Trabajadores la9.

Clasificacion Microempresa.

e Botiquin de primeros auxilios.
Organizacion e Un representante de Seguridad y Salud
Responsable de Prevencién de Riesgos.

e Diagndstico de Riesgos Politica empresarial.
e Plan minimo de prevencion de riesgos.

e Certificados de salud MSP.

e Examenes médicos preventivos.

Ejecucion

¢ Filosofia organizacional
Misién

Nuestra mision es proporcionar a nuestros clientes productos innovadores de alta
calidad seguros y eficientes, que satisfagan sus necesidades de manera efectiva y
eficiente, mientras mantenemos una relacion profesional y ética que promueve la

confianza y la fidelidad de nuestros clientes.

Vision

Nuestra vision es ser una empresa lider a nivel nacional e internacional en la
fabricacion de equipos y maquinaria para procesos industriales, destacandonos por

nuestra innovacion tecnoldgica, calidad excepcional, atencidn personalizada al cliente

y un fuerte compromiso con la seguridad en todas las fases de produccion.
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e Layout de la empresa: Area de produccion

1 | 2 3 4
A
Area de Area de
soldadura trazado
Area de
B corte
a Area de
barolado
D
Area de pulido
Almacenamiento de
material ,
. Area de
limpieza de
material
E

Tolerancia: Peso:

fecha Nombre

Dib. 08/6/23 Ninez D.

Rev. 22/06/23 Ing. Urrutia F.

Apro. 22/06/23 Ing. Urrutia F.

UNIVERSIDAD TECNICA
[ I T DE AMBATO
Facultad de Ingenieria en
Edi-| Modifica- Nom- Sistemas. Electronica e
i6 i Fecha Industrial.
cion cion bre

Materiales:

Denominacion: [ ESCALA:‘

Areas de produccién en la empresa Heron S.A 111
Numero de Dibujo:
2de?2 MARCA DE
| REGISTRO
Sustitucion:

Figura 12: Distribucién de puestos de trabajo en el area de produccion.
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Area administrativa

1 2 3 4
Secretaria
Supervisor de
personal
i
Disefio
Contaduria
- Tecnico es
j seguridad
|."f o industrial
Gerente =,
general . I
Tolerancia: Peso: Materiales:
fecha Nombre | penominacion: 1 <
Dib. 08/6/23  NanezD. |ESCALA:
Rev. 22/06/23 Ing. Urutia F. | Areas administrativas en la empresa Heron S.A :
Apro. 22/06/23 Ing. Urrutia F. 8:1
[ unversioao teenica | Numero de Dibujo:
1 DE AMBATO |
I | Facutad do Ingenieriaon | 1 € 2 MARCA DE
Edi-  Modifica- Nom- Sistomas, icae | REGISTRO
cién|  cion Fecha| "yre Industrial, Sustitucion: ‘

Figura 13: Distribucién de puestos de trabajo area de ingenieria y administracion.
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e Estructura organizacional
Organigrama de la empresa

En la Figura 14 se presentan el esquema general de organizacion por puestos de trabajo
de la empresa HERON.

Area Area de Area de
Administrativa Ingenieria Produccion

Figura 14: Organigrama de la empresa HERON.
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Area administrativa

Dentro del area administrativa, existen tres puestos de trabajo como se observa en la

Figura 15:

Gerente General

Area Administrativa

Contadora Secretaria

Figura 15: Puestos de trabajo del area administrativa.

e Gerente general. - Las funciones especificas que se desarrolla son: Gestion,
administracion, disefio de proyectos, realizacidn y aprobacién de cotizaciones.

e Contadora. - Las funciones especificas que se desarrolla son: Gestion

administrativa, obligaciones tributarias, inventario y facturacion.

e Secretaria. - Las funciones especificas que se desarrolla son: Gestion

administrativa, obligaciones tributarias, inventario y facturacion.
Area de ingenieria

Dentro del area de ingenieria, existen dos puestos de trabajo como se observa en la

Figura 16.

Area de Ingenieria

Técnico de seguridad Industrial Supervisor de personal

Figura 16: Puesto de trabajo del area de ingenieria.

« Técnicode seguridad Industrial. - Las funciones especificas que se desarrolla
son: Administracion de archivos, supervision del area de produccion e

informes de desempefio.

« Supervisor de personal. - Las funciones especificas que se desarrolla son:
Seleccion de personal, planificacion de actividades del personal y supervision.
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Area de produccion

Dentro del campo de la produccion, se realizan siete procesos especificos con el

objetivo de fabricar productos. La Figura 17 detalla de estos procesos.

— Disefiador

= Trazador

— Cortador

Barolador

Area de produccén

— Soldador

— Pulidor

|| Limpiador industrial
de acero inoxidable

Figura 17: Puesto de trabajo en el area de produccion.

e Disefio. - Las funciones especificas que se desarrolla son: Elaboracion de
planos de maquinaria, calculo de material.

e Trazado. - Las funciones especificas que se desarrolla son: Delimitacion para
el corte y mecanizado.

e Corte. - Las funciones especificas que se desarrolla son: Segmentacién de
piezas por abrasion segun el disefio.

e Barolado. - Las funciones especificas que se desarrolla son: Rolado de
planchas de acero inoxidable.

e Soldadura. - Las funciones especificas que se desarrolla son: Unién de piezas
metalicas.

e Pulido de metal. - Las funciones especificas que se desarrolla son: Alizar y
abrillantar puntos de suelda.

e Limpieza de acero inoxidable. - Las funciones especificas que se desarrolla
son: Limpieza de imperfecciones mediante la aplicacion de productos

quimicos.
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Jornada laboral

En la tabla 19 se muestra la jornada laboral de los trabajadores de la empresa.

Tabla 19: Jornada laboral de la empresa HERON.

Dias

Horas Laborables

Horarios

Horario de almuerzo

Lunes — Viernes

8 horas

08:00-17:00

13.00 — 14:00

Productos ofertados

La empresa HERON oferta una gran variedad de productos fabricado en acero

inoxidable, los mismos que se detallan a continuacion en la Tabla 20.

Tabla 20: Productos ofertados.

Producto

Gréfico

Producto

Gréfico

Tanques de
almacenamiento

Mobiliario en
acero inoxidable

( ‘\
. Coches para |
Marmitas ? transporte  de
C jabas
j o 5
Coches  para S
Agitadores coccion de E2==22
roducto e
p J:t%; =
Mezcladores Escalerf;l? con
proteccion
Bandas Soportes  para
transportadoras tuberia
Pasarelas de Pisos
seguridad antideslizantes
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3.1.2. Descripcion de actividades del Procesos productivos

Dentro del area de la produccion, se realizan siete procesos especificos con el objetivo

de fabricar productos.

La Tabla 21 detalla toda la informacion del puesto de trabajo de disefiador, asi como
también la utilizacion de equipos de proteccion personal (ver Anexo 2).

Tabla 21: Puesto de trabajo Disefiador, informacion general.

INFORMACION DEL PUESTO DE TRABAJO

Area Produccion.
Puesto de trabajo Disefiador.
Proceso Disefio.

o Desarrollar un disefio de maguina con planos industriales.

e Emplea varias técnicas que ayudan a representar imagenes
bidimensionales y disefios de productos. Esto incluye dibujos
técnicos, dibujos de presentacion, desarrollos geométricos y
fotografias, junto con otras ayudas graficas que brindan una
representacion clara y concisa del producto que se esta disefiando.

Descripcion de las| e Describe los materiales y procesos apropiados que se utilizaran

actividades en la produccion de un producto.

e Describe los materiales y procesos apropiados que se utilizaran
en la produccion de un producto.

e Supervisar y/o realizar procedimientos y operaciones en el taller
para la fabricacibn de modelos utilizando herramientas vy
maquinaria adecuadas a los materiales y el proceso mas adecuado
para la tarea.

Herramientas 0

. Hardware, Software y equipo de oficina.
equipos

Casco, guantes, tapones auditivos, orejeras, piezas faciales de
cara completa, respiradores libres de mantenimiento, monogafas,
EPP utilizados anteojos de seguridad, anteojos para uso sobre lentes medicados,
chalecos reflectivos, botas de hule, zapatos de seguridad,
punteras, perneras.

1

Numero de
trabajadores

La Tabla 22 detalla toda la informacion del puesto de trabajo de trazador, asi como

también la utilizacion de equipos de proteccion personal.

Tabla 22: Puesto de trabajo Trazador, informacién general.

INFORMACION DEL PUESTO DE TRABAJO

Area Produccién.
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Puesto de trabajo

Trazador.

Proceso

Trazado.

Descripcion de las
actividades

e Medicion de dimensiones segin los planos del producto a
fabricar.

e Marcar los puntos de interseccion segun el disefio del producto.

e Preparar plantillas o esténciles para usar en pasos posteriores.

Herramientas 0
equipos

Reglas, escuadras, micrometros, calibradores, niveles laser,
tiralineas, marcadores, plantillas, patrones, instrumentos de
medicion de angulos.

EPP utilizados

Casco, guantes, tapones auditivos, orejeras, piezas faciales de
cara completa, respiradores libres de mantenimiento, filtros para
sustancias especificas, mangas anticorte, monogafas, anteojos de
seguridad, anteojos para uso sobre lentes medicados, chalecos
reflectivos, botas de hule, zapatos de seguridad, puntera,
perneras.

Numero de
trabajadores

1

La Tabla 23 detalla toda la informacion del puesto de trabajo de cortador, asi como

también la utilizacion de equipos de proteccién personal.

Tabla 23: Puesto de trabajo Cortador, informacion general

INFORMACION DEL PUESTO DE TRABAJO

Area Produccidn.
Puesto de trabajo | Cortador.
Proceso Corte.

Descripcion de las
actividades

e Seleccionar la herramienta o equipo de corte adecuado para el
material y el espesor que se va a cortar.

e Configurar los pardmetros de corte en la maquina, tales como la
velocidad, la profundidad, la presién, entre otros segun el tipo de
corte.

e Preparar el material a cortar, asegurandose de que esté fijado
correctamente y que se encuentra en la posicion adecuada.

¢ Realizar el corte en si mediante el uso del equipo, herramienta o
maquina seleccionada.

e Revisar que el corte se haya hecho apropiadamente y sin ningln
fallo en el material.

e Realizar el acabado y limpieza del material y del area de trabajo.

Herramientas 0
equipos

Sierras de cinta, sierras circulares para corte de metal, cizallas de
guillotina, fresadoras, amoladoras y afiladoras.

EPP utilizados

Casco, guantes, tapones auditivos, orejeras, piezas faciales de
cara completa, respiradores libres de mantenimiento, filtros para
sustancias especificas, mangas anticorte, monogafas, anteojos de
seguridad, anteojos para uso sobre lentes medicados, chalecos
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reflectivos, botas de hule, zapatos de seguridad, punteras,
perneras.

NUmero de 1

trabajadores

La Tabla 24 detalla toda la informacién del puesto de trabajo de barolador, asi como

también la utilizacion de equipos de proteccion personal.

Tabla 24: Puesto de trabajo Barolador, informacion general

INFORMACION DEL PUESTO DE TRABAJO

Area Produccion.
Puesto de trabajo | Barolador.
Proceso Barolado.

e Preparar el material a conformar, ajustando su posicién y su
geometria a los requerimientos especificos del proceso.

e Seleccionar la maquina adecuada para el proceso.

Descripcion de las| e Configurar la maquinaria en funcién de las caracteristicas del

actividades material y del perfil deseado.

¢ Realizar controles y verificaciones de calidad sobre el producto
obtenido mediante  pruebas de funcionamiento o
dimensionamiento, segun los requisitos de la pieza.

Herramientas 0 Herramientas de barolado convencionales para rolado a mano,
equipos prensas de barolado.

Cascos, guantes, tapones auditivos, orejeras, piezas faciales de
cara completa, respiradores libres de mantenimiento, filtros
para sustancias especificas, mangas anticorte, monogafas,
anteojos de seguridad, anteojos para uso sobre lentes
medicados, caretas, chalecos reflectivos, botas de hule, zapatos
de seguridad, punteras, perneras.

EPP utilizados

NUmero de

trabajadores !

La Tabla 25 detalla toda la informacion del puesto de trabajo de soldador, asi como

también la utilizacion de equipos de proteccion personal.

Tabla 25: Puesto de trabajo Soldador, informacion general.

INFORMACION DEL PUESTO DE TRABAJO

Area Produccién.
Puesto de trabajo Soldador.
Proceso Soldadura.

Descripcion de las| e Preparar las piezas a soldar mediante corte, biselado y
actividades limpieza.
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o Seleccionar el tipo de soldadura adecuado al material y disefio
de la pieza.

e Configurar las herramientas de soldadura y asegurarse de que
funcionen correctamente.

e Realizar el proceso de soldadura observando el
comportamiento del material.

o Realizar controles y verificaciones de calidad sobre la
soldadura obtenida.

Soldadores de arco eléctrico con electrodo revestido
Herramientas 0 (SMAW), soldadores de arco TIG (GTAW o "soldadura
equipos TIG"), pistolas de soldadura por gas de proteccion (GMAW
0 soldadura MIG).

Arnés, lineas de vida, lineas de posicionamiento, cascos,
guantes, tapones auditivos, orejeras, piezas faciales de cara
completa, respiradores libres de mantenimiento, filtros para
sustancias especificas, guantes para superficies calientes,
EPP utilizados mangas anticorte, guantes para trabajos en altura, guantes
para soldadura, monogafas, anteojos de seguridad, anteojos
para uso sobre lentes medicados, caretas, mascaras de soldar,
delantales, chalecos reflectivos, botas de hule, zapatos de
seguridad, punteras, perneras.

NUmero de

trabajadores 1

La Tabla 26 detalla toda la informacion del puesto de trabajo de pulidor de metal, asi

como también la utilizacion de equipos de proteccion personal.

Tabla 26: Puesto de trabajo Pulidor de metal, informacion general.

INFORMACION DEL PUESTO DE TRABAJO

Area Produccién.

Puesto de trabajo | Pulidor de metal.

Proceso Pulido de metal.

e Preparar las piezas a pulir mediante corte, biselado y limpieza.
o Seleccionar el tipo de pulido adecuado al material y disefio de

la pieza.
Descripcion de las| e Configurar las herramientas de pulido y asegurarse de que
actividades funcionen correctamente.

o Realizar el proceso de pulido de manera correcta siguiendo las
especificaciones del tipo de pulido y teniendo en cuenta el
comportamiento del material

Herramientas 0 Maquinas de pulido y lijadoras de banda, muelas, discos
equipos abrasivos, amoladoras y esmeril.

Arnés, lineas de vida, lineas de posicionamiento, cascos,
guantes, tapones auditivos, orejeras, piezas faciales de cara
EPP utilizados completa, respiradores libres de mantenimiento, filtros para
sustancias especificas, guantes para superficies calientes,
mangas anticorte, guantes para trabajos en altura, monogafas,
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anteojos de seguridad, anteojos para uso sobre lentes
medicados, caretas, chalecos reflectivos, botas de hule, zapatos
de seguridad, punteras, perneras.

NUmero de
trabajadores

1

La Tabla 27 detalla toda la informacién del puesto de trabajo de limpiador de acero

inoxidable, asi como también la utilizacion de equipos de proteccién personal.

Tabla 27: Puesto de trabajo Soldador, informacién general.

INFORMACION DEL PUESTO DE TRABAJO

Area

Produccién.

Puesto de trabajo

Limpiador de acero inoxidable.

Proceso

Limpieza de acero inoxidable.

Descripcion de las
actividades

Preparar las piezas de acero para la limpieza, retirando
cualquier exceso de grasa, aceite, polvo o particulas que puedan
interferir en el resultado de la limpieza.

Seleccionar el tipo de limpieza adecuado al tipo de acero y nivel
de limpieza requerido.

Configurar las herramientas de limpieza y asegurarse de que
funcionen correctamente.

Realizar el proceso de limpieza de manera correcta siguiendo
las especificaciones del tipo de limpieza y teniendo en cuenta
el comportamiento del material.

Realizar controles y verificaciones de calidad sobre la limpieza
obtenida.

Herramientas 0
equipos

Espatulas de acero inoxidable, amoladora con abanicos de
vell6n, Kit de tintas penetrantes.

EPP utilizados

Arnés, lineas de vida, lineas de posicionamiento, cascos,
guantes, tapones auditivos, orejeras, piezas faciales de cara
completa, respiradores libres de mantenimiento, filtros para
sustancias especificas, guantes para riesgos quimicos, guantes
para superficies calientes, mangas anticorte, monogafas,
anteojos de seguridad, anteojos para uso sobre lentes
medicados, caretas, traje para riesgos quimicos, chalecos
reflectivos, botas de hule, zapatos de seguridad, punteras,
perneras.

NUmero de
trabajadores

1

3.1.3. Analisis de las condiciones actuales de la empresa

Se utiliz6 una lista de verificacion proporcionada por el Ministerio del Trabajo para
Ilevar a cabo una entrevista personal con la gerente general de HERON. El objetivo de

esta entrevista era evaluar el cumplimiento de las normas de seguridad y salud, con
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especial atencion a temas como la formacidén en salud preventiva, la identificacién de
grupos vulnerables, la conservacion de las instalaciones y la disponibilidad de
suministros de primeros auxilios. Asimismo, se evaluo el grado de cumplimiento de
requisitos especificos de las instalaciones, como las condiciones de la cafeteria, cocina
y barios, y la disponibilidad de suministros de agua limpia e higiene personal. La
seguridad laboral también fue un tema clave de evaluacién, abarcando la certificacién
para trabajadores en construccion y electricidad, la documentacidén necesaria para
operar vehiculos y diversas medidas de seguridad para equipos y maquinarias en
general. Segun los resultados de la inspeccion inicial, HERON obtuvo un 60.4 % de

cumplimiento (ver Anexo 3).

Los aspectos mas relevantes dentro del andlisis fueron la gestion en prevencion de
riesgos laborales y los riesgos mecanicos. Dentro del primer aspecto mencionado se
verifico que carecen de un diagnostico inicial de los riesgos presentes en los puestos
de trabajo, lo que se traduce al desconocimiento de metodologias y técnicas de
prevencion de los riegos por parte de los colaboradores de la empresa. En lo
correspondiente a los riesgos mecanicos no se ha tomado ninguna medida de control,
sin embargo, las autoridades hacen entrega de equipos de proteccién personal para
cada proceso productivo. Pues este tipo de riesgos son los que tienen mas posibilidad
de materializarse, debido a la utilizacion de herramientas, maquinas-herramientas y

maquinas para los distintos procesos dentro del area de produccion.

Las acciones tomadas por parte de la gerente y el personal del area de ingeniera son
dar charlas constantes sobre la importancia de utilizacién de los EPP ya que es la Unica

manera de que cuiden su integridad fisica.

3.1.4. Identificacion de peligros y estimacion de riesgos en los puestos de trabajo

En Ecuador no existe un modelo o metodologia especifica universalmente aceptada
para evaluar los riesgos laborales. En el decreto ejecutivo 2393, Titulo I disposiciones
general en el Art. 3 del Ministerio de Trabajo en el apartado 3 menciona que se debe
proporcionar y mantener vinculos con Organismos Internacionales y otros paises con
relacion a la prevencion de riesgos laborales y la mejora de las condiciones de trabajo
en el entorno laboral [36], por lo que se utilizara el Método de Evaluacién General de

riesgos laborales del INSHT.
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La identificacion de peligros y la estimacion de riesgos se llevan a cabo mediante la
examinacion de las condiciones de trabajo en el area de produccion de la empresa,
posterior a esto se procede a llenar la matriz de identificacion y estimacion de riesgos
de la INSHT, el cual permite evaluar los riesgos ambientales, bioldgicos, ergonémicos,
fisicos, mecanicos, psicosociales y quimicos (ver Anexo 4). En la Tabla 28 se presenta

el resumen de todos los riesgos presentes en la empresa.

Tabla 28: Resumen de riesgos estimados en la empresa HERON.

Riesgo Total Porcentaje
Ambiental 12 11,88%
Bioldgico 0 0,00%
Ergonémico 9 8,91%
Fisico 5 4,95%
Mecanico 62 61,39%
Psicosocial 10 9,90%
Quimico 3 2,97%
Total 101 100%

Riesgos estimados en HERON
70

60

L
=

40
30

Cantidad de riesgos

20

10
0 . - [ ] . —

Ambiental Biologico Ergonomico Fisico Mecanico  Psicosocial  Quimico

u Total 12 0 9 5 62 10 3

Figura 18: Resumen de los riesgos estimados en la empresa HERON.
Analisis

Al realizar la identificacion y estimacion inicial de riesgos de la empresa HERON se
ha encontrado que existen un total de 101 fuentes de peligro en los 12 puestos de
trabajo. Entre los riesgos identificados, los mecénicos representan el mayor porcentaje
con un total del 61,39% del total de fuentes de peligro, de manera general se puede

decir que existe una falta de cultura de prevencion de riesgos en las distintas areas, asi

50



como un uso insuficiente o inadecuado de los equipos de proteccion personal y la
ausencia de guardas en las herramientas y equipos de trabajo. Es importante destacar
que estos riesgos mecanicos son de alta relevancia en la empresa, ya que ponen en
riesgo la integridad fisica de los trabajadores y de la propia empresa. Asimismo, se han
identificado otros riesgos de importancia como los ambientales, psicosociales,
ergonomicos, fisicos, quimicos Yy biol6gicos, aungue con porcentajes de

representatividad menores como lo indica la Tabla 28 y la Figura 18.

Interpretacion

El riesgo mecénico es el més frecuente, con un porcentaje del 61,39%, lo que indica
gue en este ambito se deben tomar medidas preventivas para reducir los incidentes o
accidentes que puedan ocurrir. Por otro lado, el riesgo ambiental, ergonémico, fisico
y psicosocial también representan una parte importante de los riesgos asociados a la
actividad laboral, aunque en menor proporcidn. Por lo tanto, la empresa debe tomar en
cuenta la necesidad de implementar medidas preventivas en cada uno de estos ambitos
de riesgo para garantizar la seguridad y salud de los trabajadores. Es importante
destacar que no se identifico riesgo biologico, lo cual podria ser una buena sefial; sin
embargo, es importante constatar si realmente esta presente o si puede ser uno de los

riesgos omitidos involuntariamente por el equipo encargado de la evaluacion.

Tabla 29: Factores de riesgo segtn su nivel de riesgo en la empresa HERON.

Riesgos
B » 3 =
E 3 = 2 3 3 3
Nivel de riesgo kS 5 S o 3 2 =
= =) S [ = S o
< m Llj (a
Trivial (T) 0 0 4 2 4 10 0
Tolerable (TO) 12 0 2 0 33 0 1
Moderado (M) 0 0 4 1 18 0 0
Importante (1) 0 0 0 1 5 0 2
0 0 0 0 2 0 0
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Riesgos segun su nivel de riesgos de la empresa HERON

30
25
20

15

Cantidad de nesgos

10
ﬂ !
0 . | .
Ambientales  Biologicos Ergonomicos Fisicos Mecanico Psicosocial Quimico
u Trivial (T) 0 0 4 2 4 10 0
Tolerable (TO) 12 2 0 33 0 1
Moderado (M) 0 0 4 1 18 0 0
Importante (I) 0 0 0 1 5 0 2
Intolerable (IN) 0 0 0 0 2 0 0

Figura 19: Riesgos segun su nivel de riesgos de la empresa HERON.
Analisis

En la Tabla 29 y Figura 19 presentan los diferentes niveles de riesgo que existen en la
empresa, siendo estos triviales, tolerables, moderados, importantes e intolerables. En
cuanto a la magnitud del riesgo, se han identificado un total de 4 riesgos mecanicos en
la categoria de tolerables, lo que indica que, aunque existen riesgos, estos son
manejables y pueden ser controlados de forma adecuada. Por otro lado, se ha
identificado un total de 33 riesgos mecanicos en la categoria de tolerable lo que sugiere
se ponga una mayor atencidn en este tipo de riesgos, ademas de tener 18 riesgos en el
rango de moderados, 5 en importantes y 2 en intolerables, lo que denota un mayor
grado de riesgo y necesidad de tomar medidas preventivas y de control para
minimizarlos. Los riesgos ergonomicos también han sido identificados como un nivel
de riesgo importante con un total de 4 en la categoria de moderado y 1 en la categoria
de importante, lo que indica que estos riesgos deben ser abordados para minimizar el
impacto negativo en la salud y el bienestar de los trabajadores.

Interpretacion

Segun los datos mostrados en la Tabla 29 y Figura 19, se puede observar que el riesgo
mecanico es el que presenta mayor presencia, con 61,39% del total de riesgo. Ademas,
los riesgos psicosociales y los ergondémicos, aunque en menor proporcion, también

presentan una incidencia significativa. Por otro lado, no se identificaron riesgos
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bioldgicos y, en general, se registran pocos riesgos ambientales y quimicos. Por otro
lado, al observar la tabla, se puede notar que la mayoria de los riesgos se clasifican
como "tolerables™ o incluso "triviales”, lo cual es positivo. Sin embargo, hay una
cantidad considerable de riesgos moderados e importantes, lo que indica que aun existe
cierto grado de peligro que se debe controlar con las medidas necesarias para
garantizar la seguridad y salud de los trabajadores. Se deben tomar medidas
preventivas en los riesgos detectados, enfocandose especialmente en los riesgos

mecanicos.

Tabla 30: Resumen total de riesgos segun su nivel en la empresa HERON.

Nivel de Riesgo Total Porcentaje
Trivial (T) 20 19,8%
Tolerable (TO) 48 47,5%
Moderado (M) 23 22,8%
Importante (I 8 7,9%
2 2,0%
Total 101 100%

Resumen total de riesgos segun su nivel en la empresa
HERON

PN W s o
O O O O o o

Cantidad de riesgos

Trivial (T) Tolerable Moderado Importante Intolerable
(TO) (M) Q) (IN)
Nivel de riesgo

o

Figura 20: Resumen total de riesgos segln su nivel en la empresa HERON.
Analisis

Una vez llevado a cabo el recuento general de los riesgos presentes en la empresa
HERON, en cual se ha estimado su nivel de riesgo y se ha utilizado la Tabla 30 y
Figura 20 como referencia. De acuerdo con los resultados obtenidos, se observa que la

mayoria de los riesgos identificados se encuentran en las categorias de riesgo trivial y
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tolerable, sumando un total de 68, lo que indica que hay riesgos que pueden ser

manejables y que no representan un gran peligro para la empresa y sus trabajadores.

Sin embargo, hay que tener en cuenta que existe un total de 31 riesgos en las categorias
de moderado, importante e intolerable. Esto significa que hay una proporcion
significativa de riesgos que deben ser gestionados de manera adecuada y efectiva para
asegurar un ambiente laboral seguro, minimizando el impacto negativo en la salud y

el bienestar de los empleados.

Interpretacion

Al observar los datos proporcionados en la Tabla 30 y Figura 20, se puede notar que
la gran mayoria de los riesgos identificados corresponden a niveles "Trivial" y
"Tolerable", lo que indica que la empresa ha tomado las medidas preventivas
adecuadas para reducir o eliminar los riesgos asociados a sus operaciones. Ademas, la
cantidad de riesgos moderados e importantes, aunque significativa, es aun
relativamente baja en comparacion con el resto de los niveles de riesgo. Sin embargo,
es importante tener en cuenta que, aunque los riesgos se encuentren en niveles
tolerables, no se deben minimizar y siempre se deben tomar medidas preventivas para
reducir cualquier riesgo. En cuanto al riesgo "Intolerable”, es importante que la
empresa tome medidas de manera inmediata para reducir o eliminar estos riesgos, ya

que pueden generar consecuencias graves o incluso catastréficas.

3.1.5. Valoracion de riesgos mecanicos en los procesos productivos

Los resultados de la evaluacion de riesgos en el area de produccion de la HERON,
segun el nivel estimado en la Tabla 31, indican que los riesgos mecanicos presentan
una mayor concentracion de niveles triviales, tolerables, moderados, importantes e
intolerables. De los 20 riesgos triviales, solo 4 pertenecen a riesgos mecanicos.
También se encontrd que, de los 48 riesgos tolerables, 33 son mecanicos; de los 23
moderados, 18 son mecanicos; de los 8 importantes, 5 son mecanicos, y finalmente,

de los 2 riesgos importantes son mecanicos.

En la Tabla 31 se presenta la cantidad de riesgos presentes en el area de produccion y

el nivel de riesgos que estos factores poseen.
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Tabla 31: Riesgos mecanicos en el area de produccidn.

Nivel de Riesgo Total
Trivial (T) 4
Tolerable (TO) 33
Moderado (M) 18
Importante (1) 5

2
Total 62

Para la realizar la valoracion de los riesgos mecanicos se aplico las directrices de la

INSHT mencionadas a través de la NTP 330 Sistema Simplificado de Evaluacion de

Riesgos de Accidente. Dado que los niveles de riesgos mas comunes son moderados,

importante e intolerable en los procesos productivos de HERON y contienen una

cantidad significativa de peligros se decidido enfocarse en la valoracion de estos tres

niveles (ver Anexo 5). Es importante considerar que estos riesgos pueden resultar en

situaciones desafortunadas, como incidentes y accidentes laborales.

A continuacion, desde la Tabla 32 hasta la Tabla 56 se presentan las Fichas de

valoracién de riesgos mecanicos por puestos de trabajo del &rea de produccion de la

empresa HERON.

Tabla 32: Ficha de valoracién de riesgos mecéanicos N°1 (trazador).

Ficha de valoracién de riesgos mecanicos en el area de
produccion

Elaborado por: Nafiez Escobar Dayanna Abigail

Fecha de evaluacion:

28/04/2023
Area Produccion.
Proceso Trazado.
Riesgo Caida de personas al mismo nivel.

Condicion Insegura

Piso con desperdicios de material.

Descripcion de
actividad que

En el proceso de trazado el colaborador debe estar en
continuo movimiento y existe la presencia de material
(chapas de acero inoxidable), el cual obstaculiza el paso del

realiza trabajador por lo que genera caidas al mismo nivel.
Valoracion de riesgos — Metodologia NTP 330

NIVEL DE Muy - :

DEFEICIENCIA Deficiente Deficiente | Mejorable | Aceptable
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10 6 2 -
NIVEL DE Continua Frecuente | Ocasional | Esporadica
EXPOSICION 4 3 2 1
NIVEL DE Muy alta Alta Media Baja
PROBABILIDAD Ente 40-24 | Entre 20-10 | Entre 8-6 Entre 4-2
NIVEL DE Ca'\t/{'jl‘;ﬁf‘j'ﬁio Muy Grave |  Grave Leve
CONSECUENCIA 100 50 oe 10
NIVEL DEL I I I v
RIESGO 4000 -600 500 — 150 120 - 40 20
NIVEL DE ) Situ_a_cic’)n Corregir Mejorar _ No _
INTERVENCION critica intervenir

Analisis

Los datos proporcionados indican que en el proceso de trazado se ha identificado un
riesgo de caida de personas al mismo nivel que requiere atencion. La valoracion del
riesgo muestra que la deficiencia es alta con un valor de 6, lo que significa que hay
una alta probabilidad de que ocurra una caida debido a una posible falta de medidas
preventivas. Ademas, se puede observar que el nivel de exposicion es frecuente, lo que
indica que existen condiciones o factores que pueden contribuir al riesgo de caida tales
como el continuo movimiento del trabajador en el &rea de trabajo y existe la presencia
de material (chapas de acero inoxidable), el cual obstaculiza el paso del trabajador por
lo que genera caidas al mismo nivel. La probabilidad también es alta, lo que significa
que se requieren medidas preventivas inmediatas para evitar incidentes y asegurar la
seguridad de los trabajadores. El nivel de consecuencia se valora como leve con un

valor de 10, lo que significa que una caida puede llevar a lesiones o dafios menores.

En general, el nivel de riesgo se valora como nivel 2, lo que indica que la situacion
requiere correccion inmediata y la implementacion de medidas de control para reducir

los riesgos asociados al proceso de trazado y prevenir posibles incidentes.
Medidas preventivas segun normativa

Segun el decreto ejecutivo 2393, Titulo I11.- CONDICIONES GENERALES DE LOS
CENTROS DE TRABAJO, CAPITULO Il.- EDIFICIOS Y LOCALES, Art. 24.-
PASILLOS. Apartado 4.- se requiere que los pasillos, galerias y corredores se

mantengan siempre libres de obstaculos y objetos almacenados [36].
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Ademés, en el TITULO IV.- MANIPULACION Y TRANSPORTE, CAPITULO V.-
MANIPULACION Y ALMACENAMIENTO, Art. 129.- ALMACENAMIENTO DE
MATERIALES. Apartado 1.- Los materiales seran almacenados de forma que no se
interfiera con el funcionamiento adecuado de las méaquinas u otros equipos, el paso
libre en los pasillos y lugares de transito y el funcionamiento eficiente de los equipos

contra incendios y la accesibilidad a los mismos [36].

Tabla 33: Ficha de valoracién de riesgos mecanicos N°2 (trazador)

Ficha de valoracién de riesgos mecanicos en el area de
produccion

Fecha de evaluacion:

Elaborado por: Nafiez Escobar Dayanna Abigail

28/04/2023

Area Produccion.
Proceso Trazado.
Riesgo Pisada sobre objetos.
Condicion Insegura | Piso con objetos (herramientas o sobrantes de material).

En el proceso de trazado el colaborador debe moverse de
Descripcion de un lado a otro para delimitar las dimensiones del producto
actividad que disefiado por lo que existe la presencia de objetos
realiza (herramientas o sobrantes de material) en el piso lo que

podria causar pisadas sobre objetos.

Valoracion de riesgos — Metodologia NTP 330

NIVEL DE Muy Deficiente | Deficiente | Mejorable | Aceptable
DEFICIENCIA 10 6 2 -
NIVEL DE Continua Frecuente Ocasional | Esporédica
EXPOSICION 4 3 2 1
NIVEL DE Muy alta Alta Media Baja
PROBABILIDAD Ente 40-24 Entre 20-10 | Entre 8-6 | Entre 4-2
NIVEL DE c;\t/la(;ﬁglﬁcc);o Muy Grave Grave Leve
CONSECUENCIA 100 60 25 10
NIVEL DEL I I i v
RIESGO 4000 -600 500 — 150 120 - 40 20
NIVEL DE < Situacion critica | Corregir Mejorar . No .
INTERVENCION intervenir
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Anadlisis

Una vez valorado el riesgo de pisada sobre objetos en el proceso de trazado se puede
observar que el nivel de deficiencia en el proceso de trazado se valora en un nivel 6,
indicando que hay una deficiencia significativa en la capacidad del proceso para
proteger a los trabajadores. Por otro lado, el nivel de exposicion a este riesgo es
considerado como frecuente, con un valor de 3. Esto sugiere que los trabajadores estan
expuestos con una frecuencia considerable a este peligro en el proceso de trazado ya
que el colaborador debe moverse de un lado a otro para delimitar las dimensiones del
producto disefiado por lo que existe la presencia de objetos (herramientas o sobrantes
de material) en el piso lo que podria causar pisadas sobre objetos y esto puede
incrementar su vulnerabilidad a sufrir lesiones y accidentes. Ademas, el nivel de
probabilidad de que ocurran estos accidentes es alto, con un valor dentro del rango de
20 a 10. Esto sugiere gque, aunque la posibilidad de que suceda un accidente es alta,
aun hay medidas de prevencion que se pueden adoptar para disminuir el riesgo. El
nivel de consecuencia del proceso de trazado es leve, con un valor de 10. Esto implica
que los efectos de un accidente relacionado con la pisada sobre objetos pueden ser
relativamente bajos, pero esto no significa que el riesgo deba ser ignorado. El anélisis
general sobre el riesgo relacionado con la pisada sobre objetos durante el proceso de
trazado indica que el nivel de riesgo general es considerado de nivel 2. Esta calificacion
implica que se requiere la toma de medidas de control y correccion para disminuir el

riesgo asociado con este peligro.
Medidas preventivas segun normativa

Segln el decreto ejecutivo 2393, TITULO IIl.- APARATOS, MAQUINAS Y
HERRAMIENTAS, CAPITULO VI. - HERRAMIENTAS MANUALES, Art. 95.-
NORMAS GENERALES Y UTILIZACION, Apartado 7.- Para evitar caidas, cortes o

riesgos analogos, se colocaran en portaherramientas o estantes adecuados [36].
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Tabla 34: Ficha de valoracién de riesgos mecanicos N°3 (Trazador).

Ficha de valoracién de riesgos mecanicos en el area de
produccion

Fecha de evaluacion:

Elaborado por: NGfiez Escobar Dayanna Abigail

) 28/04/2023

Area Produccion.

Proceso Trazado.

Riesgo Exposicidn a pisos o terrenos disparejos.

Condicion Insegura | Pisada en desniveles en piso.

Descripcion de | El colaborador del proceso de trazado debe caminar del

actividad que realiza | area de produccién a la oficina del disefiador, a través de un
piso que se encuentra sin pavimentar por lo que el
trabajador estd expuesto a pisos y terrenos disparejos.

Valoracion de riesgos — Metodologia NTP 330

NIVEL DE Muy Deficiente | Deficiente | Mejorable | Aceptable
DEFICIENCIA 10 6 2 -
NIVEL DE Continua Frecuente | Ocasional | Esporadica
EXPOSICION 4 “ 2 1
NIVEL DE Muy alta Alta Media Baja
PROBABILIDAD Ente 40-24 Entre 20-10 | Entre 8-6 | Entre 4-2
NIVEL DE . ;\t/'aosﬁz'ﬂ% , | MuyGrave | Grave Leve
CONSECUENCIA 100 60 25 10
NIVEL DEL I 1 " v
RIESGO 4000 -600 500 — 150 120 - 40 20
NIVEL DE _ Situacion critica | Corregir Mejorar _ No
INTERVENCION Intervenir

Andlisis

Una vez valorado el riesgo de exposicién a pisos o terrenos disparejos durante el
proceso de trazado, se puede afirmar que es una situacion que presenta ciertos riesgos
para los trabajadores. En primer lugar, se observa que el nivel de deficiencia es alto,
con un valor de 6, lo que indica que existen deficiencias significativas en el proceso
que pueden poner en peligro la seguridad de los trabajadores. Ademas, el nivel de
exposicion se valora en 3, que se considera frecuente, lo que significa que los
trabajadores estan expuestos con frecuencia a este riesgo ya que el colaborador del
proceso de trazado debe caminar del area de produccién a la oficina del disefiador, a

través de un piso que se encuentra sin pavimentar por lo que el trabajador esta expuesto
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a pisos y terrenos disparejos, esta exposicion frecuente aumenta el riesgo de lesiones
y accidentes. En cuanto a la probabilidad, se determina que es alta, ya que se encuentra
en el rango de 20 a 10. El nivel de consecuencia se valora como leve, con un valor de
10. Esta combinacion de factores sugiere que existe un nivel de riesgo de nivel 2, lo
que indica que se necesitan tomar medidas de control y correccion para mitigar los

riesgos para los trabajadores.

Medidas preventivas segun normativa

Segun el decreto ejecutivo 2393, TITULO II.- CONDICIONES GENERALES DE
LOS CENTROS DE TRABAJO, CAPITULO II. — EDIFICIOS Y LOCALES, Atrt.
23.- SUELOS, TECHOS Y PAREDES, Apartado 1.- El pavimento constituira un
conjunto homogéneo, liso y continto. Sera de material consistente, no deslizante o
susceptible de serlo por el uso o proceso de trabajo, y de facil limpieza. Estara al mismo
nivel y en los centros de trabajo donde se manejen liquidos en abundancia susceptibles
de formar charcos, los suelos se construirdn de material impermeable, dotando al

pavimento de una pendiente de hasta 1,5%, con desagues o canales [36].

Tabla 35: Ficha de valoracién de riesgos mecanicos N°4 (Cortador).

Ficha de valoracion de riesgos mecanicos en el rea de
produccion

Fecha de evaluacion:

Elaborado por: Nafiez Escobar Dayanna Abigail

] 28/04/2023
Area Produccion.

Proceso Corte.

Riesgo Caida de personas al mismo nivel.

Condicion Insegura | Piso con desperdicios de material.

Descripcion de | En el proceso de corte existe presencia material (chapas de

actividad que realiza | acero inoxidable), el cual obstaculiza el paso del trabajador

por lo que genera caidas al mismo nivel.

Valoracion de riesgos — Metodologia NTP 330

NIVEL DE Muy Deficiente | Deficiente Mejorable Aceptable
DEFICIENCIA 10 6 2 -
NIVEL DE Continua Frecuente Ocasional Esporadica
EXPOSICION 4 3 2 1
NIVEL DE Muy alta Alta Media Baja
PROBABILIDAD Ente 40-24 Entre 20-10 | Entre 8-6 Entre 4-2
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NIVEL DE MoMELO | Muy Grave | Grave Leve
CONSECUENCIA 100 60 25 10
NIVEL DEL I 1 " IV
RIESGO 4000 -600 500 — 150 120 - 40 20
NIVEL DE _ Situacion critica | Corregir Mejorar _ No
INTERVENCION Intervenir

Andlisis

Una vez valorado el riesgo de caida de personas al mismo nivel en el proceso de corte,
se puede afirmar que es una situacion que presenta ciertos riesgos para los trabajadores.
En primer lugar, se observa que el nivel de deficiencia es alto, con un valor de 6, lo
que indica que existen deficiencias significativas en el proceso que pueden poner en
peligro la seguridad de los trabajadores. Ademas, el nivel de exposicién se valora en
3, que se considera frecuente, lo que significa que los trabajadores estan expuestos con
frecuencia a la posibilidad de sufrir una caida mientras hacen el corte ya que este
proceso existe presencia material (chapas de acero inoxidable), el cual obstaculiza el
paso del trabajador por lo que genera caidas al mismo nivel. Esta exposicion frecuente
aumenta el riesgo de lesiones y accidentes. En cuanto a la probabilidad, se determina
que es alta, ya que se encuentra en el rango de 20 a 10. El nivel de consecuencia se
valora como leve, con un valor de 10. Esta combinacion de factores sugiere que existe
un nivel de riesgo de nivel 2, lo que indica que se necesitan tomar medidas de control

y correccién para mitigar los riesgos para los trabajadores.
Medidas preventivas segun normativa

Segun el decreto ejecutivo 2393, TITULO II.- CONDICIONES GENERALES DE
LOS CENTROS DE TRABAJO, CAPITULO Il.- EDIFICIOS Y LOCALES, Art. 24.-
PASILLOS. Apartado 4.- Los pasillos, galerias y corredores se mantendrén en todo
momento libres de obstdculos y objetos almacenados. Art. 129.-
ALMACENAMIENTO DE MATERIALES. Apartado 1.- Los materiales seran
almacenados de forma que no se interfiera con el funcionamiento adecuado de las
maquinas u otros equipos, el paso libre en los pasillos y lugares de transito y el
funcionamiento eficiente de los equipos contra incendios y la accesibilidad a los

mMismos.
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Tabla 36: Ficha de valoracién de riesgos mecanicos N°5 (Cortador).

Ficha de valoracién de riesgos mecanicos en el area de
produccion

Elaborado por: Nu

fiez Escobar Dayanna Abigail

Fecha de evaluacion:

28/04/2023
Area Produccion.
Proceso Corte.
Riesgo Pisada sobre objetos.

Condicidn Insegura

Piso con objetos (herramientas o sobrantes de material).

Descripcion de
actividad que
realiza

En el proceso de corte el colaborador debe moverse de un
lado a otro para delimitar las dimensiones del producto
disefiado por lo que existe la presencia de objetos
(herramientas o sobrantes de material) en el piso lo que

podria causar pisadas sobre objetos.

Valoracion de riesgos

— Metodologia NTP 330

NIVEL DE Muy Deficiente | Deficiente | Mejorable | Aceptable
DEFICIENCIA 10 6 2 -
NIVEL DE Continua Frecuente | Ocasional | Esporadica
EXPOSICION 4 3 2 1
NIVEL DE Muy alta Alta Media Baja
PROBABILIDAD Ente 40-24 Entre 20-10 | Entre 8-6 | Entre 4-2
NIVEL DE C:t/'a‘;ﬁg'ﬁio Muy Grave | Grave Leve
CONSECUENCIA 100 50 oe 10
NIVEL DEL I | Il v
RIESGO 4000 -600 500 - 150 120 - 40 20
NIVEL DE . ., .. . . No
INTERVENCION Situacion critica Corregir Mejorar intervenir

Analisis

Una vez valorado el de pisada sobre objetos en el proceso de corte. Se puede observar

que el nivel de deficiencia es de 6, lo que indica que se deben tomar medidas para

mejorar la seguridad en este proceso. En cuanto a la frecuencia de exposicion, se ha

identificado que es frecuente con un valor de 3, lo que significa que este riesgo se

presenta con frecuencia puesto que el colaborador debe moverse de un lado a otro para

delimitar las dimensiones del producto disefiado por lo que existe la presencia de

objetos (herramientas o sobrantes de material) en el piso y requiere medidas de

prevencién adecuadas. La probabilidad de ocurrencia de un accidente es alta, ya que
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se encuentra en el rango de 20 a 10. Esto indica que es necesario tomar medidas de
control para minimizar el riesgo y prevenir posibles accidentes. El nivel de
consecuencia es leve con un valor de 10, lo que significa que, aunque hay un riesgo
significativo, las posibles consecuencias no son tan graves. En resumen, el nivel de
riesgo es de nivel 2, lo que indica que se trata de una situacion que requiere ser
corregida y adoptar medidas de control para garantizar un ambiente de trabajo seguro

y saludable para los trabajadores.
Medidas preventivas segun normativa

Segln el decreto ejecutivo 2393, TITULO IIl.- APARATOS, MAQUINAS Y
HERRAMIENTAS, CAPITULO VI. - HERRAMIENTAS MANUALES, Art. 95.-
NORMAS GENERALES Y UTILIZACION, Apartado 7.- Para evitar caidas, cortes o

riesgos analogos, se colocaran en portaherramientas o estantes adecuados [36].

Tabla 37: Ficha de valoracion de riesgos mecanicos N°6 (Cortador).

Ficha de valoracién de riesgos mecanicos en el area de

produccion

Elaborado por: Nufiez Escobar Dayanna Abigail Fecha de evaluacion:
] 28/04/2023
Area Produccion.
Proceso Corte.
Riesgo Exposicion a pisos o terrenos disparejos.
Condicion Insegura | Pisada en desniveles en piso.
Descripcion de | El colaborador del proceso de corte debe caminar del area

actividad que realiza | de produccion al area de ingenieria, a través de un piso que
se encuentra sin pavimentar por lo que el trabajador esta
expuesto a pisos y terrenos disparejos.

Valoracion de riesgos — Metodologia NTP 330

NIVEL DE Muy Deficiente | Deficiente | Mejorable | Aceptable
DEFICIENCIA 10 6 2 -
NIVEL DE Continua Frecuente | Ocasional | Esporadica
EXPOSICION 4 3 2 1
NIVEL DE Muy alta Alta Media Baja
PROBABILIDAD Ente 40-24 Entre 20-10 | Entre 8-6 | Entre 4-2
NIVEL DE C;\t/'a‘;ﬁg'ﬁ%o Muy Grave | Grave Leve
CONSECUENCIA 100 50 oe 10
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NIVEL DEL | I I \Y
RIESGO 4000 -600 500 — 150 120 - 40 20

NIVEL DE Situacion critica Corregir Mejorar No
INTERVENCION g ] intervenir

Anélisis

Una vez valorado el riesgo de exposicion a pisos o terrenos disparejos en el proceso
de corte. Se puede observar que el nivel de deficiencia es de 6, o que indica que se
deben tomar medidas para mejorar la seguridad en este proceso. En cuanto a la
frecuencia de exposicion, se ha identificado que es frecuente con un valor de 3, lo que
significa que este riesgo se presenta con frecuencia ya que el colaborador del proceso
de corte debe caminar del area de produccion al area de ingenieria, a través de un piso
que se encuentra sin pavimentar por lo que el trabajador estd expuesto a pisos y
terrenos disparejos y requiere medidas de prevencion adecuadas. La probabilidad de
ocurrencia de un accidente es alta, ya que se encuentra en el rango de 20 a 10. Esto
indica que es necesario tomar medidas de control para minimizar el riesgo y prevenir
posibles accidentes. El nivel de consecuencia es leve con un valor de 10, lo que
significa que, aunque hay un riesgo significativo, las posibles consecuencias no son
tan graves. En resumen, el nivel de riesgo es de nivel 2, lo que indica que se trata de
una situacion que requiere ser corregida y adoptar medidas de control para garantizar

un ambiente de trabajo seguro y saludable para los trabajadores.

Medidas preventivas segun normativa

Segun el decreto ejecutivo 2393, TITULO Il.- CONDICIONES GENERALES DE
LOS CENTROS DE TRABAJO, CAPITULO Il. — EDIFICIOS Y LOCALES, Atrt.
23.- SUELOS, TECHOS Y PAREDES, Apartado 1.- El pavimento constituird un
conjunto homogéneo, liso y continto. Sera de material consistente, no deslizante o
susceptible de serlo por el uso o proceso de trabajo, y de facil limpieza. Estara al mismo
nivel y en los centros de trabajo donde se manejen liquidos en abundancia susceptibles
de formar charcos, los suelos se construiran de material impermeable, dotando al

pavimento de una pendiente de hasta 1,5%, con desagiies o canales [36].
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Tabla 38: Ficha de valoracién de riesgos mecanicos N°7 (Cortador).

produccion

Ficha de valoracién de riesgos mecanicos en el area de

Elaborado por: Nu

fiez Escobar Dayanna Abigail

Fecha de evaluacion:

) 28/04/2023

Area Produccion.

Proceso Corte.

Riesgo Caida de objetos o piezas en manipulacion.

Condicion Insegura | Trasladar el material de forma manual.

Descripcion de | El colaborador del proceso de corte junto con tres o cuatro
actividad que | compafieros mas debe trasladar las chapas de acero
realiza trazadas, por lo que este podria caerse y ocasionar golpes,

cortes o aplastamientos.
Valoracion de riesgos — Metodologia NTP 330

NIVEL DE Muy Deficiente | Deficiente | Mejorable | Aceptable

DEFICIENCIA 10 6 2 ;

NIVEL DE Continua Frecuente Ocasional | Esporadica

EXPOSICION 4 3 2 1

NIVEL DE Muy alta Alta Media Baja

PROBABILIDAD Ente 40-24 Entre 20-10 | Entre 8-6 Entre 4-2

NIVEL DE . ;\t/'aosﬁz'ﬂ% , | MuyGrave | Grave Leve

CONSECUENCIA 100 60 o5 10

NIVEL DEL I I Il v

RIESGO 4000 -600 500 — 150 120 - 40 20

NIVEL DE =~ Situacion critica | Corregir Mejorar _ No

INTERVENCION Intervenir

Andlisis

Una vez valorado el riesgo de caida de objetos o piezas en manipulacion en el proceso

de corte, se puede observar que existe una clara deficiencia con un nivel de 10, lo que

muestra una falta significativa de medidas de seguridad para prevenir la caida de

objetos o piezas en el area de trabajo. La exposicion a este riesgo es ocasional con un

valor de 2 lo que indica que este riesgo ocurre esporadicamente pero aun asi €s

importante tomar medidas de prevencion adecuadas. Esto se debe a que el colaborador

del proceso de corte junto con tres o cuatro compaferos mas debe trasladar las chapas

de acero trazadas, por lo que este podria caerse y ocasionar golpes, cortes o

aplastamientos. La probabilidad de ocurrencia es alta, con un valor dentro del rango
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de 20 a 10. Esto indica que es probable que ocurra un accidente en el futuro y se deben
implementar medidas de control para minimizar el riesgo y prevenir posibles
accidentes en el futuro. A pesar de que el nivel de consecuencia es leve con un valor
de 10, esto no debe ser subestimado, ya que cualquier accidente puede causar lesiones
graves y afectar la seguridad de los trabajadores.

El analisis de los datos muestra que el nivel de riesgo es de nivel 2, lo que indica que
la situacién requiere ser corregida y es esencial adoptar medidas de control para

garantizar un ambiente de trabajo seguro y saludable para los trabajadores.
Medidas preventivas segun normativa

Segln el decreto ejecutivo 2393, TITULO IIl.- APARATOS, MAQUINAS Y
HERRAMIENTAS, CAPITULO VI. - HERRAMIENTAS MANUALES, Art. 95.-
NORMAS GENERALES Y UTILIZACION, Apartado 8.- Se prohibe colocar
herramientas manuales en pasillos abiertos, escaleras u otros lugares elevados, para

evitar su caida sobre los trabajadores [36].

Tabla 39: Ficha de valoracién de riesgos mecanicos N°8 (Cortador).

Ficha de valoracion de riesgos mecanicos en el rea de
produccion

Elaborado por: Nafiez Escobar Dayanna Abigail Fecha de evaluacion:

) 28/04/2023

Area Produccion.

Proceso Corte.

Riesgo Golpes o cortes al manejar herramientas.

Condicién Insegura | Caminar alrededor de la mesa de trabajo.

Descripcion de | El colaborador del proceso de corte debe moverse para

actividad que realiza | poder cortar las chapas de acero inoxidable, por lo que esta
expuesto a cortarse con las herramientas o incluso el

material.
Valoracién de riesgos — Metodologia NTP 330
NIVEL DE Muy Deficiente | Deficiente | Mejorable | Aceptable
DEFICIENCIA 10 6 2 -
NIVEL DE Continua Frecuente | Ocasional | Esporadica
EXPOSICION 4 3 2 1
NIVEL DE Muy alta Alta Media Baja
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PROBABILIDAD Ente 40-24 | Entre 20-10 | Entre 8-6 | Entre 4-2
NIVEL DE C;\t/'ac;ﬁfj'ﬁio Muy Grave = Grave Leve
CONSECUENCIA 100 50 = 0
NIVEL DEL | T 1 Y,
RIESGO 4000 -600 500150 | 120—40 20
NIVEL DE Correqir Mejorar No
INTERVENCION g ) intervenir

Analisis

Una vez valorado el riesgo de golpes o cortes al manejar herramientas en el proceso
de corte, se puede concluir que existe una deficiencia significativa con un nivel de 6.
La exposicion a este riesgo es frecuente con un valor de 3, lo que indica que ocurren
con frecuencia en el lugar de trabajo y se deben tomar medidas de prevencion
adecuadas. Esto se debe a que el colaborador del proceso de corte debe moverse para
poder cortar las chapas de acero inoxidable, por lo que esta expuesto a cortarse con las
herramientas o incluso el material. La probabilidad de ocurrencia es alta y se encuentra
en el rango de 20 a 10, lo que significa que es probable que ocurra un accidente en el
futuro. EI nivel de consecuencia es leve con un valor de 10, lo que significa que,
aunque las consecuencias pueden ser menores, cualquier accidente o lesion puede
afectar la seguridad y salud de los trabajadores. El analisis de los datos muestra que el
nivel de riesgo es de nivel 2, lo que indica que se requieren medidas de control para
prevenir y reducir el riesgo de golpes o cortes al manejar herramientas en el proceso

de corte.
Medidas preventivas segun normativa

Segun el decreto ejecutivo 2393, TITULO I.- DISPOSICIONES GENERALES, Art.
11.- OBLIGACIONES DE LOS EMPLEADORES, Apartado 3. Mantener en buen
estado de servicio las instalaciones, maquinas, herramientas y materiales para un

trabajo seguro [36].

Ademas, en el TITULO I1.- CONDICIONES GENERALES DE LOS CENTROS DE
TRABAJO, CAPITULO Il.- EDIFICIOS Y LOCALES Art. 24.- PASILLOS,
Apartado 2.- La separacién entre maquinas u otros aparatos, sera suficiente para que

los trabajadores puedan ejecutar su labor comodamente y sin riesgo [36].
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Y, por Gltimo, en el TITULO Ill.- APARATOS, MAQUINAS Y HERRAMIENTAS,
CAPITULO I.- INSTALACIONES DE MAQUINAS FIJAS, Art. 73.- UBICACION.

3. Las maquinas que, por la naturaleza de las operaciones que realizan, sean fuente de

riesgo, para la salud, se protegeran debidamente para evitarlos o reducirlos. Si ello no

es posible, se instalaran en lugares aislantes o apartados del resto del proceso

productivo [36].

Tabla 40: Ficha de valoracién de riesgos mecanicos N°9 (Cortador).

Ficha de valoracién de riesgos mecanicos en el area de
produccion

Elaborado por: Nufiez Escobar Dayanna Abigail

Fecha de evaluacion:

actividad que realiza

] 28/04/2023

Area Produccion.

Proceso Corte.

Riesgo Contacto con objetos o materiales cortantes / desgastantes.
Condicion Insegura | Mover las herramientas de corte y material a ser cortado.
Descripcion de | EI colaborador del proceso de corte debe mover las

herramientas de corte para realizar sus actividades o en
ocasiones debe mover el material que esta cortando por lo
que esta expuesto a tener contacto con objetos cortantes.

Valoracion de riesgos — Metodologia NTP 330

Andlisis

NIVEL DE Muy Deficiente | Deficiente | Mejorable | Aceptable
DEFICIENCIA 10 6 2 -
NIVEL DE Continua Frecuente Ocasional | Esporédica
EXPOSICION 4 3 2 1
NIVEL DE Muy alta Alta Media Baja
PROBABILIDAD Ente 40-24 Entre 20-10 | Entre 8-6 | Entre 4-2
NIVEL DE . all\t/la(;ﬁzlfl(z: , | MuyGrave | Grave Leve
CONSECUENCIA 100 60 25 10
NIVEL DEL I I Il v
RIESGO 4000 -600 500 — 150 120 - 40 20
NIVEL DE - Corregir Mejorar _ No
INTERVENCION intervenir

Una vez valorado el riesgo contacto con objetos o materiales cortantes / desgastantes

en el proceso de corte, los resultados indican que existe una deficiencia muy
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importante con un nivel de 10, lo que indica una falta significativa de medidas de
seguridad para prevenir posibles accidentes. La exposicion al riesgo es continua con
un valor de 4, lo que muestra que este riesgo es constante dado que el colaborador del
proceso de corte debe mover las herramientas de corte para realizar sus actividades o
en ocasiones debe mover el material que est& cortando por lo que esta expuesto a tener
contacto con objetos cortantes y se necesita implementar medidas preventivas para
garantizar la seguridad y salud de los trabajadores. La probabilidad de ocurrencia es
muy alta, con un valor en el rango de 40 a 24. Esto indica que es muy probable que
ocurra un accidente en el futuro, lo que aumenta la importancia de tomar medidas de
control de inmediato. El nivel de consecuencia es muy grave, con un valor de 60, lo
que significa que es posible que ocurran graves lesiones o incluso fatalidades. En
general, se identifica que es una situacion critica que requiere una correccién urgente.
El anlisis de los datos muestra que el nivel de riesgo es de nivel 1, lo que indica que
esta situacién es critica y se requiere tomar medidas inmediatas para corregir la

deficiencia observada y evitar posibles accidentes.
Medidas preventivas segun normativa

Segun el decreto ejecutivo 2393, TITULO I.- DISPOSICIONES GENERALES, Art.
11.- OBLIGACIONES DE LOS EMPLEADORES. Apartado 3.- Mantener en buen
estado de servicio las instalaciones, maquinas, herramientas y materiales para un

trabajo seguro [36].

Ademas, en el TITULO IIl.- APARATOS, MAQUINAS Y HERRAMIENTAS,
CAPITULO I.- INSTALACIONES DE MAQUINAS FIJAS Art. 74.- SEPARACION
DE LAS MAQUINAS. Apartado 1.- La separacion de las maquinas sera la suficiente
para que los operarios desarrollen su trabajo holgadamente y sin riesgo, y estara en
funcién: a) De la amplitud de movimientos de los operarios y de los propios elementos
de la maquina necesarios para la ejecucion del trabajo. b) De la forma y volumen del
material de alimentacion, de los productos elaborados y del material de desecho. ¢) De
las necesidades de mantenimiento. En cualquier caso, la distancia minima entre las
partes fijas 0 moviles mas salientes de maquinas independientes nunca sera inferior a
800 milimetros. Apartado 2.- Cuando el operario deba situarse para trabajar entre una

pared del local y la maquina, la distancia entre las partes més salientes fijas 0 moviles
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y la pared no podré ser inferior a 800 milimetros. Apartado 3.- Se establecera una zona
de seguridad entre el pasillo y el entorno del puesto de trabajo, 0 en su caso la parte
mas saliente de la maquina que en ningun caso sera inferior a 400 milimetros. Dicha

zona se sefializara en forma clara y visible para los trabajadores [36].

Tabla 41: Ficha de valoracion de riesgos mecénicos N°10 (Cortador).

Ficha de valoracion de riesgos mecanicos en el area de
produccion

Elaborado por: Nufiez Escobar Dayanna Abigail Fecha de evaluacion:

actividad que realiza

herramientas de corte abrasivo (discos de corte) para
realizar sus actividades lo que se traduce a que existe un
desprendimiento de fragmentos o particulas.

28/04/2023
Area Produccion.
Proceso Corte.
Riesgo Proyeccion de fragmentos o particulas.
Condicion Insegura | Cortar las piezas del producto.
Descripcion de | El colaborador del proceso de corte debe utilizar las

Valoracion de riesgos — Metodologia NTP 330

Analisis

NIVEL DE Muy Deficiente | Deficiente | Mejorable | Aceptable
DEFICIENCIA 10 6 2 -
NIVEL DE Continua Frecuente | Ocasional | Esporadica
EXPOSICION 4 3 2 1
NIVEL DE Muy alta Alta Media Baja
PROBABILIDAD Ente 40-24 Entre 20-10 | Entre 8-6 | Entre 4-2
NIVEL DE C;\t/'a?sﬁg'ﬁ‘éo Muy Grave |  Grave Leve
CONSECUENCIA 100 50 25 10
NIVEL DEL I I Il v
RIESGO 4000 -600 500 — 150 120 - 40 20
NIVEL DE - Corregir Mejorar _ No
INTERVENCION intervenir

Una vez valorado el riesgo de proyeccion de fragmentos o particulas en el proceso de

corte se identifico que existe una deficiencia significativa con un nivel de 10, lo que

indica una falta importante de medidas de seguridad para prevenir posibles accidentes

relacionados con la proyeccion de fragmentos o particulas. La exposicion al riesgo es
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continua con un valor de 4, lo que muestra que los trabajadores estan constantemente
expuestos al riesgo dado que el colaborador del proceso de corte debe utilizar las
herramientas de corte abrasivo (discos de corte) para realizar sus actividades lo que se
traduce a que existe un desprendimiento de fragmentos o particulas, lo que aumenta la
importancia de implementar medidas de seguridad adecuadas. La probabilidad de que
ocurra un accidente es muy alta, con un valor en el rango de 40 a 24, lo que indica que
es altamente probable que ocurra un accidente en el futuro. La magnitud de la
consecuencia es grave, con un valor de 25, lo que significa que puede haber una lesion
grave asociada con este riesgo. En general, el analisis de los datos muestra que el nivel
de riesgo es de nivel 1, lo que indica que esta situacion es critica y requiere una
correccion inmediata. Es importante tomar medidas preventivas para minimizar los

riesgos y proteger a los trabajadores de posibles lesiones.
Medidas preventivas segun normativa

Segun el decreto ejecutivo 2393, TITULO I.- DISPOSICIONES GENERALES Art.
13.- OBLIGACIONES DE LOS TRABAJADORES, Apartado 3.- Usar correctamente
los medios de proteccion personal y colectiva proporcionados por la empresa y cuidar
de su conservacion [36].

Ademas, en el TITULO Ill.- APARATOS, MAQUINAS Y HERRAMIENTAS,
CAPITULO I.- INSTALACIONES DE MAQUINAS FIJAS, Art. 73.- UBICACION.
Apartado 3.- Las maquinas que, por la naturaleza de las operaciones que realizan, sean
fuente de riesgo, para la salud, se protegeran debidamente para evitarlos o reducirlos.
Si ello no es posible, se instalaran en lugares aislantes o apartados del resto del proceso
productivo. El personal encargado de su manejo utilizara el tipo de proteccion personal

correspondiente a los riesgos a que esté expuesto [36].

Y, por Gltimo, en TITULO VI. - PROTECCION PERSONAL, Art. 181.-
PROTECCION DE LAS EXTREMIDADES SUPERIORES, Apartado 1.- La
proteccion de las extremidades superiores se realizara, principalmente, por medio de
dediles, guantes, mitones, manoplas y mangas seleccionadas de distintos materiales,
para los trabajos que impliquen, entre otros los siguientes riesgos: a) Contactos con

agresivos quimicos o bioldgicos. b) Impactos o salpicaduras peligrosas. ¢) Cortes,
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pinchazos o quemaduras. d) Contactos de tipo eléctrico. e) Exposicién a altas o bajas

temperaturas. f) Exposicion a radiaciones [36].

Tabla 42: Ficha de valoracion de riesgos mecénicos N°11 (Cortador).

Ficha de valoracién de riesgos mecanicos en el area de
produccion

Elaborado por: Nufiez Escobar Dayanna Abigail Fecha de evaluacion:

actividad que realiza

requieran

] 28/04/2023

Area Produccion.

Proceso Corte.

Riesgo Peligro de cizallamiento.

Condicion Insegura | Cortar el material en material en una herramienta (cizalla).
Descripcion de | El colaborador del proceso de corte debe trabajar con

maquinaria pesada como cortadoras o guillotinas que
la manipulacion manual
movimiento para realizar sus actividades. Ademas, estas
herramientas no tienen las guardas necesarias.

de objetos en

Valoracion de riesgos — Metodologia NTP 330

Analisis

NIVEL DE Muy Deficiente | Deficiente | Mejorable | Aceptable
DEFICIENCIA 10 6 2 -
NIVEL DE Continua Frecuente | Ocasional | Esporadica
EXPOSICION 4 3 2 1
NIVEL DE Muy alta Alta Media Baja
PROBABILIDAD Ente 40-24 Entre 20-10 | Entre 8-6 | Entre 4-2
NIVEL DE C:t/'a‘;ﬁg'ﬁzo Muy Grave |  Grave Leve
CONSECUENCIA 100 50 o5 10
NIVEL DEL I I Il v
RIESGO 4000 -600 500 — 150 120 - 40 20
NIVEL DE _ - Corregir Mejorar _ No
INTERVENCION intervenir

En base a los datos proporcionados, se puede observar que el proceso de corte presenta

un alto riesgo de peligro de cizallamiento, debido a que el nivel de deficiencia es muy

elevado, con un valor de 10. Ademas, la exposicion continua al riesgo con un valor de

4 indica que los trabajadores estan expuestos en todo momento a este peligro debido a

que el colaborador del proceso de corte debe trabajar con maquinaria pesada como
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cortadoras o guillotinas que requieran la manipulacion manual de objetos en
movimiento para realizar sus actividades. Ademas, estas herramientas no tienen las
guardas necesarias se deben utilizar distintas herramientas para dar cumplimiento a sus
actividades. La probabilidad de que ocurra un accidente es muy alta, ya que se
encuentra en el rango de 40 a 24, lo que implica una alta posibilidad de que se produzca
un accidente. Ademas, el nivel de consecuencia es grave, con un valor de 25, lo que
significa que los posibles dafios para los trabajadores podrian ser graves. Todo esto
hace que el nivel de riesgo sea de nivel 1, lo que indica que se trata de una situacion
critica y necesitada de una correccion urgente. Es necesario implementar medidas
preventivas para minimizar el riesgo y garantizar la seguridad de los trabajadores.
También es conveniente revisar el proceso de corte para identificar las causas de la

alta deficiencia y tomar medidas para corregirlas.
Medidas preventivas segun normativa

Segun el decreto ejecutivo 2393, TITULO Il1.- aparatos, maquinas y herramientas,
capitulo Il.- proteccion de maquinas fijas, Art. 76.- INSTALACION DE
RESGUARDOS Y DISPOSITIVOS DE SEGURIDAD.- Todas las partes fijas o
moviles de motores, 6rganos de transmision y maquinas, agresivos por accion
atrapante, cortante, lacerante, punzante, prensante, abrasivay proyectiva en que resulte
técnica y funcionalmente posible, seran eficazmente protegidos mediante resguardos
u otros dispositivos de seguridad. Los resguardos o dispositivos de seguridad de las
maquinas Unicamente podran ser retirados para realizar las operaciones de
mantenimiento o reparacion que asi lo requieran, y una vez terminadas tales

operaciones, seran inmediatamente repuestos [36].

Tabla 43: Ficha de valoracién de riesgos mecanicos N°12 (Cortador).

Ficha de valoracién de riesgos mecanicos en el area de
produccion
Elaborado fiez Escobar Dayanna Abigail Fecha de evaluacion:
28/04/2023
Area Produccion.
Proceso Corte.
Riesgo Peligro de corte o seccionamiento.
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Condicion Insegura

Cortar el material.

Descripcion de
actividad que realiza

El colaborador del proceso de corte debe utilizar las
herramientas de corte para producir las piezas del producto
disefiado. Debe seguir las lineas que se realizaron en
proceso de trazado. Ademas, al utilizar las herramientas de
corte de metal, como sierras o cortadoras, que puedan
generar lineas de tension en las piezas de metal, lo que

puede generar un peligro para el trabajador.

Valoracién de riesgos — Metodologia NTP 330

NIVEL DE Muy Deficiente | Deficiente | Mejorable | Aceptable
DEFICIENCIA 10 6 2 -
NIVEL DE Continua Frecuente | Ocasional | Esporadica
EXPOSICION 4 3 2 1
NIVEL DE Muy alta Alta Media Baja
PROBABILIDAD Ente 40-24 Entre 20-10 | Entre 8-6 | Entre 4-2
NIVEL DE . a'l\t"aosﬁg'ﬁ% , | MuyGrave | Grave Leve
CONSECUENCIA 100 60 25 10
NIVEL DEL I I 11 v
RIESGO 4000 -600 500 — 150 120 -40 20
NIVEL DE - Corregir Mejorar _ No
INTERVENCION Intervenir

Andlisis

En base a los datos proporcionados, se puede observar un alto riesgo de peligro de
corte o0 seccionamiento en el proceso de corte. El nivel de deficiencia es muy elevado,
con un valor de 10, lo que indica una alta probabilidad de que se produzcan situaciones
de corte 0 seccionamiento peligrosas. Ademas, la exposicion al riesgo es continua, con
un valor de 4, lo que significa que los trabajadores estan expuestos en todo momento
a este peligro puesto que el colaborador del proceso de corte debe utilizar las
herramientas de corte para producir las piezas del producto disefiado. Debe seguir las
lineas que se realizaron en proceso de trazado. Ademas, al utilizar las herramientas de
corte de metal, como sierras o cortadoras, que puedan generar lineas de tensién en las
piezas de metal, lo que puede generar un peligro para el trabajador. La probabilidad de
que ocurra un accidente es muy alta, ya que se encuentra en el rango de 40 a 24. El
nivel de consecuencia es grave, con un valor de 25, lo que significa que los posibles
dafios para los trabajadores podrian ser graves. Por lo tanto, el nivel de riesgo es de

nivel 1, lo que indica que se trata de una situacién critica y necesitada de una correccion
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urgente. Es necesario implementar medidas preventivas para minimizar el riesgo y
garantizar la seguridad de los trabajadores. Se deben revisar el proceso de corte y sus
componentes para identificar las causas de la alta deficiencia y tomar medidas para
corregirlas. También es importante que los trabajadores reciban una formacion
adecuada sobre como prevenir y evitar situaciones de corte o seccionamiento

peligrosas.
Medidas preventivas segun normativa

Seguin el Decreto Ejecutivo 2393. Titulo VI. - PROTECCION PERSONAL, Art. 181.-
PROTECCION DE LAS EXTREMIDADES SUPERIORES, Apartado 1.- La
proteccion de las extremidades superiores se realizara, principalmente, por medio de
dediles, guantes, mitones, manoplas y mangas seleccionadas de distintos materiales,

para los trabajos que impliquen, cortes [36].

Tabla 44: Ficha de valoracién de riesgos mecanicos N°13 (Barolador).

Ficha de valoracion de riesgos mecanicos en el area de
produccion

Elaborado por: Nafiez Escobar Dayanna Abigail Fecha de evaluacion:

] 28/04/2023

Area Produccion.

Proceso Barolado.

Riesgo Caida de personas al mismo nivel.

Condicion Insegura | Piso con desperdicios de material.

Descripcion de | En el proceso de barolado existe presencia material (chapas

actividad que realiza | de acero inoxidable), el cual obstaculiza el paso del
trabajador por lo que genera caidas al mismo nivel.

Valoracion de riesgos — Metodologia NTP 330

NIVEL DE Muy Deficiente | Deficiente | Mejorable | Aceptable
DEFICIENCIA 10 6 2 -
NIVEL DE Continua Frecuente | Ocasional | Esporadica
EXPOSICION 4 3 2 1
NIVEL DE Muy alta Alta Media Baja
PROBABILIDAD Ente 40-24 Entre 20-10 | Entre 8-6 | Entre 4-2
NIVEL DE OO | Muy Grave | Grave Leve
CONSECUENCIA 100 60 25 10
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NIVEL DEL | I Il \Y
RIESGO 4000 -600 500 — 150 12040 20

NIVEL DE Situacion critica Corregir Mejorar No
INTERVENCION g ] intervenir

Andlisis

Una vez valorado el riesgo de caidas de personas al mismo nivel asociado al proceso
de barolado se observa que el nivel de deficiencia en este proceso tiene un valor de 6,
lo que significa que se ha identificado que existe una deficiencia en el proceso. Por
otro lado, el nivel de exposicidn se categoriza como ocasional con un valor de 2, lo
que indica que la exposicion al riesgo puede ocurrir, pero no es comun pues en este
proceso existe presencia material (chapas de acero inoxidable), el cual obstaculiza el
paso del trabajador por lo que genera caidas al mismo nivel. En cuanto a la
probabilidad, se indica que es alta ya que su valor se encuentra en el rango de 20 a 10,
lo que sugiere que existe una alta probabilidad de que ocurra un accidente. La
evaluacion del nivel de consecuencia indica que es grave con un valor de 25, lo que
significa que en caso de que ocurra un accidente, las consecuencias podrian ser graves.
Finalmente, el nivel de riesgo se clasifica como nivel 2, lo que indica que se trata de

una situacion que requiere correccion y adopcion de medidas de control.
Medidas preventivas segun normativa

Segun el decreto ejecutivo 2393, Capitulo I.- DISPOSICIONES GENERALES, Art.
24.- PASILLOS. Apartado 4.- Los pasillos, galerias y corredores se mantendran en
todo momento libre de obstaculos y objetos almacenados. Art. 129.-
ALMACENAMIENTO DE MATERIALES. Apartado 1.- Los materiales seran
almacenados de forma que no se interfiera con el funcionamiento adecuado de las
maquinas u otros equipos, el paso libre en los pasillos y lugares de transito y el
funcionamiento eficiente de los equipos contra incendios y la accesibilidad a los

mismos.
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Tabla 45: Ficha de valoracién de riesgos mecanicos N°14 (Barolador).

produccion

Ficha de valoracién de riesgos mecanicos en el area de

Elaborado por: Nufiez

Escobar Dayanna Abigail

Fecha de evaluacion:

28/04/2023
Area Produccion.
Proceso Barolado.
Riesgo Pisada sobre objetos.

Condicidn Insegura

Piso con objetos (herramientas o sobrantes de material).

Descripcion de
actividad que

En el proceso de barolado el colaborador debe moverse de
un lado a otro para delimitar las dimensiones del producto
a ser barolado por lo que existe la presencia de objetos

realiza (herramientas o sobrantes de material) en el piso lo que
podria causar pisadas sobre objetos.

Tiempo de

exposri)cic')n 8 horas

Valoracion de riesgos — Metodologia NTP 330

NIVEL DE Muy Deficiente | Deficiente | Mejorable | Aceptable

DEFICIENCIA 10 6 2 -

NIVEL DE Continua Frecuente Ocasional | Esporédica

EXPOSICION 4 3 2 1

NIVEL DE Muy alta Alta Media Baja

PROBABILIDAD Ente 40-24 Entre 20-10 | Entre 8-6 | Entre 4-2

NIVEL DE Ca'l\t/'a‘;ﬁ%'ﬁio Muy Grave |  Grave Leve

CONSECUENCIA 100 60 25 10

NIVEL DEL I 1 i v

RIESGO 4000 -600 500 — 150 120 - 40 20

NIVEL DE Situacion critica | Corregir Mejorar _ No

INTERVENCION Intervenir

Andlisis

Una vez valorado el riesgo de pisada sobre objetos en el proceso de barolado se indica

que el nivel de deficiencia en este proceso es de 6, lo cual sugiere que se ha identificado

una deficiencia en el mismo. Por otro lado, el nivel de exposicion se categoriza como

ocasional con un valor de 2, lo que indica que la exposicién al riesgo puede ocurrir,

pero no es muy frecuente pues el colaborador debe moverse de un lado a otro para

delimitar las dimensiones del producto a ser barolado por lo que existe la presencia de

77




objetos (herramientas o sobrantes de material) en el piso lo que podria causar pisadas
sobre objetos. En cuanto a la probabilidad, se indica que es alta ya que su valor se
encuentra en el rango de 20 a 10, lo que sugiere que existe una alta probabilidad de
que ocurra un accidente. Ademas, el nivel de consecuencia se clasifica como grave con
un valor de 25, lo que significa que en caso de que ocurra un accidente, las
consecuencias podrian ser graves. Por ultimo, el nivel de riesgo se determina como
nivel 2, lo que indica que se trata de una situacion que requiere correccion y adopcion

de medidas de control.
Medidas preventivas segun normativa

Segln el decreto ejecutivo 2393, TITULO Ill.- APARATOS, MAQUINAS Y
HERRAMIENTAS, CAPITULO VI. - HERRAMIENTAS MANUALES, Art. 95.-
NORMAS GENERALES Y UTILIZACION, Apartado 7.- Para evitar caidas, cortes o
riesgos analogos, se colocaran en portaherramientas o estantes adecuados [36].

Tabla 46: Ficha de valoracion de riesgos mecanicos N°15 (Barolador).

Ficha de valoracion de riesgos mecanicos en el area de
produccion

Elaborado por: Nafiez Escobar Dayanna Abigail Fecha de evaluacion:

28/04/2023
Area Produccion.
Proceso Barolado.
Riesgo Exposicidn a pisos o terrenos disparejos.
Condicion Insegura | Pisada en desniveles en piso.
Descripcion de | El colaborador del proceso de barolado debe caminar del

actividad que realiza | area de produccion al area de ingenieria, a través de un piso
gue se encuentra sin pavimentar por lo que el trabajador
estd expuesto a pisos y terrenos disparejos.

Tiempo de | 8 horas
exposicion

Valoracion de riesgos — Metodologia NTP 330
NIVEL DE Muy Deficiente | Deficiente Mejorable | Aceptable
DEFICIENCIA 10 6 2 -
NIVEL DE Continua Frecuente Ocasional | Esporadica
EXPOSICION 4 3 2 1
NIVEL DE Muy alta Alta Media Baja
PROBABILIDAD Ente 40-24 Entre 20-10 | Entre 8-6 | Entre 4-2
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NIVEL DE Mol 0 | MuyGrave | Grave Leve
CONSECUENCIA 100 60 25 10
NIVEL DEL I I 11 v
RIESGO 4000 -600 500 — 150 120 — 40 20
NIVEL DE _ Situacion critica | Corregir Mejorar No :
INTERVENCION Intervenir

Andlisis

Una vez valorado el riesgo de exposicion a pisos o terrenos disparejos en el proceso
de barolado es un problema importante para tener en cuenta pues el colaborador en
este proceso debe caminar del area de produccion al area de ingenieria, a traves de un
piso que se encuentra sin pavimentar por lo que el trabajador esta expuesto a pisos y
terrenos disparejos. Los datos obtenidos indican que el nivel de deficiencia en el
proceso de barolado es alto, con un valor de 6 lo que indica que existen deficiencias
en el proceso que pueden poner en riesgo la salud y seguridad de los trabajadores. Por
otro lado, el nivel de exposicion es ocasional, con un valor de 2, lo que indica que este
tipo de situaciones no ocurren con frecuencia, pero aun asi pueden ocurrir y poner en
riesgo la salud y seguridad de los trabajadores. La probabilidad de que se produzca la
exposicion es alta, ya que se encuentra en el rango de 20 a 10, lo que sugiere que es
probable que la exposicion ocurra en cualquier momento. Ademas, el nivel de
consecuencia es grave, con un valor de 25. Esto significa que, las consecuencias para
la salud de los trabajadores pueden ser graves. El nivel de riesgo es de nivel 2, lo que
indica que la situacién presenta un nivel de riesgo que requiere ser corregido. Es

necesario adoptar medidas de control adecuadas para reducir este el riesgo.

Medidas preventivas segun normativa

Segun el decreto ejecutivo 2393, TITULO Il.- CONDICIONES GENERALES DE
LOS CENTROS DE TRABAJO, CAPITULO II. — EDIFICIOS Y LOCALES, Art.
23.- SUELOS, TECHOS Y PAREDES, Apartado 1.- El pavimento constituird un
conjunto homogeéneo, liso y continto. Sera de material consistente, no deslizante o
susceptible de serlo por el uso o proceso de trabajo, y de facil limpieza. Estara al mismo

nivel y en los centros de trabajo donde se manejen liquidos en abundancia susceptibles
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de formar charcos, los suelos se construiran de material impermeable, dotando al

pavimento de una pendiente de hasta 1,5%, con desagiies o canales [36].

Tabla 47: Ficha de valoracion de riesgos mecanicos N°16 (Barolador).

Ficha de valoracién de riesgos mecanicos en el area de
produccion

Elaborado por: Nu

fiez Escobar Dayanna Abigail

Fecha de evaluacion:

actividad que realiza

cuatro compafieros mas deben trasladar las chapas de acero
desde la bodega hasta el puesto de trabajo del barolador,
por lo que este podria caerse y ocasionar golpes, cortes.

] 28/04/2023

Area Produccion.

Proceso Barolado.

Riesgo Caida de objetos o piezas en manipulacion.

Condicion Insegura | Trasladar el material de forma manual.

Descripcion de | El colaborador del proceso de barolado junto con tres o

Valoracion de riesgos — Metodologia NTP 330

NIVEL DE Muy Deficiente | Deficiente | Mejorable | Aceptable
DEFICIENCIA 10 6 2 -
NIVEL DE Continua Frecuente | Ocasional | Esporadica
EXPOSICION 4 3 2 1
NIVEL DE Muy alta Alta Media Baja
PROBABILIDAD Ente 40-24 Entre 20-10 | Entre 8-6 | Entre 4-2
NIVEL DE . all\t/laosﬁglflc:: , | MuyGrave | Grave Leve
CONSECUENCIA 100 60 25 10
NIVEL DEL I I 11 v
RIESGO 4000 -600 500 — 150 120 - 40 20
NIVEL DE _ Situacion critica | Corregir Mejorar _ No
INTERVENCION intervenir

Andlisis

Una vez valorado el riesgo de Caida de objetos o piezas en manipulacién en el proceso

de barolado debido a que el colaborador de este proceso junto con tres o cuatro

compafieros mas debe trasladar las chapas de acero desde la bodega hasta el puesto de

trabajo del barolador por lo que este podria caerse y ocasionar golpes, cortes. En base

a los datos presentados, se puede observar que el nivel de deficiencia es de 6, lo que

indica que existe una deficiencia en el proceso que podria llevar a la caida de objetos

80



o piezas. El nivel de exposicion es ocasional, lo que sugiere que este tipo de situaciones
no ocurren con frecuencia. La probabilidad de que se produzca una caida de objetos o
piezas es alta, ya que se encuentra en el rango de 20 a 10. Si esto sucede, el nivel de
consecuencia seria grave, con un valor de 25. Por lo que pertenece al nivel de riesgos

Iy se trata de una situacion que requiere ser corregida y adoptar medidas de control.
Medidas preventivas segun normativa

Segln el decreto ejecutivo 2393, TITULO Ill.- APARATOS, MAQUINAS Y
HERRAMIENTAS, CAPITULO VI. - HERRAMIENTAS MANUALES, Art. 95.-
NORMAS GENERALES Y UTILIZACION, Apartado 8.- Se prohibe colocar
herramientas manuales en pasillos abiertos, escaleras u otros lugares elevados, para

evitar su caida sobre los trabajadores [36].

Tabla 48: Ficha de valoracion de riesgos mecanicos N°17 (Barolador).

Ficha de valoracion de riesgos mecanicos en el area de
produccion

Elaborado por: Nufiez Escobar Dayanna Abigail Fecha de evaluacion:

] 28/04/2023
Area Produccion.

Proceso Barolado.

Riesgo Aplastamiento.

Condicion Insegura | Meter las chapas de acero en la maquina.

Descripcion de | ElI colaborador del proceso de barolado junto con un

actividad que realiza | comparfiero mas deben colocar las chapas de acero entre los
rodillos de la maquina y puede causar aplastamientos.
Valoracion de riesgos — Metodologia NTP 330

NIVEL DE Muy Deficiente | Deficiente | Mejorable | Aceptable
DEFICIENCIA 10 6 2 -
NIVEL DE Continua Frecuente | Ocasional | Esporadica
EXPOSICION 4 3 2 1
NIVEL DE Muy alta Alta Media Baja
PROBABILIDAD Ente 40-24 Entre 20-10 | Entre 8-6 | Entre 4-2
NIVEL DE C;\t/'a‘;ﬁg'ﬁio Muy Grave | Grave Leve
CONSECUENCIA 100 50 o5 10
NIVEL DEL I I Il v
RIESGO 4000 -600 500 — 150 120 - 40 20
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NIVEL DE )
INTERVENCION

No

Situacion critica | Corregir Mejorar . .
intervenir

Andlisis

Después de haber evaluado el riesgo de aplastamiento en el proceso de barolado pues
el colaborador de este proceso junto con un compariero mas debe colocar las chapas
de acero entre los rodillos de la maquina y puede causar aplastamientos., se ha
observado que existen deficiencias en este proceso que requieren atencion inmediata
para mejorar la seguridad de los trabajadores. En particular, la valoracion de la
deficiencia ha dado como resultado un valor de 6, lo que indica que hay aspectos que
no cumplen con los estandares de seguridad recomendados para el proceso de
barolado. Ademas, el nivel de exposicion a este riesgo se ha determinado como
esporadico, con un valor de 1. Si bien la probabilidad de que ocurra un accidente es
media, debido a que se encuentra en el rango de 8 a 6, el nivel de consecuencia es muy
grave, con un valor de 60. Esto convierte la situacion en una de alto riesgo para la
seguridad de los trabajadores en el proceso de barolado. En consecuencia, el nivel de
riesgo se ha clasificado como nivel 2, lo que indica que es una situacion que necesita
ser corregida y medidas de control implementadas para mejorar la seguridad en el

proceso de barolado.
Medidas preventivas segun normativa

Segun el decreto ejecutivo 2393, TITULO IV.- MANIPULACION Y TRANSPORTE,
CAPITULO V.- MANIPULACION Y ALMACENAMIENTO, Art. 128.-
MANIPULACION DE MATERIALES, Apartado 2.- Los trabajadores encargados de
la manipulacion de carga de materiales deberan ser instruidos sobre la forma adecuada
para efectuar las citadas operaciones con seguridad; Apartado 3.- Cuando se levanten
o0 conduzcan objetos pesados por dos 0 mas trabajadores, la operacion sera dirigida por

una sola persona, a fin de asegurar la unidad de accién [36].
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Tabla 49: Ficha de valoracién de riesgos mecanicos N°18 (Barolador).

Ficha de valoracién de riesgos mecanicos en el area de

produccion

Elaborado por: Nu

fiez Escobar Dayanna Abigail

Fecha de evaluacion:

actividad que realiza

) 28/04/2023

Area Produccion.

Proceso Barolado.

Riesgo Atrapamiento (o arrastre) por elementos rotativos.
Condicion Insegura | Meter las chapas de acero en la maquina.

Descripcion de | ElI colaborador del proceso de barolado junto con un

compafiero mas deben colocar las chapas de acero entre los

rodillos de la maquina y puede causar atrapamientos.

Valoracion de riesgos — Metodologia NTP 330

NIVEL DE Muy Deficiente | Deficiente | Mejorable | Aceptable
DEFICIENCIA 10 6 2 -
NIVEL DE Continua Frecuente | Ocasional | Esporadica
EXPOSICION 4 3 2 1
NIVEL DE Muy alta Alta Media Baja
PROBABILIDAD Ente 40-24 Entre 20-10 | Entre 8-6 | Entre 4-2
NIVEL DE C:t/'a‘;ﬁg'ﬁio Muy Grave |  Grave Leve
CONSECUENCIA 100 50 oe 10
NIVEL DEL I I Il v
RIESGO 4000 -600 500 - 150 120 - 40 20
NIVEL DE . S . . No
INTERVENCION Situacion critica | Corregir Mejorar intervenir

Analisis

Una vez valorado el riesgo de atrapamiento (o arrastre) por elementos rotativos en el
proceso de corte debido a que el colaborador de este proceso junto con un compariero
mas debe colocar las chapas de acero entre los rodillos de la maquina y puede causar
atrapamientos., se ha detectado la existencia de deficiencias que requieren atencion
inmediata para mejorar la seguridad durante el desarrollo de esta actividad. En
concreto, la valoracion de la deficiencia obtuvo un puntaje de 6, lo que significa que
se identificaron aspectos que no estan en concordancia con los estandares de seguridad
establecidos para el proceso de corte. Asimismo, el nivel de exposicion a este riesgo

se determind como esporadico, con un valor de 1. La probabilidad de que ocurra un
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accidente es media, pues se encuentra en el rango de 8 a 6. Si bien no es muy alta, no
puede ser ignorada debido a la gravedad del nivel de consecuencia, que es muy
elevado, con un valor de 60. En conjunto, el nivel de riesgo se ha clasificado como
nivel 2, lo que indica que se trata de una situacion que necesita ser corregida y medidas

de control adoptadas para mejorar la seguridad del proceso de corte.
Medidas preventivas segun normativa

Segln el decreto ejecutivo 2393, TITULO Ill.- APARATOS, MAQUINAS Y
HERRAMIENTAS, CAPITULO II.- PROTECCION DE MAQUINAS FIJAS, Art.
76.- INSTALACION DE RESGUARDOS Y DISPOSITIVOS DE SEGURIDAD.-
Todas las partes fijas 0 moviles de motores, 6rganos de transmisién y maquinas,
agresivos por accion atrapante, cortante, lacerante, punzante, prensante, abrasiva y
proyectiva en que resulte técnica y funcionalmente posible, seran eficazmente
protegidos mediante resguardos u otros dispositivos de seguridad. Los resguardos o
dispositivos de seguridad de las méaquinas Unicamente podran ser retirados para
realizar las operaciones de mantenimiento o reparacion que asi lo requieran, y una vez

terminadas tales operaciones, serdn inmediatamente repuestos.

Ademas, en CAPITULO V.- MAQUINAS PORTATILES, Art. 94.- UTILIZACION
Y MANTENIMIENTO, Apartado 6.- Todas las partes agresivas por accién atrapante,
cortante, lacerante, punzante, prensante, abrasiva y proyectiva, en que resulte
técnicamente posible, dispondran de una proteccion eficaz conforme a lo estipulado
en el Capitulo 11 del Titulo 111 [36].

Tabla 50: Ficha de valoracion de riesgos mecanicos N°19 (Soldador).

Ficha de valoracion de riesgos mecanicos en el area de
produccion
Elaborado por: Nafiez Escobar Dayanna Abigail Fecha de evaluacion:
28/04/2023
Area Produccion.
Proceso Soldadura.
Riesgo Caida de objetos o piezas en manipulacion.
Condicion Insegura | Mover las piezas a soldar o soldadas.
Descripcion de | El colaborador del proceso de soldadura junto con un
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actividad que realiza | compariero méas debe colocar las piezas en las mesas de

trabajo lo que representa una condicién insegura, asi como

también la utilizacion de herramientas y maquinas en el

area de trabajo.

Valoracion de riesgos — Metodologia NTP 330

NIVEL DE Muy Deficiente | Deficiente | Mejorable | Aceptable
DEFICIENCIA 10 6 2 -
NIVEL DE Continua Frecuente Ocasional | Esporadica
EXPOSICION 4 3 2 1
NIVEL DE Muy alta Alta Media Baja
PROBABILIDAD Ente 40-24 Entre 20-10 | Entre 8-6 | Entre 4-2
NIVEL DE om0 | Muy Grave | Grave Leve
CONSECUENCIA 100 60 o5 10
NIVEL DEL I I Il v
RIESGO 4000 -600 500 — 150 120 - 40 20
NIVEL DE Situacion critica | Corregir Mejorar _ No
INTERVENCION intervenir

Andlisis

Después de valorar el riesgo de caida de objetos o piezas en manipulacién en el proceso
de soldadura, se constata que existen deficiencias que demandan acciones inmediatas
para mejorar la seguridad de este procedimiento, pues el colaborador de este proceso
junto con un compariero mas debe colocar las piezas en las mesas de trabajo lo que
representa una condicion insegura, asi como también la utilizacion de herramientas y
maquinas en el area de trabajo. En particular, la evaluacion de la deficiencia arroj6 un
nivel de evaluacion de 6, lo que indica una importante necesidad de mejora en este
proceso. El nivel de exposicion se determina como ocasional, con un valor de 2. No
obstante, la probabilidad de ocurrencia de un accidente es alta ya que se encuentra en
el rango de 20 a 10. El nivel de consecuencia es grave, con un valor de 25, lo cual
sefiala que los efectos de un posible accidente serian significativos. En conjunto, el
nivel de riesgo ha sido catalogado como nivel 2, lo que significa que es una situacién
que necesita ser corregida y medidas de control adoptadas para mejorar la seguridad

del proceso de soldadura.
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Medidas preventivas segun normativa

Segln el decreto ejecutivo 2393, TITULO Ill.- APARATOS, MAQUINAS Y
HERRAMIENTAS, CAPITULO VI. - HERRAMIENTAS MANUALES, Art. 95.-
NORMAS GENERALES Y UTILIZACION, Apartado 8.- Se prohibe colocar

herramientas manuales en pasillos abiertos, escaleras u otros lugares elevados, para

evitar su caida sobre los

trabajadores [36].

Tabla 51: Ficha de valoracién de riesgos mecanicos N°20 (Soldador).

Ficha de valoracion de riesgos mecénicos en el &rea

de produccién

Elaborado por: NG

fiez Escobar Dayanna Abigail

Fecha de evaluacion:

actividad que realiza

] 28/04/2023

Area Produccion.

Proceso Soldadura.

Riesgo Exposicion a cargas suspendidas.

Condicion Insegura | Montaje de piezas en las bases.

Descripcion de | El técnico soldador junto con un ayudante deben colocar

las piezas unidas en las bases correspondientes mediante

la utilizacion de herramientas que permiten el izaje de las

mismas.

Valoracién de riesgos — Metodologia NTP 330
NIVEL DE Muy Deficiente | Deficiente | Mejorable | Aceptable
DEFICIENCIA 10 6 2 -
NIVEL DE Continua Frecuente | Ocasional | Esporédica
EXPOSICION 4 3 2 1
NIVEL DE Muy alta Alta Media Baja
PROBABILIDAD Ente 40-24 Entre 20-10 | Entre 8-6 | Entre 4-2
NIVEL DE . ;\t/'agﬁz'ﬁ% , | MuyGrave | Grave Leve
CONSECUENCIA 100 60 25 10
NIVEL DEL I I " v
RIESGO 4000 -600 500-150 | 120-40 20
NIVEL DE Situacion critica | Corregir Mejorar | . No
INTERVENCION intervenir

Andlisis

Después de valorar el riesgo de exposicion a cargas suspendidas en el proceso de

soldadura, se ha descubierto que este proceso tiene varias deficiencias que necesitan
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ser abordadas debido a que el técnico soldador junto con el ayudante deben colocar las
piezas unidas en las bases correspondientes mediante la utilizacion de herramientas
que permiten el izaje de las mismas. La valoracion de la deficiencia arrojo un nivel de
evaluacion de 6, lo que indica que existe una importante necesidad de mejora en este
proceso. Al mismo tiempo, el nivel de exposicion se ha valorado como continuo con
un valor de 4, lo que indica una exposicion constante a este riesgo. La probabilidad de
que ocurra un accidente es muy alta, ya que se encuentra en el rango de 40 a 24, lo que
puede generar consecuencias graves si no se toman medidas adecuadas. El nivel de
consecuencia, sin embargo, es leve con un valor de 10, lo cual significa que el dafio
potencial no seria tan grave como en otros casos. A pesar de esto, es importante
destacar que el nivel de riesgo ha sido catalogado como nivel 2, lo que implica que es
necesario adoptar medidas de control y corregir esta situacién para mejorar la
seguridad del proceso.

Medidas preventivas segun normativa

Segln el decreto ejecutivo 2393, TITULO IIl.- APARATOS, MAQUINAS Y
HERRAMIENTAS, CAPITULO Il.- EDIFICIOS Y LOCALES, Art. 21.-
SEGURIDAD ESTRUCTURA, Apartado 1. Todos los edificios, tanto permanentes
como provisionales, seran de construccion sélida, para evitar riesgos de desplome y
los derivados de los agentes atmosféricos; Apartado 2.- Los cimientos, pisos y demas
elementos de los edificios ofreceran resistencia suficiente para sostener con seguridad
las cargas a que seran sometidos; Apartado 3.- En los locales que deban sostener pesos
importantes, se indicara por medio de rotulos o inscripciones visibles, las cargas
maximas que puedan soportar o suspender, prohibiéndose expresamente el sobrepasar
tales limites [36].

Tabla 52: Ficha de valoracién de riesgos mecanicos N°21 (Pulidor de metales).

Ficha de valoracién de riesgos mecanicos en el area de
produccion

Fecha de evaluacién:

Elaborado por: Nafiez Escobar Dayanna Abigail 28/04/2023

Area Produccion.
Proceso Pulido de metales.
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Riesgo Proyeccion de fragmentos o particulas.
Condicion Insegura | Abrillantamiento y desbaste de escoria en las piezas.
Descripcion de | El colaborador del proceso de piulido de metales para dar
actividad que realiza | cumplimiento a las actividades designadas debe utilizar

maquinas que le permite abrillantar y eliminar las escorias

gue deja el proceso de soldado en el producto.

Valoracion de riesgos — Metodologia NTP 330

NIVEL DE Muy Deficiente | Deficiente | Mejorable | Aceptable
DEFICIENCIA 10 6 2 -
NIVEL DE Continua Frecuente Ocasional | Esporadica
EXPOSICION 4 3 2 1
NIVEL DE Muy alta Alta Media Baja
PROBABILIDAD Ente 40-24 Entre 20-10 | Entre 8-6 Entre 4-2
NIVEL DE . a'l\t"aosﬁg'ﬁ% , | MuyGrave | Grave Leve
CONSECUENCIA 100 60 25 10
NIVEL DEL I I i v
RIESGO 4000 -600 500 - 150 120 -40 20
NIVEL DE - Situacion critica | Corregir Mejorar . No .
INTERVENCION intervenir

Andlisis

Después de valorar el riesgo de proyeccion de fragmentos o particulas en el proceso
de pulido de metales, se ha determinado que existen varias deficiencias en este proceso
debido a que el colaborador de este proceso para dar cumplimiento a las actividades
designadas debe utilizar maquinas que le permite abrillantar y eliminar las escorias
que deja el proceso de soldado en el producto. El nivel de deficiencia se encuentra
evaluado como 6, lo que demuestra que existe una necesidad urgente de mejorar las
condiciones de seguridad. Ademas, el nivel de exposicion es frecuente con un valor de
3, lo que implica que la probabilidad de que se presenten accidentes es alta, ya que se
encuentra en el rango alto de 20 a 10. El nivel de consecuencia también es grave, con
un valor de 25, lo que indica que el impacto de un posible accidente seria significativo.
Debido a la gravedad de estos factores, el nivel de riesgo ha sido clasificado como 2,
lo que significa que es necesaria la adopcion de medidas de control y la correccion de

estos riesgos para mejorar la seguridad del proceso.
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Medidas preventivas segun normativa

Segun el decreto ejecutivo 2393, TITULO I.- DISPOSICIONES GENERALES Art.
13.- OBLIGACIONES DE LOS TRABAJADORES, Apartado 3.- Usar correctamente
los medios de proteccion personal y colectiva proporcionados por la empresa y cuidar
de su conservacion [36].

Ademas, en el TITULO Ill.- APARATOS, MAQUINAS Y HERRAMIENTAS,
CAPITULO I.- INSTALACIONES DE MAQUINAS FIJAS, Art. 73.- UBICACION.
Apartado 3.- Las maquinas que, por la naturaleza de las operaciones que realizan, sean
fuente de riesgo, para la salud, se protegeran debidamente para evitarlos o reducirlos.
Si ello no es posible, se instalaran en lugares aislantes o apartados del resto del proceso
productivo. El personal encargado de su manejo utilizara el tipo de proteccion personal

correspondiente a los riesgos a que esté expuesto [36].

Y, por dltimo, en TITULO VI. - PROTECCION PERSONAL, Art. 181.-
PROTECCION DE LAS EXTREMIDADES SUPERIORES, Apartado 1.- La
proteccion de las extremidades superiores se realizara, principalmente, por medio de
dediles, guantes, mitones, manoplas y mangas seleccionadas de distintos materiales,
para los trabajos que impliquen, entre otros los siguientes riesgos: a) Contactos con
agresivos quimicos o bioldgicos. b) Impactos o salpicaduras peligrosas. ¢) Cortes,
pinchazos o quemaduras. d) Contactos de tipo eléctrico. e) Exposicién a altas o bajas

temperaturas. f) Exposicion a radiaciones [36].

Tabla 53: Ficha de valoracion de riesgos mecanicos N°22 (Limpiador industrial de acero inoxidable).

Ficha de valoracién de riesgos mecanicos en el area de
produccion

Elaborado por: Nufiez Escobar Dayanna Abigail Fecha de evaluacion:

] 28/04/2023

Area Produccion.

Proceso Limpieza de acero inoxidable.

Riesgo Caida de personas al mismo nivel.

Condicion Insegura | Piso con desperdicios de material.

Descripcion de | El colaborador del proceso de limpieza de acero inoxidable

actividad que realiza | debe moverse a través de su puesto de trabajo y existe la
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presencia material (chapas de acero inoxidable), en el piso

el cual obstaculiza el paso del trabajador por lo que genera

caidas al mismo nivel.

Valoracion de riesgos — Metodologia NTP 330

NIVEL DE Muy Deficiente | Deficiente | Mejorable | Aceptable
DEFICIENCIA 10 6 2 -
NIVEL DE Continua Frecuente Ocasional | Esporadica
EXPOSICION 4 3 2 1
NIVEL DE Muy alta Alta Media Baja
PROBABILIDAD Ente 40-24 Entre 20-10 | Entre 8-6 | Entre 4-2
NIVEL DE c;\t/la(;ﬁ?;lﬁ(c):o Muy Grave |  Grave Leve
CONSECUENCIA 100 50 75 10
NIVEL DEL I I i v
RIESGO 4000 -600 500 — 150 120 - 40 20
NIVEL DE Situacion critica | Corregir Mejorar _ No
INTERVENCION intervenir

Analisis

Una vez valorado el riesgo de caida de personas al mismo nivel en el proceso de
limpieza de acero inoxidable debido a que el colaborador de este proceso de moverse
por su area de trabajo y existe presencia material (chapas de acero inoxidable) en el
piso, el cual obstaculiza el paso del trabajador por lo que genera caidas al mismo nivel.
Se muestra que la deficiencia es de nivel 6, lo que indica que existe una gran necesidad
de mejora en esta area. Asimismo, la exposicion al riesgo es frecuente, lo que indica
que hay una alta probabilidad de que ocurra un accidente. El nivel de consecuencia del
riesgo es grave con un valor de 25, lo que significa que, en caso de ocurrir un accidente,
los efectos pueden ser significativos. Es importante mencionar que el nivel de riesgo
es catalogado como nivel 2, lo cual indica que es una situacion que necesariamente
debe ser mejorada y requiere que se adopten medidas de control para evitar cualquier

dafio a las personas involucradas en el proceso.
Medidas preventivas segun normativa

Segun el decreto ejecutivo 2393, Capitulo I.- DISPOSICIONES GENERALES, Art.
24.- PASILLOS. Apartado 4.- Los pasillos, galerias y corredores se mantendran en
todo momento Art.  129.-
ALMACENAMIENTO DE MATERIALES. Apartado 1.- Los materiales seran

libres de obstdculos y objetos almacenados.
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almacenados de forma que no se interfiera con el funcionamiento adecuado de las

maquinas u otros equipos, el paso libre en los pasillos y lugares de transito y el

funcionamiento eficiente de los equipos contra incendios y la accesibilidad a los

mismos.

Tabla 54: Ficha de valoracion de riesgos mecanicos N°23 (Limpiador industrial de acero inoxidable).

Ficha de valoracion de riesgos mecanicos en el area de
produccion

Elaborado por: Ndfiez

Escobar Dayanna Abigail Fecha de evaluacion:

28/04/2023
Area Produccion.
Proceso Limpieza de acero inoxidable.
Riesgo Pisada sobre objetos.

Condicion Insegura

Piso con objetos (herramientas o sobrantes de material).

Descripcion de
actividad que

En el proceso de limpieza de acero inoxidable el
colaborador debe moverse de un lado a otro para realizar
sus actividades por lo que existe la presencia de objetos

realiza (herramientas o sobrantes de material) en el piso lo que
podria causar pisadas sobre objetos.

Valoracién de riesgos — Metodologia NTP 330
NIVEL DE Muy Deficiente | Deficiente | Mejorable | Aceptable
DEFICIENCIA 10 6 2 -
NIVEL DE Continua Frecuente Ocasional | Esporadica
EXPOSICION 4 3 2 1
NIVEL DE Muy alta Alta Media Baja
PROBABILIDAD Ente 40-24 Entre 20-10 | Entre 8-6 | Entre 4-2
NIVEL DE . all\t/la(;ﬁzlfl(z: , | MuyGrave | Grave Leve
CONSECUENCIA 100 60 25 10
NIVEL DEL I I Il v
RIESGO 4000 -600 500 — 150 120 - 40 20
NIVEL DE =~ Situacion critica | Corregir Mejorar _ No
INTERVENCION intervenir

Andlisis

Una vez valorado el riesgo de pisada sobre objetos en el proceso de limpieza de acero

inoxidable se puede observar que el nivel de deficiencia es alto, con un valor de 6, lo

que sugiere que hay una falta de medidas preventivas para reducir los riesgos asociados
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a la pisada sobre objetos en el proceso de limpieza de acero inoxidable. Este hallazgo
es especialmente preocupante, ya que la falta de medidas preventivas puede aumentar
significativamente el riesgo de accidentes laborales. En cuanto al nivel de exposicion,
se ha identificado que es frecuente con un valor de 3. Esto significa que existe una alta
probabilidad de exposicion pues el colaborador debe moverse de un lado a otro para
realizar sus actividades por lo que existe la presencia de objetos (herramientas o
sobrantes de material) en el piso lo que podria causar pisadas sobre objetos. La
probabilidad alta se encuentra en el rango de 20 a 10, lo que indica que la exposicion
al riesgo es significativa y requiere atencion y medidas preventivas. El nivel de
consecuencia, que es grave con un valor de 25, indica que las posibles consecuencias
de los accidentes relacionados con la pisada sobre objetos en el proceso de limpieza
de acero inoxidable pueden ser graves y significativas en términos de costo humano y
economico. Estas consecuencias pueden incluir lesiones, pérdida de tiempo de trabajo
y dafios a maquinarias y equipos. Finalmente, el nivel de riesgo se clasifica como nivel
2, lo que sugiere que se trata de una situacion que requiere ser corregida y adoptar
medidas de control. Para reducir el riesgo de pisada sobre objetos en el proceso de
limpieza de acero inoxidable, se deben implementar medidas preventivas, como la
implantacion de un protocolo de seguridad que incluya el uso de calzado de seguridad

y la realizacion de una evaluacion de riesgos periddica
Medidas preventivas segun normativa

Segln el decreto ejecutivo 2393, TITULO Ill.- APARATOS, MAQUINAS Y
HERRAMIENTAS, CAPITULO VI. - HERRAMIENTAS MANUALES, Art. 95.-
NORMAS GENERALES Y UTILIZACION, Apartado 7.- Para evitar caidas, cortes o

riesgos analogos, se colocaran en portaherramientas o estantes adecuados [36].

Tabla 55: Ficha de valoracién de riesgos mecanicos N°24 (Limpiador industrial de acero inoxidable).

Ficha de valoracién de riesgos mecanicos en el area de
produccion

Fecha de evaluacion:
28/04/2023

Elaborado por: Nafiez Escobar Dayanna Abigail

Area Produccion.
Proceso Limpieza de acero inoxidable.
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Riesgo Exposicion a pisos o terrenos disparejos.
Condicion Insegura | Pisada en desniveles en el piso.
Descripcion de | El colaborador del proceso de limpieza de acero inoxidable
actividad que realiza | debe caminar del area de produccién al area de ingenieria,
a través de un piso que se encuentra sin pavimentar por lo
que el trabajador esta expuesto a pisos y terrenos disparejos.
Valoracion de riesgos — Metodologia NTP 330
NIVEL DE Muy Deficiente | Deficiente | Mejorable | Aceptable
DEFICIENCIA 10 6 2 -
NIVEL DE Continua Frecuente Ocasional | Esporéadica
EXPOSICION 4 3 2 1
NIVEL DE Muy alta Alta Media Baja
PROBABILIDAD Ente 40-24 Entre 20-10 | Entre 8-6 | Entre 4-2
NIVEL DE c;\t/lac;ﬁ%lﬁ?;o Muy Grave Grave Leve
CONSECUENCIA 100 60 25 10
NIVEL DEL I I Il v
RIESGO 4000 -600 500 — 150 120 - 40 20
NIVEL DE < Situacion critica | Corregir Mejorar . No :
INTERVENCION intervenir

Anadlisis

Una vez valorado el riesgo de exposicion a pisos o terrenos disparejos en el proceso
de limpieza de acero inoxidable muestra que el nivel de deficiencia es alto, con un
valor de 6, lo que indica que se trata de una situacién deficiente que requiere ser
evaluada y corregida para prevenir posibles accidentes laborales. Asimismo, el nivel
de exposicion es frecuente, con un valor de 3, pues el colaborador de este proceso debe
caminar del area de produccion al area de ingenieria, a través de un piso que se
encuentra sin pavimentar por lo que el trabajador esta expuesto a pisos y terrenos
disparejos. La probabilidad alta se encuentra en el rango de 20 a 10, lo que implica un
riesgo significativo para los trabajadores que realizan este proceso. Por otro lado, el
nivel de consecuencia es grave, con un valor de 25. Esto significa que, en caso de
ocurrir un accidente relacionado con la exposicion a pisos o terrenos disparejos en el
proceso de limpieza de acero inoxidable, las consecuencias pueden ser graves y tener
un impacto significativo en la salud y bienestar de los trabajadores, asi como en la
productividad del proceso en si mismo. Finalmente, el nivel de riesgo se clasifica como

nivel 2, lo que indica que se trata de una situacion que requiere ser corregida y adoptar
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medidas de control para prevenir posibles accidentes laborales asociados a la

exposicion a pisos o terrenos disparejos en el proceso de limpieza de acero inoxidable.

Medidas preventivas segun normativa

Segun el decreto ejecutivo 2393, TITULO Il.- CONDICIONES GENERALES DE
LOS CENTROS DE TRABAJO, CAPITULO II. — EDIFICIOS Y LOCALES, Art.
23.- SUELOS, TECHOS Y PAREDES, Apartado 1.- El pavimento constituird un
conjunto homogeéneo, liso y contindo. Sera de material consistente, no deslizante o
susceptible de serlo por el uso o proceso de trabajo, y de facil limpieza. Estara al mismo
nivel y en los centros de trabajo donde se manejen liquidos en abundancia susceptibles
de formar charcos, los suelos se construirdn de material impermeable, dotando al

pavimento de una pendiente de hasta 1,5%, con desaglies o canales [36].

Tabla 56: Ficha de valoracién de riesgos mecanicos N°25 (Limpiador industrial de acero inoxidable).

@)

Ficha de valoracion de riesgos mecénicos en el &rea
de produccién

HERON

A APLICA:

Elaborado por: Nufiez Escobar Dayanna Abigail Fecha de evaluacion:

28/04/2023
Area Produccion.
Proceso Limpieza de acero inoxidable.
Riesgo Caida dentro de tanques llenos o vacios.
Condicion Insegura | Limpieza del producto terminado.
Descripcion de | EI colaborador del proceso de limpieza de acero

actividad que realiza | inoxidable debe colocar productos quimicos en el
producto terminado, para su correcta limpieza por lo que
debe subirse a una escalera de mano por ende estd
expuesto a caidas dentro de tanques que se encuentran
vacios.

Valoracion de riesgos — Metodologia NTP 330

NIVEL DE Muy Deficiente | Deficiente | Mejorable | Aceptable
DEFICIENCIA 10 6 2 -
NIVEL DE Continua Frecuente | Ocasional | Esporadica
EXPOSICION 4 3 2 1
NIVEL DE Muy alta Alta Media Baja
PROBABILIDAD Ente 40-24 Entre 20-10 | Entre 8-6 | Entre 4-2
NIVEL DE c;\t/laosﬁglfi%o Muy Grave Grave Leve
CONSECUENCIA 100 60 25 10
NIVEL DEL I 1 i v
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RIESGO 4000 -600 500-150 | 120-40 20

NIVEL DE Situacion critica Corregir Mejorar No
INTERVENCION g ] intervenir

Anélisis

Una vez valorado el riesgo de Caida dentro de tanques llenos o vacios en el proceso
de limpieza de acero inoxidable se indica que el nivel de deficiencia en el proceso de
limpieza de acero inoxidable es de 6, lo cual sugiere que existe una deficiencia
identificada en el proceso. Ademas, el nivel de exposicion se considera frecuente con
un valor de 3, lo que indica que la exposicion al riesgo es comun pues el colaborador
de este proceso debe colocar productos quimicos en el producto terminado, para su
correcta limpieza por lo que debe subirse a una escalera de mano por ende esta
expuesto a caidas dentro de tanques que se encuentran vacios. En cuanto a la
probabilidad, se indica que es alta ya que su valor se encuentra en el rango de 20 a 10,
lo que sugiere que existe una alta probabilidad de que ocurra un accidente. Por otro
lado, el nivel de consecuencia se clasifica como leve con un valor de 10, lo que
significa que, en caso de ocurrir un accidente, las consecuencias pueden resultar en
lesiones menores. Por Gltimo, el nivel de riesgo se determina como nivel 2, lo que
indica que se trata de una situacion que requiere correccion y adopcién de medidas de

control.
Medidas preventivas segun normativa

Segun el decreto ejecutivo 2393, TITULO II.- CONDICIONES GENERALES DE
LOS CENTROS DE TRABAJO, CAPITULO Il.- LOCALES Y EDIFICIOS, Art. 28.-
ESCALERAS DE MANO, Apartado 4.- En la utilizacion de escaleras de mano se
adoptaran las siguientes precauciones: a) Se apoyaran en superficies planas y solidas
y en su defecto sobre placas horizontales de suficiente resistencia y fijeza. b) De
acuerdo con la superficie en que se apoyen estaran provistas de zapatas, puntas de
hierro, grapas u otros medios antideslizantes en su pie o sujetas en la parte superior
mediante cuerdas o ganchos de sujecion. c) Para el acceso a los lugares elevados

sobrepasaran en un metro los puntos superiores de apoyo.

Ademas, en el TITULO VI. - PROTECCION PERSONAL, Art. 177.- PROTECCION
DEL CRANEO, Apartado 1. Cuando en un lugar de trabajo exista riesgo de caida de
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altura, de proyeccion violenta de objetos sobre la cabeza, o de golpes, sera obligatoria

la utilizacion de cascos de seguridad [36].

3.1.6. Priorizacion de intervencion de los riesgos mecéanicos en los procesos

productivos.

Luego de analizar y cuantificar los resultados obtenidos al aplicar la Matriz de
Valoracion de riesgos de la NTP 330, se llevo a cabo la clasificacion de los riesgos
con el proposito de establecer su nivel prioritario; se les dio mayor importancia a los
riesgos que poseen un nivel de intervencion 1y Il (ver Tabla 10), ya que son las que

requieren una mayor intervencion, es decir las que se deben mitigar o controlar.

Para los riesgos de Nivel 1 o criticos, es necesario tomar medidas inmediatas y
prioritarias para corregir los peligros y minimizar los riesgos para la seguridad y salud
de los trabajadores. Esto incluye la implementacion de planes de accion especificos,
que pueden incluir la actualizacion y mejora de las normas de seguridad, la adopcion
de nuevos procedimientos y tecnologias, y la capacitacion de los trabajadores para
enfrentar estos riesgos. Ademas, se recomienda realizar una evaluacion periodica de
los riesgos laborales y un monitoreo constante para garantizar el éxito de las medidas
preventivas y corregir cualquier problema que surja. En cualquier caso, la cooperacion
y colaboracion de todos los trabajadores y personal involucrado es fundamental para
garantizar la seguridad en la empresa.

Y finalmente para los riesgos de Nivel 2, es necesario implementar las medidas
preventivas para cada puesto de trabajo ya que se debe garantizar la seguridad y salud
de cada colaborador de la empresa. Corregir las condiciones que originan estos riesgos
0 adoptar medidas para gestionarlos y minimizarlos en la medida de lo posible.
necesario llevar a cabo una supervision y un seguimiento continuos para garantizar
que las medidas preventivas sean efectivas y se adhieran a los estandares de seguridad
establecidos y ademas es esencial que todos los empleados y otras partes involucradas

trabajen juntos para asegurar el éxito de estas medidas.

A continuacion, en la Tabla 33 se muestra un resumen de la valoracion cuantitativa de
los riesgos mecanicos de los puestos de trabajo existentes en los procesos productivos
de la empresa HERON.
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Tabla 57: Resumen de la valoracion de riesgos método NTP 330.

MATRIZ DE EVALUACION INICIAL DE RIESGOS

< ) Fabricacion de estructuras de metal marcos o0 armazones para construccion y partes de esas estructuras: torres, . .
s s . . X . | . Realizado por:
mastllges, armad_uras, puentes, etcétera; marcos industriales de metal: marcos para altos hornos, equipos de Nifiez Escobar Dayanna Abigail

HERON elevacién y manipulacion, etcétera.

Area Produccién | Revisado por Ing. Urrutia Urrutia Fernando Mg Aprobado Por: Maria Belén Vistin Arboleda.
FLES _de Riesgo Nivel De Deficiencia | Nivel De Exposicion | Nivel De Probabilidad | Nivel De Consecuencia | Nivel De Riesgo e D?,
Trabajo Intervencion

Caida de personas al mismo nivel 6 Deficiente 3 Frecuente 18 Alta 10 Leve 180 Il CORREGIR
Pisadas sobre objetos 6 Deficiente 3 Frecuente 18 Alta 10 Leve 180 Il CORREGIR
Exposicion a pisos o terrenos disparejos 6 Deficiente 3 Frecuente 18 Alta 10 Leve 180 Il CORREGIR
Caida de personas al mismo nivel 6 Deficiente 3 Frecuente 18 Alta 25 Grave 450 Il CORREGIR
Pisadas sobre objetos 6 Deficiente 3 Frecuente 18 Alta 25 Grave 450 Il CORREGIR
Exposicién a pisos o terrenos disparejos 6 Deficiente 3 Frecuente 18 Alta 25 Grave 450 Il CORREGIR
Caida de objetos o piezas en manipulacién 10 |Muy Deficiente | 2 Ocasional 20 Alta 25 Grave 500 Il CORREGIR

Cortador Golpes o Cortes al manejar herramientas 10 |Muy Deficiente 4 Continua 40 Muy Alta 60 Muy Grave 2400 |

dcomacm con objetos 0 materiales cortantes /| o |\ Deficiente | 4 Continua 40 MuyAlta | 60 | MuyGrave | 2400 |

lesgarrantes

Proyeccion de fragmentos o particulas 10 |Muy Deficiente 3 Frecuente 30 Muy Alta 25 Grave 750 [

Peligro de cizallamiento 10 | Muy Deficiente 3 Frecuente 30 Muy Alta 25 Grave 750 [

Peligro de corte 0 seccionamiento 10 | Muy Deficiente 3 Frecuente 30 Muy Alta 25 Grave 750 [
Caida de personas al mismo nivel 6 Deficiente 2 Ocasional 12 Alta 25 Grave 300 Il CORREGIR
Pisadas sobre objetos 6 Deficiente 2 Ocasional 12 Alta 25 Grave 300 Il CORREGIR
Exposicion a pisos o terrenos disparejos 6 Deficiente 2 Ocasional 12 Alta 25 Grave 300 Il CORREGIR
Barolador | Caida de objetos o piezas en manipulacién 6 Deficiente 2 Ocasional 12 Alta 25 Grave 300 Il CORREGIR
Aplastamiento 6 Deficiente 1 Esporadica 6 Media 60 Muy Grave 360 Il CORREGIR
ﬁ;ﬁ?\z/"g'e“to (0 amastre) por elementos | ¢ | poficiante 1 | Esporadica 6 Media 60 | MuyGrave | 360 I CORREGIR
Soldador Caida de objetos o piezas en manipulacién 6 Deficiente 2 Ocasional 12 Alta 25 Grave 300 Il CORREGIR
Exposicion a cargas suspendidas 6 Deficiente 4 Continua 24 Muy Alta 10 Leve 240 Il CORREGIR
Proyeccion de fragmentos o particulas 6 Deficiente 3 Frecuente 18 Alta 25 Grave 450 11 CORREGIR
Limpiador Caida de personas al mismo nivel 6 Deficiente 3 Frecuente 18 Alta 25 Grave 450 1 CORREGIR
industrial Pisadas sobre objetos 6 Deficiente 3 Frecuente 18 Alta 25 Grave 450 1l CORREGIR
Qe _ acero | Exposicion a pisos o terrenos disparejos 6 Deficiente 3 Frecuente 18 Alta 25 Grave 450 Il CORREGIR
inoxidable |"cajda dentro de tanques llenos o vacios 6 Deficiente 3 Frecuente 18 Alta 25 Grave 450 Il CORREGIR
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3.1.7 Plan de Gestién de Riesgos mecanicos en el area de produccion de la

empresa HERON

En base al estudio realizado al personal de la empresa HERON y a las observaciones
en sitio se ha podido disefiar el siguiente Programa de Prevencion de Riesgos

Mecanicos, para todo el personal que labora en esta empresa.

El objetivo principal de la presente investigacion es reducir y/o eliminar los riesgos
Mecanicos que fueron detectados en los colaboradores, asegurando que se desarrollen
todas las actividades en un ambiente sano y seguro. Asimismo, el estudio desarrollado
viabilizé comparar lo dispuesto actualmente con la normativa actual vigente en materia

de seguridad y salud en el trabajo; qué en la practica verdaderamente se desarrolla.

Seguln el Decreto Ejecutivo 2393 Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo.
Establece como una de las principales obligaciones de los empleadores; la
identificacion, evaluacion de los riesgos inicialmente, y con cierta regularidad, poder

establecer acciones preventivas.

Sin embargo, de acuerdo con el estudio realizado y lo constatado al personal, existe un
desconocimiento acerca de los procesos productivos y como debe llevarse a cabo las
actividades de cada puesto de trabajo, lo que incide en que los riesgos presentes no
sean identificados debidamente. Por tanto, no exista un accionar adecuado sobre los

mMismos.

Con lo anteriormente mencionado en materia de seguridad y salud en el trabajo los
empleadores tienen la obligacion de informar a los trabajadores, por via escrita o
mediante otro medio de comunicacidn, sobre los riesgos laborales a los que estan

expuestos por puesto de trabajo y como prevenirlos.

Los colaboradores de la empresa HERON en ocasiones pueden provocar la ocurrencia
de accidentes, como la generacién de distracciones, la autoconfianza, o el
desconocimiento de la normativa y la falta de una cultura de prevencion en general en

el area de produccion, si a estas personas no se les capacita debidamente.

Otra de las carencias detectadas en la empresa es la inexistencia Plan de gestion de
riesgos mecanicas en el area de produccion de laempresa HERON; de lo que se induce
el incumplimiento de las normas de seguridad y salud estipuladas en la Normativa
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Legal Vigente. el Decreto Ejecutivo 2393 Reglamento de Seguridad y Salud en el
Trabajo.

Del mismo modo, segun el estudio de los riegos identificados fue viable crear las
estrategias de control necesarias para cada puesto de trabajo, como se presenta a
continuacién, donde cada eje indica los tres posibles escenarios de control de riesgo y
ademas se presentan los controles definidos para los riegos identificados como

importantes y moderados.

Para realizar el Plan de gestion de riesgos mecanicas en el area de produccion de la
empresa HERON se procede analizar, categorizar los riesgos Importantes vy
Moderados en cada puesto laboral y descritos con anterioridad, es para desarrollar los
respectivos procedimientos y programas operativos segin los controles in Situ
(Fuente, Transmisor y al Receptor). De igual manera, se realizan los programas y
procedimientos de los controles Estratégicos (Eliminacion, Sustitucion, Controles de

Ingenieria, Controles Administrativo, Uso de EPP).

e Documento del Plan de Gestidn de Riesgos

Las actualizaciones y cambios legislativos en materia de prevencion de riesgos
laborales ponen de manifiesto la obligacion y necesidad de las empresas de incorporar

la prevencion en sus operaciones.

Para ello, se debe implantar y aplicar un Plan de Gestion de Riesgos Laborales que
tenga en cuenta la estructura organizativa de la empresa, la politica de prevencion y
las responsabilidades, funciones, practicas, procedimientos y recursos necesarios para
llevar a cabo las acciones preventivas. Ademas, el plan debe incluir la programacion

de acciones preventivas de seguridad y el seguimiento de cada una de ellas.

El Plan de Gestion de Riesgos Laborales, se pondra a disposicion de las autoridades

laborales y sanitarias, asi como del representante de los trabajadores.

Para comenzar con el documento, el plan incluira una portada que constara de:

e Epigrafe: cuenta con el nombre del plan, nimero de version.
o Nombre del plan: esto se lo aplica en los distintos procesos y procedimientos

existentes en el documento.
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Pie de portada: en este consta los nombres de las personas quienes elaboran,

revisan y aprueban el Plan de gestion y fecha de elaboracion.

En la siguiente seccion del documento se describe:

indice.

Introduccion.

Generalidades.

Politica empresarial.

Estructura organizacional.

Organizacion de la produccion.

Disposiciones reglamentarias.

Prevencion de riesgos mecanicos.

Informacion, capacitacion, formacion en prevencion de riesgos.
Equipos de proteccion personal.

Evaluaciones de riesgos y planificaciones preventivas.

Con el propdsito de lograr una estructura clara y efectiva en cada una de las

actuaciones, se requiere indicar explicitamente lo siguiente en los procesos y

procedimientos que se utilizaran:

Portada: lleva membrete, logotipo de la empresa, pie de la portada.

Objetivo: Lo que se pretende con el procedimiento.

Alcance: Actividades, procesos, puestos de trabajo a los que afecta.
Responsables: Los cargos que se van a ver implicados en la realizacion de la
actuacion preventiva. No se indicaran nombres propios, sino Unicamente el
puesto de trabajo.

Definiciones: palabras necesarias para entender el contenido del proceso o
procedimiento.

Descripcion: pasos que se llevan a cabo para poner en marcha el proceso o
procedimiento respectivo.

Referencias: documentos. Leyes, articulos, de los que se haya tomado alguna
referencia para la elaboracién los mismos.

Documentos de registro a través de los que se dejara constancia de la actuacion.

Anexos: formatos necesarios para llevar a cabo el proceso o procedimiento.
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La fase de cierre del Plan de Gestion de Riegos contempla los procedimientos de
trabajo seguro, en los cuales se especifican las medidas preventivas requeridas, asi
como los equipos de proteccion colectiva e individual necesarios para cada actividad
y proceso que se desarrolla en la empresa HERON, con el proposito de asegurar la

seguridad de todos los trabajadores.
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PLAN DE GESTION DE RIESGOS
MECANICOS EN EL AREA DE <>

PRODUCCION DE LA EMPRESA HERON. HERON
Primera Version Fecha de elaboracion : Caddigo:
06/06/2023 HERON-PGRL-01

INTRODUCCION
La implementacién de un plan de gestion de riesgos laborales es fundamental para
garantizar la seguridad y proteccion en el area de produccion de HERON. La
exposicion a riesgos mecanicos en el area de produccidn puede causar lesiones graves
y dafios materiales irreparables si no se controlan adecuadamente. Es por eso por lo

que se elaboré un plan integral para abordar especificamente estos riesgos mecanicos.

El objetivo principal de este plan es identificar y controlar los riesgos mecanicos
mediante la implementacién de medidas preventivas, procedimientos de
trabajo y el uso de equipos de proteccion personal (EPPs). Este plan no solo
busca proteger a los empleados y los recursos materiales, sino también mejorar

la eficiencia y la calidad de la produccion en HERON.

El control de los riesgos mecanicos en el area de produccién de HERON. se llevara a
cabo utilizando una metodologia basada en la identificacion, evaluacion, prevencion y

seguimiento continuo de los riesgos involucrados.

En primer lugar, se llevara a cabo una evaluacion exhaustiva de los riesgos a traves de
la identificacion y andlisis de los peligros y riesgos asociados con cada proceso de
produccion. Con base en esta evaluacion, se establecerdn medidas preventivas para

minimizar el riesgo de accidentes mecanicos.

Ademas, se estableceran procedimientos de trabajo que cubran tanto la operacion del
equipo como la manipulaciéon de las materias primas y/o productos finales, para

garantizar que se estén siguiendo las mejores préacticas de seguridad.

Finalmente, se buscara capacitar y suministrar a todo el personal involucrado con el
adecuado EPP que reduzca los riesgos mecéanicos a los que puedan estar expuestos.
La utilizacion del equipo de proteccion personal adecuado es esencial para garantizar

la seguridad del personal, reduciendo el riesgo de lesiones graves.
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PLAN DE GESTION DE RIESGOS
MECANICOS EN EL AREA DE ()

PRODUCCION DE LA EMPRESA HERON. HERON
Primera Version Fecha de elaboracion : Caddigo:
06/06/2023 HERON-PGRL-01

1. GENERALIDADES

1.1 Datos generales

HERON <>

Identificacion fiscal 0591762838001

Fabricacion de estructuras de metal marcos o armazones para
construccidn y partes de esas estructuras: torres, mastiles, armaduras,
puentes; marcos industriales de metal: marcos para altos hornos, equipos
de elevacién y manipulacion [34].

Actividad econémica

Provincia Cotopaxi — Cuidad Latacunga - Parroquia Tanicuchi — Barrio

Direccién

Lasso.
Correo electrénico heronsas2022@gmail.com
Teléfono 0997520391 - 0997407104

1.2 Identificacion de centros de trabajo

e Area administrativa

IDENTIFICACION DE LOS CENTROS DE <>
TRABAJO EN EL AREA ADMINISTRATIVA HERON

Puesto de Funciones N° de trabajadores
trabajo

e  Supervisar y administrar las operaciones y actividades
de la empresa, asegurandose de que se alcancen las
metas y objetivos establecidos.

e Disefiar y planificar proyectos para la empresa de
acuerdo con las demandas del mercado y las metas 1
corporativas.

e Aprobar cotizaciones para proyectos y servicios,
asegurando que sean consistentes con la capacidad y
expectativas de la empresa.

e Mantener registros precisos y actualizados de los
ingresos y gastos de la empresa.

e  Cumplir con las obligaciones fiscales y tributarias que
deba tener la empresa, y presentar los informes y
declaraciones requeridas en tiempo y forma.

e Generar y administrar las facturas de los clientes,
supervisar los procesos de facturacion y asegurarse que
las facturas se emitan correctamente.

Gerente

Contadora
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06/06/2023 HERON-PGRL-01
e Mantener registros precisos y actualizados de las
operaciones administrativas de la oficina, asegurando
< que se cumplan las metas y objetivos,
= e encargado de presentar y cumplir las obligaciones de
° los compromisos administrativos y secretariales de la 1
b empresa.
@ e Mantener actualizado el listado de los empleados de la
empresa, velando por que la informacion personal sea
valida y esté actualizada.
Total 3
IDENTIFICACION DE LOS CENTROS DE C)
TRABAJO EN EL AREA DE INGENIERIA HERON
Puesto_de Funciones N° de trabajadores
trabajo
e Gestionar y mantener actualizados todos los
documentos y registros relacionados con la seguridad
g en el trabajo, incluidos los manuales, procedimientos y
2 politicas de seguridad.
o> s e Supervisar el area de produccion, asegurandose de que
& e~ se cumplan las normas y procedimientos de seguridad, 1
& 3 y de coordinar con el personal de produccion y otros
8. departamentos para garantizar que se apliquen las
5 medidas necesarias para prevenir riesgos laborales.
P o Elaborar y presentar informes periddicos sobre el
desempefio de los trabajadores durante la jornada
laboral.
e  Seleccién de personal es el encargado de llevar a cabo
el proceso de contratacion de nuevos empleados para la
T empresa.
§ e Planificar y organizar las tareas que deben realizar para
o cumplir con las metas y objetivos de la empresa.
% Incluye la asignacion de tareas, la gestion del tiempo,
= la coordinacion de actividades y el desarrollo de 1
2 programas de capacitacion y desarrollo para los
GEJ empleados.
S e  Supervisar y monitorear el desempefio del personal a
n través de revisiones periddicas, evaluaciones de
desempefio, resolucion de problemas e implementacion
de medidas correctivas seglin sea necesario.
Total 2
IDENTIFICACION DE LOS CENTROS DE ()
TRABAJO EN EL AREA DE PRODUCCION HERON
Ptti(;sggjge Funciones N° de trabajadores

106



PLAN DE
MECANICOS

PRODUCCION DE LA EMPRESA HERON.

GESTION DE ~ RIESGOS
EN EL AREA DE

<>

Primera Version Fecha de elaboracion :
06/06/2023 HERON-PGRL-01

Cadigo:

Disenador

Desarrollar un disefio de maquina con planos
industriales.

Emplea varias técnicas que ayudan a representar
imagenes bidimensionales y disefios de productos. Esto
incluye dibujos técnicos, dibujos de presentacion,
desarrollos geométricos y fotografias, junto con otras
ayudas graficas que brindan una representacion clara y
concisa del producto que se esté disefiando.

Describe los materiales y procesos apropiados que se
utilizaran en la produccion de un producto.

Describe los materiales y procesos apropiados que se
utilizaran en la produccion de un producto.

Supervisar y/o realizar procedimientos y operaciones
en el taller para la fabricacion de modelos utilizando
herramientas y maquinaria adecuadas a los materiales

y el proceso més adecuado para la tarea

Trazador

Medicion de dimensiones segin los planos del
producto a fabricar.

Marcar los puntos de interseccion segtn el disefio del
producto

Preparar plantillas o esténciles para usar en pasos
posteriores

Cortador

Seleccionar la herramienta o equipo de corte
adecuado para el material y el espesor que se va a
cortar.

Configurar los parametros de corte en la maquina,
tales como la velocidad, la profundidad, la presion,
entre otros segun el tipo de corte.

Preparar el material a cortar, asegurandose de que
esté fijado correctamente y que se encuentra en la
posicion adecuada

Realizar el corte en si mediante el uso del equipo,
herramienta 0 maquina seleccionada.

Revisar que el corte se haya hecho apropiadamente y
sin ningun fallo en el material.

Realizar el acabado y limpieza del material y del area
de trabajo.

Barolador

Preparar el material a conformar, ajustando su
posicién 'y su geometria a los requerimientos
especificos del proceso.

Seleccionar la maquina adecuada para el proceso.
Configurar la maquinaria en funcion de las
caracteristicas del material y del perfil deseado.
Realizar controles y verificaciones de calidad sobre el
producto  obtenido  mediante  pruebas de
funcionamiento o dimensionamiento, segin los
requisitos de la pieza
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Soldador

Preparar las piezas a soldar mediante corte, biselado
y limpieza.

Seleccionar el tipo de soldadura adecuado al material
y disefio de la pieza.

Configurar las herramientas de soldadura y
asegurarse de que funcionen correctamente.

Realizar el proceso de soldadura observando el
comportamiento del material.

Realizar controles y verificaciones de calidad sobre la
soldadura obtenida.

Pulidor de metales

Preparar las piezas a pulir mediante corte, biselado y
limpieza

Seleccionar el tipo de pulido adecuado al material y
disefio de la pieza.

Configurar las herramientas de pulido y asegurarse de
gue funcionen correctamente.

Realizar el proceso de pulido de manera correcta
siguiendo las especificaciones del tipo de pulido y
teniendo en cuenta el comportamiento del material

Limpiador industrial de acero

inoxidable

Preparar las piezas de acero para la limpieza,
retirando cualquier exceso de grasa, aceite, polvo o
particulas que puedan interferir en el resultado de la
limpieza.

Seleccionar el tipo de limpieza adecuado al tipo de
acero y nivel de limpieza requerido

Configurar las herramientas de limpieza y asegurarse
de que funcionen correctamente.

Realizar el proceso de limpieza de manera correcta
siguiendo las especificaciones del tipo de limpieza y
teniendo en cuenta el comportamiento del material.
Realizar controles y verificaciones de calidad sobre la
limpieza obtenida.

Total

2. POLITICA EMPRESARIAL DE HERON

En HERON, nos tomamos muy en serio la muy en serio la seguridad de nuestros
empleados, clientes y publico en general. linea de trabajo esta enfocada al desarrollo

de equipos seguros para la industria alimentaria. Para garantizar la seguridad, hemos

implementado las siguientes politicas de seguridad:

En HERON, nos comprometemos a crear, fabricar e instalar equipos seguros, asi como
también a tomar medidas preventivas para evitar accidentes en todas las areas de
trabajo. Hacemos esto identificando y eliminando cualquier riesgo potencial de

seguridad durante todo el ciclo de vida del equipo, desde su fase de disefio hasta su

uso y mantenimiento.
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En HERON, proporcionamos capacitacion en seguridad periodica a todo nuestro
personal en relacion con sus responsabilidades y actividades laborales. Esta
capacitacion incluye topicos como el manejo seguro de herramientas y equipo, riesgos

eléctricos y térmicos, asi como la identificacion y prevencion de riesgos quimicos.

En HERON, es obligacion para todo nuestro personal emplear los equipos de
proteccion personal adecuados, como guantes, gafas de seguridad y cascos, con el

propdsito de reducir al minimo los riesgos ocupacionales.

En HERON, nos comprometemos a cumplir con todas las leyes y regulaciones
aplicables en materia de seguridad y salud laboral. Mantendremos un seguimiento
regular de los cambios en la legislacion y nos adaptaremos en consecuencia para

garantizar el cumplimiento continuo.

En HERON, tomamos la responsabilidad de cumplir con todas las regulaciones y
estandares nacionales e internacionales de salud y seguridad en el trabajo muy en serio
con la finalidad de asegurar la seguridad de nuestros clientes y trabajadores. Es nuestra
responsabilidad asegurarnos que todos nuestros equipos y maquinarias cumplen con

los estandares de seguridad aplicables al momento de su exportacion.

En HERON, llevaremos a cabo medidas de mantenimiento preventivo en los equipos
con el fin de garantizar que estén funcionando adecuadamente y prevenir cualquier
riesgo de fallo mecénico o eléctrico. Ademas, nuestros empleados tienen la
responsabilidad de alertar sobre cualquier situacion o problema que pueda poner en

peligro su seguridad o la de sus colegas.

HERON se compromete a implementar y hacer cumplir estas politicas de seguridad en
todo momento para garantizar la seguridad y confiabilidad de nuestro y hacer cumplir
estas politicas de seguridad en todo momento para garantizar la seguridad y

confiabilidad de nuestro equipo.

En Heron, nos comprometemos a buscar constantemente oportunidades para mejorar
nuestro desempefio en seguridad y salud laboral. Realizaremos revisiones periodicas
de nuestro sistema de gestion y estableceremos objetivos medibles para impulsar la

mejora continua.
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3. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL
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General
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Técnico de
| Contadora || seguridad | Disefiador
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personal
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4. ORGANIZACION DE LA PRODUCCION

IDENTIFICACION DE LA ORGANIZACION DEL AREA DE

PRODUCCION, HERMAMIENTAS Y EPPs

Herramientas o

. 2

pistolas de soldadura
por gas de proteccion
(GMAW o soldadura
MIG)

Proceso . EPP utilizados
equipos
Casco, guantes, tapones auditivos, orejeras, piezas faciales
=) de cara completa, respiradores libres de mantenimiento,
s Hardware, Software pleta P . .
8 equipo de oficina monogafas, anteojos de seguridad, anteojos para uso sobre
@] y lentes medicados, chalecos reflectivos, botas de hule, zapatos
de seguridad, punteras, perneras
Reglas, escuadras,
micrometro, Casco, guantes, tapones auditivos, orejeras, piezas faciales
S calibrador, nivel | de cara completa, respiradores libres de mantenimiento,
S laser, tiralineas, | filtros para sustancias especificas, mangas anticorte,
o marcadores, monogafas, anteojos de seguridad, anteojos para uso sobre
= plantillas, patrones, | lentes medicados, chalecos reflectivos, botas de hule, zapatos
instrumentos de | de seguridad, puntera, perneras
medicién de angulos.
Sierra de cinta, sierra . . . .
- Casco, guantes, tapones auditivos, orejeras, piezas faciales
circular para corte de . . Lo
X de cara completa, respiradores libres de mantenimiento,
© metal, cizalla de . A - .
£ S filtros para sustancias especificas, mangas anticorte,
o guillotina, fresadora, - ) .
o amoladora y monogafas, anteojos de seguridad, anteojos para uso sobre
afiladora lentes medicados, chalecos reflectivos, botas de hule, zapatos
' de seguridad, punteras, perneras
J Cascos, guantes, tapones auditivos, orejeras, piezas faciales
Herramientas de ’ ; O
S barolado de cara completa, respiradores libres de mantenimiento,
f_g . T filtros para sustancias especificas, mangas anticorte,
e P monogafas, anteojos de seguridad, anteojos para uso sobre
© rolado a mano, ; !
m prensas de barolado lentes medicados, caretas, chalecos reflectivos, botas de hule,
zapatos de seguridad, punteras, perneras.
Soldadores de arco
eléctrico con | Arnés, lineas de vida, lineas de posicionamiento, cascos,
electrodo revestido | guantes, tapones auditivos, orejeras, piezas faciales de cara
© (SMAW), completa, respiradores libres de mantenimiento, filtros para
_’g soldadores de arco | sustancias especificas, guantes para superficies calientes,
8 TIG (GTAW o0 | mangas anticorte, guantes para trabajos en altura, guantes
re) "soldadura  TIG"), | para soldadura, monogafas, anteojos de seguridad, anteojos
(2]

para uso sobre lentes medicados, caretas, mascaras de soldar,
delantales, chalecos reflectivos, botas de hule, zapatos de
seguridad, punteras, perneras.
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IDENTIFICACION DE LA ORGANIZACION DEL AREA DE

PRODUCCION, HERMAMIENTAS Y EPPs

Herramientas o -
Proceso . EPP utilizados
equipos
Arnés, lineas de vida, lineas de posicionamiento, cascos,
s Maquinas de pulido | guantes, tapones auditivos, orejeras, piezas faciales de cara
"E’ y lijadoras de banda, | completa, respiradores libres de mantenimiento, filtros para
o muelas, discos | sustancias especificas, guantes para superficies calientes,
o abrasivos, mangas anticorte, guantes para trabajos en altura,
% amoladoras y | monogafas, anteojos de seguridad, anteojos para uso sobre
a esmeril. lentes medicados, caretas, chalecos reflectivos, botas de hule,
zapatos de seguridad, punteras, perneras
Arnés, lineas de vida, lineas de posicionamiento, cascos,
o L . . .
. uantes, tapones auditivos, orejeras, piezas faciales de cara
@ Espatulas de acero g pone . ) p1ezas ;
S inoxidable completa, respiradores libres de mantenimiento, filtros para
v 9 ' sustancias especificas, guantes para riesgos quimicos,
°8 amoladora con . : .
< S - ) guantes para superficies calientes, mangas anticorte,
N X abanicos de velldn, . . .
.05)_ o it de tintas monogafas, anteojos de seguridad, anteojos para uso sobre
£ lentes medicados, caretas, traje para riesgos quimicos,
= penetrantes : )
a chalecos reflectivos, botas de hule, zapatos de seguridad,
punteras, perneras
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5. FLUJOGRAMA

DE PROCESOS
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6. DISPOSICIONES REGLAMENTARIAS

d)

9)

6.1 Obligaciones, responsabilidades y prohibiciones de HERON en
materia de Seguridad y Salud en el Trabajo

De las obligaciones y responsabilidades

Formular la politica empresarial y darla a conocer a todos los empleados de la
empresa.

Identificacion y evaluacién de riesgos iniciales y periddicos a partir de mapas de
riesgos utilizando sistemas especiales de vigilancia epidemioldgica laboral u otros
sistemas similares para planificar adecuadamente las medidas preventivas.
Identificacion y control de los riesgos en su origen, en el medio de transmision y
en el colaborador, dando prioridad al control colectivo sobre el individual. En caso
de que las precauciones colectivas resulten insuficientes (inserte el nombre de la
empresa o del empleador), proporcionaran a los empleados el equipo y la ropa de
proteccion personal adecuados de forma gratuita.

Tener un plan para reemplazar gradualmente los procesos, métodos, equipos,
sustancias y productos inseguros por aquellos que presenten poco o ningln riesgo
para los trabajadores lo antes posible.

Desarrollar una estrategia para la preparacion e implementacion de medidas
preventivas, incluidos los métodos de trabajo y produccion, para garantizar un
mayor nivel de proteccion para la seguridad y la salud de los trabajadores;
Mantener un sistema de registro y notificacion de accidentes de trabajo, incidentes
y enfermedades incidentes, asi como de los resultados de las evaluaciones de
riesgos realizadas y de las medidas de control aconsejadas, a fin de que los
empresarios y empleados puedan acceder a los registros en poder de las
autoridades correspondientes.

Investigar y analizar los accidentes, incidentes y enfermedades laborales con el
fin de determinar sus causas, tomar medidas correctivas y preventivas para evitar
que ocurran eventos similares y actuar como fuente de inspiracion para el

desarrollo y difusion de investigaciones y el desarrollo de nuevas tecnologias;
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h) Es importante que los empleados sean informados por escrito y a traves de

)

K)

cualquier otro medio sobre los riesgos asociados a sus labores y se les prepare
adecuadamente para poder prevenir, reducir y eliminar estos riesgos. Antes de
Ilevar a cabo la capacitacion, se deben establecer en acuerdo los horarios y el lugar
de esta entre las partes involucradas.

Establecer los procedimientos necesarios para garantizar que solo se permita el
acceso a las zonas de alto riesgo a los empleados que hayan recibido la formacion
adecuada.

Designar, segun el nimero de trabajadores y la naturaleza de sus actividades, un
trabajador delegado de seguridad, un comité de seguridad y salud y establecer un
servicio de salud en el trabajo.

Promover la adaptacion del trabajo segun las capacidades de los trabajadores,
teniendo en cuenta el estado de salud fisica y mental, ademas se debe tomar en
cuenta todos los aspectos relacionados con los diferentes tipos de riesgos
Adoptar y asegurar la aplicacién de un sistema de gestion de seguridad y salud
ademas de las medidas necesarias para proteger la salud y el bienestar de los

trabajadores.

m) Adoptar las medidas necesarias para proteger la salud y el bienestar de los

n)

P)

q)

trabajadores, a través de los sistemas de gestion de seguridad y salud en el trabajo.
Fomentar el uso de sistemas para responder a emergencias causadas por incendios,
accidentes mayores, desastres naturales u otras fuentes de fuerza mayor.
Protecciéon de los trabajadores que, por su discapacidad, son especialmente
vulnerables a los riesgos asociados a su puesto de trabajo.

Proteccion de los trabajadores que, por su situacion de discapacidad, son
especialmente vulnerables a los riesgos laborales.

En consecuencia, estos factores se tendran en cuenta a la hora de evaluar los
riesgos y, en su caso, adoptar las medidas preventivas y de proteccion.

Velar por que las condiciones de trabajo de sus empleados no pongan en peligro
su salud o su vida.

Cumplir lo dispuesto en este documento y demés normativa de prevencion de

riesgos aplicable.
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s) Mantener en buen estado las herramientas, equipos, insumos e infraestructura

B

b)

d)

necesarios para un trabajo seguro.

Proporcionar gratuitamente a sus empleados la indumentaria de trabajo adecuada
y las medidas de proteccién individual y colectiva necesarias. ropa de trabajo y
cualquier medida de proteccién individual y grupal necesaria para sus empleados.
Efectuar reconocimientos médicos periodicos de los trabajadores dedicados a
actividades peligrosas, particularmente cuando presenten deformidades fisicas u
otros defectos fisicos o se encuentren en estados o situaciones que no cumplan con
los requisitos psicoldgicos de sus respectivos puestos de trabajo.

Instruir a empleados sobre los riesgos asociados a los distintos puestos de trabajo
y las formas y métodos para prevenirlos.

Impartir formacién en mitigacion de riesgos al personal de la empresa, con
especial atencién a los directores técnicos y mandos intermedios, a través de
cursos recurrentes y periodicos.

Mantener un archivo actualizado con la documentacion de respaldo de la
informacion que se registro, aprobod y reportd en la plataforma electronica del
Ministerio del Trabajo para que sea presentada a las autoridades de control

correspondientes segn sea necesario.
De las prohibiciones Queda terminantemente prohibido para HERON

Obligar a los trabajadores trabajar en ambientes insalubres por contaminacion,
gases o sustancias toxicas, a menos que previamente se tomen las precauciones
necesarias para proteger la salud de los empleados.

Permitir a los trabajadores llevar a cabo sus deberes estando bajo los efectos del
alcohol o de cualquier otra sustancia tdxica es considerado una accion peligrosa y
no recomendable por parte de la empresa

Permitir que los trabajadores realicen sus labores sin el uso de la ropa y equipo de
proteccion personal es considerado una accion imprudente e insegura por parte de
la empresa.

Permitir que los trabajadores realicen sus labores en maquinas, equipos,

herramientas o locales sin las defensas o guardas de proteccion necesarias, 0 sin
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9)

h)

otras medidas de seguridad que garanticen su integridad fisica, es una practica
peligrosa e imprudente por parte de la empresa.

Permitir que los trabajadores sean transportados en vehiculos no apropiados para
este propdsito es una practica peligrosa y poco segura por parte de la empresa

El incumplimiento de lo dispuesto en la Ley y Reglamento de Riesgos del Trabajo
del IESS.

No seguir las recomendaciones contempladas en los certificados de la Comision
de Valuacion de las Incapacidades del IESS en relacion con el cambio temporal o
definitivo de tareas de los trabajadores que puedan empeorar sus lesiones o
enfermedades adquiridas en la empresa es una practica peligrosa e imprudente por
parte de la empresa.

Permitir que un trabajador realice tareas de alto riesgo para las que no se le
capacitd previamente es una practica peligrosa e irresponsable por parte de la
empresa. La capacitacion adecuada es fundamental para garantizar que los
trabajadores comprendan los peligros asociados con sus trabajos y sepan cOmo
prevenir accidentes y lesiones.

Impedir, mediante cualquier método, la realizacion de inspecciones y visitas de
las autoridades laborales a los establecimientos o lugares de trabajo, asi como la
revision de la documentacion de los trabajadores que estas autoridades lleven a

cabo, es una practica ilegal e inaceptable por parte de la empresa.

6.2 Derechos, obligaciones y prohibiciones en materia de seguridad y salud de
los trabajadores de HERON

De los derechos HERON dedicado a la fabricacion de estructuras de metal marcos
0 armazones para construccion y partes de esas estructuras: torres, mastiles,
armaduras, puentes; marcos industriales de metal: marcos para altos hornos,
equipos de elevacion y manipulacion reconoce los siguientes derechos para los

trabajadores:
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a) Los trabajadores tienen derecho a trabajar en un ambiente de trabajo adecuado y

d)

9)

propicio para el desarrollo integral fisico y mental, asegurando la salud, la
seguridad.

Los trabajadores tienen derecho a ser informados sobre los riesgos laborales
asociados a sus actividades.

Los trabajadores o sus representantes tienen derecho a solicitar a las autoridades
competentes que inspeccionen el lugar de trabajo si se considera que dicho lugar
no cumple con todas las condiciones de seguridad y salud en el trabajo. Este
derecho incluye estar presente en el procedimiento correspondiente y, en su caso,
dejar constancia de sus observaciones en el informe de inspeccion.

Los trabajadores tienen derecho a cesar en sus actividades cuando tengan motivos
fundados para creer que existe un peligro inminente para su seguridad o la de los
demas trabajadores.

Los trabajadores tienen derecho a cambiar de trabajo o funciones por razones de
salud, rehabilitacion y adaptacion.

El trabajador tiene derecho a conocer los resultados de los examenes médicos,
pruebas o exdmenes especializados realizados durante la relacion laboral.
Asimismo, tienen derecho a mantener en secreto estos resultados, limitar su
conocimiento a los trabajadores de la salud, a no poder utilizarlo con fines
discriminatorios o en perjuicio propio. El empleador solo puede recibir
informacion sobre su estado de salud con el consentimiento del empleado.

En el lugar de trabajo, los empleados tienen acceso a informacién detallada y
capacitacion continua en salud y prevencion, lo que les permite prosperar en un

ambiente seguro y saludable donde se garantiza su salud fisica y mental.

De las obligaciones Los trabajadores de HERON tienen las siguientes

obligaciones:

Cumplir con las reglas, regulaciones, normas e instructivos de los programas de
seguridad y salud en el trabajo que estan en aplicadas el lugar de trabajo, asi como

con las instrucciones que les impartan sus superiores inmediatos.
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b) Seguir las normas, reglamentos y directrices de los programas de seguridad y

9)

h)

)

K)

salud en el ambiente laboral en el que se desempefie el trabajador 1, asi como las
instrucciones de sus superiores directos.

Ayudar a dar cumplimiento de las obligaciones que competen a la empresa.
Hacer un uso adecuado de las herramientas y materiales de trabajo, asi como de
los equipos de proteccion individual y grupal.

No operar ni manipular herramientas, maquinaria, equipos u otros articulos a
menos que estén autorizado y si es necesario capacitados para hacerlo.

Informar directamente a los superiores jerarquicos de cualquier situacion laboral
que, a su juicio, suponga un riesgo para la vida o la salud de los trabajadores.
Cooperar y participar en la investigacion de enfermedades profesionales y
accidentes de trabajo cuando la autoridad competente lo solicite o cuando, la
informacion con la que cuente permita una mejor comprension de las causas de
los incidentes.

Velar por el cuidado integral de su salud fisica y mental en el ejercicio de su
trabajo, asi como de la salud de otros empleados que dependan de ellos;

Informar lo antes posible de cualquier condicion que surja del trabajo que realizan
los empleados o del entorno y las condiciones de trabajo. El empleado debe
proporcionar al médico tratante informacion especifica sobre sus deberes
laborales para ayudar en la identificacion de la relacion causal o su sospecha.
Someterse a los examenes médicos que sean exigidos por ley expresa, asi como a
procesos de rehabilitacion integral.

Participar en organizaciones, programas de capacitacion y otras iniciativas
organizadas por su empleador o de la autoridad correspondiente, para reducir los
riesgos laborales que puedan surgir.

Trabajar dentro de los términos del contrato con la intensidad, el cuidado y la
conveniencia apropiados en la forma, el tiempo y el lugar acordados.

Informar a la empresa de los riesgos de dafio material que pongan en peligro la
vida o los intereses de los empleados o trabajadores.

Someterse a las medidas preventivas que exijan las autoridades. y las medidas

higiénicas que imponen las autoridades.
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0) Acatar las medidas de prevencion, seguridad e higiene previstas en la normativa

P)

)

f)

y puestas a disposicion por la empresa. la ausencia es causa suficiente para la
extincion del contrato de trabajo.

Asistir a las capacitaciones de prevencién de desastres, reduccion de riesgos y el
mantenimiento de la higiene en los lugares de trabajo con apego a la normatividad
vigente.

Asistir a los cursos de prevencion de riesgos, atencion de desastres y
responsabilidad social que hayan sido organizados por la empresa o0 una agencia
gubernamental especializada.

de desastres, prevencién de riesgos, atencion de desastres y responsabilidad social
ofrecidos por la empresa u organismos especializados del sector publico.
Informar al empleador de los peligros y riesgos potenciales que podrian resultar
en accidentes de trabajo.

Precauciones de higiene para evitar la propagacién de enfermedades y someterse
a los exdmenes médicos periddicos programados.

No llevar bebidas alcohdlicas o cualquier otra sustancia toxica a los lugares de
trabajo, asi como no presentarse o estar alli en estado de embriaguez o bajo los
efectos de dichas sustancias.

Colaborar en la investigacion de cualquier accidente que hayan visto o del que
tengan conocimiento.

Acatar las recomendaciones formuladas en las dictaturas emitidas por la Comision
de Evaluacion de la Incapacidad del IESS sobre cambios temporales o
permanentes en las tareas o actividades que puedan agravar las lesiones.

De las prohibiciones Los trabajadores de HERON tienen las siguientes

prohibiciones:

Efectuar trabajos sin la formacion adecuada.
Trabajar en estado de embriaguez o después de haber ingerido alguna sustancia
toxica.

Fumar, encender fuego en lugares que contengan sefiales de peligro.
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d)

€)

9)

h)

Perder el enfoque en el trabajo con juegos, peleas, discusiones puede provocar
accidentes.

Ajustar, cambiar, reparar o poner en funcionamiento maquinaria, equipo, sistemas
eléctricos, sin conocimientos técnicos o sin la aprobacién previa de la alta
direccion.

Modificar o dejar inoperativos los mecanismos de proteccién de la maquinaria o
instalacion.

Incumplimiento de las normas establecidas para promover medidas de prevencion
de riesgos.

Poner en peligro su propia seguridad, la seguridad de los otros empleados, asi
como la empresa, las instalaciones y el lugar de trabajo.

Portar un arma durante la jornada laboral, salvo autorizacién de autoridad

competente.

6.3 Responsable en prevencion de riesgos laborales

HERON contara con un responsable en prevencién de riesgos laborales, siendo sus

principales funciones:

a)
b)

c)

d)

Identificar peligros, medir, evaluar y controlar los riesgos laborales.

Administrar y/o fomentar la ensefianza, la comunicacion, el entrenamiento y la
capacitacion de los empleados en temas relacionados con la prevencion de riesgos
laborales.

Continuar comunicando y retroalimentando a los empleados sobre la prevencion
de riesgos laborales y accidentes de trabajo.

Dar cumplimiento a las disposiciones descritas en el presente plan.

6.4 Delegado de Seguridad y Salud en el Trabajo

En HERON se llevara a cabo una eleccion democratica entre los trabajadores para

seleccionar a un delegado de Seguridad y Salud en el Trabajo, quien desempefiara sus

funciones por un afio. La tarea principal del delegado sera:

a)

Colaborar en la gestion de prevencion de riesgos laborales.
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6.5 Organizacion de emergencias

HERON desarrollara y capacitara a sus trabajadores en un plan de control de incendios

y evacuaciones de emergencia. Este plan se compartira con todos los trabajadores. En

lo que respecta a la prevencién de incendios, se seguiradn las normas generales que

incluyen:

a)

9)

h)

)

7.

Se debe garantizar una buena ventilacion en todos los procesos que incluyan la
manipulacion y almacenamiento de liquidos inflamables y mantener siempre una
adecuada ventilacion en el edificio y los contenedores de almacenamiento.

Usar arena u otros materiales incombustibles para limpiar los derrames.

Aislar y separar las areas con alto riesgo de incendio.

Las vias de acceso al exterior estaran siempre libres de obstaculos.

Las puertas exteriores, las aberturas de las ventanas y los pasillos de escape deben
estar claramente sefializados con letreros indelebles e iluminados o luces
fluorescentes.

Los lugares de trabajo especialmente expuestos a riesgos de incendio no deben
utilizar maquinaria, piezas de transmision, equipos o herramientas que generen
chispas o calor que pueda provocar un incendio al estar en contacto o en las
proximidades de sustancias inflamables.

Los residuos inflamables deben almacenarse en recipientes herméticos y no
inflamables, los cuales deben vaciarse periédicamente. Bien.

Los residuos inflamables deben almacenarse en recipientes herméticos y no
inflamables, los cuales deben vaciarse periédicamente. Bien.

El material de extincion de incendios no se utilizara para otros fines y siempre
deberé estar despejado y marcado.

Todo el personal en caso de incendio debe actuar de acuerdo con las instrucciones

recibidas y pedir ayuda.

PREVENCION DE RIESGOS
7.1 Objetivo
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Identificar, evaluar y proporcionar medidas preventivas para reducir la probabilidad y
la gravedad de lesiones relacionadas con maquinaria y equipos utilizados en los
procesos productivos de HERON.

7.2 Alcance

Este procedimiento es aplicable para todas las actividades y trabajos que impliquen el
uso de maquinaria y equipos en las instalaciones de HERON, incluyendo a todos los

empleados, contratistas y proveedores de servicios relacionados con la empresa.
7.3 Periodicidad

La evaluacion se realizara periédicamente asi:

e Al menos una vez al afio, y se basara en factores como la frecuencia y tipo de

actividades.

e Lacomplejidad de las herramientas y maquinaria, la experiencia y capacitacion

de los trabajadores,

e Loscambios en los procesos industriales que puedan atentar en la seguridad de

los trabajadores.

e Laintegracion de nuevo personal en los procesos productivos de la empresa.

Nota: se tendra en cuenta el incidente o accidente ocurrido durante el periodo anterior,
y en consecuencia se tomaran las medidas preventivas y correctivas, la evaluacion serd
realizada por un equipo especializado y estara bien documentada para permitir su

seguimiento y revision en el futuro.

7.4 Fecha

e Lafecha de elaboracion de estos procedimientos fue el 06 de junio de
2023.
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7.5 Responsables
e Gerente

Es su responsabilidad liderar y coordinar los esfuerzos del equipo para identificar,
evaluar y mitigar los riesgos a los que se enfrenta la organizacion. El gerente debe
asegurarse de que la estrategia de gestion de riesgos se implemente de manera efectiva
y que todos los miembros del equipo involucrados en el proceso estén completamente
informados de las acciones preventivas, para garantizar la seguridad y el

funcionamiento continuo del negocio.
e Técnico en seguridad industrial

Esta persona es responsable de cumplir con las normas y reglamentos necesarios para
garantizar procesos de trabajo seguros y de tomar las precauciones adecuadas.
Ademas, el técnico en seguridad industrial trabaja en estrecha colaboracién con la
gerencia para garantizar la implementacion efectiva del plan de gestion de riesgos, asi
como monitorear continuamente el proceso y realizar los ajustes necesarios. Con esto

ayudan a reducir los riesgos y contribuyen a la seguridad en el trabajo.
e Supervisor de personal

Asegura que los empleados comprendan las politicas y procedimientos de seguridad y
estén capacitados adecuadamente para trabajar de manera segura. Ademas, debe
monitorear continuamente las condiciones de trabajo y las practicas laborales para
identificar posibles riesgos y para implementar medidas preventivas; reportar
incidentes o riesgos a la gerencia y de garantizar que se implementen medidas

correctivas segun sea necesario.
7.6 Metodologia
e Evaluacion general de riesgos laborales de la INSHT

Segun el INSHT, los riesgos laborales pueden resultar en lesiones que tienen un
impacto grave en la salud de los empleados. Las lesiones pueden variar desde

ligeramente dafiinas a extremadamente dafiinas como se muestra en la Figura 21, lo
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que refleja la importancia de contar con medidas preventivas efectivas para minimizar

los riesgos laborales y asegurar la salud y bienestar de los empleados.

La probabilidad de que ocurra un accidente o dafio en el lugar de trabajo varian desde

CONSECUENCIAS
Ligeramente dafiino Dafiino Extremadamente
LD D Dafiino
ED

Figura 21: Niveles de lesiones.

una probabilidad alta, media y baja como lo muestra la Figura 22.

PROBABILIDAD
Baja Media Alta
B M A
_—

Figura 22: Probabilidad de que ocurra un accidente en el puesto de trabajo.

La Figura 23 proporciona un método simple para evaluar el nivel de riesgo en términos

de probabilidad percibida y consecuencias esperadas.

CONSECUENCIAS

Ligeramente dafiino
LD

Baja

Riesgo Tivial
T

=
<
=
E Media Riesgo Tolerable
2 M TO
[22]
o
=
=5}
Alta Riesgo Moderado
A MO

Daifiino
D

Riesgo Tolerable
TO

Riesgo Moderado
MO

Riesgo Importante
1

Extremadamente
Dafiino
ED

Riesgo Moderado
MO

Riesgo Importante
I

Figura 23: Método simple de evaluacion de riesgos.

e NTP 330: Sistema simplificado de evaluacion de riesgos de accidente
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El nivel de intervencién puede ser de nivel 1, 1I, 11l

medidas preventivas que se deben aplicar en cada caso. Un nivel de intervencién bajo

generalmente incluye medidas sencillas, mientras que un nivel de intervencién alto

o IV vy esté relacionado con las

puede requerir medidas mas complejas y exhaustivas.

NIVEL DE INTERVENCION

, Nivelde NR Significado

intervencion
Nivel I 4000 - 600 Situacién critica. Correccién urgente.
Nivel II 500 - 150 Corregir y adoptar medidas de control.
Nivel III 120 - 40 Mejorar si es posible. Seria conveniente

justificar la intervencion y su rentabilidad.
Nivel IV 20 No intervenir. salvo que un analisis mas
profundo lo justifique.

Figura 24: Niveles de intervencion para los diferentes casos.

7.7 Recursos

e Matriz de identificacion y estimacion de riegos de la INSHT.

e Matriz de valoracion de riesgos de la NTP 330.

8. INFORMACION, CAPACITACION, FORMACION EN PREVENCION DE

RIESGOS
8.1 EVALUACION DE RIESGOS

e Encabezado

EVALUACION DE RIESGOS

Responsables:
o Gerente

Fecha: 06/06/2023

126




PLAN DE GESTION DE RIESGOS ()
MECANICOS EN EL AREA DE —
PRODUCCION DE LA EMPRESA HERON. HEROMNM
Primera Version Fecha de elaboracion : Cadigo:
06/06/2023 HERON-PGRL-01

e Técnico en seguridad industrial
e Supervisor de personal

e Meétodos utilizados

+¢+ Evaluacion general de riesgos laborales del INSHT.

+«+ Método simplificado de valoracién de riesgos de la NTP 330.

e Riesgos por analizar

RIESGOS |

Caida de personas al mismo nivel

Pisadas sobre objetos

Exposicion a pisos o terrenos disparejos

Choques contra objetos inméviles

Choques contra (o por) objetos en movimiento
Caida dentro de tanques llenos o vacios

Caida de objetos o piezas en manipulacién
Choques contra (o por) objetos en movimiento
Golpes o Cortes al manejar herramientas
Contacto con objetos o materiales cortantes/ desgarrantes
Proyeccion de fragmentos o particulas
Aplastamiento

Atrapamiento (o arrastre) por elementos rotativos
Peligro de cizallamiento

Peligro de corte o seccionamiento

Peligro de enganche

Mecéanico

8.2 PROCEDIMIENTO PARA LA IDENTIFICACION, VALORACION Y
DETERMINACION DE CONTROLES PARA RIESGOS

HERON llevara a cabo de manera inicial y periddica la identificacion y evaluacion de
riesgos con el objetivo de planificar las acciones preventivas adecuadas y adoptar las
medidas necesarias para prevenir riesgos que puedan afectar la salud y el bienestar de

los trabajadores en los sitios de trabajo.
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1. PROPOSITO

Establecer una metodologia especifica que permita identificar, estimar, valorar y
controlar los riesgos laborales a los que estan expuestos sus trabajadores de la empresa
HERON.

2. ALCANCE

Este procedimiento se aplica en el area productiva de HERON para establecer medidas
preventivas y correctivas que identifiquen, valoren y controlen los riesgos laborales
asociados a las actividades rutinarias y no rutinarias, incluyendo la creacion de nuevos

puestos de trabajo y el cambio de procesos, equipos e instalaciones.
3. DEFINICIONES Y ABREVIATURAS

e SSO: Seguridad y Salud Ocupacional

e INSHT: Instituto de Seguridad e Higiene del Trabajo (Espafia)

e PELIGRO: Circunstancia o0 accion que tiene el potencial de dafiar a las personas
o dafiar su salud, o una combinacién de estos.

e RIESGO: Combinar la probabilidad de que ocurra un evento peligroso con la
gravedad del dafio o el deterioro de la salud que podria resultar de ese evento.

e Factor de riesgo: Se refiere a una situacion en el ambiente laboral que puede
aumentar la posibilidad de que se presente un dafio a la salud o la integridad fisica
del trabajador. En otras palabras, la existencia de un factor de riesgo indica que es
necesario aplicar medidas de control apropiadas para evitar el dafio.

e Analisis del riesgo: Identificacion del riesgo y evaluacion de la magnitud del
peligro.

e Estimacion del riesgo: Evaluar en conjunto la probabilidad y las consecuencias
de que se presente el peligro.

e Valoracion del riesgo: Con el valor del riesgo obtenido y al compararlo con el
valor del riesgo que se puede tolerar, se realiza una evaluacion sobre la posibilidad

de tolerar el riesgo en cuestion.
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e Evaluacion de riesgo: El conjunto conformado por el analisis y la evaluacion del
riesgo. Si la evaluacion del riesgo indica que es inaceptable, es necesario gestionar
el riesgo mediante la implementacion de medidas de control.

e Control de riesgo: es un proceso de toma de decisiones que tiene como objetivo
tratar y/o reducir los riesgos identificados en la evaluacion de riesgos. Este proceso
implica la implementacion de medidas correctivas, la exigencia de su
cumplimiento y la evaluacion periddica de su eficacia, todo ello en base a la
informacion obtenida durante la evaluacion de riesgos.

e Gestion de riesgo: aplicacion sistematica de politicas, procedimientos, vy
experiencia para evaluar y controlar el riesgo.

e Tiempo de exposicion: Es el periodo de tiempo en el que un trabajador esta

expuesto a un determinado riesgo.

e Clasificacion de los riesgos: estos se dependen de las causas que los generan y
pueden ser riesgos mecanicos, riesgos fisicos, riesgos quimicos, riesgos bioldgicos,

riesgos ergonomicos, riesgos psicosociales.
4. RESPONSABILIDADES

e Gerente general: su responsabilidad es proveer de los recursos humanos,
materiales y economicos para implementar el plan de gestion de riesgos.

e Técnico en seguridad industrial: Su responsabilidad es disefiar el
procedimiento, verificar su ejecucion y realizar el control de cumplimiento de
cada actividad.

e Supervisor de personal: Su responsabilidad es colaborar en proceso de
ejecucion del procedimiento en cuestion, asi como acatar las disposiciones de

la empresa.
5. DESCRIPCION DEL PROCESO

El proceso utilizado para identificar los peligros y estimar los riesgos laborales se
realiza mediante el método de Evaluacion General de Riesgos Laborales del INSHT.
Ademas, para la valoracion correspondiente de los riesgos, se utiliza la metodologia
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del Sistema simplificado de evaluacion de riesgos de accidente (NTP 330) elaborado

por el Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo de Espafia (INSHT).

IDENTIFICACION Y ESTIMACION DE RIESGOS

Actividad Responsable
Realizar la identificacion y estimacidn de los riesgos laborales de manera inicial y
periodica, segln sea necesario, es una tarea que debe incluir la participacién del Técnico en
personal involucrado en los puestos de trabajo. Esta tarea se llevard a cabo seguridad
utilizando la metodologia Evaluacién General de Riesgos del INSHT vy el formato industrial
Identificacion y Evaluacién de Riesgos
Procesar los datos obtenidos, determinando los niveles de riesgo a los que estdn | Técnico en
expuestos los trabajadores del area de produccion y elaborar o actualizar la matriz seguridad

de identificacion y valoracion. industrial

. . . . Técnico en
Efectuar la medicion y publicar un informe de los hallazgos, conclusiones y seguridad
recomendaciones basadas en los estdndares nacionales e internacionales. industrial

La identificacion y estimacion de los riesgos se realizara con la metodologia de
Evaluacion general de los riesgos laborales del INSHT, puesto que se realiza la
evaluacion de los riesgos relacionando la probabilidad que ocurra un dafio y la
consecuencia del dafio (severidad) de los riesgos presentes en cada puesto de trabajo
existentes en la empresa, estos riesgos pueden ser accidentes de transito, ambiental,
bioldgico, eléctrico, ergonémico biomecénico, espacios confinados, fendmenos
naturales, fisico, mecanico, psicosocial, publico, quimico, tecnoldgico fisicoquimico,

trabajo en alturas.

En la siguiente Figura se presenta la severidad (consecuencia) del dafio:

CONSECUENCIAS

-—J

Ligeramente dafiino Dafiino EXtremaNdameme
LD D Danino

ED

En la siguiente Figura se presenta la probabilidad de que el dafio ocurra:

PROBABILIDAD

Baja Media Alta
B M
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Siguiendo con las indicaciones en la metodologia se procede a realizar la identificacion

de los riesgos con la Matriz de identificacion y estimacion de riesgos (ver Anexo 1).

VALORACION DE LOS RIESGOS |

Actividad Responsable
Realizar la valoracion de los riesgos mecanicos presentes en el area de Técnico en
produccion de la empresa., determinando el nivel de intervencion que requieren seguridad
cada uno de ellos y elaborar o actualizar la matriz de valoracion de riesgos. industrial
Examinar los resultados obtenidos y verificar si los riesgos detectados se Técnico en
encuentran dentro de los limites permitidos establecidos por la ley y las seguridad
normativas correspondientes. industrial

Tomando en consideracion la identificacion y estimacion de los riesgos con la
metodologia de Evaluacidn general de riesgos laborales de la INSHT, se realiza la
valoracién de estos con la metodologia NTP 330: Sistema simplificado de evaluacion
de riesgos de accidente, el mismo que ayuda a valorar cuantitativamente la magnitud
de los riesgos existentes y las consecuencias que estos generan, para posteriormente

jerarquizarlos y dar la prioridad de correccién segln corresponda.

El primer paso de esta metodologia consiste en la determinacion del nivel de
deficiencia (ND), seguido por la determinacion del nivel de exposicion (NE).
Posteriormente, se establece el nivel de probabilidad (NP), seguido del nivel de
consecuencia (NC) y, finalmente, se determina el nivel de riesgo (NR).

e Nivel de deficiencia

El nivel de deficiencia (ND) se refiere a la posible relacion entre un grupo de factores
de riesgo y su posible conexion causal con un evento. Los valores numéricos

utilizados en este método y su significado se explican en detalle en la siguiente Tabla:
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WIVEEE
deficiencia

Significado

Se han detectado factores de riesgos significativos que

Ml_ly 10 determinan como muy posible la generacion de fallos.
deficiente El conjunto de medidas preventivas existentes
(MD) respecto al riesgo resulta ineficaz.

Se han detectado algun factor de riesgo significativo

Deficiente 6 queprecilsa ser corre_gido. L.a eficiencia del copjunto
(D) de medidas preventivas existentes se ve reducida de

forma apreciable.

Se han detectado factores de riesgo de menor

Mejorable importancia, lo que la eficiencia del conjunto de
2 . . ) .
(M) medidas preventivasexistentes respecto al riesgo no
se ve reducida de forma apreciable.
Aceptable No se ha detectado anomalia destacable alguna. El
(A) - | riesgo esta controlado. No se valora.

¢ Nivel de exposicion

Es una medida de la frecuencia con la que ocurre un riesgo. Para un riesgo en
particular, la exposicion se puede estimar en funcion del tiempo pasado en el &rea de

trabajo, operando maquinaria

Nivel de exposicion ’ Significado

Continuada (EC) 4 Connnuamepte. Varias veces en su jornada
laboral con tiempo prolongado.
Frecuente (EF) 3 Varias veces en su jornada laboral, aunque
sea en tiempos cortos.
Ocasional (EO) ) Algtuna vez en su jornada laboral v con
periodo corto de tiempo.
Esporadica (EE) 1 Irregularmente.

¢ Nivel de probabilidad

Es la representacion del producto del nivel de deficiencia y del nivel de exposicién al

riesgo
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Nivel de exposicion (NE)

10 | MA-40] MA-30| A-20| A-10

6 | MA-24) A-18 | A-12| M-6

:*]
=]
—

o

-
-
Z

deficiencia

2 M-8 M-6 B-4 | B-2

Nivel de NP Significado

probabilidad

Situacion deficiente con exposicion prolongada, o muy
Muy Alta Entre | deficiente con exposicion frecuente. Normalmente la
(MA) 40y 24 | materializacion del riesgo ocurre con frecuencia.

Situacion deficiente con exposicion frecuente u
ocasional, o bien situacion muy deficiente con
exposicion ocasional o esporadica. La materializacion
del riesgo es posible que suceda varias veces en el ciclo
de la vida Laboral.

Entre
Ala(A) | 20y10

B g Situacion deficiente con exposicion esporadica, o
ntre biensituacion mejorable con exposicion continuada o

Media (M) y6 frecuente. Es posible que suceda el dafio alguna vez.

B 4 Situacion mejorable ocasional o esporadica. No
Baja (B) ntre es esperable que se materialice el riesgo, aunque ser
y2 confiable.

e Nivel de consecuencias

Se consideran cuatro niveles de clasificacion de consecuencias (NC) y se establece

valores duales; Se clasifica el dafio fisico por un lado y el dafio fisico por el otro.

Nivel de Significado
consecuencias NC Daiios personales Dafios materiales
Morta:l > . Destruccion total del sistema
Catastrofico 100| 1 muerto o mas. P
(M) (dificil renovarlo).
Lesiones graves | Destrucciébn  parcial  del
M‘"?I;d((}}r;t ve 60 | aUe pueden  ser | sistema (compleja y costosa la
reparables. reparacion).
Lesiones con .
incapacidad laboral Se requiere paro de proceso
Grave (G) 25 transitoria (LL.T.) para efectuar la reparacion.
ﬁﬁgmeﬁs ré?;l;?:z Reparable sin necesidad de
Leve (L) 10 hospitalizacin. paro del proceso.
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o Nivel de riesgo y nivel de intervencion

El nivel de riesgo (NR) es el producto del nivel de probabilidad (NP) por el nivel de
consecuencia (NC).

Nivel de probabilidad (NP)

40-24 20-10 8-6 4-2
I I I I
S 100 | 4000-2400 | 2000-1200 800-600 400-200
zZ i
9 60 I I I 240
' g 2400-1440 1200-600 480-360 I
5 120
2 I II I III
3 25 1000-600 500-250 200-150 100-50
S I
0 1 40
--,2 10 II 20 I
400-240 III 80-60
100 20
Nivel de
intervencion Significado
I 4000-600 | Situacion critica, Correccion urgente
I 500-150 | Corregir v adoptar medidas de control.
Mejorar si es posible. Seria conveniente
I 120-40 | justificar la intervencién y su rentabilidad.
No intervenir, salvo que un andlisis mas
v 20 preciso lo Justifique

GESTION DE RIESGOS

Actividad

Responsable

Establecer los controles en orden: etapa de planeacion o disefio, en la fuente, en
el medio de transmision, en el receptor. Los controles incluiran correcciones a
nivel de conducta del trabajador (capacitacion) y a nivel de la gestion
administrativa de la empresa.

Técnico en
seguridad
industrial

La Gestién administrativa debe proporcionar los controles al medio necesarios
para reducir el nimero de accidentes laborales.

Gerente general

R . - Técnico en

La Gestidn técnica debe proporcionar controles técnicos en la fuente tales como sequridad

la mitigacion, eliminacion, sustitucion y control. SEqurid
industrial

La Gestion de talento humano debe proporcionar una adecuada capacitacion y/o
desarrollo de capacidades, comunicacion y/o intercambio de informacion, y
seleccion de personal.

Supervisor de
personal

6. REFERENCIAS

¢ Instrumento Andino de Seguridad y Salud en el trabajo Decision 584.
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e Reglamento al Instrumento Andino de SST. Decision 957.

e Resolucion CD 513 IESS Reglamento del Seguro General de Riesgos del
Trabajo.

e Decreto ejecutivo 2393.

e Evaluacion General de Riesgos Laborales del INSHT.

e Método simplificado de Valoracién de riesgos NTP 330.

7. DOCUMENTOS

e Matriz de identificacion y estimacion de riesgos.
e Matriz de valoracion de riesgos.
8. CONTROL DE CAMBIOS

N.° DE REVISION DESCRIPCION DE ACTUALIZACION
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9. ANEXOS

Anexo 1 Matriz de identificacion y estimacion de riesgos INSHT

Logotipo IDENTIFICACION Y EVALUACION INICIAL DE RIESGOS Cddigo:
Fecha de Elaboracién:
Ultima aprobacion:
Revision:
Elaborado por: Revisado por: Aprobado por: Ing. Urrutia Fernando
Proceso: Funciones: EVALUACION
Subproceso: Inicial
Puesto de trabajo:
Localizacion: Periddica
N.° de trabajadores:
Tiempo Exposicion: Fecha
Evaluacion:
Fecha Revision:
# Tipo Peligro Identificativo Probabilidad Consecuencias Resultado Estimacion del Riesgo
de
Riesgo B M A LD D ED T TO M | IN
1 R1 - Disposicion de residuos
2 R2 - Disposicion de aguas
contaminadas
3 R3 - Emisiones ambientales
4 R4 - Sismo
]
5 5 RS - Terremoto
o
£
6 < R6 - Vendaval
7 R7 - Inundacion
8 R8 - Derrumbe
9 R9 - Precipitaciones
10 R10 - Exposicion a
contaminantes biolégicos
11 R11 - Exposicion a virus
12 R12 - Exposicién a bacterias
13 R13 - Exposicion a parasitos
14 R14 - Exposicion a hongos
15 o R15 - Exposicion a
é derivados orgénicos
16 S R16 - Exposicién a
[} picaduras de insectos
17 R17 - Exposicion a
mordeduras, agresiones de
animales
18 R18 - Contacto con fluidos
corporales 0
microorganismos
19 R19 - Inhalacién y/o
ingestion de
microorganismos
20 R20 - Ingestién de alimentos
contaminados
21 R21 - Sobreesfuerzo
22 R22 - Disefio del trabajo
o (posicion, desplaza., carga,
g esfuerzo)
23 S R23 - Movimientos
S, repetitivos
24 w R24 - Posturas 0 posicion
25 R25 - Espacios confinados
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26 R26 - Exposicién a

temperaturas extremas
(estrés térmico)

27 R27 - Contactos térmicos
(con objetos o materiales a
temperatura extrema)

28 R28 - Exposicion a
radiaciones

29 R29 - Ruido

30 R30 - Vibraciones

31 R31 - Radiaciones
ionizantes (rayos x, gama,
beta y alfa)

32 S R32 - Radiaciones no

}_ZL ionizantes

33 R33 - lluminacién

34 R34 - Presion anormal

35 R35 - Exposicién a polvo o
baja calidad del aire

36 R36 - Exposicién a corriente
eléctrica

37 R37 - Contactos eléctricos
directos (alta y baja tension)

38 R38 - Contactos eléctricos
indirectos (alta y baja
tensién)

39 R39 - Contactos con
electricidad estatica

40 R40 - Caida de personas a
distinto nivel

41 R41 - Caida de personas al
mismo nivel

42 R42 - Caida de objetos por
desplome o derrumbamiento

43 R43 - Caida de objetos
desprendidos

44 R44 - Pisadas sobre objetos

45 R45 - Exposicién a pisos o
terrenos disparejos

46 R46 - Choques contra
objetos inméviles

47 R47 - Choques contra (o
por) objetos en movimiento

48 R48 - Caida dentro de
tanques llenos o vacios

49 R49 -

Deslizamiento/sepultamient
0 por material

50 R50 - Caida de objetos o
piezas en manipulacion

51 R51 - Exposicién a cargas

3 suspendidas
52 % R52 - 1zaje de cargas
s

53 R53 - Choques contra (o
por) objetos en movimiento

54 R54 - Golpes o Cortes al
manejar herramientas

55 R55 - Contacto con objetos
0 materiales
cortantes/desgarrantes

56 R56 - Proyeccién de
fragmentos o particulas

57 R57 - Atrapamiento por uno
0 més objetos en
movimiento

58 R58 - Aplastamiento

59 R59 - Atrapamiento (0
arrastre) por elementos
rotativos

60 R60 - Peligro de
cizallamiento

61 R61 - Peligro de corte o
seccionamiento

62 R62 - Peligro de enganche

63 R63 - Peligro de impacto
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64 R64 - Peligro de perforacion
0 punzonamiento

65 R65 - Peligro de friccion o
abrasion

66 R66 - Proyeccion de fluidos
a alta presion y temperatura
(méquinas)

67 R67 - Atrapamiento por
vuelco de maquinas o
vehiculos

68 R68 - Atropellamiento por
equipo movil o vehiculo

69 R70 - Caida de objetos
desprendidos

70 R71 - Trabajo en caliente

71 R72 - Exigencia mental del
trabajo

72 R73 - Exceso de exigencias
de trabajo

73 R74 - Organizacion del
trabajo

74 R75 - Gestion
organizacional

75 R76 - Capacitacion y/o
habilidades insuficientes

76 R77 - Condicion de la tarea

77 R78 - Definicion de Roles y
Tareas

78 R79 - Autonomia (falta de
control e iniciativa)

79 R80 - Escasas
compensaciones, incentivos
0 motivaciones

80 R81 - Comunicacion
transparente y fluida

81 R82 - Falta de influencia y
desarrollo

82 R83 - Supervision estricta y

= exceso de control

83 § R84 - Relaciones en el grupo

8 de trabajo

84 & R85 - Agresiones y
conflictos (jefes, clientes,
compafieros)

85 R86 - Jornada de trabajo
exigente e inflexible

86 R87 - Conciliacion vida
laboral y vida familiar

87 R88 - Agresion de seres
humanos o actos delictivos

88 R89 - Secuestro

89 R90 - Extorsion

90 R91 - Atentados

91 R92 - Atraco, Robos,
Asaltos

92 R93 - Desorden publico

93 R94 - Delitos internos

94 R95 - Violencia en el puesto
de trabajo

95 R96 - Acoso laboral

96 R97 - Contactos con
sustancias causticas y/o
corrosivas

97 R98 - Exposicion a gases y
vapores

98 R99 - Exposicion a
aerosoles sélidos

99 8 R100 - Exposicion a

E aerosoles liquidos (nieblas y
5 rocios)

100 R101 - Contacto con
sustancias peligrosas

101 R102 - Inhalacién y/o
ingestion de sustancias
nocivas o toxicas

102 R103 - Polvos (organicos o

inorgénicos)
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103 R104 - Fibras

104 R105 - Exposicion a humos

(metalicos o0 no metélicos)

105 R106 - Material particulado

106 R107 - Explosiones

107 R108 - Recipientes,

cilindros o depdsitos a
presién

108 R109 - Incendio

109 R110 - Fugas o derrames de

sustancias peligrosas

110 R111 - Exposicion a

ambientes explosivos 0
inflamables

111 R112 -

Proyeccién/salpicaduras de
sustancias peligrosas

112 R113 - Reacciones quimicas

fuera de control

124 Nivel de Riesgo del Cargo

Evaluacion realizada por: Dayanna Abigail Firma: Gerente Fecha: 15/4/2023

Nufiez Escobar

Firma: Técnico en seguridad Fecha:
industrial
Firma: Supervisor de personal Fecha:
Firma: Colaborador del puesto de Fecha:
trabajo
Anexo 2 Matriz de Valoracion de riesgos
Nombre_ de la Actividad: Responggb!e de
empresa: evaluacion:
Area Puesto de trabajo
Funciones:
EVALUACION CUANTITATIVA HIGIENE GESTION DE
5 OCUPACIONAL RIESGOS
IDENTIFICACION [~ >
DE RIESGOS 5| o o g =
Z | o qg <] 9 z ) Q z
Wiz .2 ,0| 2,8 29 @ 15|35 |8<[0 g
O|lopolwg w= — w3 50 = = || = =u Qo
o s O O o (s = | Q 4 (@] @) - % Og w
L 0| Ll x|a= a2 1 | 4@ <q w <DO_§OL“
Wwo Bo (< | Ao|W|wyg o w | wsS sy a Z|lE|xzEgao
O xo|8 |y |w|(=28 249 | o |2k Lo — S|E|Ed oY o
o® [Ow|S|o|0|z2g zz | & |zH¥ W 4 15198102299
g | FwlzZ| 3| g a o) L = =0 > dla|os s | >
cEx || K| DY o O | 2 = 2 z =
= < Ol > |2 = X a
[ < | 5|z o <
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1. PROPOSITO

Prevenir riesgos mecanicos en el lugar de trabajo mediante la implementacion de
medidas, acciones y procedimientos de los riesgos mas relevantes encontrados con la
matriz de evaluacion de riesgos de la INSHT y valorados con la metodologia NTP 330,
con el fin de disminuir la probabilidad de accidentes laborales y proteger la integridad

fisica de los trabajadores.
2. ALCANCE

Este procedimiento se extendera a todas las areas y procesos de la empresa que
presenten riesgos mecéanicos, desde el manejo de herramientas hasta la operacion de

maquinaria y equipos.
3. RESPONSABILIDADES

e Técnico en seguridad industrial: su responsabilidad es detectar y evaluar los
riesgos mecénicos en el ambiente laboral, identificar los controles necesarios
para prevenir accidentes y lesiones, y capacitar a los trabajadores en el uso

seguro de las maquinarias y equipos.

e Supervisor de personal: su responsabilidad es garantizar que los trabajadores
a su cargo estén capacitados y entrenados adecuadamente para realizar sus
tareas de manera segura y de asegurarse de que se cumplan todos los requisitos

de seguridad

e Personal: su responsabilidad es cumplir con todas las medidas preventivas
establecidas por la empresay cooperar con los supervisores en la identificacion

y reporte de condiciones inseguras en el lugar de trabajo
4. DESCRIPCION DEL PROCESO

A continuacion, se presenta las medidas de prevencion para los riesgos mecanicos
valorados con un nivel de riesgos | y Il en la Matriz de valoracion de riesgos

mecanicos.
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CAIDA DE PERSONAS AL MISMO NIVEL

iPELIGRO!
CAIDAS AL
MISMO NIVEL

Medidas de prevencién segin normativa

Segun el decreto ejecutivo 2393, Segun el decreto ejecutivo 2393, en el Titulo I1.- Condiciones

generales de los centros de trabajo, Capitulo Il.- Edificios y locales, Art. 24.- Pasillos sugiere que se

tome en cuenta los siguientes parametros:

e Es necesario que los corredores, galerias y pasillos dispongan de un ancho apropiado que se
corresponda con la actividad para la que seran utilizados.

e Es necesario asegurar que haya suficiente separacion entre las maquinas y otros aparatos para
que los trabajadores puedan llevar a cabo sus tareas de forma cémoda y segura.

Por lo tanto, la distancia entre cada maquina y los trabajadores no debe ser inferior a 800 mm, medida

desde el punto mas sobresaliente de las partes moviles de cada maquina.

Si alguna parte mévil invade una zona de espacio libre, la circulacion del personal debera ser

delimitada y sefializada con protecciones o franjas pintadas en el suelo para evitar accidentes.

Ademas, es importante tomar medidas similares en los centros donde se produce trafico de vehiculos

o carretillas mecénicas, para evitar riesgos potenciales para los trabajadores.

e Se debe dejar un espacio libre alrededor de los hornos, calderos, o cualquier otro aparato que
irradie calor de manera intensa. Este espacio debe ser lo suficientemente grande para asegurar la
seguridad de los trabajadores que se encuentren cerca de dichas maquinas o aparatos, reduciendo
el riesgo de quemaduras o dafio en la salud y la integridad fisica de los operarios

e Se requerira que el material utilizado en el suelo, paredes y techos del 4rea mencionada sea
incombustible, lo que significa que no sera susceptible de quemarse o arder en caso de fuego o
altas temperaturas.

e Se mantendrd la zona de los pasillos, corredores y galerias libre de objetos almacenados y
cualquier otro obstaculo, con el objetivo de proporcionar una circulacion segura y sin riesgos a
los trabajadores en todo momento.

Ademas, en el Titulo IV.- manipulacién y transporte, Capitulo V.- manipulacién y almacenamiento,

Art. 129.- almacenamiento de materiales siguiere los siguientes lineamientos:

e Sedebe garantizar que el almacenamiento de los materiales no afecte el correcto funcionamiento
de las maquinas y otros equipos, que se permita el transito sin obstaculos por los pasillos y que
los equipos contra incendios puedan funcionar de manera eficiente y se pueda acceder a ellos

facilmente.
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e Los elementos de forma alargada como maderas, tubos o troncos serdn apilados en filas
horizontales, evitando cualquier tipo de obstruccion en los pasillos, y nunca en posicidn vertical
u oblicua.

Medidas de control

e Esimportante mantener limpio, ordenado y libre de obstaculos el lugar donde se trabaja, evitando
que cajas, bultos u otros objetos afecten las zonas de trabajo y el transito.

e También es fundamental cerrar bien cajones, archivadores y armarios, y recoger y asegurar los
cables para que no obstaculicen el paso.

e Encaso de urgencia, se puede correr, pero es importante evitarlo en la medida de lo posible.

e Si se detecta alguna irregularidad en el suelo, se debe informar a la empresa.

e Esnecesario utilizar un calzado adecuado, preferiblemente antideslizante.

e Es importante también limpiar rdpidamente cualquier derrame o mancha en el suelo, y evitar
tener superficies mojadas, reshalosas o con sustancias que puedan causar accidentes, sefializando
en caso necesario las zonas peligrosas.

Finalmente, es importante iluminar adecuadamente las zonas de trabajo y evitar distracciones que

puedan provocar accidentes.

PISADAS SOBRE OBJETOS

jPELIGRO!
PISADAS SOBRE
OBJETOS
Medidas de prevencidn segin normativa
Segun el decreto ejecutivo 2393, Titulo Il1.- aparatos, maquinas y herramientas, Capitulo VI. -

herramientas manuales, Art. 95.- normas generales y utilizacion, en el apartado 7 menciona que, para

evitar caidas, cortes o riesgos analogos, se colocardn en portaherramientas o estantes adecuados.

Segln la Organizacién Iberoamericana de Seguridad Social las medidas preventivas que se debe

tomar son:

e En términos generales, el espacio de trabajo debe ser amplio y seguro, sin elementos que
dificulten la realizacion de las tareas.

e Encada puesto de trabajo estaran disponibles los materiales, herramientas y utensilios necesarios
en cada momento para llevar a cabo las labores correspondientes. El resto estard organizado de
forma ordenada en los soportes apropiados, como bandejas, cajas, estanterias, y también se
mantendré en los espacios asignados a tal efecto, como almacenes, cuartos, trasteros y archivos.

e EIl equipamiento necesario para realizar el trabajo en el espacio correspondiente debe estar

disponible, organizado y distribuido de manera adecuada, evitando la presencia de objetos
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sobrantes o innecesarios. Es importante que el espacio de trabajo siga procedimientos y habitos
establecidos de limpieza y orden, tanto por parte del personal encargado de mantenerlo como
para los usuarios del puesto en cuestidn.

e Para protegerse contra los riesgos en el lugar de trabajo, el personal deberd utilizar calzado de
proteccion certificado adecuado segun el tipo de peligro identificado.

Medidas de control

e Se deben retirar todos los objetos innecesarios del area de trabajo.

e Todos los objetos que no se pueden retirar deben ser claramente visibles y estar marcados o
sefializados.

e Se deben establecer procedimientos para asegurarse de que los objetos se guardan
adecuadamente.

e Se pueden colocar alfombras antideslizantes en las areas donde se sabe que hay objetos que no
se pueden retirar del todo.

e Se pueden proporcionar botas o zapatos de seguridad para los trabajadores, especialmente si estan
en riesgo de pisar objetos afilados o peligrosos.

e Se deben llevar a cabo inspecciones regulares para detectar objetos sueltos o peligrosos y
retirarlos o solucionarlos de inmediato.

Se deben proporcionar capacitacion y orientacion adecuadas para los trabajadores sobre los riesgos

de pisar objetos y como evitarlo.

EXPOSICION A PISOS O TERRENOS DISPAREJOS

Medidas de prevencién seglin normativa
Segun el decreto ejecutivo 2393, Titulo I1.- condiciones generales de los centros de trabajo, Capitulo
I1. — edificios y locales, Art. 23.- suelos, techos y paredes, en el apartado 1 menciona que:

e El pavimento constituird un conjunto homogeéneo, liso y contintio. El material utilizado debe ser
homogéneo, resistente al deslizamiento o a su posible aparicion durante el proceso de trabajo, y
facilmente lavable. Estara al mismo nivel y en los centros de trabajo donde se manejen liquidos
en abundancia susceptibles de formar charcos, los suelos se construiran de material impermeable,
dotando al pavimento de una pendiente de hasta 1,5%, con desagties o canales.

Segun la Organizacion Iberoamericana de Seguridad Social (OISS) las medidas preventivas que se

debe tomar son:

e Las areas por las que se transita deberan estar niveladas al mismo plano, y en caso de que no lo
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estén, se deberan evaluar las diferencias de altura mediante una rampa que no supere una
pendiente del 10 por 100.

e Es importante que las zonas de transito se mantengan limpias y en buenas condiciones en todo
momento, sin obstaculos que dificulten el paso. Se deben llevar a cabo las limpiezas necesarias
para garantizar su buen estado y funcionalidad.

e Es importante que los suelos en el area de trabajo sean antideslizantes. Para la limpieza y
mantenimiento de estos suelos, es necesario utilizar las sustancias adecuadas que no dafien el
material y proporcionen una superficie segura para moverse y trabajar.

Medidas de control

e Es importante inspeccionar regularmente los pisos y suelos de la zona de trabajo en busca de
irregularidades y repararlas o solucionarlas de inmediato.

e Sedeben colocar sefiales 0 marcas en el suelo donde se encuentren las irregularidades para alertar
a los trabajadores del peligro.

e Se puede considerar la posibilidad de levantar el suelo para nivelarlo en caso de que la
irregularidad sea grave y represente un peligro mayor.

e Se debe proporcionar calzado de seguridad apropiado a los trabajadores en riesgo de sufrir
tropiezos o caidas debido a los pisos y suelos disparejos.

e Serecomienda la colocacién de tapetes o alfombras antideslizantes donde sea posible.

Se deben proporcionar capacitacion y orientacién adecuadas sobre el peligro de los pisos y suelos

disparejos, asi como el uso correcto del calzado de seguridad y como evitar o minimizar el riesgo.

CAIDA DE OBJETOS O PIEZAS EN MANIPULACION

IPELIGRO!
CAIDA DE
OBJETOS

Medidas de prevencién segn normativa

Segun el decreto ejecutivo 2393, Titulo Ill.- aparatos, maquinas y herramientas, Capitulo VI. -

herramientas manuales, Art. 95.- normas generales y utilizacién en el apartado 8 menciona que:

e Para prevenir que las herramientas manuales caigan sobre los trabajadores, estd prohibido
colocarlas en pasillos abiertos, escaleras u otros lugares elevados.

Segun el decreto ejecutivo 2393, Titulo V.- manipulacién y almacenamiento, Art. 128.- manipulacion

de materiales menciona que:

e EIl transporte y manipulacién de materiales debe realizarse a través de medios mecanizados,
como carretillas, vagonetas, elevadores, transportadores de banda, grias, montacargas u otros

similares.

146




PREVENCION DE RIESGOS MECANICOS <>

Primera Gestion Fecha de elaboracion : Cadigo:
Version Técnica 06/06/2023 HERON-PRM-01

Los trabajadores encargados de manipular cargas deben estar capacitados para realizar estas
operaciones de manera segura y adecuada.

Si dos 0 mas trabajadores realizan la movilizacién o carga de objetos pesados, debe haber una
persona designada para dirigir la operacién y asegurar que haya una coordinacién adecuada.

Se establecen limites de peso para la carga maxima que un trabajador puede soportar, los cuales
se detallan a continuacion:

v" Varones de hasta 16 afios pueden cargar un maximo de 35 libras.

v" Mujeres de hasta 18 afios pueden cargar un maximo de 20 libras.

v" Varones de entre 16 y 18 afios pueden cargar un maximo de 50 libras.

v" Mujeres de entre 18 y 21 afios pueden cargar un maximo de 25 libras.

v" Mujeres mayores de 21 afios y varones mayores de 18 afios pueden cargar un maximo de
50 libras.

\

Varones con un peso superior a 175 libras también tienen limitaciones en cuanto al peso
que pueden cargar.

Se prohibe terminantemente solicitar o permitir que los trabajadores transporten de forma manual

cargas que puedan suponer un riesgo para su salud o seguridad debido a su peso.

Medidas de control

Todos los objetos y piezas que se manejen en el lugar de trabajo deben estar bien sujetados y
asegurados para evitar su movimiento y posible caida.

Se recomienda el uso de herramientas especificas, como guantes, pinzas, cinturones de
seguridad, fajas o dispositivos de sujecion especiales para manipular o transportar objetos y
piezas con mayor eficacia y seguridad.

Se deben colocar estantes y armarios para almacenar los objetos y piezas de forma segura y
ordenada. Los objetos pesados deben colocarse en estantes bajos, y se deben evitar colocar
objetos demasiado pesados en estantes altos.

Se deben utilizar plataformas elevadoras o andamios para trabajar en alturas y evitar posibles
caidas de objetos o piezas.

Es importante realizar inspecciones regulares de los equipos, herramientas y materiales que se
utilizan en la manipulacion y almacenamiento de objetos y piezas, para garantizar su seguridad
y eficacia.

Es fundamental que los trabajadores involucrados en la manipulacion de objetos y piezas estén
capacitados y entrenados para identificar y gestionar los riesgos potenciales, y utilizar
adecuadamente las herramientas y equipos de seguridad provistos.

Se deben realizar inspecciones periddicas para evaluar si se estan cumpliendo las medidas de

seguridad, y hacer correcciones si es necesario.
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GOLPES O CORTES AL MANEJAR HERRAMIENTAS

Medidas de prevencién seglin normativa

Segun el decreto ejecutivo 2393, Titulo I.- disposiciones generales, Art. 11.- obligaciones de los

empleadores, en el apartado 3 menciona que:

e Se debe mantener en buen estado de servicio las instalaciones, maquinas, herramientas y
materiales para un trabajo seguro.

Ademas, en el Titulo Il.- condiciones generales de los centros de trabajo, Capitulo I1.- edificios y

locales Art. 24.- pasillos en el apartado 2 menciona que:

e Ladistancia entre méaquinas u otros equipos debe ser suficiente para que los trabajadores puedan
realizar el trabajo comodamente y sin riesgos.

En el Titulo I11.- aparatos, maquinas 'y herramientas, Capitulo I.- instalaciones de maquinas fijas, Art.

73.- ubicacion. En el apartado 3 menciona que:

» Maquinas que, por la naturaleza de las actividades que realizan, son fuente de riesgos para la salud

que deben ser adecuadamente protegidas para evitarlos o minimizarlos. Si esto no es posible, se

instalaran en lugares aislados o separados del resto del proceso de fabricacion.

Segun la Organizacion Iberoamericana de Seguridad Sacial (OISS) las medidas preventivas que se

debe tomar son:

e Para mantener una manipulacién de materiales segura en el lugar de trabajo, se debe garantizar
una adecuada organizacién de estos. Esto se puede lograr mediante la delimitacion y
sefializacion de las zonas especificas destinadas al apilamiento y almacenamiento de los
materiales. Es importante asegurarse de que los materiales se almacenen Unicamente en estas
zonas designadas, evitando que estén fuera de lugar y respetando siempre las areas de paso para
prevenir posibles accidentes u obstaculos al movimiento de personas 0 maquinaria.

e Es importante garantizar la seguridad de los trabajadores en el lugar de trabajo, por lo que se
debe asegurar una separaciéon adecuada entre las maquinas y otros equipos y aparatos. Esta
separacion debe permitir que los trabajadores puedan realizar sus tareas de manera comoda y sin
riesgo. La distancia minima entre las maquinas y otros equipos seré de 0,80 metros, medida a
partir del punto més saliente del recorrido de los 6rganos moviles de cada maquina. De esta

manera se asegura que los trabajadores no corran el riesgo de sufrir lesiones o dafios por el
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movimiento de estas maquinas y equipos.

Se recomienda mantener el codo cerca del cuerpo con el antebrazo ligeramente doblado y la
mufieca recta para evitar lesiones musculares y articulares.

Utilizar herramientas livianas, equilibradas y féaciles de sostener, y en lo posible con
accionamiento mecanico, para reducir la carga fisica y prevenir lesiones en los brazos y las
manos.

Es necesario utilizar Equipos de Proteccion Individual certificados, como guantes y calzado, en
aquellos trabajos que asi lo exijan para prevenir golpes y cortes causados por objetos o
herramientas utilizadas en la tarea. De esta manera, se garantiza la seguridad de los trabajadores

y se reduce el riesgo de lesiones en manos y pies.

Medidas de control

Utilizar herramientas disefiadas especificamente para la tarea a realizar. Contar con una
herramienta adecuada para la tarea a realizar reducird el riesgo de golpes o cortes, ya que se
tendra mayor control y precision.

Verificar las condiciones de la herramienta antes de su uso. Es importante revisar si la
herramienta esta en buenas condiciones y si esta funcionando correctamente antes de usarla. Si
se detectaran anomalias, debe informarse al responsable para que se tomen las medidas
necesarias antes de utilizarla.

Utilizar los Equipos de Proteccion Individual (EPI) recomendados en funcion de la tarea a
realizar. En funcién de la herramienta utilizada, es necesario el uso de protectores faciales,
guantes, calzado de seguridad, gafas, entre otros equipos de proteccion.

Realizar un correcto mantenimiento de las herramientas. Se debe dar un mantenimiento regular
a las herramientas para asegurar que estén en buenas condiciones y funcionando correctamente.
Mantener la herramienta correctamente al momento de usarla. Es necesario tomar precauciones
como evitar realizar movimientos bruscos, no realizar trabajos con herramientas defectuosas; y
mantener la herramienta limpia, tanto del equipo como de la zona de trabajo.

Capacitar a los trabajadores en el uso de las herramientas. Es importante contar con trabajadores

capacitados y entrenados en el uso de las herramientas y los procedimientos seguros a seguir.

Tomar medidas para la recoleccion y el almacenamiento seguro de las herramientas para evitar

accidentes por su caida o golpes bruscos durante su traslado; asi como de sus componentes una vez

que se utilizan.

CONTACTO CON OBJETOS O MATERIALES CORTANTES / DESGARRANTES
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T

PELIGRO
ELEMENTOS
CORTANTES

Medidas de prevencién segn normativa

Segun el decreto ejecutivo 2393, Titulo I.- disposiciones generales, Art. 11.- obligaciones de los

empleadores en el apartado 3 menciona que

e Se debe mantener en buen estado de servicio las instalaciones, maquinas, herramientas y
materiales para un trabajo seguro.

Ademas, en el Titulo I11.- aparatos, maquinas y herramientas, Capitulo I.- instalaciones de maquinas

fijas Art. 74.- separacion de las maquinas menciona que:

e La separacion de maquinas sera suficiente para que los operarios puedan realizar su trabajo
cédmodamente y sin riesgos, Yy se basara en:

a) Sobre el rango de movimiento del operador y las partes de la maquina requeridas para hacer
el trabajo.

b) Formay cantidad de materias primas, productos procesados y residuos.

c) Necesidades de mantenimiento.

En todo caso, la distancia minima entre las partes fijas 0 mdviles mas sobresalientes de las maquinas

autopropulsadas nunca seré inferior a 800 mm.

e Si el operario necesita trabajar entre una pared del local y una maquina, se requerira que la
distancia entre las partes mas sobresalientes fijas o méviles de dicha maquina y la pared no sea
inferior a 800 milimetros.

e Seradefinida una zona de seguridad entre el pasillo y el entorno del lugar de trabajo, o en el caso
de la parte més saliente de la maquina, la cual nunca serd de menos de 400 milimetros. Esta zona
se identificara de manera visible y clara para los trabajadores.

Segun la Organizacion Iberoamericana de Seguridad Social (OISS) las medidas preventivas que se

debe tomar son:

e Esimportante verificar que las herramientas manuales cumplan con los siguientes requisitos
para garantizar su correcta utilizacion:

o Deben estar construidas con materiales resistentes y ser adecuadas en tamafio y caracteristicas
para la tarea especifica.

e Launion entre sus elementos debe ser firme para evitar roturas o proyecciones que puedan causar
lesiones.

e Los mangos deben tener una dimension adecuada, superficies no resbaladizas y estar aislantes

Si es necesario.
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e Las partes cortantes y punzantes deben mantenerse afiladas para prevenir cortes y dafios.

e Las cabezas metalicas deben carecer de rebabas para evitar lesiones.

e Ademas, se deben adaptar protectores adecuados a aquellas herramientas que lo permitan para
reducir el riesgo de lesiones al utilizarlas.

De esta manera, se pueden garantizar herramientas en buenas condiciones que aseguren la seguridad

de los trabajadores al utilizarlas.

Medidas de control

e Utilizar herramientas adecuadas para la tarea en cuestion. Es importante seleccionar las
herramientas correctas y asegurarse de que estén en buenas condiciones antes de utilizarlas.

e Inspeccionar los objetos o materiales antes de manipularlos. Todos los objetos o materiales
deben ser inspeccionados previamente, verificando su integridad y traslado seguro.

e Separar los objetos 0o materiales cortantes/desgarrantes del area de trabajo. Se deben tomar
medidas para retirar estos objetos del area de trabajo, evitar desplazamientos innecesarios de los
mismos, asi como también evitar exponer a los trabajadores u otras personas a estos objetos.

e Utilizar equipos de proteccion adecuado. Usar guantes, mangas o protectores de brazos para
prevenir cortes o desgarros en la piel, asi como también usar calzado con puntera de seguridad.

e  Evitar exponerse innecesariamente a objetos o materiales cortantes/desgarrantes. Se deben tomar
medidas para evitar entrar en contacto directo con estos objetos o materiales, tales como
mantener una distancia segura, evitar el uso de ropa suelta o joyas que puedan engancharse en
estos objetos o materiales, etc.

Capacitar a los trabajadores en el manejo seguro de objetos 0 materiales cortantes/desgarrantes. Es

importante contar con formacién en normas de seguridad, uso de equipos de proteccion,

identificacion de riesgos potenciales, etc.

PROYECCION DE FRAGMENTOS O PARTICULAS

iPELIGRO!
PROYECCION
DE PARTICULAS

Medidas de prevencién segiin normativa

Segun el decreto ejecutivo 2393, Titulo I.- disposiciones generales Art. 13.- obligaciones de los

trabajadores en el apartado 3 menciona que:

e Se requiere el uso apropiado y el cuidado de los medios de proteccion personal y colectiva
proporcionados por la empresa.

Ademas, en el Titulo I11.- aparatos, maquinas y herramientas, Capitulo |.- instalaciones de maquinas

fijas, Art. 73.- ubicacidn en el apartado 3 menciona que
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Agquellas maquinas que, debido a la naturaleza de las operaciones que realizan, puedan suponer
una fuente de riesgo para la salud de las personas, deberan protegerse adecuadamente para
prevenirlos o minimizarlos. En caso de que esto no sea posible, se deberan ubicar en zonas
aisladas o separadas del resto del proceso productivo.

Aquellas personas responsables del manejo de dichos elementos deben emplear el tipo adecuado

de proteccion personal que corresponda, segun los riesgos a los que estén expuestos.

Segun la Organizacion Iberoamericana de Seguridad Social (OISS) las medidas preventivas que se

debe tomar son:

Se recomienda utilizar pantallas que, preferiblemente, sean transparentes, en el &rea de trabajo
para detener las proyecciones que puedan ser generadas durante el uso de las herramientas. En
caso de utilizarse pantallas transparentes, es importante asegurarse de renovarlas si obstruyen la
visibilidad.

implementacidn de sistemas de aspiracién con la potencia adecuada para absorber las particulas
que puedan ser generadas durante el trabajo.

Otra medida de control recomendada es el uso de pantallas para aislar el puesto de trabajo,
proporcionando protecciéon no solo al trabajador que estd utilizando las herramientas, sino

también a terceras personas que pudieran estar cerca del area de trabajo.

Estas medidas buscan prevenir y minimizar el riesgo de proyecciones y particulas en el area de

trabajo, mejorando las condiciones para la realizacion de las tareas y reduciendo la posibilidad de

lesiones y dafios.

Medidas de control

Utilizar equipos de proteccion personal adecuados. Es importante que los trabajadores utilicen
gafas de seguridad, mascarillas, guantes, entre otros equipos de proteccion personal que puedan
prevenir entrada de polvo, suciedad o particulas a sus 0jos o sistemas respiratorios.

Aislar el &rea de trabajo. Una medida de control muy efectiva es colocar una barrera entre el
area de trabajo y el resto del entorno, para que esto sirva como proteccion de la exposicion de
terceros a particulas que puedan ser proyectadas. Estas barreras pueden ser paneles de acrilico,
cortinas de material resistente o paredes.

Usar herramientas de trabajo con cumplimiento de estandares de calidad. Utilizar herramientas
de trabajo que estén disefiadas para realizar el trabajo especifico con calidad y seguridad.
Emplear sistemas de aspiracion con la potencia adecuada. Los sistemas de aspiracion sirven para
eliminar particulas que pudieran estar liberdndose durante el trabajo. Es importante que se elija
un sistema adecuado y se realicen inspecciones periodicas para asegurar su correcto
funcionamiento.

Realizar mantenimiento preventivo de maquinarias y herramientas de trabajo. La revision y

mantenimiento de las herramientas son importantes para asegurar que no haya desperfectos
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como debilidades en los cables, inestabilidad en las mismas.

Capacitacién y entrenamiento de protocolos para el manejo de materiales. Es importante que los

trabajadores estén capacitados y entrenados en como utilizar los materiales y herramientas

correctamente y de manera segura.

PELIGRO DE CIZALLAMIENTO

Medidas de prevencién seglin normativa

Segln el decreto ejecutivo 2393, Titulo Ill.- aparatos, maquinas y herramientas, Capitulo II.-

proteccion de maquinas fijas, Art. 76.- instalacion de resguardos y dispositivos de seguridad sugieren

que se tomen las siguientes medidas de prevencion:

odas las secciones fijas 0 moviles de motores, 6rganos de transmision y maquinarias, que
resulten agresivas debido a su acci6n atrapante, cortante, lacerante, punzante, prensante, abrasiva
0 proyectiva, deberan ser protegidas eficazmente por medio de resguardos u otros dispositivos
de seguridad siempre que sea técnica y funcionalmente viable.

Los dispositivos de seguridad o proteccion de las maquinas solo se permitiran retirar para llevar
a cabo las tareas de mantenimiento o reparacion necesarias, y una vez que se completen dichas
tareas, deberan ser sustituidos de inmediato.

El Articulo 96 del Decreto Ejecutivo 2393 establece que en la fabricacion de aparatos y maquinas
para procesos industriales es necesario cumplir con las disposiciones sefialadas en el presente
titulo. Especificamente, todas las piezas que sobresalgan de partes méviles de las maquinas (tales
como pernos, tornillos de ajuste, chavetas y similares) y que supongan un riesgo para el usuario,

deben ser disefiadas o protegidas de manera que se prevenga el peligro.

Medidas de control

Formacion adecuada para los trabajadores. Es esencial que todos los empleados que manejan
maquinas y equipos donde se puede producir cizallamiento, se encuentren plenamente
informados acerca de los riesgos potenciales y las medidas de control necesarias.

Equipos con la seguridad adecuada. Es importante que todas las herramientas y equipos que
puedan producir cizallamiento estén disefiados y fabricados con la seguridad como prioridad,
esto ayudara a prevenir inconvenientes que podrian resultar peligrosos.

Procedimientos de trabajo seguros. Se deben implementar procedimientos de trabajo seguros y

exhaustivos para los procesos que expongan al trabajador a un peligro de cizallamiento.

153




PREVENCION DE RIESGOS MECANICOS <>

Primera Gestion Fecha de elaboracion : Cadigo:
Version Técnica 06/06/2023 HERON-PRM-01

Asegurate de que los trabajadores tengan acceso a instrucciones de trabajo detalladas, indicando
los riesgos, prevenciones necesarias y medidas de respuesta.

e Mantenimiento preventivo de las maquinas y equipos. Regular el mantenimiento preventivo de
maquinarias y equipos para detectar defectos y anomalias que puedan afectar la seguridad. Se
recomienda la inspeccion frecuente para el equipo de corte.

e Identificacion de riesgos potenciales. Con la realizacion de evaluaciones de riesgos, se pueden
identificar areas de peligro de cizallamiento. Con esta informacion, el trabajo puede ser
reestructurado para eliminar o reducir el riesgo para los trabajadores.

Proteccion personal. Los trabajadores deben usar equipo de proteccion personal, como guantes de

alta resistencia y ropa ajustada, que no se puedan enganchan en las partes mdviles de las maquinas y

equipos.

PELIGRO DE CORTE O SECCIONAMIENTO

Medidas de prevencién segn normativa

Segun el Decreto Ejecutivo 2393. Titulo VI. - proteccion personal, Art. 181.- proteccion de las

extremidades superiores en el apartado 1 menciona que:

e Laseguridad de las partes superiores del cuerpo se llevar a cabo predominantemente mediante
el uso de distintos tipos de protectores como dediles, guantes, mitones, manoplas y mangas,
fabricados con diversos materiales, para las tareas que involucren cortes.

Segun la Organizacion Iberoamericana de Seguridad Social (OISS) las medidas preventivas que se

debe tomar son:

e Es importante utilizar herramientas que estén disefiadas para brindar un apoyo adecuado a la
mano que guia, permitiendo el maximo contacto posible con la mano. Ademas, para mejorar la
seguridad, se recomienda utilizar herramientas con una distancia entre el dedo pulgar e indice
menor a 10 cm.

e Las herramientas con esquinas y bordes redondeados también son beneficiosas para prevenir
lesiones.

e Si se usan guantes, estos deben ser compatibles con la actividad manual, evitando que se
produzcan movimientos incémodos en las mufiecas o se requiera realizar esfuerzos excesivos.

e Esimportante utilizar herramientas disefiadas especificamente para evitar los puntos de pellizco
y reducir la vibracion.

e Durante su uso, las herramientas deben estar libres de grasa, aceites y otras sustancias
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resbaladizas, para minimizar el riesgo de accidentes.

e Por ultimo, es fundamental que los trabajadores reciban instrucciones precisas sobre el uso
correcto de las herramientas en su lugar de trabajo, asegurandose de que se utilicen Unicamente
para los fines para los que estan disefiadas.

Medidas de control

e Proporcionar equipo y herramientas adecuadas para las tareas. Es fundamental que las
herramientas y equipos utilizados tengan la seguridad como una prioridad en su disefio. Ademas,
se debe garantizar que el equipo esté en buenas condiciones de funcionamiento.

e Adoptar procedimientos de trabajo seguros. Se deben establecer y cumplir procedimientos de
trabajo seguros y detallados que describan los riesgos, las medidas de control y las técnicas
correctas de uso de equipo y herramientas para las tareas especificas en las que se presentan
riesgos de corte o seccionamiento.

e Capacitacién y entrenamiento adecuados. Todos los trabajadores deben recibir capacitacion y
entrenamiento adecuado sobre el uso y manejo seguro de equipo y herramientas. Esto incluye la
forma en que el equipo y las herramientas deben transportarse, operarse y almacenarse en
condiciones seguras.

e Uso de equipo de proteccidn personal. Es importante que los trabajadores utilicen equipo de
proteccion personal, como guantes resistentes a cortes, gafas de proteccion, calzado con puntera
de acero, cascos y otros dispositivos de proteccion.

e Mantenimiento regular e inspeccién de equipos y herramientas. Todos los equipos y
herramientas deben ser inspeccionados y mantenidos regularmente para asegurar que se
encuentren en Optimas condiciones de funcionamiento y que no presenten defectos que puedan
provocar peligros de corte 0 seccionamiento.

Identificacion de riesgos. Se deben realizar evaluaciones de riesgos para identificar peligros

potenciales de corte o seccionamiento en el lugar de trabajo.

APLASTAMIENTO

RIESGO DE
APLASTAMIENTO

Medidas de prevencidn segin normativa

Segun el decreto ejecutivo 2393, Titulo IV.- manipulacion y transporte, Capitulo V.- manipulacion

y almacenamiento, Art. 128.- manipulacion de materiales en el apartado 2menciona que:

e Los trabajadores encargados de la manipulacion de carga de materiales deberan ser instruidos
sobre la forma adecuada para efectuar las citadas operaciones con seguridad; Apartado 3.-

Cuando se levanten o conduzcan objetos pesados por dos o mas trabajadores, la operacion sera
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dirigida por una sola persona, a fin de asegurar la unidad de accion.

Segun la Organizacion Iberoamericana de Seguridad Social (OISS) las medidas preventivas que se

debe tomar son:

Es importante que los elementos méviles de las méaquinas (como las transmisiones que se utilizan
durante el trabajo) estén completamente protegidos por medio de disefio, fabricacion y/o
ubicacidn. Si esto no es posible, es necesario instalar resguardos y/o dispositivos de seguridad
para protegerlos.

Las actividades de mantenimiento, reparacion, engrasado y limpieza de las maquinas, los
motores y las transmisiones deben realizarse Gnicamente cuando estos estén detenidos, a menos
que se trate de partes que estén completamente protegidas. Ademas, la maquina debe estar
equipada con los dispositivos necesarios para garantizar una ejecucion segura de estas
operaciones.

En el caso de aparatos y equipos de elevacion, como grias y puentes grla, es necesario proteger
adecuadamente los elementos mdviles que puedan causar atrapamientos. Para esto, se debe

instalar resguardos o dispositivos de seguridad que impidan el acceso a puntos peligrosos.

Medidas de control

Aislar las &reas peligrosas. Las zonas peligrosas en las que se pueda presentar riesgo de
aplastamiento deben estar aisladas mediante disefio, barreras fisicas y/o ubicacion.

Proteger las partes peligrosas. Si hay partes de las maquinas que puedan causar aplastamiento,
es necesario protegerlas mediante resguardos, sefializacion y/o dispositivos de seguridad. Estos
componentes deben estar disefiados y ubicados de manera adecuada para evitar que los
trabajadores accedan a zonas peligrosas.

Capacitacion y entrenamiento. Para minimizar el riesgo de aplastamiento, se debe ofrecer una
capacitacion y entrenamiento adecuado a todos los trabajadores que interactian con las
maquinas o con las areas peligrosas. Esto consiste en la identificacion y comprensién de los
riesgos de aplastamiento, como prevenirlos y como responder en caso de emergencia.
Inspeccién y mantenimiento. Las maquinas y equipos deben ser inspeccionados y mantenidos
de forma regular para detectar y reparar cualquier problema que pueda poner en riesgo la
seguridad de los trabajadores, especialmente aquellos que podrian causar aplastamiento. Toda
falla o problema encontrados deben ser reparados antes de que cualquier maquinaria o equipo
sea utilizado.

Sefializacion adecuada. Todos los lugares en los que se presenten riesgos de aplastamiento deben
contar con la sefializacion apropiada, como avisos de advertencia, sefiales de peligro y/o

instrucciones especificas para minimizar la exposicién a las reas peligrosas.

Monitoreo y revision regular. Se debe establecer un sistema de monitoreo y revision periddicas para

asegurarse de que todas las medidas de control estén funcionando correctamente y para identificar

cualquier &rea que requiera mejoras o0 cambios adicionales.
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ATRAPAMIENTO (O ARRASTRE) POR ELEMENTOS ROTATIVOS

S

iPELIGRO!
RIESGO DE
ATRAPAMIENTO

Medidas de prevencién segin normativa

Segun el decreto ejecutivo 2393, Titulo Ill.- aparatos, maquinas y herramientas, Capitulo II.-

proteccion de maquinas fijas, Art. 76.- instalacion de resguardos y dispositivos de seguridad

menciona que:

Para aquellos componentes fijos 0 moéviles de motores, 6rganos de transmision y maquinas que
son abrasivos debido a su accidn atrapante, cortante, lacerante, punzante, prensante o proyectiva,
es necesario contar con resguardos u otros dispositivos de seguridad que los protejan de manera
eficaz. Es importante recordar que estos resguardos o dispositivos de seguridad s6lo deberan ser
retirados en caso de operaciones de mantenimiento o reparacion necesarias, y deberan ser

reemplazados inmediatamente después de realizarlas.

Ademaés, en Capitulo V.- maquinas portatiles, Art. 94.- utilizaciéon y mantenimiento en el apartado 6

menciona que:

Todas las partes agresivas por accion atrapante, cortante, lacerante, punzante, prensante,
abrasiva y proyectiva, en que resulte técnicamente posible, dispondran de una proteccion eficaz
conforme a lo estipulado en el Capitulo 11 del Titulo 111

Medidas de control

Aislar las zonas peligrosas. Las zonas en las que se pueda presentar riesgo de atrapamiento o
arrastre deben estar aisladas mediante disefio, barreras fisicas y/o ubicacién.

Proteger las partes peligrosas. Si hay partes de las maquinas que puedan causar atrapamiento o
arrastre, es necesario protegerlas mediante resguardos, sefializacion y/o dispositivos de
seguridad. Estos componentes deben estar disefiados y ubicados de manera adecuada para evitar
que los trabajadores accedan a zonas peligrosas.

Capacitacién y entrenamiento. Para minimizar el riesgo de atrapamiento o arrastre, se debe
ofrecer una capacitacion y entrenamiento adecuado a todos los trabajadores que interactdian con
las maquinas o con las areas peligrosas. Esto consiste en la identificacion y comprensién de los
riesgos de atrapamiento o arrastre, como prevenirlos y como responder en caso de emergencia.

Inspeccién y mantenimiento. Las maquinas y equipos deben ser inspeccionados y mantenidos
de forma regular para detectar y reparar cualquier problema que pueda poner en riesgo la
seguridad de los trabajadores, especialmente aquellos que podrian causar atrapamiento o

arrastre. Toda falla o problema encontrados deben ser reparados antes de que cualquier
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maquinaria o equipo sea utilizado.

Procedimientos de blogueo y etiquetado. Las maquinas y equipos deben contar con
procedimientos adecuados de bloqueo y etiquetado para asegurarse de que no se enciendan
accidentalmente mientras los trabajadores realizan actividades de mantenimiento o reparacion.
Sefializacion adecuada. Todos los lugares en los que se presenten riesgos de atrapamiento o
arrastre deben contar con la sefializacién apropiada, como avisos de advertencia, sefiales de

peligro y/o instrucciones especificas para minimizar la exposicion a las areas peligrosas.

Monitoreo y revision regular. Se debe establecer un sistema de monitoreo

EXPOSICION A CARGAS SUSPENDIDAS

[ ——

{ATENCION!

CARGA SUSPENDIDA

Medidas de prevencion segiin normativa

Segun el decreto ejecutivo 2393, Titulo Ill.- aparatos, méaquinas y herramientas, Capitulo II.-

edificios y locales, Art. 21.- seguridad estructura menciona que:

Todos los edificios, ya sean permanentes o temporales, deberan ser construidos con materiales
solidos para prevenir riesgos de derrumbes y posibles dafios causados por factores climéticos.
Los cimientos, suelos y otros elementos de los edificios deben tener la capacidad de soportar
con seguridad las cargas a las que seran sometidos.

En las areas donde se deban soportar cargas importantes, como se indica en avisos visibles, se
especificard la carga maxima que se puede soportar o suspender, quedando expresamente

prohibido el exceder estos limites.

Medidas de control

Identificar el peso y la capacidad de la carga. Se debe conocer la capacidad méaxima de carga de
los equipos y asegurarse de que la carga que se va a levantar no excede esta capacidad.
Verificar las condiciones del equipo. Antes de realizar cualquier elevacion, es importante
asegurarse de que los equipos estén en buenas condiciones y sean capaces de soportar el peso de
la carga. Es necesario comprobar las correas, los cables, los ganchos, los imanes, las poleas y
cualquier otro componente del equipo de elevacién.

Utilizar un procedimiento de levantamiento seguro. Se deben seguir los procedimientos de
elevacion seguros recomendados por el fabricante de los equipos, y asegurarse de que el personal
que realiza la tarea siga estos procedimientos. También es importante hacer un examen visual
de la carga a levantar para asegurarnos de que la forma de la carga no va a causar problemas

durante el levantamiento o su transporte.
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e Capacitacién y entrenamiento. Para minimizar el riesgo de accidentes relacionados con cargas
suspendidas, se debe ofrecer una capacitacion y entrenamiento adecuado a todos los trabajadores
que interactdan con los equipos de elevacién. Esto incluye la correcta manipulacion de la carga,
laidentificacion y comprension de los riesgos, la comprension del funcionamiento de los equipos
y como responder en caso de emergencia.

e Inspeccion y mantenimiento. Los equipos y la maquinaria de elevacion deben ser inspeccionados
y mantenidos de forma regular para detectar y reparar cualquier problema que pueda poner en
riesgo la seguridad de los trabajadores. Esto incluye la comprobacidon de los cables, las poleas,
los ganchos, las correas y cualquier otro componente que pueda fallar o desgastarse con el
tiempo.

Sefializacion adecuada. Todos los lugares en los que se presentan riesgos de cargas suspendidas

deben contar con la sefializacion apropiada, como avisos de advertencia, sefiales de peligro y/o

instrucciones especificas para minimizar la exposicion a las areas peligro.

CAIDA DENTRO DE TANQUES LLENOS O VACIOS

RIESGO
CAIDA
AL VACIO

Medidas de prevencion segiin normativa
Segun el decreto ejecutivo 2393, Titulo I1.- condiciones generales de los centros de trabajo, Capitulo
I1.- locales y edificios, Art. 28.- escaleras de mano en el apartado 4 menciona que:
e Encuanto al uso de escaleras de mano, se deberan tomar las siguientes precauciones:
a) Se deberan colocar en superficies planas y sélidas; en caso de no estar disponibles
dichas superficies, se utilizaran placas horizontales con resistencia y solidez suficientes.
b) De acuerdo con la superficie en que se apoyen estaran provistas de zapatas, puntas de
hierro, grapas u otros medios antideslizantes en su pie o sujetas en la parte superior
mediante cuerdas 0 ganchos de sujecion.
c) Para el acceso a los lugares elevados sobrepasaran en un metro los puntos superiores
de apoyo.
Ademas, en el Titulo VI. - proteccidn personal, Art. 177.- proteccion del craneo en el apartado 1
menciona que:
e Cuando en un lugar de trabajo exista riesgo de caida de altura, de proyeccion violenta de objetos
sobre la cabeza, o de golpes, sera obligatoria la utilizacion de cascos de seguridad.
Medidas de control

e Equipamiento de proteccion personal. Se deben proporcionar equipos de proteccion personal
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apropiados para las personas que trabajan en o cerca de los tanques, como arneses de seguridad,
cascos, botas de seguridad y ropa de proteccidn.

e Capacitacion y entrenamiento. Todos los trabajadores que tengan que trabajar en o cerca de los
tanques llenos o vacios deben recibir capacitacion y entrenamiento adecuado sobre los riesgos
asociados con estas situaciones, y como evitarlos. Esto incluye la identificacion de areas
peligrosas y la comprension de los procedimientos de seguridad necesarios.

e Sefializacién adecuada. Se deben colocar sefiales y etiquetas apropiadas en y cerca de los
tanques para alertar a los trabajadores sobre los peligros asociados con los tanques llenos o
vacios.

e  Cubrimiento de tanques. Si es posible, se deben cubrir los tanques llenos o vacios para evitar
caidas accidentales al tiempo que se permite el acceso de los trabajadores. También es
importante asegurar que cualquier cubierta utilizada esté correctamente asegurada y soportada.

e Proteccion contra caidas. Si no se puede cubrir un tanque, se deben tomar medidas para
proporcionar proteccién contra caidas, como barreras perimetrales, redes de seguridad o
plataformas elevadas.

e Inspeccién y mantenimiento. Es clave realizar una inspecciéon y mantenimiento regular de los
tanques para detectar cualquier problema o peligro potencial. Cualquier problema debe ser
reparado antes de permitir el acceso de los trabajadores al tanque.

e Procedimientos de rescate. Se deben establecer procedimientos de rescate claros y adecuados
para asegurar que se pueda responder rapidamente en caso de una emergencia en la que un
trabajador caiga en el tanque. Esto incluye la capacitacion del personal sobre la realizacion de

rescates y el acceso a los equipos y herramientas de rescate necesarios.

5. REFERENCIAS
e Decreto ejecutivo 2393 Reglamento de seguridad y salud de los trabajadores
e Organizacion Iberoamericana de Seguridad Social (OISS)
e NTP 552: Proteccidén de méquinas frente a peligros mecanicos: resguardos.
e NTP 235: Medidas de seguridad en maquinas: criterios de seleccion.
o NTP 434: Superficies de trabajo seguras.

6. CONTROL DE CAMBIOS

N.° DE REVISION ‘ FECHA DESCRIPCION DE ACTUALIZACION
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8.4 PROCEDIMIENTO PARA LA INVESTIGACION DE INCIDENTES,
ACCIDENTES LABORALES Y ENFERMEDADES PROFESIONALES

HERON llevara a cabo investigaciones y analisis en caso de accidentes, incidentes o
enfermedades relacionadas con el trabajo, con el objetivo de identificar sus causas y
tomar medidas correctivas y preventivas eficaces para evitar su repeticion. Ademas,
esta informacion servird como base para el desarrollo y difusion de nuevas tecnologias

e investigaciones.

En caso de ocurrir accidentes o enfermedades laborales en sus instalaciones, HERON
se encargara de comunicarlo inmediatamente tanto a las autoridades laborales como al

Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social.

Asimismo, HERON implementara un sistema de registro y notificacion de accidentes
laborales, incidentes y enfermedades profesionales, asi como de los resultados
obtenidos en las evaluaciones de riesgos y las medidas de control adoptadas. Dicho

registro estara disponible para las autoridades pertinentes y los trabajadores.
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1. PROPOSITO

Determinar las causas que generan los incidentes o accidentes, previa la investigacion
correspondiente, con el fin de implementar las medidas correctivas y preventivas, que
eviten la repeticion de los accidentes y aprovechar las lecciones aprendidas para

mejorar la prevencion en la empresa.
2. ALCANCE

Se investigaran y registraran todos los accidentes que hayan causado un dafio a los
trabajadores de la empresa y contratistas, asi como los incidentes que, bajo ligeras
variantes de las condiciones causales, pudieron tener consecuencias mayores en la

salud de los trabajadores

3. DEFINICIONES

e Accidente de Trabajo: Se considera accidente de trabajo cualquier evento
inesperado y repentino que resulte en una lesion corporal, perturbacion funcional,
0 en la muerte inmediata o posterior de un trabajador mientras realiza labores para
un empleador. También se incluye como accidente de trabajo aquel que ocurre a
un trabajador mientras se traslada directamente desde su domicilio al lugar de

trabajo, o viceversa.

¢ Incidente: Evento que ocurre durante el trabajo o en relacion con éste en el que la
persona afectada no sufre lesiones corporales significativas y los cuidados

necesarios son limitados a primeros auxilios.

e Accidente “In Itinere”: El término “accidente in Itinere” se aplicard cuando el
viaje de ida y vuelta del trabajador esté relacionado cronol6gicamente con su
horario de trabajo. El trayecto no puede ser interrumpido o modificado por razones

personales, familiares o sociales a fin de considerarse como tal.

e Investigacion de Accidentes / Incidentes: Es una técnica reactiva de Seguridad
Industrial que se utiliza para examinar detalladamente los incidentes o accidentes

laborales ocurridos, con el proposito de comprender el curso de los eventos,
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identificar las causas subyacentes, implementar medidas correctivas para

eliminarlas y prevenir su recurrencia.

Acto Subestandar: Cualquier variaciéon en el rendimiento de los individuos,
respecto a los estdndares establecidos para mantener la continuidad de las

operaciones y minimizar las pérdidas.

Condicion Subestandar: Se considera modificacion cualquier alteracion o
variacion realizada en las caracteristicas fisicas o en el funcionamiento de los
equipos, materiales y/o el entorno laboral, que genere una anomalia en relacion

con los estandares establecidos o aceptados.

. RESPONSABILIDADES

Técnico en seguridad industrial: Participar en las investigaciones de incidentes
y accidentes de trabajo ademas identificar las causas de los incidentes y accidentes
y proponer medidas preventivas y determinar si la empresa o empleador esta
incumpliendo los requisitos legales relacionados con la seguridad y salud en el

trabajo.

Supervisor de personal: Proporcionar informacion relevante y detallada sobre las
circunstancias de los incidentes y accidentes para ayudar a identificar las causas
subyacentes'y llevar a cabo una evaluacion preliminar de los incidentes/accidentes
para determinar la gravedad del suceso y, posteriormente, informar a la gerencia

de la empresa y a las autoridades pertinentes, seguin corresponda.

Personal: Responsable de reportar al supervisor inmediato acerca de cualquier
incidente, accidente laboral o enfermedad ocupacional que ocurra durante la

jornada laboral.

. DESCRIPCION DEL PROCESO
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N.° ACTIVIDAD RESPONSABLE \
Notificar al supervisor directo, al responsable de Seguridad y
Salud Ocupacional (SSO) sobre la ocurrencia del accidente, de .

1 o . Supervisor de personal
manera que se puedan llevar a cabo los procedimientos necesarios
para iniciar la investigacion correspondiente.
Dirigirse al lugar del incidente para recolectar toda la informacion Técnico en seguridad
2 | necesaria sobre las circunstancias de la ocurrencia, como ; :
; . . - industrial
fotografias y testimonios de testigos oculares, entre otros.
3 Notificar a la Gerente General para que tenga conocimiento de la | Técnico en seguridad
situacion. industrial
4 Realizar entrevistas a todos los implicados en el incidente, | Técnico en seguridad
incluyendo al afectado en caso de que sea posible. industrial
Preparar un informe sobre el accidente o incidente vy
5 | proporcionarselo de inmediato al Técnico en Seguridad | Supervisor de personal
Industrial.
Redactar el informe de investigacion del accidente o incidente
utll!zando_ e_I forlmzflto de 'Informe c_ie |nve§t,|ga0|on de Técnico en seguridad
6 | accidente/incidente’, incluyendo toda la informacién relevante ; :
X . . . industrial
recopilada en el lugar del suceso, como fotografias, evidencias y
entrevistas a testigos e involucrados
Dentro de las 48 horas posteriores a la ocurrencia del accidente,
convocar al jefe inmediato del afectado, a los miembros del
7 Comité Paritario, al médico de la empresa y al personal | Técnico en seguridad
directamente involucrado para llevar a cabo un anéalisis de las industrial
causas y definir las medidas correctivas y preventivas que se
deberén llevar a cabo.
Llevar a cabo el andlisis del accidente o incidente de acuerdo con Teécnico en sequridad
8 | los criterios establecidos por la Resolucion No. C.D. 513 del ; >J
industrial
IESS.
Establecer las medidas correctivas inmediatas y preventivas
9 necesarias para evitar futuras recurrencias, especificando las | Técnico en seguridad
fechas y los responsables correspondientes para un seguimiento industrial
adecuado.
Entregar a la Gerencia General el informe de investigacion que - .
. PR -~ - Técnico en seguridad

10 | incluya la identificacion de las causas del incidente/accidente y el industrial
correspondiente plan de accién a seguir.

Completar el Formulario de Aviso de Accidente de Trabajo, el
cual estd en el formato exigido por el IESS, recopilar toda la

11 informacion requerida por la ley y presentarla de manera | Técnico en seguridad
obligatoria al Departamento de Riesgos del Trabajo del IESS en industrial
un plazo no superior a 10 dias laborables a partir de la fecha del
accidente.”

12 Proceder a guardar la documentacién producida en un archivo | Técnico en seguridad
adecuado. industrial
Realizar el seguimiento correspondiente para garantizar el | Técnico en seguridad

13 o L . . . :
cumplimiento de las actividades establecidas en el plan de accién. | industrial

6. REFERENCIAS

e Instrumento Andino de Seguridad y Salud en el trabajo Decision 584.
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e Reglamento al Instrumento Andino de Seguridad y Salud en el Trabajo. Resolucion
957
e Resolucion CD 513 IESS Reglamento del Seguro General de Riesgos del Trabajo

7. CONTROL DE CAMBIOS

N.° DE REVISION DESCRIPCION DE ACTUALIZACION

8. ANEXOS

Anexo 1 Ficha de investigacion de accidentes

Ficha de investigacion de accidentes

Avrea: Circuito del informe Cadigo:
Dia: Servicio médico o botiquin
Mes: Mando directo
Afio: Servicio de prevencion / persona desighada
AC(_:ldente Administracién
Incidente

1. Datos del trabajador

Apellidos: Nombre:

Antiguedad En la empresa (meses): En el puesto (meses):

Edad: Tipo de contrato: Ocupacion:

y la administracion

Categoria profesional:

2. Datos del suceso

Fecha: Hora del suceso:
Testigos:
Estaba en su puesto | Si No Era su trabajo habitual | Si No

Forma en que se produjo:

Agente material:

Parte del agente:

3. Datos de la investigacion

Fecha:

con la colaboracién del mando directo

Personas entrevistadas:

Completar junto con el empleado accidentado, | Llevar a cabo por el mando

Descripcion del accidente:
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4. Causas del accidente: descripcidn literal de las principales causas determinantes del

accidente:
Fecha: B — —
Gerente General Gerente General
Andlisis causal
Materiales Ambiente y lugar

de trabajo Individuales Organizativas

5. ARBOL CAUSAL. Indicar las causas mas significativas

correspondiente.

6. MEDIDAS PREVENTIVAS PROPUESTAS.

Debe ser completada por el Mando Directo y el
Responsable de la Unidad Funcional

7. INFORME ASISTENCIAL

o

2 Descripcion de lesion:

1

A Parte del cuerpo lesionada:

) 8 M

_ = .z

S 5 |Grado de lesion: |Leve Grave uy Deceso
o2 grave

g Causa baja: Si No Fecha:

o

g Asistencia: Botiquin Mutua Hospital
O

Informe médico:

8. INFORME DEL SERVICIO DE PREVENCION

Completar por el
responsable de la
Unidad Funcional
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9. OBSERVACIONES A LAS MEDIDAS CORRECTORAS PROPUESTAS
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8.5 EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL

HERON va a combatir y controlar los riesgos en su origen, en el medio de transmision
y en el trabajador, dando prioridad al control colectivo sobre el individual. Si las
medidas de prevencién colectivas resultan insuficientes, se tomaran otras medidas

necesarias.

HERON ofrecerd gratuitamente al trabajador las ropas y equipos de proteccién
individual adecuados. La utilizacién de la proteccion personal sera obligatoria cuando

no sea posible aplicar medidas colectivas de proteccion.

HERON, de acuerdo con la evaluacion de riesgos laborales y la identificacion de
medidas de proteccion, proporcionard una formacion previa sobre el uso,
mantenimiento y reposicion de equipos de proteccion personal y ropa de trabajo.

Ademas, se dotara a los trabajadores con dichos equipos y vestimenta.
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1. PROPOSITO

Desarrollar lineamientos y recomendaciones para la seleccién, uso y mantenimiento
de equipos de proteccion personal, incluyendo ropa de trabajo, para los empleados de
la empresa HERON.

2. ALCANCE

Este procedimiento esta dirigido a todo el personal de HERON, incluye determinar la

necesidad de equipo de proteccion personal y ropa protectora, seleccionar técnicas para

riesgos y capacitacion en su uso y mantenimiento.

3. DEFINICIONES

e Equipo de proteccion individual (EPP): Cualquier equipo que los trabajadores

pretendan usar o sostener para protegerse de uno o mas peligros que puedan afectar

su seguridad o salud y cualquier accesorio 0 accesorios destinados a ese fin.

e Ropa de trabajo: Prendas de vestir que contienen algun tipo de proteccion contra

riesgos que puedan afectar a su seguridad y salud.

4. RESPONSABILIDADES

e Personal: Es responsable de dar un buen uso a los EPPS proporcionados por la

empresa.

e Supervisor de personal: Es responsable de distribuir o cambiar los EPPs, asi

como también capacitar,

5. DESCRIPCION DEL PROCESO

e Directrices para la seleccion de EPP

1. Lanecesidad de utilizar equipos de proteccién individual (EPP)

e Aplicacion de medidas preventivas o correctivas con el fin de mitigar, controlar o

eliminar las condiciones inseguras existentes en los puestos de trabajo.
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Preservar la salud de los trabajadores previniendo que sufran de lesiones y

enfermedades laborales, asi como también su integridad fisica y mental.
Dar cumplimiento con los reglamentos y normas de seguridad laboral.

El uso de EPPs ayuda a disminuir los gastos relacionados con la atencion médica
y los seguros, al mismo tiempo que aumenta la productividad y el rendimiento en

el lugar de trabajo.

Al prevenir accidentes y mantener un ambiente laboral seguro, los EPP motivan a

los trabajadores a tomar medidas preventivas para evitar riesgos.

El uso de EPPs mejora la imagen y la reputacion de la empresa, demostrando que
es un empleador responsable y comprometido con la seguridad y bienestar de sus

trabajadores.
Proporcionar, reponer equipos de proteccion individual (EPP)

La empresa esta obligada a proporcionar los EPPs necesarios a todos los

colaboradores de la empresa.

El Supervisor de personal debe registrar la entrega de EPPs segln el formato

establecido por la empresa.

Es responsabilidad exclusiva del supervisor de personal, realizacién de entrega,
cambio o reposicion de los EPPs.

La reposicion de EPPs se efectuara cuando estos se hayan deteriorado por el uso o
por la pérdida justificada del mismo.

Uso correcto de los equipos de proteccion individual (EPP)

El supervisor de personal debe seleccionar el EPP més adecuado para el trabajador

segun las tareas que va a realizar.

El trabajador debe asegurarse de que el EPP esté limpio y en buen estado antes de

utilizarlo.
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Ademas, se debe realizar una capacitacion de como usar el EPP adecuadamente,

siguiendo las indicaciones del fabricante.

Revisar el ajuste del EPP para asegurarse de que esté comodamente ajustado y no

cause molestias.

Es muy importante que no compartas el Equipo de Proteccion Personal (EPP) con

otras personas.

Es importante que, al utilizar el EPP en el ambiente laboral, se respeten
cuidadosamente las instrucciones del fabricante y se evite cualquier modificacion

o alteracion del equipo.
El trabajador debe guardar el EPP en un lugar limpio y seco después de su uso.

Es esencial que se utilice el EPP adecuado para cada tarea que se realice en el lugar

de trabajo, y que no se emplee para tareas para las cuales no esta destinado.

Recibir formacidn sobre el correcto uso del EPP y concienciar a los compafieros

de trabajo sobre su importancia.

Si el colaborador de la empresa no utiliza los EPPs recibidos se notificara al jefe
superior para que tome las medidas pertinentes.

Mantenimiento de equipos de proteccion personal (EPP)

Cada trabajador es responsable de mantener en buenas condiciones y utilizar
adecuadamente todos los equipos de proteccion personal (EPP) que le hayan sido
entregados. Ademas, debe asegurarse de guardar el EPP en un lugar limpio y

ordenado siempre que no lo requiera utilizar.

El supervisor de personal se encargara de asegurar que se lleve a cabo el

mantenimiento periddico de los EPP de uso comdn.

Es recomendable que se establezca un lugar adecuado para el almacenamiento de
los diferentes EPP en cada area de trabajo, de tal forma que se pueda asegurar un

facil acceso a los mismos.
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Es importante que todos los funcionarios revisen los EPP antes de comenzar su
labor, y que reporten cualquier anomalia o incompatibilidad que encuentren en su
EPP a su supervisor o jefe inmediato para que sea corregida inmediatamente. Esto

ayudara a garantizar la eficacia y la seguridad del EPP en el lugar de trabajo.
Inspeccion de equipos de proteccidn personal (EPP)

e El supervisor de personal sera el encargado de verificar que los EPP se encuentren

en Optimas condiciones de uso.

Para elegir el equipo de proteccién individual adecuado, se deben seguir los

pasos indicados.

a. Localizacion del riesgo: Se debe realizar una evaluacion del puesto de trabajo
con el fin de identificar aquellos riesgos especificos que puedan surgir y no puedan
evitarse. Dicha identificacion puede llevarse a cabo a través de diversas técnicas,
tales como inspecciones de seguridad, observaciones planificadas, controles

ambientales, analisis de accidentes, entre otras.

b. Definicion de las caracteristicas del riesgo: Una vez que se detect6 un riesgo,
es fundamental analizarlo y comprobar cuél es la forma mas efectiva de manejarlo.
Teniendo en cuenta que cada riesgo posee caracteristicas Unicas, se requerira

utilizar un tipo de proteccién especifico y apropiado para enfrentarlo.

c. Determinacion de las partes del cuerpo del individuo a proteger

PELIGRO EPP Normativa REQUISITOS MINIMOS
o El material del cual esté hecho el uniforme
Proyeccion de debe ser flexible, permitiendo una féacil
particulas, limpieza y desinfeccién, y acorde a las
salpicaduras, Norma  EN-340 con_dlcmnes del lugar qe trabe}Jo.
contacto con Ropa  de | (Requisitos Es importante que se ajuste bien al cuerpo
sustancias o - del trabajador, sin perjudicar su
. trabajo, generales para las . P g
materiales comodidad ni dificultar sus movimientos.
. delantal. prendas de ) L :
calientes, . Por motivos de higiene y seguridad, se
- proteccion) S e
condiciones aconseja disminuir o eliminar elementos
ambientales adicionales como bolsillos, bocamangas,
de trabajo botones, partes dobladas hacia arriba,
cordones y otros similares. Sin embargo,
en ciertas situaciones excepcionales, es
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preferible que el uniforme sea de tela
impermeable.

En caso de ser necesario, se debe dotar al
trabajador de delantales o mandiles.
. Es importante que los materiales con los
Peligro de L .
. Proteccion que se fabriquen los elementos de
impacto 0 . Norma UNE-EN . .
del créaneo, ) proteccion sean capaces de resistir a los
golpes de 397: Cascos de . ) .
. €ascos, ) riesgos relacionados con la tarea realizada.
objetos  que proteccion para la L
capuchas, : - Deben asegurar la proteccion del
caen 0 se industria. . . . .
etc. trabajador ante posibles caidas de objetos,

proyectan.

golpes y descargas eléctricas.

Proyeccion de
particulas,
salpicaduras
(quimicas, de
metales
fundidos,
etc.),
radiaciones
(infrarrojas,
ultravioletas,
etc.).

Proteccion
ocular:
gafas,
anteojos,
mascara
facial, de
color
transparente
o incoloro .

ANSI/ISEA Z87.1-
2015 Norma
nacional
estadounidense
para dispositivos de
proteccion personal
ocular y facial en el
trabajo y la
educacion

Se requiere el uso de armaduras ligeras,
anatémicamente disefiadas, resistentes y
comodas, capaces de soportar altas
temperaturas y ser ininflamables.

En situaciones donde se manipulen
vapores, gases 0 aerosoles, es necesario el
empleo de equipamiento de proteccion
completamente cerrado y ajustado al
rostro, con bordes elasticos para evitar
fugas.

En el caso de particulas gruesas, se
necesitan armaduras similares que
permitan la ventilacién indirecta.

Es fundamental que los disefios permitan
una facil limpieza y no obstaculicen el
campo visual.

Las pantallas y visores deberan ser de
tamafio adecuado al riesgo y estar libres de
defectos como estrias, rayaduras y
ondulaciones.

Se aconseja mantener el equipamiento
limpio y protegido contra el roce.

Exposicion a
ruido que

Proteccién

Norma EN 352-2

Es necesario mantenerlos limpios en todo

auditiva: momento.
exceda de un tapones Protectores Se recomienda asignar un lugar especifico
nivel—diario orejerasl auditivos - Reglas ara su almacenar?liento cuagndo rf)o estén
equivalente eto ’ generales gn USo
de 85 dBA. ' '
En situaciones donde exista el riesgo de
sufrir traumatismos directos en los pies, se
Golpes /o L . requiere el uso de calzado con puntera
P y Proteccion NT773 Equipos de d . P!
caida de - . resistente al impacto y compresion, de
. de piernasy | proteccion . .
objetos, - T . acuerdo con las normas internacionales
reshalones pies: individual de piesy aplicables
contacto , zapatos, piemas. ~ Calzado. Cpuando s.e trabaje especificamente con
P botas, etc. Generalidades. . _ [rab) P L
eléctrico. energia eléctrica, es imprescindible el
empleo de calzado dieléctrico,
especialmente en la zona de la suela.

) Proteccién | NTP 1146 Guantes Es importante seleccionar el material
Pellgro de | de Brazos y | de proteccion adecuado en funcién del riesgo al que se va
Impactos manos: contra riesgos a estar expuesto.
sobre las guantes, mecanicos, UNE- Es necesario utilizar guantes en la medida
manos, manoplas, | EN ISO 388 adecuada, que permitan una movilidad
presencia de | gt Guantes de adecuada.
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objetos proteccion  contra
punzantes o0 riesgos mecanicos,
contactos EN-12477 Guantes
eléctricos Soldadores, UNE-

Exposicion de
polvos,
vapores,
humos

Proteccion

respiratoria:

mascarillas,
mascaras,
equipos
autbnomos,
etc.)

NTE INEN
2348:2013 Primera
revision seguridad.
Respiradores  de
proteccion  contra
particulas
suspendidas en el
aire. Requisitos.

RTE INEN 181
(2R) “Equipos de
proteccion
respiratoria”

Es importante utilizar equipos que sean
adecuados para el nivel de riesgo presente.
Los equipos deben ajustarse correctamente
para evitar filtraciones, y es necesario
realizar la inspeccién y mantenimiento con
la frecuencia necesaria, como minimo una
vez al mes.

Después de su uso, es fundamental limpiar
y desinfectar adecuadamente los equipos,
y almacenarlos en compartimentos
amplios y secos.

Para evitar irritacion de la piel, las partes
en contacto directo con la piel deben estar
cubiertas con goma u otro material
adecuado.

Se recomienda cambiar los filtros de los
equipos en cuanto se saturen y dejen de
garantizar una adecuada proteccién

7. Eleccion del EPP

Los EPP deberan satisfacer al menos los siguientes requisitos:

e Deben dar una proteccion adecuada a los riesgos para los que van a proteger, sin

constituir, por si mismos, un riesgo adicional.

e Deben ser razonablemente comodos, ajustarse y no interferir indebidamente con

el movimiento del usuario.

e Cumplir con los estandares de calidad aplicables.

e Cuando se produzcan modificaciones en cualquiera de las circunstancias y

condiciones que motivaron la eleccion del EPP, deberé revisarse la adecuacion de

estos a las nuevas condiciones.
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8. Normalizacién interna de uso

Se deben normalizar por escrito todos aquellos aspectos tendientes a velar por el uso

efectivo de los EPP y optimizar su rendimiento. Para ello se debera informar de manera

claray concreta sobre:

e Lasareasde laempresay las operaciones en las que se puede utilizar cierto equipo
de proteccidon personal seran identificadas y sefializadas para informar tanto a los

trabajadores como a cualquier persona externa a la empresa.

e Instrucciones para su correcto uso.

e Limitaciones de uso en caso de que las hubiera.

e Plazo de caducidad del EPP o sus componentes si la tuvieran o criterios de

deteccién del final de vida Gtil cuando los hubiere.

9. RECOMENDACIONES, SELECCION, USO Y MANTENIMIENTO

e USOY MANTENIMIENTO

Proteccion de manos y brazos

GUANTES PARA RIESGOS MECANICOS

Normativa

NTP 1146 Guantes de proteccidn contra riesgos mecanicos
UNE-EN ISO 388 Guantes de proteccidn contra riesgos mecanicos
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Manipulacién de material cortante y punzante.
Debe usarse con las manos limpias y secas.

Uso e Este equipo de proteccion personal sirve para riegos mecanicos como
abrasion, corte por cuchilla, rasgado, perforacién, corte por objetos
afilados e impacto.

e Antes de utilizarlos es importante revisar los guantes para comprobar que
estén en buen estado.
e Esrecomendable guardarlos en un lugar seco y protegidos de la luz solar
N el calor.
Limpieza y y

No debe hacer agujeros ni modificar los guantes de ninguna manera, ya
que eso podria afectar su resistencia.

Ademas, no se deben aplicar pinturas, disolventes o adhesivos.

Para limpiarlos, es mejor seguir las instrucciones de uso y mantenimiento
sugeridas por el fabricante.

Tareas que implican cortes, pinchazos o abrasion, como la manipulacion
de piezas, apertura de cajas con un cutter, recogida de vidrio roto, manejo
de objetos cortantes y punzantes, o en general, manipulacion de piezas
pequefias, filosas y cortantes en ambientes secos o con algin grado de
grasa.

mantenimiento

Tareas que se
pueden realizar

GUANTES PARA SOLDADURA

EN-12477 Guantes Soldadores

Normativa e UNE-EN 420:2004+A1:2010 Guantes de proteccion. Requisitos
generales y métodos de ensayo.

Se enfoca en trabajos de alta exigencia y con posibles riesgos mecanicos,
como la soldadura, la construccion, el manejo de maquinaria, los servicios
Uso publicos, la agricultura, la electricidad y el cableado.

Se incluyen las tareas que podrian producir abrasion, y las que implican
la carga y descarga de materiales.

Es recomendable emplear un pafio himedo y jabdn neutro para realizar

la limpieza.
Limpieza y | o Inspeccionar los guantes de soldador regularmente en busca de cualquier
mantenimiento signo de rasgado o desgaste.

Colocar los guantes en un lugar seco después de cada uso para evitar la
proliferacion de bacterias y hongos.

Tareas que se Se refiere a trabajos que implican soldadura, manipulacion de cables y el
pueden realizar uso de proteccion para manejar maquinaria.
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Proteccion de piernas y pies

BOTAS DE HULE

Normativa

NT773 Equipos de proteccion individual de pies y piernas. Calzado.
Generalidades.

Uso

Este calzado esta disefiado con el objetivo de salvaguardar el pie de
lesiones ocasionadas por los golpes, aplastamientos y otros agentes
abrasivos como los productos quimicos.

Ademas, son impermeables a los liquidos y algunas variantes incluyen
puntera de acero.

Limpieza y
mantenimiento

No se aconseja el uso de jabones industriales, vapor o agua caliente para
proceder al lavado.

Su almacenamiento debe ser en un lugar secos.

Tareas que se
pueden realizar

Tareas que requieran proteccion y resistencia al agua, como trabajos en
zonas himedas, en la manipulacion de liquidos o sustancias grasosas, y
en actividades al aire libre en condiciones de lluvia 0 humedad.

En la industria para proteger los pies en el manejo de maquinaria, asi
como en actividades que involucren la manipulacién de sustancias
quimicas.

ZAPATOS DE SEGURIDAD

Normativa

NTP 813 Calzado para proteccion individual: especificaciones,
clasificacion y marcado.

Uso

Seleccione el calzado de seguridad que sea adecuado para el tipo de
trabajo a realizar.

Antes de usar los zapatos por primera vez, asegurarse de que Se ajusten
correctamente para evitar molestias y lesiones.

Usar el calzado de seguridad durante todo el tiempo que sea necesario en
el area de trabajo para maximizar la proteccion.

Asegurarse de que el calzado tenga caracteristicas apropiadas para los
riesgos especificos en el area de trabajo, como estar hecho de materiales
resistentes y contar con suelas que proporcionen agarre y estabilidad en
diferentes superficies.
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e Limpie el calzado de seguridad a mano utilizando un pafio himedo, agua
fria y jabon neutro. Evite el uso de soluciones quimicas altamente
corrosivas que puedan dafiar el material del calzado.

e Asegurese de retirar el polvo y la suciedad de la suela después de cada
jornada de trabajo.

e Realice una limpieza profunda del calzado de seguridad cuando sea
necesario, siguiendo las indicaciones del fabricante.

e Guarde el calzado de seguridad en un lugar seco y protegido de la luz
solar directa para evitar deformaciones o dafios en el material.

e Labores de mantenimiento y reparacion de maquinaria y equipos.

e Actividades relacionadas con la industria quimica y petroquimica.

Tareas que se | e Trabajos que involucren levantamiento o manipulacién de objetos

pueden realizar pesados.

e Empleos en donde exista un riesgo de caidas o reshalones, como trabajos
en altura o en superficies mojadas y resbaladizas.

Limpieza y
mantenimiento

Proteccion de cuerpo

DELANTAL

e NTP 769 Ropa de proteccion: Requisitos generales

Normativa e IS0 11611: Ropa de proteccion para soldadura y procesos afines

e INSST - Ropa de soldador

e Prevencion de dafio en la piel por exposicion a los rayos UV durante la
soldadura.

e Evitar ensuciar o dafiar la ropa del trabajador con manchas de grasa o
salpicaduras de metales fundidos durante la soldadura.

e Proteccion indirecta de la ropa y el trabajador en tareas relacionadas con
la soldadura, como el corte y la aplicacidn de adhesivos.

e Proteccion de piezas o herramientas contra dafios por manipulacién
durante la soldadura.

e Identificacion de trabajadores que realizan labores de soldadura en zonas
de alto riesgo.

Uso
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Limpieza y
mantenimiento

Después de cada uso, es importante que limpies el delantal de soldador.
Se recomienda lavarlo con agua y jabon suave, sea a mano 0 en la
lavadora, siguiendo las instrucciones del fabricante.

Es importante permitir que el delantal se seque al aire libre y evitar
exponerlo directamente al sol, ya que esto puede hacer que los materiales
de proteccion se debiliten y afectar su funcionalidad.

Guarda el delantal en un lugar seco y protegido de la luz solar directa,
preferiblemente en un colgador o gancho para evitar arrugas y para que la
proteccion se mantenga éptima.

Es recomendable inspeccionar regularmente el delantal en busca de
sefiales de desgaste o dafio. Si hay agujeros, rasgaduras o si el delantal ya
no ofrece la proteccion necesaria, se debe considerar reemplazarlo.

Para mantener siempre la proteccion adecuada, es importante considerar
la sustitucion del delantal si el material esta desgastado o dafiado.

Tareas que se
pueden realizar

Este producto se puede utilizar en diferentes &mbitos donde se realicen
actividades que involucren la proyeccion de particulas, ademas de la
soldadura

ROPA DE PROTECCION

ﬁni

NTE INEN-ISO 13688. Primera edicion ropa de proteccién — requisitos

Normativa generales (1SO 13688:2013, idt)
e NTP 1146 Guantes de proteccion contra riesgos mecénicos
e La ropa de proteccién adecuada ayuda a proteger a los trabajadores de
salpicaduras y chispas peligrosas que pueden provenir de los procesos de
soldadura.
Uso e Proteccion contra cortes y pinchazos.
e Prevenir el contacto con sustancias quimicas peligrosas.
e  Proteger la piel de la exposicion directa a los rayos UV del sol.
e Reducir el riesgo de sufrir quemaduras o lesiones en la piel debido al
contacto con superficies calientes o chispas.
e Ayudaa mantener la calidad de la ropa de seguridad lavandola de acuerdo
con las instrucciones del fabricante y utilizando el detergente apropiado.
e Esimportante inspeccionar la ropa de seguridad antes y después de su uso
para detectar posibles signos de desgaste o dafio que puedan afectar su
capacidad de proteccion.
Limpieza y e Para mantener en buen estado la ropa de seguridad, es recomendable

mantenimiento

guardarla en un lugar fresco y seco, lejos de la luz directa del sol y la
humedad.

Evita usar suavizantes o lejia al lavar la ropa de seguridad, ya que esto
puede disminuir su efectividad en la proteccién.

Si la ropa de seguridad estuvo en contacto con sustancias quimicas
peligrosas, asegulrate de descontaminarla adecuadamente antes de volver
a usarla.

Tareas que se
pueden realizar

La ropa de seguridad es un elemento clave en todas las actividades
realizadas en una empresa.
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Proteccion de cara y 0jos

GAFAS DE PROTECCION

e Norma Técnica Ecuatoriana NTE INEN 3125. Protectores oculares
individuales. Requisitos y métodos de ensayo.

e ANSI/ISEA Zz87.1-2015 Norma nacional estadounidense para
dispositivos de proteccion personal ocular y facial en el trabajo y la
educacion.

Normativa

e En el area de produccion industrial, las gafas protectoras pueden ser
utilizadas para proteger los ojos de trabajadores que manipulan materiales
0 maquinaria peligrosa.

e Durante la soldadura de metales por arco, las gafas protectoras son una
medida esencial de seguridad para prevenir lesiones oculares provocadas
por la radiacion que emana de la soldadura.

Uso

e Antes de cada uso, revisa cuidadosamente tus gafas para detectar
cualquier sefal de dafio, como rayones, desgaste o deformaciones.

e Limpia tus gafas a diario con un pafio suave y limpio. Utiliza agua tibia y
jabdn suave para eliminar residuos sucios 0 grasosos.

e Evita usar toallas de papel, pafiuelos o ropa para limpiar tus gafas, ya que
podrian dejar fibras o pelusas en las lentes. Tampoco uses productos
abrasivos que puedan dafiar tus gafas.

e Cuando no las uses, guardalas en un estuche protector. Almacénalas en
lugar donde no se sometan a demasiada presion o temperaturas extremas.

e Si observas alguna sefial de deformidad, desgaste o rayo6n significativo,
reemplaza tus gafas. Si las usas con frecuencia, cambialas regularmente o
al menos una vez al afio para garantizar la mejor proteccion posible.

Limpieza y
mantenimiento

e En trabajos que involucren la manipulacion de equipo pesado,
herramientas mecénicas u otros materiales peligrosos.

e Cuando se trabaje con productos quimicos o sustancias peligrosas que
puedan salpicar en los ojos.

e En procesos de soldadura y corte que generen chispas o particulas
calientes.

e En trabajos de construccion, para prevenir la entrada de polvo y otros
materiales extrafios en los 0jos.

e En trabajos de laboratorio, para prevenir posibles salpicaduras de
sustancias quimicas o materiales biol6gicos en los ojos.

Tareas que se
pueden realizar
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Mascara de soldar

e NTP 341.202 SOLDADURA. Seguridad en soldadura y procesos afines
requisitos

e En trabajos de soldadura para proteccion de los ojos y el rostro de las
chispas, humo, radiacion ultravioleta e infrarroja y el posible fuego.

e En trabajos que exponen a los operadores a vapores o particulas dafiinas,
como pueden ser las labores de esmerilado o lijado.

e En operaciones de corte con soplete, para evitar chispas, escoria y otros
desechos que puedan impactar en los ojos y la piel.

e En trabajos de pulido, para proteccion de la piel y de los ojos de los
operarios frente al polvo, pequefias particulas y material abrasivo.

e Inspecciona la careta antes de cada uso para verificar que estd en buenas
condiciones. Si observas alguna sefial de dafio, como grietas o rayones
profundos, debes cambiarla de inmediato.

e Limpia la careta después de cada uso con un pafio suave y himedo. Utiliza
jabdén suave para eliminar la suciedad, el sudor y otros residuos que
puedan acumularse en la superficie exterior.

Limpieza y | « No uses productos quimicos abrasivos o esponjas de limpieza abrasivas

mantenimiento en la careta, ya que podrias rallar la lente o dafar el revestimiento.

e Almacena la careta en un lugar seco y seguro, lejos de la luz solar directa,
el calor y la humedad. Si la guardas en un estuche, asegurate de que el
estuche esté limpio y seco.

e Reemplaza los filtros y las lentes cuando sea necesario, siguiendo las
instrucciones del fabricante. Si notas que la careta no esta protegiendo
adecuadamente tus ojos, también debes cambiarla lo antes posible.

e Actividades que involucran metales como soldar, cortar y amolar. Estas
actividades producen chispas, particulas calientes y radiacion que pueden
causar dafio al rostro y a la vista.

e Trabajos en la construccién en los que hay riesgo de exposicion al polvo,
escombros y otros materiales que pueden ingresar en los ojos y el rostro.

Tareas que se | e Procesos quimicos y de limpieza que pueden dar lugar a salpicaduras o

pueden realizar vapores que irriten o dafien la piel y los ojos.

e Actividades en la industria maderera, donde se puede estar expuesto a
astillas y particulas que pueden dafiar la vista.

e Actividades relacionadas con la electricidad, donde existe la posibilidad
de sufrir lesiones por descarga eléctrica o radiacion emitida por arcos
eléctricos.

Normativa

Uso
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Proteccidn respiratoria

RESPIRADOR DESECHABLE

~

e NTE INEN 2348:2013 Primera revision seguridad. Respiradores de

Normativa proteccion contra particulas suspendidas en el aire. Requisitos.

e RTE INEN 181 (2R) “Equipos de proteccion respiratoria”

e Entrabajos donde se generen particulas no aceitosas, tales como la arena, el
polvo o la fibra de vidrio.

e En trabajos que impliquen cortar y esmerilar materiales tales como madera,
metal o piedra, ya que esto puede generar polvo y particulas dafiinas para los
pulmones.

e En trabajos que involucren limpieza con productos quimicos, debido a que

Uso L ~ p
la exposicion a estos productos puede provocar dafios graves en las vias
respiratorias.

e Entrabajos de demoliciony renovacion, donde se crean residuos que generan
polvo y aerosoles dafiinos para la salud.

e Entrabajos agricolas, para proteger contra polvo, rocio, pesticidas y esporas
0 bacterias que pueden causar enfermedades respiratorias.

e Antes de usar el respirador, es importante verificar que esté en buenas
condiciones, que no esté sucio, dafiado o deformado. Ademas, asegurate de
que los elasticos y almohadillas estén en buen estado.

e No debes reutilizar el respirador desechable, debes desecharlo
inmediatamente después de su uso.

Limpieza y o Si el respirador se vuelve dificil de respirar, es recomendable cambiarlo de

inmediato, ya que esto puede ser un signo de obstruccién de los filtros.

e Es recomendable almacenar el respirador en un lugar fresco y seco, en una
bolsa de plastico sellada para protegerlo de la exposicion a la suciedad y el
polvo.

e Es importante seguir las instrucciones del fabricante para el uso,
mantenimiento y reemplazo de los respiradores desechables. No intentes
reutilizar el respirador, esto puede poner en peligro tu salud.

mantenimiento

Modo de uso
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Colocacién del respirador

Para colocar el respirador de banda
Unica o doble, coloque la banda
superior en la parte superior de la
cabeza y la inferior alrededor del
cuello y debajo de las orejas, evitando
cruzar las bandas.

Verficacion de ajuste

Coloca las manos sobre el respirador y
haz una inhalacion para verificar si esta
bien ajustado a tu rostro.

Modo de desecho

Ubique el respirador en su mano con
la porcion que se adhiere a la nariz en
contacto con sus dedos.

Agarre el respirador con la palma de
la mano ahuecada y deje que las
bandas caigan sobre ésta. Luego,
sostenga el respirador debajo de la
barbilla con la parte que se coloca
sobre la nariz mirando hacia arriba

Si tiene gancho, coloca tus dedos en
la parte superior y desliza hacia abajo
a los lados para ajustar el 4rea a la
forma de tu nariz.

Si el aire se filtra alrededor de la nariz,
ajusta la pieza nasal como se indica. Si
el aire se filtra por los lados de la
mascarilla, ajusta las bandas sobre la
cabeza hasta obtener un ajuste adecuado.

Si no puedes obtener un sello y ajuste
adecuado, solicita asistencia o prueba
con otro tamafio 0 modelo.

Mantenga las  manos  cubriendo
completamente el respirador y exhale
aire por la nariz y la boca. Si nota que el
aire se filtra, esto indica que el
respirador no esta ajustado
correctamente.
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Evita tocar la parte frontal del
respirador, ya que puede
estar contaminada.

Retire el respirador tirando de la banda

inferior desde la parte posterior de la
‘ cabeza sin tocar el respirador y repitiendo
4 el mismo proceso con la banda superior.

Descarte el respirador en un
recipiente de  desechos
apropiado y asegurate de
lavarte las manos.

Proteccion auditiva

TAPONES AUDITIVOS

QA
=D

Normativa

e EN 352-2 Protectores auditivos - Reglas generales

Uso

Proteccion auditiva en entornos con mucho ruido, como fabricas,
aeropuertos, conciertos, entre otros.

Reduccidn del ruido en el hogar, especialmente si se vive cerca de
una carretera, autopista o aeropuerto.

Ayuda para dormir en ambientes ruidosos, como en hoteles o
durante viajes.

Proteccion auditiva en deportes extremos como motocross,
deportes acuaticos y tiro con armas de fuego.

Ayuda en el manejo del estrés y la ansiedad en ambientes ruidosos
y abrumadores, como en el caso de personas con trastornos del
espectro autista o con sensibilidad al ruido.

Limpieza
mantenimiento

Limpia regularmente los tapones auditivos con agua tibia y jabdn
suave.

Desinfecta los tapones auditivos con frecuencia utilizando un
desinfectante adecuado.

Reemplaza los tapones auditivos con regularidad para garantizar
su rendimiento 6ptimo.

Guardalos en un lugar fresco y seco, lejos de la luz directa del sol.
Sigue las instrucciones del fabricante para el mantenimiento y el
reemplazo de los tapones auditivos.

Modo de uso
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Tapones de espuma no enrollable

Con una mano libre, estire
suavemente la oreja hacia
arriba y hacia atras e inserte
el tapon para el oido
adecuadamente en el
conducto auditivo.

Inserte el tapén auditivo
como muestra la imagen y
deténgase al sentir su dedo
tocar el oido.

Los tapones auditivos no
deben verse si estan bien
colocados

Tapones con banda
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Coloque la banda debajo de la
barbilla. Luego, usando las manos,
presione los pequefios auriculares
y deslicelos hacia el conducto

Estirar la oreja hacia arriba y hacia
atras al colocar el auricular, como
se muestra en la imagen, puede
mejorar los niveles de proteccion

auditivo para un ajuste perfecto.

En lugares ruidosos, presione
suavemente la cinta hacia adentro
con las puntas de los dedos, como
se muestra en la imagen. Esto no
deberia hacer una gran diferencia
en el nivel de ruido.

I
C—

V%
f — _-::!41

EN 352-1 Protectores auditivos

En entornos industriales ruidosos como fabricas y construcciones.

En lugares con ruido constante como aeropuertos.

En conciertos y eventos ruidosos.

En actividades de caza y tiro deportivo.

En cualquier situacion en la que se necesite proteger los oidos del ruido

excesivo para prevenir problemas de audicion y dafios al sistema auditivo.

e Limpia las orejeras después de cada uso con un pafio suave y agua tibia y
jabon suave. No uses productos quimicos fuertes ya que estos pueden
dafar las orejeras.

e Inspecciona las orejeras regularmente para asegurarte de que los cojines
estén en buen estado y que no haya ninguna parte rota o desgastada.

e Almacena las orejeras en un lugar fresco y seco, lejos de la luz solar
directa y de productos quimicos o solventes.

e Reemplaza las orejeras si se vuelven rigidas, si pierden su elasticidad o si
se dafian de otra manera.

e Sigue las instrucciones del fabricante para el mantenimiento y el
reemplazo de las orejeras.

e Tome las almohadillas de las orejeras con ambas manos y separelas con
cuidado.

e Coloque la diadema sobre la parte superior de la cabeza y suelte

lentamente las almohadillas, asegurandose de que cubran por completo

cada oreja y que se ajusten cdmodamente. En algunos casos, las orejeras

cuentan con diademas flexibles que ayudan a asegurar un ajuste mas

confortable.

Normativa

Uso

Limpieza y
mantenimiento

Modo de uso
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Proteccion para la cabeza

e Norma Técnica Ecuatoriana NTE INEN 146 segunda revision Cascos
de seguridad para uso industrial. Requisitos e inspeccion.

e NTP 228: Cascos de proteccion: Guias para la eleccién, uso y
mantenimiento.

e Guia orientativa para la seleccion y utilizacidn de cascos de seguridad
del INSHT.

e Enlaindustria de construccion de maquinaria, el casco de seguridad es
esencial para proteger la cabeza de impactos de objetos que puedan caer,
asi como otros peligros en el lugar de trabajo.

e Durante el proceso de ensamblado de maquinaria, es posible que los
trabajadores deban utilizar cascos de seguridad para protegerse de
peligros eléctricos.

e Enlaconstruccién de maquinaria, los trabajadores que sueldan o cortan

Uso materiales pueden necesitar el uso de casco de seguridad para
protegerse.

e Silos trabajadores de la construccion de maquinaria utilizan equipos de
elevacion de carga pesada, pueden necesitar usar cascos de seguridad
para llevar a cabo su tarea.

e En la produccién de maquinaria, los supervisores pueden requerir que
todos los trabajadores usen cascos de seguridad para garantizar la
seguridad en el lugar de trabajo.

e Los cascos deben limpiarse regularmente con agua y jabén suave para
eliminar la suciedad y otros contaminantes.

e Los cascos no deben ser limpiados con sustancias quimicas abrasivas o
solventes ya que pueden dafiar el material del casco.

e Inspeccionar el casco regularmente para detectar cualquier dafio o
desgaste, tales como grietas, perforaciones o deformaciones, y
reemplazarlos si es necesario.

e Almacenar los cascos en un lugar fresco y seco, lejos de la luz solar
directa, la humedad y otros contaminantes que pueden afectar la calidad
del material del casco.

e Las correas de sujecion de los cascos también deben ser inspeccionadas
regularmente para asegurarse de que estén correctamente fijadas y
funcionando adecuadamente durante el uso.

Normativa

Limpieza y
mantenimiento

10. REFERENCIA

e Reglamento al Instrumento Andino de Seguridad y Salud en el Trabajo.
Resolucion 957.

e Resolucion CD 513 IESS Reglamento del Seguro General de Riesgos del
Trabajo.
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e Reglamento de Seguridad y Salud de los Trabajadores y Mejoramiento del
Medio Ambiente del Trabajo. Decreto 2393.
11. ANEXOS

Anexo 1 Requerimientos de EPPs

REQUERIMIENTO DE ROPA DE TRABAJO Y EPP IHERON ‘

Lugar Fecha Responsable
PERSONAL
EQUIPO DE PROTECCION
Puesto de NUMERO A|B |C|DE|F |G l J

H
trabajo PERSONAL @ ©® | ® @ P @ 0 @ @ 0

TOTAL

Anexo 2 Ficha de entrega / cambio de equipos de proteccion personal

FICHA DE ENTREGA / CAMBIO DE EQUIPOS DE PROTECCION

PERSONAL
Datos
Nombre:
Puesto de trabajo: | | Fecha: |
EPPs entregadas o cambiadas
N.° EPP Cantidad
Recibié capacitacion | Si | | No |
Firma del trabajador Firma del supervisor de personal

12. CONTROL DE CAMBIOS

N.° DE REVISION FECHA DESCRIPCION DE ACTUALIZACION
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1. PROPOSITO

Ejecutar el programa de capacitacion en prevencion de riesgos laborales para el
personal de HERON incrementando asi el conocimiento, habilidades y conciencia en

cuanto a practicas de seguridad y salud en el trabajo.
2. ALCANCE

Este procedimiento se aplica al personal de todas las areas de la empresa HERON,
desde el diagnostico de necesidades de capacitacion en Seguridad y Salud

Ocupacional hasta la evaluacion de la eficacia del programa.
3. DEFINICIONES

e Programa anual de capacitacion: Es un documento que establece la mision,
vision, objetivos y metas de la capacitacion, ademas de una programacion

cronoldgica de los cursos y su costo estimado, todos ellos planificados para el afio

e Induccion de Personal: Se trata del proceso de orientacion, ubicacién y
supervision que se proporciona a los trabajadores recién contratados (o
reubicados) durante sus primeras semanas en el trabajo, usualmente Ilamado

"periodo de prueba".

e Evaluacion de la capacitacion. Verificar en qué medida se lograron los objetivos

propuestos.
4., RESPONSABILIDADES

e Técnico en seguridad industrial: su responsabilidad consiste en ensefiar a los
trabajadores los conocimientos y habilidades necesarios para identificar y evaluar
riesgos, implementar medidas preventivas y usar el equipo de proteccion personal
de manera efectiva.

e Supervisor de personal: su responsabilidad es proporcionar informacion y
capacitacion relevante sobre los peligros que existen, asi como sobre los méetodos
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para prevenir dafios y las normas de seguridad que estan relacionadas con el lugar

de trabajo.

DESCRIPCION DEL PROCESO

N.°

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

Se debe elaborar un programa de capacitacion en seguridad y
salud ocupacional para HERON. El programa debe ser
estructurado en base a un diagnodstico de necesidades que
considere requerimientos técnico-legales, responsabilidades
jerarquicas, evaluacion de riesgos, analisis de tareas criticas,
inspecciones de seguridad e investigacion de accidentes.

Técnico en seguridad
industrial.
Supervisor de personal.

Incorporar los requerimientos de capacitacion en Seguridad y
Salud al programa general de capacitacién de la empresa.

Talento Humano.

Ejecutar las actividades de capacitacion programadas en
seguridad y salud ocupacional, llevando a cabo en cada evento las
evaluaciones necesarias y registrando la informacion en el
formato correspondiente, que incluye, entre otros datos, la fecha
de la capacitacion, los temas abordados, el nombre del instructor
y la firma de los participantes.

Técnico en seguridad
industrial.
Supervisor de personal.

Evaluacion de evento:

Después de la finalizacion de cada evento de capacitacion en
seguridad y salud ocupacional, se llevara a cabo una evaluacion
dirigida a los participantes. En dicha evaluacion se valorara la
efectividad del capacitador, los contenidos impartidos, el material
de apoyo brindado y la logistica del evento, segin el formato
proporcionado por el departamento de Recursos Humanos o la
institucion capacitadora correspondiente.

Técnico en seguridad
industrial.
Supervisor de personal.

Evaluacion de efectividad.

La evaluacion de efectividad de la capacitacion en seguridad y
salud ocupacional correspondera al jefe directo del participante,
quien la realizard después de un tiempo determinado, que puede
ser de 15 dias hasta varios meses. La evaluacion reflejara el
impacto y la efectividad que tuvo la capacitacion del participante
en su area de trabajo, y se registrara en el formato
correspondiente.

Técnico en seguridad
industrial.
Supervisor de personal.

Mantener la informacion de la capacitacién en seguridad y salud
ocupacional debidamente organizada y, en caso de ser necesario,
proporcionarla a la Gerencia General y al Comité de Seguridad.

Técnico en seguridad
industrial.
Supervisor de personal.

REFERENCIAS

584.

Trabajo.
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7. ANEXOS

Anexo 1 Asistencia a las capacitaciones

FORMATO DE ASISTENCIA A LAS <>
CAPACITACIONES HEROIN
Tema:
Responsable:
Objetivo:
Listado de contenidos:
Lugar: Fecha: Duracion:

N.© Apellidos y nombres Cédula
1
2
3
Firma Firma
Gerente General Responsable de la capacitacion

Anexo 2 Formato evaluacion de capacitaciones

FORMATO EVALUACION DE Lo
CAPACITACIONES HEROIN
Tema: ——y
Objetivo:
Lugar: | | Fecha: |

Datos personales
Nombre del participante
Cargo

Puesto de trabajo
Indicaciones: Marque con una X segun su criterio basandose en la escala presentada a continuacion:

Totalmente
Escala en Desacuerdo Medianamente Acuerdo Zr?t:(lz?;r:jf
desacuerdo (D) acuerdo ( MA) (A) (TA)
(TD)
Ponderacion 1 2 3 4 5

Se valora mucho su opinidn ya que contribuye a mejorar la calidad de la formacién y a perfeccionar
los programas de capacitacion en el futuro.

1 Ponete | TD| D |[MA A |TA]

El instructor se expresd de manera clara y facil de entender.
Logr6 crear un ambiente en el que los participantes se sintieran
motivados a participar.

El instructor utilizd el tiempo de manera eficiente.

Contestd las preguntas de los participantes de forma adecuada.
Demostrd tener un amplio conocimiento en el tema.

2 Contenido | TD, D MA A |TA
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Se lograron los objetivos planteados en el curso.

Se ofrecieron contenidos actualizados.

Los contenidos presentados guardan coherencia con los objetivos
del curso.

Los conocimientos adquiridos son aplicables al puesto de trabajo.

Las condiciones de la institucion permiten aplicar lo aprendido en
su lugar de trabajo.

3. Material de apoyo
El material de apoyo posee una buena presentacion y esta
organizado de forma adecuada.

Permite profundizar en los temas tratados en el curso.

No se limita a materiales visuales, sino que también incluye
recursos didacticos.

Las ayudas audiovisuales se utilizaron de manera efectiva.

4. Logistica
El evento estuvo bien organizado

Las condiciones fisicas y ambientales, incluyendo el nivel de
ruido, la iluminacién, la temperatura y el espacio, contribuyeron
a que el evento se desarrollara favorablemente.

Recibi6 oportunamente la notificacion sobre la fecha, lugar y hora
del curso.

El servicio de comidas y bebidas, incluyendo café, almuerzo, etc.,
fue adecuado.

Recomendaciones:

Firma del evaluador
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El proposito fundamental del procedimiento de trabajo seguro es garantizar que todos
los operadores y futuros trabajadores de HERON estén debidamente informados sobre
la metodologia precisa que deben seguir al realizar las actividades relacionadas con

los distintos procesos y areas de produccién de la empresa.

En especifico, cada tabla de procedimiento incluye una descripcion exhaustiva de las
diferentes tareas y actividades encomendadas para cada proceso o area, lo que
permitira a los trabajadores tener un mejor entendimiento de sus funciones e identificar
cualquier tarea que pudiera resultar peligrosa o poner en riesgo su seguridad.
Asimismo, se incluyen medidas preventivas especificas y detalladas que deberan ser
adoptadas por los trabajadores en su labor cotidiana, junto con la identificacion de
aquellos equipos de proteccion colectivos e individuales que resulten necesarios en

cada caso para garantizar un ambiente de trabajo seguro y fiable.

Produccion | Puesto de trabajo | Disefiador
Actividades que realiza Disefio de productos segln especificaciones del cliente.

e Mantener el area de trabajo limpia.

e Organizar el almacenamiento de herramientas, equipos y
archivos de manera que no interfiera en las actividades a
realizar.

e Asistir a las capacitaciones programadas de la empresa.

e El érea de trabajo debe tener un piso antideslizante.

e Mantener el piso limpio libre de cualquier sustancia que pueda
provocar una caida al mismo nivel.

e Esimportante que utilice equipo de proteccion personal, como
gafas de seguridad, guantes y mascarillas, segun el tipo de
disefio que estés realizando.

Medidas preventivas e Asegurate de que la zona de trabajo esté limpia y libre de
objetos innecesarios para prevenir accidentes y facilitar el
trabajo.

e Mantén el equipamiento de disefio en buenas condiciones,
asegurdndose de que esté actualizado y funcione
correctamente.

e Evita trabajar en condiciones de iluminacién deficientes, ya
que esto puede afectar tu vision y causar fatiga visual.

e Evita trabajar con objetos cortantes y punzantes que puedan
causar cortes o pinchazos.

e Mantener los cables y dispositivos electronicos alejados de
agua y liguidos para evitar riesgos de electrocucion.

e Casco, guantes, tapones auditivos, orejeras, zapatos de
seguridad, ropa de seguridad.

e Ordeny limpieza.

e Sefalética e indicadores.

e Sistemas de iluminacion y ventilacion.

EPP

Equipos de  proteccion
colectivos

Produccién | Puesto de trabajo | Trazador
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Actividades que realiza

Medicion y trazado de piezas en chapas de acero inoxidable.

Medidas preventivas

e Colocar las herramientas y maquinas y equipos que no necesite
en los estantes a los que correspondan.

e Mantener el piso seco y libre de cualquier sustancia que pueda
provocar un incidente o accidente.

e Colocar sefialética de aviso de peligros segun corresponda.

e Colocar las chapas de acero inoxidable de manera que las
esquinas no queden expuestas al paso de los demés
trabajadores.

e Asistir a las capacitaciones programadas de la empresa.

e Utilizar equipo de proteccion personal, como cascos, guantes
de seguridad y zapatos antideslizantes, para minimizar los
riesgos de dafio fisico.

e Antes de empezar a trabajar, aseglrese de que la zona de
trabajo esté limpia y libre de objetos innecesarios para evitar
tropezones y resbalones.

e Tener una iluminacion adecuada para el trabajo que estas
realizando.

e Verificar la funcionalidad y seguridad de las herramientas
electronicas antes de comenzar la actividad.

e Asegurarse de que los materiales que estds utilizando sean
compatibles con las herramientas que estés utilizando.

e Asegurarse de que las herramientas sean adecuadas para la
tarea que se va a realizar y de que estén en buenas condiciones.

EPP

e Casco, guantes, tapones auditivos, orejeras, zapatos de
seguridad, ropa de seguridad, respiradores desechables, gafas
de seguridad.

Equipos de  proteccion
colectivos

e Ordeny limpieza.
e Sefialética e indicadores.
e Sistemas de iluminacion y ventilacion.

Actividades que realiza

Produccion ' Puesto de trabajo | Cortador
Realizar el corte en si mediante el uso del equipo, herramienta o
maquina seleccionada.

Medidas preventivas

e Mantener el area de trabajo limpia y libre de obstaculos con el
fin de evitar caidas al mismo nivel.

e No retirar las salvaguardas que poseen los equipos,
herramientas y maquinas por ningin motivo.

e Colocar las herramientas y maquinas y equipos que no necesite
en los estantes a los que correspondan.

e Mantener el piso seco y libre de cualquier sustancia que pueda
provocar un incidente o accidente.

e Colocar sefalética de aviso de peligros segun corresponda.

e Asistir a las capacitaciones programadas de la empresa.

e Es importante que uses equipo de proteccion personal, como
casco, guantes de seguridad, ropa de trabajo ignifuga y zapatos
de seguridad con punta de acero.

e Asegurarse de contar con una iluminacién adecuada para el
trabajo que estas realizando.

e Verificar que las herramientas y equipos de corte estén en
buenas condiciones y ajustados correctamente.

e Confirma que las herramientas y los materiales que estas
utilizando sean compatibles.

e Aseglrese de que las maquinas estén apagadas y
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completamente detenidas antes de realizar mantenimiento o
ajustes.
e Casco, guantes para riesgos mecéanicos, tapones auditivos,
EPP orejeras, zapatos de seguridad, ropa de seguridad, respiradores

desechables, gafas de seguridad.

e Ordeny limpieza.

e Sefialética e indicadores.

e Sistemas de iluminacion y ventilacion.
Produccion | Puesto de trabajo Barolador
Preparar el material a conformar, ajustando su posiciéon y su
geometria a los requerimientos especificos del proceso.

e Asistir a las capacitaciones programadas de la empresa.

e El érea de trabajo debe tener un piso antideslizante.

e Mantener el piso limpio libre de cualquier sustancia que pueda

provocar una caida al mismo nivel.

e Retirarse pulseras, aretes, anillos, bufandas y todo elemento
gue pueda causar atrapamiento, antes de empezar a realizar sus
actividades.

e En caso de ser mujer o tener el cabello largo, mantenerlo
recogido.

e Utilizar equipo de proteccion personal, como cascos, gafas
protectoras, guantes y botas de seguridad con punta de acero.

e Verificar que el area de trabajo esté libre de objetos
innecesarios y que no haya materiales inflamables cerca.

e Inspecciona las areas de trabajo previamente para identificar
posibles peligros antes de comenzar las actividades.

e Garantizar que haya suficiente iluminacion en las areas de
trabajo.

e Reporta cualquier problema de seguridad que observes a tus
supervisores de inmediato.

e Mantén el area de trabajo limpia y ordenada para evitar
accidentes, y asegurate de almacenar las herramientas de
manera segura después de cada uso.

e Casco, guantes, tapones auditivos, orejeras, zapatos de

EPP seguridad, ropa de seguridad, respiradores desechables, gafas
de seguridad.

Equipos de  proteccién
colectivos

Area

Actividades que realiza

Medidas preventivas

e Ordeny limpieza.
e Seflalética e indicadores.
e Sistemas de iluminacién y ventilacion.

Equipos de  proteccion
colectivos

Produccion | Puesto de trabajo | Soldador
Actividades aue realiza Realizar el proceso de soldadura observando el comportamiento
a del material.

e Organizar el almacenamiento de herramientas, equipos y

archivos de manera que no interfiera en las actividades a

realizar.

Asistir a las capacitaciones programadas de la empresa.

Mantener una iluminacion adecuada.

El 4rea de trabajo debe tener un piso antideslizante.

Mantener el piso limpio libre de cualquier sustancia que pueda

provocar una caida al mismo nivel.

e Retirarse pulseras, aretes, anillos, bufandas y todo elemento
que pueda causar un contacto eléctrico, antes de empezar a
realizar sus actividades.

Medidas preventivas
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e Siempre debes usar equipo de proteccion personal como
guantes de cuero, casco con careta de soldadura, botas de
seguridad y delantales resistentes a las chispas.

e AsegUrate de limpiar el area de trabajo de materiales
inflamables o combustibles, incluyendo solventes, pinturas y
trapos empapados en aceite o gasolina.

e Esfundamental que leay entienda las instrucciones especificas
del fabricante sobre el equipo que vas a utilizar antes de
comenzar un trabajo de soldadura.

e Verificar regularmente el estado del equipo para asegurarte de
que funciona correctamente y no tiene dafios ni fallas.

e Tener un extintor de incendios de buena calidad es esencial en
todo momento.

e ftrabajar en areas bien ventiladas, ya que los humos y gases
generados durante la soldadura pueden ser tdxicos.

e Evita usar equipo de soldadura cerca de liquidos inflamables,
gases 0 vapores.

e Concentrarse mientras sueldas y evita distracciones como la
musica, las conversaciones o el uso del celular.

e No debes soldar piezas cubiertas con materiales que contengan
galvanizado ya que puede liberarse vapores de zinc cuando se
expone al calor, los cuales son muy peligrosos.

e Es importante actualizarse regularmente en técnicas de
soldadura segura y conocer las nuevas herramientas y equipos
de proteccion personal disponibles.

e Casco, guantes, tapones auditivos, orejeras, zapatos de

EPP seguridad, ropa de seguridad, respiradores desechables, gafas
de seguridad.

e Ordeny limpieza.

e Sefialética e indicadores.

e Sistemas de iluminacién y ventilacion.

Equipos de  proteccién
colectivos

Produccion ' Puesto detrabajo | Pulidor de metal |

Realizar el proceso de pulido de manera correcta siguiendo las

Actividades que realiza especificaciones del tipo de pulido y teniendo en cuenta el

comportamiento del material.

e Organizar el almacenamiento de herramientas, equipos y
archivos de manera que no interfiera en las actividades a
realizar.

Asistir a las capacitaciones programadas de la empresa.

Mantener una iluminacion adecuada.

El rea de trabajo debe tener un piso antideslizante.

Mantener el piso limpio libre de cualquier sustancia que pueda

provocar una caida al mismo nivel.

e Es importante emplear equipo de proteccion personal, como

Medidas preventivas gafas protectoras, cascos, guantes y calzado de seguridad.

e Verificar que la herramienta o maquina de pulido se encuentre
en buenas condiciones antes de utilizarla.

e Antes de iniciar el trabajo, revisar el area para identificar
posibles peligros y aseglrate de que esté despejada.

e Evitar vestir ropa holgada o accesorios que puedan
engancharse durante el proceso de pulido.

e Utiliza las gafas protectoras adecuadas para el trabajo de pulido

de metal con el fin de evitar lesiones oculares irritantes o

abrasivas.

201




PROCEDIMIENTO DE TRABAJO Lo

SEGURO HERON
Primera Gestion Fecha de elaboracion : Cadigo:
Version Técnica 06/06/2023 HERON-PIVCR-01

e Asegurarse de que el area de trabajo tenga buena iluminacion
para prevenir lesiones oculares.

e Casco, guantes, tapones auditivos, orejeras, zapatos de

EPP seguridad, ropa de seguridad, respiradores desechables, gafas
de seguridad.

e Ordeny limpieza.

e Sefialética e indicadores.

e  Sistemas de iluminacion y ventilacion.

Equipos de  proteccion
colectivos

Limpiador
industrial de acero
Preparar las piezas de acero para la limpieza, retirando cualquier
Actividades que realiza exceso de grasa, aceite, polvo o particulas que puedan interferir
en el resultado de la limpieza.

e Organizar el almacenamiento de herramientas, equipos y
archivos de manera que no interfiera en las actividades a
realizar.

Asistir a las capacitaciones programadas de la empresa.

Mantener una iluminacion adecuada.

El rea de trabajo debe tener un piso antideslizante.

Se debe utilizar el equipo de proteccion personal (EPP)

adecuado, como guantes, calzado de seguridad, gafas de

proteccion y ropa de trabajo resistente.

e Esimportante verificar que la zona de trabajo esté debidamente
iluminada y ventilada.

e Antes de iniciar la limpieza, se debe inspeccionar la zona en
busca de objetos cortantes, superficies resbaladizas o en mal
estado.

Medidas preventivas e Se deben utilizar los productos de limpieza y disolventes
apropiados y aplicarlos de manera segura y responsable.

e Las herramientas de limpieza se deben manipular con cuidado
para evitar riesgos de lesiones y se debe informar a los
supervisores sobre cualquier malfuncionamiento en las
herramientas.

e Enel caso de objetos pesados, se deben manipular con cuidado
y utilizar el equipo adecuado para evitar lesiones en la espalda,
los pies u otras partes del cuerpo.

e En caso de necesitar trabajar en zonas elevadas, se debe utilizar
andamios seguros y verificar las condiciones de las escaleras
antes de subir.

e Si se trabaja en un espacio confinado, como tanques o pipas,
se debe seguir los protocolos de seguridad establecidos para
evitar riesgos de asfixia o inhalacion de gases toxicos.

e (Casco, guantes, tapones auditivos, orejeras, zapatos de

EPP seguridad, ropa de seguridad, respiradores desechables, gafas
de seguridad.

e Ordeny limpieza.

e Sefialética e indicadores.

e Sistemas de iluminacion y ventilacion.

Produccién Puesto de trabajo

Equipos de  proteccién
colectivos
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CAPITULO IV — CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

4.1 Conclusiones

Mediante el andlisis realizado sobre la gestion de prevencion de riesgos
laborales a través del formulario de inspeccion para empresas de 1 a 9
trabajadores se determin6 que la empresa de estudio no presenta una gestion
adecuada, con tan solo un 60.4% de cumplimiento de 100 items evaluados. Lo
que se traduce en un desconocimiento de los métodos y técnicas necesarias
para prevenir incidentes y accidentes laborales, lo que puede afectar tanto a la

salud de los trabajadores como al desarrollo eficiente de la empresa.

Mediante la matriz de identificacion y estimacion de riesgos de la metodologia
de evaluacion general de riesgos laborales (ERL) del Instituto Nacional de
Seguridad e Higiene en el Trabajo (INSHT Espafia), prevalece la existencia de
riesgos mecanicos con una incidencia del 61,39%, donde se evidencio que los
factores de riesgos mas comunes son los golpes o incisiones al momento de
manipular los materiales, herramientas y maquinas de tipo abrasivas, siendo la
principal causa de producir lesiones y afecciones en los trabajadores de la
empresa. A partir de la estimacion del nivel de riesgo se evidencid que existe
un 3,23% catalogado como “intolerables”, un 8,06% “importantes”, un 29,03%
“moderados”, 53,23% “tolerables” y solo se muestra un 6,45% de riesgos

“triviales”.

A través del sistema simplificado de evaluacion de riesgos de accidentes NTP
330 se estableci6 el nivel de riesgo y la priorizacion de actuacion en los mismos
para los niveles moderados, importantes e intolerables. Se encontrd factores y
condiciones de riesgo catalogados con un nivel de intervencion | tales como
golpes o cortes al manejar herramientas, contacto con objetos o materiales
cortantes, puesto que los equipos y maquinas no cuentan con las guardas de
seguridad adecuadas. Ademas de un nivel de intervencion Il que entre los mas
destacados son caida de objetos o piezas en manipulacion, pisadas sobre
objetos dado que la limpieza y el orden en los puestos de trabajo son

ineficientes, y por ultimo un nivel de intervencion Il donde esta presente la

203



proyeccion de fragmentos o particulas y pues los colaboradores de la empresa

no utilizan los equipos de proteccion personal de manera correcta.

e Mediante la incorporacion préactica de un plan de gestion de riesgos laborales
en HERON se establecié metas precisas y bien definidas para mitigar las
condiciones inseguras que estan presentes en los 12 puestos de trabajo
existentes en la empresa, asi como la prevencién de riesgos mecanicos donde
se establecen medidas de control segln normativa para riesgos como
exposicion a cargas suspendidas o pisos disparejos; también se dispuso de
equipos de proteccidn personal, programas de capacitaciones y procedimientos
para trabajo seguro donde se determinan, las medidas preventivas, los equipos
de proteccion personal y equipos de proteccién colectiva para los puestos de
trabajo del area de produccion tales como disefiador, trazador, barolador,

cortador, soldador, pulidor de metales y limpiador de acero inoxidable.

4.2 Recomendaciones

e Implementar este plan de gestion de riesgos mecanicos en el area de produccion
de laempresa HERON con el objetivo de minimizar estos riesgos y asi prevenir

la ocurrencia de incidentes y accidentes laborales.

e Mantener actualizado el plan de gestion de riesgos de la empresa al menos una
vez al afio, con el fin de garantizar que se sigan evaluando y gestionando
adecuadamente los riesgos a los cuales se exponen los trabajadores y los bienes

materiales e instalaciones de la organizacion.

e Fomentar el uso de los equipos de proteccion personal en todo momento
durante la jornada laboral y suministrarlos de acuerdo a los que estén expuestos

en el puesto de trabajo asignado.

e Promover una cultura de seguridad en la empresa al organizar charlas de
seguridad de 15 minutos de duracién por semana, las mismas que seran
impartidas por el técnico en seguridad industrial en el area de produccion de la

empresa, para informar a los trabajadores sobre los riesgos en el trabajo, uso
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de los equipos de proteccion, la sefializacién, las normas de seguridad, y para

atender preguntas y sugerencias.
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Anexo 1

ANEXOS

Tabla 58: Documentos seleccionados segun la metodologia PRISMA.

Titulo Base de datos Objetivo
Evaluacién de factores de riesgos que Len_ny_ Beatriz Capa  Benitez, | Elobjetivo de la |nves_t|gaC|on es evaluar los factores de riesgo que causan accidentes I,a_borales
) . Christian Alfredo Flores | en empresas en la ciudad de Machala, Ecuador, y destacar la necesidad de politicas de
1 ocasionan accidentes laborales en las SCIELO 2018 ; - i - - " ©
Mayorga, Yesenia Sarango | prevencion y proteccion para reducir los accidentes laborales y mejorar el bienestar de los
empresas de Machala-Ecuador [8]. . o
Ortega trabajadores y sus familias
Identificacion, evaluacién y prevencion Vargas Zufiica William El objetivo de la investigacion es mencionar varias metodologias y técnicas para identificar,
2 de riesgos mecénicos en el taladro de DIALNET 2022 "9 ga. medir y evaluar los riesgos laborales en el lugar de trabajo. También se describen los factores
- ; Guillermo - P . ) :
perforacién de petréleo CCDC 37 [37]. de riesgo mecanicos y se plantean alternativas de prevencion frente a cada riesgo encontrado.
Evaluation mechanics hazards in Marcial Montero. Luis Vela El objetivo de la investigacion es evaluar los riesgos laborales, especialmente los riesgos
3 machining area with the fine method to Polo del Conocimiento 2018 . . * | mecaénicos, en el drea de mecanizado de una empresa y proponer medidas preventivas para
. Roberto Arévalo, César Reyes - .
prevent accidents [11]. reducir los accidentes.
“Implementacion de wun plan de El objetivo de la investigacion es discutir la implementacion de un plan de prevencion de
prevencion de riesgos mecénicos en la | Facultad de Ingenieria en riesgos mecanicos en la empresa industrial “INDUMEI" en Ibarra, Ecuador, y destacar la
4 empresa “INDUMEI” de la ciudad de Ciencias Aplicadas 2014 Paola Maldonado, Mayra Maya importancia de cumplir con las leyes y regulaciones nacionales, proteger la salud y seguridad
Ibarra” [9]. de los empleados y reducir los costos econémicos asociados con los accidentes laborales.
Health and safety at work model with El objetivo .de la investigacion es presen.tar un modelo fie_gestmn_ integral de salluc_l ysegurldad
. L en el trabajo llamado SSeTGIS, que tiene como objetivo mejorar la sostenibilidad de las
5 integral management for sustainability of SCIELO 2019 Ana Anaya-Velasco R . . . : L .
organizations (ssetgis) [12] organizaciones a través de impactos medibles en la calidad, productividad, salud y seguridad
9 9 ' en el trabajo, cuidado ambiental y proteccién civil.
Implementation of a security . . L . . L .
6 management system and health at work DIALNET 2017 Cesar A. Arias-Mendoza El obj_etlvo de la investigacion es implantar un Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo
based on the Ecuador model.
Disefio del sistema de gestion de - Nelson Arellano-Parra, Karen | El objetivo general de la investigacion es disefiar un sistema de gestion de seguridad y salud
N : AIBI Revista de . . . . . . .
7 seguridad y salud en el trabajo para la - S 2020 Silva-Lo6pez, Claudia Ardmbula- | ocupacional en la empresa Group Innovaplast, con el propésito de proporcionar a sus
; investigacion . . - . . R
empresa Group innovaplast . Garcia3 empleados un lugar de trabajo seguro y contribuir a reducir la tasa de accidentalidad.
Disefio de estrategia para la prevencién Guerrero  Alexander.  Poveda
8 de accidentes en manos por riesgo Repositorio Institucional 2019 German. Puerto Yolimé\ Velandia Disefiar una propuesta de estrategia para la prevencion de accidentes en manos por riesgo
mecénico, en la empresa de UNIMINUTO José ! ' mecénico en la empresa INMECOLSA S.A.
INMECOLSA S.A.
Estudio de los factores de riesgo
mecénico y su incidencia en los - I . . - . . .
9 accidentes laborales, en el 4rea de taller Repositorio UanG_:rSldad 2022 Cortez Alvarado, Celso Dionicio I]Estudlar los factores de riesgos mecanicos y su |nc_|denC|a en los acc_ldentes laborales, en el
L de Guayaquil area de taller de una empresa metalmecénica de la ciudad de Guayaquil.
de una empresa metalmecénica de la
ciudad de Guayaquil.
Implementaciéon de un plan de Repositorio Digital Implementar un plan de prevencion de riesgos mecénicos en “Industrias Palugi”, identificando,
10 prevencion de riesgos mecanicos en Universidad Técnica del 2017 Montero Santos, Yakcleem evaluando y controlando técnica y objetivamente el factor de riesgo para la prevencién de
industrias Palugi Ibarra - Ecuador Norte accidentes laboral
Andlisis de riesgos mecéanicos en una - - El objetivo general de la investigacion es analizar los riesgos mecanicos en una empresa metal
i . Repositorio Universidad s . A - . . P
11 empresa metal mecénica éarea de : 2019 Leon Vasconez, Luis Alberto mecénica area de Maquinas Herramientas. Evaluar los factores de riesgos mecénicos por
P . de Guayaquil - - - R -
maquinas - herramientas medio de la matriz de triple criterio William Fine
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Anélisis de las condiciones de seguridad

El objetivo general de la investigacion es analizar las condiciones de seguridad ante del riesgo

12 en riesgo mecanico en la industria de la Instituc_ién Upiversitaria 2022 Sal\_/ado Carabali, Maira | mecénico en la industria metal_m_ecénica en Co_lombia enel a_ﬁt:) 2019, De_scribir los el_ement(_)s
- . Antonio José Camacho Alejandra que se relacionan con las condiciones de seguridad en las actividades realizadas en la industria
metalmecénica en Colombia. .
metalmecénica.
Evaluacion de los riesgos mecénicos en | Repositorio Institucional E\{aluar los riesgos. [necéni(_:os ocasionfi dp s en el drea de maquinado (prensa_s), a trayés del
13 el area de maquinado de una empresa de la Universidad 2022 Pilay Castro, Dario Baudilio me'_[odo _de evalua_u_on. de riesgos mecanicos de WILLIAM FI,NE para preus_ar_el nivel de
P P - peligrosidad y minimizar futuros accidentes a los cuales estdn expuestos diariamente los
metal mecénica Politécnica Salesiana
colaboradores
“Plan de prevencion para disminuir el
impacto de los riesgos mecanicos en la Repositorio Universidad Elaborar un plan de prevencién para disminuir el impacto de los riesgos mecénicos en la
14 poblacién  laboral de la industria : 2015 Larrea Camacho, Jorge Francisco | poblacion laboral de la industria metalmecanica, aplicado y validado en la empresa Kubiec,
- . . de Guayaquil R
metalmecénica, aplicado y validado en la desde junio del 2013 hasta mayo del 2015
Empresa Kubiec.
Riesgos mecanicos en los trabajadores Repositorio Universidad Evaluar los riesgos mecanicos y su efecto en la seguridad laboral de los trabajadores del area
15 del o 2018 Oscar Fabian Balseca Paredes de la construccion en obra civil. Plantear alternativas de control que permitan minimizar los
A - Técnica de Ambato. . - A : . L
Avrea de la construccion. riesgos mecanicos a los que estan expuestos los trabajadores del area de la construccién.
Cor}dluon‘es de . segurldgd_ Y L A . . Establecer la relacion entre las condiciones de seguridad y la accidentalidad por riesgo
16 accidentalidad por riesgo mecéanico en Institucién Universitaria 2020 Jhon James Castillo Preciado mecénico en una empresa del sector metalmecanico para el afto 2020. Proponer las medidas
una empresa del sector metalmecanico en Antonio José Camacho Leidy Tatiana Murcia Solarte de int L trol d d | terizaci6 i ) tencial
la ciudad de Cali para el afio 2020 e intervencion y control de acuerdo con la caracterizacion y el riesgo potencial.
“Desarrollo de un plan de prevencion Repositorio Universidad 2019 MATA  ALVARADO LUIS | EIl objetivo general de la investigacion es desarrollar un Plan de Prevencion para Riesgos
para de Guayaquil ALFONSO Laborales en el Area de Produccion de
17 Los riesgos laborales en el érea de una empresa metalmecanica
produccion de una empresa
metalmecénica”
Andlisis, evaluacion y control de factores | Repositorio Institucional 2015 Salvador Guncay, Adriana Evaluar los factores de riesgo mecanicos y fisicos del proceso de produccién conformado de
de riesgos mecéanicos y fisicos en el de la Universidad la empresa Novacero S.A planta guayaquil para cumplir con parametros establecidos en el
18 proceso de produccién conformado de la Politécnica Salesiana Decreto Ejecutivo 2393 “Reglamento de seguridad y salud de los trabajadores y mejoramiento
empresa novacero s.a. Planta guayaquil del medio ambientes de trabajo” como parte del cumplimiento de la normativa legal aplicable
para  disminuir el  nivel de establecido en la norma OHSAS 18001 y el SGP modelo Ecuador, reduciendo el nivel de
accidentabilidad. accidentabilidad.
Desarrollo de la gestion técnica en la | Repositorio Universidad 2016 Efrain Castro El presente articulo permite determinar la relacién existente entre los accidentes y
19 empresa flores santa Ménica Técnica de Cotopaxi enfermedades ocupacionales  producidas por las condiciones de trabajo y los medios
ambientales donde se originan las actividades de los trabajadores de la empresa Flores Santa
Monica
Repositorio  institucional de  la | Repositorio Institucional 2015 Repositorio Institucional de la | Establecer de manera objetiva una identificacion de los riesgos presentes en el entorno laboral
20 universidad politécnica salesiana de la Universidad Universidad Politécnica Salesiana | de la empresa, definiendo de manera clara los cargos que requieren mayor investigacion y
Politécnica Salesiana atencién, con la finalidad de establecer mejoras en los procesos
Riesgos mecénicos y su relacién en la Repositorio Universidad 2018 Juan Pablo Yuquilema Vilem Analizar la gestion de riesgos mecénicos y su relacién en la generacion de accidentes laborales
21 generacion de accidentes laborales en Técnica de Ambato. en operadores y ayudantes de gruas telescopicas y Establecer técnicas preventivas que
operadores y ayudantes de permitan reducir los accidentes laborales que se derivan de las actividades en operadores y
Gruas telescépicas ayudantes de graas telescopicas debido a los riesgos mecanicos
Repositorio 2016 HERNAN MOSQUEIRA ARCE Disefiar un Sistema Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo para la empresa
Disefio de sistema de gestion de UNIVERSIDAD PROCOMSAC. Elaborar las bases de un Sistema de Prevencién de Riesgos laborales
22 seguridad y NACIONAL DE incorporando las normativas vigentes del tema, en la empresa PROCOMSAC.
Salud en el trabajo para industria de TRUJILLO
Plasticos — procomsac — en chiclayo
Disefio de un sistema de gestién ante Repositorio Universidad 2016 MORA TORO CARLOS | El objetivo general de la investigacion es disefiar un modelo de Sistema de Gestion en el area
23 riesgos mecanicos en el proceso de de Guayaquil ARTURO de Impresidn de cajas de cartdn corrugado de la empresa ESURSA.

impresién de cajas de cartoén corrugado
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en la empresa empaques del sur s.a.

Factores de riesgos y severidad de sus | FIGEMPA: Investigacion 2022 Redroban Cristian El objetivo de la presente investigacion se centra en el estudio de los factores de riesgos y
consecuencias en la operacion 'y y Desarrollo Tenicota Garcla Alex severidad de sus consecuencias en la operacion y mantenimiento de equipos de industrias
24 mantenimiento de equipos de industrias Calderon Freire Edisson | manufactureras ecuatorianas para definir las acciones de proteccién o prevencion de mayor
manufactureras ecuatorianas Fernando aplicabilidad. Soluciones pertinentes a las situaciones reales en las que atraviesan los procesos

que conforman el funcionamiento del equipo son importantes para con las personas integrantes
en el sentido de reducir el nivel de riesgos

Identificacion, medicion y evaluacion de Repositorio de la 2015 FERNANDO TORRES AVILA Determinar medidas de control de exposicion laboral, para la disminucion de accidentes e
riesgos mecéanicos en el proceso de Universidad incidentes de los factores de riesgo mecénico dentro del &rea de mantenimiento automotriz y
mantenimiento automotriz de mecénica Internacional SEK prevenir potenciales efectos en la fisica de los trabajadores durante la jornada de trabajo.
express s.a. Ecuador

Anexo 2

Tabla 59: Inspeccion inicial de EPPs.

HERON INGENIERIA APLICADA CODIGO: IRL-O01
FECHA: 15/4/2023
INSPECCION DE EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL
REVISION: 8/4/2023
FECHA ELABORADO POR: REVISADOR POR: TIPO DE EVALUACION
DIA MES | ANO . X INICIAL
DAYANNQS/:‘%S:‘;L NUNEZ ING. FERNANDO URRUTIA URRUTIA Mg. REVISION PERIODICA
ACCIDENTE DE TRABAJO
o @
= s fa~} SO = ©_ = “ . - @ [ o] @
_ £s g 5 s8g 5% g g g g 5 Ts | 23e%
Puesto de trabajo g2 8 B 258 S 3 i S £ s o S% 55 8%
38 5 S S 20T o] i £ S 5 S S E ES®3
O n st =] % 2 [a) ~ O fa) (%] T 5 ‘g <
3 £
N° EPP Sqlis8So| g S|l S| 08300850880 lS8ySo|fEySo g8 So|ligdSolis So|lleq
= B Arnés NR NR NR NR NR NR NR NR NR Sl B Sl B SI
—
g% Lineas de vida NR NR NR NR NR NR NR NR NR SI B Sl B SI
:§ S Lineas de posicionamiento NR NR NR NR NR NR NR NR NR SI B S| B SI
] § Puntos de anclaje
E § portatiles NR NR NR NR NR NR NR NR NR NO NO NO
s Sujetadores para cuerda NR NR NR NR NR NR NR NR NR NR NR NR
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Cascos NR NR NR | SI B |st| B [si| B |st| B |[si| B |sI B si| B | s1| B | sl B
Sistemas de rescate vertical NR NR NR NR NR NR NR NR NR NR NR NR
Poleas NR NR NR NR NR NR NR NR NR NR NR NR
Guantes NR NR NR | SI B |st| B [si| B |si| B |si| B |sI B si| B | s1| B | sl B
:§ = g | Cascos NR NR NR | SI B |st| B [si| B |si| B |si| B |sI B st| B | s1| B | sI B
£S5 | sombreros NR NR NR NR NR NR NR NR NR NR NR NR
S < | Tapones auditivos si| B[Sl |B|s | B | sI B |st| B [si| B |si| B |sI| B |sI B st| B | s1| B | s B
EE
2
& © | Orejeras NR NR NR | SI B |st| B [si| B |st| B |si| B |sI B st| B | st | B | sl B
Piezas faciales de cara
completa NR NR NR | SI B |si| B |si| B [si| B |[s1| B |sl B si| B | si| B | sI B
c.8
:g § Pieza facial media cara NR NR NR NO NO NO NO NO NO NO NO NO
33 : -
= Respiradores libres de
Q.
2 | e NR NR NR NR NR NR [SI| B | si| B | sl B si| B | s1| B | sl B
Filtros para sustancias
especificas NR NR NR st| B | st | B | sl B si| B | st| B | sI B
CUEnEs  [pavE  OiEsEeE NR NR NR NR NR NR NR NR NR NR NR NR
biolégicos
ClUBmiEs e - sy NR NR NR NR NR NR NR NR NR NR NR | SI B
» guimicos
2 Guantes para  riesgos
g el NR NR NR | NO NO NO NO NO NO NO NO NO
o Clenl e ST NR NR NR NR NR NR NR NR NR | SI B | st | B | sI B
e calientes
= —
£ fGnE‘aas”tes FEITEL GUECEGC NR NR NR | NR NR NR | NR NR NR | NR NR NR | NR NR
©
f -
H | GUEnes e o NR NR NR | NO NO NO NO NO NO NO NO NO
~g mecanicos
g Mangas anticorte NR NR NR NR NR NR [ SI | B | s1| B | sl B si| B | st| B | sI B
L -7
£ ggf;”gas Paicpicteceion NR NR NR NR NR NR NR NR NR | NO NO NO
S;Jlfr“;es i eleelids @ NR NR NR NR NR NR NR NR NR [ SI| B | sl | B NR
Guantes para soldadura. NR NR NR NR NR NR NR NR NR SI B NR NR
8 £ & | Monogafas NR NR NR | SI sI sl sl sl sl sl | B | sl si
2380
De_ 5 & | Anteojos de seguridad NR NR NR NI S| S| S| S| S| S| B S| N
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IA”te°j°S FEUE UMD S9iE NR NR NR | SI B |st| B |[si| B |[si| B [s1| B | sl B |si| B [sl| B | s B
entes medicados
"§ ® > | Caretas NR NR NR NR NR NR NR | sl B | sl B sl B | sl | B | s B
2858
E =89 Méscaras de soldar NR NR NR NR NR NR NR NR NR S| B NR NR
° Traje de apicultores. NR NR NR NR NR NR NR NR NR NR NR NR
g ;:?:ﬁcos. PR RS NR NR NR NR NR NR NR NR NR NR NR | S B
@ Capas NR NR NR NR NR NR NR NR NR NR NR NR
é Traje bota-pantalén NR NR NR NR NR NR NR NR NR NR NR | NR NR NR
g Delantales NR NR NR NR NR NR NR NR NR | SI B | NR NR | NR
‘g Chaquetas para soldadores NR NR NR NR NR NR NR NR NR NO NR NR NR
- Chalecos reflectivos Sl B |SI | B | Sl | B | sl B | sl B | sl B | sl B | sl B | sl B sl B | sl | B | s B
2 Rodilleras NR NR NR NR NR NR NR NR | NO NO NR NR
> Espinilleras NR NR NR NR NR NR NR NR | NO NO NR NR
§ Botas de hule NR NR NR | SI B | S B | sl B | sl B | sl B | sl B Sl B | sl | B | s B
28 Ee"rtp""ii;‘t’::ram"rded“rade NR NR NR NR NR NR NR NR NR NR NR NR
:§ Zapatos de seguridad NR NR NR NI B NI B Sl B Sl B NI B Sl B Sl B SI B SI
2
2 Punteras NR NR NR | sI B | sl B | sl B | sl B | sl B | sl B sl B [SI| B | sI
L Perneras NR NR NR | sl B | sl B | sl B | sl B | sl B | sl B Sl B | sl | B | s

INSTRUCCIONES

Uso: (SI) El trabajador Sl usa los equipos de proteccion personal, (NO) El trabajador NO usa los equipos de proteccion personal | Estado: (Bueno), (M) Malo, (NR) No Requiere

OBSERVACIONES: La propietaria en conjunto con el area de ingenieria proporcionan los equipos de proteccion personal (EPPS) adecuados a los puestos de trabajo que ocupan cada uno de los trabajadores, sin
embargo, no los utilizan sea por falta de capacitacion o por exceso de confianza.

FIRMA FIRMA FIRMA
GERENTE GENERAL TECNICO EN SEGURIDAD INDUSTRIAL RESPONSABLE DE LA EVALUACION
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Anexo 3

Tabla 60 : Lista de verificacion e inspeccion inicial.

DATOS GENERALES DE LAEMPRESA

TIPO DE EMPRESA: [J EMPRESAPUBLICA

EMPRESA PRIVADA

RUC: 0591762838001

RAZON SOCIAL: HERON S.A.

ETCETERA.

ACTIVIDAD ECONOMICA: FABRICACION DE ESTRUCTURAS DE METAL MARCOS O ARMAZONES PARA CONSTRUCCION Y PARTES DE ESAS ESTRUCTURAS: TORRES,
MASTILES, ARMADURAS, PUENTES, ETCETERA; MARCOS INDUSTRIALES DE METAL: MARCOS PARA ALTOS HORNOS, EQUIPOS DE ELEVACION Y MANIPULACION,

NUMERO TOTAL DE TRABAJADORES DE LA
EMPRESA

HOMBRES: | 6 MUJERES: 3

PERSONAS CON DISCAPACIDAD:

ADOLECENTES / NINOS (NNA):

LISTA DE VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE NORMATIVA LEGAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL

Decreto Ejecutivo 2393. Numeral 2. Literal a).

TRABAJO
NORMATIVA LEGAL ES SEGURIDAD Y SALUD CUMPLIMIENTO LEGAL INSPECCION
GESTION TALENTO HUMANO CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA
Decision 584. Art. 11. Literal a). 1. ¢Cuenta con Responsable de la Gestién de]
Acuerdo Ministerial 135. Art. 11. Literal c). 1 |Seguridad, Salud en el Trabajo y Gesti6n Integral dej X
Riesgos?
Decision 584. Art. 14. 2. ¢Cuenta con médico ocupacional para realizar la|
Cadigo del Trabajo. Art. 430. gestion de salud en el trabajo?
Decreto Ejecutivo 2393. Art. 16.
ACUERDO INTERMINISTERIAL No. MDT-MSP-2016-
00000104 reformado con el ACUERDO! X
INTERMINISTERIAL MSP-MDT-2018-0001.
Acuerdo Ministerial 0174. Art. 16.
Acuerdo Ministerial 1404. Art. 6.
Acuerdo Ministerial 0174. Reformado por el Acuerdo 3. ¢El personal que realiza trabajos de construccion |
Ministerial 067. 3 obra civil, cuenta con la certificacién de competencias X
laborales en prevencién de riesgos laborales o licencia
de prevencion de riesgos laborales?
Acuerdo Ministerial 013. Reformado por el Acuerdo] 4. ¢El personal que realiza trabajos eléctricos cuental
Ministerial 068. 4 con la certificaciéon de competencias laborales en| x
prevencion de riesgos laborales o licencia de prevencion|
de riesgos laborales?
Reglamento a Ley de Transporte Terrestre, Transito y| 5. ¢El personal que opera vehiculos (Motorizados,
Seguridad Vial. Art. 132. 5 |automéviles, equipo pesado, montacargas, etc.) tiene la| X
Decreto Ejecutivo 2393. Art. 132. Numeral 3. licencia respectiva de conduccién?
GESTION DOCUMENTAL CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA
Resolucion 957. Art. 13, 14. 6. ¢Cuenta con el registro del Delegado de Seguridad Y]
Acuerdo Ministerial 135. Art. 10. 1 [Salud en el Trabajo en el en el Sistema Unico de X
Trabajo?
Decision 584. Art. 11. Literal a). 7. ¢La politica de Seguridad y Salud en el Trabajo a sido| %
formulada?
Decision 584. Art. 11. Literal a). 8. ¢Se ha dado a conocer a todo el personal de la X
empresa la politica de seguridad y salud en el trabajo?
/Acuerdo Ministerial 135. Art. 10. 4 9. ¢ Cuenta con el certificado de registro de riesgos de la| x
empresay plan de accién?
Acuerdo Ministerial 135. Art. 10. 5 10. ¢Cuenta con el registro de planificacion de| «
capacitaciones para la empresa en el SUT?
|Acuerdo Ministerial 135. Art. 10. 6 11. ¢ Cuenta con el reporte de nimero de capacitaciones x
realizadas?
Acuerdo Ministerial 135. Art. 10. 7 12. ¢Cuenta con el reporte de nimero de trabajadores| x
capacitados?
Acuerdo Ministerial 135. Art. 10. 13. ¢Cuenta con el registro de vigilancia de salud de los| X
trabajadores?
|Acuerdo Ministerial 135. Art. 10. 9 14. ¢Cuenta con el registro de actividades de laj x
promocion y prevencion de salud en el trabajo?
|Acuerdo Ministerial 135. Art. 10. 10 15. ¢Cuenta con el certificado de prevenciéon de| «
amenazas naturales y riesgos antrépicos?
Decision 584. Art. 11. Literal e). 16. ¢Cuenta con la resolucién de aprobacion de|
Resolucién 957. Art. 1. 11 |jornadas especiales de trabajo? X
/Acuerdo Ministerial 136. Jornadas especiales de trabajo.
GESTION EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA
Decision 584. Art. 11. Literal h), i), Art. 23. 17. Evidencia de capacitacién, formacion e informacion|
Resolucién 957. Art 1. Literal c). 1 |recibida por los trabajadores en Seguridad y Salud en ell X
Decreto Ejecutivo 2393. Art. 11. Numeral 9, 10. trabajo.
Decision 584. Art. 11. Literal b). 18. Examen inicial o diagnéstico de factores de riesgos|
Resolucién 957. Art. 1. Literal b). 2 |laborales cualificado o ponderado por puesto de trabajo. X
Decreto Ejecutivo 2393. Art. 15. Numeral 2. (matriz de identificacion de riesgos laborales).
Decision 584. Art. 11. Literal b) y c). 19. Riesgos fisicos (metodologias, métodos, normalj
Resolucién 957. Art. 1. Literal b). Numeral 1, 2. 3 |técnica) para la evaluacion y control del riesgo. X
Decreto Ejecutivo 2393. Numeral 2. Literal a).
Decision 584. Art. 11. Literal b) y ). 20. Riesgos mecanicos (metodologias, métodos, norma|
Resolucion 957. Art. 1. Literal b). Numeral 1, 2. 4 |técnica) para la evaluacién y control del riesgo. X
Decreto Ejecutivo 2393. Numeral 2. Literal a).
Decision 584. Art. 11. Literal b) y c). 21. Riesgos quimicos (metodologias, métodos, norma|
Resolucién 957. Art. 1. Literal b). Numeral 1, 2. 5 |técnica) para la evaluacién y control del riesgo. X
Decreto Ejecutivo 2393. Numeral 2. Literal a).
Decisién 584. Art. 11. Literal b) y c). 22. Riesgos biolégicos (metodologias, métodos, norma|
Resolucién 957. Art. 1. Literal b). Numeral 1, 2. 6 [técnica) para la evaluacién y control del riesgo. X
Decreto Ejecutivo 2393. Numeral 2. Literal a).
Decision 584. Art. 11. Literal b) y c). 23. Riesgos ergonémicos (metodologias, métodos,
Resolucién 957. Art. 1. Literal b). Numeral 1, 2. 7 |norma técnica) para la evaluacién y control del riesgo. X
Decreto Ejecutivo 2393. Numeral 2. Literal a).
Decision 584. Art. 11. Literal b) y c). 24. Riesgos psicosociales (metodologias, métodos,
Resolucién 957. Art. 1. Literal b). Numeral 1, 2. 8 |norma técnica) para la evaluacién y control del riesgo. X
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Decision 584. Art 11. Literal c).

25. Equipos de proteccién individual para el craneo.

Decreto Ejecutivo 2393. Art. 11. Numeral 5, Art. 177. ° Uso Correcto [0  BuenEstado

[ AcordealaExposicion
Decisién 584. Art 11. Literal c). 26. Equipos de proteccion individual para el cuerpo.
Decreto Ejecutivo 2393. Art. 11. Numeral 5, Art. 176. 10 Uso Correcto O BuenEstado

[0 AcordealaExposicion
Decision 584. Art 11. Literal c). 27. Equipos de proteccion de para cara y 0jos.
Decreto Ejecutivo 2393. Art. 11. Numeral 5, Art. 178. 1 Uso Correcto O BuenEstado

[0 AcordealaExposicion
Decision 584. Art 11. Literal c). 28. Equipos de protecci6n auditiva.
Decreto Ejecutivo 2393. Art. 11. Numeral 5, Art. 179. 12 Uso Correcto [ BuenEstado

[0 AcordealaExposicion
Decisién 584. Art 11. Literal c). 29. Equipos de proteccion para vias respiratorias.
Decreto Ejecutivo 2393. Art. 11. Numeral 5, Art. 180. 13 Uso Correcto [0 BuenEstado

[0 AcordealaExposicion
Decision 584. Art 11. Literal c). 30. Equipos de proteccion para las extremidades|
Decreto Ejecutivo 2393. Art. 11. Numeral 5, Art. 181. superiores.

14 Uso Correcto O  BuenEstado

[0 AcordealaExposicién
Decisién 584. Art 11. Literal c). 31. Equipos de proteccién para extremidades inferiores.
Decreto Ejecutivo 2393. Art. 11. Numeral 5, Art. 182. 15 Uso Correcto O suenstado

[0 AcordealaExposicién
Decisién 584. Art 11. Literal c). 32. Ropa de trabajo.
Decreto Ejecutivo 2393. Art. 11. Numeral 5, Art. 184. 16 Uso Correcto O  BuenEstado

[0 AcordealaExposicién

RIESGO MECANICO

Estructura de prevencion

contra caida de objetos y personas

Decreto Ejecutivo 2393. Art. 29.

33. ¢Las plataformas de trabajo estan en buen estado y|

17 .
bajo norma?
Decreto Ejecutivo 2393. Art. 32. 18 34. ¢Las barandillas y rodapiés estan en buen estado Y|
bajo norma?
Decreto Ejecutivo 2393. Art. 26. 1 35. ¢Las escaleras fijas y de servicio estan en buen|
estado y bajo norma?
Decreto Ejecutivo 2393. Art. 104, 105, 106, 107, 108, 109, 36. ¢Las cadenas, cuerdas, cables, eslingas, ganchos,
110. 20 |poleas, tambores de izar estan en buen estado y bajo
norma?
Orden y Limpieza
Decreto Ejecutivo 2393. Art. 34. 21 37. ¢Los locales se encuentran limpios?
Decreto Ejecutivo 2393. Art. 24. Numeral 4. 22 38. ¢Los pasillos, galerias y corredores libres de]
obstéculos y objetos almacenados?
Méquinas y herramientas
Decreto Ejecutivo 2393. Art. 85. Numeral 5, Art. 88. 39. ¢Los dispositivos de paradas, pulsadores de paradaj
y dispositivos de parada de emergencia estan|
23 perfectamente sefializados, facimente accesibles yj
estan en un lugar seguro?
Decreto Ejecutivo 2393. Art. 76. 40. ;Todas las partes fijas o moéviles de motores,
24 |6rganos de transmision y maquinas cuentan con|
resguardos u otros dispositivos de seguridad?
Decreto Ejecutivo 2393. Art. 95. Numeral 5. 25 41. ¢lLas herramientas de mano se encuentran en|
buenas condiciones de uso?
Decreto Ejecutivo 2393. Art. 55. 26 42. ;Se han tomado medidas de prevencién de riesgos|
por Ruido?
Decreto Ejecutivo 2393. Art. 55. 27 43. ¢Se han tomado medidas de prevencién de riesgos|
por Vibraciones?
Decreto Ejecutivo 2393. Art. 56. 2 44. ¢Se han tomado medidas de prevencion por falta of
sobre lluminacién?
Decreto Ejecutivo 2393. Art. 53. 2 45. ;Se han tomado medidas de prevencién de|
Temperaturas Extremas (frio/caliente)?
Decreto Ejecutivo 2393. Art. 62. 3 46. (Se han tomado medidas de prevencion de
Radiaciones lonizantes?
Decreto Ejecutivo 2393. Art. 61. 47. (Se han tomado medidas de prevencion de
31 P .
Radiaciones Ultravioletas?
Decreto Ejecutivo 2393. Art. 53. a2 48. ¢Se ha realizado gestion de ventilacion, renovacion|
de aire y condiciones de ambiente de trabajo?
RIESGO QUIMICO
Decreto Ejecutivo 2393. Art. 136. Numeral 1. 49. ¢lLos productos y materiales inflamables se|
almacenaran en locales distintos a los de trabajo y en|
3 caso de que no fuera posible se mantiene en recintos|
completamente aislados?
Decreto Ejecutivo 2393. Art. 136. Numeral 5. 50. ¢Los recipientes de liquidos o sustancias|
inflamables se encuentran rotuladas indicando su|
3 contenido, peligrosidad y precauciones necesarias paraj
su empleo.
Decreto Ejecutivo 2393. Art. 138. Numeral 2. 51. ¢Los bidones, baldes, barriles, gafarras, tanques Y]
en general cualquier tipo de recipiente que tengal
s productos corrosivos o causticos, estan rotulados con|
indicaciones de tal peligro y precauciones para su uso?
Decreto Ejecutivo 2393. Art. 66. Numeral 1. 52. (Se aplica medidas de higiene personal Y]
desinfeccion del puesto de trabajo en donde se manipule|
36 |microorganismos o sustancias de origen animal of
vegetal susceptibles de transmitir enfermedades infecto
contagiosas?
Decreto Ejecutivo 2393. Art. 66. Numeral 2. 53. ¢lLos espacios de trabajo estan libres de]
37 |acumulacién de materias orgéanicas en estado de
putrefaccién?
RIESGO ERGONOMICO
Decision 584. Art. 11. Literal b), c) y e). 54. ;Se han tomado medidas de prevencion para elf
Decreto Ejecutivo 2393. Art. 11. Numeral 2 y Art. 128. 38 |levantamiento manual de cargas?
Acuerdo Ministerial 174. Art. 64.
Decision 584. Art. 11. Literal b), c) y e). 3 55. ¢Se han tomado medidas de prevencion paral
Decreto Ejecutivo 2393. Art. 11. Numeral 2. posiciones forzadas?
Decisién 584. Art. 11. Literal b), c) y e). 40 56. ¢Se han tomado medidas de prevencién paral
Decreto Ejecutivo 2393. Art. 11. Numeral 2. movimientos repetitivos?
Decision 584. Art. 11. Literal b), c) y e). 57. ¢Se han tomado medidas de prevenciéon para laj
Decreto Ejecutivo 2393. Art. 11. Numeral 2. 41 |exposicion de pantallas de visualizacion de datos|

(PVD)?
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RIESGO PSICOSOCIAL

Decision 584. Art. 11. Literal b), c) y e).

58. ¢ Se ha realizado gestién en la prevencion de riesgos|

‘ 42 . : X
psicosociales?
TRABAJOS DE ALTO RIESGO
Acuerdo Ministerial 174. Art. 59. Literal b), Art. 62, 103, 59. ¢ Se ha realizado gestién de Trabajos en Altura?
104, 105, 106, 107, 108, 109, 110, 111, 112, 113, 114,| 43 X
115, 116, 117, 118.
Acuerdo Ministerial 174. Art. 59. Literal a). as 60. ¢ Se ha realizado gestion de Trabajos en Caliente? x
|Acuerdo Ministerial 174. Art 59. Literal b) y Art. 60. Literal 45 61. ¢Se ha realizado gestién de Trabajos en Espacios| x
. Confinados?
Acuerdo Ministerial 013. Art. 14. 46 62. ¢Se ha realizado gestion de Trabajos con en| x
instalaciones eléctricas energizadas?
Acuerdo Ministerial 174. Art. 41. 47 63. ¢/Se ha realizado gestion de Trabajos en| X
Excavaciones?
Decreto Ejecutivo 2393. Art 113, 114, 115, 116, 117, 118, 48 64. (Se ha realizado gestion de izajes de cargas| X
119. (Montacargas / Gruas)?
SENALIZACION
Decreto Ejecutivo 2393. Art. 167, 168, 169, 170, 171. 49 65. Sefializacion preventiva. x
NTE INEN-ISO 3864-1. *Cumple con la normativa.
Decreto Ejecutivo 2393. Art. 167, 168, 169, 170, 171. 50 66. Sefializacion prohibitiva. x
NTE INEN-ISO 3864-1. *Cumple con la normativa.
Decreto Ejecutivo 2393. Art. 167, 168, 169, 170, 171. 51 67. Sefializacion de informacion. x
NTE INEN-ISO 3864-1. *Cumple con la normativa.
Decreto Ejecutivo 2393. Art. 167, 168, 169, 170, 171. 52 68. Sefializacion de obligacion. x
NTE INEN-ISO 3864-1. *Cumple con la normativa.
Decreto Ejecutivo 2393. Art. 154. Numeral 1. 53 69. Sefializacion de equipos contra incendio. x
NTE INEN-ISO 3864-1. *Cumple con la normativa.
Decreto Ejecutivo 2393. Art 160, 161, 166. 54 70. Sefializacion que oriente la facil evacuacion delf x
recinto laboral en caso de emergencia.
AMENAZAS NATURALES Y RIESGOS ANTROPICOS CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA
Decision 584. Art. 16. 71. ¢(Cuenta con el plan de emergencia /|
Resolucion 957. Art. 1. Literal d). Numeral 4. autoproteccion?
Decreto Ejecutivo 2393. Art 13. Numeral 1 y 2. Art. 160. 1 x
Numeral 6.
Decreto Ejecutivo 2393. Art. 160. 72. ¢Cuenta con brigadas o responsable de
Acuerdo Ministerial 135. Art. 10. Literal m). 2 |Emergencia? X
Acuerdo Ministerial 135. Art. 10. Literalm). 3 73. ¢ Se ha realizado simulacros en el afio en curso? x
Decreto Ejecutivo 2393. Art. 24, Art. 33, Art. 160, Art. 161. 74. ¢lLa empresa cuenta con puertas y salidas de|
Reglamento de prevencién, mitigacién y proteccién| 4 [emergencia? X
contra incendios. Art. 17. Tabla 1. Libres de obstaculos.
Decreto Ejecutivo 2393. Art. 154. Numeral 2. 5 75. ¢La empresa ha instalado sistemas de deteccion de| X
humo?
Decreto Ejecutivo 2393. Art. 159. Numeral 4. 6 76. ¢Los extintores se encuentran en lugares de facill x
visibilidad y acceso?
Decreto Ejecutivo 2393 Art. 156. 7 77. ¢(La empresa cuenta con Bocas de Incendio? X
Decreto Ejecutivo 2393 Art. 58. 8 78. ¢La empresa cuenta con dispositivos de iluminacion| %
de emergencia?
GESTION EN SALUD EN EL TRABAJO CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA
Cadigo del Trabajo. Art. 412. Numeral 5. 79. ¢Cuenta con Historial de exposicion laboral de los|
Acuerdo Ministerial 1404. Art. 11. Numeral 2. Literal b) y| 1 [trabajadores (Historia Médica Ocupacional)? X
Art. 13.
Decision 584. Art. 14y 22. 80. ¢Se ha realizado el examen médico de inicio 0o
Resolucion 957. Art 5. Literal h). ingreso a los trabajadores?
Reglamento a la LOSEP. Art. 230.
Decreto Ejecutivo 2393. Art. 11. Numeral 6. 2 X
Acuerdo Ministerial 174. Art. 57. Literal b).
Acuerdo Ministerial 1404. Art. 11. Numeral 2. Literal a).
Decision 584. Art. 14. 81. ¢Se ha realizado el examen médico periddico a los|
Resolucién 957. Art 5. Literal h). trabajadores?
Reglamento a la LOSEP. Art. 230.
Decreto Ejecutivo 2393. Art. 11. Numeral 6. 3 X
Acuerdo Ministerial 174. Art. 57. Literal c).
Acuerdo Ministerial 1404. Art. 11. Numeral 2. Literal b) y|
c).
Decision 584. Art. 14. 82. ¢Se ha realizado el examen médico de retiro a los|
Resolucién 957. Art 5. Literal h). 4 trabajadores? X
Reglamento a la LOSEP. Art. 230.
Decreto Ejecutivo 2393. Art. 11. Numeral 6.
Cadigo del Trabajo. Art. 412. 83. ¢Se ha comunicado los resultados de los examenes|
Acuerdo Ministerial 1404. 5 i oct ionale: i con ocasion de g X
relacion laboral?
Decision 584. Art. 22. 84. ¢ Cuenta con el Certificado de aptitud médica de los|
Resolucion 957. Art 17. trabajadores?
Cadigo del Trabajo. Capitulo VII. (Certificado de aptitud médica de ingreso, periédico).
Acuerdo Ministerial 174. Art 57. Literal a) 6 X
Acuerdo Ministerial 1404. Art. 11. Numeral 1. Literal c),
Numeral 5. Literal a).
Decisién 584. Art. 11. Literal f) y g). 85. ¢Se han producido accidentes de trabajo del afio en|
Resolucion 957. Art. 5. Literal m) y n). curso?
Cadigo del Trabajo. Art 42. Numeral 31. *Reporte al IESS.
Reglamento a la LOSEP. Art. 230. *Medidas de correctivas y preventivas.
Decreto Ejecutivo 2393. Art 11. Numeral 14. *Historia médica de seguimiento.
Acuerdo Ministerial 135. Art. 10. Literal a) 7 X
Acuerdo Ministerial 174. Art 11, 136, 137.
Acuerdo Ministerial 1404. Art. 11. Numeral 3. Literal b), c)
y d).
Resolucién CD 513.
Decision 584. Art. 11. Literal f) y g). 86. ¢Se han producido presunciones de enfermedad|
Resolucion 957. Art. 5. Literal m) y n). profesional u ocupacional del afio en curso?
Cadigo del Trabajo. Art 42. Numeral 31. *Reporte al IESS.
Reglamento a la LOSEP. Art. 230. *Medidas de correctivas y preventivas.
Decreto Ejecutivo 2393. Art 11. Numeral 14. 8 *Historia médica de seguimiento. X
Acuerdo Ministerial 135. Art. 10. Literal a)
Acuerdo Ministerial 174. Art 11, 136, 137.
Acuerdo Ministerial 1404. Art. 11. Numeral 3. Literal b), c)
y d).
Resolucién CD 513.
Resolucién 957. Art 5. Literal k). 87. ¢Se mantiene la formacién preventiva de la salud,
Acuerdo Ministerial 1404. Art. 11. Numeral 4. Literal a) y| mediante actividades, programas, campafias,| x
b). conferencias, charlas, concursos, actividades|

deportivas, recreaciones?
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Decision 584. Art. 11. Literal b), c), e), h), k). Art 18, 25.
Ley Orgéanica de Discapacidades. Art. 16, 19, 45, 52.

88. ¢Se ha realizado la Identificacion de grupos de|

o atencion prioritaria y condiciones de vulnerabilidad?

Cadigo del Trabajo. Art. 42. Numeral 33, 34, 35. u X
Acuerdo Ministerial 1404. Art. 11. Numeral 5. Literal c).
Acuerdo Ministerial 1404. Art. 11. Numeral 5. Literal b). 89. ¢Cuenta con registros y estadisticas de ausentismo|
11 |al trabajo (enfermedad comuan o laboral, accidentes ul X

otros motivos)?
Resolucioén 957. Art 5. Literal c). 90. ¢ Se realiza promocion y vigilancia para el adecuado
Decreto Ejecutivo 2393. Art. 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 12 mantenimiento de servicios sanitarios generales (bafios, X
45. comedores, servicios higiénicos, suministros de agua|
Acuerdo Ministerial 1404. Art. 11. Numeral 1. Literal d). potable y otros en los sitios de trabajo)?
Ley Orgéanica de Salud. Art. 53. 91. ¢ Se ha ejecutado el programa de inmunizaciones de|
Decreto Ejecutivo 2393. Art. 66. Numeral 1. 13 |los trabajadores? X
Acuerdo 1404. Art. 11. Numeral 2. Literal f).

SERVICIOS PERMANENTES CUMPLE NO CUMPLE NO APLICA

Cadigo de Trabajo. Art. 430. 1 92. ¢Cuenta con botiquin de emergencia para primeros| x
Decreto Ejecutivo 2393. Art. 46. auxilios?
Cadigo de Trabajo. Art. 42. 2 93. ¢El comedor cuenta con una adecuada salubridad y]| «
Decreto Ejecutivo 2393. Art. 37. ambientacion?
Decreto Ejecutivo 2393. Art. 38. 94. ¢ Los servicios de cocina cuentan con una adecuadaj x

salubridad y almacenamiento de productos alimenticios?
Decreto Ejecutivo 2393. Art. 39. 4 95. (En el centro de trabajo se dispone de| x

abastecimiento de agua para el consumo humano?
Decreto Ejecutivo 2393. Art. 40. 5 96. ¢ Cuenta con vestuarios en buenas condiciones con| x

separacion para hombres y mujeres?
Decreto Ejecutivo 2393. Art. 41, 42. 97. ¢Cuenta con servicios higiénicos, excusados Y|

6 [urinarios en buenas condiciones con separacion paral X

hombres y mujeres?
Decreto Ejecutivo 2393. Art. 43. 7 98. ¢ Cuenta con duchas en buenas condiciones? x
Decreto Ejecutivo 2393. Art. 44. 8 99. ¢Cuenta con lavabos en buenas condiciones y con| x

dtiles de aseo personal?
Decreto Ejecutivo 2393. Art. 49, 50, 51, 52. 9 100. ¢Cuenta con instalaciones campamentos en| X

buenas condiciones?

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO EN LA INSPECCION 60,4

VISTIN ARBOLEDA MARIA BELEN
GENETE GENERAL

218




Anexo 4

Tabla 61: Matriz de identificacion y estimacion de riesgos.

MATRIZ DE IDENTIFICACION Y ESTIMACION INICIAL DE RIESGOS

ACTIVIDAD: Fbricain d strcturas detal arcos rmazones para rtuccny are d s etrctra:forrs, s, armacura,pentes ecera marca ndtrialsde et marcos para
altos hornos, equipos de elevacion y manipulacion, etct
DIRECCION: PROVINCIA DE COTOPAXL LASSO
'RESPONSABLE DE EVALUACION: NUREZ ESCOBAR DAYANNA ABIGAIL
FECHA DE EVALUACION: 15/472023
Area Adminstratve Tngenieria Campo
o s e ] £s 5 5 5 5 s ] 58 2
g ] 5 B 5% £ ] H £ ] g €503
Puesto de trabajo g g £5% iz H g H | EH 2588
° 8 3 E§E gs 8 s 38 & 3 H 3g°E
Gesion, Gt T | it de | seeccon 6 | Elabora | pomioets Uiy _de
agministracien, R o | arehives personal, ndeplanos PN | seqmentacion | Rolado de | o | Alzar y | imperfecciones
—— it 6o roys, | Soalén somelsttia, | regse Spenin ael | pianfiacion ce | o > o' pams o | ot | U190 % | Gorionar’ | mecin
realizacion y area de produccion | actividades  del | maguinaria abrasion segin | e acero punos de | aplicacion de
aprobacion de invnaroy s '“"cl;?”‘ e & | e informes " de rsonal y | cticulode | MO | orgiceno inoxidaple | Meteas suelda. producios
cotizaciones bt desempero. Supervision material, quimicos
NUMERO DE TRABAJADORES T T T T T T T T T T T
T T i
HOMBRES T T T T T 1 T T T
R1-Disposicion de resiguos [ [ 0 0 o 0 [ [ 0 0 o 0
2 Dipodiinde s o o o o o o 3 o 0 0 0 0
_ [CRe- Emisiones ambientates [ 0 0 0 [ 0 0 [ 0 [ [ [
5
5 4 Shemas, enupciones volcinicas, Tolerable Tolerable Tolerable Tolerable Tolerable Tolerable Tolerable Tolerable Tolerable | Tolerable Tolerable Tolerable
£ 5
g Terremoto
Vendaval
Tnundacicn
~Dern
Precpitaciones
10 - Bxoskiona wriamares A o o o o o o A o o o o
RI1 - Exposicona vins [ [ 0 [ [ [ [ [ 0 0 [ 0
R12 Bxposicion a bacteris 0 o 0 o o 0 [ 0 0 0 0 0
R13 — xposicion  parasitos [ 0 0 0 0 0 [ [ 0 0 0 0
Rid- [ [ 0 0 0 [ 0 0 [ 0 0 0 0
15 - Exposicion a derivadios
o | organicer o o 0 0 o 0 o o 0 0 0 0
g [ R16 - Exposiciana picaduras de
S | insecos o o 0 0 0 0 0 o 0 0 0 0
8
17 - Exposon s o,
Ra - xposicity o o 0 0 o 0 o o 0 0 0 0
s Carvtnctncnnmmu&mmnra\cs N o N N N N o N 5 5 N 5
R19 - Inhalacion y/0 ingestion de
microorganismos ° 0 ° ° ° ° 0 ° 0 0 ° 0
R20 - Ingestion de aliments o 0 0 o 0 o o 0 0 0 0
Ra1 - Sobreestuerzo [ 0 [ 0 [ [ 0 0 0 0
g [ e, Duocwtap gosin o o o o o o o o o N o
8% 0 0 Moderado 0 0 0 Moderado 0 0
o 0 0 0 0 0 [ [ Tolerabke | Moderado 0 0
[ 0 0 [ 0 [ [ 0 Tolerabke 0 0
25 Boosion erpeaures o o o o o o o o o o o
R27 - Conlactos térmicos (con objetos
Rar - Conact o o 0 0 o 0 o o 0 0 0 0
28 - Exposicion a radiaciones o o o 0 [ 0 [ [ [ [ 0 [
R29 —Ruido [ [ 0 0 [ 0 [ [ 0 0 Woderado o
R30Vibraciones. [ 0 0 0 [ 0 0 [ 0 0 0 0
31~ Radiciones omzantes (/05 x,
o e ) o o 0 0 o 0 o o 0 0 0 0
s [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ 0 [
8 i I T o o o o o o o o o o
= REM - PresiGn anormal 0 0 0 [ 0 0 0 [ [ 0 [
~Exposicion a poive o baja
o e ° ° ° ° ° ° ° 0 0 ° 0
36 - Exposicion  corient elecrica o 0 o 0 [ [ [ [ Woderado | _imporante [
RS7~ Conlactos elécricos diectos
oy bep e ° ° 0 ° 0 ° ° ° 0 ° 0
8- Contios s ecios
et y ajs o o 0 0 o 0 o o 0 0 0 0
0 oo s R A " N N A N " A " " N "
RAO -G s personas a it o o o o o o o o o o N o
RAL - Cad de personasal mismo Tolerable Tolerable Tolerable Tolerable Tolerable Tolerable | Moderado Moderado Moderado || Tolerable | Tolerable Moderado
Tt e it por G o
o o o 0 0 o 0 o o 0 0 0 0
R Cidad [ [ 0 0 [ 0 [ [ [ 0 0 [
Ra4 pisaas sobre objetos 0 0 o Tolerable Tolerabk Tolerabke | Moderado Moderaio Moderaio | Tolerable | Tolerable Moderaio
£5- Bpusicina pso s Torae Toesth | Tolrae || Moderto || Moderdo || Modetio | Toewok | Tolrane || oderato
;ﬁwngescwwms o o o Tokrak Tokate | Tolewk | o o o | Toa | o o
- Croques contra 0 por) abjeos o o 0 0 o 0 Tolerable o 0 3 0 0
en movimiento
A - Caida deniro G Ganques Ilnos 0 o o B o o o o o o o pr— r—
Ra9 - Deslizamientolsepuliamientd por
e o o 0 0 o 0 o o 0 0 0 0
RS0 Caida de objets o piezesen o o 0 0 o Tolerable | Tolerable Imporante Moderado | Moderado | Tolerable 0
manpulacion
R51- Bxposichna i 0 0 0 0 0 0 [ 0 0 0 0 0
R52 - lzaje de cargas [ 0 0 0 [ 0 0 [ 0 0 0 0
R - Choques conira (0 por) bjebs o o 0 0 o Tolerable o o 0 0 0 Tolerable
8  ["R52 - Golpes o Cortes almanejar
= | roramions o o 0 0 o 0 Tolerable 0 0 0 0
S [ R85 Conlctocon objes o 0 3 3 0 o 0 Tolerable 0 0 0 Tolerable
g:: Proyeccion de fragmentos o o o 0 0 o 0 o Imporante 0 Moderado | Importante 0
BT R oS
objetos en movimiento ° ° ° ° ° ° ° ° 0 ° ° °
55 - Aplastari [ [ 0 0 [ 0 [ [ Moderaio [ 0 0
RS9 - Aapamiento (0 arasre) por o o o B o B o o po— o o o
elen
R60- [ 0 0 0 0 0 0 imporante 0 0 0
Ro1 - Peligro decorte o o o 0 0 o 0 o Imporante 0 0 0 0
seccionamie
R62- [ [ 0 0 [ 0 [ [ 0 0 [ Tolerabk
RE3 [ [ 0 0 [ 0 0 [ [ [ 0 0
o4 Pello deproracinc
punzonamie 0 o 0 0 3 0 o o 3 0 o o
s T 0 [ 0 0 [ 0 [ 0 [ [ 0 [
ccion de fluidos a alta o o B o o o o o o o o o
priony ampeanrn (ot
R67 - Alragamiento por welco d o o o o o o o o o o o o
méquings o vehiculos
68 - Auspllanients por a0
Re - Aropel o o 0 0 o 0 o o 0 0 0 0
R70 - Gaica 0 0
71 Trabajo en caliente o
72 el del abajo | 9
R73 - abajo 0 | [
R74 6n del trabajo 0 | [
75 Gestion ornizacone! o T o
R76 - Capacitacion ylo habilidades
insuicientes ° ° 0 0 ° 0 ° ° 0 0
RY7 - Condicion G & Grea [ [ 0 [ [ [ [ [ [ 0 [ 0
76 ~Definton de Roles y Taress IRV 5 5 5 5 5 o B B o B
'R79 - Autonomia fata de control & o o o o o o o o o o o o
iniciativa)
B0 - Escasss compensacioes, o o o o o o o o o o o o
5 [ 8L Comniccin wnpareiey o o B B o B o o o o B o
& [ "Re2- Fali de infloenciay desarollo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
£ [TR83- supervision etriciay exceso de o o o o o o o o o o o o
control
B4 - ks 1 o o o o o o o o o o o o N o
trabaj
RES - Agresmnesymmh:msuzles o o o o o o o o o o o o
cien
ES Jhnmmadenabapex\genlse o o o o o o o o o o o o
87 - Conclecion vida &orly v o o B B o B o o o o B o
BB - Agresion e seres Numanos o
actos delictivos ° ° 0 0 ° 0 ° ° 0 0 0 0
89 - Secuestro 0 [ 0 0 [ 0 [ 0 0 0 0 0
R90 - Extorsin 0 0 0 0 0 0 0 [ 0 0 0 0




RO1 - Ateniados
R92 - Atraco, Robos, Asaltos
R93 - Desorden piblico
R4~ Delios temos
RO5 ~Violentia en el puests G rahajo
R96 - Acoso mboral
207 - Conicis consumancies o o o o o o o o o o o Imporante
R9% - Exposicion Vapores 0 0 o o [ 0 0 [ [ Tmporente 0 0
R99 ~ Bxposicion les ol 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1100 - Exposicion a aerosoles liquidos
(nieblas y rocios) ° ° ° ° ° ° ° ° ° 0 ° 0
RI01- Contacto con sisancias
peligrosas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
o D D : : D [ D PR I :
RA03 - Polvos (orgénicos o
ey 3 3 0 0 3 0 3 3 0 0 0 0
5 [Ri04-Fors 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
€ [ R105- Exposiion ahumos (metaios
£
IR 3 3 0 0 3 0 3 3 3 3 0 3
@ R106 - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
R107 - Explosiones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
R108 - Recipientes, clindos o
depdsitos a presion ° ° 0 0 ° 0 ° ° ° ° 0 °
R109 - Incendio 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
RIT0- Fugas o deranes e susncis
peligrosas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
RILL- Exposkion & ambienies
explosivos o nflamables ° o 0 0 o 0 0 o 0 0 0 0
Z]:x: - Proyeccion/salpicadures de 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Tolerable
LT3 - Reacciones quimicas uera ge
L 3 3 0 0 3 0 3 3 0 0 0 0

Anexo 5

Tabla 62: Matriz de valoracion inicial de riesgos.

MATRIZ DE VALORACION INICIAL DE RIESGOS

NOMBRE DE LA HERON Fabricacin de estructuras de metal marcos o armazones para construccion y partes de esas estructuras: torres, méstiles, armaduras, | Responsable de evaluacion:
EMPRESA: puentes, elcétera; marcos industriales de metal: marcos para altos hornos, equipos de elevaci6n y manipulacion, etcétera Nufez Escobar Dayanna Abigail
. " Realizado por Aprobado por:
Area Produccion Nfiez Escobar Dayanna Abigail Ing. Urrutia Urrutia Fernando Mg,
PUESTO DE NIVEL DE NIVEL DE NIVEL DE NIVEL DE NIVEL DE
TRABAJO RIESGO DEFICIENCIA EXPOSICION PROBABILIDAD CONSECUENCIA NIVEL DE RIESGO INTERVENCION

Caida de personas al mismo nivel 2 Mejorable | 2 Ocasional 4 Baja 10 Leve 20 " MEJORAR
Pisadas sobre objetos 2 Mejorable 2 Ocasional 4 Baja 10 Leve 40 {11} MEJORAR
Exposicion a pisos o terrencs disparejos | 2 Mejorable | 2 Ocasional 4 Baja 10 Leve 40 I MEJORAR
Chogues contra objetos inméviles 2 Mejorable | 2 Ocasional 4 Baja 10 Leve ) Il MEJORAR
Caida de objetos o piezas en 2 Mejorable 1 2 Baja 25 Grave 50 n MEJORAR
Chogues contra (o por) objetos en 2 Mejorable 1 2 Baja 2 Grave 50 m MEJORAR
movimiento
Caida de personas al mismo nivel 2 Mejorable | 2 Ocasional 1 Baja 10 Leve 0 i MEJORAR
Pisadas sobre objetos 2 Mejorable | 2 Ocasional 4 Baja 10 Leve 20 I MEJORAR
Exposicién a pisos o terrenos disparejos | 2 Mejorable | 2 Ocasional 4 Baja 10 Leve 20 " MEJORAR
Chogues contra (0 por) objetos en 2 Mejorable 3 Frecuente 6 Media 10 Leve 60 n MEJORAR
Caida de objetos o piezas en 2 Mejorable 3 Frecuente 6 Media 10 Leve 60 n MEJORAR
Golpes o Cortes al manejar 2 Mejorable 3 Frecuente 6 Media 10 Leve 60 m MEJORAR
Contacto con objetos o materiales N
cortraeel degepotes 2 Mejorable | 3 Frecuente 6 Media 10 Leve 60 " MEIORAR
Caida de personas al mismo nivel 6 Deficiente | 3 Frecuente 18 Alta 25 Grave 450 1 CORREGIR
Pisadas sobre objetos 6 Deficiente | 3 Frecuente 18 Alta 2% Grave 450 1 CORREGIR
Exposicion a pisos o terrencs disparejos |6 Deficiente | 3 Frecuente 18 Alla % Grave 450 il CORREGIR
Caida de objetos o piezas en 10 | Muy Deficiente | 2 Ocasional 20 Alta 25 Grave 500 1l CORREGIR

4

Q .

2 Golpes o Cortes al manejar 10 | Muy Deficiente | 4 Continua 40 Muy Alta 60 Muy Grave 2400 l

g herramientas

Q

[s]
Contacto con objetos o materiales .
e e 10 | MuyDeficiente | 4 Continua ) Muy Alta 60 Muy Grave 2400 |
Proyeccién de fragmentos o particulas | 10 | WMuy Deficiente | 3 Frecuente 30 Muy Alta % Grave 750 i
Peligro de cizallamiento 10 | Muy Deficiente | 3 Frecuente 30 Muy Alta 25 Grave 750 |
Peligro de corte 0 seccionamiento 10 | MuyDeficiente | 3 Frecuente 30 Muy Alta 25 Grave 750 |
Caida de personas al mismo nivel 6 Deficiente | 2 Ocasional 2 Alta 2 Grave 300 1 CORREGIR

4

3 Pisadas sobre objetos 6 Deficiente | 2 Ocasional 12 Alta 2 Grave 300 n CORREGIR
Exposicién a pisos o terrenos disparejos | 6 Deficiente | 2 Ocasional 12 Alta 2 Grave 300 1 CORREGIR

220



LIMPIADOR INDUSTRIAL DE ACERO INOXIDABLE

mc“:r“’i;:ﬁ;%:ms oplezasen Deficiente Ocasional 12 Alta 2 Grave 300 1 CORREGIR
Aplastamiento Deficiente Esporadica 6 Media 60 Muy Grave 360 1 CORREGIR
S‘E’:"’E%"‘D':'r‘;?ag’;" astre) por Deficiente Esporadica 6 Media 60 Muy Grave 360 n CORREGIR
Caida de personas al mismo nivel Mejorable Ocasional 4 Baja 10 Leve 40 n MEJORAR
Pisadas sobre objetos Mejorable Ocasional 4 Baja 10 Leve 40 n MEJORAR
Exposicion a pisos o terrenos disparejos Mejorable Ocasional 4 Baja 10 Leve 40 " MEJORAR
Chogues contra objetos inméviles Mejorable Ocasional 4 Baja 10 Leve 40 " MEJORAR
ﬁz‘yﬁ‘:}:ﬁagﬂs“’s Opiezas en Deficiente Ocasional 12 Alta 2 Grave 300 1 CORREGIR
Exposicion a cargas suspendidas Deficiente Continua 2 Muy Alta 10 Leve 240 1 CORREGIR
Caida de personas al mismo nivel Mejorable Ocasional 4 Baja 10 Leve 40 " MEJORAR
Pisadas sobre objetos Mejorable Ocasional 4 Baja 10 Leve 40 " MEJORAR
Exposicion a pisos o terrenos disparejos Mejorable Ocasional 4 Baja 10 Leve 40 n MEJORAR
Caida dentro de tanques llenos o vacios Mejorable Ocasional 4 Baja 10 Leve 40 m MEJORAR
mu;;;:;s%re‘ms Opiezasen Mejorable Ocasional F) Baja 10 Leve 40 n MEJORAR
Proyeccion de fragmentos o particulas Mejorable Continua 8 Media 25 Grave 200 n CORREGIR
Caida de personas al mismo nivel Mejorable Frecuente 6 Media 2 Grave 150 1 MEJORAR
Pisadas sobre objetos Mejorable Frecuente 6 Media % Grave 150 1 MEJORAR
Exposicion a pisos o terrenos disparejos. Mejorable Frecuente 6 Media 25 Grave 150 n MEJORAR
Caida dentro de tanques llenos o vacios Mejorable Frecuente 6 2 Grave 150 1 MEJORAR
S‘mxﬁz :too""a (0 por) objetos en Mejorable Ocasional 4 Baja 10 Leve 40 n MEJORAR
f:,"‘;i;‘; f:e"sg“::::fe‘s’ materiales Mejorable Ocasional 4 Baja 10 Leve 40 m MEJORAR
Peligro de enganche Mejorable Ocasional 4 Baja 10 Leve 40 n MEJORAR
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