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RESUMEN EJECUTIVO

La presente investigacion tiene como finalidad conocer la influencia de la migracion
interna en la situacion socioeconomica de estudiantes universitarios, pues el fenémeno
de migracidn interna dinamiza la situacion socioeconomica del individuo, en ocasiones
de manera negativa, lo que limita su acceso a recursos materiales y subjetivos
necesarios para su desarrollo integral en el nuevo contexto, el cual para objeto de

nuestra investigacion se centra en la educacién superior.

La metodologia desarrollada durante el proceso de investigacion se basa en la teoria
general de sistemas para la comprension holistica de la realidad de forma cualitativa y
cuantitativa, para ello se realizé una extensa revision bibliogréafica sobre el fenémeno
de la migracion interna y la situacion socioeconémica, permitiendo no solo la
comprension de los elementos a investigarse si no también, el desarrollo de un

cuestionario cuya informacion fue analizada a través del programa estadistico SPSS.

La propuesta de solucion posterior a la investigacion es la implementacién de un
sistema de tutorias entre iguales que brinde respuesta a las necesidades identificadas
en el ambito académico, sobre todo las de cohesidn social y educacional basados en la

satisfaccion con el proceso de formacion en el que se encuentran inmersos.

Palabras clave: Migracion Interna, Situacion Socioecondémica, Trabajo Social
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ABSTRACT

This research aims to know the influence of internal migration on the socio-economic
situation of University students, since the phenomenon of internal migration stimulates
the socio-economic situation of the individual, sometimes of negatively, which limits
their access to material and subjective resources for their comprehensive development
in the new context, which for the object of our research focuses on the context of higher

education.

The methodology developed during the research process is based on general systems
theory to the holistic understanding of the reality of how qualitative and quantitative,
it conducted an extensive literature review on the phenomenon of the internal
migration and the socio-economic situation, enabling not only the understanding of the
elements to be investigated but also the development of a questionnaire whose
information was analyzed through the statistical program SPSS.

The solution back to the research proposal is the implementation of a peer mentoring
system that will give response to the needs identified in the academic field, especially
in education and social cohesion based on satisfaction with the process of formation

in which are immersed.

Key words: internal migration, socio-economic status, Social work
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INTRODUCCION

La presente investigacion denominada: La migracion interna en la situacion
socioecondmica de los estudiantes de la carrera de Trabajo Social de la Facultad de
Jurisprudencia y Ciencias Sociales de la Universidad Técnica de Ambato, busca
identificar la influencia de la migracion interna en la situacion socioecondmica de los

estudiantes desde una perspectiva de Trabajo Social.

La busqueda de la permanencia del estudiante y su éxito académico depende de un
sinnimero de elementos, siendo destacables la conformidad que este mantiene
respecto al proceso educativo en el cual este se encuentra inmerso, la integracion que
este mantiene con la comunidad educativa y diversos aspectos socioecondmicos
individuales, sin embargo la universidad hoy en dia es vista como un segundo hogar
siendo capaz de constituirse como una red de apoyo que puede responder de forma
eficiente ante las necesidades de sus miembros.

CAPITULO I: Se realiza el planteamiento del problema en funcion de una revisién
contextual de las variables de investigacion, es decir la migracién interna 'y la situacién
socioeconémica de los estudiantes de instituciones superiores desde un nivel macro
hasta el micro, se desarrolla el &rbol de problemas en funcion de la bibliografia
revisada, analisis critico, prognosis, formulacion del problema con sus respectivas
interrogantes, por ultimo la justificacion y los objetivos a alcanzarse dentro de la

investigacion.

CAPITULDO II: Se desarrolla el marco tedrico partiendo de antecedentes investigativos
referentes a la migracion interna y la situacion socioecondmica, las cuales sirven de
apoyo para el desarrollo del estudio, se delimita la fundamentacion filosofica,
epistemoldgica y legal las cuales marcan el progreso de la investigacién, asi mismo se
integran los enfoques axiologico y sociologico para la comprension de la realidad que
se busca abordar, ademas se describen de forma jerdrquica las categorias

fundamentales y las constelaciones de cada una de las variables planteadas.

CAPITULO IlI: Se muestra la metodologia desarrollada durante el proceso de
investigacion la cual se caracteriza por un enfoque mixto que permite un analisis

superior en la comprension del fendmeno, se afiade ademas la investigacion

1



bibliografica y de campo como los principales tipos de investigacion utilizadas durante
el estudio, finalmente se delimita los niveles investigativos alcanzados, siendo estos el
descriptivo y el correlacional, finalmente se muestra la poblacion en la que se
desarrolld la investigacion, la operacionalizacion de variables, los planes de

recoleccion y procesamiento de informacion .

CAPITULO 1V: Dentro del anélisis de resultados se parte del anlisis de la fiabilidad
del instrumento utilizado, asi mismo se muestran los resultados en tres secciones
diferentes, en la primera seccion conocer datos generales de la poblacién de estudio,
en la segunda seccion identificar elementos especificos de la migracion interna y en la

tercera seccion las valoraciones sobre los indicadores de la dimensién socioeconémica.

CAPITULO V: En este espacio se muestran las conclusiones y recomendaciones
alcanzadas mediante la investigacion bibliografica y de campo desarrolladas durante

el estudio.

CAPITULO VI: Se propone una propuesta en funcion de las conclusiones y
recomendaciones del estudio, la cual se enfoca a brindar una alternativa de solucion

ante las necesidades académicas y personales identificadas.

La investigacion cuenta con material bibliografico cientifico utilizados a lo largo de
todo el proceso, y de la misma manera se proporcionan los anexos que evidencian el

desarrollo del trabajo.

Linea de investigacién: Desarrollo Humano Integral — Sociologia.



CAPITULOI

EL PROBLEMA
TEMA

La migracion interna y la situacion socioecondmica de los estudiantes de la carrera de
Trabajo Social de la Facultad de Jurisprudencia y Ciencias Sociales de la Universidad

Técnica de Ambato.

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

CONTEXTUALIZACION
MACRO
LA SITUACION DE LA MIGRACION INTERNA GLOBAL

El fendbmeno de la migracion es propio de la naturaleza ndmada del ser humano,
histéricamente se ha llevado a cabo con objetivos relevantes en torno a la consecucion
de objetivos individuales y colectivos en la basqueda de una vida mejor, llevandolo a
recorrer grandes extensiones de tierra, la cual no necesariamente implica el pasar de
un pais a otro sino también al interior del mismo (Coronel, 2013). Conocida como
migracion interna se desarrolla como un fendmeno que segin Millan (s/a) “al igual
que otros fendmenos de la vida, produce cambios sobre todo a nivel psicolégico y

social en la persona”.

Historicamente este fenémeno se ha mantenido de forma creciente a nivel global, pues
de acuerdo a las conclusiones del informe “La migraciéon mundial en cifras” elaborado
por la ONU en el 2013 se destaca que desde 1990 hasta la actualidad hay unos 232
millones de migrantes internacionales en el mundo, “en el Norte Global ha aumentado
alrededor de 53 millones (65 %), mientras que la poblacion migrante en el Sur Global
ha crecido en torno a 24 millones (34 %).” (ONU, 2013). Siendo la poblacion
altamente cualificada (donde se incluyen estudiantes), con alto grado de educacion y
personas en situacion de crisis socioeconémicas como grupos con mayor indice de
migracion, destacandose paises como India, China o Filipinas, lo cual denota el

caracter selectivo de



este fendmeno, asi mismo el objetivo fundamental de estos se sigue estableciendo en

los paises desarrollados.

Cortés en 2013, destaca en uno de sus articulos que 381 millones de personas en el
mundo migran en el interior de sus propios paises, superando los 214 millones de
personas que migran a nivel internacional durante el periodo 2011 al 2012, destacando
que los adultos jovenes tienden a ser la poblacién con mayor migracion interna pues

destaca:

En el mundo el 10% de las personas de entre 15y 29 afios reportaron que se
mudaron en los Ultimos cinco afios a otra localidad dentro de su pais (...) la
probabilidad baja al 5% al llegar a los 50 afios (Cortés, 2013).

Dentro del mismo articulo se sefiala que esta poblacion tiene mayores posibilidades de
ser desempleados o desempefiar trabajos con baja remuneracion, sobre todo en
regiones como Latinoamérica, Union Europea, Australia y Nueva Zelanda, al respecto
el Informe de Migraciones en el Mundo (2015) concluye el aumento sin precedentes
de la migracion interna y externa, fundamentalmente por la presencia grupos sociales
con estas caracteristicas en las urbes de todo el planeta, siendo uno de estos grupos el

estudiantil.

Dentro del informe se destacan los retos y oportunidades representativos de este
fendmeno, pues en primera instancia se genera un estado de vulnerabilidad por los
peligros del contexto a los cuales se enfrentan, especialmente ante el acceso a una
vivienda, servicios de salud, la conformacion de redes de apoyo formales e informales
y las barreras sociales como la exclusion, prejuicios o discriminacion, en segunda
instancia los principales beneficios de este fendmeno estarian encaminados al
desarrollo de las potencialidades del individuo en aquellos ambitos donde este se
desenvuelva, asi como una oportunidad de crecimiento econdmico - social de su lugar
de origen y el area donde este permanece, destacando el papel de las instituciones
pUblicas para la creacion de espacios enfocados en garantizar su participacion en la

construccién social, politica y econémica.



Hernandez en 2014 destaca que la naturaleza de este fendmeno se basa en las
desigualdades existentes entre el lugar de origen y el lugar de destino, expresados en
mejor acceso a servicios, infraestructura y oportunidades laborales, en resumen,
mejores condiciones de vida, se destaca ademas los procesos de urbanizacién como

impulsores de procesos migratorios y modificadores de los procesos econémicos.

LA SITUACION SOCIO ECONOMICA DE LA JUVENTUD Y ADULTOS
JOVENES

La situacion socioecondmica en si es considerada como una de las dimensiones con
mayor amplitud y complejidad en el ser humano, por ende, su andlisis requiere de una
estructura bésica desde la cual poder abordarla, en este sentido se parte del enfoque de
las capacidades desarrollado por Amartya Sen, la cual destaca que el bienestar humano
no esta dado Unicamente por el acceso a los servicios basicos, sino también por las
“libertades” que el individuo es capaz de lograr para la consecucién de sus objetivos
en este sentido se analizan algunas tendencias globales en torno a las limitaciones de

la juventud y adultos jovenes.

De acuerdo con el reporte “The World’s Youngest Populations” desarrollado en 2012,
a principios de ese mismo afio, la poblacién mundial super6 los 7 000 millones, con
personas menores de 30 afios que representan mas de la mitad de esta cifra (50,5%),
ubicados en su mayoria en paises como Asia, India y China; una observacion
interesante es el hecho de que exista la presencia del 89,7% de poblacién menor a 30
afios en paises en desarrollo o economias emergentes, lo cual significa que para 2020,
estas sociedades mantendra una fuerza de trabajo excepcional, con un capital humano

entre los 29-31 aflos como edad media.

Respecto a los procesos de formacion académica, se estima que, aunque el
acceso a la educacion superior se ha mantenido de forma creciente desde
1995, alcanzando un crecimiento de un 35 % hasta el 2014 (Banco Mundial,
2018).

El grupo denominado "NI-NI" (ni estudian, ni trabaja ni recibe formacion), se

constituye como al menos el 10% de la poblacién juvenil, sin embargo el grupo que
5



accede a los procesos de educacion mantiene algunos retos, dados fundamentalmente
por las limitaciones del contexto en el que se encuentran, principalmente la falta de
financiamiento adecuado por parte del sector publico pues en 2014, 51 de 138 paises
gastaron menos del 4% del PIB en educacion, cuando lo adecuado deberia ser al menos
entre el 4 —6 % del PIB o entre el 15 % y el 20 % del gasto publico (UNESCO, 2017).

La principal limitacion de este grupo poblacional se ve dada por su inclusion laboral,
pues de acuerdo con estadisticas de la Organizacion de las Naciones Unidas para la
Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO, 2013), “casi 75 millones de jovenes
estan desempleados en todo el mundo, un aumento de més de 4 millones desde 2007.
En 2016, la tasa de desempleo juvenil se mantendréa en el mismo nivel elevado.”

Estos datos significativamente superiores a los desempleados en edad adulta, pues la
tasa de desempleo juvenil se mantuvo en un 12,6%, eclipsando draméticamente la tasa
de desempleo de los adultos con el 4,8%, este nivel de desempleo mantiene una
relacion positiva con el crecimiento de la desigualdad en todas las areas geograficas.

Bajo una perspectiva de género también se logra evidenciar serias limitaciones pues la
UNESCO (2013) destaca que, a pesar de los logros considerables en materia de
educacién para las mujeres jovenes, sus resultados siguen a la zaga de los hombres
jévenes. A nivel mundial, en 2010, el 56,3 por ciento de los varones jovenes hacia
parte de la poblacién activa, contra el 40,8 por ciento de las mujeres jovenes, ademas,
a la edad de 24 afios, la participacion de las mujeres jovenes en la fuerza laboral esta
rezagada con respecto a la de los hombres jovenes, en otro aspecto, el acceso a la
tecnologia esta limitado por las sociedades, las comunidades y las familias en las que

viven. En una sociedad patriarcal, son los hombres quienes controlan la tecnologia.
Sobre La Educacién Superior Global

Dentro del Panorama De La Educacion 2017 desarrollada por la Organizacion para la
Cooperacion y el Desarrollo Economico (OCDE, 2017), se estima que la gran mayoria
de adultos jovenes (25 — 34 afios) han obtenido una titulacién de tercer nivel, siendo
este proceso el pilar fundamental en el desarrollo de las sociedad y del ser individual,

pues a mejor educacion los beneficios econdmicos, socialesy de salud se incrementan,
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sin embargo en las regiones donde se dispone de datos reales se estima que
aproximadamente el 25 % de los estudiantes que se matricularon no llegé a graduarse

y de ellos cuatro de cinco abandonaron los estudios.

Este abandono de los estudiantes es muy grave: la tasa de desempleo para los
adultos jovenes que no llegaron a completar la educacion secundaria superior
ronda el 17 %, frente al 9 % de aquellos que si lo hicieron (OCDE, 2017).

Cabe destacar que al menos un 10% del total de estudiantes que se matriculan terminan
graduandose en un area diferente a la que iniciaron, en este sentido las tendencias en
la obtencion de titulos se enfocan en los campos de estudio de ciencias, tecnologia,
ingenieria y matematicas (STEM, por sus siglas en inglés) pues un 22 % de los
graduados obtienen una titulacién de este tipo, el cual se duplica, hasta un 43 %, en el
nivel de doctorado, se destaca ademds que las mujeres mantienen mayores
probabilidades de completar la educacion de tercer nivel a diferencia de sus

comparfieros varones.
Situacioén Politica Sobre Educacién

La Declaracion de Incheon para la Educacion 2030 llevada a cabo en la Republica de
Coreaen 2015 y desarrollada por diversas organizaciones internacionales entre las que
destacan la agencias de la ONU, OIT, Banco Mundial, entre otras; se constituye como
el principal marco de las politicas internacionales sobre la educacion, este instrumento
establece una serie de metas a alcanzarse hasta el afio 2030 con el objetivo global de
“Garantizar una educacion inclusiva y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente para todos” , al respecto de la educacion
de tercer nivel, en su meta 4.3 se establece el “asegurar el acceso igualitario de todos
los hombres y las mujeres a una formacion técnica, profesional y superior de calidad,

incluida la ensefianza universitaria”.

Para lograr alcanzar la meta 4.3 la Declaracion de Incheon establece algunas
estrategias que deben ser tomadas en cuenta por los diversos regimenes politicos de la
region, se destaca la importancia de la integracion intersectorial en los procesos de

educacion formal, no formal e informal, ademas del desarrollo de politicas inclusivas
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que garanticen la inclusion de estas personas en los procesos econdmicos, sociales y

politicos.

Un sistema de educacion terciaria bien establecido (...), que aproveche la
tecnologia, recursos educativos (...) puede mejorar el acceso, la calidad (...)
también reducir las disparidades entre lo que se ensefia (...) y las exigencias
de las economias y las sociedades (Foro Mundial Sobre la Educacién, 2015,
p. 41).

La meta 4.4 establece “aumentar considerablemente el niumero de jovenes y adultos
que tienen las competencias necesarias, en particular técnicas y profesionales, para
acceder al empleo, el trabajo decente y el emprendimiento”, en este sentido los
gobiernos de cada pais mantienen una de las mayores responsabilidades en el
desarrollo de mecanismos y politicas que propicien la respuesta de esta meta, poniendo
hincapié no Gnicamente en el dominio de las aptitudes profesionales desarrolladas si
no también en las “aptitudes cognitivas y no cognitivas/ transferibles de alto nivel ,
como la resolucion de problemas, el pensamiento critico, la creatividad, el trabajo en
equipo, las competencias de comunicacion y la resolucion de conflictos” (Foro
Mundial Sobre la Educacion, 2015 p. 43). Esto a través de la integracion de los actores
relevantes y la implementacion de modalidades educacionales que promuevan el

desarrollo integral particular y globalizado.
MESO
EL CONTEXTO LATINOAMERICANO DE LA MIGRACION INTERNA

En Latinoamérica los niveles de crecimiento poblacional de las grandes urbes son uno
de los indicadores fundamentales en la comprension del fendmeno migratorio interno,
asi lo destacan Chavez, Rodriguez, Acufia, Barquero, Macadar, Pinto da Cunha y
Sabrino (2016) quienes afirman que el crecimiento metropolitano de las grandes
ciudades en Ameérica Latina es una tendencia que se mantiene creciente, pues desde
1950 hasta el 2010, 18 zonas bajo estudio mostraron un aumento en su volumen
poblacional de 13,4 a 92,2 millones de habitantes, un incremento anual del 3,3 % que

se caracteriza fundamentalmente por la movilidad de la poblacion de zonas rurales
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hacia las zonas urbanas, siendo normalmente jovenes y adultos jovenes quienes se

trasladan a estas localidades, cuyos principales motivos son académicos y laborales.

San Pablo y Ciudad de México incrementaron su poblacion en méas de 16
millones de personas entre 1950 y 2010; Rio de Janeiro qued6 mas abajo con
casi 10 millones, y después Belo Horizonte y Guadalajara, con mas de 4
millones de nuevos residentes (Chavez at el, 2016, p. 18).

Un caso particular es el de Ciudad de Panama, pues al ser uno de los puntos mas
importantes en la econdmica de Latinoamérica, durante el periodo comprendido entre
1950 y 2010 su poblacion se ha incrementado en un 3,7% anual, significando de un
20% del total de la poblacion en 1950 a un 68% en 2010. Caso similar se muestra en
la Gran Area Metropolitana de Costa rica, donde estos espacios representan las zonas
de mayores actividades por las dinamicas sociales, culturales y politicas que
representan, especificamente para la Ciudad de San José la ONU estimaba que al
menos 1,1 millones de personas es decir el 25% de la poblacion total, provenia

especialmente de las migraciones rural-urbano.

Particularmente pese las tendencias migratorias crecientes a las grandes metrépolis de
toda Latinoamérica, la ciudad de Montevideo en Uruguay representa un caso
contradictorio pues mientras en 1966 su poblacion era de 1.304.000 para 2011 esta
cifra se redujo a 1.299.000, representando el 40,1% de la poblacion total del pais

uruguayo.

Rodriguez (2017), concluye la influencia significativa del fendmeno migratorio dentro
de la poblacion juvenil, identificandolos como uno de los grupos con mayor tasa de
movilidad interna, cuyo destino se enfoca en las grandes metropolis, especialmente
por la estructura de oportunidades que esta representa, por otra parte, identifica algunas
de las causas méas importantes, enfocandose Unicamente en el crecimiento individual

como Unico objetivo, asi:

Sus causas Ultimas son sencillas de anticipar: mayores y mejores opciones

laborales, de estudio y de proyectos de vida en general (incluidos el consumo



cultural, la busqueda de pareja y el uso del tiempo libre) en las grandes
ciudades para los jovenes (Rodriguez, 2017, P. 29).

En este sentido no es de extrafiarse que la juventud sea uno de los grupos etarios con
mayor tasa de movilidad interna, especialmente por las cualidades adaptativas del
individuo en esta etapa de su vida, lo que lo hace un ser altamente eficiente en los

procesos de adaptacion social.

AL RESPECTO DE LA SITUACION SOCIOECONOMICA EN JOVENES Y
ADULTOS JOVENES DE AMERICA LATINA

De acuerdo a la Comision Econdmica Para América Latina y el Caribe (CEPAL,
2016): “Los adultos jovenes representan una cuarta parte de la poblacién en América
Latina. La capacidad de aprovechar este importante dividendo demografico de 163

millones de personas de entre 15y 29 arios serd crucial”.

La situacion socioecondémica de este grupo poblacional se mantiene acorde a las
tendencias globales, un nivel de pobreza del 31,1% y pobreza extrema del 9,5% afecta
este grupo en gran medida por las limitaciones laborales, pues aproximadamente 30
millones de jévenes que no tienen empleo, no estudian, ni reciben capacitacion,
representando el 21% de los jovenes, de los cuales su mayoria son mujeres, las
consecuencias a nivel social son evidentes pues pueden “ser estigmatizados o
relacionados con la mendicidad o la violencia. Los jovenes que permanecen en esta
situacion durante un periodo prolongado de tiempo sufren un alto riesgo de
marginacion” (CEPAL, 2017, p. 104), en este sentido se destaca el crecimiento de la
violencia en algunas areas geogréaficas donde las muertes de los jovenes de entre 15y
29 anos se deben principalmente a homicidios, accidentes y suicidios representan el
6% de los decesos que se producen en América Latina. En algunas areas geograficas
el futuro de ellos es incierto pues como lo afirma Corona, (2015, Parr. 11), “Una gran
proporcion de ellos no llegan a ser adultos porque mueren victimas de la violencia”;
fendmenos que se ve intimamente relacionado con condiciones sociales, étnicas, de

género y geogréaficas pues:
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Al menos 6 de cada 10 joévenes que viven en hogares pobres no tienen
empleo, ni estudian o se capacitan, y 4 de cada 10 joévenes que viven en
hogares vulnerables de clase media no tienen empleo, no estudian, ni reciben
capacitacion (CEPAL, 2016, Parr. 5).

Esto a diferencia de los hogares de clase media en los que s6lo 2 de cada 10 jovenes
se encuentran en esta situacion, cabe destacar la importancia del acceso a la educacion
superior como principal herramienta para contrarrestar este fendmeno, pues aquellos
que obtienen un titulo de tercer nivel o superior tienen mayores posibilidades laborales
y mejores ingresos econdmicos, sin embargo bajo este punto el ingreso a la educacion
superior sigue siendo desigual asi 1o demuestra el hecho de que el 50 % mas pobre de
la poblacion representa solo el 25 % de los estudiantes de educacion superior (Grupo
Banco Mundial, 2017, Parr. 6).

En varios paises de Latinoamerica como Chile, Cuba, Pert, México y Colombia se han
realizado diversas investigaciones sobre la situacion socio - econémica y su influencia
en procesos de formacidn universitaria, especialmente en el rendimiento académico,
determinandose una influencia directa pues a mayores ingresos econémicos y mejor
nivel de instruccion de padres, los jovenes tienen mayores oportunidades de culminar
satisfactoriamente su proceso de formacion universitaria sin embargo en el contexto
de estudiantes migrantes poco o nada se ha abordado siendo rescatable una de las
conclusiones de la investigacion realizada por Santos, Vizconde, Ruiz, Araujo, &
Salazar (2006) la cual afirma que estudiantes provenientes de otros lugares carecen de
los espacios y condiciones adecuadas para reforzar sus conocimientos ademas de la

presencia de habitos insalubres.
Sobre La Educacion Superior En Latinoamérica

De acuerdo a datos estadisticos del Banco Internacional en 2017, la oferta académica
se incremento considerablemente entre el afio 2000 y 2013 pues méas de la mitad de
instituciones de educacion superior (IES) y programas de educacion existentes se
crearon, al mismo tiempo el numero de estudiantes matriculados en IES se ha

duplicado de un 18% a un 28% entre el afio 2000 y 2010, sin embargo hay que destacar
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que alrededor de la mitad de la poblacion matriculada entre 25 -29 afios de edad en
algin momento no finalizaron sus estudios , estimando ademéas que un 37 % de
individuos abandonan el sistema educativo en su mayoria dentro del primer afio
“sobre todo los estudiantes de habilidad e ingresos bajos son mds propensos a
desertar que sus pares mas favorecidos”. (Grupo Banco Mundial, 2017, p. 14), estos
datos se traducen en una tasa de graduacion de apenas el 46% en las IES.

Situacioén Politica Sobre la Educacion en Latinoamérica

De acuerdo al Reporte Regional de Revision de la Educacion para Todos al 2015
desarrollado por la UNESCO (2014), una revision en torno a las programas, politicas
e iniciativas de los paises de la region, demuestran que existe un gran énfasis en la
calidad de los sistemas educativos, ya que en los ultimos 14 afios se han desarrollado
diversas estrategias para garantizar el acceso libre y permanente a los sistemas de
educacién, en especial el acceso a los niveles primarios y secundarios de forma
permanente. Se han desarrollado para el efecto sistemas especializados para el
monitoreo y recopilacion de informacion sobre la calidad de los procesos educativos

gue permitan tomar decisiones en tiempo real.

El reporte destaca demas que las diversas iniciativas en los paises de Latinoamérica
mantienen un énfasis importante en un enfoque multidimensional de desarrollo de
competencias individuales, abarcando temas de educacion sexual y reproductividad,
inclusion, ética, valores, ambiente, etc. También se parte de la equidad como medida
para suprimir las brechas entre géneros, estratos sociales y ubicaciones geogréfica.
Ademas, en los Gltimos 14 afios ha existido una evolucion positiva en el manejo de los
recursos destinados a la educacion, incrementando la inversion en este sector, los
resultados de esta evolucion politica son evidentes sin embargo ain queda mucho por

hacer.
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MICRO
SOBRE LA MIGRACION INTERNA EN EL ECUADOR

De acuerdo a datos del Instituto Nacional de Estadistica y Censo (INEC, 2010) en el
Ecuador a nivel nacional de los 3,8 millones de hogares el 27,3% tiene algin miembro
que se traslada a otra localidad, por motivos de estudio o empleo; al respecto se
destacan seis provincias con mayor cantidad de personas emigrantes hacia otras
jurisdicciones nacionales: Carchi 32,1%, Zamora Chinchipe 32,6%, Santa Elena
32,7%, Tungurahua 37,9%, Cotopaxi 37,9% e Imbabura con el 39%, de toda esta
poblacion el 17,5% se traslada Unicamente por motivos de estudio cuyos destinos se
encuentran ubicadas en las grandes metropolis como Quito y Guayaquil (Moreta,
2015).

Los casos de migracion interna en Ecuador pueden alcanzar puntos dramaticos como
lo demuestra algunos cantones de la provincia de Chimborazo, Penipe un cantén que
deberia estar compuesto por 46.000 habitantes, se encuentra habitada Gnicamente por
16.000, caso similar el del canton San Juan donde al menos el 20% de su poblacion
abria emigrado (La migracion interna deshabita los cantones, 2016). En este sentido,
es de destacar la opinion de Migracion interna (2013) pues considera que los
resultados de estos procesos, aunque beneficiosos para la estructura urbanistica y los
logros individuales, centralizan el desarrollo Unicamente a los lugares de destino,
dejando de lado el espacio de origen de los individuos, destacando ademas las
consecuencias culturales, sociales y psicolégicas para la persona, pues califica al
entorno urbano como “ciudades donde el consumo y la deshumanizacion es aplastante

y absorbentze .

De acuerdo a Moreta (2015) en el caso de las universidades este fendmeno se refleja
en algunas IES como la Universidad Central del Ecuador donde hasta abril del 2015
mantiene 2374 estudiantes provenientes de otras provincias, especialmente de

Imbabura, Cotopaxi y Tungurahua.

Tungurahua de acuerdo a datos estadisticos del (INEC, 2010) mantiene una de las

densidades poblacionales mas altas del pais, con aproximadamente 134.9 habitantes
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por kilémetro cuadrado, representan una poblacién total de 504.586 habitantes, siendo
51,49% mujeres y un 48,51% hombres, la edad promedio de estos grupos se encuentra
entre los 30 afios, por su parte la tasa de crecimiento aumenta cada afio en 6.335 nuevos
habitantes. El 65,4% de poblacion de Tungurahua se ubica en el canton Ambato
significando 329.856 habitantes, resultado de un crecimiento de mas del 16% entre el
afio 2001 al 2009. (Honorable Gobierno Provincial de Tungurahua, s/f); (Ecuador en
cifras, 2010)

De acuerdo a la Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales (FLACSO, 2010) los
jévenes y adultos jovenes entre 19 y 29 afios de edad son el grupo poblacional con
mayor porcentaje de migracion interna, respecto a otros grupos poblacionales,

destacandose entre sus principales causas el trabajo, estudio y unién familiar

LA SITUACION SOCIOECONOMICA DE LOS JOVENES Y ADULTOS
JOVENES DEL ECUADOR

Segun datos obtenidos de Index Mundi la poblacion juvenil del Ecuador entre 15 a 24
afios con un 18,47% y adulto juvenil entre 25- 59 afios con 39,38%, representan mas
de nueve millones de habitantes, al respecto, datos estadisticos disponibles del INEC
sobre la juventud en 2010, destacan que Ecuador cuenta con una poblacion del 60%
menor a 30 afos, siendo indispensable trabajar sobre este grupo poblacional en

procesos de inclusién laboral y académica.

Aunqgue los niveles de pobreza por ingresos (ingreso familiar menor a 84,49 doélares
mensuales) en Ecuador son los menores registrados en una década, un 13.2% en el
area urbana, el 39% en las areas rurales, en este sentido los jovenes son uno de los
grupos mas afectados, en parte por las limitaciones laborales existentes ya que 4 de
cada 10 desempleados son jovenes entre 15 y 24 afios de edad, mientras la mayoria
que consigue trabajo se encuentra inmerso en el subempleo, apenas el 10% de estos
cuentan con un empleo adecuado (Enriquez, 2017). Por otra parte, un informe
realizado por el diario El Universo (2017) menciona que “el 25,4% de la poblacion
que tiene entre 18 y 24 afios ni estudiaba ni trabajaba en Ecuador en diciembre de

20147, ante esto es importante sefialar las acciones por parte del Ministerio de
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Inclusion Econdmica y Social (MIES) en 2018 donde a través del programa 'Impulso
Joven' hasta 2021 busca fortalecer la inclusion econémica y social de las personas de
entre 18 y 29 afios, a través de la creacion de plazas de trabajo siendo para ello

necesario fortalecer los procesos educativos.
Sobre la educacién superior en Ecuador

La revista Ekos en su articulo sobre la evolucion de la educacion superior en el pais
menciona que ha existido un aumento significativo del nimero de estudiantes
matriculados en IES, de 55200 en el 2012 a 60000 en el 2016, siendo en su mayoria
mujeres con un 52%, quienes ademas tienen mayores oportunidades de terminar el

proceso académico incrementando el nimero general de personas tituladas.

Esto refleja, por un lado, un mayor acceso a la educacion superior, pero
también es el hecho de que el titulo universitario (sobre todo el de posgrado)
es un factor diferenciador al momento de definir los ingresos que una persona
percibe. De hecho, de 2012 a 2016 el crecimiento en este indicador fue de
103,57%. (Ekos, 2018)

Alrededor de 135611 titulos han sido adquiridos en 2016 en las carrearas con mayor
demanda como: Administracion de empresas, Derecho, Ingenieria, Industria,
Construccion ademas de carreras de Salud y Bienestar, sin embargo, no todo es
positivo pues de acuerdo con el articulo de ANDES del 2014 apenas el 27% del 40%
de la poblacion pobre se encuentra inserto en IES, cabe aclarar que hace siete afios el
ingreso de personas pobres fue de apenas de un 10 %, por otra parte el problema de la

desercion académica se encuentra vigente, al respecto Sociedad menciona:

En el 2014 se inscribieron mas de 400 000 estudiantes en universidades
publicas, de ese universo, el 26% abandond su carrera en los primeros
semestres, segun la Secretaria Nacional de Educacion Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacion (SENESCYT). (Redaccion Sociedad, 2016)

Las causas que se identifican en el articulo se fundamentan en gran parte en la decision

que toma el estudiante, la presion social que ejerce principalmente su familia, una
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inadecuada orientacion en la seleccion de carrera, la falta de recursos econémicos,
sumandose, ademas, labores y ocupaciones domésticas. Sobre acceso a las IES se
destacan las limitaciones producidas por la implementacion del Examen Nacional Para
La Educacion Superior (ENES) pues de acuerdo a Luna (2017): “desde 2012, en
coincidencia con la implementacion del SNNA y del ENES, hasta 2014, afio de cierre
de este estudio, hubo una baja fuerte, de 12 puntos, de la matricula en las
universidades publicas.” En este sentido el investigador destaca otro fendmeno, la
implementacién del Bachillerato General Unificado (BGU) el cual no dotaria del
conocimiento necesario para la obtencion de un cupo universitario, ya que un 45% no
lo habria conseguido la primera vez, destaca ademas que méas del 70% de estudiantes
encuestados habian afirmado que el BGU no les habria aportado para obtener buenas
calificaciones en el ENES, en este sentido los estudiantes preferian seguir cursos fuera
de las instituciones para lograr acceder a un cupo, al respecto Luna destaca que segun
datos de la Federacion de Estudiantes Universitarios del Ecuador, en 7 afios de
aplicacion de la Ley de Educacion, 650 mil jévenes se quedaron sin acceso a
universidades por la calificacién de puntajes, especialmente los bachilleres de

provincia, de zonas rurales y de sectores sociales pobres.
La Politica De La Educacion Superior En Ecuador.

La evolucion de la politica de la educacion superior en el Ecuador surge en el 2008
con la constitucion de Montecristi implementando la gratuidad de la educacién
superior en todo el pais, ademas de definir mecanismos de evaluacion de la calidad de
esta, posteriormente en el 2010 se crea la Ley Orgéanica de Educacion Superior (LOES)
que define instituciones rectoras conformando el sistema de educacion superior, el
Consejo de Educacion Superior (CES) encargada de la planificacién, regulacién y
coordinacion interna del Sistema de Educacion Superior y el Consejo de Evaluacion,
Acreditacion y Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior (CEAACES)
encargada de la evaluacion, acreditacion, clasificacion académica y aseguramiento de
la calidad de la educacion superior y por Gltimo la Secretaria de Educacién Superior,

Ciencia, Tecnologia e Innovacion (SENESCYT).
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La SENESCYT es la encargada de gestionar la politica publica en la educacion
superior, la ciencia y la tecnologia a nivel nacional, en este sentido a través del Sistema
Nacional de Nivelacién y Admision (SNNA) entidad adjunta a la secretaria, su
funcién es la de garantizar el acceso de estudiantes a las IES de todo el pais a través
del examen conocido como Examen Nacional para la Educacion Superior (ENES),
mediante el cual un estudiante que desea acceder a una IES debe obtener al menos 601
puntos sobre 1000 mientras que para medicinay ciencias de la educacion se requeriria
al menos 800 puntos, sin embargo, desde el afio 2015 se fusionan dos examenes: el ser
bachiller requisito indispensable para la obtencion del titulo de bachiller y el ENES,
este examen unificado conocido como Ser Bachiller permitird evaluara materias de
conocimiento como lengua y literatura, ciencias sociales, ciencias naturales y
matematica; ademas de las areas de razonamiento verbal, numérico vy
abstracto.(Velasquez, 2016)

El caso de la Universidad Técnica de Ambato

La Universidad Técnica de Ambato es una institucion de educacion superior fundada
en 1969, contando en la actualidad con aproximadamente 16332 estudiantes de grado
y postgrado que se distribuyen en 55 carreras y 30 programas de postgrado, busca el
fortalecimiento social y productivo a través de la academia, investigacion, vinculacion
y gestidn. Su paradigma holistico busca la integracion de los componentes del entorno
como base para el desarrollo socialmente sostenible, el cual busca la insercidon de
profesionales cualificados desde una vision humanista que parte de las habilidades
personales como elementos sustanciales de cambio, no solo personal si no también del

entorno.

Las fuentes juridicas que la regulan parten desde la Constitucién de la Republica del
Ecuador, en cuyos articulos se establecen la importancia del desarrollo holistico para
dar respuesta a las necesidades sociales, siendo de vital importancia la inclusion de
todas las esferas sociales en los procesos de formacién; a continuacion la Ley
Organiza de Educacion Superior (LOES) y El Estatuto de la Universidad Técnica de
Ambato regulan los procesos a seguir para dar cumplimiento a los objetivos del Buen
Vivir y los objetivos de la declaracion de Incheon para la educacion superior.
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En cuanto a la migracion interna de los estudiantes la Universidad Técnica de Ambato,
de acuerdo al informe emitido por la Direccion de Tecnologias de Informacion y
Comunicacion (DITIC, 2016), de los 15825 estudiantes hasta marzo del 2017, existen
alrededor de 3000 estudiantes matriculados legalmente que proveniente de otras

provincias, es decir el 20% los estudiantes no son de la provincia de Tungurahua.

Especificamente en la facultad de Jurisprudencia y Ciencias Sociales 223 de los 1153
estudiantes provienen de otras provincias, estos estan distribuidos en las diferentes
carreras de la siguiente forma: Derecho 90 estudiantes, Comunicacion Social 53
estudiantes y Trabajo Social 83, es decir que en la carrera de Trabajo Social de los 379
estudiantes més del 20% provienen de otras provincias, destacandose ademas que su

lugar de origen es la provincia de Cotopaxi.
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ANALISIS CRITICO

La permanencia de los estudiantes en los procesos de formacion académica es el
resultado de una estabilidad en la dimension socioecondmica del individuo, la cual
favorece el desarrollo de las potencialidades individuales dentro de los espacios
académicos, contribuyendo a la formacion de profesionales capaces de responder a las
necesidades sociales; sin embargo, existen una amplia gama de situaciones que pueden
afectar esta dimension de forma negativa, situaciones de crisis que alteran la
homeostasis del individuo, es decir que afectan el equilibrio de la persona a nivel
fisico, psicolégico o social, limitando el desarrollo adecuado de sus potencialidades,
siendo capaces de desencadenar en la persona no solo una serie de patologias a corto
plazo, sino también una desercién académica a lo largo del proceso de formacion, en
este sentido se analiza la dimension socioecondmica de los estudiantes para la

identificacion de posibles problematicas.

La migracion interna es uno de los fendmenos de mayor crecimiento a nivel global
pues 381 millones de personas en el mundo migran en el interior de sus propios paises,
superando los 214 millones de personas que migran a nivel internacional, siendo la
poblacién juvenil quien tiene la mayor tasa migratoria, Ecuador no es la excepcion,
pues de acuerdo a datos del INEC,(2010) de los 3,8 millones de hogares el 27,3% tiene
algiin miembro que se traslada a otra localidad, por motivos de estudio o empleo,
mostrando que cada vez son mas los jovenes quienes se trasladan a otras provincias
para el desarrollo de sus procesos académicos impulsados por diversas razones,

sobresaliendo las limitaciones de su lugar de origen.

Esto significa enfrentarse a una dualidad contrapuesta, intrinseca a este fendbmeno, por
un lado la posibilidad de acceder a una educacién, recursos y servicios de mejor nivel,
es decir elementos necesarios para su adecuado desarrollo, que le permitan aportar a
la construccion social , politica y econdémica del pais, por otro lado enfrentarse a retos,
desafios o peligros en un nuevo contexto, que lejos de su familia se enfrentan con una
situacion socioeconomica inestable y dependiente, que se agrava con la falta de
oportunidades laborales flexibles que permitan la obtencién de recursos econémicos

necesarios para satisfacer sus necesidades basicas, ademas de aportar con espacios
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adecuados para el pleno desarrollo de sus capacidades, lo cual a menudo obliga al
abandono del proceso de formacion para insertarse en el subempleo, en este sentido
aunque existe una amplia gama de opciones para el financiamiento de los procesos
educativos como programas de becas o créditos, las exigencias para acceder a ellos, a

menudo son limitadas.

Estos riesgos a los que se debe enfrentar el estudiante en su nuevo contexto afectan de
manera significativa su permanencia en el proceso académico, su bienestar integral y
por ende el desarrollo de sus capacidades individuales, con repercusiones no solo de
forma individual sobre la calidad de vida, si no afectando a las oportunidades de
desarrollo de las localidades de origen y de destino.

Los elementos de desercion académica identificables en nuestro contexto social,
demuestra que es comun la desercion como resultado de una seleccién inadecuada de
la carrera producto de una inoportuna orientacién o una decisién impulsiva e incluso
en ocasiones impuesta, estos aspectos inclinan al joven estudiante a elegir una carrera
universitaria que no cumple con sus expectativas, frustrando sus ilusiones, limitando
sus esfuerzos en los procesos de aprendizaje y con consecuencias nefastas en su futuro,
pues a menudo este acontecimiento obliga a tomar una decision muy importante,
enfocada en dos posibles elecciones, por un lado el insertarse en un nuevo proceso de
formacion cuyo sistema basado en la meritocracia limita el accesos para aquellos con
limitaciones en sus habilidades académicas, resultado de procesos de formacién en
desarrollo y sin una definicion enfocada en las caracteristicas sociales de contexto, lo
cual combinado con elementos de crisis como una situacion socioecondémica
desfavorable o un estado migracion interna, hacen inminente el riesgo de volver a
fracasar, la otra posible eleccidn es la de ser parte de la poblacion desprofesionalizada
cuyas limitaciones socioecondmicas se visualizan sobre todo en la falta de
oportunidades laborales y personales, que ademas, impiden sus aportes en una

sociedad globalizada de alta competitividad.

El Estado en sus diversos niveles, la sociedad y especialmente la comunidad educativa
conformada por docentes, comparieros, personal administrativo, etc. Se constituyen
como una red de apoyo primaria para los estudiantes inmersos en los procesos

académicos, especialmente para aquellos cuya naturaleza implique un estado de
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vulnerabilidad, en este sentido las acciones que permitan la integracion de estos grupos
en la construccion social, politica, econémica y cultural son decisivos para el

desarrollo integral de sus capacidades y por ende su ampliacion de oportunidades.

En este sentido es importante sefialar el poco o nulo abordaje investigativo del
fendmeno de la migracion interna y la situacion socioecondmica de estudiantes, desde
una perspectiva social integradora, especialmente sobre universitarios cuya formacion
profesional los convertird en piezas claves de la estructura social, en el desarrollo de
una sociedad justa y equitativa. Este este vacio investigativo, oculta una realidad que
se pretende abordar en la presente investigacion con el objetivo de dar las herramientas
adecuadas para el desarrollo de politicas y mecanismos de proteccion de aquellos

individuos en estado de vulnerabilidad que son el futuro de nuestro pais.
PROGNOSIS

La migracion interna trae consigo una serie de fenémenos no solo para la persona
que migra, sino también, para el contexto del que sale o al que llega, ese es el caso de
los estudiantes que salen de su lugar de origen para participar en los procesos de
formacion académica en las IES de todo el pais, como ya se ha mencionado este
fenémeno dinamiza las dimensiones bio, psico y sociales del individuo, generando
crisis, en este sentido se hace sumamente importante el abordaje integral de la
dimension socioecondmica, pues sus indicadores representan el nivel de integracion
del individuo y asi mismo los recursos que este dispone para el éxito o fracaso de su

proceso de formacion.

El nulo abordaje de la situacion socioecondémica en estudiantes universitarios
inmigrantes a corto plazo impedira el estudio de una realidad oculta a la que se ven
sometidos miles de personas, impidiendo la formulacién de politicas y mecanismos de
inclusion que promuevan la democratizacion de la educacion superior bajo los

principios de equidad.

A mediano plazo tenemos consecuencias que limitarian el desarrollo de las
capacidades de estas personas sobre todo en las dimensiones sociales, econdémicas,

politicas, académicas e inclusive de salud.
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Desde la dimension social se desarrollarian procesos de integracién deficiente basados
en procesos de aculturizacion y culturizacién, atentando contra la identidad de la
persona, que sin una red de apoyo informal (familia o amigos) o formal (instituciones,
profesionales), conducirian al individuo a la adopcion de habitos negativos que atenten

contra su integridad y sus derechos.

Desde la dimension econdmica, los bajos recursos econdémicos limitaran al estudiante
al momento de acceder a los recursos necesarios para desarrollar sus actividades
académicas, asi mismo su manejo descontrolado resultaria en una crisis para el

estudiante y su familia, pues como sabemos los costos de vida van en aumento.

En la dimensién politica se excluird a este grupo poblacional en la formulacién de
politicas, programas y proyectos sociales de caracter integrador, que contribuyan a la
creacion de un espacio adecuado que promueva su bienestar integral, ademas de
garantizar el acceso a los recursos necesarios para su mantenimiento en los procesos

de formacion y vida universitaria.

Académicamente las consecuencias se veran reflejadas en un rendimiento académico
deficiente, el cual progresivamente desencadenara en la desercién de la carrera en el
cual el estudiante se encuentra inmerso, repercutiendo significativamente sobre la

integridad del individuo y el desarrollo de la sociedad.

En cuanto a la salud los procesos de adaptacion ineficientes repercutiran en la salud
mental y fisica del estudiante migrante, en primera instancia la separacion de su familia
generara un estrés que al no ser tratado desencadenara en problemas fisicos, malos
habitos y alimentacién inadecuada, cuyos resultados sin una guia necesaria produciria
enfermedades de diversos tipos con altos costos no solo para la familia sino también

para las instituciones de salud publica.

De no abordarse estos factores desde una perspectiva holistica, se corre el riesgo de
excluir a estudiantes inmigrantes de los procesos de construccion politica, social y
académica que busca la universidad, limitando la oportunidad de construir una
verdadera comunidad educativa integrativa y solidaria, donde la equidad sea la base
para el desarrollo de las potencialidades humanas en la construccion de profesionales

que respondan a las necesidades sociales. Los efectos de esta exclusion se proyectarian
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del individuo con limitaciones en sus capacidades de participacion en la vida
econOmica, social y politica, a niveles superiores de organizacion social, pues los
lugares a los que pertenecen quedarian privados de profesionales que respondan a sus
problematicas, significando a las instituciones publicas la movilizacion de personal
cualificado de otras areas geograficas que desconocen la realidad del contexto al que

Ilegan.
FORMULACION DEL PROBLEMA

¢Existe alguna relacién entre la migracion interna y la situacion socioecondémica de
los estudiantes de la carrera de Trabajo Social de la Facultad de Jurisprudencia y
Ciencias Sociales de la Universidad Técnica de Ambato?

INTERROGANTES DE LA INVESTIGACION
¢De donde proceden los estudiantes de la carrera de Trabajo Social de la Facultad de
Jurisprudencia y Ciencias Sociales de la Universidad Técnica de Ambato?
¢ Cual es la situacion socioecondémica de los estudiantes de la carrera de Trabajo Social
de la Facultad de Jurisprudencia y Ciencias Sociales de la Universidad Técnica de
Ambato?
¢Qué alternativa de solucion podria plantearse para atenuar la problematica
identificada?
DELIMITACION DEL OBJETO DE INVESTIGACION
Delimitacion Conceptual
CAMPO: Educacion
AREA: Trabajo Social
ASPECTO: Migracion Interna
Delimitacion Espacial: El trabajo de investigacion se realiza en la carrera de
Trabajo Social de la Facultad de Jurisprudencia y Ciencias Sociales de la
Universidad Técnica de Ambato de la provincia de Tungurahua.
Delimitacion Temporal: El desarrollo de la investigacién se realizara durante
el periodo académico marzo - agosto 2018.
UNIDADES DE OBSERVACION: La investigacion se llevara a cabo con los
estudiantes de la Carrera de Trabajo Social de la Facultad de Jurisprudencia y Ciencias

Sociales de la Universidad Técnica de Ambato.
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JUSTIFICACION

La investigacion tiene como finalidad conocer la influencia de la migracion interna en
la situacion socioecondémica de los estudiantes universitarios, pues el fendmeno
migratorio dinamiza la situacion socioeconomica del individuo, en ocasiones de
manera negativa, lo que limita su acceso a recursos materiales y subjetivos necesarios
para su desarrollo integral en el nuevo contexto, el cual para objeto de nuestra

investigacion se centra en la educacion superior.

El desarrollo de la investigacion es importante debido a que permitira identificar
los principales obstaculos socioecondmicos que atraviesan estudiantes provenientes de
otras provincias por motivos académicos, definiendo efectos a nivel social, econémico,
politico, académico e incluso de salud, destacando la importancia de la comunidad
universitaria como base para el desarrollo de mecanismos formales e informales que
permitan la integracion de este grupo, pues en este sentido diversas investigaciones
han confirmado la influencia del aspecto socioeconémico en los procesos de
aprendizaje, su permanencia dentro del proceso de formacion y el desarrollo de las

capacidades personales.

Esta investigacion es novedosa debido a que se desarrolla desde la perspectiva de
trabajo social enfatizando los componentes sociolégicos subjetivos de la realidad, es
decir las percepciones que mantienen los individuos sobre su situacion
socioecondémica dejando en segundo plano lo netamente econdmico, asi mismo se
aborda el tema de migracion interna como una variable socioldgica, mas alla de lo
demografico es decir, se busca analizar las consecuencias sobre el individuo mas alla

de las modificaciones de la poblacion del lugar de origen o destino .

La investigacion es relevante por enfocarse en el desarrollo de las capacidades de los
individuos en una de sus dimensiones mas importantes, la académica, espacio donde
las personas potencializan sus habilidades, interiorizan conocimientos significativos y
descubre el horizonte hacia el cual dirigir sus mas nobles acciones por el resto de sus
vidas, en la construccién de una sociedad equitativa y justa. EI abordaje del fendmeno
migratorio por motivos académicos y su relacién en la situacion socio econdémica de

los mismos, brinda un panorama que sienta las bases para identificar las acciones que
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las instituciones junto a la misma sociedad pueden desarrollar para la integracion de

estos grupos en la construccion de una verdadera comunidad universitaria.

La presente investigacion es factible ya que se tiene acceso a las diversas fuentes de
informacidn primaria y secundaria disponibles en secretaria de la carrera de Trabajo
Social, especialmente sobre el numero de estudiantes, su procedencia, créditos
aprobados y rendimiento académico, la Direccién de Bienestar Estudiantil
(DIBESAU) con informacion sobre las becas y programas de ayuda existentes y la
Direccion de Tecnologias de Informaciéon y Comunicacion (DITIC) con informacion
demografica de los estudiantes de la carrera, por otra parte las unidades de observacion
(estudiantes) son aprovechables para la participacion en el desarrollo de la presente
investigacion dentro del espacio - tiempo que sean requeridos para la aplicacion de la
herramienta de recoleccion de informacion, ademas de contar con el apoyo de las
autoridades administrativas de la carrera y la Facultad de Jurisprudencia y Ciencias
Sociales de la Universidad Técnica de Ambato.

Es pertinente debido a las tendencias crecientes del fendmeno migratorio en
estudiantes universitarios y la ausencia de acciones inclusivas de este grupo en
procesos de construccion politica, econémica, social y académica que garanticen
espacios adecuados para el desarrollo de sus potencialidades, sobre todo debido a los
retos, desafios y peligros a los cuales se enfrentan, especialmente desde la situacion
socioecondmica, pues esta puede significar el fracaso de su proceso educativo, 0 aun
peor el deterioro de su salud fisica y emocional, pues la crisis generada del fenémeno
migratorio se traduce en procesos de adaptacion, modificando habitos,
comportamientos y relaciones familiares, en términos generales sus dimensiones bio,
psico y sociales se dinamizan, la cuestion es conocer de qué manera se relacionan y
que se puede hacer a nivel social e institucional para hacer de este fendmeno una

oportunidad de afiliacion, cooperacion y desarrollo .
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OBJETIVOS

Objetivo General:
Conocer la influencia de la migracion interna en la situacion socioecondémica de los
estudiantes de la carrera de Trabajo Social de la Facultad de Jurisprudencia y Ciencias
Sociales de la Universidad Técnica de Ambato.

Objetivos Especificos:

e Investigar los procesos de migracion interna de los estudiantes de la carrera de
Trabajo Social de la Facultad de Jurisprudencia y Ciencias Sociales de la
Universidad Técnica de Ambato.

e Describir la situacion socioeconomica de los estudiantes de la carrera de
Trabajo Social de la Facultad de Jurisprudencia y Ciencias Sociales de la
Universidad Técnica de Ambato.

e Proponer una alternativa de solucién a la problematica identificada.
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CAPITULO Il
MARCO TEORICO

ANTECEDENTES INVESTIGATIVOS

En las dltimas décadas se han desarrollado diversas investigaciones en torno al
fendmeno migratorio universitario, permitiendo identificar como este repercute en
varios procesos de bienestar y formacion integral del estudiante, por su parte la
situacion socioecondmica de este grupo a sido siempre abordada como una variable
netamente econdémica y de bienes materiales, centrdndose en su influencia en el
desempefio académico, excluyendo el caracter de las relaciones personales y
percepciones del individuo hacia su entorno, el cual representa una dimension
fundamental en los procesos de desarrollo de capacidades, pues en esta surgen recursos

y capitales de los que depende el individuo a lo largo de su proceso de formacion .

Uno de los antecedentes investigativos sobre la diversidad de riesgos a los cuales se
enfrentan los estudiantes migrantes es el desarrollado por Salas, Cardenas, Beverido,
& Carmona, (2016), quienes dentro de su articulo “ZL4 MIGRACION INTERNA EN
ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS. ¢(UN RIESGO PARA EL CONSUMO DE
DROGAS?” brinda un panorama generalizado sobre la dualidad contrapuesta de
factores que conlleva la migracion interna o externa para el estudiante afiade “implica
un proceso psicosocial de adaptacion de los que llegan, aungue también impacta en
quienes los reciben (...) de tal forma que la situacién migratoria se puede convertir
en un factor de riesgo o proteccion (...)" (p. 24), concluyéndose que los estudiantes
provenientes de otras areas geograficas mantienen una mayor prevalencia en el
consumo de drogas tanto legales como ilegales, se destaca ademas la importancia de
los componentes sociales y econdmicos que conducen al individuo a estas situaciones
de riesgo, pues la mayor autonomia, influencia de pares y la necesidad de pertenencia
a un grupo se constituyen como factores de influencia en el individuo, asi mismo la
etapa de vida en la que se encuentran los hace susceptibles a factores de riesgo, pues

el descubrimiento de un nuevo mundo los invita a probar de sus alternativas positivas
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y negativas. El traslado de una persona de una determinada area geografica a otra se
encuentra acompafiada de un proceso de adaptacion, que en un primer momento se
fundamenta en la necesidad del individuo de ser parte de un colectivo que le sea
significativo a su crecimiento personal, pues el ser humano es social y como tal, busca
integrarse, adoptando para el efecto habitos o costumbres positivas 0 negativas,
constituyéndose el fendmeno migratorio como un factor de riesgo 0 a su vez como una

oportunidad de pleno desarrollo.

En nuestro contexto social algunas de las investigaciones mas relevantes sobre la
migracion interna es el desarrollado por Iturralte, Pineda, & Ronquillo, (2012)
denominado “CARACTERIZACION DE LOS ESTUDIANTES MIGRANTES DE
LA FACULTAD DE FILOSOFIA, LETRAS Y CIENCIAS DE LA EDUCACION
DE LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL”;
investigacion de caracter exploratorio cuyo objetivo fue el de caracterizar e identificar
las particularidades migratorias de un grupo de 106 estudiantes universitarios en su
tercero y quinto ciclo académico, obviando ciclos anteriores por los niveles de
desercion e inestabilidad que se presentan. La investigacion concluye que la principal
dificultad al llegar a la nueva ciudad fue el transporte con un 27% y la adaptacion con
17% , en cuanto a la dimensidon econdmica “los encuestados que “si” trabajan son el
24% y los que “no” son el 76% ", respecto a la movilidad “el 42% se moviliza a su
lugar de origen cada 15 dias, el 20% pasando un mes y el 19% al culminar el
semestre” (p. 50), este aspecto resulta interesante pues muestra como en el ciclo medio
de su carrera los estudiantes mantienen un apego significativo hacia su nucleo familiar,
dentro de la misma investigacién se concluye “Un familiar costea los gastos
personales del estudiante en un 77%, el 13% solventa sus propios gastos, y un 9%
comparte el gasto con un familiar.”(p. 51) , la dependencia econémica es evidente,
accediendo a un presupuesto mensual entre 201 y 300 dolares en el 58% de los
encuestados. En cuanto a la dimension social se destaca que “las carreras de la
Facultad de Filosofia, Letras y Ciencias de la Educacion, estan mayormente pobladas
por migrantes del sexo femenino en un 84%, mientras que los hombres son el 16%.”
Ademas, “de los residentes en Guayaquil, el 65% vive en departamentos y casas
alquiladas, el 22% en residencias familiares y el 13% en viviendas propias. y por
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ultimo “el 49% comparte su vivienda con un familiar, el 27% con amigos, el 20% vive

solo o sola y el 4% en pensionados.” (p. 51)

Dentro de los estudiantes migrantes en el contexto ecuatoriano existe una dependencia
significativa del nacleo familiar, sobre todo a nivel econémico, la cual se hace evidente
especialmente por la poca o nula participacion laboral de este grupo, interesante
ademas el hecho de que en su mayoria sea la poblacion de sexo femenino la que migre
para el desarrollo de sus procesos académicos, quienes a mas de vivir en viviendas
alquiladas la comparten con un familiar. En este sentido la investigacion desarrollada
por Garbanzo, (2013) denominado “FACTORES ASOCIADOS AL RENDIMIENTO
ACADEMICO EN ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS DESDE EL NIVEL
SOCIOECONOMICO: UN ESTUDIO EN LA UNIVERSIDAD DE COSTA RICA”
concluye la existencia de una escasa investigacion sobre el rendimiento académico
dentro del tercer nivel de educacion sobre todo por la complejidad de factores sociales,
culturales y econémicos que interactlan entre si, sin embargo se destaca una gran
diferencia entre aquellos que acceden a programas de apoyo econémico y los que no
acceden a ningln programa, sobre todo en torno a indices de satisfaccion universitaria,
de habitos de estudio, apoyo en los estudios universitarios y de satisfaccién con el
profesorado.

Se debe sefialar que al respecto de la situacion socioeconémica la investigacion
desarrollada en Per( por Santos, Vizconde, Ruiz, Araujo, & Salazar (2008) sobre
“FACTORES SOCIO- ECONOMICOS Y SU RELACION CON EL
RENDIMIENTO ACADEMICO EN ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE CAJAMARCA” indica la importancia de esta dimension no solo para
el rendimiento académico si no también en la constitucion de espacios y tiempos
adecuados para desarrollar las diversas actividades académicas pues concluye que
“Los alumnos que tienen mejor situacion economica presentan mejor rendimiento
académico, y los alumnos de escasos recursos economicos que tienen un nivel E, su
rendimiento es inferior.” Ademas “dentro de los estudiantes entrevistados se encontro
que el 8% trabajan y estudian, cuyos ingresos son destinados para solventar sus gastos
en cuanto a sus necesidades basicas; quienes hacen un doble esfuerzo para responder

con cierta eficiencia ante las exigencias que le impone su trabajo y las exigencias que
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se imponen por el rendimiento académico.” Por otra parte “Los estudiantes
provenientes de otros lugares, no cuentan con un lugar apropiado para estudiar lo
que impide que dediquen mas tiempo para reforzar sus conocimientos, teniendo en
cuenta que su habitacién es cocina, comedor, dormitorio y ambiente de estudio, las

mismas que son muy reducidas y en condiciones inadecuadas de salubridad.”

La situacion socioecondémica resulta relevante en los procesos de formacion del
individuo, fundamentalmente al momento de acceder a los bienes y recursos materiales
que este necesita para el desarrollo de sus actividades, es de destacar la importancia
que el lugar en el que habita el individuo mantiene, pues en esta se realizan las
actividades mas elementales del individuo y su acceso se restringe en medida de que
el individuo decida abaratar los costos de su proceso migratorio. Informacién que al
ser contrastada con las conclusiones alcanzadas por Gonzalez, (2015) dentro de su
investigacion denominada “FACTORES DE CONTEXTO SOCIOECONOMICOS Y
EDUCATIVOS EN ESTUDIANTES DE NIVEL SUPERIOR, SUGERENCIA PARA
UNA REALIDAD ACTUAL” la cual destaca algunos factores que condicionan el
éxito de los procesos académicos como la historia académica con el (71.1%), horas
dedicadas al trabajo en area educativa con el (69%), habitos alimenticios con el (74%),
formas de aprendizaje con el (79%), hébitos de estudio (63%), situacion
socioeconémica (58%) y con malas instalaciones educativas (60%), aspectos que en

estudiantes migrantes no han sido caracterizadas.

La investigacion desarrollada por Caisa (2015) sobre la “MIGRACION
UNIVERSITARIA DE LOS ALUMNOS DE PROVINCIAS PARA ESTUDIAR EN
LA FACULTAD DE ODONTOLOGIA DE LA UNIVERSIDAD DE LAS
AMERICAS, DE LA CIUDAD DE QUITO, PROVINCIA DE PICHINCHA,
REPUBLICA DEL ECUADOR; DURANTE EL PERIODO DE MARZO DEL 2015
A JULIO DEL 2015.” Tuvo el objetivo de determinar la incidencia de la migracion
estudiantil de provincias en el cambio de comportamiento y como este aspecto
repercute en el proceso de ensefianza — aprendizaje en los jovenes del primer semestre,
a través de la identificacion de los lugares de procedencia, las dificultades y las
causalidades que se presenta en torno al fendmeno migratorio el estudio explord

componentes sociales, econdémicos y culturales, concluyendo que la importancia de la
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familia y la comunidad educativa dentro del proceso académico del estudiante
repercuten directamente en el comportamiento y expectativas del individuo,
especialmente al momento de la toma de decisiones o del estado de bienestar del
mismo en sus niveles bio y psicosociales, Caisa rescata la presencia de problematicas
como el bullying producto de la procedencia de otras provincias arraigado en su
condicion social ,presentando estadios depresivos recurrentes, debido a las relaciones
gue mantienen con quienes viven e incluso en la dimensién econdémica pues afirma
“Hay quienes reportan estadios depresivos por causas economicas a pesar de ser

mantenidos por sus padres” (p. 61).

Es importante sefialar los aportes de Cancino, Pefia &Velazco (2014) pues dentro de
su investigacion “CONDICIONES SOCIOECONOMICAS DEL ESTUDIANTE DE
PREGRADO DE LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA (NORTE DE
SANTANDER — COLOMBIA)” pues se destaca que la mayoria de estudiantes del
centro proceden de otros lugares, habitando viviendas alquiladas ademas de
caracterizarse por provenir de familias con niveles educativos y recursos bajos; sefiala
ademas la importancia de desarrollar acciones concretas para el apoyo de este grupo
de estudiantes desde la institucion con el objetivo de mejorar su calidad de vida sobre
cuatro ejes identificables: psicologico, familiar, social y econdmico; pues en estos se
identifica su importancia al momento de acceder a recursos y servicios en el lugar al
que arriban, siendo elementos indispensables para el desarrollo de su proceso de

formacion académica.

La importancia de integrar procesos de desarrollo académico adecuado, recursos e
insumos, habitos de vida y la situacion- socio econémica como factores determinantes
del éxito en el proceso académico, hacen evidente la relevancia de su analisis desde
una perspectiva sistémica que permita identificar sus dindmicas en su esencia,
pudiendo alcanzar un grado de conocimiento significativo que permite identificar
elementos criticos que pueden afectar al estudiante a lo largo de su proceso académico.
Para este fin se enfatiza la necesidad de integrar en las IES espacios que fomenten la
vinculacion de este grupo poblacional permitiendo desarrollar mecanismos de

integracion adecuados para este grupo poblacional.
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FUNDAMENTACION FILOSOFICA

La investigacion se fundamenta en el paradigma Holistico desarrollado por Smuts en
1926, el cual afirma que el estudio del ser humano debe ser abordado como una
totalidad, evitando la atomizacion de los componentes, pues esta brinda una vision
reducida de la realidad, siendo responsabilidad del investigador holistico el identificar
la forma en que las partes o dimensiones que lo componen trabajan, se afectan y

condicionan mutuamente en forma simultanea (Austin, 2004).

Este paradigma considera la presencia de un fenémeno mayor, Unicamente apreciable
cuando se observa el todo en pleno funcionamiento, a este fendmeno se lo denomina
sinergia, una cualidad extra del todo, que representa la expresion maxima del

funcionamiento.

En este sentido podemos desglosar su aspecto de totalidad sobre el individuo, el cual
esta cosntituido por dimensiones que necesariamente se interrelacionan, siendo para
motivos de nuestra investigacion la situacion socioeconomicas la base para la

comprencion de la realidad de los estudiantes migrantes .

Este paradigma es aplicable dentro de la disciplina de Trabajo Social desde una vision
humanista que enfoca el desarrollo integral del ser humano y su entorno a través de la
interpretacion, comprension y explicacion de los fendmenos sociales, que por su gran
complejidad requieren de una estructura basica de la cual partir, en este sentido este
enfoque brinda una linea de accién partiendo del anélisis de las dimensiones que

componen al individuo para la comprensién de su totalidad.

A menudo consideramos el desarrollo de capacidades cognoscitivas como Uunico
objetivo de los procesos académicos, pues estos permiten contribuir a la solucion de
las problematicas sociales, sin embargo debemos recordar que sobre todo somos seres
humanos integrales constituidos de un gran niamero de dimensiones de las que depende
nuestro bienestar, destacando que estas dimensiones se relacionan permanentemente
surgen efectos, que trascienden la individualidad y son capaces de afectar a los niveles

organizacion social superior como la comunidad, el mismo pais e incluso el mundo,

33



pues la historia ha demostrado la capacidad de un solo hombre para crear naciones y

asi mismo crear medios capaces de destruirlas.
FUNDAMENTACION EPISTEMOLOGICA

La investigacion se aborda desde la teoria general de sistemas (TGS) desarrollado por
Bertalanffy en 1968, el cual se enfoca en la concepcidn de que no existen unidades
dispersas, si no que todo es parte de un sistema cuyos componentes o unidades
fundamentales se encuentran en constante interaccion bidireccional, asi mismo el

sistema existe por una serie de caracteristicas sin las cuales se desintegraria.

Conjunto de elementos que guardan estrechas relaciones entre si, que
mantienen al sistema directo o indirectamente unido de modo mas o menos
estable y cuyo comportamiento global persigue, normalmente, algun tipo de
objetivo (Arnold y Osorio, 1998, p. 3)

Sociolégicamente hablando esta teoria plantea al individuo como un componente y un
sistema al mismo tiempo, en primera instancia forma parte de algo mayor (la sociedad)
y en segunda estad compuesto por diversos componentes (cognitivos, organicos, etc.).
Estos elementos en permanente interaccion guian la vida del individuo haciéndolo

funcional para si mismo y para los demas.

ENFOQUE AXIOLOGICO

El abordaje investigativo se desarrolla desde un enfoque axioldgico pues segun
Chacon (2014) este es un “sistema de conocimientos que aporta la ética sobre la moral
y los valores, consustanciales a los seres humanos, que fundamentan y orientan la
praxis y las exigencias ético-morales del trabajo y/o la vida cotidiana de las personas

en sus relaciones, comunicacion y actitud ante el mundo en que viven”. (p. 21)

Estos elementos son indispensables en la formacion del individuo y como tal deben
desarrollarse durante toda su vida especialmente en espacios que marcan su futuro
como la familia o espacios académicos, siendo necesario en este Gltimo buscar una
integracion de elementos de la comunidad educativa con el objetivo de crear una red

de apoyo no solo de conocimientos sino también de desarrollo de habitos de vida
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adecuados enfocandose siempre en el amor por lo que se hace, fraternos con los
semejantes y sobre todo solidarios con nuestro planeta.

ENFOQUE SOCIOLOGICO

Dentro de la investigacion, se integra el enfoque funcionalista sociologico partiendo
de los postulados de Durkheim, (1994) quien afirma que la sociedad es un entorno
combinado por diversos componentes que interactian y ejercen poden entre si
(sistemas), toma a la realidad social tal y como se la encuentra sin ser producto de un
constructo histdrico. EI funcionamiento de este sistema social depende en gran medida
de la estabilidad de sus componentes individuales y colectivos, estas interacciones o
“hechos sociales” son integradores, analizables Unicamente desde la objetividad, al
respecto Parsons afiade la naturaleza predictiva de los hechos sociales mediante el
analisis de la evolucion de los sistemas a los cuales el autor clasifica en tres tipos:

cultural, personal y social.

Adicionalmente se integra dentro del presente estudio el enfoque Marxista
desarrollado Karl Marx y Friedrich Engels durante la segunda mitad del siglo XIX,
este enfoque destaca la realidad social como el resultado de relaciones econémicas que
condiciona la naturaleza social (cultura, politica, legislacion e incluso religion),

originando una lucha de clases que ha caracterizado la sociedad historica.

Educativamente estos enfoques permiten el andlisis de y la comprension de la
construccién individual y social identificando las relaciones de sus componentes a
través de una integracion econdémica relevante en los procesos de formacion de la
persona, pues el individuo mediante la educacion se integra en las estructuras sociales
y econdémicas, consiguiendo logros particulares o colectivos; siendo la finalidad Gltima
de estos procesos, la construccion de “capital social” el cual es la base para el

desarrollo y evolucion de las sociedades.

FUNDAMENTACION LEGAL

La fundamentacion legal de la investigacion se realiza de forma jerarquica, bajo la
propuesta de Kelsen para el analisis de las diversas fuentes juridicas del plano global

buscando un enfoque puntual del contexto, identificando sus posibles conexiones
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esenciales sobre el contexto migratorio y la situacion socioecondmica de estudiantes

universitarios.
Declaracion universal de los derechos humanos

Es uno de los estamentos legales mas significativos en la historia de la humanidad, que
de manera global aborda derechos esenciales para todo ser humano, en su derecho
numero 26 rescata a la educacion como un elemento béasico e indispensable en la
formacion de un individuo, el cual debe ser gratuito, obligatorio y de calidad, a nivel
superior se destaca que esta debe mantener una igualdad para todos, en funcion de
méritos. Asi pues, de acuerdo a esta declaracion el objetivo fundamental de la

educacion es:

El pleno desarrollo de la personalidad humana y el fortalecimiento del
respeto a los derechos humanos vy a las libertades fundamentales. Favorecera
la comprension, la tolerancia y la amistad entre todas las naciones y todos los
grupos étnicos o religiosos (...) para el mantenimiento de la paz. (DUDH,

1948, p. 8)

Respecto a la movilidad humana en sus articulos 22 y 23 pone en manifiesto el derecho
a la movilidad dentro y fuera de un determinado pais de forma libre, en cuyo proceso
se encuentran inmersos diversos derechos puntuales que garantizan la dotacién,
proteccion e inclusion integral de estas personas, asi como también la participacion en

los procesos de construccién politica, social y economica.
La Declaracion de Incheon para la Educacion

Se constituye como el principal marco de las politicas internacionales sobre la
educacion, este instrumento establece una serie de metas a alcanzarse hasta el afio
2030 con el objetivo global de “Garantizar una educacion inclusiva y equitativa de
calidad y promover oportunidades de aprendizaje permanente para todos” , al
respecto de la educacion de tercer nivel, en su meta 4.3 se establece el “asegurar el
acceso igualitario de todos los hombres y las mujeres a una formacion técnica,

profesional y superior de calidad, incluida la ensefianza universitaria”.
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Para lograr alcanzar la meta 4.3 la Declaracion de Incheon establece algunas
estrategias que deben ser tomadas en cuenta por los diversos regimenes politicos de la
region, se destaca la importancia de la integracién intersectorial en los procesos de
educacion formal, no formal e informal, ademas del desarrollo de politicas inclusivas
que garanticen la inclusion de estas personas en los procesos econdmicos, sociales y

politicos.

Un sistema de educacion terciaria bien establecido (...), que aproveche la
tecnologia, recursos educativos (...) puede mejorar el acceso, la calidad (...)
también reducir las disparidades entre lo que se ensena (...) y las exigencias
de las economias y las sociedades. (Foro Mundial Sobre la Educacién, 2015,
p. 41)

La meta 4.4 establece “aumentar considerablemente el nimero de jovenes y adultos
que tienen las competencias necesarias, en particular técnicas y profesionales, para
acceder al empleo, el trabajo decente y el emprendimiento”, en este sentido los
gobiernos de cada pais mantienen una de las mayores responsabilidades en el
desarrollo de mecanismos y politicas que propicien la respuesta de esta meta, poniendo
hincapié no Gnicamente en el dominio de las aptitudes profesionales desarrolladas si
no también en las “aptitudes cognitivas y no cognitivas/ transferibles de alto nivel ,
como la resolucion de problemas, el pensamiento critico, la creatividad, el trabajo en
equipo, las competencias de comunicacion y la resolucion de conflictos” (Foro
Mundial Sobre la Educacion, 2015 p. 43). Esto a través de la integracion de los actores
relevantes y la implementacion de modalidades educacionales que promuevan el

desarrollo integral particular y globalizado.

La Constitucion del Ecuador del 2008

Es la base juridica que regula el Ecuador, en su Art. 27 se expresa sobre la educacion
como la base de un desarrollo humanista y holistico, centrado en la democratizacion
de oportunidades bajo los principios de equidad e igualdad, obligatoriedad e
inclusividad cuyo objetivo central es el desarrollo de la capacidades individuales y
colectivas, centrandose en esta como un eje estratégico en la construccion de un estado

democratico.

37



En este espacio se ha logrado un aporte significativo respecto al fendmeno migratorio
o de movilidad humana, contando con 58 articulos que reafirman el compromiso del
Estado frente a este fendmeno pues como se sefiala en el Art. 392 de la seccion de

“poblacion y movilidad humana” que menciona:

"El Estado velara por los derechos de las personas en movilidad humana y
ejercerd la rectoria de la politica migratoria a través del 6rgano competente
en coordinacion con los distintos niveles de gobierno. El Estado disefiara,
adoptara, ejecutara y evaluara politicas, planes, programas y proyectos y
coordinard la accion de sus organismos con la de otros Estados y
organizaciones de la sociedad civil que trabajen en movilidad humana a nivel

nacional e internacional”.

El desarrollo de la presente investigacion se fundamenta en los articulos 28, 40 y 42
pues en estos se plasman las garantias de la persona desde los espacios académicos
como instituciones que garantizan la integracién sin importar las condiciones del
individuo pues afirma “se garantiza el acceso universal, permanencia, movilidad y
egreso sin discriminacion alguna”, por otra parte se expresa el papel del estado en el
desarrollo de mecanismos que permitan la participacion de este grupo en los procesos
de construccion social pues el Estado “ofrece asistencia a ellas y a sus familias, ya sea
que estas residan en el exterior o en el pais; atencion, servicios de asesoria y
proteccion integral para que puedan ejercer libremente sus derechos ”, finalmente el
retorno del individuo a su lugar de origen en casos de desplazamiento pues “todas las
personas y grupos desplazados tienen derecho a retornar a su lugar de origen de

forma voluntaria, segura y digna.”

Ley Organica de Educacion Superior

Finalmente, dentro de la Ley Organica de Educacion Superior (LOES) encargada de
regular el sistema de educacion superior menciona en su Art. 71 “las instituciones que
conforman el Sistema de Educacion Superior propenderan por los medios a su alcance
que, se cumpla en favor de los migrantes el principio de igualdad de oportunidades.”
Destinandose para el efecto ayudas, cuyos lineamientos se mantienen en los articulos

76, 77, 78 entre otros, donde se expresan la naturaleza de las politicas de cuotas o
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ayudas académicas y de participacion como ejes fundamentales en la garantia de la
igualdad de oportunidades.
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Constelacion de la variable dependiente
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DESCRIPCION CONCEPTUAL DE LA VARIABLE INDEPENDIENTE:
MIGRACION INTERNA.

+ SOCIEDAD

En el anélisis de Tonnies (1947) sobre “sociedad y comunidad” se logra dilucidar
breves rasgos de lo que significa la sociedad humana, definiéndola como un estado
mecénico que preside a la comunidad, compartiendo las bases bioldgicas de
organizacion 'y distribucion de funciones para el bienestar de un grupo de personas
que comparten rasgos distintivos en ciertos niveles que antropologicamente lo
componen, caracteristica expresadas por el mismo autor sobre la comunidad que sin
embargo rescata la naturaleza frivola de la sociedad, pues menciona “sociedad es s6lo

una vida en comun pasajera y aparente” (Tonnies, 1947).

Por su parte para Spencer (2004) la sociedad no es mas que un organismo Vivo
resultado de un largo proceso evolutivo el cual estd compuesto por partes en
permanente interaccion, las cuales mantienen funciones y obligaciones especificas
dentro del organismo; de esta forma se busca un estado funcional “...para beneficio
de sus miembros...”, su estructura como menciona el autor comprende varias
caracteristicas biologicas como el crecimiento, complejidad de funcionamiento,

individualidad de las partes y una vida dependiente enteramente de sus componentes.

Luhmann (2011) define a la sociedad como una estructura de constante
transformacion, cuyos componentes: sociales, politicos, religiosos y econémicos son
quienes marcan su naturaleza dindmica, caracterizando un punto evolutivo a partir de
la concepcion del individuo en un concepto de igualdad totalitaria, fendmeno que se
expande ain mas con los procesos de globalizacion en los cuales estamos insertados,
a través de los cambios producidos en los procesos de comunicacién y estructuras

sociales fundamentales, aspectos desarrollados en las Ultimas décadas

La sociedad es pues un sistema estructurado en contante transformacion cuyos
componentes sientan la vida util de la misma, donde sus caracteristicas especificas en
torno a los subsistemas que lo conforman hacen de este, un espacio frivolo donde el

ser individual es considerado en medida de sus aportes; siendo necesario un desarrollo
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adecuado de las capacidades a través de los diversos mecanismos que aporta el sistema

general, pues de lo contrario los mecanismos defensivos del mismo aislaran al sujeto.
« FAMILIA

Numerosos son los aportes que brindan un acercamiento tedrico sobre la familia, todos
coinciden en que esta es la unidad fundamental de la sociedad, en palabras expresadas
por la Declaracion Universal de los Derechos Humanos “es el elemento natural y
fundamental de la sociedad”, un espacio donde el ser individual no solo suple de sus
necesidades bioldgicas fundamentales si no también donde desarrolla las habilidades

necesarias para desenvolverse en la sociedad.

(...) es el espacio que permite en forma integral, a cada individuo, el convivir,
crecer y compartir con otras personas, los valores, normas, creencias,
tradiciones, comportamientos, conocimientos, experiencias y afectos que
resultan indispensables para su pleno desarrollo en la sociedad (Oliva y Villa,
2013).

Oliva y Villa en 2013 brindan un analisis significativo de la familia y sus funciones
desde diversas perspectivas asi:

Bioldgica. — la familia como base para la reproduccion es comdn y su finalidad Gltima
es perpetuar la especie humana generando en su proceso lazos de consanguinidad, para
el efecto es su responsabilidad direccionar de forma adecuada los procesos sexuales.
Psicoldgica. — la familia es la union de personas con un proyecto de vida en comudn
cuya vinculacion se caracteriza por intensas relaciones de intimidad, reciprocidad y
dependencia, siendo su objetivo el desarrollo de la personalidad del individuo a través
de la provision de seguridad afectiva, desarrollo de héabitos de responsabilidad ademas
de la proteccién de sus miembros basados en el ejercicio de valores basicos.
Sociolégico. — la familia es una comunidad humana unida por vinculos de
consanguinidad, afinidad o matrimonio constituida por al menos tres miembros, bajo
esta perspectiva es responsabilidad de la familia el perpetuar los elementos
antropoldgicos del ser humano es decir costumbres, cultura e identidad social

propiciando el desarrollo de redes sociales de acompafiamiento y apoyo.
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Econdmica. — se considera a la familia como la unidad fundamental en los procesos
econdmicos pues es en este espacio donde se consumen y se crean capitales, ademas
esta unidad basa su existencia en procesos de costos por lo cual se la denomina también
“pequena fabrica” destacando la importancia que los procesos historicos que tienen
sobre esta, es por ello que bajo esta perspectiva es responsabilidad de la familia el
dotar a sus integrantes de los materiales minimos para su desarrollo asi mismo el
ensefiar cdmo manejarlos de forma sostenible y sustentable.

Legal. — la familia es el resultado de un parentesco de consanguinidad hasta su cuarto
grado que no excluye a aquellos afiliados por procesos de matrimonio o civiles, a los
cuales el conjunto de normas vigentes impone deberes y otorga derechos juridicos,
bajo esta perspectiva es responsabilidad de la familia direccionar en el correcto uso de
sus derechos y facultades enmarcadas en el respeto colectivo.

En definitiva, la familia analizada desde las diversas disciplinas abordadas
anteriormente brindan un denominador comdn respecto a la naturaleza y finalidad de
esta, por un lado la proteccion, dotacion de recursos y la responsabilidad de formacién
integral del individuo a nivel bioldgico y social que se mantiene en este espacio, por
otro la importancia que tiene esta unidad basica en la construccion social, pues en gran
medida de esta depende la formacion de individuos capaces de afrontar las
adversidades del entorno y desarrollar habilidades para brindar un aporte significativo

para el bien colectivo.
« DESARROLLO PERSONAL

Dongil y Cano en (2014) definen al desarrollo personal como un proceso constante de
potencializacion de las habilidades que mantiene un individuo con el Unico objetivo
de conseguir sus metas y aspiraciones de forma ascendente de acuerdo a la piramide
de Maslow, esto en los diversos ambitos que componen la vida del individuo, para
Ceballos y Pococaca (2017) esta potencializacion es el resultado de la participacion
activa del individuo con su entorno y las habilidades o aptitudes que se desarrollan son

aquellas que el individuo mantiene de forma innata.

Es un concepto integrador, que supone el conocimiento de la persona acerca

de si misma y de su unicidad, el planteamiento de metas personales, el
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reconocimiento de los propios talentos y la formulacion de objetivos
coherentes con su sistema de valores (...) (Aron y Milicic, 2004, p. 17).

En este sentido es importante destacar la importancia que tienen los ambitos de
desarrollo personal que de forma especifica se desea alcanzar en cada individuo, pues
el ser humano en su particularidad mantiene necesidades especificas para poder
alcanzar su pleno desarrollo, siendo importante su exploracién metodoldgica mediante

procesos educativos y de direccionamiento.
«  MIGRACION INTERNA

Yépez y Gachet (2014) definen a la migraciéon interna como la movilizacion de
personas dentro de los limites de un Estado — nacion, cuyo estudio histéricamente ha
estado marcado por la identificacion de elementos expulsores y de atraccion desde un
contexto netamente econdémico, asi pues se identifican las limitaciones del andlisis de
este fendmeno sobre todo a nivel metodolégico, pues a menudo estas se enfocan en
rasgos especificos econdémico, demografico, etc. (fragmentando su analisis),
brindando una vaga vision de las dinamicas migratorias a nivel interno, resaltando la
necesidad de un enfoque integrador dado por David Harvey (2008) quien a mas de
explorar las consideraciones sociales y econdmicas, globalizadoras y de largo plazo
que representaria la migracion interna, destaca los desafios de la articulacion politica
para la democratizacion de los excedentes en los espacios publicos, donde las elites

sociales son quienes mantienen un control continuo e incesante.

La Organizacién Internacional de Migraciones (OIM) define a la migracién como el
traslado de una persona o un grupo de personas de un espacio geograficamente
delimitado administrativa o politicamente hacia otro, ya sea de forma temporal o
permanente el cual se puede dar de forma internacional o al interior de un pais, siendo

este ultimo conocido también como migracion interna

Sobre el estudio de este fenomeno Mora (2013) destaca la importancia que tiene la

investigacion de las migraciones en las dindmicas sociales a diversos niveles.
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Busca dar respuesta a las razones por las cuales las personas abandonan sus
territorios originales, cdémo sus decisiones cambian considerablemente las
situaciones familiares, economicas, sociales, culturales, cientificas,

académicas, demograficas, climaticas, etc. (p. 18)

El estudio de las migraciones se constituye como un proceso de delimitacion
metodoldgica, pues desde una perspectiva demogréfica el estudio de las migraciones
se centra en las dinamicas de la composicién poblacional, caracterizado por un cambio
de residencia de los individuos mas o menos permanente, modificando los patrones de
composicion poblacional, por otra parte desde una perspectiva sociolégica se entiende
como un proceso de desarrollo social en torno a una redistribucion poblacional que en

palabras de Castro :

Caracteriza la redistribucion poblacional alrededor de unos intereses y valores
sociales en contornos ocasionalmente imprecisos, generando una ruptura
colectiva en los modos de vida tanto en regiones de origen y destino,

impulsados por la busqueda de mejoras. (2015, p. 1567)

Otro elemento importante en el estudio de las migraciones viene dado por el nivel y
enfoque metodoldgico, pues la existencia de cuatro niveles o perspectivas en el analisis
de la migraciones que van desde una dimension exo, macro, meso y micro permiten
la comprension total del fendmeno migratorio, pues desde una exoperspectiva se
analizas las influencias de los contextos sociales y culturales, desde una
macroperspectiva se abordan procesos migratorios internacionales masivos, desde una
mesoperspectiva se abordan la conformacion de redes sociales de apoyo y en un nivel
micro se brinda una mayor profundidad de estudio particular de elementos
metaforicos, etnograficos y anal6gicos del migrante como individuo aislado,
enfocandose en métodos cualitativos que para el desarrollo de la presente investigacién
se centran desde la teoria pedagdgica para el estudio de las migraciones, pues esta se
centra en la atencidn educativa del sujeto y la colectividad en todas sus formas desde
el campo educativo ontoldgico integral. (Castro, 2015); (Mora, 2013)
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TIPOS DE MIGRACION INTERNA

Dentro de la migracién interna se puede identificar algunos tipos mas comunes,
aquellos que parten del cambio o la movilizacién entre fronteras politicas, entre zonas

urbanas - rurales y finalmente por patrones de movimiento.

Fronteras politicas
El individuo migra entre &reas politicamente delimitadas; siendo en el caso de

Ecuador: provincias, cantones y parroguias
Urbanas — Rurales

Velazco, Maldonado y Torres, (2011) definen a la migraciones urbanas y rurales como
un proceso de traslado del individuo de forma permanente o temporal a zonas urbanas
o rurales, siendo uno de los tipos de migracibn mas relevantes social y
demogréaficamente pues afectan de forma trascendente a nivel individual y a los

espacios al llegan o dejan las personas.

Por patrones de movimiento. — se basa en la clasificacion de las personas migrantes
de acuerdo a su condicién social, puntos de viaje y la periodicidad siendo identificables

los siguientes fendmenos.

e Migracion de paso, consiste en un proceso migratorio que inicia desde un
nivel de organizacién basico como una aldea hasta el mas complejo como una
ciudad atravesando para el efecto niveles intermedios como un barrio o
comunidad.

e Migracion circular, proceso migratorio ciclico entre el lugar de origen y un
destino con al menos un retorno, es decir la persona comparte tiempo entre
maultiples ubicaciones su familia, trabajo, etc. Un migrante circular pasa
periodos significativos de tiempo en el lugar de origen y destino. Dentro de
este tipo de migracion se puede identificar dos subclases de migracién por un
lado la estacional la cual consiste en el abandono de su lugar de origen por
tiempos especificos para posteriormente retornar y por otra parte la migracion
de retorno, la cual hace referencia a una unica emigracion para posteriormente

retornar luego de una larga estancia en el lugar de acogida.
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ORIGENES

Yépez y Gachet (2014) proponen cuatro factores dominantes que motivarian los

procesos migratorios a nivel interno:

Laboral. — Los flujos migratorios son provocados por la diferencia de
oportunidades de empleabilidad de una persona, entre el lugar de origen y el
nuevo espacio, siendo identificables dos subgrupos aquellos con contrato y los
gue no mantienen contrato.

Socioecondémica. — El proceso migratorio es producido por diferencias en las
condiciones de vida en los lugares de traslado (servicios basicos, salud,
educacién primaria y secundaria, TICs, cobertura de proteccion social, etc.).
Educativa. — EI fendmeno migratorio es el resultado de las oportunidades
académicas de mayor nivel, que existirian en las ciudades de atraccion y
estarian ausentes en las ciudades expulsoras.

Residencial. — La migracion es producida como resultado de las condiciones
de vida y el habitad, dentro de este grupo se pueden clasificar a las migraciones
post — jubilacion con motivo de un nuevo espacio donde vivir y de personas

que buscan espacios mas “vivibles”

CONSECUENCIAS

Las consecuencias de los procesos migratorios son muy diversas, sin embargo, se

pueden agrupar sobre aspectos demograficos, econémicos, politicos, culturales y de

salud.

Salud.

Ginberg (como se cit6 en Paez, 2015) considera que la migracion es una experiencia

potencialmente traumante capas de configurar situaciones de crisis en el individuo, al

respecto Paez, (2015) destaca en su investigacion las consecuencias psicoldgicas que

puede causar el proceso migratorio asi:

- Estrés aculturativo: causado fundamentalmente por los procesos de
culturalizacién y aculturizacion a los que se ve sometido el individuo
como resultado de su busqueda integrativa en el nuevo contexto social.

- Sindrome del Inmigrante con Estrés Cronico y Mdltiple o Sindrome de

Ulises: fendmeno producido cuando el estrés supera a las capacidades
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de adaptacion del individuo como resultado de sentimientos de
desesperanza, miedo o decepcion.

- Duelo Migratorio: proceso de adaptacion al nuevo espacio
caracterizado por sentimientos intensos de nostalgia hacia aspectos
puntuales que el individuo considera relevantes como la familia,
amigos, etc.

- Ansiedad y depresion: aspectos intimamente relacionados entre si,
surgen como resultado de los procesos de adaptacion caracterizadas por
dificultades ambientales y la soledad que experimenta el individuo
durante el proceso.

Estas consecuencias psicoldgicas a menudo son determinantes para que el individuo

presente enfermedades fisicas.
e Politicas.

Las consecuencias migratorias en el ambito politico han sido poco analizadas sobre
todo en migraciones internas, sin embargo, Harvey (2008) destaca la importancia del
analisis de las necesidades sociales de estos grupos y su incorporacion en los procesos
de construccion politica de beneficio comun con el objetivo de democratizar el control
sobre los procesos de produccion y el uso de los excedentes, elementos que se
mantienen bajo el control de grupos elitistas. En otras palabras, no podemos analizar
los procesos de migracion interna y urbanizacion basdndonos Gnicamente en datos
demogréficos desvinculando aspectos politicos centrados en la participacion activa en

el entorno donde se encuentran.

e Economicas.
Como resultado de la migracién tanto en los lugares de origen , destino asi también
como para el individuo se producen algunas consecuencias economicas, por un lado,
el efecto rejuvenecedor en las grandes ciudades significa un aumento significativo de
capital humano para los procesos de generacion de bienes, efecto contrario producido
en los lugares de origenes; al mismo tiempo que el individuo busca la adquisicion de

elementos que le permitan mejorar su calidad de vida, es decir la persona se incluye
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en un mercado laboral que muchas veces es proclive a la explotacion (Aldana y
Escobar, 2016); (Rodriguez, 2017); (Prado, 2014).
e Demogréficas.

Desde el punto de vista demogréfico el fendbmeno de la migracidn tiene consecuencias
en torno a la composicion poblacional del lugar de origen y del lugar al que llegan, en
el primero la emigracion produce una disminucion de la juventud y un aumento de la
poblacion adulta, mientras que en el segundo la inmigracién produce un
rejuvenecimiento de su componente poblacional (Aldana y Escobar, 2016). Por otro
lado, sobre la cuestion de sexo, se produce una reduccion de la masculinidad en las
grandes ciudades hacia ciudades pequefias o entornos rurales, manteniéndose el

“feminizador” de las grandes ciudades (Rodriguez, 2017).
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DESCRIPCION CONCEPTUAL DE LA VARIABLE DEPENDIENTE:
SITUACION SOCIOECONOMICA.

« ESTADO

La definicion de Estado lleva consigo una gran carga de complejidad pues su
naturaleza es percibida por la mayoria de la poblacion como un “sujeto proveedor de
recursos” o incluso cosificarlo como una unidad econémica, partido politico o clase
social (Jessop, 2014). Las primeras aproximaciones filoséficas dan una vision mas
profunda de lo que define a un Estado, Aristoteles en sus escritos sobre “La politica”
destaca al ser humano como un ente sociable por naturaleza, cuya organizacion social
se constituye la base de la vida humana, destaca que para lograr un nivel de
organizacion se requiere un conjunto de estamentos superiores que regulen estos
procesos, de tal manera que propicie el desarrollo colectivo; a este nivel de

organizacion que esta por sobre todos lo denominé Estado.

Judarez (2012) hace una aproximacion mas detallada y concisa de lo que es el Estado,
define su presencia en la vida social como una estructura conformada por una red de
instituciones que ejercen poder sobre la poblacion, “vivir dentro del Estado absorbe a
los hombres, son suyos antes que sea de ellos; viven en él antes de tomar conciencia
de ello”, esta manifestacion se traduce en una serie de elementos que son bases
fundamentales en la constitucion del Estado asi:

e La naturaleza social del ser humano lo obliga a integrarse a través de
rasgos comunes (cultura, religion, lenguaje, etc.), esta integracion se
denomina sociedad humana.

e La sociedad humana ocupa un territorio determinado de forma
permanente excluyendo a otras sociedades.

e La organizacion de la sociedad humana requiere de una base que regule
su interaccion y plantee objetivos comunes, este aspecto se denomina
orden juridico.

De estas caracteristicas el autor extrae la siguiente definicion de Estado:

El Estado es una sociedad humana establecida en el territorio que le

corresponde, estructurada y regida por un orden juridico, creado, definido y
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sancionado por un poder soberano, para obtener el bien publico temporal.
(Juérez, 2012)

La naturaleza del estado como vemos implica un nivel de organizacion superior e
interconectado que gobierna la vida de una poblacion, dentro de territorios
determinados, este “sometimiento” sobre el pueblo es legitimada de acuerdo con
Rousseau gracias al “contrato social”, ciertamente hay que destacar una caracteristica
fundamental del Estado y es que su nacimiento no ha sido un fenémeno lineal, si no
que ha dependido completamente del constructo histérico de cada sociedad,
evolucionando en diversas formas es por ello que este permanece dindmico en tiempo

y espacio.
e COMUNIDAD

La revision de la literatura cldsica brinda un acercamiento a la definicion de
comunidad, escritores como Tonnies, Durkheim y Weber destacan las caracteristicas
humanistas de la comunidad, situandolo en un punto intermedio entre la frialdad de la

sociedad y el calor de la familia.

Tonnies destaca a la comunidad como un espacio donde la unidad prima y los bienes
particulares son compartidos para beneficio comun, ademas el individuo tiene un alto
grado de pertenencia traducidos en sentimientos, dotandole a su vez de caracteristicas
organicas por su nivel de funcionalidad, Durkheim por su parte califica a la comunidad
como una organizacion basada en lo que denomina “formas de solidaridad” procesos
en los cuales se definen responsabilidades en torno a las funciones que el individuo
desempefia en la comunidad, todo por un bien comdn donde el individuo es sometido
a este interés, Weber por su parte destaca las relaciones sociales de forma bidireccional
del individuo, por un lado hacia la sociedad en general y por otro a la comunidad,

procesos que serian motivados por intereses comunes e individuales (Liceaga, 2013).

Un acercamiento interesante es el de trabajo social pues define a la comunidad como
“un sistema, donde los seres humanos, las plantas y animales, el agua, el aire y la
tierra, se encuentran intrincadamente interrelacionados. Unos dependen de los otros,

en imprescindible interaccion” (Diéguez y Guardiola, 1998). Este enfoque integrador
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es de gran importancia para los procesos de analisis y estudio en tres dimensiones
fundamentales propuestas por Sanchez (como se citd en Eito y Gémez, 2013):

- Encuadres demogréafico-territoriales: definir el espacio (territorio) en el
que se va a intervenir.

- La importancia de las relaciones y la lucha contra la exclusion social: la
comunidad al ser un espacio de relaciones proximas al individuo se
constituye como una unidad capaz de conformar redes de ayuda
funcionales para aquellos grupos que lo necesiten.

- Lacomunidad y lo comunitario son un motor de cambio: el trabajo sobre
aspectos de interés comin fomenta la cohesion y participacion en la

busqueda de mejoras sobre la calidad de vida de los individuos.
« UNIVERSIDAD

NUfez en (2014) define a la universidad como “una institucion de ensefianza superior
donde se discute y difunde el saber”, sus bases etimoldgicas se derivan del latin
universitas, universitatisn o universitas magistrorum et scholarium significando
“comunidad de profesores y académicos”, siendo una de las instituciones mas
antiguas hasta nuestros dias, sobre esta institucione se fundamenta el desarrollo de la

humanidad desde varias dimensiones.

Los procesos de ensefianza que en las universidades se imparten son la base para el
desarrollo de los territorios, puesto que en este espacio se potencializan las habilidades
y destrezas de los individuos es indispensable el saber utilizarlos e integrarlos a las
estructuras mas fundamentales de la sociedad, lo que Pérez, (2018) denomina
“inteligencia colectiva”, cabe destacar que en nuestros dias el problema de la
integracion entre lo académico y lo industrial se hace evidente sobre todo en paises

con gran capital intelectual.
« SITUACION SOCIOECONOMICA

Garbanzo (2013) define a la dimensidn socioeconomica como un conjunto de aspectos
tanto cualitativos como cuantitativo construidos de forma teérica y empirica dentro de

un contexto delimitado que influye directamente en el individuo, dentro de los espacios
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en el donde este interactua; esta definicion muestra la complejidad de esta dimension
pues esta es dinamica, sus bases se sustentan en las valoraciones multifactoriales
partiendo desde el entorno inmediato del individuo para proyectarse a niveles

superiores en la organizacion local, regional y nacional.

Lépez y Gentile (2008) destacan la importancia del analisis integrador de la dimension
socioecondmica, enfocando que el crecimiento econémico debe ir a la par del
desarrollo social, es decir que esta dimension no solo considera criterios econémicos
como base para determinar la situacion socioecondmica si no también indicadores
sociales que demuestren niveles de bienestar subjetivo, en este sentido su analisis exige
algun tipo de criterio de clasificacion permitiendo sistematizar en forma adecuada y
comprensible un ndmero importante de factores o indicadores que tradicionalmente
han sido distribuidas en las siguientes areas tematicas: 1. poblacion, 2. hogar, 3.
educacién, 4. salud, 5. vivienda, 6. trabajo, 7. pobreza y 8. cohesion social, a pesar de
ser estas bases indispensables, los autores consideran necesario afiadir nuevas
dimensiones de acuerdo a las necesidades investigativas, que permitan desarrollar

mecanismos para solventar las posibles necesidades identificables en grandes grupos.
SALUD

La Organizacion Mundial de la Salud (OMS, 1946) define: “la salud es un estado de
completo bienestar fisico, mental y social, y no solamente la ausencia de afecciones o
enfermedades” (p. 1). En este sentido Alcantara (2008) destaca que la salud se ve
intimamente relacionada con los procesos sociales, culturales, econémicos y politicos,
no solo inmediatos al individuo sino también de niveles de organizacién superior, cabe
destacar que al ser estos procesos interdependientes entre si se requiere de un analisis

holistico para su comprension.

Es por ello que la salud es un fendmeno social que s6lo puede ser explicado
teniendo en cuenta que se trata de una estructura de alto grado de complejidad
como son los hechos humanos donde entra en accion una elevada cantidad de

variables con fuerte interaccion entre ellas. (p. 95)
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Dentro de una comunidad existen algunos determinantes de salud en los que Ronda

(2009) pone énfasis:

e Biologia Humana: haciendo referentica a la carga genética y procesos
envejecimiento naturales del individuo.

e Medio Ambiente: se refiere a la contaminacion fisica, quimica, biol6gica,
incluyendo ademaés elementos sociales y culturales.

e Estilo de vida y conductas de salud: refiriéndose al consumo de drogas,
niveles de estrés, sedentarismo entre otros.

e Sistema de Asistencia Sanitaria: los servicios sanitarios existentes y la

capacidad de acceso a los mismos.
Percepcion de salud.

La percepcion de salud se la puede definir como la calificacion subjetiva que brinda
un individuo a su estado de salud general, indicador que dentro de una encuesta se
puede relacionar con la infinidad de elementos que el investigador integra para la
evaluacion de determinada realidad, identificando elementos criticos desde los cuales

se puede intervenir. (Abellan, 2003)
Acceso a los servicios de salud.

De acuerdo a Fajardo, Gutiérrez y Garcia, (2015) el acceso a los servicios de salud es
definido como un proceso de comunicacion que un individuo mantiene con los
mecanismos de salud implementados por las instituciones, este término se encuentra
relacionado explicitamente con la capacidad en el acceso a los sistemas de salud y la
satisfaccion que mantienen los usuarios sobre el mismo, aspecto que trasciende la
dimensién da salud para enfocarse sobre el contexto en el cual se implemente el

servicio.

La evaluacion de esta dimension permite tomar decisiones en torno al desarrollo de
programas Yy proyectos relacionados con la sanidad de la poblacion, en este sentido
los elementos a evaluarse se consideran en funcion de las necesidades de la

investigacion, ya que a pesar de que los sistemas sanitarios evolucionen de manera
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eficiente en su tratamiento, esta no es igual para determinadas situaciones sociales o

grupos especificos de ella.
POBLACION

De acuerdo a la Real Academia Espafiola (RAE) la poblacién es el “conjunto de
personas que habitan en un determinado lugar”. Este término sirve para designar a una
agrupacion humana perteneciente al Estado, sin importar sus condiciones especificas,
esto se refiere a que no es un término excluyente si no que abarca a la totalidad de
habitantes. (Herrera, 2003)

Para los demografos y los estudiosos de las relaciones entre la poblacion y el
desarrollo, la voz poblacion alude a la cantidad, crecimiento, estructura y
localizacion de las personas y a las variables demogréaficas que determinan lo
anterior (fecundidad, mortalidad y migracion) (Rodriguez, Gonzales,
Martinez y Paez, 2011, p. 2).

Se refiere al entorno humano existente en un determinado espacio, analizado a través
de una estructura determinada por el numero de personas, sexo, edad, mortalidad y
movilidad, permitiendo identificar necesidades especificas de la poblacién con el

objetivo de desarrollar programas y mecanismos enfocados a cada grupo identificado.
Estructura por edad

Segin Alvares, Rodriguez y Castafieda (2007) la estructura por edad permite
identificar los grupos poblacionales existentes dentro de un determinado contexto, el
cual mantiene un valor indispensable desde una perspectiva demografica al identificar
grupos etarios, composicion poblacional y movimientos migratorios; por otro lado, a
nivel sociolégico permite la formulacion de acciones especificas acorde a los grupos

de edad identificados.
Estructura por sexo

Al igual que la estructura por edad, la estructura por sexo mantiene un valor
demogréafico debido a que permite conocer el nimero de hombres y mujeres presentes

en un determinado contexto, asi mismo a nivel socioldgico permite identificar el nivel
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de participacion de los grupos dentro de los procesos sociales. (Alvares, Rodriguez y
Castarfieda, 2007)

FAMILIA

Se constituye como la unidad fundamental de la sociedad y fuente primaria de
proteccion para el individuo, la cual esta conformada por un grupo de personas unidas
a través de lasos de sangre, afinidad o un poder legal, en este sentido Lopez y Gentile
(2008) mencionan: “Para realizar diagndsticos y disefiar intervenciones publicas, es
imprescindible entonces conocer las estructuras y la diversidad de situaciones en el

ambito familiar” .(LOpez y Gentile, p. 8)

Para Martin y Minervy (2013), la familia cumple importantes funciones encaminadas
no solo a la satisfaccion de sus miembros de forma individualizada si no del todo,
como organismos interdependientes que son, estas funciones pueden clasificarse en
dos grandes grupos; la dotacidn de recursos subjetivos y recursos materiales necesarios
para el pleno desarrollo del individuo.

Recursos subjetivos: Se refiere a las funciones familiares que brindan de elementos
cognoscitivos, relacionales y emotivos al individuo, siendo clasificables en las
funciones familiares: biosocial, espiritual-cultural, educativa, afectivas y de

proteccion.

Recursos materiales: En esta dimension se encuentran las funciones econémicas de
la familia, pues mediante esta se asegura el abastecimiento de bienes y recursos para
la satisfaccion de las necesidades basicas de todos los miembros ubicandose entre las

mas importantes los cuidados y la salud de sus integrantes.

Una homeostasis en estos componentes es necesaria para el pleno desarrollo del
individuo a lo largo de su vida desde su nifiez, especialmente sobre las funciones
afectivas y de proteccion que son percibidas por el individuo desde que se encuentra
en el Utero materno, seguida por la educacion pues esta desarrolla en el individuo las

capacidades necesarias para enfrentarse al entorno social.
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EDUCACION

Etimoldgicamente la palabra educacién proviene de dos términos latinos, educere que
hace referencia a extraer hacia afuera, significando el desarrollo de las capacidades del
individuo basado en su capacidad innata y el termino educare el cual significa criar o
alimentar, este hace referencia a las influencias externas en los procesos de educacion.
(Luengo, 2004).

Asi pues, la educacion se constituye como una herramienta fundamental en el
desarrollo individual y colectivo, en la actualidad se constituye como la base para el
desarrollo social, ya que al potenciar las habilidades y capacidades individuales se dota
a las personas de los elementos necesarios para insertarse en una sociedad globalizada
de alta competitividad, donde el desarrollo tecnoldgico y cientifico son recursos de
alto valor. Desde el contexto econémico la educacién brinda mejores oportunidades
laborales, asi como también una mejora sustancial en la adquisicion de recursos

econdmicos necesarios para satisfacer las necesidades del individuo.

A nivel de educacion superior esta toma mayor relevancia, pues es en este espacio
donde el ser humano desarrolla capacidades especificas para su integracion social,
contribuyendo a un beneficio colectivo que prima sobre el individual, esto a través de
unvinculo laboral que le significa un mayor acceso a beneficios sociales que le brindan

una calidad de vida estable. (Cruz y Sandy, 2014)

La educacién y las competencias son ampliamente reconocidas como elementos clave
para apoyar el desarrollo inclusivo y facilitar la participacién los individuos en el
mercado laboral. La mejora de la educacién conduce al crecimiento econémico, a la

inclusion social y a una mayor igualdad. (OCDE, 2017, p. 160)

A nivel social sus resultados se observan sobre un mayor control de la fecundidad, la
promocion de valores democraticos, convivencia civilizada ademés de la actividad
autonoma y responsable de las personas, traduciéndose en una mejora de la salud,

participacion social, desarrollo de instituciones y bienestar individual — colectivo.

Para Salinas, Morales y Martines (2008) existe una amplia relacién entre la

satisfaccion del estudiante en la educacion superior y su éxito en la culminacion de la
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misma, por ende, se hace imprescindible su andlisis desde la percepcion del estudiante
hacia los servicios universitarios desde tres ejes fundamentales: la satisfaccion con las

acciones del docente, infraestructura y servicios que brinda la institucion.
Satisfaccion con la carrera

Para Prieto, Mijares, Fernandez y Martinez, (2011) la satisfaccion con la carrea es un
estado afectivo desarrollado por una motivacion del individuo y su entorno respecto a
la carrera eligio, de acuerdo a sus expectativas e intereses lo cual da como resultado
en el estudiante el desarrollo de unas conductas positivas direccionadas a mejorar,

cumplir y participar activamente en su proceso de formacion.
Satisfaccion institucional

Dos, (2016) parte de la definicion de satisfaccion como una respuesta positiva por
parte de un individuo hacia un determinado bien o servicio, dentro de esta definicion
se encuentra la educacién superior, en la cual la satisfaccion es medida por la actitud
que el estudiante mantiene hacia la institucion y la calidad percibida por los alumnos

sobre las instalaciones.
TIEMPO LIBRE /OCIO

Para Casas (1991) el tiempo libre es considerado como el tiempo dispuesto por las
personas que tienen cierto grado de libertad, es decir cuando no esta vinculado a un
trabajo, obligacion o una necesidad; este concepto se relaciona intimamente con el
ocio compuesto por las actividades voluntarias que un individuo desarrolla con la
finalidad de descansar, recrearse, desarrollar su informacion, formacion, o su
capacidad creadora de forma voluntaria, ademas de la participacion social; este Gltimo

aspecto se hace evidente por la naturaleza social del ser humano.

Por ello en todas las sociedades existen diversos grupos, instalaciones y
disposiciones sistematicas destinadas a la convivencia social donde la
actividad personal aparece junto al fendmeno social, pues, en todo caso, las
actividades previamente individuales suponen una interaccion social y a

menudo contactos e intercambios con otros miembros de la sociedad (p. 119)
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Este aspecto resulta de vital importancia para la salud mental del individuo ademaés de
contribuir con sus procesos de formacion y potencializacion de capacidades de forma

autonoma pues como afirma Gil (2011):

Necesitamos el tiempo libre (...) para aprender a mirar a los demas,
descubriendo sus sentimientos; para escuchar a nuestros padres o a nuestros
hijos, ya que en muchas ocasiones solo los oimos sin prestarles mucha
atencion; para escribir nuestro primer poema; para hablar con alguien sobre

el sentido de la vida, cuyo descubrimiento nos hara caminar con esperanza
(...). (parr. 1)

Actividades de autoformacién

Es entendida como un proceso mediante el cual el individuo de forma auténoma, sin
necesidad de encontrarse inserto en algin programa o proceso académico, decide por
su propia cuenta desarrollar habilidades cognitivas o conductuales en los campos que
este desee implementando para ello habitos que le permitan alcanzar sus objetivos.
(Jurado, 2007)

Actividades de ocio

De acuerdo al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF, 2014) son
actividades desarrolladas de forma voluntaria que de alguna forma resulten placenteras
para el individuo, siendo parte de su tiempo libre se enfocan en el entretenimiento,
diversién, descanso, entre otros aspectos que contribuyen al desarrollo integral del
individuo, cabe destacar la importancia del desarrollo de actividades positivas dentro

de este espacio.
COHESION SOCIAL

Las dinamicas sociales dan cuenta que un analisis netamente econdémico es pobre para
la comprension de la realidad, en este sentido surge la cohesion social concepto que se
refiere a los “mecanismos de inclusion y a la valoracion subjetiva de las personas en
cuanto a un proyecto comun y/o sociedad, trascendiendo la mera satisfaccion de

necesidades materiales.” (LOpez y Gentile, 2008, p. 12)
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De acuerdo al Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social
(CONEVAL, 2015) los origenes del concepto de cohesion social se remontan a los
escritos desarrollados por Durkheim, como una tentativa de respuesta para los
cuestionamientos sobre “las condiciones o factores que favorecen o impiden la union
entre los individuos que conforman una sociedad”. (p. 16) En este sentido el filosofo
clasico destaca la importancia de las estructuras sociales para el pleno funcionamiento
del sistema total, elementos que evolucionaron con Parsons afiadiendo elementos de
cohesion social basado en la asignacion de recursos (bienes, materiales, personas) e
integracion (normas y valores) las cuales en forma equilibrada son claves para el

funcionamiento social.

Finalmente, la CEPAL (2007) define a la cohesion social como “la dialéctica entre
mecanismos instituidos de inclusion y exclusién sociales y las respuestas,

)

percepciones y disposiciones de la ciudadania frente al modo en que ellos operan.’

(p. 19)

Los principales elementos a evaluarse dentro de este indicador son: capital,
integracion, inclusion y ética social traducidas como la participaciéon del individuo
dentro de su contexto; la finalidad de la evaluacion de este indicador social es la de
identificar desigualdades y brechas sociales con el objetivo fundamental de tornar

decisiones en torno a la inclusion de los miembros de una comunidad especifica.
Participacion Universitaria

La participacion universitaria es definida por Soler, Pallisera, Plana, Fullana y Vila,
(2010) como una participacion por parte de la juventud en el mantenimiento y
desarrollo de un sistema democratico a través de interacciones que permiten la
satisfaccion de necesidades que no solo nace en la interaccidn con el contexto si no
también con el sentirse parte de; este aspecto se relaciona con la calidad de vida del
individuo pues se encuentran incluidos aspectos relevantes como la integracion,

inclusién e identidad.
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Participacion Comunitaria

Cueto, Seminario y Balbuena, (2015) definen a la participacién comunitaria como un
grupo de personas en interdependencia, las cuales comparten actividades en diversos
niveles de compromiso con el objetivo de alcanzar transformaciones individuales y
colectivas, esta interaccion se ve marcada fuertemente por los principios de la
comunidad, basados en la participacion de diversas actividades de beneficio comin

que brindan a sus integrantes control e influencia sobre el colectivo.
VIVIENDA

Sevilla, Almanzar y Valadez (2014) en su analisis de “la vivienda y su impacto en la

salud” definen a la vivienda como:

Espacio fisico que forma parte de los satisfactores de las necesidades basicas
que todo individuo debe tener (...) La vivienda es el area donde se puede
descansar, dormir, comer, tener actividades recreativas y realizar las
funciones sociales en familia. Es un espacio de recogimiento, privacidad y
comodidad. (p. 82)

Al ser el habitad fundamental de una persona, es de suma importancia el analisis de su
constitucion y el acceso a los servicios basicos de estas, esto permite la toma de
decisiones habitacionales por su elevada incidencia social y econdémica, ademas en
este ambito se destaca la finalidad Gltima de las organizaciones pertinentes que buscan
la reduccidn de grupos poblacionales sin un acceso sostenible a servicios basicos en la

busqueda de una mejora sustancial en la calidad de vida de estas personas.
Digna y Adecuada

Para Ferrando (1992) este espacio natural del ser humano, debe reunir dos
caracteristicas fundamentales: vivienda digna entendida cuando este espacio da
cumplimiento a las necesidades basicas de la persona, cierta privacidad y
equipamiento, su segunda caracteristica es la de vivienda adecuada, la cual se centra
en el contexto donde se localiza la vivienda es decir el ambiente fisico, social, cultural

e histérico.
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TRABAJO

Desde una perspectiva econémica es toda actividad que desarrolla el individuo para
otra persona a cambio de una remuneracion, esta relacion se encuentra regulada de
acuerdo a la legislacion vigente de cada sociedad, sin embargo, comparten algunos
principios basicos como la garantia sobre los derechos de jornada laboral, descanso y
vacaciones, ademas de mecanismos de proteccién como un salario minimo, seguridad

social, fuero sindical y fuero maternal.

El andlisis realizado por Noguera (2002) da una aproximacion social del trabajo desde
tres dimensiones, la primera como cognitivo-instrumental orientada a la creacion de
valores de uso, la segunda como practico — moral que da un sentido de pertenencia al
individuo dentro de un medio social y la tercera estético - expresiva como medio de
autorrealizacion personal que segun el autor “es la mas frustrada en nuestra sociedad”
(p. 163)

Sobre el acceso al trabajo se visualiza el éxito o fracaso de los sistemas econdémicos
en directa relacion con el individuo, sobre esta dimension conviene el abordaje de
aspectos como el desempleo abierto, tasas de participacion, estructura del empleo,
salarios minimos — medios, cobertura del Seguridad Social y la distincion entre
empleos precarios o protegidos también denominados por la OIT como trabajos
decentes.

Monteiro (2014) destaca la importancia del trabajo en la juventud, pues esta representa
una transicion importante de la juventud a la vida adulta, donde el individuo no
solamente adquiere una capacidad econémica para sostenerse a si mismo, 0 a una
familia, sino que también adquiere una identidad social que le garantiza el acceso a los
derechos fundamentales como el bienestar o seguridad social, aspecto contradictorio a
la naturaleza del estado, que exige primero una contribucién de parte del individuo

para la dotacion de los servicios antes mencionados.
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Ingresos — Egresos.

Los ingresos hacen referencia a la cantidad de dinero que un individuo percibe como
resultado de alguna actividad, por su parte los egresos aluden a los gastos que realiza

el individuo para la satisfaccion de sus necesidades. (Concepto Definicidn 2015)
Dependencia econdémica.

Pérez, Hidalgo y Calderdn, (2006) definen como dependencia econémica a la situacion
en la que un individuo por diversos motivos no puede obtener sus propios ingresos,
caso particular es el de los jovenes quienes por mantenerse inserto en procesos
educativos son dependientes en una amplia variedad de dimensiones de su nucleo

familiar siendo el econdémico uno de los mas relevantes.

HIPOTESIS

Hipotesis nula

La migracion interna no influye en la situacion socioeconémica de los estudiantes de
la carrera de Trabajo Social de la Facultad de Jurisprudencia de la Universidad Técnica
de Ambato.

Hipotesis alternativa

La migracion interna influye en la situacion socioecondmica de los estudiantes de la
carrera de Trabajo Social de la Facultad de Jurisprudencia de la Universidad Técnica
de Ambato.

SENALAMIENTO DE VARIABLES
Variable Independiente

Migracion interna

Variable Dependiente

Situacién socioecondmica de los estudiantes.
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CAPITULO 111

METODOLOGIA

MODALIDAD BASICA DE INVESTIGACION

El desarrollo de la investigacion se realiza bajo un enfoque mixto, pues mediante este,
se puede alcanzar un grado superior en el analisis del fendmeno a estudiarse, ya que,
gracias a su naturaleza, este método permite la complementariedad, desarrollo,
expansion y triangulacion de la informacion recopilada durante el proceso de
recoleccion de informacion (Poblete, 2013).

Lopez, Valcarce y Barbancho (2017) destacan la importancia de un enfoque mixto en
los procesos de investigacion, en este sentido define a los indicadores cuantitativos
como valores numéricos que ademas de ser diferentes son ordenables de mayor a
menor, estos valores pueden ser ordinales (valores diferentes ordenables), de intervalo
lineal (a méas de ser diferentes y ordenables mantienen una unidad comuan) o de raz6n
(son aquellas que a mas de las caracteristicas mencionadas tienen un cero real). Por su
parte enfatizan el manejo de datos cualitativos en la investigacion social, mediante la
asignacion de valores que dotan de caracteristicas cuantificables a informacion
dificilmente a mesurable, denominando a esta informacién como cuasi- cuantitativa,
esto a través de técnicas de proyeccion, revision de fuentes secundarias o el analisis de
expertos entonces “un determinado método de investigacion social (por ejemplo, una
encuesta) puede producir variables tanto cuantitativas como cualitativas, dependiendo
de la informacidn con €l obtenida.” (Lopez et al. 2017, P. 1)

Desde la dimension cualitativa se analizan aquellos factores que no son medibles como
las percepciones, proyecciones y expectativas de los individuos, por su parte desde la
dimensién cuantitativa todos aquellos factores sujetos a medicion, en palabras de
Cazau (2016) “Del paradigma cualitativo se dice que postula una concepcion global
fenomenoldgica, inductiva, estructuralista, subjetiva, orientada al proceso (...) propia
de la antropologia social. ” Por su parte “Del paradigma cuantitativo, en cambio, se
dice que posee una concepcion global positivista, hipotético-deductiva, (...), orientada

1

a los resultados y propia de las ciencias naturales.’
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Asi dentro de la presente investigacion se plantea analizar desde un enfoque mixto la
migracion interna y la situacion socioeconomica de los estudiantes de primero a
decimo semestre de la carrera de Trabajo Social de la Universidad Técnica de Ambato,
mediante la elaboracion de una encuesta donde a través de sus componentes
cualitativos expresados en las expectativas, deseos y opiniones que mantienen los
individuos y los componentes cuantitativos expresados en datos estadisticos del
entorno inmediato y mediato de las unidades de observacion permitan la comprension
holistica de una realidad, permitiendo no solo identificar posibles problematicas si no

también posibles soluciones que las mitiguen.
TIPOS DE INVESTIGACION

El desarrollo de la investigacidn se realiza a través de dos tipos de investigacion:

bibliogréafica y de campo.

La investigacion bibliografica se enfoca en la recopilacién de informacion,
conocimientos o técnicas en fuentes primarias y secundarias de informacion ya
existentes (Rodriguez, 2013), las fuentes primarias permiten obtener datos de primera
mano sobre el estado, dindmicas, enfoques y la relevancia de la problematica que se
buscan abordar en la investigacion, a través del analisis de libros, articulos y tesis
referentes al tema de indagacion, por otro lado tenemos las fuentes secundarias las
cuales brindan una referencia sobre un &rea de conocimientos o un fenébmeno en
particular, explorados a través de registros, bases de datos, catalogos, etc. (Garcia,
2014). La adecuada sistematizacion de la informacidn recopilada brinda una ubicacion
tedrica, filosdfica y experiencial del objeto de nuestra investigacion especialmente en

torno a la definicion de las variables y su correlacion.

Mediante la investigacién de campo se busca conocer la realidad donde se desarrolla
el fendmeno a estudiarse, sin la influencia del investigador, lo cual permite identificar
los componentes cualitativos y cuantitativos determinantes en la comprension del
sujeto y objeto de estudio (Grajales, 2000). En nuestro caso el levantamiento de la
informacidn en estudiantes de la carrera de Trabajo Social se constituye el trabajo de

campo a realizarse.
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De este modo se plantea determinar la relacion entre la migracion interna y la situacion
socioecondémica de los estudiantes, partiendo de preceptos tedricos transparentandolos

con la informacién de campo obtenida.
NIVELES DE INVESTIGACION

Los niveles de investigacion desarrollados son el descriptivo pues este nivel de
acuerdo a Ander-Egg, (2006), permite identificar y especificar las propiedades
importantes del fendmeno de estudio de acuerdo a una serie de interrogantes que
pretende desglosar el caracter complejo de la interaccion social, en nuestro caso una
descripcion del fendmeno de la migracion interna en sus tres etapas: pre migracion ,
migracion y post migracion a través de la valoracion de las causas , expectativas y
deseos de las unidades de observacidn, permitiendo conocer las caracteristicas
primordiales de la migracion; por otro lado el andlisis de las dindmicas socio —
econdmicas requiere de un criterio base para su analisis proponiendo las siguientes
areas tematicas: 1. poblacién, 2. hogar, 3. educacidn, 4. salud, 5. vivienda, 6. trabajo,
7. cohesion social y 8. calidad de vida; cubriendo de manera integral los elementos

fundamentales en el desarrollo del individuo

Posteriormente se aborda la informacion recopilada mediante la investigacion
correlacional para determinar la correlacion de las variables propuestas en la presente
investigacion pues esta modalidad “trata de averiguar de qué manera los cambios de
una variable influyen en los valores de otra variable.” (Cauas, 2015). En este sentido
se busca determinar la influencia de la migracién interna en la situacion socio-
econdmica de los estudiantes de la carrera de Trabajo Social desde una perspectiva
sistémica e integradora buscando siempre una visién holistica del ser humano siendo

este ultimo el principio y fin dltimo del presente trabajo investigativo.
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POBLACION Y MUESTRA
Tabla 1: Poblacién

UNIDADES DE OBSERVACION POBLACION
Estudiantes carrera de Trabajo Social. 380
Total 380

Fuente: Estadisticas del numero de estudiantes septiembre 2017 - febrero 2018

(DITIC, 2018)
Elaborado por: Carvajal B. (2018)

Muestra:

Como se puede apreciar en la Tabla 1. se dispone de una poblacion de
aproximadamente 380 estudiantes de la carrera de Trabajo Social, sin embargo, para

los objetivos que se plantean y el alcance investigativo no se extrae una muestra

representativa.
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OPERACIONALIZACION DE VARIABLES

Variable independiente: Migracion Interna

Tabla 2: Operacionalizacion de la Variable independiente

rurales y por patrones de movimiento al interior
de su propio pais, este fenGmeno se origina por
diferencias significativas entre el lugar de origen
y de destino pudiendo ser: laborales, educativas,
residenciales o socioeconémicas, enfocados en
la busqueda de una mejor calidad de vida, con
consecuencias significativas para el individuo,
econdmicas,

especialmente  demogréficas,

politicas y de salud.

- Residenciales

¢ Cual es su situacion educativa?
:Qué

presenta?

factores  residenciales

Consecuencias

- Salud
- Politicas
- Econdmicas

- Demograficas

¢ Cual es su situacion de salud?
¢Participa en el desarrollo de
politicas publicas?

¢ Qué consecuencias econémicas

han surgido?

Conceptualizacion Categorias Indicadores Items Basicos Técnicas  /
Instrumentos
La migraciéon interna es entendia como el - Laborales ¢ Cudl es su situacion laboral? Técnica:
movimiento que realizan las personas, de una - Socioeconémicos ¢Qué situacion socioecondmica | Encuesta
jurisdiccidn politica a otra, de zonas urbanas- | Origenes - Educativos mantiene? Instrumento:

Cuestionario
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¢ Cuales han sido los cambios
demogréficos en la poblacion

educativa?

Tipos

migracion

de

- Zona urbana — rural

Fronteras Politicas

Patrones

movimiento

de

¢Cuales son las fronteras
politicas que han atravesado los
estudiantes?

¢Provienen de zonas urbanas o

rurales?

¢Cuales son los patrones de
movimiento de los estudiantes?

Elaborado por: Carvajal B. (2018)
Fuente: Investigacion Bibliogréfica
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Variable dependiente: Situacion Socioecondmica

Tabla 3: Operacionalizacion de la Variable Dependiente

este sentido se parte de una criterio

basico para su analisis enfocados

responde a sus emociones tales como rabia,

tristeza, amor.

Conceptualizacion Categorias Indicadores Items Basicos Técnicas /
Instrumentos

La situacion socioecondmica es la | Poblacion Edad ¢Cual es su edad? Técnica:

dimension mas compleja del ser Sexo ¢ Qué sexo es? Encuesta

humano, compuesta por factores Estado civil ¢Cudl es su estado civil? Instrumento:

cualitativos y cuantitativos dentro Le satisface la ayuda que recibe de su familia | Cuestionario

de un contexto determinado, cuyo cuando tiene algun problema y/o necesidad?

analisis es de suma importancia Le satisface como en su familia hablan y

para la toma de decisiones frente a Recursos Subjetivos comparten sus problemas.

una poblacién que permita mejorar Le satisface como su familia acepta y apoya

su calidad de vida a través de la su deseo de emprender nuevas actividades.

identificacion de problemaéticas; en Le satisface como su familia expresa afecto y

Familia
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en siete categorias: 1. Poblacion
donde se analiza la estructura
poblacional

por edad, sexo y

estado civil, 2. Familia, que
analiza los recursos subjetivos y
materiales percibidos por el
individuo, 3. Educacién que
analiza la satisfaccion con la
carrera y la institucion, 4 . Tiempo
Libre que analiza las actividades
de autoformacion y de ocio, 5.
Cohesion social. que analiza la
participacion  universitaria 'y
comunitaria, 6. Vivienda que
analiza si esta es digna y adecuada,
7. Trabajo que analiza la situacion

de dependencia econdmica ademas

Recursos Materiales

Le satisface como comparten en su familia:
a) El tiempo para estar juntos
b) Los espacios en la casa

c) El dinero

Educacién

Satisfaccion Carrera

La asignacion de carrera a través del sistema
de cupos es acertada con sus deseos.
Considera que la carrera en la que se
encuentra inmersa cumple con  sus
expectativas.

Ha considerado abandonar o cambiarse de

carrera o institucion.

Satisfaccién
Institucion

Los servicios universitarios responden a sus

necesidades  particulares.  (DIBESAU,
docentes)
La infraestructura de la institucién es la

adecuada para su proceso de formacion.
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de ingresos y gastos individuales y
8. Salud, donde se analiza la
percepcion de salud del individuo
y la capacidad de acceso a este a

los servicios de salud existentes.

Tiempo Libre

Actividades

Autoformacion.

de

Practica algun deporte.
Dedica su tiempo libre a actividades de

autoformacién (cursos, lectura).

Actividades de Ocio.

Dedica su tiempo libre a actividades de ocio
(ver peliculas, navegar en internet,
videojuegos)

Realiza actividades que le gustan con otras
personas. (fiestas, paseos)

Mantiene dificultades para movilizarse

dentro de la ciudad.

Cohesion Social

Participacion
Universitaria

Mantiene una buena relacion con los
docentes universitarios.

Mantiene una buena relacion con sus
comparieros universitarios.

Participa en eventos sociales, educativos o

deportivos organizados por la universidad.
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Participacion
Comunitaria

Es parte de grupos de voluntariado,
organizaciones politicas o grupos sociales
externos a la universidad.

Se ha sentido victima de algun tipo de

discriminacion.

Vivienda

Digna - Adecuada

Mantiene dificultades para acceder a una
vivienda.

Cuenta con los servicios basicos necesarios
(agua, luz, teléfono, internet, alcantarillado)
Dispone de los bienes materiales que
necesita.

Se muestra descontento con el lugar donde
vive.

El lugar donde vive muestra las seguridades
necesarias. (criminalidad y violencia bajos o

inexistentes)
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Trabajo

Dependencia

Econdmica

Mantiene ingresos econémicos por cuenta
propia.

Sus ingresos econdmicos dependen de otras
personas tales como familiares o amigos
Recibe ayuda econémica por parte de

instituciones pablicas (becas, créditos.)

Ingresos — Egresos

Ingresos mensuales

Egresos Mensuales

El dinero con el que cuenta, le ayuda a cubrir
la totalidad de sus gastos personales.

El dinero con el que cuenta, le ayuda a cubrir
la totalidad de sus gastos universitarios.

Sus ingresos son insuficientes para permitirle

cubrir otros requerimientos. (cursos, viajes)

Salud.

Percepcion de salud

Su estado de salud le permite llevar una
actividad normal.

Tiene problemas de suefio.

Sus habitos de alimentacion son saludables.

Presenta sintomas de depresion.
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Se muestra satisfecho con su vida presente.

Acceso a servicios de
salud

Tiene dificultades de acceso a recursos de
atencion sanitaria (atencion preventiva,

general, hospitalaria)

Elaborado por: Carvajal B. (2018)
Fuente: Investigacion Bibliografica
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PLAN DE RECOLECCION DE INFORMACION

El desarrollo del presente plan de recoleccion de informacion se fundamenta en la

respuesta de los siguientes cuestionamientos.

Tabla 4: Plan de Recoleccién de Informacién

PREGUNTAS BASICAS

EXPLICACIONES

1. ¢Paraque?

Para alcanzar los objetivos de la presente

investigacion.

2. ¢De qué personas u objetos?

A los estudiantes de todos los niveles de la
carrera de Trabajo Social de la Universidad
Técnica de Ambato.

3. ¢Sobre qué aspectos?

La migracién interna y la situacion

socioecondmica de los estudiantes.

¢ Quién?

La obtencion de la informacidn esta a cargo
del

Carvajal.

investigador Bryand  Alexander

5. ¢Cuando?

Durante el periodo académico marzo —

septiembre 2018.

6. ¢Donde?

En la Facultad de Jurisprudencia y Ciencias
Sociales de la Universidad Técnica de
Ambato.

7. ¢Cuantas veces?

Una vez.

8. ¢Qué técnicas de recoleccion?

Encuesta compuesta por items tipo Likert.

9. ¢Con qué?

Cuestionarios.

10. ¢ En qué situacién?

En la Facultad de Jurisprudencia y Ciencias
Sociales de la Universidad Tecnica de

Ambato.

Elaborado por: Bryand C. (2018)
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PLAN DE PROCESAMIENTO DE LA INFORMACION

Se parte de la implementacion de las encuestas a los estudiantes de todos los niveles
de la carrera de Trabajo Social.

Tabulaciones

Para la sistematizacion de la informacion recopilada en las encuestas se utilizara el
programa SPSS por la complejidad de indicadores que se plantea abordar, siendo
expresados en pasteles y tablas.

Interpretacion de resultados

Los resultados seran analizados como productos de interacciones, es decir no se les
considerara de forma individual, si no la interrelacién y correlacion entre grupos de
interés es decir estudiantes que son migrantes y los que pertenecen al lugar.
Verificacion de hipotesis

Mediante los resultados obtenidos se desarrolla correlacion estadistica de chi —
cuadrado para la validacion de las hipétesis investigativas planteadas.

Conclusiones y recomendaciones

Como punto final se desarrollaran las conclusiones y recomendaciones conforme a los
resultados obtenidos, considerando los aportes significativos de construccién social y
académica que se busca.
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CAPITULO IV

ANALISIS DE RESULTADOS

4.1 Analisis de la fiabilidad del instrumento de investigacion

La fiabilidad del instrumento de investigacion parte de su estructuracion en tres
secciones que permitan identificar aspectos claves del universo de estudio, en la
primera seccidon conocer datos generales de la poblacion, en la segunda seccion
identificar elementos especificos de la migracién interna, en una tercera seccion
valorar aspectos significativos de la dimensién socioecondmica partiendo de siete
indicadores identificados a partir de la investigacion bibliogréafica: familia, educacion,
tiempo libre, cohesién social, vivienda, trabajo y salud, los cuales brindan un panorama
generalizado de la dimension planteada, utilizando para su valoracion instrumentos
validados como la escala GENCAT que evalla la calidad de vida, CONEVAL para la
evaluacion de cohesion social, APGAR familiar para la evaluacién de las dindmicas

familiares, entre otras.

Como resultado se obtuvo un cuestionario de 52 preguntas cuya consistencia fue
analizada por cuatro profesionales de Trabajo Social, para posteriormente ser aplicada
como prueba piloto a tres grupos de 20 estudiantes, cuyos datos permitieron su
validacion a través del Alfa de Cronbach, a través del programa estadistico SPSS
version 22 obteniéndose un puntaje >8, lo cual significa que el instrumento es bueno,
este puntaje es valorado por diversos autores como apropiado para estudios de caracter
basicos y confirmatorios, posteriormente se aplico el instrumento validado al universo
de estudio, llegando a la participacion del 87% de la poblacion establecida es decir 330
estudiantes de la carrera de Trabajo Social.

4.2 Resultados de la encuesta aplicada a estudiantes de primero a decimo nivel de

la carrera de Trabajo Social de la Universidad Técnica de Ambato.

Los resultados de las encuestas aplicadas a los estudiantes se presentan de manera
general entre estudiantes migrantes (aquellos que provienen de otras jurisdicciones
administrativas) y no migrantes (aquellos pertenecientes al canton Ambato) en cuyos
analisis e interpretaciones se realizaran las diferenciaciones pertinentes, dividiendo los

resultados en tres secciones: la primera sobre datos generales de la poblacion de
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estudio, la segunda sobre la migracién interna donde se destaca aspectos como lugar
de procedencia, zona, frecuencia de traslado y proyeccion a futuro mientras que como
ultima seccion se presentan los resultados de la valoracion de la situacion
socioecondémica desarrollada a través de indicadores que agrupan los items

correspondientes.

81



Pregunta N.-1: Sexo

SECCION I: DATOS GENERALES

Tabla 5: Sexo
Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido  Femenino 297 87.9 87.9 87.9
Masculino 41 12.1 12.1 100.0
Total 338 100.0 100.0

Fuente: Encuesta a estudiantes de la carrera de Trabajo Social

Elaborado por: Carvajal B. (2018)

Grafico 5: Sexo

Fuente: Encuesta a estudiantes de la carrera de Trabajo Social
Elaborado por: Carvajal B. (2018)

Sexo

W Femenino
Euasculino

Andélisis:

El grafico muestra que de los 338 estudiantes encuestados el 87.87% de son de sexo

femenino y un 12.13% de sexo masculino.

La mayoria de la poblacion de la carrera de Trabajo Social es de sexo femenino,
denotandose el caracter selectivo de una carrera social que por décadas ha sido
considerada como exclusivo de este sexo, sin embargo, se destaca que en la actualidad

se observa una poca, pero creciente inclusion del sexo masculino.
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Pregunta N.-2: Edad

Tabla 6: Edad

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido  17-20 afios 93 27.5 27.5 27.5
21-24 afios 212 62.7 62.7 90.2
25-28 afios 22 6.5 6.5 96.7
29-32 afios 7 21 21 98.8
33 en adelante 4 1.2 1.2 100.0

Total 338 100.0 100.0

Fuente: Encuesta a estudiantes de la carrera de Trabajo Social

Elaborado por: Carvajal B. (2018)
Grafico 6: Edad

Edad

W 17-20 afios
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033 en adelante

Fuente: Encuesta a estudiantes de la carrera de Trabajo Social

Elaborado por: Carvajal B. (2018)
Anélisis:

Se muestra que el 62.72% de los encuestados estan en la edad entre 21 — 24 afios, un
27.51% ente los 17-20 afios, el 6.51% entre los 25 — 28 afio, un 2.07% entre los 29-32

afios y apenas un 1.2 % de 33 afios en adelante.

La carrera de Trabajo Social cuenta con una poblacion mayoritaria de jovenes y
jévenes adultos es decir de 17 a 24 afios, cuya etapa en el ciclo de vida se ve marcada
por la definicion de su identidad y la formacién de relaciones intimas con sus pares,

desarrollandose durante este periodo las bases para su vida adulta.
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Pregunta N.-3: Estado Civil

Tabla 7: Estado Civil

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Véalido  Soltero (a) 281 83.1 83.1 83.1
Casado (a) 52 15.4 154 98.5
Divorciado (a) 2 .6 .6 99.1
Union Libre 3 9 9 100.0
Total 338 100.0 100.0

Fuente: Encuesta a estudiantes de la carrera de Trabajo Social
Elaborado por: Carvajal B. (2018)

Grafico 7: Estado Civil

Estado Civil
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Fuente: Encuesta a estudiantes de la carrera de Trabajo Social
Elaborado por: Carvajal B. (2018)

Andélisis:

El grafico muestra que el 83.14% de los encuestados estan solteros, un 15.38%

casados, el 0.89 % en unién libre y un 0.61% divorciados.

El estado civil soltero se mantiene predominante entre los estudiantes de la carrera de
Trabajo Social, un estado que se ajusta a los patrones y tendencias globales respecto
al mantener una relacién, que, acompafiados con la edad y el grado de instruccion de
la poblacién, prueba la focalizacion de los individuos en el desarrollo de otros aspectos

de su vida que consideran mas importantes y relevantes.
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Pregunta N.-4: Nivel en el que se encuentra cursando
Tabla 8: Nivel en el que se encuentra cursando

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido  1-3 semestre 101 29.9 29.9 29.9
4-6 semestre 115 34.0 34.0 63.9
7-9 semestre 95 28.1 28.1 92.0
10 semestre 27 8.0 8.0 100.0
Total 338 100.0 100.0

Fuente: Encuesta a estudiantes de la carrera de Trabajo Social

Elaborado por: Carvajal B. (2018)

Graéfico 8: Nivel en el que se encuentra cursando

Nivel en el que se encuentra cursando

Il 1-3 semestre
IH 4-6 semestre
[7-9 semestre
W10 semestre

Fuente: Encuesta a estudiantes de la carrera de Trabajo Social
Elaborado por: Carvajal B. (2018)

Analisis:

De la totalidad de encuestados el 34.02% se encuentra cursando de cuarto a sexto
semestre, un 29.88% tenemos a estudiantes de primero a tercero, el 28.11% estan en
niveles superiores es decir de séptimo a noveno y finalmente encontramos a los

estudiantes de decimo con el 7.99%.

La mayor cantidad de estudiantes de Trabajo Social se encuentran ubicados en los
cursos inferiores, es decir de primero a sexto semestre lo que demuestra el incremento

en la demanda de la profesion en el contexto socioecondmico actual si n embargo existe
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un minimo decrecimiento estudiantil en cursos superiores significando la presencia de

desercién académica.
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Pregunta N.-5: Ingresos personales mensuales

Tabla 9: Ingresos personales mensuales

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Vélido  Menos de 100 $ 227 67.2 67.2 67.2
$100 - $200 72 21.3 21.3 88.5
$201 - $300 22 6.5 6.5 95.0
$301 - $400 7 21 21 97.0
Mas de $400 10 3.0 3.0 100.0

Total 338 100.0 100.0

Fuente: Encuesta a estudiantes de la carrera de Trabajo Social
Elaborado por: Carvajal B. (2018)

Grafico 9: Ingresos personales mensuales
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Fuente: Encuesta a estudiantes de la carrera de Trabajo Social
Elaborado por: Carvajal B. (2018)

Analisis:

La siguiente grafica muestra que de los 338 estudiantes encuestados el 67.16% tiene
un ingreso personal mensual menor a $100, seguido de un 21.30% de estudiantes que
poseen un ingreso de $100 - $200, mientras que el 6.51% cuenta con un ingreso de

$201 - $300, finalmente con un porcentaje del 2.07% estan los estudiantes que perciben
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la cantidad de $301 - $400, complementando a esta cifra apenas el 2.90 % es la

poblacion que cuenta con un ingreso mayor a $400.

Al ser estudiantes universitarios los ingresos personales mensuales de la mayoria de la
poblacion no superan los $100, esto refleja una dependencia significativa sobre el
nacleo familiar en el sentido econdmico, sin embargo es destacable la presencia de una
minoria que mantiene mejores ingresos econdmicos a pesar de mantenerse insertos en

el proceso de educacion.
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Pregunta N.-6: Egresos personales mensuales
Tabla 10: Egresos personales mensuales

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Vélido  Menos de 100 $ 211 62.4 62.4 62.4
$100 - $200 78 23.1 23.1 85.5
$201 - $300 43 12.7 12.7 98.2
$301 - $400 6 1.8 1.8 100.0
Total 338 100.0 100.0

Fuente: Encuesta a estudiantes de la carrera de Trabajo Social
Elaborado por: Carvajal B. (2018)

Graéfico 10: Egresos personales mensuales
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Fuente: Encuesta a estudiantes de la carrera de Trabajo Social
Elaborado por: Carvajal B. (2018)

Analisis:

En cuanto a egresos encontramos que el 62.43% de los encuestados posee un gasto
menor a $100, el 23.08% un valor entre $100 - $200, un 12.72% entre $201 - $300 y el

1.78% mantiene egresos entre $301 - $400 dolares mensuales.

La mayoria de la poblacion de estudio tiene un gasto personal mensual inferior a $100,
mostrando que los ingresos estudiantiles son suficientes para cubrir sus necesidades
personales y académicas, asi mismo se aprecia la accion de las politicas sobre la
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gratuidad de la educacion superior, visualizdndose en los gastos individuales de la
poblacion universitaria, la cual refleja que no todo en la educacion universitaria es

gratuita, necesitando una inversion personal extra.

90



SECCION I1: MIGRACION INTERNA

Pregunta N.-7: Lugar de procedencia - Canton
Tabla 11: Lugar de procedencia - Canton

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado

Véalido Pillaro 8 24 24 24
Ambato 157 46.4 46.4 48.8
Latacunga 30 8.9 8.9 57.7
Puyo 7 2.1 2.1 59.8
El Carmen 1 3 3 60.1
Cevallos 14 4.1 4.1 64.2
Salcedo 28 8.3 8.3 72,5
Riobamba 10 3.0 3.0 75.4
Tisaleo 7 2.1 2.1 77.5
San Miguel de los Bancos 2 .6 .6 78.1
Guaranda 5 1.5 1.5 79.6
Pelileo 11 3.3 3.3 82.8
Pajan 1 3 3 83.1
Archidona 1 3 3 83.4
Pujili 6 1.8 1.8 85.2
Ibarra 4 1.2 1.2 86.4
Patate 5 15 15 87.9
Cuenca 3 .9 .9 88.8
Babahoyo 1 3 3 89.1
Bafios de Agua Santa 15 4.4 4.4 93.5
Tulcan 2 .6 .6 94.1
La Mana 5 1.5 1.5 95.6
Santa Rosa 4 1.2 1.2 96.7
Mocha 4 1.2 1.2 97.9
Penipe 1 .3 .3 98.2
Guano 1 3 3 98.5
Quito 4 1.2 1.2 99.7
Tena 1 3 3 100.0
Total 338 100.0 100.0

Fuente: Encuesta a estudiantes de la carrera de Trabajo Social
Elaborado por: Carvajal B. (2018)
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Grafico 11: Lugar de procedencia - Canton
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Fuente: Encuesta a estudiantes de la carrera de Trabajo Social

Elaborado por: Carvajal B. (2018)

Andélisis:

Al observar el grafico se puede apreciar que unicamente el 46.45% de los estudiantes
de la carrera de Trabajo Social procede del Canton Ambato, mientras que el 53.55%
restante procede de otras jurisdicciones politicas a nivel provincial y nacional, es decir
un 18.95% provienen de otros cantones de la provincia de Tungurahua y al menos el

34.6% de cantones de otras provincias.

La mayoria de estudiantes de trabajo social proceden de otras jurisdicciones politicas,

mostrando una migracion interna caracterizada por el traslado entre fronteras

politicas.
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Pregunta N.-8: Lugar de procedencia - Provincia
Tabla 12: Lugar de procedencia — Provincia

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido  Pichincha 6 1.8 1.8 1.8
Tungurahua 225 66.6 66.6 68.3
Cotopaxi 71 21.0 21.0 89.3
Chimborazo 11 3.3 3.3 92.6
Bolivar 5 1.5 1.5 94.1
Manabi 2 .6 .6 94.7
Azuay 2 .6 .6 95.3
Imbabura 4 12 1.2 96.4
Pastaza 7 21 2.1 98.5
Napo 2 .6 .6 99.1
Los Rios 1 3 3 99.4
Carchi 2 .6 .6 100.0

Total 338 100.0 100.0

Fuente: Encuesta a estudiantes de la carrera de Trabajo Social
Elaborado por: Carvajal B. (2018)

Graéfico 12: Lugar de procedencia — Provincia
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Fuente: Encuesta a estudiantes de la carrera de Trabajo Social

Elaborado por: Carvajal B. (2018)
Andlisis:
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Como se puede observar en el grafico el 66.67% de los estudiantes pertenecen a la
provincia de Tungurahua y un 33.33% que proceden de otras provincias
distribuyéndose de la siguiente forma: el 21.01% de Cotopaxi un 3.3% de Chimborazo,
2.1% de Pastaza, 1.8% de Pichincha, 1.5 de Bolivar, 1.2 de Imbaburay en un 2.7% de

provincias como Manabi, Azuay, Napo, Carchi y Los Rios.

Existe una poblacion importante de estudiantes que proceden de otras provincias
especialmente por aquellas que conforman la zona 3, es decir Cotopaxi, Chimborazo

y Pastaza.
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Pregunta N.-9: Zona de la que proviene:
Tabla 13: Zona de la que proviene

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido  Urbana 225 66.6 66.6 66.6
Rural 113 334 334 100.0
Total 338 100.0 100.0

Fuente: Encuesta a estudiantes de la carrera de Trabajo Social

Elaborado por: Bryand C. (2018)
Grafico 13: Zona de la que proviene
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Fuente: Encuesta a estudiantes de la carrera de Trabajo Social

Elaborado por: Bryand C. (2018)
Anélisis:
Como se aprecia en el grafico el 66.57% de estudiantes de la carrera de Trabajo Social

provienen de zonas urbanas y el 33.43% restante de zonas rurales.

La mayoria de estudiantes provienen de zonas urbanas y en menor cantidad de zonas
rurales, esto no solo nos muestra un patrén migratorio de caracter urbano- urbano o
rural-urbano de gran relevancia desde una perspectiva social, si no también, la
diferencia ante el acceso a la educacion superior, pues se aprecia como aquellas
personas de entornos urbanos tienen mayores posibilidades de acceso a la educacion

superior.
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Pregunta N.-10: ¢ Con qué frecuencia se traslada a su lugar de origen?
Tabla 14: ;Con qué frecuencia se traslada a su lugar de origen?

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido Diariamente 278 82.2 82.2 82.2
Semanalmente 38 11.2 11.2 93.5
Mensualmente 16 4.7 4.7 98.2
Fin de semestre 6 1.8 1.8 100.0
Total 338 100.0 100.0

Fuente: Encuesta a estudiantes de la carrera de Trabajo Social
Elaborado por: Carvajal B. (2018)

Gréfico 14: ;Con qué frecuencia se traslada a su lugar de origen?
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Fuente: Encuesta a estudiantes de fa carrera de Trabajo Social

Elaborado por: Carvajal B. (2018)

Anélisis:

En cuanto al retorno a su lugar de origen el 82.25% de los encuestados lo hace
diariamente, seguido por el 11.24% que lo hace semanalmente, el 4.73% cada mes y el

1.8% lo hace una vez finalizado el semestre.

La mayoria de estudiantes se traslada diariamente a su lugar de origen, esto debido a la
cercania que mantienen del centro, sin embargo, se observa que una minoria se traslada

semanalmente o al finalizar el semestre.
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Proyeccion a futuro

Tabla 15: Situacién de proyeccion a futuro.

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido Retorna 16 4.7 4.7 4.7
Se Mantiene 260 76.9 76.9 81.7
Otra Ciudad 62 18.3 18.3 100.0
Total 338 100.0 100.0

Fuente: Encuesta a estudiantes de la carrera de Trabajo Social
Elaborado por: Carvajal B. (2018)

Graéfico 15: Situacidn de proyeccion a futuro.

Proyeccion a Futuro

ERetorna
E e Martiene
[ otra Ciudad

Fuente: Encuesta a estudiantes de la carrera de Trabajo Social
Elaborado por: Carvajal B. (2018)

Andlisis:

En cuanto a proyeccion a futuro el grafico muestra que el 76.91% piensa mantenerse
en el mismo lugar, seguido por el 18.34% que saldran de la ciudad y apenas un 4.73%

retornara a su lugar de origen.
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Las cifras muestran que la gran mayoria de estudiantes desea permanecer en la ciudad
de Ambato posterior a la culminacion de su formacion académica, esto debido a la
estructura de oportunidades que representa tanto laboral como de acceso a mejores

servicios.
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SECCION I1I: SITUACION SOCIOECONOMICA

Valoracién de la situacion familiar

Tabla 16:Valoracién de la situaciéon familiar

e L e satisface como comparten en su familia: a) El
tiempo para estar juntos  b) Los espacios en la
casa c) El dinero

INDICADOR ITEMS OBJETIVO META RESULTADOS
Familia e Le satisface la ayuda que recibe de su familia | Identificar la | e Detectar la ayuda, | 0-7=  Muy  deficiente:  una
cuando tiene algun problema y/o necesidad? funcionalidad | apoyo y | disfuncionalidad severa, necesita el
e Le satisface como en su familia hablan y | general de la | expresiones de |apoyo y acompafiamiento de
comparten sus problemas. familia afecto personal especializado.
e Le satisface como su familia acepta y apoya su e Valorar la | 8-14= Deficiente: indica una
deseo de emprender nuevas actividades. percepcion  de | disfuncionalidad del niicleo familiar
e Le satisface como su familia expresa afecto y recursos requiriendo apoyo. _
responde a sus emociones tales como rabia, materiales y | 15-21=Regular:  necesidad  de
tristeza, amor. subjetivos. fortalecimiento de su red familiar.

22-28=Bueno: estado aceptable en

el desarrollo personal de los
miembros familiares.

29-35= Excelente: aporta a un
desarrollo optimo de las

capacidades del individuo.

Fuente: Elaboracion propia
Elaborado por: Carvajal B. (2018)
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Resultados del Indicador 1: Familia
Tabla 17: Valoracion de la situacién familiar.

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Véalido  Muy Deficiente 1 .3 .3 3
Deficiente 111 32.8 32.8 33.1
Regular 43 12.7 12.7 45.9
Buena 72 213 213 67.2
Excelente 111 32.8 32.8 100.0
Total 338 100.0 100.0
Fuente: Encuesta a estudiantes de la carrera de Trabajo Social
Elaborado por: Carvajal B. (2018)
Gréfico 16: Valoracion de la situacion familiar.
Situacién Familiar
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Fuente: Encuesta a estudiantes de la carrera de Trabajo Social
Elaborado por: Carvajal B. (2018)

Andlisis:

En el grafico se muestra que el 32.84% posee un nacleo familiar deficiente
contrarrestando a este valor el 32.25% considera que es excelente, seguido con un
21.89% como bueno, complementando con el 12.72% que consideran que es regular

y apenas el 0.30% menciona que es muy deficiente.
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Se logra apreciar una dualidad en cuanto a la funcionalidad familiar de los estudiantes
de la carrera de trabajo social, por un lado, aquellos que mantienen los recursos
subjetivos y materiales para el pleno desarrollo personal- académico y por el otro,
aquellos que adquieren estos recursos de manera inestable; esta limitacion estaria dada
por la percepcion que mantienen los estudiantes sobre el apoyo que reciben de su
ndcleo familiar, aspecto que de acuerdo a un andlisis de correlacion de Kendall
repercute sobre los otros indicadores socioecondémicos planteados en el desarrollo de
esta investigacion, es decir , educacion, tiempo libre, cohesion social, vivienda, trabajo

y la salud del estudiante.
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Valoracién de la situacion educativa:

Tabla 18: Valoracién de la situacién educativa

INDICADOR

ITEMS

OBJETIVO

META

RESULTADOS

Educacion.

La asignacion de carrera a través del
sistema de cupos es acertada con sus
deseos.

Considera que la carrera en la que se
encuentra inmersa cumple con sus
expectativas.

Ha considerado abandonar o cambiarse
de carrera o institucion.

Los servicios universitarios responden a
sus necesidades particulares.
(DIBESAU, docentes)

La infraestructura de la institucion es la
adecuada para su proceso de formacion.

Identificar la
satisfaccion  del
estudiante hacia
el proceso
académico en el
que se encuentra
inmerso.

e Detectar la
conformidad con
la asignacion de
cupo y carrera.

e Valorar la
satisfaccion con
los servicios e
infraestructura
universitaria.

0-5= Muy deficiente: EI estudiante nunca
estd satisfecho con el proceso académico ni
con los servicios universitarios por lo que
siempre ha considerado la desercion.

6-10= Deficiente: EIl estudiante casi nunca
estd satisfecho con el proceso académico ni
con los servicios universitarios por lo que
considera la desercion.

11-15=Regular: EIl estudiante a veces esta
satisfecho con el proceso académico y con los
servicios universitarios sin embargo en alguna
ocasion a considerado la desercion.
16-20=Bueno: El estudiante casi siempre esta
satisfecho con el proceso académico y los
servicios universitarios por lo que no ha
considerado la desercion.

21-25= Excelente: El estudiante siempre esta
satisfecho con el proceso académico y los
servicios universitarios por lo que nunca ha
considerado la desercion.

Fuente: Elaboracion propia
Elaborado por: Carvajal B. (2018)

102




Resultados del Indicador 2: Educacién.

Tabla 19: Valoracién de la situacion educacional.

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido Deficiente 47 13.9 13.9 13.9
Regular 137 40.5 40.5 54.4
Buena 109 32.2 322 86.7
Excelente 45 13.3 13.3 100.0
Total 338 100.0 100.0

Fuente: Encuesta a estudiantes de la carrera de Trabajo Social
Elaborado por: Carvajal B. (2018)

Gréafico 17: Valoracion de la situacién educacional.

Fuente: Encuesta a estudiantes de la carrera de Trabajo Social

Elaborado por: Carvajal B. (2018)

Analisis:

Como se aprecia en el grafico el 40.53% de encuestados han obtenido una valoracion
regular de su situacion educativa, el 32.25% buena, el 13.91% considera que es

Situacion de Educacion

M peficiente
E Regular
[OBuena

M Excelerte

deficiente y solo el 13.31% a obtenido una valoracion de excelente

La conformidad que los estudiantes mantienen con la carrera que se encuentran

cursando es vacilante, siendo una de sus causas fundamentales la asignacién de cupos,
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otro aspecto importante a destacarse es la inconformidad con los servicios
universitarios existentes, pues la mayoria considera que estos no responden a sus
necesidades, sin embargo, se debe destacar un punto a favor en cuanto a la
infraestructura de la institucion pues se considera como adecuada para los procesos de
formacion.
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Valoracion de la situacion de tiempo libre:
Tabla 20: Valoracion de la situacion de tiempo libre

e Dedica su tiempo libre a actividades
de autoformacién (cursos, lectura).

e Dedica su tiempo libre a actividades
de ocio (ver peliculas, navegar en
internet, videojuegos)

e Mantiene dificultades
movilizarse dentro de la ciudad.

para

estudiantes de
la carrera de
Trabajo
Social.

la carrera de
trabajo social.

INDICADOR ITEMS OBJETIVO META RESULTADOS
e Practica algin deporte. Conocer el |eldentificar el | 0-5= Muy deficiente: El estudiante nunca practica
] ) e Realiza actividades que le gustan con | USO del | uso del tiempo | deporte ni utiliza su tiempo libre para el desarrollo de
Tiempo Libre. | otras personas. (fiestas, paseos) tiempo libre | libre de los | actividades de ocio y autoformacion, manteniendo siempre
de los | estudiantes de | dificultades de movilizacion dentro de la ciudad.

6-10= Deficiente: El estudiante casi nunca practica
deporte o utiliza su tiempo libre para el desarrollo de
actividades de ocio y autoformacion, manteniendo
dificultades de movilizacion dentro de la ciudad.
11-15=Regular: El estudiante algunas veces practica
deporte o utiliza su tiempo libre para el desarrollo de
actividades de ocio u autoformacion, manteniendo a veces,
dificultades de movilizacion dentro de la ciudad.
16-20=Bueno: EIl estudiante practica deporte ademas
utiliza su tiempo libre para el desarrollo de actividades de
ocio y autoformacion, sin dificultades de movilizacion
dentro de la ciudad.

21-25= Excelente: El estudiante siempre practica deporte
ademéas utiliza su tiempo libre para el desarrollo de
actividades de ocio y autoformacion, nunca ha tenido
dificultades de movilizacion dentro de la ciudad.

Fuente: Elaboracién propia
Elaborado por: Carvajal B. (2018)
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Resultados del Indicador 3: Tiempo Libre.

Tabla 21: Valoracion de la situacion del Tiempo Libre.

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido  Deficiente 73 21.6 21.6 21.6
Regular 123 36.4 36.4 58.0
Buena 115 34.0 34.0 92.0
Excelente 27 8.0 8.0 100.0
Total 338 100.0 100.0

Fuente: Encuesta a estudiantes de la carrera de Trabajo Social
Elaborado por: Carvajal B. (2018)

Grafico 18: Valoracion de la situacion del Tiempo Libre.

Fuente: Encuesta a estudiantes de la carrera de Trabajo Social
Elaborado por: Carvajal B. (2018)

Situacion de Tiempo Libre

M peficiente
E Regular
[Buena

M Excelerte

Analisis:

En cuanto a actividades de tiempo libre se observa que el 36.39% a obtenido una
valoracion regular, el 34.02% buena, el 21.60% deficiente y solo el 7.99% a alcanzado

una valoracion excelente.

El uso del tiempo libre de los estudiantes de trabajo social se caracteriza por una baja
practica deportiva y de autoformacion, lo que incidiria de forma negativa sobre su
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salud y formacion auténoma pues los estudiantes se enfocan en otras actividades como
el navegar en internet, ver peliculas o compartir con sus amigos en fiestas y paseos.
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Valoracién de la situacion de cohesion social:

Tabla 22:Valoracion de la situacion de cohesién social

INDICADOR ITEMS OBJETIVO META RESULTADOS
eMantiene una buena | Analizar  la | Conocer la | 0-5= Muy deficiente: El encuestado nunca mantiene una buena relacion
relacion con los docentes | cohesion que | cohesion con docentes ni compafieros tampoco participa en los eventos
universitarios. mantienen los | social que | organizados por la institucion o su comunidad ademas se ha sentido
eMantiene una  buena | estudiantes mantienen | siempre victima de discriminacion.
relacion con sus | con la | los 6-10= Deficiente: El encuestado casi nunca mantiene una buena relacién
, comparieros comunidad estudiantes | con docentes ni compafieros, tampoco participa en los eventos
Coh_e3|on universitarios. universitaria y | en el | organizados por la institucion o su comunidad, ademas casi siempre se
Social. eParticipa en  eventos | €l entorno | contexto ha sentido victima de discriminacion.
sociales, educativos o | social donde | universitario | 11-15=Regular: El encuestado a veces mantiene una buena con docentes
deportivos  organizados habita. y y compafieros participa en los eventos organizados por la institucion o su
comunitario. | comunidad en ocasiones, ademas a veces se ha sentido victima de

por la universidad.

eEs parte de grupos de
voluntariado,
organizaciones politicas 0
grupos sociales externos a
la universidad.

eSe ha sentido victima de
algin tipo de
discriminacion.

discriminacion

16-20=Bueno: EIl encuestado casi siempre mantiene una buena relacién
con docentes y compafieros participa en los eventos organizados por la
institucion o su comunidad en la mayoria de ocasiones, ademas a casi
nunca se ha sentido victima de discriminacion

21-25=Excelente: El encuestado siempre mantiene una buena relacion
con los docentes y compafieros, participa en los eventos organizados por
la institucién o su comunidad siempre, ademas a nunca se ha sentido
victima de discriminacion

Fuente: Elaboracién Propia
Elaborado por: Carvajal B. (2018)
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Resultados del Indicador 4: Cohesion Social.

Tabla 23: Valoracion de la situaciéon de Cohesién Social.

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido  Deficiente 54 16.0 16.0 16.0
Regular 137 40.5 40.5 56.5
Buena 121 35.8 35.8 92.3
Excelente 26 7.7 7.7 100.0
Total 338 100.0 100.0

Fuente: Encuesta a estudiantes de la carrera de Trabajo Social
Elaborado por: Carvajal B. (2018)

Grafico 19:Valoracion de la situacion de Cohesion Social.

Situacién de Cohesién Social

M Deficiente
E Regular
OBuena

M Excelerts

Fuente: Encuesta a estudiantes de la carrera de Trabajo Social
Elaborado por: Carvajal B. (2018)

Analisis:

Sobre cohesidn social el grafico muestra que el 40.53% de los encuestados obtuvo una

valoracion regular, el 35.80% buena, 15.98% deficiente y el 7.6

Se observa una cohesién social dindmica entre los estudiantes de trabajo social que sin

embarco mantiene dificultades sobre la participacion en las diversas actividades que

organiza la universidad, asi como también a nivel comunitari
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9% excelente.

0, esto afecta a nivel




social pues el individuo no se siente parte de un proyecto en comun, se aisa e incluso
se excluye, cabe resaltar la presencia de discriminacion pues una cantidad importante
de estudiantes afirma a ver sentido algun tipo de discriminacion, elemento que
desgraciadamente se mantiene presente incluso en instituciones de educacion superior

que por su naturaleza deberia erradicar.
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Valoracién de la situacién de vivienda:

Tabla 24: Valoracién de la situacién de vivienda

e Cuenta con los servicios basicos
necesarios (agua, luz, teléfono,
internet, alcantarillado)

e Dispone de los bienes materiales
que necesita.

e Se muestra descontento con el
lugar donde vive.

e El lugar donde vive muestra las
seguridades necesarias.
(criminalidad y violencia bajos
0 inexistentes)

de las viviendas de los
estudiantes.

dignas y adecuadas
para su desarrollo.

INDICADOR ITEMS OBJETIVO META RESULTADOS
e Mantiene dificultades para | Analizar las | e Determinar si las 0-5= Muy deficiente: La vivienda del
o acceder a una vivienda. caracteristicas de | viviendas de los estudiante  nunca mantiene las
Vivienda dignidad y adecuacion | estudiantes son caracteristicas  de

dignidad vy
adecuacion para su pleno desarrollo.

11-15=Regular: La vivienda del
estudiante casi nunca mantiene las
caracteristicas de  dignidad vy
adecuacion para su pleno desarrollo.

16-20=Bueno: La vivienda del
estudiante casi siempre mantiene las
caracteristicas de  dignidad vy
adecuacion para su pleno desarrollo.

21-25= Excelente: La vivienda del
estudiante siempre mantiene las
caracteristicas de  dignidad vy
adecuacion para su pleno desarrollo.

Fuente: Elaboracién propia
Elaborado por: Carvajal B. (2018)

111




Resultados del Indicador 5: Vivienda.
Tabla 25: Valoracién de la situacién de Vivienda.

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido  Deficiente 6 1.8 1.8 1.8
Regular 155 45.9 45.9 47.6
Bueno 72 21.3 21.3 68.9
Excelente 105 311 311 100.0
Total 338 100.0 100.0

Fuente: Encuesta a estudiantes de la carrera de Trabajo Social
Elaborado por: Carvajal B. (2018)

Grafico 20:Valoracién de la situacion de Vivienda.

Situacién de Vivienda

M Deficierte
B Reguiar
OBueno

W Excelerte

Fuente: Encuesta a estudiantes de la carrera de Trabajo Social

Elaborado por: Carvajal B. (2018)
Anélisis:
Como se aprecia en el grafico el 4.86% de los encuestados alcanzo una valoracion de

vivienda regular, el 31.07% excelente, el 21.30% buena y el 1.78% alcanz6 una

valoracion deficiente.
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La mayoria de ellos se encuentra habitando junto a sus familiares o son financiados
por estos ultimos, lo que les permite acceder a viviendas que cuentan con los servicios,
bienes y ubicacion adecuada, que garantiza un espacio digno y apropiado para el

desarrollo de las actividades vitales de los estudiantes.
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Valoracion de la situacion de trabajo:
Tabla 26: Valoracion de la situacion de trabajo

INDICADOR ITEMS OBJETIVO META RESULTADOS

e Mantiene ingresos | Conocer la | eDeterminar | 0-6= Muy deficiente: El estudiante nunca cuenta con ingresos

econémicos  por  cuenta | situacion de | las econdmicos propios siendo siempre dependiente, que no alcanza
Trabajo propia. dependencia | condiciones | a cubrir ninguno de sus gastos.

eSus ingresos  econdmicos | Y gastos | econOmicas | 7-12= Deficiente: El estudiante casi nunca cuenta con ingresos
dependen de otras personas | €cOnémicos en los economicos propios siendo casi siempre dependiente, ademas
tales como familiares o | de los | estudiantes | nunca percibido ayuda econdémica por parte de instituciones
amigos. estudiantes de Trabajo | alcanzandole a cubrir gastos puntuales como los personales o

e Recibe ayuda econdmica por de Trabajo Social. universitarios.
parte de instituciones publicas Social. 13-18=Regular: EIl estudiante cuenta a veces con ingresos
(becas, créditos.) econdmicos propios siendo dependiente, a veces ha percibido

«El dinero con el que cuenta, le ayuda economica por parte de in_stituc_ion_es alcanzandole a cubrir
ayuda a cubrir la totalidad de gastos como los personalgs y universitarios. _
sus gastos personales. 19-24}:I$uen0: E_I estu_dlante Cuenta casi siempre con Ingresos

«El dinero con el que cuenta, le econdmicos propios siendo poco dependiente, ademas casi
ayuda a cubrir la totalidad de siempre ha percibido ayuda econdmica por parte de instituciones
sus gastos universitarios. alcanzandole a cubrir gastos personales, universitarios y otros.

o Sus ingresos son insuficientes 25-30=" Excelente:  El estudiante cuenta ~con  ingresos
para permitirle cubrir otros econdmicos propios sin ser d_eper_1d|e_ntes, adema§ ha perC|b|d_o
requerimientos. (cursos, ayuda econdémica por parte de_ instituciones alcanzandole a cubrir
viajes) gastos personales, universitarios y otros.

Fuente: Elaboracién propia
Elaborado por: Carvajal B. (2018)
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Resultados del Indicador 6: Trabajo.

Tabla 27: Valoracion de la situacion de Trabajo

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Vélido  Deficiente 19 5.6 5.6 5.6
Regular 239 70.7 70.7 76.3
Buena 78 23.1 23.1 99.4
Excelente 2 .6 .6 100.0
Total 338 100.0 100.0
Fuente: Encuesta a estudiantes de la carrera de Trabajo Social
Elaborado por: Carvajal B. (2018)
Gréfico 21: Valoracién de la situacion de Trabajo
Situacidén de Trabajo
Bres

OBuena
M Excelerts

Fuente: Encuesta a estudiantes de la carrera de Trabajo Social

Elaborado por: Carvajal B. (2018)
Anélisis:
Como se muestra en el grafico un total de 70.71% de alumnos obtuvieron una

valoracion regular en su situacion de trabajo, seguido por un 23.08% buena, 5.62 como

deficiente y 0.59% excelente.
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Sobre el indicador de trabajo la mayoria de los jovenes mantienen una valoracién
regular debido a que casi en su totalidad se encuentran desempleados por lo que son
econdémicamente dependientes de su nucleo familiar, en este sentido el dinero con el
que cuentan les alcanza para cubrir los gastos basicos de sus necesidades personales y
academicas, sin embargo les impide costear cursos, viajes académicos entre otros,

ademas en su mayoria no reciben apoyo financiero por parte de ninguna institucion

116



Valoracién de la situacion de salud:

Tabla 28:Valoracion de la situacion de salud

INDICADOR ITEMS OBJETIVO META RESULTADOS
eSu estado de salud le | Valorar la | eConocer la | 0-6= Muy deficiente: El estudiante siempre mantiene una percepcion negativa
permite  llevar  una | situacion de | percepcién | de susalud, nunca le permite desarrollar sus actividades, siempre con problemas
Salud actividad normal. salud de los| que de suefio, depresivos y de satisfaccion con su vida ademas de nunca poder
eTiene problemas de | estudiantes a | mantienen | acceder a los recursos de atencion sanitaria.
suefio. través de las| los 7-12= Deficiente: El estudiante casi siempre mantiene una percepcion negativa
o Sus habitos de | percepciones estudiantes | de su salud, casi nunca le permite desarrollar sus actividades, casi siempre con
alimentacion son | personales de | de Trabajo | problemas de suefio, depresivos y de satisfaccion con su vida ademas de casi
saludables. estos. Social sobre | nunca poder acceder a los recursos de atencion sanitaria.
eTiene dificultades de su salud. 13-18=Regular: El estudiante a veces mantiene una percepcion negativa de su
acceso a recursos de salud, a veces le permite desarrollar sus actividades, a veces con problemas de
atencion sanitaria suefio, depresivos y de satisfaccion con su vida ademas de a veces acceder a los
(atencion  preventiva, recursos de atencion sanitaria. _ 3 N
general, hospitalaria) 19-24=Bueno: EI estudiante mantiene una percepcion positiva de su salud, le
ePresenta sintomas de permite desarrollar sus actividades, a sin problemas de suefio, depresivos o de
depresion. satisfaccion con su vida, ademas de acceder a los recursos de atencion sanitaria.

e Se muestra satisfecho con
su vida presente.

25-30= Excelente: El estudiante siempre mantiene una percepcion positiva de
su salud, le permite desarrollar sus actividades, a sin problemas de suefio,
depresivos o de satisfaccion con su vida, ademas de acceder a los recursos de
atencion sanitaria.

Fuente: Elaboracién propia
Elaborado por: Carvajal B. (2018)
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Resultados del Indicador 7: Salud

Tabla 29: Valoracién de la situacién de Salud

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Vélido  Deficiente 1 .3 3 3
Regular 152 45.0 45.0 45.3
Buena 130 38.5 38.5 83.7
Excelente 55 16.3 16.3 100.0
Total 338 100.0 100.0
Fuente: Encuesta a estudiantes de la carrera de Trabajo Social
Elaborado por: Carvajal B. (2018)
Graéfico 22: Valoracion de la situacién de Salud
Situacion de Salud
| M Deficiente
E Regular
OBuena
M Excelerte

Fuente: Encuesta a estudiantes de la carrera de Trabajo Social

Elaborado por: Carvajal B. (2018)
Anélisis:
Como se muestra en el grafico un 44.97% de los encuestados a alcanzado una

valoracion regular en su situacion de salud, seguido por un 38.46% que mantiene una

situacion buena, un 16.27% excelente y un 0.30% deficiente.
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La valoracion regular sobre la situacion de salud de los estudiantes se debe
fundamentalmente por su percepcién sobre su salud actual, que se relaciona
intimamente con dos factores; el suefio y la alimentacion pues en los dos casos los
estudiantes mantienen problemas, sin embargo, el acceso a los servicios de salud
parece ser adecuada, hay que destacar ademas la presencia de sintomas depresivos que

se acompafian de una insatisfaccion con la vida presente de la mayoria de estudiantes.
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Valoracion general de la Situacion Socioeconémica:

Tabla 30: Valoracién general de la Situacion Socioeconémica

DIMENSION

INDICADORES

OBJETIVO

META

RESULTADOS

Socioecondmica

e Situacion Familiar
e Situacion Educativa

e Situacion de Tiempo

Libre

e Situacion de Cohesion

Social

e Situacion de Vivienda

e Situacion de Trabajo
e Situacion de Salud

Valorar la situacion
socioeconémica
general de los
estudiantes,
mediante la
combinacion de los
resultados de los
indicadores
planteados a traves
de la investigacion
bibliogréfica, es

decir: familia,
educacion, tiempo
libre, cohesion
social, vivienda,

trabajo y salud

Conocer de
forma general la
realidad
socioeconémica
de los
estudiantes de
Trabajo Social.

0-39= Muy deficiente:  La persona encuestada mantiene
valoraciones muy deficientes en todos los indicadores de la
situacion socioeconémica por lo que es necesario direccionar
recursos humanos en especializados.

40-78= Deficiente: El encuestado mantiene valoraciones
deficientes en la mayoria los indicadores de la situacion
socioecondmica siendo necesario asignar servicios especializados.
79-117=Regular: El encuestado mantiene valoraciones regulares
en la mayoria de indicadores de la situacion socioeconémica por lo
que se deben desarrollar nuevas estrategias que contribuyan a la
mejora de los indicadores con baja valoracion.

118-156=Bueno: El encuestado mantiene valoraciones buenas en
la mayoria de indicadores de la situacion socioeconémica, siendo
necesaria implementar mecanismos de prevencion.

157-195= Excelente: La persona encuestada mantiene
valoraciones excelentes en la mayoria o la totalidad de indicadores
de la situacion socioeconémica, sin embargo, es necesario vincular
a los estudiantes en mecanismos de prevencion.

Fuente: Elaboracion propia

Elaborado por: Carvajal B. (2018)
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Resultados de la VValoracion de la situacion socioeconémica.

Tabla 31: Valoracion de la situacién socioeconémica.

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Véalido Regular 158 46.7 46.7 46.7
Bueno 143 42.3 42.3 89.1
Excelente 37 10.9 10.9 100.0
Total 338 100.0 100.0

Fuente: Encuesta a estudiantes de la carrera de Trabajo Social
Elaborado por: Carvajal B. (2018)

Grafico 23: Valoracion de la situacion socioecondémica.

Situaciéon Socioeconémica

a Regular
EBueno
[ Excelente

Fuente: Encuesta a estudiantes de la carrera de Trabajo Social

Elaborado por: Carvajal B. (2018)

Andlisis:

El presente grafico muestra que el 46.75% de los encuestados mantiene una situacion
socioeconémica regular; un 42.31% buena y un 10.95% excelente

Se aprecia que la mayoria de los estudiantes mantienen una situacién socioecondémica
regular, debido a que han alcanzado puntuaciones bajas en las valoraciones de los
indicadores que miden esta variable, es decir: familia, educacion, tiempo libre,

cohesion social y salud.
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5. VERIFICACION DE LA HIPOTESIS

Para la verificacion de la hipotesis en la presente investigacion se aplica el método
estadistico de Chi Cuadrado (X?2), posterior al analisis de los resultados obtenidos a
través de las encuestas aplicadas a estudiantes de primero a decimo semestre de la

carrera de Trabajo Social de la Universidad Técnica de Ambato.

Paso 1: Planteamiento de las hipdtesis de investigacion.
Hipotesis nula-H 0

La migracion interna no influye en la situacién socioeconémica de los estudiantes de
la carrera de Trabajo Social de la Facultad de Jurisprudencia de la Universidad Técnica
de Ambato.

Hipotesis alternativa— H 1

La migracion interna influye en la situacion socioeconémica de los estudiantes de la
carrera de Trabajo Social de la Facultad de Jurisprudencia de la Universidad Técnica
de Ambato.

Paso 2: Establecer el nivel de significancia.

Se establece un nivel de significancia al 5%, es decir a= 0.05.

Paso 3: Regla de decision.
Se acepta hipotesis nula cuando el valor calculado es superior al nivel de significancia,

es decir o> 0.05.

Se acepta hipoétesis alternativa cuando el valor calculado es inferior al nivel
significancia, es decir o < 0.05.

Paso 4: Calculo

Para establecer la influencia entre las dos variables de investigacion se identificaron
dos elementos caracteristicos: la zona de procedencia de los estudiantes como
indicador migratorio y la valoracién de la situacion socio econdmica general de los
mismos, es decir el calculo de chi cuadrado se realizo con el 53.55% de estudiantes

provenientes de otras jurisdicciones y su respectiva situacion socioeconémica.
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Calculo del Chi — Cuadrado
En la barra de tareas seleccionamos la opcién de Estadisticos descriptivos > Tablas
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Se nos despliega la ventana de tablas cruzadas donde seleccionamos las variables

relevantes a nuestra

investigacion:
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En la opcion Estadisticos seleccionamos la opcidn de Chi-cuadrado.
En la Opcion Casillas seleccionamos los recuentos esperados y Aceptamos.
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DATOS Y CALCULOS ESTADISTICOS

Resumen de procesamiento de casos

Tabla 32: Resumen de procesamiento de casos de la prueba de Chi Cuadrado (X?)

Casos

Vélido

Perdidos

Total

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Zona de Procedencia *

Valoracién Situaciéon

Socioeconémica

181

100.0%

0.0%

181 100.0%
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Tabla de contingencia: zona de procedencia * valoracion de situacion

socioecondmica.

Tabla 33: Tabla de contingencia: zona de procedencia * valoracion de situacion

socioeconomica.

valoracion de situacion
socioeconémica.

Regular Bueno Excelente | Total
Zona de Procedencia Urbana Recuento 42 58 9 109
Recuento esperado 54.8 45.8 8.4 109.0
Rural Recuento 49 18 5 72
Recuento esperado 36.2 30.2 5.6 72.0
Total Recuento 91 76 14 181
Recuento esperado 91.0 76.0 14.0 181.0

Pruebas de Chi Cuadrado (X?)

Tabla 34: Pruebas de Chi Cuadrado (X?)

Sig. asintdtica
Valor gl (2 caras)
Chi-cuadrado de Pearson 15.8322 .000
Razén de verosimilitud 16.232 .000
Asociacion lineal por lineal 10.272 .001
N de casos validos 181

a. 0 casillas (0.0%) han esperado un recuento menor que 5. El recuento

minimo esperado es 5.57.

Paso 5: Conclusion

Al ser calculado el valor de Chi cuadrado es inferior al nivel de significancia planteado

(< 0.05) por lo que se rechaza la hipétesis nula H 0 y se acepta la hipdtesis alternativa

H 1, es decir: La migracion interna influye en la situacion socioeconomica de los

estudiantes de la carrera de Trabajo Social de la Facultad de Jurisprudencia de la

Universidad Técnica de Ambato.
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CAPITULO V
CONCLUSIONES

De la investigacion realizada en torno a la migracion interna y la situacion

socioecondémica de los estudiantes de la carrera de Trabajo Social de la Facultad de

Jurisprudencia y Ciencias Sociales de la Universidad Técnica de Ambato se pueden

alcanzar las siguientes conclusiones.

En cuanto a la migracion interna y su influencia en la situacion socioeconémica
de los estudiantes de Trabajo Social, las pruebas estadisticas de Chi Cuadrado
(X?) y Kendall, brindan evidencia suficiente para determinar que existe una
relacion negativa entre la migracion interna y la situacion socioecondmica de
los estudiantes, especialmente sobre los indicadores de familia, educacion,
cohesidn social y vivienda donde se pueden identificar necesidades especificas.
Respecto a la migracion interna, en la carrera de Trabajo Social existe la
presencia de un 53.55% de estudiantes que provienen de otras divisiones
administrativas, especialmente de diversos cantones de Tungurahua y de las
Provincias que conforman la zona tres, es decir Cotopaxi, Chimborazo y
Pastaza.

Entre las caracteristicas fundamentales de este fendmeno se destaca la
inmigracion desde zonas urbanas y en menor media de zonas rurales, ademas
la mayoria de estos estudiantes buscan mantenerse en la ciudad de Ambato
como proyeccion a futuro, esto debido a la estructura de oportunidades que
representa a nivel laboral y de acceso a servicios.

La situacién socioecondmica de los estudiantes de Trabajo Social valorada a
través de i mantiene serias limitaciones en varios indicadores sociales y
econdmicos relacionados con el pleno desarrollo de sus capacidades: familia,
educacion, tiempo libre, cohesion social, vivienda, trabajo y salud mantienen
problematicas sobre una poblacion importante de la comunidad universitaria,
gue repercute negativamente en la participacion activa de los estudiantes dentro

del de los procesos de formacion.
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RECOMENDACIONES

Reconocer a los estudiantes inmigrantes como una poblacion de interés en el
marco de las politicas institucionales enfocadas en el desarrollo de programas,
proyectos y mecanismos inclusivos que aseguren la igualdad de oportunidades
dentro de los procesos académicos y prevengan posibles situaciones de riesgo.
Crear redes de apoyo institucionales destinadas a la ayuda, asesoramiento y
acompariamiento estudiantil en los procesos migratorios, a traves de alianzas
estratégicas con instituciones publicas y privadas que brinden los recursos
necesarios para su ejecucion.

Implementar un nuevo modelo de tutoria estudiantil entre iguales, que de forma
personal o digital brinden atencidn individualizada respecto a las necesidades
que mantienen los estudiantes, especialmente a nivel educativo sobre procesos
académicos, procedimientos institucionales, de inclusion universitaria y

prevencion de situaciones de riesgo social.
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CAPITULO VI

PROPUESTA
TEMA: Sistema de tutoria estudiantil entre iguales en la carrera de Trabajo Social de
la Facultad de Jurisprudencia y Ciencias Sociales de la Universidad Técnica de
Ambato.
Tabla 35: Datos informativos — Propuesta

DATOS INFORMATIVOS

Institucidén Ejecutora: Universidad Técnica de Ambato

Ubicacién

Provincia: Tungurahua
Canton: Ambato

Direccién: Av. de Los Chasquis, Ambato

Tiempo estimado para la ejecucidon: 6 meses

Beneficiarios

Beneficiarios directos: Estudiantes de la carrera de Trabajo Social
Beneficiarios indirectos: Universidad Técnica de Ambato.

Equipo técnico responsable: La ejecucién de la presente propuesta serad
desarrollada por estudiantes de la Carrera de Trabajo Social, en coordinacion con
docentes y personal administrativo de la institucién, asi como también de los

servicios universitarios existentes.

Costo: El costo de la presente propuesta es de aproximadamente 887$.
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ANTECEDENTES DE LA PROPUESTA

La presente propuesta nace de las conclusiones alcanzadas mediante la investigacion
denominada “La migracion interna y la situacion socioecondmica de los estudiantes
de la carrera de Trabajo Social de la Facultad de Jurisprudencia y Ciencias Sociales de
la Universidad Técnica de Ambato.” Donde se visualiza que mas de la mitad de
estudiantes migrantes y no migrantes han alcanzado una valoracion regular en su
situacion socioeconomica, destacandose falencias en los indicadores educativos,

econdmicos, de cohesion social, trabajo y vivienda.

Desde el punto de vista institucional son identificables dos indicadores relevantes
desde los cuales se puede intervenir y en donde se pueden identificar las siguientes
problematicas, por un lado sobre el indicador educativo el 40.5% de los estudiantes
mantiene una situacion regular fundamentalmente por una inconformidad con los
procesos académicos en el que se encuentran inmersos, ademéas de una percepcion
negativa de los servicios universitarios existentes, pues estos no responderian a sus
necesidades, por otro lado sobre el indicador de cohesion social el 40.5% mantiene
una situacion regular, principalmente por un rdzago en la participacion activa dentro
de la comunidad universitaria y el entorno social existente, identificAndose ademas
presencia de discriminacion, problematica que por la naturaleza de la universidad

deberia permanecer erradicada.

En este sentido se destaca la necesidad de desarrollar acciones especificas, destinadas
a favorecer la integracion de los nuevos estudiantes y la cohesion de la comunidad
educativa existente, sobre este aspecto se plantea el desarrollo del Plan de Accién
Tutora de Estudiantes entre iguales: PATI, el cual se constituye como una herramienta
béasica en la intervencion sobre aquellos indicadores competentes a nivel institucional
Yy Sus servicios existentes, es decir las acciones de la presente propuesta se enfocan en
mejorar las valoraciones sobre indicadores: educativos y de cohesion social, a través
del acompafiamiento, direccionamiento y utilizacién de los recursos institucionales
existentes, cuyos principales actores activos son los mismos estudiantes, permitiendo
una comunicacion entre pares que mejora la convivencia y armonia de la comunidad

universitaria.
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Misién

Ser un sistema de tutorias orientado a mejorar las condiciones formativas y de
integracion de los estudiantes de Trabajo Social.

Vision

Establecer el sistema de tutoria estudiantil en todas las facultades de la Universidad

Técnica de Ambato.

JUSTIFICACION

La permanencia del estudiante dentro del proceso educativo depende de un sinnimero
de elementos, siendo destacables la conformidad que este mantiene respecto a la
institucion y a la carrera en la cual se encuentra inmerso, asi mismo la cohesion que
este mantiene con la comunidad educativa y diversos aspectos socioecondmicos
individuales, sin embargo los elementos institucionales expuestos resultan claves, pues
estos son capaces de generan redes de apoyo que favorecen la integracion del
estudiante, pues en la actualidad como lo afirma Tonon (2005) la universidad ya no
puede ser vista Unicamente como una institucién productora y reproductora de

conocimientos cientificos si no como un espacio de contencion afectiva y social.

El quehacer profesional del Trabajador Social mantiene funciones especificas en el
area educativa que de acuerdo a Moreno, Fernandez y Moyano (2018) se vincula con
el cambio social a través del desarrollo de estrategias innovadoras que le permitan al
individuo comprender y adaptarse a su entorno, en este sentido se plantea una nueva
herramienta pedagogica que no solo responda a las necesidades existentes si no que
actué como un mecanismo preventivo de problematicas a través de la pronta

identificacion de problematicas sociales.

La implementacion de un sistema de tutorias entre estudiantes resulta importante desde
dos perspectivas, por un lado, la interaccidn entre un alumno de cursos superiores con
estudiantes de cursos inferiores facilita su integracion en todos los aspectos de la vida
universitaria, el trato entre estudiantes permite una comunicacion méas espontanea
debido a la horizontalidad de la relacion y por otro lado le significa una gran
experiencia pedagdgica para el alumno tutor que se convierte en ayudante de otras y
otros estudiantes, quien ademas puede acceder a beneficios académicos previo acuerdo

con las autoridades de la facultad.
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OBJETIVOS
Objetivo general
Proponer un sistema de tutoria estudiantil entre iguales en la carrera de Trabajo Social
de la Facultad de Jurisprudencia y Ciencias Sociales de la Universidad Técnica de
Ambato.
Obijetivos especificos
e Disefar un Plan de Accion Tutora entre Iguales para favorecer la integracion
de los estudiantes de la carrera de Trabajo Social.
e Establecer mecanismos de actuacion del Plan de Accion Tutora entre Iguales
dentro de la comunidad universitaria.

e Presentar la propuesta ante las autoridades pertinentes.
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ANALISIS DE FACTIBILIDAD

La presente propuesta es factible pues responde a las necesidades educativas
formativas y no formativas de los estudiantes de la carrera de Trabajo Social, la cual,
por su naturaleza concibe el desarrollo de nuevas metodologias para promover el
cambio social enfocadas en la integracion y cohesion de la comunidad en nuestro caso

la universitaria.

Las caracteristicas y competencias alcanzadas por los estudiantes proximos a la
culminacion de su proceso de formacion, los habilitan como agentes de cambio que
buscan el bienestar social, por ende, su participacion conjunta en el marco de la
integracion y cohesion de la comunidad universitaria se constituye como un ejercicio

practico y una experiencia que les servira para su futuro desarrollo profesional.

Factibilidad social

Tonon (2016) afirma que en el siglo XXI la universidad ha evolucionado de una
institucion productora y reproductora de conocimientos a un espacio de contencion
afectiva y social. “La antigua idea de la escuela como segundo hogar, se extiende hoy

a la universidad.” (p. 1)

La propuesta mantiene una factibilidad social debido a las caracteristicas de la
poblacion universitaria y del proceso de formacion en el que se encuentran inmersos,
la solidaridad, respeto y apoyo son elementos primordiales que se desarrollan en las
aulas de clase, lo cual constituye a estos elementos como catalizadores en la

construccidn de relaciones sociales fuertes y duraderas.

Factibilidad operativa

Lavattelli, Aisenson, de Marco (2014) destacan la importancia de las redes de apoyo
en la universidad, especialmente para aquellos estudiantes con alguna situacion de
vulnerabilidad cuya integracion mantiene dificultades, que en el &mbito académico se
evidencian ante una reproduccion de diferencias sociales generando desigualdad en

los procesos de escolarizacion.

La presente propuesta mantiene una factibilidad operativa debido a que se constituye
como una red de apoyo primaria para los estudiantes, especialmente para aquellos bajo

una situacion de vulnerabilidad cuyas necesidades requieran de acciones inmediatas
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dirigidas por cuasi profesionales de Trabajo Social, los cuales por su naturaleza y
proceso de formacién mantienen las habilidades necesarias para actuar bajo criterios

que promuevan el bienestar y cambio social.

Factibilidad técnica
La propuesta mantiene una factibilidad técnica debido a que parte de teorias y
procedimientos aplicados en diversos contextos sociales bajo diferentes lineamientos

que sin embargo pueden ser adaptados a la realidad que se pretende abordar.

Técnicamente se constituye como una propuesta factible debido a su funcionalidad
como mecanismo y como agente de cambio social, como mecanismo pues permite la
identificacion de problematicas especificas en la poblacion estudiantil en los &mbitos
académicos y personales, pudiendo desarrollarse programas o proyectos especificos a
atender las diversas necesidades, como agente de cambio social por el
acompafamiento, asesoramiento y direccionamiento de recursos que implica para los

agentes activos de la propuesta, es decir los mimos estudiantes.

Factibilidad politica

La presente propuesta mantiene una factibilidad politica ples se encuentra en el marco
de la construccion de una educacion superior democratizada, amparadas en la
declaracion de Incheon para la Educacion, La Constitucion de la Republica del
Ecuador, La Ley Organica de Educacién Superior (LOES), El reglamento del régimen
académico del sistema por competencias para el pregrado de la Universidad Técnica

de Ambato y El reglamento de tutorias de la Universidad Técnica de Ambato.

Declaracién de Incheon para la Educacion.

Dentro de su meta 4.3 busca asegurar el ingreso de todas las personas a una formacion
de tercer nivel de calidad, destinado para el efecto estrategias especificas destacandose
donde se destaca el “Velar por que los establecimientos de educacion terciaria,
incluidas las universidades, respalden y fomenten la formulacion de politicas que
propicien oportunidades equitativas para un aprendizaje de calidad a lo largo de la

vida, y el acceso a este” (p. 42).
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La Constitucién de la Republica del Ecuador
Muestra a la educacion como un eje primordial en la transformacion de la sociedad
ecuatoriana que, aunque brinda lineamientos generales sobre la calidad y el acceso a

la educacion en su Art 350 sefala:

El Sistema de Educacion Superior tiene como finalidad la formacion
académica y profesional con visién cientifica y humanista; la investigacion
cientifica y tecnoldgica; la innovacion, promocion, desarrollo y difusion de
los saberes y las culturas; la construccion de soluciones para los problemas

del pais, en relacion con los objetivos del régimen de desarrollo (p. 110).

Por su parte en el Art 355 se reconoce la autonomia de las diversas Instituciones de
Educacién Superior (IES) cuyas actuaciones de forma solidaria y responsable se

enfocaran en la libertad académica y la busqueda de la verdad.

Ley Orgéanica de Educacion Superior
Dentro del Art 5 de la LOES se mencionan los derechos de los estudiantes de las IES
siendo destacables para el efecto de la presente propuesta los literales b, ¢, fy g los
cuales mencionan:
b) Acceder a una educacién superior de calidad y pertinente, que permita
iniciar una carrera académica y/o profesional en igualdad de oportunidades.
c) Contar y acceder a los medios y recursos adecuados para su formacion
superior.
garantizados por la Constitucion.
f) Ejercer la libertad de asociarse, expresarse y completar su formacién bajo
la méas amplia libertad de cétedra e investigativa.
g) Participar en el proceso de construccion, difusion y aplicacion del

conocimiento. (pp. 9-10)

Reglamento del régimen académico del sistema por competencias para el
pregrado de la Universidad Técnica De Ambato

Dentro de este reglamento institucional interno una da los elementos mas
representativos para el desarrollo de la presente propuesta se encuentra en el articulo
ocho donde se mencionan las principales politicas institucionales destacandose en su

literal a, “Fomentar una cultura de cambio e innovacion con criterios de calidad y
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sostenibilidad, que contribuyan al liderazgo académico de esta Institucion en el

ambito universitario nacional e internacional.” (p. 3)

El reglamento de tutorias de la Universidad Técnica de Ambato.
Este reglamento se enfoca en la conformacion de un sistema de tutoria institucional
dado Unicamente a través de docentes tutores, sin embargo, se aprecian puntos
importantes que habilitan el desarrollo de la presente propuesta especificamente en sus
literales f, g y h de su articulo dos asi:
f) Dotar a los estudiantes de las herramientas metodoldgicas necesarias que
les permitan resolver responsablemente las diferentes situaciones académicas
y tomar las decisiones para lograr la autonomia.
g) Retroalimentar la préactica docente mediante una mayor proximidad e
intercomunicacion entre profesores y estudiantes, que generen alternativas de
atencion e incidan en la integridad de la formacion profesional de los
Tutorados.
h) Contribuir al proceso de consolidacion del Modelo Educativo de la
Universidad. (pp. 2-3)

FUNDAMENTACION TECNICO CIENTIFICO

Tutorias

Gonzales y Avelino (2016) en su amplio andlisis sobre la conceptualizacion de lo que
es tutoria, llegan a la conclusion de que esta mantiene un significado mdltiple
dependiente del contexto y espacios en las que se utiliza, pudiendo hablarse no de
tutoria en singular si no de tutorias, cada una con caracteristicas especificas que sin
embargo comparten ciertas caracteristicas en comun, la necesidad de interaccion entre
individuos donde un tutor que puede ser cualquier persona se encarga de la guia,
direccionamiento y acompafiamiento de otra persona inmersa en un proceso de
educacion formal o no formal yendo maés alla de unicamente aspectos formales para

adentrarse en la construccion del ser humano dentro contexto social especifico.

En el ambito de la educacion superior Lobato y Guerra (2016) destacan a la tutoria
académica como un espacio de desarrollo de las competencias personales y
profesionales del alumnado partiendo del acompafiamiento, orientacion y apoyo a lo
largo del proceso académico, con el objetivo de ayudar a descubrir el sentido de la vida
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de los estudiantes a través de una actuacion con fundamento técnico y sistematizado

basados en modelos de tutorias que permita alcanzar resultados positivos.

Tabla 36: Resumen Modelos de Tutorias

AUTOR/ ES

MODELO

DESCRIPCION

Ander-Egg (1999)

Tutorfas Individuales

El tutor realiza la tutoria con el estudiante

de forma individual.

Tutorias Grupales

Se realiza comUnmente con un grupo con el

objetivo de orientar académicamente.

Hock, Pulvers, Deshler,
Schumaker (2001)

Tutoria de trabajo-

ayuda  (assignment-

assistance tutoring)

El tutor trabaja con grupos de estudiantes
que mantienen dificultades para desarrollar
trabajos de algun curso, el papel principal
del tutor es ayudar con la realizaciéon de
dichos trabajos.

Tutoria estratégica

(strategic tutoring)

El tutor brinda a los estudiantes estrategias
necesarias y ayuda para que el estudiante

desarrolle sus trabajos.

Arbizu Bakaikoa et al.
(2005)

El modelo integral

El tutor interviene en los aspectos:
académicos, profesionales y personales del
estudiante, de esta forma se busca el
del

enfocado principalmente a estudiantes de

desarrollo integral mismo, siendo

nuevo ingreso.

La tutoria entre iguales

Estudiantes de cursos superiores asumen el
rol de tutor de uno o un grupo reducido de
alumnos de primeros ciclos, esta modalidad
se direcciona a la orientacion de los
aprendizajes y la integracion universitaria

durante todo un ciclo académico.

La tutoria académica

Se refiere a una intervencion netamente
formativa es decir el tutor asesora al alumno

sobre su asignatura especifica.
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En este modelo se vinculan ocho roles
De la Cruz Flores, ejercidos por el tutor que son claves en el
Garcia Campos y Abreu | Modelo integrador o | desarrollo  integral  del  estudiante:
Hernandez (2006) de ocho roles. formacion en investigacion, formacion
profesional, docente, socializador,
entrenamiento,  consejeria  académica,

patrocinador y apoyo psicosocial.

El proceso de tutorias se desarrolla a través
de siete faces donde se recoge, analiza y se
retroalimenta la informacion obtenida por
Romero Pérez y Olivar | Modelo de supervision | parte del tutor, permitiendo el desarrollo de
Linares (2008) andragdgica acciones especificas conjuntamente con el
estudiantado, enfocandose principalmente
en el desarrollo de técnicas de identificacion
direccionadas a afrontar las necesidades

personales y educativas.

Sarrafzadeh, Alexander, Se utiliza sistemas de computacion
Dadgostar, Fan, & automatizados para llevar a cabo la accién
Bigdeli (2008) Modelo de sistemas | tutora, diferenciandose complemente de la
VanLehn (2011) inteligentes accion tutora mediada por computadoras
Arnau, Arevalillo- que utiliza las TICs para llevar a cabo la
Herrdez, Puig, & accion tutora.

Gonzalez-Calero (2013)
Vaessen, Prins, &
Jeuring (2014)

Fuente: Adaptado de “Tutoria: una revision conceptual” Gonzales y Avelino (2016)
Elaborado por: Bryand C. (2018)

Como se aprecia en la Tabla 36 existen una amplia gama de modelos aplicables a las
diversas realidades institucionales, donde a pesar de mantener procesos y objetivos
diferentes mantienen una base comun: el desarrollo estudiantil mas alla de lo
académico, la potencializacion de habilidades humanas que le permitan al individuo

mantenerse dentro de un sistema social estable y funcional, que dentro de la comunidad
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universitaria se configura como un segundo hogar a este proceso se lo puede
denominar como integracion académica, pues representa la oportunidad de desarrollar

nuevos espacios de convivencia investigativa, social y fraternal.

Funciones de la tutoria.

Collazo, Hernandez y Seoane (2014) identifican una serie de funciones generales de

la tutoria asi:
1
2
3
4
5

6- Contribuir a la formacion profesionalizadora mediante practicas guiadas.

Apoyar la acogida y orientacion al alumnado desde la llegada a la universidad.

Ayudar al alumnado a integrarse y relacionarse en el entorno universitario.

Asesorar al alumnado en estrategias de aprendizaje autbnomo.

Motivar al alumnado para que persista en el logro de sus metas formativas

Facilitar el proceso de planificacion del itinerario formativo del alumnado

La tutoria entre iguales

Alzate y Pefia (2010) definen la tutoria entre iguales como una modalidad de
aprendizaje cooperativo, en la que un estudiante avanzado comparte sus experiencias
con aquellos menos expertos mediante un trabajo que se desarrolla en grupos pequefios
0 en parejas, resultando beneficioso no solo para el estudiante tutorado si no también
le significa una gran experiencia pedagdgica al estudiante tutor.

El rol del alumno tutor se concibe como una prolongacion del profesor,
algunos autores han propuesto ampliar esta definicién, de modo que se
reconozca el valor educativo del aprendizaje reciproco, asi como la actividad

conjunta entre los miembros de la pareja o del grupo (p. 126).

A maés de los beneficios pedagdgicos que se muestran, el proceso de tutorias entre
pares puede ser mas efectiva, efecto que puede ser atribuible a que el alumno tutor ha
atravesado el proceso académico de forma reciente, su utilizacion del lenguaje es mas
directo y cercano al tutorado, pudiendo entender mejor las dificultades y frustraciones

de los estudiantes mas novatos.

Plan de accion tutora PAT.
Sobrado, (2008) define al PAT como el documento técnico donde se concentran las

acciones de tutoria el cual mantiene una estructura basica compuesta por necesidades
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de la institucion y del alumnado universitario, objetivos, planificacion de la actividad
tutora, modelos organizativos del plan, modalidades de realizacion, recursos
necesarios para ponerlo en marcha (humanos - materiales) y evaluacion de la actividad

tutora.

Para Prieto, (2010) el plan de accion tutora es un instrumento que garantiza la
planificacion adecuada de las tutorias al interior de la institucion que nace de una
construccién conjunta sobre la reflexion de las necesidades estudiantiles, este
instrumento no es definitivo si no que se encuentra en permanente desarrollo

adecuandose a las dinamicas sociales del centro.

En la guia para la elaboracion del PAT desarrollado por el Vicerrectoria del Alumnado,
Docencia y Calidad, (2013) se hace énfasis en la creacion del PAT como una
herramienta que recoge diversas actividades destinadas a favorecer la integracion
universitaria atendiendo sus necesidades formativas e informativas, alineado en el

marco de las politicas institucionales para la calidad de la educacion.

Metodologia de trabajo social a aplicarse

El trabajo social como una disciplina dinamica y multidimensional en el estudio,
diagnostico, intervencion y prevencion de problematicas sociales mantiene tres
metodologias desarrolladas por Ander Egg que son de interés para la aplicacion dentro
del desarrollo de la presente propuesta, estas son individual, grupal y comunitario.
Metodologia Individual:
Dentro de la metodologia de trabajo Social Individual existe ciertas propiedades entre
ellas que trataremos casos unicos e irrepetibles, acompafadas de un caracter cientifico
para la resolucion del problema identificado por el profesional, haciendo esto un
trabajo dindmico, sistematico y flexible.
La intervencion de casos individuales consta de un proceso complejo que cuenta con
diferentes fases de actuacion cientifica:

e Determinacion de la problematica a estudiar.

e Recoleccion de datos.

e Elaboracion de hipotesis.

e Procedimientos para la confirmacion de hipotesis.

e Contraste de la realidad.
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e Elaboracién de conclusiones.

e Generalidad de resultados.

La aplicacion de fases o pasos a seguir dentro del proceso de casos individuales no
siempre es rectilinea si no que podria ser en espiral ya que puede modificarse segun la
problematica considere, fundamentando que somos sujetos de cambios vy
transformaciones constantes. La metodologia hablada anterior mente podria aplicarse
las veces que sea considerable.
Metodologia Grupal:
Dentro de la metodologia de trabajo Social Grupal esta busca el crecimiento personal
de las personas a través del grupo con labores puntualizas con un enfoque de caracter
social para comunidad a largo plazo. Dentro de esta metodologia el profesional debera
dominar estrategias de grupo puntualizando ciertos principios como gradualidad,
reversibilidad, y progresividad.
Para la intervencion de grupo se consta de cinco fases:

e Fase de disefio de grupo.

e Fase inicial de grupo.

e Fase de transicion.

e Fase de trabajo y correspondencia.

e Fase final.

El trabajo con grupos mejora la calidad de vida de las personas apartando la exclusion
social y mejorando las potencialidades individuales.
Método Comunitario:
Este método tiene como intencion proporcionar cambios dentro de una comunidad
mejorando los niveles de vida, pero sin oprimir las innovaciones estructurales en la
disposicion tanto politica y social.
Los componentes mas comunes a estudiar dentro de una comunidad son: Estructura
acabada y estatica, Ausencia de Conflicto, Homogeneidad, Territorialidad, Medios
habituales y particulares de un grupo dentro de una comunidad que se encuentre bien
organizado y estructurado.
Para trabajar dentro de una comunidad también existen varios pasos a seguir y estudiar:

e Planteamiento del problema.

e Organizacion y desarrollo de la comunidad.
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e Organizacion de la comunidad.

El trabajo dentro de la comunidad es visto como con un propdsito autogenerados,

motivador, participativo, evolutivo, transformador, y permanente.
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METODOLOGIA -MODELO OPERATIVO

Tabla 37: Modelo Operativo

FASE ACTIVIDADES METAS RECURSOS TIEMPO | RESPONSABLE | MEDIOS DE
VERIFICACION

1. Preparacion | e Investigar diversas | Recopilar la | Humanos: 2 semanas | Investigador: Documento de
referencias  sobre  la | informacion para el | Investigador. Bryand Carvajal | PATI.
elaboracion del PATI. desarrollo del PATI | Materiales:

e Definir los elementos a | adecuado al contexto |eInternet.
integrarse  dentro  del | social. eLibros.

PATI. e Articulos
cientificos.

2. Planificacion |e Definir los tiempos, | Establecer un | Humanos: 1semana | Investigador: Cronograma  de
recursos humanos y | cronograma de | Investigador. Bryand Carvajal | actividades anexo
materiales necesarios | ejecucion del PATI. Materiales: al documento de
para el desarrollo de la Laptop. PATI.
propuesta.

3. Socializacion |e Presentar la propuesta | Conseguir la | Humanos: 2 semanas | Investigador: e Acta de
ante las autoridades de la | aprobacion  de las | Investigador. Bryand Carvajal aprobacion.
carrera de Trabajo Social. | autoridades para la | Materiales: e Fotografias.

e Socializar la propuesta a | implementacion  del |eLaptop. e NOmina de
los estudiantes de los | PATi dentro de la |eProyector. Participantes.
cursos superiores de la | carrera de Trabajo
carrera de Trabajo Social. | Social.
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4. Ejecucion e Implementar el PATi en | Alcanzar una mejora | Humanos: 6 meses e Investigador: e Informes por
la carrera de Trabajo | significativa en la jeInvestigador. Bryand Carvajal | parte de docentes
Social. integracion  de  la e Docentes y « Docentes y  estudiantes

comunidad estudiantes tutores. Tutores tutores.
universitaria. Materiales: e Estudiantes e Nomina de
e Laptop Tutores estudiantes
e Internet tutorados.
e Escritorio » Fotografias.

5. Evaluacion | e Monitoreo de las | Identificar el impacto | Humanos: 1semana | Investigador: e Analisis
actividades desarrolladas | de la ejecucion de la | Investigador. Bryand Carvajal estadisticos  de
por docentes y | propuesta  en  la | Materiales: los datos
estudiantes tutores. comunidad e Laptop recopilados.

universitaria. e Papel e Informe de
evaluacion.

Fuente: Elaboracion propia
Elaborado por: Carvajal B. (2018)

143




ADMINISTRACION

La administracion de la presente propuesta estara dada por el investigador conjuntamente con los diversos docentes y estudiantes tutores de la

Carrera de Trabajo Social de la Facultad De Jurisprudencia y Ciencias Sociales de la Universidad Técnica de Ambato.

Tabla 38: Administracion de la Propuesta

INSTITUCION

RESPONSABLE

ACTIVIDADES

PRESUPUESTO

FINANCIAMIENTO

Universidad
Técnica de
Ambato.

Investigador

Monitorear el desarrollo del nuevo sistema de tutorias de los
estudiantes de Trabajo Social.

$800

Presupuesto interno
UTA

Docente Tutor

eVigilar las diversas actividades desarrollaras por el estudiante
tutor.

eEvaluar mediante informes el desemperfio del estudiante tutor.

¢Si lo amerita remitir casos estudiantiles a los diversos servicios
universitarios.

Ninguno

Ninguno

Estudiante Tutor

eInformar a los alumnos sobre las diversas actividades, servicios
y programas desarrollados por la institucién en sus diversos
niveles.

e Asesorar sobre procedimientos institucionales a los alumnos que
lo requieran.

eParticipar de forma activa en la acogida e integracion de nuevos
estudiantes.

¢Si lo amerita comunicar casos estudiantiles especificos ante
docentes tutores.

eElaborar informes de las actividades desarrolladas junto al
tutorizado.

Ninguno

Ninguno

Fuente: Elaboracion propia
Elaborado por: Carvajal B. (2018)
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PREVISION DE LA EVALUACION

Tabla 39: Evaluacion de la Propuesta

PREGUNTAS BASICAS

EXPLICACION

1 ¢Quiénes solicitan | Autoridades de la Carrera de Trabajo Social.
evaluar?
2 ¢Por qué evaluar? Es necesario conocer el impacto del desarrollo de
la propuesta sobre la comunidad educativa.
3 (Para qué evaluar? oVerificar el cumplimiento de los objetivos
propuestos.
eldentificar falencias en el desarrollo de la
propuesta.
eReajustar el procedimiento planteado en la
propuesta.
4 ;Que evaluar? eCumplimiento de objetivos generales vy
especificos.
eDesarrollo de las actividades por parte de los
responsables asignados.
eLa utilizacion de recursos materiales y
financieros.
5 ¢Quién evalua? eInvestigador.
eDocentes tutores.
e Autoridades de la carrera de Trabajo Social.
6 ¢Cuéndo evalua? Durante las etapas antes durante y después del
desarrollo de la propuesta.
7 ¢Como se evalta? Se evalla mediante la utilizacion de técnicas
cualitativas y cuantitativas.
8 ¢Fuentes de | elnternet
informacion? eArticulos cientificos.
eBase de datos institucionales.
9 ¢Con qué evaluar? Cuestionarios y entrevistas  previamente

estructuradas.

Fuente: Elaboracién propia
Elaborado por: Carvajal B. (2018)
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ANEXOS

UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO
FACULTAD DE JURISPRUDENCIA'Y CIENCIAS SOCIALES

TRABAJO SOCIAL

Objetivo: Conocer la migracion interna y la situacion socioecondémica de los estudiantes de la carrera de Trabajo
Social de la Facultad de Jurisprudencia y Ciencias Sociales de la Universidad Técnica de Ambato.
Instrucciones: La presente encuesta es de caracter confidencial. Lea atentamente las instrucciones de cada
seccién y margue con una X en una de las alternativas por cada pregunta segun lo considere.

SECCION I: DATOS GENERALES
Marque con una X de acuerdo a su situacion:

1. Sexo 2. Edad 3. Estado Civil 4. Nivel en el que se
_ encuentra cursando
_ 1. 17-20 afos 1. Soltero (a)
1. Femenino 2. 21-24 afios 2. Casado (a) 1. 1-3 semestre
2. Masculino 3. 25-28 afios 3. Divorciado 2. 4-6 semestre
4. 29-32 afios (a) 3. 7-9 semestre
5. 33 en adelante 4. Uniodn Libre 4. 10 semestre

5. Ingresos personales mensuales 6. Egresos personales mensuales
1 Menos de 100 1 Menos de 100
$ $
2 $100 - $200 2 $100 - $200
3 $201 - $300 3 $201 - $300
4 $301 - $400 4 $301 - $400
5 Mas de $400 5 Mas de $400

SECCION II: MIGRACION INTERNA
Lugar de procedencia (Conteste)

9. Zona de la que proviene:

7. Cantén

1. Urbana

2. Rural

10. ¢ Con qué frecuencia se traslada a su lugar de origen?

1. Diariamente

2. Semanalmente

3. Mensualmente 4. Fin de semestre




SECCION I11: SITUACION SOCIOECONOMICA

Por favor marque con una X la frecuencia que corresponde a cada item segin lo considere. (una opcién

or pregunta)

ITEM

NUNCA
CASI

A VECES
CASI

SIEMPRE

Familia

11.Le satisface la ayuda que recibe de su familia cuando tiene algin problema y/o
necesidad?

12.Le satisface como en su familia hablan y comparten sus problemas.

13.Le satisface como su familia acepta y apoya su deseo de emprender nuevas actividades.

14.Le satisface como su familia expresa afecto y responde a sus emociones tales como rabia,
tristeza, amor.

15.Le satisface como comparten en su familia: a) El tiempo para estar juntos

16.b) Los espacios en la casa

17.c) El dinero

Educacién

18.La asignacion de carrera a través del sistema de cupos es acertada con sus deseos.

19.Considera que la carrera en la que se encuentra inmersa cumple con sus expectativas.

P0.Ha considerado abandonar o cambiarse de carrera o institucion.

P1.Los servicios universitarios responden a sus necesidades particulares. (DIBESAU,
docentes)

2.La infraestructura de la institucion es la adecuada para su proceso de formacion.

Tiempo Libre

23.Practica algin deporte.

P4.Realiza actividades que le gustan con otras personas. (fiestas, paseos)

25.Dedica su tiempo libre a actividades de autoformacion (cursos, lectura).

6.Dedica su tiempo libre a actividades de ocio (ver peliculas, navegar en internet,
videojuegos)

P7.Mantiene dificultades para movilizarse dentro de la ciudad.

Cohesion Social

P8.Mantiene una buena relaciéon con los docentes universitarios.

29.Mantiene una buena relacion con sus compafieros universitarios.

30.Participa en eventos sociales, educativos o deportivos organizados por la universidad.

31.Es parte de grupos de voluntariado, organizaciones politicas o grupos sociales externos
a la universidad.

32.Se ha sentido victima de algun tipo de discriminacion.

Vivienda

33.Mantiene dificultades para acceder a una vivienda.

34.Cuenta con los servicios basicos necesarios (agua, luz, teléfono, internet, alcantarillado)

35.Dispone de los bienes materiales que necesita.

36.Se muestra descontento con el lugar donde vive.

37.El lugar donde vive muestra las seguridades necesarias. (criminalidad y violencia bajos
0 inexistentes)

Trabajo

38.Mantiene ingresos econdmicos por cuenta propia.




39.Sus ingresos econdmicos dependen de otras personas tales como familiares 0 amigos.

10.Recibe ayuda econdmica por parte de instituciones publicas (becas, créditos.)

A1.El dinero con el que cuenta, le ayuda a cubrir la totalidad de sus gastos personales.

12.El dinero con el que cuenta, le ayuda a cubrir la totalidad de sus gastos universitarios.

13.Sus ingresos son insuficientes para permitirle cubrir otros requerimientos. (cursos,
viajes)

Salud.

A4.Su estado de salud le permite llevar una actividad normal.

45.Tiene problemas de suefio.

16.Sus habitos de alimentacion son saludables.

A7.Tiene dificultades de acceso a recursos de atencidn sanitaria (atencidn preventiva,
general, hospitalaria)

48.Presenta sintomas de depresion.

19.Se muestra satisfecho con su vida presente.

En cada uno de los siguientes items sefiale con una X que tanto describe cada situacién su realidad.

DESCRIBE

ME
DESCRIBE
ME
ME

ITEM

DESCRIBE
DESCRIBE

ME

Proyeccion

50.Regresare a mi lugar de origen de forma permanente, luego de finalizar mi educacién
superior.

51.Me quedare en Ambato por las oportunidades que representa. (laboral, servicios,
academia)

52.Me iré a una ciudad diferente.

Elaborado por: B.A.C.V. — Estudiante investigador.
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1. INTRODUCCION JUSTIFICATIVA

En la actualidad como lo afirma Tonon (2005) la universidad ya no puede ser vista
Unicamente como una institucién productora y reproductora de conocimientos
cientificos si no como un espacio de contencion afectiva y social, en este sentido el
quehacer profesional del Trabajador Social mantiene funciones especificas vinculados
al cambio social a través de estrategias que le permitan al individuo comprender y
adaptarse a su entorno, en este sentido la permanencia del estudiante dentro del proceso
educativo depende de un sinnimero de aspectos, siendo destacables la conformidad
que este mantiene respecto a la institucion y la carrera en la cual se encuentra inmerso,
asi mismo la integracion que este mantiene con la comunidad educativa y diversos

aspectos socioeconomicos individuales.

Las necesidades identificadas a través del estudio de la migracion interna y la situacion
socioeconémica de los estudiantes de Trabajo Social se centran en dos indicadores
relevantes desde los cuales se puede intervenir, por un lado sobre el indicador
educativo el 40.5% de los estudiantes mantiene una situacion regular
fundamentalmente por una inconformidad con los procesos académicos en el que se
encuentran inmersos, ademas de una percepcién  negativa de los servicios
universitarios existentes, pues estos no responderian a sus necesidades, por otro lado
sobre el indicador de cohesion social el 40.5% mantiene una situacion regular,
principalmente por un rdzago en la participacion activa dentro de la comunidad
universitaria y el entorno social existente, identificAndose ademéas presencia de
discriminacion, problemética que por la naturaleza de la universidad deberia

permanecer erradicada.

Para dar respuesta a estas necesidades se plantea el desarrollo del Plan de Accion
Tutora de Estudiantes entre iguales PATI, el cual se constituye como una herramienta
basica en la intervencion sobre aquellos indicadores competentes a nivel institucional,
es decir las acciones de la presente propuesta se enfocan en mejorar las valoraciones
sobre indicadores: educativos y de cohesion social, a través del acompafiamiento,

direccionamiento y utilizacion de los recursos institucionales existentes.



1. OBJETIVOS GENERALES

Los objetivos del presente plan de accion entre iguales surgen de las funciones

de los estudiantes tutores propuestas por Gonzales y Avelino, (2016):

Favorecer la integracion de
los estudiantes en la vida
universitaria.

Identificar las dificultades y
necesidades estudiantiles.

Potenciar el desarrollo
personal y social.
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2. AMBITOS DE INTERVENCION. CONTENIDOS

El presente Plan de Accion Tutora entre iguales (PATi)va direccionado a la atencion y deteccion de necesidades estudiantiles en cuatro

ambitos de intervencion clasificados en funcién de las necesidades académicas identificadas

Academico:lmplica mejorar el protagonismo del alumnado en su proceso de formacion, a través del asesoramiento
sobre las exigencias de las diversas materias contenidas en el la malla curricular de la carrera, y como responder a ellas
desde la perspectiva del estudiante “experimentado”

Personal:: Busca conformar una red de apoyo primaria que funcione como mecanismo para la identificacion de
necesidades particulares que de ser necesario seran derivadas a los servicios de bienestar pertinentes

L 2als

Administrativo -Gestidn: Se pretende facilitar los conocimientos sobre el desarrollo de los diversos tramites para el
acceso a los diversos servicios al interior de la institucion, especialmente de aquellos de suma importancia para el
cumplimiento de la malla curricular

Servicios:Se busca comunicar y motivar al alumnado en la participacion de los diversos programas y servicios
existentes en la institucion




Los contenidos se basan en las necesidades identificadas de la investigacion desarrollada sobre la situacién socioeconémica de los @
estudiantes, distribuidas en los &mbitos de intervencidn propuestos.
Tabla 43: Ambitos de intervencion del PATi

Ambito académico Ambito personal Ambito administrativo — gestién Ambito de servicios
CONTENIDOS: CONTENIDOS: CONTENIDOS: CONTENIDOS:

eEstructura de la malla curricular de la e Entrevistas, reuniones, Administrativos eUso de la biblioteca
carrera. charlas, conversacion caraa e Funcionamiento de secretaria. virtual.

® Centro de idiomas y cultura fisica. cara e Procesos de matriculacion. e Acceso a internet.

e Funcionamiento de las tutorias. e Campafias de valores e Procesos de evaluacion. eServicio de transporte

ePracticas de modulo — preprofesionales. e Organizacion de e Procesos en caso de cambio de carrera, universitario.

e Asesoramiento en técnicas de estudio. fraternidades, grupos de arrastres o perdidas de semestre. eDireccion de bienestar

eNormativas de evaluaciéon de docencia, apoyo. Gestion Universitario DIBESAU.
curricular, etc. eFomento de becas e e Derechosy deberesde los estudiantes.

eAulas virtuales. intercambios estudiantiles e Representacion estudiantil

eProyeccién de empleabilidad ¢ Voluntariado.

eCalendario académico

Fuente: Elaboracion propia
Elaborado por: Carvajal B. (2018)



3. METODOLOGIA

Definida la linea tedrica que se busca seguir, los objetivos a alcanzarse y los

ambitos y contenidos a revisarse, se propone cuatro fases que marcan el camino

a sequir.

a. Informacion y divulgacion

Socializacion interna de la propuesta de tutorias:
Actividades:

Presentar la propuesta ante las autoridades pertinentes de la carrera de Trabajo
Social.

Socializar el proyecto a todos los miembros de la comunidad universitaria que de
forma directa o indirecta participan en el desarrollo de la presente propuesta, de
forma fisica y digital.

Seleccionar a un docente coordinador/a entre los profesores de la carrera de
Trabajo Social encargado de la supervision, coordinacion, seguimiento, y apoyo
a los estudiantes que participan como tutores.

Seleccionar un coordinador/a entre los estudiantes de la carrera encargado de
reclutar, plantear tematicas de abordaje, formacion y seguimiento de los
estudiantes tutores. ﬂ

b. Captacion del voluntariado .

En esta fase se busca atraer a posibles estudiantes tutores:
Actividades:

Elaborar pancartas y publicaciones de informacién basica del programa de tutorias
a desarrollarse.

Socializar el proyecto con los estudiantes de niveles superiores pues estos
mantendrias la “experiencia necesaria” para trabajar con los estudiantes de los
niveles inferiores, pudiendo participar conjuntamente con docentes y directivas de
curso.

c. Seleccion del alumnado tutor

En esta fase se busca elegir al menos uno o dos estudiantes tutores por nivel.

Actividades:

Definir los criterios de seleccion de los estudiantes tutores quienes de preferencia

mantendra las caracteristicas de estar legalmente matriculado en los dos Gltimos



D |

niveles, haber cumplido con todas las actividades curriculares y
extracurriculares, experiencia dentro de la institucion, movilidad, horarios,
etc.

e Entrevistar al o los posibles estudiantes tutores valorando aspectos como la
predisposicion, motivacion, habilidades interpersonales, conocimientos sobre los
servicios universitarios, etc.

d. Formacion del alumnado tutor

En esta fase se busca dar una formacion complementaria al estudiante tutor, de tal

manera que pueda responder a las necesidades académicas, sociales y personales de

los tutorizados.
Actividades. Sesiones de formacion del estudiante tutor de al menos una semana
laboral (inicial del periodo académico) de maximo dos horas.

Tabla 44: Actividades de formacién del alumnado tutor

Dia Temas a tratar Subtemas

ePlan de accion tutorial — funciones del estudiante
tutor.

eCaracteristicas de la poblaciéon de los cursos de
niveles inferiores.

eReconcomiendo a los estudiantes participantes del
proyecto.

Dia 2 eHabilidades de comunicacion.

eEmpatia — Motivacion.

Habilidades interpersonales oDlnér_n_lcas_(,BrupaI(_as. ) )

Dia 3 eldentificacion de situaciones de riesgo.

eRelacion entre iguales.

eEstructura de la universidad

eReglamentos institucionales.

eServicios con los que cuenta la universidad.

eEventos de la institucion.

eMalla curricular.

Dial | Metodologia de intervencion

Dia4 | Funcionamiento Universitario

Dia5 | Funcionamiento de la carrera. [®Evaluaciones.
eProcedimientos de tramites.

Fuente: Elaboracion propia
Elaborado por: Carvajal B. (2018)




4. INTERVENCION
Al momento de planificar la intervencion, los administradores de la

presente propuesta deberan mantener algunas consideraciones como:

e Franja horaria: Es conveniente definir un horario especifico en
el cual el alumno tutor desarrollara sus actividades de forma
individual o grupal, de preferencia al final de la jornada
académica en coordinacion entre los horarios del estudiante tutor
y el tutorizado.

e Numero de sesiones: Definir la periodicidad de las intervenciones de forma
semanal, quincenal o mensual es un punto importante para la preparacion de
actividades, recursos, etc.

e Reuniones grupales: Es necesaria la reunion grupal de los participantes del
desarrollo de la propuesta para conocer las limitaciones, avances, experiencias
y propuestas para la mejora del sistema.

e Alumnado tutor: Definir suplentes en caso de que por varias circunstancias el
alumno tutor no pueda continuar con el programa, asi mismo cabe aclarar que
este estudiante no lo sabe todo por ende se convierte en un ente direccionador
y derivador en los casos particulares que lo ameriten.

e Apoyo de la carrera al alumno tutor: El acompafiamiento por un docente en
las primeras sesiones de intervencion son importantes para brindarle la
confianza necesaria, asi mismo el facilitar los recursos disponibles necesarios
para la intervencion del alumno tutor como: proyector, aulas, etc.

e Reconcomiendo al alumno tutor: El reconcomiendo al alumnado tutor que
participa dentro del programa de tutorias deberia ser revisado por la autoridad
principal de la carrera de Trabajo Social sin embargo se presenta algunas
propuestas como: brindar un certificado avalado sobre habilidades pedagdgicas
y desarrollo personal, plantear este proceso como alternativa a vinculacion,
practicas de modulo o académicas y finalmente el implementar este proceso
dentro de la malla curricular como una asignatura optativa.



5. RECURSOS |
Tabla 45: Recursos Humanos — Materiales de la propuesta PT
@
I |
1 Hojas de papel bond $10,00
2 Impresiones/ Copias $15,00
3 Computadora $0.00
4 Internet $5,00
6 Cuaderno $3,50
8 Esferos $3,00
9 Lapiz $2,00
10 Borrador $2.00
11 Corrector $2.00
12 Cd- flash memory $15.00
13 Docente Tutor $ 800.00
SUBTOTAL $857.50
10 % IMPREVISTOS $30.00
TOTAL $887.50

Fuente: Elaboracion propia
Elaborado por: Carvajal B. (2018)

6. EVALUACION
Conocer el impacto de la propuesta dentro de la comunidad universitaria es importante
por ende su evaluacion se dara a partir de los resultados obtenidos de manera objetiva
a través de los cambios en los indicadores de satisfaccion y cohesion universitaria
evaluados a través de encuestas, entrevistas, etc. Asi mismo de manera subjetiva la
evaluacion se dara a través de la percepcidn que los agentes sociales mantienen sobre
su realidad y las diversas configuraciones que se generan como resultado de los

procesos de integracion universitaria.



PLAN DE ACCION TUTORA ENTRE IGUALES

ANEXOS



ANEXO 1 : FICHA DE REGISTRO GENERAL ESTUDIANTE TUTOR —
TUTORIZADO

FACULTAD DE JURISPRUDENCIA Y CIENCIAS SOCIALES - | ANO LECTIVO
TRABAJO SOCIAL

Estudiante tutor:

Ambito de intervencion:

Tutorizados

Apellidos Nombres Curso Observaciones

Estudiante tutor:

Ambito de intervencion:

Tutorizados

Apellidos Nombres Curso Observaciones

ANEXO 2: FICHA PERSONAL DEL TUTORIZADO — UNICAMENTE EN LOS
CASOS QUE SE AMERITEN.



Esta ficha contiene informacion critica de un estudiante, siendo adaptable de acuerdo
a las necesidades de indagacién, por lo que se debe aplicar unicamente en los casos
que lo ameriten para posteriormente ser destruidos o formar parte de un informe para

la derivacioén de caso.

h o

i

FACULTAD DE JURISPRUDENCIA Y CIENCIAS SOCIALES - | ANO LECTIVO
TRABAJO SOCIAL

Estudiante tutor:

DATOS PERSONALES DEL TUTORIZADO.

Apellidos y nombres:

Cedula:

Curso:

Teléfono — correo electrénico

Lugar y fecha de nacimiento

Enfermedad — discapacidad

Domicilio

Motivacion para elegir la
carrera

Actividades de su interés

CONTEXTO DE ESTUDIO Y TRABAJO

Tipo de residencia

Forma de afrontar los gastos

Asistencia a clases

Tiempo de estudio diario

Técnicas de estudio que posee




jconsidera  importante el
proceso de tutorias?
¢las utilizaria?

TRAYECTORIA ACADEMICA

Estudios realizados con
anterioridad

Estudios o formacién extra

Cuales son sus objetivos en la
vida académica

O Nombres y Apellidos del tutorizado), autorizo a
mi tutor/a emplear esta informacion de forma exclusiva en el ambito de la tutoria y a

fin de cumplir estrictamente con los objetivos descritos en el plan de accidn tutorial.



ANEXO 3: FICHA DE SEGUIMIENTO DE TUTORIAS

8 ] ) ol
i\ ;"‘fn

FACULTAD DE JURISPRUDENCIA Y CIENCIAS SOCIALES -

ANO LECTIVO

TRABAJO SOCIAL

Estudiante tutor:

Curso: Horay fecha

Tipo de tutoria En grupo Individual
Ne

Apellidos y Nombre/s del/los

estudiante/s

Tipo de reunion Inicial De seguimiento Otra

Motivo de la reunion

Temas tratados




Desarrollo (Observaciones)

Acuerdos y compromisos
alcanzados




ANEXO 4: CUESTIONARIO DE SATISFACCION DEL TUTORIZADO
Fecha

1. Valore la informacién brindada por el PATI

Insuficiente

Suficiente

2. Evalué la organizacion y la coordinacion de las diversas actividades
desarrolladas en el PATi
Muy Mala
Mala

Buena

Muy Buena

3. Valore los siguientes items segun considere.

Nada Poco Bastante Mucho

3.1 En que grado el PATI
respondio a sus expectativas.
3.2 En qué grado el PATI
respondid a sus necesidades.
3.3 Valore el grado de utilidad del
PATI.

4. ¢Qué eliminaria del PATI?

5. ¢Qué anadiria al PATI?

iGracias por su Colaboracion j



ANEXO 5: CUESTIONARIO DE SATISFACCION DEL ESTUDIANTE

TUTOR/A
Fecha
1. Indique el nimero de reuniones que se desarrollé durante el periodo
académico.
Individuales
Grupales

2. Valore la informacion brindada por el equipo coordinador del PATi

Insuficiente

Suficiente

3. Evalué la organizacion y la coordinacion de las diversas actividades

desarrolladas en el PATI

Muy Mala

Mala

Buena

Muy Buena

4. Valore

la carga de trabajo que supone participar en el PATI

Ninguna

Poca

Bastante

Mucha

5. Valore

los siguientes items segun considere.

Nada Poco Bastante Mucho

3.1 En que grado el PATI
respondid a sus expectativas.

3.2 En qué grado el PATI
respondio a sus necesidades.

3.3 Valore el grado de utilidad del

PATI.




6. ¢Qué eliminaria del PATI?

7. ¢Qué anadiria al PATI?

iGracias por su Colaboracion j
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RESUMEN

La presente investigacion tiene como finalidad conocer la influencia de la migracion
interna en la situacién socioeconémica de estudiantes universitarios, pues el fenémeno
de migracién interna dinamiza la situacion socioecondmica del individuo, en ocasiones
de manera negativa, lo que limita su acceso a recursos materiales y subjetivos
necesarios para su desarrollo integral en el nuevo contexto, el cual para objeto de

nuestra investigacion se centra en el contexto de la educacion superior.

La metodologia desarrollada durante el proceso de investigacion se basa en la teoria
general de sistemas para la comprension holistica de la realidad de forma cualitativa y
cuantitativa, para ello se realiz6 una extensa revision bibliografica sobre el fenémeno
de la migracion interna y la situacion socioecondmica, permitiendo no solo la
comprension de los elementos a investigarse si no también, el desarrollo de un
cuestionario cuya informacién fue analizada a través del programa estadistico SPSS.
La propuesta de solucion posterior a la investigacion es la implementacién de un
sistema de tutorias entre iguales que brinde respuesta a las necesidades identificadas
en el ambito académico, sobre todo las de cohesion social y educacional basados en la

satisfaccion con el proceso de formaciédn en el que se encuentran inmersos.

PALABRAS CLAVE: Migracién Interna, Trabajo Social



INTRODUCCION

En la presente investigacion busca conocer la influencia de la migracion interna en la
situacion socioecondémica de los estudiantes de la carrera de Trabajo Social de la
Facultad de Jurisprudencia y Ciencias Sociales de la Universidad Técnica de Ambato,
pues el fendbmeno de migracion interna dinamiza la situacién socioeconémica del
individuo, en ocasiones de manera negativa, lo que limita su acceso a recursos
materiales y subjetivos necesarios para su desarrollo integral en el nuevo contexto, el
cual para objeto de nuestra investigacion se centra en el contexto de la educacion

superior.
MIGRACION INTERNA

Yépez y Gachet (2014) definen a la migracién interna como la movilizacion de
personas dentro de los limites de un Estado — nacion, cuyo estudio histéricamente ha
estado marcado por la identificacion de elementos expulsores y de atraccidn desde un
contexto netamente econémico, asi pues se identifican las limitaciones del anélisis de
este fendmeno sobre todo a nivel metodoldgico, pues a menudo estas se enfocan en
rasgos especificos econdémico, demografico, etc. (fragmentando su analisis),
brindando una vaga vision de las dindmicas migratorias a nivel interno, resaltando la
necesidad de un enfoque integrador dado por David Harvey (2008) quien a mas de
explorar las consideraciones sociales y econdmicas, globalizadoras y de largo plazo
que representaria la migracion interna, destaca los desafios de la articulacion politica
para la democratizacion de los excedentes en los espacios publicos, donde las elites

sociales son quienes mantienen un control continuo e incesante.

La Organizacién Internacional de Migraciones (OIM, 2015) define a la migracion
como el traslado de una persona o un grupo de personas de un espacio geograficamente
delimitado administrativa o politicamente hacia otro, ya sea de forma temporal o
permanente el cual se puede dar de forma internacional o al interior de un pais, siendo

este ultimo conocido también como migracion interna

Sobre el estudio de este fendmeno Mora (2013) destaca la importancia que tiene la

investigacion de las migraciones en las dindmicas sociales a diversos niveles.



Busca dar respuesta a las razones por las cuales las personas abandonan sus
territorios originales, cdémo sus decisiones cambian considerablemente las
situaciones familiares, economicas, sociales, culturales, cientificas,

académicas, demograficas, climaticas, etc. p. 18

El estudio de las migraciones se constituye como un proceso de delimitacion
metodoldgica, pues desde una perspectiva demogréfica el estudio de las migraciones
se centra en las dinamicas de la composicién poblacional, caracterizado por un cambio
de residencia de los individuos mas o menos permanente, modificando los patrones de
composicion poblacional, por otra parte desde una perspectiva sociolégica se entiende
como un proceso de desarrollo social en torno a una redistribucion poblacional que en

palabras de Castro :

Caracteriza la redistribucion poblacional alrededor de unos intereses y valores
sociales en contornos ocasionalmente imprecisos, generando una ruptura
colectiva en los modos de vida tanto en regiones de origen y destino,

impulsados por la busqueda de mejoras. (2016, p. 1567)

Otro elemento importante en el estudio de las migraciones viene dado por el nivel y
enfoque metodoldgico, pues la existencia de cuatro niveles o perspectivas en el analisis
de la migraciones que van desde una dimension exo, macro, meso y micro permiten
la comprension total del fendmeno migratorio, pues desde una exoperspectiva se
analizas las influencias de los contextos sociales y culturales, desde una
macroperspectiva se abordan procesos migratorios internacionales masivos, desde una
mesoperspectiva se abordan la conformacion de redes sociales de apoyo y en un nivel
micro se brinda una mayor profundidad de estudio particular de elementos
metaforicos, etnograficos y analdgicos del migrante como individuo aislado,
enfocandose en métodos cualitativos que para el desarrollo de la presente investigacion
se centran desde la teoria pedagdgica para el estudio de las migraciones, pues esta se
centra en la atencidn educativa del sujeto y la colectividad en todas sus formas desde

el campo educativo ontoldgico integral. (Castro, 2016); (Mora, 2013)



SITUACION SOCIOECONOMICA

Garbanzo (2013) define a la dimensidn socioeconémica como un conjunto de aspectos
tanto cualitativos como cuantitativo construidos de forma teérica y empirica dentro de
un contexto delimitado que influye directamente en el individuo, dentro de los espacios
en el donde este interactua; esta definicion muestra la complejidad de esta dimension
pues esta es dinamica, sus bases se sustentan en las valoraciones multifactoriales
partiendo desde el entorno inmediato del individuo para proyectarse a niveles

superiores en la organizacion local, regional y nacional.

Lépez y Gentile (2008) destacan la importancia del analisis integrador de la dimension
socioeconoémica, enfocando que el crecimiento econémico debe ir a la par del
desarrollo social, es decir que esta dimension no solo considera criterios econémicos
como base para determinar la situacion socioecondmica si no también indicadores
sociales que demuestren niveles de bienestar subjetivo, en este sentido su analisis exige
algun tipo de criterio de clasificacion permitiendo sistematizar en forma adecuada y
comprensible un nimero importante de factores o indicadores que tradicionalmente
han sido distribuidas en las siguientes areas tematicas: 1. poblacion, 2. hogar, 3.
educacién, 4. salud, 5. vivienda, 6. trabajo, 7. pobreza y 8. cohesion social, a pesar de
ser estas bases indispensables, los autores consideran necesario afadir nuevas
dimensiones de acuerdo a las necesidades investigativas, que permitan desarrollar

mecanismos para solventar las posibles necesidades identificables en grandes grupos.
METODOLOGIA UTILIZADA

La metodologia desarrollada durante el proceso de investigacion se basa en la teoria
general de sistemas para la comprension holistica de la realidad de forma cualitativa y
cuantitativa, para ello se realizé una extensa revision bibliografica sobre el fenémeno
de la migracion interna y la situacion socioeconémica, permitiendo no solo la
comprension de los elementos a investigarse, si no también el desarrollo de una
encuesta compuesta por 52 items: 13 destinadas a investigar los procesos de migracion
interna y 39 preguntas tipo Likert destinadas a describir la situacion socioeconémica
de los estudiantes de la carrera de Trabajo Social, cuya consistencia interna validada a
través del alfa de Cronbach es >8 catalogado por diversos autores como un instrumento

adecuado para estudios de caracter basicos y confirmatorios, el instrumento fue



aplicado a 338 estudiantes cuya informacion fue analizada a través del programa
estadistico SPSS version 22.

La propuesta de solucion posterior a la investigacion es la implementacién de un
sistema de tutorias entre iguales pues esto resulta importante desde dos perspectivas,
por un lado, la interaccion entre un alumno de cursos superiores con estudiantes cursos
inferiores facilita su integracion en todos los aspectos de la vida universitaria, el trato
entre estudiantes permite una comunicacion mas espontanea debido a la horizontalidad
de la relacion permitiendo la identificacion temprana de situaciones de riesgo y por

otro lado significa una gran experiencia pedagdgica para el alumno tutor.
RESULTADOS ALCANZADOS

De la investigacion realizada en torno a la migracion interna y la situacion
socioecondmica de los estudiantes de Trabajo Social de la Facultad de Jurisprudencia
y Ciencias Sociales de la Universidad Técnica de Ambato se pueden alcanzar las

siguientes conclusiones.

e La prueba estadistica de Chi Cuadrado (X2) brinda evidencia suficiente para
determinar que existe una relacion entre la migracion interna y la situacion
socioecondmica de los estudiantes de la carrera de Trabajo Social, donde a
través del célculo de correlacion de Kendall se pueden identificar una
correlacion negativa, especialmente sobre los indicadores de familia,
educacion, cohesion social y vivienda.

e Existe la presencia de un 53.55% de estudiantes que provienen de otras
divisiones administrativas, especialmente de diversos cantones de Tungurahua
y de las Provincias que conforman la zona tres, es decir Cotopaxi, Chimborazo
y Pastaza, ademas las inmigraciones desde zonas rurales representan un
33.43% de los estudiantes de la carrera de Trabajo Social, lo cual muestra una
mayor inclusion de este grupo poblacional aunque no en medida de aquellos
que provienen de zonas urbanas, pues estos representan el 66.57% de
estudiantes.

o EI 76.9% de estudiantes de la carrera de Trabajo Social planean quedarse en
Ambato como proyecto de vida posterior a su formacion académica, esto

debido a la estructura de posibilidades que representa, tanto a nivel laboral,



social como de acceso a servicios, seguido por un 18.3% que proyecta su futuro
en una ciudad diferente.

e El 67.2% de los estudiantes cuenta con menos de $100 dolares mensuales
siendo exclusivamente dependientes de su nucleo familiar, de esta cantidad
apenas para el 23.1% de los estudiantes casi siempre les alcanza para cubrir sus
gastos personales, para un 23.7% casi nunca le alcanza para cubrir sus gastos
universitarios y para un 28.1% nunca les alcanza para cubrir otros gastos como
cursos, viajes académicos, etc.

e La situacion socioeconémica del 46.7% de los estudiantes es regular debido a
las valoraciones negativas en los indicadores planteados para le evaluacion de
esta dimension pues en familia un 32.8% de los encuestados mantiene una
situacion deficiente, sobre educacién el 40.5% mantiene una situacion regular,
en el indicador de tiempo libre el 36.4% tiene una valoracién regular, sobre
cohesion social el 40.5% mantiene una situacion regular, vivienda el 45.9%
regular, trabajo el 70.7% regular y en salud un 45% mantiene una valoracion
regular, afectando de forma multicausal el desarrollo eficiente de los procesos

académicos del estudiante.
REFLEXION CRITICA

La migracion en los diferentes niveles de organizacion social ha demostrado ser uno
de los fendmenos caracteristicos de la naturaleza humana, basado en la busqueda de
una ampliacién de oportunidades de desarrollo, surge como resultado de limitaciones
especificas en sus lugares de origen, produciéndose la movilizacion de millones de
personas en todo el planeta, cuyas necesidades se intensifican al trasladarse de un
espacio geografico a otro, significando un enorme reto para el Estado y la instituciones
afines, el desarrollar mecanismos de inclusion adecuada, que permita el desarrollo de
las capacidades de los individuos en los espacios en que estos se encuentren,
especialmente en torno a su integracién social, econémica y educativa, este Gltimo
punto se hace relevante pues en funcion de este, el individuo puede alcanzar mejores
condiciones de desarrollo social, economico, politico e incluso de salud, en este
sentido la condicion socio econdmica toma un pape indispensable pues como lo afirma
Garbanzo (2013), en esta se genera una amplia gama de oportunidades 0 a su vez

limitaciones en el desarrollo de las potencialidades humanas, ya que estas definen el



acceso a bienes o servicios indispensables para su formacion, inclusién e integracion,
repercutiendo en la construccion social que asegura o disminuye una calidad de vida

estable para la persona.

En el contexto educativo el fendmeno de la migracion interna implica una dualidad en
torno al desarrollo del individuo, por una parte, la posibilidad de mejores
oportunidades y por otra la vulnerabilidad social, econdmica, politica y de salud en el
nuevo contexto (Coronel, 2013). De acuerdo a la revision de la bibliografia
previamente sefialada, se observa el incremento global de este fenémeno
principalmente en jovenes y jovenes adultos, quienes ven en la migracion interna una
oportunidad de crecimiento, el cual en nuestro medio se caracteriza por el traslado de
grupos poblacionales de las areas rurales o pequefias urbes a grandes metrépolis que
por sus caracteristicas estructurales brindan mejores oportunidades econémicas y

educativas.

La situacion socioecondmica de este grupo, sin embargo, se caracteriza por graves
limitaciones especialmente al momento de acceder a un entorno laboral, que le
permitan no solo solventar sus necesidades econdémicas, si ho también, el desarrollo
pleno de sus capacidades, pues aunque la mayoria de la poblacion total de nuestro pais
es menor a los 30 afios, se observa un porcentaje alto de desercion universitaria e
incluso no ingreso, donde destacan aspectos sociales y econdmicos individuales como

las principales causas.

La importancia de un enfoque sistémico en el andlisis del fendmeno de la migracion
interna y la situacion  socio-econdmica, es clave para la identificacion de
vulnerabilidad en este grupo poblacional siendo responsabilidad del Estado y de la
sociedad a través de sus diversas instancias, asegurar contextos adecuados de
desarrollo de las capacidades del individuo, mediante el direccionamiento de politicas
y acciones destinadas a generar lo que Amartya Sen considera una ampliacion de
libertades reales del individuo traducidas como la participacion en la construccion
social , cultural , econémica y politica de la sociedad por ello es importante que la
experiencia migratoria sea un espacio de democratizacion, que desde una perspectiva

sistemica vincule todos los aspectos relevantes al individuo, sobre todo en su medio



educativo y comunitario desarrollando redes de apoyo informales y formales que
garanticen la equidad de oportunidades.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS.

1. Castro, E. (2016). Configuracion de la migracion interna en la region del
Paisaje Cultural Cafetero de Colombia-. Revista Latinoamericana de Ciencias
Sociales, Nifiez y Juventud, 1563-1585. Obtenido de
https://dialnet.unirioja.es/descarga/articulo/5617291.pdf

2. Garbanzo, G. (2013). Factores asociados al rendimiento académico en
estudiantes universitarios desde el nivel socioeconémico: Un estudio en la
Universidad de Costa Rica. Revista Electronica Educare, XVII(3), 57-87.
Obtenido de http://www.redalyc.org/pdf/1941/194128798005.pdf

3. Lopez , M., & Gentile, N. (2008). Sistema de indicadores econémicos y
sociales: la importancia del analisis integrado. Argentina. Obtenido de
http://nulan.mdp.edu.ar/1037/1/00408.pdf

4. Mora, D. (2013). Metodologia para la investigacion de las migraciones. Revista
Integra Educativa, VI(1), 13-42. Obtenido de
http://www.scielo.org.bo/pdf/rieiii/v6nl/v6n1a02.pdf

5. Organizacién Internacional para las Migraciones (OIM). (2015). Informe sobre
las Migraciones en el Mundo 2015:0s migrantes y las ciudades: Nuevas
colaboraciones para gestionar la movilidad. Suiza: OIM. Obtenido de
http://publications.iom.int/system/files/wmr2015_sp.pdf

6. Yépez Martinez, N., & Gachet Paredes, F. (2014). Migracion interna en la
region Andina: tendencias histéricas y problemas actuales. Andina
Migrante(18), 2-13. Obtenido de http://hdl.handle.net/10469/6565



