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RESUMEN EJECUTIVO

La investigacion de: Estrategias Interactivas para mejorar el aprendizaje en los
nifios y nifias de Segundo Afio de Educacion Basica de la escuela “Hermano
Miguel” del caserio Ambabaqui del canton Pelileo provincia de Tungurahua, tuvo
como objetivo primordial determinar la influencia de las estrategias interactivas en
el mejoramiento del aprendizaje en los Nifios y Nifias de Segundo Afio de
Educacion Basica, sustentando su anélisis tedricamente en funcion de las dos
variables, luego se plante6 una metodologia basa en los cualitativo y lo cuantitativo,
la modalidad basica fue de Campo y Bibliografica, para la recoleccion de
informacion se utilizé como técnica la encuesta a los estudiantes y la entrevista a
los docentes de segundo afio de educacion basica de la escuela “Hermano Miguel”
del caserio Ambabaqui del cantén Pelileo,, una vez obtenidos los datos de ambos
casos se pudo evidencia una escasa utilizacion de las Estrategias Interactivas, lo que
ha conllevado a que den serias deficiencias en el aprendizaje de los estudiantes,
ademas se ha podido comprobar que los docentes tampoco le dan la debida
importancia a este aspecto sumamente importante, ya que es un tema de actualidad,
que involucra medios informaticos, redes sociales y tecnologia, es decir las Tic’s,
lo que exige del docente estar actualizado en estos temas al momento de impartir
sus clases. Como producto de la investigacion se opt6 por implementar un Manual
sobre el uso adecuado de las estrategias interactivas como ayuda a la labor
pedagdgica de los docentes para el mejoramiento del aprendizaje en los nifios y
nifias de la Escuela “Hermano Miguel” del canton Pelileo. El mismo que es una
propuesta que es perfectible, lo que significa que el docente que haga uso de ella
puede adaptarla a sus necesidades dentro del aula, y a la vez dar su propio aporte
para una mejor ensefianza con sus estudiantes.

Palabras Claves: Estrategia, interactiva, aprendizaje, tecnologia, metodologia,
ludica, desarrollo, expresion, participacion, didactica.
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year of elementary school "Hermano Miguel™” from the Ambabaqui Village of the
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ABSTRACT

The research of: Interactive Strategies to improve learning in the Second Year of
Basic Education of the school "Hermano Miguel™ of the village of Ambabaqui in
the canton Pelileo province of Tungurahua, had as its primary objective to
determine the influence of interactive strategies in The improvement of learning in
the Second Year of Basic Education, supporting their analysis theoretically based
on the two variables, then proposed a methodology based on qualitative and
quantitative, the basic modality was Field and Bibliographic, to The collection of
information was used as a technique the survey to students and the interview to the
teachers of second year of basic education of the school "Brother Miguel” of the
hamlet Ambabaqui of the canton Pelileo, once obtained the data of both cases could
be Of the Interactive Strategies, which has Leading to serious deficiencies in
students' learning, and it has also been shown that teachers do not give due
importance to this extremely important aspect, as it is a topical issue, involving
information technology, social networks and technology , That is to say the Tic's,
what demands of the teacher to be updated in these subjects at the moment of
imparting its classes. As a result of the research, it was decided to implement a
Manual on the appropriate use of interactive strategies as an aid to the pedagogical
work of teachers for the improvement of learning in the children of the "Hermano
Miguel™ School in the canton of Pelileo. The same is a proposal that is perfectible,
which means that the teacher who makes use of it can adapt it to their needs in the
classroom, and at the same time give their own contribution to better teaching with
their students.

Key words: Strategy, interactive, learning, technology, methodology, playfulness,
development, expression, participation, didactics.
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INTRODUCCION

La investigacion efectuada sobre: “Estrategias Interactivas para mejorar el
aprendizaje en los nifios y nifias de Segundo Afio de Educacion Basica de la escuela
“Hermano Miguel” del caserio Ambabaqui del cantdon Pelileo provincia de
Tungurahua”. Esta realizada en seis capitulos, los mismos que poseen diferentes

temas y subtemas relacionados a la investigacion.

Capitulo I se encuentra el problema, el tema de Estrategias Interactivas para mejorar
el aprendizaje, el planteamiento del problema con su respectiva contextualizacion,
andlisis critico, prognosis, formulacion del problema, interrogantes, delimitacion,

justificacion, los objetivos: general y especificos.

Capitulo 11, corresponde al Marco Tedrico con tematicas relacionada a los
antecedentes de la investigacion, fundamentaciones, categorias fundamentales,
estrategias interactivas, metodologia, didactica, modelo pedagdgico, teorias del
aprendizaje, aprendizaje, la hipotesis y el correspondiente sefialamiento de

variables.

El capitulo I11, se refiere a la metodologia, se define el enfoque, la modalidad de la
investigacion. Nivel o Tipo de investigacion, se determinan poblacion y muestra,
se realiza también la operacionalizacion de cada una de las variables analizadas, se
escogen las técnicas, recoleccion de informacion, y el plan de procesamiento de

informacion.

El capitulo 1V, contiene la interpretacion de resultados de la encuesta aplicada a los

estudiantes y docentes y la respectiva comprobacion de hipotesis.

El capitulo V, se refiere a las conclusiones y recomendaciones del trabajo
investigativo, como resultado de la investigacion de campo en funcion de los

objetivos y del marco tedrico.



Y el capitulo VI, encontramos la propuesta con relacion a las estrategias interactivas
para mejorar el aprendizaje en los nifios y nifias. A méas de lo indicado debemos
manifestar que la investigacion efectuada ofrecera la incrementacion de nuevos
conocimientos, los mismos que permitira el adelanto del proceso ensefianza

aprendizaje.

Finalmente se agregan la bibliografia y los anexos utilizados durante todo el

desarrollo de la investigacion.



CAPITULO I

EL PROBLEMA

1.1. Tema

“Estrategias interactivas para mejorar el aprendizaje en los nifios y nifias de
Segundo Afo de Educacion Basica de la Escuela “Hermano Miguel” del caserio

Ambabaqui del cantén Pelileo provincia de Tungurahua”.

1.2. Planteamiento del Problema

1.2.1 Contextualizacién

Los modelos educativos vigentes del Ecuador exigen educar para la vida, para lo
cual los docentes deben aplicar estrategias interactivas que desarrollen en los
estudiantes conocimientos duraderos, procedimentales y actitudinales que le
faciliten la solucion de los problemas. Conocimientos que necesariamente deben
ser evaluados considerando indicadores que permitan visualizar el avance del

proceso de aprendizaje de los estudiantes.

La Didactica es considerada como el arte de ensefiar a todos los estudiantes
que, considerandolos individuos, constituyen un grupo de aprendizaje, aunque
sean de diferentes niveles cognitivos. Sin embargo, desde la perspectiva de los
nuevos paradigmas educativos, este arte de ensefiar se traduce en
la facilitacion del aprendizaje en los participantes, sobre la base de
la construccion conjunta y significativa de sus conocimientos, es ahi en donde
las estrategias interactivas son esenciales para encaminar de mejor manera lo
aprendizajes. Cuando los estudiantes participan con sus comparfieros, tienen la
oportunidad de aprender también de ellos e intercambiar informacion. Darles
a los estudiantes una actividad permite que se complementen, se controla su
trabajo para asegurarse que permanecen en su tarea. (Faria, 2013)



La organizacion y planificacion del hacer educativo, como parte del proceso, debe
estar en coherencia con los intereses y las necesidades del educando y la demanda
social que considera como objetivos primordiales del nuevo enfoque la formacion
de seres humanos de calidad. Demostrar evidencias que permitan explicar como los

estudiantes han desarrollado competencias profesionales a lo largo de un curso.

Se puede partir de la teoria de que el aprendizaje es un proceso de construccion
social, y por tanto que la interaccion entre profesor y estudiantes, entre
estudiantes, entre estudiantes y contenido, y las ayudas facilitadas por el
profesor en este proceso son fundamentales para la apropiacion de los
contenidos. En este proceso de construccidn, las tecnologias de la informacion
y la comunicacion (TIC) entendemos que no mejoran por si mismas el proceso
de ensefianza y aprendizaje, pero si que pueden ofrecer nuevas posibilidades
de mejora, si sabemos aprovechar sus potencialidades teniendo en cuenta el
caracter constructivo, interactivo y comunicativo del aprendizaje, el material
de clase es para proporcionarles a los estudiantes la oportunidad de interactuar
sobre su aprendizaje reciente. (Alvarez & Guasch, 2006)

Si bien este método de ensefianza puede ser eficaz en la educacion de los
estudiantes, la tarea de aprendizaje puede ser mas agradable y mas facil si el
profesor se dedica a las estrategias de aprendizaje interactivas. Las técnicas de
aprendizaje interactivas permiten a los estudiantes la oportunidad de participar con
el nuevo material a medida que aprenden, lo que les permite procesar la informacion
y cimentar sus conocimientos. Los profesores pueden utilizar una o varias
estrategias interactivas para beneficiar a los estudiantes y crear lecciones mas

interesantes.

Los metodos didacticos son considerados en la provincia de Tungurahua, como
los procesos ejecutivos mediante los cuales se eligen, coordinan y desarrollan las
habilidades relacionadas con las tematicas del curriculo. Se entiende el
conocimiento profesional del docente como un conocimiento aplicable, que orienta
y guia la actuacion de los estudiantes, y que se aprende en el contexto educativo en
el que se practica, ademas de requerir de la fusion del conocimiento conceptual y

procedimental, de valores y creencias



En las instituciones educativas de la provincia sin embargo se evidencia la
necesidad de conocer y aplicar nuevas estrategias interactivas que faciliten la
operatividad del proceso ensefianza aprendizaje, fortaleciendo las destrezas en
los estudiantes y con ello mejorando la calidad de la educacién. Estos
complejos educativos son diferentes por su tecnologia de punta,
infraestructura adecuada y moderna, espacios recreativos, aulas con pizarras
eléctricas, microscopios, equipos para los experimentos, cuerpos de estudio,
sistema de aire acondicionado. Ademas, tendrian biblioteca, Departamento de
Orientacion, aula de tecnologia comunitaria (ATC), comedor, cocina, sala de
arte, bafios, accesos para nifios especiales. (Chavez & Rojas, 2012)

Aunque tradicionalmente, psicologos y pedagogos han considerado la interaccion
profesor alumno como la méas decisiva para el logro de los objetivos educativos,
tanto de aquellos que se refieren al aprendizaje de contenidos como de los que
conciernen al desarrollo cognitivo social. Por otro lado, las investigaciones de las
ultimas décadas han puesto de relieve la importancia del proceso de construccion
del conocimiento en el alumno y, como elemento fundamental del mismo, los

procesos interactivos que se producen en el aula.

A partir de la década de los ochenta y coincidiendo con el desarrollo de nuevos
paradigmas de investigacion, surgen en esta provincia, importantes y actuales
aportaciones para la renovacion conceptual y metodolégica de la investigacion
centrada en los procesos y en las practicas del curriculo emitido por el
ministerio de Educacidn. Se inicia entonces el interés por investigar aspectos
reales de la vida cotidiana en los escenarios escolares especificos con la
finalidad de abordar diferentes problematicas desde la subjetividad del
docente, y en especial sobre aspectos relacionados con la préctica pedagdgica,
partiendo de la utilizacién de las estrategias interactivas como recurso
indispensable para innovar el proceso de aprendizaje, con el andlisis de casos,
de experiencias reales, cuyo objetivo es desarrollar sus competencias. (Pifia,
2010)

Esto significa que si se pretende introducir cambios en la préctica a través de la
interaccion, es imprescindible tener en cuenta el tipo de conocimiento que han ido
construyendo los estudiantes, sus expectativas y motivaciones, ademas de someter
a los participantes a un andlisis de su propio pensamiento y actuacién. Por ello los
procesos de produccion y de transferencia del conocimiento, en la direccion que
apuntan los propositos de aprendizaje, ante todo deben involucrar de manera
significativa la capacidad de pensar y de actuar o lo que es lo mismo, estar insertado

en tareas de estudio que supongan aprender haciendo.



La escuela fiscal “Hermano Miguel” del canton Pelileo, brinda a la nifiez del sector
una educacion buena. Los procesos didacticos que se evidencian que son aplicados
por los docentes no consideran las sugerencias metodoldgicas que se encuentran
registradas en el Plan Decenal con las nuevas unidades educativas del milenio. La
aplicacion de estrategias interactivas ayudard al educando a pensar, razonar, sacar

conclusiones, procesos que le permitira la solucion de problemas.

Una parte del personal docente utiliza en forma limitada los recursos interactivos
para el aprendizaje, esto perjudica radicalmente en su desarrollo para resolver
problemas de la vida cotidiana, de tal forma al ser el docente el camino para lograr
el mejoramiento del raciocinio, interés y dedicacion, debe pedirse que aquellos que
tiene vocacion para ensefiar iluminen y llenen los vacios que existen en las mentes

de los nifios, busquen superar y potencializar destrezas, creatividad y participacion.

Lamentablemente en la préctica, la eleccion de las estrategias interactivas no guarda
coherencia entre la parte tedrica y practica; se anotan en los programas curriculares
en los proyectos y unidades curriculares, pero no se aplica de manera real. Muchos
docentes no desarrollan estrategias que tengan como base la actividad del alumno.
Basan sus clases en dictados, lecturas incomprensibles y exposiciones, que dejan al
alumno en un estado de pasividad que atenta contra su comprension del tema de

clase y por ende de su rendimiento académico.

El compromiso es mejorar dia a dia los aprendizajes de los nifios y nifias del
Segundo Afio de Educacion Basica de la institucion a traves de la aplicacion de
estrategias interactivas que viabilice el aprendizaje significativo. La actualizacion
docente en TIC busca la profundizacion de utilizar las nuevas tecnologias de
informacién y comunicacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje con
fundamento en los principios pedagogicos del constructivismo. Los docentes
aceptan el reto de ser agentes de cambio, entes multiplicadores, compartiendo lo
aprendido con otras y otros docentes.
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1.2.2. Analisis critico

El limitado uso de las estrategias interactivas para mejorar el aprendizaje en los
estudiantes de Segundo Afo de Educacidn Basica de la escuela “Hermano Miguel”
del caserio Ambabaqui del cantén Pelileo provincia de Tungurahua se basa a la
aplicacion de técnicas tradicionales lo que dificulta el aprendizaje de los
estudiantes, haciendo que este manifieste poco interés por el proceso ensefianza
aprendizaje. Es necesario cambiar la educacién tradicional por una educacion
moderna, que aplique nuevas estrategias que considere como procesos mentales,

cognitivos que se puede evidenciar a través de las conductas observables.

La falta de capacitacion a los cursos de mejoramiento y actualizacion profesional
por parte del docente ha generado un desconocimiento de las estrategias interactivas
para mejorar el aprendizaje en los estudiantes, dando como resultado el poco
conocimiento de las nuevas tecnologias de informacion y comunicacion dentro del

proceso ensefianza aprendizaje.

Es importante que el docente conozca sobre la nueva era de la informacion y la
comunicacion técnica de aprendizaje, que ha forzado la modificacion de los
ambientes rutinarios de estudio, permitiendo el desarrollo de las capacidades
intelectuales. La clave para todo esto radica en ensefiar a los nifios y nifias como
aprender de manera significativa. La improvisacion en el desarrollo de los temas en
el aula, da como resultado el insuficiente interés en los estudiantes al momento de
impartir el conocimiento, causando en ellos desmotivacion y por consecuente un

bajo rendimiento académico.

La utilizacion de recursos didacticos tradicionales por parte del docente limita el
uso de las estrategias interactivas, por lo que el estudiante tiene escaso desarrollo
en las capacidades intelectuales dentro del proceso ensefianza aprendizaje frente a
lo indicado el estudiante no da importancia al nuevo conocimiento impartido por
parte del profesor, lo que genera estudiantes desmotivados, sin creatividad ni vision

personal que ayude en la construccion de conocimientos relevantes.
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1.2.3 Prognosis

De continuar con la limitada aplicacion de estrategias interactivas en el proceso de
ensefianza aprendizaje de los nifios y nifias, su rendimiento académico sera
restringido, por lo tanto se formaran generaciones educativas con bajo rendimiento
academico, nifios y nifias pasivos receptivos que solamente se dediquen a receptar
informacidn mas no a producir. Dentro de esta realidad es importante la aplicacion
de las estrategias interactivas en el aula, para mantener y superar la comunicacion,
la interactividad como estrategia que con lleva al contacto grupal, permitiendo a los
nifios y nifias conjuntamente con el profesor desarrollar sus capacidades, destrezas

y actitudes frente a un problema planteado.

Dentro del campo educativo todo esta en constante cambio, esto obedece a la
necesidad del estudiante y a la demanda social, por lo que se hace necesario aplicar
estrategias interactivas que acompafiados de los recursos tecnolégicos permita
alcanzar el desarrollo de las destrezas en los nifios y nifias que mas seran

reconocidos en la sociedad como entes criticos y reflexivos.

1.2.4 Formulacion de problema

¢Como influye el uso limitado de las estrategias interactivas en el mejoramiento del
aprendizaje en los Nifios y Nifias de Segundo Afio de Educacién Basica de la
escuela “Hermano Miguel” del caserio Ambabaqui canton Pelileo provincia de

Tungurahua?

1.2.5 Interrogantes de la Investigacion

¢ Como se aplican las estrategias interactivas, en los Nifios y Nifias de Segundo Afio
de Educacion Basica de la escuela “Hermano Miguel”?
¢Como se propicia el mejoramiento del aprendizaje en los Nifios y Nifias de

Segundo Afio de Educacion Basica de la escuela “Hermano Miguel”?



¢Como viabilizar el uso de estrategias interactivas para mejorar el aprendizaje de

los nifios y nifias?

1.2.5 Delimitacion de contenido

Campo: Educativo
Area: Estrategia interactiva

Aspecto.: Aprendizaje

Delimitacion Espacial
La investigacion se realizd en la escuela “Hermano Miguel” del canton Pelileo de
la provincia de Tungurahua, con los Nifios y Nifias de Segundo Afio de Educacion

Bésica.

Delimitacion Temporal
El trabajo investigativo se realiz6 durante el periodo de septiembre 2012 — Febrero
2013.

1.2.6 Unidades de Observacion

¢ Nifias y Nifios de Segundo Afio de Educacion Basica

e Profesor de Segundo Afio de Educacién Bésica.

1.3 Justificacion

La investigacion tuvo interés por apoyar a los maestros para mejorar la educacion
de calidad a través de la aplicacion correcta de las estrategias interactivas, ya que
este trabajo pretende el andlisis de la verificacion de resultados de la utilizacién de
las estrategias interactivas para mejorar el aprendizaje y poder establecer como la
ausencia, o presencia de las estrategias interactivas, permiten que los alumnos en
clases logren asimilar y comprender los contenidos y con ello favorezcan sus

aprendizajes significativos.
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De ahi su importancia para que se incentiven a los docentes a desenvolverse en otro
nivel tecnoldgico, socio-critico, reflexivo, participativo y en bdsqueda de
soluciones a multiples problemas educativos de aprendizaje, considerando ademas
que la practica pedagogica del docente en el aula no debe ser solo el lograr avanzar
con los contenidos programados, sino hacer que sus alumnos aprendan y

comprendan a través de su propia actividad.

El impacto del trabajo de investigacion fue que contribuyé con el cumplimiento de
la Misidn y la Vision Institucional que es la de formar lideres que contribuyan con
el cambio y desarrollo en el aprendizaje de los nifios y nifias en estudio, se creyo
que el abordaje de la problematica de esta investigacion permitid poner en practica
los conocimientos de investigacion que todo docente debe poseer como formacion

y contribuir al conocimiento de la practica pedagdgica a nivel de aula.

Para realizar la investigacion existio factibilidad porque hay el conocimiento
suficiente de la investigadora, se dispuso de una biblioteca actualizada y
especializada sobre el tema seleccionado, existieron los recursos econémicos y
tecnoldgicos necesarios, se contdé con la colaboracion y la autorizacion de las

autoridades educativas para acceder a la informacion.

La investigacion tuvo utilidad tedrica porque se recurrio a fuentes de informacion
sobre la aplicacidn correcta de las estrategias interactivas: primarias y secundarias,
validas y confiables, porque pretendio también conocer la realidad del uso de las
estrategias interactivas y coémo esta metodologia dio resultados en los aprendizajes

significativos del alumnado.

Mientras que la utilidad practica se demostrdé con una propuesta de solucion al
problema investigativo, pues pretendio analizar el problema, detectando las
causales y consecuencias a fin de que los resultados sirvan a los docentes de la
institucion referida en el tratamiento del problema y posean un marco teérico y

metodologico para futuros estudios.
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El presente trabajo investigativo se realiz6 en la escuela “Hermano Miguel” del
cantdn Pelileo es original ya que se reflejé que no hay investigaciones previas sobre
el uso adecuado a la tecnologia, para Kofi Annan, ex secretario General de la ONU:
“el uso de las TICS entre los habitantes de una poblacion, ayuda a disminuir la
brecha digital existente entre centros urbanos y rurales mejorando la vida de todos

los habitantes del planeta.”

Los beneficiarios directos de la investigacion fueron los docentes, nifios y nifias de
la institucion, sabiendo que existié un limitado uso de actividades interactivas
dentro del plan de clase, por eso result6 de interés conocer nuevas metodologias de

ensefianza para desarrollar la expresion oral de los alumnos de dicha institucion.

1.4 Objetivos:

1.4.1 General.

Determinar la influencia de las estrategias interactivas en el mejoramiento del
aprendizaje en los Nifios y Niflas de Segundo Afio de Educacion Basica de la
escuela “Hermano Miguel” del caserio Ambabaqui, del canton Pelileo, provincia

de Tungurahua.

1.4.2 Especificos.

e Diagnosticar la utilizacion de estrategias interactivas en el aprendizaje.

¢ Investigar la influencia de las estrategias interactivas, a través del estudio de sus
respectivas caracteristicas en el mejoramiento del aprendizaje.

e Disefiar una propuesta de solucion al problema del uso limitado de estrategias,

interactivas dentro del proceso ensefianza aprendizaje.
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CAPITULO 11

MARCO TEORICO

2.1 Antecedentes de la Investigacion

Con la finalidad de partir de estudios anteriores sobre el tema de investigacion se
da inicio con una revision de trabajos realizados en este campo, teniendo los

siguientes resultados.

La tesis titulada “Estrategias metodoldgicas innovadoras influyen en la formacion
de valores en los nifios y nifias de la escuela “Victor Manuel Garcés” de la
comunidad de Guano grande, parroquia Canchagua, cantén Saquisili, provincia de
Cotopaxi, de la autora Freire Pacheco Bertha Yolanda. Las conclusiones son las
siguientes:

e Que ni la institucion ni cada uno de los maestros cuentan con un documento que
vaya a mejorar la problemética y que solamente le estan aplicando esta temética
como un eje transversal sin permitir que el analice a través de la vivencia.

e Al realizar el analisis de las encuestas se pudo apreciar que los docentes no
utilizan siempre estrategias metodoldgicas innovadoras que permitan lograr un
aprendizaje significativo relacionado a valores.

e Se concluye que hay un bajo nivel de aplicacién de estrategias metodoldgicas
para formar en valores a los estudiantes, ya que el 16% manifiesta que nunca se

aplican este tipo de estrategias en el plantel. (Freire, 2011)
La investigacion sobre: “Las actividades interactivas en el PEA para la asignatura

de Informatica de las estudiantes de octavo afio del Instituto Superior Tecnoldgico

“Hispano América” en el afo lectivo 2008-2009” De la autora Rebeca Soledad
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Guerrero Valencia que:

o El utilizar recursos innovadores en el Proceso ensefianza aprendizaje, le da la
posibilidad al docente de dedicar mayor tiempo a estimular a sus estudiantes, a
atenderlos en forma individual, a orientar sus dudas y a investigar.

e Los materiales multimedia proporcionan a los alumnos y profesores un contacto
permanente con las tecnologias de informacion comunicacion, lo que fortalece
su formacion informatica, siendo l6gico emplear las actividades Interactivas en
la ensefianza.

e Las actividades le da al estudiante la posibilidad de aprender a su propio ritmo,
siguiendo diferentes caminos segun su propio proceso de aprendizaje. (Guerrero,
2009)

2.2 Fundamentacion Filosofica

El siguiente proyecto se enfoca en el paradigma Critico — Propositivo; ya que busca
interpretar una realidad social, en la que se encuentra la Institucion. Es critico
porque el problema parte de situaciones reales y tiene por objeto desarrollar la
expresion corporal. Propositivo por cuanto busca plantear una alternativa de

solucion al problema anteriormente planteado.

La educacion debe integrar en el curriculo contenidos para una formacion
completa, esto implica considerar lo relacionado con sus potencialidades y
sentimientos. Deben merecer especial atencion, por lo tanto: el desarrollo
arménico de su cuerpo, la sensibilidad y la expresién creativa, la
comunicacion, el razonamiento inductivo y deductivo. La propuesta curricular
debe dar especial énfasis a la formacion de una persona capaz de buscar las
verdades que corresponden a la realidad formal y a la capacidad de asumir en
su vida cotidiana comportamientos que se sustenten en valores éticos, civicos,
educativos, ecoldgicos, estéticos. (Nassiff, 2009, p. 93)

La importancia de la filosofia para la educacion. Si ésta pretende formar al hombre
en su integridad, ¢quién mas que la filosofia puede darle una idea de esa integridad?
La institucion educativa no puede emprender su mision, si antes no se ha trazado

por lo menos un esbozo del punto a que se debe llegar, es decir una imagen del
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hombre a formar. Por eso, esencialmente, la filosofia que fundamente la accion
educativa debe ser una filosofia de lo humano. Debido a estas razones se consolida
la filosofia educativa, como ciencia dando el apoyo necesario a los pedagogos en la

tarea de educacion de la humanidad.

2.2.2 Fundamentacién Epistemoldgico

El abordar el tema de las estrategias interactivas representa un aporte sumamente
interesante y de relevancia en la actualidad, si entendemos esta actividad como parte
significativa del quehacer cotidiano del nifio en todo el proceso de desarrollo,
maduracion e identificaron, propiciando una serie de situaciones que le permiten
ejercitarse en la toma de decisiones respecto a los diferentes roles, conductas y

actitudes para la convivencia y su formaciéon como ser humano integral.

Toda la produccion material, intelectual, afectiva y valorativa que realizan los

docentes, asi como la forma de saber pensar, actuar critica y reflexivamente a

través de un proceso histérico; la practica profesional del orientador requiere

ser mejorada, potenciada para transformar la informacion en capacidad de

pensar, dar sentido al pensamiento, a la accién, capaz que los alumnos sepan

qué, como y para qué aprender. La epistemologia se ocupa de la definicion del

saber y de los conceptos relacionados, de las fuentes, de los criterios, de los

tipos de conocimiento posible y del grado con el que cada uno resulta cierto.

(Nérici, 2003, p. 44)
En tal virtud, sabemos que el conocimiento se forma bajo la accion transformadora
de la relacion sujeto-objeto. Es un primado epistemoldgico del conocimiento
experimental. Ya que los hechos que no son comprensibles a la razén humana, son
sometidos a pruebas, a experimentos y al analisis de los resultados obtenidos. Con
el unico fin de transformar el mundo, de guiar a la sociedad y de incentivar a la

investigacion de lo que no comprendemos.

2.2.3 Fundamentacion Psicologico

Con las estrategias interactivas se puede conseguir objetivos sociales o simplemente
pasar un rato agradable y divertido, se puede decir también que es una buena

herramienta para analizar la situacion grupal en los centros educativos, se entiende
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por grupo a cierta cantidad de personas que se comunican a menudo entre si, durante
cierto periodo de tiempo y que son lo suficientemente pocas para que cada una de
ellas pueda comunicarse con todas las demas en una forma directa.
Existen ciertas leyes y principios generales que explican la conducta humana
cuando se quiere explicar ésta desde una perspectiva real, debe hacerse a la
luz del ambiente (natural, social y cultural) en el que cada individuo y
comunidad humana se desarrollan. Por lo cual es una necesidad prioritaria
realizar investigaciones acerca de las caracteristicas, intereses, demandas de

los nifios y los distintos grupos humanos, en los diversos contextos socio-
econdmicos, culturales y geogréaficos de nuestro pais. (Cortez, 2008, p. 39)

La estructura afectiva del nifio, debe ser tomada en cuenta cuando se desarrolla la
motivacion y se busca la satisfaccion que el aprendizaje debe constituir en si mismo.
Los aportes del psicoanalisis ayudan a identificar las interferencias que impiden un
buen vinculo afectivo entre maestro y alumno. Por otro lado, contribuyen a mejorar

las relaciones interpersonales y grupales entre los estudiantes.

2.2.4 Fundamentacion Pedagdgico

El maestro se convierta en un guia, en un acompafante del nifio, quien no limita su
libre aprendizaje y cree estrategias inter estructuradas, las cuales permitan
establecer una relacion méas productiva tanto para el docente como para sus nifios.
Un modelo que permite esta relacidn entre maestro nifio es la pedagogia dialogante,

donde la funcion del docente es la de favorecer y direccionar el desarrollo del nifio.

El curriculo debe considerar las diversas técnicas pedagdgicas existentes, que
deben utilizarse en la medida que posibiliten aprendizajes flexibles, creativos,
duraderos, significativos y utiles, en el marco de una formacion integral y
armoniosa de la persona humana. El curriculo debe construirse en diversos
niveles de programacion. Debe tener perfiles educativos, estructuras
curriculares bésicas en los niveles nacional y local, Planes de Estudios en los
niveles local y del centro educativo, y programas curriculares de centro
educativo, con el conocimiento de sus fortalezas, oportunidades, debilidades
y amenazas, con la uUnica finalidad de buscar alternativas de desempefio
docente frente a la presencia de probleméticas. (Rojas, 2001, p. 31)
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Las actividades de aprendizaje deben programarse teniendo en cuenta los métodos,
las técnicas metodoldgicas apropiadas, y los medios educativos que faciliten el
aprendizaje del educando y no el trabajo del docente. Cuando finaliza la labor en el
aula y el maestro toma un descanso, es el mejor momento para recapacitar en la
eficacia de las actividades realizadas durante la jornada, entonces surgen en la

mente del docente otras maneras para llegar con el conocimiento al estudiante.

2.2.5 Fundamentacion Legal

De acuerdo a la (Constitucion de la repablica del Ecuador, 2008):

Segun el Art. 347. Sera responsabilidad del Estado segun los siguientes numerales:
1. Fortalecer la educacién puablica y la coeducacién; asegurar el mejoramiento
permanente de la calidad, la ampliacion de la cobertura, la infraestructura fisica y
el equipamiento necesario de las instituciones educativas publicas.

8. Incorporar las tecnologias de la informacion y comunicacién en el proceso
educativo y propiciar el enlace de la ensefianza con las actividades productivas o
sociales.

11. Garantizar la participacion activa de estudiantes, familias y docentes en los

procesos educativos.

Art. 22 Competencias de la Autoridad Educativa Nacional.- La Autoridad
Educativa Nacional, como rectora del Sistema Nacional de Educacion, formulara
las politicas nacionales del sector, estdndares de calidad y gestion educativos asi
como la politica para el desarrollo del talento humano del sistema educativo. La
competencia sobre la provision de recursos educativos la ejerce de manera
concurrente con los distritos metropolitanos y los gobiernos auténomos
descentralizados, distritos metropolitanos y gobiernos autbnomos municipales y

parroquiales de acuerdo con la Constitucion de la Republica y las Leyes.
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La (Ley Organica de Educacion Intercultural, 2013) manifiesta:

Art. 22. Competencias de la Autoridad Educativa Nacional. La Autoridad
Educativa Nacional, como rectora del Sistema Nacional de Educacion, formulara
las politicas nacionales del sector, estdndares de calidad y gestion educativos asi
como la politica para el desarrollo del talento humano del sistema educativo. La
competencia sobre la provision de recursos educativos la ejerce de manera
exclusiva la Autoridad Educativa Nacional y de manera concurrente con los
distritos metropolitanos y los gobiernos auténomos descentralizados, distritos
metropolitanos y gobiernos autbnomos municipales y parroquiales de acuerdo con
la Constitucion de la Republica y las Leyes.

Las atribuciones y deberes de la Autoridad Educativa Nacional son las siguientes:

f) Desarrollar y estimular la investigacion cientifica, pedagdgica, tecnolégica y de

conocimientos ancestrales, en coordinacion con otros organismos del Estado.

De acuerdo con el (Codigo de la Nifiez y Adolecencia, 2003) afirma:

Art 37 (numeral 4) Los nifios, nifias y adolescentes tienen derecho a una educacion
de calidad. Este derecho demanda de un sistema educativo que:

Garantice gue cada nifio, nifia y adolescente tengan maestros, materiales didacticos,
laboratorios, locales, instalaciones y recursos adecuados y gocen de un ambiente
favorable para el aprendizaje. Este derecho incluye el acceso efectivo a la educacion
inicial de cero a cinco afos, y por lo tanto se desarrollaran programas y proyectos

flexibles y abiertos, adecuados a las necesidades culturales de los educandos.

Art 38 (seccion a, g) La educacion basica y media aseguraran los conocimientos,
valores y actitudes indispensables para:

“Desarrollar la personalidad, las aptitudes y la capacidad mental y fisica del nifo,
nifa y adolescente hasta su maximo potencial, en un entorno ludico y afectivo”;

“Desarrollar un pensamiento autonomo, critico y creativo”. (p. 7)
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El (Buen Vivir, 2013) menciona que:

El sistema nacional de inclusion y equidad social es el conjunto articulado y
coordinado de sistemas, instituciones, politicas, normas, programas y servicios que
aseguran el ejercicio, garantia y exigibilidad de los derechos reconocidos en la

Constitucion y el cumplimiento de los objetivos del régimen de desarrollo.

El sistema se articulard al Plan Nacional de Desarrollo y al sistema nacional
descentralizado de planificacion participativa; se guiara por los principios de
universalidad, igualdad, equidad, progresividad, interculturalidad, solidaridad y no
discriminacion; y funcionara bajo los criterios de calidad, eficiencia, eficacia,
transparencia, responsabilidad y participacion. El sistema se compone de los
ambitos de la educacion, salud, seguridad social, gestion de riesgos, cultura fisica'y
deporte, hébitat y vivienda, cultura, comunicacién e informacion, disfrute del

tiempo libre, ciencia y tecnologia, poblacion, seguridad humana y transporte.
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2.4. Categorias Fundamentales

Didactica Modelo

pedagdgico

Metodologia .
Teorias del

aprendizaje

ESTRATEGIA
INTERACTIVAS APRENDIZAJE

Variable Independiente Influye Variable Dependiente
Gl

Figura 2: Categoria Fundamental
Fuente: Bibliografica
Elaborado por: VILLA, Mayra (2017)
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2.4.1 Constelacion de Ideas de la Variable Independiente

Recursos
Interactivos

ESTRATEGIAS
Definicion
INTERACTIVAS

Figura 3: Constelacion de Ideas VI
Fuente: Bibliogréafica
Elaborado por: VILLA, Mayra (2017)

Metodologia

Contexto Educando

Social
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24.2 Constelacion de Ideas de la Variable Dependiente

Humanista
Tecnologico

EL
APRENDIZAJE

Teorias del
aprendizaje

Tradicional

Romantico

Modelo
pedagdgico

Figura 4: Constelacién de Ideas VD
Fuente: Bibliogréafica
Elaborado por: VILLA, Mayra (2017)
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2.4.3 Variable Independiente

ESTRATEGIAS INTERACTIVAS

Las estrategias de aprendizaje interactivas permiten a los estudiantes la oportunidad
de participar con el nuevo material a medida que aprenden, lo que les permite
procesar la informacion y cimentar sus conocimientos. Los profesores pueden
utilizar una o varias estrategias interactivas para beneficiar a los estudiantes y crear

lecciones mas interesantes.

Las Estrategias Interactivas son consideradas como los procesos ejecutivos
mediante los cuales se eligen, coordinan y se aplican las habilidades y
actividades. Se vinculan con el aprendizaje significativo y con el aprender a
prender, en donde los educadores son los responsables de facilitar los procesos
de ensefianza aprendizaje y alcanzar los objetivos propuestos. (Torrealba,
2004, p. 124)

Estrategias interactivas no solo nos referimos a la publicidad sino también a las
estrategias educacionales, y empresariales en las cuales se utilizan diferentes
recursos multimedia para poder hacer que los contenidos expuestos en las mismas
satisfagan las expectativas de los quienes les exponemos este tipo de

presentaciones.

Las estrategias interactivas deben ser siempre realizadas segln a quien vaya
dirigida la misma, por ejemplo, hablando de una presentacién infantil,
entonces la estrategia mas l6gica seria que la misma fuera entretenida,
divertida y que pueda gustarle a los nifios. (Romo, 2003, p. 35)

Bésicamente tenemos que hacer que los contenidos resulten atractivos, y en lo
posible entretenidos, sin perder la linea de lo que estamos hablando, esta seria una
de las mejores estrategias interactivas a las cuales podemos recurrir, ya que
debemos tener en cuenta que cuando utilizamos la multimedia interactiva no
tenemos que pensar tanto en el mensaje que nosotros queremos dar sino que mas
bien, lo importante es que prioricemos la manera en la cual las personas recibieran

y entenderan dicho mensaje.
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OBJETIVO DE LAS ESTRATEGIAS INTERACTIVAS

Por medio de las preguntas y respuestas con los alumnos, el profesor puede dirigir
el trabajo, segun las reacciones de sus alumnos, pudiendo también manejar de mejor

manera los avances individuales a partir de la respuesta de cada alumno.

Las estrategias interactivas es la parte mas técnica de una presentacion, es

decir en cudles serén las aplicaciones que se utilizaran y especialmente de qué

manera se hard la presentacion. Las estrategias interactivas deberan tener los

mismos elementos es decir: creatividad y originalidad, para que sin ningun

tipo de problema poder presentar el trabajo con un cierto grado de confianza

y tener en cuenta que sin lugar a dudas una buena estrategia interactiva

ayudara a alcanzar los objetivos. (Torrealba, 2004, p. 89)
Se logra un trabajo colaborativo, es importante que los alumnos desarrollen su
autonomia en el aprendizaje y construyan conocimientos significativos. Permite
tener reacciones mutuas profesor alumno y en forma continua, de manera que puede
modificar la sesion en la medida que la esta desarrollando, para resolver

necesidades de la clase.

RECURSOS INTERACTIVOS

La pizarra digital interactiva

Permite aprendizajes mas significativos y vinculados a la vida real. Da acceso a mas
recursos al profesor para modificar las estrategias metodologicas y los estudiantes
se motivan e interesan mas, permitiendo acceso y manejo de la informacion en

tiempo real.

Las Pizarras Digitales Interactivas (PDI) fomentan la participacion del
alumnado, pues proporcionan un entorno en el que es féacil compartir
contenidos e interactuar con ellos. Con las PDI suele ser mas sencillo captar
la atencion de los alumnos y disponemos de todo un abanico de recursos que
nos permiten adaptarnos a diferentes estilos de aprendizaje. Las herramientas
asociadas a estos dispositivos hacen posible ademas atender a la diversidad,
por ejemplo adaptando el tamafio de las fuentes utilizadas, o bien ampliando
el tipo de actividades que llevamos al aula. (Crespo, 2004, p. 1)
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Esta es una tecnologia que se integra a la sala de clases, abriendo un mundo de
posibilidades y permitiendo ser “la punta” de la generacion de innovaciones y de
cambios en los roles del profesor, alumno y en la forma de trabajo. No limita, ya
que puede usarse cuando se quiera, de manera que si algo no funciona, el profesor

puede desarrollar su clase sin esta.

Estrategias de uso de la pizarra digital

A continuacion se presentan algunas estrategias de uso de la pizarra que se centran
tanto en el docente como en el alumno y que han sido adoptadas en el desarrollo
del proyecto.
Una particularidad en la mayoria de las estrategias que se desprenden para el
uso de la PDI, es gue se centran en principios de colaboracién y cooperacion
(Marquez P. 2006). Y su explicacion, puede resultar obvia, pues se trata de la
integracion de un Gnico recurso en la sala de clases que permite presentar a un

grupo de estudiantes en forma conjunta una informacion determinada.
(Gonzalez, 2014)

Esta sola situacién determina que las estrategias de trabajo con este recurso
requieran ser disefiadas e intencionadas en forma muy consciente. Considerando
que debe ser usada tanto para ensefiar como para aprender. Son variadas las

posibilidades de utilizacion y de uso didactico que tienen las pizarras.
Usos para el docente

1. Explicaciones a sus estudiantes

A través de la PDI el docente puede apoyar sus explicaciones proyectando paginas
Web y otros recursos digitales como: imagenes, simulaciones, videos, noticias de
la prensa, presentaciones, cuentos, juegos, videos, materiales en soporte CD-ROM,

DVD o incluso programas de television.

Juegos interactivos: la mejor forma de ensefar

Pero ¢(Como hacemos para que el entretenimiento no supere al aprendizaje?, lo
cierto es que si bien los juegos interactivos para la educacion deben ser entretenidos,

no podemos dejar que el entretenimiento y la diversion que estos representan haga

25



que los nifios se olviden de lo que deben aprender, para ello, los contenidos deben
ser informativos, claros y concisos, pero nunca demasiado largos ni complicados
ya que es esto precisamente lo que hace que los nifios se aburran rapidamente de

los juegos interactivos educativos.

Los juegos interactivos utilizados como método de educacion es una de las

mejores formas para lograr que los nifios se diviertan aprendiendo es mediante

los juegos interactivos, y justamente por esta razon es muchas escuelas en la

actualidad emplean estos métodos. Generalmente en este caso, los juegos

interactivos son a través de computadoras las cuales utilizan diferentes tipos

de programas que sirven para que los nifios puedan interactuar con los

contenidos en los juegos. (Crespo, 2004, p. 1)
Por otro lado también debemos decir que las ilustraciones o animaciones que se
utilicen deben ser creativas y llamativas ante todo, pero siempre guardando un
cierto equilibrio en cuanto al contenido informativo y las ilustraciones que se
muestren en las animaciones. Aunque como dijimos anteriormente la forma mas
comun de llevarle a los nifios los juegos interactivos para su aprendizaje es mediante
una PC, en algunas escuelas emplean suelos y paredes acopladas con pantallas
interactivas teniendo en cuenta que en la actualidad su uso estd siendo muy
difundidas no solo para la publicidad sino también para la educacién, teniendo en
cuenta que ademas de ser muy practicas, es una manera de que los nifios interactuar

de forma maés directa con los contenidos correspondientes a su aprendizaje.
Descripcion del aula interactiva

De manera equivoca, a este modelo se le denomina como aula virtual, un espacio
fisico completamente real y al cual deben asistir los estudiantes en un horario
preestablecido, alli lo realmente virtual es el profesor, de quien se logra una

presencia a través de medios tecnolégicos.

Las caracteristicas mas relevantes que han puesto en evidencia los estudios
con relacion al proceso de aprendizaje en las “aulas virtuales” son: Una
organizacion menos definida del espacio y el tiempo educativos, uso méas
amplio e intensivo de las TIC, planificacion y organizacion del aprendizaje
mas guiados en sus aspectos globales, contenidos de aprendizaje apoyados con
mayor base tecnoldgica, forma telemética de llevar a cabo la interaccion social
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y desarrollo de las actividades de aprendizaje méas centrado en el alumnado.
(Barbera & Badia, 2005, p. 32)

Y es que la denominacion de aulas virtuales que en algunos casos se estan
utilizando, conserva muchas de las caracteristicas de la educacion tradicional: La
temporalidad limitada, la especialidad restringida, la unidireccionalidad del proceso
educativo, y ademas mantienen el mismo caracter virtual de la educacion

tradicional.

Aspectos de acabados. En cuestion de acabados el saldn cuenta con colores claros
y neutros, tanto en los muros y pisos, al parecer es para no destacar de manera
negativa y no obtener demasiada atencidn de los usuarios del aula y asi poder tener
una mayor concentracion en el proceso educativo.

Aspectos del mobiliario. Estos son de tipo de cualquier aula, mesas de trabajo y
sillas normales pero cuentan con aspectos ergondmicos mas favorables que algunos
otros o con respecto a los anteriores con los que contaba la escuela, al igual que los
del profesor un escritorio con silla. Las aulas cuentan con un mueble donde se aloja
parte del equipo al igual que los anteriores conservan las mismas caracteristicas.

Son de colores claros y tratan de no ser tan llamativos. (Barbera & Badia, 2005)
Descripcion del aula de computacion

Pizarron Interactivo. Este se encuentra conectado a la PC y cuenta con un software
propio y es compatible con la mayoria de las aplicaciones comunes en una escuela.
Proyector. Se encuentra suspendido del plafon y su proyeccion es en el pizarrén y
en este se encuentra conectado la PC y el reproductor de DVD.

PC o computadora. En esta se encuentran conectados casi todos los aparatos
pizarron, audio, proyector, red, Internet. Se podria decir que es la parte fundamental
del aula.

Amplificador de audio. Este dispositivo cuenta con cuatro salidas o bocinas en el
aula, y puede reproducir cualquier tipo de audio ya se encuentra conectado a la PC,
reproductor de DVD, y el radio, por Gltimo a un medio externo de audio que se

requiera temporalmente.
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Reproductor de DVD. Se encuentra conectado al proyector y solo cumple con su
funcién principal la de reproducir un DVD o archivos de video de cualquier
formato.

Internet alambrico. Su Unica funcion es la de dotar a la PC o computadora de
Internet.

Plumas Interactivas. Estos son el complemento del pizarrdn que funciona con
software propio, y en modalidad de proyeccién y pizarra.

Mandos a distancia. O controles remotos de todos los equipos; DVD, proyector y
amplificador de audio, su finalidad es un rapido manejo de todo el equipo desde
donde se encuentre el profesor.

Pizarrones de escritura. Son dos y se encuentran en los costados del pizarron
principal o interactivo, su funcidn es permitir la escritura durante la clase y sin

interrumpir cualquier proyeccion que se esté dando. (Faria, 2013)

METODOLOGIA

Los elementos conceptuales basicos del aprendizaje y la ensefianza, con su estrecha
relacion, donde el educador debe dirigir los procesos cognitivos, afectivos y
volitivos que se deben asimilar conformando las estrategias de ensefianza y

aprendizaje.

Metodologia es un vocablo generado a partir de tres palabras de origen griego:
meta (“mas alla”), odos (“camino”) y logos (“estudio”). El concepto hace
referencia al plan de investigacion que permite cumplir ciertos objetivos en el
marco de una ciencia. Cabe resaltar que la metodologia también puede ser
aplicada en el ambito artistico, cuando se lleva a cabo una observacion
rigurosa. Por lo tanto, puede entenderse a la metodologia como el conjunto de
procedimientos que determinan una investigacion de tipo cientifico o marcan
el rumbo de una exposicion doctrinal. (Monereo, Castello, Clariana, Palma, &
Pérez, 2009, p. 41)

Es el proceso como sistema integrado, constituye en el contexto escolar un proceso
de interaccion e intercomunicacion de varios sujetos, en el cual el maestro ocupa
un lugar de gran importancia como pedagogo que lo organiza y conduce, pero en el

gue no se logran resultados positivos sin el protagonismo, la actitud y la motivacion
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del alumno, el proceso con todos sus componentes y dimensiones, condiciona las

posibilidades de conocer, comprender y formarse como personalidad.
Estrategias Metodologicas

La participacion de los docentes se expresa en la cotidianidad de la expresion al
organizar propdsitos, estrategias y actividades, los maestros aportan sus saberes,
experiencias, concesiones y emociones que son los que determinan el accionar en

el nivel y que constituye en la intervencién educativa.

Estas estrategias constituyen la secuencia de actividades planificadas y
organizadas sistematicamente, permitiendo la construccion de un
conocimiento escolar y, en particular se articulan con las comunidades. Se
refiere a las intervenciones pedagdgicas realizadas con la intencién de
potenciar y mejorar los procesos espontaneos de aprendizaje y de ensefianza,
como un medio para contribuir a un mejor desarrollo de la inteligencia, la
afectividad, la conciencia y las competencias para actuar socialmente.
(Lozano, 2005, p. 43)

Las estrategias metodoldgicas permiten identificar principios, criterios y
procedimientos que configuran la forma de actuar del docente en relacion con la
programacion, implementacién y evaluacion del proceso de ensefianza aprendizaje,
en el nivel inicial, la responsabilidad educativa del educador o la educadora es
compartida con los nifios y las nifias que atienden, asi con las familias y persona de

la comunidad que se involucren en la experiencia educativa.
Las estrategias metodologicas promueven aprendizajes significativos.

Es necesario comprender que el aprendizaje es el elemento clave en la educacion y
éste es un proceso activo y permanentemente que parte del sujeto, relacionado con
sus experiencias previas, su pasado histérico, su contexto socio — cultural, sus
vivencias, emociones, es decir, no es posible aceptar que el aprendizaje es un
fendmeno externo, sino sobre todo un proceso interno donde el mismo alumno de
un modo activo y a partir de sus interacciones facilita su autoconstruccion de

aprendizajes significativos.
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El docente debe propiciar las siguientes acciones:

e Proponerles problemas.

Los nifios deben sentirse desafiados a hacer algo que no saben hacer, es decir,
encontrar la respuesta a un problema que reta su imaginacion y sus propias
habilidades.

e Posibilitar aprendizajes utiles

Cuando la actividad propicia aprendizajes que los educandos puedan usar en su vida
diaria perciben la utilidad de la escuela. No se trata de sacrificar ningin aprendizaje
fundamental en favor de criterios utilitaristas e inmediatistas. Por lo contrario, se
trata de que estos aprendizajes, considerados esenciales, se pueden alcanzar en el
proceso de adquirir competencias que habiliten a los nifios para resolver problemas
concretos de la vida diaria.

e Hacerles trabajar en grupos.

Los nifios, como todo ser humano son esencialmente sociales. Ninguna actividad
que desarrollen de modo puramente individual pueda motivarlos de manera
consistente. Lo significativo para ellos, es interactuar con sus comparieros.

e Estimularlos a trabajar con autonomia.

El rol del alumno para que la actividad de aprendizaje le resulte significativa, debe
tomar muy en cuenta las siguientes reglas: Trabaja voluntariamente, sin necesidad
de ser obligado. Manifiesta entusiasmo o satisfaccion por la tarea. Expresa alegria
al trabajar con espontaneidad. No manifiesta cansancio o aburrimiento. Continda
trabajando sin importarle la hora ni el esfuerzo. Goza apreciando y mostrando su
trabajo. Pone atencion en lo que hacen. (Monereo, Castell6, Clariana, Palma, &
Pérez, 2009, p. 45)

Recursos Tecnoldgicos
En la actualidad, los recursos tecnologicos son una parte imprescindible de las
empresas o de los hogares. Es que la tecnologia se ha convertido en una aliado clave

para la realizacion de todo tipo de tareas.
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Hoy en dia los salones son un mundo interactivo donde se desempefian tanto
el profesor como el estudiante con la tecnologia. Debido a que los jévenes de
hoy estan conectados y enchufados en todo momento, ya sea con mensajes de
texto, iPods, redes sociales, sitios web y més, es importante que los profesores
encuentren la manera de involucrarse con el nivel de tecnologia. La tecnologia
en el salén de clases estd haciendo precisamente eso, mantener a los
estudiantes estimulados por el uso de inventos mas recientes en las
computadoras y medios digitales. (Romo, 2003, p. 58)

Los educadores han encontrado un mundo de posibilidades al desarrollo de su
practica docente a través de integrar las nuevas tecnologias como un recurso mas
en el proceso de ensefianza, que les ha permitido promover y facilitar la actitud
participativa y creadora de los alumnos, la ensefianza individualizada del
aprendizaje interactivo, la formacion a distancia y de nuevas metodologias como la
ensefianza apoyada por computadora, lo que ocasiona una verdadera
transformacion en el proceso de ensefianza aprendizaje al ceder el papel

protagonico al alumno.
Proyectores

Muchas son las ventajas que esos recursos tecnoldgicos ofrecen dentro del ambito
docente. No obstante, entre todas ellas se destacaria el hecho de que otorgan
dinamismo a la hora de impartir las distintas materias y también que facilitan

enormemente el aprendizaje de los alumnos.

Los proyectores son una manera basica para introducir tecnologia a los
estudiantes en el salon de clases. El proyector estd conectado a una
computadora portatil del profesor y proyecta la pantalla de la computadora
portétil en un pizarrén blanco en la parte delantera del salon. Esto les permite
a los estudiantes ver una version mas grande de lo que aparece en la pantalla
de la computadora. El profesor puede proyectar un documento de Word y
mostrar a los estudiantes las estrategias de tomar notas. (Medina, 2009, p. 71)

La formacion docente en los ultimos afios ha sufrido una transformacion respecto a
los contenidos, orientaciones y medios. El desarrollo de nuevos recursos didacticos
y tecnologias educativas ha originado que los docentes que participan en los

esfuerzos de formacion y capacitacion adquieran un mayor protagonismo,
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intervencion y control de los procesos, sobre todo al hacer uso de los recursos y
herramientas que mejor se adaptan a sus necesidades formativas.

Tecnologias inteligentes

Los recursos tecnoldgicos ayudan a desarrollar las operaciones cotidianas en la
educacion, desde la produccion de contenidos hasta la aplicacion, pasando por las

comunicaciones internas y externas y cualquier otra faceta.

Las tecnologias inteligentes estan liderando el camino en la interaccion en el
salon de clases entre los estudiantes y los profesores que usan computadoras.
Los pizarrones inteligentes son una manera fantastica para que los estudiantes
sigan participando en las clases. Las nuevas tecnologias producen un modelo
nuevo de formacion caracterizado por el paso de una comunicacion
unidireccional a un modelo mas abierto que posibilita la interaccion, la
diversificacion de los soportes de la informacién y el autoaprendizaje. (Romo,
2003, p. 63)

Los pizarrones inteligentes son unos pizarrones blancos interactivos que permiten
al profesor proyectar una imagen desde una computadora portatil a la parte
delantera del salon. Los pizarrones inteligentes pueden almacenar digitalmente las
lecciones y mejorar las plantillas simples en herramientas de aprendizaje

personalizadas.

Pizarrones interactivos

El gran desarrollo tecnoldgico que se ha producido recientemente ha propiciado lo
que algunos autores denominan la nueva revolucién social, con el desarrollo de la

sociedad de la informacién.

Los pizarrones interactivos son similares a los pizarrones inteligentes. Son
pizarrones blancos interactivos que permiten al profesor manipular las
funciones de la computadora en el pizarron en frente de la clase. Los sensores
estan localizados en el tablero lo que le permite al profesor utilizar una pluma
especial que actia como un ratén de computadora. De aqui la importancia de
una formacién o capacitacion planificada, critica y actualizada, que tenga
como finalidad incrementar la calidad de la educacién mediante la adquisicion
de habilidades y conocimientos que permitan a los docentes el desarrollo de
actividades pedagogicas creativas, innovadoras y Utiles para el desempefio
docente eficiente. (Medina, 2009, p. 76)
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Este aspecto debe estar encaminado a que los profesores que participan en los
esfuerzos de formacion y capacitacion analicen su rol como docentes en el que debe
quedar muy claro que es el facilitador o mediador del aprendizaje y que debe prestar
asistencia al estudiante cuando éste busca conocimientos, que su funcién es orientar
y promover la interaccion, dar orientacion al estudiante sobre como organizarse con

otros compafieros y como trabajar de manera conjunta.

Computadoras de escritorio del salon de clases

Algunos educadores tienen la suerte suficiente de tener computadoras individuales
para cada estudiante en la clase. Cuando cada estudiante tiene su propia

computadora portatil, el aprendizaje adquiere una dinamica diferente.

DIDACTICA

En términos mas simples la didactica es la rama de la Pedagogia que se encarga de
buscar métodos y técnicas para mejorar la ensefianza, definiendo las pautas para

conseguir que los conocimientos lleguen de una forma més eficaz a los educados.

La didactica es la ciencia que estudia el objeto proceso educativo: ensefianza
aprendizaje y posee las caracteristicas de un sistema tedrico: conceptos,
categorias, leyes, y una estructura particular de sus componentes que
determinan una l6gica interna, en la cual intervienen condicionantes sociales
si bien estas externas al objeto mismo. (Rueda, 2004, p. 42)

Luego el objeto de estudio de la didactica es el proceso docente educativo,
entendiéndose por éste el proceso eficaz y eficiente que dé respuesta al encargo
social" y por encargo social, el problema que consiste en la necesidad de preparar a
los ciudadanos de una sociedad, tanto en su pensamiento (el desarrollo), como en
sus sentimientos (la educacion), junto a su preparacién inmediata para su actividad
laboral (la instruccidn), en correspondencia con los valores mas importante de la

misma.

La didactica es la ciencia que estudia como objeto el proceso docente
educativo dirigido a resolver la problematica que se plantea a la escuela: La
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preparacion del hombre para la vida, pero de un modo sistematico y eficiente.

Este aspecto debe estar encaminado a que los profesores que participan en los

esfuerzos de formacion y capacitacién analicen su rol como docentes en el que

debe quedar muy claro que es el facilitador o mediador del aprendizaje.

(Delamont, 2006, p. 62)
La didactica como ciencia de la educacion que estudia el proceso docente educativo,
para dar respuesta al encargo social, tiene dentro de las ciencias de la educacion una
importancia especial, si bien es cierto que todas las ciencias de la educacion se
interrelacionan entre si y que es dificil profundizar en una, sin el conocimiento de
las otras, esta claro que la didactica general es de obligado estudio para cualquier

profesional que incursione en el campo de la ensefianza.

Los componentes que actdan y que debe prestar asistencia al estudiante cuando éste
busca conocimientos, que su funcién es orientar y promover la interaccién, dar
orientacion al estudiante sobre cdmo organizarse con otros compafieros y como
trabajar de manera conjunta, en el acto didactico son:

» El docente o profesor

« El discente o estudiante

« El contexto social del aprendizaje

o El curriculo. (Delamont, 2006, pag. 67)

Dicen los expertos que por didactica se entiende a aquella disciplina de
carécter cientifico-pedagdgica que se focaliza en cada una de las etapas del
aprendizaje. En otras palabras, es la rama de la pedagogia que permite abordar,
analizar y disefiar los esquemas y planes destinados a plasmar las bases de
cada teoria pedagdgica. Esta disciplina que sienta los principios de la
educacion y sirve a los docentes a la hora de seleccionar y desarrollar
contenidos persigue el propdsito de ordenar y respaldar tanto los modelos de
ensefianza como el plan de aprendizaje. (Rueda, 2004, p. 48)

Se le llama acto didactico a la circunstancia de la ensefianza para la cual se necesitan
ciertos elementos: el docente (quien ensefia), el discente (quien aprende) y el
contexto de aprendizaje. En cuanto a la calificacion de la didactica, puede ser
entendida de diversas formas: exclusivamente como una técnica, como una ciencia
aplicada, simplemente como una teoria o bien como una ciencia basica de la

instruccion. Los modelos didacticos, por su parte, pueden estar caracterizados por
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un perfil tedrico (descriptivos, explicativos y predictivos) o tecnoldgico

(prescriptivos y normativos).

En la actualidad existen tres modelos didacticos bien diferenciados: el normativo
(centrado en el contenido), el incitativo (focalizado en el alumno) y el
aproximativo (prima lo que el alumno haga del nuevo conocimiento). La educacion,
asi como el resto del mundo fue cambiando y adaptandose a los tiempos, por esa

razon sus modelos didacticos fueron cambiando.

Importancia de la didactica en el proceso de ensefianza aprendizaje

Asimismo sera importante tomar parametros como el tiempo que se empleara para
Ilevar a cabo el plan de trabajo, de igual forma es necesario revisar los contenidos
que es la base sobre la cual se programan las actividades de ensefianza-aprendizaje

con el fin de alcanzar lo expresado en los objetivos.

Como docentes es dificil preparar una clase sin tomar en cuenta la didactica.

Si se excluye el proceso de ensefianza aprendizaje, corremos el riesgo de que

no cumpla los objetivos programados en nuestro plan de trabajo realizado con

anticipacion. De ahi radica la importancia de considerarla en todo momento

ya que la misma nos proporciona los elementos necesarios para que los nifios

y nifias alcancen las metas previstas. (Baquero, 2006, p. 64)
Para que el proceso de enseflanza — aprendizaje sea completo es necesario
considerar que el docente y el estudiante son el punto de partida de nuestro estudio
al ser los actores principales de este proceso, posteriormente hay que tomar en
cuenta ¢qué se quiere ensefiar al alumnos?, eligiendo la metodologia mas adecuada
para ensefiar y que de esta forma nuestros discentes aprendan, para ello seré de

suma importancia tener presente los estilos de aprendizaje de los educandos.

Componentes de la didactica

Son cinco los componentes de la situacidn docente que la didactica procura analizar,
integrar funcionalmente y orientar para los efectos practicos de la labor docente: el

educando, el maestro, los objetivos, las asignaturas y el método.
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a) El educando, no s6lo como alumno que debe aprender con su memoria y con su
inteligencia, sino como ser humano en evolucion, con todas sus capacidades y
limitaciones, peculiaridades, impulsos, intereses y reacciones, pues toda esa
compleja dindmica vital condicionara su integracién en el sistema cultural de la
civilizacion.

b) El docente, no sélo como explicador de la asignatura, sino como educador apto
para desempefiar su compleja mision de estimular, orientar y dirigir con habilidad
el proceso educativo y el aprendizaje de sus alumnos, con el fin de obtener un
rendimiento real y positivo para los individuos y para la sociedad.

c) El contexto social, facilita el aprendizaje en los estudiantes inicia con el proceso
de conocer el aula, el entorno del estudiante, los saberes previos de cada uno de
ellos.

d) Curriculo, tiene como objetivo la planificacion de las clases: propdsitos,
contenidos o competencias, actividades o estrategias, recursos y evaluacion.
Entonces entra en accion la ejecucion del plan con entusiasmo, amor, disciplina y

finalmente el proceso de evaluar aprendizajes. (Baquero, 2006, p. 69)

2.4.4 Variable Dependiente
MODELO PEDAGOGICO

Un modelo pedagdgico es una forma de concebir la practica de los procesos
formativos en una institucion de educacién superior. Comprende los procesos
relativos a las cuestiones pedagdgicas de como se aprende, como se ensefia, las
metodologias méas adecuadas para la asimilacion significativa de los conocimientos,
habilidades y valores, las consideraciones epistemologicas en torno a la pedagogia,

las aplicaciones didacticas, el curriculo y la evaluacion de los aprendizajes.

Hay que comprender que los modelos son construcciones mentales, pues casi
la actividad esencial del pensamiento humano a través de su historia ha sido
la modelacion; y en este sentido construir desde estas visiones estructuradas
procedimientos para la ensefianza. Como lo amplia el mismo, al decir que el
proposito de los modelos pedagdgicos, no ha sido describir ni penetrar en la
esencia misma de la ensefianza, sino reglamentar y normativizar el proceso
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educativo, definiendo ante todo que se deberia ensefiar, a quienes, con que
procedimientos, a qué horas, bajo que reglamentos disciplinarios, para
moldear ciertas cualidades y virtudes en los alumnos. (Flores, 2014, p. 28)
En este mismo orden de ideas, también plantea algunos ejemplos de modelos, y
expresa que existe, el tradicional, romancista, socialista, conductista y uno

desarrollista y que los define conceptualmente desde la ensefianza de las ciencias.
Clasificacion de los Modelos Pedagogicos

Un modelo es una imagen o representacion del conjunto de relaciones que
difieren un fendbmeno con miras de su mejor entendimiento. De igual forma se
puede definir modelo pedagdgico como la representacion de las relaciones que
predominan en el acto de ensefiar, lo cual afina la concepcidn de hombre y de
sociedad a partir de sus diferentes dimensiones (psicoldgicos, sociolégicos y
antropoldgicos) que ayudan a direccionar y dar respuestas a: ¢para qué? el
¢cuando? y el ;con que? (Torres, 2015)

La pedagogia ha construido una serie de modelos o representaciones ideales del
mundo de lo educativo para explicar tedricamente su hacer.Dichos modelos son
dindmicos, se transforman y pueden, en determinado momento, ser aplicados en la

practica pedagdgica.

Modelo Pedagdgico Humanista y Tecnol6gico

Hay que situarse en la conviccion de que son medios que pueden favorecer la
interactividad cognitiva, pero este proceso no se establece por si mismo ni de
manera instrumental.

Los procesos educativos basados en postulados pedagdgicos donde el
aprendizaje es entendido como el producto de la ensefianza, suponen que el
fin de la educacion es fundamentalmente “ensefiar”, transmitir y entrenar en
habilidades y destrezas. Desde esta perspectiva el proceso ensefianza-
aprendizaje es visto como un todo, dejando de lado que también es posible
lograr otros tipos de aprendizaje en la vida cotidiana, sin que se produzcan
necesariamente procesos de ensefianza o de instruccién. Igualmente existen
procesos de ensefianza que no ensefian o el aprendizaje obtenido es de baja
calidad. (Flores, 2014, p. 30)

En muchos casos el aprendizaje solo se realiza para satisfacer la necesidad de

momento y luego se olvida lo aprendido. También es posible que se adquiera una
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destreza especifica, pero no la capacidad de enfrentar situaciones nuevas y
solucionar problemas en la vida real, mas alla de lo tedrico. Y mas complejo aun es
lo concerniente al analisis critico en la medida en que se espera que todo lo
ensefiado deba ser asimilado sin posibilidad de que el estudiante lo cuestione, o lo
ponga en duda, ya que lo que se ensefia es una verdad indiscutible. Con la
integracion de las Tics a la educacion, el modelo tradicional centrado en la

ensefianza debe transformarse en un modelo enfocado en el aprender a aprender.

Pedagdgico Tradicional:

Con este texto se pretende ayudar a reflexionar sobre el proposito de realizar un
cambio en la préctica cotidiana. Los conceptos expresados a través del escrito, mas
que proporcionar erudicion sobre el tema, buscan motivarlos a seguir investigando
y, especialmente, para llevar a la practica aquellos aspectos que contribuyen a

mejorar nuestra labor educativa.

Se caracteriza por la exposicion verbal de un maestro, protagonista de la
ensefianza, transmisor de conocimientos, dictador de clases, reproductor de
saberes, severa, exigente, rigida y autoritaria; en relacion vertical con un
alumno receptivo, memoristico, atento, copista, quien llega a la escuela vacia
de conocimientos y los recibira siempre desde el exterior. (Torres, 2015)

La meta de este modelo es formar el caracter de la persona, dando como resultado
unarelacion vertical entre maestro y alumno. La evaluacion se realiza generalmente
al final del periodo, para evidenciar si el aprendizaje se produjo y decidir si el
estudiante es promovido al siguiente nivel o debe repetir el curso. Las evaluaciones
son sumativas y de alguna manera, se trata de medir la cantidad de conocimientos

asimilados por el estudiante.

Pedagogico Romantico:

El modelo parte de la premisa que el maestro no debe intervenir en el

desenvolvimiento natural y espontaneo del estudiante y su relacion con el medio
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que lo rodea. No interesan los contenidos, ni el tipo de saber ensefiado. Autenticidad
y libertad individual.En este modelo, el maestro es un auxiliar que facilita la

expresion, la originalidad y la espontaneidad del estudiante. (Torres, 2015)

Pedagdgico Conductista:

Procura producir aprendizajes, retenerlos y transferirlo bajo un método que fija
resultados predefinidos por objetivos medibles, precisos, breves, 16gicos y exactos.
El maestro guia al estudiante hacia el logro de un objetivo instruccional. El plan de
ensefianza esta configurado por los objetivos educativos, las experiencias
educativas, su organizacion y su evaluacion. EI modelo por objetivos tiende a
sistematizar, medir, manipular, prever, evaluar, clasificar y proyectar como se va a

comportar el alumno después de la instruccion. (Torres, 2015)

Pedagdgico Constructivista:

En este modelo, la evaluacion se orienta a conceptualizar sobre la comprension del
proceso de adquisicidn de conocimientos antes que los resultados. La evaluacion es

cualitativa y se enfatiza en la evaluacion de procesos.

El modelo pretende la formacién de personas como sujetos activos, capaces
de tomar decisiones y emitir juicios de valor, lo que implica la participacién
activa de profesores y alumnos que interacttan en el desarrollo de la clase para
construir, crear, facilitar, liberar, preguntar, criticar y reflexionar sobre la
comprension de las estructuras profundas del conocimiento. Segin Piaget

manifiesta “que el desarrollo mental del nifio es una construccién continua.
(Torres, 2015)

El eje del modelo es el aprender haciendo. EI maestro es un facilitador que
contribuye al desarrollo de capacidades de los estudiantes para pensar, idear, crear
y reflexionar. El objetivo de la escuela es desarrollar las habilidades del
pensamiento de los individuos de modo que ellos puedan progresar, evolucionar
secuencialmente en las estructuras cognitivas para acceder a conocimientos cada

vez mas elaborados.
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El Constructivismo

La construccion de conocimientos esta articulada con lo social y la interaccion entre
las personas, se establece el aprendizaje a partir del conflicto socio cognitivo. Entre
las estrategias pedagdgicas, sobresale la necesidad de reflexionar todo el tiempo
acerca de la importancia de la confrontacion entre los estudiantes, valorizando las

ventajas de su explotacion. (Torres, 2015)

TEORIAS DEL APRENDIZAJE

Cumplen con el objetivo de la formacidn académica nos lleve a una revision del
propio concepto de aprendizaje; ya que formar no es transmitir. La formacion no es
solo acumular conocimientos. El aprendizaje supone conocer, comprender y usar

en forma pertinente los recursos académicos.

Entre las teorias mas representativas en el campo educativo, tenemos: Piaget
— Desarrollo Cognitivo en el afio de 1942. Piaget distinguié cuatro estadios
del desarrollo cognitivo del nifio, relacionados con actividades del
conocimiento. Piaget hizo hincapié en comprender el desarrollo intelectual del
ser humano. Sus estudios practicos los realizd con nifios. (Barriga &
Hernandez, 2008)

Para Piaget el desarrollo intelectual es un proceso de reestructuracion del
conocimiento: El proceso comienza con una forma de pensar propia de un nivel.
Algun cambio externo en la forma ordinaria de pensar crea conflicto y
desequilibrio. La persona resuelve el conflicto mediante su propia actividad

intelectual.
El Desarrollo Cognitivo
En el caso del aula de clases Piaget considera que los factores motivacionales de la

situacion del desarrollo cognitivo son inherentes al estudiante y no son, por lo tanto,

manipulables directamente por el profesor. La motivacion del estudiante se deriva
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de la existencia de un desequilibrio conceptual y de la necesidad del estudiante de
restablecer su equilibrio. La ensefianza debe ser planeada para permitir que el
estudiante manipule los objetos de su ambiente, transformandolos, encontrandoles
sentido, disociandolos, introduciéndoles variaciones en sus diversos aspectos, hasta
estar en condiciones de hacer inferencias logicas y desarrollar nuevos esquemas y

nuevas estructuras mentales. (Anijovich & Mora, 2009)

Teoria Desarrollo Cognitivo

En sus estudios Piaget notd que existen periodos o estadios de desarrollo. En
algunos prevalece la asimilacion, en otros la acomodacién. De este modo definio
una secuencia de cuatro estadios epistemologicos (actualmente llamados:

cognitivos) muy definidos en el humano. (Barriga & Hernandez, 2008)

Teoria del Aprendizaje Significativo

El Profesor Busca:

e Cambio de actitud -vehiculo: estudiante — escuela — comunidad.

e Conocer teorias y avances psicoldgicos y pedagogicos.

e Desarrollar destrezas para diagnosticar

e Modernos equipamientos para transmision de informacion — innovarlos.

e Seleccionados en funcion del estudiante y no del profesor.

e Los medios se vuelven mas importantes en la medida — que facilitan el
aprendizaje significativo.

o El Profesor: director del aprendizaje, su mision: comunicar y orientar. Demostrar
conocimiento de calidad y organizacién claray precisa

e Evaluar: material, método y curriculo. (Anijovich & Mora, 2009)
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Papel del Estudiante:

e Recibir un tema, informacion del docente en su forma final, acabada

¢ Relacionar la informacidn con su estructura cognitiva (asimilacion cognitiva).

e Descubrir un nuevo conocimiento con los contenidos que el profesor le brinda

e Crear nuevas ideas con los contenidos que el docente presenta.

e Organizar y ordenar el material que le proporciond el profesor. (Anijovich &
Mora, 2009)

Las caracteristicas que el alumno debe poseer son:

e Tener la habilidad de procesar activamente la informacion.

e Tener la habilidad de asimilacion y retencion.

e Tener la habilidad de relacionar las nuevas estructuras con las previas.

e Tener una buena disposicion para que se logre el aprendizaje. (Anijovich &
Mora, 2009)

Bruner — Por Descubrimiento

El formato més estudiado por Bruner ha sido el del juego, en el que se aprenden las
habilidades sociales necesarias para la comunicacion antes de que exista el
lenguaje. Los adultos emplean estrategias a las conductas del bebe y se sitdan por

encima de lo que le permiten sus competencias.

El aprendizaje por descubrimiento es cuando el instructor le presenta todas las
herramientas necesarias al individuo para que este descubra por si mismo lo
que se desea aprender. Para Bruner en el afio de 1960, el nifio no adquiere las
reglas gramaticales partiendo de la nada, sino que antes de aprender a hablar
aprende a utilizar el lenguaje en su relacién con el mundo. (Chavez & Rojas,
2012, p. 21)

El lenguaje se aprende usandolo de forma comunicativa, la interaccion de la madre

con el nifio es lo que hace que se pase a lo lingiistico; en estas interacciones, se dan
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rutinas en las que el nifio incorpora expectativas sobre los actos de la madre y
aprende a responder a ellas. Estas situaciones repetidas son llamadas formatos.

Descubrimiento inductivo

Este tipo de descubrimiento implica la coleccién y reordenacion de datos para llegar
a una nueva categoria, concepto o generalizacion. Pueden identificarse dos tipos de
lecciones que usan la forma inductiva de descubrimiento. La leccién abierta de
descubrimiento inductivo: es aquella en que el nifio es relativamente libre de dar
forma a los datos a su manera. Se espera que el hacerlo asi vaya aprendiendo a
observar el mundo en torno suyo y a organizarlo para sus propios propoésitos.
(Baquero, 2006, p. 73)

Vygotsky — Por interrelacion social

Se parte del supuesto de que ningun enfoque o teoria del aprendizaje retne las
condiciones dptimas como para asignarle un caracter modélico, Unico; cada teoria

aporta uno o mas métodos que pueden ser usados bajo unos criterios propios.

Vygotsky consideraba que el medio social es crucial para el aprendizaje,
pensaba que lo produce la integracion de los factores social y personal. El
fendmeno de la actividad social ayuda a explicar los cambios en la conciencia
y fundamenta una teoria psicoldgica que unifica el comportamiento y la
mente. La postura de Vygotsky es un ejemplo del constructivismo dialéctico,
porgue recalca la interaccién de los individuos y su entorno. (Lozano, 2005,
p. 52)

La teoria de Vygotsky se demuestra en aquellas aulas donde se favorece la
interaccion social, donde los profesores hablan con los nifios y utilizan el lenguaje
para expresar aquello que aprenden, donde se anima a los nifios para que se
expresen oralmente y por escrito y en aquellas clases donde se favorece y se valora

el dialogo entre los miembros del grupo.
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Interaccion Social

No se niega que algunos individuos pueden ser mas inteligentes que otros. Esto es,
que en igualdad de circunstancias existan individuos que elaboren estructuras

mentales mas eficientes que otros.

En esta teoria, llamada también constructivismo situado, el aprendizaje tiene
una interpretacion audaz: Solo en un contexto social se logra aprendizaje
significativo. Es decir, contrario a lo que esta implicito en la teoria de Jean
Piaget, no es el sistema cognitivo lo que estructura significados, sino la
interaccién social. El individuo construye su conocimiento porque es capaz de
leer, escribir y preguntar a otros y preguntarse a si mismo sobre aquellos
asuntos que le interesan. Aln mas importante es el hecho de que el individuo
construye su conocimiento no porgue sea una funcién natural de su cerebro
sino porque literalmente se le ha ensefiado a construir a través de un dialogo
continuo con otros seres humanos. (Coll, 2004, p. 59)

No es que el individuo piense y de ahi construye, sino que piensa, comunica lo que
ha pensado, confronta con otros sus ideas y de ahi construye. Desde la etapa de
desarrollo infantil, el ser humano esta confrontando sus construcciones mentales
con su medio ambiente. Hay un elemento probabilistico de importancia en el

constructivismo social.
Ausubel — Aprendizaje Significativo

Es importante recalcar que el aprendizaje significativo no es la "simple conexion"
de la informacion nueva con la ya existente en la estructura cognoscitiva del que
aprende, por el contrario, sélo el aprendizaje mecanico es la "simple conexion",
arbitraria y no sustantiva; el aprendizaje significativo involucra la modificacién y
evolucion de la nueva informacidn, asi como de la estructura cognoscitiva envuelta
en el aprendizaje. (Rueda, 2004, p. 122)

Aprendizaje de Representaciones

Es el aprendizaje mas elemental del cual dependen los demas tipos de aprendizaje.

Consiste en la atribucion de significados a determinados simbolos. Este tipo de
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aprendizaje se presenta generalmente en los nifios, por ejemplo, el aprendizaje de
la palabra "Pelota”, ocurre cuando el significado de esa palabra pasa a representar,
0 se convierte en equivalente para la pelota que el nifio estd percibiendo en ese
momento, por consiguiente, significan la misma cosa para él; no se trata de una
simple asociacion entre el simbolo y el objeto sino que el nifio los relaciona de
manera relativamente sustantiva y no arbitraria, como una equivalencia
representacional con los contenidos relevantes existentes en su estructura cognitiva.
(Rueda, 2004, p. 125)

APRENDIZAJE

El alumno necesita aprender a resolver problemas, a analizar criticamente la
realidad y transformarla, a identificar conceptos, aprender a aprender, aprender a
hacer, aprender a ser y descubrir el conocimiento de una manera amena, interesante
y motivadora. Es preciso que desde las aulas se desarrolle la independencia
cognoscitiva, la avidez por el saber, el protagonismo estudiantil, de manera que no

haya temor en resolver problemas.

El Aprendizaje es el proceso a través del cual se adquieren o modifican
habilidades, destrezas, conocimientos, conductas o valores como resultado
del estudio, la experiencia, la instruccién, el razonamiento y la observacion.
Este proceso puede ser analizado desde distintas perspectivas, por lo que
existen distintas teorias del aprendizaje. El aprendizaje es una de las funciones
mentales mas importantes en humanos, animales y sistemas artificiales. El
aprendizaje humano esta relacionado con la educacion y el desarrollo
personal. (Diaz & Herndndez, 2008, p. 74)

Debe estar orientado adecuadamente y es favorecido cuando el individuo esta
motivado. El estudio acerca de como aprender interesa a la neuropsicologia, la
psicologia educacional y la pedagogia. ElI ser humano tiene la disposicion de
aprender -de verdad- sélo aquello a lo que le encuentra sentido o Idgica. El ser

humano tiende a rechazar aquello a lo que no le encuentra sentido.
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Proceso de Aprendizaje

Desarrollar la actitud critica, reflexiva y participativa en los educandos, es destacar
lo importante que es ver a los alumnos elaborar su material didactico para luego
explicar con sus propias palabras al exponer el tema o el conocimiento que lograron,

cumpliéndose de esta manera el aprendizaje significativo.

El proceso de aprendizaje es una actividad individual que se desarrolla en un
contexto social y cultural. Es el resultado de procesos cognitivos individuales
mediante los cuales se asimilan e interiorizan nuevas informaciones (hechos,
conceptos, procedimientos, valores), se construyen nuevas representaciones
mentales significativas y funcionales (conocimientos), que luego se pueden
aplicar en situaciones diferentes a los contextos donde se aprendieron. (Diaz
& Hernandez, 2008, p. 78)

Aprender no solamente consiste en memorizar informacion, es necesario también
otras operaciones cognitivas que implican: conocer, comprender, aplicar, analizar,
sintetizar y valorar. En cualquier caso, el aprendizaje siempre conlleva un cambio

en la estructura fisica del cerebro y con ello de su organizacion funcional.

Para aprender necesitamos de cuatro factores fundamentales: inteligencia,

conocimientos previos, experiencia y motivacion.

e A pesar de que todos los factores son importantes, debemos sefialar que
sin motivacién cualquier accion que realicemos no sera completamente
satisfactoria. Cuando se habla de aprendizaje la motivacion es el «querer
aprender», resulta fundamental que el estudiante tenga el deseo de aprender.

e Laexperienciaes el saber aprender, ya que el aprendizaje requiere
determinadas técnicas  béasicas tales como: técnicas de comprension
(vocabulario), conceptuales (organizar, seleccionar), repetitivas (recitar, copia)
y exploratorias (experimentacion). Es necesario una buena organizacion y
planificacion para lograr los objetivos.

e Por ultimo, nos queda la inteligencia y los conocimientos previos, que al mismo
tiempo se relacionan con la experiencia. Con respecto al primero, decimos que

para poder aprender, el individuo debe estar en condiciones de hacerlo, es decir,
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tiene que disponer de las capacidades cognitivas para construir los nuevos
conocimientos. (Diaz & Hernandez, 2008)

Esto quiere decir que cada persona desarrollara un proceso de aprendizaje diferente
de acuerdo a su capacidad cognitiva. Esto no implica que la posibilidad de
aprendizaje ya esté determinada de nacimiento: desde cuestiones fisicas como
la alimentacion hasta asuntos psicologicos como laestimulacion, existen

numerosos factores que inciden en la capacidad de aprendizaje de un sujeto.

2.5 Hipotesis

Las estrategias interactivas mejoraran los aprendizajes de los nifios y nifias de
Segundo Ao de Educacion Bésica de la escuela “Hermano Miguel” del caserio

Ambabaqui, del canton Pelileo, provincia de Tungurahua.

2.6 Determinacién de variables

2.6.1 Variable Independiente

Estrategias interactivas

2.6.2 Variable Dependiente

El Aprendizaje
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CAPITULO 11

METODOLOGIA

3.1 Enfoque de la investigacion

Cualitativa, porque estos resultados estadisticos fueron sometidos a interpretacion
critica con apoyo del marco tedrico, sobre las estrategias interactivas y permitieron
llegar a una explicacion razonable con la investigacion bibliografica acerca del

aprendizaje.

Cuantitativo, porque se recogieron datos numeéricos con el apoyo de la estadistica
Descriptiva e Inferencial, ademas se pudo analizar los datos de las encuestas y
graficarlos para su interpretacion para luego mediante el uso del estadigrafo del Chi

Cuadrado realizar la respectiva comprobacion de la hipétesis.
3.2. Modalidad Bésica de la Investigacion
Investigacion de Campo

Se utilizo la investigacion de campo, lugar de los hechos y acontecimientos,
Escuela “Hermano Miguel” Pelileo provincia de Tungurahua, obteniendo la
informacion apropiada para darle solucion a los aspectos educativos tomando en
cuenta la utilizacion correcta de las estrategias interactivas para mejorar el

aprendizaje en los nifios y nifias del Segundo Afio de Educacion Bésica.
Investigacion Bibliogréafica — documental

La investigacidn bibliografica se encontrd intimamente ligada al uso habitual de la

biblioteca y sus fuentes, la investigacion dependera del cuidado que se obtuvo al
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recabar informacién sobre la utilizacion correcta de estrategias interactivas y
aprendizaje. En base a las informaciones obtenidas nos permitird documentar
nuevas experiencias de conocimientos sobre el proceso ensefianza aprendizaje, en
esta investigacion se tomara en cuenta los: libros, folletos, revistas. Documentos

institucionales.

3.3 Tipos de Investigacion

Investigacion Exploratoria

Se realiz6 con el proposito de destacar los aspectos fundamentales de una
problemética determinada y encontrar los procedimientos adecuados para elaborar
una investigacion posterior. Dentro del disefio de la investigacion es importante
manifestar que se considera fundamental y necesaria la investigacion exploratoria
debido a que el trabajo realizado en la actualidad quedara como base para nuevos
trabajos investigativos y que mejor sobre las aplicacion correcta de las estrategias
interactivas para mejorar el aprendizaje en los nifios y nifias de Segundo Afio de

Educacion Basica de la escuela “Hermano Miguel” del canton Pelileo.

Investigacion Descriptiva

Mediante este tipo de investigacion, que utilizd el método de andlisis, se logré
caracterizar un objeto de estudio sobre la utilizacion correcta de las estrategias
interactivas para mejorar el aprendizaje y sefialar sus caracteristicas y propiedades.
Combinada con ciertos criterios de clasificacion sirve para ordenar, agrupar, 0

sistematizar los objetos involucrados en el trabajo indagatorio.
Al igual que la investigacion que hemos descrito anteriormente, puede servir de

base para investigaciones que requieran un mayor nivel de profundidad acerca de

las estrategias de estudio
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3.4. POBLACION Y MUESTRA

En esta investigacion se trabajo con una muestra que son los nifios y nifias de
Segundo Afio de Educacion Basica de la escuela “Hermano Miguel” del caserio
Ambabaqui del cantdn Pelileo provincia de Tungurahua sumando un total de 30
estudiantes, y 2 profesores, debemos sefialar que hemos considerado todo el grupo
para efectuar el trabajo investigativo, por esta razon no utilizamos ninguna formula

para la determinacion de la muestra.
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3.5. OPERACIONALIZACION DE VARIABLES

Variable Independiente: Estrategias Interactivas

o . : : p L Técnicas e
Conceptualizacion Dimensiones Indicadores Items bésicos .
instrumentos
Las Estrgtegias Interactivas Procesos -Metodologia ¢Los docentes utilizan estrategias metodologicas | Técnica:
son consideradas como los ejecutivos _Didactica innovadoras en el proceso de ensefianza | Enirevista
procesos ejecutivos medla_nte aprendizaje? )
los cuales se eligen, coordinan -Guia de
y St? ?g“gan ISaS h_ablllldades y | Aprendizaje | - Orientacion ¢La buena utilizacion de metodologia ayuda en el | preguntas
actividades. Se vinculan con e ~ .
e e roceso de ensefianza aprendizaje?
aprendizaje significativo y con | significativo | - Analisis P P !
el aprender a prender, en donde - Sintesis ¢Las actividades ejecutadas por medio de las
los educabc:orej s?n Iﬁ’ | estrategias interactivas estdn acorde a las | Instrumento:
responsables de facilitar los . .
prorc):esos de ensefianza necesidades del estudiante para obtener un | cyestionario
. Objetivos - Evaluacion izaje significativo?
aprendizaje y alcanzar los J | aprendizaje significativor - Encuesta
objetivos propuestos. - Estructuracion | . - .
} A ¢La evaluacion de los objetivos en el aprendizaje

(Torrealba, 2004, p. 124) Propositos

permite mejorar la orientacion del estudiante en el
uso de estrategias interactivas?

Cuadro 1: Operacionalizacion de VI
Fuente: Bibliografica
Elaborado por: VILLA, Mayra (2017)
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Variable Dependiente: Aprendizaje

Hernandez, 2008, p. 74)

Razonamiento

-Predisposicién
- Métodos
-Técnicas

¢Los docentes estan capacitados y
actualizados con la nueva tecnologia
dentro del aprendizaje?

¢ Los docentes utilizan métodos y técnicas
en proceso de ensefianza aprendizaje?

Conceptualizacion Dimensiones Indicadores Items bésicos . Tecnicas e
instrumentos
o -Pasos ¢La utilizacion de métodos y técnicas | Técnica:
El A,\prendlzaje es el pr(_)ceso a | Proceso -Actividades ayuda en el proceso de ensefianza | Entrevista
trave.s. del cual se adqlflfaren ° -Secuencia aprendizaje en el nuevo conocimiento? | - Guia
modifican o habilidades, De preguntas
destrezas, conocimientos, condu
ctas o val.ores como . res.ultado - -Aptitud ¢El docente realiza actividades acorde al
f’e' ESt“‘?'!O’ la experlen?la, la | Habilidades y | Conocimiento nivel y capacidad de cada estudiante para | Instrumento:
mstrucmon,_ ,el razonamiento y | destrezas desarrollar sus habilidades y destrezas? | Cuestionario
la observacion. (Diaz & - Encuesta

Cuadro 2: Operacionalizacion de VD
Fuente: Bibliografica
Elaborado por: VILLA, Mayra (2017)
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3.7. Plan de Recoleccion de Informacién

Encuesta: Dirigida a los nifios y nifias de la escuela “Hermano Miguel del caserio
Ambabaqui del cantén Pelileo provincia de Tungurahua. El instrumento aplicado
es el cuestionario de seleccion mdaltiple las mismas que facilitaran el anélisis y la

interpretacion de resultados.

Entrevista: Dirigida a los profesores de la institucion, para lo cual se aplicé como

instrumento la guia de preguntas.

En el plan de Recoleccion de Informacion alcanzamos los objetivos establecidos en
la investigacion de los nifios y nifias del Segundo Afio de Educacion Basica y
Docentes de la escuela fiscal “Hermano Miguel” del Canton Pelileo, sobre la
utilizacion correcta de las estrategias interactivas para mejorar el aprendizaje
realizado por Mayra Vanessa Villa Cando durante el periodo de Septiembre 2012—
Febrero 2013 en la escuela Fiscal “Hermano Miguel”. La técnica de recoleccion de
informacién que se utilizo fue la encuesta con un cuestionario correctamente
estructurado y la colaboracién favorable que existio por parte de toda la comunidad

educativa.

3.8. Plan de Procesamiento de la Informacion.

El procesamiento de la informacion se realizé considerando los siguientes aspectos:

= Revision critica de la informacion recogida; es decir limpieza de informacion
defectuosa: contradictoria, incompleta, no pertinente.

= Repeticion de la recoleccion, en ciertos casos individuales, para corregir las
fallas de contestacion.

= Tabulacion o cuadros segun variables de cada hipotesis: cuadros de una sola
variable.

= Estudio estadistico de datos para representacion de resultados, que facilitaron la

redaccion de conclusiones y recomendaciones.
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CAPITULO IV

4. ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

4.1 Andlisis de los resultados de la encuesta a los Nifios y Nifias

Pregunta. N° 1. ; Tu Maestra utiliza la proyeccién de videos en clase?

Tabla 1: Maestra utiliza la proyeccion de videos

Alternativa Frecuencia Porcentajes
Siempre 5 17%
A veces 19 63%
Nunca 6 20%
Total 30 100%

Fuente: Encuesta aplicada a los alumnos
Elaborado por: VILLA, Mayra (2017)

Proyeccidon de Videos

M SIEMPRE m|m A VECES MNUMNCA

Figura 5: Maestra utiliza la proyeccion de videos
Elaborado por: VILLA, Mayra (2017)

Anélisis
De los 30 estudiantes encuestados el 17% informa que la docente para dar una clase
nueva utiliza la proyeccion de videos, mientras que el 63% manifiesta que a veces

y finalmente el 20% nunca.

Interpretacion

La mayoria de docentes dentro del proceso ensefianza aprendizaje no emplean de
una manera constante la proyeccion de videos, limitando desarrollar actividades
que permitan a los estudiantes estar atentos, antes, durante y después de ver el
segmento del video. Recordar que el video no es para sustituir la clase sino también

para enriquecerla.
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Pregunta. N° 2. ;Tu maestra utiliza juegos virtuales educativos para fortalecer el

conocimiento en hora de clases?

Tabla 2: Juegos virtuales educativos para fortalecer el conocimiento

Alternativa Frecuencia Porcentajes
Siempre 0 0%
A veces 15 50%
Nunca 15 50%
Total 30 100%

Fuente: Encuesta aplicada a los alumnos
Elaborado por: VILLA, Mayra (2017)

Juegos Virtuales
M SIEMPRE B A VECES MNUMNCA

0%

50%

Figura 6: Juegos virtuales educativos para fortalecer el conocimiento
Elaborado por: VILLA, Mayra (2017)

Andlisis

De los 30 estudiantes encuestados el 50% manifiesta que la maestra a veces utiliza
juegos virtuales educativos para reforzar el conocimiento en el proceso de

ensefianza aprendizaje y el otro 50% exterioriza que nunca.
Interpretacion

Un docente al utilizar los juegos virtuales educativos esta ayudando la atencién del
nifo, a divertirle y atraer su curiosidad. Pero, para enriquecer su vida, ha de
estimular su imaginacion, ayudarle a desarrollar su intelecto y a clarificar sus
emociones. De igual manera, debera ir acorde con sus ansiedades y aspiraciones;
incluso hacerle reconocer plenamente sus dificultades, al mismo tiempo que le

sugiera soluciones a los problemas que le inquietan.
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Pregunta. N° 3. ; Tu maestra organiza trabajos en la pizarra digital interactiva para

la orientacion de una nueva clase?

Tabla 3: Maestra organiza trabajos en la pizarra digital interactiva

Alternativa Frecuencia Porcentajes
Siempre 10 33%
A veces 20 67%
Nunca 0 0%
Total 30 100%

Fuente: Encuesta aplicada a los alumnos
Elaborado por: VILLA, Mayra (2017)

Pizarra digital
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Figura 7: Maestra organiza trabajos en la pizarra digital interactiva
Elaborado por: VILLA, Mayra (2017)

Andlisis

De los 30 estudiantes encuestados el 33% informa que la maestra organiza trabajos
en la pizarra digital para la orientacion de una nueva clase para mejorar el

aprendizaje en los nifios y nifias, y el 67% da a conocer que no las utiliza.

Interpretacion

Un docente dentro del inter aprendizaje en importante y fundamental la utilizacion
adecuada de la pizarra digital para fomentar la participacion de nuestro alumnado,
pues proporcionan un entorno en el que es facil compartir contenidos e interactuar
con ellos. Con las PDI suele ser mas sencillo captar la atencién de los alumnos y
alumnas, y disponemos de todo un abanico de recursos que nos permiten adaptarnos

a diferentes estilos de aprendizaje.
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Pregunta. N° 4. ; Tu maestra aplica diferentes juegos interactivos en hora de clases?

Tabla 4: Maestra aplica diferentes juegos interactivos

Alternativa Frecuencia Porcentajes
Siempre 10 33%
A veces 15 50%
Nunca 5 17%
Total 30 100%

Fuente: Encuesta aplicada a los alumnos
Elaborado por: VILLA, Mayra (2017)

Juegos Interactivos
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Figura 8: Maestra aplica diferentes juegos interactivos
Elaborado por: VILLA, Mayra (2017)

Andlisis

De los 30 estudiantes encuestados, el 50%, dan a conocer que le gusta participar en
diferentes juegos interactivos acorde a sus necesidades, el 33% a veces y el 17%

nunca.
Interpretacion
La participacién y aplicacion de juegos interactivos es muy fundamental ya que

permite al estudiante conocer, manejar y desarrollar técnicas en el uso de la

tecnologia y sistemas multimedia, para el proceso de ensefianza - aprendizaje.
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Pregunta. N° 5. ; Tu maestra participa en cursos de capacitacion tecnoldgica?

Tabla 5: Maestra participa en cursos de capacitacion tecnologica

Alternativa Frecuencia Porcentajes
Siempre 5 16.7%
A veces 20 66.6%
Nunca 5 16.7%
Total 30 100%

Fuente: Encuesta aplicada a los alumnos
Elaborado por: VILLA, Mayra (2017)

Capacitacion

HSIEMPRE B AVECES MNUMNCA

Figura 9: Maestra participa en cursos de capacitacion tecnolégica
Elaborado por: VILLA, Mayra (2017)

Andlisis

De los 30 estudiantes encuestados el 16% informa que la maestra asiste a
capacitaciones mensualmente, el 67% da a conocer que a veces y finalmente el otro

17% nunca asiste a capacitaciones.

Interpretacion

Los docentes dentro del proceso ensefianza aprendizaje debemos estar envueltos en
cambios profundos en la metodologia de aprendizaje, debido a la llegada de las
nuevas tecnologias y esto provoca resistencia al cambio como todo. Esto se puede
lograr a traves de cursos de capacitacion docente, en los cuales aprendan a
familiarizarse con la tecnologia y sobre todo aprendan la metodologia de
aprendizaje por proyectos utilizando las TIC y analicen los beneficios que estas

pueden darle.
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Pregunta. N° 6. ; Tu maestra utiliza el proyector para dar clases?

Tabla 6: Maestra utiliza el proyector para dar clases

Alternativa Frecuencia Porcentajes
Siempre 2 7%
A veces 25 83%
Nunca 3 10%
Total 30 100%

Fuente: Encuesta aplicada a los alumnos
Elaborado por: VILLA, Mayra (2017)

Proyector

W SEMPRE WA VECES

MUNCA

Figura 10: Maestra utiliza el proyector para dar clases

Elaborado por: VILLA, Mayra (2017)

Andlisis

De los 30 estudiantes encuestados el 7% informa que la maestra utiliza el proyector
para dar las clases, el 25% da a conocer que a veces y finalmente el otro 10% nunca

utiliza el proyector.

Interpretacion

La aplicacion del proyector nos permite acercar al nifio imagenes reales de
contenidos trabajados, asi como elemento de entretenimiento (proyectar peliculas).
También nos permite que el nifio tome conciencia del proceso de aprendizaje si
proyectamos las fotos de la actividad realizada de forma secuenciada. Es importante

sefialar que su uso requiere de una formacion al docente, recursos materiales

(proyector, pizarra digital y material informatico de calidad).
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Pregunta. N° 7. ; Tu maestra utiliza métodos y técnicas en hora de clases?

Tabla 7: Maestra utiliza métodos y técnicas

Alternativa Frecuencia | Porcentajes
Siempre 2 7%
A veces 3 10%
Nunca 25 83%
Total 30 100%

Fuente: Encuesta aplicada a los alumnos
Elaborado por: VILLA, Mayra (2017)

Métodos y Técnicas

W SEMPRE WA VECES MUNCA

1

Figura 11: Maestra utiliza métodos y técnicas
Elaborado por: VILLA, Mayra (2017)

Andlisis

De los 30 estudiantes encuestados el 7%, da a conocer que la maestra utiliza
métodos y técnicas para tener un mejor aprendizaje, mientras que el 10% da a

conocer que a veces Yy finalmente el 83% a nunca.

Interpretacion

Durante el proceso de aprendizaje se pueden usar diversas técnicas y métodos de
ensefianza, se busca satisfacer el conocimiento y aprendizaje, la organizacion de
acuerdo a las actividades desarrolladas en clase y la busqueda permanente del
mejoramiento en la calidad del aprendizaje estudiando los métodos de ensefianza
individual que existen.
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Pregunta. N° 8. ; Tu maestra durante el periodo de clases evalla tus conocimientos?

Tabla 8: Maestra evalGa conocimientos

Alternativa Frecuencia | Porcentajes
Siempre 5 17%
A veces 19 63%
Nunca 6 20%
Total 30 100%

Fuente: Encuesta aplicada a los alumnos
Elaborado por: VILLA, Mayra (2017)

Evaluacion de Conocimientos
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Figura 12: Maestra evalla conocimientos
Elaborado por: VILLA, Mayra (2017)

Andlisis

De los 30 estudiantes encuestados el 17%, da a conocer que la maestra no utiliza
materiales tecnoldgicos que son importantes para su aprendizaje, mientras que el

63% da a conocer que a veces y finalmente el 20% nunca.
Interpretacion
La evaluacion permite analizar los procesos de ensefianza y aprendizaje de los

alumnos; analizando y valorando sus caracteristicas y condiciones en funcién de

criterios o puntos de referencia para emitir un juicio relevante para la educacion.
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4.2 Andlisis de la entrevista a directivo y docente

Entrevista aplicada a los Docentes de la escuela “Hermano Miguel” del caserio

Ambabaqui del canton Pelileo provincia de Tungurahua.

DIRECTORA

Pregunta. N° 1. ;Los docentes utilizan una buena metodologia en el proceso de

ensefianza aprendizaje?

Respuesta: Si, ya que las técnicas, métodos y estrategias son la base fundamental

para desarrollar en el alumno destrezas y habilidades.

Interpretacion: De acuerdo con la repuesta dada por la directora es prioritario que
la ensefianza sea impartida con una buena utilizacién de métodos y técnicas que

ayuden en el desarrollos de las capacidades intelectuales de cada estudiante.

Pregunta. N° 2. ;Los docentes aplican estrategias metodoldgicas innovadoras en

hora de clases?

Respuesta: Si las aplican aunque no a profundidad.

Interpretacion: Durante el proceso de aprendizaje no existe una correcta
utilizacion de estrategias metodoldgicas, en muchos casos no hay la utilizacion de
dichas destrezas durante la hora clase, lo que conlleva a que el estudiante este en
una desventaja frente la formacion que hoy exige el nuevo curriculo para lograr un

alto nivel educativo en los procesos de formacion del nifio.

Pregunta. N° 3. ;Las estrategias interactivas aplicadas por los docentes estan

acordes a las necesidades de los estudiantes?
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Respuesta: Si tiene concordancia entre las actividades y las necesidades del

estudiante.

Interpretacion: Frente a los datos obtenidos se manifiesta que para aplicar una
actividad se debe tomar en cuenta las necesidades de desarrollo de conocimientos
y competencias por parte de los docentes, tanto en materias a ser aprendidas como
en estrategias para ensefarlas; la generacion de ambientes propicios para el
aprendizaje de todos sus alumnos; como una responsabilidad de los docentes sobre

el mejoramiento de los logros estudiantiles.

Pregunta. N° 4. ;La evaluacion que realizan los docentes permite mejorar la

orientacion del estudiante?

Respuesta: El objetivo de la clase es el que abre el camino del conocimiento futuro

del estudiante.

Interpretacion: Mediante la interpretacion obtenida se manifiesta que la
evaluacion permite tomar decision, que involucra el establecimiento de un plan de
accion que permita al alumno conocer, reforzar y estimular los aprendizajes que
debe desarrollar con la ayuda del docente, quien deberd planificar nuevas
estrategias de ensefianza-aprendizaje, segun las conclusiones a las que se llegue en

la evaluacion.

Pregunta. N° 5. ; Los métodos y técnicas utilizadas por los docentes ayudan en el

proceso de ensefianza aprendizaje?

Respuesta: Si ayuda, por que el alumno descubre el nuevo conocimiento, asimila,

analiza y conceptualiza.

Interpretacion: Con la respuesta planteada se manifiesta que la utilizacion de

métodos y técnicas son muy importantes dentro del proceso ensefianza ya que el
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docente aplica diferentes actividades para que el alumno construya el conocimiento,
lo transforme, y lo evalué ademas de participar junto con el estudiante en la

recuperacion de su propio proceso.

Pregunta. N° 6. ;Los docentes estan capacitados con la nueva tecnologia?

Respuesta: Si, estan capacitados con la nueva tecnologia.

Interpretacion: Basandose en la respuesta se puede decir que los docentes estan
capacitados ya que esto es fundamental para que la educacion pueda explorar al
méaximo los beneficios de la nueva tecnologia en el proceso de aprendizaje es
esencial que todos los futuros docentes como los docentes en actividad sepan
utilizar estas herramientas esto se logra mediante las capacitaciones. Las
instituciones deben estar capacitadas con respecto a los métodos pedagdgicos y

nuevas herramientas de aprendizaje para determinar las nuevas tecnologias.

Pregunta. N° 7. ;Los docentes utilizan estrategias interactivas dentro del proceso

de ensefianza aprendizaje?

Respuesta: Si, se las utiliza pero no con frecuencia.

Interpretacion: Las técnicas de aprendizaje interactivas permiten a los estudiantes
la oportunidad de participar con el nuevo material a medida que aprenden, lo que
les permite procesar la informacién y cimentar sus conocimientos. Los profesores
pueden utilizar una o varias estrategias interactivas para beneficiar a los estudiantes

y crear lecciones més interesantes.

Pregunta. N° 8. ¢ Los docentes utilizan las TICS para facilitar el aprendizaje en los

educandos?
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Respuesta: Si, ya que ayuda mucho en la ensefianza de temas nuevos y la clase es

mas interesante.

Interpretacion: La utilizacion de las TIC facilita en el aprendizaje de los
estudiantes ya que se deben usar para aprender y para ensefiar. Es decir el
aprendizaje de cualquier materia o habilidad se puede facilitar mediante la
utilizacion correcta la las TIC vy, en particular, mediante Internet, aplicando las

técnicas adecuadas, para incrementar la motivacion por el aprendizaje.

DOCENTE

Pregunta. N° 1. ;Usted utiliza una buna metodologia en el proceso de ensefianza

aprendizaje?

Respuesta: Si, ya que les motiva al estudiante a explorar cosas nuevas.

Interpretacion: Es evidente que la ensefianza necesita una metodologia, es decir,
un método o conjunto de métodos que le permitan llegar a los fines en forma directa
y segura. De esta metodologia se desprenden los procedimientos que el educador

utiliza, fundados en la experiencia, la investigacion y el analisis.

Pregunta. N° 2. ;Cémo docente aplica estrategias metodoldgicas innovadoras en

la hora de clases?

Respuesta: Muchas de las veces no, pero seria bueno ya que nos ayudaria
desarrollar con mayor facilidad las habilidades y destrezas de cada alumno.

Interpretacion: De acuerdo con la respuesta se puede manifestar que la docente no

aplica pero cabe hacer énfasis que dentro de la ensefianza es fundamental aplicar

una buena metodologia, las cuales nos permiten identificar principios, criterios y
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procedimientos que configuran la forma de actuar del docente en relacion con la

programacion, implementacion y evaluacion del proceso de ensefianza aprendizaje.

Pregunta. N° 3. ; La aplicacion estrategias interactivas esta acorde a las necesidades

de los estudiantes?

Respuesta: Si tiene concordancia ya que cada alumno tiene diferentes necesidades

y nivel de conocimiento.

Interpretacion: Con los datos obtenidos se puede manifestar que para aplicar
diferentes estrategias interactivas se debe tomar en cuenta las necesidades de
desarrollo de conocimientos y competencias por parte de los docentes, tanto en
materias a ser aprendidas como en estrategias para ensefiarlas; la generacion de
ambientes propicios para el aprendizaje de todos sus alumnos; como la

responsabilidad de los docentes sobre el mejoramiento de los logros estudiantiles.

Pregunta. N° 4. ;La evaluacion que realiza permite mejorar la orientacion del

estudiante?

Respuesta: Si, ya que con la evaluacion identifico en que estan fallado los alumnos.

Interpretacion: La evaluacion constante es muy fundamental ya que es un proceso,
cuyas fases son las siguientes: planificacion, obtencion de la informacion,
formulacidn de juicios de valor y toma de decisiones de acuerdo al avance de cada

estudiante.

Pregunta. N° 5. ;Los métodos y tecnicas ayudan en el proceso de ensefianza

aprendizaje?

Respuesta: Es de gran ayuda ya que son procesos fundamentales que nos facilitan

los aprendizajes.
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Interpretacion: Con la respuesta planteada se puede comentar que la utilizacion
de métodos y técnicas son muy importantes dentro del proceso ensefianza
aprendizaje diferente ya que son actividades para que el alumno construya el
conocimiento, lo transforme, y lo evalué ademas de participar junto con el

estudiante en la recuperacion de su propio proceso.

Pregunta. N° 6. ¢ Usted esta capacitado con la nueva tecnologia?

Respuesta: No, porgque con este nuevo curriculo no da mucho tiempo para asistir a

las capacitaciones.

Interpretacion: Con la respuesta planteada se evidencia que la docente no asiste a
capacitaciones de tecnologia sugiriendo asistir a los cursos de capacitacion ya que
es importante que los docentes se encuentren capacitados para manejar todas las
herramientas del aula virtual para poder enriquecer la experiencia de sus alumnos y

maximizar sus posibilidades de trabajo.

Pregunta. N° 7. ;Usted utiliza estrategias interactivas dentro del proceso de

ensefianza aprendizaje?

Respuesta: Si de vez en cuando.

Interpretacion: En cuanto a la interpretacion sobre el uso de las estrategias
interactivas dentro del aprendizaje la docente no las aplica lo que el alumno esta
perdiendo la oportunidad de participar con el nuevo material a medida que
aprenden, lo que les permite procesar la informacion y cimentar sus conocimientos.
Los profesores pueden utilizar una o varias estrategias interactivas para beneficiar

a los estudiantes y crear lecciones mas interesantes.

Pregunta. N° 8. ;La utilizacién de las TICS facilita el aprendizaje en los

educandos?

Respuesta: Si, ya que las TIC son recursos que cada vez van evolucionando.
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Interpretacion: En el terreno de la educacion, las Tics han traido mdaltiples
beneficios para el proceso de ensefianza-aprendizaje de los alumnos. Ofrecen
nuevos ambientes de aprendizajes, influyendo significativamente en el interés del
alumno son importantes ya que nos permiten generar ambientes de trabajo

diferentes a los tradicionales.
43 VERIFICACION DE HIPOTESIS
Modelo Légico

Hipdtesis Nula Ho: Las estrategias interactivas no incide, en el aprendizaje de los
nifios y nifias de Segundo Afio de Educacion Basica de la escuela “Hermano

Miguel” del caserio Ambabaqui, del canton Pelileo, provincia de Tungurahua

Hipotesis Alterna Hi: Las estrategias interactivas incide, en el aprendizaje de los
nifios y nifias de Segundo Afio de Educacion Basica de la escuela “Hermano

Miguel” del caserio Ambabaqui, del canton Pelileo, provincia de Tungurahua.
Descripcion de la poblacion

Se tom6 como muestra a los nifios y nifias de Segundo Afio de Educacion Basica
de la escuela “Hermano Miguel” del caserio Ambabaqui, del canton Pelileo

provincia de Tungurahua.

Verificacion Estadistica.

Para comprobar la hipotesis se ha realizado la técnica del Chi Cuadrado.

2 7
X2 cuya formula es:

, N\ (fo—fe)?
x _Z fe
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X?= Chi Cuadrado
> = Sumatoria
O= Frecuencia Observada

E= Frecuencia Esperada

Seleccidn de nivel de significacion

Para la verificacion de la hipotesis se utilizo el 5% nivel de — 0 .05

Confiabilidad 95% — 0,95

Especificacion de las regiones de aceptacion y rechazo

Se procede a determinar los grados de libertad considerados de las 4 filas por 3

columnas.

gl=(c-1) (F-1)
gl=(3-1) (4-1)

g1=(2) (3)
gl=6

Cuadro 3. Tabla de distribucion de Chi?

v/p [ 0,001 | 0,0025 | 0,005 0,01 0,025 | 0,05
1 10,8274 9,1404 7,8794 6,6349 5,0239 3,8415
2 13,8150 | 11,9827 | 10,5965 9,2104 7.3778 5,9915
3 16,2660 | 14,3202 | 12,8381 | 11,3449 9,3484 7.8147
4 18,4662 | 16,4238 | 14,8602 | 13,2767 | 11,1433 9,4877
5 20,5147 | 18,3854 | 16,7496 | 15,0863 | 12,8325 | 11,0705
6 22,4575 | 20,2491 | 18,5475 | 16,8119 | 14,4494 | 12,5916
7 24,3213 | 22,0402 | 20,2777 | 18,4753 | 16,0128 | 14,0671

Fuente: (Labrad, 2013)

Por lo tanto con 6 grados de libertad y con 5 nivel de significacion en la tabla que
X%412,592

69



Calculo Estadistico

Tabla 9. Frecuencias Observadas

Alternativas

Preguntas A Total
Si | No
veces
1. ¢ Tu Maestra utiliza la proyeccion de videos en 5| 19 5 30
clase?
2. ¢ Tu maestra utiliza juegos virtuales educativos para
. 0| 15 15 30
fortalecer el conocimiento en hora de clases?
7. ¢ Tu maestra utiliza métodos y técnicas en hora de sl 3 o5 30
clases?
8. ¢ Tu maestra durante el periodo de clases evalla tus
. 5/ 19 6 30
conocimientos?
Total 12| 56| 52 120
Fuente: Encuesta aplicada a los alumnos
Elaborado por: VILLA, Mayra (2017)
Tabla 10. Frecuencias Esperadas
Alternativas
Preguntas Total
g si | No | A
veces
1. ¢ Tu Maestra utiliza la proyeccion de videos 3,00(14,00/13.00| 30,00
en clase?
2. ¢ Tu maestra utiliza juegos virtuales
educativos para fortalecer el conocimiento en 3,00|14,00|13,00| 30,00
hora de clases?
7. ¢ Tu maestra utiliza métodos y técnicas en 300(14,00(1300| 30,00
hora de clases?
8. z,'l:u maestra dgre}nte el periodo de clases 3,00(14,00/13.00| 3000
evalla tus conocimientos?
Total 12,00|56,00(52,00| 120,00

Fuente: Encuesta aplicada a los alumnos
Elaborado por: VILLA, Mayra (2017)
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Tabla 11. Célculo de Chi?

o) E (O-E) | (O-E)? | (O-E)%E
5 3,00 2,00 4 1,33
0 3,00 -3,00 9 3,00
2 3,00 -1,00 1 0,33
5 3,00 2,00 4 1,33

19 14,00 5,00 25 1,79
15 14,00 1,00 1 0,07
3 14,00]  -11,00 121 8,64
19 14,00 5,00 25 1,79
6 13,00 -7,00 49 3,77
15 13,00 2,00 4 0,31
25 13,00 12,00 144 11,08
6 13,00 -7,00 49 3,77
ChiZ 37,21

Fuente: Encuesta aplicada a los alumnos
Elaborado por: VILLA, Mayra (2017)

&

Zona de aceptacion

Zona de rechazo

/

o

0
v

Figura 13. Campana de Gauss

Fuente: Encuesta aplicada a los alumnos
Elaborado por: VILLA, Mayra (2017)

Decisién Final.

Con 6 grados de libertad y 5% de significancia, aplicando la prueba X? (Chi?) se
tiene que el valor a tabular es igual X?12,592; se ha calculado el valor de X2 que
alcanza a X?:37,21; el cual es mayor, lo que implica que se rechaza la hipotesis
nula; y se acepta la alterna que dice: Las estrategias interactivas si inciden, en el
aprendizaje de los nifios y nifias del Segundo Afio de Educacion Basica de la escuela

“Hermano Miguel” del caserio Ambabaqui del cantdon Pelileo provincia de

Tungurahua.

v

X?12,592
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CAPITULO V

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.1 CONCLUSIONES

= Se logro hacer un diagnostico de la utilizacion de estrategias interactivas en el
aprendizaje, en base a la investigacion efectuada, se puede palpar que el docente
durante el proceso de aprendizaje no aplica estrategias metodolégicas en la hora
de clase, lo que conlleva a que el estudiante este en una desventaja frente la
formacion que hoy exige el nuevo curriculo que pretenden encerrar al estudiante
dentro de unos patrones que lo limitan en su creatividad y lo mutilan en su

crecimiento académico.

= Se pudo indagar la influencia de las estrategias interactivas, a través del estudio
de sus respectivas caracteristicas en el mejoramiento del aprendizaje y se puede
manifestar que el docente no esta capacitado para poder manipular los
implementos tecnoldgicos que tiene la institucidn, pues su utilizacion es de vital
importancia dentro del campo educativo y asi poder impartir a los estudiantes
clase mas dinamicas, quienes deben comenzar lentamente e ir aumentando poco

a poco el nivel de complejidad de sus aprendizajes.

= La institucién educativa no cuenta con el disefio de una propuesta que utilice
como recurso las estrategias interactivas dentro del proceso ensefianza
aprendizaje, de hecho es fundamental la aplicacion de un manual sobre su uso
adecuado para el desarrollo de las capacidades de los estudiantes, el que
constituye una intervencién ajustada que propone grados de interactividad entre

el estudiante y el conocimiento, a traves de una secuencia de acciones,
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con la finalidad de activar sus procesos cognitivos hasta convertirlos en
habilidades.

5.2 RECOMENDACIONES

= Se recomienda a los docentes que es importante y fundamental desarrollar un
taller de capacitacion sobre las estrategias interactivas y el uso adecuado del
material tecnolégico al momento de impartir los conocimientos para el
mejoramiento del aprendizaje de los nifios y nifias en estudio permitiendo el
desarrollo integro en el rendimiento académico, buscando que el material sea
flexible y que no tengan mucho valor econémico, que permita llamar la atencion

de los estudiantes hasta conseguir la participacién voluntaria por cada uno.

= Recomendar a la docente del Segundo Afio de Basica asistir a los cursos de
capacitacion ya que es importante que los docentes se encuentren capacitados
para manejar todas las herramientas del aula virtual para poder enriquecer la
experiencia de sus alumnos y maximizar sus posibilidades de trabajo, pues de
este modo se proporciona a los estudiantes estrategias que despiertan el deseo de
apropiarse de saberes y de procedimientos para satisfacer un requerimiento que
siente como propio, asimismo, implica para el docente el esfuerzo por la

justificacion moral del contenido de su préctica.

= Utilizar el manual sobre la correcta aplicacion de las estrategias interactivas para
adquirir las habilidades necesarias y el mejoramiento del aprendizaje de los nifios
y nifas, asi el estudiante aprende en la medida en que la situacién le proporciona
una serie de acciones que conllevan un orden para que el contenido se pueda ir
construyendo de manera gradual y progresiva y que este accionar le resulte

significativo en su proceso de comprension e intervencion en la realidad.

73



CAPITULO VI

PROPUESTA

6.1 DATOS INFORMATIVOS.

Tema de la propuesta

Manual sobre el uso adecuado de las estrategias interactivas como ayuda a la labor
pedagogica de los docentes para el mejoramiento del aprendizaje en los nifios y

nifias de la Escuela “Hermano Miguel” del canton Pelileo.

Institucion: Escuela “Hermano Miguel”
Responsable: Mayra Vanessa Villa Cando
Parroquia: Pelileo

Canton: San Pedro de Pelileo

Provincia: Tungurahua

Beneficiarios: Afio de Bésica

Afo: Segundo

Sostenimiento: Fiscal
6.2 ANTECEDENTES DE LA PROPUESTA.

Estrategias Interactivas en la educacion implementada en él: Colegio Nacional

Técnico “Kléber Franco Cruz”. (Machala) 2010-2011. Estrategias Metodoldgicas

activas inciden en la comprension lectora de los estudiantes del cuarto afio de

Educacion Basica de la Escuela “Juan Montalvo” de la ciudad de Cuenca.

e La metodologia educativa desarrolla un proceso formativo con multiples
técnicas educativas, planteando diferentes alternativas del proceso ensefianza-

aprendizaje, que permiten modificar los métodos para crear una educacién
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propia en el perfeccionamiento de competencias basadas en un aprendizaje cada
vez mas significativo para la ensefianza.

e Una metodologia educativa emplea y desempefia las teorias del aprendizaje, que
fortalece su aplicacion en el conductismo, cognitivismo, constructivismo y el
conectivismo, por lo tanto cada modelo tiene su proceso, actividades y métodos
de actuacion en una ensefianza mas significativa de los nuevos conocimientos.
(Andrade, Gonzalez, & Medina, 2011)

6.3 JUSTIFICACION

El interés propiamente de la propuesta acerca de la elaboracion de un manual sobre
el uso adecuado de las estrategias interactivas, esta dirigida al desarrollo de los
aprendizajes educativos en los estudiantes, incorporando los tipos, estilos y técnicas
de estudios que necesita cada alumno, aspectos importantes que dentro del proceso
ensefianza aprendizaje nos permite desarrollar las capacidades de cada educando.

Por lo tanto es importante aplicar en el proceso didactico, encaminados al desarrollo
de las inteligencias multiples, con los instrumentos de evaluacion educativa y
obtener aprendizajes significativos, dando respuestas a situaciones de forma
eficiente, y adaptandonos a la realidad de un desempefio institucional de calidad ,
conociendo el nivel profesional de los docentes, las capacidades de los estudiantes
en sentido amplio, flexible y creativo, desde una concepcion mas cercana a la
perspectiva educacional, (conocimientos, actitudes, procedimientos) y realizar con

los nifios una atribucidn contextualizada integral del inter aprendizaje.

Es innovador por que permitird trabajar con estrategias interactivas de actualidad
que nos obliga a revisar nuestras propias estrategias, aplicar los nuevos procesos
didacticos, encaminados al desarrollo de las inteligencias mdaltiples, con los
instrumentos de evaluacion educativa y obtener aprendizajes significativos, dando

respuestas a situaciones de forma eficiente.
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6.4 OBJETIVOS

6.4. 1 Objetivo General

Elaborar un manual sobre el uso adecuado de estrategias interactivas, como ayuda
a la labor pedagogica de los docentes para el mejoramiento del aprendizaje en los

nifnos y nifias de la Escuela “Hermano Miguel” del canton Pelileo.

6.4.2 Objetivos Especificos

e Socializar el manual de estrategias interactivas, a través del analisis de la
metodologia de procesos didacticos, propuesta para el desarrollo del proceso
ensefianza aprendizaje.

e Capacitar a los docentes por medio de los talleres sobre la aplicacion adecuada
de las estrategias interactivas.

e Evaluar los conocimientos adquiridos sobre las estrategias interactivas, mediante
los indicadores de evaluacion, para el mejoramiento del uso de los procesos

didacticos que permitira el mejoramiento continuo del aprendizaje.

6.5 FACTIBILIDAD

6.5.1 Factibilidad Tecnolégica

Dentro del establecimiento educativo se dispone de los recursos tecnoldgicos
apropiados (computadoras, grabadora, proyector, micréfono, CD, Impresoras,
pizarra virtual) para satisfacer las necesidades prioritarias en el quehacer educativo
de los estudiantes del Segundo Afio de Educacion Basica de la escuela “Hermano
Miguel” del canton Pelileo provincia de Tungurahua, y de esta forma enmarcarse

en un aprendizaje integral.
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6.5.2 Factibilidad Socio Econémico

Este tipo de factibilidad se refiere directamente a los recursos econdémicos
financieros, en donde el talento humano analiza y prioriza las necesidad
fundamentales en la obtencion de los recursos basicos, que deben considerarse el
costo global de la propuesta , el de la realizacién dentro del proceso y el costo de

de adquisicion de nuevos recursos.

Con estos antecedentes se esterioriza que en el sector economico debe existir
respaldo para nuevos gastos en diferentes necesidades aparte de la inversion ya
distribuida.

Por lo tanto para efectuar la formulacion y la evaluacion de la propuesta, se
considera él: contable, el campo financiero, y el administrativo, y de esta manera
realizar un analisis en la implementacion de un nuevo sistema de aplicacion sobre
estrategia activas, dentro del aprendizaje, la misma que se camina al

funcionamiento y éxito educativo.

6.5.3 Factibilidad Financiera

Dentro de este &mbito es imprescindible establecer los recursos necesarios y la
manera en que seran aplicados. Por lo tanto para efectuar la formulacién y la
evaluacion de la propuesta, se considera él: contable, el campo financiero, y el
administrativo, y de esta manera realizar un analisis en la implementacion de un
nuevo sistema de aplicacion sobre estrategia activas, dentro del aprendizaje, la

misma que se camina al funcionamiento y éxito educativo.

Tabla 12. Presupuesto

Materiales de oficina y tecnologia Costos
-Utilizacion de Computadoras. $50
- Uso de Internet $50
-Flash Memory $30
-Impresiones $50
-Grabaciones de Cds $10
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-Hojas de Papel Boom $15
-Copias $15
-CDS $10
-Movilizacion $50
-Imprevistos $50
- Materiales de Oficina $50
Total $380

Elaborado por: VILLA, Mayra (2017)

6.6. FUNDAMENTACION (TEORICA)

Manual: Un manual es una publicacion que incluye los aspectos fundamentales de
una materia. Se trata de una guia que ayuda a entender el funcionamiento de algo,

0 bien que educa a sus lectores acerca de un tema de forma ordenada y concisa.

Estrategias interactivas: Segun Erin Schreiner las técnicas de aprendizaje
interactivas permiten a los estudiantes la oportunidad de participar con el nuevo
material a medida que aprenden, lo que les permite procesar la informacion y
cimentar sus conocimientos. Los profesores pueden utilizar una o varias estrategias

interactivas para beneficiar a los estudiantes y crear lecciones mas interesantes.

Trabajo en equipo

Si bien el trabajo en grupo a veces puede parecer cadtico, a menudo es una
herramienta muy eficaz. Cuando los estudiantes participan con sus compafieros en
el trabajo en grupo, tienen la oportunidad de aprender de ellos e intercambiar
informacion. Dales a los alumnos una actividad y permite que se complementen

COMO un grupo.

Controla su trabajo para asegurarte de que permanecen en su tarea y que les apoyas

si encuentran problemas en su trabajo.

Juego de roles

Permiteles a los estudiantes ponerse en los zapatos de los demas mediante la

participacion en juegos de rol. Puedes pedirle a los estudiantes incorporar a
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dramatizaciones de cuentos imitando a los personajes. Pida a los estudiantes que
encarnen fisicamente a su persona asignada, hablando como lo harian y moviéndose
como lo hace la persona. Los estudiantes seran mas capaces de relacionarse con los

demas y entender lo que es ser otra persona.

Actividades interactivas y de ensefianza-aprendizaje

La concrecion de estos aspectos constituye una de las fases mas importantes en el
disefio de los programas educativos, ya que su calidad didactica depende en gran
medida del hecho que se encuentre la necesaria coherencia entre el objetivo que se
quiere alcanzar, los contenidos que se trataran, las actividades mentales
desarrollaran los alumnos y las actividades interactivas que les propondra el

programa. Asi pues, se determinaran:

e Tipos de actividades y estrategias de ensefianza-aprendizaje

A través de ellas se realiza el intercambio de informaciones entre los alumnos y
la maquina que permite que las acciones de los estudiantes puedan ser valoradas
y tratadas por el programa. Se disefiaran segin una determinada estrategia
educativa y teniendo en cuenta los objetivos, los contenidos, los destinatarios y
las operaciones mentales que tienen que desarrollar los alumnos. Para definirlas

habra que decidir los siguientes aspectos:

e Naturaleza de las actividades educativas: Exposicion de informacion,
preguntas, resolucion de problemas, blusqueda de informacidn, descubrimiento
guiado, descubrimiento experimental.

e Analisis de las respuestas de los alumnos Es una de las labores més dificiles y
meticulosas de los disefiadores, ya que deben prever el mayor nimero posible de

respuestas y, ademas, tener prevista una "salida" para respuestas imprevistas.

Elementos motivadores

Su importancia es grande, ya que la motivacién es uno de los grandes motores del

aprendizaje y un buen antidoto contra el fracaso escolar, donde, como sabemos,
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converge la falta de aprendizajes y de habitos de trabajo con las limitaciones en los
campos actitudinal y motivacional. Ademas de la personalizacion de los mensajes
con nombre del estudiante, los elementos motivadores méas utilizados en los

programas didacticos son:

e Elementos que presentan un reto. “Este tipo de elementos ludicos (puntuaciones,
cronémetros, juegos de estrategia) pueden contribuir a hacer més agradable el
aprendizaje, no obstante hay que tener en cuenta que algunas personas prefieren
un enfoque mas serio y abstracto del aprendizaje y que en algunos casos el juego
puede hacer que el alumno olvide que lo esencial es aprender”.

e Elementos que estimulan la curiosidad o la fantasia, como mascotas, elementos
de juego de rol, intriga, humor.

e Elementos que representan un estimulo o una penalizacién social, como los
mensajes "muy bien" e "incorrecto™ que pueden ir acompafiados de diversos
efectos sonoros o visuales.

e Ritmo variado y progresivo del programa.

Conviene utilizar los elementos motivadores de manera intermitente, ya que un uso

continuado puede hacer disminuir rapidamente su poder motivacional.

Ventajas de ocupar pizarras digitales

Su mayor ventaja es reunir todas las potencialidades de un computador proyectado
a una audiencia y con plena interactividad sobre lo proyectado. Concretamente, si

contamos con una PIDI en el aula podemos:

Interactuar: Dependiendo del tipo de pizarra, se puede interactuar mediante
lapices electronicos o simplemente los dedos con todo el software o aplicaciones
instaladas en el computador.

Desarrollar contenidos de ensefianza enmarcados en el curriculo nacional y de
cualquier subsector o nivel educativo, con apoyo de actividades innovadoras y

atractivas, que promuevan un nuevo clima al interior del aula.
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Ampliar considerablemente la cantidad de recursos a utilizar pedagdgicamente
dentro del aula e interactuar con ellos desde la pizarra y para toda la clase.

Visitar sitios web con importancia educativa que sean generadores de instancias
para el debate de puntos de vistas diferentes.

Almacenar todas las intervenciones realizadas en la pizarra, o que permite tener
un registro de todos los procesos desarrollados en la clase.

Organizar y optimizar el tiempo durante el inicio, desarrollo y cierre de una clase.
Promover un trabajo activo y colaborativo, generando nuevas formas de

interaccion entre los estudiantes y el profesor.

Definiendo el Aprendizaje

El don méas importante que la naturaleza nos ha concedido es el de la adaptabilidad,
la capacidad para aprender formas nuevas de comportamiento que nos permiten

afrontar las circunstancias siempre cambiantes de la vida.

ePartiendo de este elemento, podemos definir el aprendizaje como un cambio
relativamente permanente del comportamiento de un organismo animal o humano,
provocado por la experiencia. Experiencia y cambio que determinardn nuestras
destrezas motoras (desde caminar a jugar futbol), nuestras ideas morales, nuestra
autoimagen, nuestro pensamiento, las motivaciones que nos impulsan a actuar, el
lenguaje con el que nos comunicamos, la capacidad para estudiar o incluso parte de

la conducta sexual y afectiva.

oEl aprendizaje ha sido definido como “el proceso de adquirir cambios
relativamente permanentes en el entendimiento, actitud, conocimiento,
informacion, capacidad y habilidad por medio de la experiencia” (Wittrock, 1977)
oEl aprendizaje es un cambio relativamente permanente en la capacidad de
ejecucion, adquirida por medio dela experiencia. La experiencia puede implicar
interaccidn abierta con el ambiente externo, pero también puede implicar procesos

cognoscitivos cubiertos (y en ocasiones esta confinada a ellos).

Para que se puedan realizar aprendizajes son necesarios tres factores basicos:
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Motivacién. (Querer aprender): para que una persona realice un determinado
aprendizaje es necesario que movilice y dirija en una direccion determinada energia

para que las neuronas realicen nuevas conexiones entre ellas.

La motivacion depende de multiples factores personales (personalidad, fuerza de
Voluntad.), familiares, sociales y del contexto en el que se realiza el estudio

(métodos de ensefianza, instructores...)

Experiencia(saber aprender): los nuevos aprendizajes se van construyendo a partir
de los aprendizajes anteriores y requieren ciertos habitos y la utilizacién de
determinados instrumentos como; la observacion, lectura, escritura, ejercicios de
copiar, pronunciar, la adquisicion de habilidades de procedimiento, de habilidades
elaborativas (relacionar la nueva informacion con la anterior), habilidades
exploratorias (explorar, experimentar), habilidades creativas (aplicacion de

conocimientos a nuevas situaciones).

Motivacion.

Hay motivacion para aprender cuando: hay necesidad, cuando lo que se sabe no

basta o no funciona. También se aprende para saber (almacenar).
Actividades que facilitan el aprendizaje

De manera esquematica comentamos a continuacion cuéles son las actividades y
situaciones que facilitan el aprendizaje en el caso concreto de cada estilo. Las
personas con una clara preferencia en estilo activo aprenderan mejor cuando
puedan: intentar cosas nuevas Yy diferentes; vivir experiencias y situaciones
interesantes; sentirse ante un reto con recursos inadecuados y situaciones adversas;
descubrir nuevas oportunidades; generar ideas; cambiar y variar las cosas; aprender
cosas que antes no sabian o no podian hacer; realizar actividades variadas y
diversas; abordar quehaceres multiples; competir en equipo e intervenir
activamente; trabajar con personas de mentalidad semejante con las que pueda

dialogar; dirigir debates y reuniones.
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Quienes poseen una alta preferencia en estilo reflexivo aprenderdn mejor cuando
puedan: reflexionar sobre las actividades que realizan; intercambiar opiniones con
otras personas con previo acuerdo; trabajar concienzudamente y tomar decisiones
siguiendo su propio ritmo sin presiones ni plazos obligatorios; revisar lo aprendido
o lo sucedido; investigar; llegar al fondo de la cuestion; pensar antes de actuar;
asimilar antes de comentar; escuchar; distanciarse de los acontecimientos y
observar; hacer analisis detallados; realizar informes cuidadosamente ponderados;
ver con atencion una pelicula o video sobre el tema; observar a los demas mientras
trabajan; tener tiempo suficiente para leer o prepararse algo de antemano; tener la
posibilidad de escuchar los puntos de vista de diferentes y variadas personas.

Aquellas personas con clara preferencia por el estilo tedrico aprenderan mejor
cuando puedan: trabajar en situaciones estructuradas que tengan una finalidad clara;
inscribir todos los datos de que disponen en un sistema, modelo, concepto o teoria;
tener tiempo para explorar metodicamente las asociaciones y relaciones entre ideas,
acontecimientos y situaciones; tener la posibilidad de cuestionar; participar en
sesiones de preguntas y respuestas; poner a prueba métodos que sean la base de
algo; sentirse intelectualmente presionadas; participar en situaciones complejas;
llegar a entender acontecimientos complicados; recibir, captar ideas y conceptos
interesantes, aunque no sean inmediatamente pertinentes; leer u oir hablar sobre
ideas y conceptos bien presentados y precisos; tener que analizar situaciones;
ensefiar a personas exigentes; contestar a preguntas interesantes; encontrar ideas y
conceptos complejos capaces de enriquecerles; estar con personas de igual o mejor

nivel conceptual.
Actividades que dificultan el aprendizaje

En el proceso de aprendizaje pueden presentarse dificultades de diversa indole. En
el caso concreto de cada estilo las actividades que dificultan el aprendizaje pueden
sintetizarse de la siguiente forma: Las personas con preferencia en estilo activo
pueden tener dificultades cuando tengan que: exponer temas con mucha carga

teorica; asimilar, analizar e interpretar muchos datos sin demasiada coherencia;
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prestar atencion a los detalles; trabajar individualmente o en solitario; evaluar de
antemano lo que van a aprender; ponderar lo ya realizado o aprendido; repetir la
misma actividad; limitar su actuacién a instrucciones precisas; hacer trabajos que
exijan muchos detalles; vivir la implantacion y consolidacion de experiencias a
largo plazo; tener que seguir instrucciones precisas con escaso margen de maniobra;
permanecer sentados escuchando pasivamente; oir conferencias, mondlogos o
explicaciones de como deben hacerse las cosas; mantenerse a distancia sin poder

participar activamente.
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6.7 MODELO OPERATIVO

- Aplicar modelos operativos

Fase Actividades Recursos Tiempo Responsables Evaluacion
Conformacion de talleres de trabajo acerca de la | -Computador | Semana del | -Directora del plantel | Concientiza la
importancia de las estrategias interactivas , - Videos 29 de Abril al | -Docente del importancia de las
- Exposicion de Experiencias - Micréfono | 3 de Mayo Segundo Afio de estrategias interactivas

Concientizacion | - Debates -Proyector Educacion Béasicade | para el mejoramiento
-Satisfacer inquietudes la escuela “Hermano | del proceso ensefianza
-Exteriorizacion de criterios Miguel” aprendizaje
-Conclusiones Recomendaciones
Exteriorizacion de la elaboracion de la | - Material de | Semana del 6 | -Directora del Planifica actividades
propuesta de capacitacion a los docentes y nifios | escritorio. al 10 de establecimiento dentro de la propuesta
(a) del Segundo “AEBG” -Recursos Mayo -Docente para el mejoramiento

Planificacion - Conformacion de grupos tecnoldgicos del uso de las
-Analisis de la propuesta -Guia estrategias interactivas
-Exposiciones grupales Instructiva en el inter aprendizaje
-Seleccion de estrategias
-Exposicion de las estrategias seleccionadas de | -Proyector Semana del |-Facilitador Exterioriza los
capacitacion, acerca de los estilos de | -Cd 13 al 17de |-Directora conocimientos
aprendizaje 'y desarrollo de capacidades | -Computador | Mayo -Docente adquiridos en los cursos

Capacitacion intelectuales por parte del facilitador. -Folleto de -Estudiantes de capacitacion sobre
-Elaboracién de expectativas tematicas -Padres de Familia estilos de aprendizaje
-Lluvia de Ideas -Guia para la superaciéon del
-Despejar inquietudes instructiva aprendizaje educativo
-Conformacion de foros acerca de las | -Computador | Semana del | -Autoridades Elabora cronogramas de
planificaciones pedagogicas de los docentes y | -Videos 20 al 24 de | educativas actividades sobre
nifios frente a las estrategias interactivas. -Cd Mayo -Docente planificaciones

. . -Planificar actividades -Flas -Estudiantes pedagbgicas
Ejecucion E i - :
structurar esquemas Memory Padres de familia relacionadas a las

-Exposicion de acciones - Carteles estrategias interactivas
- Seleccionar tematicas -Marcadores y aprendizaje.

Cuadro 4: Modelo Operativo de Ejecucion

Fuente: Bibliografica

Elaborado por: VILLA, Mayra (2017)
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6.8 ADMINISTRACION DE LA PROPUESTA

La guia instructiva de las estrategias interactivas seréa aplicada por el docente a los

nifios y nifias del Segundo Afio de Educacion Basica.

Cuadro 5. Administracion de la propuesta

Accién Responsable
S Autoridad del plantel educativo.
Sensibilizacion
Evaluador
Periodo de capacitacion Mayra Villa
Taller de capacitacion sobre el manejo del
manual de las Estrategias Interactivas para Mayra Villa
mejorar el aprendizaje.
L Autoridad del Platel
Evaluacién
Docente.

Elaborado por: VILLA, Mayra (2017)

6.9 PREVISION DE LA EVALUACION

Plan de monitoreo y evaluacion de la propuesta (prevision de la evaluacion)

El monitoreo y evaluacion para determinar la eficacia de las estrategias interactivas
para el mejoramiento del aprendizaje de los nifios y nifias, se lo hara en forma
continua y en un tiempo determinado para comprobar los aprendizajes obtenidos
por los estudiantes. Durante este periodo se podra detectar posibles errores y
deficiencias que tenga la aplicacion que conlleven a tomar decisiones oportunas en
cuanto a la, continuidad, modificacion, sustitucion o posible eliminacion de la

aplicacion.

Cuadro 6: Prevencién de la evaluacion
Preguntas Explicacion

¢Quienes solicitan evaluar? | Autoridades Educativas: Directora, Docente.
Para determinar las estrategias interactivas en el
¢Porque evaluar? mejoramiento del aprendizaje de los nifios y nifias del
Segundo Afio de Educacién Basica.
Para comprobar la importancia del empleo de las
estrategias interactivas en el mejoramiento del aprendizaje.
Docente del Segundo Afio de Educacion Basica de la
escuela “Hermano Miguel
¢ Cuando evaluar? Permanente.
Observacion, Encuesta y Entrevista a Docentes y
Estudiantes.
¢Con que evaluar? Fichas de Observacion, Cuestionarios y Entrevistas.
Elaborado por: VILLA, Mayra (2017

¢Para qué evaluar?

¢Quienes evaluan?

¢Coémo evaluar?
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ESCUELA FISCAL MIXTA “HERMANO
MIGUEL”

AMABABAQUI - PELILEO

Manual de estrategias
Interactivas para el
desarrollo del aprendizaje

Investigadora: Mayra Villa

Ambato — Ecuador
2017
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Introduccion

Manual sobre las estrategias interactiva para el mejoramiento del aprendizaje en los
estudiantes en estudio se ha realizado con mucha responsabilidad y sobre todo
conociendo la realidad educativa de la Institucion especialmente con los educandos
del Segundo Afio de Educacion Basica de la escuela “Hermano Miguel” del caserio
Ambabaqui del canton Pelileo provincia de Tungurahua, por lo tanto se considera
diferentes aspectos importantes, para el cumplimiento de los mismos y desarrollara
las estrategias interactivas las mismas que estan encaminadas a mejorar el proceso
ensefianza aprendizaje. En los contenidos de la guia tenemos la: Portada, la
introduccién, justificacion, los objetivos, temas como: Estrategias interactivas, un
diario, grupos de trabajo, juegos de roles, parafrasear, actividades interactivas, tipos
de actividades, naturaleza de las actividades, actividades sencillas, actividades
complejas, analisis de preguntas, Segun los tipos de refuerzos, segun la valoracion,
segun la naturaleza del error, situaciones de aprendizaje, interaccion de actividades,
elementos motivadores, estrategias del docente, abordaje de los aprendizajes, el
clima en clases, el ambiente fisico, la asignatura, mejorando el clima de clases, la
conducta, el aprendizaje, tipos de aprendizaje, clasificacion de los estilos de
aprendizaje, tipos de evaluacion, fases de los estilos de aprendizaje. Definicion de
la guia instructiva. A quien va dirigido la guia instructiva. Proposito de la guia
instructiva. Como planificar la guia instructiva. Contenidos. Estrategias
metodoldgicas. Métodos. Técnicas. Procesos. Qué hacer la guia instructiva.

Publicacién.

Como algo importante y fundamental se da a conocer que la guia instructiva de las
estrategias interactivas, estd encaminada a desarrollar el aprendizaje en los
estudiantes en estudio, permitiéndoles convertirles en entes creativos, participativos

y reflexivos, en cada una de las areas de estudio.
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Estrategias Interactivas — Aprendizaje

Durante siglos, los maestros ensefiaban a sus alumnos a través de conferencias y

trabajo de libros.

Si bien este método de ensefianza puede ser eficaz en la educacién de los
estudiantes, la tarea de aprendizaje puede ser mas agradable y mas facil si el
profesor se dedica a las estrategias de aprendizaje interactivas.

Las técnicas de aprendizaje interactivas
permiten a los estudiantes la oportunidad de
participar con el nuevo material a medida que
aprenden, lo que les permite procesar la
informacidn y cimentar sus conocimientos. Los

profesores pueden utilizar una o varias

estrategias interactivas para beneficiar a los

estudiantes y crear lecciones mas interesantes.

Pizarras digitales interactivas

Una de las grandes ventajas de las pizarras digitales
interactivas es que nos permiten utilizar recursos
educativos interactivos en las aulas. La idea es muy
bonita pero en algunos casos — jno todos por suerte!

— requiere bastante tiempo para preparar las

actividades o encontrar contenidos adecuados ya

listos para su uso.

Los juegos interactivos

Mientras que los procesos tradicionales de ensefianza — aprendizaje interesan casi
exclusivamente la dimensidn cognoscitiva del nifio o la nifia, los juegos interactivos
implican todo su ser, pensamientos y sentimientos, conocimientos y curiosidad,

despertando sobre todo su motivacién al juego.
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Dibujos

JUEGO DE IDENTIDAD

:’1

1oeese N |

A LHA

2

Objetivo. Los nifios y nifias pueden tomar contacto, en este juego, con un

importante aspecto de su identidad, su nombre. El dibujo permite:

Profundizar el interés espontaneo por el propio nombre y proporcionar material

visual para la comprobacion.

Participantes. Edad minima: 10 afios. Cualquier nimero de jugadores.
Duracion. Se necesitan de 30 a 45 minutos.

Materiales. Se precisa papel de dibujo y colores de cera para cada nifio.

Direccién del juego. Les propongo hoy trabajar con nuestros nombres. Tomen

todos papel de dibujo y colores de cera, después les explico qué vamos a hacer.

Cada nifio y nifia repita, para comenzar, un par de veces su hombre en voz baja y
después dibuje lo que le pasa por la cabeza, escuchando su nombre. Tienen un

cuarto de hora a su disposicion.

Un minuto mas para terminar su trabajo. Ahora firmarlo.
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Dejen su dibujo y vayan a ver el dibujo de aquellos comparieros por los que tienen
especial interés. Si quieren pueden comentar sus dibujos. Si hay algo que no

entienden, pidan explicaciones.

Si el autor del dibujo que estan contemplando no esta presente, llamenlo. Tienen un
cuarto de hora para dar vueltas por los pupitres y hacer las preguntas.

Antes de la evaluacion, fijen todos los dibujos en la pared, de modo que puedan
contemplarlos y comentarlos. Fijen juntos los dibujos de los nifios que tengan el

mismo nombre.

Evaluacion: Grupo de trabajo

Mediante el trabajo en grupo a veces puede
parecer cadtico, a menudo es una herramienta
muy eficaz para comprobar si el estudiante
comprendid, asimild y le disfrut6 de la actividad.

Cuando los estudiantes participan con sus
compafieros en el trabajo en grupo, tienen la oportunidad de aprender de ellos e

intercambiar informacioén.

Deles a los alumnos una actividad y permite que se complementen como un grupo.
Controla su trabajo para asegurarte de que permanecen en su tarea y que les apoyas

si encuentran problemas en su trabajo.
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Videos de Internet

CONOCIENDO LOS NUMEROS

PN

Fuente: (Moreno C. , 2012)

Objetivos:
e Conocer los diez primeros numeros con el apoyo de un video didactico.
e Aprender a contar
e Adquirir el aprendizaje numérico mediante recursos audiovisuales.

e Consultar recursos interactivos en la web.

Recursos:
e Aula con baja iluminacion
e Enlace web
e Computadora
e Infocus
e Pantalla blanca y plana
e CdoDVD
e Reproductor de Cd o DVD.
e Altavoces o parlantes.

e Controles.
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Duracion: 12:27

Enlace o link: https://reducandonos.wordpress.com/2013/01/14/el-numero-uno/

Desarrollo

1. Observar las imagenes con los nimeros del 0 al 9.
2. Comentar y preguntar acerca de las imagenes
3. Realizar actividades para aprender a contar.

4. Realizar hoja de trabajo.

Evaluacion: Pinte los nimeros uno siguiendo los puntos.

COLOREA AL GUSANO

Y REPASA LOS
NUMEROS
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MIS PRIMERAS SUMAS

Fuente: (Moreno C. , 2012)

Objetivos:
e Conocer los nimeros y hacer sumas con el apoyo de un video didactico.
e Adquirir el aprendizaje basico de las sumas mediante recursos

audiovisuales.

Recursos:
e Aula con baja iluminacion
e Enlace web
e Computadora
e Infocus
e Pantalla blanca y plana
e CdoDVD
e Reproductor de Cd o DVD.
e Altavoces o parlantes.

e Controles.

Duracion: 12:27
Enlace o link: https://www.youtube.com/watch?v=IJaxCQb5cRE
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Desarrollo

1. Observar el video de sumas sencillas.

2. Comentar y preguntar acerca del video
3. Realizar sumas con bloques de plastico.

4. Realizar hoja de trabajo.

Evaluacion: Sume las figuras usando los bloques.
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LAS VOCALES

Vogal -

Fuente: (Moreno C. , 2012)

Objetivos:
e Identificar las vocales
e Conocer las vocales con el apoyo de un video didéactico.
e Adquirir el aprendizaje basico de las vocales mediante recursos

audiovisuales.

Recursos:
e Aula con baja iluminacion
e Enlace web
e Computadora
e Infocus
e Pantalla blanca y plana
e CdoDVD
e Reproductor de Cd o DVD.
e Altavoces o parlantes.

e Controles.
Duracion: 2:26
Enlace o link: https://www.youtube.com/watch?v=nUVay-g5FDk
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Desarrollo

1. Observar video de las vocales.
2. Comentar y preguntar sobre el video.
3. Jugar a las adivinanzas (usos de las vocales).

4. Realizar hoja de trabajo.

Evaluacion: Una las vocales con los graficos correspondientes y luego pinte.

.
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Juegos Online

Formas y Tamaiios

Fuente: (Baquero, 2006)

Objetivos:

e Mejorar el uso apropiado del vocabulario y la creatividad en las nifias y
nifios
e Adquirir el aprendizaje basico mediante la compresion y expresion artistica.

e Reconocer y utilizar formas basicas y diferenciar tamarios.

Recursos:

e Aula con baja iluminacion
e Enlace web

e Computadora

e Infocus

e Pantalla blanca y plana

e CdoDVD

e Reproductor de Cd o DVD.

e Altavoces o parlantes.
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e Controles.

Enlace o link: http://www.cokitos.com/formas-y-tamanos/

Desarrollo

e Acceder al juego por el buscador www.google.com

e O en todo caso dar presionar la tecla ctrl + click derecho sobre el link y

acceder directamente a la pagina en donde se encuentra alojado el juego.

e Presionar en Jugar.

e Realizar las actividades que se encuentran en el juego.

Evaluacion: Observacion

Indicadores

Alternativas

Si No

Realizd los movimientos

Aprendid nuevas formas

Diferencié tamafios

Total
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SILUETAS DE ANITMALES

Fuente: (Moreno C. , 2012)

Objetivos:

e Mejorar la creatividad en las nifias y nifios.
e Incentivar el uso de medios informaticos.

e Reconocer y utilizar formas de diferentes tipos de animales.

Recursos:

e Aula con baja iluminacion
e Enlace web

e Computadora

e Infocus

e Pantalla blanca y plana

e CdoDVD

e Reproductor de Cd o DVD.
e Altavoces o parlantes.

e Controles.

Enlace o link: http://www.cokitos.com/siluetas-de-animales/
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Desarrollo

e Acceder al juego por el buscador www.google.com
e O en todo caso dar presionar la tecla ctrl + click derecho sobre el link y

acceder directamente a la pagina en donde se encuentra alojado el juego.

e Presionar en Jugar.

e Realizar las actividades que se encuentran en el juego.

Evaluacion: Observacion

Alternativas
Si No

Indicadores

Realizé los movimientos
Aprendid nuevas formas de animales
Diferencio tamafios

Total
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Canciones

LOS SALUDOS

Fuente: (Moreno C. , 2012)

Objetivos:

e Practicar normas de respeto (saludo), con las personas de su comunidad.

e Distinguir los tipos de saludo mediante el video didactico.

Recursos:
e Aula con baja iluminacion
e Enlace web
e Computadora
e Infocus
e Pantalla blanca y plana
e CdoDVD
e Reproductor de Cd o DVD.
e Altavoces o parlantes.

e Controles.
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Duracion: 7:12

Enlace o link: https://www.youtube.com/watch?v=tDwnZ6gF7Yk

Desarrollo

e Observar el video de los saludos.
e Comentar y preguntar sobre el video.
e Visitar las aulas de la Institucion saludando respectivamente.

¢ Realizar hoja de trabajo.

Evaluacion: Pinta y decora con arroz el nifio que saluda.
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LOS SENTIDOS

Los sentidogs
“A
|

— LR
L INNN

Fuente: (Moreno C. , 2012)

Objetivos:

e Aprender la cancion de los sentidos y observar el video.
¢ Distinguir los sentidos mediante el video didactico.

e Utilizar los medios informaticos disponibles.

Recursos:
e Aula con baja iluminacion
e Enlace web
e Computadora
e Infocus
e Pantalla blanca y plana
e Altavoces o parlantes.

e Controles.
Duracion: 7:12
Enlace o link: https://www.youtube.com/watch?v=ZwVKcV1CIWo

Desarrollo

e Observar el video de los sentidos.

105


https://www.youtube.com/watch?v=ZwVKcV1ClWo

e Comentar y preguntar sobre el video.

e Realizar hoja de trabajo.

Evaluacion: Pinte y una con lineas segun corresponda
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CUIDEMOS EL AGUA

Fuente: (Baquero, 2006)

Objetivos:

e Desarrollar en los nifios un pensamiento critico y reflexivo a cerca de la
conservacion del liquido vital y del medio que lo rodea.
e Utilizar como programa Power Point mediante diapositivas.

e Utilizar los medios informaticos disponibles.

Recursos:
e Aula con baja iluminacion
e Programa Power Point
e Computadora
e Infocus
e Pantalla blanca y plana
e Altavoces o parlantes.

e Controles.

Duracion: 7:12
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Enlace o link: http://www.gifmania.com/Gif-Animados-Letras-Animadas/Imagen

es-Numeros-Animados/

Desarrollo

e Descargar imagenes e informacion de paginas web acerca de la
conservacion del agua

e Observar las imégenes acerca de la conservacion del agua.

e Comentar y preguntar sobre el video.

¢ Realizar hoja de trabajo.

Evaluacion: Pinte la imagen y decorala

CUIDAMOSIDELE
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LEYENDAS

Fuente: (Baquero, 2006)

Objetivos:
e Desarrollar en los nifios la fantasia y la imaginacion.
e Utilizar enlaces web para ver videos.

e Mejorar destrezas del lenguaje.

Recursos:
e Aula con baja iluminacion
e Enlace web
e Computadora
e Infocus
e Pantalla blanca y plana
e Altavoces o parlantes.

e Controles.

Duracion: 7:12

Enlace o link: https://www.youtube.com/watch?v=eZD__XQvo00

Desarrollo

e Descargar videos sobre leyendas nacionales y locales, EI Chuza longo.
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e Mirar el video.
e Comentar y preguntar sobre el video.

e Realizar hoja de trabajo.

Evaluacion: Dibuje y pinte, cobmo crees que seria EI Chuza Longo
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CUENTOS

I\

@

= THE LAZY HORSE

¢ 0O

Fuente: (Baquero, 2006)

Objetivos:
e Desarrollar en los nifios la fantasia y la imaginacion.
e Utilizar enlaces web para ver videos.

e Mejorar destrezas del lenguaje.

Recursos:
e Aula con baja iluminacion
e Enlace web
e Computadora
e Infocus
e Pantalla blanca y plana
e Altavoces o parlantes.

e Controles.

Duracion: 7:12

Enlace o link: https://www.youtube.com/watch?v=eZD__ XQvo00

Desarrollo

e Descargar videos sobre leyendas nacionales y locales, El caballo perezoso.
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e Mirar el video.
e Comentar y preguntar sobre el video.

e Realizar hoja de trabajo.

Evaluacion: Dibuje y pinte un cuento y luego expongalo
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LAS PARTES DEL CUERPO

Fuente: (Moreno C. , 2012)

Objetivos:

e Identificar las partes del cuerpo humano.
e Aprender correctamente cada las partes del cuerpo humano mediante el

video didactico.

Recursos:
e Aula con baja iluminacion
e Enlace web
e Computadora
e Infocus
e Pantalla blanca y plana
e CdoDVD
e Reproductor de Cd o DVD.
e Altavoces o parlantes.

e Controles.

Duracion: 10:22

Enlace o link: https://www.youtube.com/watch?v=WXuULOAusIM
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Desarrollo

e Observar el video de las partes del cuerpo humano.

e Identificar las partes del cuerpo humano.

e Comentar para qué usamos y por qué son importantes cada parte de nuestro
cuerpo.

e Cantar la cancion del video (cabeza, hombros, rodillas y pies)

e Realizar hoja de trabajo.

Evaluacion: Dibujate a ti mismo y sefiala las partes de tu cuerpo: cabeza, hombros,

rodillas, pies, 0jos, orejas, boca y nariz.
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TALLER DE CAPACITACION
MANUAL SOBRE ESTRATEGIAS INTERACTIVAS

TEMA: Manual sobre el uso correcto de las estrategias interactivas como ayuda para ala labor pedagogica de la docente de segundo afio de la
Escuela “Hermano Miguel del canton Pelileo.

Objetivo.- Brindar a las docentes orientaciones sobre el uso adecuado de las estrategias metodoldgicas para facilitar el proceso de ensefianza
- aprendizaje en los estudiantes.

Tiempo.- 8 Horas

Destreza Contenidos Estrategias Recursos Evaluacion

Metodoldgicas

Utilizar los | DEFINICION DE ESTRATEGIAS | -Exposicion oral de los | Talento Describir como es un
sentidos visual y | INTERACTIVAS. beneficios de las | Humano aula interactiva.
auditivo para | DESCRIPCION DEL AULA INTERACTIVA | Estrategias Interactivas.
retener la = Aspectos Arquitectonicos. . o Proyector Detallar, ] las
informacion. = Aspectos acabados. -Identificar las tecr_ucgs Infocus carac_terlstlcgs de un
= Aspectos de mobiliario. de aprendizaje aula interactiva.
DESCRIPCION DEL AULA DE | interactivas. Laptop
COMPUTACION o
= Pizarron Interactivo - Proyector -Descripcion del aula Computadora

= Amplificador del audio. Interactiva.
= Reproductor de DVD.

= |nternet inalambrico.

=  Plumas Interactivas.

= Manos a distancia.-Pizarrones de escritura.
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TALLER DE CAPACITACION
MANUAL SOBRE ESTRATEGIAS INTERACTIVAS

TEMA: Manual sobre el uso correcto de las estrategias interactivas como ayuda para ala labor pedagdgica de la docente de segundo afio de la
Escuela “Hermano Miguel del canton Pelileo.

Objetivo.- Lograr que los docentes identifiquen y apliquen los Recursos Tecnologicos para impartir sus clases.

Tiempo.- 8 Horas

Destreza Contenidos Estrategias Recursos Evaluacion

Metodologicas

Utilizar los | DEFINICION DE ESTRATEGIAS = Exposicion oral de los | Talento Humano | Elaborar un listado
sentidos visual y | METODOLOGICAS beneficios de las donde el docente debe
auditivo para o estratgg:e}s_ Proyector propiciar las acciones
retener la | CONCeptos basicos. Metodologicas. Infocus de las Estrategias
: . = Identificar diferentes L .
informacion. ACCIONES Estrategias Metodoldgicas.

= Proponerles Problemas. Metodoldgicas. Laptop

. P05|b|_I|tar apren_dlzajes utiles. . Ap_ll(_:ar diferentes Computadora

= Trabajos en equipo. actividades de

» Trabajo con autonomia. Estrategias

Metodoldgicas.
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TALLER DE CAPACITACION
MANUAL SOBRE ESTRATEGIAS INTERACTIVAS

TEMA: Manual sobre el uso correcto de las estrategias interactivas como ayuda para ala labor pedagdgica de la docente de segundo afio de la
Escuela “Hermano Miguel del canton Pelileo.

Objetivo.- Lograr que los docentes identifiquen y apliquen Recursos Tecnoldgicos para impartir sus clases.

Tiempo.- 8 Horas

Destreza Contenidos Estrategias Recursos Evaluacién

Metodoldgicas

Utilizar los | DIFINICION DE RECURSOS = Exposicion oral de | Talento Humano | Describir los Recursos
sentidos visual y | TECNOLOGICOS los beneficios de Tecnolégicos ~ mas
auditivo para RECURSOS ll(')jcnolégic%zcursos Proyector utilizados en el aula.
retener la = Identificar las | Infocus
informacion. = Proyectores diferentes

= Tecnologias Inteligentes aplicaciones  que | LaPtop

= Pizarrones Interactivos ofrecen los

= Computadoras de Escritorio. Recursos Computadora

Tecnoldgicos.
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ANEXOS

Anexo 1: Entrevista aplicada a la directora

UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO
FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y DE LA EDUCACION
ENTREVISTA PARA LA DIRECTORA

Datos Informativos:
Escuela:
Entrevistador:
Entrevistado:

Lugar y fecha:
DIRECTORA

N.- | Preguntas Interpretacion

1 ¢Los docentes utilizan una buna metodologia en el
proceso de ensefianza aprendizaje?

9 ¢ Los docentes aplican estrategias metodoldgicas
innovadoras en hora de clases?

3 ¢Las estrategias interactivas aplicadas por los docentes
estan acordes a las necesidades de los estudiantes?

4 ¢La evaluacion que realizan los docentes permite
mejorar la orientacion del estudiante?
¢Los métodos y técnicas utilizadas por los docentes

5 | ayudan en el proceso de ensefianza aprendizaje?
¢ Los docentes estan capacitados con la nueva

6 | tecnologia?

F ¢Los docentes utilizan estrategias interactivas dentro
del proceso de ensefianza aprendizaje?

8 ¢Los docentes utilizan las TICS para facilitar el
aprendizaje en los educandos?

GRACIAS POR SU COLABORACION
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Anexo 2. Entrevista para el docente

UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO
FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y DE LA EDUCACION

ENTREVISTA PARA EL DOCENTE

DATOS INFORMATIVOS:
Escuela:

Entrevistador:

Entrevistado:

Lugar y fecha:
DOCENTE
N. Preguntas Interpretacion
1 ¢Usted utiliza una buna metodologia en el proceso de

ensefianza aprendizaje?

¢ Como docente aplica estrategias metodologicas

2 |
innovadoras en la hora de clases?

3 ¢La aplicacion estrategias interactivas esta acorde a
las necesidades de los estudiantes?

4 ¢La evaluacion que realiza permite mejorar la
orientacion del estudiante?

5 ¢Los métodos y técnicas ayudan en el proceso de

ensefianza aprendizaje?

6 | ¢Usted esta capacitado con la nueva tecnologia

¢Usted utiliza estrategias interactivas dentro del
proceso de ensefianza aprendizaje?

¢La utilizacion de las TICS facilita el aprendizaje en
los educandos

GRACIAS POR SU COLABORACION
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Anexo 3: Encuesta aplicada a los estudiantes

UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO
FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y DE LA EDUCACION
ENCUESTA

Objetivo: La presente encuesta tiene como objetivo determinar la influencia de las
estrategias interactivas en el mejoramiento del aprendizaje en los alumnos.

DATOS INFORMATIVOS:
Escuela:

Entrevistador:
Lugar y fecha:

INSTRUCCIONES:

Estimado alumno(a), tu opinién es importante para evaluar la calidad de servicio que viene
recibiendo, la seriedad y sinceridad con la que contestes nos permitira conocer con claridad
los aspectos que debemos mejorar para atenderte mejo. Lea detenidamente cada pregunta
y marque con una X el cédigo de la respuesta que considere mas adecuada.

N.- | PREGUNTAS RESPUESTAS COD
Siempre ()
1 ¢ Tu maestra utiliza la proyeccion de videos en clase? A veces ()
Nunca ()
2 ¢ TU maestra utiliza videos virtuales educativos para S’A'\e\r;;%[; E ;
fortalecer el conocimiento en horas de clase?
Nunca ()
3 ¢ Tu maestra organiza trabajos en la pizarra digital S'A'\e\r:;%z E ;
interactiva para la orientacion de una nueva clase?
Nunca ()
4 ¢ Tu maestra aplica diferentes juegos interactivos en hora Spl\empre ()
de clases? veces ()
Nunca ()
5 ¢ Tu maestra participa en cursos de capacitacion S)A'\e\r:;%z E ;
tecnoldgica?
Nunca ()
Siempre ()
6 ¢ Tu maestra utiliza el proyector para dar clases? A veces ()
Nunca ()
Siempre ()
7 ¢ Tu maestra utiliza métodos y técnicas en hora de clases? | A veces ()
Nunca ()
8 ¢ Tu maestra durante el periodo de clases eval(a tus SA'\e\TeFéreeS E ;
conocimientos?
Nunca ()

GRACIAS POR SU COLABORACION
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Anexo 4: Glosario

Pizarra digital interactiva. Sistema tecnoldgico, generalmente integrado por un
ordenador, un video proyector y una tableta digitalizadora inaldmbrica, que permite
proyectar contenidos digitales en un formato idéneo para visualizacion en grupo e
interactuar con las imagenes proyectadas desde cualquier lugar del aula a través de

la tableta"

Actualizacion. (lat. actualis): concepto que significa el cambio del ser. Este
concepto pone de manifiesto tan s6lo un aspecto del movimiento: el paso del ser
del estado de la posibilidad al estado de la realidad.

Aplicacién. Es un término que proviene del vocablo latino applicatio y que hace
referencia a la accion y el efecto de aplicar o aplicarse (poner algo sobre otra cosa,

emplear o ejecutar algo, atribuir).

Aprendizaje. Es el proceso a través del cual se adquieren o modifican habilidades,
destrezas, conocimientos, conductas o valores como resultado del estudio, la

experiencia, la instruccion, el razonamiento y la observacion.

Capacidad.- Se denomina capacidad al conjunto de recursos y aptitudes que tiene

un individuo para desempefiar una determinada tarea.
Captar.- Percibir una cosa por medio de los sentidos.

Capacitacion.-un proceso educativo a corto plazo el cual utiliza un procedimiento
planeado, sistematico y organizado a través del cual el personal administrativo de

una empresa u organizacion.

Conocimiento.- ElI conocimiento es un conjunto de informacion almacenada

mediante la experiencia o el aprendizaje.

Descubrimiento.- Un descubrimiento es la observacién novedosa u original de

algun aspecto de la realidad.
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Dialogo. Es una forma oral y/o escrita en la que se comunican dos 0 méas personajes

en un intercambio de informacion entre si.

Docente. El docente o profesor es la persona que imparte conocimientos
enmarcados en una determinada ciencia o arte. Sin embargo, el maestro es aquel al

que se le reconoce una habilidad extraordinaria en la materia que instruye.

Didactica Tradicional. La didactica tradicional se centraba en ensefiar sin importar
demasiado como, no se estudiaban los métodos a fondo, ni los contextos en los que

se intentaba impartir el conocimiento o la situacion de cada individuo.

Didactica Moderna. Es el arte de ensefiar, se debe a la investigacion y
experimentacion de nuevas técnicas de ensefianza, que posibiliten al estudiante

Ilegar al conocimiento de una forma agradable y sencilla.

Didactica. La didactica es la ciencia de la educacion que estudia e interviene en el
proceso de ensefianza —aprendizaje con el fin de seguir la formacion intelectual del
educando; e intervienen elementos como el alumnado, el profesorado, deben llevar

a cabo un proceso de aprendizaje.

Ensefianza. La ensefianza es la accion y efecto de ensefiar (instruir, adoctrinar y
amaestrar con reglas o preceptos). Se trata del sistema y método de dar instruccion,
formado por el conjunto de conocimientos, principios e ideas que se ensefian a

alguien.

Estrategias. Segun Odderey Matus, hacen referencia a un conjunto de actividades,
en el entorno educativo, disefiadas para lograr de forma eficaz y eficiente la
consecucion de los objetivos educativos esperados. Desde el enfoque
constructivista esto consistira en el desarrollo de competencias por parte de los
estudiantes. Este disefio puede ser realizado tanto por del docente como por el

estudiante, los cuales pueden retroalimentarse mutuamente.

Evaluacion. Proceso que tiene como finalidad determinar el grado de eficacia y
eficiencia, con que han sido empleados los recursos destinados a alcanzar los

objetivos previstos, posibilitando la determinacion de las desviaciones y la
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adopcion de medidas correctivas que garanticen el cumplimiento adecuado de las
metas presupuestadas.

Experimentacion. Método comun de las ciencias experimentales y las tecnologias.
Fortalecer. Hacer fuerte 0 mas fuerte a una persona o cosa.

Guia. Persona que ensefia y dirige a otra en su conducta o actitud para hacer o lograr

una cosa.

Hipdtesis. Una hipdtesis cientifica es una proposicion aceptable que ha sido
formulada a través de la recoleccion de informacion y datos, aunque no esté
confirmada, sirve para responder de forma alternativa a un problema con base

cientifica.

Habilidad. EI concepto de habilidad proviene del término latino habilitas y hace
referencia a la mafia, el talento, la pericia o la aptitud para desarrollar alguna tarea.
La persona habil, por lo tanto, logra realizar algo con éxito gracias a su destreza.

Incidencia. La incidencia es el namero de casos nuevos de un problema en una

poblacién determinada y en un periodo determinado.

Innovador.- La innovacion en las ciencias humanas es la basqueda a través de la
investigacion de nuevos conocimientos, las soluciones o vias de solucion artisticas
suponen curiosidad y placer por la renovacion. Los conceptos de vanguardia y

creatividad se hacen relevantes en este contexto.

Interactiva. La interactividad es un concepto ampliamente utilizado en las ciencias

de la comunicacion, en informatica, en disefio multimedia y en disefio industrial.

Impacto. “El impacto de un proceso docente- educativo se traduce en sus efectos
sobre una poblaciébn amplia: comunidad, claustro, entorno, estudiante,
administracion, identificando efectos cientifico - tecnoldgicos, econémico - social
- cultural - institucional, centrado en el mejoramiento profesional y humano del

hombre y su superaciéon social.
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Motivacién. La motivacion son los estimulos que mueven a la persona a realizar

determinadas acciones y persistir en ellas para su culminacion.
Método. Sefala el camino que conduce a un lugar.

Metodologia. Hace referencia al conjunto de procedimientos racionales utilizados
para alcanzar una gama de objetivos que rigen en una investigacion cientifica, una
exposicion doctrinal o tareas que requieran habilidades, conocimientos o cuidados
especificos. Alternativamente puede definirse la metodologia como el estudio o
eleccion de un método pertinente para un determinado objetivo.

Modelo Pedagogico. Implica el contenido de la ensefianza, el desarrollo del nifio y
las caracteristicas de la practica docente, pretende lograr aprendizajes y se concreta
en el aula utilizando instrumento de la investigacion de caracter tedrico creado para

reproducir idealmente el proceso ensefianza - aprendizaje.

Objetivos. Elemento programaticos que identifica la finalidad hacia la cual deben
dirigirse los recursos y esfuerzos para dar cumplimiento a la misién, o a los
propositos institucionales, si se trata de las categorias programaticas tratdndose de

una organizacion.

Procedimientos. Es un término que hace referencia a la accion que consiste en
proceder, que significa actuar de una forma determinada. El concepto, por otra

parte, esta vinculado a un método o una manera de ejecutar algo.

Proceso. Un proceso es un conjunto de actividades o eventos (coordinados u
organizados) que se realizan o suceden (alternativa o simultdneamente) bajo ciertas

circunstancias con un fin determinado.

Problema. Obstaculo o inconveniente que impide o entorpece la realizacion o

consecucion de una cosa.

Procesamiento. Por procesamiento de datos se entienden habitualmente las
técnicas eléctricas, electrdonicas 0 mecanicas usadas para manipular datos para el

empleo humano o de maquinas. Por supuesto, dado que se ha avanzado mucho en
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la comparacién entre computadoras y cerebros, ¢por qué no invertir la situacion y

afirmar que el cerebro es capaz de procesar datos?

Proyecto. Es una planificacion que consiste en un conjunto de actividades que se
encuentran interrelacionadas y coordinadas. La razon de un proyecto es alcanzar
objetivos especificos dentro de los limites que imponen un presupuesto, calidades

establecidas previamente y un lapso de tiempo previamente definido.

Tecnologia. Es el conjunto de conocimientos técnicos, ordenados cientificamente,
que permiten disefiar y crear bienes o servicios que facilitan la adaptacién al medio

y satisfacen las necesidades de las personas.

Técnicas activas. Corresponde a las distintas metodologias y métodos
sistematizados que pueden ser usados para el desarrollo de determinada actividad
de aprendizaje. Entre ellos se consideran: estudio de caso, analisis de objeto —
sistemas, andlisis de servicios — procesos, simulaciones, juego de roles,

socializacion de conceptos.

Trabajo en equipo. Es el conjunto de personas asignadas o auto asignadas, de
acuerdo a habilidades y competencias especificas, para cumplir una determinada

meta bajo la conduccion de un coordinador.
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