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RESUMEN EJECUTIVO

La investigacion, tiene como objetivo capacitar a los jovenes y adultos, desde 15
afios en adelante, en el desarrollo responsable de actividades ecoturisticas dentro de sus
comunidades, las mismas que deben conducir a la concientizacién sobre el cuidado,
proteccion y conservacion de los recursos naturales y culturales existentes en el sector,
buscando siempre satisfacer las necesidades y deseos de los viajeros, y colaborar con el
mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion , rural, transformando la
capacitacion a los guias especializados, en el medio de apoyo a la gestion de manejo del
ecoturismo responsable asumido por la gran mayoria de los caserios de la parroguia
Simiatug, asegurando la sostenibilidad ambiental, econémica y social a lo largo de las
actividad es ecoturisticas en las zonas de intervencion. La investigacion realizada
recurrio a abordar el problema de migracién de la poblacion, el mal uso del suelo y el
desconocimiento de las actividades ecoturisticas.

DESCRIPTORES: Capacitacion, Educacion Ambiental, Turismo, Ecoturismo,

Sostenibilidad, Medio Ambiente, Recursos Naturales y Culturales y Guias
Especializados.
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INTRODUCCION

La siguiente investigacion estd encaminada a analizar la incidencia de la
Capacitacion permanente en Ecoturismo a guias especializados de la parroquia

Simiatug, canton Guaranda en el afio 2010, siendo un aporte para la Comunidad.

Este trabajo de investigacion consta de los siguientes capitulos y contenidos:

En el Capitulo 1, se contextualiza el problema desde un punto de vista macro,
meso y micro. Se plantean interrogantes que buscan determinar causas y efectos de esta
problemética. En la Prognosis se indica lo que podria suceder a futuro. Se plantea el

problema, se precisan las variables, asi como los objetivos: general y especificos.

En el Capitulo 11, se sefialan los Antecedentes Investigativos, asi como las
fundamentaciones respectivas, en las que se sefiala la posicién paradigmatica y las
orientaciones psicoldgicas, sociales y legales que contempla este problema, ademas de

formular la hipétesis correspondiente.

En el Capitulo 11, se plantea la Metodologia mediante la cual se procederd a la
recoleccion de la informacion en base a la investigacion de campo realizada a los
Jovenes guias de la parroquia Simiatug, se desarrolla la operacionalizacion de las

variables mencionandose los instrumentos de investigacion que se emplearan.

En el Capitulo 1V, se realiz6 la tabulacion de los resultados del instrumento de
investigacion, se elaboraron las tablas y gréficos estadisticos mediante los cuales se
procedid al analisis de los datos para obtener resultados confiables de la investigacion

realizada en el campo de los hechos.
En el Capitulo V, se obtuvieron las conclusiones y recomendaciones

correspondientes, de acuerdo al andlisis estadistico de los datos de la investigacion,

afirmandose, que la inexistente capacitacion a guias especializados, incide en el

Xl



desarrollo de las actividades de ecoturismo, de la parroquia Simiatug, canton
Guaranda, provincia de Bolivar en 2010

En el Capitulo VI, se plantea la Propuesta: Impulsar un plan de capacitacion
permanente en ecoturismo, que incida en el desarrollo de las actividades de

Ecoturismo, de la parroquia Simiatug canton Guaranda, provincia de Bolivar en 2010

X1



CAPITULO |

EL PROBLEMA

1.1 Tema:

“La capacitacion a Guias Especializados y su incidencia en el desarrollo de las
actividades de Ecoturismo, de la parroquia Simiatug cantdon Guaranda, provincia de
Bolivar en 2010.”

1.2 Planteamiento Del Problema

1.2.1Contextualizacion

El hombre como ente social siempre estd en compafiia de otros seres vivos que
transmiten necesidades, tales como: alimentacion, hospedaje, seguridad, descanso y
distraccion, motivado siempre ha estar en contacto con otros seres de la naturaleza,

generando actividades de integracion social.

El turismo ofrece oportunidades de desarrollo econdémico para empresarios

nacionales y extranjeros, generando una amalgama de inversiones de alta calidad.

A diferencia de las distintas formas de turismo, el ecoturismo combina la ecologia
y el turismo; Ecologia se dedica a estudiar las interacciones entre los seres vivos y entre

estos y su medio natural, mientras que turismo se refiere al viaje que nos brinda
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distraccion. El ecoturismo cuando es tratado con absoluto respeto hacia la naturaleza

nos proporciona ventajas y beneficios a largo tiempo.
En Espana:

Todos los decretos reguladores de la actividad, recogen el término “Guia de

Turismo” y se elimina el anterior de “Guia Interprete 6 Guia Intérprete de Turismo”.

Los guias de turismo son una pieza importantisima dentro del andamiaje de la

informacion clara, precisa y concisa de la actividad turistica.

La definicion que el CEN (Comité Europeo de Normalizacion) establece para el
término “GUIA DE TURISMO” en la Norma Europea EN 1809 sobre “Servicios

turisticos. Agencias de viaje y turoperadores. Terminologia”, es:

Guia de Turismo: Persona que guia a los visitantes en el idioma de su eleccion e
interpreta el patrimonio cultural y natural de una zona, que normalmente posee una
titulacion especifica sobre una zona, por lo general emitido o reconocido por las

autoridades competentes.

La influencia de los guias en las actividades ecoturisticas ha generado la
confusion entre los guias especializados en ecoturismo exclusivamente y los guias
convencionales que saben de todo, pero desconocen la relacion del guia, el grupo de

viajeros y la naturaleza.

La formacidn, preparacién y capacitacion de los guias en determinados ambientes

turisticos, delimitan su rango de accion en las actividades ecoturisticas a nivel mundial.

En varias partes del planeta, especialmente en Europa no existen muchos guias
especializados en ecoturismo, debido a la extincion de grandes areas naturales que han
sido marginadas por el desarrollo puro, manejando el paradigma de la globalizacion

econémica.
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En Latinoamérica existe una gran biodiversidad de especies de vegetales,
animales, paisajes y nacionalidades, elementos idoneos para la guianza natural de este

inmenso universo verde.

El Ecuador cuenta con gente preparada en turismo, lastimosamente, muy pocos
estan capacitados en ecoturismo, al improvisar en estas actividades, el turista nacional
mantiene su cultura de destruccion y el viajero extranjero se confunde en lo que es

conservacion y proteccién del medio ambiente.

En la provincia de Bolivar , especificamente en la parroquia Simiatug del cantén
Guaranda la mayoria de la poblacion se dedica a las actividades agricolas y ganaderas
fomentadas por los organismos seccionales y gubernamentales, que por
desconocimiento o negligencia se han olvidado del desarrollo sustentable que puede

generar el ecoturismo en esa zona del pais.

Los mas audaces ecoturistas no necesitan de guias; sin embargo, una cantidad
significativa de ecoturistas prefieren viajar en grupo y adquirir paquete ecoturisticos

que incluyan recorridos guiados a areas naturales.

Ciertas agencias u operadoras de ecoturismo contratan a quienes entretienen a los
turistas, a otras no les interesa eso sino que emplean a guias que manejan una gran

cantidad de informacion del sector a visitar.
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1.2.2 Analisis Critico: El problema causas y efectos.

BAJA DEMANDA DE
TURISTAS

DESORIENTACION
AL TURISTA

LIMITADA INFORMACION
ECOTURISTICA

SOBRE
EXPLOTACION PREOSI\%SEEA\ON

AGRICOLA-

GANADERA ECOTURISTICA

DESCONOCIMIENTO DE LIMITADA
TECNICAS PLANIFICACION PARA EL
DE GUIANZA DESARROLLO DEL

ECOTURISMO

LA LIMITADA CAPACITACION A GUIAS
ESPECIALIZADOS Y SU INCIDENCIA EN EL
DSARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE
ECOTURISMO

MIGRACION DE JOVENES
DESOCUPADOS ENTRE 17
Y 29 ANOS EDAD

ESCASAS
FUENTES
DE
TRABAJO

DESCONOCIMIEN
TO DE LOS
BENEFICIOS

ECOTURISTICOS

DESINTERES DE LA
POBLACION
LOCAL

ESCASA INVERSION
EN ECOTURISMO

MALA INCIPIENTE
DISTRIBUCION APOYO DE LAS
DE RECURSOS INSTITUCIONES
ECONOMICOS Y ORGANISMOS

INSEGURIDAD COSTO
SOCIO- ELEVADO DE
ECONOMICA INVERSION

LOCALES
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La mala calidad de la educacion en el pais se refleja en los bajos logros
académicos, del personal ecoturistico, los cuales han sido preparado por la sociedad
viajera, de una manera empirica teniendo en cuenta bocetos caducos de guianza, esto ha
dejado ver el desinterés de los futuros guias por vincularse profesionalmente a esta
rama.

La falta de oportunidades laborales y la desorientacion académica de
instituciones educativas en lo que corresponde a vislumbrar la verdadera idoneidad de
los jovenes en los diferentes frentes productivos ha desnudado un trabajo inoperante al
construir un sistema turistico conforme al neoliberalismo y a los intereses empresariales
por parte de nuestro gobierno. La migracion de nuestros jévenes ha sido el resultado de
estas decisiones partidistas, empresariales y burocraticas.

Los ofrecimientos de campana han quedado solo en ofrecimientos, la distribucion
de recursos hasta en el grupo elite es desigual, esto a generando desconfianza, entre los
pobladores, y en los nuevos proyectos de desarrollo comunitario, que en muy contadas
oportunidades son visibles y aprovechadas para los involucrados.

La delincuencia que tiene luz verde para transitar con la venia de jueces que se
han enemistado de la justicia, esta reclutando en cada momento a nuevos sicarios
menores de edad el incremento de la linea de matones que por unos cuantos riales matan
en combo pague uno y mueren dos. La fuerza publica que juega a los policias y ladrones
con bombas de agua, Los derrumbes econémicos de instituciones bancarias, y los altos
intereses para préstamos, imprimen en el grupo de empresarios turisticos miedo a

invertir en el futuro del desarrollo sustentable del pais y las &reas comunitarias.

1.2.3 Prognosis

Desde el punto de vista turistico, la ausencia de guias especializados, hace que se
produzca una sobre explotacién de la tierra y la reduccion significativa en las

actividades ecoturisticas.

Por lo tanto la escases de guias verdaderamente capacitados en desarrollar exitosamente
las actividades ecoturisticas, nos llevara a no satisfacer exitosamente las necesidades y

deseos de los viajeros, por ende percibir pocos ingresos econdémicos por la baja
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demanda de turistas, acelerando la desaparicion paulatina de los recursos naturales y

culturales en la parroquia Simiatug.

1.2.4 Formulacién del Problema

¢Coémo incide la capacitacion a guias especializados, en el desarrollo de las actividades
de ecoturismo, de la parroguia Simiatug, cantén Guaranda, provincia de Bolivar en
20107

1.2.5 Interrogantes

¢Que son los guias especializados y las actividades de ecoturismo?

¢Cual es la situacion actual de los guias especializados?

¢Establecer las actividades de ecoturismo existentes?

¢Cuél es la solucidn a la problematica identificada?

1.2.6 Delimitacion del Objeto de Investigacion

CAMPO: Ecoturismo
AREA: Capacitacion
ASPECTO: Guias especializados

Delimitacion Espacial:
Provincia: Bolivar
Cantén:  Guaranda
Parroquia: Simiatug

Delimitacion Temporal: Lapso de tiempo 2010
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Tema: “La capacitacion a Guias Especializados y su incidencia en el desarrollo de las
actividades de Ecoturismo, de la parroquia Simiatug canton Guaranda, provincia de
Bolivar en 2010.”

Problema: ¢Como incide la capacitacion a guias especializados, en el desarrollo de las
actividades de ecoturismo, de la parroguia Simiatug, canton Guaranda,

provincia de Bolivar en 2010.?

1.3 Justificacién

De acuerdo al avance de la contaminacién ambiental que es alarmante en nuestro

tiempo, con la cual se estan perdiendo especies y se esta transformacion el planeta.

La sobre explotacion de nuestros recursos genera escases y perdida de los

mismos, Las politicas de produccién comunitaria siguen favoreciendo a pocos.

Los convenios internacionales, los nuevos grupos de emprendedores turisticos,
los ambientalistas que aman la tierra, los cientificos que buscan posibles soluciones a
este problema, y el uso de las nuevas tecnologia de la informacion en la educacion se
ha visto en la necesidad de la utilizacion de recursos econdmicos y académicos en todas
las ares del turismo y en especial en el Ecoturismo, no existe formacion académica que
vincule al guia de ecoturismo con el maestro ambiental y nos ayude en el mejoramiento
de la relacién guia- viajero, guia — naturaleza y viajero - naturaleza, si estamos en una
era ambientalista es importante incrementar la formacion académica de los guias, en
Educacion Ambiental concientizaria a los grupos de viajeros a la proteccion vy

conservacion de los destinos ecoturisticos a visitar.

El impacto en la Educacion Ambiental del guia especializado en un conjunto de
asignaturas de ecoturismo en la correlacion guia, viajero y naturaleza, se le ha
designado socialmente la funcion de transmitir y generar los conocimientos socio-
ambientales. Esta accion colabora, a través de la investigacion, al avance de la ciencia y

el desarrollo tecnoldgico y comunitario.
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Las caracteristicas de los atractivos naturales y culturales, al no ser tomados en
cuenta en la informacion emitida por los guias, se pierden y se tergiversan datos
importantes que sirven de referencia a un especifico grupo, donde la biodiversidad es la

materia prima en el desarrollo de las actividades de ecoturismo.

La parroguia Simiatug esta rodeada por elevaciones que sobrepasan los 4.000
metros de altura sobre el nivel del mar, facilitando esto la admiracion y regocijo de
paisajes por parte de los viajeros nacionales y extranjeros.

La diversidad de etnias en el sector invita a conocer nuevas costumbres y

tradiciones de importancia ecoturistica.

1.4 Objetivos

1.4.1 Objetivo General

Estudiar sisteméaticamente sobre la capacitacion a guias especializados y su
incidencia en el desarrollo de las actividades de ecoturismo de la parroquia Simiatug,

canton Guaranda, provincia de Bolivar en 2010.

1.4.2 Objetivos Especificos

Diagnosticar la capacitacion a guias especializados y el desarrollo de las actividades
de ecoturismo.

Analizar la capacitacion a guias especializados.

Identificar las actividades ecoturisticas.

Elaborar un proyecto de capacitacion ecoturistica.
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CAPITULO Il.

MARCO TEORICO

2.1 Antecedentes investigativos

Al ingresar a las diferentes bibliotecas de la ciudad de Ambato y revisando
trabajos de investigacion similares al presente trabajo planteado por el investigador, se
ha encontrado trabajos sobre: Manejo y Conduccién de Grupos de Ecoturistas por Ana
Victoria Wo y Allan Rhodes Espinoza. Asistentes de guias ecoturisticos, Secap y
Capacitacion para guias de Turismo Rural Nivel 1, Foes. (Fundacién para el desarrollo
socio-ambiental).

Estos dos Gltimos dictados a grupos de atencién prioritaria
En la educacion es necesario que la labor educativa del alumno se base en la unidad de
accion del colectivo pedagdgico y en su cohesion, la tarea principal es del profesor
tutor. Todos los profesores tienen la responsabilidad de influir en la formacién de los
educandos pero el profesor tutor tiene la importante misién de coordinar el sistema de
influencias unificadas sobre el alumno. En los momentos actuales que la educacion ha
crecido, en este nivel el papel del profesor tutor cobra un lugar de trascendental
importancia para garantizar la calidad de ella, dada la importancia de labor educativa
que le corresponde ha de ser ante todo un maestro ejemplar, es decir poseer un alto nivel
politico e ideoldgico y profundos conocimientos cientificos y metodoldgicos y su

vocacién de su amor por los nifio, jévenes y grupos de atencion prioritaria.

El futuro del rol de los guias especializados en nuestra sociedad esta siendo

redefinido. La nueva instruccion que se les da es para satisfacer las necesidades,
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intereses y, por sobretodo, cambiar los modelos mentales sobre la naturaleza,

transformandose en profesores ambientales inclusive.

Estamos ante un nuevo quiebre en las concepciones sobre qué rol deben tener los
guias especializados en nuestro ser, saber ser y saber hacer, y cdmo las nuevas formas
de turismo estan en desarrollo a nuestros intereses, necesidades e idiosincrasia.
Comenzamos a vislumbrar que estamos viviendo un nuevo cambio, una nueva
innovacion en la capacitacion ecoturistica, con repercusiones significativas en las
formas de vida de las personas, su impacto en la sociedad, naturaleza y cultura lo

observamos y vivimos hoy.

Vivimos un nuevo cambio en la globalizacion mundial reflejado en los nuevos
Ntic's, conservacion, desarrollo, participacion, proteccion y solucion ecoldgica,

ambiental.

Es por ello que nos parece un tema de analisis y reflexion. Es tan relevante este
quiebre, que comenzamos a observar como los guias especializados comienzan a hacer
parte fundamental de las actividades ecoturisticas. Es asi como comienza a surgir en el
mundo un nuevo concepto de los guias especializados y un redelineamiento sobre coémo

esta capacitacion a afectara la vida de las personas, como impactara el aprender.

Se apuesta también por la capacitacion dirigida y la tecnologia como motores

conductores de este tipo de formacion, hasta ahora basado en libros y materiales.

2.2 Fundamentacion Filoséfica

Este trabajo de investigacion cientifica estd ubicado en el paradigma Critico-
Propositivo, porque es una investigacion dirigida al desarrollo de las potencialidades
humanas, como alternativa para mejorar la posicion positivista que busca el desarrollo
educativo. Este paradigma a su vez se sustenta en tres ambitos de fundamentacion.

Esta investigacién se basa en concepciones filosoficas que afirman que la
realidad no es estatica, sino que esta en continuo cambio, y por lo tanto la ciencia no
puede ser el reflejo de la realidad, sino que sus verdades la interpretan dentro de un

relativismo continuo. Por lo tanto la investigacion llega a conclusiones que nunca
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podrén ser definitivas, sino que hacen una lectura del contexto actual.

El conocimiento cientifico esta interpretado en este tema no como un conjunto de
conocimientos comprobados experimentalmente y cuantificados mateméaticamente, sino
como una interaccion entre el sujeto y el objeto cuya sintesis dialéctica es la
transformacion de ambos, dentro de un criterio de totalidad concreta, en donde los
factores sociales, politicos, econdmicos y culturales se interrelacionan para dar sentido

a los hechos que se investigan.

Se trata de superar la neutralidad Positivista que no se compromete en aplicar
valores, en cambio, esta investigacion tiene un compromiso de defensa de los valores
mas importantes del ser humano, como son: la educacion en un clima de solidaridad,
libertad y honradez.

El presente trabajo se soporta en las investigaciones Cualitativas, tomando en
cuenta que en el proceso se generaran datos numéricos con los que se elaboraran los
resultados, aplicando la estadistica descriptiva presentada en cuadros y graficos
estadisticos, para con su analisis alcanzar una vision real del problema y las posibles

soluciones

2.3 Fundamentacion legal

PLAN DE COMPETITIVIDAD TURISTICA DE ECUADOR
PROYECTO OMT-PNUD, ECU.98.012

Estrategia Global 9

Capacitacion y Formacion Profesional

9.1  El sector académico se compromete a emprender un analisis comparativo del
contenido de los programas de formacién y ejecutar un aforo de necesidades,
tanto en el orden cualitativo como cuantitativo, para promover un empleo
mas eficiente de los recursos formativos y una mejor cobertura del territorio.
Se tratara ademas de resolver la ausencia de personal formado en centros
turisticos clave, a través de la conformacion de Brigadas Mdviles de

Capacitacion para la realizacion de cursos itinerantes.
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REGLAMENTO GENERAL DE ACTIVIDADES TURISTICAS
(Decreto No. 3400)
Gustavo Noboa Bejarano
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR.

Considerando:

Capitulo IV
DE LOS GUIAS PROFESIONALES DE TURISMO

Art. 118.- Guias profesionales de turismo.- Son guias profesionales de turismo los
profesionales debidamente formados en instituciones educativas reconocidas y
legalmente facultadas para ello, que conducen y dirigen a uno o mas turistas,
nacionales o extranjeros, para mostrar, ensefiar, orientar e interpretar el patrimonio
turistico nacional y procurar una experiencia satisfactoria durante su permanencia en

el lugar visitado.

Los guias profesionales de turismo, para ejercer sus actividades, deberan contar con
la correspondiente licencia de ejercicio profesional, otorgada por el Ministerio de

Turismo.

Art. 119.- Clasificacion.- Los guias profesionales de turismo se clasifican en:

b) Guia especializado: Es el profesional guia de turismo, que demuestre poseer los
suficientes conocimientos academicos, experiencias y practicas especializadas que
le habiliten para conducir grupos de turistas en sitios 0 zonas geograficas
especificas, tales como: parques nacionales, montafas, selva, cuevas y cavernas,
museos, y en actividades especiales como canotaje, ascencionismo, buceo y otras
que el Ministerio de Turismo determine en el futuro. Se considera también como
guias especializados a los guias naturalistas autorizados por el Ministerio del

Ambiente; esta autorizacion sera notificada al Ministerio de Turismo. Ninguna
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persona podra tener la categoria de guia especializado si, previamente, no ha

obtenido su licencia como guia nacional; y,

PLAN 20/20 DEL MINISTERIO DE TURISMO DEL ECUADOR
En el Eje: Bases Estratégicas del Turismo Sostenible en Ecuador.

En el Tema; Formacion y Capacitacion de Recursos Humanos

En el Subtema: Desarrollo de Capacidades de los Recursos Humanos

Estos ejes legales nos permitiran desarrollar nuestra investigacion de mejor manera.

2.4 Categorias fundamentales

PROCESO ENSENANZA DESARROLLO
APRENDIZAJE SOSTENIBLE

FORMACION
PROFESIONAL

RECURSOS
ECOTURISTICOS

ATRACTIVOS
NATURALES Y
CULTURALES

CAPACITA ACTIVIDAD
CION ES DE

GUIAS ECOTURIS
ESPECIAL MO
IZADOS

Vi | VD

Subordinacién de variable dependiente
Subordinacién de las variables independientes
Grafico 1: Categorias Fundamentales
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Constelacién de ideas VARIABLE INDEPENDIENTE

Grafico 2: Constelacion de Ideas (Variable Independiente)
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2.4.1 PROCESO ENSENANZA-APRENDIZAJE.

Ensefianza

La esencia de la ensefianza esta en la transmision de informacion mediante la
comunicacion directa o apoyada en la utilizacion de medios auxiliares, de mayor o
menor grado de complejidad y costo. Tiene como objetivo lograr que en los individuos
quede, como huella de tales acciones combinadas, un reflejo de la realidad objetiva de
su mundo circundante que, en forma de conocimiento del mismo, habilidades y
capacidades, lo faculten y, por lo tanto, le permitan enfrentar situaciones nuevas de
manera adaptativa, de apropiacion y creadora de la situacion particular aparecida en su
entorno. El proceso de ensefianza consiste, fundamentalmente, en un conjunto de
transformaciones sistematicas de los fendémenos en general, sometidos éstos a una serie
de cambios graduales cuyas etapas se producen y suceden en orden ascendente, de aqui
que se la deba considerar como un proceso progresivo y en constante movimiento, con
un desarrollo dinamico en su transformacion continua como consecuencia del proceso
de ensefianza tiene lugar cambios sucesivos e ininterrumpidos en la actividad
cognoscitiva del individuo (alumno) con la participacion de la ayuda del maestro o
profesor en su labor conductora u orientadora hacia el dominio de los conocimientos, de
las habilidades, los habitos y conductas acordes con su concepcion cientifica del mundo,
que lo llevaran en su practica existencia a un enfoque consecuente de la realidad
material y social, todo lo cual implica necesariamente la transformacion escalonada,
paso a paso, de los procesos Yy caracteristicas psicoldgicas que identifican al individuo

como personalidad.

En la ensefianza se sintetizan conocimientos. Se va desde el no saber hasta el saber;
desde el saber imperfecto, inacabado e insuficiente hasta el saber perfeccionado,
suficiente y que sin llegar a ser del todo perfecto se acerca bastante a la realidad objetiva

de la representacion que con la misma se persigue.

La enseflanza persigue agrupar a los hechos, clasificarlos, comparandolos y
descubriendo sus regularidades, sus necesarias interdependencias tanto aquellas de
caracter general como las internas. Cuando se recorre el camino de la ensefianza, al

final, como una consecuencia obligada, el neuro reflejo de la realidad habra cambiado,
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tendré caracteristicas cuanti-cualitativas diferentes, no se limita al plano de lo abstracto
solamente sino que continta elevandose mas y mas hacia lo concreto intelectual, o lo
que es lo mismo, hacia niveles mas altos de concretizacion, donde sin dejar de incluirse
lo tedrico se logra un mayor grado de entendimiento del proceso real. Todo proceso de
ensefianza cientifica ser& como un motor impulsor del desarrollo que,
subsiguientemente, y en un mecanismo de retroalimentacion positiva, favorecera su
propio desarrollo futuro, en el instante en que las exigencias aparecidas se encuentren en
la llamada "zona de desarrollo proximo" del individuo al cual se ensefianza, es decir,
todo proceso de ensefianza cientifica deviene en una poderosa fuerza desarrolladora,
promotora de la apropiacion del conocimiento necesario para asegurar la transformacion
continua, sostenible, del entorno del individuo en aras de su propio beneficio como ente
bioldgico y de la colectividad de la cual es él un componente inseparable. La ensefianza
se la ha de considerar estrecha e inseparablemente vinculada a la educacién y, por lo
tanto, a la formacién de una concepcion determinada del mundo y también de la vida.
No debe olvidarse que los contenidos de la propia ensefianza determinan, en gran
medida, su efecto educativo; que la ensefianza esta de manera necesaria, sujeta a los
cambios condicionados por el desarrollo historico-social, de las necesidades materiales
y espirituales de las colectividades; que su objetivo supremo ha de ser siempre tratar de
alcanzar el dominio de todos los conocimientos acumulados por la experiencia cultural.
La ensefianza existe para el aprendizaje, sin ella no se alcanza el segundo en la medida y
cualidad requeridas; mediante la misma el aprendizaje estimula, lo que posibilita a su
vez que estos dos aspectos integrantes del proceso ensefianza-aprendizaje conserven,
cada uno por separado sus particularidades y peculiaridades y al mismo tiempo
conformen una unidad entre el papel orientador del maestro o profesor y la actividad del
educando. La ensefianza es siempre un complejo proceso dialéctico y su movimiento
evolutivo estd condicionado por las contradicciones internas, las cuales constituyen y
devienen indetenibles fuerzas motrices de su propio desarrollo, regido por leyes
objetivas ademas de las condiciones fundamentales que hacen posible su concrecién. El
proceso de ensefianza, de todos sus componentes asociados se debe considerar como un
sistema estrechamente vinculado con la actividad practica del hombre la cual, en
definitiva, condiciona sus posibilidades de conocer, de comprender y transformar la
realidad objetiva que lo circunda. Este proceso se perfecciona constantemente como una
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consecuencia obligada del quehacer cognoscitivo del hombre, respecto al cual el mismo
debe ser organizado y dirigido. En su esencia, tal quehacer consiste en la actividad
dirigida al proceso de obtencion de los conocimientos y a su aplicacion creadora en la
practica social. La ensefianza tiene un punto de partida y una gran premisa pedagdgica
general en los objetivos de la misma. Estos desempefian la importante funcion de
determinar los contenidos, los métodos y las formas organizativas de su desarrollo, en
consecuencia con las transformaciones planificadas que se desean alcanzar en el
individuo al cual se ensefia. Tales objetivos sirven ademas para orientar el trabajo tanto
de los maestros como de los educandos en el proceso de ensefianza, constituyendo, al
mismo tiempo, un indicador valorativo de primera clase de la eficacia de la ensefianza,
medida esta eficacia, a punto de partida de la evaluacién de los resultados alcanzados

con su desarrollo.

Aprendizaje

Al aprendizaje se le puede considerar como un proceso de naturaleza extremadamente
compleja caracterizado por la adquisicion de un nuevo conocimiento, habilidad o
capacidad, debiéndose aclarar que para que tal proceso pueda ser considerado realmente
como aprendizaje, en lugar de una simple huella o retencion pasajera de la misma, debe
ser susceptible de manifestarse en un tiempo futuro y contribuir, ademas, a la solucién
de situaciones concretas, incluso diferentes en su esencia a las que motivaron
inicialmente el desarrollo del conocimiento, habilidad o capacidad. El aprendizaje, si
bien es un proceso, también resulta un producto por cuanto son, precisamente, los
productos los que atestiguan, de manera concreta, los procesos. Aprender, para algunos,
no es mMas que concretar un proceso activo de construccion que lleva a cabo en su
interior el sujeto que aprende (teorias constructivistas) No debe olvidarse que la mente
del educando, su sustrato material neuronal, no se comporta solo como un sistema de
fotocopiado humano que solo reproduce en forma mecanica, mas 0 menos exacta y de
forma instantanea, los aspectos de la realidad objetiva que se introducen en el referido
soporte receptor neuronal. El individuo ante tal influjo del entorno, de la realidad
objetiva, no copia simplemente sino también transforma la realidad de lo que refleja, o
lo que es lo mismo, construye algo propio y personal con los datos que la antes
mencionada realidad objetiva le entrega, debiéndose advertir sobre la posibilidad de que

si la forma en que se produce la transmision de las esencialidades reales resultan
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interferidas de manera adversa o debido al hecho de que el propio educando no pone,
por parte de si, interés o voluntad, que equivale a decir la atencién y concentracion
necesarias, solo se alcanzaran aprendizajes fragiles y de corta duracion. Asimismo, en el
aprendizaje de algo influye, de manera importante, el significado que lo que se aprende
tiene para el individuo en cuestion, pudiéndose hacer una distincion entre el llamado
significado légico v el significado psicoldgico de los aprendizajes; por muy relevante
que sea en si mismo un contenido de aprendizaje, es necesario que la personal o trabaje,
lo construya y, al mismo tiempo, le asigne un determinado grado de significacion
subjetiva para que se plasme o concrete, un aprendizaje significativo que equivale a
decir, se produzca una real asimilacién, adquisicion y retencion del conocimiento
ofrecido. El aprendizaje se puede considerar igualmente como el producto o fruto de
una interaccion social y desde este punto de vista es, intrinsecamente, un proceso social,
tanto por sus contenidos como por las formas en que se genera. El sujeto aprende de los
otros y con los otros; en esa interaccion desarrolla su inteligencia practica y la de tipo
reflexivo, construyendo e internalizando nuevos conocimientos 0 representaciones
mentales a lo largo de toda su vida, de manera tal que los primeros favorecen la
adquisicion de otros y asi sucesivamente, de aqui que el aprendizaje pueda ser
considerado como un producto y resultado de la educacién y no un simple prerrequisito
para que ella pueda generar aprendizajes: la educacion devendra, entonces, el hilo
conductor, el comando del desarrollo. El aprendizaje, por su esencia y naturaleza, no
puede ser reducido y mucho menos explicarse en base de lo planteado por las llamadas
corrientes conductistas o asociacionistas y las cognitivas. No puede ser concebido como
un proceso de simple asociacién mecanica entre los estimulos aplicados y las respuestas
provocadas por estos, determinadas tan solo por las condiciones externas imperantes,
ignorandose todas aquellas intervenciones, realmente mediadoras y moduladoras, de las
numerosas variables inherentes a la estructura interna, principalmente del subsistema
nervioso central del sujeto cognoscente, que aprende. No es simplemente la conexion
entre el estimulo y la respuesta, la respuesta condicionada, el habito es, ademas de esto,
lo que resulta de la interaccion del propio individuo que se apropia del conocimiento de
determinado aspecto de la realidad objetiva, con su entorno fisico, quimico, biologico v,
de manera particularmente importante del componente social de éste. No es sélo el

comportamiento y el aprendizaje una mera consecuencia de los estimulos ambientales
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incidentes sino también el fruto del reflejo de los mismos por una estructura material
neuronal que resulta preparada o pre acondicionada por factores tales como el estado
emocional y los intereses 0 motivaciones particulares. Se insiste, una vez mas, que el
aprendizaje emerge o resulta una consecuencia de la interaccion, en un tiempo y en un
espacio concretos, de todos los factores que muy bien pudiéramos llamar causales o
determinantes del mismo, de manera dialéctica y necesaria. La cognicién es una
condicion y consecuencia del aprendizaje: no se conoce la realidad objetiva ni se puede
influir sobre ella sin antes haberla aprendido, sobre todo, las leyes y principios que
mueven su transformacién evolutiva espacio-temporal. Es importante recalcar o insistir
en el hecho de que las caracteristicas y particularidades perceptivas del problema
enfrentado devienen condiciones necesarias para su aprendizaje, recreacion y solucion;
que en la adquisicion de cualquier conocimiento, la organizacion de la estructura del
sistema informativo que conlleven a él, resulta igualmente de particular trascendencia
para alcanzar tal propdsito u objetivo, a sabiendas de que todo aprendizaje que esta
unido o relacionado con una consciente y consecuente comprension sobre aquello que
se aprende es mas duradero, maxime si en el proceso cognitivo también aparece, con su
funcion reguladora y facilitadora, una retroalimentacion correcta que, en definitiva, va a
influir en la determinacion de un aprendizaje también correcto en un tiempo menor,
sobre todo si se articula debidamente con los propdsitos, objetivos y motivaciones
propuestos por el individuo que aprende. En el aprendizaje humano, en su
favorecimiento cuanti-cualitativo, la interpretacion holistica y sistémica de los factores
conductuales y la justa consideracion valorativa de las variables internas del sujeto
como portadoras o contenedoras de significacion, resultan incuestionablemente
importantes tratandose de la regulacion didactica del mismo, de aqui la necesidad de
tomar en consideracion estos aspectos a la hora de desarrollar procedimientos o
modalidades de ensefianza dirigidos a sujetos que no necesariamente se van a encontrar
en una posicion tal que permita una interaccion cara a cara con la persona
responsabilizada con la transmisién de la informacién y el desarrollo de las habilidades
y capacidades correspondientes. En la misma medida en que se sea consecuente en la
practica con las consideraciones referidas se podra llegar a influir sobre la eficiencia y
eficacia del proceso de aprendizaje segun el modelo de la ruta critica: la via més corta,

recorrida en el menor tiempo, con los resultados mas ricos en cantidad, calidad y
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duracion. Hay quienes consideran que cuando registramos nuestros pensamientos en
base de determinadas sensaciones, en el primer momento, no nos detenemos en el
analisis de los detalles pero que mas tarde los mismos resultan ubicados en
determinadas locaciones de la mente que, equivale a decir, en diferentes fondos
neuronales del subsistema nervioso central interrelacionados funcionalmente, para
formar o construir partes de entidades o patrones organizados con determinada
significacion para el individuo que aprende. Luego este construye en su mente, fruto de
su actividad nerviosa superior, sus propias estructuras y patrones cognitivos de la
realidad objetiva, del conocimiento que en definitiva va adquiriendo de distintos
aspectos de la misma; asi cuando pretende resolver un problema concreto, gracias a la
capacidad que tiene para elaborar un pensamiento analizador y especulador, compara
entre si posibles patrones diferentes, formas en ultima instancia, comparacion que va a
permitirle Ilegar a la solucién de la situacion problémica de que se trate.2,14,15 De
igual manera, otros consideran que es en el pensamiento donde asienta el aprendizaje,
que este no es mas que la consecuencia de un conjunto de mecanismo que el organismo
pone en movimiento para adaptarse al entorno donde existe y se mueve evolutivamente.
El individuo primero asimila y luego acomoda lo asimilado. Es como si el organismo
explorara el ambiente, tomara algunas de sus partes, las transformara y terminara luego
incorporandolas a si mismo en base de la existencia de esquemas mentales de
asimilaciobn o de acciones previamente realizadas, conceptos aprendidos con
anterioridad que configuran, todos ellos, esquemas mentales que posibilitan
subsiguientemente incorporar nuevos conceptos y desarrollar nuevos esquemas. A su
vez, mediante la acomodacion, el organismo cambia su propia estructura, sobre todo a
nivel del subsistema nervioso central, para adaptarse debidamente a la naturaleza de los
nuevos aspectos de la realidad objetiva que seran aprendidos; que la mente, en Ultima
instancia, acepta como imposiciones de la referida realidad objetiva. Es valido
identificar que es la concepcion de aprendizaje de la psicologia genética de Jean Piaget

La Concepcidn Neurofisiologica.

Las concepciones neurofisioldgicas relacionadas con el aprendizaje, la participacion de
los hemisferios cerebrales en tal proceso, se han desarrollado de una forma espectacular
en los ultimos afios, a tal grado de que se ha llegado a plantear que el comportamiento

cerebral del individuo esta indisolublemente ligado al estilo de aprendizaje de éste; que
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segun la forma del funcionamiento o estado fisiologico del cerebro, del subsistema
nervioso central en un sentido mas general, seran las caracteristicas, particularidades y
peculiaridades del proceso de aprendizaje del individuo. La unidad estructural y
funcional del subsistema nervioso central es la neurona. El principal representante del
mismo es el cerebro, con un peso aproximado de unos 1.500 gramos en un individuo
adulto y constituido por aproximadamente 10.000 millones de neuronas, altamente
especializadas y, a la vez, interrelacionadas entre si, conformando una red compleja y
con posibilidades de recibir informacion, procesarla, analizarla y elaborar respuestas. En
el proceso de aprendizaje que lleva al conocimiento de aspectos concretos de la realidad
objetiva, el influjo o entrada de informacion tiene lugar a través de estructuras
especiales conocidas con el nombre genérico de receptores o analizadores sensoriales,
como son el visual, el auditivo, el tactil, el gustativo y el olfatorio. En estos
analizadores, debidamente estimulados, se originan sefiales electromagnéticas (llamadas
potenciales de accion) que son derivadas hacia el subsistema nervioso central por vias
centripetas especificas; precisamente las referidas sefiales electromagnéticas son las
portadoras de la informacion que del cambio ocurrido en el entorno del individuo llega
finalmente a diferentes areas o fondos neuronales del subsistema nervioso central donde
dejan una huella, reflejo del cambio ocurrido que, de producirse en base o como
consecuencia de determinada cantidad y calidad de informacion recibida, quedara
retenida en forma de memoria neuronal o0 nerviosa y que Se va a expresar
fenoménicamente, en el contexto del proceso ensefianza-aprendizaje, como
conocimiento, fruto de lo que se ha aprendido a punto de partida de una estimulacion
adecuada, en cantidad y calidad, de los ya mencionados analizadores sensoriales, por
separado o en grupo. El cerebro es, con certeza, un érgano totalmente original en el
universo y un universo en si mismo. Constituye, en su conjunto, el sustrato material de
la neuro pedagogia centrada en la interaccion entre el referido 6rgano como tal y el
comportamiento de los llamados sistemas de aprendizaje, en los cuales las neuronas se
relacionan funcionalmente a través de las llamadas estructuras sinapticas para establecer
cadenas, mas o menos largas segun el nimero de integrantes, y constituir asi los
Ilamados engramas sensoriales o de influjo informacional y los de tipo motor (que
tienen como sustrato material a vias centrifugas que partiendo del subsistema nervioso

central llegan a los efectores), en correspondencia con las respuestas emitidas a punto de
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partida de situaciones informacionales especificas o de otras parecidas. La concepcion
neurofisiologica del aprendizaje no entra en contradiccion antagdnica con ninguna otra
concepcion al respecto, todo lo contrario, deviene complemento de todas, por separado
y en su conjunto, por cuanto desde la mas simple sensaciéon hasta el mas complejo
pensamiento, juicios, ideas, emociones e intereses, no se desarrollarian y surgirian como
tales sin la existencia de un sustrato material neuronal que, debidamente
interrelacionado en sus unidades constitutivas e influenciado por los multiples factores
fisicos, quimicos, bioldgicos y sociales del entorno del individuo, constituye la fuente

originaria de todos ellos.

El proceso ensefianza-aprendizaje constituye un verdadero par dialéctico en el cual v,
respecto al primer componente, el mismo se debe organizar y desarrollar de manera tal
que resulte como lo que debe ser: un elemento facilitador de la apropiacion del
conocimiento de la realidad objetiva que, en su interaccion con un sustrato material
neuronal, asentado en el subsistema nervioso central del individuo, haré posible en el
menor tiempo y con el mayor grado de eficiencia y eficacia alcanzable, el
establecimiento de los necesarios engramas sensoriales, aspectos intelectivos y motores
para que el referido reflejo se materialice y concrete, todo lo cual constituyen en
definitiva premisas y requisitos para que la modalidad de Educacion a Distancia logre
los objetivos propuestos.( www.monografias.com/trabajos)

2.4.2 FORMACION PROFESIONAL

Por formacién profesional se entiende todos aquellos estudios y aprendizajes
encaminados a la insercion, reinsercién y actualizacion laboral, cuyo objetivo principal
es aumentar y adecuar el conocimiento y habilidades de los actuales y futuros
trabajadores a lo largo de toda la vida.( es.wikipedia.org/wiki/Formacion profesional)

La calidad en los servicios turisticos en la actualidad es muy exigente, el viajero
siempre busca ser tratado con consideracion y respeto, la competencia se marca en la
atencion prestada a las necesidades y deseos de los viajeros en tanto y en cuanto, los

caprichos del viajero sean satisfechos a cabalidad y prontitud.
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El empresario turistico requiere contratar a los mejores en las areas establecidas
en un plan de competencia laboral, el perfil y competencias del aspirante son
registradas por los medios de produccién de la sociedad. Esto sugiere que el sector
laboral debe desarrollar sus capacidades laborales sujetandose a los diferentes perfiles
profesionales y normas de calidad vigentes especialmente la atencidn al viajero.

Realizar esta propuesta se ha convertido en una exigencia y dolor de cabeza,
tenemos profesionales mediocres en sus tareas y atencion al cliente, la necesidad es
subir la calidad del servicio turistico, normalizar los requisitos laborales, homologar
sueldos y jerarquizar funciones, esto por la carencia de talento humano debidamente
formado para estas tareas.

No es suficiente contar con leyes y reglamentos de disposiciones legales por
parte de las instituciones gubernamentales, se necesita de un seguimiento y
sincronizacion de estas instituciones para el desarrollo de las capacidades del talento
humano.

Los guias turisticos deben estar capacitados de acuerdo a las exigencias de una
nueva ola de viajeros cobmodos y curiosos por sentirse atendidos y considerados en sus
necesidades, esto provoca que los niveles técnicos, practicos, de operacion, atencion y
de solucion de inconvenientes sean consolidados en las competencias laborales de los
guias ecoturisticos.

La formacién profesional deberia ser un trabajo conjunto de: empresa publica,
empresa privada, profesionales del ecoturismo y la comunidad como benefactor de los

proyectos. (www.naya.org.ar/turismo)

2.4.3 ECOLOGIA

El término ecologia parece que se empled por vez primera a mediados del siglo
XIX. ElI 1 de enero de 1858, el naturalista - trascendentalista de Nueva Inglaterra
(Estados Unidos) Henry David Thoreau escribia a su primo George Thatcher, de
Bangor, Maine: «EI sefior Hoar esta ain en Concord, ocupado en la Boténica, Ecologia,
etc., con el proposito de que le resulte verdaderamente provechosa su futura residencia

en el extranjero.»
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Aungue el origen del término es dudoso, en general se acepta que fue el bidlogo

aleman Ernst Haeckel el primero que lo definid en el siguiente parrafo:

Entendemos por ecologia el conjunto de conocimientos referentes a la economia de
la naturaleza, la investigacion de todas las relaciones del animal tanto con su medio
inorganico como organico, incluyendo sobre todo su relacion amistosa y hostil con
aquellos animales y plantas con los que se relaciona directa o indirectamente. En una
palabra, la ecologia es el estudio de todas las complejas interrelaciones a las que Darwin
se referia como las condiciones de la lucha por la existencia. La ciencia de la ecologia, a
menudo considerada equivocadamente como «biologia» en un sentido restringido,
constituye desde hace tiempo la esencia de lo que generalmente se denomina «historia
natural». Como se ve claramente por las numerosas historias naturales populares, tanto
antiguas como modernas, este tema ha evolucionado en intima relacion con la zoologia
sistematica. En la historia natural se ha tratado la ecologia de los animales con bastante
inexactitud; de todos modos, la historia natural ha tenido el mérito de mantener vivo un

amplio interés por la zoologia.

Esta cita aparecio en un trabajo de Haeckel en 1870, aunque parece que empleo el
término por primera vez en 1866. Aproximadamente siete afios antes, el zodlogo francés
Isodore Geoffroy St. Hilaire habia propuesto el término etologia para «el estudio de las
relaciones de los organismos dentro de la familia y la sociedad en el conjunto y en la
comunidad», y aproximadamente al mismo tiempo el naturalista inglés St. George
Jackson Mivart acufié el término hexicologia, que definié en 1894 como «dedicada al
estudio de las relaciones que existen entre los organismos y su medio, considerando la
naturaleza de la localidad en que habitan, las temperaturas e iluminacion que les
acomodan y sus relaciones con otros organismos como enemigos, rivales o

benefactores accidentales e involuntarios».

La gran influencia de Ernst Haeckel en sus dias, mucho mayor que la de Mivart o St.
Hilaire, explica la poca aceptacion de los términos etologia y hexicologia y la adopcién
comun del término ecologia de Haeckel. Como es sabido, el término etologia de St.
Hilaire se ha convertido posteriormente en sindénimo de estudio del comportamiento

animal.
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La definicion de Haeckel, que implica el concepto de interrelaciones entre los
organismos y el ambiente, ha sido objeto de interpretaciones algo distintas y quizd mas
profundas desde 1900. Por ejemplo, el ecélogo inglés Charles Elton definio la ecologia
como la «historia natural cientifica» que se ocupa de la «sociologia y economia de los
animales». Un norteamericano especialista en ecologia vegetal, Frederick Clements,
consideraba que la ecologia era «la ciencia de la comunidad», y el ecélogo
norteamericano contemporaneo Eugene Odum la ha definido, quizd demasiado

ampliamente, como «el estudio de la estructura y funcion de la naturalezax.

Independientemente de dar una definicion precisa, la esencia de la ecologia se
encuentra en la infinidad de mecanismos abidticos y biodticos e interrelaciones
implicadas en el movimiento de energia y nutrientes, que regulan la estructura y la
dindmica de la poblacion y de la comunidad. Como muchos de los campos de la
biologia contemporanea, la ecologia es multidisciplinaria y su campo es casi ilimitado.

Este punto ha sido claramente expresado por el ec6logo inglés A. Macfadyen:

La ecologia se ocupa de las interrelaciones que existen entre los organismos vivos,
vegetales 0 animales, y sus ambientes, y éstos se estudian con la idea de descubrir los
principios que regulan estas relaciones. EI que tales principios existen es una suposicion
basica -y un dogma- para el ecologo. Su campo de investigacion abarca todos los
aspectos vitales de las plantas y animales que estan bajo observacion, su posicion
sistematica, sus reacciones frente al ambiente y entre si y la naturaleza fisica y quimica
de su contorno inanimado... Debe admitirse que el ecologo tiene algo de vagabundo
reconocido; vaga errabundo por los cotos propios del botanico y del zodlogo, del
taxénomo, del fisiologo, del etélogo, del meteordlogo, del gedlogo, del fisico, del
quimico y hasta del socidlogo. Invade esos terrenos y los de otras disciplinas
establecidas y respetadas. EI poner limite a sus divagaciones es realmente uno de los

principales problemas del ecologo y debe resolverlo por su propio interés.

Los estudios ecoldgicos pueden enfocarse sobre las relaciones entre los organismos
individuales y las caracteristicas fisicas y quimicas de su ambiente (ecologia

fisioldgica). Corrientemente, se estudia en el laboratorio la tolerancia de un organismo a
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un rango de factores (por ejemplo, salinidad o temperatura); luego se trata de relacionar

estos resultados con la distribucion del organismo en condiciones naturales.

Un ecblogo puede estudiar el comportamiento de los individuos. Algunas conductas
estudiadas serian, por ejemplo, las técnicas de recoleccion de alimentos por los
individuos, las adaptaciones de supervivencia ante la depredacion, y el cortejo. Esta area
es llamada, frecuentemente, ecologia del comportamiento. Un estudio equivalente en
plantas seria la medicion de las respuesta morfologica (de la forma) de la planta al

cambio ambiental.

La ecologia de poblaciones es el estudio de los procesos que afectan la distribucion
y abundancia de las poblaciones animales y vegetales. ElI primer paso consiste en
describir la poblacion para lo cual se miden las tasas de nacimiento, mortalidad y de
emigracion e inmigracion. Las fluctuaciones en el niamero de individuos de una especie
en particular, las proporciones en la poblacion de las diversas especies, y las relaciones

depredador-presa son factores que influyen sobre la poblacion.

Un componente esencia de la ecologia de poblaciones es el estudio de genética de
poblaciones (genética ecoldgica), que estudia el comportamiento de los genes en
poblaciones naturales. Algunas areas estudiadas son el cambio de frecuencias génicas en
la naturaleza, la accion de la seleccion natural sobre las caracteristicas genéticas, y la
presencia de polimorfismo en las especies. Estos problemas son estudiados a través de

modelos teoricos, en el laboratorio, y con poblaciones en el campo.

La ecologia de comunidades es el estudio de la organizacién y funcionamiento de
las comunidades, las cuales son conjuntos de poblaciones interactuantes de las especies
que viven en un area particular o habitat. Los ec6logos estudian los rangos de las
especies y las razones por las cuales algunas tienen un nicho mayor que otras, la
estabilidad de comunidades los factores que la afectan, la influencia de un componente
particular (por ejemplo, carnivoros) dentro de una comunidad, el ciclo de nutrientes, y la
influencia del clima, lo mismo que otras variables. Se dispone de técnicas sofisticadas
para la descripcion y clasificacion de las diferentes asociaciones de especies que
conforman una comunidad. Estas técnicas estan especialmente desarrolladas para el

estudio de las comunidades vegetales (fitosociologia).
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Los estudios demuestran que la estructura de las comunidades puede cambiar en el
tiempo, con frecuencia de una manera direccional, lo que se conoce como sucesion. Una
comunidad puede verse como una maquina compleja que procesa energia y nutrientes.
Para estudiar esta maquina, es necesario describir la red alimenticia y seguir el curso de
la energia y los nutrientes a través de ella, desde los productores primarios (plantas
verdes) hasta los herbivoros, carnivoros y descomponedores. Un principio de la
ecologia de comunidades es que la estabilidad de la comunidad es mayor a medida que

es mas diversa y mas compleja es su red alimenticia (cadena alimenticia).

Otra area importante de la ecologia es la paleoecologia--el estudio de la ecologia de
los organismos fosiles. La teoria y las técnicas usadas para estudiar los organismos

actuales se aplican a poblaciones y comunidades del pasado.

Con frecuencia, los ec6logos se concentran en grupos taxonémicos especificos, por
lo que podemos hablar de los campos de la ecologia vegetal, ecologia de insectos o
ecologia de grandes mamiferos. Alternativamente, los eco6logos pueden estudiar
ambientes particulares--por ejemplo, la costa o el bosque lluvioso tropical. En la
ecologia aplicada, los principios ecoldgicos basicos son usados para la gestion de
poblaciones de cultivos y animales, para asi aumentar las producciones y reducir el
impacto de las plagas. Los ecdlogos aplicados también estudian el efecto de los
humanos sobre su ambiente y sobre la supervivencia de otras especies. Los ec6logos
tedricos desarrollan simulaciones de problemas précticos especificos (por ejemplo, los
efectos de la pesca sobre las poblaciones de peces) y desarrollan modelos de un valor

ecoldgico general. (www.jmarcano.com/nociones)

244 TURISMO Y MEDIO AMBIENTE

El turismo son todos aquellos viajes que realizamos por el placer mismo de viajar.
Se entiende como aquella actividad, que implica viajar, hospedarse o pernoctar, por un

tiempo determinado, en un lugar geografico no habitual al que uno habita.
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Por ende, realizar turismo, es viajar fuera de la ciudad o del lugar en que vivimos,

en busca de descanso, entretencion o nuevas experiencias.

El mismo se realiza, tanto dentro del pais de uno, como en el extranjero. Muchas
naciones practicamente viven del turismo. Esto se debe, a diversas razones; y no sélo
econdmicas, sino ademas por las caracteristicas de los lugares, la atencién, la situacion
hotelera y la hermosura del lugar. Es asi, como paises como Brasil, México, Republica
Dominicana, Tahiti, varios paises de Europa y Asia, entre varios otros, tienen al turismo
como una de sus principales fuentes de ingreso. (www.misrespuestas.com/que-es-el-

turismo.html)

La actual demanda turistica presenta caracteristicas complejas: el consumidor
turistico, a diferencia de otros tipos de consumidores, participa en forma directa en la
actividad dado que, buscando distintos tipos de experiencias, se ve atraido por los
recursos de un determinado destino. En los Gltimos afios vemos que el turismo de
naturaleza estd en aumento, miles de personas viajan cada afio para disfrutar de los
distintos entornos naturales; cada dia “son mas numerosos los turistas con sensibilidad
ambiental que buscan destinos bien planificados y menos contaminados, y que dejan a
un lado los mal disefiados con problemas ambientales o sociales” (OMT1999: 21).

Esta realidad lleva a plantearse qué es el entorno natural o ambiente.
Tradicionalmente y de manera genérica, se ha definido al ambiente como el entorno
natural en el que habita cualquier organismo vivo, pero a lo largo de los afios este
concepto ha evolucionado al punto de no limitarse al medio fisico y a los seres vivos
que habitan en él, sino que devino en un concepto integrador. En esta linea la
(Fundacion Eroski, 2005).

La evolucidn de este concepto tiene su raiz natural en la excesiva explotacion del
medio ambiente que se produce como consecuencia directa del modelo de desarrollo
adoptado por los paises industrializados e imitado por las naciones en desarrollo
(Informe Bruntland, 1987). Es asi como a partir de los afios 1980 comienza a acufiarse
el concepto de Desarrollo Sostenible.

Este concepto —desarrollo sostenible- parte de la premisa de “satisfacer las
necesidades del presente, sin comprometer la capacidad de que las futuras generaciones

puedan satisfacer sus propias necesidades” (Fundacion Ebert; s/f: 43). Para lograrlo,
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cada nacion debe alcanzar su potencial econdmico a la vez que aumenta el recurso
ambiental en el cual se asienta este desarrollo. De esta manera, el desarrollo sustentable
“no es un estado fijo sino un proceso de cambio en el cual se encuentran en armonia la
explotacion de los recursos, la direccidn de las inversiones, la orientacion del desarrollo
tecnoldgico y el cambio institucional, y que aumenta el potencial, tanto actual como
futuro de satisfacer las necesidades y aspiraciones de los seres humanos” (Fundacion
Ebert; s/f: 46).

A principio de los afios 1990 comienza a difundirse en la actividad turistica
el concepto de sustentabilidad. Es asi como en linea con el pensamiento de la época, la
Conferencia Mundial de Turismo Sostenible, celebrada en Lanzarote (Canarias,
Esparia), emite la Carta del Turismo Sostenible, en la que se lo define como “... un
proceso orientado que contempla una gestion global de los recursos con el fin de
asegurar su durabilidad, permitiendo conservar nuestro capital natural y cultural,
incluyendo las areas protegidas..." (Carta de Turismo Sostenible: 1995). Se trata,
entonces, de un concepto perfectamente adaptable a las diferentes actitudes —tanto
éticas como estratégicas de gestion- frente a la preservacion de los recursos ante la
extrema explotacion de los mismos. Asi lo entiende también Meyer (2002:13) al decir
que el “turismo sustentable promueve una utilizacion mas responsable de los recursos
naturales y culturales y una mayor conciencia sobre la conservacion del patrimonio
natural y cultural, tanto entre la poblacion local como entre los turistas”.

La Organizacion Mundial de  Turismo (OMT) en el afio 2004 emitié una
nueva definicion de Turismo que incluye el termino sostenible, el término turismo
siempre definido, de por si ya no tiene mucha significancia si no va de la mano junto
a este término que va mas alla de una mera definicion. Le da un nuevo sentido a toda la
actividad turistica, describiendo una serie de caracteristicas y condiciones que deben
cumplir los multiples actores inmersos en la actividad, determinando desde su
concepcion una vision propositiva social, cultural ambiental, econémica y delineando
simultaneamente parametros de planificacion. Definicion de Turismo Sostenible que la
exponemos a continuacion:

“Turismo que optimiza el uso de los recursos ambientales que constituyen una
clave fundamental en el desarrollo del la actividad, mantiene procesos ecoldgicos
esenciales y ayuda a conservar el patrimonio natural y biodiversidad; respeta las
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autenticidad socio cultural de las comunidades receptoras conserva su patrimonio
cultural construido-viviente, valores tradicionales contribuye al entendimiento
intercultural, tolerancia; asegura la viabilidad de operaciones econémicas a largo
plazo, generando beneficios socioeconémicos bien distribuidos entre todos los
interesados promueve estabilidad de empleos y oportunidad de generacion de ingresos-
ganancias Yy servicios sociales de las comunidades anfitrionas aliviando de esta forma
la pobreza”.(Fuente.www.unwto.org/sustainable/concepts.htm)

El negocio turistico impacta en los recursos naturales y en algunas ocasiones
hasta puede alterarlos radicalmente. Asi, practicas turisticas tan comunes como la caza 'y
la pesca pueden derivar en la pérdida de la diversidad bioldgica, la contaminacion de la
tierra, el agua y el aire. Esto se produciria, entre otras cosas por la llegada de turistas a
un determinado espacio fisico y que, conjuntamente con los servicios y las actividades
econdémicas que se brindan, se producirian una gran cantidad de desperdicios; al igual
que la construccion de infraestructura, erosionaria el suelo. Este incremento que se da
en lo que podriamos llamar el “consumo de recursos naturales”, en palabras de Llul
(2003) produce la destruccion del paisaje y la desaparicion de las condiciones de vida de
las diferentes especies. Parafraseando a Marc Augé (2007:59 y 70) se puede decir que
los paisajes se han convertido en un producto mas y se amontonan, unos sobre otros en
los catalogos y en las pantallas de las agencias de viaje, asi entonces tenemos que el
turista moderno, es un simple consumidor que se considera viajero. Tan es asi el avance
de este consumo que también las zonas protegidas se veria amenazadas por las
empresas turisticas, ya que éstas pueden alterar e incluso dafar los destinos.

Una excelente resefia de esa relacion ambivalente que es turismo — medio
ambiente son los considerandos de la Carta de Lanzarote:

(...)*Reconociendo que el turismo es una actividad ambivalente, dado que
puede aportar grandes ventajas en el &mbito socioeconémico y cultural, mientras que al
mismo tiempo contribuye a la degradacién medioambiental y a la pérdida de la
identidad local, por lo que debe ser abordado desde una perspectiva global...”. (Carta
del Turismo Sostenible de Lanzarote, 1995)

Muestra de la ambivalencia de la relacion turismo — medio ambiente, tal como
la plantea la Conferencia de Lanzarote, es la gran cantidad de atracciones que han sido
salvadas por el turismo, desde parques nacionales en las Islas Galdpagos, bosques y
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tortugas marinas en Costa Rica hasta el parque Khao Yal en Thailandia. De esa misma
manera, y tal como se dijera en parrafos anteriores, el turismo es potencialmente una
actividad tan destructiva como cualquier otra industria tradicional ya que un manejo
inapropiado contribuiria a la contaminacion, a la erosion, perturbaria la vida silvestre,
estropearia el paisaje y traeria consecuencias indeseables a culturas que antes estaban
totalmente aisladas y preservadas. En este punto no se puede dejar de remarcar que €s
responsabilidad del turista (consumidor) la seleccién de los servicios ofrecidos por el
mercado y necesarios para un desempefio eficiente, es decir que esta tarea debe
realizarse individualmente y con la ayuda de habilidades de consumo y patrones de
decisién adquiridos individualmente (Bauman, 2007). No obstante, el rol de los
gobiernos ante esta ambivalencia debe activo, ya que al ser el turismo de naturaleza el
segmento de mercado de mayor crecimiento en la actividad, a lo largo de los primeros
afios de este siglo algunos paises intentaron estabilizar sus economias y generar divisas.
Tal el caso de América Latina, cuyos paises se han vuelto vulnerables en este aspecto al
caracterizarse por tener grandes areas naturales muy bellas y ricas en biodiversidad

De tal importancia son estos conceptos para la actividad turistica que la
Organizacion Mundial del Turismo en su reunién de Tailandia en marzo de 2004,
acuerda revisar su definicion de turismo sustentable que fuera publicada en el
Programa 21 en el mundo de los viajes y turismo, en 1995. La nueva definicion refleja
la necesidad de alcanzar un equilibrio entre los aspectos ambientales, sociales y
econdémicos del negocio turistico sin dejar de lado la necesidad de contribuir a la
reduccion de la pobreza, estableciendo que "Las directrices para el desarrollo sostenible
del turismo y las précticas de gestion sostenible son aplicables a todas las formas de
turismo en todos los tipos de destinos, incluidos el turismo de masas y los diversos
segmentos turisticos. Los principios de sostenibilidad se refieren a los aspectos
ambiental, econdmico y sociocultural del desarrollo turistico, habiéndose de establecer
un equilibrio adecuado entre esas tres dimensiones para garantizar su sostenibilidad a
largo plazo...

“El desarrollo sostenible del turismo exige la participacion informada de
todos los agentes relevantes, asi como un liderazgo politico firme para lograr una

colaboracion amplia y establecer un consenso. El logro de un turismo sostenible es un
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proceso continuo Yy requiere un seguimiento constante de los impactos, para introducir
las medidas preventivas o correctivas que resulten necesarias”... (OMT: 2004)

Al llevar estos conceptos a un marco estrictamente econémico aparece la
necesidad de un nuevo modelo de desarrollo que privilegie factores que valoricen tanto
los recursos naturales como los procesos productivos, los residuos generados y sus
efectos en el ambiente y principalmente al factor humano. Bruni y Zamagni (2007:12) al
respecto puntualizan: “...como economistas (...) pretendemos (...) evitar sobre todo
que se considere a la esfera econdmica de la vida como un &mbito separado de lo civil.
Tal separacion podia tal vez ser aceptada en la sociedad industrial, pero es errénea y
peligrosa en la posindustrial De esta manera entonces, el concepto de capital, entendido
bajo los parametros de la economia clasica, se puede decir que estd conformado por la
sumatoria del capital natural, del capital obtenido por el hombre mediante procesos
productivos, del capital intelectual humano y del capital social, cultural e institucional,
(Jiménez Herrero: 2000).

Considerar que estos postulados sean novedosos o de reciente aparicion,
seria erréneo puesto que ya en los afios 1970 Kapp entiende que la economia de los
clasicos no se adapta a las necesidades del momento cuando dice que "solo desterrando
las premisas filosoficas de los siglos XVIII y XIX; reformulando y ampliando el
significado de los conceptos basicos de riqueza, produccion y renta; y complementando
el analisis de los precios de mercado con el estudio del valor social, podra la ciencia
econdmica alcanzar la comprension critica e imparcial del proceso econémico que le
permita ser Gtil a cualquier forma de organizacién econémica. Incluyendo los costes
sociales, los rendimientos sociales y el valor social en el andlisis, la ciencia econdémica
llegard a ser "economia politica”, profunda y amplia, mas no la de los clasicos"
(Kapp, 1970:307, en Aguilera Klink, 1999).

Paralelamente a estas ideas en la economia, cobran fuerza los movimientos
verdes o0 ecologistas. La ecologia como disciplina de estudio, plantea que el hombre no
utiliza los recursos naturales de manera aislada, sino que utiliza y se apropia de
ecosistemas. Este proceso de apropiacion, llamado por Norgaard Desarrollo
Coevolucionista sostiene que existe una interdependencia mutua entre el ecosistema y el
sistema socioecondmico que exige, a su vez, una mutua adaptacién de ambos sistemas.

En otras palabras, “ en la medida que el sistema socioeconémico modifica los sistemas
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biol6gicos, debe adaptarse a los cambios introducidos en el segundo, de manera de
comprender los efectos de las modificaciones sobre los ecosistemas - adquiere un nuevo
conocimiento- , que le permita usar adecuadamente los mismos, para lo cual necesita
crear nuevas instituciones, tanto en el sentido de nuevas normas sociales de
comportamiento como en el sentido de un nuevo marco de relaciones internacionales
que tienda hacia el cambio en los estilos de vida.” (Aguilera Klink: 1999)

En nuestros dias la problematica ambiental se ha agudizado al punto tal de
dejar al descubierto una cadtica relacion entre la economia y el ambiente y abriendo
una discusion entre los distintos actores involucrados que intentan lograr un balance
entre el desarrollo econdmico, el bienestar de la sociedad y la permanencia de los
ecosistemas. Como respuesta a esta situacion, desde la Economia como ciencia surgen
los enfoques de la Economia Ambiental y la Economia Ecologica, enfoques que
abordan la relacion existente entre la naturaleza y el hombre en términos de la
organizacion econémica de la sociedad.

3.1 Medio Ambiente, Turismo y Economia.

De lo planteado hasta el momento se desprende, la necesidad que tienen las
empresas de lograr una gestion eficiente, por lo tanto la responsabilidad de ahorrar
recursos, de utilizarlos racionalmente -todo acorde a las expectativas de los complejos
mercados actuales- provoca la necesidad de cambiar el paradigma decisional
tradicional: del enfoque de la maximizacion de los beneficios, pasando por el de la
optimizacion de los costos a un enfoque amplio que trascienda los intereses
individuales y permita lograr un bienestar social adecuado. En esta linea las empresas
turisticas latinoamericanas, y las argentinas en particular, se encuentran con una
realidad cotidiana en la que —salvo contadas excepciones- imperan las estrategias de
beneficio econdmico por sobre las estrategias en favor del medio ambiente. Se estaria
entonces, ante la presencia de una falta de correlacion entre la vision global alrededor
de la sustentabilidad y la aplicacion practica de sus postulados. Cabe aclarar que de la
revision de la literatura surge que aquellas empresas turisticas que se han mostrado
proclives a la sustentabilidad lo han hecho motivadas mas por la presion de sus
trabajadores, de los turistas, y fundamentalmente de las compafiias de seguros, que por
un interés propio que les haga cumplir con sus valores éticos o simplemente les otorgue

una ventaja competitiva. Como posibles motivos a esta falta de compromiso hacia la
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proteccion del ambiente se encuentran la falta de capital para realizar inversiones en la
materia, la falta de formacién del personal y fundamentalmente una falta de
compromiso de la alta direccion. En palabras de Gémez Nieves (2003:104 en Vargas,
2007), “no es posible hablar de desarrollo sustentable, cuando en la mentalidad de
nuestras autoridades y de los grupos empresariales del ramo persista la légica de la
racionalidad econdmica que solo impulsa el crecimiento turistico y la acumulacion de
riqueza”.

Es necesario entonces, reflexionar sobre un modelo de crecimiento donde el
objetivo de las empresas no sea Unicamente su rentabilidad, sino la consideracion de
estrategias que les permita sostenerse en el mercado en el largo plazo y a su vez
responder responsablemente en los &mbitos econdmicos, sociales y ecoldgicos en los

que impacta.

2.4.5 CAPACITACION A GUIAS ESPECIALIZADOS

La capacitacion se refiere a los métodos que se usan para proporcionar a las
personas dentro de la actividad turistica las habilidades que necesitan para realizar su
trabajo, esta abarca desde pequefios cursos sobre terminologia hasta cursos que le
permitan al guia entender el funcionamiento del sistema , ya sea tedrico o a base de

précticas o mejor aun, combinando los dos.

Guia de turistas es la persona fisica que proporciona al turista nacional o
extranjero, orientacion e informacion profesional sobre el patrimonio turistico, cultural
y de atractivos relacionados con el turismo, asi como servicios de asistencia; el cual
puede prestar sus servicios bajo la modalidad de guia especializado en actividades
especificas.

Guia Especializado:

Persona que tiene conocimientos y/o experiencia acreditable sobre algin tema o
actividad especificos.

Las nuevas tendencias de la demanda turistica de aventura, exigen contar con

guias altamente capacitados.
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Este es un proceso que lleva a la mejora continua y con esto a implantar nuevas
formas de trabajo, como en este caso un sistema que sera automatizado, viene a agilizar

los procesos y llevar a la empresa que lo adopte a generar un valor agregado.

A mayor desarrollo tecnoldgico en la sociedad, mayor necesidad de talento, o sea,
de personas competentes técnica y emocionalmente capaces de crear, innovar, crear
valor, afrontar retos en los negocios, elaborar bienes y servicios de calidad y ug
contribuyan a que la organizacion aprenda a mantenerse en un mercado globalizado, lo
importante es que los capacitados se conviertan en comunidades de aprendizaje que lo
generen, lo conserven y lo traduzcan en acciones de valor agregado. La sobrevivencia
en el mundo global y competitivo depende, en estos momentos, de la inversion que
hagan en capacitar al talento humano. Asi, la utilizacion del conocimiento apropiado se
convierte en la principal fuente de ventaja competitiva para una organizacion en la

época actual. (www.sectur.gob.mx/es/sectur/sect_Guias_de_Turistas_Especializados)

Se afirma que el conocimiento es una capacidad humana como las habilidades, la
experiencia y la inteligencia; segiin afirma Bueno (1999), “...1a presencia en la mente de
ideas acerca de una cosa 0 cosas que se saben de cierta ciencia, arte, etc. En concreto se
puede entender por conocimiento como una " combinacion de idea, aprendizaje y

modelo mental..."; aparece como resultado de una transformacion personal

La Federacién Mundial de Asociaciones de Guias Turisticos, con sede en Viena, define
al Guia Turistico como la persona que de manera habitual (y retribuida) acompafia a los
visitantes e interpreta el patrimonio cultural y natural de una region y quien posee una
certificacion especifica usualmente otorgada o reconocida por la autoridad en el pais
donde ejerce.

4.1 Guia Especializado:

Persona que tiene conocimientos y/o experiencia acreditable sobre algun tema o

actividad especificos.
(www.sectur.gob.mx/es/sectur/sect_Guias_de_Turistas_Especializados)

Las nuevas tendencias de la demanda turistica de aventura, exigen contar con

guias altamente capacitados, la formacion de guia, insiste en: la necesidad de reconocer
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los niveles minimos de seguridad, informacion y respeto al medio ambiente, al
patrimonio natural y cultural, con lo que los turistas deben de desarrollar estas
actividades y de las cuales el guia de turistas forma parte..

Para poder desempefiar la actividad de guia de turistas especializado en
actividades  especificas, es necesario que el prestador obtenga la credencial de
reconocimiento del Ministerio de Turismo y el Ministerio de Medio Ambiente en este
caso del Ecuador.

Los guias formados en instituciones educativas reconocidas por las leyes
ecuatorianas y que tiene una amplia experiencia con turistas nacionales y extranjeros,
ellos son reconocidos como guias profesionales de turismo. Ellos estan formados para
mostrar, ensenar, orientar e interpretar el patrimonio natural y cultural de un lugar
especificado a visitar.

El Ministerio de Turismo evaluara las competencias de los futuros guias
especializados y emitira las correspondientes licencias para trabajar libremente en una
area protegida guiando a un grupo de viajeros en especial.

Llamamos guia especializado a quien cumpla con los siguientes requisitos:

a) Conocimientos académicos reconocidos.

b) Tener experiencia con grupos de turistas

c¢) Haber conducido a grupos de viajeros a areas turisticas tales como: parques
nacionales, volcanes, nevados, selvas, paramos, cuevas, cavernas, museo de sitio,
paisajes, etc.

d) Haber realizados deportes extremos como: canotaje, andinismo, buceo,
camping, rafting etc.

e) Conocer de principios ambientales

f) Conocer de primeros auxilios

g) Tener al idioma Inglés como lengua de trabajo

h) Estar autorizado por el Ministerio del Ambiente

i) Tener conocimientos sobre valores culturales y socio econdémicos.

Las agencias u operadoras de turismo deben contratar a guias que cumpla con
los requisitos previamente establecidos, Este es un grave problema de la agencias u
operadores que contrata al primero que se presente a un anuncio laboral, sin constatar su

experiencia reconocida y probada con documentos originales, en este caso se hace todo
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los contrario se contrata para salir del apuro y luego se improvisa en los servicios
turisticos.

Los guias desempefian funciones cruciales como por ejemplo respetar los
principios de conservacion, procurar direccionarse como un educador ambiental con el
ejemplo hacia los viajeros, planificar las actividades propias de su profesion, defender el
interés de los viajeros, proporcionar la informacion de manera correcta, eficaz, veraz y
profesional del patrimonio turistico del Ecuador, resolver imprevistos, vigilar por la
proteccion y conservacion de los elementos culturales y naturales del lugar de visita
establecido.

La labor del guia de turistas representa el aspecto mas humano del servicio
turistico, porque tiene la gran responsabilidad de interpretar y transmitir los valores
naturales, culturales, sociales y recreativos de un sitio, significando un compromiso
constante de capacitarse y actualizarse en aspectos técnicos, practicos y éticos, los
cuales siempre deben reflejar la esencia de gozar de la vida a través del conocimiento,
diversion, aventura y experiencias que un viaje nos puede ofrecer.

Hoy en dia, las nuevas tendencias de la demanda turistica exigen contar con guias
altamente capacitados; en este sentido, existen organizaciones y agencias de
capacitacion que promueven en sus acciones la formacion integral de los guias,
fortaleciendo los conocimientos en los campos de seguridad y rescate, expresion y
comunicacion, humanidades, deportes, tecnologia y la participacion en la conservacién
del medio ambiente. Se ocupan de brindar un servicio en pro de los guias en ecoturismo.

La mejor forma de capacitacion es la que se obtiene de un proceso continuo,
siempre buscando conocimientos y habilidades para estar al dia con los cambios

repentinos que suceden en el mundo de constante competencia. (Www.mintur.gov.ec)

2.4.6 DESARROLLO SOSTENIBLE

Esquema de los tres pilares del desarrollo sostenible.

El término desarrollo sostenible, perdurable o sustentable se aplica al desarrollo

socio-economico y fue formalizado por primera vez en el documento conocido como
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Informe Brundtland (1987), fruto de los trabajos de la Comision Mundial de Medio
Ambiente y Desarrollo de Naciones Unidas, creada en Asamblea de las Naciones
Unidas en 1983. Dicha definicion se asumiria en el Principio 3. ° De la Declaracion de
Rio (1992)

Informe de la Comision Mundial sobre el Medio Ambiente y el Desarrollo

(Comision Brundtland): Nuestro Futuro Comun

El d&mbito del desarrollo sostenible puede dividirse conceptualmente en tres
partes: ambiental, econdmica y social. Se considera el aspecto social por la relacion
entre el bienestar social con el medio ambiente y la bonanza econdémica. El triple
resultado es un conjunto de indicadores de desempefio de una organizacion en las tres

areas.

Deben satisfacerse las necesidades de la sociedad como alimentacién, ropa,
vivienda y trabajo, pues si la pobreza es habitual, el mundo estard encaminado a
catastrofes de varios tipos, incluidas las ecoldgicas. Asimismo, el desarrollo y el
bienestar social, estan limitados por el nivel tecnolégico, los recursos del medio
ambiente y la capacidad del medio ambiente para absorber los efectos de la actividad

humana.

Ante esta situacion, se plantea la posibilidad de mejorar la tecnologia y la
organizacion social de forma que el medio ambiente pueda recuperarse al mismo ritmo

que es afectado por la actividad humana.

Ambito de aplicacion y definiciones

El desarrollo sostenible se aceptd exclusivamente en las cuestiones ambientales.
En términos mas generales, las politicas de desarrollo sostenible afectan a tres areas:
econdémica, ambiental y social. En apoyo a esto, varios textos de las Naciones Unidas,
incluyendo el Documento Final de la cumbre mundial en el 2005, se refieren a los tres
componentes del desarrollo sostenible, que son el desarrollo econémico, el desarrollo
social y la proteccion del medio ambiente, como "pilares interdependientes que se

refuerzan mutuamente".
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La Declaracion Universal sobre la Diversidad Cultural (Unesco, 2001) profundiza
aun mas en el concepto al afirmar que "... la diversidad cultural es tan necesaria para el
género humano como la diversidad biologica para los organismos vivos™; Se convierte
en "una de las raices del desarrollo entendido no sélo en términos de crecimiento
econdémico, sino también como un medio para lograr un balance mas satisfactorio
intelectual, afectivo, moral y espiritual”. En esta vision, la diversidad cultural es el

cuarto ambito de la politica de desarrollo sostenible.

El "desarrollo verde" generalmente es diferenciado del desarrollo sostenible en
que el desarrollo verde puede ser visto en el sentido de dar prioridad a lo que algunos
pueden considerar "sostenibilidad ambiental” sobre la "sostenibilidad econémica y
cultural”. Sin embargo, el enfoque del "desarrollo verde" puede pretender objetivos a
largo plazo inalcanzables Por ejemplo, una planta de tratamiento de ultima tecnologia
con gastos de mantenimiento sumamente altos no puede ser sostenible en las regiones
del mundo con menos recursos financieros. Una planta de ultima tecnologia "respetuosa
con el medio ambiente™ con altos gastos de operacién es menos sostenible que una
planta rudimentaria, incluso si es mas eficaz desde un punto de vista ambiental. Algunas
investigaciones parten de esta definicion para argumentar que el medio ambiente es una
combinacion de naturaleza y cultura. El sitio "Desarrollo sostenible en un mundo
diverso" trabaja en esta direccion integrando capacidades multidisciplinarias e
interpretando la diversidad cultural como un elemento clave de una nueva estrategia

para el desarrollo sostenible.

Un desarrollo econdémico y social respetuoso con el medio ambiente

El objetivo del desarrollo sostenible es definir proyectos viables y reconciliar los
aspectos economico, social, y ambiental de las actividades humanas; "tres pilares” que

deben tenerse en cuenta por parte de las comunidades, tanto empresas como personas:

e Econdmico: funcionamiento financiero “clasico”, pero también capacidad para
contribuir al desarrollo econdmico en el &mbito de creacion de empresas de

todos los niveles.
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e Social: consecuencias sociales de la actividad de la empresa en todos los niveles:
los trabajadores (condiciones de trabajo, nivel salarial, etc.), los proveedores, los
clientes, las comunidades locales y la sociedad en general, necesidades humanas

basicas.

e Ambiental: compatibilidad entre la actividad social de la empresa y la
preservacion de la biodiversidad y de los ecosistemas. Incluye un analisis de los
impactos del desarrollo social de las empresas y de sus productos en términos de
flujos, consumo de recursos dificil o lentamente renovables, asi como en
términos de generacion de residuos y emisiones... Este ultimo pilar es necesario

para que los otros dos sean estables.

Justificacion del desarrollo sostenible

La justificacion del desarrollo sostenible proviene tanto del hecho de tener unos
recursos naturales limitados (nutrientes en el suelo, agua potable, minerales, etc.),
susceptibles de agotarse, como del hecho de que una creciente actividad econémica sin
mas criterio que el econdmico produce, tanto a escala local como planetaria, graves

problemas medioambientales que pueden llegar a ser irreversibles.

Condiciones para el desarrollo sostenible

Los limites de los recursos naturales sugieren tres reglas basicas en relacién con

los ritmos de desarrollo sostenibles.

1. Ningun recurso renovable deberd utilizarse a un ritmo superior al de su
generacion.

2. Ningan contaminante deberd producirse a un ritmo superior al que pueda ser
reciclado, neutralizado o absorbido por el medio ambiente.

3. Ningln recurso no renovable deberd aprovecharse a mayor velocidad de la
necesaria para sustituirlo por un recurso renovable utilizado de manera

sostenible.

Segun algunos autores, estas tres reglas estan forzosamente supeditadas a la

inexistencia de un crecimiento demogréfico.
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Critica en el uso del término

El término "desarrollo sostenible" se encuentra en numerosos discursos politicos,

pero su aplicacion es muy diversa y en ocasiones perversa.

Las ideologias liberales hacen énfasis en la posibilidad de compatibilizar el
crecimiento economico con la preservacion ambiental mediante el aumento de la
productividad (producir mas, consumiendo menos recursos y generando menos
residuos) y con la equidad social para la mejora general de las condiciones de vida (lo

gue no siempre es inmediato).

Algunas ideologias ecologistas mas radicales hacen énfasis en las opciones de
crecimiento cero y aplicacion estricta del principio de precaucion, que consiste en dejar
de realizar determinadas actividades productivas mientras no se demuestre que no son
dafiinas. Otros ecologistas defienden el decrecimiento econémico. Estos ultimos creen
que el respeto al medio ambiente no es posible sin reducir la produccion econdémica, ya
gue actualmente estamos por encima de la capacidad de regeneracién natural del
planeta, tal y como demuestran las diferentes estimaciones de huella ecologica. Ademas,
también cuestiona la capacidad del modelo de vida moderno para producir bienestar. El

reto estaria en vivir mejor con menos.

El ecosocialismo argumenta que el capitalismo, al estar basado en el crecimiento y
la acumulacion constante de bienes incrementando el ritmo de crecimiento, es

ecoldgicamente insostenible.

No obstante, el desarrollo econdmico no es necesariamente (segun autores como
Herman Daly) sinénimo de crecimiento econdémico ni de desarrollo humano. Aun asi,
cualquier medida relativa a las actividades productivas no sélo tiene efectos negativos o
positivos sobre el medio ambiente y la economia de las empresas, sino que también

influye en el empleo y el tejido social.

Desarrollo sostenible en distintos paises

En Colombia la normatividad ambiental ha tenido un importante desarrollo en las

ultimas tres décadas, en especial, a partir de la Convencion de Estocolmo de 1972,
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cuyos principios se acogieron en el Cddigo de recursos naturales renovables y de
proteccion al medio ambiente (Decreto Ley 2811 de 1974). Este se constituyd en uno de
los primeros esfuerzos en lberoamérica para expedir una normatividad integral sobre el

medio ambiente.

En el 2006, la WWF, en un informe divulgado en la capital china, Beijing,

sefialo que este pais es el Unico del mundo con un desarrollo sostenible.

Cuenta con una Estrategia Espafiola de Desarrollo Sostenible y una Ley 45/2007,

de 13 de diciembre, de Desarrollo Sostenible del Medio Rural.
(es.wikipedia.org/wiki/Desarrollo_sostenible)

2.47 ECOTURISMO

El ecoturismo es también conocido como turismo ecoldgico, es una forma de
turismo la cual persigue la concientizacidn ecoldgica y social. Generalmente al hablar
de ecoturismo se concentra en la cultura local, deportes de aventura, crecimiento
personal y aprender nuevas maneras de vivir en el planeta, viajando a destinos donde la
flora, fauna y la cultura son los atractivos principales.

La responsabilidad del ecoturismo incluye programas que minimizan los
aspectos negativos del turismo convencional sobre el medio ambiente integre la cultura
de los pueblos, por tanto los factores ambientales y culturales son una parte integral del
ecoturismo tomando en cuenta que podemos realizar acciones que nos permitan mejorar
nuestra convivencia con el planeta por ejemplo: reciclar, desarrollar la energia
alternativa, la conservacion del agua, y en la participacién comunitaria, la creacion de
oportunidades econdmicas sustentables.

Algunas organizaciones ambientales manifiestan que el ecoturismo tiene un gran
potencial de sustentabilidad. Partiendo de que el ecoturismo debe satisfacer algunas
necesidades, tales como:

* Conservacion de la diversidad bioldgica y cultural a través de la proteccion de

los ecosistemas.
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* La promocion sustentable del uso de la biodiversidad como fuentes de trabajo
para la poblacion local

* Dividir correctamente los beneficios econémicos con las comunidades locales
y los indigenas para tener la probacion de los mismos en futuros proyectos.

* Incrementa el conocimiento de la cultura y el medio ambiente.

* Minimizar el impacto del turismo.

* Mantener a la flora, fauna y la cultura como los atractivos de mayor cuidado
donde se desarrollan una gran cantidad de actividades ecoturisticas.

En algunos paises del mundo el ecoturismo no es solo una actividad lucrativa
sino que es el ingreso principal de la poblacién econdmicamente activa tal es el caso
de: Costa Rica, Ecuador, Nepal, Kenia, Madagascar y la Antartica. (Conservation

organisation.org)

2.4.8 RECURSOS NATURALES Y CULTURALES

Se denominan recursos naturales a aquellos bienes materiales y servicios que
proporciona la naturaleza sin alteracion por parte del ser humano; y que son valiosos
para las sociedades humanas por contribuir a su bienestar y desarrollo de manera directa
(materias primas, minerales, alimentos) o indirecta (servicios ecoldgicos indispensables
para la continuidad de la vida en el planeta).

2.1 Concepto

Los recursos naturales son aquellos elementos proporcionados por la naturaleza
sin intervencion del hombre y que pueden ser aprovechados por el hombre para

satisfacer sus necesidades.

Ademas de los recursos naturales, existen los recursos humanos, los recursos
culturales, las maquinarias, los bienes inmuebles, etc. Claramente vemos que otros tipos
de recursos no son provistos por la naturaleza sin intervencion humana, sino que son

creados por el hombre.

Los recursos naturales se pueden clasificar en:
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- Recursos Naturales Renovables

Son aquellos recursos naturales cuya existencia no se agota por la utilizacion de

los mismos. Esto puede ocurrir por dos motivos:

1- Porque su utilizacién no modifica su stock o su estado de los mismos: energia solar,

energia edlica, energia hidraulica, energia biotermal, etc.

2- Porque se regeneran lo suficientemente rapido para que puedan seguir siendo
utilizados sin que se agoten: peces, bosques, biomasa en general, etc. Este tipo de
recursos naturales renovables pueden dejar de ser renovable si se los utiliza en exceso.
Por ejemplo, la pesca excesiva esta llevando a que el nimero de ejemplares de ciertas
especies disminuya con el tiempo, es decir, que la tasa de explotacién es mayor que la

tasa de regeneracion. Lo mismo sucede con los bosgues nativos.
- Recursos Naturales No Renovables

Son aquellos que existen en cantidades fijas o bien aquellos cuya tasa de
regeneracion es menor a la tasa de explotacion. A medida que los recursos naturales no
renovables son utilizados, se van agotando hasta acabarse. Ejemplos de recursos

naturales no renovables son el petréleo, los minerales y el gas natural.

El petroleo juega un rol fundamental en la economia, ya que actualmente el
sistema econdémico depende de la energia provista por el petréleo. Como dijimos, el
petréleo es un recurso natural no renovable, lo que significa que algun dia se terminara.
Es por esto que se estan investigando energias alternativas para reemplazar al petroleo.
Algunas alternativas serian los biocombustibles, la energia solar, la energia eolica y la
utilizacion del hidrégeno como combustible. También preocupa actualmente el impacto
ambiental que tiene la utilizacion de los combustibles fosiles, principalmente debido a
un fenémeno conocido como “calentamiento global”, que ocasionaria un aumento de la

temperatura en todo el planeta, con terribles consecuencias para los ecosistemas.

Impacto de los recursos naturales en la economia
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Los recursos naturales son importantes para la economia mundial y de cada pais,
ya que determinan las industrias que se desarrollan en cada pais, los patrones de
comercio internacional, la division internacional del trabajo, etc. Por ejemplo, la
disponibilidad de carbén en Inglaterra y ciertas regiones de Europa fueron claves para la
revolucién industrial. Los paises arabes, del golfo pérsico y Venezuela dependen de los
ingresos que obtienen por la explotacién de un recurso natural: el petroleo. Los amplios
y variados recursos naturales disponibles en Estados Unidos facilitaron el crecimiento

de una economia diversificada.

La cuestion ambiental

La contaminacion ambiental, la disminucion de la biodiversidad, la tala de
grandes areas de selvas y bosques, la explotacion excesiva de recursos marinos e
icticolas, demuestra que el sistema capitalista actual representa una amenaza al stock de
muchos recursos naturales no renovables. Es necesario que se tomen medidas por parte
de los gobiernos, que la legislacion sea acorde a la situacion actual y que las personas
tomen conciencia de la importancia del tema y cambien ciertas actitudes o estilos de

vida que tienen consecuencias ambientales negativas.

Autor: Federico Anzil — 2009
(http://www.econlink.com.ar/definicion/recursosnaturales.shtml)

En economia se consideran recursos todos aquellos medios que contribuyen a la
produccidn y distribucién de los bienes y servicios de que los seres humanos hacen uso.
Los economistas entienden que todos los recursos son siempre escasos frente a la
amplitud y diversidad de los deseos humanos, que es como explican las necesidades;
definiendose precisamente a la economia como la ciencia que estudia las leyes que rigen
la distribucion de esos recursos entre los distintos fines posibles. Bajo esta dptica, los
recursos naturales se refieren a los factores de produccion proporcionados por la
naturaleza sin modificacion previa realizada por el hombre; y se diferencian de los
recursos culturales y humanos en que no son generados por el hombre (como los bienes
transformados, el trabajo o la tecnologia). EIl uso de cualquier recurso natural acarrea
dos conceptos a tener en cuenta: resistencia, que debe vencerse para lograr la

explotacion, e interdependencia.
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Tipos de recursos naturales

Algunos recursos naturales pueden mostrar un caracter de fondo, mientras otros
se consideran mas como flujos. Los primeros son inherentemente agotables, mientras
que los segundos s6lo se agotaran si son empleados o extraidos a una tasa superior a la
de su renovacién. Los fondos que proporciona la naturaleza, como son los recursos
mineros, pueden ser consumidos rapidamente o ahorrados para prolongar su
disponibilidad. La imposibilidad de las generaciones futuras de participar en el mercado
actual, interviniendo en esta decision, constituye uno de los temas mas importantes de la
economia.

De acuerdo a la disponibilidad en el tiempo, tasa de generacion (o regeneracion)
y ritmo de uso o consumo se clasifican en renovables y no renovables. Los recursos
naturales renovables hacen referencia a recursos bioticos, recursos con ciclos de
regeneracion por encima de su extraccion, el uso excesivo del mismo lo puede convertir
en un recurso extinto (bosques, pesquerias, etc.) o no limitados (luz solar, mareas,
vientos, etc.); mientras que los recursos naturales no renovables son generalmente
depositos limitados o con ciclos de regeneracion muy por debajo de los ritmos de
extraccion o explotacion (mineria, hidrocarburos, etc.). En ocasiones es el uso abusivo y
sin control lo que los convierte en agotados, como por ejemplo en el caso de la
extincidn de especies. Otro fendmeno puede ser que el recurso exista, pero que no pueda
utilizarse, como sucede con el agua contaminada etc.

El consumo de recursos esta asociado a la produccion de residuos: cuantos mas
recursos se consumen mas residuos se generan. Se calcula que en Espafia cada
ciudadano genera mas de 1,38 kg de basura al dia, lo que al final del afio representan
mas de 500 kg de residuos.[cita requerida]

Recursos renovables

Los recursos renovables son aquellos recursos cuya existencia no se agota con su
utilizacion, debido a que vuelven a su estado original o se regeneran a una tasa mayor a
la tasa con que los recursos son disminuidos mediante su utilizacion. Esto significa que
ciertos recursos renovables pueden dejar de serlo si su tasa de utilizacién es tan alta que
evite su renovacion. Dentro de esta categoria de recursos renovables encontramos al
agua y a la biomasa. Algunos recursos renovables se clasifican como recursos

perpetuos, debido a que por mas intensa que sea su utilizacién, no es posible su
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agotamiento. En los recursos renovables podemos encontrar las fuentes de energia,
aquellos materiales o fendmenos de la naturaleza capaces de suministrar energia en
cualquiera de sus formas. También se les llama recursos energéticos.

Algunos de los recursos renovables son: el bosque, el agua, el viento, los peces,
radiacion solar, energia hidraulica, madera, energia edlica y productos de agricultura
Recursos no renovables

Los recursos no renovables son recursos naturales que no pueden ser producidos,
cultivados, regenerados o reutilizados a una escala tal que pueda sostener su tasa de
consumo. Estos recursos frecuentemente existen en cantidades fijas o consumidas
mucho mas rapido de lo que la naturaleza puede recrearlos.

Se denomina reservas a los contingentes de recursos que pueden ser extraidos
con provecho. El valor economico (monetario) depende de su escasez y demanda y es el
tema que preocupa a la economia. Su utilidad como recursos depende de su
aplicabilidad, pero también del costo econémico y del costo energético de su
localizacion y explotacion. Por ejemplo, si para extraer el petréleo de un yacimiento hay
que invertir mas energia que la que va a proporcionar no puede considerarse un recurso.
Como es tambien el carbon y la madera. Algunos de los recursos no renovables son:
petroleo, los minerales, los metales, el gas natural y los depositos de agua subterranea,
siempre que sean acuiferos confinados sin recarga.

La contabilidad de las reservas produce muchas disputas, con las estimaciones
mas optimistas por parte de las empresas, y las mas pesimistas por parte de los grupos
ecologistas y los cientificos académicos. Donde la confrontacion es mas visible es en el
campo de las reservas de hidrocarburos. Aqui los primeros tienden a presentar como
reservas todos los yacimientos conocidos mas los que prevén encontrar. Los segundos
ponen el acento en el costo monetario creciente de la exploracion y de la extraccion, con
s6lo un nuevo barril hallado por cada cuatro consumidos, y en el costo termodinamico
(energético) creciente, que disminuye el valor de uso medio de los nuevos hallazgos.

La biodiversidad es la totalidad de los genes, las especies y los ecosistemas de
una region. La riqueza actual de la vida de la Tierra es el producto de cientos de
millones de afios de evolucion historica. A lo largo del tiempo, surgieron culturas
humanas que se adaptaron al entorno local, descubriendo, usando y modificando los

recursos bioticos locales. Muchos &mbitos que ahora parecen "naturales" llevan la
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marca de milenios de habitacién humana, cultivo de plantas y recoleccion de recursos.
La biodiversidad fue modelada, ademas, por la domesticacion e hibridacion de
variedades locales de cultivos y animales de cria.

La biodiversidad puede dividirse en tres categorias jerarquizadas--los genes,
las especies, y los ecosistemas-- que describen muy diferentes aspectos de los sistemas
vivientes y que los cientificos miden de diferentes maneras; a saber:

Diversidad Genética

Por diversidad genética se entiende la variacion de los genes dentro de las
especies. Esto abarca poblaciones determinadas de las misma especie (como los miles
de variedades tradicionales de arroz de la India) o la variacion genética de una
poblacion (que es muy elevada entre los rinocerontes de la India, por ejemplo, y muy
escasa entre los chitas). Hasta hace poco, las medidas de la diversidad genética se
aplicaban principalmente a las especies y poblaciones domesticadas conservadas en
zooldgicos o jardines botanicos, pero las técnicas se aplican cada vez mas a las especies
silvestres.

2.2 Diversidad de Especies

Por diversidad de especies se entiende la variedad de especies existentes en
una region. Esa diversidad puede medirse de muchas maneras, y los cientificos no se
han puesto de acuerdo sobre cuél es el mejor método. EI nimero de especies de una
region--su “riqueza™ en especies--es una medida que a menudo se utiliza, pero una
medida mas precisa, la "diversidad taxonomica" tiene en cuenta la estrecha relacion
existente entre unas especies y otras. Por ejemplo: una isla en que hay dos especies de
pajaros y una especie de lagartos tiene mayor diversidad taxonémica que una isla en que
hay tres especies de pajaros pero ninguna de lagartos. Por lo tanto, aun cuando haya mas
especies de escarabajos terrestres que de todas las otras especies combinadas, ellos no
influyen sobre la diversidad de las especies, porque estan relacionados muy
estrechamente. Analogamente, es mucho mayor el nimero de las especies que viven en
tierra que las que viven en el mar, pero las especies terrestres estan mas estrechamente
vinculadas entre si que las especies oceanicas, por lo cual la diversidad es mayor en los
ecosistemas maritimos que lo que sugeriria una cuenta estricta de las especies.

Diversidad de Ecosistemas
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La diversidad de los ecosistemas es més dificil de medir que la de las especies
o la diversidad genética, porque las "fronteras" de las comunidades--asociaciones de
especies--y de los ecosistemas no estan bien definidas. No obstante, en la medida en que
se utilice un conjunto de criterios coherente para definir las comunidades y los
ecosistemas, podra medirse su nimero y distribucion. Hasta ahora, esos métodos se han
aplicado principalmente a nivel nacional y subnacional, pero se han elaborado algunas
clasificaciones globales groseras.

Ademas de la diversidad de los ecosistemas, pueden ser importantes muchas
otras expresiones de la biodiversidad. Entre ellas figuran la abundancia relativa de
especies, la estructura de edades de las poblaciones, la estructura de las comunidades en
una region, la variacién de la composicién y la estructura de las comunidades a lo largo
del tiempo y hasta procesos ecologicos tales como la depredacion, el parasitismo y el
mutualismo. En forma mas general, para alcanzar metas especificas de manejo o de
politicas suele ser importante examinar no sélo la diversidad de composicion--genes,
especies y ecosistemas--sino también la diversidad de la estructura y las funciones de
los ecosistemas. (www.naya.org.ar/turismo_cultura)

Diversidad Cultural Humana

Segun la UNESCO los recursos culturales son los bienes que han sido apreciados,
elaborados o transformados por la actividad o el conocimiento humanos, es decir, los
recursos culturales.

La cultura es el conjunto de todas las formas y expresiones de una sociedad
determinada. Como tal incluye costumbres, practicas, cédigos, normas y reglas de la
manera de ser, vestimenta, religion, rituales, normas de comportamiento y sistemas de
creencias. Desde otro punto de vista se puede decir que la cultura es toda la informacion
y habilidades que posee el ser humano. El concepto de cultura es fundamental para las
disciplinas que se encargan del estudio de la sociedad, en especial para la antropologia y
la sociologia.

La UNESCO, en 1982, declard: ...que la cultura da al hombre la capacidad de
reflexionar sobre si mismo. Es ella la que hace de nosotros seres especificamente
humanos, racionales, criticos y eticamente comprometidos. A través de ella discernimos
los valores y efectuamos opciones. A través de ella el hombre se expresa, toma

conciencia de si mismo, se reconoce como un proyecto inacabado, pone en cuestion sus
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propias realizaciones, busca incansablemente nuevas significaciones, y crea obras que lo
trascienden. (UNESCO, 1982: Declaracién de México)

También la diversidad cultural humana podria considerarse como parte de la
biodiversidad. Al igual que la diversidad genética o de especies, algunos atributos de las
culturas humanas (por ejemplo, el nomadismo o la rotacion de los cultivos) representan
"soluciones™ a los problemas de la supervivencia en determinados ambientes. Ademas,
al igual que otros aspectos de la biodiversidad, la diversidad cultural ayuda a las
personas a adaptarse a la variacion del entorno. La diversidad cultural se manifiesta por
la diversidad del lenguaje, de las creencias religiosas, de las practicas del manejo de la
tierra, en el arte, en la musica, en la estructura social, en la seleccion de los cultivos, en
la dieta y en todo nimero concebible de otros atributos de la sociedad humana. En
conclusion los recursos culturales, son todos aquellos elementos creativos de la
actividad humana, tiene que ver con la arquitectura, la pintura, la masica, etc.
(UNESCO, 1982: Declaracion de México)

2.4.9 ATRACTIVOS NATURALES Y CULTURALES

Existen areas turisticas protegidas cuya finalidad es de proteccion de recursos
de los entornos turisticos aprovechando su uso estrictamente para lo sefialado
manteniendo el equilibrio de los ecosistemas a ser utilizados y la poblacién local,
considerando la seguridad, higiene, salud, preservacion ambiental, cultural y escénica

Una atraccion turistica, o atractivo turistico es un lugar de interés que los turistas
visitan, generalmente por su valor cultural inherente o exhibido, significancia historica,
belleza natural o artificial, original, porque es raro, misterioso, 0 para la recreacion y
diversion.

La atractividad es un elemento crucial en la motivacion del turista a viajar, y
generalmente la afluencia de turistas a un lugar genera actividad econdémica conexa
como ser hoteleria, gastronomia, agencias receptivas que realizan excursiones,
comercios locales, entre otros; y desarrollo de infraestructura para el acceso y disfrute

del atractivo turistico (rutas, aeropuertos, sefializacion, etc).
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Ejemplos de Atractivos turisticos

Algunos ejemplos de atractivos turisticos son:

* Lugares historicos.

* Monumentos.

* Zoologicos.

* Museos.

* Galerias de arte.

* Jardines botanicos.

* Construcciones y estructuras (castillos, bibliotecas, antiguas prisiones,
rascacielos, puentes, entre otros).

* Parques nacionales y bosques.

* Parques tematicos.

* Comunidades de diferentes etnias.

* Trenes historicos.

* Eventos culturales.

* Los bosques secos de Ecuador se encuentran ubicados en dos areas: sobre la
costa pacifica en la Cordillera de la Costa y al sur en la region de Tumbes-Piura que se
extiende hasta el norte de Per0.

* Los bosques secos ecuatorianos albergan remanentes de importancia global
para la conservacion con especies Yy habitats Unicos y se constituye como un ecosistema
clave que sostiene la vida productiva de méas de 65.000 habitantes, especialmente como
fuente generadora de agua.

* Animales

Los bosques secos de Ecuador en la costa pacifica tienen una extraordinaria
diversidad bioldgica y una altisimo grado de endemismo. En algunas areas, como el
Parque Nacional Machalilla se han encontrado mas de 270 especies, mientras que en
zonas como Chongodn-Colonche se han registrado mas de 171. Entre las especies de
aves que se encuentran en el area hay que destacar el colibri abejorro y el jilguero
naranja y poblaciones del inambu overo, perico macarefio, mosquero real del Pacifico y
el atila ocréceo.

* Entre los mamiferos se encuentran especies como el mono aullador, el venado

de cola blanca, el pecari de collar y la ardilla de nuca blanca (Sciurus stramineus), esta
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ultima endemica de la region tumbesina. En &reas como Loma Alta al norte de la
provincia de Guayas se estima la presencia de mas de 37 especies de mamiferos.

* Reptiles y anfibios han sido poco estudiados, constituyéndose en una
oportunidad Unica para estos bosques. Se ha registrado la presencia de una especie de
rana venenosa (Colostethus machalilla) y una serpiente de la familia Viperidae
(Porthidium arcosae), ambas endémicas de la region.

* Plantas

Los bosques secos de la Cordillera de la Costa han sido sefialados como areas
prioritarias para la conservacion a nivel mundial en diversos analisis, debido
principalmente a su alto nivel de endemismo, pues se calcula que 1 de cada 5 especies
de plantas y arboles de la zona se encuentran solamente en la costa ecuatoriana.

* Los arboles se caracterizan por ser caducifolios, es decir, que pierden sus hojas
durante la temporada seca. Entre las principales especies se encuentran arboles de la
familia Moraceae (Pseudolmedia), bignonaceas (Exarata chocoensis) y varias especies
de ceibas.

* Menos del 75% de la cobertura original de bosques secos permanecen en el
Ecuador. (www.ministerio del ambiente.gov.ec)

El turismo cultural precisa de recursos histérico-artisticos para su desarrollo. En
estos tiempos cuando se habla de turismo, los factores culturales estan Ilamados a
desempenfar un papel fundamental en el nuevo milenio por los retos que enfrentan los
mismos. El reciente desarrollo del sector cultural deberia explotarse aun mas, con el fin
de reforzar y diversificar el potencial turistico local y regional. El turismo cultural puede
convertirse en el principal recurso competitivo entre diferentes destinos turisticos puesto
que cada pais, region o pueblo posee atractivos culturales diferentes y no imitables. Sin
embargo en la actualidad se observa una desmedida orientacion hacia la explotacion del
sol y la playa y muy poco desarrollo del turismo cultural al menos no acorde a las
potencialidades de este.(www.eumed.net/rev/turydes/05/sgps.htm)

2.4.10 ACTIVIDADES ECOTURISTICAS

El Turismo ecologico o ecoturismo es un enfoque para las actividades turisticas

en el cual se privilegia la sustentabilidad, la preservacion y la apreciacion del medio
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(tanto natural como cultural) que acoge a los viajantes. Aunque existen diferentes
interpretaciones, por lo general el turismo ecologico se promueve como un turismo
"ético", en el cual también se presume como primordial el bienestar de las poblaciones
locales, y tal presuncion se refleja en la estructura y funcionamiento de las

empresas/grupos/cooperativas que se dedican a ofrecer tal servicio.

Debido a su auge, el ecoturismo ya se convirtié en el segmento de mas rapido
crecimiento y el sector mas dindmico del mercado turistico a escala mundial. Este
movimiento aparecio a finales de la década de 1980, y ya ha logrado atraer el suficiente
interés a nivel internacional, al punto que la ONU dedico el afio 2002 al turismo
ecoldgico. La Sociedad Internacional de Ecoturismo (TIES)define ecoturismo como "un
viaje responsable a &reas naturales que conservan el ambiente y mejoran el bienestar
de la poblacion local™ EI genuino ecoturismo debe seguir los siguientes siete principios,

tanto para quienes operan los servicios como para quienes participan:

1. minimizar los impactos negativos, para el ambiente y para la comunidad, que
genera la actividad,;

2. construir respeto y conciencia ambiental y cultural;

3. proporcionar experiencias positivas tanto para los visitantes como para los
anfitriones;

4. proporcionar beneficios financieros directos para la conservacion;

5. proporcionar beneficios financieros y fortalecer la participacion en la toma de
decisiones de la comunidad local;

6. Crear sensibilidad hacia el clima politico, ambiental y social de los paises
anfitriones;

7. Apoyar los derechos humanos universales y las leyes laborales.
(es.wikipedia.org/wiki/Turismo_ecol%C3%B3gico)

Las actividades Ecoturisticas estan Illamadas a desempefiar un rol importante en
el desarrollo nacional del Ecuador. En Ecuador, las actividades ecoturisticas
relacionadas con deportes y experiencias de naturaleza ya estdn desarrolladas pero se
observa que las culturales y las relacionadas con el bienestar ambiental recién

comienzan a surgir. En nuestro pais los consumidores para este tipo de segmento son

67


http://es.wikipedia.org/wiki/ONU
http://es.wikipedia.org/wiki/2002

mayoritariamente extranjeros, viajeros de larga distancia provenientes de paises
desarrollados. Estos turistas llegan fundamentalmente motivados para experimentar las
maravillas naturales de la tierra y del exotismo de la cultura, tanto pasada como
presente.

Se ha optado por basar las elecciones en un concepto donde la recreacion en la
naturaleza es obviamente parte del ecoturismo, pero actividades especificamente
recreacionales a ser incluidas deben enfatizar las actividades individuales o de pequefios
grupos pero no la de equipos, competiciones o premios. Los ecoturistas buscan
experiencias en las que el esfuerzo fisico estd presente de modo de experimentar
completamente el mundo natural. Por lo tanto, los deportes competitivos y actividades
altamente mecanizadas, como, motocicleta acuatica, y motociclismo estan descartados.
Asi, deportes de aventura sin una referencia previa a la naturaleza o a la cultura, deben
ser excluidos, tal el caso de actividades como el puenting, y el "canopy”, como se
practican en Bafios. Hay experiencias pasivas en el turismo de naturaleza como el
avistaje de ballenas y la pesca deportiva, pero como el interés en la naturaleza y el estar
alli es crucial, se incluyen. La abundancia de volcanes ha dado origen a la "Ruta de los
Volcanes" lo cual sin duda es ecoturismo y donde se encuentran un gran namero de
aguas termales (ecoturismo marginal) y una creciente industria de spa (relajacion pasiva
que puede no ser consistente con los principios basicos). Todo lo dicho ilustra la
complejidad de la definicion.

Hay cierta oposicion a incluir los spa porque representan una complacencia
pasiva y casi sibaritica, mas bien refiida con el pensamiento "salven el planeta"
subyacente en el ecoturismo, y resulta mucho mas razonable considerar actividades de
mejora personal que involucran una auto integracion con la naturaleza, tales como las
listadas por la TIAC. Dado que el ecoturismo enfatiza la educacion y la conciencia, la
categoria de la TIAC de aprendizaje y enriquecimiento aparece como totalmente
razonable. Dadas las riquezas arqueoldgicas que posee el Ecuador, por haber sido parte
del imperio inca y contar con civilizaciones preincaicas de miles de afios, parece l6gico
incluir el etnoturismo, a pesar de ser extremadamente pequefio en comparacion con
paises como Peru y Ecuador. Si bien las practicas religiosas de los chamanes estan
presentes entre los indigenas, esta cultura esta relativamente disimulada. A diferencia de

lo que sucede con sus vecinos andinos los sitios espirituales todavia se consideran s6lo
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en festivales locales o nacionales con poco o casi nada de caracteristicas turisticas, es
decir que sélo son devocionales. La lIdgica permite incluir las artesanias, el arte y hasta
quizas también los festivales musicales si es que se llevan a cabo en areas rurales. El
turismo rural no esté bien desarrollado en Ecuador pero tiene una gran importancia.
Obviamente la palabra ecoturismo es inadecuada para expresar esta variedad de
actividades, y aqui se utiliza mas por conveniencia y reconocimiento general. Se utiliza
esta tabla como base de los cuestionarios para preguntarles a las personas involucradas
en este negocio sobre su aceptabilidad. (www.scielo.org.ar)
4.1 Actividades Ecoturisticas en Ecuador
Categoria Actividad Especifica, Deportes de naturaleza, Kayaking maritimo, canotaje
lacustre, kayaking en rios, rafting en arroyos, senderismo, montafiismo, expediciones
ecuestres, surfeo con el cuerpo (bodysurf), con barriletes (kitesurf) y con velas
(windsurf), motonadtica, aladeltismo, pesca deportiva, buceo, ciclismo. Experiencias en
la naturaleza , Avistaje de aves, observacién de ballenas y vida marina, cruceros,
expediciones al desierto, astronomia. Cultura Arqueologia y antropologia, artesanias,
festivales de arte y masica, gastronomia, turismo enologico, arquitectura y monumentos
historicos, turismo rural, turismo comunitario.
Bienestar Espiritualidad, sitios sagrados, bienestar El deseo de aprender
significativamente puede ser estimulado con Nuevas Tecnologias de informacién y

comunicacion.(www.mintur.gov.ec)

2.5 Hipotesis.

La capacitacion permanente a guias especializados influye en el desarrollo de las
actividades de ecoturismo de la parroguia Simiatug cantén Guaranda, provincia de

Bolivar.

2.6 Sefialamiento de variables de las hipotesis.

2.6.1 Variable independiente.

Capacitacion permanente a guias especializados.
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2.6.2 Variable dependiente.
Desarrollo Actividades de Ecoturismo
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CAPITULO I11.

METODOLOGIA

3.1 Enfoque.

El enfoque es el tipo critico-propositivo con métodos cuantitativos porque lo que se
pretende es:

Describir en forma cuantitativa la necesidad de mejorar la relacion guia especializado y
entorno natural en 40 participantes aproximadamente.

Comprobar en forma estadistica si la capacitacion a producidos cambios ecoldgicos en
la comprension del ecoturismo de la parroquia Simiatug, canton Guaranda, provincia de

Bolivar.

3.2. Modalidades basicas de la Investigacion

La investigacion seguira las siguientes modalidades:

Investigacion De Campo.- Porque la recoleccion de informacion se realizaré en el lugar
de los hechos y en contacto directo con los protagonistas, que estén inmersos en la
necesidad de una mejor capacitacion.

Investigacion  Bibliografica Documental.- La informacion se obtendra de libros,
documentos oficiales, folletos, Internet esto permitird comparar, ampliar, profundizar el
tema de investigacion conforme el criterio de los diferentes autores que abordan temas

similares.
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3.3 Nivel o tipo de de la investigacion

En este tipo de investigacion se utilizara los siguientes tipos de investigacion:

o Investigacion Exploratoria
o Investigacion Descriptiva
o Investigacion Correlacional
o Investigacion Explicativa

El nivel de investigacion a usarse es el descriptivo. En este tipo de investigacion utiliza
el método de analisis, logrando caracterizar un objeto de estudio o una situacion
concreta, sefiala sus caracteristicas y propiedades. Al igual que en la investigacion
exploratoria, puede servir de base para posteriores investigaciones y profundizar mas en

sus contenidos.

Investigacion Exploratoria: Este tipo de investigacion puede servir de base para
posteriores investigaciones y profundizar méas en sus contenidos, y permite el

planteamiento del problema de investigacion.

Investigacion Descriptiva: En este tipo de investigacion utiliza el método de analisis,
logrando caracterizar un objeto de estudio o una situacion concreta, sefialar sus
caracteristicas y propiedades, porque podemos identificar el problema al no existir una

adecuada capacitacion en la parroquia Simiatug.

Investigacion Correlacional: Se referirdn a las dos variables de la investigacion la
variable dependiente e independiente para poder visualizar el problema vy
posteriormente dar la solucion al mismo.

Investigacion explicativa: De los resultados y analisis que se obtengan en esta
investigacion ayudara a desarrollar el conocimiento para mejorar los conocimientos
sobre ecoturismo tanto de los guias como de los viajeros que visitan la parroquia

Simiatug, canton Guaranda, provincia de Bolivar.
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3.4 Poblacion y Muestra

3.4.1 Poblacion.

Para la presente investigacion se tom6 como poblacién a grupos de atencidn prioritaria
jovenes entre 18 a 29 afios de edad interesados en ecoturismo conformados por 40
participantes de la parroquia Simiatug, cantdn Guaranda, provincia de Bolivar, afio
20010.
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3.5 Operacionalizacion de las variables

Variable Independiente: Capacitacion permanente a guias especializados

Conceptualizacion Categorias Indicadores items Técnica e
Instrumento

La capacitacion se refiere a los | Método Técnica ¢La capacitacion sera de apoyo practico e investigativo al | Encuestas

métodos que se emplean en el Conocimiento estudiante?

desarrollo  de  habilidades Test

turisticas que necesitan los|Habilidades Destrezas ¢La capacitacion Permitira desarrollar habilidades vy

involucrados para realizar su destrezas para desplegar su creatividad?

trabajo. El desarrollo de|Procesos Actitud

procesos  cognitivos  permite | cognitivos Simples Instrumentos

agilizar el proceso  de Complejos ¢Los procesos simples de aprendizaje permiten el |Cuestionario

capacitacion, generando conocimiento cognitivo?

conocimientos mediante | Capacitacion Estudio,

experiencias  asimiladas  del Formacion ¢La capacitacion practica permitira mejorar el proceso

contacto con los atractivos | Atractivos Destinos ensefianza aprendizaje?

naturales y culturales, creando |naturales y | Ecoturisticos

una transformacion personal en | culturales ¢Esta usted preparado para guiar a un grupo de visitantes en

el guia y visitante.

el medio ecoturistico?
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Variable Dependiente: Desarrollo de las Actividades de Ecoturismo

Conceptualizacion Categorias Indicadores items Técnica e
Instrumento
Las actividades ecoturisticas | Actividades Naturales ¢La capacitacion practica permitira conocer el entorno natural y cultural | Encuesta
. isti ?

relacionadas con deportes Ecoturisticas Culturales del sector Test

experiencias de naturaleza ya o ) ) . o
Aprendizaje Instrumentos para el | (Cémo mejorara el proceso ensefianza aprendizaje con el uso de un

estan  desarrolladas pero  se proceso  ensefianza | Software de Ecoturismo?

observa que las culturales y las aprendizaje

relacionadas con el bienestar Instrumentos
Comunidad Elementos en com(n

ambiental recién comienzan a
surgir, de tal manera que la
participacion de la comunidad
debe generar nuevas plazas de
trabajo tomando en cuenta la

Educacion Ambiental

Medio Ambiente

Fuentes de Trabajo

Educacion
Ambiental

Proceso orientado a

la  creacion de
nuevas plazas de
trabajo

¢Los conocimientos que imparte el profesor son de mucha utilidad para

usted, en su vida cotidiana?

¢Plantea problemas ambientales a los participantes, para activar su

curiosidad e interés?

¢Los conocimientos de ecoturismo permite el desarrollo directo o

indirecto de la economia del lugar?

Cuestionarios
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3.6 Plan recoleccién de informacion

Para la recoleccion de datos se realizara la encuesta y la técnica de observacion a la poblacion
de la parroquia Simiatug, canton Guaranda, provincia de Bolivar. Con este proceso se podra

analizar las respuestas a las preguntas formuladas para realizar sus debidos resultados

Revision y codificacion de la informacion
Categorizacion y tabulacion de la informacion
Andlisis de los datos

Eal

Interpretacion de los resultados.

3.7 Plan de procesamiento de la informacion

Una vez aplicados las herramientas para la recoleccion de datos, se procedera a la revision de
la informacién que estara en los cuadros graficos y estadisticos ya tabulados y este analisis
comprende dos etapas:

1.  Laseleccion de los estadigrafos mas apropiados en funcion de la hip6tesis formulada

2.  Lapresentacion de los datos.

Interpretacion de los resultados, se realizaran el resumen los resultados y la interpretacion de
todos los datos

Describir los resultados

1. Analizar la hipotesis de acuerdo a los resultados obtenidos para verificarla o rechazarla
2.  Estudiar cada uno de los resultados por separado y relacionarlos con el marco teorico

3. Elaborar una sintesis general de los resultados.

76



CAPITULO IV

ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

Analisis interpretacion y representacion gréafica

ENCUESTA A GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA JOVENES ENTRE 18 Y 29
ANOS DE EDAD DE LA PARROQUIA SIMIATUG, CANTON GUARANDA,
PROVINCIA DE BOLIVAR.

Pregunta No.- 1 ;La capacitacidn sera de apoyo practico e investigativo al alumno?
Tabla 1 Resultados

RESPUESTAS FRECUENCIA %
Si 14 35%
No 16 40%
Tal vez 10 25%
40 100%

Realizado a los estudiantes de la Parroquia Simiatug.
Encuesta del Anexo No. 2
Investigador Christian Geovanny Rivera Garcia
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Grafico 1: Apoyo Practico e Investigativo al Alumno

éLa capacitacion sera de apoyo
practico e investigativo al alumno?

Investigador Christian Geovanny Rivera Garcia

ANALISIS: Los resultados indican que en primer lugar 16 personas responden que
probablemente la capacitacion si sera de apoyo préactico e investigativo, corresponde al 40%,
y 14 personas respondieron que probablemente no sera de apoyo practico e investigativo
corresponde al 35%, y 10 personas que corresponde al 25% indican que tal vez la

capacitacion sera de apoyo practico e investigativo.

INTERPRETACION: Los pobladores de la parroquia cuentan con el apoyo local, para

realizar investigaciones practicas, de caracter especializado.
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Pregunta No.- 2 ;La capacitacion Permitird desarrollar habilidades y destrezas para

desplegar su creatividad?
Tabla 2 Resultados

RESPUESTAS FRECUENCIA %
Si 25 62%
No 6 15%
Tal vez 9 23%
40 100%

Realizado a los estudiantes de la Parroguia Simiatug.
Encuesta del Anexo No. 2
Investigador Christian Geovanny Rivera Garcia

Grafico 6: Destrezas para desplegar Creatividad

éLa capacitacion Permitira
desarrollar habilidades y destrezas
para desplegar su creatividad??

Tal vez
23%

No
15%

Investigador Christian Geovanny Rivera Garcia

ANALISIS: Los encuestados manifiestan en un 62% que la capacitacion permitira desarrollar
habilidades y destrezas al alumno un 23% probablemente no, la capacitacion permitira
desarrollar habilidades y destreza, la capacitacién no desarrollara habilidades y destrezas vy el

15% indican que tal vez.

INTERPRETACION: Los pobladores realmente tendran la oportunidad de desarrollar sus
destrezas y habilidades para alcanzar una capacitacion por lo mejor aceptable a sus ideales y

necesidades.
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Pregunta No.- 3 ¢ Los procesos simples de aprendizaje permiten el conocimiento cognitivo?
Tabla 3 Resultados

Respuestas Frecuencia %
Siempre 20 50%
A veces 16 40%
Nunca 4 10%

40 100%

Realizado a los estudiantes de la Parroquia Simiatug.
Encuesta del Anexo No. 2
Investigador Christian Geovanny Rivera Garcia

Grafico 7: Conocimiento Cognitivo

Los procesos simples de
aprendizaje permiten el
conocimiento cognitivo?

Nunca
10%

Investigador Christian Geovanny Rivera Garcia

ANALISIS: Los resultados indican que 50% Los procesos simples de aprendizaje permiten el

conocimiento cognitivo para el alumno el 40% a veces y el 10% nunca.

INTERPRETACION: Al realizar esta investigacion se determin6é que los futuros guias

especializados en ecoturismo podran realizar procesos basicos de informacion claros y

precisos.
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Pregunta No.- 4 ¢;La capacitacion practica, permitird mejorar el proceso ensefianza
aprendizaje?
Tabla 4 Resultados

Respuestas Frecuencia %
Probablemente si 25 62%
Probablemente no 7 18%
Tal vez 8 20%

40 100%

Realizado a los estudiantes de la Parroquia Simiatug.
Encuesta del Anexo No. 2

Investigador Christian Geovanny Rivera Garcia

Grafico 8: Ensefianza-Aprendizaje

éLa capacitacion practica, permitira
mejorar el proceso ensenanza
aprendizaje?

Tal vez
20%

Probablemente
no
18%

Probablemente
si
62%

Investigador Christian Geovanny Rivera Garcia
ANALISIS: De las tres alternativas sobre si la capacitacion practica permitira mejorar el
proceso enseflanza aprendizaje 25 personas encuestadas; indicaron que probablemente si 7

probablemente no y 8 tal vez.

INTERPRETACION: Estar en el lugar donde se encuentran los atractivos naturales, cultural

permitira captar los conocimientos practicos del lugar.
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Pregunta No.- 5 ¢Esta usted preparado para guiar a un grupo de visitantes en el medio

ecoturisticos?
Tabla 5 Resultados

Respuestas Frecuencia %
Si 19 47%
No 9 23%
Tal vez 12 30%
40 100%

Realizado a los estudiantes de la Parroquia Simiatug.
Encuesta del Anexo No. 2

Investigador Christian Geovanny Rivera Garcia

Grafico 9: Visitas Ecoturisticas

¢Esta usted preparado para guiar a
un grupo de visitantes en el medio
ecoturisticos?

Tal vez
30%

Si
47%

Investigador Christian Geovanny Rivera Garcia

ANALISIS: De las alternativas propuestas sobre si usted esta preparado para guiar a un
grupo de visitantes en el medio ecoturistico? El 47% sefiala que si un 23% que no y el 30%
tal vez por tal razon, es necesario realizar la capacitacion a guias especializados | para que

estén capacitados para guiar.

INTERPRETACION: Los conocimientos transmitidos de generacion en generacion estan
permanentes en la realidad de los guias, sumado esto a las técnicas de guiar aprendidas,

permitird una orientacion favorable a los viajeros.
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Pregunta No.- 6. ¢La capacitacion practica permitira conocer el entorno natural y cultural

del sector?

Tabla 4.6

Tabla 6 Resultados

RESPUESTAS FRECUENCIA %
Si 23 47%
No 2 23%
Tal vez 12 30%
40 100%

Realizado a los estudiantes de la Parroquia Simiatug.
Encuesta del Anexo No. 2
Investigador Christian Geovanny Rivera Garcia

Grafico 10: Entorno Natural y Cultural

éLa capacitacion practica
permitira conocer el entorno
natural y cult del sector?

30%

Investigador Christian Geovanny Rivera Garcia

ANALISIS: De total de los encuestados el 62% de los encuestados indican que si la

capacitacién practica permitira conocer el entorno natural y cultural del sector.

INTERPRETACION: Solo la practica en el medio natural y cultural permitira a los guias el

conocimiento practico, necesario para sus actividades.
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Pregunta No.- 7 ;Coémo mejorara el proceso ensefianza aprendizaje con el uso de un

Software de Ecoturismo?

Tabla 7 Resultados

RESPUESTAS FRECUENCIA %
Excelente 5 12%
Bueno 25 62%
Regular 7 18%
Malo 3 8%

40 100%

Realizado a los estudiantes de la Parroquia Simiatug.
Encuesta del Anexo No. 2
Investigador Christian Geovanny Rivera Garcia

Grafico 11: Uso Software Ecoturistico

¢Como mejorarael proceso
enseianza aprendizaje con el uso
de un Software de Ecoturismo?

W Excelente ™ Bueno Regular m Malo

8% 0
18% 12%

Investigador Christian Geovanny Rivera Garcia

ANALISIS: Del cuadro resumen, se presenta las respuestas con mayor cantidad y porcentaje

62%, bueno, en un 18% regular, 5% excelente y un 3% malo esto indica que con una

herramienta didactica interactiva el proceso ensefianza aprendizaje se facilitara.

INTERPRETACION: El uso de los nuevos Ntics, permitira una mejor performance y

claridad al aprendizaje de los guias especializados.
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Pregunta No.- 8 ;/Los conocimientos que imparte el profesor son de mucha utilidad para

usted, en su vida cotidiana?
Tabla 8 Resultados

Respuestas Frecuencia %
Siempre 31 77%
A veces 7 18%
Nunca 2 5%

40 100%

Realizado a los estudiantes de la Parroquia Simiatug.
Encuesta del Anexo No. 2
Investigador Christian Geovanny Rivera Garcia

Grafico 12: Conocimientos que Imparte el Profesor

éLos conocimientos que imparte
el profesor son de mucha
utilidad para usted, en su vida
cotidiana?

B Siempre M Aveces Nunca

18% %

77%

Investigador Christian Geovanny Rivera Garcia
ANALISIS: Los conocimientos que imparte el profesor son de mucha utilidad en la vida
cotidiana, el de mayor importancia radica en que si en un 77%, probablemente no18 y tal vez

en un 5% que no son de mucha utilidad.

INTERPRETACION: Poner atencién a la guia del profesor permitira descubrir captar

mucho mejor los conocimientos impartidos.
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Pregunta No.- 9 ;Plantea problemas ambientales a los participantes, para activar su

curiosidad e interés?
Tabla 9 Resultados

Respuestas Frecuencia %
Siempre 27 67%
A veces 4 10%
Nunca 9 23%

40 100%

Realizado a los estudiantes de la Parroquia Simiatug.
Encuesta del Anexo No. 2
Investigador Christian Geovanny Rivera Garcia

Grafico 13: Plantea Problemas Ambientales

¢Plantea problemas ambientales a
los participantes, para activar su
curiosidad e interés?

Nunca
23%

Aveces
10%
Siempre
67%

Investigador Christian Geovanny Rivera Garcia
ANALISIS: El 67% cree que si plantea problemas ambientales a los participantes, para
activar su curiosidad e interés, el 10% probablemente no y un 23 % tal vez por lo tanto es

necesario la capacitacion permanente a guias especializados.

INTERPRETACION: Impartir el respeto por la naturaleza sera el mejor nervio motor del

cuidado y proteccion del medio ambiente.
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Pregunta No.- 10 ¢Los conocimientos de ecoturismo permite el desarrollo directo o

indirecto de la economia del lugar?
Tabla 10 Resultados

Respuestas Frecuencia %
Si 33 82%
No 7 18%
Tal vez 0 0%
40 100%

Realizado a los estudiantes de la Parroquia Simiatug.
Encuesta del Anexo No. 2
Investigador Christian Geovanny Rivera Garcia

Grafico 14: Conocimientos de Ecoturismo

éLos conocimientos de ecoturismo
permite el desarrollo directo o
indirecto de la economia del lugar?

Tal vez

0%

Investigador Christian Geovanny Rivera Garcia
ANALISIS: Del total de los encuestados un 82% manifiestan que Los conocimientos de

ecoturismo permite el desarrollo directo o indirecto de la economia del lugar y el 18% a veces
INTERPRETACION: El ecoturismo es el instrumento mas eficaz para mejorar la condicion

de vida de las comunidades donde el ambiente turistico y ambiental es la herramienta de

desarrollo.
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Verificacion de la hipdtesis.

Tema:

La capacitacion a guias especializados y su incidencia en el desarrollo de las actividades de

Ecoturismo, de la parroquia Simiatug canton Guaranda, provincia de Bolivar en 2010

Problema:

¢Cdémo incide la capacitacion a guias especializados, en el desarrollo de las actividades de
ecoturismo, de la parroquia Simiatug, cantdn Guaranda, provincia de Bolivar en 2010?
Hipdtesis

La capacitacion permanente a guias especializados influenciara en el desarrollo de las
actividades de ecoturismo de la parroquia Simiatug canton Guaranda, provincia de Bolivar.

Sefalamiento de variables

Variable Independiente: Capacitacion permanente a guias especializados

Variable Dependiente: Desarrollo Actividades de Ecoturismo

1. Planteamiento de la hipdtesis

A) Modelo Logico

HO: La capacitacién permanente a guias especializados no influye en el desarrollo de las

actividades de ecoturismo de la parroquia Simiatug cantén Guaranda, provincia de Bolivar.

H1: La capacitacion permanente a guias especializados influye en el desarrollo de las

actividades de ecoturismo de la parroquia Simiatug cantén Guaranda, provincia de Bolivar.

B) Modelo Matematico
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Hipdtesis nula (h0) . observado (0) = esperado (e)
Hipotesis alternativa(hl) : observado(o) # esperado (e)
C) Modelo Estadistico

X?=2 [ (0-e)?
E
Donde:

X? = chi cuadrado o = nivel de significancia

Gl = grados de libertad

C = columnas F = filas

2. Nivel de significacion

Se aplica un nivel de significacion del 5% (confianza 95% y error 5%) oc = 0.05

3. Zona de rechazo de hO

Gl = (c-1) (1) gl = (3-1)(4-1)
Gl = 2*3=6 x? tabular = 1,635 (ver anexo 03)
ZONA DE ZONA DE
ACEPTACION ECHAZO
0,711 31,11
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Grafico 15: Identificacion de zonas

Elaborado por: Investigador

4. Regla de decision

R (h0): x’c < xtabular

R (h0): 5.19 < 1.635

5. Calculo de x?

Tabla 11. Cuadro de Preguntas

Si

No

Tal vez

Total

1l.¢La
capacitacion sera
de apoyo préactico
e investigativo al

alumno?

14

16

10

40

6.¢La
capacitacion
préctica permitira
conocer el
entorno natural y
cultural del

sector?

23

12

37

10. ¢Los
conocimientos de
ecoturismo
permite el
desarrollo directo
o indirecto de la
economia del

lugar?

33

40

TOTAL

70

25

22

117

Tabla No. 14 Célculo del chi cuadrado.
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Tabla 12 Chi cuadrado

0 E O-E (0-E)* | (O-E)’/E
14 23,33 -9,33 87,0489 373
23 23,33 -0,33 0,1089 0,00
33 23,33 9,67 93,5089 4,01
8,33 7.67 58,8289 7,06
2 8,33 -6,33 40,0689 481
7 8,33 -1,33 1,7689 0,21
10 7.33 2,67 7,1289 0,97
12 7,33 4,67 21,8089 2,98
0 7.33 7,33 53,7289 7.33
31,11

Decision: 31,11>0,711 = se rechaza la hipotesis nula, aceptando la hipotesis alternativa que
dice:

La capacitacion permanente a guias especializados influye en el desarrollo de las actividades
de ecoturismo de la parroquia Simiatug cantén Guaranda, provincia de Bolivar.

Fuente: encuesta

Elaboracion: Investigador
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CAPITULO YV

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.1 Conclusiones

e De la investigacion de campo realizada a los guias jovenes de la parroquia Simiatug
con relacion a una muestra de cuarenta jovenes, son resultados que indican que debe

realizarse la capacitacion permanente a guias especializados.

e La investigacion es una parte muy importante dentro del estudio de factibilidad de la
capacitacion permanente a guias especializados, y nos indica que mejorara el
desarrollo de actividades de ecoturismo, llegando a un punto de aceptacion del 60% de

los encuestados.

e EI 53% de los encuestados no estd preparado para guiar a un grupo de visitantes en el

medio ecoturistico.

e Un 62% de los encuestados indican que la capacitacion practica si mejoraria el proceso

ensefianza, aprendizaje, pero solo el, 8% indica que tal vez.

e Como resultado de la evaluacion consolidada de impacto, definida por esta
investigacion, y las derivaciones que producen al estudio de factibilidad a la
capacitacion permanente a guias especializados, a traves de la encuesta realizada en

forma directa a los estudiantes, se desprende que para mejorar el desarrollo de las
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actividades de ecoturismo es necesario la capacitacion permanente a guias

especializados de la parrogquia Simiatug.
5.2 Recomendaciones
e Se recomienda la capacitacion permanente a guias especializados para mejorar el

desarrollo de las actividades de ecoturismo de la parroquia Simiatug. Porque existe un

60% de los encuestados que si necesita de este tipo de capacitacion.

e En la demanda insatisfecha hay un 40% de los encuestados, que no tienen

capacitacion permanente.
e Es necesario la capacitacion permanente a guias especializados para mejorar el

desarrollo de las actividades de ecoturismo, en la parroquia existen guias

especializados, pero no debidamente capacitados.
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CAPITULO VI

PROPUESTA

6.1 DATOS INFORMATIVOS:

TITULO:

Desarrollo de un plan de capacitacion permanente en ecoturismo, a guias especializados que
potencialice el desarrollo de las actividades de Ecoturismo, de la parroquia Simiatug canton
Guaranda, provincia de Bolivar.

INSTITUCIONES EJECUTORAS:
Servicio Ecuatoriano de Capacitacion Profesional. Centro de Formacion Industrial Ambato
(SECAP-CEFIA)

BENEFICIARIOS:

Comunidades de la parroquia Simiatug Cantén Guaranda Provincia de Bolivar.
TIEMPO ESTIMADO PARA LA EJECUCION:

Inicio. Enero de 2010

Fin:  Octubre de 2010

EQUIPO TECNICO RESPONSABLE:

Institucion: Servicio Ecuatoriano de Capacitacion Profesional (SECAP)

04



6.2 INTRODUCCION

Uno de los mayores crecimientos econdmicos a nivel mundial en las ultimas décadas, dentro
de las &reas productivas, lo ha experimentado el turismo, representando la primera actividad

econdémica y comercial a escala global.

La actividad turistica le genera al Ecuador alrededor de 680 millones de doélares al afio,
ubicandose como la tercera actividad econdmica, representando aproximadamente el 4,2% del

PIB nacional. Este sector genera 52.000 puestos de trabajo directo.

El Ecuador recibe aproximadamente un nimero de 800.000 turistas al afio. Para el ecoturismo
el primer emisor es Europa (28%), seguido de América del Norte (24%), Latinoamérica

(15%), y otras participaciones de Asia, Oceania y Africa.

La cada vez mayor demanda de nuevos nichos de mercado con tendencia al consumo de
actividades de turismo cultural y ecoturismo (turismo no tradicional, no masivo, respetuoso
con el medio, beneficiando a la poblacion local), abren buenas opciones de desarrollo dentro

del sector de las Pymes de servicios turisticos.

La OMT considera el ecoturismo como una actividad llevada a cabo en lugares fuera de la
ciudad, siendo esta actividad una fuente de ingresos complementario para los locales

anexandola a los ingresos producidos por las actividades agropecuarias.

Por otra parte, el Ministerio de Turismo del Ecuador considera al Ecoturismo como una
nueva alternativa, enmarcada dentro del Turismo Sostenible, y lo define como aquellas
iniciativas de fomento y operacion de actividades turisticas que son realizadas por entidades
privadas y comunitarias, y que enfatizan aspectos culturales, vinculados a la produccion

agricola, industrial o artesanal.

6.3 ANTECEDENTES Y JUSTIFICACION

La educacion constituye la actividad mas noble del hombre, gracias a ella se configuran
hombres libres y consientes que buscan mejorar su realidad alcanzando el progreso de la

sociedad.
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En una comunidad el factor principal para alcanzar el desarrollo turistico sostenible y
sustentable es la convivencia: entre los hombre y de los hombre con su medio cultural y
natural.

Cuando los hombres no demuestran interés en la conservacion de sus costumbres, tradiciones
y proteccién de su medio natural, ellos se sienten duefios de la verdad, se transforman en seres
egoistas y procuran su bienestar econémico por sobre todo y todos.

La comunidad debe buscar alternativas para recordar, fomentar y transmitir costumbres,
tradiciones y valores humanos que se encuentran intrinsecos en ellos ; y ademas aprovechar
sus recursos naturales e historicos para desarrollarse como una comunidad turistica unida por
objetivos comunes que les permitan alcanzar un desarrollo psicomotriz turistico en

convivencia con su medio natural.

Segun el Ministerio de Turismo del Ecuador desde hace mas de una década en el Ecuador, al
igual que en otros paises sudamericanos, se desarrolla una nueva linea del Turismo a la que
se le ha denominado Ecoturismo “llevado a cabo para el beneficio de actores directos e

indirectos de la actividad turistica en comunidad”.

PLAN 20/20 DEL MINISTERIO DE TURISMO DEL ECUADOR

El coordinador del PLANDETUR vy actual subsecretario de Turismo, explico que es te es un
plan de desarrollo del turismo con una vision de largo plazo hacia el afio 2020, con una
gestion que apunta a convertirse en una herramienta efectiva para la inclusion y equidad
social que dirige su labor al alivio de la pobreza, contribuyendo al logro de los objetivos de
desarrollo del Milenio.

Aseguro que el elemento transversal en esta actividad es la sostenibilidad y la gestion
descentralizada que apoya ambitos estratégicos tales como: el fortalecimiento de la
gobernanza y gobernabilidad; la cooperacién publica, privada y comunitaria; la
competitividad; las cadenas de valor y las modalidades turisticas.

Bajo estos parametros dijo, el turismo sostenible se constituye en un elemento fundamental en
la agenda del pais porque plantea una forma de gestion que permite armonizar la prosperidad
derivada de la actividad turistica y sus encadenamientos con otros sectores productivos, para
generar bienestar de manera equitativa sobre la base del respeto y reconocimiento de su
riqueza cultural, por su calidad de pais pluricultural y multiétnico, y su megabiodiversidad, la

mayor del mundo por unidad de territorio.
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EL PLAN 20/20 contiene 22 programas y 78 proyectos, es una estrategia viva que puede
seguir sumando acciones en base a nuevos pensamientos o cambios que se generen en el pais
0 el mundo. Este plan podra ser evaluado y mejorado cada cierto tiempo, para lo cual cuenta
con indicadores que mediran su efectividad y su ejecucion.

Es importante sefialar que el PLANDETUR 20/20 es parte de la planificacion nacional del
Ecuador, que busca marcar un cambio de época con: a).- la reforma politica, b).- la
transformacion economica-productiva, c).- la transformacion social y el desarrollo humano y
d).- la integracién latinoamericana.

Como lo fundamenta la OMT. Sustentabilidad ambiental, equidad social y viabilidad
econdmica, es decir, que su impacto sobre el medio ambiente sea armonizado y que garantice
un destino turistico sostenible que proporcione satisfaccion al turista, y que ademas beneficie

a todo los actores involucrados.

6.3.1 SERVICIO ECUATORIANO DE CAPACITACION PROFESIONAL (SECAP)

MISION:

Formar, capacitar, perfeccionar, titular y certificar profesionalmente el talento humano, liderando

la satisfaccion de las exigencias del mercado de trabajo, desarrollando sistemas de gestion de

calidad en los procesos técnicos, administrativos y financieros para fortalecer y contribuir al

mejoramiento de la productividad, competitividad y al desarrollo sostenido y sustentable del pais

VISION:

Ser el soporte sustancial de la formacion y capacitacion profesional tecnificada, solidaria,

humanistica, cientifica, autogestionaria y desconcentrada que ofrece servicios de excelencia que

involucra al sector productivo en la conciencia de la capacitacion técnica como una alternativa

valida en el mejoramiento del nivel de vida de la poblacion y el desarrollo del pais.

El Centro de Formacion Industrial Ambato tiene como Politica de Calidad:

e Desarrollar programas de formacion y Capacitacion con los estandares de calidad
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basados en tecnologia de punta.

e Mejorar constantemente los procesos tecnologicos y de informacion en el desarrollo de
los servicios de Formacion Profesional y Capacitacion, buscando satisfacer y cubrir la

necesidad de los clientes de la Region y del Pais.

Orientado por estas politicas, en concordancia con la Vision y Mision del SECAP y amparados
en su Ley Constitutiva, este Plan de Accion del CEFIA para el afio 2009 -2010 tiene como unico
objetivo reunir en un solo trabajo participativo las herramientas que permitan alcanzar las metas
propuestas en Formacidn, Capacitacion y Perfeccionamiento Integral de nuestros usuarios del
servicio Profesional por medio de la integracidn de los procesos y subprocesos de Ensefianza

Aprendizaje del Centro.

IDENTIFICACION DEL CENTRO

Direccion General

El Servicio Ecuatoriano de Capacitacion Profesional - SECAP creado mediante Decreto
Supremo No. 1207 del 3 de Octubre de 1966 publicado en el Registro Oficial No. 141 del 17 del
mismo mes y afo

Centro Operativo

Centro: Centro de Formacion Industrial Ambato

Creacion: Fue creado el 3 de abril de 1975 por Resolucion del Directorio

Direccién: Avda. Bolivariana y Condor

Barrio: El Céndor

Parroquia: Pishilata

Ciudad: Ambato

Teléfonos: 32410330 — 32410331

Fax: 32412941

Pagina Web: www.secap.gov.ec

Email: cefia@secap.gov.ec
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LEY DE CREACION
AUTORIZACION DE EJECUCION DE CURSOS

Cursos de Formacion de Jovenes, Adultos y Formadores
e Metalmecénica
e Auto mecénica
e Electricidad / Electronica
e Cueroy Calzado
e Construcciones

e [nformatica

Clientes, Sectores Econdmicos, Modos y Modalidades de Formacion

Considerando nuestros clientes: las empresas, los trabajadores, el Estado y la Sociedad Civil;
este Centro Operativo con el aval del Servicio Ecuatoriano de Capacitacion Profesional SECAP
actuard dentro del sector Econdémico Secundario (Industrial) a través de los Modos y

Modalidades de Formaciéon como son:

SECTOR INDUSTRIAL

Areas de Formacion: Metalmecénica, Automecanica, Electricidad/Electronica Construcciones,
Cuero y Calzado, Agroindustrias, Pecuaria, Confecciones Industriales, Belleza y Servicios.
Modo de Formacion: Formacion de Jovenes, Capacitacion y Grupos de Atencion Prioritaria
(GAP) conocida anteriormente como capacitacion popular en el periodo presidencial del Dr.
Rodrigo Borja Cevallos 1988-1992 y retomada con el nombre capacitacion a poblacion
vulnerable esto en el 2008 en la actual presidencia del Eco. Rafael Correa Delgado y para el
2009 con algunas reformas toma el nombre de Capacitacion a Grupos de Atencién Prioritaria
(GAP)
AREAS:
AGRICULTURA GANADERIA
CURSOS:

e PRODUCCION DE CULTIVO EN CICLO CORTO

e PRODUCCION DE PLANTAS FORESTALES
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e HUERTOS FAMILIARES

e JARDINERIA

e CRIANZA DE ANIMALES MENORES

AGROINDUSTRIAL
e PROCESAMIENTO DE FRUTAS

AUTOMECANICA'Y METALMECANICA
e AYUDANTE DE MECANICA AUTOMOTRIZ

e LATONERIA AUTOMOTRIZ

e AYUDANTE DE MECANICO CERRAJERO

e AYUDANTE DE MECANICO SOLDADOR

CONFECCIONES DE PRENDAS DE VESTIR
e CONFECCION DE ROPA FEMENINA

e CONFECCION DE ROPA MASCULINA

ADMINISTRACION
e ADMINISTRACION DE MICROEMPRESAS

e |INGLES

e PROYECTOS SOCIALES

COMERCIALIZACION INFORMATICA'Y FINANZAS
e COMPUTACION BASICA

e MANTENIMIENTO Y ENSAMBLAJE DE PC’s

e COMPUTACION BASICA PARA PERSONAS CON HABILIDADES ESPECIALES

e ASISTENTE CONTABLE

e OBLIGACIONES TRIBUTARIAS
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HOTELERIA TURISMO Y GASTRONOMIA
e BAR

RESTAURANTE

e GUIAS DE TURISMO DE SITIO

e ECOTURISMO

e TURISMO COMUNITARIO

e PANADERIAY PASTELERIA

e PREPARACION DE BOCADITOS

BELLEZA'Y PELUQUERIA
e BELLEZA'Y PELUQUERIA

e ESTETICAY COSMETOLOGIA

OTROS.
COMERCIO Y SERVICIOS
Modo de Formacion: Capacitacion Informatica, Finanzas y Administracion
Modalidades de Formacion: Actualizacién, Complementacion, Habilitacion y Reconversion
Cursos:
¢ Informética
e Finanzas
e Administracion de pequefios negocios
¢ Contabilidad Computarizada
e Internet

e Tributacion Fiscal

COMUNIDAD DONDE ESTA UBICADO EL CENTRO

El Centro de Formacion Industrial Ambato se halla ubicado en la Avenida Amazonas y El

Céndor en la salida a la ciudad de Bafos a una altura de 2300 metros sobre el nivel del mar,
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rodeado de dos Centros de Comercializacion como son ElI Mercado Mayorista y el Mercado
América. Se halla ubicado en la arteria principal de ingreso desde la zona oriental como también
desde la costa por la ciudad de Riobamba.

Proponente: Lic. Rivera Garcia Christian.

COSTO:

Determinado por los participantes y la institucion ejecutora.

6.4. OBJETIVOS

6.4.1 GENERAL

e Apoyar a la gestibn de manejo del ecoturismo responsable asumido por la gran
mayoria de los caserios de la parroquia Simiatug, con la capacitacion permanente a
los guias especializados, para asegurar la sostenibilidad ambiental, econémica y

social a lo largo de la actividad ecoturistica en las zonas de intervencion.

6.4.2 ESPECIFICOS

e Elaborar una guia de lineamientos y normas de facil consulta y acceso, que facilite el

manejo de la actividad ecoturistica sostenible en manos de la comunidad.

Establecer requerimientos técnicos que apoyen la proteccion del ambiente, la
conservacion de los recursos naturales y socioculturales de las comunas a través del

ecoturismo.

Orientar la forma de preservacion y mantenimiento de los valores escenicos,

infraestructuras y de identidad local.

Lograr un proceso participativo en la elaboracion de planes Ecoturisticos con el
propdsito de que se ajuste a la realidad local y que genere el empoderamiento de

actores internos y externos que inciden sobre la actividad ecoturistica.

Realizar un software de promocion ecoturistica de las zonas de intervencion.
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PROYECTO PARA LA EJECUCION DE LA MODALIDAD

INSTITUCION: SECAP — CEFIA
MODALIDAD A SER EJECUTADA: ASISTENTE TECNICO EN ECOTURISMO

POBLACION, TERRITORIO O LUGAR DE EJECUCION: PROVINCIA BOLIVAR,
CANTON GUARANDA, PARROQUIA SIMIATUG

PERSONA RESPONSABLE DE LA ELABORACION DE LA PROPUESTA:
Lcdo. Rivera Garcia Christian

IDENTIFICACION DE LA DEMANDA DE FORMACION PROFESIONAL

L
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Grafico 16: Parroquia Simiatug

Diagndstico que describe y justifica las necesidades y demandas de formacién profesional de
las poblaciones a las que se refiere la propuesta, de conformidad con la modalidad
seleccionada.

Simiatug, que en castellano significa "boca de lobo", se localiza al extremo Norte del canton
Guaranda dentro de los siguientes limites: al Norte, la provincia de Cotopaxi; al sur, la
parroquia de Salinas; al este, la provincia de Tungurahua y Salinas y al oeste la parroquia
Facundo Vela, ubicandose en un piso altitudinal de montafia subtropical de clima templado y
serrano, de la Cordillera Occidental fria.

Simiatug-Pueblo esté localizado a unos 60 Km. de las ciudades de Ambato y Guaranda.

Con una poblacion indigena de cultura kichwa repartida en 40 comunidades en las alturas de
los paramos a los 3950 msnm, y las faldas de la Cordillera Occidental hacia la Costa a los

103



2000 msnm; sami-n6madas entre sus cultivos de tierras altas y de tierras bajas; de
encantadores panoramas Yy lugares; la soledad de los pajonales con el Chimborazo (6130
msnm), lagunas, farallones, cascadas y bosques de pinos, recorriendo los varios pisos
ecoldgicos hasta el subtrdpico; brindando una regeneracion sensual a través del colorido de la
vestimenta y la artesania, el silencio, el ancho universo y el ritmo apacible de los dias

andinos;

Tienen una gran riqueza histdrica; historia que encaminé a la organizacion comunitaria e
indigena de la region con costumbres sociales, familiares y organizativas propias de esta zona,
esto se concreta con la existencia de dos grandes organizaciones de base la Runacunapacy la
Simiatug Samai, esta Gltima agrupa a las mujeres de las 40 comunidades indigenas, quienes
integran microempresas artesanales de bordado, procesadora de hierbas medicinales,
elaboracion de juegos didacticos, procesadora de carnicos, panaderia y atencién en una

posada llamada Sisapamba, con la que se pretende brindar el servicios a turistas.

A pesar de ser una parroquia olvidada de las Autoridades provinciales, dispone de varias
iniciativas productivas en cuanto a artesania, y al momento dispone de infraestructura basica
para recibir turistas pues esta concluyendo la construccion de una Hospederia con capacidad
para 80 huéspedes, financiada con fondos Canadienses sin embargo, no cuentan con el
personal preparado en competencia de servicio de alojamiento y provision de alimentacion, ni
tampoco para atender las demandas de turismo rural, en las comunidades, por lo que se hace
muy necesario apoyar con el presente proyecto al desarrollo de competencias laborales
relacionadas con el Turismo Rural para favorecer las iniciativas que Simiatug Samai esta
ejecutando sin contar con personal calificado y competente para operar la cadena de

servicios para atender al turista

La caracterizacidn, con relacion a la situacion de pobreza y vulnerabilidad, de la poblacion de

la poblacion a atender, y la identificacion de los participantes

La poblacion de la region Simiatug se encuentra en condiciones de gran marginacion socio-
econdmica y escasa atencién por parte de programas estatales.

En la regidon de Simiatug, se afiaden los efectos de la gran lejania a las ciudades o a otros
lugares que podrian inspirar nuevos modelos de vivir, innovaciones en todo sentido. El

extremo aislamiento, la reciente habilitacion con infraestructura, con medios de transporte,
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comunicacion, electrificacién, atencion educativa y de salud ineficiente, es un gran limitante.
Recién en 1981, los pobladores pudieron superar su condicién de peones de la Hacienda
Talagua; esta generacion vive todavia con actitudes y una filosofia interiorizadas valida para
ese entonces, pero no-aptas para tomar en mano una vida auto-gestionada y en libertad. El
racismo, el menosprecio que enfrentan en el casco parroquial y en la ciudad, es un hecho.
Dentro del Ecuador, la provincia Bolivar figura como zona mas atrasada, de menos
productividad y desarrollo. Dentro de la provincia Bolivar, Simiatug se destaca como regién
mas atrasada, de baja productividad y poco desarrollo. Dentro de la parroquia con sus 40
comunidades, se perpettan las mismas condiciones sociales: comunidades cercanas al casco
parroquial o a las pocas vias transitables durante todo el afio, estan privilegiadas; mientras que
las comunidades fuera de las vias encuentran mas dificultades en avanzar. Las actividades
maés fundamentales de la vida doméstica se hacen complejas para organizarlas, y roban tiempo
que en otros lugares se emplea en labores productivas y rentables. Todo se lo hace
manualmente: en cantidad de ‘mingas’ para alcanzar obras de bien comunitario, transportar o
buscar el combustible diario, materiales pesados para alguna obra o su produccion agricola a
lomo de animales...

La desagradecida topografia y las extremas condiciones climaticas que reinan a estas alturas,
explican de por si solas la gran precariedad en la que vive la gente.

La comunidad de Simiatug tiene una poblacidn de 9.525 habitantes en la cual el 76,5% de la
comunidad esté en el indice de la pobreza de las cuales el 0.91% incide en la pobreza; y el
0.72% esta en la pobreza extrema la gravedad y vivencias que esta tiene son muy alertadoras
ya que tiene un nivel de significacion de desnutricion cronica infantil del 47.8%

Descripcion de mecanismos que aseguren la participacion social y la inclusion de indigenas,
mujeres 0 personas con discapacidad.

La capacitacion esta prevista realizarse en el centro de la parroquia, aprovechando las
instalaciones de Sede de Simiatug Samai que es un edificio de 4 pisos construido con fondos
Canadienses para fines de hoteleriay de la pequefia posada Sisapamba.

La oferta de mejorar su nivel de vida Yy optar por un trabajo digno y porque no con la
incrementacion de talleres propios para el desarrollo de la poblacién rural, para que se vaya
disminuyendo la migracion a la ciudad ya que muchos de ellos son mal vistos por su
condicion de vida, con la formacion que ellos logren tener les facilitaria encadenar los

servicios y productos de las varias unidades productivas.
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En el proceso de formacion de Asistentes de Turismo Rural se incluiran jovenes de las varias
comunidades con predisposicion a desarrollar las varias ofertas de excursiones a
comunidades, paramos y granjas integrales.

A decir de la Coordinadora y Voluntaria Suiza, la discapacidad no solo debe ser considerada
en el aspecto fisico, sino por las grandes limitaciones por el idioma, lecto-escritura, acceso a
servicios basicos, por lo que es muy oportuno capacitacion como una estrategia para la
inclusién de la comunidad indigena en actividades turisticas.

El programa estria abierto a incluir personas con discapacidad, para ello se establecerian
alianzas con la Junta parroquial asi como con el INFA.

E) Mantenimiento de convenios y mecanismos de articulacion y comunicacion con sectores
productivos y actores institucionales relacionados con la modalidad

Para la Ejecucion de la propuesta formativa se cuenta con la Intervencién de la Asociacion
Simiatug Samai, la iglesia parroquial, el Voluntariado italiano y Suizo y en caso de
adjudicacion abria la posibilidad de gestionar involucramiento de la Junta Parroquial, Comité
de Aguas, IEDECA, la Fundacion Runacunapac, Centro de Capacitacion de la Mujer CMU y
fuera de la parroquia, a fin de fortalecer el empleo de los futuros beneficiarios se gestionaria
cooperacién con el MIDUVI para mejoramiento de las viviendas, del Ministerio de Turismo,
Gobierno Provincial, Empresa Eléctrica de Bolivar y Empresas Turisticas de Tungurahua para
garantizar las pasantias de las y los participantes.

También se consideraria el intercambio de experiencias con otras comunidades indigenas del
Norte del Pais que ya tienen una vasta experiencia en cuanto a Ecoturismo.

F) Inclusion de la propuesta en politicas publicas locales o en planes de desarrollo.

El proyecto de Formacion seria un dinamizador de politicas publicas relacionadas y
expresadas en el Plan Estratégicos de la Provincia de Bolivar y especificamente de la
parroquia de Simiatug.

Al implementar este proceso de capacitacién se estaria atendiendo a un propésito de mejorar
la educaciéon comunitaria.

El proyecto apoyaria a la implementacion de actividades ecoturisticas que el Gobierno
provincial y el Ministerio de Turismo planeen hacer en el mediano plazo,

El Proyecto de capacitacion en Turismo va a exigir a las autoridades del Gobierno Provincial

y Ministerio de Obras Publicas un mejoramiento de la Vialidad hacia la parroquia,

106



Si 40 personas representantes de las comunidades asociadas en Simiatug Samai se capacitan
en preparacion de alimentos con disposicion a réplica de aprendizajes en su comunidad
estamos apoyando a politicas de Salud y Seguridad alimentaria,

La habilitacion de 40 personas para prestar servicios turisticos promoveria la creacion de
empleo, tanto dependiente en las Posadas de Simiatug y en las casas de las comunidades, lo
gue generaria ingresos por servicios prestados a turistas.

Con la formacidn de la gente en el proceso del servicio Turistico, se asegura el acceso y uso

permanente de la tecnologia de la conectividad, Internet

7. PLAN OPERATIVO

GENERALIDADES

La ejecucion del proyecto FORMACION PROFESIONAL EN TECNICO ECOTURISMO —
Nivell serd4 de responsabilidad del Servicio Ecuatoriano de Capacitacion Profesional —
SECAP a través del Centro Industrial Ambato — CEFIA con sede en Ambato.

Este proyecto se ejecutara con el aporte de Recursos del Fondo Competitivo, Programa Piloto
de Capacitacion y Formacion Profesional de grupos de atencion prioritaria, dirigido por el
Ministerio Coordinador de Desarrollo Social, y tendrd como contraparte local la Asociacion

Simiatug Samai, y otros Organismos de desarrollo que puedan tener interés en el tema.

1. MODULOS DE FORMACION PROFESIONAL PARA LA MODALIDAD
EN ECOTURISMO

Tabla 13 Mddulos de Formacién

MODULO NOMBRE N° HORAS N°HORAS | TOTAL
PRESENCIALES | DISTANCIA | HORAS

MODULOS ASOCIADQOS A LAS UNIDADES DE COMPETENCIA

1 RELACIONES 45 20 65
HUMANAS

2 INVENTARIO 45 20 65
TURISTICO

3 HISTORIAY 20 10 30
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GEOGRAFIA
TURISTICA

INVESTIGACION E
INFORMACION
ECOTURISTICA

40

20

60

BOTANICAY
ZOOLOGIA DEL
LUGAR

30

10

40

TECNICAS DE
GUIANZA GRUPQOS
ECOTURISTICOS

30

10

40

INGLES BASICO
CONVERSACIONAL

60

20

80

PROGRAMACION
ECOTURISTICA

40

40

TECNICAS DE
CAMPAMENTO Y
SUPERVIVENCIA

30

10

40

10

LEGISLACION
AMBIENTAL

30

10

40

MODULOS

TRASVERSALES

11

GASTRONOMIA Y
COCTELERIA

40

20

60

12

COMPUTACION
BASICA E INTERNET

60

60

13

FORMACION Y
ORIENTACION
LABORAL

20

10

30

14

FORMACION EN
CENTROS DE
TRABAJO

320

TOTAL:

490

160

970
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2. ESTRUCTURA FUNCIONAL DE LA MODALIDAD

CONCEPTO # HORAS VALOR
HORA EN
usD
Coordinador de la Modalidad | 40 horas mensuales 7,50
Contadora 20 horas mensuales 3,00
Facilitadores 490 horas 12 maddulos 7,50
Monitor de Pasantias 80 horas durante los ultimos 7,50
4 meses de la Formacion,
dedicacion de 2 horas por
participante

NUMERO DE PARTICIPANTES
40 personas, organizados en 1 grupo de trabajo.

TIEMPO Y LUGAR DE EJECUCION DEL PROGRAMA

El tiempo de la formacion serd de 10 meses (miércoles de 13H00 a 21HO0 y Jueves
07h00 a 15H00, posiblemente los fines de semana también se trabajara) .

El local principal para el desarrollo del Programa sera el Edificio de la Sede se
Simiatug Samai, Centro de la parroquia y las practicas se programaran para hacer las
posadas ubicadas en el Centro de Simiatug y salidas al campo practico serd en las

comunidades de origen de las participantes.
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5.

CRONOGRAMA DE EJECUCION

ACTIVIDADES PREVIAS

ACTIVIDADES

RESPONSABLES

FECHAS DE EJECUCION

Reunion con los y las
dirigentes de Simiatug Samai
para conformar convocar a
participantes 'y establecer
aspectos  puntuales  del

Programa a iniciarse

Coordinador de la
Modalidad, del SECAP
Presidenta de Simiatug Samai

y Voluntaria Coordinadora

Siguiente semana de la firma

aprobacion con el MCDS

Recepcién de documentos
exigidos por el SECAP para
registro de matricula

Coordinador de la
Modalidad-SECAP

2 semanas antes de la fecha
de inicio acordada con el
MIES

Sesion de Inauguracion 'y

encuadre del Programa

DIRECTORA DEL SECAP-
CEFIA, REPRESENTANTE
DEL MCDS., DIRECTIVOS
DE LA COMUNIDAD.
FACILITADOR,
PARTCIPANTES

Fecha determinada en el
contrato con MCDS
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PROGRAMACION DURANTE LA FORMACION

No.

MODULO

FORMADOR(A)

No. Horas

I MES

Il MES

I MES

IV MES

V MES

VI
MES

RELACIONES
HUMANAS

45

45

45

INVENTARIO
TURISTICO

45

45

23

22

HISTORIA'Y
GEOGRAFIA
TURISTICA

20

20

20

INVESTIGACION E
INFORMACION
ECOTURISTICA

40

40

26

14

BOTANICAY
ZOOLOGIA DEL
LUGAR

30

30

30

TECNICAS DE
GUIANZA GRUPOS
ECOTURISTICOS

30

30

24

INGLES BASICO
CONVERSACIONAL

60

60

12

12

12

12

12

PROGRAMACION
ECOTURISTICA

40

40

40
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GASTRONOMIA Y 30 60
9 | COCTELERIA 32 28
MODULOS TRASVERSALES
MODULOS

10 TRASVERSALES
GASTRONOMIA Y 40 60

11 | COCTELERIA 60
COMPUTACION 60 20

12 | BASICAE INTERNET 20
FORMACION Y
ORIENTACION

13 | LABORAL 20 80 80 80 80
FORMACION EN 490 80 80 160 | 170 | 160 160

14 CENTROS DE TRABAJO

ACTIVIDADES DE CIERRE DE LA FORMACION

ACTIVIDADES RESPONSABLES FECHAS DE EJECUCION

Juntas de curso intermedia y | Coordinador de la | Al concluir el 6 modulo vy el

final para registrar el proceso | Modalidad, del SECAP, | 13 mddulo

de formacion Facilitadores
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Presidenta de Simiatug Samai

y Voluntaria Coordinadora

Tribunal de Certificacion | Coordinador de la|1 semana posterior a la
Final y Titulacion Modalidad-SECAP’ conclusion de la formacion
Miembros del tribunal del
SECAP
Acto de Incorporacién y | DIRECTORA DEL SECAP- | Al mes de concluida Ila
graduacion de los Asistentes | CEFIA, REPRESENTANTE | formacién

de Ecoturismo

DEL MIES DIRECTIVOS
DE LA COMUNIDAD.
FACILITADOR,
PARTICIPANTES
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I1l. ESTRATEGIA DE FORMACION A APLICAR EN LA MODALIDAD

Estrategia identificada para ejecutar la modalidad de formacion

La formacidn esta disefiada para ejecutarse en forma presencial, a distancia y con pasantias en
centros de trabajo.

La construccion de conocimientos se realizara en las instalaciones de la sede de Simiatug
Samai,, la misma que cuenta con amplias aulas para el desarrollo del aprendizaje a través de
la aplicacion de material instruccional y didactico como manuales, videos, aplicacion de
técnica ludicas, juego de roles, trabajos en grupo, y presentaciones de exposiciones utilizando
varios medios didacticos y audiovisuales. Este proceso de ensefianza estard respaldo con
evaluaciones periodicas a los participantes que permitan constatar el grado de
aprovechamiento que tienen los mismos.

La formacion Préctica lo realizaremos en dos instancias a saber:

1. Formacion préactica aprovechando los recursos disponibles en el entorno geografico,
mismos que nos permitiran descubrir, desarrollar y mejorar las habilidades de cada
participante, descubriendo su potencialidad en el campo.

La diversidad geogréfica constituye un elemento gravitante en la ejecucién del
proyecto

2. Formacion préactica en las Posadas de Simiatug Samai, las mismas que disponen de
condiciones reales para el aprendizaje,

3. También las practicas de los 2 primeros modulos se hardn en las casas de las
participantes de las comunidades cercanas .

4. La formacién en computacion se hard en la Aula Virtual que también esta
administrada por la Simiatug Samai.

5. Se realizaran visitas a comunidades del Norte del pais, en donde ya se ejecutan
servicios de turismo rural, giras que les permitira fortalecer su visién del tema

6. En el Proyecto se trabajara en la formacion profesional para adultos bajo la modalidad
modular; Se desarrollaran nueve unidades modulares por competencias con una
duracién de 370 horas pedagdgicas, tres unidades modulares transversales con una

duracion de 120 horas pedagogicas
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7. Los modulos de estudio estaran disefiados para que los y las participantes realicen
estudio en sus comunidades en la modalidad a distancia especialmente para
reforzamiento del aprendizaje en aula.

8. Se organizaran comisiones de gestion para que simultaneo a la formacion logren el
apoyo de organismos publicos para mejorara sus vias, mejorar la vivienda, la dotacién
permanente de energia eléctrica.

9. Se hara gestion ante Organismos de desarrollo con incidencia en la region para que
brinden apoyo econdémico que aseguren la asistencia puntual al curso durante los 6

meses de duracién

CERTIFICACION

Al término de la formacion luego de haber cumplido con el minimo del 90% de asistencia y el
minimo del 70% de aprobacion, el o la participante se hara acreedor del TITULO DE
FORMACION PROFESIONAL, TFP como Asistente Técnico en Ecoturismo, el mismo que
tiene el aval y reconocimiento del Ministerio Coordinacion de Desarrollo Social.

Acuerdos con el sector productivo para la realizacion de pasantias, formacion en centros de
trabajo y actualizacion curricular.

Para cumplir con la estrategia formativa de la practica profesional el Centro de Formacion
realizara acuerdos con la Administracion de las posadas administradas por la Asociacion de
Simiatug Samai, asi como con Hoteles y Hosterias de la provincia de Bolivar y Tungurahua.
También se reactivara la oferta de programas de intercambio estudiantil de nivel 1 y 2 de
educacion a fin de crear una oferta propia en la zona y se vaya haciéndose permanente la
practica del Turismo Rural y el funcionamiento permanente de las posadas que tienen una
gran capacidad instalada.

También se gestionara con las Universidades que mantienen las carreras de turismo, para que
los estudiantes cerca a graduarse realicen una pasantia en apoyo al desarrollo de la modalidad,
de tal manera que se cuente con aportes profesionales diversos para una validacion y
actualizacion de los instrumentos curriculares.

La ejecucion de la modalidad

El personal de formadores del SECAP cuenta con formacion tanto técnica en la especialidad,

cuanto la formacién complementaria a la actividad docente, puesto que han recibido cursos de
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Formacién de Formadores en los que se les ha orientado una Induccién sobre la Formacion
Profesional Ocupacional, Planificacion Curricular, Técnicas de Ensefianza-Aprendizaje,
Evaluacion de los procesos de ensefianza-aprendizaje y practica docente que garantizan su
ejercicio docente profesional.

Periddicamente se organizaran dos seminarios de Actualizacion Curricular bajo
Competencias, Actualizacion Pedagdgica, Habilitacion Pedagogica, eventos que contribuiran
en la consecucidn de los objetivos del proyecto de capacitacion.

Se evaluard periodicamente la ejecucion pedagdgica, la aplicacion curricular dentro del
proyecto de formacion profesional, a fin de tomar correctivos o acciones en pro de la
consecucion de las metas planteadas.

La Evaluacion del Curso y la evaluacion del formador seran aplicadas por el personal técnico
del SECAP, cuya tabulacion permitird realizar el seguimiento de la ejecucion de la
especialidad, el avance, el nivel de satisfaccion y de aprendizaje de los formandos para la

consecucion de los objetivos de la modalidad

IV. EQUIPAMIENTO, INFRAESTRUCTURA Y MATERIALES

Descripcion de la infraestructura disponible, servicios basicos e instalaciones necesarias.

En vista de que la Formacion objeto de la propuesta se va a realizar fuera de las instalaciones
del Centro, no utilizard sus instalaciones, pero en el Caso de Simiatug constituye una
fortaleza el que la Asociacion Simiatug Samai dispone de dos instalaciones para brindar
servicios turisticos y lo que no tienen es personal calificado en proporcionar estos servicios
por lo que sus dirigentes y equipo de voluntarios no pueden hacer mayores esfuerzos de

difusion y promocion.

Adjunto un archivo fotogréafico de las instalaciones de las posadas y sede y de las varias
unidades productivas que sostiene la Simiatug Samai, cuyo potencial podra ser explotado
turisticamente, siempre que se logre desarrollar competencias de servicio de alojamiento y

alimentacion para los turistas.
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A) Listado de Equipos, maquinarias, herramientas e insumos necesarios y

disponibles:

MODULO
PROFESIONAL

EQUIPOS, MAQUINARIAS, HERRAMIENTAS
E INSUMOS

1. Recepcion clientes

Rac numérico
Computador

Counter de recepcion
Muebles de habitacion
Blancos de habitacion
Amenities

Equipos de limpieza
Productos de limpieza
Utiles de limpieza

Papeleria de recepcion de ama de llaves y recepcion

2. Servicio de comedor

cafeteria y bar

Mobiliario

Lenceria

Menaje

Petit menage

Accesorios de servicio

Licuadora

Sanduchera

Géneros de consumo: alimentos y bebidas para

practicas

3. Preparacion de bebidas

Barra

Coctelera

Copas de medida
Cristaleria
Nevera

Licuadora
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Bebidas alcoholicas

Bebidas no alcohdlicas

Géneros decorativos

Géneros de consumo comestibles utilizados en bar

Pafios de limpieza y repaso

4. Preparacion y servicio

de alimentos

Cocina, plancha y freidora
Campana

Congelador

Refrigerador

Balanzas

TermoOmetros

Horno

Estanterias

Bateria de cocina
Herramientas de cocina
Materiales para embalaje
Lenceria de cocina

Géneros de consumo: para preparaciones culinarias

5. Mantenimiento de las

viviendas

Juego de herramientas
Pinzas

Playo de presion
Taladro

Juego de brocas
Alicates
Martillo
Voltimetro
Juego de llaves
Punta

Combo

Serrucho
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Sierra con brazo

Cautin

(taipe, alambre, tornillos, clavos, suelda, pomada)
Destapador de cafierias

Materiales para practicas

6. Administracion Computador
Papeleria

7. Desarrollo personal Test
Pruebas

8. Computacion e internet | CD

Detalle de requerimientos. Debe indicarse que muchos de estos elementos se dispone en las

posadas de la Simiatug Samai.

DE LA BATERIA DE COCINA

DETALLE CANTIDAD

olla de 50 litros

olla de 35 litros

olla de 33 litros

olla de 16 litros

olla de presion de 13 litros

juego de sartenes

A I I I I I

paila grande

Cucharones 15

juego de pinzas

Licuadora

juego de tazones

Batidora

Calentador

Escurridor

gl k| R P k| R e

Cuchillos
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cedazos todo tamafio

Reposteros

ol

descorchador completo

juego de ollas

Azucarera

juego de saleros

Ralladores

molino corona

Exprimidor

Cocina

asador de cuyes

I I

TOTAL

w
~

Menage Y lenceria

Manteleria

servilletas de tela

centro de mesa

juego de vajilla negra de 20 piezas

Vasos

copas de vino blanco

copas de vino tinto

copas de champang

juego de cubiertos

R o o o o R R N R

Kit de insumos para preparacion de alimentos

CARNES Y MARISCOS

carne de chancho 10Ib,
Trucha 10Ib,
Guatita 10Ib,
Lengua 4
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carne de chivo 10Ib,

Pollo 10Ib,

Registrar listados de materiales pedagdgicos, didacticos e insumos necesarios y
disponibles. (maximo una pagina).

Todos los moédulos previstos seran apoyados con los siguientes medios de

ensefianza y recursos didacticos:

Pizarron

Borrador

Televisor

D.V.D

Videos de précticas profesionales

Manuales — Documentos de Apoyo de la especialidad

Instrumentos de evaluacion

Fichas de observacion y registro de préacticas

C.D.'s

V. PROPUESTA ECONOMICA: COSTOS Y FINANCIAMIENTO

A) Presupuesto desagregado para la ejecucion de la modalidad, incluye costos
unitarios.

B) Presupuesto para la ejecucion de la propuesta con las diversas fuentes de
financiacion.

C) Documentacion de sustento de las demas fuentes de cofinanciamiento

D) Descripcion de mecanismos de gestion financiera y rendicion de cuentas .

Los fondos suministrados por el MCDS, seran administrados por el proceso de Gestion
Financiera y Desarrollo Institucional el SECAP-CEFIA y presentard informes con copias
certificadas de los respaldos del gasto cuando el Ministerio lo disponga. En cuanto a los
aportes en bienes y servicios que ofrece formalmente la Asociacion Simiatug Samai , podrian

ser administrados por la misma Organizacion.
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SECAP presentara ante reunion convocada ante las fuerzas vivas de la parroquia el informe

de ejecucion de la Modalidad y de la participacion de los actores de la Formacion.
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PRESUPUESTO DESAGREGADO PARA LA EJECUCION DE LA MODALIDAD

NOMBRE DE LA MODALIDAD

NUmero propuesto de participantes 40
Tiempo de ejecucion de la modalidad 6meses
NUmero de horas semanales de formacion 20
NUmero minimo de participantes 40

DESCRIPCION DE RUBROS

FUENTES DE
COFINANCIAMIENT
1. PERSONAL DE INSTRUCCION O
cantidad/hor costo total Fuente 1 Fuente | Fuente 3 Fuente 4
CONCEPTO as unitario MCDS 2 SIMIATU | APORTE
SECAP | G SAMAI | PARTICIP
Facilitadores (1) 490 6,50 3185 3185
Coordinacion de la modalidad para 240 7,50 1800 1800
actividades de coordinacion y seguimiento.
Coordinador de practicas (FCT) 80 5,00 400 400
Total 810 19 |5385 5385
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2. MATERIAL DE CONSUMO Y

FUENTES DE
COFINANCIAMIENT

SEGURIDAD (*) o)
CONCEPTO Fuente 1 Fuente | Fuente 3 Fuente 4
MCDS 2 SIMIATU | APORTE
SECAP | G SAMAI | PARTICIP
Total
Kit Menu Diario 15 30 450 450
Kit de materiales de construccion 2 55 110 110
Kit de materiales de seguridad 40 6 240 240
Kit de materiales de artesania 1 150 150 150
Total 950 950

* No puede exceder el 30% del rubro de facilitadores. El

material de consumo incluye los insumos para los

procesos de formacion.
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FUENTES DE
COFINANCIAMIENT

3. MATERIAL DIDACTICO (*) 0]
CONCEPTO cantidad Fuente 1 Fuente | Fuente 3 Fuente 4
MCDS 2 SIMIATU | APORTE

costo SECAP | G SAMAI | PARTICIP
unitario total

Reproduccion de manuales 480 1.8 864 864

Kit de Suministros de ensefianza 1 110 110 110

Kit de lenceria y menaje de servicio 1 300 300 300

Total 1274 1274

* No puede exceder el 40% del rubro de

facilitadores
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FUENTES DE
COFINANCIAMIENT

4. UTILIZACION DE LOCAL (*) 0
CONCEPTO Fuente 1 Fuente | Fuente 3 Fuente 4
MCDS 2 SIMIATU | APORTE
Costo SECAP | G SAMAI | PARTICIP
Cantidad Unitario Total
Aula de 60 m2 amoblada x 6 meses 1 180 180
Laboratorio de computo 20 maq x $0.6 x
60 horas 2 720 720 360 360
Taller de cocina 80m2 x 4 meses 1 320 320
Total 860 360 360

* Para aulas se considera maximo USD 0,50 por m2 por mes por el tiempo de ejecucién de la modalidad

* Para talleres se considera maximo USD 1 por m2 por mes por el tiempo de ejecucion de la modalidad
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FUENTES DE
COFINANCIAMIENT

5. REFRIGERIO PARTICIPANTES (Si fuera del caso) O
Fuente 1 Fuente | Fuente 3 Fuente 4
MCDS 2 SIMIATU | APORTE

Valor SECAP | G SAMAI | PARTICIP
CONCEPTO Cantidad unitario
Desayuno, almuerzo y merienda de 30p X
2d x 6m, los 10 participantes son del area
urbana 1440 2 2880 2700 180
Total
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FUENTES DE
COFINANCIAMIENT

0]
6. EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
Fuente 1 Fuente | Fuente 3 Fuente 4
MCDS 2 SIMIATU | APORTE
Costo SECAP | G SAMAI | PARTICIP
CONCEPTO Cantidad Unitario Total
Equipos -
Audiovisuales, proyector de datos, lapto 1 2000 2000 2000
Kit basico de cocina para practicas en
comunidad 2 600 1200 1200
Herramientas -
Kit de construccion 1 400 400 400
Kit de cocina y cokteleria 1 300 300 300
Total 3900 3900

* Se debe indicar los equipos y herramientas que posee la institucién y que pone a disposicion para la modalidad

* El porcentaje de cofinanciamiento por parte del Fondo (MIES) para este rubro no sera mayor al 30%
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7. GASTOS GENERALES Y

FUENTES DE
COFINANCIAMIENT

ADMINISTRATIVOS 0]
Valor/cantidad precio total Fuente 1 Fuente | Fuente 3 Fuente 4

CONCEPTO unitario MCDS 2 SIMIATU | APORTE
SECAP | G SAMAI | PARTICIP

Remuneraciones personal

administrativo

Asistente contable (costo hora) 120 3,00 360 360

Equipos y Material de Oficina -

Uso de equipos y suministros 6 20 120 120

Servicios Bésicos -

Servicio de energia 6 5 30 30

Telefonia movil 6 10 60 60

Otros gastos administrativos

Transporte, combustible, subsistencias 10 35 350 350

Total 920 920

* No puede exceder el 30% de facilitadores
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8. FORMACION DE

FORMADORES FUENTES DE COFINANCIAMIENTO
HONORARI MATERIAL Fuente 1| Fuente 2| Fuente 3 | Fuente 4
No. DE No. DE
O DIARIO ESY TOTA | MCDS | SECAP | SIMIATU | APORTE
CONCEPTO PERSONA TALLERE
FACILITAD S REFRIGERI S L G SAMAI | PARTICI
OR O P.
Capacitacion a instructores
Facilitador y talleres 6h x 2s x $10 352
c/h 120 8 232 2 352
Capacitacion-Sensibilizacion a la
comunidad 80 10 120 1 200 200
Comités de Gestion 40 6 60 1 100 100
Casa Abierta-Feria 8 10 1 80 80
Total 732 732
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PROPUESTA ECONOMICA CON COFINANCIAMIENTOS

Fuente 1 Fuente 2 Fuente 3 Fuente 4
MCDS SECAP |SIMIATUG| APORTE
RESUMEN DE COSTOS Total SAMAI |PARTICIP.
1. PERSONAL DE INSTRUCCION 5385 5385
2. MATERIAL DE CONSUMO Y
SEGURIDAD 950 950
3. MATERIAL DIDACTICO 1274 1274
4. UTILIZACION DE LOCAL 1220 360 860
5. REFRIGERIO PARTICIPANTES 3060 3060
6. EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 3900 3900
7. GASTOS GENERALES Y
ADMINISTRATIVOS 920 920
8. FORMACION DE FORMADORES 732 732
TOTAL COSTOS 17.441 13.161 360 3920
Costo unitario global estimado por
participante 436.03
Costo unitario estimado por participante
a ser financiado por el MCDS 329.03
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ANALISIS DE FACTIBILIDAD

FACTIBILIDAD POLITICA:
Las autoridades: Alcalde, Jefes Parroquiales, Coordinadores Barriales, Sacerdote de la
parroquia apoyan la propuesta planteada en beneficio de las comunidades de la

parroquia Simiatug.

FACTIBILIDAD TECNOLOGICA:

La parroquia Simiatug cuenta con tecnologia que va hacer explotada en base a esta

propuesta.

FACTIBILIDAD ORGANIZACIONAL:

En la parroquia existe una amplia organizacion de apoyo comunitario que sera volcada

totalmente en beneficio de las comunidades.

FUNDAMENTACION CIENTIFICO TECNICA:

La comunicacion es el arte de concertar entre dos 0 mas personas, las contradicciones
que manifiestan sus ideas y sentimientos, cuidando de respetar la diversidad de sus
criterios, para concordar las semejanzas y diferencias, para lograr un mejor

entendimiento.

Segun el Consejo Mundial para los viajes y el Turismo, esta actividad es la industria
moderna mas importante en el mundo, mueve alrededor de $35billones de dolares,
generando empleo para 127 millones de personas con el pronostico que, para el 2020 se

triplicara, tanto en dinero como en ocupacion.

Consecuentemente, al crecer el turismo de naturaleza, decrecen las otras formas
turisticas masivas, afectando, principalmente al de sol y playa cuyo auge se inicio luego
de la Segunda Guerra Mundial y ha persistido hasta practicamente los principios de los
90. Este modelo, se esta menguando, en el mundo entero por varios factores, entre los

cuales merecen destacarse : el amplio espacio fisico ocupado en su infraestructura, con
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la consiguiente degradacién del ecosistema dentro del cual estd implantado ; el temor al
cancer cutaneo por la exposicion al sol , como resultado de la disminucion de la capa de
ozono; la contaminacion del medio ambiente por la contaminacion de residuos no
biodegradables junto al interés, cada dia mas fuerte, del hombre por la ECOLOGIA,
manifestada por el deseo de conservar intactos paisajes, flora , fauna y manifestaciones

culturales tradicionales dadas de primera mano y en el lugar de los hechos .

El Ecoturismo.- En la absoluta seguridad que, ninguna otra actividad humana, requiere
de un conocimiento tan absoluto y profundo de un concepto que enmarque, limite y a la
vez permita el manejo de la naturaleza como ente dinamico, fragil, perecible e
irrecuperable a corto y mediano plazo si no hay respuestas logicas e inmediatas a

planificaciones y seguimientos evaluativos, como el ECOTURISMO.

Como se desprende en su practica es necesario minimizar basicamente los efectos
colaterales ya que los directos, por ser observados a simple vista, son menos frecuentes,
todo con enfoques medioambientalitas responsables, tanto en areas protegidas como en

aquellas que no lo son.
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Anexo No.1. Encuesta.

UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO

FACULTAD DE CIENCIAS HUMANA Y DE LA EDUCACION

Maestria en Gerencia de Proyectos de Ecoturismo

OBJETIVO:

° Recolectar informacion, para realizacion de un trabajo de investigacion, referente a la

capacitacion en Ecoturismo.

INDICACIONES:
o Leer cada pregunta y sefialar la respuesta que usted crea conveniente.
o La respuesta a cada pregunta debe ser una sola opcién.

RECOMENDACION:

o Por favor conteste con toda la veracidad, para que los datos obtenidos sean

confiables y ayuden en el desarrollo de la investigacion

1. ¢La capacitacion sera de apoyo préactico e investigativo al alumno?

Si( ) No( ) Tal vez ( )

2. ¢La capacitacion Permitira desarrollar habilidades y destrezas para desplegar su

creatividad?

Si () No () Tal vez ( )

3. ¢Los procesos simples de aprendizaje permiten el conocimiento cognitivo?

Siempre () Aveces () Nunca ( )
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4. ¢La capacitacion practica, permitird mejorar el proceso ensefianza aprendizaje?

Probablemente si () Probablemente no () Talvez ( )

5. ¢Estd usted preparado para guiar a un grupo de visitantes en el medio
ecoturisticos?
Si( ) No( ) Talvez ()

6. ¢La capacitacion practica permitirad conocer el entorno natural y cultural del
sector?

Si( ) No( ) Talvez ()

7. ¢Cbémo mejorara el proceso ensefianza aprendizaje con el uso de un Software de
Ecoturismo?

Excelente () Bueno () Regular ( ) Malo ( )

8. ¢Los conocimientos que imparte el profesor son de mucha utilidad para usted, en su
vida cotidiana?

Siempre ( ) A veces ( ) Nunca ( )

9. ¢Plantea problemas ambientales a los participantes, para activar su curiosidad e

interés?

Siempre ( ) Aveces ( ) Nunca ( )

10. ¢Los conocimientos de ecoturismo permite el desarrollo directo o indirecto de la
economia del lugar?

Si () No ( ) Talvez ( )

GRACIAS POR SU COLABORACION
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Anexo No2 Tabla del chi cuadrado

v 0,005 0,01 0,025 0,05 0,95 0,975 0,99 0,995
1 0,00003935 0,000157 0,000962  0,00393 3,841 5,024 6,635 7,879
2 0,010 0,020 0,051 0,103 5,991 7,378 9,210 10,597
3 0,072 0,115 0,216 0,352 7,815 0,348 11,245 12,838
4 0,207 0,297 0,484 0,711 0,488 11,143 13,277 14,860
5 0,412 0,554 0,831 1,145 11,070 12,832 15,086 16,750
6 0,676 0,872 1,237 1,635 12,592 14,449 16,812 18,548
7 0,989 1,239 1,690 2,167 14,067 16,013 18,475 20,278
8 1,344 1,647 2,180 2,733 15,507 17,535 20,090 21,955
9 1,735 2,088 2,700 3,325 16,919 19,023 21,666 23,589
10 2,156 2,55¢ 3,247 3,940 18,307 20,483 23,209 25,188
11 2,603 3,053 3,816 4,575 10,675 21,920 24725 26,757
12 3,074 3,51 4,404 5,226 21,026 23,337 26,217 28,300
13 3,565 4,107 5,009 5,892 22,362 24738 27,688 20,819
14 4,075 4,660 5,629 6,571 23,685 26,119 29,141 31,319
15 4,601 5,229 6,262 7,261 24,906 27,4388 30,578 32,801
16 5,142 5812 6,908 7,962 26,296 28,845 32,000 34,267
17 5,697 6,408 7,564 8,672 27,587 30,191 33,400 35,718
18 6,265 7,015 8,231 9,390 28,869 31,526 34,805 37,156
19 5,844 7,633 8,907 10,117 30,144 32,852 36,191 38,582
20 7434 8,260 9,591 10,351 3410 34,170 37,566 39,997
21 8,034 8,897 10,283 11,501 32,67 35479 38,932 41,401
22 8,643 9,542 10,982 12,338 33,924 36,781 40,289 42,796
23 9,260 10,196 11,689 13,001 35,172 38,078 41,638 44,181
24 9,886 10,356 12,401 13,848 36,415 30,364 42,980 45,558
25 10,520 11,524 13,120 14,611 37,652 40,646 44 3114 46,928
26 11,160 12,198 13,844 15,379 38,885 41,923 45,642 48,290
27 11,608 12,878 14,573 16,151 40,113 43,185 46,963 40,645
28 12,461 13,565 15,308 16,928 41,337 44 461 48,278 50,994
29 13,121 14,256 16,047 17,708 42,557 45,722 49,586 52,335
30 13,767 14,953 16,791 18,493 43,773 46,979 50,802 53672
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Anexo 3.

ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL DEL “SECAP-CFPIA”

COMITES CONSULTIVOS
PROVINCIALES DIRE (:TCTIC)N DE ‘ARE‘% ................................................................. | J'UNTA CONSULTIVA
1
I SECRETARIA GENERAL |
UNIDAD DE GESTION DE
RECURSOS HUMANOS Y
DESARROLLO INSTITUCIONAL
GESTIONDE DESARROLLO
RECURSOS HUMANOS INSTITUCIONAL
I
P
SECRETARIA
ACADEMICA
PLANIFICACION MARKETING OFICINADE OFICINA DE OFICINADE
CURRICULAR ESTRATEGICO COORDINACION || COORDINACION | | COORDINACION
BOLIVAR COTOPAXI DE PASTAZA
[ ]
AREA AREACOMERC. Y GERENCIA
INDUSTRIAL SERVICIOS ARTESANAL
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