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RESUMEN EJECUTIVO

La finalidad del presente trabajo de investigacion es aplicar la propuesta sobre el
uso adecuado del MODELO DE EDUCACION INTERCULTURAL BILINGUE
como estrategia para mejorar la ensefianza de los estudiantes de la Escuela
Comunitaria de Educacion Basica Completa Intercultural Bilinglie Republica del
Ecuador de la Comunidad de las Queseras Cantdn Guaranda, para lograr este
objetivo se tomo en cuenta la forma actual de aplicar el modelo por parte de los
docentes y como influye en el fortalecimiento de la lengua materna, se propone
que tanto docentes como estudiantes asistan a charlas y cursos continuos de
capacitacion sobre guias de estrategias didacticas llevados a cabo mediante una
planificacion adecuada. Las autoridades de la institucion permitiran la ejecucion

de las guias de estrategias didacticas de acuerdo a la planificacion presentada.
Descriptores: Capacitacion, cursos continuos, charlas, estrategias, guia didactica,

lengua materna, modelo de Educacion intercultural, metodologia, principios y

planificacion.
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EXECUTIVE SUMMARY

The purpose of this research is to implement the proposal on the appropriate use
of Intercultural BILINGUAL EDUCATION MODEL as a strategy to improve the
process and learning of community college students complete basic education
Bilingual Intercultural Ecuador Republic to the community of canton Queseras
Guaranda, to achieve this objective he/she took into account the current form of
applying the pattern on the part of the educational ones and how it influences in
the invigoration of the maternal language, he/she intends that so much educational
as students they attend chats and continuous courses of training on guides of
didactic strategies carried out by means of an appropriate planning. The
authorities of the institution will allow the execution of the guides of didactic
strategies according to the presented planning.

Keywords: Training, continuous courses, you talk, strategies, it guides didactics,
maternal language; I model of Education intercultural, methodology, principles
and planning.
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INTRODUCCION

En la actualidad la Educacion Bilingie esta atravesando grandes desafios con el
interés de obtener la calidad de formacién de la persona como era el suefio a partir
de su creacién, a pesar de que vive en la mente y corazones de los actores
sociales, no se ha logrado los grandes cambios pretendidos en la sociedad y los
educandos mismo del Sistema educativo, podemos mencionar como logros mas
objetivos el incremento de muchos docentes bilingles interculturales, dirigentes,
razon por la que la educacién es muy importante en la convivencia social de seres

humanos.

La aplicacion del Modelo del Sistema de Educacion Intercultural Bilingie
(MOSEIB) fortaleceré a nuestra educacion en los diversos ambientes de la cultura,
interculturalidad y linglistica del accionar de los pueblos, de ahi el deber de todas
y todos los docentes es el de interrelacionar entre las diversas comunidades
mediante una labor coordinada y regulada para con eficiencia dirigir la educacién
hacia los sujetos beneficiarios.

Frente a esta situacion, en los Gltimos afios se han iniciado reformas que
eminentemente han tocado el espiritu mismo de los actores sociales, por lo que las
autoridades nacionales y locales estan atendiendo a la poblacion indigena de
forma equilibrada sobre todo reconociendo sus caracteristicas socio-culturales y la
capacidad de las lenguas indigenas. En consecuencia el Gobierno Nacional ha
implantado el interés prioritario como la atencién educativa a los pueblos
indigenas que, por mantener caracteristicas sociales, culturales y linguisticas
particulares, requieren de la ejecucion de politicas y de estrategias afines con su
realidad y las necesidades de desarrollo del pais. La presente investigacién consta

de seis capitulos, cada uno de ellos contiene:

En el capitulo I.- Ubicacion del problema, contextualizacién, andlisis critico,
prognosis, formulacién del problema, preguntas directrices, delimitacion del

problema, justificacion y objetivos.



En el capitulo Il.- El desarrollo del Marco tedrico el mismo que contiene:
Antecedentes investigativos; fundamentaciones: filosofica, epistemoldgica,
axioldgica, psicopedagodgica, pedagogica, legal; categorias fundamentales;
constelacion de conceptos variable 1; constelacion de conceptos variable 2;

hipétesis y sefialamiento de variables.

En el capitulo 111.- Consta la Metodologia; modalidad basica de la investigacion;
nivel o tipo de investigacion; poblacion y muestra; Operacionalizacion de las
variables; plan de recoleccién de la informacion; procesamiento y analisis de la

informacion.

En el capitulo 1V.- Se detalla el Anélisis e interpretacion de los resultados de la

investigacion.

En el capitulo V.- Se encuentran las conclusiones y recomendaciones del proceso

investigativo.

En el capitulo VI.- En la parte final esté la propuesta la misma que contiene: datos
informativos, antecedentes de la propuesta, justificacion, objetivos, analisis de
factibilidad, fundamentaciones teérica y cientifica, capacitacion, plan de
capacitacion, metodologia y la evaluacién de la propuesta. En la parte final consta
la bibliografia y los anexos. La presente investigacion proyecta concientizar la
actitud de los estudiantes de la Escuela Comunitaria de Educacion Basica
Completa Intercultural Bilinglie Republica del Ecuador asi también a todas y
todos los docentes que la aplicacion adecuada del MOSEIB fortalecera el
desarrollo cognitivo, social y cultural de los pueblos indigenas y por ende su

realce a la lengua materna.



CAPITULO I

EL PROBLEMA

1.1. Tema
“INFLUENCIA DEL MODELO DE EDUCACION INTERCULTURAL
BILINGUE EN EL FORTALECIMIENTO DE LA LENGUA MATERNA DE
LOS ESTUDIANTES DE LA ESCUELA COMUNITARIA DE EDUCACION
BASICA COMPLETA INTERCULTURAL BILINGUE REPUBLICA DEL
ECUADOR”

1.2.  Planteamiento del problema

1.2.1. Contextualizacion

Macro

Con la independencia de los estados nacionales en Latinoamérica a principios del
siglo XIX fue impuesto un modelo de unificacion a base de la cultura criolla 'y la
lengua castellana y portuguesa, respectivamente. Este sistema educativo alcanzé
solo las clases privilegiadas criollas o como mucho los mestizos de habla

castellana o portuguesa.

Seguin MAMAMI, 2013 indica que “no fue antes del siglo XX que se
implementaron escuelas publicas para las poblaciones indigenas con el objetivo de
castellanizar las mismas, el uso exclusivamente del castellano como idioma de
ensefianza resulté en que los educandos indigenas no aprendieron casi nada, los
hablantes de las lenguas originarias fueron estigmatizados como indios -
ciudadanos de segunda clase, esto fomenté el abandono de esas lenguas, dejando
los habladores y sus hijos en una situacion sin cultura propia, no conociendo ni su

cultura y lengua originaria ni el castellano”.



De la misma manera COLIN, 1993 manifiesta que *“en Bolivia uno de los
objetivos de la Revolucidn Nacional de 1952 fue la integracion de las poblaciones
indigenas a la sociedad nacional y por eso busco a alcanzar las mismas con una
educacion adecuada, cuatro afios después en 1955 el Instituto Linguistica de
Verano (ILV) con sede en Dallas (EEUU) fue la primera institucién que
desarroll6 una educacion bilingiie para educandos indigenas con el objetivo de
evangelizarlos realizando programas bilinglies para educar y castellanizar en las
regiones amazoénicas. En los afios recientes, se discute también una EIB
(Educacién Intercultural Bilingle) con bilingliismo de doble via, esto comprende
el aprendizaje obligatorio de por lo menos un idioma originario para toda la

poblacién nacional”.

LONCON, 2011 describe que “en Peru bajo el gobierno del general Juan Velasco
Alvarado fue el primer pais latinoamericano que inventé una lengua indigena el
kichwa como idioma oficial, sin embargo ello fue s6lo un acto simbélico y en las

escuelas no se cambio casi nada”.

El mismo autor indica que “los primeros programas educativos bilingles sin
objetivo explicito de castellanizacion fueron desarrollados en los afios 1960 entre
ellos un programa piloto de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos
aplicado en un area de habla quechua en Quinua (departamento de Ayacucho),
debido a los esfuerzos de la misma universidad en la Reforma Educativa peruana
de 1972 fue definida Politica Nacional de Educacién Bilingle, por otro lado, la
Asociacion Nacional de Maestros de Educacion Bilingle Intercultural critica la
EIB (Educacion Intercultural Bilinglie) en el Peru por ser solamente un puente a la
castellanizacion y mono culturalizacién y que la educacion deberia ser un sistema
educativo propio de los indigenas, organizado por los maestros y sabios indigenas

junto con sus pueblos”

El Sistema de Educacion Intercultural Bilingliie en el Ecuador creado en
noviembre de 1988 promueve la valoracién y recuperacion de las culturas y

lenguas de las diversas nacionalidades y pueblos indigenas. A pesar de sus logros,



todavia padece problemas que van desde la falta de presupuestos a la interferencia
de las autoridades gubernamentales; por lo que se destaca el hecho de que los
maestros se limitan a impartir conocimientos y no completan el ciclo de
aprendizaje que consta de la produccion, reproduccién, creacion, recreacion,
validacién y valoracién de los saberes de los propios pueblos indigenas y de la
cultura universal, es decir no tienen estrategias claras para la aplicacion del
Modelo de Educacion Intercultural Bilinglie y mucho menos para fortalecer la
lengua materna en la comunidad educativa de los Centros Educativos

Comunitarios en todas las nacionalidades indigenas.

Segin QUISHPE, Cristébal (2001) describe que “la Direccion Nacional de
Educacién Intercultural Bilingie (DINEIB) desde su creacion ha realizado
grandes esfuerzos por aplicar su Modelo Educativo, sin embargo por diferentes
factores hasta el momento tiene dificultades en la aplicacién del Modelo del
Sistema de Educacion Intercultural Bilinglie”.

El mismo autor enfatiza que “El MOSEIB (Modelo de Educacion

Intercultural Bilinglie) es un Modelo Educativo practico, parte de las

necesidades, intereses y aspiraciones de las diversas nacionalidades y pueblos
indigenas, se basa en el derecho inalienable a ser reconocidos como grupos con
caracteristicas propias conforme a sus cosmovisiones respectivas, considera las
formas peculiares de vida, promueve la valoracion y recuperacién critica de la
cultura de sus ancestros, contribuye al fortalecimiento social de las respectivas
etnias y del pais en general, a través de procesos de socializacion,
descentralizacion y autonomia; se prevé la participacién activa en el hecho
educativo de los padres de familia, lideres comunitarios, docentes, discentes y

organismos nacionales e internacionales”.

Finalmente no se quiere duplicar esfuerzos en la ensefianza, ni hacer traducciones
para que la alumna y alumno entiendan sino evidenciar en la préctica la verdadera
educacion bilinglie aplicando para ello de mejor manera el MOSEIB (Modelo de

Educacién Intercultural Bilingle) con el propésito de fortalecer la lengua materna,



y una formacién integral, consecuentemente para lograrlo el docente tiene que
manejar bien los dos cddigos lingisticos tanto la lengua indigena como el espafiol
sin interferencia asi como conocer bien los conocimientos cientificos de la cultura
indigena y conocimientos de la ciencia universal, de no ser asi, los docentes, las y

los estudiantes no practicaran una verdadera interculturalidad.

Meso

En la Provincia de Bolivar ubicada en el centro del pais con una misién orientada
a la actividad técnica y administrativa hacia la poblacion indigena y mestiza de la
provincia, para contribuir a su desarrollo educativo y social, en base a la
responsabilidad, autovaloracién, y equidad, integrando a las diferentes
organizaciones en el proceso educativo; apoyandonos en valores y principios
como: amor, respeto, honradez, solidaridad, participacion, transparencia y
responsabilidad para asegurar una vida digna y humana, mediante la innovacion
de conocimientos, capacitacion constante y competitividad con uno mismo, y en
el marco institucional de la provincia, fomentando a su vez el respeto mutuo en la
diversidad cultural la realidad actual se ve que la educacién bilinglie no se ha
cefiido a los principios planteados en el Modelo de Educacion Intercultural
Bilingue, agudizandose el problema del fortalecimiento de la lengua materna en
los Centros Educativos del Sistema Bilingie, ya que existen todavia maestros y
autoridades que tratan de conducir en la Unica direccion de una cultura y una
sociedad, es decir intentan homogenizar a las personas en torno a unos pocos y
determinados principios culturales, sin considerar si procediera de culturas

distintas a la dominante.

Segun los informes anuales presentados por los directores de los Centros
Educativos de la Direccién Provincial de Educacion Intercultural Bilinglie de
Bolivar (DIPEIB-B) se ha evidenciado que tiene una serie de limitaciones que,
desde el campo de la educacion, constituye a un constante mantenimiento de las
criticas situaciones socio-culturales y econdmicas. Esto derivado de que la
educacion que se imparte aun no logra articular procesos reindicativos y de

fortalecimiento de la identidad y como es principal de la lengua materna, mucho



mas generar relaciones interculturales.

Los procesos de ensefianza en los Centros Educativos Comunitarios
Interculturales Bilinglies (CECIBs) estan centrados en espafiol, sin dar
oportunidad a una interrelacion en lengua materna y lo que es peor orientar clases
en nuestra lengua, esta realidad, sumado al hecho que existe una pluralidad
cultural en el area de influencia de la Educacion Intercultural Bilingie (EIB),
constituye a que no se consoliden los objetivos trazados en el MOSEIB (Modelo
de Educacion Intercultural Bilingle), mas ain cuando no se cuenta con
parametros técnicos acerca de logros y limitaciones que se han dado a lo largo de

la vigencia de nuestros procesos educativos.

Micro

La Escuela Completa de Educacion Basica (ECEBIB) Republica del Ecuador,
ubicada en la comunidad de Las Queseras, de la Parroquia Veintimilla del Canton
Guaranda Provincia Bolivar, consciente de su rol protagonico en lo que a materia
de educacion se refiere y teniendo una trayectoria educativa por mas de 4 décadas,
con una misién de formar estudiantes criticos positivistas, emprendedores capases
de aportar al desarrollo comunitario aplicando el modelo constructivista basando
en la honestidad, solidaridad, honradez y la calidad de vida respetando a todos los
elementos que se encuentra en la pacha mama, para aportar en la comunidad y la
sociedad con sujetos profesionales., vive ain realidades desalentadoras puesto
que los docentes no aplican el modelo de educacion intercultural bilingle
elaborado para la educacion Bilinglie ain mas en el fortalecimiento de la lengua
materna, también a la poca colaboracion de los padres de familia de la comunidad.
Los docentes en su gran mayoria imparten su catedra utilizando el espafiol y no la
lengua materna (kichwa), por ende no se fomenta en los estudiantes el amor por

sus raices la cultura y la realidad local.

Dentro del aula en los estudiantes el problema se evidencia en un grado muy alto
ya que tienen poco interés en leer y escribir en lengua materna, presentando de esa

manera una pobre pronunciacién y ritmo.



Estamos conscientes que nuestra Institucion no ha podido cumplir con todas las
exigencias de una educacién con principios que emana el MOSEIB (Modelo de
Educacién Intercultural Bilingle); pues, el sistema educativo no cuenta con un
curriculo que le permita responder a las crecientes demandas de la sociedad, por
lo que estamos plenamente convencidos que deben iniciarse reformas curriculares
y cambios coherentes en todos sus ambitos de accion, que permitan una vasta
transformacion de la institucion, para enfrentar esta época de crisis en valores y
los avances cientificos y tecnoldgicos, asi también el valorar y fortalecer la lengua

materna.

Finalmente haremos hincapié lo que QUISHPE, Cristébal (2001) manifiesta que
“la educacion indigena es intercultural porque promueve la afirmacion y préctica
del educando en su propia cosmovision, en lo cultural, social y cientifico, asi
como la apropiacion selectiva y critica de elementos culturales de las otras
sociedades por parte de los indigenas; también se facilita la apropiacion de los
elementos culturales indigenas por parte de otros sectores de la sociedad nacional

en forma consciente y critica”.

Asi mismo describe que “la educacién es bilinglie porque propicia la ensefianza y
uso de las lenguas indigenas como instrumento de ensefianza-aprendizaje y
comunicacion y el espafiol como lengua de relacion intercultural, de modo que se
desarrollen Iéxica y estilisticamente hasta convertirse en idiomas poli funcionales.
Es necesario recalcar que la lengua es una manifestacion unica del sentir de la
persona, ademas es necesario entender que la lengua es el patrimonio de la
humanidad, por tanto es pertinente desarrollarla adecuadamente para que cada una
de las lenguas indigenas del Ecuador sean un instrumento idéneo para la

educacidn, asi como el espafiol”.



1.2.2. Andlisis Critico

Arbol de Problemas

EFECTOS

Baja calidad en la
formacion  de los
estudiantes en  su
lenguaje materna

Lengua materna relegada
en las actividades
Curriculares

Uso de material
didactico que no esta
acorde a la realidad de
la comunidad educativa

A

A

Docentes imparten
sus clases en
espafiol

Deficiente aplicacion del Modelo de Educacion Intercultural Bilingue influye en el
Fortalecimiento de la Lengua Materna de los Estudiantes de la Escuela Comunitaria de
Educacion Basica Completa Intercultural Bilingiie Republica del Ecuador de la Comunidad

de las Queseras, Canton Guaranda, Provincia de Bolivar.

Escaso personal docente
con conocimiento de la
lengua materna.

Limitada fluidez de los
docentes en la lengua
materna.

Escaso material
didactico en el area de
la lengua materna.

Desinterés de los
docentes por
aprender la lengua
materna.

CAUSAS

Cuadro # 1: Arbol de problemas
Elaborado por: Lcdo. Segundo Rafael Agua Chela

La inadecuada aplicacién del modelo de educacién intercultural bilingue, que

incide en el fortalecimiento de la lengua materna en los estudiantes del ECEBIB

Republica del

Provincia de Bolivar se debe a las siguientes causas:

Ecuador de la Comunidad de las Queseras, Canton Guaranda,

Escaso personal docente con conocimiento de la lengua materna en la institucion

porque existen profesionales educativos que en la actividad diaria realizan

didlogos mas en lengua castellana dando poca importancia a la lengua materna

(kichwa) por lo que es necesario que los educadores/as sepan: entender, hablar,

leer y escribir la lengua indigena como en espafiol, de esta manera fortalezcan y

orienten las clases en los dos idiomas.




Limitada fluidez de los docentes en el idioma materna, las autoridades
competentes y responsables no planifican capacitaciones especificamente para
ofrecer estrategias sobre la aplicacion correctamente del Modelo del Sistema de
Educacion Intercultural Bilinglie dentro en la provincia 'y en los
establecimientos educativos ya que se han centrado en su mayoria en
planificaciones curriculares dando poca importancia al MOSEIB (Modelo

Intercultural Bilingue).

Escaso material didacticos en el area de la lengua materna, esto se debe al
insuficiente presupuesto para el sistema de educacion intercultural bilinglie por
parte del estado que ha influido mucho en la escasa elaboracion de materiales de
apoyo tanto para los docentes cuanto para los estudiantes razon por lo que en
muchas ocasiones se han adaptado materiales existentes en el medio para la
actividad en el area y de esa manera extender a los contenidos de ensefianza-

aprendizaje.

Desinterés de los docentes por aprender su lengua materna debido a la escasa
motivacién y estimulos que existen dentro del establecimiento y del Sistema de
Educacién Intercultural Bilinglie (SEIB) para fortalecer la lengua materna,
ademas, se ha constatado insuficientes capacitaciones y/o talleres dirigidos a los
maestros/as de cada zona escolar, razén por lo que nuestra lengua materna ha ido
desquebrantando afio tras afio y que en un futuro no muy lejano corre el riesgo de

desaparecer.

Segin QUISHPE,2001indica que “también se ha encontrado un fenémeno
linguistico dentro de los establecimientos educativos interculturales bilingues, los
docentes como los alumnos estdn hablando tanto la lengua indigena como el
espafiol con un cierto grado de interferencia; no estan hablando correctamente ni
el castellano ni la lengua indigena, el mayor problema se ha encontrado en la
cultura Kichwa, nos atrevemos a decir que se estd hablando una lengua
intermedia: mitad Kichwa y mitad Castellano; algunos linglistas a esta forma de

hablar lo llaman "Kichwafiol" o "Chaupi Lengua”.
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1.2.3. Prognosis

La presente investigacion busca una solucion mediata, al problema detectado a
corto plazo para evitar que exista subdesarrollo escolar bilingiie en la zona;
consecuentemente si no se realiza el presente trabajo investigativo sobre la
aplicacion adecuada del Modelo de Educacion Intercultural Bilingiie los
estudiantes de la Escuela Comunitaria de Educacién Basica Completa Republica
del Ecuador corren el riesgo de obtener una baja calidad en la formacién de los
estudiantes en su lengua materna, lengua materna relegada en las actividades
Curriculares, uso de material didactico que no esta acorde a la realidad de la
comunidad educativa, por Gltimo los docentes seguiran impartiendo clases en
espafiol, lo cual constituira al incremento del subdesarrollo bilingle en el sector e
impedira el crecimiento cultural de la zona y las costumbres se iran perdiendo

periédicamente.

1.2.4. Formulacién del Problema

¢De qué manera influye el Modelo de Educacion Intercultural Bilingie, en el
Fortalecimiento de la Lengua Materna de los Estudiantes de la Escuela
Comunitaria de Educacion Basica Completa Intercultural Bilinglie Republica del
Ecuador de la Comunidad de las Queseras, Canton Guaranda, Provincia de

Bolivar?

1.2.5. Preguntas Directrices

e ;COmo se estd aplicando el Modelo de Educacion Intercultural Bilingtie en el
fortalecimiento de la lengua materna en los estudiantes de la Escuela Comunitaria de
Educacion Basica Completa Intercultural Bilingiie Republica del Ecuador de la
Comunidad de las Queseras, Canton Guaranda, Provincia de Bolivar?

e ;Qué efectos produce la inadecuada aplicacion del MOSEIB en el fortalecimiento de
la lengua materna en los estudiantes de la Escuela Comunitaria de Educacion Bésica
Completa Intercultural Bilinglie Republica del Ecuador de la Comunidad de las
Queseras, Cantén Guaranda, Provincia de Bolivar?

e ;Qué alternativas idéneas de solucion propone para mejorar la aplicacion del

MOSEIB en el fortalecimiento de la lengua materna en los estudiantes de la Escuela
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Comunitaria de Educacion Basica Completa Intercultural Bilinglie Republica del

Ecuador de la Comunidad de las Queseras, Canton Guaranda, Provincia de Bolivar?

1.2.6. Delimitacion

Espacial
La presente investigacion se llevé a cabo con los estudiantes de séptimo, octavo y
noveno afo de la Escuela Comunitaria de Educacion Bésica Completa Intercultural

Bilinglie Republica del Ecuador de la Comunidad de las Queseras, Canton Guaranda,

Provincia de Bolivar.

Temporal
Se realizd en el periodo Marzo-Septiembre, correspondiente al afio lectivo 2012-
2013.

1.3. Justificacion

Importancia

La presente investigacién es importante pues durante el desarrollo del proceso
educativo surge la necesidad basica de concientizar tanto a docentes, estudiantes y
autoridades, aprender a valorar las tradiciones y costumbres de los pueblos
ancestrales promoviendo el uso de la lengua materna (Kichwa) en el aula,
incluyéndolo en el curriculo de todas las instituciones en donde existan pueblos
autéctonos.

Teoricamente es necesario divulgar el MOISEB (Modelo de educacion
Intercultural Bilinglie) mediante capacitaciones que muestren los beneficios que

tienen esta guia educativa.

Utilidad

Es Gtil pues es necesario poner en practica nuevas técnicas de aprendizaje para
mejorar el rendimiento académico en los estudiantes, por lo que se hace
imprescindible, que los docentes reciban una informacion adecuada, en el uso y

aplicacion de las técnicas de aprendizaje propuestas en el MOISEB y los
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beneficios que ofrece cada una de ellas, lo que mejorara notablemente el
desarrollo de los aspectos cognitivos de los educandos.

En razon de lo estipulado el trabajo es solidario y bajo una gran responsabilidad
de los docentes, educandos, dirigentes, padres y madres de familia a esto lo
Ilamamos desde nuestro enfoque actores sociales; por otro lado el sistema
mantenido no ha incidido en un cambio significativo ni el mejoramiento de la
calidad y condiciones de vida de la poblacion peor el desarrollo de la lengua
materna (Kichwa).

Factibilidad

Para ésta investigacion existio el apoyo de las autoridades, docentes, y estudiantes
de la institucion.

Existié la suficiente bibliografia relacionada con el tema seleccionado, la misma
que sirvié de apoyo para extraer los fundamentos teoricos relacionados con la

préctica.

Social

Posee factibilidad social mediante el fortalecimiento de la identidad nacional,
promoviendo y difundiendo la cultura propia de la region, asi como el interés por
aprender la lengua materna fomentarla y difundirla propiciando de esta manera el

amor Yy respeto por las costumbres ancestrales en la comunidad.

Econdmica

La investigacion se financiara con fondos propios del autor, se cuenta con la
bibliografia documental apropiada que esta directamente relacionada con el tema
de investigacion, la misma que servird de apoyo para extraer los fundamentos

tedricos y relacionarlos con la practica.

Beneficiarios
Los beneficiarios directos son los estudiantes, docentes, autoridades, de séptimo
octavo y noveno afio de la Escuela comunitaria de Educacién Béasica completa

Intercultural Bilinglie Republica del Ecuador.
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Con la ayuda de este trabajo investigativo se desea aplicar adecuadamente el
Modelo de Educacion Intercultural Bilinglie que permita fortalecer la lengua
materna en los estudiantes del séptimo, octavo y noveno Afio de la Escuela
Comunitaria de Educacion Basica Completa Intercultural Bilingiie Republica del

Ecuador.

1.4. Objetivos

1.4.1. General

Determinar la influencia del Modelo de Educacion Intercultural Bilingle, en el
fortalecimiento de la Lengua Materna de los estudiantes de la Escuela
Comunitaria de Educacion Basica Completa Intercultural Bilinglie Republica del
Ecuador de la Comunidad de las Queseras, Cantén Guaranda, Provincia de

Bolivar.

1.4.2. Especificos

e Diagnosticar como se estd aplicando el Modelo de Educacion Intercultural
Bilingle en el fortalecimiento de la lengua materna en los estudiantes.

e Analizar los efectos que produce la aplicacion del MOSEIB en el
fortalecimiento de la lengua materna en los estudiantes.

e Disefiar una propuesta de solucién para la aplicacién adecuada del Modelo de
Educacién Intercultural Bilinglie, que fortalezca la Lengua Materna de los
estudiantes.
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CAPITULO Il

MARCO TEORICO

2.1. Antecedentes Investigativos

Una vez revisadas la bibliografia en la biblioteca de la Facultad de Ciencias
Humanas de la Universidad Técnica de Ambato se llegd a la conclusion que no
hay trabajos investigativos similares elaborados en periodos anteriores, sin
embargo se harad referencia a investigaciones que tienen relacién al tema en

contextos distintos:

YUMI, Jacinto. (2008) en su trabajo titulado “APLICACION DEL REDISENO
CURRICULAR DE EIB EN EL SEXTO Y SEPTIMO NIVEL DE EDUCACION
BASICA DEL CENTRO EDUCATIVO EXPERIMENTALINTERCULTURAL
BILINGUE “CEDEIB-Q” DE SAN ROQUE, QUITO, PICHINCHA”
perteneciente a la Universidad Andina “Simén Bolivar” Sede Ecuador concluye:

Las autoridades y los responsables del proceso educativo de la DINEIB,
encaminados a atender con una educacién que toman en cuenta sus caracteristicas
socioculturales y la capacidad de las lenguas indigenas en la ensefianza y
aprendizaje, no han respondido a las politicas, encargadas por los pueblos y
nacionalidades indigenas, reduciéndose tnicamente al clientelismo, oportunismo y
lucha de poderes particulares, que han repercutido en el nivel de desarrollo de los

aprendizajes de los alumnos.

El perfil de los docentes de este plantel esta representado por un nivel medio, no
existen profesores con formacion en educacion bilinglie, el 36% estan
representados por bonificados y voluntario, ademas la ubicacién de un docente en
un establecimiento dela ciudad, no es garantia para su permanencia, por lo que se

dificulta la  continuidad del proceso educativo de la EIB.
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QUISHPE, Cristobal. (2001) en su trabajo titulado “EDUCACION
INTERCULTURAL BILINGUE” concluye:

El Sistema de Educacion Intercultural Bilinglie, promueve la valoracién y
recuperacion de las culturas y lenguas de las diversas nacionalidades y pueblos
indigenas. A pesar de sus logros, todavia padece problemas que van desde la falta
de presupuestos a la interferencia de las autoridades gubernamentales; el autor
destaca el hecho de que los maestros se limitan a impartir conocimientos y no
completan el ciclo de aprendizaje que consta de la produccion, reproduccion,
creacion, recreacion, validacion y valoracion de los saberes de los propios pueblos

indigenas y de la cultura universal.

ESPINOSA, Agusto. (2013) en su trabajo titulado “EL MODELO DE
EDUCACION INTERCULTURAL BILINGUE ES UN PROCESO TECNICO
QUE PREVE ORDENAR LA OFERTA EDUCATIVA DEL ECUADOR”
concluye:

Las localidades en donde exista poblacion perteneciente a una nacionalidad
indigena, la oferta educativa sera intercultural bilingue.

El ordenamiento de la oferta educativa dentro del modelo intercultural bilingie es
un proceso técnico y no politico, en el que se prevé atender las necesidades de la
poblacién; fortalecer la relacién familiar y comunitaria; y desarrollar un curriculo

apropiado para las diferentes nacionalidades del Ecuador.

ZURUMA, Oswaldo. (2001) en su trabajo titulado “IMPACTO DEL MODELO
DE EDUCACION INTERCULTURAL BILINGUE EN LA PROVINCIA DE
BOLIVAR; EL CASO DE LAS COMUNIDADES DE CACHISAGUA vy
RODEOPAMBA” perteneciente a la Facultad Latinoamericana de Ciencias
Sociales (FLACSO) concluye:

En pro de consolidar la cultura nacional, el Estado ecuatoriano se dedico a
delinear estrategias para incorporar a las culturas indigenas al Estado- Nacion
moderno; uno de los mecanismos ha sido el sistema educativo quien se constituyé
en uno de los instrumentos necesarios para unificar la lengua y asi trasmitir la idea

de la nacion.
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Para unificar e incorporar las culturas indigenas al Estado, la iglesia cat6lica, la
hacienda y los organismos nacionales e internacionales jugaron roles importantes
en la direccién y orientacion de la educacion de las poblaciones indigenas. Por
consiguiente, se constituyeron en instituciones rectoras de la educacion
ecuatoriana.

Esto implicé la implementacion de los contenidos para la ensefianza - aprendizaje

mono cultural.

GUACHAMIN, Wilma. (2005) en su trabajo titulado “EDUCACION E
INTERCULTURALIDAD: REFLEXIONES DESDE LA COMUNIDAD
CHANCHAN TIO CAJAS” perteneciente a la Universidad San Simon Sede
Ecuador concluye:

La EIB en Ecuador debe sobrepasar la vision integracionista y empoderarse de los
principales objetivos de su existencia frente a los sistemas oficiales de educacion.
Pero esto resulta insostenible si las politicas educativas y los elementos
curriculares estan aislados del seno comunitario. Por ejemplo, el MOSEIB y su
redisefio adolecen de un empleo superficial de la produccién de conocimientos,
metodologias y principios que generan las comunidades indigenas. La
masificacion y uniformidad de conocimientos sin tomar en cuenta estas
particularidades y capacidades, promueven supuestos ideolégicos y estilos
pedagogicos tradicionales de educacién para una forma de vida determinada.

El trabajo investigativo expuesto servird como referencia para desarrollar una
investigacion exploratoria basandose en los resultados y conclusiones obtenidas

en diferentes contextos.
2.2.  Fundamentacion Filosofica
Antiguamente, el hombre (runa) convivié con la naturaleza en estrecha

vinculacion y armonia, a tal punto que los elementos y fenémenos naturales, con

el transcurso del tiempo, se constituyeron en Dioses.
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Actualmente, las culturas indigenas mantienen poco estas formas de relacion
interdependientes: hombre-naturaleza. La madre tierra (La Pachamama)
generadora de vida y cuidadora de la misma, se ha convertido en el centro de la
religiosidad y espiritualidad de los pueblos indigenas, rindiendo tributo mediante
ritos y ceremonias y han destinado lugares sagrados para tales ceremonias a lo

largo del territorio nacional.

Por lo tanto la presente investigacion esta sustentada bajo el paradigma Critico-
Propositivo, puesto que se basa en cambios sustanciales, por lo que se revisara los
temas planteados de manera exhaustiva para analizar el problema y una vez con

lo investigado buscar alternativas de solucion al problema.

2.3. Fundamentacién Epistemoldgica

En vista de que la educacién actual se basa en la formacion integral de la persona
es necesario que los docentes y estudiantes conozcan y capaciten sobre
instrumentos educativos y formen parte del fortalecimiento de la lengua materna
en donde la aplicacion adecuada del MOSEIB resulte como alternativa de
solucion y brindar al estudiante una educacion acorde a su realidad social. Basado
en lo expuesto la presente investigacion se desarrollé desde un enfoque cognitivo
de totalidad concreta por cuanto el problema asume multiples causas y efectos, se
desenvuelve en contextos diversos; en busqueda de su transformacion de la

poblacién objeto de estudio y del investigador.

2.4.  Fundamentacion Axioldgica

Mediante ésta investigacion se buscO fomentar y rescatar los valores de
responsabilidad, honestidad y empatia como actitud propia del docente y del
estudiante para encauzar positivamente la cultura evaluativa necesaria en el
entorno social en el que vivimos. Esto le llevara hacia una positiva asimilacion de

la identidad nacional.
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2.5. Fundamentacién Psicopedagdgica

Psicopedagogicamente la presente investigacion se fundament6 en las teorias
educativas. Como las propuestas por David Ausubel en donde se tiene la
necesidad de disefiar para la accion docente, puentes cognitivos, a partir de los
cuales, los estudiantes pueden establecer relaciones significativas con los nuevos

contenidos.

La pertinencia de los contenidos curriculares y las estrategias metodoldgicas que
se emplean en los procesos educativos, estan dadas en la medida que potencian la
modificacion de las estructuras cognitivas y provocan verdaderos aprendizajes.

2.6. Fundamentacion Pedagdgica

Los pueblos y culturas, desde sus origenes, han creado y han adoptado
innumerables formas y maneras de comunicacion y transmision de saberes,
conocimientos y valores de una generacion a otra. Algunas de esas persisten, en
ciertas culturas, hasta nuestros dias. Razén por la que en el presente trabajo
investigativo, se buscd nuevas estrategias metodoldgicas de aprendizaje, teniendo
en cuenta que cualquier material y recurso puede ser usado en uno u otro entorno
y que su utilizacion no debe estar supeditada al medio, sino al planteamiento
metodoldgico y a la posibilidades reales de que, tanto alumnos como profesor,

dispongan de él y puedan utilizarlo con garantias de un buen uso.

2.7. Fundamentacion Legal

Esta investigacion se fundamento en las siguientes leyes y reglamentos:
CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR
TITULO |
DE LOS PRINCIPIOS FUNDAMENTALES
Art. 1.- El Ecuador es un Estado Constitucional de derechos y justicia social,

democrética, soberana, independiente, unitaria, intercultural, pluricultural y laico.
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Su gobierno es republicano, presidencial, electivo, representativo, responsable,
alternativo, participativo y de administracion descentralizada.

Art.2 El castellano es el idioma oficial del Ecuador; el castellano, el kichwa y el
shuar son idiomas oficiales de relacion intercultural. Los demas idiomas
ancestrales son de uso oficial para los pueblos indigenas en las zonas donde
habitan y en los términos que fija la ley. El Estado respetara y estimulara su

conservacion y uso.

SECCION QUINTA

De la educacion

Art. 26.- La educacion es un derecho de las personas a lo largo de su vida y un
deber ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un area prioritaria de la
politica publica y de la inversidn estatal, garantia de la igualdad e inclusion social
y condicion indispensable para el buen vivir. Las personas, las familias y la
sociedad tienen el derecho y la responsabilidad de participar en el proceso

educativo.

Art. 29.- El Estado garantizar la libertad de ensefianza, la libertad de cétedra en
la educacién superior, y el derecho de las personas de aprender en su propia
lengua y ambito cultural. Las madres y padres o sus representantes tendran la
libertad de escoger para sus hijas e hijos una educacién acorde con sus principios,
creencias y opciones pedagdgicas.

Art. 69.- El Estado garantizara el Sistema de Educacion Intercultural Bilingie; en
él se utilizard como lengua principal la de la cultura respectiva, y el castellano

como idioma de relacion intercultural.

LEY ORGANICA DE EDUCACION INTERCULTURAL
Art. 77.- Sistema de Educacion Intercultural Bilingie.- El Sistema de Educacién
Intercultural Bilingie (SEIB)es parte sustancial del Sistema Nacional de
Educacién, a través de la Subsecretaria de Educacion Intercultural Bilingue, de

manera desconcentrada y con respeto a los derechos de las comunas,
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comunidades, pueblos y nacionalidades indigenas.

Art. 81.- Objetivos:

b) Garantizar que la educacion intercultural bilingie apliqgue un modelo de
educacion pertinente a la diversidad de los pueblos y nacionalidades; valore y
utilice como idioma principal de educacion el idioma de la nacionalidad

respectiva y el castellano como idioma de relacién intercultural; y

c) Potenciar desde el Sistema Educativo el uso de idiomas ancestrales, de ser

posible, en todos los contextos sociales.
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2.8.  Categorias Fundamentales

Cultura

Didéactica

Lenguaje

Metodologia

Modelo de
Educacién
Intercultural

o Lengua Materna
Bilingue

Influye
VARIABLE DEPENDIENTE «—  » VARIABLE DEPENDIENTE

Grafico # 1: Categorias Fundamentales
Elaborado por: Lcdo. Segundo Rafael Agua Chela
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CONSTELACION DE CONCEPTOS VARIABLE 1

Componentes
Fundamentales

Representacion
Verbal

Representacion

Procesos Representacion

Sistema

RrAafina

Modelo de
Educacion
Intercultural
Bilingue.

Distanciamiento

Representacion
Realidad

Representacion
Conceptual

Alejamiento

Implementacion

Grafico # 2 Constelacion de conceptos variable 1
Elaborado por: Lcdo. Segundo Rafael Agua Chela
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CONSTELACION DE CONCEPTOS VARIABLE 2

Informacién e
ideas

Valoracion
subjetiva

Proceso

Lengua
Nativa

Procesos

Reflexion
lingliistica

Primera
Lengua

Adgquisicion en
forma natural

Interaccién

Adgquisicion

Lengua
Materna

Descripcion

Adquisicion

Pensamiento

Grafico # 3 Constelacion de conceptos variable 2
Elaborado por: Lcdo. Segundo Rafael Agua Chela
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2.8.1. VARIABLE INDEPENDIENTE

Didéactica
Segin VILLARROEL, César. (2009) Didactica es el arte de dirigir el
aprendizaje.es la teoria general de la ensefianza, utiliza la investigacion dela

metodologia para su labor de ensefiar”.

OCAMPO Bernardino (2009) manifiesta que: “La didactica es el arte de saber
transmitir los conocimientos de la forma mas adecuada para su asimilacion.
Etimolégicamente didactica viene del griego didastékene que significa didas-
ensefiar y tékene- arte entonces podria decirse que es el arte de ensefiar también es
considerado una ciencia ya que investiga y experimenta, nuevas técnicas de

ensefianza se basa en la bilogia, sociologia filosofia”.

Segun, AGUILAR Nivia (2012): “La Didéactica es el campo disciplinar de la
pedagogia que se ocupa de la sistematizacion e integracién de los aspectos
tedricos metodoldgicos del proceso de comunicacion que tiene como proposito el

enriquecimiento en la evolucién del sujeto implicado en este proceso”.

Por otro lado HENRIQUEZ, Algarin H. (2001) describe a la didactica como “el
proceso de interaccién comunicativa entre sujetos y actores educativos implicados
en el quehacer pedagoOgico, que posibilita a través de la investigacion, el
desarrollo de acciones transformadoras para la construccién de un saber

pedagdgico como aporte al conocimiento”.

Es el proceso de interacciébn comunicativa entre sujetos y actores educativos
implicados en el quehacer pedagdgico, que posibilita a través de la investigacion,
el desarrollo de acciones transformadoras para la construccion de un saber

pedag6gico como aporte al conocimiento.

El arte de saber explicar y ensefiar con un mayor nimero de recursos para que el

alumno entienda y aprenda. Se explica para que el alumno entienda (primer
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contacto con el conocimiento), se ensefia para que el alumno aprenda (Que

asimile, que lo haga suyo).

TORO, Jaime E. describe a la didactica como “una disciplina de la ensefianza del
conocimiento cuyo objetivo es el entendimiento, mediante unos principios

pedag0Ogicos encaminada a una mejor comprension de las ciencias”.

Para MORGADO, Cecilia A. (2008) “La didactica es el arte de ensefiar o
direccidn técnica del aprendizaje. Es parte de la pedagogia que describe, explica y
fundamenta los métodos mas adecuados y eficaces para conducir al educando a la
progresiva adquisicion de habitos, técnicas e integral formacion. La didactica es la
accion que el docente ejerce sobre la direccion del educando, para que éste llegue
a alcanzar los objetivos de la educacién. Este proceso implica la utilizacion de una

serie de recursos técnicos para dirigir y facilitar el aprendizaje”.

Segun la Enciclopedia Psicopedagogia (2006) define a la didactica como “una
ciencia y un arte que contribuye en el proceso ensefianza aprendizaje aportando

estrategias educativas que permiten facilitar el aprendizaje”.

Son las diversas técnicas y formas de ensefiar, las cuales se adaptan segun las

necesidades de los alumnos o las circunstancias es el arte de ensefiar.

Perspectiva de la Didactica

Segin HUBER (2000), “Perspectiva cientifico tecnolgico paradigma presagio
producto y proceso producto Considerado como el conjunto de ideas, destrezas,
capacidades y competencias generalizadas que se estiman deseables para
desempefiar con éxito la tarea de la ensefianza. La labor del docente debe ser

eficaz. Perspectiva cultural intercultural: paradigma intercultural”.
La interculturalidad es el esfuerzo por la tolerancia y el enriquecimiento mutuo

entre culturas. El proceso de ensefianza-aprendizaje esta orientado al desarrollo

integral humano actuando como soporte de las nuevas comunidades. Perspectiva
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sociopolitica: paradigma critico La enseflanza es una practica social
problematizadora y generadora de conflictos. La ensefianza se enfocara a trabajar
un curriculum ligado a tales problemas, comprometido con su solucién y abierto a
una correcta intervencion y a la emergencia de un nuevo orden que atiende a los
menos favorecidos y marginados generando la formacion en igualdad real de
oportunidades para todas las personas. Perspectiva-indagadora: paradigma de la
complejidad emergente Aporte a la Didactica nuevas visiones y el compromiso de
la toma de decisiones desde una perspectiva holistica, que requiere tener en cuenta
la totalidad de los componentes del proceso de ensefianza-aprendizaje Finalidad es
la formacién de los estudiantes a partir de los problemas mas representativos de su
realidad personal y social.

Para VILLALBA, Fabiola (2008) “La didéactica requiere de unas habilidades de
sus agentes. Habilidades que se acrecientan con la experiencia mas o menos
rutinaria. La actuacion docente puede ser innovadora, apoyada en procesos

reflexivos”.

Los procesos didacticos son tecnoldgicos en el sentido de que estan provistos de
un soporte tedrico cientifico, es decir: se basan en teorias, procesos ya
comprobados y cuya validez consta. Mientras el practico o el técnico, aun el
artista, puede hacer algo bien porque ha comprobado en su practica que asi sucede
aunque no sepa por qué, el tecnélogo conociendo las razones de la actuacion,

puede variar la respuesta porque dispone de otros modelos.

La Didactica cumple criterios de racionalidad cientifica con tal que se acepte la
posibilidad de integrar elementos subjetivos en la explicacion de los fenémenos,
es un cuerpo de conocimientos sistematicos por el grado de estructuracion, orden

y coherencia interna de sus conocimientos
Metodologia

Segun el Texto FUNDAMENTOS PSICOPEDAGOGICOS del PEA S/A. (1992)
define que “Metodologia es el modo de hacer en la educacion a un grupo
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educativo. Es el desempefio y actuacion del educador”

Método significa camino. Conduce hacia los objetivos. Es el camino que
recorremos, pensando y preparando detalladamente, no dejando lugar a la
improvisacién. En la ensefianza aprendizaje ayuda a conseguir los objetivos
educativos. Es el conjunto de actuaciones que determinan el papel del educador y

el educando y que estan encaminados al logro de los objetivos educativos.

SAAVEDRA, (2012) manifiesta que la metodologia “hace referencia al conjunto
de procedimientos racionales utilizados para alcanzar una gama de objetivos que
rigen en una investigacion cientifica, una exposicion doctrinal o tareas que
requieran habilidades, conocimientos o cuidados especificos. Alternativamente
puede definirse la metodologia como el estudio o eleccion de un método

pertinente para un determinado objetivo”.

Una metodologia es aquella guia que se sigue a fin realizar las acciones propias de
una investigacion. En términos mas sencillos se trata de la guia que nos va
indicando qué hacer y como actuar cuando se quiere obtener algin tipo de
investigacion. Es posible definir una metodologia como aquel enfoque que
permite observar un problema de una forma total, sistemética, disciplinada y con
cierta disciplina.

Segin SAAVEDRA, (2012) Al intentar comprender la definicion que se hace de
lo que es una metodologia, resulta de suma importancia tener en cuenta que una
metodologia “no es lo mismo que la técnica de investigacion. Las técnicas son
parte de una metodologia, y se define como aquellos procedimientos que se
utilizan para llevar a cabo la metodologia, por lo tanto, como es posible intuir, es

uno de los muchos elementos que incluye”.

Para FIDALGO, (2007) Las metodologias educativas “suelen girar alrededor de
las teorias del aprendizaje (basadas en la psicopedagogia) como son el
conductismo, cognitivismo, constructivismo y ultimamente el colectivismo. Cada

paradigma tiene sus procesos, actividades y métodos de actuacion”. De igual
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manera da a conocer algunas formas como las siguientes:

Clases magistrales. La teoria de toda la vida; basta con una tiza y una pizarra,
aunque también se utilizan presentaciones por ordenador, videos y la pizarra

electronica (Ultima tecnologia disponible, muy eficaz por cierto).

Clases préacticas. La mayoria de las veces es una clase teorica; pero en lugar de
transmitir conceptos abstractos se resuelve un problema; es decir, desde el punto
de vista metodoldgico es idéntica a las clases magistrales.

Clases de Laboratorio. Se suelen utilizar en materias mas técnicas y los alumnos
manejan dispositivos donde se comprueba la validez de las teorias. Desde el punto
de vista metodologico requiere la adquisicion de determinadas habilidades

practicas.

Tutorias. Se suelen utilizar las tutorias denominadas reactivas (el profesor
responde a una demanda de informacion del alumno); es un instrumento muy

potente, pero desgraciadamente poco y mal utilizado.

Evaluacion. Se suele utilizar la modalidad de evaluacion sumativa (la utilizada
para evaluar los conocimientos adquiridos) y obtener una calificacion. Pulsar aqui

para entender el proceso de evaluacion.

Planificacion. Se suele hacer al inicio del curso, basicamente son guias donde el
alumno puede conocer con antelacion los objetivos de la asignatura, el programa,
el método de evaluacion, etc.

Trabajos individuales y en grupo de tipo caja negra. Son trabajos que el
profesor define el tema y alcance; los alumnos lo hacen por su cuenta y una vez

finalizado se le presenta al profesor.

¢Como puede ayudar la innovacién educativa a estas metodologias?, la mayoria
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de las personas aplican innovacion educativa para sustituir estas metodologias; sin
embargo, la innovacién educativa se debe utilizar para mejorarlas no para
sustituirlas, por ejemplo, si el objetivo de la clase magistral es transmitir unos
conceptos para que los alumnos los asimilen, la innovacion educativa debe
ayudar a transmitir esos conceptos y a que los alumnos los adquieran con menos
esfuerzo.

En este caso la innovacion educativa produce un cambio, no metodoldgico pero si

de eficacia.

Metodologias educativas no utilizadas pero ampliamente conocidas por el
profesorado. Son metodologias que cualquier docente conoce, pero que
normalmente no se aplican porque el esfuerzo que requieren es muy alto. Suelen

estar relacionadas con los paradigmas basados en el aprendizaje.

Planificacion personalizada. Es una asignacion de recursos en el tiempo para que
el alumno alcance los objetivos formativos; se suele planificar en funcién del

estilo de aprendizaje de cada alumno.

Trabajos individuales y grupales tipo caja blanca. Son trabajos en los que el
profesor participa como miembro del equipo de trabajo; basicamente hace unas
veces de director (las menos) y otras de asesor del grupo.

¢Como puede ayudar la innovacion educativa en este tipo de metodologias? Sobre
esta cuestion FIDALGO, (2007) manifiesta “Este tipo de metodologias son
conocidas por todos, estan muy relacionadas con el paradigma centrado en el
alumno; pero tienen un gran problema: “el esfuerzo para realizarlas”, se imaginan
que tengo que hacer una evaluacién diagndstica a cada alumno, una planificacion
personalizada, una evaluacion formativa, re-planificar y participar en cada trabajo

en grupos. Imposible diran”.

Muchas personas piensan que la innovacion educativa se basa, precisamente en

introducir estas metodologias en la formacion; sin embargo, el objetivo de la
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innovacion educativa es reducir el esfuerzo asociado a estas metodologias, dicho

de otra forma poder utilizarlas sin aumentar el esfuerzo actual.

Metodologias educativas no utilizadas por desconocimiento de las mismas. Se
suele creer que en este grupo de metodologias se engloban las correspondientes a
los Ultimos avances, esto es asi, pero también hay otras “muy antiguas” pero nada

conocidas.

Tutoria proactiva. Se basa en anticiparse a la demanda de informacién por parte
del alumno; es una metodologia altamente eficaz, ya que el objetivo es resolver la

duda en el momento en que se produce (realmente antes de que se produzca).

Trabajo cooperativo. Se basa en aprovechar los recursos creados por los propios
alumnos y profesores. Se confunde bastante con el trabajo en grupo pero no tiene
nada que ver; basicamente actlia como una cooperativa donde todos sus miembros

son constructores y beneficiarios de la cooperacion.

Ciclo de Kolb. Esta metodologia se basa en la accién como efecto transformador
del conocimiento; entre accion y accién se relaciona el resultado con los
conocimientos abstractos. Es una metodologia muy eficaz para asignaturas en las
que se quiera enfocar hacia la adquisicion de habilidades y capacidades.
(FIDALGO, 2007)

Estas metodologias se suelen asociar a paradigmas basados en el aprendizaje, pero
también al enfoque basado en la practica. ;Como puede ayudar la innovacién
educativa a estas metodologias? Basicamente a plantear las asignaturas de una

forma completamente distinta.

Las innovaciones mas faciles de conseguir son las que afectan a las metodologias
que mas se utilizan y pienso que es un buen comienzo, ya que no requieren que se
cambie el planteamiento de las asignaturas; sobre este tipo de innovaciones es
facil realizar “politicas educativas”.
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FIDALGO, Angel. (2007): Describe sobre Metodologias Educativas que “Las
innovaciones sobre las metodologias poco utilizadas pero conocidas, requieren
unas herramientas tecnoldgicas concretas; por tanto hay que formar al profesorado
en habilidades”.

Finalmente las innovaciones sobre las metodologias no conocidas, requieren una
capacitacion distinta y lamentablemente en algunas asignaturas no se pueden
llevar a cabo.

Segin EDITORIAL DON BOSCO en su texto METODOLOGIAS
DELAINVESTIGACION CIENTIFICA manifiesta que “Si el método es el
camino para descubrir o alcanzar un resultado, la metodologia se ocupa de la parte
operativa del proceso de conocimiento. Dentro de la metodologia estan las
técnicas y herramientas de diverso orden que intervienen en la marcha de la

investigacion”.

La metodologia Bilingtie

Segun MOSEIB, Modelo del Sistema de Educacion Intercultural Bilingiie. (2010)
describe que “la ensefianza de la lengua nativa (kichwa) se basa en el desarrollo
de la expresion oral y escrita de modo que pueda optimizarse la comunicacion
entre los hablantes para lo cual se hace innecesario el aprendizaje de teorias

gramaticales que no hacen sino confundir a los estudiantes”.

Segin DURKHEIM, (1992) aduce que “Se considera que desde el inicio de
aplicacion del sistema educativo, se puede recurrir a la utilizacion de los procesos
de reconocimiento, conocimiento, produccién, reproduccion, creacion vy
recreacion. Los procesos de reproduccién y recreacion, entendidos, el primero
como la posibilidad de apropiarse de conocimientos y transformarlos, el segundo,
como la capacidad de partir de los conocimientos adquiridos y desarrollados para
llegar a la invencion, pueden ser utilizados en etapas méas avanzadas del sistema

educativo”.
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El mismo autor manifiesta que “el dominio del sistema de conocimiento implica

la utilizacion de los recursos intelectuales como se indica a continuacion:

+« EI reconocimiento utiliza mecanismos de percepcion (observacion, audicion
de gustacién, uso del tacto y del olfato), descripcién y comparacion.

< EI conocimiento implica la utilizacion del pensamiento, la reflexion, el
analisis y procesos de diferenciacion.

«+ La produccion implica la utilizacién del conocimiento previo, la definicion de
opciones Y la realizacion de acciones.

«+ La reproduccién implica el andlisis del conocimiento previo, la definicion de
opciones, la utilizacién de la imaginacién y la ejecucion de acciones.

% La creacion implica la utilizacién del conocimiento previo y el uso de la
imaginacion, el ingenio, la fantasia, los sentimientos.

« La recreacion implica la utilizacion de los conocimientos previos para
inventar, a través del descubrimiento de nuevos elementos, del ensayo, la
modificacion y del empleo de la imaginacion, la intuicion y la meditacion.

< La interpretacion implica, ademas de contar con el conocimiento previo, el uso
del analisis y de la reflexion sobre hechos y procesos. (DURKHEIM, 1992)

« La planificacion implica, junto con el analisis de los conocimientos previos y
de la reflexién sobre ellos, la inclusion de procesos de creacion en relacion
con la ubicacion del hombre y manejo del mundo en el futuro.

++ Larecreacion implica la utilizacion de los conocimientos previos para inventar

a través del descubrimiento, la imaginacion, la intuicién, la meditacion”.

DURKHEIM, (1992) describe que “El aprendizaje de las distintas ramas del
conocimiento, por su parte, debe tener en cuenta métodos adecuados para los fines
que persigue cada area. Son los maestros los que deben conocer determinadas
metodologias para poder transmitir los conocimientos del caso, sin que los
estudiantes tengan que adquirir conocimientos tedricos que no les compete por

encontrarse en otro proceso”.

La metodologia debe incluir el aprendizaje de pronunciacién -con inclusion de la

entonacion, sobre todo en los casos en los que se produce discriminacion por esta
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causa, y del mundo conceptual que caracteriza a la sociedad hispanohablante.

Modelo de Educacion Intercultural Bilinge

Segin QUISHPE, Cristébal. (2001) “El Estado ecuatoriano, atendiendo los
planteamientos de las comunidades y del movimiento indigena, creé en 1988 el
Sistema de Educacion Intercultural Bilingie, con el caréacter de descentralizado”.
El principio de descentralizacion faculta a las nacionalidades y pueblos indigenas,
asi como a sus profesionales y funcionarios, a participar activamente en la
definicion del proyecto educativo, de acuerdo con la realidad y las expectativas de

cada pueblo.

Para QUISHPE, (2001) El Modelo del Sistema de Educacion Intercultural
Bilinglie (MOSEIB), “ incluye varias innovaciones, entre ellas: la Allpa Mama y
la Pacha mama (la naturaleza y el universo) son los ejes principales del proceso
educativo; la persona y su compromiso para la construccion del Sumak Kawsay
(buen vivir) guiaran las acciones educativas; la propuesta educativa y los centros
se adaptaran a la realidad cultural de cada nacionalidad y no al contrario,
cumpliendo las metas y los objetivos de los programa respectivos y se sujetaran a
procesos de evaluacion; el centro educativo comunitario se articulara al desarrollo
de la comunidad; se valorard y se incluird la pedagogia de cada nacionalidad y
pueblo; se incluird la ensefianza de una lengua extranjera; se fomentara la
rendicion de cuentas y la evaluacidn como una préctica cotidiana; y se incluira
todos los niveles de educacién (infantil, familiar, comunitaria, educacion basica,

bachillerato y educacién superior”.

El mismo autor manifiesta que “El Modelo del Sistema de Educacién Intercultural
Bilingie (MOSEIB) ha sido el referente ideoldgico, cultural y filoséfico que ha
guiado el proceso educativo de los pueblos y nacionalidades del Ecuador desde
sus inicios. Su creacion ha sido de vital importancia para cambiar la concepcion
establecida de que en el pais era necesario un solo modelo educativo
homogeneizante, que no tomaba en cuenta su diversidad cultural y linguistica. Sin

embargo, este modelo ha permanecido estatico mientras el devenir de la historia
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ha seguido su curso, modificando las relaciones entre los actores sociales de la

realidad ecuatoriana”.

Evidentemente, la realidad social, econémica y politica del pais ya no es la misma
de hace veinte afios. Los procesos de globalizacion, la ampliacion de las
concepciones democraticas y la cada vez mayor aceptacion de la diversidad social
han hecho que los miembros de los pueblos y nacionalidades tomen iniciativas
cada vez mas claras hacia un salto cualitativo en su estilo y calidad de vida,
manteniendo al mismo tiempo raices culturales. Sin embargo, esto conlleva serias
dificultades y el reto consiste precisamente en ir logrando un equilibrio vital entre
la insercién en la modernidad y la conservacion de la cultura ancestral.
(QUISHPE, 2001)

La actualizacién del MOSEIB debe tomar en cuenta los siguientes parametros

para la implementacion de estrategias de trabajo concretas:

¢+ Evaluacion experiencial y vivencial del modelo en relacion con la realidad
educativa actual.

%+ Participacion de actores del proceso educativo de todas las nacionalidades.

++ Considerar propuestas de actores y especialistas externos.

< Sistematizar la experiencia de los veinte afios de la Educacién Intercultural
Bilingue, EIB.

« Asumir actitudes y préacticas realmente interculturales y libres de prejuicios
etnocentristas.

¢+ Priorizar estrategias pedagoOgicas para un adecuado desarrollo cultural y
linglistico de los pueblos y nacionalidades. (QUISHPE, 2001)

2.8.2. VARIABLE DEPENDIENTE
Lengua materna
Como describe DABENE, Louise (2001). “La lengua materna es la primera

lengua o idioma que una persona aprende”. El proceso de adquisicion de la lengua

materna se diferencia de las segundas lenguas que se adquieren posteriormente.
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Se pueden dar varias circunstancias para la consideracion de lengua materna.
La lengua de la madre.
La primera adquirida.

Lengua nativa

La lengua que se conoce mejor. Esta esta asociada a la valoracion subjetiva del
individuo con respecto a las lenguas que conoce. La lengua adquirida de forma
natural, es decir, mediante la interaccion con el entorno inmediato, sin
intervencion pedagdgica y con una actividad minima, o sin ella, de reflexién

linguistica consciente.

Por ello, sobre todo en territorios con lenguas minorizadas, es posible considerar

mas de una lengua como materna.

Adquisicion o aprendizaje de primera lengua

Segun QUIJAS, (2013) La “Lengua Materna o primera lengua declara que todos
los fonemas no asimilados en esta primera etapa de la vida producen una sordera
linglistica a los términos en lenguas extrafias. Generalmente, un nifio aprende lo

fundamental de su idioma materno a través de su familia”.

La habilidad en el idioma materno es esencial para el aprendizaje posterior, ya que
se cree que la lengua materna es la base del pensamiento. Una habilidad
incompleta en el idioma materno casi siempre dificulta el aprendizaje de segundas

lenguas. Por lo tanto, la lengua materna tiene un papel primordial en la educacion.

QUIJAS, (2013) “La Lengua materna es una expresion comdn que también suele
presentarse como lengua popular, idioma materno, lengua nativa o primera
lengua. Define, tal como se desprende del significado de las dos palabras que la
forman, al primer idioma que consigue dominar un individuo o, dicho de otro
modo, a la lengua que se habla en una nacion determinada respecto de los nativos

de ella, tal como sefala el diccionario de la Real Academia Espafiola (RAE)”.
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La lengua materna es, en definitiva, aquella que se conoce y se comprende mejor,
en cuanto a la valoracion subjetiva que la persona realiza respecto a las lenguas
que domina. También se trata de aquella lengua que se adquiere de manera natural
por medio de la interacciébn con el entorno inmediato, sin intervenciones

pedagogicas y sin una reflexion linguistica desarrollada de forma consciente.

Cabe resaltar que existen en el mundo zonas en las cuales un sujeto puede llegar a
tener més de una lengua materna. Ese seria el caso, por ejemplo, de alguien
oriundo del Pais Vasco que aprende a hablar, desde su nacimiento, euskera y

castellano.

El hecho de que en un pais o en una regioén determinada sus habitantes hablen y
dominen al mismo nivel dos idiomas es lo que se conoce, en algunos casos, como

bilinglismo.

Para VIVAR, (2013) “La lengua materna puede ser aprendida hasta,
aproximadamente, los doce afios de edad. Una vez superado este lapso, las
capacidades linglisticas de cada persona son diferentes y todo idioma incorporado

pasa a convertirse en una segunda lengua”.

Lengua

Segin VIVAR, (2013) Se llama "lengua™ al “conjunto o sistema de formas o
signos orales y escritos que sirven para la comunicacion entre las personas de una
misma comunidad linglistica. La lengua es un inventario que los hablantes
emplean a través del habla pero que no pueden modificar. Por ejemplo, el espafiol
es la lengua hablada por mas de 500 millones de personas en todo el mundo. Una
Lengua, por su parte, es un cédigo, es decir, un conjunto de reglas que sirven para
combinarlas entre si y producir un inventario infinito de mensajes, entonces

podemos concluir que una lengua es un idioma”.

Lenguaje
Segin ARAGON, (2012) “El lenguaje es el medio de comunicacion de los seres
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humanos, quienes utilizamos signos orales y escritos, sonidos y gestos que poseen
un significado que les hemos atribuido. El lenguaje puede entenderse también
como la capacidad humana que permite conformar el pensamiento. En ese sentido,
los seres humanos utilizan actos de lenguaje de manera cotidiana para poder

convivir con otros seres humanos”.

ARAGON, (2012) “La comunicacion posee dos sistemas gramaticales
independientes (oral y gestual). Es decir, cada una de estas formas de
comunicacion contiene elementos autébnomos y combinaciones de signos
diferentes, por lo que pueden ser complementarias entre si. En la comunicacion se
distingue entre el contenido (lo que se dice) y la forma (la manera en la que se
dice). Ademas, cada acto de comunicacion contiene una intencion, transmitida de
un emisor (quien dice) hacia un receptor (quien recibe lo que se dice). El lenguaje
permite, con una serie limitada de unidades gramaticales, formar un conjunto

infinito de enunciados”.

Es la capacidad innata que tienen todos los seres humanos de aprender y utilizar

una lengua de forma natural.

El lenguaje se configura como aquella forma que tienen los seres humanos para
comunicarse. Se trata de un conjunto de signos, tanto orales como escritos, que a
través de su significado y su relacion permiten la expresion y la comunicacion

humana.

El mismo autor manifiesta que “El lenguaje es posible gracias a diferentes y
complejas funciones que realiza el cerebro. Estas funciones estan relacionadas con
lo denominado como inteligencia y memoria linguistica. La complejidad del
lenguaje es una de las grandes diferencias que separan al hombre de los animales,
ya que si bien estos Gltimos también se comunican entre si, lo hacen a traves
medios instintivos relacionados a diferentes condicionamientos que poca relacion

tienen con algun tipo de inteligencia como la humana”.
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Otra caracteristica del lenguaje es que éste comienza a desarrollarse y a
cimentarse a partir de la gestacion, y se configura segun la relacién del individuo
con el mundo que lo rodea. De este modo, aprende a emitir, a escuchar y a
comprender ciertos sonidos y no otros, planificando aquello que se pretende

comunicar de una manera absolutamente particular.

Finalmente ARAGON, (2012) manifiesta que “A pesar del desconocimiento del
origen del lenguaje, lo Unico que es posible afirmar es que resulta absolutamente
imposible definirlo en forma acotada, ya que se trata de una facultad humana que
evoluciona constantemente ante la aparicion de nuevas necesidades de expresion.
De este modo, no existe ninguna lengua que pueda decirse completa, ya que no
existe alguna que logre expresar la totalidad de sensaciones, sentimientos e ideas

que siente el ser humano”.

Cultura

Segun Edward Tylor (1932), "La cultura o civilizacién, en sentido etnogréfico
amplio, es aquel todo complejo que incluye el conocimiento, las creencias, el arte,
la moral, el derecho, las costumbres y cualesquiera otros habitos y capacidades

adquiridos por el hombre en cuanto miembro de la sociedad".

Franz Boas (1930) "La cultura incluye todas las manifestaciones de los habitos
sociales de una comunidad, las reacciones del individuo en la medida en que se
van afectadas por las costumbres del grupo en que vive, y los productos de las
actividades humanas en la medida que se van determinadas por dichas

costumbres".

B. Malinoswki (1931): "Esta herencia social es el concepto clave de la
antropologia cultura, la otra rama del estudio comparativo del hombre.
Normalmente se la denomina cultura en la moderna antropologia y en las ciencias
sociales. (...) La cultura incluyo los artefactos, bienes, procedimientos técnicos,
ideas, habitos y valores heredados. La organizacion social no puede comprenderse

verdaderamente excepto como una parte de la cultura”.
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W.H.Goodenough (1957): "La cultura es una sociedad consiste en todo aquello
que conoce o cree con el fin de operar de una manera aceptable sobre sus
miembros. La cultura no es un fendmeno material: no consiste en cosas, gente,
conductas 0 emociones. Es mas bien una organizacion de todo eso. Es la forma de
las cosas que la gente tiene es su mente, sus modelos de percibirlas, de

relacionarlas o de interpretarlas”.

Clifford Geertz (1966): "La cultura se comprende mejor no como complejos de
esquemas concretos de conducta —costumbres, usanzas, tradiciones, conjuntos de
habitos- planes, recetas, formulas, reglas, instrucciones (lo que los ingenieros de
computacion llaman ‘programas’)- que gobiernan la conducta".

M. Harris (1981): "La cultura alude al cuerpo de tradiciones sociales adquiridas
que aparecen de forma rudimentaria entre los mamiferos, especialmente entre los
primates. Cuando los antropdlogos hablan de una cultura humana normalmente se
refieren al estilo de vida total, socialmente adquirido, de un grupo de personas,
que incluye los modos pautados y recurrentes de pensar, sentir y actuar".

Segin NAVARRO, (2003) El uso de la palabra CULTURA “fue variando a lo
largo de los siglos. En el latin hablado en Roma significaba inicialmente "cultivo
de la tierra", y luego, por extensién metaféricamente, "cultivo de las especies
Humanas". Alternaba con civilizacion, que también deriva del latin y se usaba

como opuesto a salvajismo, barbarie o al menos rusticidad”.

Desde el siglo XVIII, el romanticismo impuso una diferencia entre civilizacion y
cultura. El primer término se reservaba para nombrar el desarrollo econémico y
tecnoldgico, lo material; el segundo para referirse a lo “espiritual”, es decir, el
"cultivo" de las facultades intelectuales. En el uso de la palabra "Cultura" cabia,
entonces, todo lo que tuviera que ver con la filosofia, la ciencia, el arte, la
religion, etc. Ademas, se entendia la cualidad de "culto™ no tanto como un rasgo
social sino como individual. Por eso podia hablarse de, por ejemplo, un hombre
"culto™ o "inculto™ segun hubiera desarrollado sus condiciones intelectuales y

artisticas. Esto es hoy muy frecuente.
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NAVARRO, (2003) describe sobre cultura que “Las nuevas corrientes tedricas de
sociologia y la antropologia contemporaneas redefinieron este término,
contradiciendo la conceptualizacion Romantica. Se entiende CULTURA en un
sentido social. Cuando se dice "CULTURA China", "CULTURA Maya" se esta
haciendo uso muy distinto de aquel, se refiere a los diversos aspectos de la vida en
esas sociedades. En general, hoy se piensa a la CULTURA como el conjunto total
de los actos humanos en una comunidad dada, ya sean éstos practicas econémicas,
artisticas, cientificas o cualquiera otra. Toda practica humana que supere la

naturaleza biolégica es una practica cultural”.

Este sentido de la palabra CULTURA implica una concepcién mucho mas
respetuosa de los Seres Humanos. Primero, impide la discriminacion entre
"hombres cultos” y "hombres incultos" que el término podia tener desde el
romanticismo; Se hablard de diferencias culturales, en todo caso. Segundo,
también evita la discriminacion de pueblos que, como los nativos de América,
fueron vistos por los europeos como "salvajes” por el solo hecho de tener

“cultura” distinta.

Finalmente NAVARRO, (2003) resume que CULTURA es “el conjunto total de
las practicas humanas, de modo que incluye las préacticas: econémicas, politicas,
cientificas, juridicas. Religiosas, discursivas, comunicativas, sociales en general.
Algunos autores prefieren restringirse el uso de la palabra CULTURA a los
significados y valores que los hombres de una sociedad atribuyen a sus practicas”.
Hay que sefalar que cuando se estudian los hechos sociales, por ejemplo la
economia o el Arte, se toman esos aspectos en forma parcial aunque en la realidad
estan estrechamente relacionados. Esto ocurre por la imposibilidad del
pensamiento humano abarcarlo en su compleja red de interrelaciones. No esta de
mas insistir en que no hay practica social que esté desvinculada de las restantes,
formando un todo complejo y heterogéneo de reciprocas influencias. Asi, no
puede explicarse cabalmente la historia del arte, para continuar con el mismo
ejemplo, si no se hace referencia a la historia econémica, a la politica, a las
costumbres, la moral, las creencias, etc., de la época.
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Empleos de la Palabra Cultura.
Se puede decir que en la vida cotidiana se utiliza algunas nociones de cultura, a
las que se las pueden considerar como prejuicios que la sociedad posee.

Estos son:

NAVARRO, (2003) amplia que la cultura es “Un estado desarrollado de la mente.
(Utilizamos este significado para decir que una persona sabe mucho o que conoce
de arte 0 que se relaciona con alguna de estas actividades). Los procesos por los
cuales se alcanza ese desarrollo o estado, (“Los intereses Culturales™; "las
actividades Culturales”) (camino; proceso)”.

Ampliacion Conceptual de la palabra Cultura

Con el aporte de la antropologia, la cultura debe incluir: bienes materiales, bienes
simbdlicos (ideas), instituciones (canales por donde circula el poder: escuela,
familia, gobierno), costumbres (reunirse para cenar entre gente amiga o

familiares), habitos, leyes y poder (ya que este también es parte de la cultura).

Entonces podemos decir que toda sociedad tiene cultura, y toda cultura es puesta

en practica, por las personas que se interrelacionan.

Toda cultura se manifiesta en una sociedad. A lo cual cabe decir que sociedad es
igual a la cultura. Son la misma cara de una moneda.

NAVARRO, (2003) “La cultura no es algo que se tiene (como generalmente se
dice), sino que es una produccion colectiva y esa produccién es un universo de

significados, ese universo de significado esta en constante modificaciones”.

La cultura no puede ser vista como algo apropiable. Es una produccion colectiva

de un universo de significados que son trasmitidos a través de las generaciones.

Socializacién
FERNANDEZ, (2000) La socializacion “es el mecanismo Socio-Cultural basico
por el cual un conjunto social asegura su continuidad. Los principales agentes de

la socializacion son los padres y otros miembros de la familia, las instituciones
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educativas y los medios de comunicacion social. Por lo general, ellos cumplen la
fusién de trasmitir a los nifios los valores y las creencias de su mundo socio-
cultural, asi como los significados otorgados en su mundo socio-cultural a las

relaciones interpersonales y a los objetos”.

Finalmente FERNANDEZ, (2000) manifiesta que “mediante la socializacién se
transmite lenguajes de palabras y gestos, destrezas técnicas habilidades, la
destreza de escribir, significados relacionados entre las personas y otros objetos,

habitos, valores, sentido comun”.

Aspectos individuales de la cultura

Segin FERNANDEZ, (2000) describe que la cultura “Es el proceso que nos
permite acumular y transformar todo aquello que tomamos en el aspecto social, es
decir tamizamos lo que aprendemos. De esta manera nos vamos transformando en
seres diferentes de los demas. Esta también es un aspecto fundamental de la

cultura, gracias a esta ella cambia”.

La cultura no s6lo tiene un aspecto social, también tiene un aspecto individual.
Sobre la base de esos aprendizajes de la socializacion, las personas vamos
diferenciando, nuestros gustos, nuestros valores relativos, nuestra forma de ver la
vida y nuestra propia escala de valores, aunque este Gltimo cambia con el tiempo y

la sociedad.

Es el proceso mediante el cual una persona llega a ser individuo.

La historia de la palabra cultura, definiciones:

Herencia bioldgica: Se sostuvo que la diferencia entre las sociedades se debia a la

existencia de distintas razas.

Particularismo: A fines del siglo XVIII surgi6 en Alemania otra concepcion de
cultura. (NAVARRO, 2003).
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El filésofo aleman Herder, dijo que cada pueblo tiene una propia cultura, porque
en ella se expresa un aspecto de la humanidad. Esta concepcién llamada
particularista porque supone que cada cultura es particular e irrepetible. Comienza
a hablar de culturas y no de cultura.

Universalismo: Propia del iluminismo, que entiende que existe una Unica cultura

humana.

Produccidon de bienes simbolicos:

Para NAVARRO, (2003) El pensamiento simbdlico y la conducta simbélica “se
hallan entre los rasgos mas caracteristicos de la vida humana y que todo el
progreso de la cultura se basa en estas condiciones”.

La cultura como contexto de produccion e interpretacion de significados.

Segin NAVARRO, (2003) La rama de la antropologia simbdlica, entiende a cada
cultura “como un contexto en el cual los sujetos, pueden entender que se ésta
comunicando, cémo debe interpretarse un gesto, una mirada, y por lo tanto, qué
gestos deben hacerse para dar a entender algo, qué palabras deben usarse y cuales
no, etcétera. Es decir la cultura es una red de signos que permite, a los individuos
que la comparten, atribuir sentido tanto a las practicas como a las producciones
Sociales”.

En sintesis, esta concepcion permite pensar que la cultura es, un contexto social de
produccion e interpretacion de significados y que, como es un contexto Social,
hay tantas culturas como sociedades. Definir la cultura resulta de interpretar la
diversidad de acciones que realizan los seres humanos para construir sus vidas por

medio de su propia actividad.
Uno de los elementos que se deben tener en cuenta para explicar este fendmeno es

el contexto. Siempre para poder asignarle un significado a una cosa depende del

contexto.
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NAVARRO, (2003) “En toda sociedad los individuos, una de las cosas que
aprendemos son a interpretar estos signos. Aprendemos a manejar y a producir

significados”.

2.9. HIPOTESIS

El Modelo de Educacion Intercultural Bilingle influye en el fortalecimiento de la
lengua materna de los estudiantes de la Escuela Comunitaria de Educacion Bésica
Completa Intercultural Bilinglie Republica del Ecuador de la comunidad de las
Queseras, Canton Guaranda, Provincia de Bolivar.

2.9.1. Sefalamiento de Variables de la hipdtesis

Variable Independiente
Modelo de Educacién Intercultural Bilingie

Variable Dependiente

Lengua Materna
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CAPITULO 11
METODOLOGIA

3.1. Enfoque

La presente investigacion tuvo un enfoque cuali-cuantitativo ya que se trabajé con
sentido participativo considerando una realidad dindmica pero al mismo tiempo
fue orientada a la comprobacién de hipétesis y con énfasis en el resultado.
Cuantitativa porque se aplico instrumentos que condujeron a resultados numéricos
y estadisticos. Y cualitativa porque estos resultados fueron sometidos a analisis

con apoyo del marco teérico.

Ademas nos permitid establecer el porcentaje general para determinar la utilidad y

el avance en la adquisicion y mejoramiento de la calidad de la educacidn.
Teniendo en cuenta que la metodologia cuantitativa es aquella que permite la
obtencion de informacion a partir de la cuantificacion de los datos sobre variables,
mientras que la metodologia cualitativa, evitando la cuantificacion de los datos,
produce registros narrativos de los fendmenos investigados, para lo que se obtuvo
datos por medio de la observacién y las entrevistas, entre otros.

3.2.  Modalidad basica de la Investigacion

Investigacion de Campo

Se realiz6 en el mismo lugar de los hechos, se puso en practica lo planteado para

obtener la informacién de la fuente, en su contexto original.
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Documental o Bibliogréafica

Esta investigacion se sustenta tedricamente en libros, textos, folletos, revistas,
internet, que permitid integrar, ampliar, profundizar y deducir los diferentes

enfoques conceptualizaciones y criterios de varios autores.

3.3.  Nivel o tipo de Investigacion

Exploratoria

La presente investigacion es de tipo exploratorio pues permite poner en practica el
modelo intercultural bilinglie mediante el fortalecimiento de la formacion integral
del ciudadano en el marco de los derechos y en la preservacién del medio
ambiente para garantizar el desarrollo de aula, local, cantonal, provincial, regional

y nacional, mediante una indagacion previa de la aplicacién del mismo.
Explicativa

Mediante la cual explicaremos la hipotesis planteada, fundamentada dentro de un
marco tedrico cientifico, incorporando criterios de calidad, flexibilidad,
diversificacion, comprension, relevancia y pertinencia a través de la incorporacién

adecuada de metodologias que respondan al desarrollo integral del ser humano, en

el marco pluricultural, plurietnico y de unidad del pais.

3.4. Poblacion y Muestra

Se trabajo con la siguiente poblacién:

Estudiantes de séptimo afio de Educacion General Basica 20
Estudiantes de octavo afio de Educacion General Bésica 20
Estudiantes de noveno afio de Educacion General Bésica 23
Total de la Poblacién 63
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Muestra
Debido a que la poblacién es reducida se trabajé con la totalidad del universo
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3.5.  Operacionalizacion de variable

3.5.1. Variable Independiente: Modelo de educacion intercultural bilingue

CONCEPTUALIZACION

DIMENSIONES

INDICADORES

ITEMS

TECNICA INSTRUMENTO

El Modelo del
Intercultural Bilingtie (MOSEIB) ha sido el

referente ideoldgico, cultural y filoséfico

Sistema de Educacion

que ha guiado el proceso educativo de los
pueblos y nacionalidades del Ecuador
mediante estrategias pedagogicas desde sus
inicios. Este modelo toma en cuenta la
diversidad cultural, lingiistica, y calidad de
vida, manteniendo al mismo tiempo raices
culturales.

Fuente: (QUISHPE, Cristébal 2001).

Proceso Educativo

Estrategias pedagogicas

Diversidad cultural

-El docente pone en préctica el
modelo en relacion con la realidad
educativa actual.
-Los  estudiantes  participan
activamente en el proceso
educativo intercultural

-Los docentes utilizan estrategias
pedagbgicas para un adecuado
desarrollo cultural y lingiistico de
los pueblos y nacionalidades
indigenas.

-Los docentes y estudiantes

asumen actitudes y précticas
realmente interculturales y libres

de prejuicios etnocentristas.

-¢Considera  usted que es
importante que los docentes
pongan en préctica el modelo de
Educacion intercultural Bilingle,
en relacion con la realidad
educativa actual?

-¢Es necesario que los estudiantes
participen activamente en el
proceso educativo intercultural?
-¢Utilizan sus docentes
estrategias pedagogicas para un
adecuado desarrollo cultural y
linglistico de los pueblos y
nacionalidades indigenas?

-¢Cree usted que docentes y
estudiantes deberian asumir
actitudes y practicas realmente

interculturales y libres de

prejuicios etnocentristas?

TECNICA

Encuesta aplicada a los estudiantes
Y maestros.

INSTRUMENTO

Cuestionario a los estudiantes de
séptimo, octavo y noveno afio de la
Escuela Comunitaria de Educacion
Bésica Completa Intercultural

Bilinglie Republica del Ecuador.

Cuadro # 2: Variable Independiente- Modelo de Educacion
Elaborado por: Lcdo. Segundo Rafael Agua Chela
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3.5.2. Variable Dependiente: Lengua Materna

CONCEPTUALIZACION

DIMENSIONES

INDICADORES

ITEMS

TECNICA INSTRUMENTO

Lengua materna es la
primera lengua o idioma
que una persona aprende”.

Que

presentarse como

también suele
lengua
nativa, idioma materno o
lengua popular.

(DABENE, Louise 2001).

Primera lengua

Lengua nativa

Lengua popular

Los estudiantes toman a sus padres
como modelo para aprender a hablar
correctamente la primera lengua.

Los estudiantes realizan lecturas en su
lengua nativa.

Los estudiantes hablan con claridad la
lengua materna

Los estudiantes y docentes ponen
especial atencion y reconocimiento de
las caracteristicas de la lengua materna
Los estudiantes integran el lenguaje
popular en su vida cotidiana

Los estudiantes y docentes dominan el

lenguaje popular

(A tomado a sus padres como modelo
para perfeccionar su primera lengua?
¢Usted tiene dificultad para comprender
la clase cuando es dictada en su lengua
nativa?

¢Con que frecuencia habla con sus
compafieros en su lengua materna?
¢Considera usted que tanto docentes
como estudiantes  deberia poner
especial atencion y reconocimiento
de las caracteristicas de la lengua
materna?

¢Es necesario que los estudiantes
integren el lenguaje popular en su
vida cotidiana?

¢Domina Usted el lenguaje popular?

TECNICA

Encuesta

INSTRUMENTO

Cuestionario aplicado a los
estudiantes de séptimo, octavo y
noveno afio de la Escuela
Comunitaria de Educacion Bésica
Completa Intercultural Bilingle

Republica del Ecuador.

Cuadro # 3: Variable Dependiente- Lengua Materna
Elaborado por: Lcdo. Segundo Rafael Agua Chela
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3.6.  Plan de recoleccion de informacion

La informacion se recopild mediante el uso de instrumentos de investigacion,
como encuestas aplicadas a los estudiantes de séptimo, octavo y noveno afio de
Educacién basica inicial, y de ser necesario a las autoridades y docentes de la

institucion.

Se recogi6 la informacion utilizando cuestionarios, mediante una revisién de la

informacién de manera sistematica, analitica y reflexiva.

3.7.  Procesamiento y Analisis de la Informacion

El andlisis y procesamiento de la informacion se realiz6 conforme al siguiente

detalle:

%+ Recoleccion y andlisis de la informacion mediante un estudio critico para su
posterior depuracion.

% Se elaborar un andlisis e interpretacion adecuados con base en el marco
tedrico propuesto.

< Andlisis de los resultados estadisticos, destacando tendencias o relaciones
fundamentales de acuerdo con los objetivos e hipotesis.

%+ Tabulacién y procesamiento de los datos obtenidos en las encuestas mediante
el uso de graficos y tablas estadisticas, apoyados en aplicaciones ofimaticas
como hojas de célculo, editores de texto, etc.

%+ Comprobacion de la Hipdtesis mediante la aplicacion del método estadistico
apropiado.

+« Determinacion de las conclusiones y recomendaciones

%+ Propuesta de solucién al problema detectado.
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CAPITULO IV

4.1. ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

ENCUESTA PARA LOS ESTUDIANTES DE SEPTIMO, OCTAVO Y
NOVENO ANOS DE LA ESCUELA COMUNITARIA DE EDUCACION
BASICA COMPLETA INTERCULTURAL BILINGUE “REPUBLICA DEL
ECUADOR.

1. ¢Considera usted que es importante que los docentes pongan en practica
el modelo de Educacion intercultural Bilingle, en relacion con la
realidad educativa actual?

Alternativas
Frecuencias Porcentajes

Sl

59 93,65%
NO

4 6,35%

Total
63 100%

Cuadro # 4: Practica el Modelo de Educacion Intercultural
Elaborado por: Lcdo. Segundo Rafael Agua Chela

Practica el modelo de Educacion Intercultural
Bilingle, en el desarrollo de la educacion actual

mS|

Grafico # 4: Practica el Modelo de Educacion Intercultural
Elaborado por: Lcdo. Segundo Rafael Agua Chela
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Analisis e interpretacion

Del estudio realizado a 63 encuestados 59 estudiantes equivalentes al 93,65%
considera que si es importante que los docentes pongan en préactica el Modelo de
Educacién Intercultural Bilinglie, en tanto que 4 estudiantes que corresponden al

6,35% manifiesta que no es necesario poner en practica el referido modelo.
Del cual se deduce que la mayoria de los estudiantes estan de acuerdo que los

docentes pongan en préctica el Modelo de Educacion Intercultural Bilinglie y una

minoria en desacuerdo total.
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2. ¢Es necesario que los estudiantes participen activamente en el proceso

educativo intercultural?

Alternativas Frecuencias Porcentajes
Sl 61 96,83%
NO 2 3,17%
Total 63 100

Cuadro # 5: Participacion activa de los estudiantes
Elaborado por: Lcdo. Segundo Rafael Agua Chela

¢ Es necesario que los estudiantes participen
activamente en el proceso educativointercultural?

3%

m S|
mNO

Grafico #5: Participacion activa de los estudiantes
Elaborado por: Lcdo. Segundo Rafael Agua Chela

Anélisis e interpretacion

De 63 personas encuestadas 61 estudiantes equivalentes al 96,83 manifiesta que
es necesario que los estudiantes participen activamente en el proceso educativo
intercultural en tanto que 2 estudiantes que corresponden al 3,17% no tienen la
necesidad de una participacion activa en este proceso educativo. Del cual se
deduce en su mayor parte manifiestan que es necesario que los estudiantes
participen activamente en el proceso educativo intercultural.
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3. ¢Cree usted que docentes y estudiantes deberian asumir actitudes y

practicas realmente interculturales y libres de prejuicios

etnocentristas?

Alternativas Frecuencias Porcentajes

Sl 59 93,65%

NO 4 6,35%

Total 63 100

Cuadro # 6: Actitudes interculturales

Elaborado por: Lcdo. Segundo Rafael Agua Chela

¢ Cree usted que docentesy estudiantes deberian
asumir actitudes y practicas interculturales?

=S
mNO

Grafico #6: Actitudes interculturales
Elaborado por: Lcdo. Segundo Rafael Agua Chela

Anélisis e interpretacion

59 estudiantes que corresponden al 93,65% consideran que si es necesario asumir

actitudes positivas y préacticas interculturales libres de prejuicios etnocentristas,

por otro lado 4 estudiantes equivalentes al 6,35% creen que toda practica

intercultural no debe ser insertada en el proceso educativo. Del cual se deduce que

la gran mayoria de estudiantes consideran que si es necesario asumir actitudes

positivas.
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4. ¢Utilizan sus docentes estrategias pedagdgicas para un adecuado

desarrollo cultural y linglistico de los pueblos y nacionalidades

indigenas?
Alternativas Frecuencias Porcentajes
Sl 15 23,81%
NO 48 76,19%
Total 63 100

Cuadro # 7: Estrategias Pedagdgicas
Elaborado por: Lcdo. Segundo Rafael Agua Chela

Estratégias pedagodgicas para fortalecer el desarrollo
cultural y linguistico de los pueblosy nacionalidades
indigenas

S|
mNO

Grafico # 7: Estrategias Pedagdgicas
Elaborado por: Lcdo. Segundo Rafael Agua Chela

Anélisis e interpretacion

15 estudiantes equivalentes al 23,81% aseguran que sus docentes utilizan
estrategias pedagdgicas para un adecuado desarrollo cultural y lingiistico en tanto
que 48 estudiantes que corresponden al 76,19% manifiestan que sus docentes no
hacen uso de estrategias pedagdgicas que permitan un desarrollo cultural y
linglistico. Del cual se deduce que la mayoria de los docentes no hacen uso de
estrategas pedagdgicas.
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5. ¢Es necesario que los estudiantes integren el lenguaje popular

vida cotidiana?

en su

Alternativas Frecuencias Porcentajes

Sl 60 95,24%
NO 3 4,76%
Total 63 100%

Cuadro # 8: Integracion del lenguaje Popular
Elaborado por: Lcdo. Segundo Rafael Agua Chela

Los estudiantes integran la lengua materna a su vida
cotidiana

Grafico # 8: Integracion del lenguaje Popular
Elaborado por: Lcdo. Segundo Rafael Agua Chela

Anélisis e interpretacion

60 estudiantes que corresponden al 95,24% manifiesta que es necesario que los

estudiantes integren el lenguaje popular en su vida diaria, para evitar que la lengua

materna desaparezca de la cultura, en tanto que 3 estudiantes que equivalen al

4,76% de la poblacién consideran que no es necesaria esta integracion.

Del cual se deduce que la mayoria de los estudiantes manifiestan que es necesario

integrar la lengua popular en su vida diaria.
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6. ¢Usted tiene dificultad para comprender la clase cuando es dicta en su

lengua nativa?

Alternativas Frecuencias Porcentajes

Sl 40 63,49%
NO 23 36,51%
Total 63 100%

Cuadro # 9: Clase dictada en una lengua nativa
Elaborado por: Lcdo. Segundo Rafael Agua Chela

¢ Tiene dificultades para comprender la clase cuando
es dictada en su lengua materna?

mS|
mNO

Grafico # 9: Clase dictada en una lengua nativa
Elaborado por: Lcdo. Segundo Rafael Agua Chela

Andlisis e interpretacion

De 63 estudiantes encuestados 40 estudiantes que corresponden al 63,49%
manifiestan que si tienen dificultad para comprender y entender la clase cuando
sus maestros la dictan en el lenguaje nativo en tanto que 23 estudiantes
equivalentes al 36,71% consideran que no tienen dificultad al aprender en su
lenguaje materno. Del cual se deduce que los estudiantes tienen dificultades para
comprender y entender.
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7. ¢Con que frecuencia habla con sus comparieros en su lengua nativa?

Alternativas Frecuencias Porcentajes
Siempre 0 0%
A veces 21 33,33%
Nunca 42 66,67%
Total 21 100%

Cuadro # 10: Hablar en su lengua materna
Elaborado por: Lcdo. Segundo Rafael Agua Chela

¢ Con que frecuencia habla con sus comparieros en
su lengua materna?

0%

W Siempre
W A veces

m Nunca

Grafico # 10: Hablar en su lengua materna
Elaborado por: Lcdo. Segundo Rafael Agua Chela

Anélisis e interpretacion

42 estudiantes que corresponden al 66,67% de la poblacion nunca utilizan la
lengua materna para comunicarse con las demas personas en sus tiempos libres en
tanto que el 33,33% que corresponde a 21 personas manifiestan que utilizan su
lenguaje nativo pocas veces Yy ninguna persona practica su lenguaje materna con

frecuencia.

Del cual se deduce que la mayoria no utilizan la lengua materna para comunicarse

con las demaés y una minoria si las utilizan.
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8. ¢Domina Usted el lenguaje materno?

Alternativas Frecuencias Porcentajes
Mucho 6 9,52%
Algo 54 85,71%
Nada 3 4,76%
Total 57 100%

Cuadro # 11: Domina el lenguaje materno
Elaborado por: Lcdo. Segundo Rafael Agua Chela

;jDomina usted el lenguaje materno?

®m Mucho
H Algo

M Nada

Grafico # 11: Domina el lenguaje materno
Elaborado por: Lcdo. Segundo Rafael Agua Chela

Andlisis e interpretacion

6 personas que corresponden al 9,52% manifiesta tener un alto grado de dominio
de la lengua popular en tanto que 54 persona que corresponden al 85,71%
considera que su dominio del lenguaje materno es medio, y 3 personas quienes
corresponden al 4,76% no tienen ningtn dominio del lenguaje nativo.

Del cual se deduce que la mayoria de los estudiantes considera que el dominio del
lenguaje materno es medio.

60



9. ¢A tomado a sus padres como modelo para perfeccionar su primera

lengua?
Alternativas Frecuencias Porcentajes
Sl 54 85,71%
NO 9 14,29%
Total 63 100%

Cuadro # 12: Padres como modelo
Elaborado por: Lcdo. Segundo Rafael Agua Chela

A tomado a sus padres como modelo para
perfeccionar su lengua materna?

WSl
HNO

Grafico #12: Padres como modelo
Elaborado por: Lcdo. Segundo Rafael Agua Chela

Anélisis e interpretacion

De los resultados obtenidos se derivan que 54 estudiantes que corresponden al
85,71% si aprendido su lenguaje nativo de sus padres en tanto que 9 estudiantes
que equivalen al 14,29% no han tomado como modelo a sus familiares para
aprender su lengua original. Del cual se deduce que los estudiantes si toman como
modelo a sus padres para aprender su lengua original.
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10. ¢Considera usted que tanto docentes como estudiantes

poner especial atencién y reconocimiento de las caracteristicas de la

lengua materna?

Alternativas Frecuencias Porcentajes
Sl 63 100
NO 0 0
Total 63 100

Cuadro # 13: Reconaocimiento a las caracteristicas de la lengua materna
Elaborado por: Lcdo. Segundo Rafael Agua Chela

Docentes y estudiantes deberian poner especial atencion
y reconocimiento de las caracteristicas de la lengua
materna

0%

mSl

HNO

Gréfico # 13: Reconocimiento a las caracteristicas de la lengua materna lengua materna
Elaborado por: Lcdo. Segundo Rafael Agua Chela

Anélisis e interpretacion

De los datos obtenidos se puede observar que el 100% de la poblacion considera
que tanto docentes y estudiantes deben poner especial atencion y dar el suficiente
reconocimiento a su lengua materna. Del cual se deduce que todos estan de
acuerdo que los docentes y estudiantes deben poner especial atencién a la lengua
materna.
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4.2. VERIFICACION DE HIPOTESIS

Para comprobar la hipétesis se utilizé la prueba estadistica del X? (CHI cuadrado)
para determinar si existe una relacion entre las dos variables escogidas para el

tema de investigacion.
4.3. Planteamiento de la Hipotesis

HO:

El Modelo de Educacién Intercultural Bilingiie NO Influye en el fortalecimiento
de la lengua materna de los estudiantes de la Escuela Comunitaria de Educacion
Basica Completa Intercultural Bilingie Republica del Ecuador de la Comunidad
de las Queseras, Cantdén Guaranda, Provincia de Bolivar.

H1:

El Modelo de Educacién Intercultural Bilingle Sl influye en el fortalecimiento de
la lengua materna de los estudiantes de la Escuela Comunitaria de Educacion
Basica Completa Intercultural Bilinglie Republica del Ecuador de la comunidad
de las Queseras, Cantdn Guaranda, Provincia de Bolivar.

4.4.  Seleccion del nivel de significacion

Para la verificacion de la hip6tesis se utilizé el nivel de oo = 0,05
Nivel de Confianza =95%

4.5.  Especificacion del Estadistico

La matriz que se utilizé para la aplicacién del método estadistico contiene 2 filas
por 2 columnas
Se aplicaréa la siguiente formula:
x2=Y (FO-FE)?
FE
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Donde:
FO: Frecuencias Observadas
FE: Frecuencias Esperadas

4.5.1. Especificacion de las regiones de aceptacion y rechazo

Determinacion de los grados de libertad considerando que el cuadro tiene 2 filas y

2 columnas por lo tanto sera:

gl= (1) (c-1)
gl =(2-1) (2-1)
gl=1

Con 1 grados de libertad y un nivel de confianza del 95%, el valor del Chi
cuadrado tabular es de:
x°t=384

4.6. Recoleccion de datos y calculo del estadistico

PREGUNTA 1

¢Considera usted que es

PREGUNTA 6

importante que los docentes
pongan en préactica el modelo de

Educacion intercultural Bilingie,
en relacion con la realidad
educativa actual?

¢Usted tiene dificultad para
comprender la clase cuando es
dictad en su lengua nativa?

Alternativas Observadas | Esperadas | Observadas| Esperadas Total
Sl 59 49,5 40 49,5 99
NO 4 13,5 23 13,5 27
Pp(si) = 0,79

Pp(no) = 0,21

Cuadro # 14: Recoleccion de datos y calculo estadistico

Elaborado por: Lcdo. Segundo Rafael Agua Chela
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Tabla: Calculo Chi Cuadrado Calculado

0] E O-E (O-E)2 (O-E)2/E
59,00 49,50 9,50 90,25 1,82
4,00 13,50 -9,50 90,25 6,69
40,00 49,50 -9,50 90,25 1,82
23,00 13,50 9,50 90,25 6,69

x2 Calculado= 17,02

Cuadro # 15: Calculo Chi Cuadrado
Elaborado por: Lcdo. Segundo Rafael Agua Chela

Decision:

Contrastando el valor del x* cuadrado Tabular con el valor del x* cuadrado
calculado y segun la regla de decisién que dice: Se acepta la hip6tesis nula si el
valor del x? cuadrado calculado es menor al valor del x* cuadrado tabular caso
contrario se rechaza se determina:

x? Tabular < x? Calculado

3,84 < 17,02

Gréfico # 14: X?
Elaborado por: Lcdo. Segundo Rafael Agua Chela
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Entonces:

Se rechaza la hip6tesis nula (HO) y se acepta la hipotesis alterna (H1) por lo que
se concluye que:

El Modelo de Educacién Intercultural Bilinglie Sl influye en el fortalecimiento de
la lengua materna de los estudiantes de la Escuela Comunitaria de Educacion
Basica Completa Intercultural Bilinglie Republica del Ecuador de la comunidad

de las Queseras, cantén Guaranda, provincia de Bolivar.
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CAPITULO V

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.1. CONCLUSIONES

Con base en el analisis e interpretacion de resultados de las encuestas se pudo
Ilegar a las siguientes conclusiones:

e Es necesario la participacion activa y dindamica de todos los actores del

proceso educativo sean docentes, estudiantes, autoridades, padres de

familia para el aprendizaje y perfeccionamiento del lenguaje nativo.

e Los docentes de la institucion deben fomentar la identidad cultural
practicando valores como el amor por sus raices liberandose de prejuicios
etnocentristas, que impiden la practica adecuada de valores en el proceso

educativo.

e Las estrategias pedagdgicas que utilizan los maestros de la institucion
para facilitar la formacion y el aprendizaje de las disciplinas en los
estudiantes, no son adecuadas por tanto los docentes deben tener una
formacion tedrica solida que habilite la creatividad requerida para
acompafiar la complejidad del proceso de ensefianza — aprendizaje en su

lenguaje nativo.

e La Escuela Comunitaria de Educacion Basica Completa Intercultural
Bilinglie Republica del Ecuador debe proporcionar las herramientas y las
condiciones basicas para el aprendizaje y perfeccionamiento de la lengua
nativa. Si bien es cierto que el uso de la lengua nativa es aprendida
espontaneamente, requiere de un proceso sistematico para su

profundizacion y perfeccionamiento.
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5.2.

RECOMENDACIONES

Es necesario capacitar y actualizar los conocimientos de los docentes para
que desarrollen y perfecciones el aprendizaje de la lengua nativa de la

region de manera que se puedan dictar clases en la lengua original.

Se deben mejorar las estrategias pedagdgicas que utilizan los maestros de
la institucién mediante una formacion teorica solida que habilite la
creatividad requerida para acompaiiar la complejidad del proceso de

ensefianza — aprendizaje en su lenguaje nativo.

Dotar de herramientas pedagdgicas para el aprendizaje vy
perfeccionamiento de la lengua nativa. Pues el perfeccionamiento de la
lengua nativa, requiere de un proceso sistematico y una metodologia

adecuada.

Disefiar una Guia de Estrategias didacticas para la aplicacién adecuada del
Modelo de Educacion Intercultural Bilinglie, que fortalezca la Lengua
Materna de los estudiantes de séptimo, octavo y noveno afio de la Escuela
Comunitaria de Educacion Basica Completa Intercultural Bilingie
Republica del Ecuador de la Comunidad de las Queseras, cantén
Guaranda, Provincia de Bolivar.
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CAPITULO VI

PROPUESTA

6.1. DATOS INFORMATIVOS

TITULO

Guia de estrategias didacticas para la aplicacién adecuada del Modelo de
Educacién Intercultural Bilingle, que fortalezca la Lengua Materna de los
estudiantes de séptimo, octavo y noveno afio de la Escuela Comunitaria de
Educacién Béasica Completa Intercultural Bilinglie Republica del Ecuador de la
Comunidad de las Queseras, Cantdn Guaranda, Provincia de Bolivar.

Institucion: Escuela Comunitaria de Educacién Béasica Completa Intercultural
Bilinglie Republica del Ecuador.

Localizacién geografica:

Provincia : Bolivar
Canton : Guaranda
Comunidad : Las Queseras

+ Beneficiarios:

+« Estudiantes de séptimo, octavo y noveno afio de la Escuela Comunitaria de
Educacién Bésica Completa Intercultural Bilingtie Republica del Ecuador.

+«» Docentes de la institucion

« Tiempo estimado para la ejecucién:
% Septiembre 2013
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o,

% Equipo Técnico responsable:
Investigador: Lcdo. Rafael Agua
« Costo
El costo aproximado para la ejecucion de la propuesta es de $ 250,80

N° | DESCRIPCION | Cantidad | V. Unitario | V. Total
1 Hojas 200 0.02 4

2 Internet 50 0.80 40

3 Impresiones 100 0.10 10

4 Anillados 20 1 20

5 Material de Escritorio 150 1 150

6 Fotocopias 200 0.02 4

8 Imprevistos 10% 22,8

Total 250,80

Cuadro # 16: Costo
Elaborado por: Lcdo. Segundo Rafael Agua Chela

6.2. ANTECEDENTES DE LA PROPUESTA

La presente propuesta sobre guias de estrategias didacticas se realiza en vista de
que en la Escuela Comunitaria de Educacién Basica Completa Intercultural
Bilingle Republica del Ecuador no existe el instrumento, también por la
necesidad urgente para que los estudiantes y docentes apliquen de la mejor
manera el Modelo de Educacion Bilingie.

Este corresponde a las expectativas que se quieren satisfacer, efectivamente, en un
determinado plazo, por lo cual esta vinculado al recurso humano, al recurso fisico

o material disponible, y a las disponibilidades de la institucion.

La guia de estrategias didacticas es una accion planificada cuyo propésito general
es preparar e integrar a los estudiantes y docentes etc., en el proceso productivo,
mediante la entrega de conocimientos, desarrollo de habilidades y actitudes

necesarias para el mejor desempefio en el trabajo.
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La guia conlleva al mejoramiento continuo de las actividades laborales. Esto con
el objeto de implementar formas dptimas de trabajo. En este sentido, y al
perfeccionamiento préactico y teorico del recurso humano de la institucion; para

que el desempefio sea mas eficiente en funciones de los objetivos de la institucion.

6.3. ANTECEDENTES DE LA PROPUESTA

La presente propuesta sobre guias de estrategias didacticas se realiza en vista de
que en la Escuela Comunitaria de Educacién Basica Completa Intercultural
Bilingle Republica del Ecuador no existe el instrumento, también por la
necesidad urgente para que los estudiantes y docentes apliquen de la mejor
manera el Modelo de Educacién Bilinglie.

Este corresponde a las expectativas que se quieren satisfacer, efectivamente, en un
determinado plazo, por lo cual esta vinculado al recurso humano, al recurso fisico

o material disponible, y a las disponibilidades de la institucion.

La guia de estrategias didacticas es una accion planificada cuyo propésito general
es preparar e integrar a los estudiantes y docentes etc., en el proceso productivo,
mediante la entrega de conocimientos, desarrollo de habilidades y actitudes

necesarias para el mejor desempefio en el trabajo.

La guia conlleva al mejoramiento continuo de las actividades laborales. Esto con
el objeto de implementar formas éptimas de trabajo. En este sentido, y al
perfeccionamiento préctico y tedrico del recurso humano de la institucion; para

que el desempefio sea mas eficiente en funciones de los objetivos de la institucion.
6.4. JUSTIFICACION
Después de aplicar y analizar las encuestas tomadas directamente a los objetos de

estudio, de donde se extrae la notable deficiencia que muestran ciertos

estudiantes en el desarrollo de la lengua materna es necesario tomar medidas de

71



solucion para solventar este problema se propone elaborar guias de estrategias
didacticas con el fin de mejorar estos aspectos en los estudiantes y para obtener
mejores resultados en el proceso ensefianza — aprendizaje., y mediante el cual
llegue a perfeccionar y desarrollar la lengua materna los estudiantes de la

institucion.

Esta guia servird también como documento para mejorar el proceso ensefianza

aprendizaje en los estudiantes y fomentara la identidad cultural.

Esta propuesta tiene como finalidad otorgar nuevas estrategias didacticas con la
que los docentes podran trabajar y desarrollar habilidades y destrezas en la
pronunciacion de la lengua original de los estudiantes de la Escuela Comunitaria
de Educacion Bésica Completa Intercultural Bilingte Republica del Ecuador.

6.5. OBJETIVOS

6.5.1. Objetivo General
Elaborar una guia de estrategias didacticas para la aplicacion adecuada del
Modelo de Educacion Intercultural Bilinglie, que fortalezca la Lengua
Materna de los estudiantes de séptimo, octavo y noveno afio de la Escuela
Comunitaria de Educacion Basica Completa Intercultural Bilinglie Republica
del Ecuador de la Comunidad de las Queseras, canton Guaranda, Provincia de

Bolivar.

6.5.2. Objetivos Especificos
+« Disefiar una Guia de estrategias didacticas como parte del desarrollo integral

y profesional de docentes y estudiantes de la institucion.

« Aplicar la guia de estrategias didacticas que permita lograr el desarrollo de
los docentes y estudiantes en la utilizacion adecuada del modelo del Modelo
de Educacion Intercultural Bilingle, que fortalezca la Lengua Materna de los
estudiantes.
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< Evaluar los resultados de utilizar la guia de estrategias didacticas para la
aplicacion adecuada del Modelo de Educacion Intercultural Bilinglie que

fortalezca la lengua materna en los estudiantes.

6.6. ANALISIS DE FACTIBILIDAD

Factibilidad Operativa

La guia de estrategias didacticas se llevara a cabo ya que se cuenta con la
participacion de la comunidad educativa, la misma que se llevara a cabo segin la
planificacién propuesta en el mismo teniendo en cuenta la disponibilidad de
tiempo de docentes y estudiantes que permitird evidenciar los beneficios que
brindan la aplicacién adecuada de éste modelo en el aprendizaje de los
estudiantes.

Socio Cultural

Se realizara ejercicios practicos de razonamiento con la aplicacion de técnicas
adecuadas para la ensefianza aprendizaje con todos los estudiantes de la
institucién, guiado por el docente, quien dara las pautas para la resolucion de los
mismos, estas actividades les ayudaran a mejorar el proceso de andlisis y

reflexion en los estudiantes.

Por otra parte el razonamiento logico se ha convertido en una de las cosas mas
importantes en la educacion, porque se necesita formar personas que analicen,
razonen, propongan, es decir sean critico-propositivos y puedan resolver

problemas tanto en matematicas como en las otras asignaturas.

Factibilidad Econémica

Este trabajo investigativo fue factible ya que se contd con recursos econémicos
para la elaboracion de la guia de estrategias didacticas, los mismos que fueron
invertidos por el docente investigador , como también de las autoridades del
plantel.
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Para llevar a cabo este trabajo se hara uso de los siguientes materiales:

N° | DESCRIPCION | Cantidad V _ V. Total
Unitario

1 Hojas 200 0.02 4

2 Internet 50 0.80 40

3 Impresiones 100 0.10 10

4 Anillados 20 1 20

5 Material de Escritorio 150 1 150

6 Fotocopias 200 0.02 4

Cuadro # 17: Factibilidad Econémica
Elaborado por: Lcdo. Segundo Rafael Agua Chela

Factibilidad Legal

CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR
TITULO |
DE LOS PRINCIPIOS FUNDAMENTALES

Art. 1.- El Ecuador es un estado social de derecho, soberano, unitario,
independiente, democréatico, pluricultural y multiétnico. Su gobierno es
republicano, presidencial, electivo, representativo, responsable, alternativo,
participativo y de administracion descentralizada.

El Estado respeta y estimula el desarrollo de todas las lenguas de los ecuatorianos.
El castellano es el idioma oficial. EI quichua, el shuar y los demas idiomas
ancestrales son de uso oficial para los pueblos indigenas, en los términos que fija

la ley.
Art. 69.- El Estado garantizara el Sistema de Educacién Intercultural Bilingie; en

él se utilizard como lengua principal la de la cultura respectiva, y el castellano

como idioma de relacion intercultural.
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Art. 3 numeral 1 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece como
deber del Estado garantizar sin discriminacion alguna el efectivo goce de los
derechos establecidos en la Constitucion y en los instrumentos internacionales, en
particular la educacién, la salud, la alimentacion, la seguridad social y el agua
para sus habitantes

Art. 28 de la Constitucién de la Replblica del Ecuador sefiala entre otros
principios que la educacion responderd al interés puablico, y no estard al servicio

de intereses individuales y corporativos.

LEY ORGANICA DE EDUCACION INTERCULTURAL
Art. 77.- Sistema de Educacion Intercultural Bilingie.- El Sistema de Educacién
Intercultural Bilinglie (SEIB) es parte sustancial del Sistema Nacional de
Educacién, a través de la Subsecretaria de Educacion Intercultural Bilingue, de
manera desconcentrada y con respeto a los derechos de las comunas,

comunidades, pueblos y nacionalidades indigenas.

Art. 81.- Objetivos:

b) Garantizar que la educacion intercultural bilinglie aplique un modelo de
educacion pertinente a la diversidad de los pueblos y nacionalidades; valore y
utilice como idioma principal de educacion el idioma de la nacionalidad
respectiva y el castellano como idioma de relacién intercultural; y

c) Potenciar desde el Sistema Educativo el uso de idiomas ancestrales, de ser
posible, en todos los contextos sociales.

6.7. FUNDAMENTACION TEORICA - CIENTIFICA

Modelo del Sistema de EIB MOSEIB

El Modelo del Sistema de Educacion Intercultural Bilinglie (MOSEIB) ha sido el
referente ideoldgico, cultural y filoséfico que ha guiado el proceso educativo de
los pueblos y nacionalidades del Ecuador desde sus inicios. Su creacion ha sido de
vital importancia para cambiar la concepcion establecida de que en el pais era
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necesario un solo modelo educativo homogeneizante, que no tomaba en cuenta su
diversidad cultural y linguistica. Sin embargo, este modelo ha permanecido
estatico mientras el devenir de la historia ha seguido su curso, modificando las
relaciones entre los actores sociales de la realidad ecuatoriana.

Evidentemente, la realidad social, econémica y politica del pais ya no es la misma
de hace veinte afios. Los procesos de globalizacion, la ampliacién de las
concepciones democraticas y la cada vez mayor aceptacion de la diversidad social
han hecho que los miembros de los pueblos y nacionalidades tomen iniciativas
cada vez mas claras hacia un salto cualitativo en su estilo y calidad de vida,
manteniendo al mismo tiempo raices culturales. Sin embargo, esto conlleva serias
dificultades y el reto consiste precisamente en ir logrando un equilibrio vital entre

la insercion en la modernidad y la conservacion de la cultura ancestral.

QUISHPE, (2001) manifiesta que “La actualizacion del MOSEIB debe tomar en

cuenta los siguientes parametros para la implementacion de estrategias de trabajo

concretas”:

¢+ Evaluacion experiencial y vivencial del modelo en relacion con la realidad
educativa actual.

%+ Participacion de actores del proceso educativo de todas las nacionalidades.

++ Considerar propuestas de actores y especialistas externos.

< Sistematizar la experiencia de los veinte afios de la Educacion Intercultural
Bilingue, EIB.

% Asumir actitudes y préacticas realmente interculturales y libres de prejuicios
etnocentristas.

¢+ - Priorizar estrategias pedagdgicas para un adecuado desarrollo cultural y

linglistico de los pueblos y nacionalidades.

Guias didécticas.
Segin CONTRERAS, M.E., de la Facultad de Quimica, UAEM “Una guia
didéctica es un instrumento impreso con orientacion técnica para el estudiante que

incluye toda la informacidén necesaria para el correcto uso y manejo provechoso
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del libro de texto, para integrarlo al complejo de actividades de aprendizaje para el

estudio independiente de los contenidos del curso.

También describe que la guia didactica debe apoyar al estudiante a decidir qué,
cémo, cuando y con ayuda de qué estudiar los contenidos de un curso a fin de
mejorar el aprovechamiento del tiempo disponible y maximizar el aprendizaje y

su aplicacion.

Estrategias de aprendizaje

MONEREO, Carles y Otros. (1995) describe que “El término “estrategia” procede
del &mbito militar. La actividad del estratega consistia en proyectar, ordenar y
dirigir las operaciones militares de tal manera que se consiguiera la victoria.
También en este entorno militar los pasos o peldafios que forman una estrategia

son llamados “técnicas y tacticas”.

Seglin, CARRENO, Inés. Las estrategias “son la guia de acciones que hay que
seguir para llevar a cabo el aprendizaje. Son las encargadas de saber que técnicas
se han de utilizar para resolver correctamente la tarea de estudio. Son conscientes,

intencionadas e implican un plan de accion.

Lengua Materna
La lengua materna es la primera lengua o idioma que aprende una persona. El
proceso de adquisicion de la lengua materna se diferencia de las lenguas que se

adquieren posteriormente.

DURKHEIM, (1992) describe a Lengua materna que “ es una expresién comin
que también suele presentarse como lengua popular, idioma materno, lengua
nativa o primera lengua. Define, tal como se desprende del significado de las dos
palabras que la forman, al primer idioma que consigue dominar un individuo o,
dicho de otro modo, a la lengua que se habla en una nacion determinada respecto
de los nativos de ella, tal como sefiala el diccionario de la Real Academia
Espafiola (RAE)”.
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La lengua materna es, en definitiva, aquella que se conoce y se comprende mejor,
en cuanto a la valoracion subjetiva que la persona realiza respecto a las lenguas
que domina. También se trata de aquella lengua que se adquiere de manera natural
por medio de la interacciébn con el entorno inmediato, sin intervenciones
pedagogicas y sin una reflexion linglistica desarrollada de forma consciente.
(DURKHEIM, 1992).
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6.8. MODELO OPERATIVO

FASE

METAS

ACTIVIDADES

RECURSOS
MATERIALES

TIEMPO

RESPONSABLE

EVALUACION DE
RESULTADOS

Sensibilizacion

Aprobacion de la
Propuesta por parte de la
Comision Pedagdgica y

la autoridad del plantel.

Dinamicas educativas
con docentes y
estudiantes.

Guia de

estrategias didacticas a

Socializar

docentes y autoridades
para la aplicacion
Modelo

de Educacion

adecuada del
Intercultural Bilingte,
que fortalezcan la
lengua materna en los

estudiantes.

Computadora

Material de apoyo

4 horas

Estudiantes
Autoridades
Docentes

Investigador

Cambio de actitud y

motivacion.

Planificacion

Contar con una Guia de
estrategias didacticas en
la  institucion  para
fortalecer la  lengua
materna y la adecuada

aplicacién del MOSEIB.

Disefio y elaboracion
de Guia de estrategias

didacticas.

Computador.
Material de Apoyo

Cronograma

1 semana

Profesores
Investigador

Director

Revision de la guia
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Ejecucion Elaborar una Guia de | Realizacion y | Computador Afio escolar | Investigador Aplicacion de la guia
Estrategias  Didacticas | desarrollo de la guia | Material de Apoyo Docentes Coevaluacion de la
para fortalecer la lengua | de estrategias | Planificacion comunidad educativa.
materna. didacticas con docentes | Talleres

y estudiantes en el uso | Modelo de
adecuado Modelo de | Educacidn
Educacion Intercultural | Intercultural
Bilingtie Bilingtie
Evaluacion Socializar la Guia de Medir la efectividad Computador. 8 horas Investigador Informe de Evaluacion

Estrategias Didacticas
para la aplicacion
adecuada del Modelo de
Educacion Intercultural
Bilingtie, como medio
para fomentar la Lengua
Materna de los

estudiantes.

del uso del Modelo de
Educacién Intercultural
Bilingte en la
aplicacién de la Guia
de Estrategias

Didacticas.

Planificacion
talleres
Modelo de
Educacion
Intercultural

Bilingue

Docentes

Cuadro #18: Modelo operativo
Elaborado por: Lcdo. Segundo Rafael Agua Chela
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6.9. ADMINISTRACION

La administracion, gestion y evaluacion, de la Guia de Estrategias Didacticas a los

estudiantes en que se visualizard los beneficios de poner en practica el modelo

intercultural bilinglie el mismo que estara bajo la responsabilidad de todos los

docentes, estudiantes y autoridades de la institucion.

6.10. PREVISION DE LA EVALUACION

Los resultados alcanzados con la aplicacion de la Guia de Estrategias

Didacticas se podra evidenciar al fomentar el uso de la lengua materna y

mejorar el proceso de aprendizaje de los estudiantes.

PREGUNTAS

EXPLICACION

1.- ;Qué Evaluar?

Aplicacion del modelo

Intercultural Bilingue

2.- ¢Por que Evaluar?

Para determinar la eficacia de la

propuesta

3. - ¢Para qué evaluar?

Para beneficiar el logro de los
objetivos

4.- ;Con que Criterios?

Aptitud, relacién.

5.- ¢Indicadores?

Cuantitativos , cualitativos

6.- (Quién Evalua?

Investigador

7.- (Cuando Evaluar?

Cuando la aplicacion se concluya
se procedera a evaluar la
propuesta con la ayuda de los
actores involucrados en la

investigacion

8.-Como evaluar

Observacion

9.- ¢Fuentes de Informacion?

Docentes, estudiantes.

10.- ¢(Con que Evaluar?

Instrumentos de evaluacion

Cuadro # 19: Prevision de la Evaluacion

Elaborado por: Lcdo. Segundo Rafael Agua Chela
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ANEXOS

ANEXO 1

APLICACION Y CAPACITACION DE GUIAS PARA DOCENTES Y ESTUDIANTES
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ANEXO 2
ENCUESTA A LOS ESTUDIANTES
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ENCUESTA PARA LOS ESTUDIANTES DE SEPTIMO, OCTAVO Y
NOVENO ANOS DE LA ESCUELA COMUNITARIA DE EDUCACION

BASICA COMPLETA INTERCULTURAL BILIGUE
“REPUBLICA DEL ECUADOR”

Datos Informativos

Nombres y

APEIIAOS: ..
Area de EStudio:..........couviiiiiiiiieeenn

FECha: ... oo,

CUISO: e et e e et et et ee e Paralelos

Objetivo: Determinar la influencia del Modelo de Educacion Intercultural

Bilingle, en el fortalecimiento de la Lengua Materna de los estudiantes de la

Escuela Comunitaria de Educacion Basica Completa Intercultural Bilingie

“Republica del Ecuador”,

Indicaciones Generales

a) Leer detenidamente las siguientes preguntas

b) Conteste de acuerdo a si criterio

1.

2.

3.

CUESTIONARIO
¢Considera usted que es importante que los docentes pongan en practica el
modelo de Educacion intercultural Bilingie, en relacion con la realidad
educativa actual?
St( ) NO( )

¢Es necesario que los estudiantes participen activamente en el proceso
educativo intercultural?
SI( ) NO ( )

¢Cree usted que docentes y estudiantes deberian asumir actitudes y
practicas realmente interculturales y libres de prejuicios etnocentristas?
SI( ) NO ( )
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10.

¢Utilizan sus docentes estrategias pedagdgicas para un adecuado desarrollo
cultural y linguistico de los pueblos y nacionalidades indigenas?

St( ) NO( )

¢Es necesario que los estudiantes integren el lenguaje popular en su vida
cotidiana?

St( ) NO( )

¢Usted tiene dificultad para comprender la clase cuando es dictad en su

lengua nativa?

SI( ) NO( )
¢Con que frecuencia habla con sus comparieros en su lengua nativa?
SI( ) NO ( )

¢Domina Usted el lenguaje popular?
SI( ) NO( )

¢Ha tomado a sus padres como modelo para perfeccionar su primera
lengua?

St( ) NO( )

¢Considera usted que tanto docentes como estudiantes deberian poner
especial atencion y reconocimiento de las caracteristicas de la lengua
materna?

St( ) NO( )

Gracias por su colaboracion
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Guia de

Estrategias)__

Didacticas

Escuela Comunitaria de Educacion Basica
Completa Intercultural Bilingtie
Republica del Ecuador

Lcdo. Segundo Rafael Agua




PRESENTACION

FONCECA, M Y OTROS, (2007,13) manifiesta
que "Los distintos cambios experimentados por
las sociedades de hoy en dia han planteado
necesidades formativas que requieren un estudio
pormenorizado de las estrategias de formacion
cualificacion y acreditacién por parte de las

instituciones".

En ese sentido, las formulas docentes
debenpensarse desde espacios educativos que fomenten el aprendizaje Autbnomo
e integren conocimientos y competencias a la vez. Se trata de redimensionar y
contextualizar principios generales de la ensefianza y el aprendizaje con
Estrategias didacticas e incorporarlas a la programacion de contenidos, a los
métodos de aprendizajes, a los procesos de flexibilidad mental en los espacios
complementarios de clase, entendidos como trabajo de asesoramiento docente de
orden formativo, cientifico y profesional que permita otras préacticas de ensefianza
docente, y la utilizacion del Aprendizaje Colaborativo (Cfr: FONSECA, M. Y
OTROS, 2007, 11).

Al reconocer que aprender significa formarse como persona, las instituciones
educactivas de ensefianza existe para formar miembros de una sociedad, donde
ademas de trabajar los conocimientos cientificos, educa desde una metodologia
docente menos transmisiva que se fundamenta en la aceptacion de los estudiantes
como personas activas guiadas por sus profesores y que adquieren capacidades
para la busqueda de informacién, el conocimiento de contenidos, la aplicacion de
los mismos en situaciones reales, y, la formacion de un espiritu critico, reflexivo,
para adquirir las estrategias necesarias hacia el desarrollo de su utonomia en el
aprendizaje, a proposito de su haber académico y su itinerario formativo. (Cfr:
FONSECA, M. Y OTROS, 2007, 13).
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OBJETIVO A ALCANZAR

e Conocer los procedimientos y técnicas por medio de las cuales el docente
traza el recorrido pedagégico necesario, por el cual, deben transitar sus

estudiantes para construir y reconstruir el propio conocimiento, ajustandolo a
demandas socioculturales del contexto.
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Estrategias Didacticas segun la

participacion

Objetivo: Conocer técnicas que permitan el autoaprendizaje de
los estudiantes fomentando el trabajo autbnomo
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AUTOAPRENDIZAJE
ESTUDIO INDIVIDUAL

LOBATO, (2006) manifiesta “El estudio y trabajo autbnomo es una modalidad de
aprendizaje en la que el estudiante se responsabiliza de la organizacién de su
trabajo y de la adquisicion de las diferentes competencias segin su propio ritmo.
Implica por parte de quien aprende asumir la responsabilidad y el control del
proceso personal de aprendizaje, y las decisiones sobre la planificacion,

realizacion y evaluacion de la experiencia de aprendizaje”.

Las personas aprenden de acuerdo a sus posibilidades personales y, en general,
avanzan, dejando atras a los demas integrantes del grupo, por lo que esta forma de
ensefianza se ha caracterizado por posibilitar el avance de los mas favorecidos,
dejando atrés a aquellos que se ven, desde inicio, desfavorecidos: ya sea por su
nivel cognitivo, por las posibilidades que le ofrece su entrono sociocultural para
vivir experiencias facilitadoras o promotoras de aprendizaje, por la capacidad
adquisitiva de materiales u objetos de aprendizaje, etc.

El estudio individual esta relacionado con la ensefianza basada en la competencia
denominada aprendizaje para el dominio: un movimiento didactico cuya
metodologia encaja dentro del autoaprendizaje y que se basa segun Howsan
(1991) en los siguientes postulados:

a) Todo aprendizaje es individual

b) El individuo se orienta por metas a alcanzar c. El proceso de aprendizaje se
hace mas facil cuando el estudiante sabe exactamente lo que se espera de
él.

c) Elconocimiento preciso de los resultados también favorece el aprendizaje.

d) Es mas probable que el estudiante haga lo que se espera de él y lo que €l
mismo quiere, si se le hace responsable de la tarea de aprendizaje.

Para fomentar un adecuado estudio individual de en los estudiantes se debe tomar

en cuenta los siguientes aspectos:
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planificar y controlar el proceso de aprendizaje
regular la atribucion causal del éxito y fracaso
apreciar el valor intrinseco del conocimiento
desarrollar actitudes positivas hacia el aprendizaje
controlar las emociones

dirigir la atencion en forma global o selectiva
seleccionar las ideas principales

organizar y estructurar la informacion

© © N o g Bk~ w0 NP

analizar y sintetizar la informacion

[EEY
o

. acceder al conocimiento previo

-
[N

.elaborar la informacién por medio de analogias, imagenes, ejemplos y
preguntas

12. hacer inferencias

13. reformular la informacién

14. juzgar criticamente las ideas y credibilidad de la fuente

15. establecer el valor personal de los conocimientos

16. explorar la memoria de manera autbnoma o sistematica

17. aplicar lo aprendido a tareas diferentes

18. evaluar los conocimientos aprendidos

19. evaluar la calidad de los procesos activados

(LOBATO, 2006)
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BUSQUEDA Y ANALISIS DE INFORMACION

Busqueda
A la informacion especialmente de tipo bibliografica se puede tener acceso
mediante el internet, bibliotecas fisicas y virtuales. La mejor forma de buscar

informacion especialmente en la web es usando buscadores y metabuscadores.

Los buscadores son sitios disefiados para facilitar al usuario el hallazgo de
determinada informacién en Internet. El servicio que ofrecen los buscadores se
basa en sistemas combinados de hardware y software. Los buscadores funcionan a
través de sus propios motores de blsqueda, que saltan de una pagina web a otra
recogiendo direcciones y almacenando toda la informacion en gigantescas bases
de datos. Estas bases de datos incluyen, por lo general, el titulo de las paginas, una
descripcion de la informacién encontrada, palabras clave y una lista de sitios

relacionados.

Los metabuscadores son sistemas similares pero que utilizan los recursos de
varios buscadores al mismo tiempo, por lo que proporcionan una lista mas amplia

de resultados.

Se utilizan metabuscadores cuando se requieren resultados que no estén sesgados

por las caracteristicas propias de cada buscador. (MAGLIONI, 2004)

s | GOOGlE | it | IPselon
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Como se hace una busqueda

Lenguaje natural

MANGLIONI, (2004) manifiesta que “Una forma de plantear la busqueda
consiste en escribir sencillamente lo que se desea encontrar, por ejemplo: ¢quién

dijo pienso luego existo? Este tipo de construccion de clave de busqueda implica
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un riesgo importante, que es la ambigiedad, dado que una clave de bisqueda de

este tipo no es ni especifica ni se circunscribe a un tipo de texto”.

Frases literales

MANGLIONI, (2004) describe “Si lo que se desea es encontrar paginas web que
contengan una frase textual, solo es necesario escribir la frase entre comillas. Esta
construccion es Util para encontrar citas o referencias bibliogréficas. Por ejemplo,
si queremos saber qué filosofo es el autor de la afamada frase “pienso, luego
existo”, ponemos esa frase entre comillas en el cuadro de texto y tendremos en la

lista de resultados centenares de paginas que citan dicha frase textualmente”.

Asociacion de palabras clave
Segin MANGLIONI, (2004) “Esta estrategia de busqueda permite asociar varias
palabras que, de acuerdo a lo que se estd buscando, se considera que estan

relacionadas.

Es una estrategia que permite ajustar los resultados a partir de las palabras que

especificamos. Por ejemplo: filosofia Descartes pensamiento”.

Comodines

El comodin se representa por un asterisco (*) y se puede ubicar en cualquier lugar
de la palabra reemplazando un conjunto indeterminado de caracteres, por ejemplo:
anfibio*. Esta sintaxis hara que se consideren en la blsqueda las péaginas que
incluyen no solo la palabra “anfibio”, sino también “anfibios”, u otras palabras

que usen el término anfibio como raiz.

Otra opcion es utilizar el comodin reemplazando a un adjetivo, por ejemplo:
filosofos mas * de la historia. Asi en la lista de resultados se obtendran paginas
web donde se hable de los filosofos mas destacados de la historia, mas famosos,
mas reconocidos, mas olvidados, etcétera.(MAGLIONI, 2004)
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Busqueda avanzada

Todos los buscadores ofrecen un conjunto de opciones para acotar ain mas los
resultados de una busqueda. Entre las opciones mas comunes para ajustar los
resultados de busqueda estén: la fecha de publicacién o modificacion de la pégina,
el idioma, el formato del archivo, etcétera.

Mayusculas y mindsculas

Para algunos buscadores es indiferente que se escriban los términos de busqueda
con mayusculas o minusculas (por ejemplo, “Internet”, “INTERNET” o
“internet”). Pero, en general, es recomendable usar solamente letras en mindscula
para que el resultado incluya todas las paginas que contengan esos términos, sea
como fuere que estén escritos.(MAGLIONI, 2004)

Uso de tildes

Algunos buscadores no toman en cuenta la ausencia de tilde en las vocales que
efectivamente la requieren. En consecuencia, en estos casos resultan listados méas
abarcadores si, como clave de busqueda, escribimos palabras sin acento
ortogréafico. Sin embargo, estos resultados mas abarcadores pueden tener el riesgo
de ofrecer resultados poco pertinentes o confiables, dado que generalmente los
sitios mas confiables respetan las normas gramaticales. (MAGLIONI, 2004)

Anadlisis de la Informacion

SARDUY, (2007) “El analisis de informacidn parte desde la simple recopilacion y
lectura de textos hasta la interpretacion. Es decir, el analisis es una actividad
intelectual que logra el arte o la virtud de perfeccionar capacidades profesionales
por parte del analista; todo esto gracias al empleo de métodos y procedimientos de
investigacion, ya sean cuantitativos o cualitativos que le permiten separar lo

principal de lo accesorio y lo trascendental de lo pasajero o superfluo”.

El mismo autor manifiesta que el producto del analisis debe ser transmitido en un

lenguaje sencillo, directo, sin ambigiedades y con un orden légico que resista
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cualquier critica o duda, especificando claramente lo que se sabe, lo que no se
sabe y las opciones respecto de lo que podria suceder en el futuro. Esta claro que
todo esto depende de que no surjan variables externas que cambien el escenario.

Existen muchos tipos de analisis, tales como: el analisis de oportunidad, que busca
establecer el mejor momento para una decision, el analisis de valor agregado, que
busca potenciar el valor del significado de informaciones aparentemente
inconexas o, en el campo de la defensa, el andlisis de objetivos, que permite no
s6lo identificar un blanco, sino, ademas, el mejor modo de abatirlo al menor costo
posible. A este respecto, la tecnologia de vanguardia esta colaborando con datos
valiosos y precisos que sirven de materia prima para el analista, obtenidos por
instrumentos cada vez mas sofisticados. (SARDUY, 2007).

El anterior planteamiento hace una division del analisis de informacién en varias
categorias, en cada una de las cuales se entregan los resultados con un nivel de
importancia distinto. Segun lo que se ha visto hasta el momento, esta division no
es necesaria; pues un andlisis de informacién debe poseer cada una de estas
categorias, unidas en un todo para formar un documento Unico e irrebatible.
(SARDUY, 2007)
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ELABORACION DE ENSAYOS

Pasos para hacer un ensayo
1. Lectura: esta se debe hacer en actitud de trabajo; es una lectura de estudio.

2. El subrayado se hace localizando las ideas principales de los autores; es
lo que se llama cominmente resumen, que servird para fundamentar el

ensayo con textos o frases al pie de la letra, entrecomillados.

3. El analisis: consiste en la clasificacion de la informacién, en ordenarla

y entenderla.

4. La sintesis: es el paso mas importante, pues consiste en saber expresar
las ideas de los autores con las palabras de uno mismo. Tener el concepto,
la idea es el objetivo de este momento y saber expresarla en forma oral o
por escrito, utilizando su propio estilo.

5. El comentario:es una aportacion personal, acompafiado de
reflexiones, criticas, comentarios y propuestas. De acuerdo a su estructura,

el ensayo debe presentarse en un determinado orden, (DA, 2013)

6. Introduccidn: es la que expresa el tema y el objetivo del ensayo; explica
el contenido y los subtemas o capitulos que abarca, asi como los criterios
que se aplican en el texto, es el 10% del ensayo y abarca mas o menos
media hoja.

7. Desarrollo del tema, contiene la exposicion y analisis del mismo, se
plantean las ideas propias y se sustentan con informacion de las fuentes
necesarias: libros, revistas, internet, entrevistas y otras .Constituye el 80%
del ensayo; abarca mas o menos de 4 a 5 paginas. En €l va todo el tema
desarrollado, utilizando la estructura interna: 60% de sintesis, 20%
de resumen y 20% de comentario. (DA, 2013)
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8. Conclusiones, en este apartado el autor expresa sus propias ideas sobre el
tema, se permite dar algunas sugerencias de solucién, cerrar las ideas que
se trabajaron en el desarrollo del tema y proponer lineas de andlisis para
posteriores escritos. Contemplan el otro 10% del ensayo, alrededor de
media pagina.

9. Bibliografia, al final se escriben las referencias de las fuentes consultadas
que sirvieron para recabar informacién y sustentar las ideas o criticas;
estas fuentes pueden ser libros, revistas, internet, entrevistas, programas
de television, videos, etc. (DA, 2013)
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TAREAS INDIVIDUALES

Debido a la diversidad de estudiantes que tenemos en nuestras aulas, se impone la

necesidad de ofrecer un adecuado tratamiento a las diferencias individuales, tanto

desde el punto de vista cognitivo como educativo. Para lograr una adecuada

concepcién pedagogica en este sentido resulta imprescindible la realizacion de un

certero diagnostico de cada uno de los estudiantes, a partir del cual se hace posible

dar tratamiento a las particularidades individuales tanto a los de mayores

dificultades como a méas aventajados, siempre teniendo presente la zona de

desarrollo proximo.

En este proceso también resulta de extraordinaria importancia ensefiar a los
alumnos no solo a conocer su propio proceso de aprendizaje, sino también a
concebir sus propias estrategias sobre la base de sus necesidades, lo cual
contribuye a la autorregulacién del aprendizaje, y por ende, al desarrollo de la
independencia cognoscitiva (PACHECO, 2001)

Uno de los elementos que requieren de una especial atencion en el desarrollo
del proceso docente-educativo lo constituye la atencion a las diferencias
individuales de los estudiantes, pues en cada grupo encontramos alumnos con
diferentes caracteristicas tanto desde el punto de vista cognitivo como
educativo. Hacemos énfasis en este doble aspecto porque generalmente
cuando nos referimos al presente tema, existe la tendencia a obviar el aspecto
educativo y lo que es peor aun, a veces solo se piensa en los alumnos con
dificultades. (PACHECO, 2001)

De esta forma nos encontramos en presencia de una diversidad, en mayor o
menor medida, que nos remite al hecho de que todos los alumnos tienen
necesidades educativas propias, por lo que requieren de una atencion
pedagogica personalizada. Para dar respuesta a esta demanda, los pedagogos
contamos con un poderoso instrumento: el diagndstico sin el cual tendria falta
de rigor cientifico y metodoldgico cualquier tarea pedagdgica que realicemos.
(PACHECO, 2001)

El maestro o profesor puede utilizar diferentes procedimientos para diagnosticar a

sus alumnos:
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La observacion directa y sistematica de la actitud y del método del alumno al
estudiar sus tareas escolares.

El analisis de las tareas hechas por el alumno y sus errores mas frecuentes y
tipicos.

Pruebas analiticas, tipificadas o elaboradas por el propio profesor, para
identificar la deficiencia o el mecanismo responsable de los errores constantes
del alumno; enfocan principalmente los aspectos mecéanicos del aprendizaje
deficiente.

Frecuentes interrogatorios reflexivos, relacionados con sencillas tareas que el
alumno hard en presencia del profesor, para determinar su grado de
comprension y verificar sus efectos.

Entrevistas individuales de caracter informal hechas con el alumno para
sondear la naturaleza y la dindmica de su motivacion interior y ver si algin
bloqueo emocional esta perturbando su aprendizaje. (PACHECO, 2001)
Mediante la utilizaciébn de estos diversos procedimientos, se procurara
identificar especificamente, las diferencias individuales de cada alumno de
cada alumno atendiendo a las siguientes dimensiones:

Dimension cognitiva: diversidad de capacidades, estrategias, ritmos y estilos
de aprendizaje.

Dimension motivacional: variedad de intereses, motivos, capacidad de
autorregulacion y necesidad Dimension afectiva: sentimientos y emociones
frente al aprendizaje, auto concepto, autoestima.

Dimension relacional: tipo y calidad de relaciones de cada estudiante con las
personas que le rodean.

Condiciones de capacidad: dificultades o ventajas asociadas a diferencias
sensoriales, fisicas o de otra indole. (PACHECO, 2001)

Consideramos que al diagnosticar no debemos limitarnos al estudio de los
resultados obtenidos en los instrumentos aplicados, debemos ir mas alla e
investigar en las causas, siempre que sea posible, para poder incidir en esa
direccién.

La atencion a las diferencias individuales de los alumnos debe concebirse en

su doble aspecto: dentro de la clase y fuera de ella. Dentro de la clase debemos
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concebir actividades con diferentes grados de dificultad, teniendo en cuenta
las necesidades y posibilidades de cada estudiante, a las cuales se les confiere
un caracter diferenciado al orientarlas o al revisarlas, pues aunque en
ocasiones podemos plantear una misma pregunta para todo el grupo, el
caracter diferenciador de la misma radica en la seleccion del estudiante que
debe responderla ante sus compafieros; pues si mandamos a un estudiante con
dificultades a responder una pregunta que escape a sus posibilidades reales,
podemos provocar en él que se produzca una frustracion innecesaria.
(PACHECO, 2001)

Tampoco debemos ir al otro extremo y caer en el facilismo, el cual conllevaria
a un estancamiento que ademas de frenar el desarrollo puede ocasionar un mal
mayor: el desinterés y la falta de estimulacion hacia el estudio y hacia la clase.
Se hace necesario entonces, tener muy en cuenta la concepcion del aprendizaje
como un proceso activo y reflexivo por parte del que aprende, con una
elaboracion personal, propia de cada sujeto, siempre tomando en
consideracion la zona de desarrollo préximo de cada estudiante. (PACHECO,
2001)
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PROYECTOS

ESQUEMA PARA LA ELABORACION DE UN PROYECTO DE
INVESTIGACION

.- EL PROBLEMA.

Titulo descriptivo del proyecto.

Formulacion del problema.

Objetivos de la investigacion.

Justificacion.

Limitaciones

11.-MARCO DE REFERENCIA.
Fundamentos tedricos.
Antecedentes del problema.
Elaboracion de Hipétesis.
Identificacion de las variables.

I11.-METODOLOGIA.

Disefio de técnicas de recoleccidn de informacion.
Poblacion y muestra.

Técnicas de analisis.

indice analitico tentativo del proyecto.

Guia de trabajo de campo.

IV.-ASPECTOS ADMINISTRATIVOS.
Recursos humanos.
Presupuesto.

Cronograma.

V.- BIBLIOGRAFIA.
(ORTIZ, 2012)
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APRENDIZAJE INTERACTIVO
EXPOSICIONES DEL PROFESOR

La leccion magistral

La exposicion verbal de los contenidos ha sido el modo tradicional de trasmitir
conocimientos. El "magister" explicaba y los alumnos atendian sus explicaciones
como unico modo de acceder a la ciencia en una época donde el libro era dificil de
obtener. Pero el sistema de pura explicacion, como método Unico, nunca ha
tenido, salvo en la ensefianza superior, total vigencia: el profesor preguntaba a sus

alumnos y les ensefiaba también a través de trabajos y ejercicios.

En la escuela tradicional, la funcién expositiva tuvo y tiene primacia entre las

demas funciones docentes, sobre todo en la ensefianza universitaria.

MARTINEZ, (1998) “La escuela activa fija la atencion en el alumno como centro
del aprendizaje y en su actividad como medio de aprender. Esta innovacién sin
embargo ha quedado relegada a la ensefianza primaria, siendo poco influyente en
los grados superiores. De ahi proviene la campafia contra la funcion expositiva, en

su forma mas pura de leccién magistral”.

Se achaca a tal ensefianza el convertir al alumno en un ser receptivo, pasivo,
limitando su aprendizaje a un ejercicio reproductivo. Al mismo tiempo, se le
critica que es una ensefianza dificilmente adaptada a las peculiaridades de cada
alumno, al permanecer genérica e impersonal. Es una ensefianza dirigida a la
inteligencia, sin preocuparse de otros aspectos de la personalidad del alumno, etc.
Todas estas criticas son validas si se refieren a una metodologia estrictamente
expositiva. Pero no tienen razon de ser si la metodologia expositiva se alterna con
otras metodologias, sobre todo las mas orientadas a la participacion del estudiante.

Razones que justifican la «leccién magistral»
La leccién magistral” tiene un valor, como dice R. Beard (1974), cuando se limita

a explicaciones estructuradas y claras y se integran en esa leccién un conjunto de

actividades de elaboracion por parte de los alumnos (discusiones, solucién de
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problemas, trabajo individual o en grupo, etc.)

La necesidad aparece cuando el alumno ha de enfrentarse con contenidos
desconocidos, de dificil compresion, como sucede en muchos temas de materias
cientificas. También es Util para centrar el tema, evitar divagaciones y pérdida de

tiempo, previo al trabajo personal y estudio independiente.

En toda exposicidn subyace un elemento humano con su influencia que motiva a
través del entusiasmo, el rigor cientifico del profesor, la orientacion nacida de la
experiencia personal. (MARTINEZ, 1998)

Su valor depende de su empleo adecuado y su misma estructura intrinseca.

Cualidades del profesor

MARTINEZ, (1998) “Deberiamos distinguir entre cualidades como expositor y
cualidades como persona que se relaciona con los demads. Como expositor:
importa que su diccién sea clara; el lenguaje adecuado al nivel, o si emplea
términos nuevos, los explique; que no sea excesivamente rapido o lento en su

pronunciacién; sobre todo el tono de voz y los gestos deben ser variados”.

Como persona que se relaciona con los demas debe despertar el entusiasmo por la
asignatura; tener una actitud mas positiva de alabanza y estimulo que negativa de
censura y criticismo. Los resultados del aprendizaje dependen méas de esta actitud

de lo que el profesor puede creer.
Explicacion-interaccion
Un punto de partida importante seria conocer los efectos, en el aprendizaje, de las

distintas formas de actuacién: explicacién o interaccion.

S6lo sabemos que la alternancia exposicion/interaccion es un sistema

pedagdgicamente recomendable en orden a la eficiencia.
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El tiempo dedicado por el profesor a la explicacion ha dado resultados tan
dispares que se puede afirmar que mas que la cantidad del tiempo empleado
importa la calidad.

Lo mismo podemos decir del tiempo empleado por el alumno, cuyos resultados
estan determinados por el mismo contexto en que se realiza tal intercambio y por

el tema, objeto de la interaccién, y el contenido cognoscitivo de la misma.

Una estrategia dptima sera: cortas explicaciones con intercambios subsiguientes,
tanto de tipo verbal como de actividades, méas orientadas hacia la reflexion que al
memorismo. (MARTINEZ, 1998)

Organizacion de la exposicion

Segin ROSENSHINE, “No se debe olvidar que la variedad de actividades, la
flexibilidad de materiales presentados y de técnicas docentes (diversidad en
recursos de motivacion, de refuerzos, de estilos de presentacion, etc.) se
relacionan positivamente con el logro de los objetivos”.

Por ello, es conveniente tener presentes unas pautas al preparar las lecciones.

En cuanto al contenido

MARTINEZ, (1998) manifiesta que “En la exposicion se transmiten un conjunto
de ideas, conceptos, esquemas argumentales, pruebas, etc. Este contenido debe

cumplir unas condiciones para que sea eficaz su captacion y su aprendizaje.

Adecuacidn: la primera condicién para que el alumno capte su mensaje es que se

adapte a sus posibilidades intelectuales, capacidad y preparacién de base.

Claridad de ideas: para que se capte una idea es necesario clarificarla, para lo
que a veces habra de auxiliarse de la pizarra, de los ejemplos, de los modelos”.

Secuencialidad: esas ideas claras en si deben enlazarse formando una explicacion

coherente, donde los pasos deben estar graduados en creciente dificultad, evitando
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que el alumno se pierda en la trama argumental porque el profesor hace pasos en
falso. Si el alumno se queja de perderse en la explicacion es necesario revisar este

punto.

Seleccidn: se debe considerar qué es lo mas fundamental de las lecciones para
destacarlo y cefiirse a lo mismo, evitando digresiones y divagaciones secundarias
que a veces, restan tiempo para dedicarlo a lo que es mas importante. Ademas, el

alumno puede desorientarse, sin saber qué es lo mas importante de lo explicado.

Ritmo: un ritmo excesivamente rapido de presentacién de materia, que los
alumnos no pueden captar, es una pérdida de tiempo, aunque el profesor quede
satisfecho de haber dado todo el programa. (MARTINEZ, 1998).

El ritmo debe ajustarse a las posibilidades intelectuales de los alumnos, a la
dificultad relativa de la materia para ellos, a la importancia objetiva del tema, al
tiempo disponible, etc. No podra explicarse con el mismo ritmo un tema principal

y un secundario; un tema dificil y otro fécil.

En cuanto a la forma externa de la leccion
Es frecuente, en cualquier libro, articulo o trabajo, encontrar una distribucion de
partes similar: introduccién, desarrollo y conclusiones, como esquema de

pensamiento mas comun.

En la leccion también se ha propugnado este esquema.

Introduccion: en ella se trata de disponer positivamente a los alumnos hacia el
aprendizaje de la misma. Comprende unos momentos de motivacion,

interesandoles por el estudio de la leccion. (MARTINEZ, 1998)

Conviene que el profesor presente el contenido de una forma resumida y

esquematizada, a fin de que le sigan en el desarrollo.

En esta presentacion, la leccion debe estar encuadrada en un contexto mas amplio:
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lecciones precedentes y siguientes.

Como elemento importante de la introduccion, estd la presentacion de los
objetivos del aprendizaje, es decir, qué pretende que alcancen y en qué nivel y
cdmo comprobara los resultados.

Desarrollo: el cuerpo o centro de la leccién donde entran en juego no solo el
contenido, sino también las técnicas de presentacion. (MARTINEZ, 1998).

Conclusién: al final de cada parte del tema que tenga una cierta entidad, o de la
leccion, o de un tema general que abarca varias lecciones, se impone que el
profesor retina las ideas principales, relacione entre si, del modo més estructurado
posible, los contenidos. El control del aprendizaje se realiza en todo el transcurso
expositivo, pero aqui conviene comprobar si los alumnos alcanzaron o no los

objetivos sefialados al principio.

También entran en juego las técnicas de fijacion que haya empleado en el

desarrollo si lo considera necesario.

En muchas asignaturas convendra incluir las aplicaciones del tema a la vida

practica o a otros campos.

Tal vez se olvida que la estructura de la leccion, para que sea percibida por los
alumnos, debe explicarse, tanto en el esquema inicial como en integracion final.
(MARTINEZ, 1998)

En cuanto a las técnicas expositivas y recursos empleados

Partiendo del peligro de distraccion que lleva inherente toda clase expositiva, el
profesor debe recurrir bien a la motivacion, despertando el interés cuando decae,
bien empleando la variacién de estimulos, bien anécdotas y ejemplos, etc.
MARTINEZ, (1998) describe que “El profesor debe preocuparse por la fijacion
del aprendizaje, para lo que es util el empleo de reiteraciones y resimenes, que
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unidos a lo que llamamos focalizaciones centran la fijacion en unos contenidos

esenciales”.

El control, distinto de la evaluacion, debe estar presente, pero como control del
proceso del aprendizaje, que lleve a la conciencia de los alumnos que se trata de

seguir su proceso para corregirlo, no de un afan de calificaciones.

Las actividades, bien como control, bien como cambio de estimulo, bien como
fijacién o como desarrollo lo mismo que la interaccion verbal, pueden distribuirse
en el transcurso de la leccion para mantener al alumno en cooperacion

participativa.

Los recursos o ayudas audiovisuales seran elementos también presentes para hacer
mas eficaz la comunicacion. (MARTINEZ, 1998).
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Tipologia de alumnos

Respuesta pedagdgica

1. EL DISCUTIDOR
e Pone en tela de juicio o Tratara de hacer caer en
cuando se dice. Siempre alguna trampa a la persona que dirige
encuentra un “pero”. el grupo.
e Inicia discusiones y o Cortar con autoridad un ataque
a veces interrumpe el ritmo de personal velado o directo.
la clase. o Ponerle en un aprieto de forma
o Facilita la que necesite la ayuda de los demas.
comunicacion entre los e En algunos casos, dirigir sus
miembros de la clase y atrae su objeciones hacia el grupo.
atencion o Reforzar las intervenciones
sinceras.
2. ELASTUTO
o Seaprovecha de la e Mirarle con frecuencia y
debilidad psicolégica o hacerle preguntas directas,
cientifica de un compafiero especialmente utilizando sus
para rebatir sus argumentos. conocimientos y experiencia.
e Suele dominar el “trato e Hacerle un pequefio resumen
de gentes” para convencer con para centrarle.
su habilidad, est4 atento a la « Reforzar positivamente su
postura mayorista y evita el participacion.
enfrentamiento directo.
3. EL PEDANTE
o Mantiene una actitud de « Cortar, con tacto,
superioridad respecto al grupo. aprovechando una respiracion o
o Suintervencidn es de pequefia pausa su intervencion.
alto nivel cientifico o técnico. « Hacerle preguntas de reflexion
y pedirle que sea breve y conciso.
4. ELLOCUAZO
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CHARLATAN
o Habla continuamente,
aunque no tenga
conocimientos del tema, se
“enrolla” y da detalles

superfluos y sin importancia.

e Preguntarle directamente sobre
su trabajo y exigirle soluciones.

e Inducirle a presentar ejemplos
sobre los asuntos que mas
directamente le afectan.

o Reforzar cualquier
manifestacion positiva.

o Darle ciertas
responsabilidades.

5. EL TIMIDO.
e No interviene, se limita
a asentir si esta de acuerdo con
una intervencion o a
permanecer callado si esta en
contra.
e Se queda con dudas

por no preguntar.

o Agradecer su intervencion,
pero pedirle que la repita en términos
mas sencillos. Utilizar la técnica del
“si, pero...”

 Pedir su opinién ante un tema
que no domine y mantener una actitud
de respeto, para hacerle ver que el
respeto se dirige a la persona y no a su
sabiduria.

6. EL POSITIVO

o Esuna persona practica
en su manera de actuar, se
centra en el tema y participa si
considera que puede aportar
algo nuevo o aclarar algtn
concepto.

o Estrabajador,
ordenado, colaborador y
responsable.

e Buen conciliador para

« No dejarse enredar por él, usar
el método para neutralizarle.

o Escucharle atentamente,
replantear la discusion englobando las
aportaciones de todos y pedirle que
reflexione y modere su participacién
para dejar la palabra a los demas.

e Imponer la autoridad del

profesor en Gltimo extremo.
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el grupo.

1. EL SABELOTODO
o Tiene afan de o Su intervencién es muy util en
protagonismo, da su opinién la discusion.
siempre y no deja hablar a « Reforzar sus intervenciones y
nadie. darle la palabra en momentos criticos
o Se cree en posesion de (silencios, discusiones, etc. )
la raz6n y quiere convencer a
los demas de que su aportacion
es muy importante y
aclaratoria.
8. EL AUSENTE.
e Nunca participa, esta o Otorgarle la palabra
distraido y ensimismado en sus directamente ante cuestiones muy
pensamientos. faciles, infundirle sentido de
e Puede tener distintas seguridad y confianza en si mismo.
facetas: desmotivado, vago, « Reforzar positivamente su
preocupado, desorientado. intervencion por el solo hecho de
producirse.
e No conformarse con una
respuesta evasiva o monosilaba.
9. EL

CERRADO OREFRACTARIO

e Se opone atodo y no
esta de acuerdo con nada, pero
no aporta soluciones.

o Se sitla fuera del grupo

y no se relaciona con él.

1.

No defenderle del ataque de

los demas alumnos.

2.

Valorar lo positivo de sus

aportaciones y corregir sus errores.

3.

Detenerle, con preguntas

dificiles, y favorecer la del resto del

grupo,
teorias.

incluso comentando sus
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CONFERENCIA DE UN EXPERTO

En primer lugar, tenemos que tener claro el objetivo de nuestra conferencia,
cuales son los conocimientos que queremos traspasar. Solo teniéndolo claro y
estando seguros seremos capaces de transmitirlo al pablico. (BONAS, 2013)

Hay que recordar que es muy importante comprobar previamente que los sistemas
audiovisuales u otros componentes de la sala donde se realizara la conferencia
funcionen perfectamente, evitando imprevistos de Ultima hora. Ademas, si se
puede elegir la sala, hay que tener en cuenta el nimero de asistentes, siempre un

poco por debajo de los que han sido convocados.

Es muy recomendable la elaboracion de un guion indicando el orden que se debe
seguir. Ademas, en caso de perder el hilo, se puede consultar disimuladamente

para refrescar la memoria.

Hay que considerar la duracion maxima que puede tener la conferencia, siempre
inferior a una hora, e intentar adaptar al maximo el guién y la explicacién al
tiempo establecido. (BONAS, 2013).

Mantener un lenguaje adecuado y unas formas correctas es primordial para la
realizacion de una buena conferencia, evitando siempre las interrupciones, ya sea
por olvidos propios como por preguntas o comentarios del pablico, que deben ser

ignorados hasta el final.

Por ultimo, hay que tener en cuenta que al final siempre suele haber una ronda de
preguntas para que el publico pueda resolver las posibles dudas y para realizar
aclaraciones. Hay que estar preparado para cualquier pregunta, hecho que solo se

puede dar si realmente se tiene un buen conocimiento del tema.

Si deseas leer mas articulos parecidos a cémo hacer una buena conferencia, te

recomendamos que entres en nuestra categoria de Comunicacion. (BONAS, 2013)
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ENTREVISTAS.
Como técnica cualitativa, la entrevista es una de las vias mas comunes para
investigar la realidad social. Permite recoger informacién sobre acontecimientos y
aspectos subjetivos de las personas: creencias y actitudes, opiniones, valores o
conocimiento, que de otra manera no estarian al alcance del investigador
(Rodriguez y otros, 1999; Acevedo, 1988; Arnal y otros 1995).

Modalidades de una entrevista:

Estructuracion Directividad Finalidad Segun
numero
participantes
Estructurada Dirigida - Clinica - Individual
]:[ ﬁ - De orientacion - Un grupo
- De seleccidon - Varios grupos
No estructurada Mo dirigida - De investigacidn

Modalidades de entrevista segln distintos criterios de clasificacion. (Del
Rincdn, et al.1995).

A. Entrevista estructurada.

La entrevista estructurada se refiere a una situacion en que un entrevistador
pregunta a cada entrevistado una serie de preguntas preestablecidas con una serie
limitada de categoria s de respuesta. Es un protocolo de preguntas y respuestas

prefijadas que se sigue con rigidez.

Las preguntas suelen ser cerradas, proporcionando al sujeto las alternativas de
respuesta que debe seleccionar, ordenar o expresar sobre el grado de acuerdo o
desacuerdo. Todos los entrevistadores responden a la misma serie de preguntas,
hechas en el mismo orden o secuencia, por un entrevistador que ha sido entrenado
para tratar de la misma manera cada una de las situaciones de la entrevista.
Préacticamente es un cuestionario administrado de forma oral. Tiene las ventajas
de que facilita relacion entre los sujetos. Tiene la desventaja de falta de
flexibilidad, y el problema de la comprensién de las preguntas. Un ejemplo de
pregunta estructurada puede ser: “La clase te parecié: muy interesante,
interesante, aceptable, aburrida”.
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Dentro de esta modalidad de entrevista se incluyengeneralmentelas entrevistas
asociadas con la investigacion tiposurvey(encuesta), como las entrevistas por

teléfono, cara a cara, a domicilio o realizadas engrandes almacenes.

B. Entrevista no estructurada.

El esquema de preguntas y secuencias no esta prefijado. Las preguntas suelen ser
de caracter abierto y el entrevistado tiene que construir la respuesta. Son entrevista
flexibles y permiten mayor adaptacion a las necesidades de la investigacion ya las
caracteristicas de los sujetos. Requieren mas preparacién por parte de los
entrevistadores, la informacion es mas dificil de analizar y consume mas tiempo;
no permiten la comparacién de los sujetos. Ejemplo de pregunta no-estructurada:
“¢Qué opinas de la metodologia seguida en clase?”.

PATTON,(1987) contextualiza que “En el contexto de la investigacion
etnografica la entrevista no estructurada suele denominarse entrevista informal.
Esta modalidad se caracteriza por la espontaneidad de una situacion que suscita
cuestiones no estructuradas en el transcurso natural de una interaccion personal.
Es probable que la persona entrevistada no se percate de que esta siendo
“entrevistada”. Muchas de las cuestiones surgen del contexto inmediato, no
pueden ser planificadas previamente porgue el investigador no sabe de antemano

qué ocurrird y qué cuestiones seran las mas apropiadas”.
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PANELES Y DEBATES

Un panel de discusion es un intercambio publico de ideas con el objetivo de

informar a los miembros del publico sobre un tema o asunto en particular. En la

mayoria de los casos, 3 0 mas panelistas compartirdn sus conocimientos y

experiencia tras ser cuestionados con preguntas en un formato que permita un

debate. Los paneles de discusion se utilizan para profundizar en los temas

politicos, la ciencia y la comunidad, asi como muchas otras cuestiones. (AVILA,
2012)
Pasos

1. ldentifica la meta y el propdsito de tu panel de discusidn. Establece

lo que quieres lograr mediante la realizacion de la discusion, y qué

preguntas generales seran contestadas. Céntrate en 1 o 2 temas

principales que dirigen el debate de una manera organizada.

2. Invita a expertos a convertirse en miembros del panel.
Elige bien informados y bien educados expertos o personas implicadas en el foco
de tu panel de discusion. Invita a los coordinadores locales y los socios de la
comunidad para participar en paneles de discusion que involucren proyectos
dentro de tu comunidad. Un miembro del jurado no tiene que tener un grado
impresionante o los afios de experiencia para ofrecer discusion detallada durante
la presentacion. Invita a los panelistas por lo menos 2 6 3 semanas antes de la

discusién para darles tiempo para prepararse.
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3. Selecciona e invita a un moderador.

Elige un moderador que no tenga conflicto de intereses con el tema del panel de

discusion.

Elige un moderador que mantenga la conversacién en movimiento, cumpla y haga
cumplir las normas y reglas del panel de discusion, y pueda actuar como un

maestro de ceremonias para el evento. (AVILA, 2012)

4. Determina las reglas del panel de discusion.
Establece las directrices para la discusion abierta, si eso es lo que deseas que
proceda en el panel de discusion. Abrir foros de discusion en el panel por lo
general comienza con una pregunta y empieza una conversacion entre los
panelistas en base a tus comentarios. Las directrices incluyen a menudo un limite

de tiempo para cada elemento de discusion.

Crea plazos limitados para los métodos de discusion limitados. Muchas veces a
cada panelista se le permite una cierta cantidad de tiempo para responder a cada

pregunta, planteada por el moderador. No se produce una discusion entre los
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panelistas en este tipo de formato.

Determina como seran manejadas las preguntas de los asistentes. Algunos
formatos permiten preguntas durante el panel de discusion. Otros proporcionan
tiempo después del panel de discusién para que los miembros de la audiencia

realicen preguntas a los panelistas.

Distribuye las reglas del panel de discusion con los panelistas invitados

5. Escribe preguntas para los panelistas. Las preguntas deben ser abiertas y
requieren mas que un "si" 0 "no". Crea mas preguntas de las que ti crees
que necesitaras en caso de que el debate avance mas rapido de lo previsto.

(AVILA, 2012)

6. Encérgate de que el panel de discusién sea grabado. Grabar la discusion en
un formato digital te permitird publicarla en Internet sin tener que ajustar

tu formato.
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7. Presenta e introduce a los panelistas al comienzo del panel de discusion.
Presenta al moderador, y él debe informar a la audiencia de la finalidad de
la discusion y hard un breve resumen del formato y las reglas. El
moderador debe dar una breve introduccion biografica de los miembros

del jurado antes de empezar el panel de discusidn.

8. Lleva a cabo la discusibn como estaba previsto, siguiendo las reglas
establecidas. EI moderador debe hacer preguntas y coordinar el debate

como estaba previsto.

1. Concluye el panel de discusion con conclusiones y observaciones finales. El
moderador debe dar las gracias al publico y a los panelistas, y darles toda la

informacion pertinente para el seguimiento de las actividades o eventos.
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2. Envia notas de agradecimiento a los panelistas y al moderador por su

participacion.
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APRENDIZAJE COLABORATIVO
SOLUCION DE CASOS.

METODOLOGIA

SCHEIEFELBEIN, (2012) manifiesta que “El alumno analiza individualmente, o
en grupos, un conjunto de mate riales que reconstruyen una situacion pertinente de
la préctica, a fin de adquirir conocimientos sobre esa préctica y desarrollar la
capacidad de apreciar situaciones complejas y tomar decisiones adecuadas.

Otras denominaciones del modelo: Estudio de caso; método de caso; método
casuistico. Case method; case study (method)”.

VARIANTES

Caso de juicio o dictamen; Case problemmethod; Caso de decision.
Casos de informacion; Incidentmethod.

Método del papelero de correspondencia; In basket case method;
Caso de determinacion del problema.

Caso de solucion del problema; Case studymethod.

Casos de investigacion; Project case method.

Caso

Los casos describen un suceso real de interés profesional, de una complejidad
limitada tomando en cuenta los elementos de la realidad (temporal, local o
financiera). Algunas veces estos casos son gratos, otras son acontecimientos de
suerte (buena o mala), aunque mayoritariamente son desagradables: accidentes,
casos de enfermedad, demandas judiciales u otros incidentes. Se prepara a partir
de protocolos que describen los actos: declaraciones de participantes (audiencias o
interrogatorios), hojas de enfermos (anamnesis), balances comerciales, recortes de
periddicos o apuntes de los actos personales. (SCHEIEFELBEIN, 2012).

Entran en el concepto de los actos, informaciones adicionales, documentos,
opiniones, pruebas objetivas o un plan de la situacion. La descripcion pone,
finalmente, al alcance de la mano, la informacion pertinente del caso que ha

ocurrido. Quien quiera analizar un caso, debe recurrir a la documentacion de este,
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si se desea ofrecer una solucion satisfactoria del caso (SCHEIEFELBEIN, 2012)
METODO DE PROYECTOS.

LAS ESTRATEGIAS Y TECNICAS DIDACTICAS EN EL REDISENO.

El método de proyectos emerge de una vision de la educacion en la cual los
estudiantes toman una mayor responsabilidad de su propio aprendizaje y en donde
aplican, en proyectos reales, las habilidades y conocimientos adquiridos en el

saldn de clase.

El método de proyectos busca enfrentar a los alumnos a situaciones que los lleven
a rescatar, comprender y aplicar aquello que aprenden como una herramienta para
resolver problemas o proponer mejoras en las comunidades en donde se

desenvuelven.

HERNANDEZ, (2010) define “Cuando se utiliza el método de proyectos como
estrategia, los estudiantes estimulan sus habilidades més fuertes y desarrollan
algunas nuevas. Se motiva en ellos el amor por el aprendizaje, un sentimiento de
responsabilidad y esfuerzo y un entendimiento del rol tan importante que tienen

en sus comunidades”.

Los estudiantes buscan soluciones a problemas no triviales al:
* Hacer y depurar preguntas.
eHacer predicciones.

e Disefiar planes y/o experimentos.

e Recolectar y analizar datos.

e Establecer conclusiones.

e Comunicar sus ideas y descubrimientos a otros.

e Hacer nuevas preguntas. (Blumenfeld y otros, 1991)
APRENDIZAJE BASADO EN PROBLEMAS.

Las cualidades fundamentales de la estrategia son:

Los problemas permiten la adquisicion y la integracién de los conocimientos.
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Aplica el enfoque interdisciplinario-transdisciplinario en el analisis y solucion de
un problema.

Se trabaja en pequefios grupos de estudiantes.

Integra el conocimiento con la vida real.

El docente es un facilitador del aprendizaje.

El estudiante es protagonista de la gestion de su aprendizaje.(CASIMIRO, 2012)

Objetivos
Los propdsitos que busca alcanzar la estrategia de ABP:
e Promueve el autoaprendizaje y la autoformacion.
e Facilita el aprendizaje individual y colectivo.
e Incrementa su nivel de atencién y motivacion.
e Mejora la inteligencia interpersonal.
e Ayuda a mejorar la capacidad de recolectar, analizar y procesar la
informacién.
e Favorece la conexion entre la investigacion y el proceso de ensefianza-
aprendizaje.
e Desarrolla competencias para identificar, analizar y resolver problemas.
e Permite argumentar y debatir teniendo como fundamento la teoria
cientifica.
e Desarrolla el pensamiento critico.

e Promueve el aprender para resolver.(CASIMIRO, 2012)

Rol del estudiante
El estudiante debe asumir un papel activo para poder adquirir e integrar el
conocimiento. Para lograr este proposito las funciones principales de los
estudiantes son:

e Analiza individualmente y grupalmente el problema.

e Identifica las necesidades de aprendizaje.

e Analiza e integra los conocimientos previos y adquiridos

e Respeta y colabora con las actividades planificadas por el grupo.

e Formulay fundamenta las hipétesis explicativas del problema.
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e Busca y selecciona la teoria cientifica relacionada con el problema
planteado.

e Participa en las discusiones fundamentando sus ideas en la teoria
cientifica.

e Analiza y sintetiza la informacién cientifica que le permita explicar el

problema o situacion.

Rol del docente

e El docente se convierte en un facilitador del aprendizaje al guiar el proceso de
comprension y solucion del problema .A continuacién se presentan las
funciones del docente:

e Planifica y supervisa el proceso de ensefianza-aprendizaje.

e Establece las reglas y roles de trabajo para los discentes.

e Disefia el problema o situacion problematica.

e Clarifica los términos para una mejor comprension del problema.

e Orienta el proceso de gestion del conocimiento.

e Facilita en las discusiones de grupo el desarrollo del razonamiento
cientifico.

e Crea un clima de confianza, respeto y tolerancia.

e Evaluar el aprendizaje a nivel individual y grupal.

Pasos

Aporte individual. Es el trabajo —en forma de reporte, ensayo, etc. — que un
alumno genera como producto de sus actividades para la solucién del problema y
como parte de un equipo. Puede ser el analisis o sintesis de cierta informacién, la
obtencion de datos experimentales o algun otro producto que demuestre su trabajo

individual.

Aporte en equipo. Es semejante al trabajo o aporte individual, pero ahora como

resultado del trabajo conjunto del equipo.
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Evaluacion del compafiero (co-evaluacion). Es la evaluacién que hace un
alumno a sus comparfieros, en base a una tabla de caracteristicas y nivel de

desempefio.

Autoevaluacion. Es la evaluacién que hace el alumno sobre si mismo con base en
una reflexién de lo que ha aprendido y su contraste con los objetivos del problema
0 Curso.

Caso préactico en el que los alumnos tengan que poner en practica todo lo que han
aprendido.

Un examen que no esté basado en la reproduccion automética de los contenidos
estudiados, sino que implique que el alumno organice coherentemente sus

conocimientos.

Autoevaluacion: El alumno ha llevado a cabo un proceso de aprendizaje
autébnomo. Por tanto, nadie mejor que él mismo conoce todo lo que ha aprendido y
todo lo que se ha esforzado. Se pueden establecer algunos aspectos para que el
alumno se autoevalle: aprendizaje logrado, tiempo invertido, proceso seguido,

etc.

Evaluacion realizada entre pares (co-evaluacion). El alumno, durante su
proceso de aprendizaje, ha trabajado con sus comparfieros cooperativamente. Por
tanto conocer la opinién de los compafieros también resulta interesante. Los
aspectos sobre los que se pueden preguntar pueden ser: ambiente cooperativo
dentro del grupo, reparto de tareas eficaz, cumplimiento de las expectativas como

grupo, etc.
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Estrategias Didacticas segun el

alcance

Objetivo: Conocer técnicas que fomente el aprendizaje el de los
estudiantes
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TECNICAS (PERIODOS CORTOS Y TEMAS

ESPECIFICOS)
METODOS DE CONSENSO

La decision por consenso es un proceso de decision que busca no solamente el acuerdo de
la mayoria de los participantes, sino también persigue el objetivo de resolver o atenuar las
objeciones de la minoria para alcanzar la decision mas satisfactoria. A la vez consenso
significa: a) un acuerdo general, b) un proceso para alcanzar dicho acuerdo. La toma de
decision por consenso trata fundamentalmente del proceso. (SCHUMAN, 2005)

Principios claves

Driscursion
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wWarificacidn
clel

CoNnsenso

2

Maodificaciarn de
la propussta

A 4
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al margan |
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Pasos para llegar a un consenso
e Se comparten maltiples puntos de vista e informaciones hasta que el sentido del
grupo se clarifique.
e Ladiscusion implica el escuchar activamente y el compartir informacion.

e Las normas limitan el namero de veces que se puede pedir la palabra para
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asegurar que cada quién sea ampliamente escuchado.

e Las ideas y soluciones pertenecen al grupo; no se guarda ningin nombre o autor.

e Las diferencias se resuelven por discusion. El facilitador identifica las areas de
acuerdo y sefiala los desacuerdos para empujar la discusién mas afondo.

e El facilitador articula el sentido de la discusién, pregunta si existen
preocupaciones, y propone una minuta para la decision.

e El grupo como un todo es responsable de la decision, y la decision pertenece al
grupo.

e El facilitador puede discernir si aquel que se opone a la decision esta actuando sin
importar el grupo o de una manera egoista.

e Son acogidas las perspectivas de los opositores. (SCHUMAN, 2005)

JUEGO DE ROLES

Un juego de rol (traduccion tipica en espafiol del inglés role-playinggame, literalmente
‘juego de interpretacion de papeles’) es un juego en el que, tal como indica su nombre,
uno o0 mas jugadores desempefian un determinado rol, papel o personalidad. Cuando una
persona hace el papel de X significa que esta interpretando un papel que normalmente no

hace.

Existen juegos de rol de mesa, el rol en vivo, el rol por correo electrénico, el rol por foro
0 los videojuegos de rol. (PAREJA, 2011)

El juego, en general, es fundamental en el proceso de ensefianza-aprendizaje: a la hora de
aprender, la calidad con que una persona aprende algo se basa en la utilidad practica que
le encuentre a dicho conocimiento. El juego permite acceder al conocimiento de forma
significativa, pues convierte en relevantes, informaciones que serian absurdas de otra

manera.

Calculo mental, aprendizaje de accidentes geograficos y nombres, adquisicion de soltura

a la hora de esquematizar y tomar notas

PAREJA, (2011) Otro gran aporte de estos juegos en beneficio del desarrollo educativo,
“es la promocion de la lectura como medio ludico y recreativo, lo que a la larga favorece
la creacion de habitos que ayudan a superar muchas de las dificultades que surgen en los

estudios como consecuencia de una deficiente lectura comprensiva, por falta de
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motivacion”.

Otro aspecto que ayuda a desarrollar los juegos de rol es la adquisicién de una gran
rigueza expresiva. Con estos juegos se desarrolla una gran riqueza de vocabulario, otro

gran déficit que suele ser origen del fracaso escolar.

Los juegos de rol también estimulan el potencial creativo e imaginativo de la persona,
ademas de hacer trabajar el razonamiento y la Idgica durante el transcurso de las
aventuras al enfrentar nuevos panoramas, retos y confrontaciones e intentar solucionarlos.
(PAREJA, 2011)

SIMULACIONES

Es el conjunto de procedimientos, apoyados en técnicas de ensefianza que tienen por
objeto llevar a buen término la accion didactica, es decir, alcanzar los objetivos de
aprendizaje. Las técnicas se consideran como procedimientos didacticos que se prestan a
ayudar a realizar una parte del aprendizaje que se persigue con la estrategia. Las
actividades son parte de las técnicas y son acciones especificas que facilitan la ejecucion
de la técnica. Son flexibles y permiten ajustar la técnica a las caracteristicas del grupo.
(BARAJAS, 2011)
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DISENO DE ESTRATEGIA DIDACTICA

“Simulacion y jueqo”

ESTRATEGIA DIDACTICA: Simulacion y juego

Se eligié la estrategia para organizar y orientar el trabajo para la obtencién de la
meta establecida, ya que esta estrategia sirve para estimular a los estudiantes a
observar, analizar, opinar, formular hipétesis, buscar soluciones y descubrir el

conocimiento por si mismo.

Se aplicard a nifios de preescolar de 4 afios de edad, la estrategia fue elegida por
que el juego es la base del aprendizaje del nifio, y la simulacion permite al
participante interactuar y ser parte de esa realidad social o fisica, y por medio de
este juego se pretende que el alumno identifique méas facilmente la denominacién
de las monedas, ya que el grupo presenta problemas para identificar las

denominaciones de las monedas al comprar la fruta en la hora del receso
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ACCION N° 1

NOMBRE: “Jugando en la tiendita”

OBJETIVO: Que el nifio reconozca el valor de las monedas por medio de

situaciones de juego.

COMPETENCIA: Utiliza los nameros en situaciones variadas que implican

poner en juego los principios del conteo.

TIEMPO: 15 min
ESPACIOS: Aula,
NUMERO DE JUGADORES: 5

RECURSOS MATERIALES: Monedas de carton, bascula caja registradora

mostrador y productos.

Desarrollo:

Se iniciard por la lectura de un cuento en relacion al tema de donde se
desprenderan los cuestionamientos que ayuden para a abordar sus conocimientos
previos sobre el tema estos seran por medio del juego de la “papa se quema”
donde él alumno que vaya perdiendo debera de contestar una de las siguientes

preguntas.

¢Han visitado una tienda?, ¢quiénes trabajan en una tienda?, ;qué han comprado
cuando van a ella?, ;qué utilizan para pagar?, ;conocen las monedas?, ¢como
son?, ¢queé figuras tienen?, ;todas tienen el mismo tamafio?, ;qué nimeros tienen

la méas pequefa?

Una vez rescatados los conocimientos previos se les mostraran las monedas de la

denominacion de 1, 2, 5y 10 pesos.
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Se les cuestionara sobre ;qué creen qué se puede comprar con la moneda de un
peso o que recuerdan que han comprado con la moneda? y la misma pregunta se

realizara con las monedas de las diferentes denominacion.

Se pedira que observen el area de la tiendita (un espacio previamente elaborado
con, recursos como una caja registradora de juguete, una bascula real, y un
exhibidor o mostrador improvisado, donde se pueda atender a los nifios que
compren los productos reales que se exhibiran y que tendran que ser del interés

del nifio, los cuales deberéan tener un precio.)

Una vez que los nifios hayan observado la escenografia se les invitara a que
juguemos a comprar, con monedas previamente elaboradas de carton lo mas

parecidas a las que se utilizan en la vida real.

Se formarén equipos de cinco integrantes y se les colocard una pulsera de cierto
color a cada equipo con la finalidad de que respeten los turnos de participacion en
el juego, se les hablard y especificara sobre los roles de los participantes
(comerciante, ayudante del comerciante, y tres clientes), y las reglas a respetar ya
que el profesor es el que disefia las reglas del juego para la simulacién y estas son
especificas. El docente debe explotar ciertas formas de trabajo cooperativo para

mejorar el trabajo grupal y seguir instrucciones.

A los tres clientes: les corresponde comprar, se les aportara monedas de diferentes
denominaciones y para poder comprar ellos deberan de observar si el precio del
producto que desean adquirir tiene el mismo valor que el de alguna de las

monedas que €l recibié para comprar.
El ayudante del comerciante: debera de apoyar a su compafiero para que realice la
compra ya sea sugiriendo a su compafiero que puede comprar en caso de que no se

decida, o ayudando a decir el precio de algln producto en especifico.

El comerciante. Este sera el que reciba el dinero de la compra que desea hacer el
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alguno de los clientes y determinara si la compra que quiere hacer corresponde a

la moneda que utilizara para pagar.

Se observara si el nifio una vez en el juego realiza las preguntas que den apertura
para seguir desarrollando el tema a partir del interés del nifio ;me sobra cambio?
¢con una moneda puedo comprar mas de una cosa? Etc. Los participantes plantan
nuevas interrogantes, aportan nuevos datos y explicitan nuevas actitudes que

ayudaran al docente hacia a donde ir con lo aprendido.

Se estableceran las reglas del juego: respetar turnos, respetar roles respetar las
intervenciones de cada participante, guardar silencio el resto del grupo mientras

los equipos juegan.

Una vez establecidas las reglas y los roles se iniciard pasando por equipos a el
area de la tiendita.

Para la evaluacion se tomara en cuenta los conocimientos previos, las reflexiones
a partir de las situaciones que se le presenten en el juego, si las acciones que
realizan al jugar corresponden a las indicaciones que se les dio al inicio, hacen el
uso adecuado de las monedas, reconocen e identifican los nimeros de las monedas
y los relacionan con el numero de los precios de los productos, si hacen uso y
como retoman los conocimientos previos para utilizarlos en el juego, las actitudes
de los nifios al estar desempefiando los diferentes roles, si utilizan valores como
respeto tolerancia y solidaridad, hacen uso de normas sociales como el saludo y
despedida y piden las cosas utilizando las palabras gracias y por favor.

La organizacién y distribucién del tiempo, los espacios de trabajo, los materiales y

su uso, asi como el papel que desempefio la docente como mediadora en el

proceso.
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ACCION N° 2
NOMBRE: *“Jugando en el banco”

OBJETIVO: Que el nifio reconozca el valor de las monedas por medio de
situaciones de juego.
COMPETENCIA: Utiliza los nameros en situaciones variadas que implican

poner en juego los principios del conteo.

TIEMPO: 15 min
ESPACIOS: Aula

NUMERO DE JUGADORES: 4

RECURSOS MATERIALES: Monedas reales de diferentes denominaciones,
cajas (para depositar el dinero.)

Desarrollo:

Se retomaran los aprendizajes previos y se hablard de las diferentes situaciones
que vivieron en el juego anterior, mostrando una lamina con las imagenes de las
monedas y se realizard una serie de cuestionamientos en relacion a las monedas
por ejemplo: ;qué nimero tiene la moneda més pequefia? ;Cudntas monedas de

un peso se necesitan para comprar un producto de dos pesos? Etc.

Se cuestionara ¢han visitado un banco? y ¢qué creen qué es lo que se hace en un
banco? ¢Por qué van las personas? ;Qué hacen las personas que trabajan en el

banco?

Una vez realizada la conversacién se hablard de lo que se realiza en el banco, de
tal forma que el nifio comprenda que se puede guardar dinero y pedir prestado.

Se invitard a los nifios a que juguemos a depositar dinero o pedir prestado, se
iniciara por formar equipos de 4 integrantes, se especificara los roles (dos
trabajadores del banco, y dos clientes)
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Se explicaran los roles
Trabajadores del banco: Uno de los trabajadores del banco debera de encargarse
de guardar el dinero, y otro se encargara de prestar dinero.

Clientes del banco: Uno pedira un préstamo y el otro jugara a llevar dinero a

guardar.

Todos los nifios deberén de estar atentos a los roles que deben de desempefiar, el
que recibe el dinero debe de contar y asegurarse que la cantidad sea la que el
cliente le indico, el que pide prestado debe de asegurarse que le entreguen la
cantidad que esta solicitando.

Se estableceran las reglas del juego: respetar turnos, respetar roles respetar las
intervenciones de cada participante, guardar silencio el resto del grupo mientras

los equipos juegan.

Una vez expuesto los roles y las reglas se pasaran a jugar en un area del aula

previamente establecida con el material necesario.

Para la evaluacion se tomara en cuenta los conocimientos previos, las reflexiones
a partir de las situaciones que se le presenten en el juego, si las acciones que
realizan al jugar corresponden a las indicaciones que se les dio al inicio, hacen el
uso adecuado de las monedas, reconocen e identifican los nimeros de las monedas
y los relacionan con el nimero de los precios de los productos, si hacen uso y
como retoman los conocimientos previos para utilizarlos en el juego, las actitudes
de los nifios al estar desempefiando los diferentes roles, si utilizan valores como
respeto tolerancia y solidaridad, hacen uso de normas sociales como el saludo y
despedida y piden las cosas utilizando las palabras gracias y por favor.
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