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RESUMEN EJECUTIVO

Asi es como la educacion forma la mente del comun de la gente: la
inclinacion del é&rbol depende de la que tengan sus ramas.
Alexander Pope (1688-1744)

Los tutoriales: Son sistemas instructivos escritos o virtuales de auto
aprendizaje que pretenden simular al maestro y muestran al usuario el
proceso necesario para realizar determinada actividad.Los tutoriales van
dirigidas especialmente a los maestros que se dedican a compartir y
desarrollar los conocimientos en los educandos de educacion basica, el
objetivo principal de este documento es inculcar en ellos, que asi como todo
cambia y avanza en la vida la educacién no se puede quedar relegada y que
debemos poner de parte para que los avances tecnoldgicos se puedan aplicar
a la educacién siempre y cuando estemos dispuestos a aceptarla en nuestro

lugar de trabajo e incluirlos en la aplicacion de nuestras clases diarias.

En realidad las tutoriales sobre los nuevos software educativos, nos
ayudaran a transmitir los conocimientos a nuestros pupilos con las
herramientas necesarias para tratar de mejorar la educacion y superar las

barreras tecnoldgicas que pudieran existir.

El objetivo trazado fue identificar el tipo de software que se utilizaba
en la escuela Nicolas Martinez, construir un perfil técnico y didactico; vy
reconocer sus potencialidades y/o debilidades para el proceso de ensefianza
aprendizaje dirigido a los nifios. Desde el punto de vista del disefio
metodoldgico se elabord un disefio cuantitativo- cualitativo, y orientado a la
triangulacion de técnicas y actores consultados.(estudiantes, docentes y

padre de familia.
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CAPITULO |

EL PROBLEMA

1.1. Tema

INFLUENCIA DE LOS TUTORIALES EDUCATIVOS EN EL
PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE DE LA EDUCACION
BASICA EN LA UNIDAD EDUCATIVA LEON N. COOPER” DE LA
PROVINCIA DE PICHINCHA DURANTE EL PERIODO ESCOLAR
2009- 2010.

1.2. Planteamiento del problema

¢COMO INFLUYEN LOS TUTORIALES EDUCATIVOS EN EL
PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES
DE LA “UNIDAD EDUCATIVA LEON N COOPER”?

1.2.1. Contextualizacion

1.2.1.1. Contextualizacién Macro

Nuestro pais como parte del concierto politico y econdmico mundial
debe adoptar politicas educativas, que enfrenten los efectos de un mundo
globalizado que trasmite cultura, soporta problemas y aprovecha los
adelantos cientificos de paises mas adelantados tecnoldgicamente hablando,
para incluirlos en nuestro sistema educativo.

El conocimiento esta a nuestra disposicion a través de la tecnologia
virtual por medio de tutorias, la misma que se ha convertido en un medio
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indispensable de comunicacion y de adquisicion de informacion a nivel

mundial y local.
Las comunicaciones han tenido un despegue total a tal punto de que en

pocos minutos podemos llegar a otros continentes, los medios hablados,
escritos y televisivos que permiten el conocimiento del acontecer mundial
diariamente ademas la tecnologia nos permite conocer de las diferentes

oportunidades de estudio, trabajo entre otras.

La situacion de dependencia por parte del Ecuador con los paises
desarrollados, supone un imperativo en el sentido de actualizacion constante
y replanteo de los contenidos y précticas que debe conocer y dominar el
estudiante y futuro profesional que enfrentara los retos que impone el avance
tecnoldgico.

La crisis socio-educativa, politica y econdmica por la que siempre se
halla el Estado Ecuatoriano, se manifiesta en el poco apoyo que este brinda
al sistema educativo y en especial a la educacion técnica, que a pesar de ser
el semillero de nuevos profesionales técnicos para las necesidades modernas,
carece de apoyo Y de la instruccidn necesaria de los docentes encargados de

la educacion de las nuevas generaciones.

Para lograr el objetivo del gobierno actual se necesitan equipos
modernos, tecnologias de punta y politicas de estado que le permitan ser mas
competitiva en el proceso de ensefianza- aprendizaje.

Todo éste fendmeno es una muestra de que los estudiantes necesitan
nuevas alternativas de fuentes de trabajo, razon por la cual por medio de la
nueva propuesta del gobierno se trata de fortalecer la educacién incluyendo

nuevos sistemas tecnoldgicos.

Lamentablemente este es uno mas de los enunciados que no se cumplen
en su totalidad, el pais sigue con una democracia débil, sistema judicial

politizado y partidos politicés que no representan las aspiraciones del
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pueblo, corrupcion en todos los niveles sociales y a toda edad. (RAMOS y
otros 2005 “Para el Ministerio de Educacion y Cultura).

El proceso de reforma curricular iniciado a partir del afio de 1994 para los
niveles pre - primario, primario y secundario, luego de varios intentos se
logro consensuar una reforma curricular a la educacion basica del pais, esta
pendiente la reforma al bachillerato, existen algunos proyectos pilotos
desarrollados por algunos colegios y universidades del pais con innovaciones
de organismos tales como la UNESCO vy el convenio Andrés Bello (1999)

para la integracién educativa.

Los profesores con muchos afios en el sistema educativo tienen una
sensacion de vértigo ante el dilema de la mundializacion de la educacién,
cuyas manifestaciones ven y a veces sufren, piensan que no deben existir
cambios significativos en las estructuras actuales todo debe seguir como
esta, porque para la implementacion del sistema propuesto por el gobierno

debe ser indispensable la instruccion de los docentes.

Es asi como ha funcionado desde siempre y se facilitado el trabajo diario
de los docentes y con ello no existen complicaciones en su forma de
ensefianza.

Entonces la educacién actual debe afrontar este problema ya que se
halla en la perspectiva del nacimiento de una sociedad mundial, esta también
en el nacleo del desarrollo de la persona y las comunidades.

La educacidn tiene la obligacion de permitir a todos sin excepcion a
desarrollar todos sus talentos y todas sus capacidades de creacion, lo que
implica que cada uno pueda responsabilizarse de si mismo y realizar su
proyecto personal.

1.2.1.2. Contextualizacion Meso

A falta de la incrementacién por parte del Ministerio de Educacion y

Cultura relacionada a la creacién y funcionamiento de laboratorios
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tecnoldgicos en los establecimientos educativos del estado, ademas los bajos
recursos economicos de las instituciones no permiten a maestros y
estudiantes aplicar técnicas activas para mejorar el proceso de ensefianza
aprendizaje, retrasando el camino del aprendizaje interactivo, conjuntamente
con técnicas e instrumentos de concretizacion; a nivel nacional, se
consideran particularidades de cada provincia, todas las instituciones
educativas deberia implementar laboratorios tecnolégicos y tutoriales con el
fin de capacitar a los docentes no solo en el aspecto pedagdgico sino también
en el tecnolégico en el manejo de medios tecnoldgicos de apoyo en la

ensefianza del aula.

Si queremos mejorar nuestras escuelas, tenemos que aplicar todo lo que
conocemos sobre el ser humano como criatura inteligente que piensa y
aprende. Las valoraciones que se hacen sobre la educacion muestran que la
crisis educativa no es por descenso; es por estancamiento. Las escuelas no
han ido al mismo ritmo que las expectativas de la sociedad ni del mundo.

Lo indicado por Bruer invita a reflexionar respecto a la necesidad de
ponernos a tono con la tecnologia, caso contrario estaremos condenados a
guedarnos a la zaga.

En el nuevo siglo los aprendizajes atomizados y aislados de los
conocimientos puntuales y de destrezas especificas., deben dar paso a la
lectura comprensiva, el analisis critico y la reflexivo de lo que creemos y

hacemos. Con el apoyo de modernas técnicas de ensefianza aprendizaje.

Este periodo es de un cambio radical, dejando atras lo que tomo mucho
tiempo en construirse, porque las circunstancias sociales, econdmicas,
politicas y culturales han evolucionado, en el tiempo que estarnos viviendo
en este mundo todo es moderno, a raiz de la revolucion cientifica y
tecnoldgica, se exige establecer nuevos esquemas de interpretacion de la
realidad, nuevos paradigmas cientificos y filosoficos que guien nuestras

acciones y también deben haber nuevos modelos educativos que permitan
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formar al hombre que ha de ser el ciudadano del préximo siglo por lo tanto
necesita mantenerse al mismo nivel en el que el resto del mundo.

1.2.1.3 Contextualizacién Micro:

En la “UNIDAD EDUCATIVA LEON N. COOPER” atn no se ha
implementado sobre el tema , las autoridades, estan muy consientes de la
necesidad de incluirse en la implementacion de la tecnologia de la educacion
mundial y la necesidad de acoplarse a las necesidades tecnoldgicas actuales,
en la institucion la Unica asignatura en la que se desarrollan programas
educativos es en computacion, pero esta asignatura esta software educativo
alguno, aplicado a las distintas asignaturas ya que los maestros desconocen
dedicada a transmitir conocimientos de los programas comudnmente
utilizados, en su base conceptual y practica, el laboratorio estd disponible
para las areas restantes una hora por semana para cada asignatura para cada

afio de educacion basica.

El desarrollo de las destrezas y procedimientos actitudinales, es el
objetivo principal de la misma, complementando asi el aprendizaje , por lo
que, al estar actualizados y capacitados en las técnicas modernas de
ensefianza, aprendizaje y manejo de equipos tecnoldgicos, podran llevar
adelante una educacion que aplique sistemas masivos logrando el desarrollo
integral de los estudiantes, ejemplo circuitos cerrados de TV, clases asistidas
desde aulas virtuales entre otras, para ello se implementaran y mejoraran
sistemas y programas de apoyo, a mas de dotar a la institucion de un
laboratorio para los docentes y los estudiantes, que les permita conjugar la
teoria con la practica dentro del proceso de inter aprendizaje.

Al aplicar la tecnologia sera mas eficiente y lograra optimizar el tiempo,
aplicando técnicas Interactivas en la ensefianza sobre los avances
tecnoldgicos, con ello los estudiantes podran asimilar de mejor manera los
conocimientos, logrando no solo cantidad de conocimientos sino también

calidad de estudio que se reflejara en el futuro.
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Los maestros gracias a estas herramientas lograran crear influencias
sostenibles, sustanciales, positivas y propositivas, de tal forma de conocer
como los estudiantes piensan, actian y sienten. Enlazando el desarrollo
intelectual con el desarrollo personal.

La inclusién de la tecnologia en la educacion permitira también libertad
intelectual, respeto, ensefianza auto dirigido, retos paulatinos, aprendizaje

activo, retroalimentacion y el desarrollo de las capacidades de cada

individuo.
ARBOL DEL PROBLEMA
RECURSOS ATENCION NUEVAS

TECNOLOGICOS TECNOLOGIAS

EFECTOS
TUTORIALES EDUCATIVAS

PROBLEMA

RECURSOS METODOS CONOCIMIENTOS
CAUSAS ECONOMICOS TECNOLOGICOS TECNOLOGICOS

Grafico N° 1: Arbol del problema

Elaborado por: Gioconda Coloma
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1.2.2. Analisis critico

La situacién econdémica en la que viven las instituciones del Estado en la
actualidad es preocupante ya que el presupuesto para la educacion es
siempre recortado, por lo tanto a los establecimiento educativos llegan
solamente los recursos que en muchos casos no alcanzan ni para los
servicios bésicos, por lo consiguiente esta clase de instituciones se ven
relegadas de los avances tecnologicos con los que se intenta contar en la
actualidad para mejorar el PEA, sin tomar en cuenta la situacion antes
nombrada ni tampoco la situacion de las familias que cada dia se torna méas
dificil.

La sobre poblacion estudiantil en estos establecimientos es otro de los
factores que impiden el desarrollo de los tantos estudiantes que en ella se
educan, ya que la escasa infraestructura tecnolégica de las instituciones de
las que hablamos no permite aplicar lo propuesto por el ministerio de

educacion.

No existe personal especializado, y el estado no se ha preocupado por si
los maestros que imparten sus clases estan actualizados o saben siquiera algo
sobre la tecnologia de la que tanto se habla en la actualidad, la misma
ignorancia sobre el tema de parte de los maestros propicia el desinterés de
los mismos e incluso a restarle la importancia que en la actualidad tiene el

implementar la tecnologia para mejorar el proceso ensefianza aprendizaje.

A pesar de las reformas educativas realizadas, en el Ecuador la educacion
se sigue manejando con métodos tradicionales, ya que los maestros no tienen
la instruccién necesaria y tampoco cuentan con los recursos tecnolédgicos que
les permitan aplicar nuevas tecnologia y pueda avanzar o dar el cambio

requerido y la globalizacidn de la educacion tan esperada.
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Por lo tanto es facil apreciar que la implementacion sugerida podria
tardar mas tiempo de lo esperado hasta que todos los maestros actualicen sus
conocimientos y el gobierno adopte nuevas politicas que beneficien de mejor

manera a todas las instituciones regidas por el mismo.

1.2.3. Prognosis

Los tutoriales educativos podran servir para mejorar el proceso de
ensefianza aprendizaje en la Unidad Educativa Leén N Cooper, los mismos
que debido al avance tecnoldgico se hacen necesarios ya que en la
actualidad se requieren conocimientos que estén de acuerdo con las

necesidades de la educacion globalizada.

Se debe tomar en cuenta que los avances tecnoldgicos aun no han sido
aplicados en la mayoria de instituciones educativas del Ecuador, y que en
las pocas instituciones que se ha logrado aplicarlas es muy poco explotada,
ya que los maestros no han sido preparados ni tienen mayor conocimiento
sobre las nuevas tecnologias llamados TIC’s, por lo tanto la educacion se

sigue basando en métodos tradicionales.

Si no se toma interés en la necesidad de adquirir e implementar las
nuevas tecnologias educativas, los maestros seguiran impartiendo sus
conocimientos en forma memorista, y los estudiantes perderan la creatividad,
la imaginacion y se convencerdn de que el conocimiento adquirido en las
aulas, es lo unico existente, eliminando en ellos el ser investigativo el mismo
que debemos ayudar a impulsar y desarrollar.

La inclusién de la tecnologia no solo abarca la asignatura de computacion
para el manejo de programas, sino que incluye nuevas ideas para que los

maestros puedan ayudar no solo a la asimilacion de conocimientos sino
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también a la creacion y descubrimiento de los mismos, basandose en la
l6gica.

El compromiso del personal docente en la capacitacion sobre el nuevo
sistema computacional basado en el software educativo en corto plazo, es
con respecto a tomar como una herramienta necesaria las tutoriales
propuestas en la siguiente tesis. Esto permitird que los estudiantes adquieran

los conocimientos de una manera mas activa y participativa.

1.2.4. Formulacion del problema

¢Como influyen los tutoriales educativos en el proceso de ensefianza
aprendizaje de los estudiantes de la Unidad Educativa Le6n N. Cooper del
Distrito Metropolitano de Quito, en el afio lectivo 2010- 2011?

1.2.5. Interrogantes de la Investigacion
1- ;Qué son tutoriales educativas?

2- ¢ Qué es un software educativo?

3- ¢ Qué es proceso ensefianza aprendizaje?

4- ¢La inclusién de la tecnologia educativa ¢podra influir en las actitudes y
aptitudes de los estudiantes con respecto a los procesos de aprendizaje,
creatividad y produccién en la nueva sociedad ?

5- ¢Al conocer los maestros sobre las nuevas tecnologias, mejorara el

proceso de ensefianza aprendizaje?

1.2.6 .Delimitacién Espacial
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Esta investigacion se realizara con los estudiantes del 3er afio de
Educacion Basica de la Unidad Leon N Cooper del Distrito Metropolitano de
Quito.

Delimitacion Temporal

Esta propuesta sera entregada para aplicarla en el periodo escolar 2010-
2011.

Unidades de observacion

Proceso de ensefianza aprendizaje en la educacion basica de la “Unidad

Educativa Leén N Cooper”

1.3. Justificacién

“Por lo general, el cambio, en si mismos, no suele ser recibido de buen

agrado”. (Maquiavelo).

Como docente investigador estoy interesada en resolver el problema
seleccionado, con una actitud pedagdgica y aplicando métodos adecuados
de investigacion; ya que con la presente investigacion quedard demostrada la
necesidad de implantar las tutoriales educativas para mejorar el proceso de
ensefianza aprendizaje de los estudiantes del la Unidad Educativa Leon N

Cooper.

Se habla mucho acerca de la utilizacién del ordenador como una
herramienta para la ensefianza. Mas los profesores suelen ser mas escépticos
a lo que tal vez sea otra moda pasajera, otro método experimental, otra

impostura pedagdgica como tantas que han quedado en el olvido.
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Es necesario que podamos garantizar que una sociedad tenga la
oportunidad de desarrollarse de forma intelectual, de tal forma que logre

desenvolverse en el medio tecnolégico actual.

Los maestros tenemos la misién y la satisfaccion de encender en nuestros
estudiantes la luz del conocimiento, “Si el material es inflamable, sin duda
prendera” (Anatole France). Por lo tanto los maestros debemos prepararnos
y actualizarnos constantemente , y no es una decision que se pueda tomar a
la ligera, es totalmente necesario que esto sea parte de nuestra vida, ya que
ayudard a los estudiantes a estar preparados para actuar de forma optima en
cualquier campo e trabajo en el que sea requerido.

El proposito de la Tecnologia Educativa es ayudar a los profesores a
incorporar la tecnologia informética al curriculo educativo, como maestros
debemos perderle el miedo a la nueva propuesta tecnoldgica y debemos
enfrentarlo y estar predispuestos a conocer de qué se trata y de qué manera
nos puede ayudar a impartir nuestras clases. En las instituciones que cuentan
con laboratorios equipados, no se aprovecha la aplicacion de programas
adecuados a las diferentes asignaturas sino que se limita al conocimiento del

manejo de los mismos.

En algunas instituciones se estdn ya utilizando el internet como
herramienta de comunicacion, ya sea para enviar tareas como para recibirlas,
tomando en tema ambientalista de la conservacion y buen manejo de los
recursos naturales esta metodologia evita que se utilice el papel para
impresion de trabajos, asi también la comunicacién con los maestros es
practicamente directa y los estudiantes pueden acudir a ellos si tuviesen
alguna duda acerca de los temas tratados en la clase o en las tareas

asignadas.

Los adelantos tecnologicos:
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Seguln las personas dedicadas a la investigacion del aspecto psicologico
de la educacién dicen:

Se aprende:

= de forma auditiva un 20 %
=  de formavisual un 35%
= de forma audio visual 65 %

= de Forma interactiva 80 %

Hablar de implementar las tutoriales educativas, estamos hablando de
aplicar métodos y técnicas en las que tanto el maestro como el estudiante
tienen la facilidad de participar en el descubrimiento de los conocimientos
necesarios logrando asi el total interés del estudiante y la preocupacion por
seguir investigando y aprendiendo mas sobre las asignaturas que utilicen este
método para mejorar la educacion, logrando asi el objetivo del gobierno
central que es el logro de la “Educacion Globalizada”, la misma que
permitiria que los estudiantes de esta institucion y del Ecuador alcancen el

mismo nivel educativo que los paises desarrollados del mundo.

La insercion de las tecnologias ¢puede cambiar las practicas matematicas
actuales?

La matematica del siglo XX ha recibido el impacto de la introduccién de
las computadoras y otros tipos de tecnologias, como las calculadoras
gréficas, que han cambiado las cuestiones relacionadas con la ensefianza de
los contenidos de la matematica -por ejemplo, la modelizacion-, dado que su
gran capacidad y rapidez en el calculo, y la facilidad que brindan para lograr
representaciones graficas, permiten incursionar ain mas en campos como
economia, quimica, fisica, entre otros, sistematizando gran cantidad de datos
para lograr modelos matematicos que los cuantifiquen y expliquen, referidas

al tema de la inclusion de las TIC’s:

21



Ciertamente estas tecnologias son socialmente y cientificamente
legitimas, pero a nivel de la escuela, esas legitimidades no son suficientes
para asegurar la integracion. Pues no se busca que la ensefianza forme
alumnos aptos para funcionar matematicamente con esas herramientas -lo
que seria el caso por ejemplo de una formacién de caracter profesional-: se
busca mucho mas. Efectivamente, lo que se espera de esas herramientas
esencialmente es que permitan aprender mas rapidamente, mejor, de manera
mas motivante, una matematica cuyos valores son pensados

independientemente de esas herramientas.

Lo que se necesita entonces es asegurar la legitimidad pedagodgica de
estas herramientas, y eso es bien distante de asegurar su legitimidad
cientifica o social. Esto, como hemos mostrado, genera un circulo vicioso
que enferma la formacion en un esquema de militancia y proselitismo, poco
adecuado para otorgar herramientas a los docentes que les permitan hacer
frente a las dificultades que inevitablemente van a encontrar, que les
permitan identificar las necesidades matematicas y técnicas de las génesis
instrumentales y de responderlas eficazmente; poco adecuado también para
permitirles la necesaria superacion de una vision ingenua de la tecnologia

como remedio a las dificultades de la ensefianza. (Artigue Michele) (2000)

A diez afios de la reforma, no podemos asegurar que en todas las aulas las
prescripciones de los documentos oficiales guien las practicas docentes,
aungue podemos leer -dentro de las sintesis explicativas de los CBC- la

siguiente formulacion:

El calculo mental con los distintos conjuntos numéricos debe constituir
una parte fundamental y permanente del trabajo en el aula, pues en él se
ponen en juego las propiedades de los numeros y de las operaciones y es el

medio adecuado para realizar estimaciones y calculos aproximados, tan
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necesarios en la vida cotidiana, contribuyendo al desarrollo del 'sentido del

ndmero'.

Esto plantea a los docentes nuevos retos respecto de su rol. Si aceptan
este desafio e incorporan a sus clases las calculadoras de distintos tipos y/ o
computadoras, deberdn determinar ;Cuales seran las cuestiones o problemas
que propondran en las clases para que den sentido al conocimiento que estan
construyendo los alumnos, y cudles seran las tareas rutinarias a delegar en
estas nuevas tecnologias?, ; Como usarlas para que permitan establecer un
trabajo en la clase mas centrado en la busqueda de soluciones a problemas,
en tratar de probar conjeturas, etc., y no en un mero trabajo mecéanico de

calculo algoritmico?.

El uso generalizado de programas como Derive, Matemética, Cabri, entre
otros, exigira que el alumno entienda la estructura del ejercicio que se le
propone, y en funcion de eso hacer las manipulaciones con el programa para
responder a las cuestiones que se le plantean. La calculadora cientifica, que

aparecié aproximadamente en 1972, si mostro.

Las calculadoras graficas proporcionan métodos muy generales, 16gicos e
intuitivos para los estudiantes, como puede ser el de aproximaciones
sucesivas al punto de corte mediante el uso repetido del zoom, pero también
es cierto que tenemos que ser muy cuidadosos y no descuidar ciertas

herramientas matematicas necesarias en estudios posteriores.

Los estudiantes que usaron programas tecnoldgicos en sus actividades de
aprendizaje de la asignatura de matematicas y resolucién de problemas,
mostraron resultados que fueron significativamente mayores a los de los
grupos que no lo hicieron. Fletcher, Hawley y Piele, (1990), Foley, (1984),
Roblyer, (1988); Emplearon el 50 por 100 del tiempo que pasaron frente al
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ordenador aprendiendo habilidades de programacién (resolucién de
problemas) a un nivel de bachillerato Becker, (1987);

Retomamos algunas ideas planteadas por Moreno, Rodriguez Gallegos
y Laborde sobre el enfoque de la aplicacion de las TIC, en especial el Cabri
I, en el algebra: La ensefianza tradicional ha dado importancia durante
mucho tiempo al aspecto algebraico. Esto ha producido como resultado una
vision limitada de los estudiantes alrededor de este tema.
Partimos de la idea de que los objetos matemaéticos son por naturaleza
abstractos. Duval (1993) considera que son accesibles s6lo por medio de sus
representaciones y que su conceptualizacion pasa por la capacidad de
identificar un concepto en diferentes registros. Por lo tanto se necesita un
trabajo especifico en los estudiantes cuyo objetivo sea la articulacién de
diferentes registros alrededor de un objeto matematico en particular.
Laborde (1999) afirma: "una parte de la esencia de las matematicas
es la actividad de resolucion de problemas, y esta actividad esta basada en

una interaccién entre varios registros y tratamientos en cada registro".

La ensefianza de las ecuaciones en las clases de secundaria suele estar
basada en la exposicién que el libro de texto y/o el profesor hace del método
de resolucién de cada uno de los tipos de ecuaciones: lineales, cuadraticas,
polinémicas, trigonométricas, logaritmicas, exponenciales, etc., seguida de

los casos particulares y los ejercicios de practica o de fijacion.

En principio no habria nada que objetar: todas son ecuaciones y cada una
es tratada con el método o técnica méas apropiada, sin ningun rastro de todas
las dificultades que sufrieron al ser elaboradas; sélo se restringen a un
conjunto de pasos, y entonces la matematica se transforma en un conjunto de

reglas mecanicas y sin sentido.

Los artificios elegidos son los mas apropiados para cada caso; han dado
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suficientes pruebas de ello en su evolucién a lo largo de la historia del
algebra, pero son muy distintos unos a otros. La ecuacién de primer grado
tiene una secuencia de trabajo muy clara, aunque no siempre es la misma:
denominadores, paréntesis, agrupar y despejar. En la ecuaciéon cuadratica
hay métodos para casos particulares, si es completa o incompleta, aunque
siempre podemos aplicar la férmula de la resolvente para todos. Para una
ecuacion exponencial se hace necesario recordar las operaciones con
potencias, reconocerlas y utilizarlas en el momento adecuado. Para resolver
una ecuacion trigonométrica, hay que tener en mente una amplia coleccion
de reglas de simplificacion que deben ser aplicadas en un orden dado para

avanzar en la busqueda de la solucion.

Los métodos algebraicos tienen varios factores en contra: absorben
de tal forma la atencion del estudiante de matemaética, que es muy dificil que
Ilegue a explicar lo que busca cuando esta en pleno proceso de resolucion de
una ecuacion, por muy bien que aplique el algoritmo aprendido; aunque haya
diferencias en el método, conceptualmente todas las ecuaciones proponen
una misma tarea: la busqueda de uno o varios valores numéricos que hacen
gue la igualdad se verifique o la comprobacion de que esos valores no
existen. Esta ensefianza basada basicamente en técnicas contribuye a las
dificultades y la falta de interés de los estudiantes por la matematica, que se
desaniman por la complejidad de los métodos utilizados.

Si se toma la opcidn de trabajar en clase los temas de ensefianza con la
ayuda de las calculadoras gréaficas, habria que replantearse la ensefianza de
algunos ejercicios, como los combinados con racionales, la division de
decimales con varias cifras decimales, de innumerables graficas de funciones
cuadraticas, cubicas, trigonométricas, sin otro objetivo que trazarlas punto a
punto, sin responder a ningdn ejercicio o problema, y pensar cuales son las
competencias matematicas necesarias, en especial a la bdsqueda de

relaciones entre los conceptos matematicos implicados en un problema.

25



Solamente cuando se tiene claridad sobre el propdsito de plantear un
problema, puede decidirse claramente qué tecnologia (mental, papel y lapiz,

electronica, etc.) se usara.

Por ejemplo, mientras usar papel y lapiz para realizar un algoritmo de
division parece ser una buena oportunidad para determinar si las cifras
decimales se repetiran o terminaran, utilizar el procedimiento de lapiz y
papel para un algoritmo de multiplicacion (o hacer uso de la calculadora para
ese proposito) probablemente no ofrecerd una percepcion muy real de por
qué multiplicar por 10 mueve el punto decimal o adiciona un cero al final, ni

ayuda a plantear una conjetura sobre los resultados.

Aun para los estudiantes de la EGB 3 que trabajan con simples
calculadoras aritméticas, existen actividades que los ayudan a comprender la

estructura, los elementos, las operaciones de la aritmética.

Un ejemplo de lo anterior seria realizar algunas tareas en una calculadora
que tenga una o varias teclas que no funcionan. Problemas como: ";Como se
puede multiplicar 20 x 50 = si la tecla del 0 no esta funcionando?", o "Si la
tecla que no funciona es la del 3, ;como realizar las siguientes cuentas: 39 x
12= 0 330: 50?", pueden ser interesantes para poner en juego relaciones y
definiciones de las operaciones fundamentales, y no el mero uso mecénico

de la maquina.

Posiblemente, argumentaran algunos, se deberia suprimir el algoritmo de
division. Actualmente, fuera de la escuela, la manera de hacer calculos del
tipo 7663,75 + 59,48 es sacar la calculadora, si es que se requiere precision.
Pero deberian incorporarse otros contenidos que permitan realizar el control
de los resultados, estimando, por ejemplo, el resultado de la division 7700 +
/ 60. Entonces el célculo aproximado y la estimacion tomarian los lugares

propuestos en los CBC y en la mayoria de los disefios curriculares:
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"Utilizacion de la calculadora para la realizacion de céalculos numéricos
decidiendo la conveniencia de su uso, ya sea por la complejidad del calculo
como por la exigencia de exactitud del resultado™. Y los alumnos deberian
desarrollar -a partir de la propuesta docente- la capacidad de decidir ante un
problema si se necesita el calculo exacto o uno aproximado y determinar si
se lo resuelve mentalmente, con lapiz y papel o con calculadora.
Artigue, Michele (2004), "Problemas y desafios en educaciéon matematica:
qué nos ofrece hoy la didactica de la matematica”, Université Paris 7 Denis
Diderot, presentado para publicacion a Educacién Matematica, Editorial
Santillana.

Julio Antonio Moreno Gordillo, Ruth Rodriguez Gallegos, Colette
Laborde, Ecuaciones Diferenciales en Cabri Il Plus, Equipo de trabajo
"Informética y Aprendizaje de las Matemaéticas" (IAM-MAGI), Grenoble,
Francia.

Utilidades de las TIC para el PROFESOR:

= Para realizar las programaciones, fichas de actividades, pruebas de
evaluacion, seguimiento individualizado de cada estudiante.

= Para elaborar y "publicar” en Internet materiales didacticos para sus
estudiantes, es decir, que prepare paginas web de su asignatura
accesibles al alumnado para su consulta permanente.

= Para apoyar las "explicaciones" de clase a través de pizarras digitales.

= Para que el profesor se comunique con sus estudiantes y sus
representantes a través del correo electrénico para enviar y recibir
informacion.

= Para desarrollar diarios (blogs) de experiencias docentes.

= Para crear un grupo docente de trabajo que colabore entre si apoyado

enla Red.

1.4. Objetivos
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1.4.1. Objetivo general

Proporcionar suficientes razones para adquirir y aplicar habilidades e
incorporar los tutoriales en el proceso de ensefianza aprendizaje; los mismos

que se deben integrar con conocimiento y seriedad.

1.4.2 Objetivos especificos

= Diagnosticar la situacion actual del rendimiento escolar.
»= Analizar y determinar el software adecuado para implementar el

tutoria.
= Capacitar a los docentes en el ejercicio de las tutorias.
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CAPITULO Il

MARCO TEORICO

2.1. Antecedentes

Una vez que se ha aceptado el tema, se ha pedido informacion al centro
de investigacion de la “Universidad Técnica de Ambato” y se ha observado
que en su biblioteca no existen temas investigados dentro del aspecto
declarado. No se han encontrado: proyectos, tesis ni trabajo alguno que se
identifique con el problema a investigar, por lo tanto este trabajo sera

auténtico.
2.2. Fundamentaciones
2.2.1. Fundamentacion Filosofica
Segun los estudios realizados de acuerdo al tema propuesto, se han
obtenido resultados que comprueban que la utilizacion de las nuevas

tecnologias incluidos los software educativos, son eficaces y que se logran

mejores resultados ayudando asi en el proceso de ensefianza aprendizaje.
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EN LA LECTURA

Ha permitido una actitud mas positiva con respecto a la ensefianza de la
escritura, asi como hacia sus propias habilidades para escribir ( Klenow, Van
Dam y Rankin; 1991 Kurth, 1987 a, b; Robley, 1988).

Mejoraba en la calidad y fluidez de su escritura (Bigley, 1986;
Burnett, 1984; Cirello, 1986; Klenow, Van Dam y Rankin, 19991; Larter,
1987; Muldrow j986)

Mejoraban en su alfabetizacion por que se sentian mas estimulados

para leer lo que habian escrito (Rosegrant 1985).

Realizaban revisiones de mayor calidad que las hechas con papel y
boligrafo (Daiute, 1986; Eastman et al., 1989; Kurth, 1987 b ;
Muldrow,1986).

EN LA ESCRITURA

Mejoraron  notablemente porque cometian menos  errores
gramaticales, de puntuacion y el uso de las mayusculas, asi como también
mejoré mucho su capacidad para establecer relacién entre sujeto y verbo con
respecto a como lo hacian antes (Cheever, 1987; Dalton y Harnafin, 1987,
Muldrow, 1986);

TRABAJO GRUPAL
Compartir mas ideas con sus compafieros de clase que los que
redactaban con métodos tradicionales (Dauite, 1985; Heap, 1986; Klenow,
Van Dam y RanKin 1991; Kurth, 19872)
Los profesores de todas las areas que han implementado software
educativo en la ensefianza de sus asignaturas, se han dado cuenta que los

estudiantes se prestan a cooperar entre grupos.
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EN PROCESOS MATEMATICOS

Mostraron un adelanto en sus resultados en matematicas, que fue
significativamente mayor que el de los grupos de control, que no usaron el
ordenador (Fletcher, Hawley y Piele, 1990; Foley, 1984; Robley, 1988);

Aprendian conceptos, como fracciones y operaciones binarias de
fracciones, elaboracion de graficos y convenciones algebraicas precedentes,
de una manera mucho mas eficaz cuando tenian experiencia con software
educativo, adicionalmente a las actividades dirigidas por el profesor, frente a
los estudiantes que solo contaban con las dltimas (Al-Ghndi, 1987; Ball,
1988; Marty, 1985);

Obtenian mejores calificaciones cuando se media su capacidad para
transferir habilidades aprendidas con la ayuda del ordenador a otras areas de
las matematicas (Al-Ghandi, 1987; OTA, 1988); desbancaban a los grupos
de control en el aprendizaje de geometria cuando tenian alguna experiencia
previa (Mc Coy, 1996).

De acuerdo a los datos obtenidos la aplicacion de software en la utilidad
de ordenadores ha mejorado notablemente en el proceso de ensefianza
aprendizaje aplicadas a la lectoescritura, y a las matematicas, por lo tanto es
necesario recalcar los beneficios de las nuevas tecnologias aplicadas en la

educacion.

2.2.2. Fundamentacion Ontoldgica

La investigacion realizada acata que los avances cientificos en la
actualidad, se producen dia a dia y esto depende de incluir y optimizar

recursos asociados a la informacion y al entorno informacional (Internet,
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software, medios de comunicacion), ademas de emplear como un recurso la
realidad misma, los mismos que tienen como objetivo posibilitar nuevos
conocimientos, o servir de base para los que se van a construir, por lo tanto
las tutoriales dirigidas a los profesionales de la educacion permitira que este

objetivo se logre de manera ordenada y eficaz.

2.2.3. Fundamentacion Epistemoldgica

La investigacion se enmarca en el enfoque epistemoldgico ya que
potencia la actoria del docente como sujeto de derechos y responsabilidades,
agente del cambio educativo y de la sociedad que es corresponsable del

ejercicio de los derechos humanos en la educacion.

2.2.4. Fundamentacién Sociol6gica

El paradigma educativo que acoge la construccion requiere un
instrumento para concretar un nuevo sistema educativo y una nueva escuela,
que el centro del aprendizaje sea el sujeto que aprende, una educacién a lo
largo de toda su vida y que la nuestra sea una sociedad que aprende, que
valora, respeta y robustece las diversas culturas y los saberes ancestrales,
como sus elementos enriquecedores. Conocimiento para todas las personas,

sin fronteras ni diferencias.

La experiencia que Bureau Veritas ha adquirido apoyando empresas
desde 1828, en mas 140 paises y diversos sectores con su amplia gama de
servicios, le ha permitido consolidar un conocimiento excepcional. Integrar
este conocimiento préactico, con las mejores metodologias de ensefianza y las
mas modernas tecnologias de informacion y comunicacién; ha sido la base
del éxito de los programas de Bureau Veritas Formacion, quien se ha

convertido en el referente de calidad para formacion virtual.
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2.2.5. Fundamentacion Axiolégica

Esta investigacion busca fundamentalmente el rescate de valores que
fortalezcan y desarrollen: la vision de una escuela socializadora e
integradora, transformadora de la realidad actual, una educacion integral
para la convivencia social e intercultural e incluyente, que nos permita crear,

trabajar y convivir en armonia y lograr el desarrollo anhelado.

2.2.6. Fundamentacion Psicopedagogica

La clase magistral expositiva (modelo didactico expositivo).
= Memorizar

= Aplicar-rutina

- Comprender Antes de la existencia de la imprenta (s. XV) y de la difusion
masiva de los libros que eran practicamente el Gnico proveedor de
informacién que tenian los estudiantes (junto con las bibliotecas
universitarias y monacales) y la clase magistral era la técnica de ensefianza
mas comln. La ensefianza estaba centrada en el aprendizaje memorista del
saber que transmitia el maestro de manera sistematica, estructurada,
didactica... para reforzar los aprendizajes. El profesor era un instructor y la
ensefianza estaba ahora centrada en los contenidos que el alumno debia
memorizar y aplicar para contestar preguntas y realizar ejercicios que le

ayudaran a similar los contenidos.

Mientras que la escuela activa (modelo didactico alumno activo) cuenta

con el siguiente proceso:

=  Memorizar
= Aplicar-rutina
= Comprender

= Generar y aplicar conocimiento
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= Estrategias cognitivas

= Participar

A principios del siglo XX y con la progresiva "democratizacion del
saber” iniciada el siglo anterior (ensefianza basica para todos, facil acceso y
adquisicién de materiales impresos) surge la idea de la "escuela activa"
(Dewey, Freinet, Montessori...). Que considera que el alumno no debe estar
pasivo recibiendo y memorizando la informacién que le proporcionan el
profesor y el libro de texto; sino que la ensefianza debe proporcionarse en
entornos de aprendizaje ricos de recursos educativos estructurada, en los que
los estudiantes puedan desarrollar proyectos y actividades que les permitan
descubrir el conocimiento, aplicarlo en situaciones practicas y desarrollar
todas sus capacidades sobre todo que tengan iniciativa. Se busca que el

alumno participe, se incluya y adquiera responsabilidades.

= Laensefianza abierta y colaborativa (modelo didactico colaborativo).

= Memorizar

= Aplicar-rutina

= Comprender

= Generar y aplicar conocimiento

= Estrategias cognitivas

= Participar

= Ser autdnomo

A finales del siglo XX los grandes avances tecnoldgicos y el triunfo de la
globalizacién economica y cultural configuran una nueva sociedad, la
"sociedad de la informacién”. En este marco, con el acceso cada vez méas
generalizado de los ciudadanos a los "mass media™ e Internet, proveedores
de todo tipo de informacion, y pudiendo disponer de versatiles instrumentos
para realizar los procesos con la informacion las tutoriales se hacen mas
necesarias para abrir paso un nuevo curriculum bésico para los ciudadanos y
un nuevo paradigma de la ensefianza: "la ensefianza abierta”. Ademas estan

las "redes", que permiten establecer comunidades de aprendizaje.
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En este nuevo paradigma, cambia los roles del profesor, que reduce al
minimo su papel como transmisor de informacion: El profesor se convierte
en un mediador de los aprendizajes de los estudiantes, y éstos trabajan
colaborativamente entre ellos y también con el profesor. EI objetivo es

construir conocimiento.
Paradigmas educativos
El conductismo

Este paradigma psicoeducativo fue hegemdnico durante muchos afos.
Establece que la educacion no debe inclinarse por procesos inobservables
como la conciencia sino por procesos observables como la conducta

empleando métodos objetivos para desarrollarla, controlarla y evaluarla.

Principales tedricos

Pavlov, quien con su teoria del condicionamiento clasico explicd como

los estimulos llegan a provocar respuestas automaticas.

Skinner, que, a través de su teoria del condicionamiento operante,
describe como los refuerzos crean y mantienen un comportamiento
determinado. EIl condicionamiento es una copia de la realidad y se acumula

por mecanismos asociativos y de impresiones.

La frecuencia basica es: E-R (estimulo, respuesta). Cuando ocurre un
hecho que permite incrementar la posibilidad de que se dé una conducta, se
trata de un refuerzo.

Si las acciones del sujeto tienden a ser repetidas (hay un reforzamiento
positivo) si son evitada (es negativo). En ambos casos, el control de la

conducta viene del exterior.
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Los actores del proceso y el curriculo:

El alumno es un ente pasivo, “un libro en blanco” donde se imprimen
experiencias, la realidad debe ser copiada exactamente en él y analizada de
manera fragmentada. El conocimiento se evidencia a través de la conducta
del estudiante, como manifestacion externa de los procesos mentales

internos que atraviesa.

Las conductas de los estudiantes deben ser medibles, observables y
cuantificables, por lo tanto todos los eventos internos (conciencia —
creatividad, etc.) que no son demostrables objetivamente no tienen mucha
importancia.

El docente es el poseedor de la verdad. El es quien explica, dirige la

clase, evalua. Su fin es completar el programa de estudios.

Sobre esto ultimo, la ensefianza es una programacion institucional eficaz,
basada en el refuerzo de respuestas, su principal caracteristica es
proporcionar informacién para depositarla sobre el alumno, mediada por
premios y castigos.

Como la planificacion es rigida y todo ya esta previsto, si el docente
se sale del programa es sancionado por el supervisor o por el director de la
escuela. Los métodos se basan en la exposicion del maestro y en la
repeticion del alumno, quien debe mantener una absoluta disciplina en la
evaluacion, el estudiante debe esforzarse para no cometer errores. Se toman
pruebas objetivas para medir cuanto sabe y nunca que habilidad ha

desarrollado.

Ni el docente ni la institucién se evaldan. Como la evaluacion se centra
en productos y no en procesos, determina perdidas de afio en estudiantes o

despido entre los maestros.

36



Los instrumentos de evaluacion (pruebas, lecciones orales y escritas,
exposiciones) son elaborados con base en los objetivos que fueron

enunciados inicialmente, tomando en cuenta la conducta observable.

En el Ecuador, el conductismo predomina en los procesos de aula, a pesar

de la planificacién se supone es de avanzada.

El paradigma conductista

El conductismo predomind, incluso en los paises desarrollados, durante la
primera mitad del siglo XX.

[ CONDUCTISMO ) }
v
[ Aprendizaje ] se evaluan
v
/ [Conductas ]
como cambio de v
[ Comportamiento ] produce
v
es al

v
[ Respuesta ]

v [ Estimulo ]
que genera /

Fuente: lacomunidad.elpais.com/.../conductismo2.jpg
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GRAFICO No. 2

Paradigma Cognitivo

Enfatiza en los procesos de desarrollo cognitivo y de adquisicion de
conocimientos, considerando que la conciencia y el pensamiento dirigen a la
persona y eso es lo que debe ser educado. Los lideres del paradigma son
Piaget (constructivismo), Gagné (procesamiento de informacion), Ausubel
(Aprendizaje significativo), Novak (Aprendiendo a aprender), Bruner

(Aprendizaje por descubrimientos).
Concepcion epistemoldgica

El conocimiento no es una simple copia de la realidad, sino un proceso
dialéctico y dindmico que parte de la accion del sujeto y a través del cual se
van construyendo complejos modelos explicativos de la realidad.

El paradigma enfatiza en la construccion de significados en el sujeto,
donde el aprendizaje es un proceso social e individual, y los conocimientos
son construidos a través de modelos conceptuales adecuados a la realidad y

al particular punto de vista de los sujetos.

Los actores del proceso y el curriculo

= El maestro es reflexivo y critico. Su labor es la de un orientador,

mediador o facilitador de los procesos intelectuales.
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= El estudiante construye su propio aprendizaje: aprende haciendo, aprende
a aprender.

= Su conducta es el resultado de la cognicion de la conciencia.

= Docentes y estudiantes aprenden juntos a desarrollar el pensamiento
critico; la reflexion; las acciones éticas; la percepcion e interpretacion de
fendmenos, causas y contradicciones; al aprender y pensar.

» El modelo de aprendizaje- ensefianza es producto de la investigacion, y
se orienta a lograr el desarrollo de habilidades de aprendizaje, con
estrategias para conducirse en forma eficaz en situaciones nuevas con
técnicas para el desarrollo de la potencialidad cognitiva que permita
solucionar problemas.
= El curriculo es abierto y flexible. La evaluacién es formativa y

criterial, privilegia la evaluacion cualitativa de instrumentos y

operaciones intelectuales

“Para los investigadores cognitivistas, los procesos cognitivos y la

conciencia son los mas poderosos trampolines para la accion”.
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Fuente: lacomunidad.elpais.com/....conductismo2-jpg

Grafico No. 3

2.3. Categorias fundamentales
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Grafico N° 4: Inclusién de variables
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Elaborado por: Gioconda Coloma

42



VARIABLE INDEPENDIENTE

Ventajas

CUADRO No. 1

Elaborado por: Gioconda Coloma

Evaluador
De aplicacion
. SOFTWARE
Educativa
Programas NTIC s
informaticos
Medios de

comunicacion

35

TUTORIALE

-~

Desventajas




Pavlov

CUADRO No. 2

VARIABLE DEPENDIENTE3

Skinner

Principales teorias

Elaborado por: Gioconda Coloma

TEORIAS DEL
APRENDIZAJE

Computacionales

Conductista

Aprendizaje

Paradigmas

PE:A

Cognitivo

Constructivismo

\ MODELOS

PEDAGOGICOS

—

Berau Veritas

36

Jean Piaget




2.3.1. Categorias fundamentales

Variable independiente

= TIC’s

Las TIC’s (tecnologias de la informacion y de la comunicacién) son
aquellas tecnologias que se necesitan para la gestion y transformacion de la
informacion, y muy en particular el uso de ordenadores y programas que
permiten crear, modificar, almacenar, administrar, proteger y recuperar esa
informacion.

Las TIC’s pueden ser definidas en dos sentidos: Como las
tecnologias tradicionales de la comunicacién, constituidas principalmente
por la radio, la television y la telefonia convencional, y por las tecnologias
modernas de la informacion caracterizadas por la digitalizacion de las
tecnologias de registros de contenidos como la informatica, de las
comunicaciones, telemética y de las interfaces.

(QUE SON LAS Tic’s?

Son tecnologias de la informacion y de comunicaciones, constan de
equipos de programas informéticos y medios de comunicacion para
reunir, almacenar, procesar, transmitir y presentar informacién en

cualquier formato es decir voz, datos, textos e imagenes.
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Conjunto de programas y aplicaciones que se utilizan en un sistema
computacional. (Compendio “Computacion Aplicada” Ing. Ivan Zurita
editorial habreluz).

Comprende un una serie de programas que dan valor afiadido al
ordenador al poner a disposicién del usuario todos los recursos del hardware

informatico para el que el sistema operativo ha sido disefiado.
(Tecnologia educativa, Educar para la socio cultura de la comunicacion y el

conocimiento, Bernard J Poole)

Software se refiere al equipamiento logico o soporte logico de una
computadora digital, y comprende el conjunto de los componentes 16gicos
necesarios para hacer posible la realizacion de tareas especificas; en

contraposicion a los componentes fisicos del sistema, llamados hardware.

Se conoce como software al equipamiento 16gico o soporte l6gico de una
computadora digital; comprende el conjunto de los componentes l6gicos
necesarios que hacen posible la realizacion de tareas especificas.

Es el conjunto de los programas de cdémputo, procedimientos, reglas,
documentacién y datos asociados que forman parte de las operaciones de un

sistema de computacion.

El software de sistema puede clasificarse en sistema operativo,
controladores de dispositivos y programas utilitarios. Un sistema operativo
crea una interfaz entre el usuario y el sistema de hardware, mientras que el
resto de programas refinan o permiten mejorar la interaccion con el

hardware.
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Clases de software de sistema son:
Cargadores de programas

= Sistemas operativos (y sus componentes, muchos de los cuales
pueden considerarse como software de sistema)

= Controladores de dispositivos.

»= Herramientas de programacion: compiladores, ensambladores,
enlazadores, etc.

= Programas utilitarios

= Entorno de escritorio / Interfaz grafica de usuario (que pueden incluir
Gestores de ventanas)

= Linea de comandos

Tutoriales educativos

La tutoria, entendida como elemento individualizador a la vez que
integrador de la educacidn, es un componente esencial de la funcion docente.
Un tutorial es una leccién educacional que conduce al usuario a
través de las caracteristicas y funciones mas importantes de cosas como
aplicaciones de software, dispositivos de hardware, procesos, disefios de

sistema y lenguajes de programacion.

Un tutorial normalmente consiste en una serie de pasos que van
aumentando el nivel de dificultad y entendimiento. Por este motivo, es mejor
seguir los tutoriales en su secuencia légica para que el usuario entienda todos

los componentes.

Tutoriales: Son sistemas instructivos de auto aprendizaje que
pretenden simular al maestro y muestran al usuario el desarrollo de algun

procedimiento o los pasos para realizar determinada actividad.

40



Variable dependiente

Proceso de ensefianza aprendizaje

La esencia de la ensefianza estd en la transmision de informacion
mediante la comunicacion directa o apoyada en la utilizacion de medios
auxiliares, de mayor o menor grado de complejidad y costo, que tiene como
objetivo lograr que en los individuos quede como huella de tales acciones
combinadas, un reflejo de la realidad objetiva de su mundo circundante que,
en forma de conocimiento del mismo, habilidades y capacidades, lo faculten
y, por lo tanto, le permitan enfrentar situaciones nuevas de manera
adaptativa, de apropiacion y creadora de la situacion particular aparecida en

Su entorno.

El proceso de ensefianza consiste, fundamentalmente, en un conjunto
de transformaciones sistematicas de los fenémenos en general, sometidos
éstos a una serie de cambios graduales cuyas etapas se producen y suceden
en orden ascendente, de aqui que se la deba considerar como un proceso
progresivo y en constante movimiento, con un desarrollo dinamico en su
transformacion continua como consecuencia del proceso de ensefianza tiene
lugar cambios sucesivos e ininterrumpidos en la actividad cognoscitiva del
individuo (alumno) con la participacién de la ayuda del maestro o profesor
en su labor conductora u orientadora hacia el dominio de los conocimientos,
de las habilidades, los hébitos y conductas acordes con su concepcion
cientifica del mundo, que lo llevaran en su practica existencia a un enfoque
consecuente de la realidad material y social, todo lo cual implica
necesariamente la transformacion escalonada, paso a paso, de los procesos y

caracteristicas psicologicas que identifican al individuo como personalidad.
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Las actividades de ensefianza que realizan los profesores estan
inevitablemente unidas a los procesos de aprendizaje que, siguiendo sus

indicaciones, realizan los estudiantes.

De todas las actividades, las intervenciones educativas consistentes
en la propuesta y seguimiento de una serie de actividades de ensefianza a los
estudiantes con el fin de facilitar sus aprendizajes constituyen lo que se
Ilama el acto didactico, y representa la tarea mas emblematica del

profesorado.

El aprendizaje es un proceso caracterizado por la adquisicion de un nuevo
conocimiento, habilidad o capacidad, que debe ser susceptible de
manifestarse en un tiempo futuro y contribuir, ademés a la solucion de
situaciones concretas, incluso diferentes en su esencia a las que motivaron

inicialmente el desarrollo del conocimiento, habilidad o capacidad.

El aprendizaje, si bien es un proceso, también resulta un producto por
cuanto son, precisamente, los productos los que atestiguan, de manera

concreta, los procesos.

Aprender, para algunos, no es mas que concretar un proceso activo de
construccién que lleva a cabo en su interior el sujeto que aprende (teorias
constructivistas) No debe olvidarse que la mente del educando, su sustrato
material neuronal, no se comporta solo como un sistema de fotocopiado
humano que sélo reproduce en forma mecanica, mas 0 menos exacta y de
forma instantanea, los aspectos de la realidad objetiva que se introducen en

el referido soporte receptor neuronal.

El aprendizaje se puede considerar igualmente como el producto o
fruto de una interaccién social y desde este punto de vista es,

intrinsecamente, un proceso social, por sus contenidos.
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El aprendizaje, por su esencia y naturaleza, no puede ser reducido y
mucho menos explicarse en base de lo planteado por las llamadas corrientes
conductistas o asociacionistas y las cognitivas. No puede ser concebido
como un proceso de simple asociacion mecanica entre los estimulos
aplicados y las respuestas provocadas por estos, determinadas tan solo por
las condiciones externas imperantes, ignordndose todas aquellas
intervenciones, realmente mediadoras y moduladoras, de las numerosas
variables inherentes a la estructura interna, principalmente del subsistema

nervioso central del sujeto cognoscente, que aprende.

Teorias del aprendizaje

El conductismo:

Este paradigma psicoeducativo fue hegemdnico durante muchos afios.
Establece que la educacion no debe inclinarse por procesos inobservables
como la conciencia sino por procesos observables como la conducta
empleando métodos objetivos para desarrollarla, controlarla y evaluarla.

Principales tedricos:

Pavlov, quien con su teoria del condicionamiento clasico explicd como
los estimulos llegan a provocar respuestas automaticas.  Skinner, que, a
través de su teoria del condicionamiento operante, describe como los
refuerzos crean y mantienen un comportamiento determinado. El
condicionamiento es una copia de la realidad y se acumula por mecanismos

asociativos y de impresiones.

La frecuencia basica es: E-R (estimulo, respuesta). Cuando ocurre un
hecho que permite incrementar la posibilidad de que se dé una conducta, se

trata de un refuerzo.

43



Si las acciones del sujeto tienden a ser repetidas (hay un reforzamiento
positivo) si son evitada (es negativo). En ambos casos, el control de la

conducta viene del exterior.

Los actores del proceso y el curriculo:  El alumno es un ente pasivo, “un
libro en blanco” donde se imprimen experiencias, la realidad debe ser
copiada exactamente en él y analizada de manera fragmentada. El
conocimiento se evidencia a través de la conducta del estudiante, como

manifestacion externa de los procesos mentales internos que atraviesa.

Las conductas de los estudiantes deben ser medibles, observables y
cuantificables, por lo tanto todos los eventos internos (conciencia —
creatividad, etc.) que no son demostrables objetivamente no tienen mucha
importancia.

El docente es el poseedor de la verdad. El es quien explica, dirige la clase,
evalla. Su fin es completar el programa de estudios, sobre esto ultimo, la
ensefianza es una programacion institucional eficaz, basada en el refuerzo de
respuesta, su principal caracteristica es proporcionar informacion para

depositarla sobre el alumno, mediada por premios y castigos.

Como la planificacion es rigida y todo ya esta previsto, si el docente se
sale del programa es sancionado por el supervisor o por el director de la
escuela.

Los métodos se basan en la exposicion del maestro y en la repeticién
del alumno, quien debe mantener una absoluta disciplina, en la evaluacion,
el estudiante debe esforzarse para no cometer errores. Se toman pruebas

objetivas para medir cuanto sabe y nunca que habilidad ha desarrollado.

Ni el docente ni la institucion se evaluan. Como la evaluacion se centra
en productos y no en procesos, determina pérdidas de afio en estudiantes o

despido entre los maestros.
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Los instrumentos de evaluacion (pruebas, lecciones orales y escritas,
exposiciones) son elaborados con base en los objetivos que fueron
enunciados inicialmente, tomando en cuenta la conducta observable. En el
Ecuador, el conductismo predomina en los procesos de aula, a pesar de la

planificacion se supone es de avanzada.

EL PARADIGMA CONDUCTISTA

El conductismo predomind, incluso en los paises desarrollados, durante la
primera mitad del siglo XX.

[ CONDUCTISMO ]

Define Se
v
[ Aprendizaje J_{ Conductas ]
Como gambio de v
[ Comportamiento ] Produce
v
Es Al
\ 4
[ Respuesta ]
v [ Estimulo ]

Que /

ELABORADOR POR: la comunidad “El Pais”
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Paradigma Cognitivo

Enfatiza en los procesos de desarrollo cognitivo y de adquisicion de
conocimientos, considerando que la conciencia y el pensamiento dirigen a la

persona y eso es lo que debe ser educado.

Los lideres del paradigma son Piaget (constructivismo), Gagné
(procesamiento de informacién), Ausubel (Aprendizaje significativo), Novak
(Aprendiendo a aprender), Bruner (Aprendizaje por descubrimientos).
Concepcion epistemoldgica

El conocimiento no es una simple copia de la realidad, sino un proceso
dialéctico y dindmico que parte de la accion del sujeto y a través del cual se
van construyendo complejos modelos explicativos de la realidad.

El paradigma enfatiza en la construccion de significados en el sujeto,
donde el aprendizaje es un proceso social e individual, y los conocimientos
son construidos a través de modelos conceptuales adecuados a la realidad y
al particular punto de vista de los sujetos.

Los actores del proceso y el curriculo

= El maestro es reflexivo y critico. Su labor es la de un orientador,
mediador o facilitador de los procesos intelectuales.

= El estudiante construye su propio aprendizaje: aprende haciendo,
aprende a aprender.

= Su conducta es el resultado de la cognicion de la conciencia.

= Docentes y estudiantes aprenden juntos a desarrollar el
pensamiento critico; la reflexion; las acciones éticas; la percepcion
e interpretacion de fenOmenos, causas Yy contradicciones; al

aprender y pensar.
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= ElI modelo de aprendizaje- ensefianza es producto de la
investigacion, y se orienta a lograr el desarrollo de habilidades de
aprendizaje, con estrategias para conducirse en forma eficaz en
situaciones nuevas con técnicas para el desarrollo de la

potencialidad cognitiva que permita solucionar problemas.

= El curriculo es abierto y flexible. La evaluacion es formativa y
criterial, privilegia la evaluaciéon cualitativa de instrumentos y

operaciones intelectuales.

“Para los investigadores cognitivistas, los procesos cognitivos y la

Conciencia son los més poderosos trampolines para la accion”.
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Modelos pedagodgicos
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No es simplemente la conexion entre el estimulo y la respuesta, la
respuesta condicionada, el habito es, ademas de esto, lo que resulta de la
interaccion del propio individuo que se apropia del conocimiento de
determinado aspecto de la realidad objetiva, con su entorno fisico, quimico,
bioldgico y, de manera particularmente importante del componente social de
éste. No es sélo el comportamiento y el aprendizaje una mera consecuencia
de los estimulos ambientales incidentes sino también el fruto del reflejo de
los mismos por una estructura material neuronal que resulta preparada o pre
-acondicionada por factores tales como el estado emocional y los intereses o
motivaciones particulares. Se insiste, una vez mas, que el aprendizaje
emerge o resulta una consecuencia de la interaccion, en un tiempo y en un
espacio concretos, de todos los factores que muy bien pudiéramos llamar
causales o determinantes del mismo, de manera dialéctica y necesaria.

La cognicion es una condicion y consecuencia del aprendizaje: no se
conoce la realidad objetiva ni se puede influir sobre ella sin antes haberla
aprendido, sobre todo, las leyes y principios que mueven su transformacion
evolutiva espacio-temporal. Es importante recalcar o insistir en el hecho de
que las caracteristicas y particularidades perceptivas del problema
enfrentado devienen condiciones necesarias para su aprendizaje, recreacion y
solucidn; que en la adquisicion de cualquier conocimiento, la organizacién
de la estructura del sistema informativo que conlleven a él, resulta
igualmente de particular trascendencia para alcanzar tal propdsito u objetivo,
a sabiendas de que todo aprendizaje que esta unido o relacionado con una
consciente y consecuente comprension sobre aquello que se aprende es mas
duradero, maxime si en el proceso cognitivo también aparece, con su funcion
reguladora y facilitadora, una retroalimentacién correcta que, en definitiva,
va a influir en la determinacion de un aprendizaje también correcto en un
tiempo menor, sobre todo si se articula debidamente con los propdsitos,

objetivos y motivaciones propuestos por el individuo que aprende.
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En el aprendizaje humano, en su favorecimiento cuantitativo-cualitativo, la
interpretacion holistica y sistémica de los factores conductuales y la justa
consideracién valorativa de las variables internas del sujeto como portadoras
0 contenedoras de significacion, resultan incuestionablemente importantes
tratdndose de la regulaciéon didactica del mismo, de aqui la necesidad de
tomar en consideracion estos aspectos a la hora de desarrollar
procedimientos 0 modalidades de ensefianza dirigidos a sujetos que no
necesariamente se van a encontrar en una posicion tal que permita una
interaccion cara a cara con la persona responsabilizada con la transmisién de
la informacion y el desarrollo de las habilidades y capacidades
correspondientes. En la misma medida en que se sea consecuente en la
practica con las consideraciones referidas se podra llegar a influir sobre la
eficiencia y eficacia del proceso de aprendizaje segin el modelo de la ruta
critica: la via mas corta, recorrida en el menor tiempo, con los resultados

mas ricos en cantidad, calidad y duracion.

Hay quienes consideran que cuando registramos nuestros pensamientos
en base de determinadas sensaciones, en el primer momento, no nos
detenemos en el analisis de los detalles pero que mas tarde los mismos
resultan ubicados en determinadas locaciones de la mente que, equivale a
decir, en diferentes fondos neuronales del subsistema nervioso central
interrelacionados funcionalmente, para formar o construir partes de
entidades o patrones organizados con determinada significacion para el
individuo que aprende. Luego este construye en su mente, fruto de su
actividad nerviosa superior, sus propias estructuras y patrones cognitivos de
la realidad objetiva, del conocimiento que en definitiva va adquiriendo de
distintos aspectos de la misma; asi cuando pretende resolver un problema
concreto, gracias a la capacidad que tiene para elaborar un pensamiento
analizador y especulador, compara entre si posibles patrones diferentes,
formas en Ultima instancia, comparacion que va a permitirle llegar a la

solucion de la situacién polémica de que se trate.2,14,15. De igual manera,
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otros consideran que es en el pensamiento donde asienta el aprendizaje, que
este no es mas que la consecuencia de un conjunto de mecanismo que el
organismo pone en movimiento para adaptarse al entorno donde existe y se
mueve evolutivamente. EIl individuo primero asimila y luego acomoda lo
asimilado. Es como si el organismo explorara el ambiente, tomara algunas de
sus partes, las transformara y terminara luego incorporandolas a si mismo en
base de la existencia de esquemas mentales de asimilacion o de acciones
previamente realizadas, conceptos aprendidos con anterioridad que
configuran, todos ellos, esquemas mentales que posibilitan
subsiguientemente incorporar nuevos conceptos Yy desarrollar nuevos
esquemas. A su vez, mediante la acomodacion, el organismo cambia su
propia estructura, sobre todo a nivel del subsistema nervioso central, para

adaptarse

Debidamente a la naturaleza de los nuevos aspectos de la realidad
objetiva que seran aprendidos; que la mente, en Ultima instancia, acepta
como imposiciones de la referida realidad objetiva. Es valido identificar que
es la concepcion de aprendizaje de la psicologia genética.(Jean Piaget)

Buerau Veritas Formacion, lidera el sector Learning innovando
constantemente. Es parte activa del desarrollo de la formacion del Siglo XXI
soportada en las nuevas tecnologias que apoyan la cooperacion y la
participacion en la generacién de conocimiento para todas las personas, sin

fronteras ni diferencias.

Espafia, Bureau Veritas Formacion ofrece contenidos de calidad para
todos los paises de habla hispana. Dentro de este portafolio, los Master
virtuales son el elemento de mayor valor. Integran la formacion préactica de
los cursos de Bureau Verita Formacion, con el enfoque y certificacion
académica de los Master, apoyado con las mas modernas metodologias de

aprendizaje virtual (eLearning). Estos Master, son programas especializados,
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que responden a las necesidades reales de las empresas y su personal

directivo

Dentro de las denominadas Teorias Computacionales, unas se desarrollan
en el marco de la Inteligencia Artificial, sin buscar compatibilidad con datos
psicoldgicos; y otras tantas teorias respetando los limites de la metéfora
computacional, intentan ser psicolégicamente relevantes, adecuandose a los

datos que se conocen sobre el procesamiento humano de informacion.

Este trabajo se centra en las teorias de origen psicologico, y dentro de
éstas, en aquellas que se aplican a la adquisicion de significados por un

sistema de procesamiento.

A decir de Pozo, dentro de las teorias del aprendizaje computacional
psicoldgicamente relevantes que se ocupan de la adquisicion de conceptos,
las méas prototipicas son las teorias ATC (Adaptive Control of Thought:
Control Adaptativo del Comportamiento) de ANDERSON (1982, 1983), la
teoria de los esquemas de RUMELHART y NORMAN (1978) y la teoria de
la induccion pragmatica de HOLLAND y COLS.

Enfoque sintactico: La teoria ACT de ANDERSON

El ACT es una teoria unitaria del procesamiento de la informacion. La idea
basica que subyace a la teoria es los mecanismos de aprendizaje estan
estrechamente relacionados con el resto de los procesos, especialmente con
la forma en que se presenta la informacion en el sistema, "todos los procesos
cognitivos superiores, como memoria, lenguaje, solucion de problemas,
imagenes, deduccion e induccion son manifestaciones diferentes de un
mismo sistema subyacente” (ANDERSON, 1983, pag. 1)

El ACT es un sistema de procesamiento compuesto por tres memorias

relacionadas, que interactlan entre si: una memoria declarativa, que contiene
Y



conocimientos descriptivos sobre el mundo; una memoria de producciones o
procedural, que contiene informacion para la ejecucion de las destrezas que
posee el sistema y una memoria de trabajo. Las memorias declarativa y
procedural almacenan dos tipos distintos de conocimiento que se
corresponden con la distincion filosofica entre el “saber qué" declarativo y el

"saber como™" procedural.

La memoria declarativa esta organizada en forma de red jerarquica,
compuesta por "unidades cognitivas” o nodos y eslabones entre esos nodos.
El conocimiento declarativo es estable y normalmente inactivo. Sélo los
nodos que se hallan activados en la memoria de trabajo tendran influencia

sobre el conocimiento procedural.

El concepto de activacion es central en el ATC. La activacion puede
proceder bien de los estimulos externos o bien del propio sistema, como
consecuencia de la ejecucion de una accion. El proceso de activacion es
continuo. La memoria de trabajo tiene una capacidad limitada, lo que limita
también el numero de nodos que pueden estar activos simultdneamente,

accediendo aquellos que tengan mayor fuerza de activacion.

La memoria procedural se basa en los sistemas de produccion. La
idea béasica de estos sistemas es que el conocimiento se almacena en forma
de producciones o pares condicion-accion. Las producciones adoptan la

forma de un condicional "si... entonces...". Las producciones no suelen
almacenarse aisladamente. Para que el conocimiento que contiene sea eficaz,
deben encadenarse unas a otras, de tal forma que la accion de una

produccién satisfaga la condicion.
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2.4. HipOtesis

¢Los tutoriales educativos, ayudaran a mejorar el proceso de

ensefianza aprendizaje?

2.5. Seflalamiento de variables

Variable Independiente: Los tutoriales educativos.

Variable Dependiente: En el proceso de ensefianza aprendizaje.
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CAPITULO Il
MARCO METODOLOGICO
3.1 Modalidad basica de la investigacion
Esta investigacion adopta la modalidad de campo porque se investiga en
el lugar de los hechos a demas es bibliografica-documental ya que se basa en
textos, folletos, documentos de internet y otros.
3.2 Tipo de investigacion
Esta investigacion adopta una modalidad de tipo histérico-comparativa y
= Histdrico- comparativa
Porque investiga hechos pasados y los compara con el presente
= Documental
Porque se utiliza libros, folletos, documentos de internet y otros.
También se tomara en cuenta la inferencia inductiva; misma que ayuda a
obtener el resultado de los datos recolectados en las encuestas completando
con el respectivo analisis y verificacion de dichos resultados.
3.3 Poblacién y muestra
Esté investigacion se realiza en la “Unidad Educativa Leon N. Cooper de
la Provincia de Pichincha, teniendo como sujeto de informacién, a todos los

padres de familia y a los profesores de dicha institucion en un nimero total

de 76distribuidos de la siguiente manera:
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Informantes Frecuencia Porcentaje
Padres de Familia 44 69%
Profesores 20 31%
TOTAL 64 100%

Cuadro N° 6: Poblacién

Elaborado por: Gioconda Coloma

Considerando que la poblacién o universo de estudio es pequefio se

prevee realizar la investigacion con el ciento por ciento de la misma sin sacar

muestra alguna.
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3.4 OPERACIONALIZACION DE VARIABLES

Cuadro N° 6 Operacionalizacion de la Variable Independiente: Tutoriales Educativos

CONCEPTO CATEGORIAS INDICADORES ITEMS BASICOS TECNICAS E
INSTRUMENTOS
Tutoriales educativos: | Pedagogia - Actualizacion ¢Cree Ud. Que las tutoriales ayudan a
Capacitacion para mejorar el proceso ensefianza
proporcionar  nuevos -Integracion aprendizaje?
conocimientos y
actualizacion. ¢Cree Ud. Que con
Aplicacion de los conocimientos Encuesta dirigida a
TIC’s: Tecnologias de -Aptitudes adquiridos en el aula mejoraria la docentes y padres
la informacion y la Basicas educacion? de familia de la
comunicacion Unidad Educativa
Tecnologia (Cree Ud. Que las TIC’s mejorarian el | Ledn N Cooper.
proceso de ensefianza aprendizaje?
-Tutoriales

¢Cree usted que con la inclusién de las
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-Aprendizaje de
software
educativo

TIC’s en el proceso ensefianza
aprendizaje en todas la areas mejorara la
adquisicion de conocimientos?

Elaborado por: Gioconda Coloma
CuadroN°7

58




Operacionalizacion de la variable Dependiente: Proceso de Ensefianza Aprendizaje

CONCEPTO

CATEGORIAS

INDICADORES

ITEMS BASICOS

TECNICAS E
INSTRUMENTOS

Proceso de Ensefianza
Aprendizaje con la

inclusion de las TIC’s

La esencia de la
ensefianza esta en la
transmision de
informacién mediante
la comunicacion
directa o apoyada en
la utilizacion de

medios auxiliares

Actualizacion de
conocimientos
Tecnoldgicos

Inclusion de
programas
educativos

-Actualizacién

-Integracion

-Aptitudes

basicas

Aprendizaje
interactivo

Tutoriales virtuales

¢Cree usted que los profesores

deben actualizarse.

¢Cree usted que la integracion de

las Tics sea importante.

¢Cree usted que al implementar la
tecnologia se desarrollara una

actitud

investigativa en estudiantes y

Encuesta dirigida al
personal docente vy
padres de familia de
la Unidad Educativa
Ledn N Cooper.
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maestros

¢Cree usted que las clases
interactivas mejoraran

Elaborado por: Gioconda Coloma
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3.5. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

Técnica: Encuesta

Instrumento: Cuestionario Estructurado

Recoleccion de informacion.- Se utilizo el siguiente proceso:

1.- Se determind los sujetos de investigacion, que en este caso son: Padres de

familia y profesores.

2.- A quienes se les aplico la técnica de la encuesta, elaborada con preguntas

tomadas de la operacionalizacion de las variables de la hipétesis.

La encuesta fue aplicada en el mes de septiembre del 2010 en la
institucién, con la colaboracion de todos los profesores y padres de familia
que forman parte de la misma, contando con la aprobacion del director

pedagogico.

3.6. Validez y Confiabilidad de los Instrumentos

El instrumento utilizado en esta investigacion fuer validado a través de

una prueba piloto con 10 profesores y 5 padres de familia.

Validez.- La Encuesta es una técnica que ayuda a la recoleccion de datos
de varias personas cuyas opiniones impersonales interesan al investigador, es
impersonal porque esta no lleva el nombre ni otra identificacion es valida
porque mide de tal forma que se pueda demostrar aquello que se trata de

medir, libre de distorsiones sistematicas.
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Confiabilidad.- La confiabilidad de la técnica e instrumento utilizado, se
basa en los resultados obtenidos en la prueba piloto, ademas de haber sido

sometidos a revision

3.7. Plan de recoleccion de la informacion

Preguntas basicas EXPLICACION

Para alcanzar objetivos planteados en

; Para qué? . ..,
¢ g la investigacién

Docentes y padres de familia de la

. A 1 7
¢De qué persona u objeto’ Unidad Educativa Leon N Cooper

Sobre la inclusién de las tutoriales

; Sobre qué aspecto? ) .,
¢ g P educativas en la educacion

Investigador: Coloma Ayala Gioconda
¢Quién? ¢ Quiénes?

Dayamara
¢Cuando? Septiembre 2010
) Provincia de Pichincha, “Unidad
¢bonde? Educativa Leon N. Cooper”
¢ Cuantas veces? Dos veces
¢ Qué técnica de recoleccién? Encuesta
¢Con qué? Cuestionario elaborado

Favorable ya que se ha contado con la

¢En que situacion colaboracion de los involucrados.

Cuadro N° 8: Plan de recoleccion de la informacion

Elaborado por: Gioconda Coloma
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3.8. Plan para el proceso de la informacion

El proceso de informacion es el siguiente:

Este plan ha tomado en cuenta las estrategias metodoldgicas
requeridas por la hipdtesis y por los objetivos de esta investigacion, de
acuerdo con el tema escogido, consta de los siguientes elementos:

= Definicion de las personas u objetos de la investigacion.

= Seleccion de las técnicas a emplear para la recoleccién de
informacion.

= Instrumentos disefiados de acuerdo con la técnica escogida para la
investigacion (Encuesta).

= Seleccion de equipos de apoyo (Ordenador).

= Procedimiento de recoleccion de informacion

= Condicidn de tiempo y espacio.
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CAPITULO IV

ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

4.1. Analisis e interpretacion

Encuesta aplicada al personal docente y padres de familia de la “Unidad

Educativa Leén N Cooper”

PREGUNTAS

1. ¢(Cree Ud. Que las tutoriales ayudaran a mejorar el proceso de
ensefianza aprendizaje?

Cuadro N° 1

ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE
Sl 56 88%
NO 8 12%
TOTAL 64 100 %

12%
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Andlisis e interpretacion: De acuerdo a los datos del cuadro 1 el 88% de los
encuestados manifiestan que las tutoriales ayudaran a mejorar el proceso de
ensefianza aprendizaje mientras que el 12% dice que no ayudara a mejorar el
proceso de ensefianza aprendizaje.

La mayoria de docentes y padres de familia tienen conocimiento sobre la
nueva propuesta educativa y la inclusion de la tecnologia como herramienta
de la informacion y la comunicacion mientras que el 12% desconoce sobre el
tema.

2. ¢Cree Ud. Que la aplicacion de los tutoriales en el aula mejoraria la

educacion?
Cuadro N° 2
ALTERNATIVA FRECUENCIA | PORCENTAJE
SI 49 76 %
NO 15 24%
TOTAL 64 100 %
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Andlisis e interpretacion: De los resultados obtenidos podemos
establecer que el 76 % opina que aplicacion de los tutoriales en el aula

mejoraria la educacion, mientras que el 24% por ignorar de qué se trata no

aceptan la aplicacion de las mismas.

Las nuevas tecnologias de la informacion y la

conocidas por la mayoria de los encuestados, por lo que la inclusion de estas

en el aula es aceptada.

3. (Cree Ud. Que al incluir las TIC’s mejorara el proceso de ensefianza

aprendizaje?

Cuadro N° 3
ALTERNATIVA FRECUENCIA | PORCENTAJE
Sl 50 78%
NO 14 22%
TOTAL 64 100 %
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Analisis e interpretacion: De acuerdo a los resultados que se han
obtenido se establece que al incluir las TIC’s mejorara el proceso de
ensefianza aprendizaje, con lo que los encuestados estan de acuerdo en un

78% mientras que el 22% no lo estan.

Las tecnologias de la informacién y comunicacién son herramientas que

aportan al desarrollo de los docentes, por lo tanto también de los estudiantes

4. (Cree usted que con la inclusion de las TIC’s en el proceso ensefianza
aprendizaje en todas las éareas mejorard la adquisicion de

conocimientos?

Cuadro N° 4
ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE
Sl 52 81%
NO 12 19%
TOTAL 64 100 %
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19%

Anédlisis e interpretacion: Podemos establecer de acuerdo a los
resultados obtenidos que, el 81% de los encuestados considera que seria

factible la inclusion de las TIC’s y su aplicacion en todas las asignaturas,

mientras que el 19% no.

La globalizacion de la educaciéon implica todas las asignaturas, por lo

tanto la inclusion de las TIC’s es indispensable en la educacién actual.

5. ¢Usted creé necesario que los profesores actualicen su conocimiento

sobre las nuevas tecnologias?

Cuadro N°5
ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE
Sl 59 92%
NO 5 8%
TOTAL 64 100
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8%

Anélisis e interpretacion: Con los resultados obtenidos se puede decir
que el 92% de los encuestados aceptan que es necesario que los profesores
actualicen sus conocimientos mientras que el 8% no lo cree necesario.

El trabajo de un docente exige su actualizacion ya que es necesario para
estar a la par con los avances educativos y cientificos aportando asi a

mejorar la educacidon de las actuales y nuevas generaciones.

6. ¢Conoce usted si es que la institucion cuenta con un laboratorio
tecnoldgico completo para la implantacion de los tutoriales educativos?
Cuadro N°

ALTERNATIVA FRECUENCIA | PORCENTAIJE
Sl 55 86%
NO 9 14%
TOTAL 64 100 %
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14%

Analisis e interpretacion: Con los datos obtenidos el 86% de los
encuestados conocen que la institucion cuenta con un laboratorio tecnoldgico
completo para la implantacién de los tutoriales educativos, mientras que el

14% desconocen sobre el tema

7. ¢Cree usted que al utilizar el ordenador, se podra ahorrar tiempo y papel

en las clases diarias?

Cuadro N° 7

ALTERNATIVA FRECUENCIA | PORCENTAIJE
Si 60 94%
NO 4 6%
TOTAL 64 100 %

70
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Analisis e interpretacion: Segun los datos obtenidos, hay un 94% de
aceptacion sobre utilizar el ordenador y aceptan que se podra ahorrar tiempo
y papel en las clases diarias, mientras apenas un 6% no lo cree necesario.

8. ¢Estaria usted de acuerdo con que los profesores aplicaran un software

educativo al impartir sus conocimientos?

Cuadro N° 8

ALTERNATIVA FRECUENCIA | PORCENTAIJE
Si 46 2%
NO 18 28%
TOTAL 64 100 %
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28%

Andlisis e interpretacion: De acuerdo al cuadro anterior podemos
discernir que el 72% de los encuestados estan de acuerdo con que los
docentes apliquen software educativo en las aulas, mientras que el 28% no lo
cree indispensable.

9. ¢Cree usted que a los estudiantes les gustaria mas una clase interactiva
en el ordenador?

Cuadro N° 9
ALTERNATIVA FRECUENCIA | PORCENTAJE
Sl 62 97%
NO 2 3%
TOTAL 64 100 %
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Analisis e interpretacion: Como es conocimiento de los encuestados
los estudiantes tienen una gran afinidad con el ordenador, y por los
resultados podemos decir que el 97% de los encuestados esta de acuerdo que

a los estudiantes les gustaria mas una clase interactiva, mientras un 3% no.

10. ¢ Usted cree que sea factible econdmicamente hablando el implementar

las tutoriales educativas en esta institucion?

Cuadro N° 10

ALTERNATIVA FRECUENCIA | PORCENTAIJE
Sl 44 67%
NO 20 33%
TOTAL 64 100 %

73



33%
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Anélisis e interpretacion: Con un porcentaje del 67% diriamos que
la mayoria de encuestados esta de acuerdo ya que los estudiantes de esta
institucion pertenecen a una categoria media alta econémicamente hablando,

mientras que el 33% no lo cree factible.
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4.3. Verificacion de hipotesis

Tomando como base los resultados obtenidos en la investigacion
realizada en la “Unidad Educativa Ledén N. Cooper” con los padres de
familia y profesores de la institucion antes mencionada procedemos a

comprobar la hipdtesis.

PRUEBA DE CHI CUADRADO PARA ACEPTAR O RECHAZAR LA
HIPOTESIS NULA O LA HIPOTESIS ALTERNA.

1. Planteo de la Hipdtesis

H o: NO mejora el proceso de ensefianza aprendizaje
H 1: SI mejora el proceso de ensefianza aprendizaje

2. NS = 0,05
3. Estadistico de prueba
Xfe — fo
X2 =
fe

4. Regla de decision

Rechazo Ho si X2 calcula > X2 tabulado
gl=10-1=9

Valor critico tabulado = X2 tabulado = 16,919
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CHI CALCULADO

NO
fo fe fo-fe (fo-fe)~2 |((fo - fe)"2)/fe
1f...... 8 10,70 -2,70 7,29 0,68
2 15 10,70 4,30 18,49 1,73
3 14 10,70 3,30 10,89 1,02
4 12 10,70 1,30 1,69 0,16
5 5 10,70 -5,70 32,49 3,04
6 9 10,70 -1,70 2,89 0,27
7 4 10,70 -6,70 44,89 4,20
8 18 10,70 7,30 53,29 4,98
9 2 10,70 -8,70 75,69 7,07
10 20 10,70 9,30 86,49 8,08
107,00
107 0 31,22
). 4
XN =% (fo—fe)"2
fe
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5.) TOMA DE DESICIONES

ZONA DE
RECHAZO 1

ZONA DE

RECHAZO 2 ¥,
/

Vc= 16,919

Cuadro N°9

Elaborado por: Gioconda Coloma

Como, X2 es 31,22 por lo tanto mayor que Vc=16,919,
Entonces RECHAZO Ho
Y acepto H1 que me confirma que "La integracion de tutoriales educativos

SI MEJORA EL PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE".
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CAPITULO V

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.1. CONCLUSIONES

Realizada la investigacion y tabulacion de los datos obtenidos he llegado

a las siguientes conclusiones:

= Las tecnologias de la informacion y la comunicacion estan presentes
en cada actividad humana, con las herramientas necesarias y son
utilizadas en la educacion, en la economia, en organizaciones etc.

= Los tutoriales en este caso se pueden enfocar en software educativos
con el propdsito de actualizar a los docentes para su desarrollo
personal y el desarrollo de los estudiantes.

= La institucion no utiliza mucho las TIC’s, dejando asi de aprovechar el
laboratorio con el que cuentan.

= El personal docente considera que los tutoriales ayudarian a mejorar
no solo el nivel intelectual de los docentes y estudiantes, sino también

su aspecto socio-cultural.
5.2 RECOMENDACIONES

De lo concluido de la investigacion realizada he llegado a plantear las

siguientes recomendaciones:

1.- La capacitacion de los profesores de la institucion.

2.- Equipar de mejor manera el laboratorio tecnoldgico.

3.- Implementar las nuevas tecnologias a la educacion de los estudiantes de

la institucion y aplicarlas en todas la asignaturas.

78



CAPITULO VI
6.1. Datos informativos

Titulo de la propuesta: “Capacitar a los docentes de la institucion para
que estos a su vez implementen lo aprendido en la aulas y se logre mejorar el

proceso de ensefianza aprendizaje de los estudiantes.

Instituciéon: “Unidad Educativa Leon N Cooper”

Beneficiarios: Autoridades, Docentes, Padres de familia y Estudiantes.
Ubicacién: San Rafael-Calle Rio Pastaza N-2000 y 1ra. Transversal.
Tiempo estimado para la ejecucion: Inicio y Fin Octubre 2010.
Equipo responsable: Autoridades e Investigador.

6.2. Antecedentes de la propuesta

La educacion no es solo un proceso sino que también incluye la accion y
transformacion de todos los seres humanos, sino que también cruza la
historia, considerada como parte esencial de la cultura por lo que genera
identidades y diversidades que construyen saberes que son transmitidos de
generacion en generacion, es por eso que se hace necesario adoptar
instrumentos poderosos como las hoy denominadas TICS, acorde con la

revolucidn de los aprendizajes que afronta el mundo.

6.3. Justificacién

= Al capacitar a los docentes de la institucién, podran mejorar la
calidad educativa ya que las nuevas tecnologias son aplicables a

todas las asignaturas.
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= El uso del ordenador en las clases impartidas creara en los
estudiantes mayor aceptacion hacia los conocimientos.

= Las tutorias sobre software educativos, seran impartidas por personal
totalmente capacitado, quienes compartirdn con los docentes la
informacion necesaria para la implantacion de los mismos.

= La contribucion de esta propuesta es: Implementar y actualizar los
conocimientos de los docentes de manera progresiva con respecto a
las nuevas tecnologias educativas, con el fin de mejorar el proceso de
ensefianza aprendizaje de los estudiantes.

= La propuesta se ha planteado con el fin de beneficiar a los
estudiantes de educacion basica de la “Unidad Educativa Leon N.
Cooper”, docentes y al investigador, tomando en cuenta que tiene

también un caracter de desarrollo socio cultural.

6.4. Objetivos

6.4.1. Objetivo General

Promover la capacitacion de los docentes, logrando su actualizacién esto les
permitira potenciar procesos escolares apoyados en las nuevas tecnologias.

6.4.2. Objetivo Especifico

= Implementar las nuevas tecnologias educativas apoyadas en los
tutoriales impartidos a los docentes, para mejorar asi el proceso

de ensefianza aprendizaje de los estudiantes de esta institucion.
6.5. Analisis de factibilidad

6.5.1 Factibilidad Operacional
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La Unidad Educativa Leon N Cooper, mantiene su laboratorio
informéatico a cargo de la Tecndloga Janine Vallejo, este departamento se
encarga de dar apoyo tecnoldgico a los docentes e instruccién educativa a los
estudiantes de dicha institucion de acuerdo con las necesidades que surgen
dia a dia. Dentro de los objetivos estan el de instruir a los docentes y
capacitarlos para un mejor desenvolvimiento académico, incluyendo las

nuevas tecnologias educativas.

6.5.2 Factibilidad Economica

Se poseen derechos de autor, asi como las licencias necesarias, 1o que
permite que se tenga la libertad de compartir y modificar todas las versiones
de un programa para asegurarnos que sea libre para todos los usuarios; por lo

tanto la factibilidad econémica existe.

6.5.3 Factibilidad técnica

La institucion esté en la capacidad econdmica de sostener e implementar

equipos necesarios para que la inclusion de las nuevas TIC’s sea factible

DETALLES TIPO UNIDAD
MOTORES PENTIUN 4 20
MAUSE 20
TECLADOS 20
PARLANTES 10
IMPRESORA LASER 1

Cuadro N° 10

Elaborado por: Gioconda Coloma

6.6. Fundamentacion
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La revolucidn tecnoldgica nos ha llevado a replantearnos la necesidad de
incluir a la tecnologia en los procesos educativos, la educacion es un
elemento muy importante en la evolucion del ser humano por lo tanto es
necesario que todos nos preocupemos a que tengamos una educacion de
calidad y que pueda exceder a la informacion necesaria que haga acrecentar

nuestro conocimientos.

En el Ecuador se ha planteado esta implantacion de las nueva TIC’s las
mismas que no solo facilitan el trabajo de los docentes sino que también
ayuda a minimizar el tiempo, y hace que las clases y las tareas sean mas

dindmicas e interactivas.
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6.7 modelo operativo

Cuadro No. 11

familia.

-Reunioén con
estudiantes.

convocatoria.

Tutorial folleto

Investigadora

Gioconda Coloma

FASES METAS ACTIVIDADES RECURSOS RESPONSABLES | TIEMPO
Socializacion  de | Hasta el 03 de octubre se | -Organizaciébn de la | Computadoras Autoridades 1 dia
los resultados | socializard al 100% de los | socializacion. Proyectos
obtenidos en la in- | resultados de la investigacion ‘2
-Reunién con
vestigacion y el planteamiento de la pro- | , i ridades. Documentos de
puesta. - apoyo Psicologa
-Reunion con padres de Circulares de | Educativa
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Planificacion de la
propuesta

Hasta septiembre del 2010
estara elaborado el 100% de la
planificacion de la propuesta

Analisis de los
resultados

Toma de decisiones de
la propuesta

Equipos de
computacion e
internet

Materiales de oficina

1 dia

Ejecucion de la
propuesta

Reunion con los
docentes y padres de
familia para exponer la
propuesta.

Capacitacion de los
docentes de acuerdo a

las necesidades
requeridas  por  los
estudiantes de la
institucion

Elaborado por: Gioconda Coloma
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6.8. Administracién

Cuadro No. 12

No. RUBROS DE GASTOS VALORES

1 Internet $ 60.00 USD

2 Flash memori $ 12.00USD

3 Materiales de escritorio $ 100.00USD

5 Transporte $ 200.00USD

6 Imprevistos $ 50.00 USD
TOTAL $ 422.00USD

Elaborado por: Gioconda Coloma
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ANEXOS.

ANEXO N° 1.

UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO

FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y DE LA EDUCACION

PROYECTO DE TESIS PREVIO A LA OBTENCION DEL TiTULO DE
LICENCIADA EN CIENCIAS DE LA EDUCACION.

MENCION: Educacién Bésica

Por medio de la siguiente encuesta se busca determinar la necesidad
de integrar los tutoriales educativos, para mejorar el proceso de ensefianza

aprendizaje.

Es necesario recalcar que la siguiente encuesta necesita total seriedad
y honestidad al responderla, ya que de esta dependen los resultados que

serviran para mejorar la educacion bésica de la institucion.
Instructivo:

= Se solicita a los profesores, y padres de familia leer
cuidadosamente todas las preguntas que forman parte del siguiente
cuestionario.
= Responda con sinceridad el cuestionario.
88



= Marque con una X la respuesta escogida.

Objetivo: Determinar la necesidad de integracion de los tutoriales

educativos para mejorar el proceso de ensefianza aprendizaje.
PREGUNTAS

1. ¢(Cree Ud. Que las tutoriales ayudaran a mejorar el proceso

ensefianza aprendizaje?

Sl NO

2. ¢Cree Ud. Que la aplicacion de las tutoria en el aula mejoraria la

educacion?

Sl NO

3. ¢Cree Ud. Que al incluir las Tics mejorara el proceso de ensefianza

aprendizaje?

Sl NO

4. ;Cree usted que con la inclusion de las TIC’s en el proceso
ensefianza aprendizaje en todas las areas mejorara la adquisicion de

conocimientos?

Sl NO
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5.

¢Usted creé necesario que los profesores actualicen su conocimiento

sobre las nuevas tecnologias?

Sl NO

¢Conoce usted si es que la institucién cuenta con un laboratorio
tecnolégico completo para la implantacion de los tutoriales

educativos?

Sl NO

¢Cree usted que al utilizar el ordenador, se podra ahorrar tiempo y

papel en las clases diarias?

Sl NO

¢Estaria usted de acuerdo con que los profesores aplicaran un

software educativo al impartir sus conocimientos?

Sl NO

Cree usted que a los estudiantes les gustaria mas una clase

interactiva en el ordenador?

Sl NO

90



10. (Usted cree que sea factible econdmicamente hablando el

implementar las tutoriales educativas en esta institucion?

Sl NO
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ANEXO 2

Introduccion a J Quiz (ejercicios basados en preguntas

& Half-Baked Software’s Hot Potatoes

Archivo Potatoes Opciones Ayuda

Hot Potatoes” Version6

From Half-Baked Software Inc

1. escriba el titulo en la casilla de titulo

2. escriba la pregunta en la casilla de preguntas

3. Compruebe que esta seleccionando “respuestas multiples” en el
menU desplegable a la derecha de la pregunta. Esto define el tipo
de pregunta que desee.

4. Escriba las posibles repuestas en las casillas de la izquierda y las

indicaciones en las de la derecha. Tenga en cuenta que cada una
de las respuestas, correcta o incorrecta, tiene sus propias
indicaciones.

5. Marque la casilla “correcto” que esta junto a la respuesta.
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B0 JQuiz: [Sin titulo]
Archivo  Edicion  Insertar Gestionar Preguntas  Opciones  Avuda

aeEHB S E Y B2

Titulo

Ph

40Que tipo de savia producen las plantas? ‘PespueSlaS mﬂlliplesj

g Respuestas Indicaciones Configuracion
sawia bruta ¥ Correcto
A
savia elaborada W Correcto;
B
Inkroduzea las indicacionss que se mostrarén al seleccionar esta respusstal
savia sintetica [~ Correcto
c
savia artificial, natural [ Correcto
D

Configuracion: englishé.cfg

T susana 7 TESIS {4 Hot Potatoes 1§ Dibujo - Paint iz es &) 04e

aedBE S E ¥ [ Modalidad y

@ Configurar el formato

Titulo £/ Fuentes...
°¢°3 Derecha a Izquierda
Pit =

& Que tipo de savia prod. (%] opciones d la barra de herramientas ‘RESPUESIQE mﬂltiplesj

2 show toaltips
é Cargar la informacidn de canfiguracién desde un archiva

A D Interfaz » —
- Respuestas - Configuracién
Fé:: Set source file location
Fi{ Claar source file location ¥ Correcto
A
savia elaborada i cgnecm
B

Una vez terminado el proceso de creacion de preguntas, el archivo debe ser
configurado, pulse en opciones/ configurar el formato del archivo originado,

para acceder a la ventana de configuracion.

La primera de las fichas, etiquetadas como titulos / instrucciones,

contiene el subtitulo del ejercicio y las instruccion.
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[ Archivo de configuracién: C:\Archivos de programalHotPotatoesélenglish6.cfg

Editar  Insertar

Titulosfinstruccion Avigos/indi

Subtitulo del gjercicio:

acion Eulunes} Asnectu} Cumadur} Olms} Persuma\lzar} coel }

las plantas

Instrucciones:

elejir las respuestas correctas

= Cargar

 Guardar

) cuardar como

Escriba algin ejemplo y pulse ok.

P ayuda

El Gltimo paso consiste en crear las paginas web en base a los datos. Todo lo

que se necesita hacer es pulsar en crear pagina web / pagina web para

navegadores v6 en el menl archivo.

Edicidn  Insertar Gestionar Preguntas  Opciones  Ayuda

’% Hugvo CrkHn @ 4
& Abrir Chrl+0
EI Guardar Chrl+s
B Guardar como
& Bfiadr Lectura cti+r  fvia producen las plantas? |Respuestas mu’lt\p\esj
Afiadir Metadatos Crl+M
Afiadir Archivo
Indicaciones Configuracién

z Create Zip Package F7

80 Create SCORM 1,2 Package  F8
Eh Exportar para Imprimir — CteH+P
lﬂ Exportar a WebCT

¥ salir i+

e

savia bruta

savia elaborada

savia sintetica
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Y ponerle como nombre de archivo” test.ht

Archivo Edicion Insertar Gestionar Preguntas Opciones  Ayuda

BedERY |2 | WEAH® | B | 2 |

Titulo |

Pit

4,Que tipo de savia producen las plantas?

=

Guardar en I@ Mis documentos

v -~ B E

IRespueslas mﬂ\t\p\esj

[D)bloques [C)Mis archivos recibidos [C)ortografia

2} Capia de Mis imagenes {2 Mis imagenes Shpipo

(Sfatites s videos IC5)SOFTWARE

[CILETRAS DE PISTAS )My Skype Pictures Sy
A [D)letras quitarras )My Skype wallpapers [ Mis carpetas para co

Mi mlsica @Nueva Carpeta

< il | ]

Norbre:  [question 123 plantas hia Guardar
B Tino [HTML ftes bty | Cancela

Apuda
I
savia sintetica

savia artificial, natural
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ANEXO 3

FUNCIONES DEL POWERPOINT. MANUAL DE MICROSOFT
POWERPOINT

1. INTRODUCCION

Para utilizar cualquier programa es fundamental conocer y dominar la pantalla

y los elementos que la componen.

H 0582 |' Presentacionl - Microsoft PowerPoint - 7 X

Im:m Insertar Disefio Animaciones Presentacion con diapositivas Revisar Vista @

=] Diserio - - mire 5 - It~ @ E& |_'| & - ﬁ Buscar
. Restablecer ;j -‘ff n: Reemplazar
Pegar ueva - - Furmas Organizar Estilos .
dlapns\tlva' 1 Eliminar = e - rapidos = =i " l¢ seleccionar -
Pnrlapapeies ] Diapositivas al El Dibujo El Edicion

Haga clic para agregar titulo

Haga clic para agregar subtitulo

-|-|-8-|‘|-\-e‘|-|-\-4-|-\-|‘2-\-|‘|-U-\-|-\-2-|‘|-\-4‘|-\-\-e-\-\-|‘5-|-|‘]

Haga clic para agregar notas

Diapositival de1 | “Tema de Office™ | Espafial (alfab. internacianal] |

14 Inicio rfes fi 2 Explorad... | O Tesis_compl... | ) FUNCIONES... | & |Symantec @ Moot Po... - ES @ )G BN v 1331

Panel de diapositivas: aqui es donde escribira y disefiara su presentacion.
Barra de titulos: contiene el nombre que le ha dado al documento, si hasta el

momento no lo ha guardado con ningln nombre aparecerd como Presentacion 1.
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Barra de menus: contiene los menus Archivo, Edicién, Ver, Insertar,
Formato,

Herramientas, Presentacion, Ventana...

Barra de herramientas: contiene una serie de botones que permiten
realizar las funciones y tareas mas usuales de Power Point. También puede
personalizar la barra de herramientas para que aparezcan las funciones que le
resulten mas utiles. Para ello haga click en el menu Ver, luego en la opcién
Barras de herramientas y por Gltimo en Personalizar.

Panel de tareas: es la ventana de las aplicaciones Office que proporciona
comando utilizados frecuentemente.

Panel de diapositivas y esquema: fichas que permiten visualizar
rapidamente las diapositivas introducidas hasta el momento.

Panel de notas: en esta zona de la pantalla podra escribir las notas que
acomparfien a cada diapositiva.

Barras de desplazamiento: permiten desplazarse por las diferentes
diapositivas y mostrar las zonas que quedan fuera de la pantalla.

Power Point ofrece las siguientes vistas:

Normal. Es la vista habitual de trabajo de Power Point. Muestra la
diapositiva actual e incluye un panel con dos fichas.

Clasificador de diapositivas. Muestra el conjunto de diapositivas de la
presentacion.

Pagina de notas. Muestra una pagina que incluye la diapositiva junto a su
nota.

Presentacion. Se trata de ejecutar la presentacién en si.
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La vista normal incluye dos paneles que pueden ocultarse o0 mostrarse
sin més que arrastrar el extremo de sus ventanas:

Panel de notas. Situado en la parte inferior, permite agregar una nota a cada
diapositiva.

Panel de fichas. Situado a la izquierda, incluye dos fichas que facilitan la
organizacion de la presentacion. La ficha Esquema muestra el texto principal
de las diapositivas en distintos niveles. La ficha Diapositivas muestra el
conjunto de diapositivas que componen la presentacion.

2. GUARDAR EL DOCUMENTO

La forma de guardar un documento en Power Point es similar a la de otras

aplicaciones.

en la vista Presentacion.

@ H9-8% )~ Presentacionl - Microsoft PowerPoint -
Revisar Vista

j - Guardar una copia del documento | : Ll_jp e - || @8 Buscar
= 5 - A i g
= Presentacién de PowerPoint : = ) ab Reemplazar ~

o =| Gusrda el archivo coma Presentacion de PowerPoint. E Formas Organizar Estilos

7 dbrir E o e l3 seleccionar =
&7 % Presentacion de PowerPoint ! Dibuja Edicién

Guardar —| Guarda la presentacion de modo que siempre s abre I O I I I T I L T

[@] % Presentacion de PowerPoint 97-2003...
Guardar coma | ¥ — | Guardar una copia de la presentacién que sea
totalmente campatible con PowerPoint 97-2003.

¥
(S
L
=

] comsr

Imprimir + | [ 1y Presentacién de OpenDocument
-| Guarda la presentacion en formato de Open Document.
Preparar 3 PDF 0 XPS...
== Publicar una copia de la presentacion como archivo PDF
0 XPS.
Enviar »
] Otros formatos
Abre el cuadrao de didloge Guardar coma, para
E ey o seleccionar entre todos los tipos de archivo posibles.

' para agregar titulo

(2] Opciones de PowerPoint | | 3 Salir de PowerPoint

Tiaga uul_‘ para agregar subtitulo

Como para asignar un nombre y una localizacion al archivo y, hecho esto, hacer

un click sobre el boton Guardar.
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Si el documento ya estaba creado y se quiere guardar los cambios bastard con
ir al ment Archivo Guardar. A la hora de guardar el documento, la opcidn

Guardar como, permite hacerlo en distintos formatos, entre otros:

= Presentaciones (*.ppt): para salvar el documento como documento de
PowerPoint.

= Windows Metafile (*.wmf): para salvar el documento como imagen.

» Esquema/RTF (*.rtf): para salvar el documento en un formato
intercambiable.

= Plantillas de presentacion (*.pot): para salvar el documento como una
plantilla

= PowerPoint (*.ppt): si se quiere utilizar este tipo de diapositiva como

plantilla.

3. EDICION DE NUEVAS DIAPOSITIVAS

3.1. ;Cémo crear una diapositiva nueva?

Para crear una diapositiva nueva hay que ir al menu Insertar y seleccionar la
opcidn Nueva Diapositiva, o hacerlo a través del boton que a tal efecto aparece en
la barra de estado. Al hacerlo se muestra una ventana en la que se debe elegir,
como ya se ha hecho al principio, el disefio que méas se ajuste al tipo de
diapositiva con la que se va a trabajar.
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Do)\ H Y9-8 )+ Presentacianl - Microsoft PowerPoint -

| Inicio 1 Insertar Disefio Animaciones Presentacion con diapositivas Revisar Vista

D= [ )| [P Y (g O B
123 ﬂ “‘_E|Restable(er - =~ - I—D -‘éﬂ’ 2' {Lﬂeemplazar'
Pegar MNueva AV . - Formas Organizar Estilos
2 7 || diapositiva - % Eliminar ‘N A e ol XA | oM o & rapidas - = © | b Seleccionar -
Portapapeles M Diapositivas Fuente L] B Dibujo [ Edicidn
[ ——

Cortar

3 | Copiar

&
a| o Haga clic para agregar titulo
E

Nueva diapositiva...

Haga clic para agregar subtitulo

3.2. Formato de la diapositiva

Antes de comenzar a trabajar, hay que tener en cuenta cual va a ser el destino
que se va a dar a las diapositivas que se creen: si se van a filmar convirtiéndolas
en diapositivas fisicas, se les ha de dar unas dimensiones, mientras que si el
objetivo es una presentacion en pantalla, éstas seran otras. Para definir las

dimensiones de las diapositivas se ira al menu Archivo configurar pagina.
- Tamafio de diapositivas para: determina el tamafio. Si se van a filmar las
diapositivas seleccionara un tamafio de 35 mm. Si van a crear transparencias

elegira un tamafio A4 o carta.

Por Gltimo, si se va a hacer una presentacion en pantalla habra que elegir la opcion
Presentacion en pantalla.

100



- Numerar las diapositivas desde: Indica desde qué nimero se quiere numerar las
presentaciones.

- Orientacidn: Indica la orientacion, horizontal o vertical, de las diapositivas.

3.3. Cambiar color a la diapositiva

Para cambiar la apariencia de una diapositiva puede cambiar el color de fondo

0 bien asignarle una combinacion de colores completa.

Para aplicar una combinacion de colores completa, haga click en el boton Estilo
de la diapositiva y en el panel de tareas seleccione Combinaciones de colores. Si
desea aplicar la combinacion sélo a algunas diapositivas, seleccidnelas primero y

luego elija la combinacién de colores que desee aplicar.

Para cambiar solamente el fondo, haga click en el mend Formato y en Fondo.
En el cuadro relleno de fondo haga click en la flecha situada a la derecha del
cuadro. Seleccione un color en la combinacion de colores que se aplica en ese

momento, haciendo click sobre el color sugerido y luego en aplicar.

(0a) HY-0= )= Presentacionl - Microsoft PowerPaint - ® X
- Inicio Insertar ‘ D\sx.‘ Animaciones Presentacidn con diapositivas Revisar Vista @
\:I El fr_ Aa Aa [p— - :z:t: . 9 Estilos de fondo
Cupr;f;?:arar ‘Ca)r‘\jelgzaoc!\ﬁ:"lmdf ------------ e et = @ Efectos - "' Ocultar graficos de fondo
Configurar pagina Fondo {F] |
[I= = x| B R N R N A OO O R I N A Y

Haga clic para agregar titulo

B Haga clic para agregar subtitulo
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El programa presenta una serie de colores estandar. Si se desea otro color
distinto, se debera hacer un click en Mas colores para elegir dentro de toda la
gama de colores de que disponga el ordenador.

Especificados los colores que interesan, se pueden aplicar las modificaciones a
una sola diapositiva - a la diapositiva en la que se estuviera al acceder a este menu
0 a todas las diapositivas del documento.

Para ello se debe elegir el boton adecuado en la ventana Combinacion de

colores: Aplicar a todo o Aplicar.

Por otro lado, una vez especificados los colores que se quieren utilizar para
cada uno de los elementos, se puede hacer que esa combinacion de colores sea la
estandar. Para ello, en Personalizada de la ventana de Combinacion de colores,
hay un boton que dice Agregar como combinacion estandar.

3.4.¢,Como imprimir las diapositivas?

El modo de imprimir las diapositivas es muy parecido al de cualquier otro

programa. Se acude, en el mena Archivo, a la opcion Imprimir.

(T H2-0% )+ Presentacionl - Microsoft PowerPoint
Revisar Vista
Vista previa e impresion del documento E
Hueva | Colores ~
ﬂ - I A W A 5 4 Estilos de fondo
_Smlpmmlr ; . . . . d = - Fuentes =
~ L@ eleccionar una impresora, el numero de copias y otras || | el | || mesees - — st
7 Bprir — esién antes de imprimir, [l = | [O] erectos ~ rlEEEE
e Imprimir {Ctrl=P) i
& “Impresion rapida l Fando
H Guardar Enviar la presentacion directamente a la impresora “l'\'Z'I‘\'I'U‘I'\'I'Z'\'I'I‘4-\-I‘I-6-\-|-|-8-|‘I-\-ID‘I‘\-|-12‘|
- predeterminada sin realizar cambios. l
=] Vista preliminar
ﬁ Guardar coma ¥ . Obtener una vista previa y realizar cambios en las
paginas antes de imprimir.
@ Imprimir 3
u”% Preparar 3
-~ % .
_a Enviar 3 - |
para agregar titulo
./ Publ 3
;5/ ublicar
L | !
Cerrar tlic para agregar subtitulo

| =] ©Opciones de PowerPaoint ‘ ‘X Salir de PowerPaint |

8 |
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- Impresora: pregunta cual va a ser la impresora que se va a utilizar para imprimir.
Ademas, a través del boton Propiedades se controla el tamafio del papel de la

impresora, la orientacion, etc...

- Intervalo de impresion: permite determinar las diapositivas que se van a

imprimir: una, varias o todas.

- Copias: desde aqui se le indica a la impresora el nimero de copias que tiene que

hacer del documento.

- Imprimir: éste menu desplegable recoge diferentes opciones de impresién como,

por ejemplo, el nimero de diapositivas por pagina

4. ACTIVAR Y SELECCIONAR DIAPOSITIVAS

Para activar una diapositiva existen diversas maneras:

Hacer click sobre el icono de la diapositiva en la ficha esquema.

Utilizar la barra de desplazamiento vertical del area de la diapositiva o los
botones vy, situados debajo.

Para seleccionar varias fichas, utilizar el método habitual de seleccion en

Windows con los iconos de la ficha esquema.

Para seleccionar diapositivas consecutivas, mantener pulsado la tecla

Mayusculas.

Para seleccionar diapositivas no consecutivas, mantener pulsado la tecla

Control.
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4.1. Anadir y eliminar diapositivas

Para afiadir una nueva diapositiva:

D)\ H2-08% )+ Presentacion - Microsaft PowerPaint -2 X
1 i —_—
Inicio l Insertar I Disefia Animaciones Presentacian con diapositivas Revisar Vista @
@ i) 3 430 Qw&
EE MR RS = e £ = B =
Tabla | Imagen Imagenes Albumde Formas SmartArt Grafico || Hipervinculo Accién || Cuadro Encabezadoy WordArt Fecha Mimero de Simbole Objeto || Pelicula Sonido
B predisefiadas fotografias~ = de texto pie de pagina ~ yhora diapositiva - ~
Tablas Tlustraciones Vinculos Texto Clip multimedia

PAZ 0 B B A 2 D e 2 G B8 A0 42

Cortar
3| Copiar . -
& reom Haga clic para agregar titulo
ia

Mueva diapositiva...

Haga clic para agregar subtitulo

Hacer click entre dos miniaturas de diapositiva o, en la ficha esquema

activar la diapositiva previa a la nueva diapositiva.

Elegir Nueva diapositiva en el mena insertar o en el menid contextual.
Para eliminar diapositivas:

Seleccionas las diapositivas que se desean eliminar.
Elegir Eliminar diapositiva en el menu Edicién o en el menu contextual asociado

a la seleccion. O bien, pulsar la tecla Suprimir o la tecla Retroceso
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4.2. Disefio de la diapositiva

Una diapositiva puede incluir diversos objetos. Los disefios de Power
Point facilitan la tarea de incluir y organizar cada uno de estos objetos en la
diapositiva

Seleccionas las diapositivas a las que se desea aplicar un disefio
determinado.
Elegir Formato/Disefio de la diapositiva. Aparecera el panel de tareas Disefio de la

diapositiva.

Hacer click sobre cualquiera de los disefios ofrecidos en el panel de tareas.
Utilizar la barra de desplazamiento para moverse por la ventana y ver todos los
disefios.
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0 o &

Los disefios se encuentran clasificados segln el tipo de contenido: so6lo
texto, solo objetos, texto y objetos y otros disefios.
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Las diapositivas tienen un disefio asociado. Para crear un disefio propio,
seleccionar en blanco dentro del grupo Disefios de objetos del panel de tareas de
disefio disefio de la diapositiva.

Aunque los marcadores de posicion de texto estdn vacios, una pequefia
muestra indica el formato que tendra el texto al introducirlo.

Al seleccionar un disefio que incluya algun objeto, se puede decidir el tipo
deseado sin més que hacer click en alguno de los botones que aparecen dentro del
area reservada al objeto.

5. ASISTENTE DE AUTOCONTENIDO

Seleccionar Archivo/Nuevo o pulsar la combinacion Control+U para abrir el panel
de tareas Nueva Presentacion.

Hacer click en la opcion del asistente para auto contenido que aparece en la
seccidn nuevo.
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Tras leer la pagina de presentacion del asistente, hacer click en siguiente.
Hacer click sobre alguno de los botones de la izquierda correspondientes a
distintos tipos de presentacion o hacer click en Todos. Seleccionar el tipo concreto

en la lista de la derecha. Hacer click en siguiente.

En la siguiente pagina indicar el medio en el que se realizara la presentacion:
en pantalla, para la web, en transparencias de blanco y negro o a color, o0 mediante
diapositivas. Hacer click en siguiente.

Escribir en la nueva pégina un titulo para la presentacion y si desea, algunos
elementos comunes, como un pie de pagina o el nimero de cada diapositiva.

Hacer click en siguiente y después en Finalizar o directamente en Finalizar.

6. PLANTILLAS

Power Point incorpora dos tipos de plantillas:

Plantillas de Presentacion. Crean una presentacion genérica basada en un
tema especifico y utilizando cierto disefio.

Plantillas de Disefio. Son un conjunto de estilos correspondientes a los
diferentes elementos que componen una diapositiva y que se aplican a todas las

diapositivas o a las que estén seleccionadas.

Para crear una nueva presentacion basada en una plantilla de presentacion:
Seleccionar Archivo/Nuevo o pulsar control+U para abrir el panel de tareas

Nueva presentacion.

Bajo la seccion nueva a partir de una plantilla, hacer click sobre alguna de las

plantillas recientemente utilizadas.

También, hacer click en plantillas generales y elegir alguna de las plantillas
contenidas en la ficha presentaciones del cuadro de dialogo de plantillas.
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Para aplicar una plantilla de disefio a un conjunto de diapositivas de una

presentacion:

Seleccionar las diapositivas a las que se desea aplicar los estilos de una

plantilla.

Elegir Formato/Estilo de la diapositiva o hacer click en el botén de la barra de

herramientas Formato, aparecera el panel de tareas Estilo de la diapositiva.

Hacer click sobre cualquiera de las plantillas de la lista ofrecida en el panel de
tareas. Utilizar la barra de desplazamiento para ver todas las plantillas disponibles

en la ventana.

7. TRABAJAR CON TEXTO

7.1. ¢ Como escribir?

Una vez creado el archivo se puede empezar a introducir el texto en la
presentacion. Se hace simplemente un clic con el ratdn en el recuadro
correspondiente al titulo ("Haga clic para agregar titulo™) o al cuerpo ("Haga clic
para agregar texto"), que aparece marcado por unas lineas discontinuas. Cada uno
de estos recuadros se denomina marcador de posicion. A continuacion, ya se

puede escribir el texto utilizando el teclado.

Hay dos cuadros de marcaje: en el primero se escribe el titulo de la diapositiva
y en el segundo las ideas que se quieren expresar. Es importante tener en cuenta
que la utilidad fundamental de esta aplicacion (en lo que respecta a los textos), no
es la de funcionar como un procesador de textos, sino como apoyo en la
explicacion de conceptos, por tanto, el formato va a ser el de un esquema, en el

que cada parrafo representara una idea.
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7.2. Como cambiar el texto

Una vez escrito un texto, éste no es definitivo, es decir, puede ser modificado o
corregido. Para poder cambiar un texto en primer lugar habra que seleccionar el
cuadro de marcaje, haciendo un clic sobre él. A continuacion se harad un nuevo
clic sobre el texto con el que se quiera trabajar. Aparecera asi un cursor, indicando
cudl es la posicion del texto. A partir de este momento todo funcionara como en
cualquier procesador de textos a la hora de cambiar el tipo de fuente, el tamafio o
el tipo de la letra, la alineacion, etc... Para cualquiera de estas opciones se acudira
a la primera parte del men Formato.

Esta aplicacion contempla ademés la posibilidad de introducir de forma

automatica, un simbolo al comenzar cada nuevo péarrafo, representando el inicio
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de una nueva idea. Para seleccionar o desactivar esta opcion basta con hacer un

clic en el icono de la barra de herramientas que representa un listado.

Del mismo modo este simbolo puede ser modificado acudiendo en el menu
Formato a la opcion Numeracion y Vifietas y pinchando en el boton personalizar
aparecera el siguiente cuadro de dialogo, en el cual se podra cambiar el tipo de
letra, el color, el tamafio y, si se quiere, utilizar un simbolo de comienzo de

parrafo.

7.3. La herramienta de texto

En el boton cuadro de texto de la barra de herramientas de dibujo permite
introducir textos en cualquier punto de la pantalla, sin necesidad de tener que
limitarse Unicamente a los dos cuadros de marcaje que vienen dados por defecto.
Su modo de empleo es muy sencillo. Basta con hacer un click sobre el icono y

después otro click en el lugar de la diapositiva donde se quiera afiadir el texto.

Inmediatamente aparecera un cursor parpadeando: ya se puede afadir el texto

a traveés del teclado.

Si desea insertar en la diapositiva Word Art, pulse el botén Word Art en la
barra de herramientas Dibujo

Seleccione el efecto que desee y haga click en aceptar.
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A continuacion en el cuadro de texto Modificar texto de Word Art escriba el
texto que desee incluir, asi como el tipo de letra y tamafio, y pulse aceptar.

7.4.;,COmo insertar textos elaborados en Word?

La forma mas comoda con la que cuenta en esta aplicacion para traer textos
elaborados en Word es la de copiarlo en el procesador de textos y pegarlo en la
diapositiva, con las opciones Edicidn/copiar y Edicion/pegar.

8. INSERTAR OBJETOS

Seleccionar algun disefio de diapositiva que incluya un marcador de posicién de
objetos.
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Para insertar un gréfico, para insertar una tabla precisando con el raton el

namero de filas y columnas o para crear una tabla compleja con la barra de
herramientas tablas y bordes.

También click en alguno de los botones de la barra de herramientas Dibujo o
elegir alguna de las opciones disponibles en el menu Insertar:

Imagen: permite insertar imagenes, organigramas, autoformas y Word Art.
Diagrama: puede insertar un diagrama u organigrama.

Cuadro de texto :

en los cuadros de texto se puede introducir un texto
independiente situado en cualquier parte de la diapositiva.

Peliculas y sonidos: las diapositivas pueden incluir sonidos y clips de video. Los
clips pueden reproducirse o no automaticamente.

Gréfico: esta opcion permite insertar un grafico en Power Point.

Tabla: tras definir el nimero de columnas y de filas, la barra de herramientas
Tablas y bordes permite realizar tablas mas complejas.

Objeto: permite insertar objetos procedentes de otras aplicaciones.
112



8.1. Trabajar con objetos

Una vez incluidos los objetos que han de componer la diapositiva, Power Point
ofrece herramientas para ordenarlos y distribuirlos.

El botdn desplegable de la barra de herramientas que aparece en la parte de

abajo incluye las siguientes opciones:

Agrupar, desagrupar y reagrupar: con estas opciones se pueden crear y romper
grupos de objetos.

Ordenar: permite determinar el orden relativo del objeto seleccionado en
relacion con aquellos otros objetos entre los que se halle intercalado.
Cuadricula y guias: con la cuadricula y las guias se pueden colocar los objetos

en la diapositiva de forma mas precisa.

Alinear o distribuir: se pueden alinear y distribuir uniformemente los objetos
seleccionados.

Para mostrar la regla que facilita la colocacion de los objetos, elegir la opcion

regla del mena ver.

8.2. Animacion de objetos y texto

Para aplicar una combinacion de animaciones preestablecidas:
-Seleccionar las diapositivas a las que se desea aplicar la combinacién de
animaciones.

-Elegir Presentacion/Efectos de animacion. Aparecera el apartado combinaciones
de animacion del panel de tareas Estilo de la diapositiva.

-Seleccionar alguna de las combinaciones ofrecidas en la lista.
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-Para aplicar la combinacion a toda la presentacion hacer click en Aplicar a todas

las diapositivas.
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Para crear una animacion personalizada:

-Activar en la vista normal la diapositiva en la que se encuentra el objeto o el

texto que se desee animar.

-Elegir Presentacion/Personalizar animacion.

-Seleccionar el objeto u objetos a animar y elegir alguna de las opciones del boton
desplegable agregar efecto del panel de tareas personalizar animacion.
En el que aparecen:
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Entrada:  ofrece efectos para incluir el objeto en la diapositiva.
Enfasis: son efectos para resaltar los objetos seleccionados dentro de la

diapositiva.
Salir: con estos efectos se sacan de la diapositiva los objetos seleccionados.

Trayectoria de desplazamiento: este mend incluye opciones para definir el
desplazamiento del objeto en la diapositiva. Configurar las opciones de cada uno
de los efectos aplicados, como la velocidad de una entrada, el momento de iniciar

el efecto o su orden relativo.

En el cuadro de la lista desplegable de la seccidén Relleno de fondo, seleccionar

alguno de los colores ofrecidos o hacer click en Mas colores para elegir otro color.
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9. DIAPOSITIVAS PATRON

9.1. ¢ Qué es una diapositiva patron?

Un patron de diapositivas es una diapositiva que almacena informacion acerca de
la plantilla de disefio utilizada. La finalidad es permitir que los cambios globales
se apliquen a todas las diapositivas de la presentacion. Generalmente, el patron de
diapositivas se utiliza para cambiar la fuente o las vifietas, insertar algun objeto,
como un logotipo, para que aparezcan en todas las diapositivas.

Cada vez que se cree un documento nuevo, el programa aplicard una

diapositiva patron por defecto.

Para acceder a la diapositiva patron ha de dirigirse en el menu Ver a la opcion

Patron de Diapositivas.
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La diapositiva patron se compone de 5 &reas:

= Titulo: controla el tipo de letra, color, tamafio y alineamiento del titulo, los
atributos del objeto (relleno, bordes y sombra) y su localizacion en la
diapositiva.
- Cuerpo: controla los mismos parametros pero en lo que al cuerpo de la
diapositiva se refiere. En él se puede dar el formato a cada uno de los
subepigrafes.

= Avrea de fecha: para insertar la fecha en todas las diapositivas.

= Area de pie de pagina: para afiadir un pie de pagina a las diapositivas.

= Area de nimero: para numerar las diapositivas.

Ademas, se pueden afiadir todos los elementos de fondo que se precisen. Se
consideran elementos de fondo de la diapositiva patrén, todos los que se afiadan a
ésta y que no sea ninguno de los 5 elementos que acabamos de ver. Todos estos
elementos afiadidos apareceran en todas las diapositivas que se vayan creando.
Son por ejemplo la imagen de un logotipo o un titulo genérico que se quiera que
aparezcan en todas las diapositivas. También se define el esquema de color

patron.

9.2. Power Point utiliza tres tipos de patrones:

Patrén de diapositivas: se trata de una diapositiva cuyos formatos y elementos se
utilizaran como modelo en todas las diapositivas basadas en un determinado
disefio. El patréon de notas incluye un patron de titulo que determina el disefio de

las diapositivas de titulo.

Patron de notas: es una pagina de notas utilizada como modelo. En ella se
puede definir el formato y posicion de los encabezados y pies de pagina, entre

otros elementos propios de las paginas de notas.
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Patron de documentos: este patrén define el disefio de los documentos

creados con Power Point para la impresion de diapositivas o del esquema.

9.3.¢,Como modificar la diapositiva patron?

Se puede modificar el formato de cada elemento de la diapositiva patron tal y
como se ha explicado en los distintos apartados anteriores. Es importante recalcar
que no se trata de una diapositiva de contenido, sino de formato. No se introduce
informacién sino que se le da a cada elemento un formato. Por ejemplo, en el
titulo, no se pone el titulo de la presentacion sino que se especifica el tamario, el
tipo de letra, el color, etc, de manera que al hacer las distintas diapositivas, sélo
sea necesario introducir la informacion, encargandose el programa de aplicar el

estilo automéaticamente.

De la misma manera se pueden incluir elementos de fondo, es decir elementos
distintos del cuerpo y del titulo. Estos elementos pueden ser de cualquier tipo,
imagenes, texto, etc.., con la peculiaridad de que apareceran en todas las
diapositivas. A la hora de hacer las diapositivas, estos elementos no se podran
modificar en la propia diapositiva, sino que cualquier cambio tendra que hacerse

en la diapositiva patron, y esas modificaciones afectaran a todas las diapositivas.

Una vez establecida la diapositiva patrén, habra que ir al menu Ver a la opcion
Diapositivas. La barra de estado le indicara que se encuentra en la diapositiva n°
"x", y se podra comprobar que los elementos de la diapositiva siguen el patron que

se acaba de crear..

10. ;COMO TRABAJAR CON NUESTROS PROPIOS DIBUJOS?

10.1. Las herramientas de dibujo
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PowerPoint, ademas de las posibilidades de insertar fotografias y dibujos
elaborados fuera de la aplicacién, incorpora una serie de herramientas que
permiten crear dibujos propios con los que enriquecer las diapositivas. Son varias

las herramientas disponibles. Asi, se puede dibujar lineas rectas, curvas,

poligonos, rectangulos, elipses, flechas, etc...
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Ya se ha visto como utilizar la herramienta de texto. El funcionamiento de los
restantes iconos que ofrece la barra de herramientas de dibujo es muy similar.
Para utilizar una u otra, en primer lugar hay que seleccionarla haciendo un click
sobre ella. A continuacién se hace un click sobre el cuerpo de la diapositiva y se
arrastra el raton sin soltarlo hasta darle las dimensiones que interesen.
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Tal vez la herramienta mas interesante sea la de crear formas automaticas - -;
también aparece haciendo Insertar|Imagen|Autoformas. Con esta herramienta se
pueden crear hasta 24 formas distintas automaticamente: cuadrados, trapecios,
cubos, triangulos, estrellas, flechas... Para elegir una u otra figura basta con hacer
un click sobre el icono de las formas automaticas (el segundo desde abajo en la
barra de herramientas de dibujo) y, sin soltarlo, se mueve el raton hasta
seleccionar una de las figuras. La figura seleccionada aparecera en el icono
cuando suelte el ratén. Para hacer un dibujo, hay que ir al cuerpo de la diapositiva
y hacer un clic arrastrando el raton hasta darle el tamafio adecuado.
Una vez hecho el dibujo deseado, se tendra que determinar sus bordes, rellenos y

sombras.

10.2. Bordes, rellenos y sombras

Los objetos de Power Point tienen una serie de atributos que pueden ser aplicados
y modificados.

Dichos atributos son el borde o linea, el relleno y la sombra. Todos ellos pueden

ser utilizados o no, ninguno es imprescindible.
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Por lo que respecta a la linea (y siempre con el dibujo seleccionado), desde el
menU Formato Colores y lineas puede hacer que sea de un color o de otro (Color),
regular su grosor (Estilo), hacerla intermitente (Tipo) o convertirla en una flecha
(Flechas).

El formato puede ser de objeto, imagen, autoforma,... dependiendo de la
procedencia del objeto seleccionado.

En el caso de figuras geométricas los bordes funcionan como lineas y pueden
ser modificados de la misma manera que éstas, salvo la opcién de flechas, que

aparecera inactiva.

Desde el mismo menl Formato Colores y lineas se puede rellenar el objeto de

un color determinado. Al abrir el men( desplegable del color aparecen varias
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opciones: Sin relleno; Automaético; Seleccionarlo; Mas colores; Efectos de
relleno; Fondo.

Los efectos de relleno, permiten hacer degradados y sombras (Degradado);
darle una textura predeterminada (Textura); elegir un entramado (Trama); o usar

de relleno una imagen predeterminada (Imagen).

Para el degradado hay que ir a la opcion Sombreado y especificar en el cuadro

de diélogo el que mas guste.

Por lo que respecta a la sombra de la figura, se puede modificar su
localizacion: en la parte superior-izquierda, inferior-derecha, etc, su grosor y su

color, a través del menu Formato Sombra.
Opciones:

- Color: en esta parte se establece si el degradado va a ser de un color a otro o
dentro de un solo color, jugando con la tonalidad del mismo. También permite

combinar dos colores.

- Estilos de sombreado: se especifica la forma del degradado, ya sea en vertical,

horizontal, etc...

Para la trama hay que ir a la opcion Entramado y elegir la trama que mas guste
y el color que van a tener el fondo y la linea de esa trama
Para la textura se va al menu Textura, donde se podra dar al objeto seleccionado
una textura de corcho, nogal, etc...

De todas formas, si en algin momento se necesita que una determinada

diapositiva no siga a la diapositiva patron bastara con modificarla.
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11. PRESENTACIONES EN PANTALLA

Otra de las aplicaciones de Power Point es la de una presentacion en pantalla,
es decir, la de crear un carrete de diapositivas no para filmarlas, sino para
utilizarlas como apoyo en una exposicion, por medio de la pantalla del ordenador.
Se puede, efectivamente, encadenar las distintas dispositivas, uniéndolas por

medio de transiciones, para crear una presentacion.

CLASIFICACION

A partir de este momento va a ser muy Util una forma de trabajo que hasta
ahora no se habia visto: el Clasificador de diapositivas (en el mena Ver). Se trata
de una manera distinta de ver las diapositivas, no de una en una, sSino en conjunto.

En primer lugar, desde aqui se puede cambiar el orden de las diapositivas,
moviéndolas de un lugar a otro simplemente haciendo un clic sobre el icono de la
diapositiva y arrastrandola, sin soltar el ratdn, hasta el lugar que deba ocupar. Una

vez establecido el orden adecuado de las diapositivas, sera necesario establecer las
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transiciones entre las diapositivas, de forma que el cambio entre una y otra no sea
brusco.

11.1. Transiciones

Para aplicar una transicion hay que situarse en la diapositiva destino, pues la
transicion afectara al paso desde la diapositiva anterior a la seleccionada. A
continuacion hay que ir al menu Presentacion, a la opcion Transicion de
diapositiva. Inmediatamente aparecera un cuadro de dialogo en el que se debera
elegir el efecto que quiere aplicar entre una variada lista de ellos. Ademas de esto
se puede indicar la forma de pasar de una diapositiva a otra: por medio de un clic
del ratén, o autométicamente tras el paso de cierto tiempo. Se repite esta

operacion con todas las diapositivas para lograr una presentacion de mejor
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Hay otra herramienta que puede ser de utilidad y que permite establecer
"animaciones” dentro de una diapositiva, en su presentacion. Se trata de una
utilidad a través del cual se puede hacer que las lineas de esquema de una
diapositiva (las lineas de texto introducidas en el Cuerpo y precedidas por un
punto) aparezcan una a

También puede verse al pinchar en la (Barra que aparece cuando se ven las
transparencias desde el Clasificador de diapositivas):

Cuando el objeto estd seleccionado, al acceder al menu
Presentacion|Preestablecer de las opciones del listado es la de
Presentacion|Personalizar animacion. Si se elige esta opcién se abrird un cuadro
de dialogo donde se podra trabajar con varias opciones. Permite seleccionar uno a
uno los elementos de la diapositiva y ponerles diferentes efectos. Por tanto,
permite especificar el efecto a aplicar: posiblemente los mas utiles sean los

vuelos.

Si se quiere ver previamente el efecto de la diapositiva que se tiene en pantalla,

se va a Presentacion|Vista previa de la animacion, de ésta forma, saldra una

pantalla de tamafio reducido en la que se ve los efectos que se acaban de aplicar a

esa diapositiva.

Pueden determinarse los tiempos de presentacion entre las imagenes de tres
modos. Una de ellas, es asignar tiempos iguales en segundos (**) para todas las
diapositivas, desde ésta pantalla. La segunda, de forma manual en la presentacion
del carrusel, en la que se pasa de una a otra al hacer clic con el ratén. Y la tercera,
que permitira hacer un ensayo de la presentacion, grabando los tiempos de
presentacion de cada imagen; esto Ultimo puede hacerse presionando éste icono (),
yendo a Presentacion Ensayar intervalos. Saldra éste cronometro para medir el

tiempo que se le da a cada diapositiva:
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Establecidas las transiciones, para iniciar la presentacion hay que ir al menu
Ver Presentacion con diapositivas. También pueden darsele Ordenes al
programa desde (Presentacion configurar presentacion). Desde ahi se indica si el
avance de las diapositivas es manual o automatico (con los tiempos que
previamente se han definido).

En segundo lugar, se puede sefialar cudl va a ser la forma de pasar de una
diapositiva a otra: manualmente, por medio de un clic del raton, o
automaticamente, por tiempo. Por ultimo, la opcion Repetir el ciclo
continuamente hasta presionar Esc, sirve para hacer que la presentacion vuelva a

comenzar una vez haya llegado al final y no pare hasta que asi se le indique.

11.2.;Cémo insertar peliculas?

A diferencia de una presentacién con un proyector de diapositivas, en la que
solo se pueden mostrar imagenes estaticas (fotografias), en una presentacion de
PowerPoint se puede insertar un moovie, una pequefia pelicula. Para ello basta

con ir a Insertar pelicula y seleccionar el archivo.
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Se inserta la imagen de modo normal, y una vez insertada, se hace clic con
el boton derecho encima del recuadro de la imagen del video. Aparecerd un menu
desplegable en el que busca la opcion de personalizar la animacién, se hace un
clic en ella. Saldrd la pantalla que se ve a continuacion. Si se quiere que la
animacion arranque de forma que se visione como video, se marca el check box

de Reproducir segln el orden de animacion.

Pero si se quiere ademas que la animacion arranque autométicamente al
visionar la presentacion de la diapositiva, se entra por la pestafia de Intervalo,
seleccionando ahi las opciones de Animar Automaticamente, en ella se marca 0

segundos para que comience automaticamente.

Es entonces cuando se puede Aceptar, y asi el video se reproducira de manera
automatica.
Cuando la presentacién llegue, la diapositiva que contiene la pelicula no pasaré a
la siguiente hasta que la "pelicula" haya concluido.

12. OTRAS FUNCIONES INTERESANTES

12.1. {Cémo utilizar guias?

Las guias son un sistema de alineamiento de objetos en la diapositiva para
usarlas de referencia cuando se insertan estos objetos. Se componen de dos lineas
discontinuas, una vertical y otra horizontal, que se cruzan en el centro de la

diapositiva (punto 0,00) formando dos ejes.

Para visualizar las guias hay que dirigirse, en el menu Ver, a la opcion guias.

Estas guias pueden desplazarse. Para ello hay que hacer clic sobre la guia y sin
soltar el boton del raton, desplazarla. En el momento de hacer clic sobre la guia,
apareceran unas cifras que indican la distancia con respecto al eje que pasa por el

punto de referencia 0,00.
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Por otro lado, también estd la opcion dentro de los cuadros de texto o de
imagenes para que el tamafio del cuadro en que se inserta el texto o la imagen se
ajuste a lo que se escribe y/o inserta. Para determinar esa posicion, se hace clic
dos veces sobre la imagen o, con el boton derecho sobre el texto se elige Formato
de autoforma, apareciendo el siguiente cuadro de didlogo y determinando en él las

distancias.

12.2.; Como numerar e incluir fecha en las diapositivas?

Para numerar las diapositivas existe la opcion Insertar Numero de diapositiva.
Como existe la posibilidad de aplicarlo a todas las paginas, ofrecera la posibilidad
de remitir automaticamente a Ver Encabezado y pie de pagina. Desde ahi, se
podra incluir la fecha y la hora, el nimero de diapositiva y el pie de pagina. Si no,
preguntara donde se quiere colocar: en el encabezado o en el pie de pagina. Si se
le responde que si entonces abrira este menu, donde serd necesario especificar,

entre otras cosas, la posicion en la que se quiere colocar la numeracion.

12.3. Crear un album de fotografias

Power Point 2002 permite crear una presentacion consistente en un album de

fotografias.

Seleccionar la opcidn del menu Inserta/imagen/Nuevo album de fotos. Aparecera
el cuadro de dialogo Aloum de fotografias.
Para agregar una imagen guardada en archivo, hacer click en el boton archivo o

disco.

Para insertar un cuadro de texto en el que poder escribir el comentario de una
foto del album, hacer click en el nuevo cuadro de texto.

Las imagenes y cuadros de texto insertados aparecen en la lista imagenes del
album. Utilizar los botones de flechas para cambiar la posicion de las imagenes

dentro del album y el botén quitar para eliminar una imagen.
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En la seccion disefio de album, seleccionar el nUmero de imagenes por
diapositiva. Indicar también una forma para el marco de cada foto y una plantilla

de disefio que aplicar a la presentacion.

Hacer click en crear. Una vez creado el album, introducir el texto en los titulos

de diapositiva o en los cuadros de texto.

13. RECOMENDACIONES

Es aconsejable que a la hora de realizar presentaciones se sigan una serie de

pasos:
1- Guardar el documento al principio y cada cierto intervalo de tiempo.

2- Determinar el formato de la diapositiva. Tener en cuenta que si después de
haber disefiado las diapositivas se cambia el tamafio de las mismas, la disposicion

de los distintos elementos cambiara y sera necesario volver a revisarlas todas.

3- Determinar el esquema de colores. Ahorra mucho trabajo.

4- Utilizar plantillas. Bien las del programa o las suyas propias.

5- Si se comete un error, éste puede ser subsanado con la opcion Deshacer del
menu Edicion.
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