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RESUMEN EJECUTIVO

La presente investigacion tiene como objetivo safigno las estrategias motivacionales
inciden en el proceso ensefanza-aprendizaje padaag disminuir el fracaso escolar de los
estudiantes de béasico Il del Departamento Espeaddi de Idiomas. Para conocer esta
realidad se procede a recoger informacion con raliflad de establecer los problemas
existentes y a buscar alternativas de solucién.

Para la recoleccion de la informacion se ha utlizana metodologia basada en la elaboracion
de encuestas, mediante las cuales se ha logratipaar@mo se sienten las personas que
estan directamente involucradas en este problema.

Los resultados obtenidos en la encuesta permitéerndi@ar la situacion en la cual se
encuentra el DEDI. Lo que da lugar a una propuesta finalidad es proporcionar a los
docentes estrategias motivacionales que ayudent@amg a despertar el interés en los
estudiantes.

Ademas con la presente investigacion se pretentimiaar el desempefo de los estudiantes
en el aula, y para el efecto se plantea una prégpukEsiominada “Disefio de una guia de
estrategias motivacionales orientadas a disminufragaso escolar de los estudiantes de
Basico Il de los diferentes idiomas de la modalidaglilar del Departamento Especializado de
Idiomas” en el semestre septiembre-enero 2011.

Los diez términos mas utilizados en esta investigason: motivacion, estrategia, intereés,
docentes, estudiantes, aula, aprendizaje, idicirs@siso escolar y ensefianza.
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INTRODUCCION

En el Departamento Especializado de Idiomas denladisidad Técnica de Ambato, ubicado
en la ciudad de Ambato de la provincia de Tungumake llevé a cabo la presente
investigacion que permiti6 detectar la situacioriualc del Departamento, la cual esta
relacionada con la falta de motivacion de los eatids frente al aprendizaje de un idioma
extranjero y la utilizacion de estrategias motiwaales, las mismas que no han estado
presentes en la practica diaria de muchos profesaneidiendo de esta manera en el fracaso

escolar de los estudiantes.

En el Departamento no se ha investigado el poidgués altos indices de fracaso escolar, por
lo que la presente investigacion permite explosardausas que lo producen. Entonces se ha
podido determinar que la mayoria de los estudisggsglian un idioma porque la universidad
lo establece como requisito antes de la graduat@@us carreras. Por lo tanto, se puede decir
gue los estudiantes no estan motivados, por loa@pidocentes necesitan utilizar estrategias
motivacionales que desarrollen en ellos el sentidola motivacion y el interés en el
aprendizaje de un idioma, factores primordialesaguelan al ser humano a obtener resultados

satisfactorios en cada una de las actividadeszeskls.

Esta investigacion esta descrita en seis capitalys detalle se encuentra a continuacion: En
el primer capitulo se procede al planteamientopdablema, a la delimitacién y analisis del
mismo, permitiendo de esta manera determinar Igstiobs que guiardn la investigacion.

Ademas, se justifica la razon de ser del preseabajo.

En el segundo capitulo, se investiga si se haizagal investigaciones similares, las mismas
gue sirven de base para la presente investigadidemas, se fundamenta tedricamente las
variables y las categorias fundamentales que gstélucradas en este estudio.

En el tercer capitulo, se establece la modalid&é| o tipo de investigacion; la misma que se
sustenta en el paradigma cuali-cuantitativo. Poo ¢tddo, se selecciona la poblacién y

muestra, que en este caso se trabajo con 30 prededel Departamento, incluyendo a los

Xiii



docentes de los diferentes idiomas como son: alefrémcés, italiano, inglés, portugués, y
quechua, asi como también a 317 estudiantes difdéosntes idiomas, tomando la mayoria de
la muestra a estudiantes del idioma Inglés. Tamtsénrealiza la Operacionalizacion de
variables y finalmente se determina como se vacage¥, procesar, analizar e interpretar la

informacion.

En el capitulo cuarto, se procede a tabular lammd@ion, analizar e interpretar los resultados,
los cuales facilitan la identificacion de la realiden la cual se encuentra el DEDI. Ademas,
permiten comprobar la hipétesis, la utilizacibred&rategias motivacionales ayuda a disminuir
el fracaso escolar de los estudiantes.

En el quinto capitulo, se redactan las conclusi@mebase a la interpretacion realizada en el
capitulo anterior. Ademas se enlista las recomaod@s pertinentes que se tomaran en cuenta

en lo posterior.

Finalmente, en el capitulo sexto, se plantea Ipysmsta sobre estrategias motivacionales,
explicando en cada una de ellas el objetivo, destaedesarrollar, nivel, tiempo y materiales
para poderlas aplicar satisfactoriamente en elyadk esta manera contribuir a disminuir del
porcentaje de fracaso escolar de los estudiantes.
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CAPITULO |

EL PROBLEMA

1.1Tema:

ESTRATEGIAS MOTIVACIONALES Y SU INCIDENCIA EN EL FR ACASO
ESCOLAR DE LOS ESTUDIANTES DE BASICO Il DE LA MODAL IDAD
REGULAR DEL DEPARTAMENTO ESPECIALIZADO DE IDIOMAS D E LA
UTA EN EL PERIODO MARZO — AGOSTO 2010

1.2 Planteamiento de Problema

1.2.1 Contextualizaciéon

En nuestro pais, la educacion ha venido generaadios profundos y con ella la
practica docente y el estilo de aprender de lagle@sites, que cada dia influenciados por
una gran variedad de medios y sobre todo por elcaviecnolégico-pedagdgico, exigen a
los docentes buscar nuevas y diferentes alterisgbiaea ensefiar. Los estudiantes siempre
han necesitado algun tipo de motivacion para @alima actividad, es asi como las
diferentes teorias educativas han influido en et@so de ensefianza- aprendizaje de los

estudiantes para su desarrollo educativo.

El Departamento Especializado de Idiomas de la éfsigdad Técnica de Ambato, situada
en las Avenidas Colombia y Chile de la Ciudadelgahurco, fue creado como
departamento de Idiomas en noviembre de 1992 csmiuaon No. 516-92-CU-P, el
mismo que paso a formar parte de Administraciontr@gncontando con su propio
reglamento interno, a mas de un director, un coardtr por cada idioma y un centro de
evaluacion, ofertando los siguientes idiomas: glgancés y Quechua, y mas tarde en

1997 se creo el idioma Italiano.



Desde ese entonces el Departamento Especializaddiateas, ha colaborado con la
formacion integral de los estudiantes universitaridctualmente el Departamento
capacita en el aprendizaje de seis idiomas: Alef&@ncés, Inglés, Italiano, Portugués y
Quechua, que pueden ser elegidos de acuerdo ptiaglas e intereses de cada uno de

los estudiantes.

Por otro lado, el aprendizaje de un segundo idicomstituye una competencia genérica,
es decir que todos los estudiantes que cursan aniadd carreras ofertadas en la
Universidad Técnica de Ambato, deben aprobar &esestres o lo que incluye treinta

créditos. Lo cual el estudiante debe realizar coaqaisito para poder graduarse.

En el estudio de los diferentes idiomas se hareptado diversas dificultades entre las
cuales se encuentra el fracaso escolar, el cualepaietenderse como una problematica
educativa dependiente del alcance de los estanelaakstivos establecidos por la propia
institucion escolar (Méndez, Macia y Olivares, 19898rnandez y Polo, 1993). De esta
manera, la determinacion de la existencia del $@e@scolar depende de aspectos tales
como bajas calificaciones y reprobacion, aunquiengsrtante tomar en cuenta de igual
manera a la desercién escolar como una varialdeioelada con esta problematica. El
fracaso escolar que en la actualidad es una praétilsaren todos los niveles educativos,
y en especial es una tematica en la educacién rsiteséa, debido a las consecuencias
institucionales, académicas y sociales, constituyefactor de gran relevancia a ser

considerado por los docentes universitarios.

Conscientes del problema, se debe estudiar lalpasiucion al mismo, la cual tiene
intima relacion con la motivacion del ser humawoglie hace imprescindible el uso de
estrategias motivacionales, las mismas que permitanla par con los requerimientos
gue dia tras dia la educacion en nuestro pais,eageel fin de llegar a los estudiantes de
manera satisfactoria creando un ambiente motivatioel aula en beneficio de los

estudiantes.



Sin duda la motivacion es un tema muy importantdaeeducacion, ya que de ésta
depende en un gran porcentaje el éxito o el fradesolos estudiantes. Cuando
encontramos estudiantes desmotivados, quienegmentuna meta definida en su vida o
gue atraviesan varios problemas, es muy dificdldogue su rendimiento sea bueno, pero
es alli donde el maestro debe orientar al estuglianbtivarlo y permitir su superacion
mediante el uso de estrategias que lo ayuden alasactividades que realiza dentro de

un contexto determinado.

1.2.2 Analisis critico

Hoy en dia el Departamento Especializado de Idiosmsencuentra frente a una
problemética que requiere de estudio, ya que ldgcda de fracaso escolar en el
aprendizaje de los diferentes idiomas son muy .alths considerable numero de
estudiantes no llegan a la nota minima de 7 quprtmaueve al préximo nivel, razén por
la cual es importante analizar las causas que paoveel fracaso escolar en el

Departamento.

Internalizandonos mas en la realidad, se puedectdetque en cada semestre en la
modalidad regular oscilan 2945 estudiantes en dasidl de los diferentes idiomas que
se matriculan legalmente, de los cuales al finekdmestre se retira el 10% y del mismo
modo existe aproximadamente otro 40% de reprobgdabededor de un 60% son
promovidos al siguiente nivel. En los siguienteadros se puede analizar la situacion del
DEDI en los ultimos semestres.

Aleman
Cuadro No. 1

Nivel Aprobados | Perdidos| Retirados

Basico | Ejaporktio porl: Invedtigadpra 2
TOTAL 11 ? 2

Elaborado por: Investigadora




Francés

Inglés

Italiano

Portugués

Cuadro No. 2
Nivel Aprobados | Perdidos | Retirados
Basico | 71 41 3
Basico I 42 27 -
TOTAL 113 68 3
Elaborado por: Investigadora
Cuadro No. 3
Nivel Aprobados Perdidos Retirados
Bésico | 697 479 22
Basico Il 644 269 7
TOTAL 1341 748 29
Elaborado por: Investigadora
Cuadro No. 4
Nivel Aprobados Perdidos Retirados
Bésico | 175 115 7
Bésico Il 92 79 1
TOTAL 267 194 8
Elaborado por: Investigadora
Cuadro No. 5
Nivel Aprobados | Perdidos | Retirados
Bésico | 97 8 -
TOTAL 97 8 -

Elaborado por: Investigadora




Quichua

Cuadro No. 6
Nivel Aprobados | Perdidos| Retirados
Bésico | 22 5 2
Bésico Il 20 4 -
TOTAL 42 9 2

Fuente: Datos tomados de la Secretaria del DEDI- marzoostag2009
Elaborado por: Investigadora

Esta situacion se presenta cada semestre porquestiodiantes universitarios tienen la
obligacién de aprobar tres niveles de cualquieynm@i extranjero de acuerdo al régimen
académico, articulo 23, quienes en su mayoria eacelidioma Inglés, por tratarse de
un idioma universal y los demas cursan cualquier ioioma, ya que el dominio de una

segunda lengua es de gran ayuda en la actualidad.

Los estudiantes cursan uno de los diferentes idipparque saben que al terminar sus
carreras deben presentar el certificado de aprobatel idioma, caso contrario no se
pueden graduar. Es este requisito administrativd &u muchos casos repercute en el
estado emocional del estudiante, que le hace peldeterés en el aprendizaje. Un 80%
de los estudiantes se inscriben en el idioma potmuen que hacerlo, mas no por
encontrarse motivados en el aprendizaje del midgehalesinterés que los estudiantes
muestran en el aula influye en las calificacionas gbtienen a lo largo del semestre. Los
estudiantes no dedican parte de su tiempo al estlaliidioma, no se preparan para las
pruebas, ni lecciones orales diarias, ni mucho m¢m@oa los examenes que tienen que
rendir a mediados del semestre y al final del midasto sucede porque no lo consideran
parte importante de su formacion profesional. Mgclde ellos dicen: “Para que me

obligan a estudiar un idioma sino lo voy a utilizarmi desempefio laboral.”

Lamentablemente esa es la concepcion que muchdass destudiantes tienen sobre el

aprendizaje de algun idioma, por lo cual es sumgmenportante informar al estudiante



acerca de la relevancia que hoy en dia represkntareejar un segundo idioma, ya que
proporciona al profesional multiples posibilidadis encontrar un buen trabajo, puesto
gue en la actualidad, las empresas buscan gentpetitiva, quienes a mas de su

profesion manejen otro idioma.

1.2.3 Prognosis

La necesidad de motivar a los estudiantes obliga docentes a buscar herramientas que
permitan crear un ambiente adecuado, en el cuatdasandos puedan desarrollar sus
capacidades y adquirir el conocimiento de modoagigpten actitudes, valores y normas

gue rigen su comportamiento de manera adecuada.

De este modo, el conocimiento de diferentes egiegtemotivacionales por parte del
docente y por ende su aplicacién en el aula ayaidaticho en el rendimiento de los
estudiantes, ya que los actores principales detepm enseflanza aprendizaje se
encontrarian bien emocionalmente, lo mismo quejegfl en su animo y los convertiran

en participantes activos al momento de aprender.

Por otro lado, si los estudiantes no estdn motsadd atraidos por el idioma, los
resultados seran desfavorables. Cada vez aumdosafradices de fracaso escolar y al

mismo tiempo ocasionara pérdidas en los recursmmlgrgicos y/o econdmicos.

1.2.4 Formulacion del problema

¢,De qué manera la utilizacién de estrategias nmtimales incide en el fracaso escolar
de los estudiantes de basico Il de la modalidadlaeglel Departamento Especializado
de Idiomas?

1.2.5 Interrogantes

Muchas interrogantes se presentan en esta investigantre las cuales se mencionan

las siguientes:



¢, Qué son las estrategias motivacionales y el foaesolar?

¢De qué manera las estrategias motivacionales gialiegan el proceso ensefianza —

aprendizaje?

A qué se debe que los estudiantes fracasen preald&zaje del idioma seleccionado?

¢,Por qué existe un alto indice de fracaso escolar?

¢, Como evitar el fracaso escolar?

Estas interrogantes seran contestadas en la preseastigacion, a través de la basqueda
de informacion que permita llegar a la esencigpdablema y por ende a dar solucion al

mismo.

1.2.6 Delimitacion del objeto de investigacion

Esta investigacion se llevara a cabo en el DEDRd4TA con los estudiantes de Basico
Il de los diferentes idiomas de la Modalidad Regudarante el semestre marzo- agosto
2010.

1.3 Justificaciéon

La presente investigacion se la realiza debido présencia de un alto porcentaje de
estudiantes que fracasan en el aprendizaje de aitmsddiomas ofertados por el DEDI,
especialmente en la modalidad regular. Es preotepaloservar que al inicio de un
semestre cada paralelo inicia con un nimero de 8@A® estudiantes, terminando el
semestre con paralelos con menos de 25 estudialetdss cuales aprueban de un 50 a
60%. Esta es la razén por la cual se ha visto aretasidad de analizar si el uso de

estrategias motivacionales ayudaria a disminuifradaso escolar. Se sabe que los



estudiantes de modalidad regular, en su mayorgstém motivados al aprendizaje de un
idioma, puesto que para los estudiantes de la tBidael Técnica de Ambato es requisito
presentar un certificado de aprobacion de tredesvde cualquier idioma extranjero. Los
estudiantes se inscriben en algun idioma por atiigamas no por el deseo de aprender.
Los maestros deben potencializar el ambiente anlalpara lograr resultados éptimos al
final del semestre, y asi disminuir el fracaso Escdambién es indispensable que los
estudiantes valoren que el aprendizaje de un idiextranjero es relevante tanto para su
vida profesional como personal. Puesto que si etleren conocimiento de la
importancia del idioma seleccionado, lo tomardna@aiigo que los beneficiara a futuro y
se esforzaran por aprenderlo.

Ademés, cabe recalcar que la motivacion es un rfgoionordial en la vida del ser
humano, ya que muchas veces se necesita de estipas realizar aquellas cosas que
parecen inalcanzables, pero que se pueden desatail solo con una palabra o una
actividad motivacional recibida de las personasripgerodean y es asi que las estrategias

motivacionales facilitan el proceso ensefianza almaje.
Finalmente este trabajo investigativo beneficianasolo a estudiantes y maestros sino
también al Departamento Especializado de Idiomagjue la aplicacién de lo propuesto
logrard un cambio significativo en la ensefianzaerafzaje de cualquier idioma.
1.4 Objetivos
1.4.1 General

- Determinar estrategias motivacionales para ayutlatoeente a disminuir el

fracaso escolar en los estudiantes de Basico Ibslaliferentes idiomas de la

modalidad regular del Departamento Especializaddidenas.



1.4.2 Especificos

Fundamentar cientificamente las estrategias matimales y el fracaso escolar.

- Identificar la situacion actual de las estrategigivacionales en los estudiantes
de Basico Il del DEDI.

- Diagnosticar la situacion actual del fracaso esatdalos estudiantes de Basico I
del DEDI.

- Disefiar una guia de estrategias motivacionalesogtimicen el aprendizaje de
los idiomas.



CAPITULO I

MARCO TEORICO

2.1 Antecedentes Investigativos

En el Departamento Especializado de Idiomas no &e realizado investigaciones
especificamente acerca de las estrategias mothade® y su incidencia en el fracaso
escolar en el aprendizaje de los diversos idiopa® cabe indicar que en la Facultad de
Ciencias Humanas y de la Educacion de la UnivalsiBiécnica de Ambato existen
algunas investigaciones relacionadas con la temaas mismas que sirven de apoyo

investigativo para la presente investigacion.

UTA, (2004) Estrategias de motivacion para geneajarendizaje significativo en el

idioma Inglés. (No. 88)

UTA, (2008) Estrategias motivacionales para genamkndizaje significativo en el

idioma Inglés de los estudiantes de Artes Aplicafids. 416)

UTA, (2009) Estrategias de motivacion y su incideren el rendimiento escolar. (No.
582)

2.2 Fundamentacion Filosoéfica

Considerando que el conocimiento no es una copla dealidad sino una construccion
social o reconstruccion, la presente investigas®riundamenta en el Paradigma socio-

constructivista y se manejan las siguientes premisa

2.2.1 Fundamentacién ontologica

En la actualidad el fracaso escolar es un probkmla educacion y en la sociedad, en la

cual la motivacién juega un papel muy importante,gue de esta depende en gran



porcentaje el estado afectivo-actitudinal del dsntd. Es por esto que el profesor
encargado del aprendizaje del alumno, debe bustategias motivacionales adecuadas

para potencializar el ambiente en el aula.

2.2.2 Fundamentacién Epistemoldgica

Hoy en dia el conocimiento y la practica de un mdguidioma es de trascendental
importancia, por lo cual la aplicacion de estraegnotivacionales debe tener como meta
fortalecer el aprendizaje del idioma con el finrdducir el fracaso escolar que en la

actualidad es un problema educativo y social.

Los educadores a menudo consideran que la motivaciel aprendizaje es una especie
de interruptor que se “enciende” al inicio de ldivadad, y que una vez activada,

continla automaticamente encendida hasta el final.

Por otro lado, desde la perspectiva constructiviapiensa, que la motivacion no se
activa automatica ni es privativa del inicio detdividad o tarea, sino que abarca todo el
episodio de ensefianza y de aprendizaje, y quealiaste asi como el docente deben
realizar deliberadamente ciertas acciones, anteanté y al final del proceso dentro del

aula.

Para Ausbel, el conocimiento se transmite en cimlgituacion de aprendizaje, el cual
debe estar estructurado no sélo en si mismo, sinaespecto al conocimiento que ya
posee el alumno, es decir, el docente al momentealiear su planeacion debe tomar en
cuenta las necesidades del alumno y definir sustiobg para que las estrategias se

adapten a las propias del alumno y asi fomentaotévacion a lo largo de la clase.

"En cualquier nivel educativo es preciso tomar eenta o que el alumno ya sabe sobre
lo que vamos a ensefiarle, puesto que el nuevo iooleoto se asentara sobre el
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conocimiento anterior, por tanto, la organizaciceguenciacion de contenidos docentes

debe tener en cuenta los conocimientos previosdetliante”

2.2.3 Fundamentacién Axiologica

El compromiso social es una caracteristica fundéahele este paradigma, razon por la
cual el fortalecimiento de los valores en la ediftaes de primordial importancia. Hoy
en dia la educacion es integral, es por esto gestetio de los mismos constituye un
elemento indispensable en la formacion del estteliahnteriormente la educacion se
enfocaba en adquirir conocimientos cientificos, somsiderar la parte humana del
participante principal del proceso ensefianza-amajed Todo esto nos lleva a
enmarcarnos en parametros que nos ayuden a mignaiincipios de respeto hacia uno

mismo y a los demas.

2.3 Categorias Fundamentales

Para entender de mejor manera, se procedera aardda una de las categorias que se

considera importante en esta investigacion.
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CATEGORIAS FUNDAMENTALES

VARIABLE INDEPENDIENTE

Apatia al proceso ensefianza-
aprendizaje

VARIABLE DEPENDIENTE

Cuadro 7: Red de categorias
Elaborado por: Investigadora
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CONSTELACION DE IDEAS

—

Intrinseca

Motivacion

.

Extrinseca

Estrategias
motivacionales

/

Estimulos

Conducta-
actitud

N

Metas u objetivos

Cuadro 8. Variable Independiente: Estrategias motivacionales
Elaborado por: Investigadora
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CONSTELACION DE IDEAS

Diagnostica

Formativa

Sumativa

AN

f

Evaluacion

—

Rendimiento escolal

f

Fracaso
escolar

7

.

Calificacion

Juicios de valor

Cuadro 9. Variable Dependiente: fracaso escolar
Elaborado por: Investigador
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2.3.1 Estrategias motivacionales

2.3.1.1. Estrategias motivacionales

Las estrategias motivacionales son serie de aiemeaminadas hacia la obtencion
de una meta, que no se dirigen directamente ahdizage de los contenidos. La
mision fundamental de estas estrategias es mejaraficacia del aprendizaje

mejorando las condiciones en las que se producegea@s establecer y mantener la
motivacion, enfocar la atencién, mantener la cotmaeidn, manejar la ansiedad y el

tiempo de manera efectiva.

2.3.1.2 Motivacion

La motivacidon no es una variable observable, sinoconstructo hipotético, que
inferimos a partir de las manifestaciones de ladoota, y esa inferencia puede ser

acertada o equivocada.

La motivacion es uno de los factores, junto cantieligencia y el aprendizaje previo,
gue determinan si los estudiantes lograran lodtasls académicos apetecidos. En

este sentido, la motivacion es un medio con retegiotros objetivos.

El estudiante es un sujeto activo del aprendi&ijel aprendizaje es significativo, es
gue existe una actitud favorable por parte deldéstie o que quiere decir que existe

motivacion.

Uno de los aspectos mas relevantes de la motivagdlegar a un comportamiento
determinado y preexistente del estudiante y quecesgortamiento tenga que ver
con su futuro, es decir, el profesor ha de propipige el estudiante controle su propia

produccién y que el aprendizaje sea motivante, esstauy complejo.
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Lo que se aprende ha de contactar con las necesidisll individuo de modo que
exista interés en relacionar necesidades y aprgadi€ada individuo difiere en su
sensibilidad, preocupacién, percepcion etc. Cadavituo se vera motivado en la
medida en que sienta comprometida su personalidad ya medida en que la

informacién que se le presente signifique algo para

La motivaciéon es multidimensional pero refleja klacion entre aprendizaje y

rendimiento académico.

2.3.1.3. Teorias de la motivacion

Las teorias psicologicas mas representativas sgepusgrupar en torno a dos lineas
de orientacion:

- La asociacionista, o conductista

- La cognitiva.

Las teorias conductistas han tenido origen solate ém la investigacion animal, es
de caracter mas bien asociativo y, respecto atieidad académica, se sitla en lo
que convencionalmente se denomina motivacion esecan La figura mas destacada
es Hull. En un primer momento su teoria defendia gflo la necesidad bioldgica
explicaba la dinamica de la motivacibn pero maslegtaacepté que habia que
considerar el atractivo del objeto de meta busqada reducir la necesidad. A mas
atractiva la meta, mayor probabilidad de que ladoota 0 habito se produzca. Pero
ademas, las necesidades secundarias pueden sedidgse(si previamente han ido
asociadas a las primarias).

Skinner reformulo la ley del efecto de Thorndikencoley del refuerzo siendo el

refuerzo el que determina la fuerza de la respueptababilidad de ocurrencia de la
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misma. Para Skinner sélo las condiciones externasrganismo, observables,
refuerzan o extinguen la conducta. Para Skinner,cdaducta humana esta

determinada por las contingencias del refuerzo.

La linea cognitiva ha nacido de la investigacion semes humanos, destaca los
procesos centrales, cognitivos y, respecto a lwidatl académica, se denomina
convencionalmente motivacién intrinseca. Este grdpopsicélogos defienden el
caracter propositivo de la conducta humana. Tolnfd®32) sefialé que los
determinantes criticos del aprendizaje no sondasiaciones ni los refuerzos sino la

organizacion cognitiva de las estructuras.

A continuacion se analizan diversas concepcionesmdévacion segun varios

autores:

Para Moore, la motivacién implica “impulsos o fueszgue nos dan energia y nos

dirigen a actuar de la manera en que lo hacemos.

Segun Woolfolk (1996), “la motivacion es un estadterno que activa, dirige y

mantiene la conducta”.

De acuerdo con Brophy (1998), el término motiva@srun constructo tedrico que se
emplea hoy en dia para explicar la iniciacion, diién, intensidad y persistencia del

comportamiento, especialmente de aquel que set@ati@cia metas especificas.

En el plano pedagdgico motivacion significa propmrar o fomentar motivos, es
decir, estimular la voluntad de aprender. Es lo quesve a la persona en una
direccion y con una finalidad determinada; es Epasicion al esfuerzo mantenido
por conseguir una meta. Constituye, por tanto,agstof que condiciona la capacidad

para aprender. Al igual que los intereses, dependearte de la historia de éxitos y
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fracasos anteriores de la persona pero tambiémeddb de que los contenidos que se

ofrezcan para el aprendizaje tengan significadiwddg sean funcionales

La motivacion puede tener muy variadas orientagpdesde el sencillo querer saber
al hecho de tener un titulo sin mas, desde lasomes familiares hasta querer estar
con los amigos. El profesor Hernandez sefiala gai@llaomnos con un mayor grado
de motivacién por la propia carrera que han elegidallan su aprendizaje de un
modo mas positivo, en tanto que quienes han enfpadoazones mas extrinsecas
adoptan, por lo general, actitudes mas criticaegativistas. "En el rendimiento
influyen, sin duda, la situacion familiar y las dariones de vida, pero lo mas
determinante es que la persona esté motivada pmareera. De hecho, personas con
un nivel intelectivo no tan elevado, pero altamentgivadas, son capaces de obtener

los mejores resultados”, indica.

Segun Hernandez, el exceso de motivacion puedeiéamipnvertirse en un
problema, pero solo si genera un exceso de ansigdadouede estar provocado por
un sentimiento de amenaza. Quienes se mueven pseniido de éxito, comenta,
tienen mejores perspectivas que quienes se enanenttivados por un sentimiento
de amenaza. "También es verdad que hay personagprgoesamente por sus
dificultades personales ponen mucha carne en ébasa sus estudios. Son personas
perfeccionistas y al mismo tiempo muy insatisfecpaso que tienen un alto nivel de
rendimiento, que siempre les acaba generando wlo fd& insatisfaccion”.

2.3.1.4 Tipos de motivacion

- Motivacion intrinseca

Es la tendencia natural de procurar los interesesopales y ejercer las capacidades,
y de esa forma lograr metas propuestas por si msisRara este tipo de motivacion
no es necesario fomentarla con algin incentivoreatga que por si solo se obtienen

resultados satisfactorios, es decir, recompensas.
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- Motivacion extrinseca

Es aquella que necesita recompensas para reatiaaactividad determinada, ademas
es una actividad que se lleva a cabo por obtenrcalificacion, quedar bien con
alguien, ademas, el aprendizaje no se realizaybsg va a obtener un conocimiento,

ya que no es importante en este tipo de motivacion.

Tomando en cuenta los tipos de motivacion, losgzaies pueden utilizar estrategias
de motivacion intrinseca y extrinseca para ayudes astudiantes a ver el valor de la

tarea de aprendizaje.

En el proceso, debe tomarse en consideracion thaalastudiante. En el caso de los
nifios de edad menor, el valor intrinseco o de éstezs un determinante mas
importante que el logro o el valor de utilidad. stoeque los estudiantes mas
pequefos tienen un enfoque mas inmediato y condreten problemas para ver el
valor de una actividad que se asocia con metaantést como obtener un buen
empleo. Por otro lado, los estudiantes de mas &eliaein la capacidad cognoscitiva
de pensar en forma mas abstracta y asociar o gusalyen con las posibilidades
futuras, de modo que el valor de utilidad cobradrtgncia para estos estudiantes.
(Eccles y Wigfield, 1985)

2.3.1.5. La motivacioén del docente

Para aumentar el rendimiento en los estudianteg@ssario motivar al personal con
una actitud positiva y trabajo en equipo. El secest en principio lograr que cada
miembro defina claramente y por escrito sus mé&hdocente siempre debe apuntar
alto y especificar las cosas que desea mejoral proeeso ensefianza-aprendizaje.
Una actitud mental positiva, cuesta lo mismo quee astitud negativa y, sin embargo,
los estudiantes quieren estar con personas queapieen positivo y huyen de

aguellos que siempre se quejan.
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2.3.1.6. El clima motivacional del aula y el influp de los estudiantes

El clima motivacional que los profesores crean éna@a se traduce en la
representacion que los estudiantes se hacen respapié es lo que cuenta en las
clases, qué es lo que quiere de ellos el profespréyconsecuencias puede tener, en

ese contexto, actuar de un modo u otro.

Si se modifican las formas de actuacion especifieeo no cambia el clima
motivacional de la clase de modo coherente, edbleokegar a la conclusion de que
el cambio no sirve porgue no se han visto efeabsgipos, cuando en realidad lo que

ocurre es que no sirve si se introduce aisladamente

2.3.1.7. Todo cambio motivacional requiere tiempo

El significado de las acciones de un estudianteremomento dado y los resultados
de éstas, cobran sentido en el contexto de suihigtersonal. Los estudiantes pueden
contribuir a crear un clima de clase capaz de d&spen éstos el interés y la

motivacion por aprender, no se debe perder de gistase quiere tiempo, a veces

bastante tiempo, para que tales pautas tengafelkts® deseados.

/I—j
1 3 2
Ferfil motivacional Fautas de actuacidn

Interaccidn
del alumneo

dindmica daocente
\ k

4
Contexte motivacional del aula

>
5

Dimensidn temporal

Grafico 4. Coordenadas para orientar la intervencion mativet
Elaborado por: Investigadora
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2.3.1.8 Niveles de la motivacion

El psicélogo estadounidense Abraham Maslow diset&jerarquia motivacional en
seis niveles que, segun él explicaban la determdinatel comportamiento humano.
Este orden de necesidades seria el siguienteis{@dicas, (2) de seguridad, (3)
amor y sentimientos de pertenencia, (4) prestigpmpetencia y estima sociales, (5)
autorrealizacion, y (6) curiosidad y necesidadaemgrender el mundo circundante.
Ninguna teoria de la motivacién ha sido universab@eaceptada. En primer lugar,
muchos psicélogos, dentro del enfoque del conduoctisplantearon que el nivel
minimo de estimulacion hacia a un organismo corapetde forma tal que trataba
de eliminar dicha estimulacion, ocasionando undestdeseado de ausencia de
estimulacion. De hecho, gran parte de la fisioldgimana opera de este modo. Sin
embargo, las recientes teorias cognitivas de lavawdn describen a los seres
humanos intentando optimizar, antes que eliminaresgado de estimulacion. Con
ello, estas teorias resultan mas eficaces parécaxph tendencia humana hacia el
comportamiento exploratorio, la necesidad -o etagysor la variedad, las reacciones

estéticas y la curiosidad. (Encarta 2007)

2.3.1.9 Causas que no potencializan la motivacion

En el individuo son muy variadas. Hay que buscardéamentalmente en la
estimulacion que recibe o ha recibido la personenysu historia de aprendizaje
personal. Podemos encontrar explicacion a estaiptegn factores como la familia
como primer agente, pero también en el condicioeatni de un medio social
desfavorecido, los fracasos escolares que arrasredesmotivacion supone la
existencia de limitaciones contra las que es mfigiduchar y vencer tales como las
bajas expectativas y atribuciones inadecuadas f#thabitos, prejuicios, falta de
conocimiento y habilidades y un largo etcéteratéremlos es dificil obtener algun

cambio.
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En el contexto escolar, la motivacion del estudigggrmite explicar la medida en que
los estudiantes invierten su atencion y esfuerzdeterminados asuntos, que pueden
ser 0 no los que desean sus profesores, pero gedas®nan con sus experiencias
subjetivas, su disposicidn y razones para involgeran las actividades académicas.

En la medida que tengamos bien definida la metacadl deseamos llegar junto con
nuestros estudiantes, sera la motivacion de losiasgor aprender, evitando asi los
comentarios tan comunes como son “otra vez lo niisfrigue aburrido!” o “¢ para

gué sirve esto?”

Por lo tanto, cabe recalcar que la motivacion \mmpanada de un aprendizaje, tanto
del estudiante como del docente, el segundo enedmira qué necesitan sus
estudiantes y qué estrategias utilizar para lograrobjetivos que deseamos que
nuestros estudiantes alcancen.

2.3.1.10 Planteamientos conductuales para la motisién

Desde este planteamiento explican la motivacidon ocofmecompensas” e
“‘incentivos”. Una recompensa es un objeto o evepi® se proporciona al concluir
una actividad determinada en el aula. Un incergv@lgo que alienta o desalienta la

conducta.

Finalmente este tipo de planteamiento solo incid&aenotivacion extrinseca de una
persona, ya que el proporcionar una calificacidm, estrella o puntos extras, son los
motores por los cuales el estudiante se va a npararrealizar la actividad aunque en
realidad no sea algo que le guste hacer y queatidaé no cubre con una necesidad
por aprender o por entrar en contacto con esecotigetonocimiento que el docente

desea que el estudiante interactue.

- Conducta
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Conducta, modo de ser del individuo y conjunto deiames que lleva a cabo para
adaptarse a su entorno. La conducta es la respu@sta motivacion en la que estan
involucrados componentes psicoldgicos, fisiologigae motricidad. La conducta de
un individuo, considerada en un espacio y tiempterdenados, se denomina

‘comportamiento’.

Toda conducta esta determinada por multiples festdos genéticos o hereditarios y
los situacionales o del medio. Los primeros haefarencia a la conducta innata
(instintiva) que existe en el individuo al nace&s kegundos, a la conducta concreta
gue se da ante una determinada situacion. (En2aaa)

- Personalidad

Se considera como las pautas de pensamiento, peEncepy comportamiento

relativamente fijos y estables, profundamente eadsis en cada sujeto.

La personalidad es el término con el que se suesggar lo que de unico, de
singular, tiene un individuo, las caracteristicag d¢p distinguen de los demas. El
pensamiento, la emocion y el comportamiento porsa@dbs no constituyen la

personalidad de un individuo; ésta se oculta paewénte tras esos elementos. La
personalidad también implica previsibilidad sobdéeno actuara y como reaccionara

una persona bajo diversas circunstancias. (En2a@@)

2.3.1.11 Motivacion y aprendizaje

La falta de motivacién es sefialada como una dedasas primeras del deterioro y
uno de los problemas méas graves del aprendizapee sodo en educaciéon formal.

Numerosas investigaciones realizadas han mosteagoplortancia de la motivacion

en el aprendizaje, sin motivacion no hay aprendifbjuertas, 1997; Pozo, 1999;
Miguez, 2001).
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Los tedricos del aprendizaje y los profesores essambe acuerdo en que los
estudiantes motivados aprenden con mayor rapidendy eficazmente, que los
estudiantes que no estdn motivados. La motivacébe cer considerada tanto al
inicio como durante el desarrollo de los cursosfalta de consideracion de la
motivacion intrinseca sostenida puede convertirseue obstaculo para el buen
desarrollo de la accion didactica, por lo tantoiraprescindible motivar a quién
quiere aprender.
En los contextos educativos se distingue entrevimhgds con orientaciones
intrinsecas cuando su aproximacion a la tarearsteacen el aprendizaje; y aquellos
con orientaciones extrinsecas cuando se fijan essaltado material, en la nota que
pueden obtener.

- Factores Involucrados
La motivacion en el aula depende de:
Factores relacionados con el estudiante

= Tipo de metas que establece

= Perspectiva asumida ante el estudio

= Expectativas de logro Atribuciones de éxito y feaca

= Habilidades de estudio, planeacién y auto monitoreo

= Manejo de ansiedad

= Auto eficacia
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Factores relacionados con el profesor

Actuacion pedagogica

Manejo interpersonal

Mensajes y retroalimentacion con los estudiantes

Expectativas y representaciones

Organizacién de la clase

Comportamientos que modela

Formas en que recompensa y sanciona a los esesliant

Factores contextuales

Préacticas de la comunidad educativa

Proyecto educativo y curriculo

Clima del aula

Influencias familiares y culturales

Factores instruccionales

La aplicacion de principios motivacionales parseda la ensefianza y la

evaluaciéon (www.google.ec)
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2.3.1.12 Estimulo

Forma de interaccion entre el ser vivo y el med®gl agente, condicion o energia

capaz de provocar una respuesta en un organismeioieado.

En el campo de la psicologia, los estimulos estétog al proceso de aprendizaje, ya
gue a través de ellos se desencadenan conductesifiesg. La disminucion o
desaparicion de una respuesta ante un determinstimud es la forma mas
elemental de aprendizaje. Todo estimulo requiererdeintensidad para poder ser

percibido.

En psicologia social, es cualquier fendmeno cugagircia provoca en el organismo
una reaccion diferente a la que provocaria en samaia. En sociologia se habla de
“estimulos sociales” como aquellos que generanrespuesta en el individuo como

miembro de grupo. (Encarta 2007)

2.3.1.13 Metas en el aprendizaje

Una meta de aprendizaje se la establece para mejoeprender sin que sea

importante cuantos errores se cometen o cuan tpgresen, aqui entra los propios
desafios que el estudiante se propone para lletmmeeta, ademas, los errores se
toman como parte importante para aprender, yagu@untos de partida para seguir

aprendiendo.

De acuerdo con Locke y Lathan, (1990) hay cuatzomes esenciales que explican

por qué el establecimiento de metas mejora el des@on

- dirigen nuestra accion hacia la tarea que realisamo

- activan el esfuerzo
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- aumentan la persistencia

- fomentan el desarrollo de estrategias nuevas cukasdestrategias antiguas

son ineficientes

2.3.2 Fracaso escolar

El fracaso escolar es una problemética existentedws los niveles educativos, sin
embargo, existe una gran importancia para invastiga respecto a esta tematica en
la educacion universitaria debido a las consecasnaistitucionales, académicas y

sociales que el fracaso escolar a este nivel implic

Como sabemos existen estudiantes con motivacidingeta para adquirir los
conocimientos necesarios del nuevo idioma, estavawdbn es vital e influenciara de
manera casi magica tanto en el estudiante combreaeastro. También es importante
analizar que en los seres humanos, la motivacidlolea tanto los impulsos
conscientes como los inconscientes. Las teoriata daotivacion, en psicologia,
establecen un nivel de motivacion primario, queelere a la satisfaccion de las
necesidades elementales, como respirar, comer er,bgbun nivel secundario

referido a las necesidades sociales, como el logtafecto.

El fracaso escolar puede entenderse como una prati= educativa dependiente
del alcance de los estandares evaluativos estdbtepor la propia institucién escolar
(Méndez, Macia y Olivares, 1993; Hernandez y P&l@93). De esta manera, la
determinacion de la existencia del fracaso esa#gpende de aspectos tales como
bajas calificaciones y reprobacién, aunque es itapte# tomar en cuenta de igual

manera a la desercidén escolar como una varialdeioelada con esta problematica.

La causa de esta problemética educativa es divemsaejemplo, Avanzini (1985)

afirma que la causa primordial de este problemdaemsuficiencia de recursos
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intelectuales; Portellano (1989) le atribuye et&so escolar a factores biologicos y
neuropsicologicos, ademas, asevera que "entre yn580por ciento de los casos de
fracaso escolar son debidos, en mayor o menor gmadactores emocionales".
Dentro de las cuestiones emocionales relacionddescaso escolar se encuentra una
constante historia de fracasos escolares que gueslecar una baja de autoestima
(Santin, 1999). Incluso Reasoner (1982, en Sat@®g) afirma que el estudiante con
buena autoestima se interesa por aprender y estableéenas relaciones con sus
compaferos, ademas de obtener mejores resultadudares; resalta asi la
importancia de una buena autoestima en el rendimieacadémico y las
consecuencias del fracaso escolar en el sentircpraportamiento del estudiante.
Hernandez y Polo (1993) afirman que el fracasolaspooviene de los fallos en la
organizacion de actividades por parte del estugliaasi como errores en la
planificacion de los estudios; ademas, toman emtauel uso de estrategias
cognitivas adecuadas para el estudio, sin dejan &do la autoestima del propio
estudiante. Otras variables que pudieran influirsenaparicion son la motivacion
(Méndez, Macia y Olivares, 1993) y el estrés exxeque los estudios universitarios
representan. (Fontana 1995)

El fracaso escolar en la formacion profesionalre$endmeno que presenta origenes
muy particulares. Algunos de ellos son las cresneiedneas sobre la carrera elegida
(Miquel, Mauri y Roca, 1980, citados en Méndez, Mac Olivares, 1993), el bajo
conocimiento de las posibles especialidades del €specifica que se estudia (Homs
y Sanchez, citados en Méndez, Macia y Olivares3)199a escasa participacion del
mismo en actividades extraescolares (Méndez, MaGQévares, 1993). Otros de los
factores importantes son las herramientas y habiéid con las que cuenta el
estudiante de este nivel, incluso puede esperaiséog estudiantes que obtuvieron
un buen rendimiento en el bachillerato se encuemrativados para llevar a cabo un
trabajo adecuado en la universidad y que establariafluya en el posible éxito
escolar (Harackiewics, Barron, Tauer y Elliot, 2D0Runado a esto, Monereo y

Pérez (1996) afirman que algunos procedimientoapdendizaje utilizados por los
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universitarios pueden facilitar la adquisicion denacimientos; una de esas
estrategias puede ser los llamados mapas conceptitas cuestiones son de gran
relevancia al saber que algunos autores como H#emay Polo (1993) consideran
gue las instituciones de educacion superior infiegge los estudiantes cuentan ya

con las habilidades necesarias, lo que hace inmeaema ayuda externa.

Como puede observarse, las causas del fracas@escokstudiantes universitarios
son, al igual que en otros niveles educativos,ndelé multiple; sin embargo, las
cuestiones por las cuales atraviesa el joven enetgpa de su vida adquieren gran
relevancia para su adaptacion dentro del contexiieersitario y la prevencion de un
posible fracaso escolar. Dentro de esta perspechanandez y Polo (1993)
mencionan que el joven puede tener problemas dasioeen el contexto universitario
debido a varios factores: el complejo proceso dmt@tion a este nuevo ambiente,
junto con el escaso conocimiento de la experiencigersitaria pueden producir en
el individuo una baja de sus habilidades, la pesillta de adecuacion a la carrera
elegida, la falta de control de las emociones difegs a las vividas con anterioridad y
las deficiencias de habilidades sociales que panenfrentar nuevas situaciones.
Aunado a esto es importante tomar en cuenta eartaation profesional que los
jovenes eligen una carrera sin reflexionar lasicaplones venideras de la misma, asi

como la falta de preocupacion sobre las metasdsitiMerino, 1990).

Segun los expertos, el fracaso escolar es el hdelmncluir una determinada etapa
en la escuela con calificaciones no satisfactoriasque se traduce en la no
culminacion de la ensefianza obligatoria. Las califiones que intentan reflejar el

resultado del trabajo del estudiante, lo convieetefracasado.

Sin embargo aunque el estudiante no haya alcarleadabjetivos y conocimientos
establecidos previamente en la asignatura o mageia que si haya acreditado ésta,
no se habla de fracaso escolar. . “...el fracasol&ses el desfase negativo entre

capacidad intelectual del nifio y su rendimientooksc Se produce en escolares
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(niflos o adolescentes) con normal capacidad ittelecsin trastornos neurologicos,
sensoriales 0 emocionales severos y que tiene stirautacion sociocultural de
reprobacion. Otro grave problema es el de la désegque aunque es un problema
grave es dificil investigar a aquellos que ya ristas a clases, ademas de ser la gran

mayoria.

Son muchas las causas por la cual un estudiant®mmua sus estudios, por ello
hablaremos de fracaso escolar, entendiéndolo camnaol acreditacion de una

asignatura o materia.

Hablar de fracaso escolar nos hace pensar quetwgliage no avanzo, que no
incremento sus conocimientos, que el estudianseresforzo, que el estudiante no se
interes@ para poder acreditar la asignatura durainteempo en que estuvo en la
universidad. (Marchesi y Pérez 2003) En la mayaeibos casos se le da al estudiante

la responsabilidad absoluta de este fracaso.

Como podemos darnos cuenta el fracaso escolardest#minado por diversos
aspectos, que se han mencionado y por otros cosnmtereses de estudiante, los

habitos de estudio, relacion profesor estudiant®estima, etc.

Hay dos factores que consideramos de vital impoidaen la educacion de una
persona: la familia y el maestro. Factores que i@minfluyen para que se dé el
fracaso escolar, estos factores son la famili@oecreto los padres, considerando las
actitudes que tienen frente a la educacion asi darmpmpia educacion de estos, esto
implica también los habitos de estudio que les f@sea sus hijos. (Maldonado

Herrera Victoria G.). Lo que esta dirigiendo langién de esta investigacion.

2.3.2.1 Aprendizaje y evaluacion

El aprendizaje es un proceso que involucra a lalideid de la persona, en la
construccion social de conocimientos, el desarrddohabilidades y destrezas y la
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generacion de actitudes y valores socialmente fgigtivos, para un contexto
determinado; en el que los actores del mismo ssftyreman y trasforman la realidad.
Mientras que la evaluacion educativa es un procesdinvestigacion participativa
permanente, que conduce a establecer juicios Viamsasobre la realidad educativa,
orientada por marcos ideoldgicos, metodolégicascpitos, a fin de tomar decisiones

y aplicarlas.

2.3.2.2 Rendimiento escolar

Nivel de conocimiento de un estudiante medido em pmieba de evaluacion. En el
rendimiento escolar intervienen ademas del niveleléctual, variables de
personalidad (extroversion, introversion, ansiedayg.motivacionales, cuya relacion
con el R.A. no siempre es lineal, sino que estautaold por factores como nivel de
escolaridad, sexo, aptitud. (Cortez Bohigas, MaM#gl. Diccionario de las Ciencias

de La Educacion.)

2.3.2.3 Calificacion

La calificacion como exigencia oficial para la pasion, deviene en un estimulo
cuantitativo, que el docente entrega administrateste a la institucion, con respecto
al rendimiento académico del estudiante en todegs@m Por lo tanto, no esta
referido solo a un trabajo, sino al conjunto ddwa@on y acreditacion.

2.3.2.4 Tipos de evaluacion

Dentro del proceso de aprendizaje, se distinguntipos de evaluacion: diagndstica,

formativa y sumativa.

- Diagnostica
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Se dirige hacia el fondo cultural de los estudsnémtes de iniciar un nuevo
aprendizaje; es decir detecta experiencias, conecios, temores, dudas, aspectos
gue analizados en su conjunto permiten disponeefdeencias acerca del nivel de
preparacion del estudiante.

- Formativa
Se realiza durante el desarrollo del proceso dendjpraje. Proporciona informacion
sobre progresos y dificultades de los estudiarkstespectivo analisis permite
afianzar aciertos y superar oportunamente difideka

- Sumativa

Consiste en un balance totalizador del proceso ajgkndizaje, como una

recuperacion historica del acontecer mas sign¥icajue se ha vivido en el aula.

2.4 Hipotesis

La utilizaciéon de estrategias motivacionales ayadadisminuir el fracaso escolar de
los estudiantes de Basico Il de la modalidad regldaDEDI.

2.5 Senalamiento de variables

2.5.1 Variable Independiente:

Estrategias motivacionales

2.5.2 Variable Dependiente:

Fracaso escolar de los estudiantes de basicddlmedalidad regular del DEDI.
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CAPITULO Il

METODOLOGIA

3.1 Modalidad basica de la investigacion

Esta investigacion se sustenta en el paradigma&ausititativo porque el objeto de
estudio requiere investigacion interna, sus objstiplantean acciones, se plantean
hipétesis y se plantea una propuesta que tiendduei@nar el problema investigado,
requiere de investigacion de campo con los paantgs y los resultados no son

generalizables.

También es cuantitativo porque la poblacion es dgapor la que es necesario

establecer una muestra.

3.2 Nivel o tipo de investigacion

Por los objetivos: La presente investigacion es aplicada porque daesn base a
conocimientos existentes que facilitan y sirvenfutedlamento para la busqueda de

solucion al problema que esta en estudio.

Por el alcance:Esta investigacion es descriptiva porque desctibbjeto de estudio

y las posibles alternativas de solucion.

Por el lugar: La investigacion es de campo porque la misma deaeen el lugar
donde se puede evidenciar el problema y sus efeld®smismos que afectan el

proceso de ensefianza-aprendizaje.



Por la naturaleza: Esta investigacion esta orientada a la toma desidees porque
al conocer la realidad, se estudian y se plantéaredtes alternativas, que permiten

tomar la medida méas apropiada para dar soluciproalema.

3.3 Poblacién y muestra

La poblacién y muestra de la presente investigaeg&ia conformada por docentes y
estudiantes de Basico Il de los diferentes idiomasla modalidad regular del
Departamento Especializado de Idiomas de la UridemisTécnica de Ambato, de

acuerdo al siguiente cuadro.

Cuadro No. 10

Poblacion Frecuencia % Muestra

Docentes 30 100 30
Estudiantes 1537 24 317
Basico Il

Elaborado por: Investigadora
Considerando que la poblacion es muy grande, sedaal siguiente formula para

calcular la muestra:

PQ.N

n= .
(N—-1)7z+PQ

0.25x1537

(1537 — 1) % 4025

384

0.0025
4

n=

(1536) 40.25

384
" 096+ 0.25
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3.4 Operacionalizaciéon de Variables

384

n=—
1.21

n = 317

3.4.1 Variable Independiente:Estrategias motivacionales

Cuadro No. 11

CONCEPTO CATEGORIAS INDICADORES INDICES
Serie de acciones |y- Conducta - Respuesta a una Condicionado
medios que activan motivacion Incondicionado
la conducta y la
orientan en un - Estimulos - Interaccion entre el se No incentivos
sentido vivo y la sociedad externos
determinado para - Intereses personales Resultados
la consecucion de- Motivacion - Metas propuestas por i satisfactorios
un objetivo y| Intrinseca mismos
condiciona er
buena medida Ia
capacidad para
aprender de los- Motivacion - Necesidad de Conocimiento no es
individuos. Extrinseca recompensas para importante

llevar a cabo una
actividad
- La calificacion es el
Unico objetivo
- Metas u - Acciones o deseos de A largo plazo
objetivos alguien A corto plazo

Elaborado por
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3.4.2 Variable DependienteFracaso escolar

Cuadro No. 12

CONCEPTO CATEGORIAS INDICADORES INDICES
Problemética Educacion - Accién de presentat Profesores
educativa hechos, ideas, Estudiantes
dependiente del habilidades a los Padres de familia
alcance de los estudiantes Sociedad
estandares
evaluativos
establecidos por | Calificacion - Puntuacion Aprqbacifﬁn
una institucion _ R.epltenc?a
escolar. Evaluacion - Tipos Diagnostico

Formativa
Proceso
- Formas Autoevaluacion

Juicios educativos

Coevaluacion
Heteroevaluacion

Elaborado por: Investigadora

3.5 Plan de Recoleccién de Informacién

En esta investigacion se utilizara la encuesta ctgonica y como instrumento el

cuestionario, el cual sera sometido a procesos atgiabilidad y se lo hara

aplicandolo a diez paralelos de Bésico Il de Idsrdntes idiomas de la modalidad

regular del DEDI.

3.6 Plan de Procesamiento y analisis de la Informam

Una vez aplicada la encuesta se procedera a talmglaresultados pregunta por
pregunta, luego se elaboraran los gréaficos y tgides proceder a la interpretacion de

resultados.
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CAPITULO IV
ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS
4.1 Andlisis e interpretacion de los resultados
4.1.1 Encuesta aplicada a estudiantes

1. ¢ Propicia su profesor un ambiente agradable erh aula?

Cuadro No. 13

ALTERNATIVAS |FRECUENCIA |PORCENTAJE
Generalmente 269 85

A veces 44 14
Nunca 4 1
TOTAL 317 100

Fuente: Encuesta a los estudiantes
Elaborado por: Investigadora

Gréfico No. 1

Propicia su profesor un ambiente
agradable en el aula?

1%

m Generalmente
W Aveces

= Nunca

Fuente: Encuesta a los estudiantes
Elaborado por: Investigadora

ANALISIS E INTERPRETACION

De los 317 encuestados 269 que representan el 8a%6iestan que sus profesores

generalmente propician un ambiente agradablelesula. Por otro lado, 44



estudiantes que representan el 14% sefalan queces we 4 estudiantes que

representan el 1% dicen que nunca.

Estos resultados nos indican que los profesoresstan propiciando un ambiente
agradable en el aula, pero cabe recalcar quecssiteeque todos los profesores lo
hagan a través del uso de estrategias motivacmnaleual ayudaria a potenciar el
ambiente y la actitud de los estudiantes en el guter ende reducir el fracaso

escolar.

2. ¢Por qué se matricula en uno de los idiomas ofados en el Departamento?

Cuadro No. 14

ALTERNATIVAS FRECUENCIA |PORCENTAJE
Es_un requisito en la 161 50.79
universidad
Le gusta 37 11.67
Piensa que el aprendizaje de un 119 3754
idioma es importante '
TOTAL 317 100

Fuente: Encuesta a los estudiantes
Elaborado por: Investigadora

Gréafico No. 2

JPor qué se matricula en uno de los idiomas ofertados en
¢l Departamento?

M Es un requisito en la
universidad

M Le gusta

Piensa que el aprendizaje
de un idiomaes importante

Fuente: Encuesta a los estudiantes
Elaborado por: Investigadora
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ANALISIS E INTERPRETACION

Un total del61 estudiantes que corresponden a%OriAencionan que se matriculan
en uno de los idiomas ofertados en el Departampotque es un requisito en la
universidad, 37 estudiantes que representan eV%ilifdican que se matriculan en
uno de los idiomas porque les gusta y 119 encusstqade representan un 37.54%
seflalan que se matriculan porque piensan que ehdipaje de un idioma es

importante.

Segun los resultados obtenidos, se puede deciloguestudiantes no se encuentran
totalmente motivados por estudiar un idioma, um grarcentaje de estudiantes lo
hacen porgue es un requisito en la universidadquéoes peor por la obligacién que
tienen en obtener el certificado de aprobacionrdede los idiomas para graduarse
en cada una de sus carreras. Por otro lado, tenemagsupo de estudiantes que
piensan que el estudio de un idioma es importantgué no indica claramente que
ellos estan motivados en aprender, sino lo hacejqupces algo que les ayuda en su
vida profesional. Esto nos lleva al hecho de erdatia importancia de aplicar
estrategias motivacionales que despierten el mtgréla motivacion en los
estudiantes.

3. Segun su criterio, las estrategias motivacionaeue su profesor usa son:

Cuadro No. 15

ALTERNATIVAS | FRECUENCIA PORCENTAJE
Muy Buenas 45 14.19
Buenas 115 36.28
Malas 156 49.21
Muy malas 1 0.32
TOTAL 317 100

Fuente: Encuesta a los estudiantes
Elaborado por: Investigadora
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Gréfico No. 3
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Fuente: Encuesta a los estudiantes
Elaborado por: Investigadora

ANALISIS E INTERPRETACION

45encuestados que corresponde al 14.19% manifige&isus profesores usan muy
buenas estrategias motivacionales, 115 estudigngesepresentan el 36.28% indican
gue son buenas. Por otro lado, 49.21% de los etaclessindican que malas vy el

0.32% indican que muy malas.

De lo anteriormente analizado se puede concluir Iggeprofesores no utilizan
estrategias motivacionales efectivas, por lo migamecesario que los profesores
cuenten con Optimas estrategias motivaciones quayladen a despertar el interés de
los estudiantes y de esta manera involucrarlosamgnte en el aprendizaje de un
idioma.

41



profesor usara seran:

Cuadro No. 16

4. Cree Usted que con capacitacion, las estrategiasotivacionales que su

ALTERNATIVAS | FRECUENCIA |PORCENTAJE
Muy Buenas 232 73.19
Buenas 74 23.34
Malas 9 2.84
Muy malas 2 0.63
TOTAL 317 100

Fuente: Encuesta a los estudiantes
Elaborado por: Investigadora

Gréfico No. 4

Cree Usted que con capacitacion, Ias estrategias
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ANALISIS E INTERPRETACION

De los 317 encuestados, 232 que corresponden E)%3creen que sus profesores
mejoraran sus clases y las estrategias motivaesrsgran muy buenas, 23.34%
representado por un total de 74 estudiantes msigfieque serdn buenas, 2.84%
dicen que malas y finalmente el 0.63% que corradp@n2 encuestados sefialan que

sus profesores tendran clases muy malas.
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Estos resultados nos indican que los profesoresien de capacitacion en la
utilizacion de estrategias motivacionales efectivhes esta manera se permitird que
los mismos cuenten con herramientas que los ayadewtencializar el proceso de

ensefianza- aprendizaje.

5. ¢ Qué utiliza su profesor para motivar la clase?

Cuadro No. 17

ALTERNATIVAS |FRECUENCIA |PORCENTAJE
Juegos 148 24.50
Videos 63 10.43
Dramatizaciones 32 5.30
Canciones 150 24.83
Adivinanzas 168 27.82
Nada 14 2.32
Otros 29 4.80
TOTAL 604 100

Fuente: Encuesta a los estudiantes
Elaborado por: Investigadora

Gréfico No. 5
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Elaborado por: Investigadora
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ANALISIS E INTERPRETACION

Los estudiantes coinciden en las actividades gu@rofesores utilizan para motivar
la clase, teniendo de esta manera las adivinasm@asnayor porcentaje 27. 82% ,
seguidas por canciones con un porcentaje de 24y83&&gos con un porcentaje de
24.50%. Ademas otras actividades como videos 10.48%ramatizaciones 5.30%.
Por otro lado un 4.80% de los estudiantes mardfiesiie sus profesores utilizan
otras herramientas como trabalenguas.
representan el 2.32% sefialan que sus profesorestilan ninguna de las

actividades mencionadas. Segun estos resultadmsesie concluir que los docentes
necesitan de mas herramientas para variar sus déseon dia. Esto permite salir de
la monotonia en el aula de, puesto que si los gooés utilizan las mismas

Por lo ammtr 14 estudiantes que

actividades, los estudiantes perderan la motivacion

6. Considera Usted que la actitud del profesor inflye en el fracaso escolar del

estudiante
Cuadro No. 18
ALTERNATIVAS |FRECUENCIA |PORCENTAJE
Mucho 171 53.94
Poco 114 35.96
Nada 32 10.10
TOTAL 317 100

Fuente: Encuesta a los estudiantes
Elaborado por: Investigadora

Gréfico No. 6
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Fuente: Encuesta a los estudiantes
Elaborado por: Investigadora
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ANALISIS E INTERPRETACION

La mayoria de los estudiantes que representan.@4%3de la muestra consideran

gue la actitud del docente influye mucho en eldsacescolar de los estudiantes, el

35.96% mencionan que poco y el 10.10% de los etadeesindican que nada.

Los resultados obtenidos permiten sefialar que titudodel docente es de vital

importancia al momento de ejecutar su clase, yalguaotivacién y por ende el

rendimiento escolar de los estudiantes depende ondeHa actitud que el docente

sepa mostrar dia con dia.

7. Cree Usted que el fracaso escolar se puede ew#draveés de...

Cuadro No. 19

ALTERNATIVAS FRECUENCIA | PORCENTAJE
Mayor dedicacion de parte 130 41.01
del estudiante '
Mayor porcentaje de 8 252
asistencia a clases '
Valoracién al aprendizaje de o5 7 89
un nuevo idioma )
Todas las anteriore 154 48.58
TOTAL 317 100

Fuente: Encuesta a los estudiantes

Elaborado por: Investigadora

Grafico No. 7
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ANALISIS E INTERPRETACION

De los 317 encuestados, 130 que representa ells@fialan que el fracaso escolar
se puede evitar a través de mayor dedicacion pte gdal estudiante, el 2.52% dicen
gue se puede evitar con un mayor porcentaje déemsis a clases y un 7.89%
representado por un total de 25 estudiantes msataifieque la valoracion al

aprendizaje de un nuevo idioma puede evitar ehf@escolar.

Por otro lado, cabe mencionar que 154 estudiantesorresponde al 48.58% creen
gue el fracaso escolar se puede evitar a travélageealizacion de las ideas
mencionadas. Estos parametros permiten argumentar lg dedicacion y la

motivacion que los estudiantes demuestren en endaje de un idioma son de
gran importancia ya que estos son los pilares gumifiran lograr cualquier tarea

satisfactoriamente.

8. Segun Usted, que incide en el fracaso escolar

Cuadro No. 20

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Falta de motivacién 195 61.51
Inasistencia a clases 43 13.57
e o e o4
Otros: 15 4,73
TOTAL 317 100

Fuente: Encuesta a los estudiantes

Elaborado por: Investigadora
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Grafico No. 8

Segan Usted, que incide en el fracaso escolar

m Falta de motivacion

5%

W Inasistencia a cleses

Preferencia por
actividades inherentes a
la carrera

m Otros:
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Elaborado por: Investigadora

ANALISIS E INTERPRETACION

El 61.51% de los encuestados coinciden en queltta da motivacion incide en el
fracaso escolar, el 13.57% indican que la inasi&dem clases, el 20.19% manifiestan
gue la preferencia por actividades inherentescarigra y un 4.73% sefialan que hay

otros factores que inciden en el fracaso escolar.

De lo anteriormente analizado, se puede interpopiarla falta de motivacion es el
factor que incide grandemente en el fracaso esqmardo cual es importante sugerir
el uso de estrategias motivacionales que ayudesmentar en los estudiantes la
motivacion para aprender cualquier idioma ofertao el Departamento. Asi
también, se nota que los estudiantes prefierenatdividades inherentes a sus
carreras, dejando en un segundo plano el apreaddmjun idioma y por ende

registrando muchas faltas en el semestre.
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4.2 Encuesta aplicada a docentes

1¢ Propicia Usted un ambiente agradable en el aula?

Cuadro No. 21

ALTERNATIVAS |FRECUENCIA |PORCENTAJE
Generalmente 28 93.33

A veces 2 6.67
Nunca 0 0
TOTAL 30 100

Fuente: Encuesta a los docentes
Elaborado por: Investigadora

Gréfico No. 9
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ANALISIS E INTERPRETACION

De los 30 docentes encuestados, el 93.33% repaglgemor un numero de 28

docentes mencionan que generalmente propician breata agradable en el aula, y
el 6.67% senalan que a veces. Estos resultadosamdjue los docentes estan
preocupados en brindar a los estudiantes ambiadegsiados en el aula, los mismos

gue permitan potenciar el aprendizaje de cualgdiema ofertado en el DEDI.
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2. Segun Usted, por qué se matriculan los estudia#® en uno de los idiomas

ofertados en el Departamento
Cuadro No. 22

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Es_un requisito en la o8 93.33
universidad
Le gusta 2 6.67
Piensa que el aprendizaje de 0 0
un idioma es importante
TOTAL 30 100

Fuente: Encuesta a los docentes
Elaborado por: Investigadora

Gréfico No. 10
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ANALISIS E INTERPRETACION

El 93.33% de 30 encuestados coinciden que losiasted se matriculan en uno de
los idiomas ofertados en el Departamento porquee®quisito en la universidad y
el 6.67% manifiesta que los estudiantes se madrcylorque les gusta. Estos
resultados permiten concluir que la mayoria de é&sudiantes asisten al
Departamento como una obligacion en obtener elificado que les permitira

graduarse al término de sus carreras, mas no pesiaa plenamente motivados o
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piensan que el estudio de un idioma los ayudarél eiesarrollo profesional. Es por

esto que cabe recalcar la importancia de motilas astudiantes.

3. Segun su criterio, las estrategias motivacionaeue Usted usa son:

Cuadro No. 23

ALTERNATIVAS |FRECUENCIA |PORCENTAJE
Muy Buenas 3 10
Buenas 18 60
Malas 9 30
Muy malas 0 0
TOTAL 30 100

Fuente: Encuesta a los docentes
Elaborado por: Investigadora

Grafico No. 11
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ANALISIS E INTERPRETACION

El 10% de los docentes encuestados manifiestariaguestrategias motivacionales
gue utilizan son muy buenas, el 60% dicen que smmds y un 30% sefalan que
malas. Esto nos indica que los docentes utilizarategias motivacionales pero no

estan completamente seguros que dichas estrassginsapropiadas o efectivas para
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motivar a los estudiantes al aprendizaje de unmdioPor lo tanto, es necesario
mencionar que la utilizacion de estrategias motorales efectivas es primordial

encada una de las clases impartidas por los dacente

4. Cree Usted que con capacitacion, las estrategiasotivacionales que Usted

usara seran:
Cuadro No. 24

ALTERNATIVAS |FRECUENCIA |PORCENTAJE
Muy Buenas 21 70
Buenas 9 30
Malas 0 0

Muy malas 0 0
TOTAL 30 100

Fuente: Encuesta a los docentes
Elaborado por: Investigadora

Gréfico No. 12
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ANALISIS E INTERPRETACION

El 70% de los docentes mencionan que con capgxitac las estrategias
motivacionales que utilizaran serdn muy buenasitnsie que el 30% sefialan que
seran buenas. Estos resultados indican que los@gcaecesitan capacitarse en la

utilizacion de estrategias motivacionales, puest de esta manera tendran variedad
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de estrategias efectivas que ayuden a desperiateeds de los estudiantes en el
aprendizaje del idioma, ademas de crear un ambpetéacializador en el aula.

5. ¢ Qué utiliza Usted para motivar la clase?

Cuadro No. 25

ALTERNATIVAS |FRECUENCIA |PORCENTAJE
Juegos 26 32.91
Videos 11 13.92
Dramatizaciones 6 7.6
Canciones 10 12.66
Adivinanzas 19 24.05
Nada 1 1.26
Otros 6 7.6
TOTAL 79 100

Fuente: Encuesta a los docentes
Elaborado por: Investigadora

Grafico No. 13
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ANALISIS E INTERPRETACION

Los docentes coinciden en las actividades que elitigan para motivar la clase,
teniendo los juegos con un porcentaje de 32.9[E¥% adivinanzas con el 24.05 %,
videos con el 13.92%, canciones con el 12.66%, aliaationes con el 7.6% y otros

con el 7.6%. Por otro lado un docente que reprasent.26% indica que no utiliza
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ninguna de las actividades mencionadas como ggfiatpara motivar su clase. Esto

nos demuestra que los docentes utilizan variagidaties orientadas a motivar a sus

estudiantes, pero se debe tomar en cuenta el tigogaoonlleva ejecutarlas en clase,

puesto que el tiempo es un factor indispensabldéagu@ocentes
deben considerar; de otro modo, las clases sedésés para los estudiantes, lo cual

no ayuda a mantenerlos atentos y motivados pondere

6. Considera Usted que su actitud influye en el faso escolar del estudiante

Cuadro No. 26

ALTERNATIVAS |FRECUENCIA |PORCENTAJE
Mucho 19 63.33
Poco 5 16.67
Nada 6 20
TOTAL 30 100

Fuente: Encuesta a los docentes
Elaborado por: Investigadora

Grafico No. 14
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ANALISIS E INTERPRETACION

De los 30 docentes encuestados, el 63.33% considersu actitud influye mucho

en el fracaso escolar de los estudiantes mientra®lgl6.67% manifiestan que poco
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influye y finalmente el 20% sefialan que su actiémdnada influye en el fracaso
escolar. Esto nos permite interpretar que la attdel docente si influye en el
rendimiento escolar de los estudiantes, por lo miss necesario que los docentes
tengan una actitud positiva y motivadora; la cua#da ayudar a que los estudiantes
se sientan a gusto tanto con el profesor como domli@na que ellos estan
aprendiendo. De esta manera lograremos mejorefiackss! en la actitud de los
estudiantes frente a un nuevo idioma asi como mmdimiento escolar al finalizar el

semestre.

7. Cree Usted que el fracaso escolar se puede evadraves de...

Cuadro No. 27

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Mayor de_dlcamon de parte 4 13.33
del estudiante
Mayor porcentaje de 0 0
asistencia a clases
Valoracion al_a_prendlzaje 5 16.67
de un nuevo idioma
Todas las anteriores 21 70
TOTAL 30 100

Fuente: Encuesta a los docentes
Elaborado por: Investigadora

Gréfico No. 15
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ANALISIS E INTERPRETACION

De los 30 docentes encuestados, el 70% coincideuer! fracaso escolar se puede
evitar si hay mayor dedicacion por parte del esit#i, mayor porcentaje de

asistencia a clases y si ellos valoran el aprejedd=un nuevo idioma. Por otro lado,

el 16.67% creen que la valoracion al aprendizajerda@uevo idioma puede ayudar
mientras que el 13.33% piensan que los estudiatébsen dedicarse mas. De lo
mencionado se puede argumentar que los estudideten responsabilizarse del

aprendizaje de un nuevo idioma, demostrando dedita@sistiendo a clases y

sobretodo estando motivados, con una actitud pagitie les permita interactuar con
los docentes en beneficio de su aprendizaje.

8. Segun Usted, que incide en el fracaso escolarlde estudiantes

Cuadro No. 28

ALTERNATIVAS FRECUENCIA |PORCENTAJE
Falta de motivacion 16 53.33
Inasistencia a clases 3 10
zrlzfigeipecrlg por actividades inherenteg 8 26.67
Otros: 3 10
TOTAL 30 100

Fuente: Encuesta a los docentes
Elaborado por: Investigadora

Gréfico No. 16

Segun Usted, que incide en el fracaso escolar de
los estudiantes
M Falta de motivacién

M [nasistencia a cleses

Preferencia por
actividades inherentes
ale carrera

m Otros:

Fuente: Encuesta a los docentes
Elaborado por: Investigadora
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ANALISIS E INTERPRETACION

El 53.33% de los encuestados manifiestan que ti d& motivacion es el factor que
incide en el fracaso escolar. Por otro lado, e62%. mencionan que la preferencia
por actividades inherentes a la carrera, el 10%laefgue la inasistencia a clases y
otro 10% indican que hay otros factores como probefamiliares que influyen en

el fracaso escolar. De estos datos, se puede aongcie muchos estudiantes no
rinden en el aprendizaje de uno de los idiomagtaifes en el DEDI porque no

tienen la motivacion por aprender un idioma, nontare con el tiempo necesario y
prefieren sus carreras a uno de los idiomas. Este tcomo resultado el fracaso
escolar que semestre a semestre se puede evidemcidas estadisticas del
Departamento. Por lo mismo, es indispensable gei@ldaentes utilizen estrategias
motivacionales que despierten el interés y por éadeotivacion de los estudiantes
por aprender un nuevo idioma, de este modo log@seraducir los indices de

fracaso escolar.

4.2.1 Analisis Comparativo

1. ¢ Propicia su profesor un ambiente agradable erh aula?

Cuadro No. 29

ALTERNATIVAS Es.tudiantes . D(_)centes _
Frecuencia Porcentaje | Frecuencial Porcentaje

Generalmente 269 85 28 93.33

A veces 44 14 2 6.67

Nunca 4 1 0 0

TOTAL 317 100 30 100

Fuente: Encuesta a los docentes y estudiantes
Elaborado por: Investigadora
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Grafico No. 17
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ANALISIS E INTERPRETACION

Como se puede ver en el gréfico el 93.33% de losermtes manifiestan que
generalmente propician un ambiente agradable eaulal y segun el 85% de los
estudiantes dicen que sus profesores generalmemhi@cen. Ademas, el 14% de los
estudiantes piensan que a veces los docentes igropic ambiente agradable en el
aula y el 6.67% de los docentes manifiestan quezasy En base a estos resultados se
puede interpretar que los docentes estan propiziandambiente agradable en aula,
pero esto no es caracteristico de todas las clBsedo tanto se recomienda que los
docentes siempre creen un ambiente positivo pasa estudiantes, ya que Si

consideramos lo que dicen los estudiantes, losndes@®o siempre lo hacen.
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2. ¢ Por qué se matricula en uno de los idiomas ofados en el Departamento?

Cuadro No. 30

h

Estudiantes Docentes
ALTERNATIVAS . - . .
Frecuencia | Porcentaje| Frecuencia Porcentaje

Es un requisito en la universidad 161 50.79 28 93.33
Le gusta 37 11.67 2 6.67
Piensa que el aprendizaje de u

idioma es importante 119 37.54 0 0
TOTAL 317 100 30 100

Fuente: Encuesta a los docentes y estudiantes
Elaborado por: Investigadora

Gréfico No. 18
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ANALISIS E INTERPRETACION

Segun estos resultados, se puede manifestar quealeria de los docentes

encuestados piensan que los estudiantes se matri@ri uno de los idiomas

ofertados en el DEDI porque es un requisito ennigausidad, mas no porque les

gusta o piensan que el aprendizaje de un idiomianpertante. Por otro lado, el
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50.79% de los estudiantes estan de acuerdo calot@ntes, mientras que el 11,67%
no porque ellos sefialan que se matriculan porgugusta y un 37.54% piensan que
el aprendizaje de un idioma es importante. Compusgle ver hay concordancia en
los resultados, lo que permite sefialar que losdesttes no estan completamente
interesados o motivados en el aprendizaje de omali

3. Segun su criterio, las estrategias motivacionae&ue su profesor usa son:

Cuadro No. 31

ALTERNATIVAS Est_udiantes _ chentes _
Frecuencia | Porcentaje| Frecuencia| Porcentaje
Muy Buenas 45 14.19 3 10
Buenas 115 36.28 18 60
Malas 156 49.21 9 30
Muy malas 1 0.32 0 0
TOTAL 317 100 30 100

Fuente: Encuesta a los docentes y estudiantes
Elaborado por: Investigadora

Grafico No. 19
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ANALISIS E INTERPRETACION
De los resultados obtenidos, se puede interprei@ias estudiantes piensan que las

estrategias motivacionales utilizadas por los digseno son buenas, mientras que los
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docentes dicen en un gran porcentaje que son bpenasambién hay un grupo que
manifiestan que son malas. Esto quiere decir quedoentes no estan contentos con
las estrategias motivacionales que utilizan, lol @e recalca por parte de los
estudiantes. Entonces es necesario que los dodentgn un conocimiento de una
variedad de estrategias motivacionales para quest@emanera se cree un ambiente

en el cual los estudiantes aprendan un idioma deamo® su interés y motivacion.

4. Cree Usted que con capacitacion, las estrategiasotivacionales que su
profesor usara seran:

Cuadro No. 32

ALTERNATIVAS Est_udiantes _ D(_)centes _
Frecuencia | Porcentaje| Frecuencia| Porcentaje

Muy Buenas 232 73.19 21 70

Buenas 74 23.34 9 30

Malas 9 2.84 0 0

Muy malas 2 0.63 0 0

TOTAL 317 100 30 100

Fuente: Encuesta a los docentes y estudiantes
Elaborado por: Investigadora

Grafico No. 20

Cree Usted que con capacitacion, las estrategias
motivacionales que su profesor/ usted usara seran:

73,19
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40 | B Sstudiantes
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Muy Buenas Malas Muy malas

Buenas

Fuente: Encuesta a los docentes y estudiantes
Elaborado por: Investigadora
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ANALISIS E INTERPRETACION

Se puede ver en el grafico que tanto docentes cestudiantes piensan que la

capacitacion ayudara a que las estrategias mativaleis a utilizarse por los docentes
sean buenas y de esta manera permitirdn motivas adtudiantes de una manera
efectiva. Esto significa que hay la necesidad gacigarse para contar con estrategias
gue ayuden tanto a docentes como estudiantesraingtiel proceso de ensefanza -

aprendizaje.

5. ¢ Qué utiliza su profesor para motivar la clase?

Cuadro No. 33

Estudiantes Docentes

ALTERNATIVAS - _ : .

Frecuencia Porcentaje | Frecuencial Porcentaje
Juegos 148 24.50 26 3291
Videos 63 10.43 11 13.92
Dramatizaciones 32 5.30 6 7.6
Canciones 150 24.83 10 12.66
Adivinanzas 168 27.82 19 24.05
Nada 14 2.32 1 1.26
Otros 29 4.80 6 7.6
TOTAL 604 100 79 100

Fuente: Encuesta a los docentes y estudiantes
Elaborado por: Investigadora

Grafico No. 21

;Quéutiliza su profesor para motivar la clase?

M Estudiantes

B Docentes

Fuente: Encuesta a los docentes y estudiantes
Elaborado por: Investigadora
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ANALISIS E INTERPRETACION

Segun los resultados obtenidos, se puede ver quedcoentes utilizan diferentes

estrategias para motivar la clase, mostrandosedusliantes en acuerdo con ellos.
Algo importante que recalcar es que para los emttes las adivinanzas son las mas
utilizadas por sus profesores, mientras que parddcentes son los juegos. También

hay docentes y estudiantes que sefialan que néidarupara motivar la clase.

6. Considera Usted que la actitud del profesor infiye en el fracaso escolar del

estudiante
Cuadro No. 34
Estudiantes Docentes
ALTERNATIVAS - : - -
Frecuencia Porcentaje | Frecuencial Porcentaje
Mucho 171 53.94 19 63.33
Poco 114 35.96 5 16.67
Nada 32 10.10 6 20
TOTAL 317 100 30 100
Grafico No. 22
Considera Usted que la actitud del profesor
influyve en el fracaso escolar
80 63,33
539
60
40 520 W Estudiantes
e 6,67 20 B Docentes
20 10, ;
0
Mucho Poco Nada

Fuente: Encuesta a los docentes y estudiantes
Elaborado por: Investigadora
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ANALISIS E INTERPRETACION

De los resultados obtenidos, se puede indicar ante ta mayoria de docentes como
de estudiantes consideran que la actitud del pofefuye en el fracaso escolar de
los estudiantes. Es por esto que se enfatiza qdeceinte debe tener una actitud
positiva frente a los estudiantes, la cual peréiticrear un ambiente de trabajo e

interaccion agradable donde los estudiantes stagsi@emotivados y con mucho interés

en aprender.

7. Cree Usted que el fracaso escolar se puede evadraves de...

Cuadro No. 35

Estudiantes Docentes

ALTERNATIVAS - . - ,

Frecuencia | Porcentaje| Frecuencia Porcentaje
Mayor dedlcaC|_on de 4 13.33 4 13.33
parte del estudiante
Ma_lyor porcentaje de 0 0 0 0
asistencia a clases
Valoracion al
aprendizaje de un 5 16.67 5 16.67
nuevo idioma
Todas las anteriores 21 70 21 70
TOTAL 30 100 30 100

Fuente: Encuesta a los docentes y estudiantes

Elaborado por: Investigadora
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Gréfico No. 23

Cree Usted que el fracaso escolar se puede evitar
através de...
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Fuente: Encuesta a los docentes y estudiantes
Elaborado por: Investigadora

ANALISIS E INTERPRETACION

Segun los resultados, tanto docentes como estediarden que el fracaso escolar se
puede evitar mediante una mayor dedicacion de phtéos estudiantes, mayor
porcentaje de asistencia a clases, asi como tarnabiéhoracion al aprendizaje de un
nuevo idioma. Esto indica que los estudiantes delséar motivados, puesto que la

motivacion es el motor que hace que el ser hunrabaje a su mayor potencial.

8. Segun Usted, que incide en el fracaso escolar

Cuadro No. 36

ALTERNATIVAS Es’Fudlantes _ chentes _
Frecuencia | Porcentaje| Frecuencial Porcentaje

Falta de motivacién 195 61.51 16 53.33

Inasistencia a clases 43 13.57 3 10

Preferencia por

actividades inherentes 64 20.19 8 26.67

a la carrera

Otros: 15 4,73 3 10

TOTAL 317 100 30 100

Fuente: Encuesta a los docentes y estudiantes

Elaborado por: Investigadora
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Gréafico No. 24

Segun Usted, que incide en el fracaso escolar
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Fuente: Encuesta a los docentes y estudiantes
Elaborado por: Investigadora

ANALISIS E INTERPRETACION

De los resultados arrojados en las encuestas,eske punencionar que tanto docentes
como estudiantes creen que la falta de motivagal tactor que incide en el fracaso
escolar. Por otro lado, con un menor porcentajgriferencia por actividades

inherentes a las carreras. Esto demuestra que dnsgliantes necesitan estar
motivados por el aprendizaje de un idioma. Siehtiodande el trabajo del docente
toma sentido, es decir debe estimular y desarrlalanotivacion en los estudiantes

con el fin de lograr resultados 6ptimos en el pgsoade ensefianza-aprendizaje.
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4.3 Verificacion de la hipotesis
Hipotesis

La utilizacion de estrategias motivacionales inca&te el fracaso escolar de los
estudiantes de basico Il de la modalidad regulaDdpartamento Especializado de

Idiomas.

Se procede a realizar la verificacion de esta bgstmediante el calculo del Chi-
Cuadrado

Planteo de Hipotesis

Ho: La utilizaciéon de estrategias motivacionales roid@ en el fracaso escolar de los
estudiantes de basico Il de la modalidad regulaDdpartamento Especializado de

Idiomas.

Hi: La utilizacion de estrategias motivacionales iacsignificativamente en el
fracaso escolar de los estudiantes de basico llladenodalidad regular del
Departamento Especializado de Idiomas.

Definicion del Nivel de Significacion

El nivel de significacion escogido para la presemeestigacion fue del 0.05%
(95%).

Eleccién de la prueba estadistica

Se utilizé la férmula del Chi-Cuadrado?X

X2 = X(O-Ey
E
En donde:

X?= Chi-Cuadrado
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O= Frecuencias Observada

E= Frecuencia Esperada

PREGUNTA N.- 3 ¢ Segun su criterio, las estrategias motivaciortalessu profesor

usa son muy buenas, buenas, malas muy malas?

PREGUNTA N.- 4 ¢ Con capacitacion, las estrategias motivaciomplesel profesor
usara seran: Muy Buenas, Buenas, Malas, Muy Malas?

Cuadro No. 37

Frecuencias Observadas — Esperadas

RESPUESTA

ENCUESTA MB B M MM | TOTAL
¢ Segun su criterio, las estrategias
motivacionales que su profesor usa son 45 115| 156 1 317

muy buenas, buenas, malas muy malag?

¢, Con capacitacion, las estrategias

motivacionales que el profesor usara 232 | 74 9 2 317
seran: Muy Buenas, Buenas, Malas,

Muy Malas?

TOTAL 277 | 189| 165 3 634

Fuente: Encuesta
Elaborado por: Investigadora

Zona de Aceptacion o Rechazo
Grados de Libertad (gl) = (Filas — 1) (Columnag -1

gl=(f-1) (c-1)
gl=(2-1) (“4-1)
g=1x 3
gl=3

Nivel de Significacion = 0.05%

El valor tabulado de ¥(x*t) con 3 grados de libertad y su nivel de significadiél
0.05% es igual &.99
x*t =5.99
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Cuadro No. 38
Céalculo Matematico

0 E O-E (O-EY (O-E)YE
45 (277*317/634)138.4  -93.5 8742.25 63.12
115 (189*317/634)94.5 20.5 420.25 4.45
156 (165*317/634)82.5 73.5 5402.25 65.48
1 (3*317/634)1.5 -0.5 0.25 0.16
232 (277*317/634)138.4 93.5 8742.25 63.12
74 (189*317/634)94.5 -20.5 420.25 4.45
9 (165*317/634)82.4  -73.5 5402.25 65.48
2 (3*317/634)1.5 0.5 0.25 0.16
TOTAL 266.42

Fuente: Encuesta
Elaborado por: Investigadora

x?>c >t = 5.99 se rechaza Ho.

Calculo de X
Decision

x?c = 266.42 > Xt = 5.99 se rechaza la Hipétesis Nula y se aceptaHip6tesis

Alterna:
La utilizacién de estrategias motivacionales incsignificativamente en el fracaso

escolar de los estudiantes de basico Il de la nuathlregular del Departamento

Especializado de Idiomas.
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CAPITULO V
CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.1 CONCLUSIONES
» Los estudiantes no estan totalmente motivadosgsuaiar un nuevo idioma.
Por lo tanto se necesita determinar estrategias/acainales que ayuden a

los estudiantes a despertar su interés.

» Los docentes necesitan conocer estrategias mathedes para variar sus

clases dia con dia.

» La falta de motivacion incide grandemente en eldsa escolar.

» Los estudiantes pierden la motivacion si los daeemo aplican estrategias

motivacionales efectivas.

» El docente debe contar con una guia de estrategiaigacionales, misma que
le permita variarlas dia con dia y de esta manetanpiar el proceso de

ensefianza-aprendizaje.

» Muchos estudiantes no se dedican ni valoran elndae de un nuevo

idioma.



5.2 RECOMENDACIONES

» Los docentes deben propiciar un ambiente agradablel aula a través del

uso de estrategias motivacionales.

» Las estrategias motivacionales deben ser sociakzedtre los profesores del
DEDI a fin de proporcionar ideas que permitan usm@edad en las estrategias
a usarse en el aula.

» Los docentes deben utilizar estrategias motivatésrdiariamente en el aula.

» La actitud de los docentes frente a sus estudiaieies ser siempre positiva y

motivadora.

» Los estudiantes deben responsabilizarse del agagadie un nuevo idioma.

» Los docentes deben despertar el interés y la noodivade los estudiantes a

traves del uso de estrategias motivacionales.
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6.1 Datos informativos

Tema:

CAPITULO VI

PROPUESTA

“Disefio de una guia de estrategias motivacionaiestadas a disminuir el fracaso

escolar de los estudiantes de Basico Il de logatifes idiomas de la modalidad

regular del Departamento Especializado de Idiomas”

Cuadro No. 39

Institucion Ejecutora:

Departamento Especializado de Idiomas de la Uniesmls
Técnica de Ambato

Beneficiarios:

Profesores y estudiantes del Departamento Espedalide
Idiomas de la UTA

Ubicacion:

Departamento Especializado de Idiomas en los psetio
Ingahurco, Huachi, y edificio de Produbanco

Tiempo estimado:

Un semestre

Inicio:
Fin:

Septiembre del 2010
Enero del 2011

Equipo Técnico Responsable;
Responsable del proyecto:
Director del proyecto:

Maestrante: Wilma Villacis
Dr. Raul Calderén

Elaborado por: Investigadora

6.2 Antecedentes de la propuesta

La guia de estrategias motivacionales orientadfisnainuir el fracaso escolar de los

estudiantes de bésico Il del DEDI, tiene como atentes la informacién recogida,

las conclusiones, recomendaciones y la investigasmbre diversas estrategias que se

pueden aplicar en el proceso de ensefianza-aprgnda el fin de motivar a los




estudiantes y lograr que ellos sean entes pattivgsadurante todo el proceso y de

esta manera se puede ayudar a reducir el fracestaes

La informacion analizada en el marco tedrico, ladntancia de la motivacion en el

aula de clase, permiten disefiar la presente guéatdstegias motivacionales.

6.3 Justificacion

La presente propuesta esta encaminada a ayudarautaridades, docentes y por
ende a los estudiantes del Departamento Espedalizde Idiomas en el

mejoramiento del proceso de ensefianza aprendmagsio que la aplicacion de la
guia de estrategias motivacionales permitira redosi indices de fracaso escolar
presentes al término de cada semestre. Una guiastlategias motivacionales
proveera a las docentes herramientas para motiearestudiantes y comprometerlos

en el aprendizaje de uno de los idiomas ofertaded departamento.

Tomando en cuenta que los estudiantes son serembargue tienen la necesidad de
sentirse motivados y a gusto con lo que estarzesald, esta propuesta esta orientada
a despertar el interés en los mismos, lograndstieferma la motivacion, elemento

de gran importancia para el aprendizaje.

Por otro lado, esta guia de estrategias motivalgsnarindara a los docentes del
DEDI diversas alternativas de motivacion, que digrahproceso se evidenciara en la
actitud que los estudiantes demuestren frenterahdjzaje de los diferentes idiomas.
De este modo se lograra resultados de calidadeglueiran a indices bajos el fracaso

escolar.

6.4 Objetivos
6.4.1 Objetivo General

- Potenciar el aprendizaje de diferentes idiomas amelila aplicacion de una

guia de estrategias motivacionales.
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6.4.2 Objetivos Especificos

- Impulsar a los docentes a la aplicacion de la gdé estrategias

motivacionales en el proceso ensefianza — apreedizaj

- Facilitar el desempefio docente en el aula.

- Proporcionar a los docentes y a estudiantes varieda estrategias

motivacionales.

6.5 Andlisis de factibilidad

Conocedora de que las autoridades del Departantespecializado de Idiomas
siempre estan preocupadas en el mejoramiento § ealilad del proceso ensefianza
aprendizaje, puedo decir que es factible aplicarptapuesta de estrategias
motivacionales orientadas a disminuir el fracasmlaes de los estudiantes, ya que
existe la colaboracién de las autoridades, perstoegnte y de todos aquellos que
participan activamente en la busqueda de nuevossmielllegar al estudiantado.
Ademas, se cuenta con los medios necesarios qugafada aplicacion de esta
propuesta cuyo proposito es potenciar el aprereldajlos idiomas ofertados por el
Departamento; mismo que serd reflejado en la dctitositiva de los educandos

durante y al final del proceso de ensefanza-amajedi

6.6 Fundamentaciéon

6.6.1 Fundamentacion filosofica

Mediante la presente propuesta se busca fomentas @studiantes el aprendizaje de

un nuevo idioma de una manera motivadora que aguddormacion integral de los

mismos en el Departamento Especializado de Idiortessendo como base el
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paradigma critico propositivo, mediante la utilidacde estrategias motivacionales
orientadas a desarrollar una actitud positiva extfacen la motivacion por aprender

diferentes idiomas.

Para llevar a cabo dicha propuesta se ha consmerb@dontexto en el cual se
desenvuelven los estudiantes, y otros factores coved, sexo e inquietudes propias

de la edad.

6.6.2 Fundamentacién sociolégica y axioldgica

La educacién no puede estar desvinculada de l&daatini mucho menos de los
valores, puesto que los involucrados en la misma entes que participan
activamente en el mejoramiento de la sociedad,ddetale valores, motivacion y
autoestima que les permite superar cualquier sitnadificil en el proceso
ensefianza-aprendizaje y sobretodo en el desempaifmseres humanos parte de la

comunidad.

6.6.3 Fundamentacion psico-pedagodgica

Los estudiantes logran el aprendizaje de difereiniesnas si estan motivados en
aprender, ya que es a través de la motivacionprfantportante, que los seres
humanos poseen para poder concretar cada uno dbjéisros propuestos por ellos.
Es por esto que los docentes necesitan incorpetaat&gias motivacionales en sus

clases que ayuden hacer de la motivacion una adadidnstante en los estudiantes.

6.7 Metodologia — Modelo operativo

Esta propuesta serd aplicada en el DepartamenteciBBpado de Idiomas, a los
estudiantes de basico Il modalidad regular de tddesidiomas en el semestre

septiembre 2010-enero 2011 con la colaboracion ode docentes que buscan
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disminuir el fracaso escolar de los estudianteqr&teso se lo llevard cabo segun la

siguiente matriz.
Cuadro No. 40

ACTIVIDADES OBJETIVOS RESPONSABLE FECHAS

Contar con la
autorizacion
pertinente para llevar Investigadora Agosto 30, 2010
a cabo la presente
propuesta

Autorizacion de lag
autoridades

Dar a conocer el
proposito de la

Socializacion de |2 propuesta, beneficios, Investigadora Septiembre 3, 2010

propuesta y manera de
ejecutarla.
Aplicacion de la Pote_nc!ar el !Z)ocentes_ d_e Ios‘ Septiembre 6, 2010
aprendizaje de los | diferentes idiomas
propuesta . e . —enero 7, 2011
diferentes idiomas. de Basico |l

Analizar la actitud de| Docentes de los
Reuniones de | los estudiantes frente diferentes idiomag
docentes ala aplicacién de la| de Basico ll e
propuesta investigadora
Docentes de los
diferentes idiomas
de Basico Il e
investigadora
Elaborado por: Investigadora

. 29 de septiembre,
" octubre, noviembre
y 21 de diciembre.

Evaluar los resultados
obtenidos con los
estudiantes.

Evaluacion de la

Enero 14, 2011
propuesta

6.8 Descripcion de la propuesta

Esta propuesta tiene por objetivo potenciar elrapraje y reducir el fracaso escolar
de los estudiantes de basico Il del DEDI a trawtsldenio de una guia de estrategias
motivacionales que motiven a los entes activos rdegso ensefianza-aprendizaje,
estudiantes, a alcanzar niveles de excelencia, asisgue seran posibles si los
educandos tienen interés y un gran estimulo mativat que les permita enfrentar
cualquier obstaculo que se presente en la addinsigiaprendizaje de un nuevo

idioma.
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Durante el tiempo que se apliquen estrategias amtnales en el aula se pondra
mucho énfasis en la actitud de los estudiantestelgroceso de aprendizaje, puesto
gue este permitird evidenciar si las estrategiasvamonales ayudan a los educandos

en el aprendizaje de un idioma.

6.9 Propuesta

Esta guia de estrategias motivacionales esta diagigra docentes y estudiantes de
béasico Il del DEDI, de la UTA. Las mismas que tieeemo objetivo potencializar el
proceso de ensefianza-aprendizaje, haciendo deluaulmbiente motivador que
ayude a los estudiantes a mejorar su concentra@oimternalizacion de nuevos
conocimientos de una manera significativa puestlgs educandos se encontraran
motivados y por ende con mucho interés; factovesfgcilitan el manejo de nuevos

contenidos.

Cabe recalcar que el disefio de dicha guia de egitratmotivacionales tiene origen
en estrategias existentes, las cuales han sidaade cuidadosamente con el fin de

lograr la meta propuesta con ayuda de los objetgpscificos.

La guia de estrategias motivacionales se aplicdar@ah dia por los docentes de los
diferentes idiomas que trabajan en los diferenéeal@los de basico Il del DEDI; de
esta manera se evidenciara el impacto positivaigaen la misma en el aprendizaje

de un nuevo idioma.
El uso de la guia de estrategias motivacionaleto sleara en el transcurso del

semestre, especificamente al inicio de la clasgaodo se detecte que los estudiantes

estan perdiendo la motivacién y por ende la comaeidin en los temas tratados.
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GUIADE ESTRATE G
ORIENTADAS A DISMINyIR

MOTIVACIONALES
ELFRACASO ESCOLAR



/ PRESENTACION

Tomando en cuenta que la motivacion es el motor
gue hace gque el ser humano consiga sus objetigos y
la que la profesion docente siempre ha necesitadg |
dotacion de un amplio abanico de estrategias yid&sn
orientadas al perfeccionamiento de Ila actividad
educativa; se ha decidido disefiar una guia detegza
motivacionales que proporcionara al docente vadieda
de herramientas orientadas a potenciar el proceso
ensefanza — aprendizaje.

Esta guia facilitara al docente la ensefianza de|un
segundo idioma puesto que los estudiantes tendran u
actitud positiva frente al aprendizaje, lo que pgrala
internalizacion eficaz de los contenidos. Lo ceavera
reflejado en la produccion comunicativa de Igs
estudiantes del Departamento Especializado de &iom

Es decir el perfeccionamiento viene determinado
por el éxito con el cual los estudiantes adquieren
conocimientos, procedimientos y actitudes

/
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Estructura de la guia:

Se presentan variedad de estrategias, cada unsaucdestreza a desarrollar, nivel,
tiempo, materiales y procedimiento que permitirafacil manejo y aplicacion en el
aula de clase.

1. Crear nuevas palabras
Cuadro No. 41

Destreza a Vocabulario, deletreo, combinacion de letras ealpals
desarrollar: conocidas

o Formar nuevas palabras utilizando las letras quedn la
Objetivo:

palabra clave.

Nivel: Principiantes, intermedio, avanzado
Tiempo: 2 minutos o mas (dependiendo del profesor y esttesa
Materiales: Papel y esferogréfico

Procedimiento:

- Los estudiantes pueden trabajar individualment@aggjas o en grupo.

- El profesor proporciona una palabra o frase.

- Los estudiantes crean todas las palabras que ss#@rigs con las letras que
forman la palabra o frase dada por el profesor.

- El estudiante que haya creado mas palabras degittieohpo asignado por e
profesor, es el ganador.

Variacion:
- El profesor puede dar un categoria
- Los estudiantes escriben palabras que estén dintrsa categoria.

- El profesor pide al estudiante con mas palabradagudeletree.

Elaborado por: Investigadora
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2. Completar palabras

Cuadro No. 42

([j)gssgrfgﬁla?: Vocabulario

Objetivo: Explorar nuevo vocabulario.
Nivel: Intermedio, avanzado

Tiempo: 3 minutos 0 mas

Materiales: Papel y esferografico, diccionario

Procedimiento:

- Los estudiantes pueden trabajar en parejas o @ogru
- El profesor escribe palabras en la pizarra en farentical, de modo que cada

letra pueda ser considerada para formar una nwasahrp.

- Los estudiantes escriben palabras de acuerdo a peaporcionado por &
profesor, especialmente en niveles avanzados.
- Una vez terminada la palabra dada por el proféssrestudiantes revisan las

palabras intercambiando con sus parejas o grupasgbdiccionario.

Nota:

- Esta estrategia se la puede utilizar como compietenc

Elaborado por: Investigadora
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3. Categorias

Cuadro No. 43

Destreza a , - .
) Vocabulario, comprension lectora, escritura
desarrollar:
Obietivo: Desatrrollar la comprension lectora y aprender nuevo
) ' vocabulario.
Nivel: Principiantes, intermedio, avanzado
Tiempo: 8 minutos
Materiales: Anuncios de trabajo, cuadro con las categorias

Procedimiento:

Los estudiantes pueden trabajar en parejas o pogpequefios. Ellos leen
los textos de los anuncios y clasifican las pakbralas siguientes categoris

Tamafo de la
compafia

Crecimiento de Destrezas Cualidades
la compafia profesionales personales

- El profesor revisa el cuadro y las palabras escpitat los estudiantes.
- Los estudiantes consideran dichas categorias paridie un anuncio de

trabajo.

- El anuncio de trabajo que incluya las categorielsmgejor disefiado recibe e

crédito.

Elaborado por: Investigadora
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4. |deas controversiales

Cuadro No. 44

Destreza a Comprension auditiva, produccion oral: expresaestuy
desarrollar: desacuerdo

Desarrollar la produccion oral en base a las idageridas

Objetivo: por el profesor.

Nivel: Intermedio, avanzado
Tiempo: 10 minutos
Materiales: Ninguno

Procedimiento:

Nota:

El profesor escribe ideas controversiales en @rpn de acuerdo al tema
estudio.

Los estudiantes deben expresar sus opiniones aderck idea, dand
razones, ejemplos del porque ellos estan de acoeedalesacuerdo.

El profesor ubica a los estudiantes en dos gruposiderando sus opiniones.
En cada grupo debe haber un lider que dirija lwidatd de modo que todad
los miembros del grupo participen con sus argunsento
Los estudiantes que participen recibiran una momedaa tarjeta por cad
intervencion, entonces al final el grupo que temgas monedas sera
ganador.

El profesor puede utilizar tarjetas, las cualesam@en que todos Iq
estudiantes participen equitativamente.

Elaborado por: Investigadora
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5. Ahorcado

Cuadro No. 45

Destreza a .
. Vocabulario
desarrollar:
Objetivo: Repasar palabras aprendidas en clases anteriores.
Nivel: Todos los niveles
Tiempo: 4 minutos
Materiales: Ninguno

Procedimiento:

- El profesor divide la clase en dos grupos y escribs espacios

correspondientes a la palabra que desea que laliages adivinen.

- Los estudiantes mencionan letras. Si la letra noeacia existe en la palabr

el grupo acumula puntos. De lo contrario, el profedibuja una parte de
cuerpo si esa letra no corresponde.
- Si el grupo sabe la palabra o frase mencionadangamasino continlat

jugando hasta que todas las letras hayan aparecido.

Nota:
Esta actividad puede ser una competencia, entoloesganadores seran |

integrantes del grupo que no hayan sido ahorcadoge dayan adivinado la palabra

DS

Elaborado por: Investigadora

83



6. Diga la historia

Cuadro No. 46

([j)s;gr?czuﬁla?: Comprension auditiva, produccién oral

Objetivo: Desarrollar la comprension auditiva y producciéal.or
Nivel: Principiantes, intermedio, avanzado

Tiempo: 10 minutos

Materiales: Sobres con los recortes de la historia, Cd y graiaad

Procedimiento:

- El profesor divide la clase en parejas y distriblogesobres.

- Los estudiantes sacan los recortes del sobreybican de acuerdo a sus
ideas.

- El profesor pide a los estudiantes que predigandan de los recortes y tom
nota de la informacion en la pizarra.

- Luego, el profesor pide a los estudiantes que éscula historia y ordenen
los recortes de acuerdo a la informacién que eseuch

- Los estudiantes comparan el orden con la paregsteiantes a su izquierd;

- El profesor revisa el orden con los estudianteslg gue digan la historia co
sus propias palabras, dandoles la oportunidad rik Va misma si asi lo
desean.

- Cada pareja presenta su historia.

- Todos los estudiantes escuchan y analizan la lEgiae mas interés causo
en ellos.

- Al final los estudiantes escogen la historia ganado

Elaborado por: Investigadora
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7. ¢ Qué hay en una cocina?

Cuadro No. 47

Destreza a , . .

) Vocabulario (alimentos), produccion oral
desarrollar:
Objetivo: Eliminar tensiones, apatia y elevar agilidad mental
Nivel: Principiantes, intermedio, avanzado
Tiempo: 5 minutos
Materiales: Pizarra y marcadores

Procedimiento:

- El profesor pide a los estudiantes que se ubigoetos hileras frente a la pizarra.
- Luego, el profesor escribe en la pizarra palabeds tista que posee
correspondientes a diferentes alimentos, perorsarowlos silabas y pide a los

estudiantes que mencionen la palabra completas@awodo, todos los estudiante

(")

de las dos hileras participan.
- El profesor aceptara la respuesta solo en casaelegja esta correcta, de lo contrario
el estudiante de la otra hilera tendra la oportachid
- El profesor permitira que responda al estudianeepggimero haya topado la pizarra
- El grupo con més aciertos sera el ganador deilddad.

Variacion:

Esta actividad se la puede utilizar para practifferentes categorias como: verbos,

sustantivos, adjetivos o preguntas, etc.

Elaborado por: Investigadora
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8. Programa de television

Cuadro No. 48

([j)ssgr?czuﬁla?: Produccion oral

Objetivo: Revisar lo aprendido la clase anterior
Nivel: Pre-intermedio, intermedio, avanzado
Tiempo: 10 minutos

Materiales: Ninguno

Procedimiento:

- El profesor divide la clase en grupos de tres yiexgue cada grupo va a

preparar un programa de television acerca de fped® que revisaron las

clases anteriores.

- Los estudiantes preparan el programa de la marégsaraativa para

presentarlo en tres minutos.

- El profesor monitorea el trabajo que los estudmrgalizan y al mismo

tiempo da ideas para perfeccionar la presentacion.

- Cada grupo presenta su programa. Mientras un gngsenta, los demas

analizan y al final toman la decision del grupo s creativo fue en el

trabajo realizado.

- El profesor junto con los estudiantes eligen elomgjupo y formulan

preguntas sobre su ejecucion.

Variacion:

El profesor puede designar el tipo de programdagiestudiantes prepararan de

modo que se pueda tener variedad.

Elaborado por: Investigadora
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9. Tres en calle

Cuadro No. 49

dD:sS;rrfgﬁla?: Gramatica, escritura

Objetivo: Revisar estructuras gramaticales de una manee#idia.
Nivel: Principiantes, intermedio, avanzado

Tiempo: 10 minutos

Materiales: Ninguno

Procedimiento:

Nota:

El profesor divide la clase en dos equipos (X y O)

Luego, el profesor dibuja un recuadro de nuevdlesass, y escribe las
palabras que desea practicar con los estudiantes.

El equipo X escoge una palabra y escriben unad@raS8i la oracion esta
correcta, el equipo reemplaza la palabra con urRRoXlo contrario, si la
oracion esta incorrecta, el grupo O tiene la opadad. Si la oracidén esta
correcta, reemplazan la palabra con una O. Poladm si ninguna de las
oraciones estuvieren correctas, la palabra congntel recuadro.

Los estudiantes contindan jugando hasta que ekepgnupo realice tres en
calle de forma horizontal, vertical o diagonalnBigun grupo realiza tres en|
calle, el profesor analiza el puntaje acumuladd@®grupos con el fin de
determinar el grupo ganador.

Se recomienda considerar un estudiante difereméegaaa oracion.

Variacion:

Esta actividad se la puede utilizar para practicaabulario o diferentes partes del

lenguaje.

Elaborado por: Investigadora
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10. El barco y formar grupos

Cuadro No. 50

Destreza a s . .
_ Comprension auditiva y escritura
desarrollar:
Objetivo: Crear un clima favorable de trabajo en el aula.
Nivel: Principiantes, intermedio, avanzado
Tiempo: 8 minutos
Materiales: Ninguno

Procedimiento:
Formar grupos

- El profesor debe pedir a los estudiantes que efitg, tomados de la mano,
formen dos circulos, uno dentro del otro, enfrethtde cara a cara. Una vez
realizado, los circulos deberan empezar a moverter®a opuesta, cantando
todos juntos una cancion sugerida por el profesor.

- Cuando el profesor observe que ambos circulos gstmdo y cantando a |a
par, debera decir un nimero en voz alta. Cuandpddgipantes lo escuche
tendran que formar grupos cuya cantidad de perstatasa ser igual a dich
namero. De esa forma, iran quedando eliminadgsdieonas que no logren
conformar el grupo. Asi se repetira la actividastaaue quede un minimo
namero de personas.

- Luego de realizar esta actividad, es momento deeopan con la del barco.
Barco

- El profesor dibujaré en la pizarra un barco navedgam el mar y explicara a|
grupo que la tripulacién de dicho barco esta foran@aal un médico, un
agricultor, un ingeniero, un deportista, un profgsan cocinero.

- Luego dird que de pronto el barco pierde el rumbauwfraga, pero logran
conseguir una pequeiia balsa con capacidad para pgasonas. A
continuacion, cada participante escribe en una ej@uién salvaria? y ¢ Pa
quée?

- Finalmente el profesor leera las respuestas y$usmalizaran los resultados

= |

=

Elaborado por: Investigadora
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11. La telarana

Cuadro No. 51

Destrez L
estreza a_ Produccién oral
desarrollar:
Obietivo: Crear un clima agradable donde empiece a fluir la
) ’ comunicacioén entre los participantes.
Nivel: Principiantes, intermedio, avanzado
Tiempo: 5 minutos
Materiales: Ovillo de lana

Procedimiento:

- Los estudiantes se sentaran en circulo, en & sueh sillas.

- El profesor le dara a un voluntario un ovillo dedaon el que se tendra que
tejer una tela de arafia. ¢ COmo? El voluntario tangleovillo a otro
compairiero a la vez que dice su propio nombre y imeaclos cualidades qu
mas lo identifican, y sujetando una de las pungh®vllo. Lo mismo haré el
siguiente, lanzandolo y sujetando el lugar por eédedlegé. Asi
sucesivamente, hasta que todos hayan dicho su agndoralidades. De este
modo se forma un entramado a forma de tela de .arafia

- Con ello, ademas de una simple presentacion, wisrde se formard una

union.

Elaborado por: Investigadora
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12. El grito de los animales

Cuadro No. 52

([j)s;gr?czuﬁla?: Vocabulario (animales)

Objetivo: Crear un clima agradable e integrar al grupo.

Nivel: Principiantes

Tiempo: 5 minutos

Materiales: Papelitos con los nombres de animales machos yrasmb

Procedimiento:

- Los estudiantes forman un circulo y cada estudiamt@ un papelito. Una

vez que todos tengan un papelito y estén en cirmdwamente, a la orden d

profesor podran ver que animal les ha tocado,®imeatar a nadie.

- Posteriormente, el profesor comienza la siguieateanion: “Habia una vez

un zooldgico donde todos los animales vivian junsois familias y felices de

estar alli. Pero un dia, como por acto de magigstéas jaulas se abrieron y

los animales comenzaron a mezclarse entre ellaslestaban tristes y

comenzaron a buscarse, para ello realizaban ealtzoel sonido que los

caracteriza, y asi consiguieron unirse otra vez”

- Luego de la narracion, el profesor dira que el aslal zooldgico y todos

debemos unirnos como sucedi6 en la historia. Rlaxdas estudiantes

deberan hacer el sonido y los gestos del animaleguea tocado hasta

encontrarse con su familia, cuando el profesor gigancontrarse con su

familia!

- Finalmente, el profesor preguntara a los estudap@®mo se sintieron

durante la actividad?

el

1Y

Elaborado por: Investigadora
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13. La pelota caliente

Cuadro No. 53

Destreza a_ Produccion oral

desarrollar:

Obietivo: Reforzar el aprendizaje de cualquier tema de estudiear
J ' un clima agradable

Nivel: Principiantes, intermedio

Tiempo: 5 minutos

Materiales: Una pelota

Procedimiento:
- El profesor reunird a todos los estudiantes emloirparados o sentados y
comentara de que se trata de un juego. Dir4 gue tiea pelota que quema y
a quien se la arroje deberé& decir algo relaciorcade! tema que él proponga

y luego lanzar la pelota a otro compafiero que detegretir su procedimient

=)

- Pero lo interesante es que el profesor establetiempo para que los

estudiantes digan algo del tema. Esto es, cuanekiaiante recibe la pelot:

157

gue quema, tendra 5 segundos para decir algo.d96ndeano cumplir con el

tiempo, el docente lo apuntara y al finalizar elga tendr& una penitencia.

Variacion:
- El profesor puede comenzar explicando que tiengalta que quema
mucho, y a quien se la arroje debera presentarskms@nor tiempo posible y

al finalizar debera lanzar la pelota a otro compaara que este se presente

D

también en el menor tiempo posible, y asi suceswen El profesor alentar

)

el juego diciendo “quema, quema, la pelota quewi,el objetivo de que Ig

estudiantes se sientan motivados por el juegdggsen presentar.

Nota:

- Seria bueno emplear este juego mas de una vezaeatael

Elaborado por: Investigadora
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14. Uniendo corazones

Cuadro No. 54

Destreza a_ Produccién oral

desarrollar:

Objetivo: Romper el hielo entre los integrantes del grupbrgismo
tiempo presentarse

Nivel: Principiantes, intermedio

Tiempo: 8 minutos

Materiales: Corazones de papel cortados a la mitad de difereatera.

Procedimiento:

- El profesor colocara todas las mitades de corazemes centro de una mesé

los mezclara bien. A continuacion les pedira akisdiantes que retiren cac

uno de ellos una mitad y se pongan en busca dgaiteno que tenga la otra

mitad, procurando que la unién de ambas mitadef®oa exactamente el

corazon completo.

- Las parejas que a partir de esta actividad se vayafiormando, dispondran

de cinco minutos para charlar y darse a conocer.

- Cuando el tiempo finalice, todo el grupo se volhejantar para presentarse

mutuamente y exponer sus experiencias.

Nota:

Esta actividad podra realizarse con el objetivéod®mar nuevas duplas de trabajo,

para evitar de esta forma que los estudiantesjérals@empre con los mismos

compaferos y fomentar de esta manera una mayar yrmonocimiento dentro del

grupo.

Ly
la

Elaborado por: Investigadora
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15. Cambiar de puesto si.........

Cuadro No. 55

Destreza a Vocabulario (ropa, colores, accesorios...), compnsi
desarrollar: auditiva

Objetivo: Practicar el vocabulario aprendido anteriormente
Nivel: Principiantes, pre-intermedio

Tiempo: 5 minutos

Materiales: Ninguno

Procedimiento:

Nota:

Los estudiantes forman un circulo con sus pupitres.

El profesor indica a los estudiantes que ellosetieque cambiarse de puestd
al momento que el profesor menciona “cambiarseudstp siesta vistiendo
zapatos negros

Los estudiantes solo se cambiaran de puesto smdas caracteristicas
mencionadas por el profesor. De otro modo, se mdrda en sus pupitres.
Al inicio, el profesor participa de la actividadelyprimer estudiante que se
quede sin puesto, tendra que dirigir la actividiateddo “cambiarse de
puesto Si.......... "y buscara la oportunidad de ubicarsena silla.

A medida que la actividad avanza y algunos esttelda dirigen, el profeso
retirard un pupitre. De este modo, algunos esttekase eliminaran hasta ve

quiénes son los ganadores.

Esta actividad puede ser muy util para evaluayssektudiantes comprenden lo que

profesor menciona y si ellos identifican el vocaiol aprendido.

=

> el

Elaborado por: Investigadora
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16. La vitrina

Cuadro No. 56

dD:sS;rrfgﬁla?: Comprension auditiva

Objetivo: Desarrollar la capacidad de la memoria visual ytavad
Nivel: Principiantes, pre-intermedio

Tiempo: 5 minutos

Materiales: Objetos de uso personal

Procedimiento:

- El profesor divide el grupo en subgrupos.

- El profesor invita a todos los participantes para golaboren entregando
objetos de uso personal.

- Quien dirige la actividad los va detallando en atia, resaltando las
caracteristicas de cada objeto; los coloca sobescnitorio y los tapa.

- Después de unos minutos (2 o 3) escoge un repaesele cada sub-grupg
estos deben tener lapiz y papel, ellos escribirémagor nimero de objetos
gue recuerden.

- Después se escoge un objeto al azar; el dueficcdefq@ir un juego de
"penitencia".

- La penitencia puede ser designada por el profeBegar a un acuerdo con

todos los estudiantes.

Elaborado por: Investigadora
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17. Entrevista de refranes

Cuadro No. 57

Destreza a_ Produccion oral
desarrollar:

o Repasar refranes en el idioma motivo de estudiesgmiollar
Objetivo: i

la produccion oral.

Nivel: Pre-intermedio, intermedio
Tiempo: 10 minutos
Materiales: Ninguno

Procedimiento:

- Se conceden 5 minutos a cada participante parpigoge un refran. El
director (a) entrevista a cada uno de los partitggcon varias preguntas
sobre diversas situaciones de la vida diaria. tehiogado debe responder c
su refran. Resultan frases muy chistosas.

- Lo importante es que el entrevistador tenga sagdcaktucia y chispa para
elaborar preguntas que causen risa en el grupampigs: Al primer
participante le dice: "al levantarse cual es lenpra frase que le dice a su
esposa?”. Responde: "A Dios rogando y con el maadal'. Al segundo se |
pregunta: "Al llegar a su trabajo, como saluda pf?". Responde: "el que
nace para policia, del cielo le cae el bolillo".tédcero: "en el dia de su

cumpleafos, como da las gracias?". Responde: @l@ab

Nota:

Los entrevistadores pueden variar, de este modatilddad toma mas interés.
Ademaés el profesor debe proporcionar lista de meBantes de ejecutar esta
actividad para evitar cualquier confusion y tenetoéen la misma.

D

Elaborado por: Investigadora

95



18. Adivine la frase o palabra

Cuadro No. 58

dD:sS;rrfgﬁla?: Comprension auditiva, produccién oral
Objetivo: Reforzar topicos aprendidos

Nivel: Todos

Tiempo: 10 minutos

Materiales: Pizarra, marcador

Procedimiento:

Nota:

El profesor divide la clase en dos grupos de iguatero de integrantes y
ubica dos sillas al frente del aula de clase.

El profesor indica que €l escribira frases o paslgue uno de los dos
estudiantes representantes de cada grupo adivinara.

El resto de estudiantes de cada grupo ayudaramegpmasentante dando
claves o definiciones que permitan que los estbelsaal frente adivinen.
El estudiante que sepa la frase o palabra motiva detividad levantara el
brazo y mencionaré la misma. Por otro lado, sseldiante falla, el
representante del otro grupo tendra la oportunidad.

El profesor controlara el tiempo (dos o tres misytmn el fin de poner
emocion a la actividad.

El profesor preparara suficientes palabras paramantunidad a todos los
estudiantes.

Esta actividad puede realizarse dando las clavesnémica dependiendo del

propdsito que tenga el docente.

Elaborado por: Investigadora
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19. Comprueba tu conocimiento

Cuadro No. 59

55:;:(?5?&?: Comprension auditiva, produccién oral
Objetivo: Repasar y afianzar conocimientos
Nivel: Todos

Tiempo: 10 minutos

Materiales: Hojas de papel, tijeras

Procedimiento:

Nota:

Los estudiantes escriben cinco preguntas individeate y las revisan por Ig
menos con tres de sus comparieros.

El profesor pide a los estudiantes que recortepriaguntas. Luego, el
profesor recoge cada una de las preguntas en jma ca

A continuacion, divide la clase en dos grupos, albics mesas al frente de la
clase y en un punto estratégico del aula poneton pi

Explica que dos estudiantes representantes deucadae los grupos se

ubican detras de las mesas. El momento que escogepregunta al azar y e
profesor lee, el estudiante que sepa la respuestaen busca del pito y lo
hace sonar. Entonces ese estudiante tendra laioftatl de responder. Si la
respuesta esta correcta acumula un punto parauguoede lo contrario el

otro participante respondera.

La actividad continuara hasta cuando el profesarda conveniente. Pero e

|92}

importante que el profesor pida a los estudiantesrgvisen el contenido con
anterioridad o para ahorrar tiempo se puede pdds astudiantes que traigan
las preguntas listas para la misma.

Elaborado por: Investigadora
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20. No digas ni si ni no.......

Cuadro No. 60

dD:sS;rrfgﬁla?: Produccion oral

Objetivo: Repasar la formulacion de preguntas de si 0 no
Nivel: Todos

Tiempo: 8 minutos

Materiales: Ninguno

Procedimiento:

Nota:

El factor que dard emocion a esta estrategia $&sargo determinado por el

profesor.

El profesor divide la clase en dos equipos.

Pide a un estudiante del equipo A que pase laglr@itho estudiante va a
contestar todas las preguntas formuladas por gh@®u Las preguntas
aceptables deben ser de si 0 no.

El estudiante no puede mencionar ni si ni no elespuesta. Si lo hace su
equipo perdera puntos y el estudiante de otro eqppasa al frente a
responder las preguntas del equipo A.

La actividad continla hasta que la mayoria dedbsdéantes hayan
participado.

El profesor establece y controla el tiempo en al cada estudiante responde.
Si los estudiantes del otro equipo no formulan ynégs en ese tiempo, el
estudiante ganara un punto.

El equipo ganador es el cual haya acumulado masgupor otro lado, el
equipo perdedor tendra penitencia.

Elaborado por: Investigadora
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6.10 Impacto

Las estrategias motivacionales son acciones da gae permiten optimizar el
desemperio de los estudiantes es por eso que Bbdiseuna guia de las mismas es
relevante y por consiguiente el impacto en el mocensefianza — aprendizaje es
positivo ya que al contar con estudiantes motivadibdesarrollo y aprendizaje de un
nuevo idioma, es mas manejable en el sentido quedocandos estan predispuestos
a aprender, sin ninguna presion sino con el defseque en un futuro cercano puedan
comunicarse fluidamente en uno de los idiomas quUBEDI imparte y por ende

disminuir el fracaso escolar.

El disefio de una guia de estrategias motivaciornedee fundamentacion cientifica
por lo que su aplicacion en el aula permitira lguasicion de nuevos conocimientos

encaminados a solucionar problemas criticos.

El uso y la aplicacion de la guia de estrategiasvamionales ayuda a potenciar el
ambiente de aula en donde los estudiantes actdi@amente y con interés; mismo
que facilita y reduce el nivel de ansiedad que emchws casos obstruye el
aprendizaje de un nuevo idioma. Al mismo tiempo eddes y estudiantes se
benefician de la aplicacion de estrategias motbrades ya que el resultado es

evidente en la actitud y comportamiento de loscesites.

En cuanto a lo metodoldgico, promueven y estimdbaprendizaje productivo y

participativo proyectado a cambios de actitud gealtproceso de aprendizaje.

6.11 Administracion

La investigadora con la autorizacion de las ausoiéd del Departamento
Especializado de Idiomas, estara a cargo de lalsaaion, organizacion y control
de la aplicacion de la presente propuesta con lEbamcién de los docentes que

trabajan en el nivel Basico Il de la modalidad teguAdemas, la investigadora se
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encargara de verificar el avance a través de lzaesn mensual de reuniones con
los docentes a fin de analizar el comportamierieongspuesta a dicha propuesta por

parte de los estudiantes.

La socializacion de la propuesta se la realizara deguiente manera:

Cuadro No. 61

1 Bienvenida a los docentes

2. War_m-u_p (utilizacion de una de las estrategias
motivacionales)

3 Presentacion de objetivos de la propuesta

4. Soci:allizacién _de Ia§ es‘;r’ategias motivacional_es a
través de la ejemplicacion de varias estrategias.

5. Receso (15 minutos)

6. Talleres mediante trabajo en equipos

7. Evaluacién de las estrategias motivacionales.

Elaborado por: Investigadora

6.12 Prevision de la evaluacién

La aplicacion de la presente propuesta tendraisio ian septiembre del 2010, y para
su evaluacion cada docente proporcionard mensusmerormacion de los
resultados obtenidos de la utilizacion de la gwdaestrategias motivacionales. La
misma que permitird evidenciar la utilidad que ldagtiene en el mejoramiento del
proceso de ensefianza-aprendizaje y de la mismarananereducir los indices de
fracaso escolar. Por otro lado, se realizara resiaurante el semestre y al final del
mismo con el fin de realizar un analisis de lacggion de la propuesta y se tomara

los correctivos necesarios para lograr los resot@sperados.

Para fines de evaluacion de la propuesta, searllidos formatos; uno que se lo

aplicara al final de la socializacion y el otrdiahl del semestre. Ver anexo.
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Anexo 1 Encuesta dirigida a los estudiantes
UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO
FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y DE LA EDUCACION
ENCUESTA DIRIGIDA A LOS ESTUDIANTES

TEMA: Estrategias motivacionales y su incidencia eflaglaso escolar de los estudiantes
del Departamento Especializado de Idiomas

OBJETIVO: Determinar si las estrategias motivacionales inciele el fracaso escolar en los
estudiantes de idiomas basico Il de la modalidgdlae del DEDI

INSTRUCCION:
Marque con una X la respuesta de su preferencia

1. ¢ Propicia su profesor un ambiente agradable e aula?

Generalmente ( ) A veces () daun ()
2. ¢Por qué se matricula en uno de los idiomas dfedos en el Departamento?
Es un requisito en la universidad ()
Le gusta ()
Piensa que el aprendizaje de un idioma esriaupte ()
3. Segun su criterio, las estrategias motivacionae&ue su profesor usa son:
Muy Buenas () Buenag ) Malas ( ) Muy Malas( )

4. ¢Cree Usted que con capacitacion, las estrategianotivacionales que su
profesor usaré seran:

Muy Buenas ( ) Buenag ) Malas ( ) Muy Malas( )
5. ¢ Qué utiliza su profesor para motivar la clase?

Juegos () idaobs ()

Dramatizaciones () Canciones ()

Adivinanzas () Nada ()

Otros: ..o,

6. Considera Usted que la actitud del profesor inflye en el fracaso escolar del
estudiante

Mucho () Poco () Nada ()
7. Cree Usted que el fracaso escolar se puede ewvaaravés de...
Mayor dedicacion de parte del estudiante ()
Mayor porcentaje de asistencia a clases ()
Valoracion al aprendizaje de un nuevo idioma ) (
Todas las anteriores ()
8. Segun Usted, que incide en el fracaso escolar
Falta de motivacion ()
Inasistencia a clases ()
Preferencia por actividades inherentes a laearr ( )
Otros: ..ovvvviiiei e, ()
GRACIAS POR SU COLABORACION

104



Anexo 2 Encuesta dirigida a docentes
UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO
FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y DE LA EDUCACION
ENCUESTA DIRIGIDA A DOCENTES

TEMA: Estrategias motivacionales y su incidencia erragdaso escolar de los estudiantes
del Departamento Especializado de Idiomas

OBJETIVO: Determinar si las estrategias motivacionales inciele el fracaso escolar en los
estudiantes de idiomas basico Il de la modalidgdlar del DEDI

INSTRUCCIONES:
Marque con una X la respuesta de su preferencia

1. ¢ Propicia Usted un ambiente agradable en el adla
Generalmente () A veces () daun ()

2. Segun Usted, por qué se matriculan los estudias en uno de los idiomas ofertados
en el Departamento

Es un requisito en la universidad ()
Les gusta ()
Piensan que el aprendizaje de un idioma eertepte ()
3. Segun su criterio, las estrategias motivacionaeue su Usted usa son:
Muy Buenas () Buenag ) Malas ( ) Muy Malas( )

4. ¢;Cree Usted que con capacitacion, las estrategjienotivacionales que Usted
usara seran:

Muy Buenas ( ) Buenag ) Malas ( ) Muy Malas( )
5. ¢ Qué utiliza Usted para motivar la clase?

Juegos () idaobs ()

Dramatizaciones () Canciones ()

Adivinanzas () Nada ()

OtroS: v
6. Considera Usted que su actitud influye en el faso escolar del estudiante

Mucho () Poco () Nada ()
7. Cree Usted que el fracaso escolar se puede ewvaaravés de...

Mayor dedicacion de parte del estudiante ) (

Mayor porcentaje de asistencia a clases ()

Valoracién al aprendizaje de un nuevo idioma ) (

Todas las anteriores ()
8. Segun Usted, que incide en el fracaso escolarlds estudiantes

Falta de motivacion ()

Inasistencia a clases ()

Preferencia por actividades inherentes a lacarr ()

Otros: .ovvvvv v, ()

GRACIAS POR SU COLABORACION
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Anexo 3 Formato de evaluacion — socializacion

UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO
DEPARTAMENTO ESPECIALIZADO DE IDIOMAS
Formato de evaluacidon — socializacién

Objetivo:

Evaluar la aplicabilidad de la propuestédDisefio de una guia de estrategias
motivacionales orientadas a disminuir el fracasmles de los estudiantes de Béasico
Il de los diferentes idiomas de la modalidad regdi Departamento Especializado
de Idiomas”

Instruccion:

Marque con una X la respuesta de su seleccion.

No. ITEMS MUCHO | POCO | NADA

Segun su criterio, las estrategias motivacionales
1. | presentadas ayudan a despertar el interés de los
estudiantes.

Los estudiantes necesitan de variantes (estrategias
motivacionales) que los motiven.

Los docentes deben utilizar estrategias
motivacionales.

Cree que la aplicacion de la presente propuesta
4. | ayudara a potenciar el proceso de ensefianza-
aprendizaje.

Cree que la motivacion es el motor que mueve al |ser
humano a la consecucién de sus objetivos.

Elaborado por: Investigadora
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Anexo 4 Formato de evaluaciéon — final del semestre

UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO

DEPARTAMENTO ESPECIALIZADO DE IDIOMAS

Formato de evaluacion — final del semestre

Obijetivo:

Evaluar la aplicabilidad de la propuestéDisefio de una guia de estrategias
motivacionales orientadas a disminuir el fracasmles de los estudiantes de Basico
Il de los diferentes idiomas de la modalidad regdi Departamento Especializado

de Idiomas”

Instruccién:

Marque con una X la respuesta de su seleccion.

No. ITEMS Si NO
1 Segun su criterio, las estrategias motivacionaladaron a
' despertar el interés de los estudiantes.
5 La actitud de los estudiantes frente al aprendidajen idioma
' fue positiva.
3 Las estrategias motivacionales incidieron posindos
' estudiantes y por ende sus calificaciones mejoraron
4 Se potencializé el proceso de ensefianza-aprendizaje
' resultado de la aplicacion de la propuesta.
5 Se evidencié que la motivacion es el motor que makger

humano en la consecucién de sus objetivos.

Elaborado por: Investigadora
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