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La presente tesis de grado: La aplicacion del Art. 13 Lit. L de la LOES en el
Lineamiento de Formacion de la Carrera de Educacion Bésica, es una investigacion
con un enfoque cuali- cuantitativo, critico propositivo buscando en todo momento
la relacion entre variable dependiente e independiente. El marco Teorico del trabajo
investigativo es una compilacion bibliografica y de Internet de varios autores
enfocados a desarrollar conceptualmente a la variable Independiente Art. 13 Lit. L
de la LOES y sus categorias fundamentales como: LOES, Constitucién de la
Reptiblica; como también de la variable Dependiente Lineamiento de Formacion:
Disefios curriculares y formacion integral. Se realizd entrevistas dirigida al
coordinador de la Carrera y a un lider indigena con su respectivo resultado del grupo
focal, se aplico encuestas a 6 docentes y 20 estudiantes con sus correspondientes
tablas, graficos, andlisis e interpretacion. La aplicacion del Art. 13 Lit. L de la
LOES en el lineamiento de formacién, la mayoria de los estudiantes dieron a
conocer su inconformidad sobre la preparacion que reciben respecto a la
interculturalidad, cifra que se debe tomar en cuenta debido a que es un aspecto
fundamental en la Educacion Superior, dado que como futuros docentes deben estar
plenamente capacitados para atender la diversidad cultural con la que se
encontraran dentro del aula.

Descriptores: Formacion, interculturalidad, integral, disefios, curriculares,
identidad, educacion.
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The present thesis. The application of Article 13 of the LOES Lit. L in the Guideline
Career Training Basic Education, is a quantitative research with qualitative
approach proactive, critical always seeking the relationship between Variable
dependent and independent. The theoretical framework of the research work is a
literature and Internet compilation of several focused conceptually develop variable
Independent Art authors Lit. 13 L of LOES and fundamental categories such as:.
LOES, Constitution of the Republic; as well as the dependent variable Guideline
Training: Curriculum design and comprehensive training. interviews addressed to
the coordinator of the Carrera was performed and an indigenous leader with its
respective result of focus group surveys was applied to 6 teachers and 20 students
with their corresponding tables, charts, analysis and interpretation. The application
of Art. 13 Lit.L of the LOES in the training guidelines, the majority of the students
made known their nonconformity about the preparation that they receive regarding
interculturality, a figure that must be taken into account because it is a A
fundamental aspect in Higher Education, since as future teachers they must be fully
qualified to attend to the cultural diversity with which they find themselves in the
classroom.

Descriptors: training, intercultural, comprehensive, designs, curriculum, identity,
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INTRODUCCION

El presente proyecto de investigacion sobre “La aplicacion del Art. 13 Lit. L de la LOES
en el lineamiento de formacion de la Carrera de Educacion Basica”, pretende fortalecer

la aplicacion del Art. 13 Lit. L de la LOES en el lineamiento de formacion.

CAPITULO 1. se plantea: el tema, planteamiento del problema, contextualizacion,
analisis critico, prognosis, formulacion del problema, preguntas directrices, delimitacién
del objeto de investigacion, justificacion, objetivos: general y especificos, lo que justifica

el proyecto antes mencionado y lo que se desea alcanzar.

CAPITULO II. Consta: de marco tedrico, antecedentes investigativos, fundamentacion:

filosofica, legal, categorias fundamentales, y sefialamiento de variables.

CAPITULO III Contiene: la metodologia, modalidades de la investigacion, nivel o tipo
de investigacion, poblacion y muestra, operacionalizacion de variables, técnicas e
instrumentos, plan de recoleccion de la informacion, plan de procesamiento de la
informacion que estard encaminada a recabar informacion desde donde se produce el
fendmeno tomando contacto de forma directa con la realidad y recopilar la informacion

que luego seran analizados.

CAPITULOIV. Refleja: el anélisis y la interpretacion de los resultados de las entrevistas
y encuestas realizada a los 20 estudiantes del tercer semestre de Educacion Bésicay a 6

docentes, donde se vivencia la problematica existente.

CAPITULO V. Incluye: las conclusiones y recomendaciones que se extraen de los

resultados de las encuestas de la investigacion.

CAPITULO VL. Contiene: el articulo cientifico,

Para concluir materiales de referencia: bibliografia y anexos



CAPITULO 1
EL PROBLEMA

1.1 TEMA

LA APLICACION DEL Art. 13 Lit. L DE LA LOES EN EL LINEAMIENTO DE
FORMACION DE LA CARRERA DE EDUCACION BASICA DE LA FACULTAD
DE CIENCIAS HUMANAS Y DE LA EDUCACION

1.2 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
1.2.1 Contextualizacion

Dentro de Ecuador la educacion superior es centro de pensamiento y guia del resto del
sistema educativo, esta llamada a liderar procesos de concientizacion sobre la realidad de
discriminacion e inequidad, para ayudar el avance de politicas y practicas transformadoras
concretas inclusivas e interculturales. (SENESCYT/UNESCO, 2015, pag. 90). En relacion
a la situacion la diversidad étnico cultural en la educacion superior, se observa una
tendencia positiva en el aumento de la tasa bruta de asistencia a la educacion, que para el
pueblo afroecuatoriano ha pasado del 14,1% en el 2006 al 25,5% en el 2013 y para los
pueblos y nacionalidades indigenas ha pasado del 9,5% al 17,5% en el mismo periodo.
(Inec, 2010) p. 91

La educacion superior dentro del pais juega un rol importante, ya que es el centro de
formacion de las personas, la misma que se caracteriza por liderar procesos de
concientizaciébn y pensamiento critico, sobre temas de realidad social que se da
diariamente de esta manera se ayuda a la construccion de una sociedad justa y equitativa,
dentro de la LOES el Art. 13 Lit. L expresa claramente que la educacion superior debe
“promover y fortalecer lenguas maternas, sabidurias ancestrales, culturas vy
nacionalidades en el marco de la interculturalidad” (Ley Orgénica de Educacion Superior,
2010), pero a medida que pasa el tiempo se ha notado un deterioro considerable sobre
esta temadtica, pues las autoridades no dan la importancia debida, dando paso a la

discriminacion e inequidades.



El Ecuador, es una nacion multiétnica y pluricultural. Etnicamente el pais esta marcado por
la presencia de mestizos, indigenas, afro descendientes y montubios. En sus tres regiones
continentales conviven 14 nacionalidades indigenas con tradiciones diversas. En la Sierra
se asientan los quitchuas; en el Oriente los siona-secoya, cofanes, huaorani, shuar-achuar
y los quichuas amazdnicos.En la Costa viven los chachis, tsachilas y awas los cuales con
el tiempo han sido reconocidos con nombres acuiiados en la cultura dominante:
—coloradosl, —jibarosl o —aucasl.. Cada quien tiene su lengua y cultura. Las
nacionalidades indigenas amazdnicas mas conocidas son: Huaorani, Achuar, Shuar, Cofan,
Siona-Secoya, Shiwiar y Zaparo. Los tagaeri, parientes de los Huaorani, conforman otro
pueblo de la zona pero éste fue declarado como —intangiblel por el Estado, en respeto a su
voluntad de vivir alejados de la civilizacion. (Inec, 2001)

El pais ecuatoriano es reconocido a nivel nacional e internacional como un estado
multiétnico y pluricultural, existe 14 nacionalidades indigenas distribuidos en sus
diferentes regiones Costa, Sierra y Oriente los cuales estan copados de tradiciones,
saberes ancestrales y costumbres que caracteriza una de otra, incluso muchas de ellas ya
fueron declarados parte intangible del Estado, estos pueblos arcaicos son una fuente de
respeto y veneracion por su lucha diaria para ser parte de la sociedad sin discriminacion

alguna.

Ecuador en el contexto historico, experimento un tratamiento de transformacion,
donde paso de ser un estado etnocéntrico y monocultural a intercultural y
plurinacional, esta nueva matriz fue construida con gran aportes de pueblos y
organizaciones indigenas, dentro de este proceso de cambio que esta cristalizado en la
constitucion de la republica del 2008, que genero una gama de politicas publicas,
orientadas al fortalecimiento de la educacion superior, como es la gratuidad en los
rubros, pese a esta medida aun es notable percibir grandes brechas de discriminacion,
hacia lo diverso. Es primordial reconocer que la educacidon superior esta llamada a
liderar procesos de concientizacion sobre la realidad intercultural del pais, donde su
enfoque sea superar la idea ambigua donde “la educacion indigena es para los pueblos

indigenas”.

Dentro de la educacion aun es un tabt hablar de interculturalidad, pues al momento que

los docentes imparten sus conocimientos dentro del aula no dan la importancia debida a



esta tematica social, donde todos estan inmiscuidos, se habla mucho de una educacion
inclusiva donde todos poseen las mismas oportunidades, pero siguen habiendo
inequidades, dado que los estudiantes pertenecientes a pueblos indigenas se ven en la
obligacion de pertenecer a centros educativos cercanos a su residencia, el Ministerio de
Educacion realizo este programa educativo, lo cual considero que es una discriminacion,
a mas de ello los educadores deben ser personas altamente preparados para satisfacer las
necesidades de los estudiantes es aqui donde existe una gran interrogante ;Estan los
docentes capacitados para ensefiar de acuerdo a la lengua materna de cada alumno?,
donde todavia no hay respuesta a esta pregunta, es ahi el primer paso para la perdida de

la identidad cultural.

En la provincia de Tungurahua, durante los ultimos afios se ha formado una realidad
socioeducativa diversa, por lo que se ha detectado que los estudiantes no interactuan ni
socializan entre compaferos de otras culturas, ya sea por su forma de vestir, hablar o de
comportarse. Para los estudiantes de diferentes culturas, es dificil relacionarse con el
entorno social de la ciudad, es por ello que la investigacion va orientada al fortalecimiento
del Art 13 Lit. L de la LOES, que habla de la interculturalidad como parte de todos los
ecuatorianos, existen diferentes comunidades indigenas, una de las mas representativas
son los Salasacas, quienes han luchado por hacer valer sus derechos y ser participes del
buen vivir, la interculturalidad ultimamente ha tomado mucha fuerza, puesto que es
necesario reconocer la identidad cultural, fortaleciendo sus costumbres y tradiciones

mismas que se realizan a través de companas emprendidas por el gobierno.

La carrera de educacion basica esta conformada por estudiantes de diferentes provincias,
quienes en su afan de estudiar se ven obligados a dejar sus raices, sin embargo dentro de
la educacion superior el curriculo educativo no esta orientado atender las necesidades que
los estudiantes lo requieren, siendo de conocimiento publico que el pais ecuatoriano posee

muchas culturas y nacionalidades.



Los conocimientos que reciben los estudiantes a lo largo de la carrera son de gran utilidad,
dado que la educacion superior esta llamada a formar profesionales conscientes, criticos
y comprometidos con la sociedad. Cabe recalcar que la interculturalidad es entendida
como una tarea pendiente para el Ecuador en la perspectiva de reconocer la diversidad de

su poblacion y desarrollar una identidad colectiva, basada en el didlogo entre sujetos.

La interculturalidad dentro de la carrera, centra su atencion en la formacion de los
estudiantes: ;Como se produce su conocimiento?, ;quién lo produce?, ;cOmo recuperar
y validar los saberes propios? Para dar luces a este dilema, el cual se enmarca en los tres

saberes de la educacion (saber, saber ser y saber hacer).



Arbol de problemas

Efectos Pérdida de la identidad Escaso fortalecimiento e Bajo conocimiento
cultural. académico en el marco e sobre  culturas

de la interculturalidad. descontextualizada saberes ancestrales.

Problema Deficiente aplicacion del Art. 13 Lit. L de la LOES en el
lineamiento de formacion.

Causas Desconocimiento de la Deficiente socializacion Imposicién en los Limitados eventos

diversidad cultural de del art. 13 Lit. L de la contenidos académicos sobre

los actores educativos. LOES por parte de la curriculares. lenguas, culturas y

autoridades. saberes ancestrales.

Grifico 1: Arbol de problemas

Elaborado por: Pérez Caiza Jazmin Aracely



1.2.2 Analisis critico

La deficiente aplicacion del Art. 13 Lit. L de la LOES en el lineamiento de
formacion tiene como causa el desconocimiento de la diversidad cultural de los
actores educativos, donde no se muestra interés alguno por dar a conocer a los
estudiantes sobre la importancia de hablar sobre las nacionalidades e
interculturalidad del pais, la misma que esta detallada dentro del marco del Buen
Vivir como eje rector en la educacion, siendo deber de los docentes hablar de esta
tematica de gran utilidad, caso contrario la perdida de la identidad cultural serd un

hecho.

La deficiente socializacion del art. 13 Lit. L de la LOES por parte de la autoridades
produce un escaso fortalecimiento académico en el marco de la interculturalidad, la
cual es entendida como una tarea empinada para el Ecuador en la perspectiva de
reconocer la diversidad de roda la poblacion y desarrollar una identidad colectiva

basada en el dialogo entre sujetos diversos en condiciones de igualdad.

La imposicion de contenidos curriculares produce una planificacion curricular
descontextualizada, la planificacion establece los resultados del aprendizaje, el
contenido y la estructura la cual estd pensada para beneficiar a los estudiantes, pero
a menudo se logra observar que dichas planificaciones se basan en un solo modelo
educativo ya sea por imposicidon o conveniencia, también se ha logrado detectar que
las mismas esta fuera de contexto de acuerdo como lo sefiala la Ley de Educacion

Superior.

Como ultima causa los limitados eventos académicos sobre lenguas, culturas y
saberes ancestrales, produce que los estudiantes posea bajo conocimiento en estas
ramas de gran interés nacional, pues el context historico del Ecuador, experimenta
actualmente un proceso de tranformacion dejando atras la matriz de un pais
etnocéntrico y monocultural, a fin de dar paso a la matriz nueva donde hace incapié

a la interculturalidad y plurinacionalidad.



1.2.3 Prognosis

Al no dar solucion a esta problematica la carrera de Educacion Basica, seguira
faltando al cumplimiento del Art. 13 Lit. “L” de la LOES, donde especifica
claramente que en el proceso de formacion de los estudiantes, a méas de cumplir con
la malla curricular establecida donde los docentes se guian, también se debe hacer
hincapié en temas como la interculturalidad, nacionalidades, saberes ancestrales y
lengua materna con el fin de potencializar la diversidad cultural y satisfacer en su
totalidad las necesidades de docentes, estudiantes y autoridades, de seguir asi la
carrera se vera seriamente afectada y se estard formando estudiantes proximos a ser
maestros de la patria donde no den importancia alguna a este tema, de esta manera

se perdera la identidad cultural del pais.

Ademas la educacion del pais tendra un escaso fortalecimiento académico en el
marco de la interculturalidad, donde no existird preocupacion alguna de formar
estudiantes tolerantes que respetan la identidad cultural de otros; lengua materna,
culturas y nacionalidades dando paso a la planificacion curricular
descontextualizada donde no habra importancia alguna hablar de saberes
ancestrales, y los contenidos curriculares seran impuestos, no existira la flexibilidad

en su tratamiento.

1.2.4 Formulacion del problema

(Como incide la aplicacion del art.13 Lit. L de la LOES en el lineamiento de
formacion de la Carrera de Educacion Basica de la Facultad de Ciencias Humanas

y de la Educacion?

1.2.5 Interrogantes

e /Cudl es el nivel de aplicacion del Art.13 Lit. L de la Ley Orgénica de

Educacion Superior en la carrera de Educacion Basica?



e ;Cual es el grado de aplicacion del lineamiento de formacion de la carrera
de Educacion Bésica de la Facultad de Ciencias Humanas y de la

Educacion?

e ;De qué forma se permitird difundir los resultados obtenidos del estudio de
la aplicacion del art.13 Lit. L de la LOES en el lineamiento de formacion de
la Carrera de Educacion Basica de la Facultad de Ciencias Humanas y de la

Educacion?

1.2.6 Delimitacion del Objeto de investigacion
Campo: Educacion y Sociedad

Area: Educacion Intercultural

Aspecto: Lenguas, culturas y saberes ancestrales
Delimitacion espacial

La investigacion se realizé en la Carrera de Educacion Basica de la Facultad de

Ciencias Humanas a 8vo semestre paralelo “B”.

Delimitacion Temporal

La investigacion se desarrollara en el periodo Abril-Septiembre 2016.
Unidades de Observacion

Autoridades, docentes y estudiantes de la Carrera de Educacion Bésica.
1.3 JUSTIFICACION

El tema de investigacion es de gran interés puesto que, es necesario conocer el nivel
de aplicacion del art. 13 lit. L de la LOES en la carrera de educacion basica, mismo
que habla de la interculturalidad, siendo deber de la educacion superior formar

profesionales criticos y comprometidos con la sociedad-

De gran importancia, pues en necesario determinar qué puntos trata el Art. 13 Lit.

“L” de la LOES, donde detalla sobre los saberes ancestrales, culturas y



nacionalidades del Ecuador, pues como futuros docentes del pais es primordial dar
seguimiento a este tema con el fin de mantener la diversidad cultural y proteger la

misma.

Es novedoso porque busca contribuir a la proteccion de la diversidad cultural, como
parte esencial del proceso de formacion, siendo deber de la educacion superior
mantener viva las costumbres, tradiciones y saberes ancestrales que caracteriza una
cultura de otra, dando cumplimiento al art.13 lit. L de la LOES, satisfaciendo asi

necesidades y cooperar en el buen vivir como eje rector de la educacion.

El impacto que tendria el proyecto en la sociedad educativa es de gran relevancia
ya que los docentes al momento de elaborar los silabos y los mdédulos de contenidos,
estan en la obligacion de atender a las necesidades de todos los estudiantes
pertenecientes a otras culturas, ademas que la carrera haria hincapié¢ en llevar a

cabo eventos académicos para recuperar la identidad cultural propia de cada pais.

Ademas de esto serd de gran utilidad para la carrera de Educacion Bésica de la
Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion, la misma que tendra un beneficio
para la formacion de los estudiantes y espero que sirva de modelo para otras

carreras.

Existe factibilidad por que cuenta con suficiente informacion bibliogréfica,
electronica y colaboracion por parte de la carrera de Educacion Bésica de la
Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion porque existe tiempo necesario y

recursos indispensables para la realizacion de dicha investigacion.

Los beneficiarios de la presente investigacion seran autoridades, docentes y
estudiantes de la carrera de Educacion Basica.

1.4 OBJETIVOS

1.4.1 General

Determinar la aplicacion del articulo 13 literal “L” de la Ley Organica de Educacion
Superior y el Lineamiento de formacion de la carrera de Educacion Basica de la

Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion.
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1.4.2 Especificos

Diagnosticar el grado de aplicacion del Articulo 13, literal “L” de la Ley
Orgénica de Educacion Superior.

Verificar el nivel de cumplimiento del Lineamiento de formacion de la
carrera de Educacion Basica de la Facultad de Ciencias Humanas y de la
Educacion.

Sistematizar los resultados obtenidos del estudio mediante un articulo
técnico (PAPER) para mejorar la aplicacion del articulo 13 Lit. L de la Loes

en la carrera de Educacion Basica.
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CAPITULO II
MARCO TEORICO

2.1 ANTECEDENTES INVESTIGATIVOS

En el repositorio de la Universidad Técnica de Ambato, Facultad de Ciencias
Humanas y de la Educacion, carrera de Educacion Basica se logra encontrar tesis

que poseen similitudes con el tema a investigar:

Segun Pérez A, (2014), en el trabajo de investigacion sobre “La interculturalidad
y su influencia en el aprendizaje de los y las estudiantes del 3° y 4° grado de
educacion general basica paralelo “C” de la escuela fiscomisional “La

Merced”, donde concluye:

e Muchas personas estan erradas al creer que interculturalidad es solo vivir en
comunidad con otras etnias, lo que la practica intercultural busca es que todos
debemos respetarnos y aceptarnos como parte esencial en nuestra sociedad
porque todos somos importantes ya que somos cultura y es con la cual nos
identificamos.

e La interculturalidad tiene que ser abordada en esta institucion y para esto los
docentes se deberian capacitar sobre estos temas y brindar apoyo mediante
material didactico enfocado a la buena relacion y convivencia intercultural. p.

86-87

La interculturalidad parte del reconocimiento de la diversidad y del respeto al
mismo, proceso que busca establecer el didlogo e intercambio equitativo en una
sociedad plural, es en este sentido, mas que un concepto, una propuesta, un desafio
que supone una actitud que parte de la base de aceptar la condicion nata de igualdad

y respeto de todos los seres humanos.

Segun Nuiez C, (2013), en el trabajo de investigacion sobre “El desarrollo de la
interculturalidad y su incidencia en la practica de valores de los estudiantes
del octavo afio de educacion basica del colegio Fray Bartolomé de las casas-

salasaca, de la parroquia Salasaca del canton Pelileo”, donde concluye:
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e El respeto se manifiesta inadecuadamente en estudiantes del octavo afio de
educacion basica del Colegio Fray Bartolomé de las Casas-Salasaca porque no
son afectivos con sus compafieros, demuestran agresividad, comunicacion
inadecuada, desaseo y desorden en sus tareas escolares; y no se ajustan a normas
de comportamiento en su entorno escolar.

e Se puede deducir que existe respeto entre los compaiieros pero que no es de
forma total, es posible que no haya el aporte de todos los docentes por trabajar
en valores, lo cual debe ser indispensable dentro de la institucion. p. 99

Es vital que se dé paso a un correcto desarrollo de la interculturalidad en la practica
de valores de los estudiantes, dado que los docentes y estudiantes son protagonistas
de la educacion superior, son ellos quienes dan las pautas para avanzar o fomentar
el respeto entre todos, sin dar paso a la discriminacion, esta investigacion es de gran
aporte para mi proyecto en vista que el clima educativo es trascendental para buscar

la excelencia y calidad.

Segun Freire A, (2016), en el trabajo de investigacion sobre: Lengua e identidad
en la educacion intercultural bilingiie de los estudiantes de noveno y décimo
grados de Educacion General Basica de la Unidad Educativa “provincia de

Chimborazo” del canton Ambato, donde concluye:

e Se concluye que la Educacion Intercultural y Bilingiie es una alternativa para
concientizar a los actores educativos especialmente a los estudiantes en el que
se debe practicar un modelo diferente a lo tradicional, en el que se ensefie
simultaneamente en dos idiomas lengua materna y la segunda lengua de acuerdo
al contexto local, regional y nacional, respetando la diversidad cultural de los
pueblos y nacionalidades indigenas del Ecuador.

e [a investigacion realizada sobre lengua e identidad cultural en el sistema de
educacion intercultural bilinglie se concluye que los estudiantes, maestros y
maestras no practican de una manera adecuada en los procesos de ensefianza por
lo que se observa un debilitamiento de las identidades culturales de los
estudiantes de noveno y décimo afio de Educacion General Basica de la Unidad
Educativa Provincia de “Chimborazo” p. 85

La interculturalidad alude a la interaccion que se da entre culturas y la cual deberia
establecer de una forma respetuosa y solidaria, donde ninglin grupo cultural esté
por encima de otro favoreciendo en todo momento, la interaccion y convivencia
entre los distintos grupos culturales. Ademas la educacion intercultural, es la
educacion centrada en la diferencia y pluralidad cultural mas que una educacion

para los que son culturalmente diferentes. Los hombres y las mujeres de otras
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culturas son seres humanos, personas con las que construiremos una sociedad

distinta y nueva.

2.2 FUNDAMENTACION FILOSOFICA

La investigacion se enfoca en el paradigma Critico-Propositivo: “Critico porque
cuestiona los esquemas de una investigacion, que estan comprometidas con la
l6gica instrumental del poder. Propositivo en cuanto a la investigacion no se detiene
en la contemplacion pasiva de los fendmenos, sino que ademas plantea alternativas

de solucidn construidas en un clima de sinergia y pro actividad”.

Se puede manifestar que este paradigma forma personas criticas de los problemas
y fendmenos que se presentan en la realidad, pero al mismo tiempo proponen
alternativas de solucion valedera que van en beneficio personal, pero también en
beneficio de la comunidad, considerando y respetando el pensamiento filosofico de
cada persona, en el presente caso en la formacion de profesionales éticos y morales

formando en la parte humanistica, con pensamiento de servicio social.

Pretende la formacion de personas como sujetos activos, capaces de tomar
decisiones y emitir juicios de valor, lo que implica la participacién activa de
docentes y discentes que interactiian en el desarrollo de la clase para preguntar,
construir, crear, facilitar, liberar, criticar y reflexionar sobre la comprension de las

estructuras profundas del conocimiento.

Fundamentacion Epistemologica

La epistemologia, como teoria del conocimiento, se ocupa de problemas tales como
las circunstancias histdricas, psicoldgicas y sociologicas que llevan a la obtencion
del conocimiento, y los criterios por los cuales se lo justifica o invalida, asi como la
definicion clara y precisa de los conceptos epistémicos mas usuales, tales
como verdad, objetividad, realidad o justificacion. (Bachelard, G, 1973)

Dentro de la epistemologia se da una relacién equilibrada entre el sujeto y los
conocimientos que el mismo posea, de esta manera llevando este pensar al proyecto
de investigacién que se realiza, es relevante conocer sobre el pensar de los
estudiantes ante la interculturalidad en el pais, puesto que es un tema que por
muchos afios quedo en el olvido, es imprescindible indagar y conocer mas sobre las

culturas, nacionalidades y saberes ancestrales del pais, de esta forma se lograra que
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los jovenes y sefioritas de universidades e institutos superiores se eduquen bajo un

criterio con bases legales sin paso a la discriminacion.

Fundamentacion Sociolégica

La sociologia se ocupa del comportamiento de las personas en relacion con los
demas y con el conjunto de situaciones en las que viven. Indaga como ocurren sus
acciones y qué consecuencias tienen en nuestros modos de vida. En especial, presta
atencion al impacto que el comportamiento de la gente tiene en la sociedad a través
de sus acciones y su participacion en los procesos de cambio, creando formas
sociales nuevas o transformando las existentes. (Fes, 2015)

La persona desde que nacen, es un ser social que requiere vivir en comunion con el
resto de personas, las instituciones educativas, universidades e institutos
tecnologicos, contribuyen en la busqueda de alternativas para alcanzar un
determinado fin, estas entidades educativas tiene como fin priorizar la educacion
intercultural, pero a medida que pasa el tiempo la educacion no da preferencia a
fomentar en los individuos la interculturalidad, la revalorizacion de las culturas,

nacionalidad y saberes ancestrales como eje rector de la educacion.

Fundamentacion Pedagogica

La institucion escolar y superior nacida con fines asimilacioncitas, se enfrenta ahora
al reto de responder a la multiculturalidad, una vez que pasamos de la asimilacion a
la tolerancia y de ésta al reconocimiento. Pero, si la multiculturalidad es un hecho,
el multiculturalismo es un error. La convivencia exige el reconocimiento de los
derechos civiles, politicos y sociales, pero requiere, a la vez, un esfuerzo por
comprender al otro y por tomar lo mejor de €l: esto es el interculturalismo.
(Fernandez M, 2001, p. 1)

La educacion en el Ecuador requiere un cambio de manera rdpida y eficaz, dado
que la interculturalidad es parte de ella, pero durante varios afios ha permanecido
en rezago, donde este tema quedo en el olvido, pero con la nueva reforma educativa
donde se habla de satisfacer necesidades en su plenitud, sin discriminacion alguna
donde todas las personas tienen derecho a la educacion, se habla del Buen Vivir,
igualdad de oportunidades e inclusion, pero el cambio debe empezar por el ser
humano, a través de un examen de conciencia y valorar culturas, nacionalidad y

saberes ancestrales como parte de cada uno.
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2.3 FUNDAMENTACION LEGAL

La presente investigacion se sustentara en la:

CONSTITUCION POLITICA DEL ECUADOR

Que, el Art. 1 de la Constitucion de la Republica establece que Ecuador es un Estado
constitucional de derechos y justicia, social, democratico, soberano, independiente,
unitario, intercultural, plurinacional y laico. Se organiza en forma de reptblica y se
gobierna de manera descentralizada. La soberania radica en el pueblo, cuya voluntad
es el fundamento de la autoridad, y se ejerce a través de los 6rganos del poder publico
y de las formas de participacion directa previstas en la Constitucion. Los recursos
naturales no renovables del territorio del Estado pertenecen a su patrimonio
inalienable, irrenunciable e imprescriptible. (Constitucion de la Republica del
Ecuador, 2008, p. 1-3)

Seccion séptima
De la cultura

Art. 62.- La cultura es patrimonio del pueblo y constituye elemento esencial de su
identidad. El Estado promovera y estimulard la cultura, la creacién, la formacion
artistica y la investigacion cientifica. Establecera politicas permanentes para la
conservacion, restauracion, proteccion y respeto del patrimonio cultural tangible e
intangible, de la riqueza artistica, historica, lingiiistica y arqueolédgica de la nacion,
asi como del conjunto de valores y manifestaciones diversas que configuran la
identidad nacional, pluricultural y multiétnica. El Estado fomentara la
interculturalidad, inspirard sus politicas e integrara sus instituciones segin los
principios de equidad e igualdad de las culturas. (Constitucion de la Republica del
Ecuador, 2008, p. 25)

La interculturalidad va mas alla de la coexistencia o el didlogo de culturas; es una
relacion sostenida entre ellas. Es una busqueda de superacion de prejuicios, el
racismo, las desigualdades, las asimetrias, bajo condiciones de respeto, pobreza y
exclusion total. Un primer paso para avanzar en la interculturalidad es reconocer

esas contradicciones y diferencias.

En una sociedad intercultural se da un proceso dindmico, sostenido y permanente
de relacion, comunicacion y aprendizaje mutuo. Hay un esfuerzo colectivo por
desarrollar las potencialidades de personas y grupos que tienen diferencias

culturales, sobre una base de respeto y creatividad.
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La Constitucion de la Republica del Ecuador, hace referencia a un pais intercultural
y plurinacional con presencia de muchos pueblos y nacionalidades indigenas que
requieren de un tratamiento igualitario y justo, de esta manera logramos un proceso

lleno de oportunidades.

LEY ORGANICA DE EDUCACION SUPERIOR

CAPITULO 2
FINES DE LA EDUCACION SUPERIOR

Art. 4.- Derecho a la Educacion Superior.- El derecho a la educacidon superior
consiste en el ejercicio efectivo de la igualdad de oportunidades, en funcion de los
méritos respectivos, a fin de acceder a una formacion académica y profesional con
produccion de conocimiento pertinente y de excelencia. Las ciudadanas y los
ciudadanos en forma individual y colectiva, las comunidades, pueblos y
nacionalidades tienen el derecho y la responsabilidad de participar en el proceso
educativo superior, a través de los mecanismos establecidos en la Constitucion y esta
Ley.

Art. 9.- La educacion superior y el buen vivir.- La educacion superior es condicion
indispensable para la construccion del derecho del buen vivir, en el marco de la
interculturalidad, del respeto a la diversidad y la convivencia armoénica con la
naturaleza. (Ley Organica de Educacion Superior, 2010, p. 7-9)

Dicha ley, define que el proceso de educacion es derecho de todos los ecuatorianos,
sin ningin tipo de discriminacion hacia personas de diferentes -culturas,
nacionalidades, lengua materna o forma de vestir, la educacion superior en su alto
rango de formacion profesional, se ve en la obligacion de formar estudiantes bajo
principios de respeto, igualdad y equidad, haciendo que este proceso sea de calidad

y calidez.

LEY ORGANICA DE EDUCACION INTERCULTURAL

, Capitulo Unico
DEL AMBITO, PRINCIPIOS Y FINES

Art. 1.- Ambito.- La presente Ley garantiza el derecho a la educacién, determina los
principios y fines generales que orientan la educacion ecuatoriana en el marco del
Buen Vivir, la interculturalidad y la plurinacionalidad; asi como las relaciones entre
sus actores. Desarrolla y profundiza los derechos, obligaciones y garantias
constitucionales en el ambito educativo y establece las regulaciones basicas para la
estructura, los niveles y modalidades, modelo de gestion, el financiamiento y la
participacion de los actores del Sistema Nacional de Educacion. Se exceptia del
ambito de esta Ley a la educacion superior, que se rige por su propia normativa y
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con la cual se articula de conformidad con la Constitucion de la Republica, la Ley y
los actos de la autoridad competente. (Ley Organica de Educacion Intercultural ,
2011, p. 34)

Art. 3.- Fines de la educacion.- Son fines de la educacion: a. El desarrollo pleno de
la personalidad de las y los estudiantes, que contribuya a lograr el conocimiento y
ejercicio de sus derechos, el cumplimiento de sus obligaciones, el desarrollo de una
cultura de paz entre los pueblos y de no violencia entre las personas, y una
convivencia social intercultural, plurinacional, democratica. b. El fortalecimiento y
la potenciacion de la educacion para contribuir al cuidado y preservacion de las
identidades conforme a la diversidad cultural y las particularidades metodologicas
de ensefianza, desde el nivel inicial hasta el nivel superior. c. El desarrollo de la
identidad nacional; de un sentido de pertenencia unitario, intercultural y
plurinacional; y de las identidades culturales de los pueblos y nacionalidades que
habitan el Ecuador. (Ley Organica de Educacion Intercultural , 2011, p. 11)

La LOEI se encarga de crear herramientas o caminos viables para enfrentar
problemas que se presenten en las comunidades educativas, dando a conocer que la
educacion es derecho de todos los ecuatorianos, y la misma deber ser dinamica e
integradora, los docentes requieren ser personas preparadas que afronten la realidad
social del pais, sabiendo que la Interculturalidad tiene como principio buscar la

participacion de todos, sin discriminaciones de ningln tipo.
REGLAMENTO A LA LEY ORGANICA DE EDUCACION INTERCULTURAL

Titulo 1
DE LOS PRINCIPIOS GENERALES
Capitulo 1
DEL OBJETO, AMBITO, PRINCIPIOS Y FINES

Art. 1.- El presente Reglamento tiene por objeto establecer las normas que
contribuyan a viabilizar el cumplimiento efectivo de la Ley Organica de Educacion
Intercultural, sus principios y fines, y el derecho a la educacion, en el marco de los
derechos humanos, el Buen Vivir, la interculturalidad, la plurinacionalidad y las
relaciones entre los actores del proceso educativo. (Reglamento de la Ley 6rganica
de Educacion Intercultural, 2012, p. 1-2)

Dicho reglamento sefiala que la educacion bajo ningun estatuto debe ser reprimida, ademas
la relacion que debe existir entre los actores educativos debe ser 6ptima y dinamica, los
mismos que deben estar inmersos en el marco del buen vivir como eje rector de la

educacion y reconocer al pueblo ecuatoriano como un pais plurinacional y multiétnico.

PLAN NACIONAL DEL BUEN VIVIR 2013- 2017

El Buen Vivir se planifica, no se improvisa. El Buen Vivir es la forma de vida que
permite la felicidad y la permanencia de la diversidad cultural y ambiental; es
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armonia, igualdad, equidad y solidaridad. No es buscar la opulencia ni el crecimiento
econdmico infinito. (Plan Nacional del Buen Vivir, 2013, p. 14)

El Plan Nacional del Buen Vivir es un proceso largo de planificacion donde la
mision es buscar la felicidad, equidad e igualdad en la ciudadania, de esta manera
se garantizara una calidad de vida, dando prioridad a los sectores vulnerables y
haciendo hincapi¢ en la formacion de respeto a la diversidad cultural y ambiental.
Hoy en dia es muy importante tener claro el concepto de interculturalidad, ya que
es una realidad que se vive en la sociedad actual. Por ello es muy importante
inculcar valores y conocimientos sobre este tema a los estudiantes, para que

respeten y valoren a la gente con la que conviven, apreciando las costumbres que

difieren con las suyas propias.
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2.4 CATEGORIAS FUNDAMENTALES

Disefios
Constitucion de curriculares

la Republica

Incidencia

VARIABLE DEPENDIENTE

VARIABLE INDEPENDIENTE

Grifico 2: Categorizacion de variables

Elaborado por: Pérez Caiza Jazmin Aracely
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CONSTELACION DE IDEAS DE LA VARIABLE INDEPENDIENTE

Definicion

Importancia

Diversidad
lingiiistica

g
-
e

Grifico 3: Constelacion de ideas VI
Elaborado por: Pérez Caiza Jazmin Aracely
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CONSTELACION DE IDEAS DE LA VARIABLE INDEPENDIENTE

Educadores y
guias

Importancia

Definicion

\ Definicion
Grifico 4: Constelacion de ideas VD
Elaborado por: Pérez Caiza Jazmin Aracely

Q
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2.4.1 FUNDAMENTACION DE LA VARIABLE INDEPENDIENTE: ART.
13 LIT “L” DE LA LOES

“Promover y fortalecer el desarrollo de las lenguas, culturas y sabidurias ancestrales
de los pueblos y nacionalidades del Ecuador en el marco de la interculturalidad”

(Ley Organica de Educacion Intercultural, 2011, p. 10).
Lengua materna

Definicion
El término lengua materna se refiere a la primera lengua o idioma que aprende una
persona. Se le llama "materna" porque es la mujer quien la transmite a los hijos.
También se refiere a la lengua que se conoce mejor en el caso de los hijos de padres
con idiomas distintos o en el caso de ser una persona que conoce muchas lenguas.

Asi como, a la lengua adquirida de forma natural sin intervencion pedagogica.
(Unesco, 2015, p. 1)

La lengua materna es parte esencial de los seres humanos, pero a medida que pasan
los afios, se ha logrado detectar, grandes cambios negativos sobre el uso de la
lengua, provocando que se encuentre en peligro de extincion, por tanto es deber de
la educacion superior fortalecer dicha falencia, por medio de la formacion integral

de los profesionales.
Importancia

La importancia de la lengua materna, nos explica la UNESCO, es una que merece
gran reflexion y atencion. En primer lugar, las lenguas son de una riqueza cultural
incalculable, se trata nada menos que de una forma tinica de interpretar la realidad,
un bien cultural que conjunta identidad, integracion social, comunicacion. También,
la UNESCO reconoce que:

A causa de los procesos de mundializacion, pesa sobre las lenguas una amenaza
cada vez mayor o, en algunos casos, algunas estan desapareciendo completamente.
Con la extincion de los idiomas mengua también la rica urdimbre de la diversidad
cultural. Se pierden posibilidades, tradiciones, recuerdos, modalidades tnicas de
pensamiento y expresion, recursos valiosos necesarios para lograr un futuro mejor.

(Unesco, 2015, p. 12)

La UNESCO detalla que la lengua materna distingue una cultura de otra, pues por
medio de ella se dio el vinculo de la comunicacion, parte primordial de avance
social, la lengua materna considerado hoy en dia como un bien cultural, pero dentro

del proceso de mundializacion existieron efectos negativos sobre este tema, pues
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las lenguas maternas fueron amenazadas completamente incluso muchas de ellas se
extinguieron, dando paso a la perdida de tradiciones, expresiones corporales y

costumbres propias de cada etnia o cultura.

Diversidad de lenguas maternas

El Ecuador es un Estado Pluricultural y Multiétnico, mismo que estimula el
desarrollo de todas las lenguas existentes en su territorio asi como la identidad
cultural de las nacionalidades que existen a su interior, como el Kichwa, Shuar,
Achuar, Chachi, Epera, Huaorani, Siona, Andoas, Shiwiar, Secoya, Awa, Tsachila,
Cofan y Zapara. Las nacionalidades y pueblos indigenas juegan un rol protagoénico.
En la Constitucion de 2008 se determino el castellano como idioma oficial, mientras
que el kichwa, el shuar son idiomas oficiales de relacion interculturales y los demas
idiomas ancestrales son de uso oficial para los pueblos indigenas en las zonas donde
habitan, los términos que fija la ley. César Guanolema, de la nacionalidad Kichwa,
recordd que la lucha por la reivindicacion de la lengua materna empieza en el afio
1952 en Bangladesh, en donde la gente originaria reclamé que su lengua sea
reconocida como tal, que coincidencialmente fue un 21 de febrero. (Unesco, 2015,

p.17)

Se conoce que dentro del pais ecuatoriano que la lengua oficial es el espafiol,
hablado por un 99% de la poblacion, junto a otras trece lenguas
indigenas reconocidas, incluyendo kichwa y shuar. Es importante recalcar que
Ecuador posee variedad de dialectos (forma de comunicacion utilizada por

pequetios grupos de personas.)

Destaco que en las diferentes regiones del pais se habla diversos dialectos segun su

nacionalidad, asi:

Region Costa

Awa, el Aeapit; Chachi, Cha paala; Epera, Sia Pedee; Tsachila, Tsa’fiqui.
Region Amazonia

Cofan, el Cofan; Secoya y Siona, el Paicoca; Huaorani, Huao Tiriro; Shiwiar,
Shwiar Chicham; Zapara, Zapara; Achuar, Achuar Chicam; Andoa, Andoa;

Kichwa, kichwa; Shuar, Shuar Chicham.

Region Sierra

Kichwa.
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Cultura
Definicion

La cultura es el conjunto de formas y expresiones que caracterizaran en el tiempo a
una sociedad determinada. Por el conjunto de formas y expresiones se entiende e
incluye a las costumbres, creencias, practicas comunes, reglas, normas, codigos,
vestimenta, religion, rituales y maneras de ser que predominan en el comun de la
gente que la integra. El término cultura tiene un significado muy amplio y con
multiples acepciones. (Defini, s.f., pags. 1-2)

Hablar de cultura implica hablar de varias temdticas importantes dentro de la
interculturalidad pues se habla de creencias, costumbres y tradiciones que posee
cada pueblo o etnia, incluso hablando fuera de interculturalidad en el diario vivir
también se posee una cultura ya definida pues se posee reglas, normas y codigos de
convivencia para de esta manera tener una vida armoniosa, tranquila y poder

cumplir el eje del Buen Vivir, calidad de vida en todo sentido.

La cultura o civilizacion, en sentido etnografico amplio, es ese todo
complejo que incluye el conocimiento, las creencias, el arte, la moral, el
derecho, las costumbres y cualesquiera otros habitos y capacidades

adquiridos por el hombre en cuanto miembro de una sociedad. (Tylor,
1871)

Cultura es un conjunto de conocimientos, costumbres, tradiciones e ideas que
identifican un pueblo de otro, pero lo principal es vivir en armonia con los
semejantes, sin perder de vista la concientizacidon que cada ser humano, al momento

de cultivar conocimientos.

Una realidad diversa en culturas

Vista la realidad de nuestro pais, es evidente que esta vision de la nacion ecuatoriana
uniforme no es verdadera. El Ecuador es heterogéneo. Nuestro pais es pequefio,
sobre todo si lo comparamos en el ambito de América del Sur, pero no es simple ni
sencillo. Es una entidad social y politica compleja. En muchos sentidos, lo es mucho
mas que la mayoria de los paises del mundo, algunos de ellos bastante mas grandes
y poblados. En medio de una gran diversidad geografica, aqui no hay s6lo mestizos.
Existen compatriotas, individuos y pueblos indigenas enteros, que siendo
ecuatorianos, tienen costumbres, lengua, identidad diversa, asentada en la resistencia
a la Conquista, la Colonia y su continuidad republicana, o surgidos de la
implantacion de comunidades negras que han logrado mantener su especificidad
cultural. Ain mas, es claro que inclusive entre los mestizos hay una gran diversidad.
Historicamente, siempre se dieron manifestaciones de la diversidad étnica en el
Ecuador, pero so6lo en las ultimas décadas la idea del pais mestizo homogéneo esta
siendo superada. (Ayala, 2004, p. 3)

25



Ecuador es reconocido a nivel mundial, por ser un pais multicultural y
plurinacional, pero en su mayoria predomina los mestizos, también se logra
encontrar una gama ¢étnica admirable, y es deber de la educacidon respetar sus
costumbres y tradiciones como lo detalla el buen vivir, con el fin mejorar la calidad
de vida, el proceso educativo debe contemplar la preparacion de futuros ciudadanos,

con valores y conocimientos para fomentar el desarrollo del pais.

Ecuador un pais diverso en etnias y culturas

Ecuador es un pais de modelos culturales llenos de contrastes, debido a que posee
una enorme variedad étnica en sus diferentes regiones. Los indigenas de la Sierra,
descendientes de los pueblos conquistados por los incas, todavia mantienen sus
tradiciones musicales, que interpretan con instrumentos nativos, como el siku, el
giiiro, el rondador y la quena. En el Oriente viven los indigenas amazoénicos con
culturas y lenguas propias. En la region de la Costa se han producido diversos grados
de mestizaje entre descendientes de espaiioles y de esclavos negros africanos, lo que
dio Iugar a una peculiar cultura afroecuatoriana. (Pucha, 2008, p. 1)

Ecuador es un pais copado de diversidad étnica cultural, las mismas que estan
asentadas en las cuatros regiones del Ecuador, pero con mas énfasis en la Sierra y
Amazonia, dotados de saberes ancestrales como la medicina andina, cosmovision
ancestral entre otros, de igual manera tradiciones y costumbres que caracterizan una
cultura de otra, la educacion como parte del buen vivir debe ser quien dé a conocer

la diversidad cultural del pais a nivel nacional e internacional.

“El Ecuador es un pais muy rico en diversidad étnico-cultural, cuenta con 17 pueblos y
nacionalidades en los cuales estan distribuidos en amerindios, afroecuatorianos, mulatos,

blancos, mestizos, (Codenpe, 2005)”.

Diversidad cultural

La rica diversidad cultural de América Latina puede convertirse en potencial de
creatividad, crecimiento y desarrollo humano, o en fuente de enormes tensiones
sociales. A las politicas publicas, particularmente en educacion, les corresponde
transformar la diversidad cultural en un factor de entendimiento y no en uno de
exclusion social. Estas dan a la diversidad cultural una connotacién ética y pueden
convertirla en fuente de pluralismo cultural o de discriminacion. (Unesco, 2012, p.

1y
La diversidad cultural requiere politicas educativas, que ayuden a transformar y
construir sociedades interculturales, inclusivas y equitativas. La educacion puede

aprovechar la riqueza cultural para mejorar los procesos de ensefianza-aprendizaje,
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contribuyendo a un proceso de desarrollo humano mas pleno y convertir la

diversidad cultural en fuente de entendimiento, de pluralismo y de cohesion social.

Grupos y nacionalidades del Ecuador

Etnias de la costa

e Awa
e Chachis
° Epera

e Negros Afro ecuatorianos de Esmeraldas
e Montubio
e Tsachila

Etnias de la sierra

e Saraguro
Natabuela
Quilotoa

Quisapinchas
Salasacas
Chibuleos

e Canaris
Quitu Cara
Panzaleo

e QOtavalos

Etnias de la amazonia

e Shuar

e Achuar

e Huaorani
e Siona

e Secoya

e Zapara

e Cofan

Saberes ancestrales
Definicion

Se denominan conocimientos y saberes ancestrales y tradicionales a todos aquellos
saberes que poseen los pueblos y comunidades indigenas, y que han sido
transmitidos de generacidon en generacion por siglos. Estos conocimientos, saberes y
practicas se han conservado a lo largo del tiempo principalmente por medio de la
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tradicion oral de los pueblos originarios, y también por medio de practicas y
costumbres que han sido transmitidas de padres a hijos en el marco de las dinamicas
de la convivencia comunitaria que caracterizan a nuestros pueblos indigenas.
(Secretaria del Buen Vivir, s.f., p. 2)

Los saberes ancestrales no son supersticiones o solo folklore, va mas alla, es un
cumulo de conocimientos, practicas y tradiciones adquiridas a lo largo de los afios,
Se denominan conocimientos y saberes ancestrales y tradicionales a todos aquellos
saberes que poseen los pueblos y comunidades indigenas, y que han sido
transmitidos de generacion en generacion por siglos. Estos conocimientos, saberes
y practicas se han conservado a lo largo del tiempo principalmente por medio de la
tradicion oral de los pueblos originarios, y también por medio de practicas y
costumbres que han sido transmitidas de padres a hijos en el marco de las dindmicas

de la convivencia comunitaria que caracterizan a nuestros pueblos indigenas.

Importancia

Los saberes tradicionales y ancestrales son un patrimonio cuyo valor no se
circunscribe Unicamente a las comunidades originarias, sino que dichos saberes
constituyen un importante recurso para toda la humanidad, en tanto enriquecen el
conocimiento mutuo por medio del dialogo, y permiten conservar el amplio espectro
de la diversidad cultural existente en un territorio dado. Segliin se afirma en la
declaracion, la diversidad cultural es una fuente de creatividad y de innovacion y su
reconocimiento fomenta la inclusion social y la participacion. (Secretaria Buen Vivir
,2016,p. 1)

Deben ser protegidos y promovidos en beneficio de toda la humanidad, de las
generaciones presentes y futuras. También que la diversidad cultural amplia las
posibilidades de eleccion que se brindan a todos, y que es una fuente de desarrollo,
entendido este no solamente en términos de crecimiento econdmico, sino también
como medio de acceso a una existencia intelectual, afectiva, moral y espiritual
satisfactoria, se deberia comprender que los saberes ancestrales son la expresion de
una cosmovision, profunda y compleja, que dista mucho de la concepcion del
mundo occidental; entender que el conocimiento y comprension de estos saberes
no puede darse cabalmente a través de un proceso de descripcion, analisis y
categorizacion, pues la verdadera compresion de los saberes ancestrales surgen
desde la vivencia de esa cosmovision, en la que la intuicion y el sentir se entrelazan

con el pensamiento para generar el conocimiento del mundo.
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.Cuales con los saberes ancestrales?

Los saberes ancestrales son parte fundamental de una etnia o cultura, puesto que

son conocimientos que se van transmitiendo de una generacion a otra, entre ellos

estan:

Lenguas maternas.- idioma propio de una persona, mediante el cual logra
comunicarse.

Etnomatematica.- es la forma de comprender, explicar y manejar las
matematicas, propia de cada cultura.

Cosmologia andina.- es la interaccion del hombre con la naturaleza y los
fendmenos que la misma demanda.

Medicina andina.- es la practica de curar enfermedad por medio de plantas
medicinales.

Musica.- es un término que se aplica a un conjunto muy amplio de ritmos,
estilos, sones, instrumentos

Danza.- es el movimiento del cuerpo usualmente con musica, como una
forma de expresion, acompafiado de trajes tipicos.

Agricultura.- conjunto de actividades y conocimientos desarrollados por el
hombre, destinados a cultivar la tierra y cuya finalidad es obtener productos
vegetales.

Mitologia.-conjunto de creencias o mitos de una cultura.

Religion.- adorar a uno o varios dioses.

Educacion.- Transmision de conocimientos a una persona para que esta

adquiera una determinada formacion.

Cosmovision andina

En el libro “Metodologia Propia, educacion diferente”, editado por el Centro de

Culturas Originarias Kawsay, se define este saber como:

La cosmovision es la elaboracion humana que recupera las maneras de ver, sentir y
percibir la totalidad de la realidad, esto es los seres humanos, el conjunto de la
naturaleza y el cosmos. Todas las culturas del mundo tienen su particular
cosmovision, por lo tanto las nuestras ubicadas en esta parte del planeta y en este
continente también las tienen. (Centro de Culturas Originarias Kawsay, 2005, p. 15)

29



La cosmovision andina crea un vinculo importante entre la Pachamama (Madre
Tierra) y el hombre que los mismos viven relacionados entre si, el hombre es dueio
de un fuerza de vida espontdnea, tiene alma igual que las plantas, animales y
montafias que se encuentran en la naturaleza a mas de ello todos cumplen un ciclo

de vida que no va alejado uno de otro.

Definicion

“Cosmovision” es una palabra compuesta de dos palabras: “cosmos” y “vision” que
define a la percepcion y respuesta religiosa de los pueblos milenarios al cosmos y a
la vida. Equivale a la religion y filosofia de los pueblos occidentales. Al hablar de
cosmovision andina, nos estamos enfrentando a la percepcion y forma de vida
holistica de los pueblos que vivimos en el area sudamericana, cobijada entre si por
la cadena montafiosa de los Andes, e interrelacionada con los pueblos de las areas
tropicales de la Costa y Amazonia. (Quinatoa , 2010, p. 8)

Los ancestros ecuatorianos explicitamente el imperio Inca, consideraba la
naturaleza como parte esencial de su vida, pues existe accidentes geograficos en el
pais producto de ello se puede observar montafias, cerros, nevados, lagos entre
otros, a los cuales se les rendia cultos religiosos y rituales. Mientras mas alto era el
nevado mayor respeto existia, incluso se llega a conocer que eran Dioses los cuales
fueron sacralizados, mediante ofrendas como sacrificios humanos como muestra de
agradecimiento por todo lo bueno que ha dado, en un determinado tiempo como es
agricultura y pesca, se recuerda que el imperio inca fueron politeistas (muchos

dioses).

Importancia de la Cosmovision andina

La Cosmovision Andina, no s6lo implica un reconocimiento hacia el pasado, sino
también la recuperacion de una forma de vida que nos legaron nuestros ancestros
para saber vivir y poder transmitir esa fuerza a las generaciones que estan y que
vienen con la experiencia y sabiduria de quienes nos antecedieron. (Kuyllur Saywa
Escola Chachalo, 2013, p. 62)

Se debe aprender a valorar la cosmovision andina, ya que representa los
antepasados o ancestros de todos en general, mediante su estudio se puede
enriquecer el conocimiento de los ecuatorianos sobre este tema, donde estan

sumergidos, se puede saber la forma de vivir, rituales, cultos religiosos que se
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realiza en ese entonces, se debe transmitir esos conocimientos de generacion en
generacion para no perder la sabiduria ancestral.

La forma de concebir la realidad tiene un fundamento neurofisiolégico conocido ya
por la ciencia; asi, en la conceptualizacion de la ciencia occidental intervienen las
areas del cerebro relacionadas con la facultad de la memoria y ¢l analisis. En la
cultura tradicional del Ande ha tenido mas importancia lo que siente el corazén que
lo que piensa la cabeza, lo que desde el punto de vista neurofisiologico significa que
en nuestra cultura se expresan mas las areas del hemisferio derecho del cerebro que
a decir de la Dra. Judith Vazquez son las que gobiernan la intuicién y los
sentimientos, la creatividad y la imaginacion, el mundo infinito mas alla de las
palabras, del tiempo y el espacio. (German, 1999, p. 30)

Las nociones sobre el contenido de la naturaleza se contrastan con la relacion del
hombre con la misma, es asi que el tiempo y el espacio viene a ser un principio
fundamental en la cosmovision andina. En comparacion con la visién occidental el
tiempo y el espacio van en perspectivas diferentes, ya que si analizamos la
concepcion lineal del tiempo y el espacio, vemos que el pasado, presente y futuro
forma un horizonte que mira hacia delante, el pasado quedé atrés, el presente es
ahora y el mafiana sera planificado y organizado, dependiendo de las actividades

que se realicen, lo que pase debera pasar de acuerdo a lo previsto.

Cosmos: Sabiduria andina

En el imperio Inca se concibi6é a un mundo compuesto por tres aspectos o planos.

En su representacion del cosmos, por ejemplo, utilizaron tres palabras:

1. UKu Pacha (mundo de abajo o mundo de los muertos): En La mitologia andina
Uku Pacha era el nombre de abajo o mundo de los muertos, de los nifios no
nacidos y todo lo que estaba debajo de la superficie de la tierra o el mar. Las
fuentes, Cuevas u otra de las aberturas de la superficie terrestre eran
considerados como lineas de comunicacion entre el Uku Pacha (mundo de abajo)
y Kay Pacha (mundo del presente).

2. Kay Pacha (mundo del presente y de aqui): En la cosmovision andina Kay
Pacha es el nombre del mundo terrenal, donde los seres humanos viven y pasan
sus vidas.

3. Hanan Pacha (mundo de arriba, celestial o supra terrenal). fue el bajo
mundo celestial y solo las personas justas podia entrar en ella, cruzando
un puente hecho de pelo. En la tradicidon andina se defini6 al Hanan Pacha
como el mundo superior donde habitaban los dioses como Viracocha, Inti,
Mama Quilla, Pachacamac, Mama Cocha, etc. (Historia Universal, 2010,

p-4)
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Para la representacion del cosmos se utilizaron las palabras antes mencionadas, son
una muestra clara de que los incas definian los tres mundos viéndolo de esta forma,
por ejemplo a donde iban las personas que fallecian, nifios que no nacian, se habla
del mundo terrenal que el mismo implica donde los humanos viven y pasan su vida
y para finalizar se habla del mundo celestial, donde solo van personas que hayan
tenido una vida ejemplar podian entrar.

La cosmovision fue elegida como concepto clave. Se refiere a la forma en que una
poblacion percibe el mundo o el cosmos. La cosmovision incluye a las relaciones
que se asumen y se llevan a cabo entre el mundo espiritual, el mundo natural y el
mundo social. Describe el rol de los poderes sobrenaturales, la forma en que los
procesos naturales se llevan a cabo y la relacion entre la humanidad y la naturaleza.
Adicionalmente, la cosmovision explicita las premisas filosoficas y cientificas detras
de la intervencion de los campesinos en la naturaleza. (Agruco, 2001, p. 12)

La humanidad es parte prioritaria de la cosmovision pues se trata de la interaccion
constante que tiene los seres humanos con la naturaleza, el mundo espiritual va
centrado a rituales de personas que fallecen, mundo natural donde habitan, mundo

social el vinculo entre ambas partes.

Ley organica de educacion superior

Esta Ley regula el sistema de educacion superior en el pais, a los organismos ¢
instituciones que lo integran: determina derechos, deberes y obligaciones de las
personas naturales y juridicas, y establece las respectivas sanciones por el
incumplimiento de las disposiciones contenidas en la Constitucion y la presente Ley.
(Ley Organica de Educacion Superior, 2010, p. 5)

Con la Ley Organica de Educacion Superior se busca fortalecer los procesos de
educacion en el nivel superior, las mismas que estan dirigidas por una serie de

derechos, deberes que estan dentro de la constitucion de la republica y presente ley.

“Esta Ley tiene como objeto definir sus principios, garantizar el derecho a la
educacion superior de calidad que propenda a la excelencia, al acceso universal
permanencia, movilidad y egreso sin discriminacion alguna”. (Ley Organica de

Educacion Superior, 2010, p. 5)

Dicha ley ofrece una serie de beneficios para los estudiantes que entran a la

educacion superior, dado que se pretende obtener una educacidon de calidad y
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prestigio a nivel nacional e internacional, donde todas las personas sin distincion

alguna puedan acceder.

Fines de la Educacion Superior.- La educacion superior de caracter humanista,
cultural y cientifica constituye un derecho de las personas y un bien publico social
que, de conformidad con la Constitucion de la Republica, respondera al interés
publico y no estara al servicio de intereses individuales y corporativos. (Ley
Organica de Educacion Superior, 2010, p. 5)

La educacion de los ecuatorianos esta amparada por varias leyes, que tiene un solo
fin buscar una calidad educativa, tanto en instituciones publicas como privadas, de
igual manera formar profesiones criticos en el ambito cultural, humanista y social

ya que es necesario reconocer la importancia de mantener viva la identidad cultural.

Derechos de los profesores o profesoras e investigadores o investigadoras.- Son
derechos de los profesores o profesoras e investigadores o investigadoras de
conformidad con la Constitucion y esta Ley los siguientes.

a) Ejercer la catedra y la investigacion bajo la mas amplia libertad sin ningtn tipo de
imposicion o restriccion religiosa, politica, partidista o de otra indole.

b) Contar con las condiciones necesarias para el ejercicio de su actividad.

c¢) Acceder a la carrera de profesor e investigador y a cargos directivos, que garantice
estabilidad, promocion. Movilidad y retiro, basados en el mérito académico, en la
calidad de la ensefianza impartida, en la produccion investigativa, en el
perfeccionamiento permanente, sin admitir discriminaciéon de género ni de ninglin
otro tipo.

d) Participar en el sistema de evaluacion institucional. (Ley Organica de Educacion
Superior, 2010, p. 6)

La Ley Organica de Educacion Superior posee derechos y deberes tanto para
estudiantes como docentes, mismos que se detallan anteriormente, el docente que
va a impartir sus conocimientos debe ejercer su catedra sin ningin tipo de
imposicion sea politica, religiosa o partidista, de igual manera tener acceso a todas
las condiciones necesarias para el pleno ejercicio de su profesion, participar en

concursos de méritos y oposicion, ser contratado sin discriminacion alguna.

Reconocimiento de la autonomia responsable.- El Estado reconoce a las
universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa,
financiera y orgénica, acorde con los principios establecidos en la Constitucion de la
Republica. En el ejercicio de autonomia responsable, las universidades y escuelas
politécnicas mantendran relaciones de reciprocidad y cooperacion entre ellas y de
estas con el Estado y la sociedad: ademas observaran los principios de justicia,
equidad, solidaridad, participacion ciudadana, responsabilidad social y rendicion de
cuentas. (Ley Organica de Educacion Superior, 2010, p. 8)
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Las instituciones de tipo normativo como universidades y escuelas politécnicas
deben poseer autonomia académica, administrativa, financiera y organica de
acorde a los principios ya establecidos en la constitucion, a mas de ello los
estudiantes que se formen en estos establecimientos poseen relaciones de
reciprocidad y cooperacion con otras instituciones incluso con el Estado, de igual
manera deben ser profesionales con valores bien cimentados como la

solidaridad, respeto, puntualidad, participacion ciudadana.

El Sistema de Educacion Superior se regira por los principios de autonomia
responsable, eogobierno, igualdad de oportunidades, calidad, pertinencia,
integralidad y autodeterminacion para la produccion del pensamiento y
conocimiento en el marco del didlogo de saberes, pensamiento universal y
produccion cientifica tecnologica global. (Ley Organica de Educacion Superior,
2010, p. 7)

La educacion superior debe formarse bajo principios importantes del diario vivir,
la igualdad de oportunidades como parte primordial de los seres humanos, hablar
de saberes ancestrales con el fin de no perder las raices ecuatorianas que

caracterizan una cultura de otra, ademas deben ir de generacion a generacion.

“Principio de calidad.- El principio de calidad consiste en la busqueda constante y
sistematica de la excelencia, la pertinencia, produccion Optima, transmision del
conocimiento y desarrollo del pensamiento mediante la autocritica, la critica
externa y el mejoramiento permanente”. (Ley Organica de Educacion Superior, 2010,

p.-17)

La educacion posee principios de excelencia y calidad, donde los estudiantes,
docentes y autoridades estan encaminadas a desarrollar el pensamiento critico y
reflexivo en pleno ejercicio de la libertad de expresion, la ensefianza se basa en
cuestionar constructivamente, de esta manera se consigue la constante preparacion

humanista y profesional.

Formacion en valores y derechos.- Es responsabilidad de las instituciones del
Sistema de Educacion Superior proporcionar a quienes egresen de cualquiera de las
carreras o programas, el conocimiento efectivo de sus deberes y derechos ciudadanos
y de la realidad socioecondmica, cultural y ecologica del pais: el dominio de un
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idioma extranjero y el manejo efectivo de herramientas informaticas. (Ley Organica
de Educacion Superior, 2010, p. 21)

La educacion que reciban los estudiantes en instituciones publicas y privadas
quienes egresan en las diferentes carreras y programas educativos que ofertan
dichos establecimientos, deben estar inmersos en la formacion de valores y
derechos, de igual manera en realidad socioecondmica, culturas y ecologica del pais

ya que es necesario reconocer las culturas que son parte del pais ecuatoriano.

La capacidad para determinar sus formas y érganos de gobierno, en consonancia con
los principios de alternancia, equidad de género, transparencia y derechos politicos
sefialados por la Constitucion de la Republica, e integrar tales organos en
representacion de la comunidad universitaria, de acuerdo a esta Ley y los estatutos
de cada institucion. (Ley Organica de Educacion Superior, 2010, p. 8)

Los establecimientos educativos superiores, tienen que poseer principios de
equidad de género, donde se habla de la igualdad de oportunidades y ser

transparentes en el proceso de formacion de los estudiantes.

Constitucion de la republica del Ecuador

Inspirado en su historia milenaria, en el recuerdo de sus héroes y en el trabajo de
hombres y mujeres que, con su sacrificio, forjaron la patria; fiel a los ideales de
libertad, igualdad, justicia, progreso, solidaridad, equidad y paz que han guiado sus
pasos desde los albores de la vida republicana, proclama su voluntad de consolidar
la unidad de la nacion ecuatoriana en el reconocimiento de la diversidad de sus
regiones, pueblos, etnias y culturas, invoca la proteccion de Dios, y en ejercicio de
su soberania, establece en esta Constitucion las normas fundamentales que amparan
los derechos y libertades, organizan el Estado y las instituciones democraticas e
impulsan el desarrollo econéomico y social. (Constitucion de la Republica del
Ecuador, 2008, p. 1)

El Ecuador es un estado social de derecho, soberano, unitario, independiente,
democratico, pluricultural y multiétnico. Su gobierno es republicano, presidencial,
electivo, representativo, responsable, alternativo, participativo y de administracion
descentralizada. La soberania radica en el pueblo, cuya voluntad es la base de la
autoridad, que ejerce a través de los organos del poder publico y de los medios
democraticos previstos en esta Constitucion. El Estado respeta y estimula el
desarrollo de todas las lenguas de los ecuatorianos. El castellano es el idioma oficial.
El quichua, el shuar y los demas idiomas ancestrales son de uso oficial para los
pueblos indigenas, en los términos que fija la ley. La bandera, el escudo y el himno
establecidos por la ley, son los simbolos de la patria. (Constitucion de la Republica
del Ecuador, 2008, p. 40)
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Ecuador es un estado pluricultural, multiétnico, soberano e independiente donde sus
habitantes gozan de derechos y obligaciones que estan enmarcados en la
constitucion de la republica, ley de conocimiento publico que se encarga de proteger
y hacer que se cumplan en su totalidad, los ecuatorianos deben respetar y fortalecer
su conocimiento en todos los ambitos que asi la sociedad lo requiera, se conoce
también que el idioma oficial es el espafiol, mientras que el quichua y el shuar como

idiomas oficiales ancestrales de los pueblos indigenas.

El Estado Ecuatoriano determina deberes primordiales que los ampara como es el
caso de fortalecer la diversidad del pais la misma que por varios afios ha sido parte
fundamental de la reactivacién economica del pais, atrayendo turistas de todas
partes del mundo ademas como seres pensantes debemos proteger las especies que
estan en peligro de extincién. Se debe asegurar los derechos y obligaciones de
hombres y mujeres mediante su seguridad, defender de manera permanente el
patrimonio cultural y natural del pais protegiendo el medio ambiente, en el cual el
gobierno encamina campanas de proteccion enfocada en esta tematica, erradicar la
pobreza y el desempleo de la nacion que se lee documentos en los ultimos afios ha
reducido pero no en su totalidad, elegir a los mandantes del pais de manera correcta

y con criterio propio.

La cultura es patrimonio del pueblo y constituye elemento esencial de su identidad.
El Estado promovera y estimulara la cultura, la creacion, la formacion artistica y la
investigacion cientifica. Establecera politicas permanentes para la conservacion,
restauracion, proteccion y respeto del patrimonio cultural tangible e intangible, de la
riqueza artistica, historica, lingiiistica y arqueologica de la nacion, asi como del
conjunto de valores y manifestaciones diversas que configuran la identidad nacional,
pluricultural y multiétnica. El Estado fomentara la interculturalidad, inspirard sus
politicas e integrara sus instituciones segun los principios de equidad e igualdad de
las culturas. (Constitucion de la Republica del Ecuador, 2008, p. 12)

El Estado fortalecera la interculturalidad, inspira politicas y leyes que protejan las
mismas, cuidar el patrimonio tangible e intangible del pais como son riqueza,
medicina ancestral, lingliistica y arqueologica de la nacién, también dentro de la
Constitucion de la Republica se busca restaurar los saberes ancestrales que deben

ir de generacion en generacion.
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El Estado garantizara el ejercicio y participacion de las personas, en igualdad de
condiciones y oportunidades, en los bienes, servicios y manifestaciones de la cultura,
y adoptara las medidas para que la sociedad, el sistema educativo, la empresa privada
y los medios de comunicacién contribuyan a incentivar la creatividad y las
actividades culturales en sus diversas manifestaciones. Los intelectuales y artistas
participaran, a través de sus organizaciones, en la elaboracion de politicas culturales.
(Constitucion de la Republica del Ecuador, 2008, p. 12)

La Constitucion de la Republica garantiza el ejercicio y participacion de las
personas en eventos nacionales e internacionales sobre la interculturalidad, dentro
de las instituciones educativas también debe ser parte esencial en el rescate de la
cultura ecuatoriana, de igual manera incentivar la creatividad de los estudiantes en

actividades culturales con el fin de contribuir a la construccion del Buen vivir.

“Los bienes del Estado que integran el patrimonio cultural serdn inalienables,
inembargables e imprescriptibles. Los de propiedad particular que sea parte del
patrimonio cultural, se sujetardn a lo dispuesto en la ley”. (Constitucién de la
Republica del Ecuador, 2008, p. 13)

Lo declarado por el Estado como patrimonio cultural no deberd ser embargado o
vendido puesto que las leyes del pais lo amparan y solo el estado podra hacer uso

de ello.

La educacion es derecho irrenunciable de las personas, deber inexcusable del Estado,
la sociedad y la familia; 4rea prioritaria de la inversion publica, requisito del
desarrollo nacional y garantia de la equidad social. Es responsabilidad del Estado
definir y ejecutar politicas que permitan alcanzar estos propoésitos. La educacion,
inspirada en principios éticos, pluralistas, democraticos, humanistas y cientificos,
promovera el respeto a los derechos humanos, desarrollara un pensamiento critico,
fomentara el civismo; proporcionara destrezas para la eficiencia en el trabajo y la
produccioén; estimulara la creatividad y el pleno desarrollo de la personalidad y las
especiales habilidades de cada persona; impulsara la interculturalidad, la solidaridad
y la paz. La educacion preparara a los ciudadanos para el trabajo y para producir
conocimiento. En todos los niveles del sistema educativo se procuraran a los
estudiantes practicas extracurriculares que estimulen el ejercicio y la produccion de
artesanias, oficios e industrias. El Estado garantizara la educacion para personas con
discapacidad. (Constitucion de la Republica del Ecuador, 2008, p. 13)

La educacion es un derecho de las personas el mismo que no puede ser violado, ya
que todos los seres humanos en edad escolar pueden hacer uso de este derecho. La
educacion basada en la interculturalidad, principios étnicos, democraticos y

humanista, con el fin de fortalecer y mantener los saberes ancestrales como parte
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del diario vivir de los ecuatorianos e ir de generacion en generacion sin dejarlas de

lado.

La Constitucion tiene una importancia medular, porque es el marco legal con el que
se va a regir el pais. Por ello es importante leer la version que se nos ha hecho llegar
a través de los medios de comunicacion y analizarla. Nosotros tenemos varias
preocupaciones de forma y de fondo. Entre las primeras, el excesivo articulado. Es
un documento frondoso, repetitivo, que a veces concentra su atencidon en unos
aspectos y luego vuelve sobre lo mismos y se va diluyendo hasta consagrar casi los
reglamentos o leyes que deberian derivar de ella una vez aprobada. La excesiva
palabreria no permite una redaccion y lectura concisa, clara y directa. Hay un lirismo
desbordado sobre todo en cuanto a enumerar derechos y deberes. Hace falta un buen
conocedor del idioma y de la ley para que simplifique el texto. (Mora A. , 2008, p.
1-2)

Dentro de la constitucion existen titulos donde detalla articulos que hablan de
diferentes tematicas como son politicas, educacion, salud pero dentro de la opinion
antes citada se puede determinar que solo es texto y en las 54 hojas, habla de lo
mismo, la utilizacion de términos desconocidos que muchas personas no logran
interpretar dichos articulos, es por ello que se busca que no se ahonde una y otra

vez en el mismo tema y ser explicito al momento de escribir las leyes.

2.4.2 FUNDAMENTACION DE LA VARIABLE DEPENDIENTE
LINEAMIENTO DE FORMACION

Disenos curriculares
Definicion

El disefio curricular es metodologia en el sentido que su contenido explica como
elaborar la concepcion curricular, es accion en la medida que constituye un proceso
de elaboracion y es resultado porque de dicho proceso quedan plasmados en
documentos curriculares dicha concepciéon y las formas de ponerla en practica y
evaluarla. (Fernandez G. , 2002, p. 1)

Los disefos curriculares son procesos o documentos orientados al fortalecimiento
educativo, contienen una serie de items direccionados a la formacion profesional
de los estudiantes, de igual manera hace referencia a dar respuestas a las
necesidades que la formacidn lo requiera, de esta manera se asegura la calidad y

pertinencia de la educacién y a desarrollar criterios y vias de cambio.

El curriculo es la expresion del proyecto educativo que los integrantes de un pais o
de una nacion elaboran con el fin de promover el desarrollo y la socializacion de las
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nuevas generaciones y en general de todos sus miembros; en el curriculo se plasman
en mayor o menor medida las intenciones educativas del pais, se sefialan las pautas
de accion u orientaciones sobre como proceder para hacer realidad estas intenciones
y comprobar que efectivamente se han alcanzado. (Ministerio de Educacion, 2016,

p. 1)
El curriculo es un documento importante para la educacion, porque se encarga del
proceder de los docentes antes los conocimientos que seran impartidos, mediante
técnicas, orientaciones y destrezas que desarrollaran los estudiantes a lo largo de la
formacion..

Un curriculo soélido, bien fundamentado, técnico, coherente y ajustado a las
necesidades de aprendizaje de la sociedad de referencia, junto con recursos que
aseguren las condiciones minimas necesarias para el mantenimiento de la
continuidad y la coherencia en la concrecion de las intenciones educativas garantizan
procesos de ensefianza y aprendizaje de calidad. (Ministerio de Educacion, 2016,

pag. 6)
Dentro de la educacion se busca la excelencia y por medio de este documento del
ministerio de educacion, se encuentran detallados acciones pertinentes para llevar
a cabo la formacion de los estudiantes, misma que se encuentra en constantes
cambios, que garantiza los procesos de ensefianza-aprendizaje, dentro del curriculo
de educacion general bésica se puede encontrar destrezas con criterio de desempeio

que van orientadas al fortalecimiento educativo.

Importancia

Un diseno curricular debe tomar en consideracion muchos factores; debe disefiar
contenidos y objetivos de enseflanza-aprendizaje orientados a transformar la practica
docente; debe tomar en cuenta las diversas teorias del desarrollo psicoldgico y de las
teorias del aprendizaje, lo mismo que los conocimientos previos de los alumnos, es
decir, partir de experiencias compartidas con anterioridad; debe motivar a que los
alumnos aprendan a aprender, para que en su vida cotidiana puedan seguir
aprendiendo; debe tomarse en cuenta el aprendizaje significativo y partir de
situaciones problematicas, de preferencia que se den en la vida cotidiana para que
sean significativas y a la vez utiles para el alumno. (Meza, 2012, p. 16)

Los disefios curriculares son de gran aporte educativo, a mas de ofrecer
orientaciones pedagdgicas a los docentes para llevar a cabos su didactica, ayuda a
entender el conocimiento con un sentido de pertenencia de cada ser humano, porque
es muy sencillo copar al cerebro de entendimiento, pero de nada sirve sino es

llevado a la practica, es por ello que el disefo curricular habla de un aprendizaje
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significativo y duradero, hacer de la vida una escuela de formacion diaria que

conlleve a la solucion de problemas.

Los disefos curriculares hacen un llamado a la reflexion de docentes y estudiantes
donde un trabajo cooperativo, se debe entender sobre las dimensiones del curriculo,
pues el mismo revela metodologia, estrategias y evaluacién constante que debe
estar presente en todo el proceso educativa pues mediante ella se lograra determinar
si se estan logran los objetivos antes propuestos, los disefio curriculares son una
respuesta a todas las falencias y pretender dar soluciones a los mismos, es por ello
que son flexibles y humanistas.

Los disefios curriculares y la calidad educativa

El concepto de calidad es algo casi intangible, variable, dindmico, que cambia con
el tiempo y con las personas que lo definen, con las ideologias, con las creencias,
con los presupuestos pedagdgicos de los que se parte..., ciertamente no es facil llegar
a un consenso sobre lo que supone la calidad en la educacion. El debate esta abierto
-y, de momento, sin cerrar-, con multiples facetas desde las que enfocar las diferentes
vertientes que componen esa pretendida calidad, por todos buscada pero en muchos
casos malentendida o supuestamente lograda con la aplicacion de programas
parciales (deporte, idiomas, paz, interculturalidad, etc.) que, en la realidad, no
contribuyen a su consecucion como tal, globalmente considerada, derivando en
personas formadas integralmente y no solo en estudiantes bien adiestrados en
determinados elementos instructivos mas o menos de actualidad, que es lo que se
busca en muchos casos para “vender” la calidad de un sistema o de un centro
docente. (Ma Antonia Casanova , 2012, pag. 3)

Calidad educativa es un término que no se ha logrado definir con claridad, el cual
varia de acuerdo a la concepcion de las personas sobre la educacion, dentro del pais
ecuatoriano se ha determinado el Buen Vivir, que es un programa orientado a la
igualdad de oportunidades, la practica de una sociedad democratica y el fiel
cumplimiento de derechos y obligaciones, los disefios curriculares son una pauta

para conseguir la anhelada calidad pedagogica.

Caracteristicas del curriculo

Abierto y Flexible: permite integrar y potenciar los aportes de los Docentes y
Especialistas en un proceso de mejoramiento permanente y progresivo. Considera
las caracteristicas y necesidades de la comunidad y las condiciones reales en las que
va a desarrollase el proceso educativo. Incorpora, dentro del porcentaje de la carga
horaria establecida para la instancia estatal (20%), nuevas areas académicas al Plan
de Estudio en atencion a las necesidades del Estado y el pluralismo étnico, lingiiistico
y cultural de la region. Realiza adaptaciones curriculares tales como: incorporacion
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de contenidos de aprendizaje, aplicacion de metodologias innovadoras.
(Enciclopedia de tareas, 2010, p. 1)

El curriculo educativo pretende ser integrador y dinamico, donde los docentes
asuman el compromiso de dar respuesta a la complejidad de intereses, problemas y
necesidades que se dan en el contexto educativo, se debe tener en cuenta que el pais
ecuatoriano es poseedor de gran diversidad cultural, para ello la preparacion
profesional debe estar en constante capacitaciéon con el fin de dar respuestas

eficaces.

Comprensivo.- Existe una parte de formacion comun para todos los alumnos a nivel
nacional, que cursen estas enseflanzas. Atiende a la diversidad.- Permite incluir las
diferencias o sefias de identidad de cada Comunidad Auténoma. Profesor
Reflexivo.- Un curriculo con las caracteristicas anteriores, debe dar como resultado
la figura de un profesor reflexivo, guia y orientador. (Enciclopedia de tareas, 2010,

p- 1)
La atencion a la diversidad, por otra parte, compete por igual a los distintos
elementos curriculares, pero seran los contenidos quienes, por su proximidad a
los objetivos y su caracter mediador, contribuiran a ello de manera mas directa
y eficaz. Ademas el docente guiador debe ser una persona preparada,
comprometida con la labor docente pero sobre todo fomentar un buen clima

educativo.

Formacion integral

Definiciones

Resulta palmario que la concepcion que se tiene de la educacion, depende de la
concepcion que se tenga del hombre y de su destino. Sélo cuando se ha comprendido
bien quien es el hombre en si mismo y cudl es su meta ultima, se puede situar
adecuadamente el problema de como guiarlo a la conquista de su meta personal.
(Ramos, 1991, p. 6)

La educacion depende de la concepcion que tenga el hombre de la vida, debido que
juega un rol importante para determinar la finalidad de los conocimientos que el
hombre posea, hacer hincapi¢ al ejercicio del diario vivir donde los conocimientos
deben estar orientados a las siguientes interrogantes: ;Quiénes son?, ;Qué quiere
hacer de su vida?, ;Cémo ser mejor persona cada dia?

En el contexto mundial, la tendencia en materia de educacion en las ultimas décadas

se perfila hacia una formacion profesional integral que involucra competencias para
acceder al mundo del trabajo, asi como competencias referidas a los valores y
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actitudes que conforman el aspecto humano de la formacion profesional y coadyuvan
al desarrollo del SER, al considerar al hombre desde una perspectiva profesional y
social que demanda la insercion de elementos humanisticos y cientifico -
tecnolégicos en los procesos de formacion. (Inciarte, A & Canquiz, L., 2008, p. 30)

Los docentes y autoridades de universidades publicas o privadas deben preocuparse
de dos pautas importantes en la formacion de los estudiantes, una de ella es la
construccion de profesionales que sean competentes en la sociedad, que se
caractericen por su excelente desenvolvimiento en su lugar de trabajo, y luego la
formacion en valores.

La formacion integral implica una perspectiva de aprendizaje intencionada, tendiente
al fortalecimiento de una personalidad responsable, ética, critica, participativa,
creativa, solidaria y con capacidad de reconocer e interactuar con su entorno para
que construya su identidad cultural. Busca promover el crecimiento humano a través
de un proceso que supone una vision multidimensional de la persona, y tiende a
desarrollar aspectos como la inteligencia emocional, intelectual, social, material y
ética-valores. (Lugo, pag. 1)

La formacion integral hace relacion a varios aspectos primordiales de la vida, en
primer lugar hace mencidn a una formacion total del ser humano, tanto profesional
como personal, ademas de comprender un pensamiento critico y responsable al
momento de interactuar con la sociedad.

En este tipo de orientacion, las instituciones educativas deben asumir una
responsabilidad académica diferente a la tradicional y construir un proyecto
novedoso que incluya el desarrollo teodrico, la integracion de las funciones
sustantivas, los planteamientos curriculares, el énfasis en la formacion docente y los
aspectos didacticos. (Lugo, p. 1)

Al momento de incluir en las instituciones educativas la formacion integral de los
estudiantes, debe existir un compromiso cooperativo de cambios trascendentales,
donde debe prevalecer la flexibilidad en el curriculo ordinario, ya que existiran
cambios enfocados hacia nuevas reformas curriculares.

En la formacion integral, el aprendizaje de las profesiones implica no so6lo la
adquisicion de los conocimientos especificos y las técnicas adecuadas para el
ejercicio profesional, sino también requiere la internalizacion de valores, actitudes y
formas de comportamiento que contribuyan a que el estudiante participe en la
transformacion y el mejoramiento de las condiciones sociales. (Lugo, p. 1)

Los conocimientos que los estudiantes adquieran durante su proceso de formacion
académica es de gran importancia, ya que implica un esfuerzo donde mas alla del
ejercicio profesional y laboral de las personas, se necesita estudiantes llenos de

valores y actitudes que determinara su forma de comportamiento ante la sociedad,
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es necesario que los sujetos cooperen en el proceso de modificacion y regeneracion

de condiciones sociales danto paso a la calidad de vida.

JPara qué sirve la formacion integral?

La Formacion Integral sirve, entonces, para orientar procesos que busquen lograr,
fundamentalmente, la realizacion plena del hombre y de la mujer, desde lo que a
cada uno de ellos les corresponde y es propio de su vocacion personal. También,
contribuye al mejoramiento de la calidad de vida del entorno social, puesto que
ningun ser humano se forma para si mismo y para mejorar ¢l mismo, sino que lo
hace en un contexto sociocultural determinado con el objeto igualmente de
mejorarlo. (ACODESI, 2003, pag. 6)

Es necesario la formacion integral en todo ser humano, pues mediante ella el
hombre se siente plenamente realizado, mas alla de su vocacion profesional y
personal. Ademds aporta de manera significativa en la calidad de vida de los

individuos y su compromiso de ser mejores personas cada dia.

.Como llevar a la practica?

La Formacion Integral se hace realidad en la practica cotidiana de una institucion
educativa cuando ella permea e inspira los criterios y principios con los cuales se
planean y programan todas las acciones educativas, asi como en «la puesta en obra»
o ejecucion de cada una de ellas. En este sentido, se puede decir que el curriculo es
el medio que hace posible que en la practica cotidiana este proposito sea una realidad.
(ACODESI, 2003, pag. 6)

La Formacion Integral sirve, entonces, para orientar procesos que busquen lograr,
fundamentalmente, la realizacion plena del hombre y de la mujer, desde lo que a
cada uno de ellos les corresponde y es propio de su vocacion personal. También,
contribuye al mejoramiento de la calidad de vida del entorno social, puesto que
ningun ser humano se forma para si mismo y para mejorar ¢l mismo, sino que lo
hace en un contexto socio-cultural determinado con el objeto igualmente de
mejorarlo.

Ciertamente, la formacion integral no podra ser concebida sin el sentido de
responsabilidad institucional y por ende del alumno quien es el centro del proceso
de formacion. No obstante, alcanzar la formacion profesional integral amerita la
consideracion en el curriculo de elementos como la pertinencia, calidad y equidad.
Dada su relevancia, las conferencias mundiales de la educacion celebradas las dos
ultimas décadas, han considerado que la educacion superior debe perseguir las metas
de pertinencia, calidad y equidad simultaneamente. (Itala, p. 4)

La formacién integral dentro de las instituciones es responsabilidad compartida

tanto de autoridades, docentes y estudiantes, que estaran unidos en un solo fin, ser
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un centro de proceso de formacion donde prime la pertinencia, calidad y excelencia,
de esta manera se establecera relaciones de convivencia sana en la sociedad,
demostrando responsabilidad y emprendimiento.

La formacion integral es un concepto que esta presente en todos los principios que
rigen los planes, programas, proyectos educativos, las misiones y objetivos que rezan
en los diferentes Proyectos Educativos Institucional, PEI, como politica institucional
globalizada. Si se tiene en cuenta que el estudiante es quien recibe las actividades
educativas legisladas, planeadas y desarrolladas por los profesores en los curriculos
de las diferentes carreras, son los educandos una fuente obligada para hacer factible
la informacion. A los estudiantes se les debe canalizar sobre aquello que vivencian,
que les permita identificar fortalezas, amenazas, oportunidades y debilidades de su
propia formacion integral en la practica. (Ztiiga, 2010, p. 71-77)

Son los educandos quienes hacen factible poder llevar a cabo un proyecto,
programa o acciones educativas, con el fin de ponerlos en marcha sobre la
formacion integral de los estudiantes, de acorde a la malla curricular que esta
asignada en cada carrera universitaria, se debe orientar al alumnado a canalizar
su vivencia en la sociedad de esta manera lograra su propia autonomia es decir
identificara, fortalezas, amenazas, debilidades y oportunidades dentro de su

formacion integral como tal.

Formacion integral desde una perspectiva humanistica

En la educacion superior asumir el reto de formar personas y profesionales
integrales, ciudadanos comprometidos con la problematica social, el desarrollo
sostenible y la cultura ambiental, implica transcender las formas tradicionales de
educacion y articular la formacidn integral humanistica con la vida estudiantil, en el
desarrollo de las funciones sustantivas de la universidad. Uno de los paradigmas que
contempla este reto es el que plantea la Universidad Nacional Agraria en su modelo
educativo: el socio constructivista ecologico. Nuestra vida es el reflejo de nuestra
formacion y nuestra formacion es parte de la vida. La persona como ser humano es
la viva expresion de la integracion de ella en sus diferentes dimensiones y
experiencias construidas en los distintos escenarios de formacion formal, no formal,
informal, en fin experiencias de vida. (Mendioroz, p. 1-2)

El ser humano es fuente moral pues a través de la cual se vive experiencias las
cuales estan encaminadas a la articulacién y formacion de la misma, la forma de
vivir de cada uno es el reflejo de la formacidén que obtuvo a lo largo de su vida
académica, la vision humanista se centra en la persona u individuo que crece y
busca el bienestar dentro de la sociedad donde se desarrolle, como proposito ser

personas autdbnomas, integros y trabajar en el bien sin hacer dafio.
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“La educacion se encuentra en una crisis de sentido y de practicas que demanda su
reformulacion. La sociedad y la realidad social estan siendo atravesadas por la
emergencia de nuevos paradigmas, inclusive una nueva concepcion del ser

humano” (Motta, 2008).

Lineamiento de formacion

Definicion

La formacion es un proceso integral que tiende a la construccion y apropiacion critica
de las herramientas conceptuales y metodologicas para el desempefio profesional. La
docencia es una profesion y un trabajo caracterizado por la transmision y la
produccion de conocimientos en torno a la ensefianza orientada a una formacion
critica de los sujetos con los que interactia. La ensefianza constituye un proceso
complejo que cobra sentido en las decisiones acerca de qué ensefar, como hacerlo y
para qué, y segun los contextos en los que se sit@ia; por ello requiere de la
consideracion, comprension y reflexion de las diversas dimensiones sociales,
historicas, politicas, culturales, filosoficas, epistemoldgicas, pedagogicas,
metodologicas y disciplinares que componen la complejidad de aquel proceso para
el despliegue de practicas educativas transformadoras de los sujetos participantes y
de su realidad situada. (Comision Mixta ANFHE-CUCEN, 2011, p. 2)

La formacion asi entendida implica la generacion de condiciones para que los
alumnos y demas actores involucrados puedan desarrollar un proceso que los lleve
a comprometerse con experiencias que trascienden el aula universitaria. En efecto,
para saber comprender y actuar en diversas situaciones emerge como imperativo en
la actualidad, que la formacién incluya en su repertorio la participacion en diversos
ambitos de produccién cultural, cientifica, artistica, social, y en sectores sociales
vulnerables.

La formaciéon es un proceso permanente y continuo, que abarca no sélo las
experiencias escolares sino también la totalidad de la trayectoria de vida de los
sujetos que en ella participan. En esa trayectoria, la etapa de formacion inicial de
grado universitario tiene especial relevancia porque se propone proveer aportes para
la configuracion de un perfil docente. Y ese proceso supone un tiempo y un espacio
de construccion personal y colectiva en donde se van configurando nucleos
sustantivos de pensamientos, conocimientos y practicas. (Comision Mixta ANFHE-
CUCEN, 2011, p. 3)

La fomacioén sea docente o estudiantil comprende una serie de estrategias viables
para llevar a cabo su preparacion, la experiencia es una de ella que marca un
antes y un despues en la formacion como parte de su proceso, ademas se debe
tener en cuenta que desde el nivel inicial hasta el superior propone aportes

significativos en el perfil docente.
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Caracteristicas

e Una concepcion de la educacion como proceso de construccion colectiva del
conocimiento, en la cual los protagonistas y responsables centrales son los
estudiantes, sus necesidades de formacion y expectativas, sin dejar de
considerar las demandas sociales.

e La educacion basada en competencias implica el desempefio entendido
como la expresion concreta del conjunto de conocimientos, habilidades,
destrezas y actitudes que pone en juego la persona cuando lleva a cabo una
actividad. (Universidad Autonoma de Nuevo Ledn, 2005, p. 5)

La formacién de los estudiantes debe ser Optima, basado en el desarrollo de
habilidades, destrezas y competencias para lograr conocimientos significativos en
el alumno, esto quiere decir que perdure a lo largo de toda su vida, ademas se

requiere el compromiso responsable entre guiador-aprendiz, para cumplir con las

expectativas y necesidades que la educacion lo requiere.

e Busca incidir en la formacion de profesionales mas competentes, criticos e
innovadores, facilitando al estudiante las condiciones necesarias para que,
mediante el dominio de técnicas, destrezas, habilidades y estrategias, pueda
autorregular su propio proceso de aprendizaje.

e Bajo este esquema el estudiante es capaz de ejercer un aprendizaje
autodirigido, autorregulado y continuo. (Universidad Autéonoma de Nuevo
Leoén, 2005, p. 5)

Dentro del lineamiento de formacion, se busca detectar en los estudiantes y
docentes, habilidades, destrezas, competencias y estrategias para lograr un
conocimiento que perdura, ademas se hable de un proceso de autoeducacion para

ser profesionales criticos y competentes.

Importancia

Con el objetivo de generar espacios de intercambio de ideas y aprendizaje constante
acerca de las estrategias dirigidas al mejoramiento de la calidad educativa en el pais
y conscientes de la importancia que desempefia el educador como pilar de procesos
de formacion de ciudadania y comunidad, el Ministerio de Educacion organizo el
"Foro Maestro Siempre', el cual también sirvié para hacer un reconocimiento y
exaltacion a quienes son educadores de educadores. (Cvne, 2015, p. 1)

Las estrategias metodologicas llevada a cabo promueve el intercambio de ideas y
aprendizaje permanente dirigido al mejoramiento de la calidad educativa, centrando
que el educador juega un rol importante a mas de ser mediador es un pilar en el

proceso de concientizacion y formacion de la sociedad.
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Tipos de lineamientos

Lineamiento pedagoégico.- Son los que buscan fomentar el estudio de la
fundamentacion pedagodgica de las disciplinas, el intercambio de experiencias en el
contexto de los Proyectos Educativos Institucionales. Los mejores lineamientos
pedagdgicos seran aquellos que propicien la creatividad, el trabajo solidario en
grupos de estudio, el incremento de la autonomia y fomenten en la escuela la
investigacion, la innovacion y la mejor formacion. (Ministerio de Educacion, 2016)

Fomentar en el estudio, estrategias y disciplinas de intercambio de experiencias,
crea un vinculo de trabajo cooperativo y solidario entre los actores educativos, a
mas de ello la vinculacién con la sociedad y la investigacion mejora la autonomia

de las universidades.

Lineamiento curricular.- Son las orientaciones epistemologicas, pedagogicas y
curriculares con el apoyo de la comunidad académica educativa para apoyar el
proceso de fundamentacion y planeacion de las areas obligatorias y fundamentales.
En el proceso de elaboracion de los Proyectos Educativos Institucionales y sus
correspondientes planes de estudio por ciclos, niveles y areas, los lineamientos
curriculares se constituyen en referentes que apoyan y orientan esta labor
conjuntamente con los aportes que han adquirido las instituciones y sus docentes a
través de su experiencia, formacion e investigacion. (Ministerio de Educacion, 2016)

Son referentes que permiten evaluar los niveles de desarrollo de las competencias
que van alcanzando los y las estudiantes en el transcurrir de su vida escolar. Una
competencia ha sido definida como un saber-hacer flexible que puede actualizarse
en distintos contextos, es decir como la capacidad de usar los conocimientos en
situaciones distintas de aquellas en la que se aprendieron. Implica la comprensioén

del sentido de cada actividad y la comprension de sus implicaciones éticas.

Formacion

Definicion

Hace referencia al nivel de conocimientos que un individuo posee sobre una ciencia o
materia en especifico. Por ejemplo, “el chico trae una excelente formacion en
quimica de su bachillerato, puede ampliar esos conocimientos en la universidad y
convertirse en un gran ingeniero quimico”. Como se observa habla del pasado o de
la formacion que la persona ya ha adquirido. En ese sentido, se desprende lo que se
conoce como formacion profesional, que hace referencia a la formacion que las
personas reciben para incursionar en el mundo laboral. Asi se capacitan a los
individuos para desarrollar empleos. Es asi como los seres humanos estdn en
constante formacion durante toda su vida. Desde diferentes disciplinas y ciencias se
analiza la formacion que el humano recibe y la influencia que esta tiene sobre el
mismo. (Universidad Catélica de Coérdoba, 2017, p. 2)
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Se concibe como un proceso social y cultural que obedece al caracter de la
integridad del desarrollo de la capacidad transformadora humana que se da en la
dinamica de las relaciones entre los sujetos en la sociedad, en constante y
sistematica relacion, capaz de potenciar y transformar su comportamiento en el

saber, hacer, ser y convivir.

Formacion estudiantil
Definicion

En la educacion superior asumir el reto de formar personas y profesionales
integrales, ciudadanos comprometidos con la problematica social, el desarrollo
sostenible y la cultura ambiental, implica transcender las formas tradicionales de
educacion y articular la formacidn integral humanistica con la vida estudiantil, en el
desarrollo de las funciones sustantivas de la universidad. Es un modelo educativo: el
socio constructivista ecologico. Nuestra vida es el reflejo de nuestra formacion y
nuestra formacion es parte de la vida. La persona como ser humano es la viva
expresion de la integracion de ella en sus diferentes dimensiones y experiencias
construidas en los distintos escenarios de formacion formal, no formal, informal, en
fin experiencias de vida. (Sanchez, s.f., p. 14)

Dentro de la educacién superior se busca formar profesionales innovadores,
competentes y comprometidos con la sociedad, por ellos se debe poner énfasis en
su formacion y los docentes tienen la responsabilidad de trabajar en el perfil
humanistico de los estudiantes; propiciando programas alternativos y espacios de
integracion estudiantil que les permitan la satisfaccion de necesidades académicas,
materiales, emocionales, sociales y ambientales; con el propdsito de formarlos
como ciudadanos que anteponen el bien de la comunidad ante su bienestar
individual, con valores comunitarios y una actitud proactiva en repuesta a los

problemas sociales, empresariales y familiares de su entorno.

Importancia

Para algunos significa que el estudiante reciba educacion basada en competencias y
habilidades matematicas, computacion, idiomas, etc. Para  otros significa
ademas que los estudiantes adquieran habilidades manuales, manejo de
herramientas, sistemas operativos, habilidad verbal y escrita, etc. Y finalmente para
otros educadores consiste en incluir formaciéon en valores. Todo esto me parece
muy bien, sin embargo, tengo la impresién que cuando se trata de impulsar,
promover, adquirir, inculcar competencias y habilidades, practicamente no se
cuestiona nada, en cuanto a que si debo o no debo, quiero o no quiero, es conveniente
0 no es conveniente; este es el nuevo modelo y punto. (Herrera T., p. 1)
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Se trata de comprender todo el ser, quehacer, conocer y convivir del alumno, donde
obviamente entran también los valores afectivos, familiares, desarrollo del
pensamiento, inteligencia emocional, cultura ecoldgica, relaciones humanas, uso
racional de las tecnologias de informacidn, acceso a la informacion y al mundo

globalizado, historia, desarrollo sustentable, etc.

Formacion intercultural estudiantil

La interculturalidad es el modelo mas apropiado para la transformacion social y para
el reconocimiento de las distintas expresiones de diversidad, que en la actualidad dan
sentido a la accion de las organizaciones educativas en el tiempo libre. Esto, siempre
y cuando se considere que todo momento es educativo y por tanto, se retinan las
condiciones ya conocidas y aportadas por distintos autores, que precisamente
subrayan el caracter intencionado, educativo y formal de sus acciones, asi como sus
distintos grados de institucionalizacion. (Trilla, 1992, p. 9-50)

Los estudiantes estan en la obligacion de tener una formacion basada en el marco
de la intercultiralidad, de esta manera satisfacer necesidades al momento de abordar
el tema en el contexto social, desarrollando su pensamiento critico y siendo

conscientes al momento de llevar la teroria a la practica.

Docencia intercultural

El trabajo de los Pueblos y Nacionalidades Indigenas de América Latina por el
reconocimiento de su derecho a ser educadas en su propia lengua, con su propia
identidad, es largo y complejo. Desde espacios organizacionales y espacios
institucionales, desde las comunidades mas remotas en medio de la selva amazonica
y desde barrios periféricos de las ciudades, se ha trabajado con insistencia y
enfrentando muchos obstaculos para conseguir avanzar en la consolidacion de una
educacion con identidad propia. El proceso es largo, esta en marcha y quizas no haya
hecho mas que comenzar. Algo mas de veinte afios de implementacion de la
Educacion Intercultural Bilingiie pueden parecer mucho tiempo, pero en realidad es
muy poco si lo comparamos con el largo periodo de dominacion e invisibilizacion
que han sufrido las culturas indigenas. (UNICEF, 2012, pag. 9)

Los pueblos indigenas han presenciado una serie de sucesos que marcaron su vida,
lucharon y siguen en luche para hacer valer sus derechos uno de ellos es ser
educados con su propia lengua materna, pero una pregunta salta a la mente de los
latinoamericanos ;Los docentes estan preparados para enfrentar este reto?, una
interrogante que no ha sido contestada hasta el dia de hoy, se implementd la
Educacion Intercultural Bilingiie dentro del sistema educativa hace varios afios

atras pero este desafio puede llevar mas afos.
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La formacion de los docentes (futuros guias, orientadores y educadores de nifios y
nifas) junto con la capacitacion, perfeccionamiento y especializacion de aquellos
que ya se encuentran ofreciendo sus servicios en los centros educativos,
especialmente de la Amazonia, constituyen estrategias centrales cuando pensamos
en el derecho a una educacion con equidad, calidad y pertinencia (UNICEF, 2012,

pag. 15)

Los docentes tiene la obligacion de participar en constantes capacitaciones que
ofrece el gobierno inclinado en la interculturalidad, dado que la educacion cada ano
tiene nuevas modificaciones, buscando satisfacer a las necesidades de los
estudiantes, incluso estas charlas pueden realizar educadores que ya estan
ejerciendo su profesion en diferentes centros educativos, siempre colocando como
eje principal o como derecho primordial la equidad, calidad y pertinencia y en lo
que compete al pais ecuatoriano en busca de excelencia contribuyendo al Buen
Vivir.

La formacion intercultural de los docentes (educadores y guias)

La formacidn intercultural del profesorado es una demanda cada vez mas emergente
en los planes de formacion inicial y permanente de las titulaciones de educacion, no
solo por la incesante presencia de alumnado de origen inmigrante en nuestras
instituciones escolares, sino también por la necesidad de dar una respuesta
pedagodgica de calidad al desafio de construir escuelas inclusivas. El profesorado de
la escuela de hoy contempla la diversidad cultural como un factor muy significativo
para sus practicas pedagogicas. El reto de la interculturalidad en la escuela implica
atender a todos los alumnos desde el reconocimiento de su legitimidad personal y
cultural, y por supuesto, aplicar en la vida escolar los principios de cooperacion,
solidaridad y confianza en el aprendizaje. (Juan José Leiva Olivencia, pag. 3).

Cada vez la demanda sobre una educacion intercultural se hace latente en
Latinoamérica, los docentes como guias de los estudiantes deben dar respuestas a
todas las interrogantes planteadas sobre este tema, hablar de la diversidad cultural
implica una responsabilidad compartida por toda la comunidad educativa, de estar
en constante capacitacion para llevar la teoria a la practica, ademas se contribuye a
la inclusion, principios de cooperacion y reforzar los valores de los nifios, nifias,
adolescentes y adultos si se habla de educacion superior.

2.5 HIPOTESIS
2.6 SENALAMIENTO DE VARIABLES
Variable Independiente: Art. 13 Lit. L de la LOES.

Variable Dependiente: Lineamiento de formacion.
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CAPITULO III

METODOLOGIA
3.1 ENFOQUE

La investigacion se ubica en los paradigmas de un enfoque cualitativo, porque es
necesario analizar y determinar el nivel de formacion dentro del lineamiento
intercultural, se conoce que la educacion superior constituye un instruccion de
conocimientos profesionales que seran llevados a la practica, ademas se debe
educar en valores como tolerancia y respeto, donde el hecho de pertenecer a otra
etnia no hace diferente a la persona y los docentes estan en la obligacion de
promover y fortalecer los saberes ancestrales , nacionalidades y lenguas maternas
que se constituyen dentro del marco del buen vivir (Sumak Kawsay), para ello se
realizd entrevistas a diferentes actores educativos, direccionadas a recabar
informacion sobre esta tematica social.

Para ello también se realizd un enfoque cuantitativo pues contamos con encuestas
realizadas a docentes y estudiantes de la carrera de Educacion Bésica, las mismas
que iran tabuladas con su respectivo analisis e interpretacion estadistico, de esta
manera se lograra aclarecer que pasa en la formacion sobre la interculturalidad del

pais.

3.2 MODALIDAD BASICA DE LA INVESTIGACION

Para desarrollar, sustentar y profundizar el presente estudio de investigacion se
acudio a las siguientes fuentes de informacion:

3.2.1 Bibliografica - Documental

Para esta investigacion, adoptamos la investigacion bibliografica- documental con
el proposito de profundizar el tema aplicacion del Art. 13 Lit. L de la LOES en el
lineamiento de formacion, basandonos en libros, textos, modulos, internet, asi como
en documentos validos y confiables de varios autores para conocer a fondo el

problema y sacar adelante nuestra investigacion.
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3.2.2 De campo

La investigadora acudid a recabar informacion en la carrera de Educacion Basica
donde se produjeron los hechos, asi poder actuar en el contexto y transformar de
forma directa la realidad encaminada a satisfacer los objetivos planteados en la

presente investigacion.

3.2.3 Por la naturaleza

La investigacion es de toma de decisiones, ya que, una vez recogida toda la
informacion necesaria, se debe analizar y detectar de donde surge el problema y asi

dar una posible opinidon para mejora de los estudiantes

3.3 NIVEL O TIPO DE INVESTIGACION
3.3.1 Nivel Exploratorio

Con el desarrollo de la investigacion, llegaremos al nivel exploratorio dado que el
problema desarrollado se lleva en un contexto determinado como es la Carrera de
Educacion Bésica y por medio de un exploracion profunda a documentos y
entrevistas realizadas, se hara un analisis critico para describir la aplicacion del art.

13 lit.1 de la LOES mediante su contextualizacion.

3.3.2 Nivel Descriptivo

Dentro de la investigacion se maneja la técnica del analisis, descripcion, de registro
e interpretacion para llegar a un conocimiento mas profundizado y detallado sobre

la aplicacion del Art. 13 Lit. L de la LOES en la educacion superior, con el fin de

poseer sabiduria cognitiva suficiente para entender el problema.
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3.5 OPERACIONALIZACION DE VARIABLES

Variable Independiente: Art.13 Lit. L de la LOES

(Considera Ud. que la problematica de la
interculturalidad deberia ser un tema
transversal de la formacion de los
estudiantes?

TECNICA
CONCEPTUALIZACION CATEGORIAS INDICADORES ITEMS BASICOS E
INSTRUMENTO
(Considera  necesario  conocer Yy
Promover y fortalecer el e Lenguas maternas | Espafiol, Kiwchua | fortalecer lenguas maternas, saberes | TECNICA
desarrollo de las lenguas, ancestrales y nacionalidades?
culturas y sabidurias e Culturas Costumbres, ) ) Encuesta aplicada a
ancestrales de los pueblos y tradiciones g,Cons.ldera que en  su  pais }}ay docentes y
nacionalidades del Ecuador en e Nacionalidades necesidades no cubiertas en la formacion | estudiantes.
el marco de la Cosmo visidn docente sobre cémo abordar la
interculturalidad. (Ley e Saberes andina, medicina interculturalidad? Entrevista aplicada a
Organica de Educacion andina etc . ) rupo focal.
Suﬁerior 2010) ancestrales JIntegra sistematicamente en clases stup
, 5 . . o
. Tnterculturalidad Formacion aportes de los pueblos y nacionalidades? INSTRUMENTO
intercultural . Se deberia incentivar a los estudiantes,
estudiar sobre los saberes ancestrales del | 15t
pais? . .
Cuestionario

Cuadro 1: Operacionalizacion conceptual de la Variable Independiente

Elaborado por: Pérez Caiza Jazmin Aracely
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Variable Dependiente: Lineamiento de formacion

Martinez, 2014, pag. 1)

llamaria y por qué?

Se transversaliza el enfoque
intercultural y de igualdad cultural
en la malla curricular de la Carrera
(Por qué?

TECNICA
CONCEPTUALIZACION CATEGORIAS INDICADORES ITEMS BASICOS
E INSTRUMENTO
Considera necesario integrar en la
La formacion debe  ser e Perspectiva Igualdad carrera  programas,  eventos | TECNICA
humanista e integral, de tal intercultural. étnica académicos y vinculacion
forma que prepare a los seres comunitaria direccionada a la | Encuesta  aplicada a
humanos a enfrentar las Implementa interculturalidad ;Por qué? docentes y estudiantes.
necesidades del mundo e Mallas m()dulos En su Carrera, la formacion | Enrevista aplicada a grupo
actual,  incluyendo  la curriculares. interculturales incluye la  perspectiva  de | focal.
perspectiva intercultural e interculturalidad e igualdad étnica
igualdad étnica dentro de las e Diversidad Enfoque (Por qué? INSTRUMENTO
mallas curriculares, ser cultural. intercultural . ,
profesional que  genere Si la Carrera le diera la | 1.
respuestas a la diversidad oportunidad de implementar un
. N moédulo  educativo  sobre la . .
cultural. (Zaide P. Seafez : : ) Cuestionario
interculturalidad  ;Como lo

Cuadro 2: Operacionalizacion conceptual de la Variable dependiente.

Elaborado por: Pérez Caiza Jazmin Aracely.

54




3.6 PLAN DE RECOLECCION DE INFORMACION

1. ;Para qué?

Para alcanzar los objetivos planteados

en la investigacion.

2. (A qué persona?

Coordinador de la carrera, lider

indigena, docentes y estudiantes.

3. ¢Sobre qué aspectos?

Art. 13 Lit. L de la LOES

Lineamiento de formacion

4. ;Quién?

Investigadora : Jazmin Pérez

5. ¢(Cuando?

Periodo académico Abril- Septiembre.

6. ;Donde?

Carrera de Educacion Basica

7. ¢(Cuantas veces?

Una vez

8. ¢Qué técnicas de recoleccion?

Entrevistas y encuestas

9. ¢(Con qué?

[tem estructurado

10. ;En qué situacion?

Oficinas y aulas de clase de los

estudiantes.

Cuadro 3: Plan de recoleccion de la informacion

Elaborado por: Pérez Caiza Jazmin Aracely
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3.7 PLAN DE PROCESAMIENTO DE LA INFORMACION

Plan para el procesamiento de la Informacion

* Revision critica de la informacidén recogida, es decir limpieza de la
informacion recogida contradictoria, incompleta, no pertinente, etc.

* Repeticion de recoleccion en ciertos casos individuales para corregir fallas
de ejecucion de la encuesta

» Tabulacion de la informacion recogida
Analisis e interpretacion de resultados
* Analisis de los resultados estadisticos y focales destacando tendencias o
relaciones fundamentales de acuerdo con los objetivos.

* Interpretacion de los resultados

» Establecimiento de las conclusiones y recomendaciones
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CAPITULO IV
ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS
INTRODUCCION

Se procedio6 aplicar las respectivas entrevistas y encuestas las mismas que estan
direccionadas a recabar informacion sobre la aplicacion del Art. 13 Lit. L de la
LOES en el lineamiento de formacion de la carrera de Educacion Basica, de esta
manera como primera parte fue entrevistar al Coordinador de Carrera, Dr. Mg.
Medardo Mera, el dialogo entablado fue para hablar sobre si es necesario fomentar
y fortalecer los procesos de construccion de la igualdad de los pueblos y
nacionalidades mediante la formacion de los estudiantes, la incorporacion de la
interculturalidad y saberes ancestrales en la carrera de Educacion Bésica mediante

la formacion, preguntas precisas para llevar a cabo la investigacion.

Continuando con la entrevista a un lider indigena el Sr. Hernan Toala Facilitador
Organizativo de pueblos indigenas, la misma que fue amena y respetuosa, habld
sobre el racismo y discriminacion que sufren los pueblos indigenas del pais, de qué
manera ayudaria la universidad ecuatoriana a la construccion de una sociedad
intercultural, como la sociedad indigena aportaria en la practica de Ia
interculturalidad y en los procesos educativos de igual forma detallo estrategias
viables para rescatar la lenguas maternas, saberes ancestrales del pais, interrogantes
claves para llevar a cabo el proyecto de investigacion y tener bases cimentadas para
seguir avanzando en el mismo. Finalmente se aplico las encuestas a 6 docentes y
20 estudiantes, items estructurados ayudaron a la recoleccioén de informacion vista
de diferentes actores educativos, ya que se considera necesario conocer la opinion
de cada uno, la carrera en si brindo toda su colaboracion ya que en ninglin momento
mostraron malestar alguno al responder las preguntas incluso varios licenciados y
jovenes de una u otra forma daban entender que es un tema novedoso, y que de hoy
en adelante habré varios proyectos de investigacion con esta tematica importante a

desarrollar y llevarla a la practica.

57



4.1 ENTREVISTA REALIZADA AL COORDINADOR DE LA CARRERA DE EDUCACION BASICA.
Persona Entrevistada.- Lcdo. Mg. Medardo Mera Coordinador de la carrera de Educacion Bésica.

Objetivo.- Recabar informacion sobre la problematica de la aplicacion del art.13 Lit. L de la LOES en el lineamiento de Formacion.

Cuadro N° 4: RESULTADO DEL GRUPO FOCAL AL COORDINADOR DE LA CARRERA

.Cree que es necesario
fomentar y fortalecer los
procesos de construccion
de la igualdad de los
pueblos y nacionalidades
mediante la formacion en

la educacion superior?

La Constitucion de la Republica del
Ecuador habla de la diversidad, sin
discriminacion alguna, por ejemplo
en la docencia donde todos tienen
acceso sin mirar raza o etnia alguna y
mediante las practicas pre
profesionales los alumnos son parte

de este proceso.

La igualdad de nacionalidades
y pueblos, en uno de los
criterios  interpretativos a
partir del cual, se examina y se
dictamina el nivel de eficacia
y de compromiso del Estado
en la garantia de los derechos

humanos, de este grupo
poblacional. (CODAE,
CODEPMOC, CODENPE

CON EL APOYO TECNICO
DE SENPLADES, 2013-
2017, pag. 30)

La carrera de Educacion Basica

debe poseer el compromiso firme y

“Promover la
participacion ciudadana
en temas de Igualdad y

no discriminacion a las

Nacionalidades y
Pueblos, para
transversalizar las

politicas de igualdad y
equidad en todos los
ambitos” (CODAE,

CODEPMOC,
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estable de formar a los estudiantes
bajo la igualdad social, sobre todo
hacia los pueblos indigenas de igual
manera el Estado garantiza derechos
direccionados a fortalecer y rescatar

los saberes ancestrales.

CODENPE CON EL
APOYO TECNICO DE
SENPLADES, 2013-
2017, pag. 31).

Es deber de la educacion
superior participar
activamente en eventos
de igual y equidad para
poder hablar del Buen

Vivir.
JEs posible la | En la Reforma Curricular se va a | “Es necesario recuperar las formas | Considero  importante
incorporacion de la | implementar en aproximadamente 6 | de educacion ancestral, en donde la | que los docentes y
interculturalidad y | meses, el tema de la interculturalidad | familia y la comunidad cumplen un | estudiantes deben recibir

saberes ancestrales en la
carrera de Educacion
Basica mediante la

formacion?

y el tratamiento de los saberes
ancestrales, los cuales a través de
técnicas y  estrategias  seran
rescatados, también es importante ir a
la fuente y que mejor que los pueblos

originarios de esta manera se realizara

papel fundamental en la formacion
de la persona. Es conveniente

disefiar nuevas formas que
dinamicen la administracion del
proceso educativo”. (Ministerio de

la Educacion, 2013, pag. 28).

constantes capacitaciones

orientadas en el
tratamiento y rescate de
saberes ancestrales e
interculturalidad y el fiel

compromiso de poner en
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una combinacion tanto de

conocimientos ambiguos lo nuestro y

los actuales los cuales son

tecnologicos y cientificos.

La  educacion  implica  un
compromiso serio y publico donde
se debe cumplir con ciertos
estatutos, para ello dentro del tema
de interculturalidad la carrera ha
presentado un déficit donde se ha

dejado al olvido.

practica en el aula de

clase.

.Cuales serian las
estrategias para la
inclusion de la
interculturalidad y

saberes ancestrales en la
formacion de la

carrera?

El respeto y el cumplimiento a la
LOES, donde detalla que no debe
haber discriminacion, la
concientizaciéon de que todos somos
iguales, los docentes deberian
formarse sobre como abordar la
interculturalidad y atencion a la
diversidad en clases para ellos se
realizara seminarios internacionales
donde participara el Dr. Guillermo
Rosero y el Dr. Raal Yungan, luego

se brindara eventos sobre este tema a

“Implementar un programa de

capacitacion 'y formacion  al
personal docente, que hable el

idioma ancestral, en temas de

conocimientos ancestrales y

universales, para construir la
interculturalidad y garantizar la
calidad de la educacion”. (CODAE,
CODEPMOC, CODENPE CON EL
APOYO TECNICO DE

SENPLADES, 2013-2017).

Realizar una guia de

estrategias  para la
inclusion de la
interculturalidad y

saberes ancestrales en el
lineamiento de
formacion de todos los
actores educativos,
donde dicho documento
sea accesible a todo el
publico

en  general
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nivel de toda la Universidad dirigido

a todo el publico en general.

Para alcanzar la calidad de
educacion en todos los niveles, es
necesario  satisfacer todas las
necesidades en decir atender a todos
por igual, la diversidad cultural
deberia ser un incentivo para los
docentes

para prepararse

adecuadamente.

efectivamente primero se

debe socializar.

.Como incluir y orientar
las ciencias ancestrales y
la interculturalidad en

los procesos de

formacion de la carrera?

Contratar docentes que manejen
diferentes lenguas, capacitados en
esta area disefiando proyectos
enfocados al rescate de sabidurias

ancestrales.

“Fortalecer la elaboracion 'y
produccion de materiales didacticos
y textos en los idiomas ancestrales
respectivos, incluyendo materiales
para personas con discapacidad
visual, para facilitar la ensefianza-
aprendizaje y preservar los idiomas
e identidades culturales”. (CODAE,
CODEPMOC, CODENPE CON EL
APOYO TECNICO DE

SENPLADES, 2013-2017)

El compromiso de las

autoridades debe ser
permanente sobre todo en
llevar a cabo eventos
académicos orientados a
fortalecer la
interculturalidad en 1la
educacion, buscando el
de

bienestar los

estudiantes de diferentes

61




La elaboracion de material didactico
orientado a promover y fortalecer
lenguas maternas 'y  saberes
ancestrales deberia ser un requisito

primordial en todo los niveles de

etnias que pertenecen a la

carrera.

educacion..
.Qué tipo de familias o | Fortalecer familias solidarias, | La familia cuenta un papel | “Fortalecer el Sistema de
sociedad se  quiere | tolerantes y respetuosas de la |importante en la  educacion | Educacion Intercultural

construir o fortalecer
desde la formacion sobre
la interculturalidad,
lenguas y saberes

ancestrales?

diversidad cultural que ayuden a
revolver problemas sociales y sientan
ese compromiso de cuidar y rescatar
lo nuestro, lo que caracteriza de los
demas paises sintiéndose orgullo de

ello.

intercultural, dado que el hogar es la
base para construir una sociedad
justa e inclusiva, comenzando por el
pleno desarrollo de los valores sobre
todo el respeto hacia lo diverso,
haciendo de esto una fortaleza en la

educacion.

Bilingiie con calidad, en
la formacion de
nifias/nifios, adolescentes
1doneos, para el acceso a
la educacion superior con
identidad.”
CODEPMOC, CODENPE
CON EL APOYO TECNICO
DE SENPLADES, 2013-
2017)

(CODAE,

Cuadro 4: Resultado del grupo focal/ Coordinador de la carrera

Elaborado por: Pérez Caiza Jazmin Aracely
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4.1 ENTREVISTA REALIZADA AL LIDER INGIDENA.
Persona Entrevistada.- Sr. Hernan Toala Facilitador Organizativo de pueblos indigenas.

Objetivo.- Realizar la entrevista al representante de una organizacion con el propdsito de recabar informacion sobre la recuperacion de las

lenguas, culturas y sabidurias ancestrales en la Educacion superior.

Cuadro N° 4: RESULTADO DEL GRUPO FOCAL AL LIDER INDIGENA

.Cree usted que | Aln existe racismo y discriminaciony se Art. 3.-Son deberes El estado debe emprender
i . . . . primordiales del Estado: .
todavia existe | puede evidenciar en acciones concretas 1. Garantizar sin discriminacion campaflas y eventos

alguna el efectivo goce de los
derechos establecidos en la
discriminacion a | bajado el nivel de discriminacion pero Constitucion 'y en  los sociedad tolerante donde
instrumentos  internacionales,
en particular la educacion, la

racismo y | realiza las personas, se podria que ha orientados a vivir en una

los pueblos y | todavia se manifiesta, erradicar es sofiar lo diverso sea una

nacionalidades con un imposible pero si se puede seguir Salu‘lz la ﬁ‘limentaCién’ la oportunidad para el
seguridad social y el agua para
del Ecuador? trabajando en una nueva construccion sus habitantes. (Constituciéon de turismo, de igual manera

. la Republica del Ecuador, 2008)
social.

que los padres de familia
El estado ecuatoriano garantiza el | sean participes de una
gozo de los derechos humanos sin | construccion social mas

ningun tipo de discriminacion en | justa y equitativa por
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particular la educacion, salud,
alimentacion etc., se esta manera se
da fiel cumplimiento al Sumak
Kawsay donde hace un llamado a
la calidad de vida dentro de la

inclusion, equidad y justicia social.

medio de la ensefianza de

valores.

;Como la
universidad
ecuatoriana

ayudaria a la

construccion de
una nueva
sociedad
intercultural?

La Universidad e institutos forman
profesionales en ese sentido hace mucha
falta formar a los estudiantes en su
integridad y hacer hincapi¢ en los
valores, sobre todos en altos niveles de
comprension, tolerancia y con mucho
compromiso en trabajar por una
sociedad mas justa, mostrando grandes
de

capacidades liderazgo y

empoderamiento.

Los movimientos indigenas y
afines con la propuesta de
interculturalidad, comprendida
como diversidad étnica, han

logrado generar nuevas
iniciativas de educacion
superior, que responden a

procesos historicos y politicos a
los que deben su configuracion
actual, configuracion que
plantea retos, tanto para la
universidad como para la
nocion de interculturalidad.
(LUIS FERNANDO CUIJI
LLUGNA, 2011, pag. 8)

La

interculturalidad debe ser

estudiada a fondo para comprender

los retos que la misma plantea
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dentro de la educacion superior, el
compromiso permanente de los
educativos en

actores integrar

contenidos metodologicos que

hablen del enfoque intercultural.

.Como la
sociedad indigena
aportaria a la
practica de la

interculturalidad?

La sociedad indigena tiene mucho que

ofrecer, compartir y no es solo
responsabilidad de los indigenas, cuando
se escucha el tema de interculturalidad
se asocia indigenas, campesinos, se
piensa que la interculturalidad mas
responsabilidad tiene las autoridades de
las instituciones educativas de ir creando
convicciones para que se vaya dando un
verdadero proceso de igualdad y

equidad.

Impulsar programas artisticos-
culturales e interculturales en
los espacios publicos 'y
privados, en coordinacién con
los GAD, para promover Yy
fortalecer la produccion
literaria, danza, teatro y arte de
las nacionalidades y pueblos e
implementar formularios, fichas
y elementos informativos y de
difusion en las lenguas de los
pueblos y  nacionalidades.
(CODAE, CODEPMOC,
CODENPE CON EL APOYO
TECNICO DE SENPLADES,
2013-2017, pag. 69)

Es deber de los pueblos indigenas
es poner en marcha eventos en
donde se

espacios  publicos

Crear comités de
veedurias

interculturales en los
GAD, para prevenir
la impunidad en
temas de violencia,

discriminacion y
racismo hacia las
nacionalidades y

pueblos e impulsar la
creacion de centros
interculturales

(museos, teatro) en
los lugares historicos
y turisticos,
vinculando al
turismo comunitario,
para promover la
difusion de los
valores culturales y la
autoidentificacion de
las  personas de
nacionalidades y
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promueva la interculturalidad,
conocer costumbres y tradiciones
propias de cada etnia, la riqueza de
la diversidad cultural sea un
espacio de reflexion y orgullo para
los ecuatorianos los cuales deben
ser apoyados por las autoridades de

cada municipio respectivamente.

pueblos. (CODAE,
CODEPMOC,

CODENPE CON EL
APOYO TECNICO
DE SENPLADES,
2013-2017, pag. 69)

La creacion de veedurias

dentro de los GAD, hara

que las  sociedades
indigenas tengan
respaldo publico,
contaran con un
mecanismo social

mediante el cual se vigila,
fiscaliza y se gestiona
de

proyectos interés

intercultural.

.Cree que los
pueblos indigenas

deben ser parte en

Los procesos educativos son publicos y
los pueblos indigenas deben ser parte de

ellos, no con fines politicos més bien en

El fomento de estudios de
educacion superior en
diferentes culturas con enfoque
al aprendizaje podria respaldar
la elaboracion y el
mejoramiento de metodologias

La educacion es un deber
del estado ecuatoriano, y
los

de igual manera
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los procesos
educativos de las
instituciones

educativas?

busca de una construccion de una
sociedad justa y equitativa, por medio de
sus capacidades y conocimientos aportar
a la educacioén, defender las sabidurias
ancestrales como parte de cada uno de

los ecuatorianos.

adecuadas en el marco de Ia
formacion 'y  capacitacion
docente  contribuyendo  al
fortalecimiento de la identidad
cultural. (PROEDUCA, GTZ,
2006, pag. 11)
La sociedad indigena debe ser parte
de los procesos educativo sin
ningln tipo de discriminacion con
el fin de aportar a los procesos de
formacion en todos los niveles de
educacién, por medio de sus
capacidades de liderazgo dar a
habilidades 'y

conocer Sus

conocimientos  ancestrales los
cuales deben estar incluidos en el
eje transversal, de esta manera se
lograr una participacion activa y

critica de todo los ecuatorianos.

pueblos indigenas

deberian ser  parte
fundamental de la misma,
con ello se garantiza una
sociedad justa y

equitativa.
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,Cuales serian las

estrategias para
recuperar y
fortalecer las

lenguas culturas y
saberes
ancestrales de los
pueblos y
nacionalidades

indigenas?

La Universidad debe emplear

recursos  econoOmicos  para
documentar  costumbres y
tradiciones de pueblos

originarios y hacer un exposicion
al todo el publico.

La academia debe insertar una
facultad dirigida u orientada al
rescate de raices andinas.
Implementar medios de
comunicacion los mismos que
daran a conocer el avance de los
pueblos indigenas, los cuales

estan dirigidos por estudiantes

universitarios.

“Impulsar proyectos de

investigacion de los saberes
ancestrales en la biodiversidad
forestal,

agricola, pecuaria 'y

maritima, para garantizar la
soberania y seguridad alimentaria y

proteger el patrimonio nacional

tangible e intangible de las
nacionalidades y pueblos”
(CODAE, CODEPMOC,

CODENPE CON EL APOYO
TECNICO DE SENPLADES,
2013-2017, pag. 55).

La carrera de educacion basica por

medio de las autoridades deben

emprender proyectos de
investigacion enfocados a
promover la interculturalidad

Destinar un presupuesto
para llevar a cabo eventos
0 proyectos de
investigacion ya desde la
realidad cultural del pais,
realizando viajes a la
zonas donde haya grande
presencias de pueblos
indigenas , conociendo
costumbres, tradiciones y
saberes ancestrales para
poder llevar a la practica
mediante la elaboracion
de articulos cientificos
toda la

accesibles a

comunidad educativa.
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dentro de las aulas, de esta manera
se estarda dando cumplimiento a los
articulos que garantizan este
derecho, ademas le ayudaria a la
Facultad y a los estudiantes para
que haya compromiso en respetar a
la diversidad cultural haciendo de
ello una fortaleza en la educacion
superior con el compromiso
permanente de todos los actores

educativos.

Cuadro 5: Resultado del grupo focal/ Lider indigena

Elaborado por: Pérez Caiza Jazmin Aracely
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4.3 ENCUESTA DIRIGIDA A DOCENTES DE LA CARRERA

Objetivo.- Recabar informacion sobre la aplicacion del Art. 13 Lit. L de la LOES

en el Lineamiento de Formacion en la carrera de Educacion Basica.

Pregunta N°1. ;Considera necesario que los estudiantes conozcan sobre los

saberes ancestrales, culturas y nacionalidades del pais, por qué?

Tabla 1: Saberes ancestrales, culturas y nacionalidades.

ALTERNATIVA | FRECUENCIA | PORCENTAJE
SI 5 83%
NO 1 17%
TOTAL 6 100%

Fuente: Encuesta aplicada a docentes.
Elaborado por: Pérez Caiza Jazmin Aracely

Grafico S: Saberes ancestrales, culturas y nacionalidades.

Saberes ancestrales, culturas y
nacionalidades.

17%

L]

Fuente: Encuesta aplicada a docentes.
Elaborado por: Pérez Caiza Jazmin Aracely

ANALISIS

De un total de 6 docentes que representa el 100%, 5 que representa el 83% dijeron
que si consideran necesario que los estudiantes conozcan sobre saberes ancestrales,

culturas y nacionalidades del pais; y 1 docente dijo que no.

INTERPRETACION
Se puede observar que los docentes expresan en forma mayoritaria, que es necesario
fomentar la interculturalidad en los estudiantes con el fin de valorar lo diverso, de

esta manera cumplir con los estatutos de la Educacion Superior.
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Pregunta N°2. ;Dentro de la carrera, en el proceso de formacion académica de
los estudiantes se deberia incluir la perspectiva de interculturalidad e igualdad
étnica, por qué?

Tabla 2: Perspectiva de interculturalidad e igualdad étnica.

ALTERNATIVA | FRECUENCIA | PORCENTAJE
SI 6 100%
NO 0 0%
TOTAL 6 100%

Fuente: Encuesta aplicada a docentes.
Elaborado por: Pérez Caiza Jazmin Aracely

Grafico 6: Perspectiva de interculturalidad e igualdad étnica.

Perspectiva de interculturalidad e igualdad
étnica.

Sl
100%

Fuente: Encuesta aplicada a docentes.
Elaborado por: Pérez Caiza Jazmin Aracely

ANALISIS

De un total de 6 docentes encuestados que representa el 100%; 6 que representa el
100% dijeron que si es necesario incluir la perspectiva de interculturalidad e

igualdad étnica en el proceso de formacion académica de los estudiantes.
INTERPRETACION

Los docentes encuestados en su totalidad estan de acuerdo, que en el proceso de
formacion de estudiantes se deberia incluir la perspectiva de interculturalidad e
igualdad étnica, pues a menudo se habla de la educacion inclusiva donde todos
poseen los mismos derechos, la educacion es publica sin mirar raza, lengua,
costumbres o tradiciones, la constitucion de la republica trata a menudo de frenar

todo tipo de discriminacion de esta manera alcanzar una calidad de vida.
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Pregunta N°3. ;Integra sistematicamente en clases los aportes de los pueblos y
nacionalidades a su modulo curricular, por qué?

Tabla 3: Aportes interculturales a clases.

ALTERNATIVA | FRECUENCIA | PORCENTAJE
SI 4 67%
NO 2 33%
TOTAL 6 100%

Fuente: Encuesta aplicada a docentes.
Elaborado por: Pérez Caiza Jazmin Aracely

Grafico 7: Aportes interculturales a clases.

Aportes interculturales a clases

S|

ENO

Fuente: Encuesta aplicada a docentes.
Elaborado por: Pérez Caiza Jazmin Aracely

ANALISIS

De un total de 6 docentes encuestados que representa el 100%; 4 que representa el
67% dijeron que si integran sistematicamente aportes de pueblos y nacionalidades

a sus clases; y 2 docentes dijeron que no.

INTERPRETACION

La mayoria de los docentes encuestados integran sistematicamente aportes de
pueblos y nacionalidades a sus clases, por medio de ellos inculcan a los estudiantes
a respetar lo diverso del pais, de esta manera se fortalece los valores de cada ser
humano, como es la tolerancia y solidaridad de esta manera construir una sociedad

justa y equitativa direccionada a promover y reforzar la autonomia ancestral.
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Pregunta N°4. ;Dentro de la carrera, ha sido participe de eventos y programas
académicos direccionado al fortalecimiento del enfoque intercultural en la
educacion superior como detalla la LOES en el art. 13 lit. L, por qué?

Tabla 4: Fortalecer el enfoque intercultural.

ALTERNATIVA | FRECUENCIA | PORCENTAJE
SI 1 17%
NO 5 83%
TOTAL 6 100%

Fuente: Encuesta aplicada a docentes.
Elaborado por: Pérez Caiza Jazmin Aracely

Grifico 8: Aportes interculturales a clases.

Fortalecer el enfoque intercultural
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Fuente: Encuesta aplicada a docentes.
Elaborado por: Pérez Caiza Jazmin Aracely

ANALISIS

De un total de 6 docentes encuestados que representa el 100%; 5 que representa el
83% dijeron que si han sido participes de eventos o programas académicos

direccionados al fortalecimiento del enfoque intercultural ; y 1 docente dijo que no.

INTERPRETACION

La carrera de educacion basica debe poner énfasis en organizar eventos enfocados
a fortalecer y promover la interculturalidad en la educacion superior como lo detalla
la LOES en el Art. 13 Lit L, sobre mantener la identidad cultural y combinar la
pedagogia con la interculturalidad, donde los estudiantes se eduquen respetando y

concientizando que cada persona tiene derechos y las leyes lo ampara.
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Pregunta N°5. ;Considera usted que la problemaitica de la interculturalidad
deberia ser un tema transversal de la formacion de los estudiantes y por qué?

Tabla 5: La interculturalidad como tema transversal.

ALTERNATIVA | FRECUENCIA | PORCENTAJE
SI 3 50%
NO 3 50%
TOTAL 6 100%

Fuente: Encuesta aplicada a docentes.
Elaborado por: Pérez Caiza Jazmin Aracely

Grafico 9: La interculturalidad como tema transversal.

La interculturalidad como tema trasnversal

:

NO

Fuente: Encuesta aplicada a docentes.
Elaborado por: Pérez Caiza Jazmin Aracely

ANALISIS

De un total de 6 docentes encuestados que representa el 100%; 3 que representa el
50% dijeron que si es necesario que la interculturalidad sea un tema transversal en

la formacion de los estudiantes; y 3 dijeron que no.
INTERPRETACION

La interculturalidad es un tema amplio de analizar y con lleva un compromiso de
los actores educativos, los docentes deben estar en constantes capacitaciones
referente al tema, para poder llevar a cabo estrategias viables para fortalecer las

culturas, nacionalidades y saberes ancestrales caracteristico de cada pais.
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Pregunta N°6. ;Considera que en su pais hay necesidades no cubiertas en la
formacion docente sobre como abordar el tema de la interculturalidad y
porque?

Tabla 6: La interculturalidad como tema transversal.

ALTERNATIVA | FRECUENCIA | PORCENTAJE
SI 5 83%
NO 1 17%
TOTAL 6 100%

Fuente: Encuesta aplicada a docentes.
Elaborado por: Pérez Caiza Jazmin Aracely

Grafico 10: La interculturalidad como tema transversal.

Formacion docente sobre interculturalidad
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Fuente: Encuesta aplicada a docentes.
Elaborado por: Pérez Caiza Jazmin Aracely

ANALISIS

De un total de 6 docentes encuestados que representa el 100%; 5 que representa el
83% dijeron que si hay necesidades no cubiertas en la formacién docente sobre

como abordar el tema de la interculturalidad; y 1 dijo que si.

INTERPRETACION

Los docentes en su mayoria respondieron que existen falencias al momento de
aplicar la interculturalidad en su médulo curricular, ya sea por desconocimiento o
desinterés, olvidando que hay estatutos que cumplir como lo detalla la LOES, es
por ello que la carrera serd participe de un seminario internacional sobre la
interculturalidad y atencion a la diversidad, lo cual ayudara a cubrir dichas

necesidades.
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Pregunta N°7. ;Considera oportuno integrar a la carrera la catedra educativa
que hable explicitamente sobre el fortalecimiento de la interculturalidad como
detalla la LOES, porque?

Tabla 7: Fortalecimiento de la interculturalidad.

ALTERNATIVA | FRECUENCIA | PORCENTAJE
SI 2 33%
NO 4 67%
TOTAL 6 100%

Fuente: Encuesta aplicada a docentes.
Elaborado por: Pérez Caiza Jazmin Aracely

Grafico 11: Fortalecimiento de la interculturalidad.

Fortalecimiento de la interculturalidad
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Fuente: Encuesta aplicada a docentes.
Elaborado por: Pérez Caiza Jazmin Aracely

ANALISIS

De un total de 6 docentes encuestados que representa el 100%; 4 que representa el
64% dijeron que no es necesario que la interculturalidad sea un tema transversal en

la formacion de los estudiantes; y 2 dijeron que si.
INTERPRETACION

La mayoria de los docentes encuestados consideran que no es necesario integrar
una catedra educativa sobre interculturalidad, dado que el mismo debe ser tratado
como eje transversal en todas las asignaturas, de esta manera el principal
compromiso del docente al momento de elaborar el médulo de contenidos, es incluir

aportes de pueblos y nacionalidades.
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Pregunta N°8. ;Considera usted que el papel del docente es conseguir que cada
estudiante tome conciencia de la realidad intercultural que se da hoy en dia y

reaccione positivamente, por qué?

Tabla 8: El papel del docente frente a la realidad intercultural.

ALTERNATIVA | FRECUENCIA | PORCENTAJE
SI 5 83%
NO 1 17%
TOTAL 6 100%

Fuente: Encuesta aplicada a docentes.
Elaborado por: Pérez Caiza Jazmin Aracely

Grafico 12: El papel del docente frente a la realidad intercultural.
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Fuente: Encuesta aplicada a docentes.
Elaborado por: Pérez Caiza Jazmin Aracely

ANALISIS

De un total de 6 docentes encuestados que representa el 100%; 5 que representa el
83% dijeron que si es necesario que el docente sea el mediador en conseguir que
cada estudiante tome conciencia de la realidad intercultural que se da hoy en dia y

reaccione positivamente; y 1 dijo que no.

INTERPRETACION

La mayoria de los docentes percibe que es deber de ellos conseguir que los
estudiantes tomen conciencia de la realidad intercultural que vive el pais, dado que
se habla de respetar lo diverso y como una carrera humanista esta disefiada para

formar profesionales criticos y respetuosos.

77



Pregunta N°9. ;Dentro de la malla curricular de la carrera, existen contenidos
metodologicos direccionados al fortalecimiento del enfoque intercultural e
igualdad étnica, por qué?

Tabla 9: Contenidos metodolégicos sobre interculturalidad.

ALTERNATIVA | FRECUENCIA | PORCENTAJE
SI 4 67%
NO 2 33%
TOTAL 6 100%

Fuente: Encuesta aplicada a docentes.
Elaborado por: Pérez Caiza Jazmin Aracely

Grifico 13: Contenidos metodologicos sobre interculturalidad.

Contenidos metodolégicos sobre
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Fuente: Encuesta aplicada a docentes.
Elaborado por: Pérez Caiza Jazmin Aracely

ANALISIS

De un total de 6 docentes encuestados que representa el 100%; 4 que representa el
64% dijeron que si existen contenidos metodologicos direccionados a fortalecer el

enfoque intercultural e igualdad étnica; y 2 dijeron que no.

INTERPRETACION

La mayoria de los docentes dijeron, que si existen contenidos metodologicos
direccionados a fortalecer el enfoque intercultural e igualdad étnica lo que implica
que la carrera esta siendo participe de llevar a cabo eventos que promuevan lo

interculturalidad, haciendo de ello una oportunidad de equidad y paz social.
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Pregunta N°10. ;Dentro de su catedra educativa integra sistematicamente la
enseiianza intercultural a los contenidos metodolégicos, porque?

Tabla 10: Ensefanza intercultural a los contenidos metodologicos.

ALTERNATIVA | FRECUENCIA |PORCENTAJE

SI 5 83%
NO 1 17%
TOTAL 6 100%

Fuente: Encuesta aplicada a docentes.
Elaborado por: Pérez Caiza Jazmin Aracely

Grafico 14: Ensefianza intercultural a los contenidos metodologicos.

Ensefianza intercultural a los contenidos
metodologicos
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Fuente: Encuesta aplicada a docentes.
Elaborado por: Pérez Caiza Jazmin Aracely

ANALISIS

De un total de 6 docentes encuestados que representa el 100%; 5 que representa el
83% dijeron que si integran a su catedra educativa la ensefianza intercultural a los

contenidos metodologicos; y 1 dijo que no.

INTERPRETACION

La mayoria de los docentes encuestados respondieron positivamente frente a esta
interrogante, donde dan a conocer que si integran la ensefianza intercultural a los
contenidos metodolédgicos, donde se puede evidenciar que es importante desarrollar
en los estudiantes valores direccionados a respetar, tolerar y fortalecer los saberes
ancestrales, buscando una igualdad de oportunidades para ello la educacion juega

un rol importante en la sociedad.
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4.4 ENCUESTA DIRIGIDA A ESTUDIANTES DE LA CARRERA

Objetivo.- Recabar informacion sobre la aplicacion del Art. 13 Lit. L de la LOES
en el Lineamiento de Formacion en la carrera de Educacion Bésica.

Pregunta N°1. Considera necesario tener una educacion intercultural dentro
de la carrera, con el fin de valorar y promover el fortalecimiento de lenguas
maternas y saberes ancestrales del pais ;Por qué?

Tabla 11: Valorar y promover el fortalecimiento intercultural.

ALTERNATIVA | FRECUENCIA |PORCENTAJE

SI 18 90%
NO 2 10%
TOTAL 20 100%

Fuente: Encuesta aplicada a estudiantes.
Elaborado por: Pérez Caiza Jazmin Aracely

Grifico 15: Valorar y promover el fortalecimiento intercultural.

Valorar y promover el fortalecimiento

intercultural
10%
ms
NO

Fuente: Encuesta aplicada a estudiantes.
Elaborado por: Pérez Caiza Jazmin Aracely

ANALISIS

De un total de 20 estudiantes encuestados que representa el 100%; 18 que representa
el 90% dijeron que si consideran necesario tener una educacion intercultural dentro
de la carrera, con el fin de valorar y promover el fortalecimiento; y 2 dijeron que

no.

INTERPRETACION

La mayoria de los encuestados consideran necesario tener una educacion
intercultural con el fin de ampliar su conocimiento al momento de ejercer su

profesion y ensefiar a respetar las costumbres, culturas y tradiciones del pais.
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Pregunta N°2. Dentro de la carrera, ha sido participe de eventos y programas
académicos direccionado al fortalecimiento del enfoque intercultural en la
educacion superior como detalla la LOES en el art. 13 lit. L. ;Por qué?

Tabla 12: Fortalecimiento del enfoque intercultural.

ALTERNATIVA | FRECUENCIA |PORCENTAJE

SI 4 20%
NO 16 80%
TOTAL 20 100%

Fuente: Encuesta aplicada a estudiantes.
Elaborado por: Pérez Caiza Jazmin Aracely

Grifico 16: Fortalecimiento del enfoque intercultural.

Fortalecimiento del enfoque intercultural
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Fuente: Encuesta aplicada a estudiantes.
Elaborado por: Pérez Caiza Jazmin Aracely

ANALISIS

De un total de 6 docentes encuestados que representa el 100%; 16 que representa el
80% dijeron que no han sido participes de eventos y programas académicos
direccionados al fortalecimiento del enfoque intercultural en la educacion superior;

y 4 dijeron que si.

INTERPRETACION

La mayoria de los estudiantes encuestados dan a conocer que no han participado en
programas direccionados al enfoque intercultural, es por ello que la carrera se ve en
la obligacion de atender las necesidades que los estudiantes lo requieran, en vista a
tratar esta falencia en los proximos dias se llevara a cabo un evento sobre la
diversidad cultural comenzando en hacer énfasis en los valores de los estudiantes

ya que la familia constituye un paso importante para respetar.
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Pregunta N°3. ;Considera usted que la problematica de la interculturalidad
deberia ser un tema transversal en su formacion superior y por qué?

Tabla 13: La interculturalidad como tema transversal.

ALTERNATIVA | FRECUENCIA |PORCENTAJE

SI 15 75%
NO 5 25%
TOTAL 20 100%

Fuente: Encuesta aplicada a estudiantes.
Elaborado por: Pérez Caiza Jazmin Aracely

Grafico 17: La interculturalidad como tema transversal.

La interculturalidad como tema transversal
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Fuente: Encuesta aplicada a estudiantes.
Elaborado por: Pérez Caiza Jazmin Aracely

ANALISIS
De un total de 20 estudiantes encuestados que representa el 100%; 15 que representa
el 75% dijeron que si deberia tratarse la interculturalidad como un tema transversal

en la formacioén; y 5 dijeron que no.

INTERPRETACION

La mayoria de los estudiantes encuestados dan a conocer que es importante tratar a
la interculturalidad como un tema transversal en su educacion, esto quiere decir
tratar temas orientados a culturas, saberes ancestrales y nacionalidades como un
tema de actualidad, pues la LOES manifiesta que la educacion superior debe

promover y fortalecer la interculturalidad en las aulas.
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Pregunta N°4. ;Considera que en su pais hay necesidades no cubiertas en la

formacion docente sobre como abordar el tema de la interculturalidad y por

qué?
Tabla 14: Necesidades no cubiertas en interculturalidad.
ALTERNATIVA | FRECUENCIA |PORCENTAJE
SI 13 65%
NO 7 35%
TOTAL 20 100%
Fuente: Encuesta aplicada a estudiantes.
Elaborado por: Pérez Caiza Jazmin Aracely
Grafico 18: Necesidades no cubiertas en interculturalidad.
Necesidades no cubiertas en
interculturalidad
S|
ENO
Fuente: Encuesta aplicada a estudiantes.
Elaborado por: Pérez Caiza Jazmin Aracely
ANALISIS

De un total de 20 estudiantes encuestados que representa el 100%; 13 que representa
el 65% dijeron que si consideran que en el pais hay necesidades no cubiertas en la

formacion docente sobre como abordar la interculturalidad; y 7 dijeron que no.

INTERPRETACION

Los estudiantes encuestados en su mayoria dan a conocer su inconformidad con
este tema dado que como futuros docentes deben ser formados en todos los
aspectos, para poner en practica conocimientos adquiridos a lo largo de la malla
curricular, de igual manera los docentes deben poner énfasis en ensefiar las culturas,

saberes ancestrales y nacionalidades del pais, sin rezago.

83



Pregunta N°5. Considera oportuno integrar a la carrera la catedra educativa
que hable explicitamente sobre el fortalecimiento de la interculturalidad como
detalla la LOES ;Por qué?

Tabla 15: Integrar un médulo relacionado con la interculturalidad.

ALTERNATIVA | FRECUENCIA |PORCENTAJE

SI 15 75%
NO 5 25%
TOTAL 20 100%

Fuente: Encuesta aplicada a estudiantes.
Elaborado por: Pérez Caiza Jazmin Aracely

Grafico 19: Integrar un modulo relacionado con la interculturalidad.
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Fuente: Encuesta aplicada a estudiantes.
Elaborado por: Pérez Caiza Jazmin Aracely

ANALISIS

De un total de 20 estudiantes encuestados que representa el 100%; 15 que representa
el 75% dijeron que si consideran oportuno integrar un modulo educativo que hable

del tratamiento de la interculturalidad; y 5 dijeron que no.
INTERPRETACION

Los estudiantes encuestados en su mayoria recalcan que es primordial integrar a la
carrera un modulo curricular que se enfoque en la interculturalidad, de esta manera
pensando como futuros docentes estarian capacitados para enfrentar en las aulas la
realidad cultural del pais, fomentando en los estudiantes el valor del respeto hacia
lo diverso ya que se habla de la educacidon inclusiva sin ninglin tipo de

discriminacion para dar paso al cumplimiento a al articulo de la LOES.
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CAPITULO V

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.1 CONCLUSIONES

Una vez concluida la investigacion se ha analizado los resultados obtenidos durante

la aplicacion de entrevistas al lider indigena y coordinador de la carrera y encuestas

a los estudiantes y docentes de la Carrera de Educacion Basica.

Se concluye que el nivel de aplicacion del Art. 13 Lit. L de la LOES en el
lineamiento de formacidon es baja, ya que se puede evidenciar un total
desconocimiento sobre el tratamiento de saberes ancestrales, culturas y
nacionalidades del Ecuador en el marco de la interculturalidad, por parte de
toda la comunidad educativa, dando como consecuencia la perdida de la

identidad cultural y el irrespeto hacia las personas.

Las actividades metodologicas llevadas a cabo dentro de la carrera no son
las apropiadas, ya que aun se puede percibir grandes brechas de
desconocimiento del Art. 13 Lit. L de la LOES, es por ello que debe tener
un cuenta implementar estrategias viables para erradicar esta falencia que
compete a toda la comunidad educativa, satisfaciendo asi las necesidades y
expectativas de los estudiantes sobre como fortalecer la interculturalidad y

contribuir en las normas de convivencia.

Por otro lado, los limitados eventos o actividades académicos hacen que los
estudiantes no muestran interés alguno por conocer las lenguas, culturas, y
los saberes ancestrales de los pueblos indigenas, aludiendo que son temas

de dejadez social.
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5.2 RECOMENDACIONES

Se recomienda que los actores educativos concienticen el adecuado
tratamiento de la educacion intercultural dentro de la carrera donde se
promueva y se fortalezca lenguas, saberes ancestrales, culturas y
nacionalidades del Ecuador, por medio de eventos y programas académicos

con esta tematica donde existe gran vacio investigativo.

Las autoridades deberian poner énfasis en capacitar a los docentes sobre la
atencion a la diversidad cultural inculcando el fortalecimiento de valores,
para que exista la comprension y firmeza encaminada a los/las estudiantes
hacia su capacidad critica de dar un opinion y tolerar lo diferente sin ninguin

tipo de discriminacion.

Dentro del aprendizaje se recomienda a los docentes de la carrera realicen
trabajos en grupo, exposiciones, investigaciones donde los/las estudiantes
generen el deseo de aprender sobre las etnias e interculturalidad del pais, de
esta manera se lograra un conocimiento que perdure a lo largo de su vida

profesional sobre atencion a lo diverso.
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Resumen : ;Este articulo esta direccionado a explicar a detalle la situacioén que vive
la carrera de Educacion Bésica en torno a la Aplicacion del Art. 13 Lit. 1 de la Ley
Organica de Educacion Intercultural y ademas el lineamiento de formacion con la
sociedad para alcanzar la interculturalidad. Sabiendo que la sociedad ecuatoriana
en multidiversa nace la necesidad de dar cumplimiento a los lineamientos que
permiten alcanzar ese desarrollo social. Por lo tanto, se analizan los conceptos de
interculturalidad, formacion, cultura, saberes ancestrales, y educacion superior; la
formacion es entendida como la manera de construir conocimientos de forma critica
y entender la convivencia de grupos sociales étnicos y el alma mater para generar
respuestas de solucion a problematicas sociales. Tomando en cuenta que la carrera
se dedica a la formacion de futuros profesionales en el area de la educacion se deben
estar conscientes del gran papel que esta juega para la construccion de una sociedad
diferente con menos prejuicios sociales, es un también un andlisis de las
percepciones que tienen actores educativos sobre la construccion intercultural de su
carrera y sobre la necesidad urgente de construir una sociedad multidiversa y
pluricultural.

Palabras claves: formacion, lengua, cultura, saberes ancestrales e
interculturalidad.

Sumary : Is this article aimed at explaining in detail the situation of the Basic
Education career regarding the application of Art. 13 Lit. | of the Organic Law of
Intercultural Education and also the training guidelines with the society to reach
interculturality . Knowing that the Ecuadorian society in multidiversa is born the
need to comply with the guidelines that allow to achieve that social development.
Therefore, the concepts of interculturality, formation, culture, ancestral knowledge,
and higher education are analyzed; The training is understood as the way to
construct knowledge in a critical way and to understand the coexistence of ethnic
social groups and the alma mater to generate answers of solution to social problems.
Taking into account that the career is dedicated to the training of future
professionals in the area of education should be aware of the great role it plays for
the construction of a different society with less social prejudices, it is also an
analysis of perceptions Which have educational actors on the intercultural
construction of their career and on the urgent need to build a multi-cultural and
multicultural society.

Keywords: education, language, culture, ancestral wisdom and multiculturalism.
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INTRODUCCION

Ecuador es un pais rico en culturas y nacionalidades es por ello que es necesario
estudiar mas a fondo esta diversidad cultural con el fin de rescatar y respetar la
interculturalidad, la educacion superior juega un rol importante dentro de este tema,
pues es su deber “Promover y fortalecer el desarrollo de las lenguas, culturas y
sabidurias ancestrales de los pueblos y nacionalidades del Ecuador en el marco de
la interculturalidad” (Ley Organica de Educacion Superior, 2010).

La lengua materna es el distintivo de una nacion, pues es la primera que se aprende,
una herramienta clave de subsistencia para poder relacionarse con la sociedad, y es
deber de la educacion superior, hacer hincapié en rescatar y fortalecer lo propio de
un pais, las ultimas generaciones de los pueblos indigenas con su idioma oficial
kichwa se va perdiendo a pasos agigantados, debido a que por temas de
discriminacion cada dia aumenta las personas que dejan de hablar su lengua, a pesar
de la lucha continua de la Constitucion de la Republica por erradicar todo tipo de
racismo y discriminacion no se ha conseguido el objetico que es eliminarlo por
completo, es por ello que existen articulos donde los amparan, y es alli donde las
universidades juegan un papel significativo, donde haya docentes capacitados en
lenguas maternas para afianzar en estudiantes indigenas el valor de pertenencia y
pertinencia donde deben sentirse orgullosos de su origen.

“Cultura es un conjunto de vida, conocimientos y expresiones de una sociedad”
(Wikiquote, s.f.), esta definicion es clara, pues dentro de la nacidon ecuatoriana en
sus 4 regiones naturales, se puede evidenciar la presencia de grupo étnicos,
conociendo a Ecuador como un pais pluriétnico y multicultural, cada cultura posee
sus propias tradiciones, vestimenta, idioma y costumbres de esta manera se puede
diferenciar una de otra, la educacion superior como fuente de entendimiento debe
dar a conocer aquella riqueza cultural del pais.

En el lineamiento de formacion de los docentes y estudiantes se debe incluir la
perspectiva de interculturalidad e igualdad étnica dentro de la malla curricular,
integrando sistemdaticamente a los curriculos los aportes de pueblos y
nacionalidades indigenas en los diferentes campos educativos.

Los saberes ancestrales histéricamente no han sido parte del curriculo que se maneja
en la educacion, por el contrario, desde la academia se ha considera como un tema
poco importante que rescatar o incluir en la formacion de los estudiantes.

Segtin UNESCO (2001), se establece que los saberes ancestrales y tradicionales
son un patrimonio cuyo valor no se circunscribe Unicamente a las comunidades
originarias, sino que dichos saberes constituyen un importante recurso para toda la
humanidad, en tanto enriquecen el conocimiento mutuo por medio del dialogo, y
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permiten conservar el amplio aspecto de la diversidad cultural existente en un
territorio dado.

La riqueza cultural es una fuente de creatividad y de innovacién y su
reconocimiento fomenta la inclusidn social y la participacion. Por tal motivo debe
ser protegida y promovida, reconocida y consolidada en beneficio de toda la
humanidad, de las generaciones presentes y futuras. La diversidad cultural conduce
a un enriquecimiento individual y colectivo e invita a participar de nuevas lenguas,
costumbres, creencias y practicas religiosas. La realidad muestra que, si bien se
admite la presencia de grupos étnicos diversos para lo cual esta lejos de participar
de esa inmersion cultural enriquecedora. La interaccion, el enriquecimiento y la
apertura de los miembros del grupo, es decir, la interculturalidad es un importante
papel, que desde la Educacion Infantil se debe tener presente, como compensadora
de posibles desigualdades.

En el sector intercultural han sido varios los trabajos que han abordado el tema
lenguas maternas, culturas sabidurias ancestrales y nacionalidades, entre ellos se
destacan los siguientes: (Mejeant, 2001), (Universidad Nacional de Loja, 2012),
(UDC, Unicef, Dineib, 2012), (Flacso, 1950-2010), (Unicef, 2012), (Farinango,
2013), (Carrera, 2015) entre otros.

Estos trabajos citados conducen a una conclusion clara, el pais ecuatoriano es
conocido a nivel internacional por ser multiétnico y pluricultural donde el Estado
debe estimular y fortalecer el origen de las lenguas maternas como patrimonio
cultural de la nacion, los pueblos y nacionalidades indigenas juegan un papel
protagodnico, dentro de la Constitucioén de la Republica del Ecuador, (2008), existen
articulos detallados explicitamente los cuales son el inciso Tercero dice: “El Estado
respeta y estimula el desarrollo de todas las lenguas de los ecuatorianos. El
castellano es el idioma oficial. El kichwa, el Shuar y los demads idiomas ancestrales
son de uso oficial para los pueblos indigenas en los términos que fija la Ley”; y el
Articulo 84, Numeral 1, dice: “Mantener, desarrollar y fortalecer su identidad y
tradiciones en lo espiritual, cultural, lingiiistico, social, politico y econdémico”.

En los ultimos afios los pueblos y nacionalidades indigenas en su lucha diaria contra
todo tipo de discriminacidon y racismo ha sido clave, ya que han logrado varias
conquistas en los diferentes ambitos como son: educativo, politico, econémico y
cultural, pero no es suficiente ya que tienen mucho que ofrecer a todos los
ciudadanos y ciudadanas. Segun Walsh C. (2004, pag. 2) Desde los afios 90, existe
en América Latina una nueva atencion a la diversidad étnico-cultural, una atencion
que parte de reconocimientos juridicos y de una necesidad cada vez mayor de
promover relaciones positivas entre distintos grupos culturales, de confrontar la
discriminacion, el racismo y la exclusion, de formar ciudadanos conscientes de las
diferencias y capaces de trabajar conjuntamente en el desarrollo del pais y en la
construccion de una sociedad justa, equitativa, igualitaria y plural. La
interculturalidad se inscribe en este esfuerzo.

En el sector cultural han sido varios los trabajos que han abordado el tema de la

interculturalidad y educacion superior, entre ellos se destacan los siguientes:
(Unesco, 2006), (Universidad Veracruza, 2012), (Revista Ra Ximhai, 2014),
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(Walsh, 2004), (Monterroso, 2009), (Funproeib Andes, Ceimm-Uraccan y Saih,
2009), (Universidad Central del Ecuador, 2016), (Lehmann, 2014),
(Senescyt/Unesco, 2015) entre otros.

Estos trabajos citados conlleva a una sola conclusion que la necesidad de un
enfoque intercultural en la educacion superior, la interculturalidad y el género es la
relacion complementaria entre hombre y mujer que hoy exige una transformacion
no solamente en la educacion institucional, sino en el hogar y lo social. Las personas
no somos iguales tenemos diferentes habilidades, dones y preferencias. Hombres y
mujeres tampoco somos diferentes biologica y psicologicamente, pero somos
iguales en cuanto a los derechos y las obligaciones se tratan.

A pesar que todas las personas gozan de derechos y obligaciones detallados en la
Constitucion de la Republica aun se puede evidenciar grandes indices de
discriminacion hacia los pueblos indigenas y sus saberes ancestrales a pesar de que
la educacion superior tiene la obligacidon de promover y fortalecer culturas, lenguas,
sabidurias ancestrales y nacionalidad en el marco de la interculturalidad.

La interculturalidad entendida criticamente atin no existe, es algo por construir. Por
eso, se entiende como una estrategia, accion y proceso permanentes de relacion y
negociacion entre, en condiciones de respeto, legitimidad, simetria, equidad e
igualdad. Pero aln mas importante es su entendimiento, construccion y
posicionamiento como proyecto politico, social, ético y epistémico de saberes y
conocimientos. (Walsh, 2004, p. 4)

En la Carrera de Educacion Bésica objeto de estudio se entrevisto al coordinador
de la carrera y un lider indigena de la provincia, aplicacion de encuestas a docentes
y estudiantes sobre la aplicacion del Art. 13 Lit. L de la LOES en el Lineamiento
de Formacion, sin embargo se analizd de manera muy general cada uno de los
resultados obtenidos. Generando gran contradiccion entre la necesidad de promover
y fortalecer el desarrollo de las lenguas, culturas y sabidurias ancestrales de los
pueblos y nacionalidades del Ecuador en el marco de la interculturalidad en la
educacion superior.

Para contrarrestar con lo observado se analiz6 las investigaciones existentes sobre
el tema.

(Herrera, 2009, p. 162) Quien ha investigado el tema: “La interculturalidad
en el proceso de formacion docente de EIB en el INSPOC.” El mismo que ha
llegado a las siguientes conclusiones:

e En lo concerniente a la interculturalidad, el INSPOC nacidé con esta logica
educativa, es decir, que desde sus inicios la educacion intercultural fue la
bandera politica que orientd y sigue orientando el desarrollo curricular de todas
las areas. De modo que esta dimension de la EIB se ha transversalizado en el
proceso de formacion de maestros. Aqui queda claro entonces que el
entendimiento de “didlogo abierto y creativo, actitud de aceptacion y valoracion
hacia el otro, respeto y tolerancia, convivencia pacifica”.
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(Naranjo, 2005, p. 330) Quien ha investigado el tema: “El proceso cultural en
educacion escolarizada en los Zapotecos de Oaxaca México.” El mismo que ha
llegado a las siguientes conclusiones:

e La educacion intercultural se convierte, por tanto, es un proceso
paradojico, hibrido, que oscila continuamente entre procesos culturales e
identidad, que sefiala el proceso que se ha dominado meta- cultural.

(Lopez, 2009, p. 500) Quien ha investigado el tema: “Interculturalidad, educacion
y ciudadania perspectivas latinoamericanas.” El mismo que ha llegado a las
siguientes conclusiones:

e La transformacion social y el alcance de la igualdad simétrica y con equidad no
son solo deseables sino posibles. Por eso mira la escuela y la educacion en
general, en tantos espacios privilegiados para la formacién de nuevas
generaciones. Dado que se trata de modificar la conciencia nacional que la
escuela historicamente lo forjo, apuntar a la transformacion de esa misma
conciencia por via de la interculturalizacion, para lo cual cabe poner en marcha
en una educacion intercultural dirigida para todo por igual.

La educacién intercultural debe ser mirada desde una perspectiva de igualdad y
equidad donde todos los seres humanos sin discriminacion alguna puedan hacer uso
de todos los beneficios publicos que ofrece una nacidén, ademas la educacion como
parte fundamental de transformacion social, los autores antes mencionados llegan
a un solo acuerdo en comun donde la educacion juega un rol sumamente importante
dentro de un pais, ya que por medio de ella se consolida un pueblo y ensefia a
respetar lo diverso, existen muchas falencias a nivel educativo sobre la
interculturalidad ya que muchos docentes no dan el espacio debido para hablar de
este tema social e internacional, el compromiso de todos los actores educativos debe
ser permanente de insertar los saberes ancestrales, nacionalidades, culturas y
lenguas maternas a sus clases.

Segun (Mejeant, 2001, p. 1) afirma que: “El Ecuador es un Estado Pluricultural y
Multiétnico, que debe respetar y estimular el desarrollo de todas las lenguas
existentes en su territorio asi como la identidad cultural de las nacionalidades que
existen a su interior”.

(Monterroso, 2009, p. 3) deduce que: “El reconocimiento de la diferencia cultural
esta acompaiiado de la constatacion de las desigualdades de género y etnia que aun
prevalecen en el pais, y que habian sido negadas histéricamente”.

Para (Walsh, 2004, p. 4) “la interculturalidad debe ser entendida como designio y
propuesta de sociedad, como proyecto politico, social, epistémico y ético dirigido
a la transformacion estructural y socio-histérica, asentado en la construccion entre
todos de una sociedad radicalmente distinta”.

(Lehmann, 2014, p. 136) “La educacion intercultural se distingue por no estar
dirigida especificamente, por lo menos en principio, a pueblos indigenas ni estar
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principalmente preocupada por la lengua. La idea de la interculturalidad es que
todos tengan conocimientos y aprecien las diversas tradiciones culturales del pais™.

La educacioén superior debe ser parte fundamental para mirar a la interculturalidad
como una oportunidad de sobre salir de los demds paises, demostrando que los
saberes ancestrales, culturas, lenguas maternas y nacionalidades son eje importante
de una nacion.

La deficiente aplicacion del Art. 13 Lit. L de la LOES en el lineamiento de
formacion tiene como causa el desconocimiento de la diversidad cultural de los
actores educativos, donde no se muestra interés alguno por dar a conocer a los
estudiantes sobre la importancia de hablar sobre las nacionalidades e
interculturalidad del pais, la misma que esta detallada dentro del marco del Buen
Vivir como eje rector en la educacion, siendo deber de los docentes hablar de esta
tematica de gran utilidad ancestral, sino se daréd paso a la perdida de la identidad
cultural. La deficiente socializacion del art. 13 Lit. L de la LOES por parte de la
autoridades produce un escaso fortalecimiento académico en el marco de la
interculturalidad, la cual es entendida como una tarea empinada para el Ecuador en
la perspectiva de reconocer la diversidad de roda la poblacion y desarrollar una
identidad colectiva basada en el dialogo entre sujetos diversos en condiciones de
igualdad. La imposicion de contenidos curriculares produce una planificacion
curricular descontextualizada, la planificacion establece los resultados del
aprendizaje, el contenido y la estructura la cual estd pensada para beneficiar a los
estudiantes, pero a menudo se logra observar que dichas planificaciones se basan
en un solo modelo educativo ya sea por imposicion o conveniencia, también se ha
logrado detectar que las mismas esta fuera de contexto de acuerdo como lo sefiala
la Ley de Educacion Superior.

Asi como los siguientes objetivos generales y especificos:

e Determinar la aplicacion del articulo 13 literal “L” de la Ley Organica de
Educacion Superior y el Lineamiento de formacion de la carrera de
Educacion Bésica de la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion.

e Diagnosticar el grado de aplicacion del Articulo 13, literal “L” de la Ley
Orgénica de Educacion Superior.

e Verificar el nivel de cumplimiento del Lineamiento de formacion de la
carrera de Educacion Basica de la Facultad de Ciencias Humanas y de la
Educacion.

e Sistematizar los resultados obtenidos del estudio mediante un articulo
técnico (PAPER) para mejorar la aplicacion del articulo 13 Lit. L de la
LOES en la carrera de Educacion Basica.

MATERIALES Y METODOS

El trabajo de investigacion realizado tiene un enfoque cuantitativo y cualitativo.
Cuantitativo porque se expreso en la utilizacion de un instrumento que permitié la
recoleccion de datos numeéricos o estadisticos de la poblacion o muestra llegando a
analizar e interpretar los resultados obtenidos. Cualitativo al momento de que se
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determin6 el fendémeno del problema de investigacion conjuntamente con sus
causas y efectos y con el fin de obtener conclusiones finales las mismas que
sustentan en lo légico y lo tedrico del proceso investigado. Se realiz6 una
investigacion de tipo Exploratorio, porque se revisd6 documentos y entrevistas
realizadas, se hara un andlisis critico para describir el porqué del problema y sus
causas mediante su contextualizacion, relacionados con la aplicacion del Art. 13
Lit. L de la LOES, donde se habla de saberes ancestrales, lenguas maternas, culturas
y nacionalidades y lineamiento de formacion en la educacion superior, se observo
el problema, se planted variables interés educativo y social. Fue una investigacion
descriptiva, se maneja la técnica del analisis, descripcion, de registro e
interpretacion para llegar a un conocimiento mas profundizado y detallado para
aplicar el Art. 13 Lit. L de la LOES en la educacion superior, con el fin de poseer
sabiduria cognitiva suficiente para entender el problema por consiguiente llegar a
una solucién del mismo. Las personas que participaron en este trabajo de
investigacion son: coordinador de la carrera, un lider indigena, 20 estudiantes y 6
docentes de tercer semestre de la carrera de Educacion Basica.Los instrumentos que
se utiliz6 al momento de realizar la investigacion fueron los siguientes:
computadora, flash memory, internet, libros, hojas, esferos y dinero.
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RESULTADOS

A continuacidn, se muestran los resultados obtenidos en el proceso de investigacion sobre la aplicacion del Art. 13 Lit. L de la LOES en el
lineamiento de formacion, entrevista aplicada al coordinador de la carrera. Interpretacion focal de dicha entrevista:

.Cree que es necesario
fomentar y fortalecer los
procesos de construccion
de la igualdad de los
pueblos y nacionalidades
mediante la formacion en
la educacion superior?

La Constitucion de la Republica del
Ecuador habla de la diversidad, sin
discriminacion alguna, por ejemplo
en la docencia donde todos tienen
acceso sin mirar raza o etnia alguna y
mediante las practicas pre
profesionales los alumnos son parte
de este proceso.

La igualdad de nacionalidades
y pueblos, en uno de los
criterios  interpretativos a
partir del cual, se examinay se
dictamina el nivel de eficacia
y de compromiso del Estado
en la garantia de los derechos

humanos, de este grupo
poblacional. (CODAE,
CODEPMOC, CODENPE

CON EL APOYO TECNICO
DE SENPLADES, 2013-
2017, pag. 30)

“Promover la
participacion ciudadana
en temas de Igualdad y
no discriminacién a las

Nacionalidades y
Pueblos, para
transversalizar las

politicas de igualdad y
equidad en todos los
ambitos” (CODAE,
CODEPMOC,
CODENPE CON EL
APOYO TECNICO DE
SENPLADES, 2013-
2017, pag. 31).

Es deber de la educacion
superior participar
activamente en eventos
de igual y equidad para
poder hablar del Buen
Vivir.
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A continuacidn, se muestran los resultados obtenidos en el proceso de investigacion sobre la aplicacion del Art. 13 Lit. L de la LOES en el
lineamiento de formacion, entrevista aplicada al lider indigena. Interpretacion focal de dicha entrevista:

.Cree usted que

todavia existe
1 racismo y
discriminacion a
los pueblos 'y
nacionalidades

del Ecuador?

Aun existe racismo y discriminacion y se
puede evidenciar en acciones concretas
realiza las personas, se podria que ha
bajado el nivel de discriminacion pero
todavia se manifiesta, erradicar es sofiar
con un imposible pero si se puede seguir
trabajando en una nueva construccion
social.

Art. 3.-Son deberes
primordiales del Estado:

1. Garantizar sin
discriminacion alguna el
efectivo goce de los derechos
establecidos en la
Constitucion 'y en los
instrumentos internacionales,
en particular la educacion, la
salud, la alimentacion, la
seguridad social y el agua

para sus habitantes.
(Constitucion de la
Republica del  Ecuador,
2008)

El estado ecuatoriano garantiza el
gozo de los derechos humanos sin
ningun tipo de discriminacion en
particular la educacion, salud,
alimentacion etc., la calidad de vida
dentro de la inclusion, equidad y
justicia social.

El estado debe emprender
campaias y eventos
orientados a vivir en una
sociedad tolerante donde
lo diverso sea una
oportunidad para el
turismo, de igual manera
que los padres de familia
sean participes de una
construccion social mas
justa y equitativa por
medio de la ensefnanza de
valores.
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Las interrogantes planteadas mediante una entrevista al coordinador de la carrera
nos brindd una pauta mas clara sobre el tema de la interculturalidad, se considera
importante desarrollar eventos y capacitaciones orientado a fortalecer y promover
lenguas, culturas, nacionalidades y saberes ancestrales del pais.

Es primordial elaborar un guia de estrategias viables para llevar a cabo la
interculturalidad dentro de la formacion de los estudiantes y pensando en ello la
carrera representado por dos licenciados serd participe de un seminario
internacional donde se tratara sobre la atencion a la diversidad cultural y en lo
posterior se brindara capacitaciones a todo el personal docente de la carrera incluso
a los estudiantes, implementar programas de capacitacion y educacién en
ciudadania intercultural y aprendizaje de lenguas ancestrales, desde un enfoque de
derechos y la eliminacion de toda forma de racismo, discriminacion y violencia.

La familia juega un rol fundamental en la construccion de una sociedad justa,
equitativa e inclusiva, pues es ahi donde se da la formacion de valores de un
persona, dentro de los niveles educativos se fortalece pero la base cimentada viene
del hogar es por ello que se habla de respeto, solidaridad y tolerancia hacia lo
diverso.

La entrevista realizada al lider indigena ayudo a conocer mas a fondo la realidad
que viven los pueblos indigenas, donde su lucha continua les ha permitido abrir
camino en la sociedad, ocupando grandes cargos dentro del municipio o siendo
representantes de organizaciones indigenas, pero esta dura batalla no se dio de un
dia a otro, fue en el afio de 1990 donde se llevaria a cabo el primer levantamiento
indigena conocido como “INTI RAYMI” dado en la ciudad de Quito, fue ese hito
histérico que marco un nuevo despertar para los pueblos indigenas del pais.

A pesar de que existen articulos dentro de la Constitucion de la Republica que
garantizan el pleno ejercicio de sus derechos y deberes, no todo ha sido bueno a
menudo sufren de discriminacion ya se por su forma de vestir, su lengua materna o
sus comportamiento, es por ello que muchos indigenas han optado por dejar de lado
su vestimenta eso se puede evidenciar en las generaciones recientes, pero esto no
serd una traba para dejar de luchar por sus derechos y ser parte de la sociedad y que
su voz se escuche cada vez mas fuerte.

La educacion superior debe ser la respuesta a todo interrogante planteada por los
pueblos indigenas, es ahi donde el criterio del hombre se formara y es deber de los
docentes y autoridades emprender proyectos destinados al fortalecimiento de la
interculturalidad, capacitar y motivar a los estudiantes a sentirse orgullosos de la
diversidad cultural que posee el pais. El estado ecuatoriano garantiza el gozo de los
derechos humanos sin ningun tipo de discriminacion en particular la educacion,
salud, alimentacion etc., se esta manera se da fiel cumplimiento al Sumak Kawsay
donde hace un llamado a la calidad de vida dentro de la inclusion, equidad y justicia
social.
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Encuesta aplicada a docentes y estudiantes de la carrera de Educacion Basica:

Tabla N° 1: Saberes ancestrales, culturas y nacionalidades.

ALTERNATIVA | FRECUENCIA | PORCENTAJE
SI 5 83%
NO | 17%
TOTAL 6 100%

Fuente: Encuesta aplicada a docentes.
Elaborado por: Pérez Caiza Jazmin Aracely

Grafico N°S: Saberes ancestrales, culturas y nacionalidades.
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Fuente: Encuesta aplicada a docentes.
Elaborado por: Pérez Caiza Jazmin Aracely

En la presente interrogante los docentes respondieron de acuerdo a los siguientes
porcentajes: el 83% (5) si es necesario que los estudiantes conozcan sobre saberes

ancestrales, culturas y nacionalidades, mientras que el 17% (1) no.

Se puede observar que los docentes expresan en forma mayoritaria que necesario
fomentar la interculturalidad en los estudiantes con el fin de valorar lo propio, de

esta manera cumplir con los estatutos de la Educacion Superior.

Tabla N°14: Necesidades no cubiertas en interculturalidad.

ALTERNATIVA | FRECUENCIA (PORCENTAJE

SI 13 65%
NO 7 35%
TOTAL 20 100%

Fuente: Encuesta aplicada a estudiantes.
Elaborado por: Pérez Caiza Jazmin Aracely
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Grafico N°18: Necesidades no cubiertas en interculturalidad.
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Fuente: Encuesta aplicada a estudiantes.
Elaborado por: Pérez Caiza Jazmin Aracely

Del 100% (20) de los estudiantes encuestados el 65%(13) respondieron que si consideran
que en el pais hay necesidades no cubiertas en la formacion docente sobre como abordar la
interculturalidad y el 35%(7) que no.

Los estudiantes encuestados en su mayoria dan a conocer su inconformidad con
este tema dado que como futuros docentes deben estar al tanto, para poner en
practica su conocimiento adquirido a lo largo de la malla curricular recibida, de
igual manera los docentes deben poner énfasis en ensefar las culturas, saberes
ancestrales y nacionalidades del pais, sin rezago o traba alguna, sino fomentar y
promover en lo estudiantes el valor de respetar la diversidad cultural.

Tabla N°15: Integrar un mddulo relacionado con la interculturalidad.

ALTERNATIVA | FRECUENCIA |PORCENTAJE

SI 15 75%
NO 5 25%
TOTAL 20 100%

Fuente: Encuesta aplicada a estudiantes.
Elaborado por: Pérez Caiza Jazmin Aracely

Grafico N°19: Integrar un modulo relacionado con la interculturalidad.
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Fuente: Encuesta aplicada a estudiantes.
Elaborado por: Pérez Caiza Jazmin Aracely
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Del 100% (20) de los estudiantes encuestados el 75%(15) respondieron que si consideran
oportuno integrar un modulo curricular que hable de la interculturalidad y el 25%(5) que
no.

Los estudiantes encuestados en su mayoria recalcan que es primordial integrar a la
carrera un modulo curricular que se enfoque en la interculturalidad, de esta manera
pensando como futuros docentes estarian capacitados para enfrentar en las aulas la
realidad cultural del pais, fomentando en los estudiantes el valor del respeto hacia
lo diverso ya que se habla de la educacidon inclusiva sin ningun tipo de
discriminacion y se estard dando fiel cumplimiento al articulo de la LOES.

DISCUSION

Para determinar la aplicacion del Art. 13 Lit. L de la LOES en el lineamiento de
formacion de la carrera de Educacion Bésica se encuesto a 6 docentes y 20
estudiantes.

Es inquietante que la mayoria de los estudiantes encuestados dan a entender su
desconocimiento frente al tema, incluso en su totalidad no saben a qué hace
mencion el Art. 13 Lit. L de la LOES, es por ello que diariamente se va perdiendo
la identidad cultural del pais y la educacion superior dentro del lineamiento de
formacion juega un rol importante, sabiendo que la carrera de Educacion Basica se
encarga en formar futuros docentes, es ahi donde se debe emplear una educacion
intercultural con el fin de rescatar las lenguas maternas, saberes ancestrales,
nacionalidades y culturas de la nacion, haciendo de ello una oportunidad de llevar
a cabo eventos académicos con enfoque intercultural donde los estudiantes
aprendan interactuando.

Las actividades o eventos académicos dentro de la carrera deben ser enfocados a
promover y fortalecer lenguas maternas, saberes ancestrales, nacionalidades y
culturas del pais como lo detalla el Art. 13 Lit. L de la LOES, de esta manera los
investigados manifiestan que contribuiran al cuidado de la identidad cultural.

En el siguiente estudio se relaciona si dentro del pais hay necesidades no cubiertas
en la formacién docente sobre como abordar el tema de la interculturalidad dentro
del aula escolar, a lo que respondieron que si ya que desde el Ministerio de
Educacion no existe un compromiso latente de capacitar a los docentes dentro del
marco de la interculturalidad, sabiendo que ahora la educaciéon es inclusiva, es
verdad que existe leyes que los ampara, pero es necesario que dentro de la
formacion que reciben los estudiantes haya esa responsabilidad de valorar y respetar
la diversidad cultural.

Otro tema clave de reflexion en la investigacion esta dirigida a los docentes para
determinar si dentro de la malla curricular de la carrera, existen contenidos
metodologicos direccionados al enfoque intercultural e igualdad étnica siendo una
pregunta importante, la mayoria de los docentes manifiestan que si, pero
lamentablemente se observa falencias respecto a este tema, ya que los estudiantes
anhelan en su ejercicio profesional atender la diversidad cultural y recrear en los
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nifios y nifas el valor del respeto hacia las lenguas maternas, saberes ancestrales,
nacionalidades y culturas del pais.

Para orientarse el proceso investigativo se planted las siguientes preguntas
directrices asi como los objetivos generales y especificos:

En lo referente al objetivo general se logra determinar la aplicacion del Art. 13 Lit.
L de la LOES en el lineamiento de formacion de los estudiantes de tercer semestre
de la carrera de Educacion Basica, siendo no tan productivo, a razon de que siendo
deber de la educacion superior promover y fortalecer lenguas maternas, saberes
ancestrales, nacionalidades y culturas en el marco de la interculturalidad no se esta
dando fiel cumplimiento al mismo.

La interculturalidad dentro de la educacion superior juega un rol importante, ya que
las tiltimas generaciones de los pueblos indigenas se ven obligados a dejar de hablar
su lengua materna y practicar los saberes ancestrales que son heredados de
generacion en generacion por miedo a ser discriminados, para ello la formacion de
los estudiantes es clave dado a que por medio del estudio se da la comprension de
los diverso, para construir una sociedad justa y equitativa con menos indice de
incredulidad hacia tema que son tratados a nivel internacional.

El contexto social, educativo y cultural de la carrera estd conformado por actores
educativos que presentan una diversidad cultural, estudiantes y docentes de
diferentes nacionalidades, culturas que hablan su lengua materna, que conocen
saberes ancestrales propios del Ecuador.

Dentro de la carrera de Educacion Basica en el repositorio existen algunas
investigaciones sobre la interculturalidad, donde existen propuestas novedosas pero
las mismas han quedado solamente en letras plasmadas en un documento.

Las futuras investigaciones que pueden llevarse a cabo tomando como punto de
partida de la presente investigacion son:

e Estrategias metodologicas en la ensefianza de la Lengua Materna.

e Fortalecer y promover saberes ancestrales en la educacion superior.

e La interculturalidad e igualdad étnica como principio del Buen Vivir.

e Perdida de la identidad cultural.

e Entre otros

e En cuanto a la metodologia aplicada se concluye que es la adecuada, pero
para determinar con mayor exactitud se requiere de mas tiempo de
investigacion.

CONCLUSIONES

Se concluye que:
e Se concluye que el nivel de aplicacion del Art. 13 Lit. L de la LOES en el

lineamiento de formacidon es baja, ya que se puede evidenciar un total
desconocimiento sobre el tratamiento de saberes ancestrales, culturas y
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nacionalidades del Ecuador en el marco de la interculturalidad, por parte de
toda la comunidad educativa, dando como consecuencia la perdida de la
identidad cultural y el irrespeto hacia las personas.

e Las actividades metodologicas llevadas a cabo dentro de la carrera no son
las apropiadas, ya que aun se puede percibir grandes brechas de
desconocimiento del Art. 13 Lit. L de la LOES, es por ello que debe tener
un cuenta implementar estrategias viables para erradicar esta falencia que
compete a toda la comunidad educativa, satisfaciendo asi las necesidades y
expectativas de los estudiantes sobre como fortalecer la interculturalidad y
contribuir en las normas de convivencia.

e Por otro lado, los limitados eventos o actividades académicos hacen que los
estudiantes no muestran interés alguno por conocer las lenguas, culturas, y
los saberes ancestrales de los pueblos indigenas, aludiendo que son temas
de dejadez social.
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Anexo N° 2 Entrevista al Coordinador de la carrera

UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO

FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y DE
LA EDUCACION

CARRERA DE EDUCACION BASICA

ENCUESTA DIRIGIDA AL COORDINADOR DE LA CARRERA

Entrevista No. 1

TEMA: LA APLICACION DEL ART. 13 LIT. L DE LA LOES EN EL
LINEAMIENTO DE FORMACION DE LA CARRERA DE EDUCACION
BASICA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y DE LA
EDUCACION.

INVESTIGADORA: JAZMIN PEREZ

OBJETIVO: Recabar informacién sobre la aplicacion del Art. 13 Lit. L de la
LOES en el Lineamiento de Formacion de la Carrera de Educacidon Basica.

1. ;Cree que es necesario fomentar y fortalecer los procesos de construccion
de la igualdad de los pueblos y nacionalidades mediante el lineamiento de
formacion en la educacion superior?

2. (Esposible la incorporacion de la interculturalidad y saberes ancestrales en
la carrera de educacion basica mediante la formacion?

3. (Cuadles serian las estrategias para la inclusion de la interculturalidad y
saberes ancestrales en la formacion de los estudiantes de la carrera?

4. (Coémo incluir y orientar las ciencias ancestrales y la interculturalidad en
los procesos de formacion de la carrera?

5. (Queé tipo de familias o sociedad se quiere construir o fortalecer desde la
formacion sobre la interculturalidad, lenguas y saberes ancestrales?
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Anexo N° 3 Entrevista al lider indigena

UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO

FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y DE LA
EDUCACION

CARRERA DE EDUCACION BASICA

G MODALIDAD PRESENCIAL

DIRIGIDA A LIDERES DE LAS ORGANIZACIONES INDIGENAS DE LA
PROVINCIA DE TUNGURAHUA.

Entrevista No. 2

Tema: LA APLICACION DEL Art.13 Lit. L DE LA LOES EN EL LINEAMIENTO DE
FORMACION DE LA CARRERA DE EDUCACION BASICA DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS HUMANAS Y DE LA EDUCACION.

Investigadora: JAZMIN PEREZ

Objetivo: Recabar informacion sobre la problematica de la aplicacion del art.13 Lit. L de

la LOES en el lineamiento de Gestion.

Indicador General: Solicito a usted de la manera mas comedida se sirva responder de
forma sincera y real pues ello depende el éxito de mi investigacion. Seleccione la
respuesta correcta que usted considera

1) (Cree usted que todavia existe racismo y discriminacion a los pueblos y
nacionalidades del ecuador?

2) (Como la universidad ecuatoriana ayudaria a la construccion de una nueva
sociedad intercultural?

3) (Cbémo la sociedad indigena aportaria a la practica de la interculturalidad?

4) (Cree que los pueblos indigenas deben ser parte en los procesos educativos
de las instituciones educativas?

5) (Cuales serian las estrategias para recuperar y fortalecer las lenguas culturas
y saberes ancestrales de los pueblos y nacionalidades indigenas?
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Anexo

N° 4 Encuestas a docentes

UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO

FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y DE LA
EDUCACION

CARRERA DE EDUCACION BASICA

ENCUESTA DIRIGIDA A DOCENTES

Encuesta N° 1

TEMA:

LA APLICACION DEL ART. 13 LIT. L DE LA LOES EN EL LINEAMIENTO DE

FORMACION DE LA CARRERA DE EDUCACION BASICA DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS HUMANAS Y DE LA EDUCACION.

INVESTIGADORA: Jazmin Pérez

OBJETIVO: Recabar informacion sobre la aplicacion del Art. 13 Lit. L de la LOES en el
Lineamiento de Formacion de la Carrera de Educacion Basica.

1.

(Porque?

¢,Considera necesario que los estudiantes conozcan sobre los saberes ancestrales, culturas y nacionalidades
del pais, porque?

Si

No

2.

(Porque?

Dentro de la carrera, en el proceso de formacion académica de los estudiantes se deberia incluir la
perspectiva de interculturalidad e igualdad étnica, porque?

Si

No

3.

(Porque?

cIntegra sistematicamente en clases los aportes de los pueblos y nacionalidades a su médulo curricular,
porque?

Si

No

4.

,Dentro de la carrera, ha sido participe de eventos y programas académicos direccionado al fortalecimiento
del enfoque intercultural en la educacion superior como detalla 1a LOES en el art. 13 lit. L, porque?

Si

No
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JPorque?

5.

JPorque?

6.

JPorque?

7.

JPorque?

8.

JPorque?

9.

JPorque?

10.

JPorque?

,Considera usted que la problematica de la interculturalidad deberia ser un tema transversal de la
formacion de los estudiantes y porque?

Si

No

¢,Considera que en su pais hay necesidades no cubiertas en la formaciéon docente sobre cémo abordar el
tema de la interculturalidad y porque?

Si

No

,Considera oportuno integrar a la carrera la catedra educativa que hable explicitamente sobre el
fortalecimiento de la interculturalidad como detalla la LOES, porque?

Si

No

¢,Considera usted que el papel del docente es conseguir que cada estudiante tome conciencia de la realidad
intercultural que se da hoy dia y reaccione positivamente, porque?

Si

No

;Dentro de la malla curricular de la carrera, existen contenidos metodologicos direccionados al enfoque
intercultural e igualdad étnica en la malla curricular de la carrera, porque?

Si

No

Dentro de su catedra educativa integra sistematicamente la ensefianza intercultural a los contenidos
metodoldgicos, porque?

Si

No
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Anexo N° 5 Encuestas a estudiantes

UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO

| FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y DE LA
= EDUCACION

CARRERA DE EDUCACION BASICA

ENCUESTA DIRIGIDA A ESTUDIANTES
Encuesta N° 2

TEMA: LA APLICACION DEL ART. 13 LIT. L DE LA LOES EN EL
LINEAMIENTO DE FORMACION DE LA CARRERA DE EDUCACION
BASICA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y DE LA
EDUCACION.

INVESTIGADORA: JAZMIN PEREZ

OBJETIVO: Recabar informacién sobre la aplicacion del Art. 13 Lit. L de la
LOES en el Lineamiento de Formacion de la Carrera de Educacidon Basica.

INSTRUCTIVO: Marque con una X, donde crea oportuno.

1. Considera necesario tener una educacion intercultural dentro de la carrera, con el fin
de valorar y promover el fortalecimiento de lenguas maternas y saberes ancestrales
de nuestro pais ;Porque?

Si
No

JPorque?

2. Dentro de la carrera, ha sido participe de eventos y programas académicos
direccionado al fortalecimiento del enfoque intercultural en la educacién superior
como detalla la LOES en el art. 13 lit. L ;Porque?

Si
No

JPorque?

3. ;Considera usted que la problemaitica de la interculturalidad deberia ser un tema
transversal en su formacion superior y porque?

Si
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No

JPorque?

4. ;Considera que en su pais hay necesidades no cubiertas en la formacion docente sobre
como abordar el tema de la interculturalidad y porque?

Si
No
JPorque?

Considera oportuno integrar a la carrera la catedra educativa que hable explicitamente sobre
el fortalecimiento de la interculturalidad como detalla la LOES ;Porque?

Si
No

JPorque?

GRACIAS POR SU VALIOSA COLABORACION
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