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RESUMEN EJECUTIVO

Creaciones Jennifer’s a partir de su obligatoriedad a llevar contabilidad ha
adquirido nuevas responsabilidades con la Administracién Tributaria como
son la declaracion y pago de Retenciones en la Fuente de Impuesto a la
Renta, ademas de la presentacion de anexos, obligaciones desconocidas
por los propietarios de la empresa en cuanto a fechas maximas de

presentacion y multas en caso de incumplimiento.

La empresa al mantener trabajadores bajo relacion de dependencia
mantiene afiliados a sus trabajadores al IESS, no obstante no cumplen
con el pago y legalizacion de décimo tercer sueldo, décimo cuarto sueldo

y utilidades correspondientes.

Considerando las obligaciones con las que debe cumplir Creaciones
Jennifer’s en el presente trabajo se desarrolla una guia con la se podra
realizar un seguimiento de las declaraciones y pagos oportunos de: IVA,
Retenciones en la Fuente de Impuesto a la Renta e Impuesto a la Renta;
ademas de la presentacion de anexos ATS y RDEP. En cuanto a sus
obligaciones laborales: décimo tercer sueldo, décimo cuarto sueldo y
utilidades se desarrollan formas de calculo, fechas maximas para el pago

y pasos a seguir para la legalizacion de las mismas.

Se considera necesario también que la empresa conozca impacto
econdémico que presentaran sus resultados debido al cumplimiento de
cada una de sus obligaciones tanto con la Administracién Tributaria asi

como con sus trabajadores.
La correcta aplicacion y seguimiento de la guia que se propone contribuira

a que Creaciones Jennifer’'s cumpla de forma oportuna y correcta con sus

obligaciones evitando incurrir en multas o sanciones.
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INTRODUCCION

CAPITULO I. Esta constituido por el planteamiento del problema, que se
encuentra fundamentado en la contextualizacién desde un punto de vista
macro, meso y micro, posteriormente se desarrolla el andlisis critico para
lo cual se hace referencia a las causas y efectos del problema para
posteriormente identificar las posibles consecuencias al no aplicar una
solucién, ademas se detalla la justificacion del tema en cuanto a su
importancia préctica y factibilidad, finalmente se exponen los objetivos a

alcanzar a lo largo de la investigacion.

CAPITULO Il. Se explica sobre los antecedentes, la fundamentacion
filosofica, ademas de las leyes, reglamentos y otras normativas que
respaldan la investigacion, asi como las categorias fundamentales que
sustentan las variables del problema con sus correspondientes
conceptualizaciones y graficos de inclusion interrelacionados, finalmente

se platea la hipétesis y se sefala las variables objetos de estudio.

CAPITULO ll. Se establece la metodologia que se emplea en la
investigacion, identificando los tipos o niveles de investigacion , ademas
se determina la poblacion y muestra del objeto de estudio, se realiza
también la  operacionalizacion de variables considerando:
conceptualizacion, dimensiones, indicadores, items y finalmente se
establecen los planes de recoleccion y procesamiento de la informacion

obtenida.

CAPITULO IV. Se realiza el andlisis e interpretacion de los datos
obtenidos mediante la aplicacion de tablas en las cuales constan los
valores y el porcentaje que representan cada uno de los valores, ademas
se representa graficamente cada una de las tablas para el analisis e
interpretacion de los resultados, posteriormente se realiza la verificacion

de la hipoétesis.



CAPITULO V. Se establecen las conclusiones que son resultado del
andlisis de los datos obtenidos del estudio de las variables a lo largo de la
investigacion, posteriormente se establecen recomendaciones a cada una

de ellas.

CAPITULO VI. Finalmente se propone una guia técnica y legal sobre los
principales aspectos para el cumplimiento de las obligaciones laborales y
tributarias en cuanto a: formas y plazos para el cumplimiento de las
mismas; ademas se realiza un analisis del impacto que producira el
cumplimiento de las mismas en el resultado obtenido por Creaciones

Jennifer’s.



CAPITULO |

1.EL PROBLEMA

1.1 Tema

Impacto laboral, tributario y financiero de las nuevas responsabilidades de

Creaciones Jennifer's

1.2 Planteamiento del problema

1.2.1 Contextualizacidon

1.2.1.1 Contexto Macro

Es conocido que los paises de América Latina presentan dificultades para
recaudar impuestos, los cambios econémicos y sociales en esta region en
estas dos Ultimas décadas han dejado profundos cambios estructurales
en los sistemas tributarios, los mismos que han sido desequilibrados y
recurrentes, ya que no han logrado un adecuado balance en la

distribucion a los diferentes estratos socioecondmicos (Cerangolo, 2008).

Por otro lado (Rodriguez, 2013) menciona que:

La tributacion es un area de politica muy afectada por el juego de
intereses: la definicién de la base de cada impuesto, de sus tarifas
y sus relaciones es un proceso politico en el que confluyen
intereses opuestos y las reformas no corresponden a criterios
técnicos estrictos. (p.257)

En un estudio denominado América Latina: Panorama Global de su
Sistema Tributario y Principales Temas de Politica, Sabaini & Martner
(2010, pag. 4) analizan que: “Argentina, Brasil y Uruguay elevaron mucho
Su carga tributaria, partiendo ya de tasas relativamente altas respecto del

promedio regional’.



Para (Cetrangolo & Gomez, 2006) en América Latina en la dltima década
ha habido en todos los paises un incremento generalizado de la presion
tributaria promedio, los cambios estructurales de la situacion economica
de la region no han sido armoénicos y permanentes, por lo que no se ha
logrado un adecuado balance de la distribucion de la carga tributaria. La
presion promedio para la Regién subié en un 14% en los afios ochenta y
casi 17% en el 2004. Los paises gque cuentan con una menor carga
tributaria ya que cuentan con ingresos por recursos naturales son: México,
Venezuela, Ecuador y Panama4; otros paises han presentado dificultades

para incrementar su carga tributaria como: Haiti, Guatemala y Paraguay.

El sistema sociopolitico latinoamericano es insostenible, si no se
modifican las actuales asimetrias e inequidades de la distribucion de la
riqueza, siendo el sistema tributario la herramienta mas poderosa para
lograrlo (Del Percio, 2008).

La politica tributaria se constituye en un referente para establecer las
prioridades de la politica publica, pues ademas de aportar la financiacion
parcial o total del gasto y de las obligaciones de cada pais con sus
habitantes , también afecta las decisiones de consumo, ahorro e inversion
(Rodriguez, 2013).

Las reformas en materia laboral han sido pocas en América Latina
considerandose que de 26 paises solamente cinco han hecho reformas
laborales significativas desde mediados de los ochentas los cuales son:
Argentina (1991), Colombia (1990), Guatemala (1990), Panama (1995) y
Pert (1991)(Lora & Pagés, 1997).

En materia de responsabilidad laboral por parte de la empresas, algunos
paises siguen estrictas reglas encaminadas a proteger de mejor forma a
los trabajadores, tal como ocurre en: Argentina, Colombia, Panama y

Venezuela (Bensusa, 2007).



1.2.1.2 Contexto Meso

En el Ecuador se consideran los principales principios especificos en
materia tributaria los cuales son, los de reserva de ley, de capacidad
contributiva, de generalidad e igualdad, a los cuales debe regirse la
aplicacion de la potestad tributaria 0 de creacién, para lo cual deben
considerarse los derechos civiles, politicos, econdmicos, sociales,

culturales y colectivos (Jaramillo, 2003).

El Cdodigo del Trabajo del Ecuador es uno de los pocos de América Latina,
sino el dnico, que mantiene la denominada "participacion de los
trabajadores en las utilidades de las empresas", debido a que otros paises
lo incluyeron dentro de su normativa pero debido a dificultades en su
aplicacion, lo fueron remplazando por otro tipo de beneficios como

prestaciones, bonos y sobresueldos (Corral, 2004).

Actualmente en el Ecuador quienes estan bajo la figura de artesanos se
encuentran exonerados del pago de utilidades a sus operarios y
aprendices segun lo establece el Cddigo de Trabajo en su articulo 101;
ademas este Codigo en el articulo 115 establece la exoneracion del pago

de la decimotercera y decimocuarta remuneracion.

Los empleadores artesanales deberan afiliar al Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social a sus operarios a partir del primer dia que ingresa a
ejercer la relacion laboral, ademas debera registrar en el Ministerio de
Relaciones Laborales su contrato de trabajo, de no ser asi serd multado

una vez que se detecten anomalias. (El Mercurio, 2013).



1.2.1.3 Contexto Micro

Creaciones Jennifer’s inicia sus actividades econdémicas como una
empresa familiar enfocada a la fabricacion de calzado de dama en cuero
en el afo 1999, considerando principalmente la mano de obra artesanal,
sofisticandose y dandose a conocer a otras provincias de la region sierra
por la calidad de sus materiales y acabado de cada una de sus

creaciones.

A partir de inicios del afio 2014 Creaciones Jennifer’s informa al Servicio
de Rentas Internas cobre su obligatoriedad de llevar contabilidad la cual
segun el articulo 39 del Reglamento de Aplicacion de la Ley de Régimen
Tributario Interno (2013) debera llevarse:

Por el sistema de partida doble, en idioma castellano y en délares
de los Estados Unidos de América....con sujecion a las Normas
Ecuatorianas de Contabilidad (NEC) y a las Normas
Internacionales de Contabilidad (NIC)...... con la firma de un
contador publico legalmente autorizado e inscrito en el Registro
Unico de Contribuyentes (RUC). (p.35)

Creaciones Jenifer's como persona natural obligada a llevar contabilidad
considerando que mantiene trabajadores bajo relacion de dependencia a
afiliado a sus empleados al IEES para cubrir contingencias como
enfermedad, maternidad, paternidad, riesgos de trabajo, invalidez,
discapacidad, muerte, entre otras; ademas debera cumplir con el pago de
beneficios como décimo tercer sueldo y décimo cuarto sueldo ademas del
pago de las utilidades obtenidas en cada ejercicio econémico segun lo

establece la normativa legal.



1.2.2 Andlisis Critico

1.2.2.1 Arbol de problemas

Incremento de obligaciones q q Afectacion en el
con la Administracion Incremento de costos de resultado contable y
Tributaria. mano de obra. tributario.

Contratacion de
personal encargado
de contabilidad.

NUEVAS RESPONSABILIDADES LABORALES,
TRIBUTARIAS Y FINANCIERAS DE CREACIONES

JENNIFER’S

Pago de: décimo tercer
sueldo, décimo cuarto
sueldo y utilidades.

Aplicaciébn de normativa
tributaria y laboral.

Cumplimiento de normativa
en materia tributaria vigente.

Inadecuado registro y
manejo de las
transacciones.

Fuente: Creaciones Jennifer’s
Elaborado Por: Salazar, M.




1.2.2.2 Relacién causa efecto

Creaciones Jennifer's en cuanto al cumplimiento de las obligaciones vy
deberes formales de la normativa tributaria vigente: actuard como agente
de retencién del Impuesto al Valor Agregado e Impuesto a la Renta;
presentara y pagara oportunamente sus declaraciones de IVA,
Retenciones en la Fuente de Impuesto a la Renta asi como la declaracion
anual del Impuesto a la Renta; ademas de la presentacion de Anexos
ATS y RDEP.

Debido a que la empresa mantiene trabajadores bajo relacion de
dependencia se vera en la obligacién de reconocer a sus empleados el
pago de la decimotercera y decimocuarta remuneracion en los términos
establecidos; ademas del reconocimiento de utilidades obtenidas fruto de
la ejecucidon de la actividad empresarial; lo que producira un incremento

en los costos por mano de obra.

Ademas de las reformas tributarias y laborales también se vera afectada
la informacion financiera; ya que dentro de su actividad empresarial estan
obligadas a llevar contabilidad, de conformidad con la normativa legal y
reglamentaria tributaria vigente. Lo mencionado anteriormente hace que
la empresa se vea en la necesidad de personal encargado de contabilidad
para que se elaboren los registros contables y estados financieros
necesarios para que la direccion de Creaciones Jennifer's pueda hacer

uso de la informacién obtenida para una correcta toma de decisiones.

Todas estas reformas afectan al resultado contable y tributario obtenido
por la empresa, debido al incremento de los costos en cuanto al
cumplimiento de responsabilidades laborales y tributarias ademas del
incremento del personal en cuanto a la contratacion de una persona para
el area de contabilidad encargada de registrar y proporcionar informacion

financiera en forma adecuada y oportuna.



1.2.3 Prognosis

En el caso de que la empresa Creaciones Jennifer's no se acoja a las
resoluciones emitidas por la Administracion Tributaria como lo indica el
articulo 323 del Cdadigo Tributario las sanciones aplicables podran ser

multa; clausura del establecimiento o la suspensién de actividades.

El articulo 344 del Cédigo Tributario (2005) establece en sus numerales 4,
7, respectivamente que son casos de defraudacion:

La utilizacion en las declaraciones tributarias o en los informes
que se suministren a la administracion tributaria, datos falsos,
incompletos o desfigurados la alteracion dolosa, en perjuicio del
acreedor tributario, de libros o registros informaticos de
contabilidad, anotaciones, asientos u operaciones relativas a la
actividad econdmica. (p.70)

En cuanto a materia laboral los empleadores que no registren y cancelen
oportunamente los valores correspondientes a décimo tercer, décimo
cuarto sueldo y utilidades se veran en la obligacion de cancelar multas por
el incumplimiento de pago de estos beneficios; ademas en caso de la no
afiliacion a todos los empleados el empleador podria ser sancionado con

multas e inclusive con pena de carcel de tres a siete dias.

Las sanciones mencionadas anteriormente afectaran significativamente
en los resultados contables debido a que se incurre en gastos para
cumplir con las sanciones establecidas por la administracion tributaria y
los organismos de control de las obligaciones que mantiene el empleador

con sus trabajadores.

1.2.4 Formulacién del Problema

¢,Como influyen las nuevas responsabilidades laborales tributarias y

financieras en el resultado contable y tributario de Creaciones Jennifer's?



1.2.5

Interrogantes

v’ ¢A qué valor ascenderian los gastos por concepto de pago de
décimo tercer y décimo cuarto sueldo a los empleados?

v' ¢ De qué forma distribuye la empresa las utilidades obtenidas de la
actividad econémica?

v' ¢ Creaciones Jennifer's cumple con los plazos establecidos para el
pago de los aportes al IEES?

v' ¢ La empresa cumple de forma oportuna con las obligaciones con la
administracion tributaria?

v’ ¢Como influyen las obligaciones como agente de retencion del
Impuesto al Valor Agregado e Impuesto a la Renta a los resultados
contables?

v' ¢ En cuanto incrementan los costos por la aplicacion de las nuevas
obligaciones tributarias, laborales y financieras?

v’ ¢Coémo podrian mejorar los registros contables la informacion
financiera en la empresa Creaciones Jennifer’s?

v' ¢ Cudl es la forma como esta manejando sus registros la empresa
Creaciones Jennifer's?

v’ ¢Qué beneficios obtendria Creaciones Jennifer's con la
socializacion y aplicacion de la informacion financiera?

1.2.6 Delimitacion del objeto de investigacion
Campo

3 Ciencias sociales, educacion comercial y derecho

Area

34 Educacion comercial y administracion
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Aspecto

Contabilidad, auditoria, teneduria de libros

Temporal

Septiembre 2013 - septiembre 2014

Espacial

La empresa Creaciones Jennifer’s ubicada en las calles José Garcia y

Pasaje Pablo Arenas # 419

1.3 Justificacién

La presente investigacion se justifica en su importancia practica ya que
con los resultados obtenidos se contribuye a la solucion de la
incertidumbre de los propietarios de la empresa Creaciones Jennifer’s por
la afectacion en el resultado econdmico a consecuencia de la aplicacion

de las nuevas responsabilidades tributarias, laborales y financieras.

El propésito fundamental de toda empresa es obtener un beneficio
econdémico para invertir en el crecimiento de su actividad empresarial;
considerando el cumplimiento de las leyes que rigen la actividad
econdmica para no incurrir en sanciones que disminuyan dichas utilidades

o puedan afectar a la confianza que proyecta hacia sus clientes.

La presente investigacion se justifica por el impacto que representa,
tomando en cuenta los beneficios que se van a lograr con el cumplimiento
de forma oportuna y adecuada de las responsabilidades a las que debe

acogerse la empresa por la actividad econémica que desarrolla.
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Por ultimo la investigacion se justifica por la factibilidad que tiene para su
desarrollo, pues se dispone de tiempo suficiente para desarrollarla,
acceso a las fuentes de informacion, posibilidad de aplicar los diferentes
instrumentos de investigacion, disponibilidad de recursos: humanos,
materiales, tecnoldgicos, y lo primordial la voluntad para cumplir con el

trabajo planteado.

1.4 Objetivos

1.4.1 General

Analizar las responsabilidades laborales, tributarias y financieras de
Creaciones Jennifer's y su impacto en el resultado contable y tributario.

1.4.2 Especificos

+ Definir las responsabilidades laborales, tributarias y financieras de

Creaciones Jennifer's.
« Estimar el impacto de las responsabilidades laborales, tributarias y
financieras en el resultado contable y tributario de Creaciones

Jennifer's.

« Proponer una guia de las responsabilidades laborales, tributarias y

financieras para Creaciones Jennifer's.
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CAPITULO Il

2 MARCO TEORICO

2.1 Antecedentes Investigativos

Para Tristancho (2003) en su investigacion sobre La Armonizacion
Contable tomado desde un analisis conceptual del caso colombiano, se
presenta una marcada influencia de quienes son las autoridades
tributarias en dicho pais ya que con la aplicacién de leyes, derechos o
decretos de diferente origen contribuyen a que el proceso de
cumplimiento de estandares de contabilidad en Colombia sea complejo y
a veces contradictorio. EI modelo de regulacion colombiano le da
prevalencia a las normas tributarias en caso de desacuerdo, esto debido a
gue varios estandares de contabilidad tienen su origen en leyes fiscales;
ademas se concluye que antes de establecer cualquier cambio hacia
estandares globales se debe analizar y evaluar consecuencias futuras

para los agentes econdmicos y para la economia en conjunto.

En un estudio realizado sobre la Legislacion Laboral en el Proceso de
Reformas Estructurales en América Latina y el Caribe se concluye que en
la mayor parte de los paises de esta region “son muy elevados los costos
extra salariales que se presentan debido a las contribuciones a la
seguridad social, salud, compensaciéon familiar, desempleo, vacaciones,
etc.” ; por lo que las reformas laborales han sido limitadas y de poco
alcance en comparacion a las reformas tributarias y financieras, entre las
razones para esta realidad se presenta la falta de efectividad de la
legislacién laboral y el desconocimiento de los posibles beneficios hacia

los empleados (Lora & Pagés, 1997, p.8).

Segun Lora (2001) en la investigacion sobre las Reformas Estructurales

en Ameérica Latina en materia tributaria se concluye que las reformas han
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sido profundas las cuales han buscado “la neutralidad, la simplificacion
legal y administrativa y el aumento de los recaudos ......... 23 paises han
adoptado sistemas de impuesto al valor agregado para gravar el
consumo”. Las tasas para este impuesto van desde niveles inferiores al
10% como el caso de Panama y Republica Dominicana, hasta mas del

20% como es el caso de Argentina y Uruguay (p.11).

Un estudio realizado sobre la Evolucién y Situacion Tributaria en América
Latina por Sabaini (2006) concluye que la region ha afrontado en estas
tltimas décadas profundos cambios estructurales en su situacion
tributaria, los mismos que “no han sido armonicos y permanentes sino que
se observa que los mismos han sido desequilibrados y continuos, porque
no han logrado en todos estos afios el adecuado balance de la
distribucion de la carga entre los distintos estratos socioeconémicos ”.Se
menciona el ejemplo de Colombia en donde entre 1980 y 2003 se
realizaron ocho reformas tributarias las cuales lograron incrementar los
ingresos del gobierno, pero los efectos de las mismas fueron transitorios

obligando a realizar nuevas reformas (p.1).

En México en el afio 1981 se introdujo una reforma tributaria por concepto
de impuesto a la renta, se establecié un impuesto al valor agregado y otro
sobre las utilidades de las empresas, ademas se ampli6 la base tributaria
al eliminarse los requisitos legales y se simplifico el proceso de

fiscalizacion del cumplimiento de las obligaciones (Brid & Ros, 2004).

El disefio de los sistemas de pensiones en América Latina fue altamente
influenciado por el seguro social considerado por el Canciller Bismark en
Alemania el cual establecié la proteccion para los trabajadores contra
riesgos. Con la creacion de la Organizacion Internacional de Trabajo en
1919, se instituyo el seguro social como instrumento fundamental para la
proteccion de los trabajadores y de sus familias. En paises como Panama

y Uruguay con una alta tradicibn y cobertura de la seguridad social,
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registran asalariados en el sector informal excluidos de los sistemas
contributivos, constituyéndose esto en una carga para el fisco o sus
familias (Uthoff, 2006).

El nivel promedio de presion tributaria ha tenido una “tendencia creciente
con una marcada variabilidad”, debido a las limitaciones impuestas a las
bases imponibles, amplio numero de exenciones, niveles de
incumplimiento y evasion existentes en la regién, los cuales han
contribuido a la necesidad de efectuar reformas tributarias periodicas.
Varios paises como Guatemala presentan una carga tributaria muy baja;
ademas Honduras ha presentado resistencias para incrementar su nivel

de ingresos tributarios (Agosin, Barreix, & Machado, 2005).

Sabaini & Martner (2010) en la investigacion sobre el Panorama Global
del Sistema Tributario y Principales Temas de Politica en Paises de
América Latina dicen que:

Algunos paises, como Chile, poseen un sistema privado y no
presentan recaudacion por este concepto........... Ademas existen
paises que siguen teniendo un sistema netamente publico como
son Brasil, Costa Rica, o Panama, con lo cual la importancia de la
recaudacion de este sistema puede llegar a representar una
porcion importante de la recaudacion tributaria. (p.9)

Las reformas laborales aplicadas en Espafia desde mediados de la
década de los ochenta constituyen un buen ejemplo de las medidas que
deben adoptarse antes de incorporar medidas estructurales basadas en la
modificacion de instituciones que “reducen la incertidumbre sobre el futuro

y enmarcan las decisiones a largo plazo de los agentes”(Aparicio, 2003).

2.2 Fundamentacion Filosofica

La presente investigacion se desarrollard en base a la normativa del
paradigma interpretativo llamado también naturalista, ya que se considera
que la finalidad de la investigacién es comprender e interpretar la realidad

actual de Creaciones Jennifer's y las posibles afectaciones a causa del
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incumplimiento de las obligaciones que establece la normativa
ecuatoriana, la misma permitira establecer la relacion tedrico-practico,
ideandola como un proceso de retroalimentacion mutua entre el sujeto y
el objeto del trabajo presentado, se emplearan técnicas, instrumentos y
estrategias las mismas que motivaran las perspectivas del investigador y

facilitaran el andlisis de datos con una induccion critica.

Moreira (2002) define que la investigacion cualitativa es llamada también
naturalista debido a que no involucra manipulacion de variables, ni
tratamiento experimental ya que se realiza un estudio del fendbmeno
desde su acontecer natural; enfatizando los aspectos subjetivos del
comportamiento humano, el mundo del sujeto, sus experiencias cotidianas
y de sus interacciones sociales, ademas toma como presupuesto que la
experiencia humana es mediada por la interpretacién, la cual no se da de
forma autbnoma sino que en la medida que el individuo interactia con

otro.

2.3 Fundamentacion Legal

Todo proyecto de investigacion para su impulso debe respaldarse en
leyes o normas legales que determinan las instituciones que regulan el
normal funcionamiento de todo ente econémico; asi el trabajo

investigativo propuesto se desarrollara tomando como base la normativa:

El articulo 83 de la Constitucion de la Republica del Ecuador (2008)
dispone que son deberes y responsabilidades de los habitantes del
Ecuador acatar y cumplir la Constitucion, la ley y las decisiones legitimas
de autoridad competente, cooperar con el Estado y la comunidad en la

seguridad social y pagar los tributos establecidos por la ley.

El articulo 53 del Cdodigo Organico de la Produccién, Comercio e

Inversiones (2010) establece que:
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La Micro, Pequefia y Mediana empresa es toda persona nhatural o
juridica que, como una unidad productiva, ejerce una actividad de
produccién, comercio y/o servicios, y que cumple con el nimero
de trabajadores y valor bruto de las ventas anuales, sefialados
para cada categoria, de conformidad con los rangos que se
estableceran en el reglamento de este Cdadigo, sefialando en el
inciso segundo del citado articulo que, en caso de inconformidad
de las variables aplicadas, el valor bruto de las ventas anuales
prevalecera sobre el nimero de trabajadores, para efectos de
determinar la categoria de una empresa. Los artesanos que
califiquen al criterio de micro, pequefia y mediana empresa
recibiran los beneficios de este Codigo, previo cumplimiento de los
requerimientos y condiciones sefialadas en el reglamento. (p.23)

El articulo 106 del Reglamento a la Estructura e Institucionalidad de
Desarrollo Productivo, de la Inversion y de los Mecanismos e
Instrumentos de Fomento Productivo (2011) establece las siguientes

categorias:

a) Micro empresa: Tiene entre 1 a 9 empleados e ingresos brutos

anuales iguales o menores de USD $ 100.000,00.

b) Pequeiia Empresa: Tiene de 10 a 49 trabajadores e ingresos
brutos anuales entre USD $ 100.001,00 y USD $ 1°000.000,00.

c) Mediana empresa: Tiene de 50 a 199 trabajadores e ingresos
brutos anuales entre USD $ 1°000.001,00 y USD $ 5°000.000,00.

En base a la normativa constitucional, legal y reglamentaria el Servicio de
Rentas Internas extendi6 la circular NAC-DGECCGC12-00018 (2012) en

la que se menciona lo siguiente:

Las personas naturales que aunque se encuentren registrados en las
bases de datos del Servicio de Rentas Internas como “artesanos”, pero
que segun sus actividades, en las mismas predomine la actividad

empresarial:
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» Estaran obligadas a llevar contabilidad, de conformidad con la

normativa legal y reglamentaria tributaria vigente.

» De ser el caso, actuaran como agente de retencion del Impuesto al
Valor Agregado e Impuesto a la Renta; cumpliendo todas las
obligaciones y deberes formales, conforme la normativa tributaria

vigente.

En los articulos 97, 111 y 113 del Cédigo de Trabajo respectivamente se
hace referencia a: la participacion de trabajadores en utilidades de la
empresa, derecho a la décima tercera remuneracion o bono navidefio,

derecho a la décima cuarta remuneracion.

2.4 Categorias Fundamentales

2.4.1 Vision dialéctica de conceptualizaciones que sustentan las

variables del problema

2.4.1.1Marco conceptual variable independiente

Constitucion del Ecuador

La seccién quinta de la Constitucién del Ecuador (2008)en su articulo 300
establece que el régimen tributario “se regira por los principios de
generalidad, progresividad, eficiencia, simplicidad administrativa,
irretroactividad, equidad, transparencia y suficiencia recaudatoria. Se

priorizaran los impuestos directos y progresivos” (p.145).

Ademas el articulo 301de la Constitucion del Ecuador (2008) menciona
que:

Sélo por iniciativa de la Funciéon Ejecutiva y mediante ley
sancionada por la Asamblea Nacional se podra establecer,
moadificar, exonerar o extinguir impuestos. Sélo por acto normativo
de 6rgano competente se podran establecer, modificar, exonerar y
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extinguir tasas y contribuciones. Las tasas y contribuciones
especiales se crearan y regularan de acuerdo con la ley. (p.145)

Codigo de Trabajo

El art. 42 del Codigo de Trabajo (2005) establece que es obligacion del
empleador “Pagar las cantidades que correspondan al trabajador, en los

términos del contrato y de acuerdo con las disposiciones de este Codigo”
(p.34).

Son obligaciones laborales que debe cumplir el empleador con sus

trabajadores:

Vacaciones anuales.- El articulo 69 del Cédigo de Trabajo (2005)
establece que:

Todo trabajador tendra derecho a gozar anualmente de un periodo
ininterrumpido de quince dias de descanso, incluidos los dias no
laborables. Los trabajadores que hubieren prestado servicios por
mas de cinco afios en la misma empresa o al mismo empleador,
tendran derecho a gozar adicionalmente de un dia de vacaciones
por cada uno de los afios excedentes o recibiran en dinero la
remuneracion correspondiente a los dias excedentes.

El trabajador recibirA por adelantado la remuneracion
correspondiente al periodo de vacaciones.

Los trabajadores menores de dieciséis afios tendran derecho a
veinte dias de vacaciones y los mayores de dieciséis y menores
de dieciocho, lo tendran a dieciocho dias de vacaciones anuales.
Los dias de vacaciones adicionales por antigiedad no excederan
de quince, salvo que las partes, mediante contrato individual o
colectivo, convinieren en ampliar tal beneficio.(p.52)

Participacidon de trabajadores en utilidades de la empresa.- El articulo
97 del Cdédigo de Trabajo (2005)en cuanto a las utilidades de los
trabajadores establece que “El empleador o empresa reconocera en
beneficio de sus trabajadores el quince por ciento (15%) de las utilidades
liquidas” (p.59).

Este porcentaje se distribuird asi:
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Diez por ciento (10%) se dividira para los empleados de la empresa.

Cinco por ciento (5%)“sera entregado directamente a los trabajadores
de la empresa, en proporcion a sus cargas familiares, entendiéndose por
éstas al conyuge o conviviente en union de hecho, los hijos menores de

dieciocho afios y los hijos minusvalidos de cualquier edad” (p.59).

Derecho a la décima tercera remuneracién o bono navidefio.-
Respecto a esta bonificacion en el articulo 111 del Cdodigo de Trabajo
(2005) establece que “los trabajadores tienen derecho a que sus
empleadores les paguen, hasta el veinticuatro de diciembre de cada afio,
una remuneracion equivalente a la doceava parte de las remuneraciones

gue hubieren percibido durante el afio calendario” (p.63).

Derecho a la décima cuarta remuneracion.- Para esta bonificacion se

establece en el articulo 113 del Codigo de Trabajo (2005)que:

Los trabajadores percibirdn, ademés, sin perjuicio de todas las
remuneraciones a las que actualmente tienen derecho, una
bonificacién adicional anual equivalente a una remuneracion
basica minima unificada para los trabajadores en general y una
remuneracion basica minima unificada de los trabajadores del
servicio domeéstico, respectivamente, vigentes a la fecha de pago,
gue sera pagada hasta el 15 de marzo en las regiones de la Costa
e Insular; y, hasta el 15 de agosto en las regiones de la Sierra y
Amazonica. Para el pago de esta bonificacion se observara el
régimen escolar adoptado en cada una de las circunscripciones
territoriales. (p.64)

Cédigo Tributario

Segun el articulo 15 del Cdédigo Tributario (2007) la obligacién tributaria

es:

El vinculo juridico personal, existente entre el Estado o las
entidades acreedoras de tributos y los contribuyentes o
responsables de aquellos, en virtud del cual debe satisfacerse una
prestacién en dinero, especies 0 servicios apreciables en dinero,
al verificarse el hecho generador previsto por la ley. (p.3)
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llustracién 1. Nacimiento y Exigibilidad de la Obligacion Tributaria.

¢"La obligacion tributaria nace cuando se realiza el
presupuesto establecido por la ley para configurar
el tributo"

¢"La obligacion tributaria es exigible a partir de la
fecha que la ley sefiale para el efecto."

"Las estipulaciones contractuales del sujeto
ESTIPULACIONES CON pasivo con terceros, no pueden modificar la
TERCEROS obligacion tributaria ni el sujeto de la misma."

Fuente: Cédigo Tributario
Elaborado por: Salazar M.

llustraciéon 2. Elementos de la Obligacion Tributaria

- r[ HECHO
« Mediante la GENERADOR

cual se crean, * Activos * Monto sobre el
modifican o * Presupuesto + Pasivos cual se
extinguen establecido aplicara la la
tributos. por la ley tarifa del
para impuesto

‘ configurar segun lo

] \_ cada tributo. l SUJETOS | establezca la

- ley.

Fuente: SRI
Elaborado por: Salazar M.

» Sujeto activo.- El articulo 23 del Codigo Tributario (2007) define al

sujeto activo como “el ente publico acreedor del tributo” (p.5).

» Sujeto pasivo.-El articulo 24 del Codigo Tributario (2007) lo define

como “la persona natural o juridica que esta obligada al
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cumplimiento de la prestacién tributaria, sea como contribuyente o

como responsable” (p.5).

» Contribuyente.- El articulo 25 del Cddigo Tributario (2007) lo
define como “la persona natural o juridica a quien la ley impone la

prestacion tributaria por la verificacion del hecho generador” (p.5).

» Responsable.- El articulo 26 del Cddigo Tributario (2007) dice que
es “la persona que sin tener el caracter de contribuyente debe, por
disposicién expresa de la ley, cumplir las obligaciones atribuidas a

éste” (p.5).

Agentes de Retencidn y Percepcion

» Agentes de Retencion.- El articulo29 del Cédigo Tributario(2007)
lo define como “Personas naturales o juridicas que, en razén de su
actividad, funcion o empleo, estén en posibilidad de retener tributos
y que, por mandato legal, disposicion reglamentaria u orden

administrativa, estén obligadas a ello”(p.6).

» Agentes de Percepcion.- En el articulo 29 del Cddigo
Tributario(2007) lo conceptualiza como “Personas naturales o
juridicas que, por razén de su actividad, funcién o empleo, y por
mandato de la ley o del reglamento, estén obligadas a recaudar

tributos y entregarlos al sujeto activo’(p.6).

Métodos de Extincion de la obligacion Tributaria

La obligacion tributaria se extingue, en todo o en parte, por cualquiera de

los siguientes modos:
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llustracién 3. Métodos de Extincion de la obligacion Tributaria

Fuente: Cdadigo Tributario
Elaborado por: Salazar M.

Deberes Formales del Contribuyente o Responsable

Segun el articulo 96 del Codigo Tributario (2007) se establece que son

deberes formales de los contribuyentes o responsables:

a) Inscribirse en los registros pertinentes, proporcionando los
datos necesarios relativos a su actividad;, y, comunicar
oportunamente los cambios que se operen;

b) Solicitar los permisos previos que fueren del caso;

c)Llevar los libros y registros contables relacionados con la
correspondiente actividad economica, en idioma castellano;
anotar, en moneda de curso legal, sus operaciones o0
transacciones y conservar tales libros y registros, mientras la
obligacion tributaria no esté prescrita;

d) Presentar las declaraciones que correspondan; y,

e) Cumplir con los deberes especificos que la respectiva ley
tributaria establezca. (p.19)
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Reglamento para la Aplicacion de la Ley de Régimen Tributario

Interno

Declaracion y Pago del Impuesto a la Renta

El Reglamento para la Aplicacion de la Ley de Régimen Tributario Interno
(2013) en el articulo 72 establece que la declaracién anual del impuesto a
la renta se presentar4d y se pagard el valor correspondiente en los
siguientes plazos:

Para las personas naturales y sucesiones indivisas, el plazo para
la declaracion se inicia el 1 de febrero del afio inmediato siguiente
al que corresponde la declaracion y vence en las siguientes
fechas, segun el noveno digito del nimero del Registro Unico de
Contribuyentes (RUC) del declarante, cédula de identidad o
pasaporte, segun el caso. Cuando una fecha de vencimiento
coincida con dias de descanso obligatorio o feriados, aquella se
trasladaré al siguiente dia habil. (p.54)

Retenciones en la Fuente

El Reglamento para la Aplicacién de la Ley de Régimen Tributario Interno
(2013) en el articulo 86establece que son agentes de retencion del
Impuesto a la Renta las “entidades sector publico, segun la definicion de
la Constitucion Politica del Ecuador, las sociedades, las personas
naturales y las sucesiones indivisas obligadas a llevar contabilidad, que
realicen pagos o acrediten en cuenta valores que constituyan ingresos

gravados para quien los perciba” (p.73).

Momento de la retencién

El Reglamento para la Aplicacion de la Ley de Régimen Tributario Interno
(2013) en el articulo 95 indica que “la retencion en la fuente debera

realizarse al momento del pago o crédito en cuenta, lo que suceda

primero. Se entendera que la retencién ha sido efectuada dentro del plazo
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de cinco dias de que se ha presentado el correspondiente comprobante
de venta”(p.74).

Plazos para declarar y pagar

El Reglamento para la Aplicacion de la Ley de Régimen Tributario Interno
(2013) en el articulo 102 establece que “los agentes de retencion del
Impuesto a la Renta, presentaran la declaracion de los valores retenidos
y los pagaran en el siguiente mes, atendiendo al noveno digito del

ntmero del Registro Unico de Contribuyentes — RUC” (p.76).

Crédito tributario por retenciones en la fuente

El Reglamento para la Aplicacion de la Ley de Régimen Tributario Interno
(2013) en el articulo 135 expone que “las retenciones en la fuente dan
lugar a crédito tributario que seréa aplicado por el contribuyente a quien se

le practicaron tales retenciones en su declaracion de Impuesto a la Renta”
(p.85).

Impuesto al Valor Agregado

El Reglamento para la Aplicacion de la Ley de Régimen Tributario Interno
(2013) en el articulo 140 establece que el Impuesto al Valor Agregado
“grava las transferencias de dominio de bienes muebles corporales, en
todas sus etapas de comercializacion, sean éstas a titulo oneroso o a

titulo gratuito” (p.93).

Declaracion del impuesto.

El articulo 158 del Reglamento para la Aplicacion de la Ley de Régimen
Tributario Interno (2013) respecto a la declaracion del impuesto dice que:

Los sujetos pasivos del Impuesto al Valor Agregado que efectien
transferencias de bienes o presten servicios gravados con tarifa
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12% del Impuesto al Valor Agregado, y aquellos que realicen
compras 0 pagos por las que deban efectuar la retencion en la
fuente del Impuesto al Valor Agregado, estdn obligados a
presentar una declaracion mensual de las operaciones gravadas
con este tributo. (p.103)

Retenciones de IVA

El articulo 148 del Reglamento para la Aplicacion de la Ley de Régimen

Tributario Interno (2013) sobre las retenciones de IVA establece:

La retenciéon debera realizarse en el momento en el que se pague
o acredite en cuenta el valor por concepto de IVA contenido en el
respectivo comprobante de venta, lo que ocurra primero, en el
mismo término previsto para la retencion en la fuente de Impuesto
a la Renta.

No se realizaran retenciones de IVA a las instituciones del Estado,
a las empresas publicas reguladas por la Ley Organica de
Empresas Publicas, a las compafiias de aviacion, agencias de
viaje en la venta de pasajes aéreos, a contribuyentes especiales ni
a distribuidores de combustible derivados de petréleo.

Se expedira un comprobante de retencién por cada comprobante
de venta que incluya transacciones sujetas a retencién del
Impuesto al Valor Agregado, el mismo que contendra los
requisitos previstos en el Reglamento de Comprobantes de Venta
y de Retencion.(p.97)

OBLIGACIONES FINANCIERAS

El articulo 37 del Reglamento para la Aplicacion de la Ley de Régimen

Tributario (2013) establece que son contribuyentes obligados a llevar

contabilidad:

Las personas naturales y las sucesiones indivisas que realicen
actividades empresariales y que operen con un capital propio que
al inicio de sus actividades econémicas o al 10. de enero de cada
ejercicio impositivo hayan superado los USD 60.000 o cuyos
ingresos brutos anuales de esas actividades, del ejercicio fiscal
inmediato anterior, hayan sido superiores a USD 100.000 o cuyos
costos y gastos anuales, imputables a la actividad empresarial, del
ejercicio fiscal inmediato anterior hayan sido superiores a USD
80.000. Se entiende como capital propio, la totalidad de los activos
menos pasivos que posea el contribuyente, relacionados con la
generacion de la renta gravada.

La contabilidad debera ser llevada bajo la responsabilidad y con la
firma de un contador legalmente autorizado.

Los documentos sustentatorios de la contabilidad deberan
conservarse durante el plazo minimo de siete afios de acuerdo a
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lo establecido en el Cédigo Tributario como plazo maximo para la
prescripcion de la obligacién tributaria, sin perjuicio de los plazos
establecidos en otras disposiciones legales. (p.34)

La contabilidad se llevar4 segun el articulo 39 del Reglamento para la
Aplicacion de la Ley de Régimen Tributario (2013):

Por el sistema de partida doble, en idioma castellano y en délares
de los Estados Unidos de América.

Para las personas naturales obligadas a llevar contabilidad y
sociedades que no estén bajo el control y vigilancia de las
Superintendencias de Compafiias o de Bancos y Seguros, la
contabilidad se llevara con sujecion a las Normas Ecuatorianas de
Contabilidad (NEC) y a las Normas Internacionales de
Contabilidad (NIC), en los aspectos no contemplados por las
primeras, cumpliendo las disposiciones de la Ley de Régimen
Tributario Interno y este Reglamento. (p.35)

Responsabilidades laborales, tributarias y financieras

Responsabilidades Laborales

Segun lo establece el Cédigo de Trabajo Creaciones Jennifer's en su

calidad de empleador debe cumplir con el pago de:

«+ Deécimo tercer sueldo o bono navideio

«+» Décimo cuarto sueldo

« Utilidades

Responsabilidades Tributarias

Segun lo establece el Reglamento para la Aplicacion de la Ley de

Régimen Tributario Interno Creaciones Jennifer's en su calidad de

contribuyente debe:
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« Llevar libros y registros contables relacionados con la actividad

econdmica.

%+ Cumplir con los deberes especificos que la ley tributaria.

« Declarar oportunamente dentro de los plazos establecidos el

Impuesto al Valor Agregado y sus respectivas retenciones

+ Declarar oportunamente dentro de los plazos establecidos las
retenciones de Impuesto a la Renta.

+« Declarar oportunamente el Impuesto a la Renta.

Responsabilidades Financieras

La contabilidad debera ser llevada:

+ Bajo la responsabilidad y con la firma de un contador legalmente

autorizado.

« Por el sistema de partida doble, en idioma castellano y en dolares
de los Estados Unidos de América.

++ Con sujecion a las Normas Ecuatorianas de Contabilidad (NEC) y a

las Normas Internacionales de Contabilidad (NIC)

2.4.1.2 Marco conceptual variable Dependiente

Contabilidad

Callo (1979) define que la Contabilidad:

Se presenta como la accién interventora de los actos econémicos
en general, controlando el patrimonio de una empresa al
demostrar los bienes que posee, especificados en forma grafica y
ordenada; determinando el estado econémico de la entidad con la
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presentacion de los resultados que significan ganancias o
pérdidas de acuerdo con el ritmo de los negocios en cierto
momento. (p.206)

El diccionario de términos econdmicos y contables (1998) menciona:
“Contabilidad es la ciencia que estudia y practica las funciones de
orientacion y de control, de los actos y hechos econdémicos de una

persona o empresa” (p.139).

La Contabilidad es el arte de registrar y resumir de forma cronoldgica,
significativa y ordenada en términos de dinero las operaciones y los
hechos de caracter financiero que ocurren dentro de una entidad
economica, asi como también de interpretar los resultados obtenidos

dentro del ejercicio econémico.

Principio de la Partida Doble

La partida doble es un procedimiento el cual se fundamenta basicamente
en el hecho de que cada operaciéon deba ser asentada en el Debe y en el
Haber por el mismo importe y expresadas en la misma unidad monetaria
que sirva de medida comun de manera que los totales deberan ser
necesariamente iguales, si las anotaciones han sido registradas con
exactitud(Hernandez, 2011).

Ciclo o periodo Contable
El principal papel de la contabilidad es realizar informes relevantes y de
manera oportuna que proporcionen a la direccion informacion para la

toma de decisiones, para lo cual es necesario elaborar un proceso

contable en el cual se pueden distinguir varias etapas (Gomez, 2007).
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llustracién 4. Etapas del Proceso Contable

Recogida de la informacidn sobre los hechos
economicos.

Interpretacion de los valores

Registro de las operaciones

Resumen y comunicacién de la informacion
procesada

Fuente: Gomez, 2007
Elaborado por: Salazar M.

Registros Contables:

Registros Contables:

“Los registros contables, tan variados como las necesidades de la
empresa, una vez que han cumplido con su finalidad, constituyen una
herramienta indispensable para que la contabilidad pueda formular los
estados financieros y, sobre base de estos, orientar la politica econémica

de la empresa hacia mejores metas” (Vasconez, 1974, p. 27).

llustracién 5. Registros Béasicos de Contabilidad

Diario | Mayor
Mayor
General o General o Auxiliar
Libro Diario | Libro Mayor

Fuente: Vasconez, 1974
Elaborado por: Salazar M.
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> Diario General o Libro Diario

El libro diario registra diariamente, las actividades relativas a las
actividades de la empresa, sera valido el registro de los totales de las
operaciones por periodos no superiores al mes(Gonzalez & Ventura,
2008).

» Mayor General o Libro Mayor

Es un libro principal pero no obligatorio debido a que representa una copia
detallada de cada cuenta de las registradas en el libro diario(Gonzéalez &
Ventura, 2008).

Informacién Financiera

Para tratar de Informacion Financiera analizaremos algunos términos que

tienen relaciéon con este término.

Empresa.- Callo (1979) dice: “La empresa permite el desarrollo de los
grupos humanos, la coordinacion del equipo y de los locales de trabajo
donde se desarrollan actividades de caracter publico o privado y

fundamentalmente lucrativo, aun cuando se trate de un servicio personal”
(p.14).

El diccionario de términos econémicos y contables (1980) menciona:

Es una forma de produccion por medio de la que, en el seno de un
mismo patrimonio, se combinan los factores de la produccion,
aportados por sujetos distintos al propietario de la empresa, con
vistas a vender una produccién en el mercado, un bien o un
servicio, y obtener una renta monetaria. (p. 238)

Transacciones Mercantiles.-Las transacciones mercantiles son el

intercambio de bienes y/o servicios necesarios para la satisfaccion de las
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diversas necesidades humanas, intercambio que tiene

indispensablemente dos pasos que son:

1. Recibimos el bien (mercaderias, vehiculos, muebles, etc.) o el servicio,

agua, luz, arriendos, sueldos, etc.)
2. Entregamos el precio o valor de dicho bien o servicio (Bonilla, 2006).
Principales transacciones: Entre las principales transacciones tenemos:
+ Compras en efectivo, cheque, crédito
“ Ventas en efectivo, cheque, crédito
+» Pagos
% Cobros
Informacion Financiera
La informacién financiera constituye el principal medio de comunicacion
entre los directivos y los propietarios y otros terceros interesados en la
marcha de la empresa, la necesidad de esta informacion hace que se
produzcan los estados financieros y notas, para expresar el resultado de
operaciones y cambios en la situacion financiera de una empresa(Calvo

&Torre, 2004).

Estados Financieros

Objetivo de los Estados Financieros

El objetivo delos Estados Financieros es “proporcionar informacion Uutil

para tomar decisiones y evaluar el desempefio pasado. La informacion
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comparable se puede comparar de un periodo a otro para ayudar a los
inversionistas y acreedores a seguir el proceso de negocio a través del
tiempo” (Bravo, 2008, p.191).

Balance General

Zapata (2005) respecto al Balance General dice: “Es un informe contable
que presenta ordenada y sistematicamente las cuentas de Activo, Pasivo,
Patrimonio y determina la posicion financiera de la empresa en un
momento dado” (p.74).

El Balance General esta formado por: Activo, Pasivo, Patrimonio.

Estructura del Balance General.- El Balance General presenta la

siguiente estructura:

Encabezado

% Nombre o razén social de la empresa

<+ Nombre del documento

< Fecha
Cuerpo

< Activo

<  Pasivo

X/

o Patrimonio

Firmas de responsabilidad: Gerente y Contador

El Balance General se puede presentar en dos formas:
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1. Enforma de reporte o vertical

2. En forma de T u horizontal

Estructura del Estado de Resultados.- El Estado de Resultados

presenta la siguiente estructura:

Encabezado
X Nombre o razén social de la empresa
X Nombre del documento

X Fecha (Periodo al que corresponden los resultados)

Cuerpo

% Ingresos Operacionales.

%  Costos.

«  Gastos Operacionales.

% Resultado del Ejercicio.

% Ingresos no Operacionales u Otros Ingresos.
«  Gastos no Operacionales u otros Gastos.

% Resultado Final.

s  Participaciéon y célculo de impuestos

Firmas de Responsabilidad: Gerente y Contador.

Ingresos

Ingresos Operacionales.- Incluyen todos los ingresos obtenidos por la

venta de un producto o servicio.
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Ingresos no Operacionales.- Son aquellos egresos que no se relacionan

en forma directa con las principales actividades del negocio.

Gastos Deducibles.- Segun el articulo 27 del Reglamento para la
Aplicacion de la Ley de Régimen Tributario Interno (2013) establece que
“son deducibles todos los costos y gastos necesarios, causados en el
ejercicio economico, directamente vinculados con la realizacion de
cualquier actividad economica y que fueren efectuados con el propdsito
de obtener, mantener y mejorar rentas gravadas” (p.15).

Ademas se debe considerar lo siguiente para que el costo o gasto sea

deducible:

Por cada caso entendido superior a los cinco mil dolares de los
Estados Unidos de América sea deducible para el célculo del
Impuesto a la Renta, a mas del comprobante de venta respectivo,
se requiere la utilizacibn de cualquier institucion del sistema
financiero para realizar el pago, a través de giros, transferencias
de fondos, tarjetas de crédito y débito y cheques. (p.16)

Gastos generales deducibles.

El articulo 28 del Reglamento para la Aplicacién de la Ley de Régimen

Tributario Interno (2013) establece los siguientes gastos deducibles:

Remuneraciones y beneficios sociales. Se consideran deducibles los
gastos por remuneraciones Yy beneficios sociales considerando los
siguientes conceptos:

Las remuneraciones pagadas a los trabajadores en retribucién a
sus servicios, los beneficios sociales pagados a los trabajadores o
en beneficio de ellos, aportes patronales y fondos de reserva
pagados a los Institutos de Seguridad Social, las indemnizaciones
laborales de conformidad con lo detallado en el acta de finiquito,
los gastos de viaje, hospedaje y alimentacion realizados por los
empleados y trabajadores del sector privado, los gastos
correspondientes a agasajos para trabajadores.(p.18)

Servicios. “Los costos de servicios prestados por terceros que sean

utilizados con el propédsito de obtener, mantener y mejorar los ingresos
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gravados y no exentos, como honorarios, comisiones, comunicaciones,

energia eléctrica, agua, aseo, vigilancia y arrendamientos” (p.18).

Créditos incobrables. “Seran deducibles las provisiones para créditos
incobrables originados en operaciones del giro ordinario del negocio,

efectuadas en cada ejercicio impositivo” (p.18).

Suministros y materiales. “Los materiales y suministros utilizados o
consumidos en la actividad econ6mica del contribuyente, como: Utiles de
escritorio, impresos, papeleria, libros, catalogos, repuestos, accesorios,

herramientas pequefias, combustibles y lubricantes” (p.19).

Reparaciones y mantenimiento. “Los costos y gastos pagados en
concepto de reparacién y mantenimiento de edificios, muebles, equipos,
vehiculos e instalaciones que integren los activos del negocio y se utilicen
exclusivamente para su operacion, excepto aquellos que signifiquen

rehabilitacion o mejora” (p.19).

Depreciaciones de activos fijos. Para que este gasto sea deducible, no

podra superar los siguientes porcentajes:

‘(1) Inmuebles (excepto terrenos), naves, aeronaves, barcazas y similares
5% anual.

(I Instalaciones, maquinarias, equipos y muebles 10% anual.

(1) Vehiculos, equipos de transporte y equipo caminero moévil 20% anual.

(IV) Equipos de computo y software 33% anual”’ (p.19).

Tributos y aportaciones. “Los tributos que soporte la actividad
generadora de los ingresos gravados, con excepcion del propio impuesto
a la renta, los intereses de mora y multas que deba cancelar el sujeto

pasivo por el retraso en el pago de sus obligaciones tributarias” (p.22).
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Gastos de gestidn. Los gastos de gestion, siempre que correspondan a
gastos efectivos, debidamente documentados y que se hubieren incurrido
en relacion con el giro ordinario del negocio, hasta un maximo equivalente

al 2% de los gastos generales realizados en el ejercicio en curso.

Promocion y publicidad. “Los gastos incurridos para la promocion y
publicidad de bienes y servicios comercializados o prestados por el
contribuyente o para la colocacion en el mercado de bienes o servicios

nuevos” (p.22).

Resultado Contable:

Es la variacion de los fondos propios de una entidad, producida en
determinado periodo como consecuencia de sus operaciones de
naturaleza presupuestaria y no presupuestaria. Este resultado se
determina considerando la diferencia entre los ingresos y los gastos
producidos en el periodo de referencia. En cuanto al resultado tributario,
se calcula conforme a la Ley en la cual se determina los ingresos y gastos
gue se deben tener en cuenta para calcular la base imponible (Rodriguez,
2013).

Utilidad.- Denominada también ganancia, se obtiene, cuando los ingresos

0 rentas son mayores que los gastos o egresos.

Pérdida.- Denominado también déficit, se denomina, cuando los gastos

son mayores que los ingresos.
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2.4.2 Gréficos deinclusién interrelacionados

Constitucion del
Ecuador

Caddigos de Trabajo
y Tributario

Reglamento de
Aplicacion a la Ley
de Regimen
Tributario Interno

Responsabilidades
laborales,
tributarias y
financieras

Variable independiente
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Contabilidad

Proceso
Contable

Informacion
Financiera

Resultado
contable y
tributario

Variable dependiente
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Subordinacion conceptual de la variable Independiente

RETENCIONES EN LA
FUENTE

RETENCIONES DE IVA

PAGO UTILIDADES

PLAZOS DE
DECLARACION

PLAZOS DE
DECLARACION

OBLIGACIONES
LABORALES

IMPUESTO A LA
RENTA

IMPUESTO AL VALOR
AGREGADO

DECIMATERCERA
REMUNERACION

DECIMACUARTA
REMUNERACION

OBLIGACIONES
TRIBUTARIAS

PERSONAS NATURALES
OBLIGADAS A LLEVAR

RESPONSABILIDADES

CONTABILIDAD

NACIMIENTO Y
EXIGIBILIDAD

OBLIGACIONES
FINANCIERAS

DEBERES
FORMALES DEL
CONTRIBUYENTE

DISPOSICIONES
GENERALES

METODOS DE
EXTINCION

40



Subordinacion conceptual de la variable Dependiente

PATRIMONIO
CONTABILIDAD

BALANCE GENERAL

LIBRO DIARIO

PARTIDA DOBLE

LIBRO MAYOR REGISTROS

INFORMACION
CONTABLES

FINANCIERA

PROCESO CONTABLE

ESTADO DE
RESULTADOS

ESTADOS FINANCIEROS

LIBRO MAYOR AUXILIAR

RESULTADO CONTABLE
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2.5 Hipotesis

El incremento de nuevas responsabilidades laborales, tributarias y
financieras conlleva a la disminucion del resultado contable y tributario de
Creaciones Jennifer’'s de la ciudad de Ambato.

2.6 Sefialamiento de variables

Variable independiente: Nuevas responsabilidades laborales, tributarias

y financieras

Variable dependiente: Resultado contable y tributario

Unidad de observacion: Empresa Creaciones Jennifer’s de la ciudad de
Ambato

Términos de relacion: es lo que conlleva, a
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CAPITULO Il

3. METODOLOGIA

3.1 Modalidad Bésica de la Investigacion

Observacional

Este tipo de investigacion se va a realizar con una intervencion del
investigador de tipo experimental la misma que “intenta verificar una
hip6tesis o recabar datos de la realidad sin introducir ningun tipo de
artificio, sin ejercer un control sobre las variables independientes o sobre
los sujetos a estudiar, simplemente observando las conductas que

espontaneamente ejecutan los sujetos.”(Moguel, 2005).

Se ha considerado esta caracteristica debido a que el investigador
Unicamente va a intervenir para la obtencion de informacion y el analisis

de la misma sin alterar los datos de la misma.

Prospectiva

La investigacion prospectiva es la que se inicia con la exposicion de una
supuesta causa, y luego de seguir a través del tiempo a una poblacion
determinada se determina o no la aparicion del efecto (Namakforoosh,
2000).

Se ha determinado que el presente trabajo es bajo la modalidad
prospectiva debido a que los resultados obtenidos del mismo se van a
obtener posteriores al seguimiento de los resultados obtenidos por

Creaciones Jennifer’s.
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Transversal

La investigacion segun el periodo de tiempo en que se va a desarrollar es
de tipo transversal la misma que se identifica cuando la investigacion se
centra en analizar y estudiar las variables en un momento dado (Grajales,
2000).A la presente investigacion se le ha reconocido bajo la modalidad
de transversal debido a que la misma se va a desarrollar en un momento

y tiempo definido.

Analitica

La modalidad analitica es la que se lleva a cabo una vez que se han
establecido bien los hechos con respecto al problema de investigacion
para probar hipétesis de investigacion, con el objetivo de conocer a fondo
el problema que se investiga (Tamayo, 1980).Se desarrollara en base a la
modalidad analitica debido a que se espera analizar y estudiar dos
variables que son las responsabilidades laborales, tributarias y financieras

y su efecto en el resultado contable y tributario.

3.2 Nivel o Tipo de Investigacion

Investigacion Racional

La metodologia de la investigacion relacional es la que consiste en
identificar el grado de relacion o asociacion existente entre dos o mas
variables, con el objetivo de saber cémo se puede comportar un concepto
o variable conociendo el comportamiento de otras variables relacionadas
(Arias, 2006).

En la investigacion se considera el nivel relacional debido a que el mismo

va a permitir establecer la relacion y la influencia que existe entre las

variables de estudio que para este caso son las reformas laborales,
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tributarias y financieras y su afectacion en el resultado contable y tributario
de Creaciones Jennifer’s para luego darnos a conocer las tendencias que

pueden tener como efecto de ésta asociacion.

3.3 Poblacion y Muestra

3.3.1 Poblacién

La poblacion es el conjunto de todos los individuos a los que se desea

hacer extensivo los resultados de la investigacion (Alzina, 2004) .

Para el desarrollo de la presente investigacion se va a tomar en cuenta la

siguiente poblacion:

Tabla 1. Identificacién de la Poblacion

NUMERO UNIDADES DE OBSERVACION POBLACION
Planillas IESS desde enero a diciembre del
1 12
2013.
2 Roles de Pago mensuales de los empleados 12

desde enero a diciembre del 2013.
Declaraciones mensuales del Impuesto al Valor

4 Agregado Formularios 104 A desde enero a 12
diciembre del 2013.

5 Formularios de Pago de Anticipos del Impuesto 2

a la renta pagados durante el afio 2013.

6 Libros de ingresos mensuales desde enero a 12
diciembre del 2013.

v Libros de egresos mensuales desde enero a 12
diciembre del 2013.

TOTAL 62

Fuente: Investigacion de Campo
Elaborado por: Mayra Salazar

3.3.2 Muestra
La muestra constituye un subgrupo de la poblacién a ser estudiada, la

misma que permite obtener conclusiones y caracteristicas generales

sobre la poblacion total (Ross, 2007).Para la presente investigacion no se
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tomara una muestra debido a que la informacién proporcionada por la

empresa es manejable.
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3.4 Operacionalizacion de Variables

Tabla 2. Variable Independiente: Nuevas Responsabilidades Laborales, Tributarias y Financieras.

DEFINICION

CATEGORIA

INDICADORES

ITEMS BASICOS

TECNICAS E
INSTRUMENTOS

El art. 42 del Cddigo de
Trabajo establece que es
obligacion del empleador
“Pagar las cantidades que
correspondan al trabajador,
en los términos del contrato
y de acuerdo con las
disposiciones de este
Cédigo” (p.34).

Segun el articulo 15 del
Cddigo Tributario la
obligacion tributaria es “El
vinculo juridico personal,
existente entre el Estado o
las entidades acreedoras de
tributos y los contribuyentes
0 responsables de aquellos,
en virtud del cual debe
satisfacerse una prestacion
en dinero” (p.3).

Obligaciones
Laborales

¢ A cuanto ascienden los
valores pagados al IESS por
concepto de Seguridad
Social?

Valores en doélares
pagados segun las
planillas del IESS

T. Observacion.
I. Ficha de Observacion.
Plantillas del IESS

¢,Cuél es el valor mensual que
Creaciones Jennifer’'s gasta
por concepto de sueldos a
sus empleados?

Gastos registrados en los
roles de pagos mensuales
por concepto de sueldos

T. Observacion.
I. Ficha de Observacion.
Roles de pago

¢, Cuanto ha pagado
Creaciones Jennifer’s por
concepto de retraso en el
pago de aportes al IESS?

Intereses pagados por
concepto de retraso en el
pago de aportes al IESS

T. Observacion.
I. Ficha de Observacion.
Comprobantes de pago
del IESS

Obligaciones
Tributarias y
Financieras

¢ A cuanto ascienden los
valores pagados al SRI por
concepto de IVA?

Valores en délares
pagados por concepto de
IVA al SRI.

T. Observacion.
|. Ficha de Observacion.
Formularios 104 A

¢A cuanto ascienden los
valores de crédito tributario
obtenidos?

Valores en doélares
obtenidos por concepto de
crédito tributario de IVA.

T. Observacion.
|. Ficha de Observacion.
Formularios 104 A

¢ A cuanto ascienden los
valores pagados al SRI por
concepto de Anticipo de
Impuesto a la Renta?

Valores cancelados por
concepto de Anticipos de
Impuesto a la Renta

T. Observacion.
I. Ficha de Observacion.
Formulario 115.

¢ A cuanto ascienden los
valores pagados el SRI por
concepto de Impuesto a la
Renta?

Valores en dolares
declaradas y pagados al
SRI en el formulario 102 A
correspondiente a
Impuesto a la Renta

T. Observacion.
I. Ficha de Observacion.
Formulario 102 A.

Fuente: Investigacion de Campo
Elaborado por: Mayra Salazar
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Tabla 3. Variable Dependiente: Resultado contable y tributario.

calcular la base imponible
(Rodriguez, 2013).

gastos del 1 de enero al
31 de diciembre del
20137

- - . 0 TECNICAS E
DEFINICION CATEGORIA ITEMS BASICOS INDICADORES INSTRUMENTOS
Ventas en ddlares
declaradas al SRI en los T. Observacion.
formularios 104 A l. Ficha de Observacion.
¢ A cuanto asciende el | correspondientes a cada Formularios 104 A.
valor facturado del 1 de mes
Ingresos 2

Este resultado se enero al 31 de Ingresos en ddlares

determina considerando la diciembre del 2013? | registrados en los libros T. Observacion.

diferencia entre los de ingresos l. Ficha de Observacion.

. correspondientes a cada Libro de ingresos.

ingresos 'y los gastos mes

producidos en el periodo de

referencia. En cuanto al Gastos en délares

resultado tributario, se declarados en los 2
formularios 104 A .T' Observacion. .

calcula conforme a la Ley | da| ! Ficha de Observacién.

en la cual se determina los ¢A cuanto asciende el | €°""esSPON lentes a cada Formularios 104 A.

ingresos y gastos que se valor de las facturas Mes.

deben tener en cuenta para Gastos correspondientes a

Egresos en doélares
registrados en los libros
de Egresos
correspondientes a cada
mes.

T. Observacion.
|. Ficha de Observacion.
Libro de ingresos.

Fuente: Investigacion de Campo
Elaborado por: Mayra Salazar
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3.5 Recolecciéon de la Informacién

Este plan contiene estratégicas metodolégicas requeridas por los
objetivos e hipétesis de investigacion, de acuerdo con el enfoque

escogido que es cuantitativo, considerando los siguientes elementos:

e Definicidon de los sujetos: personas u objetos que van a ser

investigados.

En la presente investigacién los documentos a ser investigados son las
Planillas y Comprobantes de Pago del IESS; Roles de Pago Mensuales;
Declaraciones de los Formularios 104 A, 102 A y 115 y los Libros de
Ingresos y Egresos correspondientes al afio 2013.

e Seleccion de las técnicas a emplear en el proceso de

recoleccion de informacion.

La observacion corresponde a la obtencién de informacion en forma

sistematica, valida, confiable e intencionada(Vargas, 1999).

Para el desarrollo tanto de la variable dependiente como de la variable
independiente se empleara la técnica de observacion a los diferentes

registros que mantiene la empresa como fuente documental.

e Instrumentos seleccionados o disefiados de acuerdo con la
técnica escogida para la investigacién:

Como instrumento para el analisis de la informacion proporcionada por la
empresa se utilizada fichas de observacion a los registros y documentos
de la empresa con el propésito de obtener informacion veridica que

permita el correcto analisis de las mismas.

e Seleccion de recursos de apoyo (equipos de trabajo)
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e Explicitacion de procedimientos de recolecciéon de informacion

El método de investigacion a ser aplicado en Creaciones Jennifer’s sera

el método cientifico, mediante la aplicacion de fichas de observacion.

Tabla 4. Cuadro Resumen Plan de recoleccion de la Informacioén.

TECNICA PROCEDIMIENTO

Observacion ¢Coémo?
Listas de Observacién

¢;Doénde?
Creaciones Jennifer’s

¢;Cuando?
Junio del 2014

Fuente: Investigacion de Campo

Elaborado por: Mayra Salazar

3.6 Procesamiento de la Informacién

3.6.1 Plan de procesamiento de informacion

Recoleccién de la Informacion.- Obtencidon de las fuentes de

informacion necesarias para el analisis.

Revisidn critica de la informacion recogida.- Es decir el andlisis de si la

informacion obtenida de los documentos proporcionados es valida.

Repeticion de la recoleccion.- La informacion se recolectara una sola

vez para el posterior analisis.

Tabulacién o cuadros segun variables de cada hipdétesis: manejo de

informacion, estudio estadistico de datos para presentacion de resultados.
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Tabla... Titulo con idea principal de la pregunta

MES

VALOR DE
DECLARACION

PORCENTAJE

PORCENTAJE
ACUMULADO

Fuente: Investigacion de Campo

Elaborado por: Mayra Salazar (2014)

e Representaciones graficas

Para las representaciones graficas se utilizara grafico de barras para los
datos numéricos

llustracion......Titulo con idea principal de la pregunta

6000

5000

4000

3000

2000

1000

Seriesl

mes 1 mes 2 mes 3

mes 4 mes 5

Fuente: Investigacion de Campo

Elaborado por: Mayra Salazar (2013)

3.6.2 Plan de analisis e interpretacion de resultados

e Andlisis de

resultados obtenidos:

Interpretacion de los

porcentajes de las tablas de frecuencias y sus correspondientes
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frecuencias simples e interpretacion de los datos obtenidos en las

listas de observacion.

Interpretacion de los resultados: Con apoyo del marco tedrico,
en el aspecto pertinente concluir los resultados obtenidos en la

presente investigacion.

Comparacion e Hipotesis: El propdésito del analisis estadistico es
reducir el nivel de incertidumbre en el proceso de toma de
decisiones, para lo cual se empled el estadistico Distribucion F (Sir

Ronald Fisher) con el empleo de Tabla Anova.
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CAPITULO IV

4. ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

4.1 ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

El presente capitulo esta enfocado al analisis e interpretacion de
resultados del instrumento de recoleccion de informacion utilizada que son
las listas de observacion obtenidas de las fuentes documentales de
Creaciones Jennifer's, en base a estos resultados se realizard una
representacion grafica de los datos obtenidos en la que se plasma

conclusiones valederas de la investigacion ejecutada.
Una vez aplicado los instrumentos de recoleccion de informacion, se
procede a realizar el tratamiento correspondiente para el analisis de los

datos, los mismos que se detallan a continuacion:

Tabla 5. Ventas obtenidas durante el afio 2013 en Creaciones

Jennifer’s.

MES VENTAS 12% PORCENTAJE
ENERO 100,00 0,06%
FEBRERO 577,73 0,34%
MARZO 20199,45 11,88%
ABRIL 10401,96 6,12%
MAYO 8347,51 491%
JUNIO 19199,93 11,29%
JULIO 9801,07 5,76%
AGOSTO 10795,25 6,35%
SEPTIEMBRE 11743,80 6,91%
OCTUBRE 30795,80 18,11%
NOVIEMBRE 30634,48 18,02%
DICIEMBRE 17437,57 10,26%

170034,55 100%

Fuente: Fichas de observaciéon obtenidas de los documentos de Creaciones Jennifer’s
Elaborado por: Salazar M.
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llustracion 6. Ventas obtenidas durante el afio 2013 en Creaciones

Jennifer’s
VENTAS 12%
0,06% - 0,34%
| = ENERO
10,26% 11,88% = FEBRERO
MARZO
6,12% ABRIL
18,02% ‘ N
JUNIO
JuLio
11,29%
= AGOSTO

= SEPTIEMBRE
5,76% = OCTUBRE
NOVIEMBRE

DICIEMBRE

Fuente: Tabla N° 5. Ventas obtenidas durante el afio 2013 en Creaciones Jennifer’s
Elaborado por: Salazar M.

ANALISIS

Como se puede observar en el gréfico anterior que los meses durante los
gue se han producido mayores ingresos son octubre y noviembre las
cuales representan el 18,11% vy el 18,02% del total de las ventas del afio
2013. En cambio enero y febrero son los meses durante los cuales los
ingresos han sido menores representando Unicamente el 0,06% y 0,34%

respectivamente.
INTERPRETACION
Una vez revisados los valores que constan en los libros de ingresos de

Creaciones Jennifer’s con sus respectivas declaraciones en el formulario

104 A se verifica que los mismos se encuentran cotejados.
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Tabla 6. Compras gravadas tarifa 12% durante el afio 2013 en

Creaciones Jennifer’s

COMPRAS

MES 12% PORCENTAJE
ENERO 2723,34 1,94%
FEBRERO 8268,48 5,88%
MARZO 14492,31 10,30%
ABRIL 10313,72 7,33%
MAYO 16573,82 11,78%
JUNIO 11286,61 8,03%
JULIO 3837,79 2,73%
AGOSTO 8081,51 5,75%
SEPTIEMBRE 12935,24 9,20%
OCTUBRE 18655,54 13,26%
NOVIEMBRE 26430,88 18,79%
DICIEMBRE 7041,27 5,01%
140640,51 100%

Fuente: Fichas de observaciéon obtenidas de los documentos de Creaciones Jennifer’'s
Elaborado por: Salazar M.

llustracién 7. Compras gravadas tarifa 12% durante el afio 2013 en

Creaciones Jennifer’s

COMPRAS 12%

2% = ENERO

5%
= A

7%

9% 8%
6% OCTUBRE

= FEBRERO
= MARZO
= ABRIL

= MAYO
= JUNIO
JULIO

AGOSTO
SEPTIEMBRE

3% NOVIEMBRE

Fuente: Tabla N° 6. Compras gravadas tarifa 12% durante el afio 2013 en Creaciones
Jennifer's
Elaborado por: Salazar M.
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ANALISIS

Como se puede observar en el gréfico anterior los meses durante los que
se han realizado mas compras gravadas con tarifa 12% son octubre y
noviembre representando el 13,26% y el 18,79% del total de las mismas.
En cambio los meses que reportan menos compras gravadas con tarifa
12% son enero vy julio representando el 1,94% y 2,73% respectivamente

del total de las compras gravadas con IVA.

INTERPRETACION

De la informacién cotejada de los libros de egresos y sus respectivas
declaraciones del formulario 104 A Creaciones Jennifer's adquiere la
mayor parte de sus insumos y servicios para la producciéon gravados con
tarifa 12% como son principalmente: cuero, suelas, plantillas, tela para
forros, hilos, pega, cierres, cajas para el calzado, etc. Los meses que
presentan mayores compras gravadas con IVA son octubre y noviembre
del afio 2013 que también corresponden a los meses en los que se
realizan mas ventas lo que contribuye a que el impuesto causado no sea

tan alto en relacion a las ventas.

Tabla 7. Compras tarifa 0% durante el afio 2013 en Creaciones Jennifer’s

MES COMPRAS 0% PORCENTAJE
MARZO 224,00 10,56%
MAYO 234,00 11,03%
JUNIO 11,00 0,52%
JULIO 9,70 0,46%
AGOSTO 46,25 2,18%
SEPTIEMBRE 198,20 9,34%
OCTUBRE 692,75 32,65%
NOVIEMBRE 117,90 5,56%
DICIEMBRE 588,00 27,71%

2121,80 1,00

Fuente: Fichas de observaciéon obtenidas de los documentos de Creaciones Jennifer’'s
Elaborado por: Salazar M.
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llustracion 8. Compras tarifa 0% durante el afio 2013 en Creaciones

Jennifer’s
COMPRAS 0%
= MARZO
= MAYO
28% 4 = JUNIO
0 0,52% = JULIO
0,46% AGOSTO
% 9% 2% SEPTIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE
33%
0 DICIEMBRE

Fuente: Tabla N° 7. Compras tarifa 0% durante el afio 2013 en Creaciones Jennifer’s
Elaborado por: Salazar M.

ANALISIS

El grafico anterior nos permite determinar que los meses durante los que
se han realizado mas compras con tarifa 0% son octubre y diciembre
representando el 32,65% y el 27,75% del total de las mismas. En cambio
los meses que reportan menos compras tarifa 0% son junio y julio
representando el 0,52% y 0,46% respectivamente, informacion que fue
cotejada de los libros de egresos y de las declaraciones de IVA en el
formulario 104 A.

INTERPRETACION

Una vez cotejados los valores de las compras que no gravan IVA de los
libros de egresos y sus respectivas declaraciones del formulario 104 A de
Creaciones Jennifer's se observa que los meses de octubre y noviembre

del afio 2013 corresponden a los que mas se compra dentro de este
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rubro, los mismos que no se los puede utilizar como crédito tributario, sino

dentro de los gastos para el Impuesto a la Renta.

Tabla 8. IVA causado durante el aiio 2013 en Creaciones Jennifer’s

MARZO 684,85 11,62%
ABRIL 10,59 0,18%
JUNIO 949,60 16,11%
JULIO 715,60 12,14%
AGOSTO 325,65 5,52%
OCTUBRE 1456,84 24,71%
NOVIEMBRE 504,43 8,56%
DICIEMBRE 1247,56 21,16%

Fuente: Fichas de observaciéon obtenidas de los documentos de Creaciones Jennifer's
Elaborado por: Salazar M.

llustracion 9. IVA causado durante el afio 2013 en Creaciones

1600,00
1400,00
1200,00
1000,00
800,00
600,00
400,00
200,00
0,00

Dolares

Jennifer’s
IVA CAUSADO
1456,84
1247,56
949,60
715,60
504,43
325,65
-
Ng N N & g
v‘b‘* R A X PG
S © o & L
e o) OA Q\(J
S
Meses

Fuente: Tabla N° 8. IVA causado durante el afio 2013 en Creaciones Jennifer’s
Elaborado por: Salazar M.

ANALISIS

De la informacion proporcionada de las declaraciones de IVA en el

formulario 104 A se evidencia que durante el mes en que se obtuvo mayor

impuesto causado fue octubre con $ 1456,84 representando el 24,71% y
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diciembre con $ 1247.56 representando el 21,16% del total de impuesto
causado del ano 2013, es decir durante este mes las ventas fueron

mayores a las adquisiciones.

INTERPRETACION

Creaciones Jennifer's durante los meses de octubre y diciembre del afio
2013ha evidenciado mayor impuesto causado el cual es el resultado de la
diferencia entre el impuesto generado en ventas y el impuesto generado
en compras cuando las ventas han sido mayores que las adquisiciones;
por lo que en estos meses la empresa debera cancelar estos valores o de

ser el caso disminuirlos de su crédito tributario.

Tabla 9. Crédito tributario obtenido durante el afio 2013

ENERO 314,80 13%
FEBRERO 922,89 39%
MAYO 987,16 42%
SEPTIEMBRE 142,97 6%

2367,82 100%

Fuente: Fichas de observaciéon obtenidas de los documentos de Creaciones Jennifer’'s
Elaborado por: Salazar M.

llustracion 10. Crédito tributario obtenido durante el afio 2013

CREDITO TRIBUTARIO IVA

1200,00 987,16
1000,00 922,89
800,00
600,00
400,00
200,00
0,00

DOLARES

314,80
142,97

ENERO FEBRERO MAYO SEPTIEMBRE
MESES

Fuente: Tabla N° 9. Crédito tributario obtenido durante el afio 2013.
Elaborado por: Salazar M.
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ANALISIS

De la informacion obtenida de las declaraciones de IVA en el formulario
104 A se evidencia que durante el mes que se obtuvo mayor crédito
tributario fue mayo con $ 987,16 representando el 24% del total de crédito
tributario obtenido en el afio, es decir durante este mes las adquisiciones

fueron mayores a las ventas.
INTERPRETACION

Creaciones Jennifer's durante los meses de enero, febrero, mayo y
septiembre del afio 2013ha obtenido crédito tributario, es decir durante
estos meses las adquisiciones gravadas con IVA fueron mayores a las
ventas; valores que podran ser utilizados en las declaraciones posteriores

para liquidar el impuesto causado.

Tabla 10. Gasto en sueldos del aino 2013 de Creaciones Jennifer’s

ENERO 2226,00 7,94%
FEBRERO 2226,00 7,94%
MARZO 2226,00 7,94%
ABRIL 2226,00 7,94%
MAYO 2226,00 7,94%
JUNIO 2865,12 10,22%
JULIO 2865,12 10,22%
AGOSTO 2865,12 10,22%
SEPTIEMBRE 2248,81 8,02%
OCTUBRE 2227,56 7,95%
NOVIEMBRE 1920,16 6,85%
DICIEMBRE 1909,56 6,81%

Fuente: Fichas de observacion obtenidas de los documentos de Creaciones Jennifer's
Elaborado por: Salazar M.
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llustracion 11. Gasto en sueldos del afio 2013 de Creaciones

Jennifer’s
SUELDOS
m ENERO ™ FEBRERO ®m MARZO M ABRIL u MAYO mJUNIO
mJULIO AGOSTO W SEPTIEMBRE m OCTUBRE B NOVIEMBRE m DICIEMBRE
3500
3000 2865,12 2865,12 2865,12

2500

2226 2226 2226 2226 2226

2000

1500

1000

500

2208,81 2227,56
I I 1920,16 1909,56

Fuente: Tabla N° 10. Gasto en sueldos del afio 2013 de Creaciones Jennifer’s
Elaborado por: Salazar M.

ANALISIS

De la informacién obtenida de las planillas del IESS de Creaciones
Jennifer's se observa que durante los meses de: enero, febrero, marzo,
abril y mayo se mantienen los sueldos a los empleados que ascienden a $
2226 por otra parte, durante los meses de junio, julio y agosto se
evidencia un incremento de estos valores en un 2,28%. No obstante, en
los meses de septiembre, octubre, noviembre y diciembre se presentd un
decremento de 2,22%, 0,07%, 1,11% y 0,04% respectivamente.

INTERPRETACION

Creaciones Jennifer’'s durante los meses de junio, julio y agosto del afo
2013 han cancelado valores mas altos por concepto de aportes a la
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seguridad social debido al incremento de personal en los mismos, lo que

disminuye las utilidades obtenidas.

Tabla 11. Gasto multas e intereses del afio 2013 de Creaciones

Jennifer’s
INTERESES Y
MES MULTAS PORCENTAIJE
JUNIO 0,26 0,31%
AGOSTO 0,13 0,15%
SEPTIEMBRE 13,18 15,66%
NOVIEMBRE 70,58 83,87%
84,15 100%

Fuente: Fichas de observaciéon obtenidas de los documentos de Creaciones Jennifer’'s
Elaborado por: Salazar M.

llustracion 12. Gasto multas e intereses del afio 2013 de Creaciones

Jennifer’s

INTERESES Y MULTAS

0,31% 0,15%

16%

JUNIO

AGOSTO

SEPTIEMBRE

NOVIEMBRE
84%

Fuente: Tabla N° 11. Gasto multas e intereses del afio 2013 de Creaciones Jennifer’'s

Elaborado por: Salazar M.

ANALISIS
Creaciones Jennifer's ha cancelado valores por multas e intereses
principalmente en el mes de diciembre en el cual se incurrié en $ 70,58

por este concepto representando el 83,87% del total de las mismas.
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INTERPRETACION

Creaciones Jennifer's por no cumplir de forma oportuna con sus
obligaciones tributarias ha incurrido en multas e intereses con la
Administracién Tributaria, lo que afecta en los resultados obtenidos en el

ejercicio econémico.

4.2 VERIFICACION DE LA HIPOTESIS

4.2.1 Planteamiento de la Hipétesis

Para el presente trabajo de investigacion se plantea las siguientes
hipétesis:

Ho= El incremento de nuevas responsabilidades laborales, tributarias y
financieras no conlleva a la disminucion del resultado contable y tributario
de Creaciones Jennifer’s de la ciudad de Ambato.

H1= El incremento de nuevas responsabilidades laborales, tributarias y
financieras conlleva a la disminucion del resultado contable y tributario de
Creaciones Jennifer’s de la ciudad de Ambato.

4.2.2. Estadistico de Prueba

Tabla 12. Tabla ANOVA

GRADOS
FUENTE DE SUMA DE e MEDIA DE .
VARIACION CUADRADOS CUADRADOS
LIBERTAD
TRATAMIENTOS SST k-1 SST/(k-1)=MST |MST/MSE
ERROR SSE n-k SSE/(n-k)=MSE
TOTAL SS total n-1
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SST = Z (Tn—cz> - (Z:;)Z

2
SS total = sz - 2 x)

n

SSE = SS total - SST

En donde:

SS total= suma de cuadrado total

SST= suma de cuadrados, tratamientos

SSE= suma de cuadrados error

n= numero de observaciones

n. = numero de observaciones para cada tratamiento

K= nimero de tratamientos

4.2.3. Determinacién del Nivel de Confianza

Para probar la hipétesis se calculd el estadistico Fisher con un nivel de
confiabilidad de 99% y a = 0.01

4.2.4. Regla de Decision

Si Fc<Ft se acepta la hipotesis nula (Ho)
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4.2.5. Calculo del Estadistico de Prueba

a) Con los datos obtenidos de las listas de observacién se procede a estructurar la tabla con los tratamientos que vas a ser

analizados.

Tabla 13. Tratamientos Comprobacion de la Hipétesis

ENERO 100,00 2723,34 12,00 326,80 314,80 2226,00 248,20 208,13
FEBRERO 577,73 8268,48 69,33 992,22 922,89 2226,00 248,20 208,13
MARZO 20199,45 14492,31 224,00 2423,93 1739,08 684,85 2226,00 248,20 208,13
ABRIL 10401,96 10313,72 1248,24 1237,65 10,59 2226,00 248,20 208,13
MAYO 8347,51 16573,82 234,00 1001,70 1988,86 987,16 2226,00 248,20 208,13
JUNIO 19199,93 11286,61 11,00 2303,99 1354,39 949,60 2865,12 319,46 267,89
JuLio 9801,07 3837,79 9,70 1176,13 460,53 715,60 13,08 2865,12 319,46 267,89 0,26
AGOSTO 10795,25 8081,51 46,25 1295,43 969,78 325,65 2865,12 319,46 267,89
SEPTIEMBRE 11743,80 12935,24 198,20 1409,26 1552,23 142,97 12,08 2248,81 250,74 210,26 0,13
OCTUBRE 30795,80 18655,54 692,75 3695,50 2238,66 1456,84 2227,56 248,37 208,28 13,18
NOVIEMBRE 30634,48 26430,88 117,90 3676,14 3171,71 504,43 1920,16 214,10 179,53
DICIEMBRE 17437,57 7041,27 588,00 2092,51 844,95 1247,56 48,82 1909,56 212,92 178,54 70,58
uma tc 170034,55 140640,51 2121,80 20404,15 16876,86 5895,12 2367,82 25,16 48,82 28031,45 3125,51 2620,94 84,15 392276,83
nc 12 12 9 12 12 8 4 2 1 12 12 12 4 112,00

Fuente: Investigacion de Campo

Elaborado por: Salazar M.
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b) Elevamos al cuadrado cada uno de los tratamientos y procedemos a la suma de los mismos.

Tabla 14. Cuadrados de los Tratamientos Comprobaciéon de la Hipotesis

10000 7416580,756 144 106798,7629 99099,04 4955076 | 61602,7436 | 43318,51316
333771,953 | 68367761,51 4806,31612 | 984495,7657 851725,952 4955076 | 61602,7436 | 43318,51316
408017780 | 210027049,1 50176 5875456,04 | 3024389,508 | 469019,523 4955076 | 61602,7436 | 43318,51316
108200772 | 106372820,2 1558091,11 | 1531768,611 | 112,1481 4955076 | 61602,7436 | 43318,51316
69680923,2 | 274691509,4 54756 1003405,29 | 3955557,735 974484,866 4955076 | 61602,7436 | 43318,51316
368637312 | 127387565,3 121 5308377,29 | 1834380,94 | 901740,16 8208912,61 | 102055,254 | 71764,3663
96060973,1 | 14728632,08 94,09 1383278,01 | 212092,302 | 512083,36 171,0864 8208912,61 | 102055,254 | 71764,3663 0,0676
116537423 | 65310803,88 | 2139,0625 | 1678138,88 | 940475,5759 | 106047,923 8208912,61 | 102055,254 | 71764,3663
137916838 | 167320433,9 | 39283,24 | 1986002,47 | 2409414,248 20440,4209 | 145,9264 5057146,42 | 62871,7085 | 44210,83826 0,0169
948381298 | 348029172,7 | 479902,563 | 13656690,7 | 5011620,087 | 2122382,79 4962023,55 | 61689,1173 | 43379,25041 | 173,7124
938471365 | 698591417,6 | 13900,41 | 13513987,7 | 10059716,41 | 254449,625 3687014,43 | 45837,8851 | 32232,80186
304068848 | 49579483,21 345744 4378591,4 | 713944,5583 | 1556405,95 42,82 3646419,39 | 45333,1975 | 31877,90994 | 4981,5364

suma xA2 3496317303 | 2137823230 | 986116,365 | 50346969,2 | 30784654,51 | 5922241,48 | 1945750,28 | 317,0128 42,82 66754721,6 | 829911,388 | 583586,4652 | 5155,3333 | 5792299999,54

Fuente: Investigacion de Campo

Elaborado por: Salazar M.
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c) Con los valores obtenidos en la tabla procedemos a aplicar las

formulas:
T 2 2
SST:z(: >_(er)

SST = 4189171992,15 — 1373938525

SST = 2815233466,74

2
SS total = sz - & x)

n

SS total = 5792299999,54 — 1373938525
SS total = 4418361474,13
SSE = SS total -SST
SSE =4418361474,13- 2815233466,74

SSE =1603128007,38

d) Con los valores obtenidos de las aplicacién de las formulas anteriores
estructuramos la Tabla ANOVA.

Tabla 15. Aplicacién Tabla ANOVA

FUENTE DE SUMA DE GRADOS DE MEDIA DE E
VARIACION CUADRADOS LIBERTAD CUADRADOS
TRATAMIENTOS 2815233466,74 12 234602789 14,487724
ERROR 1603128007,38 99 16193212,2
TOTAL 4418361474,13 111

Fuente: Investigacion de Campo
Elaborado por: Salazar M.

4.5.6 Toma de decisién

Como Fc=14,49 > Ft=2,37 se rechaza la Ho (hipotesis nula) y se acepta la
H1 (hipétesis alternativa), que indica que el incremento de nuevas
responsabilidades laborales, tributarias y financieras conlleva a la
disminucion del resultado contable y tributario de Creaciones Jennifer’s de

la ciudad de Ambato.
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CAPITULOV

5. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.1. CONCLUSIONES

e Creaciones Jennifer’'s ha incurrido en multas e intereses por la

presentacion tardia de sus obligaciones tributarias

e Creaciones Jennifer's ha cumplido oportunamente con los aportes

a la Seguridad Social.

e Creaciones Jennifer's no ha cancelado a sus trabajadores los

valores correspondientes a decimocuarto sueldo.

e Creaciones Jennifer's no ha cancelado a sus trabajadores los

valores correspondientes a decimotercer sueldo.

e Creaciones Jennifer's no ha repartido el 15% de utilidades a sus

trabajadores.

e Creaciones Jennifer's desconoce sus obligaciones tributarias como

persona natural obliga a llevar contabilidad.

5.2. RECOMENDACIONES

e Se recomienda que Creaciones Jennifer's cumpla de forma
oportuna sus obligaciones tributarias para no incurrir en multas e

intereses
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Se recomienda cumplir de forma oportuna con los aportes a la

Seguridad Social.

Se recomienda que Creaciones Jennifer's pague, informe y legalice

de forma oportuna el pago de decimocuarto sueldo.

Se recomienda que Creaciones Jennifer's pague, informe y legalice

de forma oportuna el pago de decimotercer sueldo.

Se recomienda que Creaciones Jennifer's pague, informe y legalice

de forma oportuna el pago de utilidades a sus trabajadores.

Elaborar una guia de las obligaciones laborales, tributarias vy

financieras para cumplir las mismas de forma adecuada y oportuna.
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CAPITULO VI

6. PROPUESTA

6.1 DATOS INFORMATIVOS

6.1.1 Titulo de la propuesta

Guia técnica y legal sobre obligaciones: laborales, tributarias, financieras
y analisis del impacto de las mismas en el resultado contable y tributario
de Creaciones Jennifer’s.

6.1.2 Institucion Ejecutora

La institucion ejecutora de la propuesta es Creaciones Jennifer’s.

6.1.3 Beneficiarios

Los beneficiarios son los propietarios y empleados de Creaciones
Jennifer’s, ademas de otras empresas que pasen por la transicion de
personas naturales no obligadas a llevar contabilidad a personas
naturales obligadas a llevar contabilidad.

6.1.4 Ubicacion Sectorial

Creaciones Jennifer's se encuentra ubicada en la provincia de
Tungurahua, canton Ambato, parroquia Huachi Loreto, calle José Garcia y
Pablo Arenas, N° 419.

6.1.5 Tiempo Estimado para la Ejecucién

El tiempo estimado para la ejecucion de la presente propuesta es:
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Inicio: enero 2015

6.1.6. Equipo Técnico Responsable

Fin: julio 2015

Tabla 16. Equipo Técnico Responsable

CARGO NOMBRE
Investigadora Mayra Salazar
Tutor Dr. Remigio Medina

Fuente: Investigacion de Campo
Elaborado por: Salazar M.

6.1.7. Costo de la Propuesta

A continuacion se detallan los valores en los que incurrira para la
ejecucion de la propuesta.
Tabla 17. Costo de la Propuesta

DETALLE VALOR
Impresiones 50,00
Suministros y Materiales 25,00
Socializacion 40,00
Otros 50,00

TOTAL 165,00

Fuente: Investigacion de Campo
Elaborado por: Salazar M.

6.2. ANTECEDENTES DE LA PROPUESTA

Los propietarios de Creaciones Jennifer's desconocen de la normativa
vigente en la cual se contempla las obligaciones laborales adquiridas con
sus trabajadores, ademas no ha contratado los servicios de un profesional
que les de asesoria sobre estos temas, por lo que con la Unica obligacion

71




gue ha cumplido es con sus aportaciones al IESS dejando a un lado el
pago de los beneficios de ley como: decimotercer sueldo, decimocuarto

sueldo y utilidades.

En materia de obligaciones tributarias no cuenta con un profesional
permanente encargado del cumplimiento oportuno de las mismas,
ademas sus propietarios desconocen de sus obligaciones como personas
naturales obligadas a llevar contabilidad en cuanto a: tipo de obligacion,
plazos de declaracion y pago de cada una de ellas convirtiéndose en un

motivo de preocupacion para sus propietarios.

Creaciones Jennifer’s ha limitado sus fuentes de informacion financiera a
libros de ingresos y egresos durante su permanencia como persona
natural no obligada a llevar contabilidad, ademas de registros para el

manejo de sus cuentas por cobrar y por pagar.

También es motivo de preocupacién para Creaciones Jennifer's el
desconocimiento de las utilidades o perdidas obtenidas por la elaboracién
y posterior comercializacion del calzado, ademas de la correcta
identificacion de todos los elementos que intervienen en este proceso
como son: materia prima, mano de obra y costos indirectos de fabricacion
para poder establecer medidas en caso de que las que se estén
empleando no sean las mas adecuadas para el 6ptimo empleo de los

recursos.

Por todo lo expuesto se debe establecer una guia para cada uno de los
procedimientos necesarios para cumplir con las obligaciones laborales,
tributarias y financieras, ademas que la misma sirva de un instrumento
para que los propietarios de Creaciones Jennifer se puedan involucrar en

el cumplimiento oportuno de las mismas, asesorados por un profesional.
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6.3 JUSTIFICACION

En el Ecuador se han venido dando varias reformas en cuanto a materia
laboral y tributaria con el fin de evitar que los contribuyentes evadan sus
obligaciones en cuanto al pago de impuestos y de beneficios de ley a sus
trabajadores, incrementando por parte de los organismos responsables el

control del cumplimiento de estas obligaciones.

Varias empresas se han visto en la necesidad de actualizar su RUC por
su obligatoriedad de llevar contabilidad por superar los montos
establecidos en la ley y en otros casos ha sido este organismo el
encargado de notificar dicho cambio, con esto se han incrementado las
obligaciones tributarias pasando de Unicamente presentar una declaracion
mensual de IVA y la declaracion de Impuesto a la Renta anual, a
posteriormente la presentacion de estas mas la declaracion de
Retenciones de Impuesto a la Renta y los anexos correspondientes

cumpliendo con los plazos establecidos.

Ademas como persona natural obligada a llevar contabilidad debe
contratar un contador con RUC para el envié de sus declaraciones, y para
el manejo de su contabilidad y que de esta forma la informacion y los
documentos de la empresa proporcionen una guia para la toma de

decisiones de Creaciones Jennifer’s.

Algunos de estos cambios no son conocidos por los propietarios de las
empresas que han adquirido estas nuevas responsabilidades y en
muchos de los casos no son asesorados de manera eficiente, por eso se
identifica la necesidad de proporcionar una guia que sea util y sirva para
que los duefios conozcan sus obligaciones y los plazos para su
cumplimiento y con esto evitar incurrir en gastos innecesarios como son

multas e intereses.
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6.4. OBJETIVOS

6.4.1. Objetivo General

Diseflar una guia para Creaciones Jennifer's con los procedimientos y los
plazos de declaracién y pago de las obligaciones laborales vy tributarias
que permitan el cumplimiento oportuno de las mismas con el propdésito de
evitar multas e intereses.

6.4.2. Objetivos Especificos

» Proporcionar una referencia sobre la situaciébn de Creaciones

Jennifer’s en cuanto a sus procesos.

» Disefiar la guia técnica para el manejo Laboral, con el fin de

cumplir sus obligaciones con los trabajadores.

» Disefiar la guia técnica para el manejo Tributario, como persona
natural obligada a llevar contabilidad con el fin de fomentar el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias.

» Proporcionar a los propietarios de Creaciones Jennifer's una
referencia sobre la afectacibon econdmica de las nuevas
responsabilidades adquiridas.

6.5. ANALISIS DE FACTIBILIDAD

6.5.1. Politica

La presente propuesta es viable porque cumple con la normativa legal,

siendo mas bien un aporte para el conocimiento de obligaciones de los
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contribuyentes que estan pasando por procesos de transicion por el

cambio de tipo de contribuyente.

6.5.2. Socio-Cultural

Es también factible dentro de este punto de vista, puesto que al
incrementar el cumplimiento de obligaciones laborales se esta
beneficiando a los trabajadores y al cumplir las obligaciones tributarias, se
incrementa la recaudacion fiscal lo cual permite una mayor distribucion de
los ingresos y por ende un mejor nivel de vida para la poblacién

ecuatoriana.

6.5.3. Tecnoldgico

Se puede efectuar la propuesta ya que se cuenta con la disponibilidad y
acceso a material tecnologico sin ninguna restriccion permitiendo asi el

desarrollo cabal de la misma.

6.5.4. Organizacional

En vista que la propuesta contribuye al cumplimiento y manejo de sus
obligaciones laborales tributarias y financieras se evitara tener
inconvenientes con los organismos de control e incurrir en sanciones y de

esta forma utilizara de manera mas eficiente los recursos de la empresa.
6.5.5. Equidad
Desde este punto de vista es factible brindando satisfaccion al Servicio de

Rentas Internas y Ministerio de Relaciones Laborales, asi como a la

empresa manteniendo buenas relaciones entre ambas.
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6.5.6. Ambiental

Al no requerirse ningun estudio ambiental para la implementacion del
proyecto este no tienen ningln impacto en su proceso ya que respeta los

recursos naturales sin afectar ni poner en riesgo el eco sistema.

6.5.7. Econbmico - Financiero

Es factible desde el punto de vista econémico-financiero, ya que con un
adecuado conocimiento de las obligaciones laborales y tributarias,
Creaciones Jennifer's disminuira el riesgo de ser sancionado por los
organismos de control. Desde el punto de vista financiero, la propuesta es
factible ya que se disminuye los gastos por pago de multas e interés.

6.5.8. Legal

El desarrollo de la propuesta no infringe ninguna ley, por lo contrario esta
amparada en leyes, reglamentos y disposiciones, lo que hace que sea
factible para su aplicacion.

6.6 FUNDAMENTACION

El Cdédigo de Trabajo (2005) en los siguientes articulos establece los

beneficios de los trabajadores:
Participacién de trabajadores en utilidades de la empresa
El Codigo de Trabajo (2005) en su articulo 97 establece que “El

empleador o empresa reconocera en beneficio de sus trabajadores el

quince por ciento (15%) de las utilidades liquidas” (p.59).
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Derecho ala décima tercera remuneracion o bono navidefno

El Codigo de Trabajo (2005) en su articulo 97 establece que “Los
trabajadores tienen derecho a que sus empleadores les paguen, hasta el
veinticuatro de diciembre de cada afio, una remuneraciéon equivalente a la
doceava parte de las remuneraciones que hubieren percibido durante el

afo calendario” (p.63).

Derecho ala décima cuarta remuneracion

El Cddigo de Trabajo en su articulo 113 establece que “los trabajadores
percibirdn, ademas, sin perjuicio de todas las remuneraciones a las que
actualmente tienen derecho, una bonificacién adicional anual equivalente
a una remuneracion basica minima unificada para los trabajadores en

general” (p.64)

El Reglamento para la Aplicacion de la Ley de Régimen Tributario (2013)
en su articulo 37 establece que:

Son contribuyentes obligados a llevar contabilidad las personas
naturales que realicen actividades empresariales y que operen
con un capital propio que al inicio de sus actividades econdémicas
o al 1o. de enero de cada ejercicio impositivo hayan superado los
USD 60.000 o cuyos ingresos brutos anuales de esas actividades,
del ejercicio fiscal inmediato anterior, hayan sido superiores a
USD 100.000 o cuyos costos y gastos anuales, imputables a la
actividad empresarial, del ejercicio fiscal inmediato anterior hayan
sido superiores a USD 80.000. (p.27)

Obligacion tributaria.- El articulo 15 del Cédigo Tributario (2007) lo
define como el “vinculo juridico personal, existente entre el Estado o las
entidades acreedoras de tributos, en virtud del cual debe satisfacerse una
prestacion en dinero, especies 0 servicios apreciables en dinero, al

verificarse el hecho generador previsto por la ley” (p.3).
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El articulo 12 del Cdodigo Tributario (2007) en cuanto a los plazos o
términos a que se refieran las normas tributarias se aplicara en la
siguiente forma:

1. “Los plazos o términos en afios y meses seran continuos y feneceréan el

dia equivalente al afio 0 mes respectivo; vy,

2. Los plazos o términos establecidos por dias se entenderan siempre

referidos a dias habiles” (p.3).

El articulo 96 del Cdédigo Tributario (2007) establece que son deberes
formales de los contribuyentes o responsables:

1. Cuando lo exijan las leyes, ordenanzas, reglamentos o las
disposiciones de la respectiva autoridad de la administracion
tributaria:

a) Inscribirse en los registros pertinentes, proporcionando los
datos necesarios relativos a su actividad; y, comunicar
oportunamente los cambios que se operen;

b) Solicitar los permisos previos que fueren del caso;

c) Llevar los libros y registros contables relacionados con la
correspondiente actividad econdmica, en idioma castellano;
anotar, en moneda de curso legal, sus operaciones o
transacciones y conservar tales libros y registros, mientras la
obligacion tributaria no esté prescrita;

d) Presentar las declaraciones que correspondan; vy,

e) Cumplir con los deberes especificos que la respectiva ley
tributaria establezca.

2. Facilitar a los funcionarios autorizados las inspecciones o
verificaciones, tendientes al control o a la determinacién del
tributo.

3. Exhibir a los funcionarios respectivos, las declaraciones,
informes, libros y documentos relacionados con los hechos
generadores de obligaciones tributarias y formular las
aclaraciones que les fueren solicitadas.

4. Concurrir a las oficinas de la administracion tributaria, cuando
Su presencia sea requerida por autoridad competente. (p.19)

Cobro de multas.-Segun lo establece el articulo 100 de la Ley de

Régimen Tributario Interno (2012)

Los sujetos pasivos que, dentro de los plazos establecidos, no
presenten las declaraciones tributarias a que estan obligados,
seran sancionados con una multa equivalente al 3% por cada mes
o fraccion de mes de retraso en la presentacion de la declaracion,
la cual se calculara sobre el impuesto causado segun la respectiva
declaracion, multa que no excedera del 100% de dicho impuesto.
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Cuando en la declaracion no se determine Impuesto al Valor
Agregado o Impuesto a la renta a cargo del sujeto pasivo, la
sancién por cada mes o fraccibn de mes de retraso sera
equivalente al 0.1% de las ventas o de los ingresos brutos
percibidos por el declarante en el periodo al cual se refiere la
declaracion. (p.65)

El articulol01de la Ley de Régimen Tributario Interno especifica que “es
responsable de la declaracion el declarante y, en su caso, el contador que
firme la declaracion, por la exactitud y veracidad de los datos que

contenga” (p.66).
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6.7 MODELO OPERATIVO

Tabla 18. Modelo Operativo de la Propuesta
FASES ACTIVIDADES RECURSOS RESPONSABLES COSTO
Recoger informacién de la empresa | Personal administrativo y de .
1 . L, . Investigadora 15,00
para conocer sus principales | Produccion de Creaciones
o . (Mayra Salazar)
actividades. Jennifer’s.
2 Recoger mformamon de la gm.presa Documentos y archivos de Investigadora 15.00
para determinar sus principales ) i ’
. Creaciones Jennifer’s. (Mayra Salazar)
clientes y proveedores
Documentos y archivos de
Obtener informacién necesaria para el | Creaciones Jennifer’s. .
3 . Investigadora
desarrollo de la guia en aspectos, | Leyes, reglamentos y
) ) . . . - . (Mayra Salazar) 20,00
laborales, tributarios y financieros. disposiciones en materia laboral y
tributaria.
4 Desarrollo de la aufa Documentacion técnica Investigadora
g Computador (Mayra Salazar) 65,00
5 Socializacion de la guia a los | Fotocopias Investigadora
interesados de la misma Recurso Humano (Mayra Salazar) 50,00
TOTAL 160,00

Fuente: Investigacion de Campo

Elaborado por: Salazar M.
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CREACIONES JENNIFER’S

HISTORIA

CREACIONES JENNIFER’S inicia sus actividades en la ciudad de
Ambato, en el afio de 1990 como un pequefio taller artesanal dirigido
Unicamente por su propietario el Sefior David Arturo Sanchez Avilés, que
a sus inicios contaba Unicamente con tres trabajadores que realizaban el

trabajo de forma manual.

Con el pasar de los afios fueron extendiendo su mercado a otros sectores
del pais como son: Ambato, Quito, Latacunga, Guaranda, Ibarra, Cuenca,
Guayaquil, Cota cachi, Quisapincha y otros. Lo mismo que contribuy6 a
gue puedan incrementar su capital y adquirir maguinaria que automatiza
el proceso de produccion. Al momento cuentan con personal encargado
del area administrativa, ventas y produccion; en cuanto a infraestructura
cuenta con una amplia area de produccion con su propio edificio y oficinas
para atencion al cliente, posee tecnologia que contribuye a la elaboracion

de un producto con mejor calidad.

VISION

Para el afio 2017, ser lideres en la confeccion de calzado de cuero para
dama en la region sierra, utilizando materiales de alta calidad e innovando
en nuestros modelos y disefios, actualizandonos tecnol6gicamente
conservando la mano de obra artesanal y cumpliendo con rapidez la

entrega de pedidos a nuestros clientes.

MISION

CREACIONES JENNIFER’S es una empresa con amplia experiencia en la

elaboracién de calzado fino de dama, elaborado con materiales de calidad
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en cuero y a precios bajos, garantizando la satisfaccion de nuestros

clientes brindando comodidad y glamur a la mujer ecuatoriana.

ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL

llustracién 13. Organigrama Estructural Creaciones Jennifer’s

DAVID SANCHEZ
GERENTE
PROPIETARIO

JANETH HARO
SUBGERENTE

ViCTOR COBENA
VENDEDOR
KEVIN SANCHEZ
JEFE DE
PRODUCCION
CRISTIAN SANCHEZ,
ENCARGADO DE
BODEGA
I
[ [ [ [ ]
. . . SECCION
SECCION SECCION < SECCION
SECCION ARMADO ARREGLADO Y
CORTADO APARADO TERMINADO EMPAQUE
DARWIN PALATE | — MARIA PALATE ||— EDISON SAILEMA | |—| HECTOR SAILEMA JORGE PAREDES
. HOLGUER
— VICTORFIALLOS | — /o0 eva L LUIS BONILLA
GONZALO
_—{ XAVIER CARRILLO | ] .
AULESTIA

Fuente: Investigacion de Campo

Elaborado por: Salazar M.
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OBJETIVOS ESTRATEGICOS

e Promover campafia de consumo de produccion nacional.

¢ Incluir informacion en los productos que indiquen los materiales
utilizados en la produccion.

¢ Mantenerse informados y adquirir los nuevos materiales utilizados
en el mercado internacional.

e Contratar personal que cuente con algun tipo de estudio o
certificacion de cursos realizados en el area de la produccion de
calzado.

e Acceder a capacitaciones para productores de calzado.

e Ubicar la marca en el mercado local ofreciendo el calzado en las

principales tiendas del centro del pais.

PRINCIPALES CLIENTES

Entre los principales clientes de Creaciones Jennifer’'s se mencionan los

siguientes:

¢ Alejandro Barrera
e Angel Jaramillo

e Calzatodo Cia. Ltda.
e Daniel Martinez

e Diego Reyes

e Edison Cruz

e Esteban Barrera
e Henry Auquilla

e Hugo Santos

e José Hernandez
e Kerli Quito

e Luis Moncayo

e Luis Torres
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e Mayra Villaroel

¢ Nicolas Quezada
e Segundo Ordofiez
e Vanesa Guzman
e Victor Ordoiiez

e Ximena Maldonado

PRINCIPALES PROVEEDORES

Tabla 19. Principales Proveedores

N° PROVEEDOR Ne PROVEEDOR
1 |BALLESTEROS UNO 34 | JMP DISTRIBUCIONES

2 | BELTRANIC 35 | JUAN NUNEZ

3 | COMERCIAL AULESTIA 36 | LA TRANCA

4 | COOPERATIVA SANTA 37 | LATRANCA 3

5 |COPIFULL 38 | LABORATORIO& TINTAS
6 | CORHOLS.A 39 | LIBRERIA JERUSALEN

7 | CURTIDURIA JESUS GRAN PODER 40 | Mm&P

8 | CURTIDURIA DAVILA 41 | MARIANUNEZ

9 | CURTIDURIA HIDALGO 42 | MEGAMULTISUELAS

10 | CURTIDURIA TUNGURAHUA 43 | MIKROCARTON

11 | CURTILAN 44 | MILTON LARA

12 | DIMAR 45 | PELETERIATABEX

13 | DISTRITALIA 46 | PERFLEX

14 | E/S ALONSO GAVILANEZ 47 | PETROCOMERCIAL

15 | E/S FLAMINGO 48 | PETROECUADOR

16 | E/S LAS FLORES 49 | PIELES Y CUEROS

17 | EEASA 50 | PLASTICOS SAN FRANCISCO
18 | Eka 51 | PLASTICAUCHO

19 | EL PAISA 52 | PROMEPEL

20 | EMAPA 53 | PROSUELAS

21 | ESTELA SORIA 54 | RAULNUNEZ

22 | FAUSTO PEREZ 55 | REPRESENTACIONES GARSA
23 | FERRETERIA BOLIVAR 56 | RONALD CHICAIZA

24 | GAMASUELAS 57 | SER. CARG. PESADA AMBATO
25 | GASOLINERA AMERICA 58 | SERVICARTON

26 | GASOLINERA EL REY 59 | SIDEPRO

27 | GLASS AUTO 60 | TACONES AMBATO

28 | GRAFICAS CEDAL 61 | TENERIA DIAZ

29 | GRUPCAN 62 | TERPEL

30 | HUGO BARONA 63 | TEXTILES TECNICOS

31 | IMPORCALZA 64 | TRANSPORTE ORTIZ
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32 | IMPRENTA RUIZ 65 | VICTORMANGUAY

33 | JAVIER MORALES 66 | YOLANDA SALAZAR

Fuente: Investigacion de Campo
Elaborado por: Salazar M.

PROCESO DE PRODUCCION

Una vez que el agente vendedor comunica al gerente sobre el
requerimiento de nuevos pedidos, se da a conocer a la persona
encargada de bodega para que verifique si el inventario de bodega cubre
para cumplir con el pedido caso contrario se comunica con la persona
encargada de compras para que provea de los mismos y se pueda

comenzar con el proceso de produccion que a continuacién se detalla:

1. CORTE

1.1RECEPCION DE ORDEN Y MATERIALES

Se entrega la orden de produccién a la persona encargada del corte en la
misma que consta el modelo y la cantidad, una vez que se ha revisado la
misma, se receptan los materiales exactos (cuero, moldes, chaveta, mina

especial para cuero, gaveta) que va a utilizar en la produccion.

1.2 CORTE DE PIEZAS

Se revisa y selecciona que el cuero a utilizarse no contenga fallas, para
posteriormente con el uso de los moldes y la chaveta proceder al corte de
las de las piezas que dependera del modelo a producir que pueden ser:

capelladas (frontal), cafias (lateral), talones (trasera), correas y adornos.

1.3 ENUMERADO DE PIEZAS

Con la mina especial para cuero se procede a enumerar todas las piezas

que conformaran la bota con el mismo numero.
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1.4 ENVIO AL APARADO

Una vez enumeradas las piezas, se las colocan en las gavetas

correspondientes para enviarlas a la seccion de aparado.

2. APARADO

2.1 RECIBIDO Y DESTALLADO

Se revisa que las piezas recibidas estén de acuerdo a las érdenes de
produccion y que las mismas estén completas, para proceder al
destallado, proceso que consiste en hacer mas fino el cuero para poder
cocerlo, en este proceso se utiliza la maquina destalladora.

2.2 TRAZADO CON EL COMPAS

Este proceso consiste en dibujar una linea para poder coser en el mismo

sentido en que esta destallado el cuero.

2.3 DOBLADO DE PIEZAS

Consiste en doblar el cuero cinco milimetros de su filo para las partes
visibles de los terminados. Este doblez se lo asegura con una pega

llamada solucion.
2.4 PEGADO DE PIEZAS
Se empieza a dar forma a las botas con la unién de piezas con pega ledn,

iniciando con la capellada y las cafas, posteriormente pegamos el cierre

con la misma pega.
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2.5 COSIDO DE PIEZAS

Todas las piezas pegadas, el forro y el cierre se las refuerza con la
costura de la maquina de una aguja. Ademas se realiza la costura de los
acabados con la maquina de doble aguja para darle una mejor
presentacion.

2.6 CIERRE DE LA COSTURA

Una vez que las piezas estan reforzadas se cose la parte posterior de la

bota.

2.7 CORTE DE SOBRANTES

Cortar el forro y materiales sobrantes que sobresalen de la bota aparada.

3. ARMADO

3.1 CORTE DE CONTRAFUERTES

Se corta el material llamado contrafuerte segun las necesidades de la

bota, este material da forma a la bota y firmeza a la punta y talon.

3.2 REDONDEAR EL CUERO

Se pone la horma, los contrafuertes y la plantilla para hacer que quede el

cuero en el filo de la horma de acuerdo al molde que se utilice.

3.3 ARMADO

Se va calentando y estirando el cuero utilizando un mechero, para

estirarlo y clavarlo a la plantilla para dar forma a la punta y al talon.
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4. TERMINADO

4.1 CARDADO

En la parte de la suela que se ha de pegar al corte se hacen unas
hendiduras para que el pegamento se impregne mejor y para evitar mal

formaciones en la planta del calzado.

4.2 PEGADO DEL CERCO

Antes de poner la suela se procede a pegar el cerco (adorno), pues esta

intermedio entre la suela y el cuerpo de la bota.

4.3 PEGADO DE LA CORRIDA

Para realizar este paso se debe aplicar pega blanca en la suela o corrida,
luego la colocamos en el horno para que tome mayor consistencia entre la

bota, el pegamento y la corrida.

4.4 PEGADO DEL TACO

Segun el modelo de la bota el taco esta formado por tres capas, las
mismas que deben pegarse entre si para formar el taco, luego de que
estén bien secas y el taco formado, se procede a pegarlo con pega negra.
Para darle mayor seguridad se la vuelve a reforzar con la maquina

prensadora, la que afirma la union entre la bota y el taco.

4.5 PULIDA

Para hacer liso a toda la parte de la corrida y el taco, se utiliza la maquina

pulidora que da el ultimo toque a la bota.
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4.6 SECADO

En este paso se deja secar la bota durante toda la noche para que tome
el modelo de la horma y para asegurar todas las pegas aplicadas

anteriormente.

5. ARREGLADO Y EMPAQUE

5.1 LUSTRADA

Con la maquina lustradora se procede a quitar todo el polvo y residuos de
pega que se encuentran en la bota. En este proceso la bota pasa por tres
cepillos: el primero le quita los residuos de pega de la corrida, el segundo
le quita el polvo y el tercero le pone cera a la bota.

5.2 PEGADO DE PLANTILLAS

Se procede al pegado de la plantilla la misma que contiene el logotipo de

la empresa.

5.3 SACADO DE PEGAS

Con el saca-pegas se retira todos los residuos gruesos que no pudieron

ser sacados con el cepillo.

5.4 QUEMAR EXCESO DE HILOS

Con la ayuda del mechero el mismo que contiene alcohol industrial se

gueman los hilos que estén sobresalidos.
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5.5 EXTENDER EL CUERO

Para este proceso se utiliza el brazo que es una maquina que permite

planchar el cuero y quitar las arrugas de la bota.

5.6 DARLE BRILLO A LA BOTA

Se aplica gel especial con ayuda de una esponja para darle brillo,

limpieza y para que reviva en contextura y color el cuero.

5.7 EMPACADO

Para evitar que la bota se aplaste en la punta y en la cafia, se procede a
poner formadores. También se pegan los stickers que sefalan la talla,
capellada, forro, plantilla y suela. Finalmente, se coloca en los cartones
los mismos que contienen el papel con el logotipo de la empresa, el color

de la bota y cédigo del producto.

90



GUIA TECNICA Y LEGAL SOBRE OBLIGACIONES:
LABORALES, TRIBUTARIAS, FINANCIERAS Y ANALISIS
DEL IMPACTO DE LAS MISMAS EN EL RESULTADO
CONTABLE Y TRIBUTARIO.

OBLIGACIONES LABORALES

DECIMA TERCERA REMUNERACION

Se trata de un ingreso adicional que tienen derecho los trabajadores y
empleados del sector publico y privado, La fecha maxima de pago de

dicho sobresueldo es hasta el 24 de diciembre de cada afno.

Para el céalculo se sumaran los ingresos obtenidos en todo el afio
(sueldos, horas extras, horas suplementarias, comisiones) , tomando en
cuenta para ello desde el 1 de diciembre del afio anterior hasta el 30 de
noviembre del afio en pago y el total de los ingresos se dividira para 12,

que es equivalente al nUmero de meses.

Los trabajadores que han laborado por un tiempo menor al periodo de
calculo o han terminado la relacion laboral con el empleador antes de la
fecha de pago tienen derecho a la parte proporcional que le corresponda
por el tiempo laborado.

El pago de la décima tercera remuneracion no se toma en cuenta para

aportes al IESS.

El fundamento legal lo podemos encontrar en los articulos 111 y 112 del

Caddigo de Trabajo.
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Para su legalizacion, se debe pagar el valor de la Especie Valorada en $
2,00 en el banco autorizado (Banco del Pacifico, Banco Nacional de
Fomento) y con el comprobante que emita esta Institucion debe retirar el
formulario sobre Décima Tercera Remuneracion en las oficinas del MRL.
El Cronograma de legalizacion se hara en funcion del Noveno Digito del
RUC.

Los pasos a seguir para la legalizacion son los siguientes:

a) Ingrese a la pagina Web del Ministerio de Relaciones Laborales

www.relacioneslaborales.gob.ec

b) Ingrese a Registro 13, 14 y Utilidades.
“#®_ ecuador 333

ama la vida

Inicio El Ministerio Transparencia Programas / Servicios Planificacion Comunicamos Biblioteca Enlaces

Red Socio Empleo

Sistema con plantillas de
contratos

Sistema de Contratos en Linea
Sistema con Plantillas de Contratos

Hegh ety iiees Optimice el proceso y tiempo de

legalizacion de sus contratos, a
través de este nuevo servicio,
que el MRL pone a su
disposicion.

Utilidades y Salario Digno
Actas de Finiquito en Linea
SIITH

Certificado de impedimento en linea
Sistema de plantillas dq

Validacion de impedimento — UATH

Formato Accién de Personal

c) Ingrese su RUC y su contrasefia.

@®®® Ninisterio
ey iy e @@ @@ deReiaciones ) e
Laborales

Estimado usuario, le recordamos que el sistema es a nivel nacional.

REGISTRO DE EMPLEADORES

REGISTRO DE TRABAJADORES DEL
SERVICIO DOMESTICO
(Trabajadores que realizan servicios

dentro del Hogar) Ingresar al Sistema

Ingresar al Sistema

Generar Contrasefia Olvidé mi Contrasefia

Nueva Empresa
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d) Ingrese a Activar Formulario.

Datos Emprgffa | Activar Formulario | Rysetear Formulario | Declaraciones | Consignaciones Salir del Sistema
Activacion de formularios

Generar: EL sistema asignard un nimero de formulario automaticamente. Registrar: Permite ingresar el nimero del formulario s1 adquirié la
especie valorada

O Generar ® Repistrar
Formulario:
® Decimatercera Remuneracion
Tipo Declaracién: O Decimacuarta Remuneracion
O Participacion de Utilidades
Periodo Reportado: 2013 v/ (de Diciembre 2012 a Noviembre 2013 )

Presione aqui para continuar con la declaracion
e) Ingrese la informacion requerida por el Sistema: Namero de formulario

y periodo a declarar.

f) Contintie con el proceso ingresando la informacion de los trabajadores y

demas campos requeridos.

g) Una vez que haya terminado de ingresar toda la informacion debera

terminar con el proceso.

h) Imprima el informe empresarial y proceda con las firmas

correspondientes.

i) Para la legalizacion debe cargar los requisitos digitalizados en

formatoPDF ingresando a la opcion Declaraciones.

Datos Empresa | Activar Formulario | Resetear Formulfri Salir del Sister

RUC: 1708541758001
Razoén Social: SANCHEZ AVILES DAVID ARTURO

® Decimatercera Remuneracion
Tipo Declaracién: O Decimacuarta Remuneracion
O Participacién de Utilidades

Formulario:

O Declaracién (Carga de Informacién o Generacién de Informes)

Opeién: ® Documentos Legalizacion (Carga de Documentos PDF)
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Deberé enviar:
e Formulario adquirido en el MRL, llenado con la informacion
requerida.
¢ Informe empresarial impreso del Sistema de Salarios en Linea con
sus respectivas firmas las cuales deberan realizarse con

esferografico azul.

j) El sistema asignara el tramite a un analista de la Direccion de Analisis
Salarial, siempre y cuando relna todos los requisitos, segun la revision de
la informacién se procederd a aprobar o negar la declaracién, esta
informacion sera enviada a la empresa mediante correo electrénico o la
misma podra revisarse ingresando al sistema de salarios en linea con su
clave. En el caso de errores en la declaracibn se deberd resetear el

formulario y volver a realizar todo el proceso.

EJEMPLOS

Para el caso de un empleado que ha laborado durante el periodo de
calculo y se encuentra afiliado al IESS con el sueldo basico y no ha

obtenido ningun ingreso extra el procedimiento seria el siguiente:

DICIEMBRE 2013 $ 318,00 11 $ 318,00
ENERO A NOVIEMBRE 2014 $ 340,00 11| $ 3.740,00
Total ingresos $4058,00
Dividimos para 12 12

Para el caso de un trabajador que ha laborado el tiempo completo del
periodo de calculo y ha obtenido horas extras, suplementarias y

comisiones se procedera asi:
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DICIEMBRE 2013 $318,00 1 $318,00
ENERO A NOVIEMBRE 2014 $340,00 11 $3.740,00
HORAS EXTRAS $50,00
HORAS SUPLEMENTARIAS $30,00
COMISIONES $40,00
Total ingresos $4.178,00

Dividimos para 12 12

Suponiendo que un trabajador no ha laborado durante todo el periodo de

calculo sino desde el mes de enero hasta el mes de julio el procedimiento

para obtener el valor proporcional que le corresponde seria el siguiente:

DICIEMBRE 2013 $318,00 1 $18,00
ENERO A JUNIO 2014 $340,00 6 $2.040,00
Total ingresos $2.358,00

Dividimos para 12 12

ﬂ

El siguiente cuadro muestra los valores que Creaciones Jennifer’s debera

cancelar hasta el 24 de diciembre del 2014 por concepto de décima

tercera remuneracion considerando que todos los trabajadores han

trabajado de forma completa durante el periodo de célculo.

Tabla 20. Célculo XlIl Sueldo
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1 | BONILLA LUIS $318,00 $3.740,00 | $4.058,00 | $338,17
2 |[MOYOLEMAHOLGUER $318,00 $3.740,00 | $4.058,00 | $338,17
3 |PALATE LUIS $318,00 $3.740,00 | $4.058,00 | $338,17
4 | PAREDES JORGE $318,00 $3.740,00 | $4.058,00 | $338,17
5 | HARO JEANETH $318,00 $3.740,00 | $4.058,00 | $338,17




DECIMA CUARTA REMUNERACION

La décima cuarta remuneracidn es equivalente a una remuneracion

béasica unificada, la cual para el afio 2014 corresponde a 340,00 dolares.

En la regién Costa e Insular serd pagada hasta el 15 de abril de cada afio,
mientras que en la region Sierra y Amazonica sera pagada hasta el 15 de
agosto de cada afio. Para la region sierra el periodo de célculo sera a
partir del 1 de agosto del afio anterior hasta el 31 de julio del afio de pago.

El fundamento legal lo podemos encontrar en el articulo 113 del Codigo

de Trabajo.

Segun Acuerdo Ministerial N° 00037 (2011) sobre el pago de decima
cuarta remuneracion, el articulo 1 establece que para las personas que
trabajan en la modalidad de jornada parcial permanente, el pago se lo
hara en proporcion al tiempo de trabajo equivalente realizado dentro del

mismo mes.

Para su legalizacion, debepagar el valor de la Especie Valorada en $ 2,00
en el banco autorizado (Banco del Pacifico, Banco Nacional de Fomento)
y con el comprobante que emita esta Institucion debe retirar el formulario
sobre Décima Cuarta Remuneracion en las oficinas del MRL. El
Cronograma de legalizacién se hara en funcion del Noveno Digito del
RUC.

Los pasos a seguir para la legalizacion son los siguientes:

a) Ingrese a la pagina Web del Ministerio de Relaciones Laborales

www.relacioneslaborales.gob.ec

b) Ingrese a Registro 13, 14 y Utilidades.
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c) Ingrese al Sistema de Salarios en Linea con su RUC y contrasefa.

a | Activar Formulario | Resgtear Formulario | Declaraciones | Consignaciones Salir del Sistema

Activacion de formularios

Generar: EL sistema asignard un nimero de formulario autométicamente. Registrar: Permite ingresar el nimero del formulario si adquirié la
especie valorada

) Generar ® Registrar
Formulario-
O Decimatercera Remuneracion
Tipo Declaracion: ® Decimacuarta Remuneracion
O Participacién de Utilidades
Periodo Reportado: 2014 v|(del 01/08/2013 al 31/07/2014 )

Region de Declaracion: REGION SIERRA - AMAZONICA | ¥

Presione aqui para continuar con la declaracién

e) Ingrese la informacion requerida por el Sistema:
¢ Numero de formulario.
e Periodo a declarar.

e Regidn de la declaracion.

f) Contindie con el proceso ingresando la informacion de los trabajadores y

demés campos requeridos.

REGISTRO DE LA DECIMACUARTA REMUNERACION TRABAJADORE!
INGRESO DE DATOS
Para el registro de Ia decimacuana remuneracion ejecute los siguientes pasos:
1. Ingrese todos los datos del trabagadeor cn el fermmulan o (les canpos con astorisco sen oblgatornios]) .
2 Presione en el botdn GEABP AR ERMPLEATYODCA) para registrar al engeleads (20
3. Chuando haya finabrado de mgresar bodos sus trabajadores presione en TERRIRIATR PROCES O

Coédula de ldenticad: -
Hombres: =
Apellidos:

Geners: - Mazoidno R

= Femanina

Dias laborados en el periodo de un afo:
Bules: 30 dies - Adies 360 Al

Qcupacion: =
Seleccione esta casilla si el trabajador tieme: [*] Cantrato permansnte Parcial

Walor decimacu arta remuneracidn: T

“alor distribuido para 1a decimatercera =D

FE T r e Fa cid n:

En las siguientes casillas detalle el tipo de pago
realizado para |la decimacuarta remunera cion.

Pago Direcuo. N osD
Depdsito en MAL. a T
Acreditacién en cuenta. - UsD

(*) Campos Regueridos
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g) Una vez que haya terminado de ingresar toda la informacion de cada

uno de los trabajadores debera terminar con el proceso.

h) Imprima el informe empresarial y proceda con las firmas

correspondientes.

i) Para la legalizacion debe cargar los requisitos digitalizados en formato

PDF ingresando a la opcién Declaraciones.

Datos Empresa | Activar Formulario | Resetear Formularnio (Declaraciones | Con)ignaciones Salir del Sistema
Acceso a declaraciones

RUC: 1708541758001
Razon Social: SANCHEZ AVILES DAVID ARTURO
O Decimatercera Remuneracion

Tipo Declaracion: ® Decimacuarta Remuneracién
O Participacién de Utilidades

Formulario:

O Declaracion (Carga de Informacion o Generacidn de Informes)

Opeidn: ® Documentos Legalizacion (Carga de Documentos PDF)

Continuar

Deberd enviar:

e Formulario adquirido en el MRL, llenado con la informacion

requerida.
¢ Informe empresarial impreso del Sistema de Salarios en Linea con
sus respectivas firmas las cuales deberan realizarse con

esferografico azul.

i) EI MRL procedera de la misma forma que la décima cuarta

remuneracion.
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EJEMPLOS

En el caso de que uno de los trabajadores no haya laborado el tiempo
completo dentro del periodo de calculo, suponiendo que ingreso a laborar

en el mes de diciembre el proporcional se obtendra de la siguiente forma:

PERIODO MESES
DICIEMBRE 2013 1
ENERO A JULIO 2014 7
Total meses trabajados 8

Como la remuneracion béasica unificada para el afio 2014 corresponde a
340,00 ddlares, procedemos a dividir este valor para 12 meses

correspondientes al afio:

$340,00/12 =$ 28,33

El valor obtenido del anterior calculo se lo multiplica por el nUmero de

meses trabajados:

$28,33*8 =% 226,67

$ 226,67 es el valor proporcional que le corresponde por concepto de

décima cuarta remuneracion.

Para el afo 2014 Creaciones Jennifer's debera cancelar a sus
trabajadores el valor correspondiente a decima cuarta remuneracion en
base a la siguiente tabla:

Tabla 21. Célculo XIV Sueldo

o DIAS VALOR XIV

N NOMBRE TRABAJADOS 2014
1 BONILLA LUIS 360 $ 340,00
2 MOYOLEMAHOLGUER 360 $ 340,00
3 PALATE LUIS 360 $ 340,00
4 PAREDES JORGE 360 $ 340,00
5 HARO JEANETH 360 $ 340,00
TOTAL APAGAR | $ 1.700,00
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PARTICIPACION EN UTILIDADES

De acuerdo con las normas legales vigentes, las empresas que
desarrollen actividades economicas con fines de lucro sean estas
personas naturales, juridicas o sociedades, estan obligadas a distribuir el
15% de las utilidades a sus trabajadores. El pago de utilidades se lo
realiza hasta el 15 de abril del afio siguiente al que corresponden las

utilidades.

De conformidad con el Art. 97 del Cédigo de Trabajo el 15% se distribuira

asi:

El 10% de las utilidades liquidas anuales se dividird para todos los
trabajadores de la empresa.

El 5% se entregara a los trabajadores en proporcidbn a sus cargas

familiares.

Para el caso de los hijos menores de edad se considerara el 5% completo
aun cuando hubieran nacido, fallecido o cumplido la mayoria de edad en

el transcurso del afio al que corresponden las utilidades.

Segun Acuerdo Ministerial N° 00037 sobre el pago de la participacion de
las utilidades, el articulo 2 establece que para los trabajadores que
presten sus servicios licitos y personales bajo la modalidad de jornada
parcial permanente, debera hacerse en proporcion al tiempo

efectivamente trabajado.

Para el ejemplo se van a considerar las utilidades obtenidas por

Creaciones Jennifer’s durante el periodo econémico son:
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Utilidad Liquida del Ejercicio: $ 63.905,67

15% Participacion Trabajadores $63.905,67 * 15% = $ 9.585,85
Distribucion Trabajadores $63.905,67 * 10% = $ 6.390,57
Distribuciéon Cargas Familiares $63.905,67 * 5% = $ 3.195,28

Tabla 22. Calculo Participacién Utilidades

DIAS o o FACTOR

N° NOMBRE TRABAJADOS |:AC,\2|E|GA?Q8|55 FACTOR A. 'T"QE;— c FACTOR D

1 BONILLA LUIS 360 2 2300604,12  1394,31 720 2300604,12

2 MOYOLEMAHOLGUER 360 1 2300604,12 1394,31 360 1150302,06

3 PALATE LUIS 360 1 2300604,12 1394,31 360 1150302,06

4  PAREDES JORGE 360 1 2300604,12 1394,31 360 1150302,06

5 HARO JEANETH 210 0 1342019,07 813,34 0 0,00
1650 5,00 10544435,55 6390,57 1800 5751510,30

TOTAL

FACTOR FACTOR

B E
FACTOR A= 10% UTILIDADES * DIAS TRABAJADOS

FACTOR B= SUMA TOTAL DE DIAS TRABAJADOS POR TODOS LOS
TRABAJADORES

10% PARTICIPACION TRABAJADORES= FACTOR A DE CADA
TRABAJADOR / FACTOR B

FACTOR C=DIAS LABORADOS POR EL TRABAJADOR * NUMERO DE
CARGAS DE CADA TRABAJADOR.

FACTOR D = 5% UTILIDADES * FACTOR C DE CADA TRABAJADOR
FACTOR E= SUMATORIA DEL FACTOR C DE TODOS LOS
TRABAJADORES

5% CARGAS FAMILIARES = FACTOR E / FACTOR D DE CADA UNO
DE LOS TRABAJADORES
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5%
CARGAS
FAMILIARES

1278,11
639,06
639,06
639,06
0,00
3195,28

TOTAL A
RECIBIR

2672,42

2033,36
2033,36
2033,36
813,34
9585,85



Para su legalizacién, debepagar el valor de la Especie Valorada en $ 2,00
en el banco autorizado (Banco del Pacifico, Banco Nacional de Fomento)
y con el comprobante que emita esta Institucion debe retirar el formulario
sobre Utilidades en las oficinas del MRL. El Cronograma de legalizacion
se har& en funcion del Noveno Digito del RUC.

a) Ingrese al sistema de igual forma que para la décima tercera y decima

cuarta remuneracion.

b) Active el formulario.

c) Seleccione la opcion Empresas en General y la opcion No en la
pregunta ¢Su empresa tiene unificacién de utilidades mediante acuerdo

ministerial?

d) Llene todos los campos requeridos de valores numeéricos basados en la

declaracién de Impuesto a la Renta.

e) Proceda a registrar las utilidades para lo cual es necesario que la
informacion sea llenada en un archivo plano, el formato se lo puede

descargar del sistema de salarios en linea.

i b v
b i ( 0 : f b K \ J L l [ N 0
1 CédlaEjm.05Nombres  Apelidos  Genero s Ooupacion Cargs il D abora Tio e Page AUCDF L EMPRESA DECIITERCDECINOCUA PARTICIPACISALARIOS PEFONDOSDEICOMISIONESBI
L 1G0L0L324L LUISRAEL BONMLLA SAHN AR T T m ) ¥ { 0
Y TR0S26ETI0 HOLGUER NCMOYOLEMR SA000E S e o m 0 N 0 0
4 TH0RGHR%8 LIS DRAW PALATE SAILM S04 S e W m 0 N 0 0
5 B0ALT6S52 JORGELUIS: PAREDES AN G300 4 10 JL R | S 0 ( 0
713 EANETH DELHARQ GLEVEF AR ] 0 S i { 0

il
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f) Suba el archivo plano, verificamos que la informacion del informe
empresarial sea la correcta y procedemos a terminar el proceso.
g) Imprima el informe empresarial y procedemos con las firmas

correspondientes.

h) Para la legalizacion es necesario subir los documentos habilitantes:

e Copia del Registro Unico de Contribuyentes.

e Copia de la cédula de ciudadania.

e Copia del certificado de votacion actualizado.

e Formulario adquirido en el MRL, llenado con la informacion
requerida.

¢ Informe empresarial impreso del Sistema de Salarios en Linea con
sus respectivas firmas las cuales deberan realizarse con
esferografico azul.
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OBLIGACIONES TRIBUTARIAS

DECLARACION IMPUESTO AL VALOR AGREGADO

OBJETO DEL IMPUESTO.- EIl articulo 52 de la Ley de Régimen
Tributario Interno (2012) establece que el IVA “grava el valor de la
transferencia de dominio o la importacion de bienes muebles de
naturaleza corporal, en todas sus etapas de comercializacion,................

asi como los servicios prestados en el territorio nacional” (p.37).

BASE IMPONIBLE.- El articulo 58 de la Ley de Régimen Tributario
Interno (2012) identifica que la base imponible del IVA corresponde al
valor total de los bienes o de los servicios, calculado sobre la base de sus
precios de venta, “calculado a base de sus precios de venta o de
prestacion del servicio, que incluyen impuestos, tasas por servicios y

demdas gastos legalmente imputables al precio” (p.42).

DECLARACION.- Creaciones Jennifers debera presentar sus
declaraciones de IVA en el formulario 104 hasta el dia 18 de cada mes
considerando que su noveno digito de RUC es 5. Cuando una fecha de
vencimiento coincida con dias de descanso obligatorio o feriados, aquella

se trasladara al siguiente dia habil.

A continuacion se presenta un ejemplo de las declaraciones mensuales

de IVA que debera presentar Creaciones Jennifer’s

VENTAS 12%.- Constituyen todos los ingresos correspondientes al mes
de declaracion que ha obtenido Creaciones Jennifer’s por concepto de la
facturacion del calzado que comercializa. Dichos valores deberan ser
registrados en el casillero 401, en caso de haber emitido notas de crédito

por concepto de devoluciones o descuentos que se hayan realizado a los
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clientes estos valores deberan ser descontados de las ventas totales y
registrados en el casillero 411, automaticamente el IVA generado se vera

reflejado en el casillero 421.

FORMULARIO

104 DECLARACION DEL IMPUESTO AL VALOR AGREGADQ

Resalucidn Na.

NAC-DGERCGC13-00881

100 IDENTIFICACION DE LA DECLARACION

MES 101 |JUNIO |V| afio 102 |2014 |v| (DIORIGINAL - (S)SUSTITUTIVA 031 |QRIGINAL :
No. FORMULARIQ QUE SUSTITUYE 104

200 IDENTIFICACION DEL SUJETO PASIVO

RUC 201 |1708541758001 | 202 |SANCHE:A\J’ILES DAVID ARTURD |

RESUMEN DE VENTAS ¥ OTRAS OPERACIONES DEL PERIODO QUE DECLARA Valor Bruta Valor Meto Impuesto Generado
(Walar Bruta - N/C)

Ventas locales (excluye activos fijos) gravadas tarifa 12% 401 (2295139 411 |22,951.39 421 275417

Ventas de activos fijos gravadas tarifa 12% 402 (0.00 412 |0.00 422 |0.00

Ventas locales (excluye activos fijos) gravadas tarifa 0% que no dan derecho a crédita tributario 403 (0.00 413 |0.00

Ventas de activos fijos gravadas tarifa 0% que no dan derecho a ciédito tributario 404 (0.00 414 |0.00

Ventas locales (excluye activos fijos) gravadas tarifa 0% que dan derecho a crédito tributario 405 (0.00 415 |0.00

Ventas de activos fijos gravadas tarifa 0% que dan derecho a crédito tributario 406 (0.00 416 |0.00

Exportaciones de biznes 407 (0.00 417 |0.00

Exportaciones de senvicios 402 |D.DD |418 |D.DD |

TOTAL VENTAS ¥ OTRAS OPERACIONES 409 |22‘951 38 |41Q |22.951.39 |429 |2.?54.1?

COMPRAS.- Constituyen las facturas que ha recibido Creaciones
Jennifer’'s y que representan gastos que pueden ser deducibles para su

actividad los mismos que estaran gravados con:

TARIFA 12%.- Las adquisiciones que gravan tarifa 12% deberan ser
registradas en el casillero 500, y en el caso de existir notas de crédito
estas deberan ser restadas del valor ingresado anteriormente para su
registro en el casillero 510, el impuesto generado se calculara

automaticamente en el casillero 520.
En este rubro estan incluidas las adquisiciones por: materias primas,

combustible, teléfono, servicios de mantenimiento y transporte, entre otros

necesarios para la actividad.
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TARIFA 0%.- Las adquisiciones que gravan tarifa 0% deberan ser
registradas en el casillero 507, y en el caso de existir notas de crédito las
mismas deberan ser restadas del valor ingresado anteriormente para su

registro en el casillero 517.

En este rubro estan incluidas las adquisiciones por: servicios basicos,
transporte, bienes o servicios adquiridos a artesanos calificados por la

Junta Nacional del Artesano, entre otros.

Ademas en el casillero 508 deben ingresarse las adquisiciones
sustentadas en notas de venta, es decir las emitidas por contribuyentes
RISE.

RESUMEN DE ADQUISICIONES Y PAGOS DEL PERIODO QUE DECLARA Valar Bruta Valar Neto Impuesta Generada

(Walar Bruto - N/C)

Adquisiciones y pagos (excluye activos fijos) gravados tarifa 12% (con derecho a crédito tributaria) 500 (2248248 510 (21,252.08 520 (2.550.25
Adquisiciones locales de activos fijos gravados tarifa 12% (con derecho a crédito tributaria) 501 (0.00 511 (0.00 521 (0.00
Otras adquisiciones y pagos gravados tarifa 12% (sin derecho a crédito tributaria) 502 (0.00 512 (0.00 522 (0.00
Impaortaci de semvici dos tarifa 12% 503 |0.00 513 (0.00 523 |0.00
Importaciones de bienes (excluye activos fijos) gravados tarifa 12% 504 (0.00 514 |0.00 524 (0.00
Importaciones de activos fijos gravados tarifa 12% 505 (0.00 515 |0.00 525 (0.00
Importaciones de bienes (incluye activos fijos) gravados tarifa 0% 506 (0.00 |51B |D.DD |
Adquisiciones y pagos (incluye activos fijos) gravados tarifa 0% 507 (1.031.94 517 |1.031.94

Adquisiciones realizadas a contribuyentes RISE 508 [535.75 518 [535.75

TOTAL ADQUISICIONES Y PAGOS 509 |24,050.15 518 (22,819.75 520 |2.550.25
Adguisiciones no objeto de VA 531 (0.00 541 (0.00

Adguisiciones exentas del pago de IVA 5§32 (0.00 542 (0.00

Motas de crédito tarifa 0% por compensar praxime mes (infarmativa) 543 (0.00

Motas de crédito tarifa 12% por compensar praxima mes (infarmativa) 544 |0.00 554 |D.DD
Pagos netos por bolso coma int diaria (i tivo) 535 |D.DD |545 |D.DD |555 |D.DD

CREDITO TRIBUTARIO.- Es la diferencia entre el IVA cobrado en ventas
menos el IVA pagado en compras, cuando el IVA en compras es mayor al
IVA en ventas el contribuyente obtendra un saldo a favor en su
declaracién, dicho saldo sera considerado crédito tributario, el mismo que
podra ser utilizado en la declaracion del mes siguiente, en caso de haber
valores a pagar o se seguira sumando para hacerse efectivo en

posteriores declaraciones.
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Creaciones Jennifer tendra derecho a crédito tributario total debido a que

los bienes que produce y comercializa estan Unicamente gravados con

tarifa 12%.

TOTAL ADQUISICIONES ¥ PAGOS 509 |24,050.15 510 |22,319.75 520 |2.550.25
Adquisiciones no abjeta de VA 531 |0.00 541 |0.00

Adguisiciones exentas del pago de [VA 532 |D.00 |542 |D.00 |

Motas de crédita tarifa 0% por p praxima mes i tiva) 543 (0.00

Motas de crédito tarifa 12% por compensar praxime mes (informativa) 544 |0.00 554 |D.DU

Pagos netas par balso coma ints diaria (i tiva) 535 |D.DD |545 |D.DD |555 |D.DD ‘
Factar de proporcianalidad para crédito tributari [H1+ H2+ 5+ HE+ HT+H8) 148 583 |1.00

Crédito tributario aplicable en este perioda (De acuerdo al Factar de Proporcionalidad o a su Contabilidad) [520+52 1+323+324+523) x 363 584 |2,55025

RESUMEN IMPOSITIVO: AGENTE DE PERCEPCION DEL IMPUESTO AL VALOR AGREGADD

Impuesta causada (Si 489 - 564 es mayar que cera)

Crédito tributario aplicable en este periodo (Si 429 - 584 es menor que cera)

(-) Saldo crédito Par adquisiciones e importaciones (Traslade el campa 615 de |z declaracian del periada anterior)
tributario del Par retenciones en la fuente de VA que le han sida
mes anteriar efectuadas (Traslade &l campa 817 de la declaracion del perioda anteriar)

(-} Retenciones en la fuente de VA que le han sido efectuadas en este periado

60

20392

602 |0.00

G605 (000

607 ’r
|

808 |0.00

RETENCIONES DE IVA.- El agente de retencion debera entregar en un

maximo de 5 dias posterior a la transferencia el respectivo comprobante

de retencion, el mismo que podra ser utilizado como crédito tributario en

las declaraciones de IVA del mes que corresponda, dicho valor que

debera ser registrado en el casillero 609.

Los agentes de retencion declararan y pagaran el impuesto retenido

mensualmente en el mismo formulario 104 de declaracion de IVA, En los

casilleros correspondientes: retencion 30% casillero 721, retencion 70%

casillero 723, retencion 100% casillero 725.

AGENTE DE RETENCION DEL IMPUESTO AL VALOR AGREGADD
Retencidn del 30%

Retencidn del 70%

Retencian del 100%

TOTAL IMPUESTO A PAGAR POR RETENCION 721+ 723+ 723)
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Tabla 23. Retenciones en la Fuente del Impuesto al Valor Agregado

R 0 A D P O AL VALOR AGREGADO
PERSONAS NATURALES
NO OBLIGADA A LLEVAR CONTABILIDAD
: > SEEEQIPSEASO; SE EMITE LIQUIDACION
R O DE COMPRAS DE BIENES POR
ot et el T DEL SECTOR | CONTRIBUYENTES OBLIGADA A EMITE :
L SOCIEDADES 0 ADQUISICION DE ARRENDAMIENTO
o PUBLICO Y ESPECIALES LLEVAR FACTURA O
SERVICIOS (INCLUYE | PROFESIONALES DE BIENES
EMPRESAS CONTABILIDAD | NOTA DE
SUBLICAS e PAGOS POR INMUEBLES
ARRENDAMIENTO AL PROPIOS
EXTERIOR)
ENTIDADES Y ORGANISMOS BII?EE’\'II'I;:ESN'\IIEO B;EE'\'T';:ESN'\I‘EO BIENES 30% BIENES 30% | BIENES 30% BIENES 100% BIENES NO BIENES NO
DEL SECTOR PUBLICO Y REAALEVSUN SERvIEOS NG SERVICIOS | (oME3 3% | SERVICIOS S Lo RETIENE RETIENE SERVICIOS
EMPRESAS PUBLICAS RVICOS. RVICOS. 70% o 70% o SERVICIOS 100% 100%
BII?EE’\'II'I;:ESN'\IIEO B"?EE'\‘T%N'\I‘EO BIENES 30% BIENES 30% | BIENES 30% BIENES 100% BIENES NO BIENES NO
CONTRIBUYENTES ESPECIALES | gepy/ici05 NO SERVICIOS NO SE'-‘;\(’)LS'OS SERVICIOS 70% SER;\(’)L(/:'OS SERVICIOS 100% SER\R;:EC-I;:)E;\IEOO"/ RET'ENEO%';RV'C'OS
RETIENE RETIENE ° ° 0 °
SOCIEDAD Y PERSONA BIENES NO BIENES NO BIENES NO BENESNO | gienES 300 BIENES NO BIENES NO
NATURAL OBLIGADA A LLEVAR RETIENE RETIENE RETIENE RETIENE SERVICIOS BIENES 100% RETIENE RETIENE SERVICIOS
CONTABILDAD SERVICIOS NO SERVICIOS NO | SERVICIOS NO | SERVICIOS NO oy SERVICIOS 100% SERVICIOS T00% oo
RETIENE RETIENE RETIENE RETIENE ° 0 °
BIENES NO BIENES NO BIENES NO
CONTRATANTE DE SERVICIOS RETIENE BILEE'\T“IEESNEO RETIENE BQEENT'IEESN'\E'O RETIENE BIENES NO RETIENE B"?EENTFESNEO __________________
DE CONSTRUCCION SERVICIOS NO SEm oS 20% SERVICIOS | o ReTENE | SERVICIOS SERVICIOS 100% SEmIoe 00
RETIENE 30% 30%
BIENES NO BIENES NO
COMPARIIAS DE SEGUROS Y RETIENE RETIENE 2525%?803/" BIENES 30% 2525?&?8? BIENES 100% Bll?EENI'IEESN'éo RETIEBIllEENSEESR'\\‘/CI)CI os
REASEGUROS SERVICIOS NO SERVICIOS NO oy SERVICIOS 70% oy SERVICIOS 100% SERVICIOS T00% ot
RETIENE RETIENE ° ° 0 °
EXPORTADORES (UNICAMENTE
EN LA ADQUISICION DE BIENES
QUE SE EXPORTEN, O EN LA BIENES NO BIENES NO BIENES 100% BIENES
COMPRA DE BIENES O RETIENE RETIENE o | BIENES 100% 100% BIENES 100% BIENES100% |
SERVICIOS PARA LA SERVICIOS NO SERVICIOS NO s SERVICIOS 100% | SERVICIOS SERVICIOS 100% SERVICIOS 100%
FABRICACION Y RETIENE RETIENE o 100%

COMERCIALIZACION DEL BIEN
EXPORTADO)

Fuente: SRI
Elaborado por: SRI
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RETENCIONES EN LA FUENTE IMPUESTO A LA RENTA

Las personas juridicas o personas naturales obligadas a llevar
contabilidad actuaran como agente de retencion del Impuesto a la Renta
cuando paguen o acredite en cuenta cualquier tipo de ingreso que

constituya renta gravada para quien los reciba.

Los agentes de retencion estan obligados a entregar el respectivo
comprobante de retenciébn maximo cinco dias de recibido el comprobante
de venta, a las personas a quienes deben efectuar la retencion.

Los porcentajes de retencion se aplicaran en base a la siguiente tabla:

Tabla 24. Porcentajes de Retenciones en la Fuente de Impuesto a la

Renta
DETALLE DE PORCENTAJES DE RETENCION CONFORME | Porcentajes
LA NORMATIVA VIGENTE (Conforme el concepto y vigentes

porcentaje a retener, verifique el codigo necesario para su
declaracion en el formulario 103)

Intereses y comisiones que causen en operaciones de crédito 1%
entre las instituciones del Sistema Financiero

Pagos por transporte privado de pasajeros o transporte publico 1%
0 privado de carga

Aquellos efectuados por concepto de energia eléctrica 1%
Compra de bienes muebles de naturaleza corporal excepto 1%
combustible

Pagos en actividades de construccion de obra material 1%
inmueble, urbanizacion, lotizacién o actividades similares

Por seguros y reaseguros (10% del valor de las primas 1%
facturadas)

Pagos o créditos en cuenta que se realicen a compafiias de 1%

arrendamiento mercantil establecidas en el Ecuador, sobre las
cuotas de arrendamiento e inclusive la de opcién de compra

Pagos por servicios de medios de comunicacion y de agencias 1%
de publicidad

Pagos a personas naturales por servicios donde prevalezca la 2%
mano de obra sobre el factor intelectual

Pagos o créditos realizados por las empresas emisoras de 2%
tarjetas de crédito a sus establecimientos afiliados

Ingresos por intereses o0 descuentos y cualquier otro 2%

rendimiento financiero generados por préstamos, cuentas
corrientes, certificados financieros, polizas de acumulacion,
depésitos a plazo, certificados de inversién, avales, fianzas y
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cualquier otro tipo de documentos similares. No procede
retencion a los intereses pagados a instituciones controladas
por la Superintendencia de Bancos, ni a los intereses pagados
en libretas de ahorro a la vista a personas naturales, ni a los
rendimientos por depdsitos a plazo fijo de un afio o mas
pagados por las instituciones financieras nacionales a naturales
y sociedades excepto a instituciones del sistema financiero.

Los intereses que cualquier entidad del sector publico que actlue
en calidad de sujeto activo de impuestos, tasas y contribuciones
especiales de mejoras, reconozca a favor del sujeto pasivo

2%

Por regalias, derechos de autor, marcas, patentes y similares a
Sociedades

2%

Pagos no contemplados con porcentajes especificos de
retencion

2%

Honorarios, comisiones y demas pagos realizados a personas
naturales profesionales nacionales o extranjeras residentes en
el pais por mas de seis meses, que presten servicios en los que
prevalezca el intelecto sobre la mano de obra, siempre y
cuando, los mismos estén relacionados con su titulo
profesional.”.

10%

Pagos a deportistas, entrenadores, arbitros y miembros de
cuerpos técnicos y artistas nacionales o extranjeros residentes
gue no se encuentren en relacion de dependencia (caso
contrario se rige a la tabla de personas naturales) Utilizacion o
aprovechamiento de la imagen o renombre

10%

Honorarios, comisiones y demas pagos realizados a personas
naturales nacionales o extranjeras residentes en el pais por
mas de seis meses, que presten servicios en los que prevalezca
el intelecto sobre la mano de obra, siempre y cuando, dicho
servicio no esté relacionado con el titulo profesional que ostente
la persona que lo preste.”.

8%

Honorarios y demas pagos realizados a personas naturales
nacionales o extranjeras residentes en el pais por mas de seis
meses, que presten servicios de docencia.”.

8%

Cénones, regalias, derechos o cualquier otro pago o crédito en
cuenta que se efectle a personas naturales con residencia o
establecimiento permanente en el Ecuador relacionados con la
titularidad, uso, goce o explotacion de derechos de propiedad
intelectual definidos en la Ley de Propiedad Intelectual

8%

Los pagos realizados a notarios y registradores de la propiedad
y mercantil en sus actividades notariales o de registro

8%

Los pagos por concepto de arrendamiento de bienes inmuebles

8%

Los realizados a artistas tanto nacionales como extranjeros
residentes en el pais por mas de seis meses

8%

Por regalias, derechos de autor, marcas, patentes y similares a
Naturales

8%

Sin convenio de doble tributacién intereses y costos financieros
por financiamiento de proveedores externos (si el valor se
encuentra dentro de la tasa activa maxima referencial del BCE
se retiene el 5%, si excede el valor se retiene el 22%)

entre 5y 22

Sin convenio de doble tributacién intereses de créditos externos
registrados en el BCE (si el valor se encuentra dentro de la tasa

entre 5y 22
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activa maxima referencial del BCE se retiene el 5%, si excede el
valor se retiene el 22%)

Sin convenio de doble tributacién por otros conceptos 22%

Sin convenio de doble tributacién intereses y costos financieros entre 5y 22

por financiamiento de proveedores externos (si el valor se

encuentra dentro de la tasa activa maxima referencial del BCE

se retiene el 5%, si excede el valor se retiene el 22%)

Sin convenio de doble tributacion intereses de créditos externos | entre 5y 22

registrados en el BCE (si el valor se encuentra dentro de la tasa

activa maxima referencial del BCE se retiene el 5%, si excede el

valor se retiene el 22%)

Sin convenio de doble tributacién por otros conceptos 22%

Sin convenio de doble tributacién intereses y costos financieros entre 5y 22

por financiamiento de proveedores externos (si el valor se

encuentra dentro de la tasa activa maxima referencial del BCE

se retiene el 5%, si excede el valor se retiene el 22%)

Sin convenio de doble tributacion intereses de créditos externos | entre 5y 22

registrados en el BCE (si el valor se encuentra dentro de la tasa

activa maxima referencial del BCE se retiene el 5%, si excede el

valor se retiene el 22%)

Sin convenio de doble tributacién por otros conceptos 22%

Pagos al exterior no sujetos a retencion No aplica

retencion

Con convenio de doble tributacion Porcentaje

dependera

del convenio

Fuente: SRI
Elaborado por: SRI

DECLARACION.- Creaciones Jennifer's debera presentar sus

declaraciones de Retenciones en la Fuente del Impuesto a la Renta en el

formulario 103 lo cual debera realizarse directamente en el sistema de

Servicios en Linea hasta el dia 18 de cada mes considerando que su

noveno digito de RUC es 5. Cuando una fecha de vencimiento coincida

con dias de descanso obligatorio o feriados, aquella se trasladara al

siguiente dia habil.
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FORMULARID DECLARACION DE RETENCIONES EM LA Mo. FORMULARID

FUENTE DEL IMPUESTD A LA RENTA 87315845

103

Racoluckin No.

HAC-D-GERCGLC13-XXnXni

100 IDENTIFICACION OE LA DECLARACTION
MES 104] o7 " ARD 102 2014 v [O)ORIGINAL - LETIFY

B SHFIATHERES que oy
204H IDENTIFICACION DEL SUIETD PASIVO [AEENTE DE AETENCION) SUSTITUVE

RUC 2011 708541758001 203 SANCHEZ AVILES DAVID ARTURD

DETALLE DE PAGDS ¥ RETENCION POR IMFUESTD A LA

A PR PAGOS EFECTUADDS EN EL
FALS Base Walor
Imonondhie Botonddn
En relaciin de dependenda gue superm o o la base desgravada 302 1. 84722 35z [¥}
Honorarios profesionales 303 [+) 353 o
Pradomina 2 intelecto 30 o 354 [}
Pradomina mano de obra 307 i} I5TF| i}
Sarvicos
Utiitzaciin o aprovechamiento de la imagen o renomibne IO i} 358 i}
Fubilicidad v comumnicachin J»D‘El o 3-59' o
Transporte privado de pasajerss o servick plblico o privadoe de canga 310 2185 3600 219
Através de Bguidaciones de compra [ Nhvel cultural o resticidad) 311 o 361 i}
Transferanda de banes musbles de natualkza compomal 312 21 250.48 I6Y 242.5
For regalias, derechos de autor, marcas, patentes y similares 314 0 364 [i]
Marcantil 319 EC [+
Armendamknto
Elknes Inmueibles I3 o 3T [+
Sagurcs ¥y reasaguros (primas y ceslones) 3z i} arz i}
Rendimientos financkros 323 o I7T3 [}
Dividandos 324 o 374 [}
Loterias, rifas, apuestas y simillares 325 o 375 [}
A comerclalizadoras 327 o 37T [}
Venta de combustible s
A distribuldoras 378 i} 7 i}
Compra kecal de banano 3 productor Mo. Cajas 51 3191 [} 3?‘91 [}
rikd
Impuesto a la acthvidad bananera Productor - N L 51{!1 3-3»{!1 [} 3-B:D1 [}
E:; rtﬂdchr transferidas
BAT 22 Thenes o serviclos no sujetos a retenciin 3-3-1| I 0158
Aplicables 2l 1% 340 871.43 390 B.Ti
Aplicabias 2 %% 341 [i] 391 [i]
Otras
retenclones Aplicablas 2l B 343 [i] 92 [i]
Aplicabias 3 oLros porcentales 344 [i] 394 [i]
SUETOTAL OFERACIONES EFECTUADAS EN EL FAfS 345 27 784 21 359 7% 4

IMPUESTO A LA RENTA TRABAJADORES BAJO RELACION DE
DEPENDENCIA

Los pagos que hagan los empleadores a los contribuyentes que trabajan
con relacion de dependencia, deberan realizar la retencion en la fuente

correspondiente.

El comprobante de retencion sera entregado dentro del mes de enero de

cada afo en relacion con las rentas del afio precedente, el cual constituye
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el Formulario 107, en caso de terminacién de la relacion laboral de igual

forma el empleador debera entregar dicho formulario.

Los agentes de retencibn estan obligados a declarar y pagar

mensualmente los valores retenidos en el Formulario 103.

Constituyen ingresos gravados: Sueldos, comisiones, horas extras, horas

suplementarias, participacion en utilidades, vacaciones.

Constituyen ingresos exentos: Decimotercer sueldo, decimocuarto sueldo,

Fondos de Reserva, Salario Digno.

Se consideraran como gastos el 9,45% de Aporte Personal al IESS,

ademas podra hacer uso sus gastos personales.

EJEMPLO

Para un trabajador que presenta la siguiente informacién respecto a sus
ingresos y gastos debera calcular su impuesto a la renta bajo relacion de

dependencia de la siguiente forma:

INGRESOS

SUELDOS $ 30.000,00
(+) HORAS EXTRAS $ 250,00
(=) TOTAL INGRESOS GRAVADOS $ 30.250,00
()  9,45% APORTE PERSONAL $ 2.858,63
(=) BASE IMPONIBLE $27.141,38
() GASTOS PERSONALES $ 5.200,00
(=) BASE IMPONIBLE $21.941,38

Para el determinar el valor por concepto de retencién de Impuesto a la

Renta consideramos la siguiente tabla:
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Tabla 25. Retenciones Impuesto a la Renta

ANO 2014En délares

Fraccion Basica Exceso hasta Impuesto % Impuesto
Fraccion Basica Fraccion

Excedente
0 10.410 0 0%
10.410 13.270 0 5%
13.270 16.590 143 10%
16.590 19.920 475 12%
19.920 39.830 875 15%
39.830 59.730 3.861 20%
59.730 79.660 7.841 25%
79.660 106.200 12.824 30%
106.200 En adelante 20.786 35%

Fuente: SRI

Elaborado por: SRI

Una vez determinado el rango dentro del cual se ubica nuestra base

imponible procedemos de la siguiente forma:

) FRACCION BASICA $ 19.920,00
(=) FRACCION EXCEDENTE $ 2.021,38
FRA. EXC. * 15% $ 30321
(+)  IMP. FRACCION BASICA $ 875,00
TOTAL IMPUESTO CAUSADO $ 1.178,21

IMPUESTO A LA RENTA

RENTA.- El articulo 2 de la Ley de Régimen Tributario Interno (2012)
considera renta a:

1. Los ingresos de fuente ecuatoriana obtenidos a titulo gratuito o a
titulo oneroso provenientes del trabajo, del capital 0 de ambas
fuentes, consistentes en dinero, especies 0 servicios.

2. Los ingresos obtenidos en el exterior por personas naturales
domiciliadas en el pais o por sociedades nacionales (p.2).

EJERCICIO IMPOSITIVO.- El ejercicio impositivo comprende del 1 de

enero al 31 de diciembre.
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DECLARACION.- Creaciones Jennifer’s debera presentar su declaracion

de Impuesto a la Renta en el formulario 102 hasta el dia 18 de marzo

considerando que su noveno digito de RUC es 5. Cuando una fecha de

vencimiento coincida con dias de descanso obligatorio o feriados, aquella

se trasladara al siguiente dia habil.

Para liquidar el Impuesto a la Renta en el caso de las personas naturales

y de las sucesiones indivisas, se aplicara a la base imponible las

siguientes tarifas:

ANO 2014
En délares
Fracciéon Basica Exceso hasta Impuesto % Impuesto
Fraccion Basica | Fraccion Excedente
0 10.410 0 0%
10.410 13.270 0 5%
13.270 16.590 143 10%
16.590 19.920 475 12%
19.920 39.830 875 15%
39.830 59.730 3.861 20%
59.730 79.660 7.841 25%
79.660 106.200 12.824 30%
106.200 En adelante 20.786 35%
Fuente: SRI

Elaborado por: SRI

COMO PERSONA NATURAL NO OBLIGADA A LLEVAR
CONTABILIDAD

Bajo la figura de persona natural no obligada a llevar contabilidad

Creaciones Jennifer’s presentaria su declaracion en el Formulario 102 A

en base a los siguientes valores.

INGRESOS
(-) GASTOS DEDUCIBLES
(=) SUBTOTAL BASE GRAVADA
(-) GASTOS PERSONALES
(=) BASE IMPONIBLE GRAVADA

180.695,00
117.464,37

10.116,89

$
$
$ 63.230,63
$
$

53.113,74
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FORMULARIO

102A

Resaluzidn No.

NAC-DGERCGC13-00831

DECLARACION DEL IMPUESTO A LA RENTA PERSONAS
NATURALES Y SUCESIONES INDIVISAS
NO OBLIGADAS A LLEVAR CONTABILIDAD

100 IDENTIFICACION DE LA DECLARACION

AHD 0z |2014 u

200 IDENTIFICACION DEL SUUETE PASIWG

(DHORIGINAL - (SISUSTITUTIVA 03

ORIGINAL v

105

No. FORMULARIO QUE SUSTITUYE 104
Ma. DE EMPLEADOS EN RELACION

[DE DEFENDENCIA

RUC 201 ‘1?08541?58001 ‘ 202 ‘SANCHEZA\-’ILES DAVID ARTURD

RENTAS GRAVADAS DE TRABAJD Y CAPITAL Aualle
Actividades empresariales con registro de ingresos y egresos
Ingresoz sujetos a Impuesto a la Renta dnico

Libre ejercicio profesional

Dcupacidn liberal (incluye comisionistas, artesanos, agentes,

Ingresos G astos Deducibles Renta Imponible
434 |180,683.00 |4Q1 ‘11?,464.3? |[Ingresos-GasbosDed.]
510 000 |

511000 21 ‘u.uo |

Ademéas podra deducirse sus gastos personales para lo cual
consideraremos los siguientes valores segun cada concepto.
GASTOS PERSONALES VALOR CASILLERO
EDUCACION $ 890,56 571
SALUD $ 2.990,50 572
ALIMENTACION $ 2.389,60 573
VIVIENDA $ 650,98 574
VESTIMENTA $ 3.195,25 575
TOTAL GASTOS PERSONALES $ 10.116,89 580
(OTRAS DEDUCCICNES Y EXONERACIONES Aplicable al pariada
Gastos persanales - Educacin 571 (RE036
Gastos personales - 3alud 572 (L3030 TOTAL GRSTOS
Gastas personales - Alimentacian 573 138940 PERSONALES
Gastas personales - Vivienda 574 0% ‘[Sumardelﬁﬂalﬂ?ﬁ]
Gastos persanales- Vastimenta 575 (319528 ‘580 10,116.89
Exaneracion portercera edad 578 000 ‘
Exaneracion por discapacidad Poicentaje de discapacidad 560 577 00 ‘
0% Utilidad atribuible 2 la saciedad conyugal |denificacian del conyue
por las rentas que le comesponda (C.|. o Pasaporte) 570 578 100
SUBTOTAL OTRAS DEDUCCIONES Y
EXONERACIONES [Sumar el 571l 578) 570 10,1689
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CALCULO DEL IMPUESTO A LA RENTA

BASE IMPONIBLE GRAVADA $53.113,74  _dilero 832
6 FRACCIONBASICA $ 39.830,00
(=) FRACCION EXCEDENTE $13.283,74

FRA. EXC. * 20% $ 2.656,75
(+) IMP.FRACCIONBASICA $ 3.861,00

TOTAL IMPUESTO CAUSADO $6517.75  dilero 839
() ANTICIPO PAGADO $1.000,00 oo 840
() RETENCIONES DEL EJERCICIO FISCAL $1.46530  __ilero 845
(=) IMPUESTO A PAGAR $ 4.052,45

CALCULO DEL ANTICIPO DE IMPUESTO A LA RENTA

Para el célculo del Impuesto a la Renta aplicamos la siguiente formula:

Impuesto Causado *50% - Retenciones del Ejercicio Fiscal

APLIC
$6.517,75 *50% - $ 1.465,30

$ 1.793,57 Total Anticipo

El anticipo obtenido se cancelara en dos cuotas que se obtendran asi :

PRIMERA CUOTA (Agosto) $ 1.79357/2  $896,79
SEGUNDA CUOTA ( Septiembre) $ 1.79357/2  $896,79
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En la declaraciobn se presentara la informacién en

correspondientes:

BASE IMPONIBLE GRAVADA
TOTAL IMPUESTO CAUSADD
(-1 Anticipo pagado

(=) Impuesto a la Renta causado mayor al anticipo determinada

(=) Crédito Tributario generada por anticipa (Aplica para ejercicios anteriores al 2010)

() Retenciones en |a fuente que le realizaron en el gjercizio fizcal

{-) Retenciones en la fuente que le realizaron en el ejercicio fiszal en relacion de dependencia

) Credito tributario por dividendos

{-) Retencianes par ingresos provenientes del exterior can derecho a crédit tributario

(-] Anticipo de Impuests a |a Renta pagade por espectaculos piblices
{-) Crédito tributario de afios anteriores
{+) Crédito tributario generada por impuesto a |a salida de divisas
(- Exaneracion y erédito tributario por leyes especiales
SUBTETAL IWPLESTO A PAGAR
SUBTETAL SALDG A FOGR
{*+)Impussto a la Renta dnice
{-) Crédito Tributario para la liquidacion del Impuesto a la Renta dnico
IMPUESTO A LA RENTA A PAGAR
SALDO A FAVOR DEL CONTRIBUYENTE
ANTICIFD DETERMINADD PROXIMO ARD
Primera cuota

Anticipo a pagar
Segunda cuota

[B42-343-43-246-047-040-340-230- 831852 mayora ()

[B42-843-845-046-047-548-240-50-851-052 manara ()

0% Impuesto a la Rerta Causado menos retenciones
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los casilleros

(369 - 579)

(839 - 840 maryora 0]

(39 - 840 menora 0]

(871+872)

832

23

240

242

243

245

248

247

348

243

230

231

252

258

il

267

258

25

i

a7

a7

872

EERRENES

BATTS

110000

551775 ‘

0.00

146530

0.00

000

0.0

0.00

0.00

0.00

0.00

405245

000

0.00

0.00

405245

0.00

{79837

296,75

‘895.?9



COMO PERSONA NATURAL OBLIGADA A LLEVAR CONTABILIDAD

A continuacién se presenta la informacion necesaria para determinar el

Impuesto a la Renta y el Anticipo del Impuesto a la Renta

ESTADO DE SITUACIONFINANCIERA

CREACIONES JENNIFER'S
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

Del 1 de enero al 31 de diciembre del 2014

ACTIVO

ACTIVO CORRIENTE

CAJA

Caja-Bancos

BANCOS

Banco del Guayaquil Cta. Cte.
CLIENTES Y CUENTAS POR COBRAR
Clientes NO Relacionados Locales
(-) Provisién Cuentas Incobrables
CREDITO TRIBUTARIO IVA
Saldo a Favor IVA

INVENTARIO

Inventario Materia Prima

Inventario Gravado 12%

ACTIVO FIJO

PROPIEDADES PLANTA Y EQUIPO
EDIFICIOS

Edificios

(-) Depreciacion Acumulada Edificios
MUEBLES Y ENSERES

Muebles y Enseres

(-) Depreciacion Acumulada de Muebles y
Enser
MAQUINARIA

Maquinaria

(-)Depreciacion Acumulada de Maquinaria
EQUIPO DE COMPUTO SOFTWARE
Equipo de Cdémputo y Software

(-)Depreciacion Acumulada Equipo de
Computo
VEHICULOS
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$1.000,00

$1.000,00
$7.346,27

$7.346,27
$14.205,36

$15.340,25

_ $1.134.89
$5.504,99

$5.504,99
$21.900,50

$8.950,00

$12.950,50
$102.000,00

$120.000,00

$18.000,00
$2.282,00

$3.260,00

$978,00
$70.000,00

$100.000,00

$30.000,00
$633,33

$950,00

$316,67

$49.957,12

$186.645,33



Vehiculo

(-)Depreciacion Acumulada Vehiculo
TOTAL ACTIVO

PASIVO

PASIVO CORRIENTE
PROVEEDORES NO RELACIONADOS
Proveedores NO Relacionados Locales

OTRAS CUENTAS POR PAGAR
RELACIONADOS LOCALES
ACREEDORES IESS

Aporte Patronal IESS
ACREEDORES LABORALES
Sueldos por Pagar
Beneficios Sociales por Pagar

15% Participacién Trabajadores por Pagar

ACREEDORES FISCALES
Retencion IR por Pagar
Retencion IVA por Pagar
Imp. a la Renta por Pagar
TOTAL PASIVO
PATRIMONIO

CAPITAL

Capital Social
UTILIDADES

Utilidades del Ejercicio

TOTAL PATRIMONIO
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO
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$19.550,00 $11.730,00
$7.820,00
$236.602,45
$36.444,85
$16.960,50
$16.960,50
$189,55
$189,55
$14.414,49
$1.700,00
$850,02
$11.864,47
$4.880,31
$290,43
$120,50
$4.469,38
$36.444,85
$136.251,93
$136.251,93
_$63.905,67
_ $63.905,67
$200.157,60
$236.602,45



ESTADO DE PERDIDAS Y GANANCIAS
CREACIONES JENNIFER’'S

)

ESTADO DE PERDIDAS Y GANANCIAS
Al 31 de diciembre del 2014

INGRESOS

INGRESOS OPERACIONALES
VENTAS

Ventas

COSTO DE VENTAS

Costo de Ventas

Inventario Inicial de Materia Prima
Compras netas de Materia Prima
Inventario Final de Materia Prima

Inventario Inicial de Productos Terminados
Inventario Final de Productos Terminados

UTILIDAD BRUTA EN VENTAS
EGRESOS

COSTOS Y GASTOS

GASTO PERSONAL
ADMINISTRATIVO Y PRODUCCION
Gasto Sueldos

Gasto Décimo Tercer Sueldo
Gasto Décimo Cuarto Sueldo
Gasto Alimentacion

Gasto Aporte Patronal

GASTO INSTALACIONES

Gasto Depreciacion Edificios
Gasto Depreciacion Muebles vy
Enseres

Gasto Depreciacién Maquinaria
Gasto Depreciacion Equipo de
Computo

Gasto Depreciacion Vehiculo
Gasto Mantenimiento y Reparacion
GASTO GENERAL
ADMINISTRATIVO Y PRODUCCION
Gasto Honorarios Profesionales
Gasto Combustibles Y Lubricantes
Gasto Promocion y Publicidad
Gasto Suministros y Materiales
Gasto Transporte

Gasto de Gestion

Gasto de Viaje

Gasto Luz Eléctrica

Gasto Agua Potable

Gasto Telefoniay
Telecomunicaciones

OTROS GASTOS OPERATIVOS
Gasto Provision Cuentas Incobrables
Gasto Intereses y multas

UTILIDAD DEL EJERCICIO
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$4.580,00
$58.678,00
$8.950,00
$5.650,00
$12.950,50

$180.695,00

$47.007,50

$30.400,00
$1.690,83
$1.700,00
$360,00
$2.274,60

$5.400,00

$293,40
$9.000,00

$285,00
$3.591,00
$1.689,65

$1.140,00
$720,00
$249,78
$545,98
$849,09
$690,78
$5.920,85
$1.800,00
$398,00

$468,98

$153,30
$160,59

$133.687,50

$36.425,43

$20.259,05

$12.783,46

$313,89

$63.905,67



DETERMINACION DE GASTOS NO DEDUCIBLES

CREACIONES JENNIFER'S
Afo fiscal 2014
DETALLE DE GASTOS NO DEDUCIBLES

porcentajes determinados en el articulo 72 de la Ley General de
Instituciones Financieras, asi como por créditos vinculados (Art. 10
LRTI, numeral 11).

. VALOR NO

DESCRIPCION DEDUCIBLE
Costos y gastos no relacionados con la obtencién, mantenimiento y
mejoramiento de los ingresos gravados de Impuesto a la Renta (Art. 0,00
10 LRTI)
Costos y gastos incurridos para generar ingresos exentos (Art. 10
LRTI) 0,00
Los intereses en la parte que exceda de las tasas autorizadas por el 0,00
Directorio del Banco Central del Ecuador (Art. 10 LRTI, numeral 2).
Intereses y costos financieros de los créditos externos no registrados 0,00
en el Banco Central del Ecuador (Art. 10 LRTI, numeral 2).
Intereses de deudas contraidas sin relacion al giro del negocio (Art. 10 0,00
LRTI, numeral 2)
Contratos de arrendamiento mercantii que no cumplan con lo 0,00
establecido en la normativa vigente (Art. 10 LRTI numeral 2).
Intereses pagados por créditos al exterior con partes relacionadas en 0,00
los que se superen los limites permitidos (Art. 10 LRTI, numeral 2)
Intereses y multas que deba pagar el sujeto pasivo por el retraso en el 0,00
pago de impuestos, tasas, contribuciones y aportes al sistema de
seguridad social (Art. 10 LRTI, numeral 3).
Gravamenes que se hayan integrado al costo de bienes y activos e 0,00
impuestos por los que pueda trasladar u obtener crédito tributario (Art.
10 LRTI, numeral 3).
Primas de seguros que cubran riesgos de personas que no sean 0,00
trabajadores de la empresa y de bienes que no integren la actividad
generadora del ingreso gravable (Art. 10 LRTI, numeral 4)
Pérdidas cubiertas por seguros (Art. 10 LRTI, numeral 5). 0,00
Gastos de viaje superiores al 3% del ingreso gravado (Art. 10 LRTI,| $ 500,00
numeral 6) (c).
Remuneraciones no aportadas al IESS hasta la fecha de declaracion| $ 10.000,00
de Impuesto a la Renta (Art. 10 LRTI, numeral 9).
La compensacion econdmica para alcanzar el salario digno pagada a 0,00
los trabajadores incumpliendo las disposiciones establecidas en el
Cédigo Organico de la Produccion, Comercio e Inversiones y en la
normativa contable y tributaria aplicable (Art. 10 LRTI, numeral 9; Art.
28 numeral 1 literal a) RALRTI)
Provisiones por Cuentas Incobrables que excedan los limites| $ 49,87
establecidos por la ley (Art. 10 LRTI, numeral 11).
Provisiones por Créditos Incobrables concedidos por la sociedad al 0,00
socio, su cOnyuge o a sus parientes dentro del cuarto grado de
consanguinidad y segundo de afinidad y a sociedades relacionadas
(Art. 10 LRTI, numeral 11).
Las provisiones realizadas por los créditos que excedan los 0,00
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Pérdida por enajenacién de activos fijos o corrientes por transacciones
entre partes relacionadas o entre la sociedad y el socio o su conyuge
0 sus parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad o segundo
de afinidad (Art. 11 LRTI).

0,00

Provision para jubilacion patronal y desahucio no respaldada con
célculos actuariales, que exceda los limites establecidos por la ley o
efectuada sobre personal que no cumpla con el tiempo minimo
establecido(Art. 10 LRTI, numeral 13).

0,00

Gastos no respaldados con contratos o comprobantes de venta (Art.
10 LRTI, numeral 14, Art. 35 RALRTI(c))

0,00

Los pagos al exterior de intereses de créditos externos y lineas de
créditos abiertas por instituciones o personas distintas a instituciones
financieras del exterior u organismos multilaterales en los que no se
haya efectuado la retencion en la fuente (Art. 13 LRTI)

0,00

Los pagos al exterior de intereses y costos financieros, por créditos
adquiridos para el giro del negocio, concedidos por instituciones
financieras del exterior, legalmente establecidas como tales; asi como
los intereses de créditos externos conferidos de gobierno a gobierno o
por organismos multilaterales, en los casos en los que, los intereses
excedan las tasas maximas fijadas por el Directorio del Banco Central
y que sobre el exceso no se haya realizado retencion, y/o que no se
haya efectuado el registro en el BCE (Art. 13 LRTI, numeral 3).

0,00

Comisiones por exportaciones que consten en el respectivo contrato y
las pagadas para la promocion del turismo receptivo sobre las cuales
no se hubiese efectuado la retencién en los casos previstos en la ley
(Art. 13 LRTI, numeral 4).

0,00

Otros pagos al exterior, costos y gastos sobre los que no se ha
practicado retencion en la fuente (Art. 13 LRTI, Art. 35 RALRTI ndm.
8).

0,00

Pérdida por baja de inventarios no soportada por declaracion jurada
ante un juez o notario (Art. 28 RALRTI, numeral 8, literal b).

0,00

Pérdidas generadas por la transferencia ocasional de acciones,
participaciones o derechos en sociedades (Art. 28 RALRTI, numeral 8,
literal d).

0,00

Gastos de gestion que exceden el 2% de los gastos generales (Art. 28
RALRTI, numeral 10).

0,00

Descuentos en negociacién de valores cotizados en bolsa, en la
porcién que sobrepase las tasas de descuento vigentes (Art. 29
RALRTI, numeral 6).

0,00

Gastos personales del contribuyente imputados a los ingresos de la
sociedad (Art. 35 RALRTI, numeral 1).

0,00

Depreciaciones, amortizaciones, provisiones y reservas que excedan
los limites establecidos por la Ley (a) (Art. 10 LRTI, nam. 7,8,11, Art.
35 nim. 2 RALRTI)

$

285,00

Las pérdidas o destruccion de bienes no utilizados para la generacion
de rentas gravadas y no exentas (Art. 28 RLRTI, numeral 8, literal a.
Art. 32 nim. 3 RALRTI).

0,00

Pérdida o destruccién de joyas, colecciones artisticas y otros bienes
de uso personal del socio de la compafiia (Art. 35 RALRTI, numeral
4).

0,00

Donaciones, subvenciones y otras asignaciones en dinero, en especie
0 en servicios que constituyan empleo de la renta, cuya deduccion no
sea permitida por la ley (Art. 35 RALRTI, numeral 5).

0,00

Intereses y otros costos financieros que debieron capitalizarse como
activos fijos, hasta que éstos se incorporen a la produccién (Art. 29
RALRTI, numeral 4).

0,00
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Valores registrados en costos 0 gastos que no se sometieron a
retencion en la fuente (Art. 35 RALRTI, numeral 8).

0,00

Multas e intereses por infracciones o mora tributara o por obligaciones
con los institutos de seguridad social y las multas impuestas por
actividad publica (Art. 35 RALRTI numeral 6)

$

160,59

Costos y gastos no sustentados en los comprobantes de venta
autorizados por el Reglamento de Comprobantes, Retencion y
Documentos Complementarios (Art. 10 LRTI y Art. 35 RALRTI
numeral 7)

0,00

Costos y gastos que no se hayan cargado a las provisiones
respectivas a pesar de habérselas constituido (Art. 35 RALRTI
numeral 9).

0,00

Efecto de depreciaciones de reavallos de Activos Fijos o pérdidas en
ventas de bienes reavaluados (Art. 28, Numeral 6, literal f del
RALRTI).

0,00

Retenciones de Impuesto a la Renta e IVA asumidas por el
contribuyente como gasto

0,00

Gastos indirectos asignados desde el exterior por partes relacionadas
que sobrepasen el limite establecido en el Art. 10 LRTI y en el Art. 30
del RALRTI

0,00

Intereses no deducibles por créditos externos otorgados por partes
relacionadas. Art. 13 LRTI Art. 30 RALRTI

0,00

Costos y gastos en los que no se haya utilizado los medios de pago
del Sistema Financiero previstos en la Ley (Art. 103 LRTI)

0,00

Gastos no deducibles ocasionados por la contraposicion entre la
normativa contable y normativa tributaria.

0,00

TOTAL GASTOS NO DEDUCIBLES

10.995,46

Fuente: SRI
Elaborado por: Salazar, M.
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CONCILIACION TRIBUTARIA

CREACIONES JENNIFER’S

CONCILIACION TRIBUTARIA DEL IMPUESTO A LA RENTA

Afo fiscal 2014

Utilidad del Ejercicio o Pérdida del Ejercicio 63.905,67
+ | Ajuste por precios de transferencia 0,00
BASE DE CALCULO DE PARTICIPACION A
TRABAJADORES 63.905,67
PARTICIPACION TRABAJADORES 9.585,85
CALCULO DEL IMPUESTO A LA RENTA CAUSADO
UTILIDAD / PERDIDA DEL EJERCICIO 63.905,67
- | Participacion a Trabajadores 9.585,85
+ | Gastos no deducibles locales 10.995,46
SUBTOTAL BASE GRAVADA 65.315,28
- | Gastos Personales 10.116,89
BASE IMPONIBLE GRAVADA 55.198,39
() |FRACCIONBASICA 39.830,00
(=) |FRACCION EXCEDENTE 15.368,39
FRA. EXC. * 20% 3.073,68
(+) |IMP. FRACCIONBASICA 3.861,00
TOTAL IMPUESTO CAUSADO 6.934,68
(-) | ANTICIPO PAGADO 1.000,00
(-) | RETENCIONES DEL EJERCICIO FISCAL 1.465,30
(=) | IMPUESTO A PAGAR 4.469,38

Fuente: Creaciones Jennifer’s
Elaborado por: Salazar, M.

ANT

ICIPO IMPUESTO A LA RENTA

En referencia al Registro Oficial N° 59 del miércoles 15 de agosto de 2013

sobre el calculo del Anticipo del Impuesto a la Renta sefiala que el mismo

se obtiene de la suma matematica de los siguientes rubros:
1.
2.
3.

0,4% del activo total

0,2% del patrimonio total

renta

0,4% del total de ingresos gravables a efectos de impuesto a la

. 0,2% del total de costos y gastos deducibles a afectos de impuesto

a la renta.
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Por lo tanto el calculo del Anticipo del Impuesto a la Renta se obtendria

asi:
CALCULO DEL 0,4% DEL ACTIVO TOTAL
Total Activo $ 236.602,45
(-) | Cuentas y documentos por cobrar clientes NO Relacionados Locales | $ 15.340,25
(+) | Provision Cuentas Incobrables Corrientes ( No relacionados Locales) | $ 1.134,89
ACTIVO TOTAL $ 222.397,09
0,4% ACTIVO TOTAL $ 889,59
CALCULO DEL 0,2% DEL PATRIMONIO
Total Patrimonio Neto $ 200.157,60
0,4% PATRIMONIO $ 400,32
CALCULO DEL 0,4% DE LOS INGRESOS GRAVABLES
Total Ingresos Gravables $ 180.695,00
0,4% DE LOS INGRESOS GRAVABLES $ 722,78
CALCULO DEL 0,2% DE LOS COSTOS Y GASTOS DEDUCIBLES
Total costos y gastos deducibles de impuesto a la renta $ 105.793,87
(+) | 15% Participacion Trabajadores $ 9.585,85
(+) | Gastos personales $ 10.116,89
TOTAL COSTOS Y GASTOS DEDUCIBLES $ 125.496,61
0,2% DE LOS COSTOS Y GASTOS DEDUCIBLES $ 250,99
TOTAL ANTICIPO IMPUESTO A LA RENTA $ 2.263,68
Fuente: Creaciones Jennifer’s
Elaborado por: Salazar, M.
CALCULO CUOTAS DE ANTICIPO
ANTICIPO DETERMINADO $ 2.263,68
(-) RETENCIONES EN LA FUENTE QUE LE EFECTUARON $ 1.465,30
$ 798,38
PRIMERA CUOTA (798,38/2) $ 399,19
SEGUNDA COUTA (798,38/2) $ 399,19
TERCERA CUOTA $ 1.465,30
TOTAL ANTICIPO $ 2.263,68
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BASE IMPONIBLE GRAVADA

TOTAL IMPUESTO CAUSADO

{:) Anticipa determinad pandients al ejercicio fiscal decl

(=) Impuesto a la Renta causado mayor al anticipo determinada

(Trasladese el campo 878 de a declaracian del periado anterior] 241

(368-579) 832 3319838

B30 [R33468

(838 - 84 mayoral) 242 |393488

Nk

(=) Crédita Tributaria generada par anticipa (Aplica para ejercicios anteriores al 2010) (839 - 841 menora ) 243 |0.00
(+) Saldo del anticipo pendiente de pago 244 (0.00
(-) Retenciones en |a fuente que lz realizaran en el gjercicio fiscal 245 |1,485.30
(-) Retencianes en |a fuente que | realizaran en el ejercicio fiscal en relacian de dependencia 248 |0.00
() Crédita tributaria par dividendos 247 |0.00
() Retencianes par ingresas pravenizntes dal extarior can deracha a erédita tributaria 248 (0.00
() Anticipa de Impuesto a la Renta pagada por especticulos piblices 242 (0.00
() Crédito tributaria de afes anteriores 250 |0.00
(-) Crédita tributari do parimpuests a |a salida de divisas 251 (0.00
(IE ian y crédita tibutario par leyes especial 252 (0.00
SUBTOTAL IMPUESTS APAGAR (842-843+844-845-845-847-848-848-850-831-852 mayor a 0] 855 |4489.38
SUBTOTAL SELDO AFAVOR (842-843+844-843-848-847-848-848-830-831-832 menora () 856 (0.00
(#) Impuesta a |a Renta nico 257 (000
() Crédita Tributario para la liquidacian del Impuests a la Renta dnico 253 |0.00
IMPUESTO A LA RENTA A PAGAR SA0 |4489.38
SALDO A FAVOR DEL CONTRIBUYENTE 260 |0.00

ANTICIPO DETERMINADD PROXIMO AND
Primera cuota

Anticipo a pagar ~ Segunda cuota

Saldo a liquidarse en declaracién praxima afia

(871+872+873) 279 |226388

871 (38919

)

872 (38949

273 |1,483.30

CUOTAS Y PLAZOS PARA EL PAGO DEL ANTICIPO.-Las cuotas del

Anticipo del Impuesto a la Renta se pagaran de la siguiente manera:

Tabla 26. Cuotas Anticipo Impuesto a la Renta

CUOTA FECHA DE PAGO FORMULARIO
Primera 18 Julio 2015 Formulario 107
Segunda 18 Septiembre 2015 Formulario 107
Tercera 18 Marzo 2016 Formulario 102

Elaborado por: Salazar, M.

CANCELACION DE LA TERCERA CUOTA

En el calculo del Anticipo del Impuesto a la Renta determinamos el pago

de una tercera cuota de $ 1.465,30, que se debe pagar con la declaracion
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del impuesto a la renta en el mes de marzo 2016. En la misma que se

podran identificar tres alternativas.

ALTERNATIVA 1.- Si el impuesto causado correspondiente al afio 2015

es mayor al anticipo calculado para el 2015 hay que pagar el impuesto

causado.

IMPUESTO CAUSADO EN EL 2015 $ 5.000,00
(-) ANTICIPO PAGADO EN EL 2015 $ 798,38
(-) RETENCIONES EN LA FUENTE 2015 $ 1.246,49
IMPUESTO A PAGAR ( DECLARACION RENTA 2015) $ 2.955,13

ALTERNATIVA 2.- Si el impuesto causado correspondiente al afio 2015
es menor al anticipo calculado para el 2015, el anticipo se constituye en

pago definitivo y hay que pagar la diferencia.

IMPUESTO CAUSADO EN EL 2015 $ 1.890,50
ANTICIPO QUE SE CONVIERTE EN PAGO DEFINITIVO IR $ 2.263,68
(-) ANTICIPO PAGADO EN EL 2015 ( 2 CUOTAS) $ 798,38
(-) RETENCIONES EN LA FUENTE 2015 $ 1.246,49
IMPUESTO A PAGAR ( DECLARACION RENTA 2015) $ 21881

ALTERNATIVA 3.- Si el impuesto causado correspondiente al afio 2015
es igual al anticipo calculado para el 2015, hay que pagar la diferencia

para pagar este valor completamente.

IMPUESTO CAUSADO EN EL 2015 $ 2.263,68
(-) ANTICIPO PAGADO EN EL 2015 ( 2 CUOTAS) $ 798,38
(-) RETENCIONES EN LA FUENTE 2015 $ 1.246,49
IMPUESTO A PAGAR ( DECLARACION RENTA 2015) $ 21881

Las personas naturales obligadas a llevar contabilidad que tengan un
saldo a favor al declarar el impuesto a la renta podran utilizar estos

valores como crédito tributario para el impuesto a la renta que se cause
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en los ejercicios impositivos posteriores hasta dentro de 3 afios contados

a partir de la fecha de declaracion.

INTERESES Y MULTAS POR INCUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES
TRIBUTARIAS

e CON VALORES A PAGAR.

INTERES.- El articulo 21 del Cédigo Tributario (2007) establece que la
obligacion tributaria que no fuera satisfecha en el tiempo que la ley
establece, causara un interés anual equivalente a “1.5 veces la tasa activa
referencial”, es decir el 1,021% de los valores a pagar y por el tiempo de

retraso (p.4).

MULTA.- El articulo 100 de la Ley de Régimen Tributario Interno (2012)

establece que:

Los sujetos pasivos que, dentro de los plazos establecidos en el
reglamento, no presenten las declaraciones tributarias a que estan
obligados, seran sancionados sin necesidad de resolucién
administrativa con una multa equivalente al 3% por cada mes o
fraccion de mes de retraso en la presentacion de la declaracion, la
cual se calculara sobre el impuesto causado segun la respectiva
declaracion, multa que no excedera del 100% de dicho impuesto.

Para el caso de la declaracion del impuesto al valor agregado, la
multa se calculara sobre el valor a pagar después de deducir el
valor del crédito tributario de que trata la ley, y no sobre el
impuesto causado por las ventas, antes de la deduccién citada.

(p.65)

e SIN VALOR A PAGAR (CON INGRESOS)

MULTA.-EI articulo 100 de la Ley de Régimen Tributario Interno (2012)

establece que:

Cuando en la declaracién no se determine Impuesto al Valor Agregado o
Impuesto a la renta a cargo del sujeto pasivo, la sancién por cada mes o
fraccion de mes de retraso sera equivalente al 0.1% de las ventas o de
los ingresos brutos percibidos por el declarante en el periodo al cual se
refiere la declaracion, sin exceder el 5% de dichas ventas o ingresos.
Estas sanciones seran determinadas, liquidadas y pagadas por el
declarante, sin necesidad de resolucién administrativa previa. (p.66)
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Ademas el Instructivo de Sanciones Pecuniarias (2014) establece que Los

sujetos pasivos que no hubieren recibido aviso de la administracion

tributaria, respecto de la no presentacion de declaraciones o anexos,

deberan cumplir las mismas considerando, las siguientes cuantias de

multa:

Tabla 27. Cuantias Multas

CUANTIAS EN DOLARES
TIPO DE CONTRIBUYENTE DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA

Contribuyente especial USD. 90,00
Sociedades con fines de lucro USD. 60,00
Persona natural obligada a llevar

contabilidad USD. 45,00
Persona natural no obligada a llevar

contabilidad, sociedades sin fines de lucro USD. 30,00

Fuente: Instructivo de Sanciones Pecuniarias 2014

ANALISIS DEL IMPACTO POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES DE CREACIONES JENNIFER'S

A continuacién se muestra una comparacion de los valores cancelados

segun el tipo de contribuyente:

IMPUESTO A LA |ANTICIPOIMPUESTO
CONTRIBUYENTE RENTA A LA RENTA
Persona Natural No Obligada a Llevar
Contabilidad $1.793,57 $4.052,45
Persona Natural Obligada a Llevar
Contabilidad $ 2.263,68 $ 4.469,38
DIFERENCIA $ 470,11 $ 416,93

Se puede evidenciar que:
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s El valor pagado por concepto de Impuesto a la Renta en la
obligatoriedad a llevar contabilidad es mayor que sin ella en un
monto de $ 470,11.

%  El valor a pagar por concepto de Anticipos de Impuesto a la Renta
es mayor como Persona Natural Obligada a Llevar Contabilidad en

un valor de $ 416,93en relacion a la no obligatoriedad.

%* La afectacion por concepto de Impuesto a la Renta y Anticipos bajo
la obligatoriedad de llevar contabilidad es de $ 887,04.

CARGA TRIBUTARIA

La carga tributaria es la relacion que existe entre el Impuesto a la Renta
gue paga un contribuyente y el total de ingresos netos que a obtenido
dentro del ejercicio econdmico. Para lo cual emplearemos la siguiente

formula;

CARGA TRIBUTARIA = IMPUESTO A LA RENTA /INGRESOS NETOS

IMPUESTO
INGRESOS | CARGA
CONTRIBUYENTE weya | NETOS | TRIBUTARIA

PERSONA NATURAL NO
OBLIGADA A LLEVAR $1.793,57 | $180.695,00 0,99%
CONTABILIDAD

PERSONA NATURAL OBLIGADA

A LLEVAR CONTABILIDAD $2.263,68 | $180.695,00 1,25%

DIFERENCIA $470,11 $ 0,00 0,26%

Se puede evidenciar que existe una mayor carga tributaria bajo la
obligatoriedad de llevar contabilidad, demostrandose una diferencia de
0,26% en relacion a la obtenida como persona natural no obligada a llevar

contabilidad.
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COSTO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES

TRIBUTARIAS

Creaciones Jennifer’'s debera contratar los servicios de un profesional

para cumplir con sus obligaciones tributarias lo cual implica desembolso

de recursos monetarios y tiempo en el desarrollo de las mismas. A

continuacion se realiza una comparacion de estos aspectos segun el tipo

de contribuyente.

OBLIGACION

PERSONA
NATURAL NO
OBLIGADA A

LLEVAR
CONTABILIDAD

PERSONA NATURAL
OBLIGADA A LLEVAR
CONTABILIDAD

TIEMPO

TIEMPO

(DIAS) RECURSOS ( DIAS) RECURSOS

DECLARACION MENSUAL DE 12 $ 240,00 12 $ 600,00
IVA (HONORARIOS)
DECLARACION RETENCIONES
EN LA FUENTE IMPUESTO A 12 $ 600,00
LA RENTA (HONORARIOS)
ANEXO ATS (HONORARIOS) 12 $ 840,00
SISTEMA CONTABLE $ 2.500,00
DECLARACION DE IMPUESTO 1 $ 40,00 7 $ 150,00
A LA RENTA (HONORARIOS)
ANEXO GASTOS 1 $ 50,00 1 $ 50,00
PERSONALES
ANEXO RDEP 1 $ 50,00

e 14 | $330,00 | 45 |$ 4.790,00

Realizado el analisis se concluye que Creaciones Jennifer's empleara 31

dias méas para el cumplimiento de sus obligaciones tributarias como

Persona Natural Obligada a Llevar Contabilidad y debera desembolsar $

4.460,00 mas para el pago de honorarios y la adquisicion de un sistema

contable que facilite el registro de la informacion y proporcione informes

en el momento en el que sean requeridos.
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ANEXO DE RETENCIONES EN LA FUENTE POR RELACION
DE DEPENDENCIA - RDEP

Las sociedades, publicas o privadas y personas naturales, en su calidad
de empleadores y por tanto agentes de retencién de impuesto a la renta,
deberan presentar la informacion relativa a las retenciones en la fuente
del impuesto a la renta de ingresos del trabajo bajo relacion de

dependencia realizadas a sus trabajadores.

El periodo comprendido sobre el que se informa es del 1 de enero al 31
de diciembre de cada afo. Esta informacion deberd ser presentada
incluso en los casos en que durante el periodo reportado, no se haya

generado ninguna retencion.

Dicho anexo debera ser enviado hasta el 31 de enero considerando el

noveno digito del RUC de acuerdo al siguiente calendario:

Tabla 28. Calendario Anexo RDEP

9no. Digito RUC | Fecha maxima de entrega
10 de enero
12 de enero
14 de enero
16 de enero
18 de enero
20 de enero
22 de enero
24 de enero
26 de enero
28 de enero

ClOONOOTAWINPEF

Fuente: SRI

A continuacién se muestra paso a paso el proceso para la realizaciéon del
anexo RDEP:
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1. Ingresamos al DIMM, en la opcién Archivo seleccionamos Nuevo.

Archivo | Programa Ayuda DIMM Formularios  Herramientas ATS  Validar
|_‘i Nuwo) |
e

ar

%  Importar

Cerrar Ctrl+W
Cerrar Todo Ctrl+ Mayis+W
Salir Ctrl+X

2. Escogemos la opcion RDEP /Siguiente.

i Nuevo - o IEN

Seleccione un asistente

Crea un nuevo Anexo de relacién de dependencia I

Asistentes:

teclee el texto del filtro

4 (= Anexos
88i Anexo Transaccional (Nuevo)

S8 Anexo de Accienistes, Participes, Secios, Miembros de Directorio y Administrada,

Ml Gastos Personales
DEP
3f Validagef RDEP

< Anterior Siguiente > Finalizar Cancelar

3. Seleccionamos nuestro contribuyente / Siguiente.

= -

RUC del Contribuyente

Seleccione el RUC del contribuyente, Si no aparece en la lista, puede sRi

ingresar nuevos RUC

RUC Razén Social Direccién

1708541758001 SANCHEZ AVILES DAVID ARTURO JOSE GARCI

< >
Editar Eliminar

< Anterior ‘ Finalizar Cancelar
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4. Seleccionamos el periodo y damos clic en Finalizar.

= - =
Feriodo de Declaracion -
Seleccione la periodicidad SR'
[] Anticipada

< Anterior Siguiente > Finalizar Cancelar

5. Llenamos los datos correspondientes al trabajador segun las

opciones que el programa nos proporciona

~ DECLARACION

DATOS DEL TRABAJADOR

Tipo de ldentificacién del trabajador CEDULA v
Murmero de ldentificacidn del trabajador 1802013241

Apellidos del trabajador BOMILLA SAMCHEZ

Meombres del trabajador LUIS ISRAEL

Cédigo del establecimiento 001

Residencia del trabajador RESIDEMTE LOCAL w

Pais de residencia del trabajador

Aplica convenio para evitar doble imposicidan

Condicién del trabajador respecte a discapacidades MO APLICA v
Porcentaje de discapacidad

Tipeo de identificacién de la persona con discapacidad a
quien sustituye o representa

Mumero de ldentificacion de la persena con discapacidad a
quien sustituye o representa

NOTA: SE REGISTRARA EL CODIGO DE ESTABLECIMIENTO (COMFORME AL RUC DEL EMPLEADOR) EN EL
QUE EL TRABAJADOR HABITUALMENTE PRESTA 5US SERVICIOS

6. Llenamos los campos con los valores correspondientes a los

ingresos:
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INGRESOS

Sueldos y Salarios 4080.00
Sobreslueldos, comisiones, bonos y 0.00
otros ingresos gravados

Participacién utilidades 936.51
Ingresos gravados generados con otros empleadores 0.00
Impuesto a la renta asumido per este empleador 0.00
Décimo tercer sueldo 33817
Décimo cuarto sueldo 340.00
Fondo de reserva 0.00
Compensacién Econdmica Salario Digno 0.00
Otros ingresos en relacien de

dependencia que no constituyen renta 0.00

gravada

Ingresos gravados con este empleador
({Informative)

7. Seleccionamos la opcion Sin sistema de salario neto e ingresamos

el valor correspondiente a Aporte personal IESS.

GASTOS, DEDUCCIOMNES y EXOMERACIOMNES

Sistermna de zalario neto SIM SISTEMA DE SA «

Aporte personal [ESS con este empleador

(Unicamente pagado por el trabajador) 385.36
A.po.rte personal IESS con otros empleadores 0.00
(Unicamente pagado por el trabajador)
DEDUCCION GASTOS PERSONALES
Vivienda 0.00
Salud 0.00
Educacién 0.00
Alimentacion 0.00
Vestimenta 0.00
EXOMNERACIONES
Discapacidad 0.00
Tercera Edad 0.00

8. Una vez llenados todos los campos requeridos procedemos a

guardar nuestra informacion.

RESUMEN IMPOSITIVO
Base Imponible gravada £30.95

Impuesto a la renta causade 0.00

Valor del impuesto retenido y asumido por
otros empleadores durante el periodo declarade

Valor del impueste asumido por este empleador 0.00

Valor del impueste retenido al trabajador por este empleador | 0.00
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9. Podemos visualizar que nuestra informacién ha sido guardada, la

misma que puede ser editada en caso de presentar algun error.

Retenciones

Tipo  Identificacion
€. 1800324

Apellidos y Nombres Valor Retenido
BOMILLA SANCHEZ LUL.. 001 4080.00 4630.95 0.00 0.00 |

Establecimiento  Sueldosy Salar.. Base Imponible IR Causado

Seleccionar todos Formulario 107

Editar Eliminar Cancelar

10. De la misma forma ingresamos la informacion de todos los

Guardar XML Talén Resumen Imprimir

trabajadores de la empresa dando clic en la opcion Nuevo.

11. Guardamos nuestro archivo XML y lo comprimimos en formato ZIP

RDEP2013 RDEP2013

12. Podemos visualizar el Talén Resumen del Anexo RDEP.

IMPUESTO ALA RENTABAIO RELACION DE DEPENDENCLA
SERVICIODE RENTAS INTERMAS

RAZOM SOCIAL:  SAMNCHEZ AVILES DAVID ARTURC

EEEVACIC DE RENTAS INTERMAS RULC: 1708541758001
PERIODO: Enero a Cicierrbre de 2013
FECHA 11/08/14 23148

Cartifico que lainformacidn contenida en el medio magné&ico adjunto sobre la Retencidn en la Fuente de Impussta a la Renta
bajo Relacidn de Dependercia redizadas durante & perioda indicads, es el fiel refleja de lo registrado en este anexa:

THIFORMACION ORIGINAL

Descripciban Walor
Mdmera de Regstros 1
Suelidas ¢ SalErios 408000
Sobvesusdos, comisiones, Bonas y otms ngresos. gravackes .00
Paticipacitn uiliclsdes a3651
Ingresos. Gravados generados con aros emole adares a.00
Irnguesin & ba Pents sumidd por este amgiador 00
Diécinng Damar Susida 338,17
Décinnd cuarn susida 340,00
FOndd de resars 00
COr@asE addn ecandmica salada dgna 00
Do ing resas en selacion de dependenda que no consBiuyen menta graeada a.00
Ingresos grandados con efte empleadar (Informaiva) 501651
Aparte pesanal IESS aon este amplaadar 38555
Aparte pesonal IESS aon olrdd emnglesd ae s 0,00
Deducddn Gaste Persanales - Viienda 0,00
Deducddn Gastos Personales - Sabud 0,00
Deducddn Gasios Pergonales - Sdumddn 0,00
Deducddn Gasios Personales - Almeantaddn 0,00
Deducddn Gasios Personales - Vedtimeanta 0,00
Ewoneraddn par Discanesci sd .00
Emaneracdn par Tentes Sdad a,00
Baee o il graads 4453095
Irnguesin & ka Fenta cusada 00
Walar del gt refenida Y Ssumida por Glnis emplesdores durante &l pedod o declarada 0,00
Walor dell iMm@uesio Sl por este amglasdon 00
Walior del impuesin refenida al Trabajadar por este empleadar .00
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13. Ingresamos el Ruc y la contrasefia en Servicios en Linea.

Ho. ID Titular: | 1708541758001 (Obligatoria)

Cl1 Adicional: Requerido solamente para usuario adicional.

Aceptar

14. En el menu al lado derecho buscamos la opcién Anexos/Anexo de

Retenciones en la Fuente Bajo Relacion de Dependencia RDEP.

SERVICIOS EN LINEA

Usuario: 1708541758001
Razon Social: SANCHEZ AVILES DAVID ARTURO

f Notificaciones

El Senvicio de Rentas Internas le da la mas cordial bien
Internet.

Favoritos

" Administrar Favoritos

Le recomendamos leer la guia de usuario para que se f
(® + NOTIFICACIONES

ELECTROMICAS : m

"""""""""""""""""" Usrted tiene 8 mensajes sin leer.

(® - ANEXOS ;
"""""""""""""" ; Notificacién
® " Anexo Transaccional £
Simplificado - ATS : #=7 0- 18/08/2014

® " Anexo de Retenciones en
la Fuente de Impuesto a la
Renta por Otros Conceptos -
REOC

0- 18/08/2014

0- 18/08/2014

(37 Anexo de Retenciones e
la Fuente Bajo Relacion de
Dependencia - ROEP

0- 18/07/2014

o @ 6 &

0- 09/07/2014

15. En el Menu RDEP seleccionamos la opcion Cargar archivo de

Anexos.

RUC: 1708541758001
Razén Social: SANCHEZ AVILES DAVID ARTURO

ANEXOS | Anexo de Retenciones en la Fuente Bajo Relacion de Dependencia - RDEP

Inicio

Favoritos

Menu Rdep

Cargar archivo de anexo!

» Administrar Favoritos

G0+ NOTIFICACIONES
ELECTROMNICAS
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16. Seleccione la opcion Examinar

RUC: 1703541758001
Razén Social: SANCHEZ AVILES DAVID ARTURO
ANEXOS | Anexo de Retenciones en la Fuente Bajo Relacion de Dependencia - RDEP

Ingreso de Archivo

Favoritos

— " IMPORTANTE: El archive comprimido debe tener un maximo de 1MB para ser eliadaepacdaiarnet.

» Administrar Favoritos A :

® + NOTIFICACIONES e ha seleccionado ningdn archivo
ELECTRONICAS

(® + DECLARACIONES
@ + ANEXOS

17. Seleccione el archivo formato ZIP e inicie la carga.

e Carga de archivos “
@ » 4 L « tesis » GUIA v & Buscar en GUIA »p
Organizar + Nueva carpeta =~ O @

. A
W Favoritos

& Descargas
B Escritorio

1<l Sitios recientes

I leyes RDEP2013 RDEP2013

- Bibliotecas
@ Documentos
| Mis documents
.. Documentos p
[ Imagenes
J’ Musica
B videos

v

Nombre: | RDEP2013 w| | Todos los archivos L

18. Seleccione la opcion Aceptar si estd seguro de la informacion
cargada.

Ingreso de Archivo

RUC: 1708541758001
Razon social: SAMCHEZ AVILES DAVID ARTURO
Periodo: Enero a Diciembre 2013

[__Aceptar__J _Cancslar
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ANEXO TRANSACCIONAL SIMPLIFICADO -ATS

El ATS constituye un reporte detallado de las transacciones
correspondientes a compras, ventas, exportaciones y retenciones de IVA
y de Impuesto a la Renta, ademas de los comprobantes anulados que la

empresa ha obtenido durante el mes informado.
Los contribuyentes obligados a llevar contabilidad tienen la obligacion de
presentarlo al mes subsiguiente de las transacciones segun el noveno

digito del ruc en base al siguiente calendario:

Tabla 29. Calendario Anexo ATS

NovencIJ?L[ilglto 2l Mes subsiguiente
10
12
14
16
18
20
22
24
26
28

=

(@} [{e] Fool LN [o2] (621 [E-N) FUSH 1\V)

Fuente: SRI

A continuacion se detallan los pasos y aspectos generales para la

elaboracion del ATS:

1. Ingrese al programa DIMM / Archivo / Nuevo

Archiil irograma Ayuda  DIMM Fermularies  Herramientas ATS  Validar

[ Editar

I Importar
Cerrar Ctrl+W
Cerrar Tede Ctrl+Mayis+W

Salir Ctrl+X
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2. Seleccione Anexo Transaccional (Nuevo) / Siguiente

MNuevo - o EEH]|

—[
Crea un nueve Anexo Transaccional

Seleccione un asistente

Asistentes:

teclee el texto del filtro

4 [= Anexos

nexo Transaccional (Nueva) | =

e = T pes, Socios, Miembros de Directorio y Administrado)
SR Anexo de Gastos Personales

S8 RDEP

SR Validador RDEP
4 = Otros

s RUC

< Anterior Siguiente > Finalizar

Cancelar

3. Seleccione al Contribuyente / Siguiente

= =
RUC del Contribuyente
Seleccione el RUC del contribuyente. 5i no aparece en la lista, puede ingresar nuevos sRi
datos seleccienande Archive / Mueve / RUC.
RUC Razén Social
1708541758001 SANCHEZ AVILES DAVID ARTURD
Editar Eliminar
——
< anterior (" Siguiente > ) Finalizar Cancelar
. ~ . .
Seleccione el afio y mes / Siguiente
2 -
Periodo de declaracion

Seleccione el afic y el mes para continuar.

———
Afio: 2014 ~
Mes: Enero ~

= e

Cancelar
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5. Seleccione Tipo 1/ Finalizar
= - o IEE

Validacion de anexos

Seleccione el tipo de usuario, sRi
< Tipa 1

N tes Especiales, Sociedades, Personas | bligadas a llevar c d, Personas

I no obli a llevarc ilidad, instituciones del Sector Pdblico, Autoimpresores, Emisares
de comprobantes electrénicos y quienes solicitan devoluciones de IVA.

(O Tipo 2

Instituciones Financieras, Emisoras de Tarjeta de Crédito y Administradores de Fondos y Fideicomisos

< Anterior Siguiente > Finalizar Cancelar

6. Ingresamos las Compras correspondientes al periodo que estamos

informando

0152014 1708541768001 SANCHEZ AVILES DAVID ARTURO

Compras

Informacién de Compras por Proveedor

Nuevo  Editar = EHliminar Filtrar por Identificacion: C'\

Sustento N dentificacion  Tipo de Comprobante  Comp.Venta  Autorizacion Base[VAO%  Base VA diferente 0%  Base No Objeto VA Monto IVA

Total Registros: 0 Compra(s)

Retenciones en la Fuente Impuesto ala Renta Reembolsos
Nuevo Editar Eliminar Nuevo Editar Eliminar
Cod. Retencion ~ Concepto de Retencion Base Imponible  %Retencion Valor Retenido ldProveedor  Tipo Comprobante N® Serie Base Imponible

Generar XML

"

Compras 9ntas| Expoltacwona;| Comprobantes Anulados
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a) Seleccionamos la opcibn Nuevo e ingresamos los datos del

S8 SRI - DIMM

Archivo Programa Ayuda DIMM Formularios  Her = < |

SRi Anexo Ti onal (Nuevo) 52
Proveedor

01/2014 1708541758001 SANCH R"
Especifique la informacion correspondiente al Proveedor

Compras
Informacién de Compras por Proveedor Tipo Id. Proveedor RUC

Muevo Editar ~ Eliminar

N° Identificacion Provesdd 1391745318DD1|

Sustento N*® Identificacion T

Total Registros: 0 Compra(s)

Cancelar

b) Llenamos la informacién correspondiente al Comprobante de
Venta.

- olEH
Comprobante de Venta

Especifique s informacidn correspondiente al comprobante SRi

Sustento Tnbutano

v
Tipo Comprobante v
Fecha Emisién 01/01/2014
Fecha Registro 01/01/2014

Establecimiento Punto de Emision Secuencial

000 000 0
N* Autorizacion 000

< Anterior Cancelar

Sustento Tributario.-En este campo obligatorio se debe indicar si el

comprobante ingresado sustenta crédito tributario o sustenta costos o
gastos.

A continuacién se detalla la aplicacion de cada cédigo:
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Tabla 30. Cddigos Sustento Tributario

CODIGO

APLICACION

01

Debe ser utilizado para todas aquellas prestaciones de servicios o
adquisiciones de bienes distintos de inventarios y activos fijos
gravadas con derecho a crédito tributario que constan en la
declaracion de IVA.

02

Debe ser utilizado para todas aquellas prestaciones de servicios o
adquisiciones de bienes gravados, distintos de inventarios y activos
fijos, que no dan derecho a crédito tributario.

03

Debe ser utilizado para todas aquellas adquisiciones de activos fijos,
gravadas, con derecho a crédito tributario.

04

Debe ser utilizado para todas aquellas adquisiciones de activos fijos
gue no dan derecho a crédito tributario

05

Debe ser utilizado para registrar gastos relacionados a viaje,
hospedaje y alimentacién cuyos comprobantes de venta estan a
nombre de los funcionarios de la empresa y no a nombre de la
misma, pero que si constituyen gastos deducibles para Impuesto a la
Renta.

06

Debe ser utilizado para todas aquellas adquisiciones de inventario
gravadas con derecho a crédito tributario que constan en la
declaracién de IVA.

07

Debe ser utilizado para todas aquellas adquisiciones de inventario
que no dan derecho a crédito tributario

08

Debe ser utilizado para todas aquellas adquisiciones de bienes o
prestaciones de servicios gravadas pagadas para solicitar reembolso
de gastos.

09

Debe ser utilizado para todas aquellas adquisiciones de gastos
médicos y medicina prepagada que constan en la declaracion de
IVA, realizadas a través de la figura de reembolso de gasto.

10

Las sociedades nacionales o extranjeras residentes en el Ecuador,
para reportar los dividendos y utilidades distribuidos.

00

Casos especiales cuyo sustento no aplica en opciones anteriores

Fuente: SRI

Tipo de Comprobante.- Corresponde al tipo de comprobante utilizado en

la transaccion que se va a registrar. Este campo debe ser ingresado en

forma obligatoria, se aceptara los siguientes tipos de comprobantes:

Tabla 31. Codigos Tipos de Comprobantes

CcODIGO APLICACION
01 Factura
04 Nota de crédito
05 Nota de debito
11 Pasajes expedidos por empresas de aviacion
12 Documentos emitidos por instituciones financieras
21 Carta de porte aéreo
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41 Comprobante de venta emitido por reembolso

34 Liquidacion para explotacion y exploracion de hidrocarburos
47 Nota de crédito por reembolso emitida por intermediario

48 Nota de débito por reembolso emitida por intermediario

Fuente: Dimm Anexos
Elaborado por: Salazar, M.

Fecha de emision del comprobante de venta.- Corresponde a la fecha

de emisién del comprobante que se esté registrando.

Fecha de registro contable del comprobante de venta.- Corresponde a
la fecha en que se realiza la contabilizacion del comprobante que se esta

registrando.

Numero de serie del comprobante de venta — establecimiento.- En
este campo se debe ingresar el cbdigo del establecimiento

correspondiente.

Numero de serie del comprobante de venta — punto de emisiéon.- En

este campo se debe la parte correspondiente al punto de emision.

Numero secuencial del comprobante.- En este campo debe ingresar el

namero secuencial del comprobante que se esta registrando.

Numero de autorizacién del comprobante de venta.- Es el nimero de
autorizacion que otorga el SRI al contribuyente para la impresion de

comprobantes, el mismo que esta formado por diez caracteres.

Si se ha utilizado los codigos 04 6 05, se debera registrar el detalle de la
nota de crédito o débito y se complementa indicando a qué comprobante

originalmente emitido esta afectando dicha nota de crédito o débito.
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e —

| Comprobante de Venta Ri

@ Elvalor Establecimiento debe ser solo nimeros. Diferente de cero. 3 digitos.

Sustento Tributario | 01-Crédite Tributario para declaracion de IVA (Servicios y bienes distintos de inventarios y activos fijos) ™
Tipo Comprobante | 04-MNOTAS DE CREDITO w

| | Fecha Emisidn 01/01/2014 =
Fecha Registro 01/01/2014 =

Establecimiento Punto de Emisién Secuencial

000 000 0
MN* Autorizacion 000

Complemento De N/C - ND
Documento Modificado D1-FACTURA D

N® Comprobante Modificade | 000 000 0 Autorizacién | 000

< Anterior Siguiente = Finaliza Cancelar

c) Llenamos el detalle de la Base Imponible y Retenciones de IVA
s - cIEN

Detalle de Bases Imponibles y Retenciones del Impuesto al Valor Agregado SRi

Especifique la informacidén correspondiente

Bases Imponibles

Base Imponible VA 0% 0.00

Base Imponible IVA diferente 036 | 0.00 Meonte IVA | 0.00
Base Imponible No objeto de VA | 0.00 Monto ICE | 0.00
Valores Retenidos

Retencién VA Bienes 0.00

Retencion [VA Servicios 0.00

Retencidn VA 100% 0.00

< Anterior FEinalizar Cancelar

Base imponible tarifa 0% de IVA.- Es la base imponible de la compra de
bienes o prestacion de servicios gravados con tarifa 0% del Impuesto al

Valor Agregado.

Base imponible tarifa IVA diferente de 0%.-Es la base imponible de la
compra de bienes o prestacion de servicios gravados con tarifa de IVA
diferente de 0%. Se registrara el valor de la compra o adquisicion sin

incluir el IVA.
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Base imponible no objeto de IVA.- Es la base imponible de la compra
de bienes o prestacion de servicios que no son objeto de IVA, es decir, no
se encuentran gravados de este impuesto por ejemplo la compra de

bienes inmuebles: oficinas, terrenos, locales.

Monto IVA.-En este campo se debe ingresar el IVA generado por la

compra de bienes o por la adquisicion de servicios que tienen tarifa 12%.

Monto de retencidén de IVA bienes.- Se reportard el monto retenido del
30% del IVA que corresponda al consumo gravado por la transferencia de

bienes.

Monto de retencion de IVA servicios.- Se reportara el monto retenido
del 70% del IVA que corresponda al consumo gravado por la prestacion

de servicios.

Monto de retencién de IVA 100%.- Se reportara el monto retenido de

IVA cuando corresponda a la totalidad del IVA de la transaccion.

d) Llenamos la informacion correspondiente al pago y al comprobante
de retencion considerando:
e Establecimiento
e Punto de Emision
e N° Secuencial
e N° de Autorizaciéon

¢ Fecha de Emision del Comprobante
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- - o
Comprobante de Retencidn - |
@ Elvalor Establecimiento debe ser solo ndmeros. Diferente de cero. 3 digitos. R'

Informacién del Pago

Pago Local o del Exterior Local w
Pais al que se efectua el pago

¢Aplica convenio de doble tributacién? Sl - NO

iPago sujeto a retencién en aplicacién de la norma legal? sl ® NO

Comprobante de Retencién

iTiene Comprobante de Retencion?
Establecimiento | 000 Punto Emisién | 000 MN® Secuencial | 0
M® Autorizacién Comprobante 000
Fecha Emisién Comprobante 0170172014 =
< Anterior Siguiente > Finalizar Cancelar

e) Siel monto de la compra excede los $ 1.000,00 debera ingresar la

forma de pago
- - oliEN

Informaci6n del pago de la transaccion

Y
Especifique la(s) forma(s) de pago uthizadas SR’

Formas de Pago CHEQUE PROPIO v

Formas de Pago
CHEQUE PROPIO

< Antericr Finalzar Cancelar

f) Ingresamos los valores correspondientes a Retenciones en la

Fuente de Impuesto a la Renta / Seleccionando la opcién Nuevo
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Archive Programa Ayuda DIMM Formularios Herramientas ATS  Validar

- | < ]
Retencion en la Fuente Impuesto a la Renta v

Ingrese los valores de las Retenciones de Impuesto a la Renta SR'
Concepto de Retencién v
Base Imponible Renta 0.00 |
Porcentaje Retencidn 0.00 elV
Mento de Retencion 0.00 P

Infermacidn del Dividendo

Fecha del Pago del Dividendo 01/01/2014 |
IR asociade al Dividendo 0.00

Afio en que se generaren las utilidades | 2014

Aceptar Cancelar —

Retenciones en la Fuente Impuesto a la Renta

‘ MNuevo )’_ditar Eliminar MNuevo

Cod, Retencién  Cencepte de Retencidn Base Impenible  %Retencién Valor Retenido Id Prove

Compras | Ventas | Exportaciones| Comprobantes Anulados

Concepto de retencidén.- En este campo se identifica el codigo

correspondiente a la retencién en la fuente de Impuesto a la Renta.

Tabla 32. Codigos Retencién en la Fuente Impuesto a la Renta

303 Honorarios profesionales y dietas 10
304 Servicios predomina el intelecto 8
307 Servicios predomina la mano de obra 2
308 Servicios entre sociedades 2
309 Servicios publicidad y comunicacién 1
310 Servicio transporte privado de pasajeros o servicio publico o privado 1
de carga
312 Transferencia de bienes muebles de naturaleza corporal 1
319 Arrendamiento mercantil 1
320 Arrendamiento bienes inmuebles 8
322 Seguros y reaseguros (primas y cesiones) 1
323 Por rendimientos financieros (No aplica para IFIs) 2
3232 Por RF: depésitos Cta. Corriente 2
323B1 Por RF: depésitos Cta. Ahorros Sociedades 2
323B2 Por RF: depésitos Cta. Ahorros Persona Natural 0
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323C Por rendimientos financieros: depdsitos en cuentas exentas 0
323D Por rendimientos financieros: compra, cancelacién o redencion de 2
mini bem’s y bem’s
323E Por RF: depdsito a plazo 2
323F Por rendimientos financieros: operaciones de reporto — repos 2
323G Por RF: inversiones (captaciones) 2
323H Por RF: obligaciones 2
323l Por RF: bonos convertible en acciones 2
323J Por RF: bonos de organismos y gobiernos extranjeros 2
323K Por RF: entre IFI's 2
325 Por loterias, rifas, apuestas y similares 15
327 Por venta de combustibles a comercializadoras 2/mil
328 Por venta de combustibles a distribuidores 3/mil
332 Otras compras de bienes y servicios no sujetas a retencion 0
333 Convenio de Débito o Recaudacion -
334 Por compras con tarjeta de crédito -
336 Reembolso de Gasto - Compra Intermediario -
337 Reembolso de Gasto - Compra de quien asume el gasto -
340 Otras retenciones aplicables el 1% 1
341 Otras retenciones aplicables el 2% 2
342 Otras retenciones aplicables el 8% 8
343 Otras retenciones aplicables a la tarifa de impuesto a la renta 22
prevista para sociedades
344 Otras retenciones aplicables a otros porcentajes entre 0y
100
345 Dividendos personas naturales residentes 10
346 Dividendos sociedades en paraisos fiscales 35
347 Dividendos anticipados 22
348 Compra local de banano a productor 2
349 Impuesto a la actividad bananera productor-exportador 2
500 Pago al exterior - Rentas Inmobiliarias -
501 Pago al exterior - Beneficios Empresariales -
502 Pago al exterior - Servicios Empresariales -
503 Pago al exterior - Navegaciéon Maritima y/o aérea -
504 Pago al exterior — Dividendos -
505 Pago al exterior — Intereses -
506 Pago al exterior - Intereses por Financiamiento de proveedores -
externos
507 Pago al exterior - Intereses de créditos externos -
508 Pago al exterior - Créditos de IFI's organismos y gobierno a gobierno -
509 Pago al exterior - Canones o regalias -
510 Pago al exterior - Ganancias de capital -
511 Pago al exterior - Servicios profesionales independientes -
512 Pago al exterior - Servicios profesionales dependientes -
513 Pago al exterior - Artistas y deportistas -
514 Pago al exterior - Participacion de consejeros -
515 Pago al exterior - Entretenimiento Publico -
516 Pago al exterior — Pensiones -
517 Pago al exterior - Reembolso de Gastos -
518 Pago al exterior - Funciones Publicas -
519 Pago al exterior — Estudiantes -
520 Pago al exterior - Por otros conceptos -
Fuente: Ficha Técnica ATS
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Base imponible Renta.- Corresponde al valor sobre el cual se realiz6 la

retencion en la fuente de Impuesto a la Renta.

Monto de retencion de Impuesto a la Renta.- Se debe ingresar el valor

retenido por Impuesto a la Renta.

7.

Ingresamos los valores correspondientes a las ventas

a) Opcidon Nuevo / Llenar los campos correspondientes al Ruc del

proveedor.
~ Ventas por Cliente
Clientes Resumen de Ventas por Cliente
Muevo Editar Eliminar  |dentificacion Cliente 9] Mugyn_Fditar_Fliminar
Tipo de ldentificacion  |dentificacién . I
Cliente Yentas S R i
Tipo ldentificacion: | RUC v

Identificacidn: 13[14350153001|

Total Ventas Netas: 0.00 Cancelar

Total Reembalsos: 0.00

b) Seleccionamos el RUC del proveedor ingresado y damos clic en

Nuevo

0112014 1108541768001 SANCHEZ AVILES DAVID ARTURO

Ventas
Ventapa Cliente
Resumen de Ventas por Clente
Nugvo Editer Eliminar  dentficacion Chente U Nen Hta Hmina
Tipo de entifcaciin  entiicacin Total Tipo Comprobante  No. Comprobantes Emitidos  Base[VAD%  BaseVADI 0%
RUC 1804350153001 ) ‘
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c) Ingresamos los datos del Comprobante de Venta
= [ x|

Comprobantes de Venta ~
Ingrese l2 informacién del comprobante de venta SR’
Tipo de Comprobante v

N* Comprobantes emitidos 0

Bases Imponibles
Tarifa IVA 0% 0.00
Tarifa IVA diferente 0% 0.00 Monto de VA 0.00

No objeto de IVA 0.00

Valores que le han retenido
Por Concepto de IVA 0,00

Por Concepto de Renta 0.00

Cancelar

Cdédigo Comprobante de Venta.- Corresponde al tipo de comprobante utilizado

en la transaccion que se va a registrar.

Tabla 33. Codigos Comprobantes de Venta

04 Nota de crédito
05 Nota de débito

18 Documentos autorizados utilizados en ventas excepto N/C N/D

41 Comprobante de venta emitido por reembolso

44 Comprobante de Contribuciones y Aportes

47 Nota de Crédito por Reembolso Emitida por Intermediario

48 Nota de Débito por Reembolso Emitida por Intermediario

49 Proveedor Directo de Exportador Bajo Régimen Especial

50 A Inst. Estado y Empr. Publicas que percibe ingreso exento de
Imp. Renta

51 N/C A Inst. Estado y Empr. Publicas que percibe ingreso exento
de Imp. Renta

52 N/D A Inst. Estado y Empr. Publicas que percibe ingreso exento
de Imp. Renta

Fuente: Dimm ANEXOS

Elaborado por: Salazar, M.

Numero de comprobantes emitidos.- En este campo se debe ingresar
la cantidad de comprobantes de venta emitidos en las transacciones

realizadas con un mismo cliente en el periodo informado.
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Base imponible tarifa 0%.-Corresponde a la base imponible de las
transacciones de bienes o servicios gravados con tarifa 0%. Se debe

ingresar el total de las ventas tarifa 0% acumuladas por cliente al mes.

Base imponible IVA diferente de 0%.- Corresponde a la base imponible
de las transacciones de bienes o servicios gravados con tarifa 12%. Este
valor no incluye el impuesto al valor agregado. Se debe ingresar el total

de las ventas gravadas acumuladas por cliente al mes.

Monto IVA.- En este campo se debe ingresar el monto de IVA cobrado

por cliente en el periodo que se informa.

Valor de IVA que le han retenido.-Se debe ingresar el monto que el

cliente retuvo por IVA en el periodo que se informa.

Valor de Impuesto a la Renta que le han retenido.-Se debe ingresar el

valor retenido por Impuesto a la Renta.

d) Registre el total de ventas por establecimiento.

~ Ventas por Establecimiento

Informacién de Ventas
x
N® de Establecimientos O L -

MNuevo  Editar  Eliminar Establecimiento .
Establecimiento Total Ventas Ingrese la informacién del establecimiento SR'

Cédigo del establecimiento | L1

Total ventas por establecimiento | 0.00

Acepta Cancelar

Codigo del establecimiento.-Se deben ingresar el numero de

establecimientos inscritos en el RUC del contribuyente.
Ventas generadas en el establecimiento.-Se debe registrar el valor total

de las ventas por establecimiento. La sumatoria del total de ventas por

establecimientos la cual debe ser igual al campo total ventas.
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8. Registre los Comprobantes anulados

Comprobantes Anulados

Muevoe Editar Eliminar Filtrar por Autorizacién: (0]

Tipo de Comprobante Serial Secuencial Desde Secuencial Hasta Autorizacidn

-
Comprobante Anulado v
Ingrese la infermacién del comprobante SR'

Tipo de Comprobante ~

Establecimiente Punto de Emisicn

N* Serie 000 000

Secuencial Desde 0
Hasta 0

N* Autorizacion 000

Aceptal Cancelar

Compras | Ventas | Expertaciones( Comprobantes Anulados

Ingrese el codigo del comprobante anulado, establecimiento, punto de

emision, nimero de comprobante y nUmero de autorizacion.

Codigo del tipo de comprobante anulado.- Este campo obligatorio

corresponde al tipo de comprobante anulado que se va a registrar.

Tabla 34. Codigo del Tipo de Comprobante Anulado

CODIGO TIPO COMPROBANTE

01 Factura

02 Nota o boleta de venta

03 Liguidacion de compra de Bienes o0 Prestacion de servicios

04 Nota de crédito

05 Nota de débito

07 Comprobante de Retencién

08 Boletos o entradas a espectaculos publicos

09 Tiquetes o vales emitidos por maquinas registradoras

11 Pasajes expedidos por empresas de aviacion

12 Documentos emitidos por instituciones financieras

15 Comprobante de venta emitido en el Exterior

16 Formulario Unico de Exportacion (FUE) o Declaracion Aduanera Unica
(DAU) o Declaracién Andina de Valor (DAV)

18 Documentos autorizados utilizados en ventas excepto N/C N/D

19 Comprobantes de Pago de Cuotas o Aportes

20 Documentos por Servicios Administrativos emitidos por Inst. del Estado
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21 Carta de Porte Aéreo

22 RECAP

23 Nota de Crédito TC

24 Nota de Débito TC

41 Comprobante de venta emitido por reembolso

42 Documento agente de retencion Presuntiva

43 Liguidacion para Explotacién y Exploracion de Hidrocarburos

44 Comprobante de Contribuciones y Aportes

45 Liguidacion por reclamos de aseguradoras

47 Nota de Crédito por Reembolso Emitida por Intermediario

48 Nota de Débito por Reembolso Emitida por Intermediario

49 Proveedor Directo de Exportador Bajo Régimen Especial

50 A Inst. Estado y Empr. Publicas que percibe ingreso exento de Imp.
Renta

51 N/C A Inst. Estado y Empr. Publicas que percibe ingreso exento de
Imp. Renta

52 N/D A Inst. Estado y Empr. Pablicas que percibe ingreso exento de
Imp. Renta

Fuente: Ficha Técnica ATS

9. Generamos el archivo XML

0112014 1708641768001 SANCHEZ AVILES DAVID ARTURD

Compras

Informacién de Compras por Proveedor

Nuevo Editar ¥ Eliminar Filtrar por |dentificacion: AN
Sustento N* Identificacién ~ Tipo de Comprobante Comp.Venta  Autorizacidn BaseIVA Q% Base VA diferente 0%  Base No Objeto VA Monto IVA 2
D1-Crédito Tributario par... 1709386435001 D1-FACTURA 001-001-0092%6 1112882676 0.00 109.50 0.00 AT

06-Inventario - Crédito T... 1891745318001 D1-FACTURA 001-001-003257 1114106624 0.00 41.85 0.00 5.02

D6-Inventario - Crédito T... 1803140568001 D1-FACTURA 003-001-00115.. 1114173974 0.00 135 0.00 285

D6-Inventario - Crédito T... 1803140568001 D1-FACTURA 003-001-00115.. 1114173974 0.00 196.82 0.00 862

D6-Inventario - Crédito T... 1803140568001 D1-FACTURA 002-001-00475... 1113684966 0.00 50.89 0.00 611

10. Guardamos nuestro archivo XML y lo comprimimos en formato ZIP

AT-012014 AT-012014

11. Podemos visualizar el Talon Resumen de nuestro anexo, el cual
debera contener los mismos valores que la declaracion de Impuesto al

Valor Agregado y Retenciones en la Fuente de Impuesto a la Renta.
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TALON RESUMEN
SERVICIO DE RENTAS INTERNAS
ANEXO TRANSACCIONAL
SANCHEZ AVILES DAVID ARTURD
RUC: 1708541758001
Periodo: 01-2014

le hace bien al pais! Facta de Generacin 12082014 120753

Certiico que la informacian contenida en el medio magnéfico del Anexo Transaccional para el periodo 01-2014, es fiel reflejo del siguiente reporte:

COMPRAS
Cod. Transaccitn No. Registros BI tarifa 0% BI tarifa 12% BI No Objeto TVA Valor IVA
01 FACTURA k| 2545 7939.23 0.00 §55.11
TOTAL: 2545 7959.23 0.00 955.11
COMPROBANTES ANULADOS
Tatal de Comprobantes Anulados en el periodo infarmada (no incluye los dados de baja) 1

RESUMEN DE RETENCIONES - AGENTE DE RETENCION

RETENCION EN LA FUENTE DE IMPUESTO A LA RENTA

Cod. Concepto de Retencidn No. Registros Base Imponible Valor Retenido
i TRANSFERENCIA DE BIENES MUEBLES DE NATURALEZA CORPORAL bal 7538538 75,38
i QTRAS COMPRAS DE BIENES Y SERVICIOS NO SUIETAS A RETENCION 5 071 0.00
TOTAL: 7569.29 7538
Operacion Concepto de Retencion Valor Retenido
COMPRA Retencion IVA Bienes 1770

12. Ingresamos el Ruc y la contrasefia en Servicios en Linea.

No. ID Titular: | 1708541758001 | (Obligatoria)

Cl Adicional: Requerido solamente para usuario adicional.

13. En el menu al lado derecho buscamos la opcién Anexos/Anexo

Transaccional Simplificado ATS.
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SERVICIOS EN LINEA

Usuario: 1708541758001

Razon Social: SANCHEZ AVILES DAVID AR
T

El Servicio de Rentas Internas |
Internet.

Inicio

Favoritos

V Administrar Favoritos

® + NOTIFICACIONE S £
S . ==

Usred tiene 8 mensajes sin le¢

e |

Le recomendamos leer la guia

#=7 0- 18/08/2014

()Y Anexo de Hetenciones en

la Fuente de Impuesto a la =7 0- 18/08/2014

Renta por Otros Conceptos -

RECC

------------------------ =7 0- 18/08/2014
@" Anexo de Retenciones en

la Fuente Bajo Relacion de

Dependencia - ROEP #=7 0- 18/07/2014
@7 peclaracion Patrimonial 7 | 0- 090712014
@ Anexo de Gastos =7 0- 02/07/2014

SEEEIEEE L Lcvonanones :
®‘ Anexo de Operaciones con = 0- 27/06/2014

Partes Relacionadas del =7 0- 27/06/2014

Exterior OPRE

14. En el Menu ATS seleccionamos la opcion Cargar Archivo.

Menu de ANEXO TRANSACCIONAL SIMPLIFICADO - ATS

15. Seleccione la opcién Buscar Archivo.

Carga de Anexos

*Archivo

17. Seleccione el archivo formato ZIP e inicie la carga.

AT-012014 AT-012014

B
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18. Seleccione la opcién Guardar si esta seguro de la informacion

cargada.
Carga de Anexos
= Buscar archivo X Borrar todos
AT-012014.zip
i . . Borrar
Validacion de esguema terminado.
*Archivo

Informacion del contribuyente
RUC 1708541758001
Razdn Social SANCHEZ AVILES DAVID ARTURD
Periodo ENEROC 2014
Constituye una recarga de datos

Cancelar
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ANEXO DE GASTOS PERSONALES

De acuerdo a la Resolucion NAC-DGERCGC11-00432 deben presentar la
informacion relativa a los gastos personales, correspondientes al afio
inmediato anterior, las personas naturales que en dicho periodo superen
en sus gastos personales el 50% de la fraccion basica desgravada de

Impuesto a la Renta vigente para el ejercicio declarado.

En concordancia con el Art. 34 del Reglamento para la Aplicacion de la
Ley de Régimen Tributario Interno, las personas naturales podran
deducirse sus gastos personales, sin IVA ni ICE, asi como los de su
conyuge e hijos menores de edad o con discapacidad, que no perciban

ingresos gravados y que dependan del contribuyente.

La deduccion total por gastos personales no podrd superar el 50% del
total de los ingresos gravados del contribuyente y en ningdn caso sera
mayor al equivalente a 1.3 veces la fraccion basica desgravada del

Impuesto a la Renta de personas naturales.

Cada tipo de gasto no podra exceder a la fraccion basica desgravada de

Impuesto a la Renta en:

e Vivienda: 0,325 veces

e Educacion: 0,325 veces

e Alimentacion: 0,325 veces
e Vestimenta: 0,325 veces

e Salud: 1,3 veces

Para el caso de personas naturales obligadas a llevar contabilidad, estos

gastos personales se registraran como tales, en la conciliacion tributaria.
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La presentacion de gastos personales debera presentarse en el mes de
febrero de del afio siguiente al reportado, segun el siguiente calendario

tomando en cuenta al noveno digito de su cédula o RUC:

Tabla 35. Calendario Anexo de Gastos Personales

Novenaiigitordel Fecha méxima de entrega
RUC o Cédula

10 de febrero
12 de febrero
14 de febrero
16 de febrero
18 de febrero

1
2
3
4
5
6 20 de febrero
7
8
9
0

22 de febrero
24 de febrero
26 de febrero
28 de febrero

Fuente: SRI

La Circular N° NAC-DGECCGC12-00006 sobre la deducibilidad de gastos
personales para la liquidacién del impuesto a la renta considera los

siguientes:

Vivienda.- Incluye entre otros los siguientes gastos:

llustracion 14. Gastos Deducibles Vivienda

Fuente: Circular N° NAC-DGECCGC12-00006
Elaborado por: Salazar, M.
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Alimentacién: Incluye entre otros los siguientes gastos:

llustracion 15. Gastos Deducibles Alimentacién

Fuente: Circular N° NAC-DGECCGC12-00006
Elaborado por: Salazar, M.

Educacidn: Incluye entre otros los gastos relacionados con la ensefianza
gue se recibe de una persona o instruccion por medio de la accién

docente tales como:

llustracion 16. Gastos Deducibles Educacion

Fuente: Circular N° NAC-DGECCGC12-00006
Elaborado por: Salazar, M.

Vestimenta: Se consideraran gastos de vestimenta los realizados por

cualquier tipo de prenda de vestir.

Salud: Incluye entre otros los gastos relacionados para el bienestar fisico

y mental tales como:
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llustracion 17. Gastos Deducibles Salud

Fuente: Circular N° NAC-DGECCGC12-00006
Elaborado por: Salazar, M.

A continuacion se presentan los pasos para la elaboracion del Anexo de

gastos personales:

1. Ingresamos al DIMM

2. Archivo / Nuevo / Anexo de Gastos Personales

Seleccione un asistente ?<>

Crea un nuevoe Anexc de Gastos Personales

Asistentes:

|tec|ee el texto del filtro |

a4 = Anexos
SA Anexo Transaccional (Muewvo)
SR Anexo de Accionistas, Pa rticipes, Socios, Miembros de Directorio y Administrado
|ﬂ Anexo de Gastos Personalsl
=m RDEP
8 Validador RDEP
a [= Otros
s RUC
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3. Seleccionamos el Periodo de declaracién

Periodo de Declaracion

Seleccione la pericdicidad

4. Ingresar los datos del informante
= - o

Nuewvo Informante

.
Ingrese los datos del nueve Informante SR'

Tipo de Identificacion ™ RUC W
Mamero de ldentificacién ™ 170854175800

Apellidos y Nombres SAMCHEZ AVILEZ DAVID ARTURD
Teléfono 032849593

Calle Principal™ JOSE GARCIA

Mdmero * SN

Interseccién * PABLO AREMNAS

Provincia * TUNGURAHUA w
Ciudad *

< Anterior Siguiente = Finalizar Cancelar

4. En caso de tener conyugue, hijos o0 discapacitados
dependientes se debera ingresar:

e Tipo de identificacion
e NuUmero de identificacion

e Apellidos y Nombres
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SRi Gastos Personales i

~ Identificacién del cényuge o conviviente dependiente

Tipo de dentificacién Mo de Identificaci..  Apellidos y Nombres

Nuevo

} Ingreso datos de cinyuge

~ ldentificacidn de los hijos dependientes

Tipo de dentificacion Mo, Identificac...  Apellidos y Mombres

Nuevo

¥ Ingreso Hijos Dependientes

~* |dentificacién de los discapacitados dependientes

Tipo de dentifica.. Mo Identificacion  Apellidos y Mombres

Identificacién | Gastos Personales

5. Damos clic en Gastos Personales / Nuevo

SRi Gastos Personales &2

FTANLAG Uns i us | LS OTNALES

Guardar XML | | Talén Resumen

~ Proveedor

Detalle de Gastos Deducibles

Ma. RUC Provedor Mimero de Co..  Total Base Imponi..  Tipe de Gasto

- e

~ Ingreso datos Proveedor

RUC Provedor:
Nimero de Comprobantes de Venta:
Base Imponible: 0.00

Tipo de Gasto: v

Guardar | | Cancelar

~ Sin Proveedor

Detalle de Otros gastos Deducibles

Identificaciffn | Gastos Personales)

6. Debe llenar la informacion segun el siguiente detalle por

proveedor.
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RUC del Proveedor.- Ingresar el Numero de Ruc del Proveedor

Numero de comprobantes de venta.- Conteo de todos los
comprobantes de venta recibidos de este proveedor que sustenten la
deduccion.

Base Imponible Deducible.- Registrara la suma de todos los valores de
base imponible deducible (sin incluir IVA e ICE) de todos los

comprobantes de venta de este proveedor.

Tipo de gasto.-Seleccione a que rubro pertenece el gasto: alimentacién,

vivienda, educacion, salud, vestimenta.

* Ingreso datos Proveedor

RUC Provedor: 0991321020001
Mumero de Comprobantes de Yenta: | S
Base Imponible; 256,36

Tipo de Gasto; ALIMEMTACION ¥

Cancelar

7. Generamos el archivo XML

2014 1708641758001 SANCHEZ AYILEZ DAVID ARTURO

~ ANEXO GASTOS PERSONALES

XML | Tapn Resumen

Detalle de Gastos Deducibles

No. RUC Provedor Nimero de Co..  Total Base Imponi..  Tipo de Gasto

1 1804350153001 5 200.00 VIVIENDA

2 1804350153001 4 600.00 VESTIMENTA

3 1804350153001 7 400.00 ALIMENTACI...

8. Podemos observar el talébn resumen con el detalle de cada

rubro
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TALON RESUMEN DE ANEXDS DE GASTOS PERSONALES

Y
SR’ SERVICIO DE RENTAS INTERNAS - RIG

SAMCHEZ AVILEZ DAVID AR TURD

IDENTIFICACION: 1708541758001
AND: 014
FECHA 12/08/14 13:13

Descripcion Valor
Iimera de Comprobartes de \erta 16
Gastos de Vivienda 200,00
Gastos de Vestimenta 600,00
Gastos de Salud 0,00
Gastos de Educacion 0,00
Gastos de Alimentacian 400,00
Tetal Gastas 1,200,00
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CALENDARIO OBLIGACIONES LABORALES Y TRIBUTARIAS

PRIMER SEMESTRE

Tabla 36. Resumen Obligaciones Primer Semestre
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
18 Declaracion 18 Declaracion 18 Declaracion 15 E:?t(i)ci acion 18 Declaracion 18 Declaracion
Mensual de IVA Mensual de IVA Mensual de IVA Utilidages Mensual de IVA Mensual de IVA
Declaracion Declaracion Declaracién Declaracién Declaracién
18 Retenciones en 18 Retenciones en 18 Retenciones en 18 Declaraciéon 18 Retenciones en 18 Retenciones en
la Fuente Imp. la Fuente Imp. la Fuente Imp. Mensual de IVA la Fuente Imp. la Fuente Imp.
Renta. Renta. Renta. Renta. Renta.
Declaraciéon
Presentacion Presentacion Presentacion Retenciones en Presentacion Presentacion
18 ATS 18 ATS 18 ATS 18 la Fuente Imp. 18 ATS 18 ATS

Renta.

18

Anexo RDEP

18

Anexo Gastos
Personales

18

Declaracion
Retenciones en
la Fuente Imp.
Renta.

18

Presentacion
ATS

Legalizaciéon
Pago Utilidades
(Segun
cronograma
MRL)
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SEGUNDO SEMESTRE

Tabla 37. Resumen Obligaciones Segundo Semestre

JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
., Declaracion Declaracion Declaracion L,
18 Declaracion 15 Pago XIV 18 | Mensual de 18 | Mensual de 18 | Mensual de 18 Declaracion
Mensual de IVA Sueldo Mensual de IVA
IVA IVA IVA
Declaracion Declaracion Declaracion Declaracion Declaracion
18 Retenciones en la 18 Declaracion 18 Retenciones 18 Retenciones 18 Retenciones 18 Retenciones en
Fuente Imp. Mensual de IVA en la Fuente en la Fuente en la Fuente la Fuente Imp.
Renta. Imp. Renta. Imp. Renta. Imp. Renta. Renta.
Declaracion
. Retenciones en Presentacion Presentacion Presentacion Presentacion
18 | Presentacion ATS 18 la Fuente Imp. 18 ATS 18 ATS 18 ATS 18 ATS
Renta.

18

Pago primera
cuota Anticipo
Imp. Renta.

18

Presentacion
ATS

Pago segunda
18 | cuota Anticipo
Imp. Renta.

24

Pago XiIll
Sueldo

Legalizacién XIlI
sueldo ( Segun
cronograma MRL)

Legalizacién XIlI
sueldo ( Segun
cronograma MRL)
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6.8 ADMINISTRACION

Considerando que la guia sera de utilidad para los propietarios y para la persona
encargada de la contabilidad apoyados en la investigadora de la presente
propuesta se delegan las siguientes funciones para cada uno de los encargados

de la administracion de la propuesta.

llustracién 18. Administracion de la Propuesta

Supervisar que sus obligaciones laborales y tributarias se encuentren
cumplidas de forma oprtuna en base a las fechas establecidas.

Apoyarse en la guia para cumplir de forma oportuna con las obligaciones y
resolver dudas que se puedan presentarse.

Asesorar al personal de Creaciones Jennifer’s en caso de incompresion o
desacuerdo con la guia.

Fuente: Investigacion de Campo
Elaborado por: Salazar M.

6.9 PREVISION DE LA EVALUACION

De acuerdo con lo planificado es importante evaluar para verificar los resultados

que la institucion obtiene con la aplicacion de la propuesta.

Es necesario realizar evaluaciones oportunas que permitan mantener la propuesta
de solucion, mejorarla o modificarla; por ello el Sr. David Sanchez revisara

periodicamente que se esté cumpliendo con sus obligaciones en base a manual
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ademas que no se esté incurriendo en gastos por multas o intereses por la

presentacion tardia de las mismas.

Tabla 38. Prevision de la Evaluacion

PREGUNTAS BASICAS EXPLICACION

Es indispensable disponer de herramientas
. ) uar? que sirvan para dar seguimiento a la

¢ Por qué evaluar” L _
aplicacion de la propuesta y de ser necesario

hacer modificaciones.

¢ Para qué evaluar? Para establecer la eficacia de la propuesta.

El nivel de cumplimiento de las obligaciones

¢ Qué evaluar? de Creaciones Jennifer's dentro de los plazos
permitidos.
¢ Quién evalta? Gerente y Contador de Creaciones Jennifer’s.

La evaluacion deberd realizarse de forma
¢,Cuando evaluar? mensual para identificar las obligaciones

pendientes de cumplir.

6 uar? Comparando los gastos incurridos por
¢,Como evaluar” _
concepto de multas e intereses antes de la

guia y después de la misma.

Guia técnica y legal sobre obligaciones:
laborales, tributarias, financieras y analisis del
¢Con que evaluar? _ _
impacto de las mismas en el resultado

contable y tributario.

Fuente: Investigacion de Campo

Elaborado por: Salazar M.
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ANEXOS
Anexo 1. FICHAS DE OBSERVACION CREACIONES JENNIFER’S

FICHA DE OBSERVACION N° 1

Ventas obtenidas durante el ano 2013 en Creaciones Jennifer’s.

LIBRO DE FORMULARIO
MES INGRESOS 104 A
VENTAS 12% | VENTAS 12%
ENERO 100,00 100,00
FEBRERO 577,73 577,73
MARZO 20199,45 20199,45
ABRIL 10401,96 10401,96
MAYO 8347,51 8347,51
JUNIO 19199,93 19199,93
JULIO 9801,07 9801,07
AGOSTO 10795,25 10795,25
SEPTIEMBRE 11743,80 11743,80
OCTUBRE 30795,80 30795,80
NOVIEMBRE 30634,48 30634,48
DICIEMBRE 17437,57 17437,57
170034,55 170034,55

FICHA DE OBSERVACION N° 2

Compras gravadas tarifa 12% durante el afio 2013 en Creaciones Jennifer’s

LIBRODE | FORMULARIO
EGRESOS 104 A
MES COMPRAS

12% COMPRAS 12%
ENERO 2723,34 2723,34
FEBRERO 8268,48 8268,48
MARZO 1449231 1449231
ABRIL 10313,72 10313,72
MAYO 16573,82 16573,82
JUNIO 11286,61 11286,61
JULIO 3837,79 3837,79
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AGOSTO 8081,51 8081,51
SEPTIEMBRE 12935,24 12935,24
OCTUBRE 18655,54 18655,54
NOVIEMBRE 26430,88 26430,88
DICIEMBRE 7041,27 7041,27

140640,51 140640,51

FICHA DE OBSERVACION N° 3

Compras tarifa 0% durante el ano 2013 en Creaciones Jennifer’s

LIBRO DE FORMULARIO 104
MES EGRESOS A
COMPRAS 0% PORCENTAJE
MARZO 224,00 10,56%
MAYO 234,00 11,03%
JUNIO 11,00 0,52%
JULIO 9,70 0,46%
AGOSTO 46,25 2,18%
SEPTIEMBRE 198,20 9,34%
OCTUBRE 692,75 32,65%
NOVIEMBRE 117,90 5,56%
DICIEMBRE 588,00 27,71%
2121,80 1,00

FICHA DE OBSERVACION N° 4

Crédito tributario obtenido durante el afio 2013

MES TRII;:LT'II'EEFIQ-II—OO IVA
ENERO 314,80
FEBRERO 922,89
MAYO 987,16
SEPTIEMBRE 142,97

2367,82
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FICHA DE OBSERVACION N° 5

IVA causado durante el aihio 2013 en Creaciones Jennifer’s

MARZO 684,85
ABRIL 10,59
JUNIO 949,60
JULIO 715,60
AGOSTO 325,65
OCTUBRE 1456,84
NOVIEMBRE 504,43
DICIEMBRE 1247,56

FICHA DE OBSERVACION N° 6

Gasto en sueldos del aino 2013 de Creaciones Jennifer’s

ENERO 2226,00
FEBRERO 2226,00
MARZO 2226,00
ABRIL 2226,00
MAYO 2226,00
JUNIO 2865,12
JULIO 2865,12
AGOSTO 2865,12
SEPTIEMBRE 2248,81
OCTUBRE 2227,56
NOVIEMBRE 1920,16
DICIEMBRE 1909,56

- IEEE
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FICHA DE OBSERVACION N° 7

Aportes IEES Creaciones Jennifer’'s

11,15% 9,35%
APORTE APORTE
MES PATRONAL PERSONAL

ENERO 248,20 208,13
FEBRERO 248,20 208,13
MARZO 248,20 208,13
ABRIL 248,20 208,13
MAYO 248,20 208,13
JUNIO 319,46 267,89
JuLlo 319,46 267,89
AGOSTO 319,46 267,89
SEPTIEMBRE 250,74 210,26
OCTUBRE 248,37 208,28
NOVIEMBRE 214,10 179,53
DICIEMBRE 212,92 178,54

3125,51 2620,94

FICHA DE OBSERVACION N° 8

Gasto multas e intereses del afio 2013 de Creaciones Jennifer’s

INTERESES Y
MES MULTAS
JUNIO 0,26
AGOSTO 0,13
SEPTIEMBRE 13,18
NOVIEMBRE 70,58
84,15
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