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El objetivo de este trabajo de investigacion es determinar si existe 0 no
relacion entre la atencion como proceso cognitivo y el rendimiento

académico de los estudiantes de los quintos afios “A” y “B”.

Teniendo como referencia que la atencidn es un proceso discriminativo de
estimulos y que el rendimiento académico es el fruto cuantitativo del

esfuerzo y de las capacidades del alumno.

Para esta investigacion se trabajo con un total de 88 estudiantes que
corresponden el universo investigado. Mediante el estadigrafo chi —
cuadrado y a través de las respuestas de los docentes encuestados se

pudo concluir que si existe relacion entre las variables investigadas.

Por lo tanto es recomendable la ejecucion de talleres que busquen
capacitar a los docentes en perfeccionar la atencion de los estudiantes

con el afan de mejorar su rendimiento académico.

DESCRIPTORES

Proceso cognitivo

Discriminacion de estimulos

Esfuerzo

Capacidades

Resultado cuantitativo

Perfeccionar la atencion

Mejorar el rendimiento académico
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INTRODUCCION

Gracias a los notables avances en ciencia y tecnologia, a la globalizacion
y al gran acceso a informacion, pero ante todo al potencial auge de la
Psicologia y ramas afines, el hombre esta prestando atencion a aspectos

gue hasta hace no mucho tiempo fueron irrelevantes.

En cuanto a la materia educativa, por ejemplo, hace 10 afios, muy poco
importantes resultaban ser las caracteristicas individuales de un
estudiante, asi como sus condiciones emocionales vy afectivas. El fracaso
escolar se atribuia Unicamente a las condiciones cognitivas del alumno.
Sin embargo la ciencia ha demostrado que el ser humano es un ser
integral y que rige su comportamiento afectado por variables eco-bio-

psico-sociales.

La presente investigacion se centra en el déficit de atencion como causa
de un desequilibrio en el estudiante que origina en él, entre muchos

efectos adversos un bajo rendimiento académico.

Este trabajo consta de seis capitulos: el primer capitulo se refiere al
problema de investigacion, el mismo que cuenta con el tema de
investigacion, el planteamiento del problema, Contextualizacion, analisis
critico, Prognosis, formulacion del problema, descriptores, delimitacion,

justificacion y objetivos de investigacion.

En el segundo capitulo se encuentra el marco tedrico con sus sustentos
tedrico-cientificos, antecedentes investigativos, fundamentos legales y
filoséficos de la atencion y del rendimiento académico, junto con el
planteamiento de la hipétesis y el sefialamiento de variables de la misma.
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El tercer capitulo se refiere a la metodologia que se basa en un enfoque
critico, con una modalidad cuanti-cualitativa y el tipo de investigacion es
descriptiva, también se establece como poblacién a 88 estudiantes de la

institucion.

En el cuarto capitulo se analizan e interpretan los resultados con su
respectiva tabulacion y presentan grafica con la finalidad de verificar la

hipotesis se aplica el estadigrafo Chi-cuadrado.

En el quinto capitulo se establecen conclusiones y recomendaciones de

los instrumentos aplicados a los alumnos y docentes.

Finalmente, el sexto capitulo es la propuesta y estd fundamentada en las
conclusiones y recomendaciones generales de la investigacion, y busca
mediante su implementacion mitigar los efectos del déficit de atencién con

el proposito de mejorar el Rendimiento Académico de los estudiantes.



CAPITULO |

EL PROBLEMA DE INVESTIGACION

1.1 TEMA DE INVESTIGACION

“LA ATENCION Y SU INCIDENCIA EN EL RENDIMIENTO ACADEMICO
DE LAS NINAS DE LOS QUINTOS ANOS PARALELO “A” Y “B” DE LA
ESCUELA FISCAL INCLUSIVA “LAS AMERICAS” DE LA CIUDAD DE
AMBATO.”

1.2 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.2.1 Contextualizacion

En varios ambitos y sectores las intenciones del Gobierno buscan de
alguna manera un avance significativo, es asi que notoriamente se

evidencian varias reformas que tienen por fin un estatus mejor.

El sector Educativo y especificamente la Educacién General Basica no
estdn exentos de estas reformas, indicadores directos de estas
intensiones son las distintas variantes del pensum curricular planteadas
en los ultimos afos y que han generado el actual pensum curricular del
2010 aun vigente y varios proyectos que se estan ejecutando como el

PAE (Programa de Alimentacién Escolar) vigente desde diciembre de
3



1995 o el Plan Decenal de Educacién (2006 - 2015) Cuyo objetivo es
Garantizar la calidad de la educacion nacional con equidad, vision
intercultural e inclusiva, desde un enfoque de los derechos y deberes para
fortalecer la formacion ciudadana y la unidad en la diversidad de la

sociedad ecuatoriana.

Sin duda alguna la accion mas representativo del Gobierno es el Plan
Nacional Para el Buen Vivir (2009-2013), que propone un paradigma de
unidad en la diversidad, igualdad, integracién y cohesién social,
potencializacion de las capacidades humanas, convivencia solidaria
fraterna y cooperativa entre otras. Su objetivo mas relevante sin duda

alguna es el mejorar las capacidades y potencialidades de la ciudadania.

Si bien es cierto la educacion ha mejorado, sin embargo no podemos
dejar de lado nuestros antecedentes educativos relevantes, por ejemplo,
entre el 2004 y el 2008 la Organizacion de las Naciones Unidas para la
Educacién, la Ciencia y la Cultura (UNESCO)en un articulo citado por el
diario el Universo situé al Ecuador en la posicion 14 de entre 16 paises de
Latinoamérica después de la evaluacibn que se realiz6 a cerca de
200.000 estudiantes de tercero y de sexto grado de primaria de toda la

region.

Este no es un hecho de extrafiar, ya que aun hoy no suelen manejarse
estrategias adecuadas de captacion, desarrollo y potencializacion de la
Atencién, tampoco se atienden a nifios con trastornos atencionales , ni se
les brindan las facilidades necesarias para que ellos se desenvuelvan y se
adapten adecuadamente al ambito educativo, en sintesis no se le otorga
la importancia que la “atencion” como proceso cognitivo requiere dentro
del proceso de inter-aprendizaje, proceso que se manifiesta en el
rendimiento académico de los estudiantes. Partiendo de esta premisa, es
responsabilidad de todos los ecuatorianos cuestionarnos sobre este
particular, considerando que la Educacién es la herramienta que permite
4



el avance de los pueblos, facilitando la adquisicion de un nivel de vida

mejor del ciudadano promedio.

Si bien es cierto; Segun El Sistema de Evaluacion y Rendimiento de la
Educacion Ecuador (SER) después de las evaluaciones realizadas a los
estudiantes de Cuarto, Séptimo, Décimo afio de Educacion Basica y
Tercer afio de bachillerato en el 2008. Tungurahua ocupa el segundo
lugar en cuanto a estudiantes destacados a nivel Nacional. Ubicandose
tan solo por debajo de Pichincha. (Anexo 1. Resultados Nacionales
Prueba SER.)

Sin embargo; Hay que tomar en cuenta que la puntuacién alcanzada es
de 526,50/800 lo que ubica a la educacion en la provincia en un nivel

promedio habiendo ain mucho que mejorar.

En la provincia solo existen cinco programas de apoyo psicopedagdgico
de la Direccion provincial de Educacion que tienen que atender a alumnos
con déficits atencionales resultando insuficientes; por lo tanto las
maestras y maestros de la provincia generalmente tienen que lidiar solos
con los inconvenientes producidos, desconociendo estrategias adecuadas

de captacién y mantenimiento de la atencion.

Para esta provincia la investigaciéon sobre el déficit atencional y los
problemas de aprendizaje asociados al trastorno, ha tenido gran
importancia para la metodologia al brindar evidencias que sugieren que el
desarrollo de los procesos cognitivos va de la mano con su potencial para

alcanzar aprendizajes significativos.

En el DEPARTAMENTO DE EDUCACION ESPECIAL DE TUNGURAHUA
se registran gran cantidad de nifios y nifias con N.E.E (Necesidades
Educativas Especiales) y un factor equivalente al 80% de esta poblacion

corresponde a un alto nivel de déficit atencional.



La escuela Inclusiva Fiscal “Las Américas”, estd ubicada en la zona
central de la ciudad de Ambato. Por su caracteristica Inclusiva acoge a

muchas nifias y nifios con Necesidades Educativas Especiales.

Quienes tienen un déficit atencional generalmente manifiestan conductas
inapropiadas y carecen de herramientas que les permitan una adecuada

adaptacion al entorno escolar.

En el PROGRAMA DE APOYO PSICOPEDAGOGICO de la institucion es
muy frecuente la remitencia de alumnos/as que presentan dificultades
para enfocar y mantener su atencion, razén por la que su rendimiento

académico es relativamente bajo al de las estudiantes promedio.

Los maestros de la institucion manifiestan su malestar al afirmar que
muchos nifios se distraen con facilidad, no completan sus tareas, tienen
un rendimiento relativamente bajo y esto es atribuido por ellos a

deficiencias a la hora de enfocar su atencién dentro del aula.



1.2.2Anélisis critico

Gréfico 1. Arbol de problemas: Déficit de Atencién y Rendimiento Académico.
Elaborado por: Gabriel Pazmifio

Desercion escolar Ao Baja autoestima Dificultades de Desmotivacion
complementario aprendizaje académica

Efecto

oroblema DEFICIT DE ATENCION Y RENDIMIENTO
ACADEMICO

Causas
Desconocimiento de Carencia de habitos Limitado control en Sobreproteccion de Clases mondtonas
estrategias para de estudio el hogar los padres
enfocar la atencion

por parte de los
docentes




Operacionalmente el déficit de atencibn es la ausencia, carencia o
insuficiencia de las actividades de orientaciéon, seleccion y mantenimiento
de la atencion, asi como la deficiencia del control y de su participacion

con otros procesos psicologicos, con sus consecuencias especificas.

Desde el punto de vista neuroldgico, se asume que el Déficit de atencion
es un trastorno de la funcién cerebral en nifios, adolescentes y adultos,
caracterizados por la presencia persistente de  sintomas
comportamentales y cognoscitivos como la deficiencia atencional, la
hiperactividad y la impulsividad (Pineda, Henao, Puerta, Mejia, Gomez,
Miranda, Rosselli, Ardila, Retrespo, Murillo, y el grupo de Investigacién de

la Fundacion Universidad de Manizales, 1999).

Los que lo padecen presentan dificultad para concentrarse y a veces para

controlar su conducta.

El déficit atencional tiene diversas causas pero generalmente tiene base
en un desequilibrio del Sistema Nervioso Central o en una marcada
Inmadurez  Neurologica (desorden fisiologico a nivel de unos
neurotransmisores llamados Catecolaminas). Aunque también existen

factores que favorecen su aparicion

La falta de control en el hogar infiere directamente en la aparicion de este
trastorno, ya que en etapas tempranas del desarrollo infantil es primordial

el control paternal para ejercitar esta funcion cognitiva.

La sobreproteccion de los padres, hoy considerada como otra forma de

maltrato, inhibe proporcionalmente el desarrollo de funciones cognitivas.

Cuando los padres no ejercen su rol y descuidan a sus hijos, es natural
pensar que su desarrollo en edades tempranas serd inferior al de sus
coetaneos que reciben los cuidados adecuados a nivel fisiolégico y

afectivo.



También es logico afirmar que el desconocimiento por parte de los
docentes de estrategias adecuadas para captar, enfocar y mantener la
atencion de los nifios asi como impartir clases mondétonas promueve el

aparecimiento de este estado.

Otro factor, no menos importante es la carencia de habitos de estudio que
dificulta en gran medida el que los nifios logren un nivel de atencion

Optimo para ellos segun su nivel de desarrollo.

Sus efectos suelen ser variados pero para fines investigativos se citaran
los mas importantes: Pérdidas de afio o afios complementarios y
desercion escolar, para un nifio que padece este problema y no logra

alcanzar los aprendizajes requeridos es resulta improbable su promocion.

Muchos de los nifios que han padecido este trastorno, tarde o temprano
desertan de los sistemas escolarizados, debido a que durante sus
procesos anteriores no han logrado desarrollar las herramientas
necesarias para cumplir las exigencias académicas del sistema, o debido

a gque, presentan graves problemas de adaptacion escolar.

Su autoestima suele tener un nivel bajo ya que se siente inferior al resto y
naturalmente al no ser calificado como bueno se desmotiva con facilidad.
Las dificultades de aprendizaje asociadas producen Inadaptacion escolar

en quien padece el trastorno.

Al déficit de atencion se asocian directamente las dificultades de
aprendizaje, mismas que al no recibir la intervencién apropiada se
desarrollan y en muchos casos terminan tornandose en verdaderos

trastornos.

Es natural a su vez considerar que un nifio con dificultades de atencién,
gue se encuentra por debajo del nivel académico de su grupo, termine

desmotivandose por la realizacion de actividades académicas.
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1.2.3 Prognosis

De no establecerse estrategias de solucién y mitigacién del problema es
facilmente posible imaginar un sinnimero de dificultades derivadas del

mismo.

Quien padece de Déficit Atencional(DA) a lo largo de su infancia,
adolescencia y juventud tendra graves problemas escolares ya que al no
poder fijar su atencion ni alcanzar niveles adecuados de concentracion,
facilmente se retrasard en relacién al grupo, sera segregado del mismo y
finalmente se desadaptara y pasara a formar parte del elevado grupo de
estudiantes que repiten el afio y atraviesan el aflo complementario y que

desertan de la escuela.

Quien presenta estas dificultades a lo largo de su infancia adolescencia y
juventud atravesara también permanentes conflictos familiares y sociales,
que terminardn mermando su autoestima y creando en ellos profunda
inestabilidad emocional. No menos importante es que al ser un grupo
vulnerable son mas propensos a padecer de depresion, ansiedad,
volviéndolos propensos a ser farmacos dependienteso a padecer algun

trastorno antisocial que generalmente los lleva a delinquir.

Al estar siempre retrasados del grupo, generalmente son personas que a
lo largo de su vida desarrollaran o presentaran dificultades de

aprendizaje.

Finalmente por su marcada desmotivaciéon académica pasaran a ser parte

de la gran cantidad de personas desempleadas en el pais.

10



1.2.4 Formulacién del problema

¢, Como incide el déficit de atencion en el rendimiento académico de las
nifas de los quintos afos paralelo “A” y “B” de la escuela fiscal inclusiva
“las Américas” de la ciudad de Ambato durante el afio lectivo 2011 —
20127

1.2.5 Preguntas directrices

e (Cudl es la relacion existente entre la Atencion, y el rendimiento
académico?

e ;COmMo y en qué parametros afecta el Déficit de Atencién a las
estudiantes?

e ¢ En qué nivel se encuentra el rendimiento académico del grupo de

estudiantes?

e ¢Cual es el mecanismo propicio para mitigar los efectos del

problema?

11



1.2.6 Delimitacion

Delimitacion del contenido
Campo: Educacion

Area: Psicopedagdgico
Aspecto:  Atencion
Delimitacion Espacial

Esta investigacion se realizé en la Escuela fiscal Inclusiva “Las Américas”

de la ciudad de Ambato — Tungurahua.
Delimitacion temporal

La presente investigacion se desarrollé en el periodo comprendido entre:
Julio del 2012 a Agosto del 2012.
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1.3 JUSTIFICACION

La importancia de esta investigacion radica en la necesidad de determinar
estrategias que faciliten el afrontamiento y mitigacién del problema,
desarrollando una herramienta que consienta determinar estrategias
plausibles y practicas que favorezcan la integracion del nifio con Déficit de
Atencion en la Comunidad Educativa. Y su respectivo mejoramiento a la

hora de alcanzar los aprendizajes planificados en el Curriculum.

Su impacto se vera claramente reflejado cuando las condiciones de
integracion de los estudiantes con déficits atencionales sean los

adecuados acorde a las politicas publicas nacionales.

De esta manera se beneficiara no sélo a las 88 estudiantes de los quintos
afos de la Escuela, sino también a todo el sistema educativo que
pretende mantenerse en un continuo proceso de mejoramiento con el
afan de alcanzar la tan ansiada calidad Educativa, a la comunidad
Cientifico- Educativa y todo aquel que demuestre interés por facilitar en
alguna medida la vida de los nifios que padecen el problema y a la
sociedad en general que ve en la Educacion la herramienta basica para el

progreso de los pueblos.

Esta investigacion, es de interés ya que se constituird en una herramienta

importante a la hora del abordaje del problema.

Su utilidad radica en que ayuda a identificar a estudiantes que padecen
este problema y a su vez plantea estrategias propicias de intervencion del

mismo.

Finalmente esta investigacion es factible ya que al ser este un problema
relevante, la instituciébn no reparard a la hora de brindar las facilidades

necesarias para el desarrollo de la misma.
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1.4 OBJETIVOS

1.4.1 General

Determinar la relacion existente entre la Atencién y el Rendimiento

Académico de las estudiantes.

1.4.2 Especificos

e Diagnosticar los factores que inciden en el rendimiento académico
de los estudiantes.

o Definir la forma en que el Déficit de Atencion afecta a los
estudiantes.

e Socializar al personal docente estrategias y técnicas que faciliten la
deteccion de estudiantes con déficit de Atencion, la intervencion
apropiada del problema y como mejorar su proceso de inclusién en

el aula.
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CAPITULO II

MARCO TEORICO

2.1 ANTECEDENTES INVESTIGATIVOS

En la biblioteca de la facultad se encontraron las siguientes
investigaciones, mismas que aportaron informacién relevante para el

desarrollo del presente trabajo.

Tema: "EL TRASTORNO POR DEFICIT DE ATENCION Y SU
INCIDENCIA EN EL PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE. DE
LOS NINOS/NINAS DEL PRIMERO DE BASICA DE LA ESCUELA
‘DOCE DE ABRIL" DE LA PROVINCIA DEL BATAN DEL CANTON
CUENCA DE LA PROVINCIA DEL AZUAY™.

Autora: Rosario Yolanda Ordofiez Villavicencio.
Tutor: Ing. Cesar Maximiliano Calvache Vargas.
Afno: 2012.

Conclusiones:

e Algunos nifios en el desenvolvimiento de sus actividades,
presentan actitudes reiteradas de falta de atencion, por ello
cometen errores, no se concentran, les falta tiempo para terminar

Sus tareas.
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e se puede apreciar en la poblacion observada que hay mayor
dificultad para seguir instrucciones, ciertos nifios necesitan ayuda
para realizar sus actividades, demostrando que son nifios
sobreprotegidos, pero otros nifios parecen escuchar las érdenes
pero no las pueden cumplir.

e La inquietud constante del alumno interrumpe la clase,
desconcentra a los compafieros y se convierte en distractor de la

misma.

Tema: "APLICACION DE PROCESOS DE TRATAMIENTO PARA
NINOS(AS) CON ATENCION DISPERSA E HIPERACTIVIDAD EN EL
CUARTO ANO DE EDUACINON BASICA DE LA ESCUELA FISCAL
“LUCIANO TORO NAVAS” DE LA PARROQUIA TOTORAS, CANTON
AMBATO, PROVINCIA DE TUNGURAHUA, NOVIEMBRE 2010 MARZO
2011".

Autora: Velastegui Villacrés Vilma Mercedes.
Tutora: Dra. Mercedes Lozada Villacreses.
Afno: 2011.

Conclusiones:

e Los docentes desconocen los sintomas de la atencion dispersa, un
problema que incide en el rendimiento escolar y la conducta del
estudiante.

e Existen procesos de tratamiento que el docente puede manejar Si

lo conoce y practica la técnica.

Tema: "LA ATENCION DISPERSA EN EL PROCESO DE APRENDIZAJE
EN LOS NINOS DE QUINTOS, SEXTOS Y SEPTIMOS ANOS DE

16



EDUCACION BASICA DEL CENTRO EDUCATIVO INTEGRAL “SIGLO
XXI” DE LA CIUDAD DE AMBATO, EN EL PERIODO 2009 - 2010”

Autora: Nesthares Medina Yolanda Jacqueline
Tutor: Dr. Msc. Danilo Villena

Afio: 2010

Conclusion:

e La atencidn de los estudiantes en el aula es muy fragil, se pierde

con cualquier cambio brusco tanto dentro como fuera del aula.

Tema: "EL DEFICIT DE ATENCION Y EL APRENDIZAJE
SIGNIFICATIVO DE LOS NINOS Y NINAS DEL SEGUNDO ANO DE
EDUCACION BASICA DEL CENTRO EDUCATIVO INTEGRAL SHEKINA
DE LA CIUDAD DE AMBATO EN EL ANO LECTIVO 2008 - 2009".

Autora: Vasconez Coloma Clara Adriana.
Tutora: Dra. Monica Naranjo.

Afo: 2009.

Conclusiones:

e Los estudiantes no terminan alguna area las dejan a la mitad o
incluso ni las empiezan lo que influye en el aprendizaje significativo

del mismo.

La informacién citada constituye la plataforma primordial, para el
desarrollo de esta investigacion dentro del contexto de educacion

nacional.
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2.2 FUNDAMENTACION FILOSOFICA

El presente trabajo se fundamenta en el paradigma critico - propositivo.-
analiza la problemética expuesta al mismo tiempo que plantea soluciones

para la misma.

Fundamentacion ontologica.- interpretar4 la realidad del déficit de
atencion y el rendimiento académico de las nifias, a su vez sefialara que

entes existen y cudles no, ya que la realidad esta en continuo cambio.

Fundamentacién epistemoldgica.-ayudara a encontrar estrategias e
intervencion del déficit atencional dentro del &mbito escolar, se ocupara
de determinar las circunstancias histéricas sociolégicas y psicoldgicas que

facilitan su generacion.

Fundamentacion axioldgica.- en ella no influirdn los valores culturales,
morales y religiosos. La investigacion no soélo tratara en su mayoria
intelectual y moral de valores positivos, sino también, de aquellos
considerados negativos, analizando los principios que permiten considerar

que algo es o no valioso, y considerando los fundamentos de tal juicio.

Fundamentacién metodolégica.- basada en los principios légicos
utilizados para alcanzar una variedad de objetivos que rigen en una
investigacion cientifica o en una exposicién doctrinal. Debido a que busca

las causas y los hechos.

Fundamentacion sociolégica.- para alcanzar el desarrollo de
competencias que permitan la obtencién de logros significativos con una
tendencia orientada a establecer cambios estructurales en la sociedad. El
objeto de estudio son los seres humanos y sus relaciones sociales, las
sociedades humanas. La sociologia utiliza diferentes métodos de
investigacibn empirica y analisis critico para afinar y desarrollar un

conjunto de conocimientos sobre la actividad social humana, a menudo
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con el fin de aplicar dichos conocimientos a la adquisicion del bienestar
social deseado.

2.3 FUNDAMENTACION LEGAL

LEY ORGANICA GENERAL DE EDUCACION.

LEY DE EDUCACION.

TITULO |

PRINCIPIOS GENERALES

CAPITULO |

AMBITO, FINES Y PRINCIPIOS EDUCATIVOS
Art. 2- Fines de la educacion.-

d) La educacion contribuira al desarrollo integral, autbnomo, sostenible e
independiente de las personas, que garantiza la plena realizacion

individual y colectiva del Buen Vivir o Sumakkawsay.

e) la educacién debe estar centrada en la persona y garantizar su
desarrollo holistico, en marco del respeto a los derechos a los humanos,

al medio ambiente sustentable y a la democracia.

CODIGO DE LA NINEZ Y ADOLESCENCIA.

TITULO Il

PRINCIPIOS FUNDAMENTALES

Art. 6.-lgualdad y no discriminacion.- Todos los nifios, nifias vy
adolescentes son iguales ante la ley y no seran discriminados por causa

de su nacimiento, nacionalidad, edad, sexo, etnia, color, origen social,
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idioma, religion, filiacion, opinion politica, situacién economica, orientacion
sexual, estado de salud, discapacidad o diversidad cultural o cualquier

otra condicién propia o de sus progenitores, representantes o familiares.

El Estado adoptara las medidas necesarias para eliminar toda forma de

discriminacion.
Capitulo IV.- Derechos de proteccién

Art. 50.-Derecho a la integridad personal.- Los nifios, nifias y
adolescentes tienen derecho a que se respete su integridad personal,
fisica, psicoldgica, cultural, afectiva y sexual. No podran ser sometidos a

torturas, tratos crueles y degradantes.

Art. 51.- Derecho a la libertad personal, dignidad, reputacion, honor e
Imagen.- Los nifios, nifias y adolescentes tienen derecho a que se

respete:

a) Su libertad, sin mas limitaciones que las establecidas en la ley. Los
progenitores y responsables de sus cuidados los orientardn en el ejercicio
de este derecho; vy,

b) Su dignidad, autoestima, honra, reputacién e imagen propia. Debera
proporcionarseles relaciones de calidez y buen trato fundamentadas en el

reconocimiento de su dignidad y el respeto a las diferencias.

Art. 55.-Derecho de los nifios, niflas y adolescentes con
discapacidades o necesidades especiales.- Ademas de los derechos y
garantias generales que la ley contempla a favor de los nifios, nifias y
adolescentes, aquellos que tengan alguna discapacidad o necesidad
especial gozaran de los derechos que sean necesarios para el desarrollo
integral de su personalidad hasta el méximo de sus potencialidades y

para el disfrute de una vida plena, digha y dotada de la mayor autonomia
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posible, ' de modo que puedan participar activamente en la sociedad, de

acuerdo a su condicion.

Tendran también el derecho a ser informados sobre las causas,
consecuencias y pronéstico de su discapacidad y sobre los derechos que

les asisten.

El Estado asegurara el ejercicio de estas derechos mediante su acceso
efectivo a la educacién y a la capacitacion que requieren; y la prestacion
de servicios de estimulacion temprana, rehabilitacion, preparacion para la
actividad laboral, esparcimiento y otras necesarias, que seran gratuitos
para los nifios, nifias y adolescentes cuyos progenitores o responsables

de su cuidado no estén en condiciones de pagarlos.
REGLAMENTO GENERAL DE EDUCACION ESPECIAL

Mediante Acuerdo Ministerial 4850 se aprobo y expidido el Reglamento

General de Educacion Especial vigente a partir de 2002.

Los Objetivos que persigue la Educacion Especial son (Art.5):

a) Garantizar el acceso y la permanencia de todos los nifios/as y jévenes
con necesidades educativas especiales con o sin discapacidad
susceptibles de integrarse a la educacion regular; vy,

b) Contribuir al mejoramiento de la calidad de la educacion general basica
utilizando todos los recursos disponibles en el ambito Breve de analisis
situacional del Acceso a Servicios Educativos de Jbvenes con

Discapacidad en el Ecuador

CAPITULO IlI

Art. 19.- De las instituciones educativas regulares que atiendan a

nifos/nifas, jovenes con necesidades educativas especiales
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Cada institucién educativa atendera una discapacidad de acuerdo a sus
objetivos de integracion.
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2.4 CATEGORIAS FUNDAMENTALES

Grafico 2. Categorias Fundamentales. Atencion y Rendimiento Académico
Elaborado por: Gabriel Pazmifio

Educacién General Basica

+—>

Influye

Variable Independiente Variable Dependiente
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2.4.1 Variable independiente: Atencion

2.4.2 Psicologia cognitiva

La psicologia cognitiva es como se denota a los sistemas en psicologia
que se encargan del estudio de la cognicion, es decir, los procesos
mentales implicados en el conocimiento. Tiene como objeto de estudio los
mecanismos basicos y profundos por los que se elabora el conocimiento,
desde la percepcion, la memoria y el aprendizaje, hasta la formacion de
conceptos y razonamiento logico. Por cognitivo entendemos el acto de
conocimiento, en sus acciones de almacenar, recuperar, reconocer,
comprender, organizar y usar la informacion recibida a través de los
sentidos. (Wikipedia, 2012)

2.4.3 Cognicién

El concepto de cognicion (del latin: cognoscere, “conocer”) hace
referencia a la facultad de los animales (incluidos los humanos) de
procesar informacion a partir de la percepcién, el conocimiento adquirido
(experiencia) y caracteristicas subjetivas que  permiten valorar la
informacion. (Wikipedia, 2012)

2.4.4 Los procesos cognitivos

Citado de Educaris.com

Los individuos de la especie humana somos capaces de solucionar
problemas (en mayor o menor grado), razonar, recordar experiencias, etc.
Estas capacidades han sido estudiadas por lo psicologos cognitivos en lo
que denominan funciones o procesos cognitivos basicos al referirse a la
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atencion, la percepcion y la memoria, y procesos cognitivos superiores o

complejos al explicar el pensamiento.

2.4.4.1 Procesos cognitivos basicos

Sensacion y Percepcion. Aunque es dificil separar la sensacién de la
percepcion en la experiencia diaria, algunos psicélogos hablan de ambas
como si fueran dos procesos claramente distintos. La distincion viene de
los primeros filésofos que decian que no hay nada en el entendimiento
que no haya pasado previamente por los sentidos. Por eso distinguian
dos fases en el impacto que producian los estimulos sobre el organismo.
En una primera fase, los estimulos caen sobre los érganos de los
sentidos—0jo, oido y tacto— y las estimulaciones son reenviadas, a lo largo
de rutas neuronales especificas, hasta los centros del cerebro. En una
segunda fase, y una vez que estan dentro, son interpretados sobre la
base de la experiencia, y se emite la respuesta apropiada. Los estimulos
son primeramente sentidos y luego interpretados. A la primera fase se la

llama sensacion y a la segunda percepcion.

Atencion. (Botella, 2000) afirma que la atencién es un proceso que hace
referencia a la capacidad de los sujetos, dependiendo de sus intereses
particulares en cada momento, para dedicar su actividad cognitiva a lo

que es “relevante” y no a lo que es “irrelevante”

Memoria. Barbellnhelder define la memoria como la aprehension de lo
que se ha experimentado o adquirido en le pasado e implica la
conversacion de esquemas de inteligencia y, como sefala Vygotsky al
estudiar la relacion entre el pensamiento y la memoria para el anifio
pequefio pensar significa recordar. En un sentido mas estricto se puede
definir la memoria como la capacidad para evocar informacion
previamente aprendida o la habilidad para recordar experiencias y

acontecimientos pasados.
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2.4.4.2 Procesos cognitivos superiores

Pensamiento. El pensamiento es una capacidad exclusiva del ser
humana; permite al individuo resolver problemas y razonar. Esta actividad
intelectual compleja va a estar en estrecha relaciébn con otros procesos
intelectuales como la percepciéon, memoria, atencion, lenguaje. La
conexion directa del pensamiento con el lenguaje es evidente, ya que Si
pensamos en algo o alguien, por lo general utilizaremos un lenguaje
interior para describir las caracteristicas o situar el objeto en el contexto.
Por tanto, el lenguaje no es solo el instrumento que nos sirve para
expresarnos y comunicarnos con los demas sino también para
comprender, planificar, razonar, solucionar; es decir, pensar. No siempre
los pensamientos se presentan a partir de conceptos o del lenguaje,
también podemos utilizar imagenes mentales; es posible tener
representaciones mentales o pensamientos mediante palabras, imagenes

u otros simbolos.

2.4.5 Atencidn

DEFINICION

Reategui (1999) sefiala que la atenciéon es un proceso discriminativo y
complejo que acompafa todo el procesamiento cognitivo, ademas es el
responsable de filtrar informacion e ir asignando los recursos para permitir

la adaptacion interna del organismo en relacion a las demandas externas.

Otros autores afirman que la atencidn es un mecanismo, va a poner en
marcha a los procesos que intervienen en el procesamiento de la
informacion, participa y facilita el trabajo de todos los procesos cognitivos,
regulando y ejerciendo un control sobre ellos (Garcia, 1997; Rossello,
1998; Ruiz-Vargas, 1987).
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Rubenstein (1982) la atencion modifica la estructura de los procesos
psicologicos, haciendo que estos aparezcan como actividades orientadas
a ciertos objetos, lo que se produce de acuerdo al contenido de las
actividades planteadas que guian el desarrollo de los procesos psiquicos,

siendo la atencion una faceta de los procesos psicoldgicos.

2.4.5.1 Caracteristicas de la atencidn

Si bien fenomenoldgicamente la orientacion seleccionadora es
considerada como la caracteristica principal de la atencion (Kahneman,
1973; Rubenstein, 1982; Rosselld, 1998), presenta ademas otras

caracteristicas entre las que destacan:

2.45.1.1 La Concentracion.

Se denomina concentracién a la inhibicion de la informacién irrelevante y
la focalizacion de la informacion relevante, con mantenimiento de ésta por
periodos prolongados (Ardila, Pineda y Lopera, 1997). La Concentracion
de la atencidon se manifiesta por su intensidad y por la resistencia a
desviar la atencion a otros objetos o estimulos secundarios, la cual se
identifica con el esfuerzo que deba poner la persona mas que por el

estado de vigilia. (Kahneman, 1973).

La concentracion de la atencién estd vinculada con el volumen y la
distribucion de la misma, las cuales son inversamente proporcionales
entre si, de esta manera mientras menos objetos haya que atender,
mayor serd la posibilidad de concentrar la atencién y distribuirla entre

cada uno de los objetos (Celada y Cairo, 1990; Rubenstein, 1982).

2.45.1.2 La Distribucién de la atencidon

La Distribucion de la atencion se manifiesta durante cualquier actividad y

consiste en conservar al mismo tiempo en el centro de atencion varios

objetos o situaciones diferentes. De esta manera, cuanto mas vinculados
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estén los objetos entre si, y cuanto mayor sea la automatizacion o la
practica, se efectuard con mayor facilidad la distribucién de la atencion
(Celada, 1990; Rubenstein, 1982).

Garcia (1997) sefiala esta caracteristica como la amplitud de la atencién,
que hace referencia al numero de tareas que podemos realizar en

simultaneo.

2.45.1.3 La Estabilidad de la atencion.

Esta dada por la capacidad de mantener la presencia de la misma durante
un largo periodo de tiempo sobre un objeto o actividades dadas (Celada y
Cairo, 1990).

Es necesario recalcar que para obtener estabilidad en la atencion se debe
descubrir en el objeto sobre el cual se estd orientado nuevas facetas,
aspectos y relaciones, la estabilidad dependera también de condiciones
como el grado de dificultad de la materia, la peculiaridad y familiaridad
con ella, el grado de comprension, la actitud y la fuerza de interés de la

persona con respecto a la materia (Rubenstein, 1982).

2.4.5.1.4 Oscilamiento de la atencioén.

Son periodos involuntarios de segundos a los que esta supeditada la

atencion y que pueden ser causadas por el cansancio (Rubenstein, 1982).

Para Celada (1990) EI cambio de la atencion es intencional, lo cual se
diferencia de la simple desconexion o distraccion, dicho cambio proviene
del caracter de los objetos que intervienen, de esta forma siempre es mas
dificil cambiar la atencion de un objeto a otro cuando la actividad

precedente es mas interesante que la actividad posterior.

Esta capacidad para oscilar o desplazar la atencion puede ser
considerado como un tipo de flexibilidad que se manifiesta en situaciones
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diversas, especialmente en las que tenemos que reorientar nuestra
atencion de forma apropiada porque nos hemos distraido o porque
tenemos que atender a varios estimulos a la vez (Garcia, 1997,
Rubenstein, 1982; Orjales, 1999).

De otro lado, otros autores resaltan como caracteristica del mecanismo
atencional al control que se ejerce sobre los procesos de seleccion,
distribucion y sostenimiento de la atencién (Garcia, 1997), y como un
mecanismo de control responsable de la organizacién jerarquica de los

procesos que elaboran la informacion (Rossello, 1998).

2.4.5.2 Clasificacion de la atencidén

Las siguientes son las clasificaciones mas utilizadas en la actualidad:

2.4.5.2.1 Mecanismos implicados

Atencion Selectiva.- Es la habilidad de una persona para responder a los
aspectos esenciales de una tarea o situacion y pasar por alto o
abstenerse de hacer caso a aquellas que son irrelevantes (Kirby y
Grimley, 1992).

Atencion Dividida.- Este tipo de atencion se da cuando ante una
sobrecarga estimular, se distribuye los recursos atencionales con los que

cuenta el sujeto hacia una actividad compleja (Garcia, 1997).

Por su parte, Kirby y Grimley (1992) utilizan el término Capacidad de
Atencién para referirse a la capacidad de atender a mas de un estimulo a

la vez, resaltando su importancia para el aprendizaje escolar.

Atencidon Sostenida.- Viene a ser la atencion que tiene lugar cuando un

individuo debe mantenerse consciente de los requerimientos de una tarea
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y poder ocuparse de ella por un periodo de tiempo prolongado (Kirby y
Grimley, 1992).

De acuerdo al grado de control voluntario tenemos dos tipos de atencién:

Atencién Involuntaria y Atencion Voluntaria.

2.4.5.2.2 Grado de control

Atencion involuntaria.- relacionada con la aparicion de un estimulo
nuevo, fuerte y significativo, y desaparece casi inmediatamente con el

surgimiento de la repeticion 0 monotonia.

La atencion involuntaria tiende a ser pasiva y emocional, pues la persona
no se esfuerza ni orienta su actividad hacia el objeto o situacion, ni
tampoco estd relacionada con sus necesidades, intereses y motivos
inmediatos. Una de sus caracteristicas mas importantes es la respuesta
de orientacién, que son manifestaciones electrofisiolégicas, motoras y
vasculares que se dan ante estimulos fuertes y novedosos, tal respuesta

es innata (Luria, 1988).

Atencidn Voluntaria.- La atencidon voluntaria se desarrolla en la nifez

con la adquisicién del lenguaje y las exigencias escolares.

En una primera instancia sera el lenguaje de los padres que controlen la
atencion del nifio aun involuntaria. Una vez que el nifio adquiera la
capacidad de sefalar objetos, nombrarlos y pueda interiorizar su lenguaje,
seré capaz de trasladar su atencion de manera voluntaria e independiente
de los adultos, lo cual confirma que la atencién voluntaria se desarrolla a
partir de la atencion involuntaria, y con la actividad propia del hombre se
pasa de una a otra constantemente (Celada y Cairo, 1990; Rubenstein,
1982).
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Luria (1988) basado en las teorias de Vigotsky, apoya el origen social de
la atencion voluntaria, que se desarrolla a través de las interrelaciones del
nifio con los adultos, quienes en un inicio guian su atencion, ésta se
activa ante una instruccion verbal y se caracteriza por ser activa y
consciente. La atencién voluntaria es suprimida facilmente cuando se da
una respuesta de orientacién, por ejemplo cuando el nifio se distrae ante

nuevos estimulos.

2.4.5.3 La atencién y su relacién con otros procesos.

La actividad psicolégica del hombre se caracteriza por el funcionamiento
conjunto e interactivo de procesos y mecanismos, las cuales tienen
funciones concretas, de esta manera la atencibn no es una actividad
aislada, sino que se relaciona directamente con los procesos psicoldgicos

a través de los cuales se hace notar.

Para Rossell6 (1998) y Tudela (1992; véase en Garcia, 1997) la relacion
entre la atencion y los procesos psicologicos radica en que la atencion
actua como mecanismo vertical, que controla y facilita la activacion y el
funcionamiento de dichos procesos. Las relaciones que se pueden

establecer son las siguientes.

2.4.5.3.1 Atencién, motivacion y emocion.

Por motivacion se entiende al proceso que de algun modo inicia, dirige y
finalmente detiene una secuencia de conductas dirigidas a una meta, es
uno de los factores determinantes del comportamiento, y que tiene que

ver con variables hipotéticas que son los motivos (Puente, 1998).

Ahora bien, motivacion y emocion han sido considerados como factores
determinantes de la atencion, de este modo un estado de alta motivacion
e interés estrecha nuestro foco atencional, disminuyendo la capacidad de

atencion dividida, asi como el tono afectivo de los estimulos que nos
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llegan y nuestros sentimientos hacia ellos contribuyen a determinar cual

va a ser nuestro foco de atencion prioritario (Garcia,1997).

Rossell6 (1998) sefala que atencién, motivacion y emocidén se encuentran
relacionadas desde el punto de vista neurobioldgico. El Sistema Activador
Reticular Ascendente (SARA) que activa el mecanismo atencional,
establece estrechas relaciones neuroanatémicas con el Hipotalamo, que
es el centro motivacional por excelencia y forma parte del cerebro de las
emociones al estar integrada en el sistema limbico. Ademas el SARA es
también responsable de procesos motivacionales y emocionales por la

implicaciéon de vias catecolaminérgicas en los tres procesos.

2.4.5.3.2 Atencién y percepcion.

La atencion ha sido concebida en muchas ocasiones como una propiedad
o atributo de la percepcion, gracias a la cual seleccionamos mas

eficazmente la informacion que nos es relevante.

Garcia (1997) indica que la atencion considerada como propiedad de la

percepcion produce dos efectos principales:

e Que se perciban los objetos con mayor claridad.
e Que la experiencia perceptiva no se presente de forma
desorganizada, sino que al excluir y seleccionar datos, estos se

organicen en términos de figura y fondo.

La existencia de la atencidén en el proceso de percepcion significa que el
hombre no solamente oye, sino que también escucha, incluso a niveles
intensos, y que el hombre no solo ve, sino que observa y contempla
(Rubenstein, 1982).

Para Kahneman (1973), la atencion interviene en una de las fases del
proceso de percepciéon, cuando en una fase inicial de la percepcion se
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dividen en unidades, segmentos o grupos el campo que forma la
estimulacion, la atencidn entra en juego en el momento en que algunas de

esas unidades subdivididas reciben mayor realce de figuras que otros.

2.4.5.3.3 Atencioén e inteligencia.

La inteligencia ha sido entendida de manera general como la capacidad
de dar soluciones rapidas y eficaces a determinados problemas. Sin
embargo para realizar un trabajo de manera eficiente se requiere de
habilidad, en este sentido la atencién seria una de las herramientas que
posibilita y optimiza dicha habilidad.

Garcia (1997) considerd gue la capacidad de un individuo de reorientar su
atencion con cierta rapidez (oscilacion de la atencién) y de atender a mas
de un estimulo a la vez (distribucion de la atencion) pueden ser
considerados como componentes importantes de la inteligencia. De esta
forma atencion e inteligencia se definen en términos de habilidad para

manejar gran cantidad de informacion.

2.4.5.3.4 Atencién y memoria.

La memoria es el proceso mental mediante el cual la persona fija y
conserva las experiencias vividas y las re-actualiza de acuerdo a las

necesidades del presente (Celada y Cairo, 1990).

La memoria asegura el almacenamiento de la informacion, siendo la
atencion uno de los factores asociados a su buen funcionamiento,
entendida esta como el esfuerzo realizado por la persona tanto en la fase
de almacenamiento como en la fase de recuperacion de la informacién
(Reategui, 1999).

La formacion de esquemas, el uso de estrategias de codificacion para la
informacion, y el tipo de tarea a realizar constituyen otros de los factores

que aseguran el trabajo de una memoria eficaz. Sin embargo, hay autores
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que consideran que la atencibn no resulta tan necesaria para la
codificacion en la memoria, dado que la memoria también se expresa en
tareas que no requieren una manifestacion consciente de la experiencia
pasada, como suele suceder con el aprendizaje implicito o inconsciente
(Ruiz-Vargas, 1994).

2.4.5.4 Enfoque neuropsicoldgico de la atencion

Tradicionalmente se entendia a los procesos psicologicos como la funcién
de un tejido particular del cerebro, sin embargo con el transcurrir del
tiempo, la ciencia ha demostrado la imposibilidad de atribuir alteraciones
en dichos procesos a causas de localizacion especifica, por lo que los
procesos psicoldgicos no debian ser considerados como la funcién directa
de limitados grupos de células en el cerebro, tal como lo sefiala Luria:

“Las funciones mentales como sistemas funcionales complejos no
pueden localizarse como zonas restringidas del cortex o en grupos de
células aisladas, sino que deben estar organizadas en sistemas de zonas
que trabajan concertadamente, cada una de las cuales ejerce su papel

dentro del sistema funcional” (1988, p.30).

Desde el punto de vista neuropsicolégico la atencién viene a ser la
expresion del trabajo del Sistema Activador Reticular Ascendente (SARA)
y de los hemisferios cerebrales, sincronizados por la actividad de los
I6bulos pre-frontales. El Sistema Activador Reticular, con sus fibras
ascendentes y descendentes constituye un aparato neurofisioldgico que
pone de manifiesto una de las formas de reflejo sefialadas inicialmente
por Pavlov y luego por Luria, conocida como el reflejo de orientacién o la

respuesta de orientacion.

Dicho reflejo se caracteriza por wuna serie de reacciones
electrofisiolégicas, vasculares y motoras evidentes, como La vuelta de

ojos y cabeza hacia el lado donde se halla el nuevo objeto, reacciones de
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alerta y escucha, alteraciones de respiracion y del ritmo cardiaco,
disminuciébn o cese de toda actividad irrelevante. Estos fendmenos
pueden ser observados siempre que surge una reaccion de alerta o reflejo
de orientacion, suscitada por la aparicion de un estimulo nuevo, esencial
o significativo para un individuo (Celada y Cairo, 1990; Garcia, 1997,
Luria, 1986).

Por otro lado, el tallo cerebral y el sistema activador reticular ascendente
(SARA) son los responsables del estado general de vigilia, indispensable
para la activacion atencional. Otras estructuras cerebrales que
contribuyen con el reconocimiento selectivo de un estimulo particular y la
inhibicién de respuestas a estimulos secundarios son el cortex limbico y la
region frontal, esta dUdltima encargada de preservar la conducta
programada. Disfunciones o0 lesiones en estos circuitos afectan

significativamente la capacidad atencional.

2.4.5.5 Déficit de atencioén

Segun (Angulo y otros, 1998)

Esta caracterizado por:

e Dificultades para mantener la atencion en tareas.

e Dificultad para centrarse en una sola tarea de trabajo o estudio.

e No prestan atencion suficiente a los detalles, incurriendo en
errores en las tareas o trabajo.

e No siguen instrucciones y no finalizan las tareas o encargos.

e Parecen no escuchar.

e Dificultades para organizar, planificar, completar y/o ejecutar las
tareas.

e Suelen evitar las tareas que implican un esfuerzo mental sostenido.
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e Se distraen facilmente por estimulos irrelevantes.
e A menudo, pierden objetos necesarios para las tareas.
e Si pueden poseer atencidbn automatica en actividades de su

interés.

2.4.5.6 Hiperactividad

e A menudo, abandonan su asiento.

e Mueven constantemente manos y pies.

e Corren o0 saltan en situaciones inapropiadas.

e Presentan dificultades para dedicarse tranquilamente a las
diferentes actividades.

e Hablan en exceso.

e A modo de aclaracion, la hiperactividad se reconoce cuando la

actividad no presenta finalidad alguna.

2.4.5.7Impulsividad

e Responden de forma precipitada antes de que las preguntas se
hayan formulado completamente.

¢ Dificultades para guardar turno Interrumpen a otros y a otras.

e Siempre en movimiento, actian “como impulsados por un motor”.

e Algunos de estos tres “sintomas” (déficit de atencion, hiperactividad
y/o impulsividad) estaban presenten antes de los 7 afios de edad.

e Algunas alteraciones 0 conductas tienen que haberse
manifestado en dos o mas ambientes (por ejemplo, en el centro
y en el hogar), y deben existir pruebas claras de un deterioro
significativo de la actividad escolar y social.

e A estas tres manifestaciones o conductas bésicas citadas, ademas,

suelen asociarse o derivarse otras que interfieren en su desarrollo
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personal y social y en su adaptacion a los requerimientos
escolares. Pueden presentar dificultades:

En el rendimiento académico: el déficit atencional y la impulsividad,
cuando es de tipo cognitivo, fundamentalmente; la lentitud en el
procesamiento de la informacion, sobre todo, cuando es de tipo
auditivo; las dificultades en la planificacién y la memoria de trabajo,
interfieren en el proceso de aprendizaje del alumno o alumna, ya que les
cuesta mantener la concentracion, seleccionar los datos o estimulos
relevantes para la ejecucion de las tareas vy finalizarlas. Estas
caracteristicas cognitivas pueden afectar en los aprendizajes
instrumentales si no se establecen medidas educativas y la adecuada

intervencion especializada.

En sus relaciones sociales: El desconocimiento, la no comprension
del problema y el etiquetado social por parte de adultos y del grupo de
compaferos y compafieras inciden negativamente en sus relaciones

interpersonales.

En las habilidades sociales y en las funciones pragmaticas del
lenguaje: (comprender las intenciones comunicativas y sentimientos

del interlocutor, ajustar su lenguaje a la situacién comunicativa, etc.).
En el autocontrol emocional.

En la autoestima y el autoconcepto.

2.4.5.8 Subtipos de TDAH

Segun el predominio de uno u otro sintoma, el DSM-IV-RV1 reconoce 3

“subtipos” de Trastorno por Déficit de Atencion e Hiperactividad:
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2.4.5.8.1 Tipo con predominio del déficit de atencion (TDAH-DA)

Tan solo aparece el primer sintoma descrito (Déficit de Atencion) en los 6
altimos meses. Presentan un proceso cognitivo mas lento de lo esperado
para su edad y cociente intelectual. Parece que estan “en las nubes”.
Suelen ser hipoactivos o hipoactivas y mas auto-controlados o auto-
controladas en las relaciones sociales, por lo que es menos frecuente
gue presenten a la larga Trastorno Negativista y Desafiante y es

superior en el sexo femenino.

2.4.5.8.2 Tipo con predominio hiperactivo-impulsivo (TDAH-HI)

Tan solo aparecen sintomas de hiperactividad y/o impulsividad, sin que
existan signos de falta de atencién, en los 6 Ultimos meses. Se
diagnostican mas varones con esta sintomatologia y los problemas
escolares, sobre todo, a nivel relacional son mas abundantes. La
hiperactividad disminuye con la edad, y puede permanecer en forma de
“sentimiento subjetivo de inquietud”. Cuando la impulsividad es un
sintoma predominante, es mas vulnerable a manifestar conductas

agresivas

2.4.5.8.3 Tipo combinado (TDAH-C)

Predominan sintomas, tanto de atencion como de hiperactividad e
impulsividad. Los resultados académicos de estos alumnos y alumnas
son muy deficitarios, y sus interacciones sociales estdn marcadas
por la falta de control y su inestabilidad emocional. Existen mayores
probabilidades de continuar con este Trastorno en la edad adulta y/o

derivar en Trastorno Negativista y Desafiante o Trastorno Disocial.
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2.4.5.9 Atencion y depresién

Los problemas de atencibn mantienen una co-ocurrencia con la depresion
en nifos y adolescentes (Angold, Costello y Erkanli, 1999; Jensen,

Hinshaw, Kraemer, Lenora, Newcorn, Abikoff et al., 2001).

2.4.6 Variable dependiente: Rendimiento académico

2.4.7 Educacion generalbasica

Corresponde desde 1° afio de basica, usualmente se inscriben nifios de
alrededor de 5 afios, hasta 10° afio de bésica, a la edad de 14 afios.
Wikipedia (2012).

2.4.8. Curriculo

El término curriculo se refiere al conjunto de objetivos, contenidos,
criterios metodologicos y de evaluacibn que orientan la actividad
académica (ensefianza y aprendizaje)¢,como ensefar?, ¢cuando
ensefiar? y ¢qué, como y cuando evaluar? El curriculo permite planificar
las actividades académicas de forma general, ya que lo especifico viene
determinado por los planes y programas de estudio (que no son lo mismo
que el curriculo). Mediante la construccién curricular la instituciéon plasma
su concepcion de educacion. De esta manera, el curriculo permite la
prevision de las cosas que hemos de hacer para posibilitar la formacion
de los educandos (wikipedia, 2012).

39



2.4.9 Evaluacion

Para Tyler (citado por Stufflebeam y Schinkfield, 1987) el tema de la
evaluacion educacional se refiere a la comparacién entre objetivos vy

resultados.

Entonces La evaluacion busca el desarrollo y progreso permanente
mediante el cumplimiento de logros y el analisis de los resultados

obtenidos de los propdsitos educativos.

2.4.10 Rendimiento académico

Forteza (1975) define el rendimiento académico como Ila
“productividad del sujeto, el producto final de Ila aplicacion de su
esfuerzo, matizado por sus actividades, rasgos y la percepcibn mas o
menos correcta de los cometidos asignados”. Se ha considerado
frecuentemente a las variables cognitivas como la inteligencia, las
aptitudes y conocimientos previos (Carroll, 1993), a las variables
conativas, como los estilos cognitivos y de aprendizaje (Selmes,
1988) y a las \variables afectivas, como la motivacion y la
personalidad los factores responsables y trascendentes del

rendimiento académico.

(Definicion.de, 2012) el rendimiento académico es una medida de las
capacidades del alumno, que expresa lo que éste ha aprendido a lo largo
del proceso formativo. También supone la capacidad del alumno para
responder a los estimulos educativos. En este sentido, el rendimiento

académico esta vinculado a la aptitud.
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2.4.10.1 Rendimiento Académico y Alteraciones Emocionales

En un estudio Bandura, Pastorelli, Barbaranelli y Caprara (1999),
argumentaban que el hecho de que un alumno no consiguiera la meta
académica propuesta, podria ser un factor que podria generar alteracion

emocional (estrés y ansiedad)

2.4.10.2 Factores que influyen en el rendimiento Académico

2.4.10.2.1 La motivacién escolar

La motivacion escolar es un proceso general por el cual se inicia y dirige
una conducta hacia el logro de una meta. “Este proceso involucra
variables tanto cognitivas como afectivas: cognitivas, en cuanto a
habilidades de pensamiento y conductas instrumentales para alcanzar las
metas propuestas; afectivas, en tanto comprende elementos como la

autovaloracién, autoconcepto, etc.” (Alcalay y Antonijevic, 1987: 29-32).

Ambas variables actian en interaccion a fin de complementarse y hacer
eficiente la motivacion, proceso que va de la mano de otro, esencial

dentro del ambito escolar: el aprendizaje.

Bandura (1993), en su teoria cognoscitiva social, refiere que la motivacion
se considera como el producto de dos fuerzas principales, la expectativa
del individuo de alcanzar una meta y el valor de esa meta para €l mismo.
En otras palabras, los aspectos importantes para la persona son, ¢Ssi me
esfuerzo puedo tener éxito? y ¢si tengo éxito, el resultado sera valioso o
recompensante?, la motivacion es producto de estas dos fuerzas, puesto
que si cualquier factor tiene valor cero, no hay motivacion para trabajar

hacia el objetivo.
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2.4.10.2.2 El autocontrol

Relacionada con el " locus de control *, es decir, el lugar de control donde
la persona ubica el origen de los resultados obtenidos, con el éxito

escolar.

De acuerdo con Almaguer (1998) si el éxito 6 fracaso se atribuye a
factores internos, el éxito provoca orgullo, aumento de la autoestima y
expectativas optimistas sobre el futuro. Si las causas del éxito o fracaso
son vistas como externas, la persona se sentird ~ afortunada = por su
buena suerte cuando tenga éxito y amargada por su destino cruel cuando
fracase. En este ultimo caso, el individuo no asume el control o la
participacion en los resultados de su tarea y cree que es la suerte la que
determina lo que sucede (Woolfolk, 1995).

Se ha encontrado que los individuos con mas altas calificaciones poseen
un locus de control interno (Almaguer, 1998). Goodnow (1976, en
Sternberg, 1992), sostiene que no debemos tener en cuenta los tests
mentales, las tareas cognitivas o las medidas basadas en la fisiologia,
sino mas bien las atribuciones que hacen las personas sobre si mismas y

sobre los demas en lo referente a la inteligencia.

2.4.10.2.3 Las habilidades sociales

Al hacer mencién a la educacién, necesariamente hay que referirse a la
entidad educativa y a los diferentes elementos que estan involucrados en
el proceso de ensefianza aprendizaje como los estudiantes, la familia y el
ambiente social que lo rodea. La escuela segun Levinger (1994), brinda al
estudiante la oportunidad de adquirir técnicas, conocimientos, actitudes y
hébitos que promuevan el maximo aprovechamiento de sus capacidades
y contribuye a neutralizar los efectos nocivos de un ambiente familiar y

social desfavorables.
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Hartup (1992) sugiere que las relaciones entre iguales contribuye en gran
medida no sélo al desarrollo cognitivo y social sino, ademas, a la eficacia
con la cual funcionamos como adultos, asimismo postula que el mejor
predictor infantil de la adaptacion adulta no es el cociente de inteligencia
(Cl), ni las calificaciones de la escuela, ni la conducta en clase, sino la
habilidad con que el nifio se lleve con otros. Los nifios que generalmente
son rechazados, agresivos, problematicos, incapaces de mantener una
relacion cercana con otros nifios y que no pueden establecer un lugar
para ellos mismos en la cultura de sus iguales, estan en condiciones de

alto riesgo (Hartup, 1992).

2.4.10.2.4 Estilos de Aprendizaje

Carbo, Dunn R. y Dunn K. (citados por Markowa y Powell, 1997) han
investigado sobre las diferencias en los estilos de aprendizaje desde
finales de la década de los 70°s y han demostrado categéricamente que
los nifios aprenden de distinta manera, y que su rendimiento escolar
depende, de que se les ensefie en un estilo que corresponda a su estilo
de aprendizaje. De acuerdo con éstos investigadores no existe un estilo
gue sea mejor que otro; hay muchas aproximaciones distintas, algunas

de las cuales son efectivas con ciertos nifios e inutiles con otros.

2.4.10.2.5 Caracteristicas del profesor

En su mayoria estan enfocadas a la formacion y experiencia docente; sin
embargo, se presentan algunas caracteristicas del profesor, tales como:
el lugar donde vive, el conocimiento de los temas, su expectativa en
cuanto al desempefio de sus alumnos y su experiencia en el manejo de
materiales didacticos, los cuales se conciben como indicadores que

afectan su practica profesional.VELEZ E., SCHIEFELBEIN E., VALENZUELA J.,
(1993).
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2.4.11Vi y Vd: Atencién y Rendimiento académico

Hoy en dia, es evidente que las funciones cognoscitivas son esenciales
para enfrentarse con éxito a las demandas que trae consigo el
aprendizaje. Desde su nacimiento, cada individuo aprende de los sucesos
cotidianos que lo rodean, pero es hasta que ingresa a la escuela en
donde el aprendizaje se vuelve formal y, la adquisicion de la lectura y la
escritura, asi como los conocimientos basicos sobre matematicas vy
ciencias, requieren de atender, comparar, diferenciar y buscar
semejanzas para lograr asociar e integrar las nuevas ideas con las ya
existentes (Aronen, Vountela, Steenari, Salmi, &Carlson, 2005; Bull
&Scerif, 2001; Rosselli, Jurado, & Matute, 2008).

Para que la conducta humana se adapte a los cambios constantes que el
ambiente genera, como sucede en el contexto del aprendizaje, se
requiere de la atencion y la memoria, principalmente (Aronen et al., 2005;
Chun&Turk-Browne, 2007; Lezak, 1995).

Ademas de guardar una estrecha relacion entre si, estos dos procesos
son condiciones previas indispensables para el funcionamiento adecuado
de otros dominios cognitivos, como es el caso de las funciones ejecutivas
(Bull, Johnson, & Roy, 1999; Bull &Scerif, 2001; Rosselli et al., 2008;
Lezak, 1995).

La atencion es considerada un elemento esencial en el proceso de
manipulacion de la informacién que influye sobre la seleccion de
informacion y establece prioridad en el procesamiento. (Eriksen, 1990;
Van de Heijden, 1992; Laberge, 1995). Los estudiantes con problemas de
atencion presentan dificultades en el tratamiento de la informacion que

influyen en el rendimiento académico.

Tradicionalmente, se han considerado las medidas de atenciébn como un

buen predictor del éxito escolar. Aquellos estudiantes que tienen las
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mejores notas son los que demuestran tener una mejor atencion
selectiva, una buena atenciéon dividida y son los que cometen menos
errores. Los alumnos inquietos, distraidos en la clase y que obtienen
resultados escolares mas bajos, ejecutan peor las pruebas de
atencion (Boujon y Quaireau, 1999). Igualmente, los alumnos con déficits
atencionales presentan problemas en la adquisiciéon de la lectura y de la
escritura (Garcia-Ogueda, 2001; Gonzélez-Castro, Alvarez, Nufez,

Gonzéalez-Pienda y Alvarez, 2008).

Los nifios con conductas de falta de atencién no sacan tanto provecho de
Su ensefianza, a pesar que las puntuaciones en la capacidad intelectual
en niflos con déficit de atencidon son normales, tienen problemas de

aprendizaje y rendimiento escolar (Garcia, 1997).

2.5 HIPOTESIS

La atencion influye en el rendimiento académico de las nifias de los
quintos afios paralelos “A” y “B” de la escuela fiscal inclusiva “Las

Ameéricas” de la ciudad de Ambato.

2.6 SENALAMIENTO DE VARIABLES DE LA HIPOTESIS

VI: Atenciéon

VD: Rendimiento Académico
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CAPITULO Il

METODOLOGIA

3.1IENFOQUE

Esta investigacion se basa en un enfoque critico-propositivo. Y presenta
un enfoque Cuanti- cualitativo, ya que para analizar sus resultados
requiere un enfoque integral de los mismos que se fundamenta en

principios cientificos de analisis propicios.

3.2 MODALIDAD BASICA

La investigacion es de De Campo ya que se realizé en el lugar donde se
manifiesto el fenédmeno; Bibliografica — Documental porque detecta,

amplia y profundizar la teoria referente al problema.

3.3 NIVEL O TIPO DE INVESTIGACION

Correlacional, porque sirvio para determinar el grado de relacidén existente
entre la VI y la VD; Explicativo porque  sirvio para comprobar

experimentalmente una hipétesis y descriptivo ya que con los resultados
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se logro interpretar el fenbmeno en todos sus ambito dentro de su propio

lugar de desarrollo.

3.4 POBLACION Y MUESTRA

Los paralelos “A” y “B” tienen un total de 88 estudiantes.

Cuadro 1. Estudiantes de los quintos afios

Elaborado por: Gabriel Pazmifio

Paralelo “A” 42
Paralelo “B” 46
Total 88

Posterior al diagndstico de la Atencion de los 88estudiantes, se solicité a

los maestros de aula regular de los paralelos mencionados llenar una

ficha de observacion por cada uno de los estudiantes

Total de Sujetos de Investigacién

Cuadro 2. Muestra Total
Elaborado por: Gabriel Pazmifio.

Composicion Poblacion Porcentaje
Estudiantes 88 100%
Total 88 100%
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3.5 OPERACIONALIZACION DE VARIABLES

3.5.1Variable independiente: Atencion

Cuadro 3. Operacionalizacion Variable Independiente: Atencion
Elaborado por: Gabriel Pazmifio

Conceptualizacion Dimensiones Indicadores

ftems bésicos

Técnicas e instrumentos

Reategui (1999) proceso | Proceso discriminativo Captacién
discriminativo y complejo
gue acompania todo el

procesamiento cognitivo. L
Percepcion

Procesamiento cognitivo Seleccion

Relacionar
conocimientos
previos

Resolver
problemas

¢ Manifiesta actitud atenta
durante toda la clase?

¢éInterpretay cumple

adecuadamente las instrucciones

orales, escritas, gréaficas?

¢ldentifica con facilidad
semejanzas y diferencias, en
graficos, lecturas, conceptos,
etc.?

¢ Relaciona rapidamente los
conocimientos previos con los
nuevos conocimientos?

¢, Resuelve problemas con
marcada facilidad?

Ficha de observacion de
los estudiantes llenada por
los Docentes.
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3.5.2 Variable dependiente: rendimiento académico

Cuadro 4. Operacionalizacion Variable Dependiente: Rendimiento Académico
Elaborado por: Gabriel Pazmifio

Conceptualizacion

Dimensiones

Indicadores

{tems bésicos

Técnicas e instrumentos

(Definicion.de, 2012)
Rendimiento Académico
es una medida de las
capacidades del alumno,
que expresa lo que éste
ha aprendido a lo largo del
proceso formativo

Medida de las
capacidades del alumno

Proceso formativo

Calificacion cualitativa
buena

Tareas

Deberes

Evaluaciones

¢, Responde bien en sus
estudios?

¢ Realiza sus tareas sin
necesidad de estimularlos
continuamente para que
las ejecuten?

¢ Realiza sus deberes a
cabalidad?

¢, Rinde positivamente en
sus evaluaciones?

Ficha de observacion de
los estudiantes llenada por
los Docentes
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3.6 PLAN DE RECOLECCION DE INFORMACION

Para esta investigacion se utiliz6 como técnica de recoleccion de informacién
la ficha de observacién de los estudiantes llenada por los docentes de aula
regular asi como el test de Atencion de Toulouse-Pieronaplicado a los

estudiantes.

Esto se realiz6 con la finalidad de responder a los objetivos de la
investigacion es decir determinar la relacion existente entre la Atencion y el

Rendimiento Académico.

El test y las fichas se aplicaron en el presente afio lectivo 2011-2012, previo

se obtuvo el permiso de las autoridades institucionales.

Preguntas basicas

Cuadro 5. Preguntas basicas.
Elaborado por: Gabriel Pazmifio.

PREGUNTAS BASICAS EXPLICACION

¢Para qué? Para alcanzar los objetivos planteados en la
investigacion.

¢,De qué personas u objetos? Autoridades, docentes, estudiantes de la escuela
fiscal inclusiva “Las Américas”

¢, Sobre qué aspectos? Sobre la Atencion y el Rendimiento Académico.

¢, Quién o quiénes? Investigador: Luis Gabriel Pazmifio Jurado

A quiénes? A los sujetos de la Muestra

¢;Cuando? Julio 2012

¢;Dbénde? En las aulas de la Escuela Fiscal Inclusiva “Las

Américas”. Ambato — Tungurahua

¢, Cuéantas veces? Dos veces
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¢Coémo? De forma grupal.
¢, Qué técnica de recoleccion? Con el Testy la ficha de observacion

¢Con qué? Test de Atencién de Toulouse - Pieron
Ficha de observacion de los estudiantes llenada
por los docentes de aula regular.

3.7 PLAN DE PROCESAMIENTO DE INFORMACION.

Test Toulouse — Pieron (Estudiantes)

Revision critica de la informacion recogida. Para evitar informacion

defectuosa.
Reaplicacion del test para corregir los datos erroneos.

Presentacion en cuadros de doble entrada de los datos. Asi como

presentacion grafica de los mismos.

Ficha de observacion de los estudiantes llenada por los docentes

Revision critica de la informacion recogida. Para evitar informacion

defectuosa.
Aplicacion de la ficha de observacion.

Presentacion en cuadros de doble entrada de los datos. Asi como

presentacion grafica de los mismos.
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CAPITULO IV

ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

Previo a la realizacion del andlisis e interpretacion de resultados es
necesario sefialar el porcentaje de estudiantes con déficit de atencién en los
quintos afios de Educacién Basica.

Cuadro 6. Test Toulouse —Pierén(Estudiantes)
Elaborado por: Gabriel Pazmifio

ESCALA BAREMO FRECUENCIA | PORCENTAJE
81 -100 Buena Calidad de la 57 64.77%
Atencion
70-80 Atencién Disminuida 9 10.23%
<70 Déficit de Atencion 22 25%
88 100%

La representacion grafica de la tabla anterior es la siguiente y demuestra un

alto indice de nifas con déficit atencional.
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Gréfico 3. Test Toulouse —Pierén(Estudiantes)
Elaborado por: Gabriel Pazmifio

Test Toulouse - Pieron (Estudiantes)

H Buena Calidad de
la Atencion

M Atencion
Disminuida

ud Déficit de
Atencién

4.2 ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS FICHAS DE
OBSERVACION (Anexo 6)

Pregunta 1: ¢ Manifiesta actitud atenta durante toda la clase?

Cuadro 7. Preg 1. ¢ Manifiesta actitud atenta durante toda la clase?
Fuente: Fichas de observacion
Elaborado por: Gabriel Pazmifio

Docentes
Escala Frecuencia |Porcentaje
Siempre 15 17.05
A veces 32 36.36
Nunca 41 46,59
88 100,00
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Grafico 4. Preg 1. ¢ Manifiesta actitud atenta durante toda la clase?
Fuente: Fichas de observacion

:Manifiesta actitud atenta durante toda la clase?

17,05%
Siempre
46,59%
I I Aveces
| Nunca
36,36%
5 —

El 17.05% de los maestros afirma que los estudiantes siempre manifiestan
actitud durante la clase, el 36.36% de los maestros que a veces y el 46.59%

de los mismos que nunca.

Esto refleja, que la atencion que los estudiantes prestan a los maestros se
pierde por momentos evitando el desarrollo continuo de la clase. Es
necesario considerar que son altos los porcentajes e estudiantes que no

tienen un 6ptimo desarrollo atencional dentro de la clase.
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Pregunta 2 :

¢Interpreta y cumple adecuadamente las instrucciones
orales, escritas, graficas?

Cuadro 8. Preg 2. ¢Interpretay cumple adecuadamente las instrucciones orales, escritas,

gréaficas?

Fuente: Fichas de observacion
Elaborado por: Gabriel Pazmifio

Docentes
Escala Frecuencia |Porcentaje
Siempre 22 25,00
A veces 50 56,82
Nunca 16 18,18
88 100,00

Grafico 5. Preg 2. ¢Interpretay cumple adecuadamente las instrucciones orales, escritas,

gréaficas?

Fuente: Fichas de observacion

¢Interpreta y cumple adecuadamente las instrucciones orales, escritas, graficas?

i Siempre
| Aveces

k Nunca
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El 25.00% de los maestros afirma que los estudiantes siempre interpretan y
cumplen adecuadamente las instrucciones orales, escritas y graficas y el

56.82% afirma que a veces y el 18.18% que nunca.

Muchos estudiantes al no prestar la atencion requerida no pueden ejecutar
las instrucciones dadas por el docente, por lo tanto es facil presumir que es

dificil que las estudiantes alcancen los aprendizajes requeridos.

Pregunta 3 : ¢ldentifica con facilidad semejanzas y diferencias, en
gréficos, lecturas, conceptos, etc.?

Cuadro 9. Preg 3. ¢ldentifica con facilidad semejanzas y diferencias, en graficos, lecturas,
conceptos, etc.?

Fuente: Fichas de observacion

Elaborado por: Gabriel Pazmifio

Docentes
Escala Frecuencia |Porcentaje
Siempre 30 34.09
A veces 43 48.86
Nunca 15 17,05
88 100,00
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Gréfico 6. Preg 3. ¢ldentifica con facilidad semejanzas y diferencias, en gréficos, lecturas,
conceptos, etc.?
Fuente: Fichas de observacién

£ Identifica con facilidad semejanzas y diferencias, en graficos, lecturas, conceptos,

etc.?

i Siempre
|l Aveces

k Nunca

El 34.09% de los maestros afirma que los estudiantes siempre identifican con
facilidad semejanzas y diferencias en gréficos, lecturas, conceptos, etc., el

48.86% dice a veces y el17.05% que nunca.

La ejecucion de actividades que requieran concentracion se ejecutan con
marcada dificultad por los estudiantes. Al convertirse estas actividades en
actividades monaétonas el nivel de fatiga de las mismos se incrementa y por

lo tanto los niveles de desenvolvimiento en clase se reducen.
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Pregunta 4 :

¢, Relaciona rgpidamente los conocimientos previos con
los nuevos conocimientos?

Cuadro 10. Preg 4. ¢Relaciona rapidamente los conocimientos previos con los nuevos
conocimientos?

Fuente: Fichas
Elaborado por:

de observacion
Gabriel Pazmifio

Docentes
Escala Frecuencia |Porcentaje
Siempre 13 14,77
A veces 55 62,50
Nunca 20 22.73
88 100,00

Grafico 7. Preg
conocimientos
Fuente: Fichas

£Relaciona rapidamente los conocimientos previos con los nuevos conocimientos?

4. ¢Relaciona rapidamente los conocimientos previos con los nuevos
?

de observacion

H Siempre

lAveces

i Nunca
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El 14.77% de los maestros afirma que los estudiantes a veces relacionan
rapidamente los conocimientos previos con los nuevos conocimientos, el

62.50% a veces y el 22.73% afirma que nunca.

Ya que la atencion esta estrechamente ligada con la memoria, al existir
déficit de atencion la evocacion de recuerdos se encuentra disminuida en los
estudiantes. Ya que las premisas de la atenciébn manifiestan que a mayor

memoria mayor atencién y a mayor memoria mejor rendimiento académico.

Pregunta 5 : ¢Resuelve problemas con marcada facilidad?

Cuadro 11. Preg 5. ¢Resuelve problemas con marcada facilidad?
Fuente: Fichas de observacion
Elaborado por: Gabriel Pazmifio

Docentes
Escala Frecuencia |Porcentaje
Siempre 14 15,91
A veces 52 59,09
Nunca 22 25,00
88 100,00
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Gréfico 8. Preg 5. ¢Resuelve problemas con marcada facilidad?
Fuente: Fichas de observacion

¢ Resuelve problemas con marcada facilidad?

15,91%
25,00%

Siempre

| Aveces
I Munca

y
y
sy

59,09%/

El 15.1% de los maestros afirma que los estudiantes siempre resuelven
problemas con marcada facilidad, un59.09% dice a veces y el 25.00% dice

nunca.

Las deficiencias atencionales del grupo dificultan que los estudiantes
resuelvan problemas facilmente. El tiempo de realizacion de actividades
generalmente es insuficiente para quienes padecen este problema, por lo
tanto las actividades y trabajos son desarrollados a medias generando tanto

en el/la docente y en las nifias alto niveles de frustracion.
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Pregunta 6 : ¢Responde bien en sus estudios?

Cuadro 12. Preg 6. ¢Responde bien en sus estudios?
Fuente: Fichas de observacion
Elaborado por: Gabriel Pazmifio

Docentes
Escala Frecuencia |Porcentaje
Siempre 21 23,86
A veces 36 40,91
Nunca 31 35,23
88 100,00

Grafico 9. Preg 6. ¢Responde bien en sus estudios?
Fuente: Fichas de observacion

¢ Responde bien en sus estudios?

i Siempre
| Aveces

k Nunca

El 23.86% de los maestros afirma que los estudiantes siempre responden

bien en sus estudios, el 40.92% afirma a veces y el 35.23% nunca.
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Debido a su déficit atencional un alto porcentaje de los estudiantes rinden
bien en sus estudios s6lo ocasionalmente. Los parametros que se cuantifican
para determinar las notas de los estudiantes estan basados en deberes,
actividades en clase, trabajos en grupo, lecciones y evaluaciones; si partimos
de la premisa de que por lo menos cuatro de estos parametros se
desarrollan exclusivamente en el aula; e facil pronosticar rendimientos

regulares o en ocasiones insuficientes.

Pregunta 7 : ¢ Realiza sus tareas sin necesidad de estimularlo
continuamente para que las ejecute?

Cuadro 13. Preg 7. ¢Realiza sus tareas sin necesidad de estimularlo continuamente para que las
ejecute?

Fuente: Fichas de observacion

Elaborado por: Gabriel Pazmifio

Docentes
Escala Frecuencia |Porcentaje
Siempre 35 39,77
A veces 19 21,59
Nunca 34 38,64
88 100,00
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Gréfico 10. Preg 7. ¢Realiza sus tareas sin necesidad de estimularlos continuamente para que
las ejecute?
Fuente: Fichas de observacién

sRealiza sus tareas sin necesidad de estimulario continuamente para que las

gjecute?

i Siempre
|l Aveces

k Nunca

El 39.77% de los maestros afirma que los estudiantes siempre realizan sus
tareas sin necesidad de estimularlos continuamente para que las ejecuten. El

21.59% que a veces y el 38.64%que nunca.

Son muy pocos los estudiantes que se enfocan en la realizacion de una
actividad y no se distraen. Las funciones de los maestros se dificultan por
gue tienen gue presionar continuamente a los estudiantes para que ejecuten

Sus tareas.

Pregunta 8 : ¢ Cumple con sus deberes a cabalidad?

Cuadro 14. Preg 8. ¢Cumple con sus deberes a cabalidad?
Fuente: Fichas de observacion
Elaborado por: Gabriel Pazmifio
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Docentes
Escala Frecuencia |Porcentaje
Siempre 27 30,68
A veces 25 28.41
Nunca 36 40,91
88 100,00

Grafico 11. Preg 8. ¢Cumple con sus deberes a cabalidad?
Fuente: Fichas de observacion

sCumple con sus deberes a cabalidad?

i Siempre
| Aveces

k Nunca

El 30.68% de los maestros afirma que los estudiantes siempre cumplen con

sus deberes a cabalidad. El 28.41 % a veces y el 40.91% nunca.

Muchos estudiantes no cumplen con sus deberes porque su deficiencia
atencional dificulta el que se centren en la realizacion de sus actividades.
Este factor sumado con el hecho de la inejecucion del rol de los padres y de
la falta de control de los mismos, desencadena que las niflas cumplan muy

ocasionalmente con sus deberes.
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Pregunta 9 : ¢ Rinde positivamente en sus evaluaciones?

Cuadro 15. Preg 9. ¢Rinde positivamente en sus evaluaciones?
Fuente: Fichas de observacion
Elaborado por: Gabriel Pazmifio

Docentes
Escala Frecuencia |Porcentaje
Siempre 15 17,05
A veces 46 52,27
Nunca 27 30,68
88 100,00

Grafico 12. Preg 9. ¢Rinde positivamente en sus evaluaciones?
Fuente: Fichas de observacion

Rinde positivamente en sus evaluaciones?

17,05%

30,68%
Siempre

| | Aveces
1 |
/ | Nunca

/

52,V

El 17.05% de los maestros afirma que los estudiantes siempre rinden

positivamente en sus evaluaciones. El 52.27% a veces y el 30.68% nunca.

A pesar de que no hay estudiantes cuyo rendimiento sea muy bajo, son

muchas quienes no rinden adecuadamente en sus evaluaciones. Analizando
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gue el ochenta por ciento del aprendizaje se constituye primordialmente en el
aula, es natural considerar que la falta de atencion en el aula es uno de los

factores directamente relacional con el rendimiento en las evaluaciones.

Pregunta 10 : ¢Asistiria usted a talleres enfocados a direccionar,
mantener y mejorar el proceso de atencion de los
estudiantes?

Cuadro 16. Preg 10. ¢Asistiria usted a talleres enfocados a direccionar, mantener y mejorar el
proceso de atencion de los estudiantes?

Fuente: Fichas de observacion

Elaborado por: Gabriel Pazmifio

Docentes
Escala Frecuencia |Porcentaje
Siempre 7 100,00
A veces 0 0,00
Nunca 0 0,00
88 100
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Grafico 13. Preg 10. ¢ Asistiria usted a talleres enfocados a direccionar, mantener y mejorar el
proceso de atencién de los estudiantes?
Fuente: Encuesta

£Asistiria usted a talleres enfocados a direccionar, mantener y mejorar el proceso de

atencion de los estudiantes?

B Siempre
W Aveces

F Nunca

El 100% de los maestros afirma que asistirian a talleres enfocados a

direccionar, mantener y mejorar el proceso de atencion de los estudiantes.

El alto porcentaje de aceptacion justifica la puesta en préctica de la
propuesta. Todos los maestros sienten la necesidad de desarrollar
habilidades para enfrentar el problema en el aula, asi como requieren

herramientas que faciliten el afrontamiento del problema.
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4.3 VERIFICACION DE LA HIPOTESIS.

1. Planteamiento de la hipétesis

HO: La atencion NO influye en el rendimiento académico de las nifias de los
quintos afios paralelos “A” y “B” de la escuela fiscal inclusiva “Las Américas”

de la ciudad de Ambato durante el afio lectivo 2011 — 2012.

H1: La atencion Sl influye en el rendimiento académico de las nifias de los
quintos afios paralelos “A” y “B” de la escuela fiscal inclusiva “Las Américas”
de la ciudad de Ambato durante el afo lectivo 2011 — 2012.

2. Seleccion del nivel de significacion

Para la verificacion de la hipotesis se utilizara el nivel de a= 0.05

3. Descripcion de la poblacion

Se ha tomado como referencia para la investigacion de campo el total del

universo de investigacion.

Cuadro 17. Descripcién de la poblacién
Fuente: Fichas de observacion
Elaborado por: Gabriel Pazmifio

Composicion Poblacion Porcentaje

Estudiantes 88 100%

4. Especificacion de lo estadistico

Para lo cual se expresara un cuadro de contingencia de 9 filas por 3

columnas con el cual se determinara las frecuencias esperadas.
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Cuadro 18. Categorias y alternativas
Fuente: Fichas de observacion
Elaborado por: Gabriel Pazmifio

CATEGORIAS
PREGUNTAS | Alternativa1 | Alternativa2 | Alternativa3 | SUB TOTAL
1 15 32 41 88
2 22 50 16 88
3 30 43 15 88
4 13 55 20 88
5 14 52 22 88
6 21 36 31 88
7 35 19 34 88
8 27 25 36 88
9 15 46 27 88
TOTAL 192 358 242 792

Cuadro 19. Frecuencias esperadas
Fuente: Fichas de observacion
Elaborado por: Gabriel Pazmifio

Frecuencias Esperadas

Alternatival | 21,3333333
Alternativa2 | 39,7777778
Alternativa3 | 26,8888889

5. Recoleccion de datos y calculo de lo estadistico

X2=E_O

-E)2

E
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Cuadro 20. Célculo estadistico
Fuente: Fichas de observacion
Elaborado por: Gabriel Pazmifio

) (0-E) (0-E)22 | (0-E)A2/E
15 21,3333333 -6,33333333 40,1111111 1,88020833
32 39,7777778 -7,77777778 60,4938272 1,52079454
41 26,8888889 14,1111111 199,123457 7,40541781
22 21,3333333 0,66666667 0,44444444 0,02083333
50 39,7777778 10,2222222 104,493827 2,62693979
16 26,8888889 -10,8888889 118,567901 4,40955005
30 21,3333333 8,66666667 75,1111111 3,52083333
43 39,7777778 3,22222222 10,382716 0,261018
15 26,8888889 -11,8888889 141,345679 5,25665748
13 21,3333333 -8,33333333 69,4444444 3,25520833
55 39,7777778 15,2222222 231,716049 5,82526381
20 26,8888889 -6,88888889 47,4567901 1,76492195
14 21,3333333 -7,33333333 53,7777778 2,52083333
52 39,7777778 12,2222222 149,382716 3,75543141
22 26,8888889 -4,88888889 23,9012346 0,88888889
21 21,3333333 -0,33333333 0,11111111 0,00520833
36 39,7777778 -3,77777778 14,2716049 0,35878336
31 26,8888889 4,11111111 16,9012346 0,62855831
35 21,3333333 13,6666667 186,777778 8,75520833
19 39,7777778 -20,7777778 431,716049 10,8531968
34 26,8888889 7,11111111 50,5679012 1,88062443
27 21,3333333 5,66666667 32,1111111 1,50520833
25 39,7777778 -14,7777778 218,382716 5,49006828
36 26,8888889 9,11111111 83,0123457 3,087236
15 21,3333333 -6,33333333 40,1111111 1,88020833
46 39,7777778 6,22222222 38,7160494 0,9733085
27 26,8888889 0,11111111 0,01234568 0,00045914

792 792 80,3308685

Se procede a determinar los grados de libertad considerando que el cuadro

consta de 9 filas y 3 columnas.
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Cuadro 21. Grado de libertad
Fuente: Fichas de observacion
Elaborado por: Gabriel Pazmifio

GRADO DE LIBERTAD
FILAS COLUMNAS
gl=] (91 (3-1)
gl= 8 2
gl= 8*2
gl= 16
X2t = 26.29

Por lo tanto con 16 grados de libertad y a nivel 0.05 de significacion la tabla
de X?t= 26.29, por tanto si X?c < X*t se aceptara la HO, caso contario se la

rechazara y se aceptard la hipotesis alternativa.

6. Recoleccién de datos y célculo de lo estadistico

Para esto se utilizara la siguiente férmula:

X2 ::E (O-E)2
E
Como se puede X°C (80,33) es mayor que X°T (26,29); por tanto se rechaza
la hipétesis nula y se acepta la hipétesis alternativa H1: “La atencién Sl
influye en el rendimiento académico de las niflas de los quintos afios
paralelos “A” y “B” de la escuela fiscal inclusiva “Las Américas” de la ciudad
de Ambato durante el afio lectivo 2011 — 2012".
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Cuadro 22. Zona de aceptacion
Fuente: Fichas de observacion
Elaborado por: Gabriel Pazmifio

ZONA DE ACEPTACION HO ZONA DE RECHAZO HO

<=26,3 >=26,4

La representacion gréfica seria:

Grafico 14. Grado de libertad
Fuente: Fichas de observacion
Elaborado por: Gabriel Pazmifio

.'f__\_\_\_‘_\_\x
P ~_ |
P s H
/  zonade zona de rechazo
/’ aceptacion de Ho de Ho

X’ =263
x’. = 80,33
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CAPITULO YV

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.1 CONCLUSIONES.

e Existente una marcada relacion entre la Atencion y el Rendimiento
Académico de los estudiantes, a mayor atencidon mejor rendimiento
académico. Como en otras investigaciones similares los resultados
manifiestan la estrecha relacion existente entre estas variables.

e EI Déficit de Atencion afecta a las estudiantes, en su rendimiento
escolar, genera en ellas desordenes emocionales (ansiedad, estrés,
depresion, etc.), estos desoérdenes infieren significativamente en los
estudiantes tanto en su adaptacién social como en su rendimiento
escolar.

e EIl rendimiento académico de las estudiantes, se ve afectado por
factores tales como: motivacion escolar, el autocontrol, las habilidades
sociales, estilos de aprendizaje, caracteristicas del profesor y
procesos cognitivos. Factores que en la mayoria de casos son
superados con la intervencion integral de los especialistas necesarios.

e Los maestros consideran que es necesario impartir un taller, que

facilite la identificacion de estudiantes con este trastorno y que a su
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vez contenga herramientas faciles de aplicar para mejorar la calidad y
nivel de Atencion de los estudiantes y para intervenir este problema

en el aula..

5.2 RECOMENDACIONES

e Mejorar el nivel de atencion de los estudiantes con la finalidad de
mejorar su rendimiento académico, todo esto mediante la aplicacion
de técnicas y estrategias apropiadas de intervencion y afrontamiento
del problema.

e Propiciar en los estudiantes un ambiente que facilite el incremento de
su rendimiento escolar, con la finalidad de evitar en ellos desérdenes
emocionales (ansiedad, estrés, depresion, etc.). Concienciar a los
padres sobre las causas de estos desordenes y ante todo sobre los
efectos adversos de los mismos.

e Realizar una investigacion que permita conocer en qué medida el
rendimiento académico de las estudiantes se ve afectado por factores
tales como: motivacion escolar, el autocontrol, las habilidades
sociales, estilos de aprendizaje, caracteristicas del profesor y
procesos cognitivos.

e Impartir un taller dirigido al personal docente destinado a direccionar,

mantener y mejorar el proceso de atencion de los estudiantes.
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CAPITULO VI

PROPUESTA

Titulo
“PON ATENCION”

TALLERES DIRIGIDOS A LOS DOCENTES SOBRE COMO
DIRECCIONAR, MANTENER Y MEJORAR EL PROCESO DE ATENCION
DE LAS ESTUDIANTES.

6.1 DATOS INFORMATIVOS
Institucion ejecutora: Escuela Inclusiva “Las Américas”

Direccion: Quito 2 — 39 y 12 de Noviembre.

Beneficiarios:

e El Investigador.

e Autoridades de la institucion.
e Docentes.

e Estudiantes.

Ubicacion: Provincia de Tungurahua, Canton Ambato, Parroquia La Matriz.
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Tiempo estimado para la ejecucion:
Inicio: 30 de Julio

Fin: 3 de Agosto

Equipo técnico responsable:

e Autoridades
e Psicélogo
e Docentes
¢ Investigador

Financiamiento: Autofinanciamiento.

Costo: 278

6.2 ANTECEDENTES DE LA PROPUESTA.

Tras la aplicacion de las pruebas implicadas en el desarrollo de esta
investigacion, facilmente se puede evidenciar las deficiencias que las

estudiantes manifiestan en su nivel y calidad de atencion.

Por lo tanto es recomendable el desarrollo de estos talleres ya que gracias a

sus contenidos mejoraran las condiciones de todos los beneficiarios.

Gracias a la gran cantidad de informacion existente en relacién al tema, la
factibilidad de desarrollo de los talleres es muy elevada y por lo tanto, los
mismos gozaran de informacion, actividades y estrategias actualizadas vy

altamente apropiadas para hacerle frente al problema.
6.3 JUSTIFICACION.

Estos talleres se fundamentan en las conclusiones obtenidas en la

investigacion, por ende, naturalmente, uno de los argumentos que
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fundamentan el desarrollo de los mismos es el elevado porcentaje de
estudiantes que presentan un déficit de Atencion.

Los talleres contienen informacion puntual. Convirtiéendose en una

herramienta imprescindible a la hora de enfrentar el problema.

Al mitigar el problema no sélo la atencién de los estudiantes se incrementara
en cuanto a su nivel y calidad, sino también mejorard su rendimiento

académico, adaptacion escolar, autoestima y sus relaciones interpersonales.

Gracias a sus actividades ludicas servirh como fuente de diversion que

estimula el desarrollo cognitivo de las estudiantes.

6.4 OBJETIVOS

6.4.10bjetivo general

Capacitar al personal docente sobre Técnicas de intervencidon ante el déficit
de atencién para mejorar el rendimiento académico de las estudiantes de los

quintos afios de la institucion.

6.4.2 Objetivos especificos

X/

++ Socializar los resultados de la investigacion a todos los involucrados.
+ Ejecutar los talleres planteados.
+« Evaluar los resultados de la propuesta.

6.5 ANALISIS DE FACTIBILIDAD.

La presente propuesta es factible ya que los beneficiarios presentan la
apremiante necesidad de encontrar solucion al déficit de atencidén y por ende

a todos los problemas que se generan del mismo.
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Ademas, tomando en cuenta la gran cantidad de informacion en cuanto al
tema, se puede planificar y desarrollar talleres muy enriquecedores en

cuanto al contenido.

También la institucién brinda las facilidades necesarias para la aplicacion de

la propuesta.

Finalmente, la propuesta es autofinanciada por lo que el investigador correra

con todos los gastos necesarios en la aplicacion de la misma.

6.6 FUNDAMENTACION CIENTIFICA.

Para (Botella, 2000) La Atencion es la capacidad de los sujetos, dependiendo
de sus intereses particulares en cada momento, para dedicar su actividad

cognitiva a lo que es “relevante” y no a lo que es “irrelevante”.

Frecuentemente se conceptualiza el rendimiento académico como una
referencia a las diferentes etapas que engloban el escenario educativo o
como una de las metas que persigue el proceso de ensefianza-aprendizaje,
perseguidas por autoridades educativas, profesores, padres y por supuesto,
por los propios alumnos. Durante ese proceso, el alumno debe ir
transformandose a través de una secuencia de trabajo activo, de forma que
no solo se enriquezca su nivel cognoscitivo, sino también las habilidades,
destrezas, aptitudes, intereses, ideales, etc., necesarios para el éxito en su

vida académica, personal y social (Cano, 2001; Espinoza, 2006).

Cole, Jacquez y Maschman (2001) argumentaban que los problemas de
atencion serian factores que posicionarian a los nifios en un riesgo de sufrir

un déficit en el rendimiento académico.
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Las dificultades de atencidén tienen sus origenes en la incapacidad para
focalizar y concentrarse, a la falta de motivacion hacia la tarea, a no ser
capaz de cambiar de forma flexible el foco atencional para atender a dos o
mas elementos importantes, a la falta de un nivel de activacion adecuado, o
simplemente a la carencia de estrategias atencionales (Berwid, Curko,
Marks, Santra, Bender y Halperin, 2005; Capdevilla-Brophy, Atigas-Pallarés y
Obiols-Llandrich, 2006; Miranda-Casas, Garcia-Castellar, Melia-de Alba y

Marco-Taverner, 2004)

Tomando en cuenta que la capacidad atencional puede ser modificada
gracias a la practica y actuar como un mecanismo activo y constructivo, por
el cual cada persona generaria un potencial atencional propio (Alvarez,
Gonzélez-Castro, NuGfiez, Gonzalez-Pienda, Alvarez y Bernardo, 2007;
Mateo, 2005)

6.6.1 Fundamentacion legal.

Constitucién politica del Ecuador — 2008

Bajo el Titulo Il, que habla de los "Derechos", capitulo segundo, sobre los
"Derechos del Buen Vivir", en la seccion quinta, articulos 26 al 29, la

Constitucion de 2008 establece los principios generales de la educacion.

Art. 27.- La educacion se centrarda en el ser humano y garantizara su
desarrollo holistico, en el marco del respeto a los derechos humanos, al
medio ambiente sustentable y a la democracia; sera participativa, obligatoria,
intercultural, democratica, incluyente y diversa, de calidad y calidez;
impulsara la equidad de género, la justicia, la solidaridad y la paz; estimulara
el sentido critico, el arte y la cultura fisica, la iniciativa, individual y

comunitaria, y el desarrollo de competencias y capacidades para crear y

80



trabajar. La educacion es indispensable para el conocimiento, el ejercicio de
los derechos y la construccion de un pais soberano, y constituye un eje

estratégico para el desarrollo nacional.

Art. 28.- La educacion respondera al interés publico y no estara al servicio de
intereses individuales y corporativos. Se garantizara el acceso universal,
permanencia, movilidad y egreso sin discriminacion alguna y la
obligatoriedad en el nivel inicial, basico y bachillerato o su equivalente. Es
derecho de toda persona y comunidad interactuar entre culturas y participar
en una sociedad que aprende. El Estado promovera el dialogo intercultural
en sus multiples dimensiones. El aprendizaje se desarrollard de forma
escolarizada y no escolarizada. La educacién publica sera universal y laica
en todos sus niveles, gratuita hasta el tercer nivel de educacién superior

inclusive.

6.6.2 A quién vadirigida la propuesta.

Los talleres sobre como direccionar, mantener y mejorar el proceso de
atencion de las estudiantes esta dirigido a los docentes de la Escuela Fiscal

Inclusiva “Las Américas”.

6.6.3 Beneficio.

Permitira que los docentes aprendan y manejen nuevas estrategias y

ejercicios practicos para el desarrollo de la atencion.

Por lo tanto al existir una marcada relacion entre la atencion y el Rendimiento
Académico es facilmente predecible que el segundo factor manifestara una

clara mejoria.
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Al incrementarse el Rendimiento Académico de las nifias, el nivel de
autoconcepto, autoestima y adaptacion al entorno escolar de las mismas
mejorard. Generando un clima acogedor para el desarrollo de las actividades

curriculares.
6.6.4 Funcionalidad.

Wikipedia (2012) Cita a Coriat (1982) y manifiesta que “Un taller es una
metodologia de trabajo en la que se integran la teoria y la practica. Se
caracteriza por la investigacion, el descubrimiento cientifico y el trabajo en
equipo que, en su aspecto externo, se distingue por el acopio (en forma
sistematizada) de material especializado acorde con el tema tratado teniendo
como fin la elaboracién de un producto tangible. Un taller es también una
sesion de entrenamiento o guia de varios dias de duracion. Se enfatiza en la
solucion de problemas, capacitacion, y requiere la participacion de los

asistentes”.

Por lo tanto estos talleres seran funcionales porque cumpliran con todos los

requisitos necesarios.

6.6.5 Contenidos

Cada taller contiene una serie de actividades y teorias sobre la Atencion. En
cada uno de los mismos se ejecutaran dinamicas y ejercicios practicos, al
finalizarlos se evaluaran los resultados de los mismos y al inicio del siguiente

se retroalimentard el contenido anterior.
6.6.6 Caracteristicas més destacables de la propuesta.

Los talleres se caracterizan por ser participativos, los trabajos que se

realizaran seran en equipo, se ejecutaran ejercicios para mejorar el proceso
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de atencién, a su vez se pondrdn en practica dinamicas que facilitaran la

integracion grupal.

6.6.7 Planificacion de capacitacion de la Propuesta.

LA PROPUESTA: “PON ATENCION”

“TALLERES DIRIGIDOS A LOS DOCENTES SOBRE COMO
DIRECCIONAR, MANTENER Y MEJORAR EL PROCESO DE ATENCION
DE LAS ESTUDIANTES”

TALLER N° 1
DATOS INFORMATIVOS:
Institucion: Escuela Inclusiva “Las Américas”

Fecha: 31 de Julio Participantes: Docentes

Cuadro 23. Planificacion de capacitacion de la Propuesta Taller 1

Elaborado por: Gabriel Pazmifio 10:00 — 12:35A.M

Objetivo General: Facilitar mediante los talleres actividades y estrategias para el
desarrollo de la Atencién como medio para mejorar el rendimiento académico de los
estudiantes.

Objetivo Especifico: Establecer la importancia de el proceso de “Atencién” para el
rendimiento escolar de los alumnos

Contenido Actividades | Recursos Responsable | Método/Técnica | Tiempo
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Bienvenida e | Dinamica de | Papel
inauguracion Integracion
del Taller “E aviso | Lapiz Investigador | Participativa 30°

clasificado”
La Atencién y | Lluvia de | Hojas Investigador Presentacion vy | 35
el ideas lapices discusién en
Rendimiento Trabajo por plenaria
Académico equipos
Pautas y | Exposicion | Computador | Investigador Participativa 35
actividades diapositivas | Proyector
para trabajar
la Atencion
Asociacion Ejecucion Hojas con | Investigador Participativa 30°
visual de los | los

ejercicios ejercicios
Percepcion de
diferencias Lapices
Evaluacion del | Dinamica Papelégrafo | Investigador Participativa 25
Taller del mufieco | tarjetas

Lapices
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DOCUMENTO DE APOYO

TALLER N° 1
Fecha: 30 de Agosto

Objetivo General: Facilitar mediante los talleres actividades y estrategias
para el desarrollo de la Atencibn como medio para mejorar el rendimiento

académico de los estudiantes

Objetivo Especifico: Establecer la importancia del proceso de “Atencién”

para el rendimiento escolar de los alumnos.
Bienvenida e inauguracion del Taller (307)

Formacion de equipos con sus respectivos secretario/as (preparar sintesis

del taller y retroalimentacion del dia siguiente)
Dindmica de Presentacion: El aviso clasificado
Materiales: Papel y lapiz

Tiempo: Entre 30 y 45 minutos

Consigna: Escribir en la hoja de papel una descripcion de si mismo como si
se ofrecieran para “algo” en un aviso clasificado del diario. Recordar el tema
de cantidad de palabras, lo que cuesta la linea, para agilizar la creatividad y

la espontaneidad.

Dinamica: Esta es una técnica muy conocida que produce diversas
respuestas. El uso de la creatividad, es una de ellas, lo cual enriquece la

presentacion; en otras se puede observar modelos personales de
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caracteristicas muy rigidas. En un grupo de aprendizaje, el tipo de
respuestas que se ponen en juego puede sugerir al coordinador el uso de

otras técnicas para producir algin cambio en las estructuras personales.

Lluvia de Ideas acerca de la Atencion y el Rendimiento Académico de

los estudiantes. (157)
TEMA N° 1 LA ATENCION Y EL RENDIMIENTO ACADEMICO (20)

"Se distrae mucho en clase", "no atiende cuando se le habla", "es muy
despistado”. Muchas de estas frases son pronunciadas de manera habitual
por los docentes al describir el comportamiento de algunos alumnos en
clase. Pero se resumen en un Unico concepto: falta de atencion. Esta
capacidad, basica para desarrollar la mayoria de las tareas escolares, se
puede reforzar y ejercitar por medio de juegos y actividades atractivas para

los ninos.

Los problemas de atencion en edad preescolar tienen una relacion directa
con el fracaso académico. Esta es una de las principales conclusiones que
destaca un reciente estudio realizado por la Universidad de California Davis.
La investigacion, en la que han participado cerca de 700 nifios durante mas
de 20 afios, revela que el déficit o la falta de atencion puede frenar el
aprendizaje. Cuando esto ocurre desde la etapa preescolar, es probable que

afecte al rendimiento en ciclos educativos posteriores.

Muchos de estos nifios padecen lo que se denomina déficit de atencion con
hiperactividad, mas conocido como TDAH, sin embargo, otros motivos
favorecen la falta de atencion de los mas pequefios de manera puntual o

generalizada. Son aspectos que afectan a su proceso de aprendizaje y a su
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actividad en el aula. No aprenden bien los conceptos, tienen lagunas porque

no han prestado atencién y, cuando estudian, se sienten confusos.

En estos casos, los adultos pueden intervenir y potenciar la capacidad de
atencion mediante ejercicios sencillos y juegos que ensefien a los nifios a
retener la informacion importante e ignorar las distracciones. Estas
actividades permiten entrenar tanto la atencion visual como la auditiva,
ambas muy necesarias para adquirir destreza en el estudio y para ejercitar la

memoria.

Al trabajar la capacidad de atencion, hay que mostrar la actividad siempre

COmMoO un juego para que los nifilos estén motivados.
¢, Qué puede hacer el profesor?

Captar la atencion de los alumnos en clase es uno de los primeros retos a los
que se enfrentan los docentes en el aula. El psicopedagogo Juan VaelloOrts,
autor, entre otras obras, del libro 'Cémo dar clase a los que no quieren’,
considera que en el ambito escolar se distinguen dos tipos de atencion: la del
alumnado, que debe ser concentrada en torno a la tarea o al profesor, y la
del docente, que debe distribuirse entre todos los estudiantes por igual.
Vaello apunta diferentes estrategias para captar la atencion y para

mantenerla:

Asegurar la atencion de todos los alumnos y no comenzar la clase hasta

haberlo conseguido.

Advertir al alumno distraido de manera individual, llamarle por su nombre. Si

este paso es ineficaz, conviene hacer una advertencia personal privada.
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Detectar los elementos que pueden distraer a los estudiantes e intentar

anularlos.
Colocar a los alumnos de menor rendimiento mas cerca del docente.

Iniciar la clase con actividades que favorezcan la atencién, como preguntas

breves sobre la clase anterior o ejercicios practicos.

Utilizar distintas formas de presentacion de los contenidos de la materia,
como lecturas, videos, etc. Variar las tareas que deben realizar los

estudiantes para evitar la monotonia.

Detectar cuales son las metodologias que consiguen un mayor nivel de
atencion en los alumnos y utilizarlas en los momentos claves, como al final

de la clase, cuando estan, en general, mas cansados.(VAZQUEZ M., 2009 )

TEMA N° 2 PAUTAS Y ACTIVIDADES PARA TRABAJAR LA ATENCION

Existe amplia documentacion que insiste en la importancia que la atencion
juega en el proceso de aprendizaje asi como en el propio rendimiento

académico de los alumnos.

Légicamente, no es condicion suficiente ni tampoco la Unica capacidad que
entra en juego para poder obtener el éxito académico. Sin embargo, si es
cierto que una deficiente capacidad de atencién puede interferir en el
propio aprendizaje, e incluso, en un rendimiento académico inferior a las

posibilidades reales del alumno.
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Por tanto, con la finalidad de orientar y facilitar el proceso de ayuda y
refuerzo que la familia puede desarrollar en casa, ofrecemos algunas pautas

y actividades que permiten trabajar y potenciar la capacidad de la atencion.
PAUTAS PARA TRABAJAR LA ATENCION

Algunas pautas que pueden resultar utiles a la hora de trabajar la atencion

son.

e Presentarlo siempre como un juego. En ocasiones podemos jugar con
ellos para que se motiven alin mas.

e Utilizar actividades variadas en cada momento para no permitir la
fatiga y el aburrimiento.

e Practicar dos o tres veces por semana y ho mas de 15 min. (no mas de
1 6 2 fichas o actividades).

e Los mejores momentos para practicar en casa son, o bien antes de
empezar, o cuando los nifios ya llevan un tiempo realizando las tareas
escolares (por ejemplo para cambiar de actividad o tema). No es
conveniente dejarlo para el final pues la fatiga se habra acumulado y
no resultara efectivo.

e Es importante no facilitar en exceso la actividad o la tarea, es decir,
ayudar solo cuando sea necesario.

e No aclarar las dudas si el nifio no ha estado atento. Es
necesario que el nifio realice un verdadero andlisis de lo que se le
propone.

¢ No se le deben sefialar los errores sino més bien facilitar que el nifio
realice otra vez el proceso, el fin es que sea él mismo quien descubra

los errores y por tanto la forma de no repetirlos.
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ACTIVIDADES PARA POTENCIAR Y ESTIMULAR LA ATENCION

Cuando hablamos de actividades para mejorar y entrenar la atenciéon son
muchas las opciones que se nos presentan. En todos los casos, las
posibilidades para encontrar ejercicios, actividades y juegos para este fin

resultan de extrema sencillez y facilidad.

Por un lado, debemos ser conscientes de que muchas de estas actividades

son de caracter eminentemente escolares, por ejemplo:

e Caligrafia.

e Copia de un texto.

e Correccion de dictados u otras tareas que deban controlarse mediante
la pizarra.

e Seguimiento auditivo de un cuento u otra narracion.

e Seguimiento de la lectura colectiva.

Sin embargo, también podemos encontrar otro tipo de actividades que
permiten trabajar y entrenar de manera mas especifica la capacidad de

la atencion. Entre ellas, les sugerimos:

e Asociacion Visual.

e Percepcion de diferencias.

e Integracion visual.

¢ |dentificacion de aciertos y errores.

e Discriminacion visual. Agudeza visual.
e Laberintos.

e Seguimiento Visual.

e Figura Fondo.

e Atencion Auditiva.
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Localizacion rapida de datos.

TEMA N° 3 ASOCIACION VISUAL, PERCEPCION DE DIFERENCIAS

Asociacion Visual

Es una tarea que consiste en sustituir, asociar o relacionar con flechas,

unos simbolos con otros. Es una actividad muy mecanica, que exige sobre

todo concentracion, ritmo de trabajo y persistencia al seguir una instruccién

dada (resistencia a la fatiga).

Percepcion de diferencias

El analisis de dos dibujos aparentemente iguales exige del nifio una

capacidad de atencion y un método en su analisis y observacion.

Es una actividad que se puede plantear a partir de los 4-5 afios a

no ser que sean elementos muy evidentes. Para ello se sugieren las

siguientes pautas:

Visién general de la ilustracion.
Comparacién por partes: vision parcial de una ilustracion e
inmediatamente comparar la misma porcibn o parte con la otra
ilustracion.
Seguir rastreando con la vista las partes de la ilustracion
siguiendo un orden establecido. Por ejemplo, de derecha a izquierda,
de arriba hacia abajo.
Sefialar con una marca (una cruz o0 una raya) cada diferencia
(ausencia de detalle) que se encuentre.
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e Hacer un recuento final para asegurarse de que se han

encontrado todas las diferencias.

(Pautas y actividades para trabajar la atencion, 2010)
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Asociacion Visual

Gréfico 15. Siluetas 1
Fuente: Orientacién Andujar
Elaborado por:Maribel Martinez y Ginés Ciudad-Real.

Atencion con siluetas

Une las siluetas que representan al mismo dibujo animado
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Gréfico 16. Siluetas 2
Fuente: Orientacién Andujar
Elaborado por:Maribel Martinez y Ginés Ciudad-Real

Atencion con siluetas

Une las siluetas que representan al mismo dibujo animado
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Gréfico 17. Siluetas 3
Fuente: Orientacién Andujar
Elaborado por:Maribel Martinez y Ginés Ciudad-Real

Atencion con siluetas

Une las siluetas que representan al mismo dibujo animado

EESE.
{ 2 3 F 9
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Gréfico 18. Siluetas 4
Fuente: Orientacién Andujar
Elaborado por:Maribel Martinez y Ginés Ciudad-Real

Atencion con siluetas

Une las siluetas que representan al mismo dibujo animado

Aty ik
Livats
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Grafico 19. Intrusos 12
Fuente: Orientacion Andudjar
Elaborado por:Maribel Martinez y Ginés Ciudad-Real

INTRUSOS

De las 3 imagenes de |a fila hay una que no deberia estar sefala
cual es con un circulo.

1




Gréfico 20. Intrusos 1B

Fuente: Orientacién Andujar

Elaborado por:Maribel Martinez y Ginés Ciudad-Real

INTRUSOS

Nombra cada una de las imagenes que aparecen en la ficha anterior

Guitarra

Violin

Tambor

~ WIN -
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Gréfico 21. Intrusos 1C
Fuente: Orientacién Andujar
Elaborado por:Maribel Martinez y Ginés Ciudad-Real

INTRUSOS

¢ Por que has elegido esa imagen como intrusa y no otra?

Porque esta imagen es la de un instrumento de percusion y los otros
son de cuerda.

A TWIN -
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Gréfico 22. Intrusos 1D
Fuente: Orientacién Andujar
Elaborado por:Maribel Martinez y Ginés Ciudad-Real

INTRUSOS

¢ Que tienen en comun las dos imagenes gue nos has rodeado con un circulo?

Las imagenes corresponden intrumentos de una
orquesta, ambos son de cuerda, los tocan los musicos,
son de madera,.....

B~ WOIN -
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Gréfico 23. Intrusos 1E
Fuente: Orientacién Andujar
Elaborado por:Maribel Martinez y Ginés Ciudad-Real

INTRUSOS

¢, Que tienen en comuin las tres imagnes que estan en la misma fila?

Las imagenes corresponden a instrumentos......

B~ WIN -

102



Gréfico 24. Intrusos 1F
Fuente: Orientacion Andujar
Elaborado por:Maribel Martinez y Ginés Ciudad-Real

Intrusos y escritura creativa

Escribe cuatro frases que contengan dos de las imagenes de la primera actividad.

Me gusta tocar la guitarra sentado en mi silla favorita.

A WIN -
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Gréfico 25. Intrusos 1G

Fuente: Orientacién Andujar
Elaborado por:Maribel Martinez y Ginés Ciudad-Real

Intrusos y escritura creativa

Escribe cuatro frases que contengan tres de las imagenes de la primera actividad.

Despues de levantarme de la cama cogi un billete de cinco euros y me fui en moto
a la universidad.

A WIN -
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Percepcion de diferencias

Gréfico 26. Diferencias 1
Fuente: Orientacion Andujar
Elaborado por:Maribel Martinez y Ginés Ciudad-Real
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Gréfico 27. Diferencias 2
Fuente: Orientacién Andujar
Elaborado por:Maribel Martinez y Ginés Ciudad-Real

Encuentra las seis diferencias
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Gréfico 28. Diferencias 3
Fuente: Orientacién Andujar
Elaborado por:Maribel Martinez y Ginés Ciudad-Real

ENCUENTRA LAS SEIS DEFIERENCIAS
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Gréfico 29. Diferencias 4
Fuente: Orientacién Andujar
Elaborado por:Maribel Martinez y Ginés Ciudad-Real

ENCUENTRA LAS SEIS DEFIERENCIAS
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Gréfico 30. Diferencias 5
Fuente: Orientacién Andujar
Elaborado por:Maribel Martinez y Ginés Ciudad-Real

Encuentra las cinco diferencias y colorea especial Carnaval
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Gréfico 31. Diferencias 6
Fuente: Orientacién Andujar
Elaborado por:Maribel Martinez y Ginés Ciudad-Real

Encuentra las cinco diferencias y colorea especial Carnaval
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Gréfico 32. Diferencias 7
Fuente: Orientacién Andujar
Elaborado por:Maribel Martinez y Ginés Ciudad-Real

Encuentra las cinco diferencias y colorea especial Carnaval
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Gréfico 33. Diferencias 8
Fuente: Orientacién Andujar
Elaborado por:Maribel Martinez y Ginés Ciudad-Real

Encuentra las cinco diferencias y colorea especial Carnaval
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Evaluacion del Taller N° 1 (25%)

Los representantes de cada equipo debera colocar en la cabeza del mufieco
que esta pegado en la pared: Lo que el equipo piensa del taller, en las
manos del mufieco se pega lo que se aprendié a hacer, en el pecho las
inquietudes, en el pie derecho los compromisosa tomar a partir del taller

y en el pie izquierdo los temores.

Los secretario/as de cada equipo deben recoger en una sintesis lo visto en el

taller y los resultados de la Evaluacién.
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TALLER N° 2

DATOS INFORMATIVOS:

Institucion: Escuela Inclusiva “Las Américas”

Fecha: 1 de Agosto Participantes: Docentes

Cuadro 24. Planificacion de capacitacion de la Propuesta Taller 2
Elaborado por: Gabriel Pazmifio 10:00 - 11:55 AM

Objetivo General: Lograr que los participantes manejen los ejercicios de atencién para
mejorar el rendimiento académico de los estudiantes.

Objetivo Especifico: Ejecutar ejercicios de atenciébn para mejorar el rendimiento
académico de los estudiantes.
Contenido Actividades | Recursos | Responsable | Método/Técnica | Tiempo
Bienvenida y | Feedback Humanos | Investigador,
Feedback del secretario/as
Taller anterior Dindmica de de equipo Participativa 30°
Integracion:
“El asesino”
Integracion visual | Ejecucion de | Hojas con | Investigador Participativa 307
los ejercicios | los
Identificacién de ejercicios
aciertos y errores
Lapices
Discriminacion Ejecucién de | Hojas con | Investigador Participativa 30°
visual. Agudeza | los ejercicios | los
visual ejercicios
Laberintos Lapices
Evaluacion  del | Dindmica del | Buzon Investigador Participativa
Taller Buzoén papeles secretario/as 257
de equipo
Lapices
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TALLER N° 2

Fecha: 30 de Agosto

Objetivo General: Lograr que los participantes manejen los ejercicios de

atencion para mejorar el rendimiento académico de los estudiantes

Objetivo Especifico: Ejecutar ejercicios de atencion para mejorar el

rendimiento académico de los estudiantes

Bienvenida (30")

Feedback del Taller anterior

Dinamica de Integracion: El Asesino

Integrantes: 15 personas maximo

Lugar: Salon

Objetivos: atencion.

Instrucciones:

Los participantes se sentaran en circulo. El coordinador le entregara a cada
uno de ellos una papeleta, las cudles irdn en blanco, excepto una que llevara

una sefal especial (X).

El participante a quien le corresponda esta Ultima papeleta (entregada al
azar), serd el asesino. Este debera matar al mayor nimero de participantes,
guifidandoles un ojo, teniendo cuidado de no ser descubierto por los otros

participantes.
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A quién el asesino le guifia el ojo, exclamara: “estoy muerto” y no podré
divulgarlo al grupo; pero si alguno de los participantes restantes se da

cuenta, podra descubrirlo ante el grupo.

AL suceder lo anterior se inicia una nueva ronda repartiendo las paletas.
TEMA N° 2 Integracion visual, Identificacion de aciertos y errores
Integracion Visual

El nifio debe completar una imagen o un dibujo que estd parcialmente
borrado. Por tanto, debe tener clara la imagen mental del objeto para
poder hallar el elemento que falta. Es una actividad que no presenta
dificultad de comprension o elaboracién pero que, como en las otras
actividades de esta area, requiere de una capacidad de atencion y un
método de analisis para evitar respuestas no analiticas. Las repercusiones
en el aprendizaje son claras ya que en muchos momentos se va a
exigir al nifio el analisis de un texto y la constatacion de pequefios detalles
que serén valorados (tildes, diéresis,...) debiendo recordar, reproducir o

diferenciar una palabra por estos detalles.
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Grafico 34. Mariquitas 1
Fuente: Orientacién Andujar
Elaborado por:Maribel Martinez y Ginés Ciudad-Real
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Grafico 35. Mariquitas 2
Fuente: Orientacién Andujar
Elaborado por:Maribel Martinez y Ginés Ciudad-Real
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Grafico 36. Mariquitas 3
Fuente: Orientacién Andujar
Elaborado por:Maribel Martinez y Ginés Ciudad-Real

“oere el mriamme ndemeno de mamnehifos 4 colonea eme el loado Lzoguiende 4 deneche de las maniouiion
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Grafico 37. Mariquitas 4
Fuente: Orientacién Andujar
Elaborado por:Maribel Martinez y Ginés Ciudad-Real
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Grafico 38. Mariquitas 5
Fuente: Orientacién Andujar
Elaborado por:Maribel Martinez y Ginés Ciudad-Real

PmeﬁWﬁmw&m&a&d&m&mﬁﬂM%eﬂﬂa@d&w&ﬁ&d@Mmﬂﬂme.
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Grafico 39. Mariquitas 6
Fuente: Orientacién Andujar
Elaborado por:Maribel Martinez y Ginés Ciudad-Real

For, el miamo nimeno de manchitas em el lado- ifzq;me,’u:iu- o denecho de las mManiquitas.
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Identificacién de aciertos y errores

Son actividades en las que el nifio debe analizar ordenadamente todos los
detalles que se le plantean para poder identificar aquellos elementos que no

son correctos.

Su repercusion en los aprendizajes es clara, ya que el nifio en muchos
momentos debe corregir errores que comete €l mismo o los demas. Se

sugieren las siguientes pautas:
Ej.: Se ponen unas operaciones con el resultado reflejado.

Hacer el calculo de cada una de las operaciones y comparar el resultado

con el que aparece impreso.

e Reuctificar cuando se detecte el error.

e Verbalizar en qué consiste el error.
Ej.: A partir de una copia o un dictado:

e Formar frases con la palabra escrita correctamente.

e Corregir textos en el cuaderno de trabajo habitual del alumno/a.

5. TEMA 2. Discriminacion visual. Agudeza visual

El nifo debe encontrar todos aquellos elementos iguales a los
propuestos (letras, silabas, palabras, numeros, dibujos,...), de entre un
conjunto de ellos que son perceptualmente similares y que, actuando

impulsivamente, inducen al error en las tareas escolares habituales.
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Es evidente que desde el inicio de la escolaridad se le pide al nifio el
reconocimiento de letras, nimeros, etc. En un contexto donde hay otros

parecidos pero diferentes. Se sugieren las siguientes pautas:

e Reconocer visualmente el modelo con detenimiento.
e Analizar uno a uno los elementos y compararlos con el modelo.

e Sefialar los que son iguales al modelo (puede haber méas de uno).
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Grafico 40. Matriz de simbolos 12
Fuente: Orientacion Andujar

Elaborado por:Maribel Martinez y Ginés Ciudad-Real

MATRIZ DE SiMBOLOS
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Gréfico 41. Matriz de simbolos 1B
Fuente: Orientacién Andujar
Elaborado por:Maribel Martinez y Ginés Ciudad-Real

Contablilizza, lon simmbolon aue lwm,J/ e Lo, taklas

SIMBOLOS

& | % } - # $ ¢,
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MATRIZ DE SIMBOLOS

A~ A =~ A =V




Gréfico 43. Matriz de simbolos 2B
Fuente: Orientacién Andujar
Elaborado por:Maribel Martinez y Ginés Ciudad-Real

Comtabilizza, loa simbolos que lu:f,d/ emv Lo tabsdas

SIMBOLOS

(> ) =<1 {]}
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Laberintos

En la actividad de seguir un laberinto con el lapiz confluyen habilidades
grafomotrices y atencionales. Es una actividad clasica de atencion en la que
se debe discriminar cudl es el itinerario a seguir sin ningan "tropiezo". Para

todo ello, se sugiere:

e Vision general/ global de la tarea.

¢ |Inicio de la misma verbalizando la trayectoria. Por ejemplo: "voy

m

bien", "asi", "con cuidado", "ahora a la izquierda para no tropezar",
etc.

e Rectificar si se produce algun error en el itinerario.

Estas actividades suponen, a su vez, un esfuerzo de orientacion espacial
por parte del alumno, de re-situacién constante en las coordenadas arriba-

abajo y derecha-izquierda.
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Grafico 44. Laberinto 1
Fuente: Orientacién Andujar
Elaborado por:Maribel Martinez y Ginés Ciudad-Real
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Grafico 45. Laberinto 2
Fuente: Orientacién Andujar
Elaborado por:Maribel Martinez y Ginés Ciudad-Real
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Grafico 46. Laberinto 3
Fuente: Orientacién Andujar
Elaborado por:Maribel Martinez y Ginés Ciudad-Real

132




Grafico 47. Laberinto 4
Fuente: Orientacién Andujar
Elaborado por:Maribel Martinez y Ginés Ciudad-Real
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Grafico 48. Laberinto 5
Fuente: Orientacién Andujar
Elaborado por:Maribel Martinez y Ginés Ciudad-Real
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Gréfico 49. Laberinto multiplos de 4
Fuente: Orientacién Andujar
Elaborado por:Maribel Martinez y Ginés Ciudad-Real
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Grafico 50. Laberinto secreto 1A
Fuente: Orientacién Andujar
Elaborado por:Maribel Martinez y Ginés Ciudad-Real

Laberintos secretos

meﬂ que O e T“M;dfbd h@f Elemna
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INSTRUCCIONES

Tres abajo.
Cinco izquierda.
Dos abajo
Cuatro derecha.
Uno abajo.
Cinco derecha.

Dos abajo
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Grafico 51. Laberinto secreto 1B
Fuente: Orientacién Andujar
Elaborado por:Maribel Martinez y Ginés Ciudad-Real
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6. Evaluacion del taller

Repartir papeles y lapices con las inquietudes que les dejo el taller. Sin poner
el nombre las depositan en el Buzbn que estara en el centro del salén.
Luego al azar se sacan unas cinco a siete tarjetas, se leen y discuten las

inquietudes.

El Equipo de secretario/as debera recoger las conclusiones del dia para

presentarlas del dia del taller N° 3.

TALLER N° 3

DATOS INFORMATIVOS:

Institucion: Escuela Inclusiva “Las Américas
Fecha: 2 de AgostoParticipantes: Docentes

Cuadro 25. Planificacion de capacitacion de la Propuesta Taller 3
Elaborado por: Gabriel Pazmifio 10:00 — 12:00 AM

Objetivo General: Incorporarlos ejercicios de atencion para el mejoramiento del
rendimiento académico de los estudiantes

Objetivo Especifico: Ejercitar los conocimientos y ejercicios aprendidos de Atencién para
el mejoramiento del rendimiento académico.

Contenido | Actividades Recursos Responsable | Método/Técnica | Tiempo
Bienvenida, | Feedback Humanos Investigado,

Feedback Dinamica: secretario/as

del  Taller | “Comunicando” de equipo Participativa 30’
anterior,

Dinamica

Atencién Ejecucion de | Hojas  con | Investigador Participativa 30°
auditiva. los ejercicios los ejercicios
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Localizacién Lapices
rapida de
datos
Mandalas Ejecucion de | Hojas  con | Investigador Participativa 30°
los ejercicios los ejercicios
Lapices de
color
Evaluacion | Por  Equipos | Papelégrafos | Investigador Participativa 30°
del Taller realizan la secretario/as
evaluacion de | papeles de equipo Presentacion 'y
lo positivo vy Plenaria
negativo de los | Lapices
talleres y lo| cinta
pegan en la | adhesiva

pizarra.
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TALLER N° 3
30 de Agosto

Objetivo General: Incorporar los ejercicios de atencion para el

mejoramiento del rendimiento académico de los estudiantes

Objetivo Especifico: Ejercitar los conocimientos y ejercicios aprendidos de

Atencién para el mejoramiento del rendimiento académico.
Bienvenida (30")

Feedback del Taller anterior

Dinamica: “Buscando a la estrella”

DESARROLLO: Se distribuye en una hoja las siguientes consignas a cada

participante. (Se tiene 2 minutos para contestar cada consigna.)

e Comienza por conseguir el nombre y la firma de la persona que esta
mas cerca de ti.

e Consigue la firma o nombre de la persona con la méas bella sonrisa.

e Ahora consigue el nombre o la firma de la persona con los 0jos mas
bellos.

e No te pierdas la oportunidad de conseguir el nombre de la persona
con el cabello mas corto.

e Cuenta hasta Diez y consigue la firma de la persona que pese mas.

e Busca la firma de una persona que tenga alguna prenda azul. Has que
firme las persona que a tu juicio sea mas simpatica.

e Ahora consigue el nombre o la firma de la persona que pese menos.

e Ahora pon tu firma y grita ya terminé.
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Al final se hace un plenario, para ver el ganador de cada consigna.

TEMA N° 1. Atencion Auditiva, localizacion rapida de datos
Atencion auditiva

Este tipo de actividad posee un elevado componente auditivo ya que obliga
al alumnado a escuchar atentamente la lectura breve que realiza otra
persona (profesor/a, padres ...) siguiendo instrucciones previas que
consisten en identificar cada vez que aparece una determinada palabra y
sefalarla. Al finalizar la lectura se hace un recuento de las marcas

hechas y se comparan los aciertos con la lectura del texto.

Localizacion rapida de datos

Son ejercicios en los que prima la velocidad de busqueda de datos de entre
un contexto que ofrece ya cierta dificultad para entresacar determinada
informacion. A través de textos muy usuales como son: la programacion
de T.V., anuncios de perioddicos, informacion meteoroldgica, etc. se
pretende desarrollar la capacidad de seleccionar con rapidez y con exactitud
los datos que se piden. Estos ejercicios son facilmente aplicables a cualquier
documento o texto que se quiera utilizar en el aula o en casa. A su
vez, constituye un "juego divertido para los nifios y nifias de Educacion
Primaria en un intento de "batir récords" en el tiempo de busqueda

empleado.
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Gréfico 52. Sopa de letras 1
Fuente: Orientacién Andujar
Elaborado por:Maribel Martinez y Ginés Ciudad-Real
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Gréfico 53. Sopa de letras 2
Fuente: Orientacién Andujar
Elaborado por:Maribel Martinez y Ginés Ciudad-Real
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Gréfico 54. Sopa de letras 3
Fuente: Orientacién Andujar
Elaborado por:Maribel Martinez y Ginés Ciudad-Real
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MATRIZ DE LETRAS
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Elaborado por:Maribel Martinez y Ginés Ciudad-Real

Grafico 55. Matriz de letras 1A
Fuente: Orientacién Andujar
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Gréfico 56. Matriz de letras 1B
Fuente: Orientacién Andujar
Elaborado por:Maribel Martinez y Ginés Ciudad-Real
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TEMA N° 2. Los mandalas.

Los mandalas son diagramas o representaciones esquematicas y simbolicas

del macrocosmos y el microcosmos, utilizados en el budismo y el hinduismo.
Se emplean para trabajar la atencién y la relajacion de nuestros alumnos.

Dentro de las multiples técnicas de relajacion orientales, se encuentra la de
pintar mandalas, los cuales son publicados en libros parecidos a los de los
libros de colorear de los nifios, donde viene el mandala sélo dibujado con
lineas y el resto en blanco dispuesto para colorear. Esta técnica de relajacion
no requiere ninguna disciplina expresa, como puede serlo en otras, ya que
quien esta haciéndolo lo colorea segln sus gustos estéticos e imaginativos.
La pueden realizar personas de cualquier edad, siendo ademas que fortalece

la creatividad.

También podemos dirigir el coloreado de la mandala, indicando los colores
con los que se tienen que colorear cada una de las zonas de los mandalas.
Podemos partir de mandalas mas sencillos para los nifios mas pequefios o
para alumnos con N.E.E. Con los que trabajaremos la piscomotricidad fina, la

discriminacion de colores, la atencion, la creatividad, etc.

Este trabajo muy beneficioso sobre todo para alumnos con atencion dispersa
y TDAH.
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Grafico 57. Mandala 1
Fuente: Orientacién Andujar
Elaborado por:Maribel Martinez y Ginés Ciudad-Real

MANDALAS
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Gréfico 58. Mandala 2
Fuente: Orientacién Andujar

oooooooooooo :Maribel Martinez y Ginés Ciudad-Real
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Grafico 59. Mandala 3
Fuente: Orientacién Andujar
Elaborado por:Maribel Martinez y Ginés Ciudad-Real

MANDALAS

150



Grafico 60. Mandala 4
Fuente: Orientacién Andujar
Elaborado por:Maribel Martinez y Ginés Ciudad-Real

MANDALAS
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Gréfico 61. Mandala 5
Fuente: Orientacién Andujar
Elaborado por:Maribel Martinez y Ginés Ciudad-Real
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EVALUACION DE LOS TRES TALLERES

Por equipos se relinen para realizar la evaluacion final:

e Lo positivo.
¢ Lo negativo

e Recomendaciones

PLENARIA

DESPEDIDA

153



6.7 MODELO OPERATIVO

Cuadro 26. Modelo Operativo Propuesta
Elaborado por: Gabriel Pazmifio

FASES ETAPAS METAS ACTIVIDADES | RECURSOS RESPONSABLES | TIEMPO
Fase 1 30 de Julio Socializar al Autorizacién de | Invitaciones Investigador 1 dia
Socializar los 100% de las parte de las Computador
resultados de personas autoridades. Proyector
la involucradas Reunién con los
investigacion a docentes para
todos los compartir los
involucrados. resultados de la

Investigacion

realizada.

Colectivizar la

propuesta
Fase 2 31 de Julio — | Ejecutar el Aplicar la Fotocopias Autoridades 3 dias
Ejecutar los 2 de Agosto | 100 % de la propuesta
talleres propuesta
planteados.
Fase 3 3 de Agosto | Obtener una Evaluacién Computador Investigador 1 dia
Evaluacion respuesta Proyector Secretario/as de
delos favorable de lapices Equipo Autoridades
resultados los asistentes Papelégrafos

marcadores

cinta adhesiva,
etc.
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6.8 ADMINISTRACION

6.8.1 Recursos institucionales

Escuela Fiscal Inclusiva “Las Américas”

6.8.2 Recursos humanos

e Investigador.
e Docentes.

e Autoridades

6.8.3 Recursos materiales

e Computador.

e Proyector.

e Fotocopias.

e Lapices.

e Lpices de color.
e Hojas de papel.

e Papeldgrafos.

e Cinta Adhesiva

6.8.4 Recursos financieros

Propios del investigador.
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6.8.5 Presupuesto de la propuesta.

Cuadro 27. Presupuesto de la propuesta
Elaborado por:Gabriel Pazmifio

RUBROS Y GASTOS VALOR USD
Fotocopias 50.00
Internet 23.00
Alquiler de Proyector 60.00
Refrigerios 90.00
Trasporte 30.00
Lapices y colores 15.00
Hojas de papel Bond 5.00
Papelbgrafos 3.00
Cinta adhesiva 2.00
Total 278.00
6.9 Cronograma.

Cuadro 28. Cronograma de la propuesta

Elaborado por: Gabriel Pazmifio

Mes/dias Julio Agosto
Actividades 30 31 1 2 3
Socializacion X

Ejecucion X X X
Evaluacién X
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6.10 PREVISION DE LA EVALUACION.

Cuadro 29. Previsién de la Evaluacién de la Propuesta
Elaborado por: Gabriel Pazmifio

PREGUNTA EXPLICACION
1. ¢(Qué evaluar? Proceso de los talleres, resultados al final de c/u.
2. ¢Por qué evaluar? Para mejorar el disefio de los talleres y si hay que

aumentar su nimero en relacién a la demanda.

3. ¢Para qué evaluar? Para verificar la factibilidad de la propuesta.

4. ¢Con qué criterios? Con criterio de responsabilidad, pertenencia, y
coherencia.

5. Indicadores Cuanti-cualitativo

6. ¢Quién evalua? Las partes involucradas: Autoridades y docentes

7. ¢Cuéndo evalua? Durante el proceso y al terminar la aplicacién de la
propuesta.

8. ¢Como evaluar? Mediante items: Lo positivo, negativo, y sugerencias.

9. Fuentes de Criterio de la investigador y autoridades.

informacion

10. ¢Con qué evaluar? | Cuestionario estructurado.

6.10.1 Toma de decisiones

Una vez realizada la evaluacion de los talleres, se tomaré la decision con los
participantes, Docentes de la escuela fiscal inclusiva “Las Américas” Y en un
futuro no tan lejano la reproduccién de los talleres a otras Instituciones
Educativas interesadas en este proyecto piloto.
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ANEXOS

Anexo 1. Resultados Nacionales Prueba SER.

Grafico 62. Resultados Nacionales, promedios por provincia
Fuente: SER

A continuacion se presentan los promedios por provincia:
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A nivel nacional, los estudiantes con los promedios mas destacados se encuentran en la
region Sierra, en las provincias de Pichincha, Tungurahua, Carchi y Azuay.
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Anexo 2. El Test de Atencion de Toulouse citado en (Gonzales,2007)
Caracterizacién de la prueba

El test de Atencién de Toulouse-Pieron fue creado originalmente en el afio
1906 por el francés E. Toulouse y H. Pierdn, con el objetivo de medir
concentracion y resistencia a la monotonia. El test estaba constituido,
inicialmente, por 460 figuras distribuidas en 23 filas, con 20 figuras en cada
una; las formas de las figuras son pequefios cuadraditos con lineas que
sefialan 8 posiciones en diferentes direcciones y que se hallan
desparramados en la hoja de un modo irregular; la tarea del sujeto consiste
en tachar los cuadraditos que tienen la linea en la misma direccion que los
dos modelos presentados. La prueba tiene la ventaja de poder ser aplicada a
sujetos independientemente del nivel cultural, incluso a analfabetos, dado
gue no exige respuestas verbales. La administracién puede ser individual o

colectiva, y el tiempo de duracion es de 10 minutos.

La prueba de Atencion de Toulouse que presentamos a continuacion consta
de 289 elementos graficos, los cuales consisten en signos representados por
pequeiios cuadrados con rayitas que se disponen en diversas direcciones.
La tarea que debe realizar el examinado consiste en tachar los signos que
son idénticos a los tres que sirven de muestra; es una prueba de
discriminacion, semejanzas y diferencias en la que juega un papel importante

la atencion selectiva.

El factor de la inteligencia que mide esta prueba, relacionada con
laconcentracion y resistencia a la monotonia, es capaz de valorar la

aptitudde la calidad de la concentracion perceptiva visual en cuanto a rapidez
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yprecision en identificar rapida y exactamente una figura en funcién
dedeterminados detalles visuales. Su aplicacion es importante en
personasque optan por puestos de trabajo donde esta habilidad es requisito
fundamental, como sucede, por ejemplo, en el examen de choferes; también,
el test se utiliza en el deporte, donde la calidad de la atencion de los atletas
en la actividad que realizan es fundamental para el logro del desempefio;
este tipo de pruebas, de discriminacion, semejanzas y diferencias, en la que
juega un papel importante la atencion selectiva, proporcionan una valiosa

ayuda en la evaluacién diagnéstica de nifios con déficit de atencion.
Calificacién del test

» El examinador debe confeccionar una clave calada donde aparezcan las

figuras que son exactamente iguales a las figuras de muestra.

» De las 289figuras en total que aparecen en el test sélo 119 son iguales a

las tres que sirven de ejemplo.

* El % de figuras correctamente tachadas por el sujeto se obtiene del total de

las 119 correctas.

« El diagndstico de la calidad de la atencion se obtiene mediante el porciento

de respuestas correctas, y aparece en la siguiente Tabla.

Calidad de la Atencion Toulouse

% de figuras correctamente marcadas Evaluacion de la calidad de la atencidn
Entre 81 y 100% Buena Calidad de la Atencitn

Entre el 70y el 80% Atencitn Disminuida

Menos del 7% Déficit de atencidn
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TEST TOULOUSE
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Puntaje Perfil Diagndstico

Anexo 3. Ficha de Observacién

FICHA DE OBSERVACIONDIRIGIDO AL DOCENTE

Instructivo: Lea detenidamente cada pregunta antes de contestar. Marque
con una X solo una opcién de cada pregunta. Su colaboracién servira para el
desarrollo 6ptimo de esta investigacion. De antemano, se anticipa el debido

agradecimiento.
El/la estudiante:

¢, Manifiesta actitud atenta durante toda la clase?

Nunca........ A veces....... Siempre........

¢lInterpretay cumple adecuadamente las instrucciones orales, escritas,
graficas?

Nunca........ A veces....... Siempre........

¢ldentifica con facilidad semejanzas y diferencias, en graficos, lecturas,
conceptos, etc.?

Nunca........ A veces....... Siempre........

¢Relaciona rapidamentelos conocimientos previos con 1os nuevos
conocimientos?

Nunca........ A veces....... Siempre........

¢ Resuelve problemas con marcada facilidad?

Nunca........ A veces....... Siempre........

Nunca........ A veces....... Siempre........
¢ Realiza sus tareas sin necesidad de estimularlos continuamente para que

las ejecuten?
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Nunca........ Aveces....... Siempre........

¢, Cumple con sus deberes a cabalidad?

Nunca........ A veces....... Siempre........

¢, Rinde positivamente en sus evaluaciones?

Nunca........ Aveces....... Siempre........

¢Asistiria usted a talleres enfocados a direccionar, mantener y mejorar el
proceso de atencion de los estudiantes?

Nunca........ A veces....... Siempre........
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