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Resumen ejecutivo.

El disefio curricular de la pastoral juvenil parddemacion biblica-teoldgica es
una propuesta que nace de la experiencia de camgamtlos grupos juveniles.
Se da a raiz de una conversacion entre jévenes gaitos acompafantes a estos

grupos.

Dada la experiencia que se ha adquirido en el joratzn jOvenes, creemos que
ante todo hay que formarlos para que ellos seangsievangelicen a los jovenes,
teniendo siempre presente que ellos han sido d@igdids con la Palabra de Jesus,
el mismo que llama a cada uno por su nombre eairevisu seguimiento a la

manera que él quiere que lo sigamos.

Este seguimiento debera ser de una manera difex@ndiderazgo que permita
optar por un proyecto de vida para que de estanaa@hgoven sepa a donde va y

gue medios tiene que poner para alcanzar su fin.

Lo que se pretende en definitiva es formar el coradel joven pero de una
manera diferente, con conocimientos y dentro deérpeiros que cualquier
persona deberia estar formado; por eso, hablaneodeheria tener una formacion
biblica-teolégica, basada principalmente en Crigtee es el centro de toda
formacion, y de Maria, la madre de Jesus, quearavitada joven al seguimiento

de su Hijo.

Dentro de la formacion biblica-teoldgica no debalaf estos dos aspectos, la
vivencia desde el ambito cristoldgico y el mariabdg pues, éstos dos son los que
permiten mirar mas de cerca el misterio del Verhoatnado, misterio que no se

excluye en ninguna formacién y trabajo pastoral.

Como dominico, quien propone este disefio curricutttoduzco el aspecto

dominicano, carisma que quien se propone puedenz@lda con empefio y
ix



dedicacion; pues, la busqueda de la verdad eseinteea todo ser humano, esta en

lo méas profundo de toda persona.

Por ello, proponemos también compartir el carismdadOrden de Predicadores,

aprovechando que la parroquia de Bafos es netach@mieicana.

Este disefio curricular es una invitacion a queaktqgral juvenil, especialmente en
ambientes dominicanos se ejecute en la parte famamatle una manera
sistematica acorde a lo que la sociedad y la mle®manda. Jévenes que
proyecten su vida de una manera responsable yartkearon la palabra de Jesus.



INTRODUCCION

Al momento de emprender un camino siempre es necesaber a donde se
quiere llegar. Pues, Unicamente asi el ser humad@ mleterminar que acciones

tomar para hacer fructifero su recorrido.

En la actualidad hay muchas ofertas que se presanta todas las personas, y
segun parece, muchas de ellas son aceptadas gonaerde diferentes edades,
segun lo que se oferte. Los jovenes se presentan cm espacio en donde la

oferta y la demanda gana cada vez mas terreno.

Las parroquias a nivel general cuentan con una@dgtivenil, las mismas que se
presentan limitadas a nivel de formacion de susmimies; cada una lleva este

trabajo de una manera distinta.

Pero, lo que las personas de las parroquias quesreonocer y formarse de una
manera sistemética sobre temas concernientes atrawufs esto se da
especialmente en miembros de los diferentes grjip@niles del Santuario de

Banos.

Por ello proponemos un disefio curricular que pertnébajar con jovenes y asi
formarlos con un curriculum bésico, el mismo quevise para motivarlos e
invitarlos a seguir en el campo de su formacionug gnodelen su corazén
conforme a lo que el Sefior Jesus quiere para fadasersonas “sed perfectos
como vuestro Padre celestial es perfecto”.

El presente trabajo es un interés de ir formankbs grupos juveniles en aspectos
biblicos y teoldgicos, temas que todo buen cristiiBne que acercarse para

conocer y vivir su fe.



Una comunidad que no se forma es una comunidachguwevanza, pues lo que
gueremos es que nuestros jovenes se formen pasegaellos los impulsores de
una evangelizacion y una formacion a otros joveBegven a nivel general tiene

que aprender a aprender.

La formacién que se propone en una formacion basedal curriculo por
competencias, pues ello favorece al joven de htercriticamente los textos

biblicos y sobre todo a ser criticos de la realdaduestro entorno.



CAPITULO |

PROBLEMA

A. Contextualizacion.

“Disefio curricular por competencias de la pastorajuvenil para la formacion
biblica teolégica en el Santuario de Agua Santa d&afios en el periodo 2009-
2010".

Contexto macro.

La Iglesia a nivel universal siempre se ha preodgogsor los jévenes, pues, ellos
son el presente y futuro de cualquier nacion. Alnile pastoral juvenil se quiere
presentar el rostro joven de Jesus. Lo que se peop® que los jovenesijan y
se comprometan con Jesucristo y su mensaje pararansformados en hombres
nuevos, e integrando su fe y su vida, se conviegianprotagonistas de la
Construccion de la Civilizacion del amorfyues, para ello la iglesia cuenta con
programas muy acertados y marcados dentro del @rdbitesta pastoral. Es asi
gue hay propuestas que se tienen a nivel univeosab a nivel del Ecuador que
conllevan a una formacion de valores, valida obeiat®, dentro de nuestra
sociedad; pero, creemos que a esto hay que surf@rmacion biblica teoldgica

de sus miembros.

Segun se aprecia a nivel de esta pastoral que fadtee complementar la
formacion de valores con la parte biblica teologiedos jovenes, especialmente
de aquellos que de alguna manera se caracterizasu pidlerazgo, para que ellos

sean los multiplicadores de estos conocimientos.



Existe una desmotivacion de los jovenes para smdoidon biblica teoldgica,
pues, la sociedad de consumo ha llevado a ellovgaeen dicha formaciéon una
pérdida de tiempo y no lo ven como una ganancieoancimientos y sobre todo

en la cimentacioén de la fe.

Contexto meso.

En el andlisis de la realidad que consta en el P&ratégico de Pastoral 2008-
2010, de la diocesis de Ambato, se establece caraadebilidad “insuficientes
espacios de formacién permanente (no siempre #iégdos. No se cuenta con un
Pensum diocesano de formacion” (p. 42). Y como axeerta “proliferacion de

sectas y grupos Pseudo-religiosos” (p. 43).

Entre otros aspectos, estos dos, son los que epmeparte de quienes hacemos
Iglesia, especialmente de la pastoral juvenilabdyar en la formaciéon de jovenes

a nivel biblico teoldgico.

No hay que fijarse solo en los aspectos negatsine,también en aprovechar las
cosas positivas que se tienen en nuestro entomenm©@s que existe falta de
interés por formarse y esto no es extrafa a lasetifes provincias, asi acontece
en las diferentes Iglesias particulares, como escaso de la Iglesia de

Tungurahua.

La formacion de personas, especialmente de jovemesgente, porque son la
porcibn mas vulnerable para ser convencidos pomimnies de sectas de que
abandonen la fe que nuestros padres nos han lggaolore todo como Don de

Dios.

Si la Iglesia particular se propone formar a jogenmara que respondan
favorablemente a sus convicciones religiosas, rsrde miembros que defiendan

su fe con argumentos biblicos y teoldgicos solidos.



Contexto micro.

La parroquia Nuestra Sefiora de Agua Santa, en Bdiosro de su estructura
cuenta con la pastoral juvenil. Esta pastoral sardella dentro del marco de los

parametros establecidos por la pastoral juvenihdiocesis.

Ademas, por ser Bafios una parroquia regentadapdraliles dominicos tenemos
grupos pertenecientes al Movimiento Juvenil Donain@ (movimiento de

Jovenes, gue se forman con el carisma propio @edan de Predicadores).

Tanto a los unos como los otros (grupos), no seh&esplicado un plan de
formacion sistematico, en los que se les instroyaeslos fundamentos de nuestra
fe; pues, se estima que viven su fe desconocierglprincipales enunciados del
credo que profesamos. Por ello es importante eéfdiscurricular por
competencias para la formacion de jovenes pertemis a grupos juveniles, esto

en el area biblico y teologico.

Lo que si se aprecia en los jovenes es el intasédopmarse, esto sale a flote
cuando se dialoga con ellos e incluso se les ppariema de conversacion. Alli
se pone de manifiesto dos aspectos; el primer@stathocimiento por parte de
ellos de ciertos temas y segundo el deseo de ims&trigsobre determinados

contenidos biblico teoldgicos.

Al momento de planificar el afio de actividades psta pastoral, se cuida que se
tengan momentos de formacion, estos momentos tetaesr ampliados pero con
una programa bien definido y que sirva para elrtutde aquellos que se
beneficien, por ello creemos que es importante labogar el Curriculo por

competencias para esta pastoral.



B. Anélisis Critico.

Las causas por las que no se han dado o no seaepto un plan de formacion

creemos que estan contempladas en las siguientes:

a) Disefio curricular descontextualizado.

Ante un disefio curricular descontextualizado edidgesis de Ambato (cf. Plan
estratégico) y particularmente en la parroquia d&d8 no encontramos un plan
congruente y aplicable a todas las parroquias. 8attugar que en los grupos
juveniles no haya una formacion biblica-teologioandn, por lo que se pone de

manifiesto la carencia de politicas de formaciadstiana-catélica en todo el pais.

b) Disefo curricular desactualizado.

El disefio curricular que existe en la actualidach, €l que se forman a los grupos
juveniles en el area biblica-teol6gica no cubrendapectativas de la juventud,
creando asi el desinterés y una desmotivacion gqgpalticipacion activa en
asuntos biblicos-teoldgicos, ademas que el DisefiodDlar (la planificacion) no
responde a las necesidades de la Iglesia univgrgatticularmente a la Iglesia
local de Bafios por lo que es necesario que laomassque estan al frente de
estos grupos se involucren de una manera actieary guienes lideren el cambio
de estructuras cerradas e implementen metodologigs le permitan un

acercamiento a la juventud.

c) Docentes sin preparacion.

Los docentes que imparten la capacitacion bib&o#dgica al no estar

debidamente capacitados no utilizan metodologidvaa¢ por lo expresado

aseveramos que el manejo de estos grupos se li@de mhr el desconocimiento

de estrategias y mas aun para tratar temas rag@s los cuales encuentren sus
6



respuestas a todas sus inquietudes. Estos doceatgwesentan propuestas
innovadoras que coadyuven a la formacién de lopagryuveniles para una

vivencia con el Dios de la vida.

Todo ello conlleva a que no se aprovechen debidEmes espacios de esta
formacion para realizar o trabajar también en tamurcion vocacional; en cada
joven existe un miembro potencial para ser un lame compromiso social, un

religioso o sacerdote.
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C. Prognosis.

¢, Qué pasaria si la pastoral juvenil carece de fuadtos biblicos teologicos?

Creemos firmemente que la formacion de toda Issi@les necesaria para una
vivencia y un compromiso serio de nuestra fe, gstonitird que seamos gente

critica para no caer en el puro ritualismo de ogeéctos liturgicos.

Ademas permitird que veamos al otro, al préjimdeamano como otro yo, como
otro Cristo, aqui y ahora. En la medida en que cadase forme, habrd mas
compromiso para el trabajo de un mundo mejor, erdelda justicia y el amor
sean conocidas por la mayoria de las personas ejui@n su vez seran

multiplicadores de conocimientos y sobretodo seds.

La primera pregunta conlleva a otra que se fornagia ¢Qué pasaria si los
jovenes de los diferentes grupos juveniles de teoBaia Nuestra Sefiora de Agua

Santa-Bafios no se forman biblica y teologicamente?

Creemos que urge la formacion de los jovenes, s edlo la practica pastoral
desarrollan actividades de diversa indole y entraigomunicacion con personas
de diferentes estratos sociales. Esto obliga agién formados en temas biblicos
y teoldgicos, porque en estas labores, en ciemasnstancias se encontraran con
personas que les formulen mas de una preguntaq t@ner respuestas, perderan
la oportunidad de dar testimonio de su fe y debéstar un diadlogo fraterno entre

las personas que necesiten esclarecer cuestiofes de

Los jovenes hacen obra y participan de la actividada parroquia, si no se

forman en este campo su labor se vera limitadauestiones solamente de actos
litargicos. Lo que se pretende que ellos sean dosiddores de otros jovenes,
guienes sean los continuadores de su quehacerglastda parroquia.



Queremos jovenes que tengan conocimiento biblideojdgico acordes a su
estado, para que eso les impulse a ser critictssréalidad en que viven nuestros
pueblos y se conviertan en profetas que la ighp$ésasociedad lo necesita. Si no
se da esta formacidn se perderia el intento pandora jovenes con criterio
critico, pues, la sociedad y la iglesia demandansys miembros no sean pasivos

sino activos en los diferentes campos de accion.

D. Formulacion del problema.

¢, Como incide el disefio curricular por competend@$a pastoral juvenil para la

formacion biblica teolégica en el Santuario de A§aata de Bafos?

E. Delimitacion.

1. Conceptual.

La formacién biblica-teoldgica de los grupos julesies débil a nivel general por
ello lo que se pretende es formarlos en esta amafprtalecer los conocimientos

recibidos en la catequesis de iniciacion cristiana.

Los contenidos que se propondran seran de acuércktexismo de la Iglesia
Catdlica, con un lenguaje de acuerdo a las exigerig la sociedad actual y de la

Iglesia.

Ademas el curriculo por competencias es el queds@ta a las necesidades
actuales, pues en el mundo de hoy hay que ensefirles jovenes a ser
competentes en todos los ambitos y asi ellos terftrramientas adecuadas para
continuar caminando en la investigacion de cualqigima del Catecismo de la

Iglesia Catolica.
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2. Area pastoral.

En el Evangelio vemos que el mandato del Sefioeéds yl hacer discipulos del
Sefior Bautizando en el Nombre del Padre del HgelyEspiritu Santo (cf. Mt 28,
19) Para esto Jesus se vale de los discipulosegugamn miembros de la Iglesia.
El area pastoral esta destinada a trabajar ddatr@mbito del cuidado y guia del
pueblo de Dios. Por ello este trabajo esta de doueon el mensaje del
Evangelio, para que una persona pueda guiar a l¢@esita estar formado de
acuerdo a los lineamientos de la Iglesia. El arem e abarcara es

especificamente de los jovenes.

3. Espacial.

Este proyecto se pondra en la practica en la paiadguestra Sefiora de Agua
Santa-Bafos, lugar donde se trabaja con los griypvesiles, quienes previo a
este proyecto mostraron interés en formarse.

4. Temporal.

Debido a las labores que se tienen se proponeaiingtitrabajo con un grupo
selecto de jovenes, dispuestos a formarse bibliealggicamente en los meses de
junio a marzo de 2011.

F. Objetivos.

General:

Aportar con un curriculo por competencias para danacion de jovenes
pertenecientes a grupos juveniles quienes serétiptivaldores de conocimientos

dentro del &mbito biblico y teoldgico.

11



Especificos:

e Evaluar los conocimientos que tienen los jévenedodediferentes grupos
juveniles de la parroquia Nuestra Sefiora de AguataSdafios para

establecer parametros de contenidos del curriarlogmpetencias.

* Identificar los requisitos que se necesitan papafticipacion en este evento.

» Elaborar el disefio curricular por competencias pafarmacion de jovenes
pertenecientes a grupos juveniles quienes serantiptimaidores de
conocimientos dentro del ambito biblico y teolégico

G. Justificacion.

Santo Tomas de Aquino dice que el movimiento yoalbcimiento son principios
de vida (cf. Suma Teoldgica | g 18. a.1 y a.8).eiiias mas perfectos sean estos

en alguien, mas perfecta sera la vida.

Es asi que el ser humano obra y conoce. Pero peaamecesita conocer, porque
el conocimiento hace factible que nos desarrolleemks diferentes ambitos de

accion.

En la actualidad, especificamente en la parrogeidNdestra Sefiora de Agua
Santa-Bafos hace falta el planteamiento de progrgraea la formacion de los
jovenes pertenecientes a los grupos juvenilescedpente de aquellos que son
coordinadores de los mismos; esto permitira que ldb®res pastorales se

desarrollen con conocimientos, los cuales van deai@o con el obrar.

Uno de los temas que propone John Maxwell es ablester prioridades y estas
hay que ponerlas en accion (cf. John Maxwell, Della el Lider que est4 en

Usted) por ello una de las prioridades de estaomstiebe ser la formacion a
12



nivel biblico teolégica de sus miembros porque ayad que la vida sea plena,
pues el obrar y el saber son elementos de vida.

Por lo tanto, la formacién de los grupos juvendesivel biblico y teoldgico es

fundamental para el trabajo en los diferentes canggoaccion, esto permite al
joven ser multiplicador de conocimientos a esteelniademas que le permite
dialogar abiertamente sobre temas concernienteestra fe y dar razones de la

misma.

Asi mismo el estar preparado dentro de este antbifzermite animar a otras
personas y ser guia para otros jovenes quienegariniel camino en la
construccion de un mundo mas solidario, en donsleddores que se encuentran

en las sagradas escrituras son medios para aldarerdrelada felicidad.
Se trata de dar las bases para que ellos mismipgéesesen, en un futuro, a la

investigacion y desarrollo de cualquier tema bdbifcteologico para compartirlo

con los demas, pero siempre dando razon de laifdawy compartida.
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CAPITULO II

MARCO TEORICO

A. Fundamentacion epistemoldgica.

La teoria critico propositivo dentro del ambito sé@mologico propone que el
conocimiento consiste en la transformacién de taeslad y sobre todo para mejorar
la calidad de vida.

Por eso en nuestra sociedad apreciamos que earitexde estudios superiores nos
inculcan a pensar de una manera diferente paraigrodmas no a reproducir lo que
ya se tiene. Pues esto permitira a los miembrda deciedad a ser autbnomos, con

criterios capaces de esta transformacion socied, fggra un mundo mejor.

El hombre con su trabajo va construyendo su pragahdad, es decir, investiga las
formas de como mejorar y perfeccionar lo que yaetigpero esto mediante una
ordenacion clara de todos sus saberes y con laaajeidodos los miembros de una
sociedad, pues no hay que considerarlo como uaisglado, sino como un miembro

gue vive en sociedad y solidario con los demas.

Por otra parte se puede decir que si el hombreactde manera aislada en la
construccién de algun proyecto le seria imposielgar a su objetivo, pues es en la

participacion solidaria en la que se siente redtiza



La teoria critico propositivo es la que esta erengip, como una teoria valida para
nuestra época y la que ayuda a que los seres hsroerramos y caminemos dia a
dia para alcanzar nuestras metas y nos desarrglléemiro de un ambiente en donde
se deje al hombre abierto para que contribuya ah@v de un mundo con criterio

amplio y de una sociedad cada dia mas humana.

B. Categorias fundamentales.

Proyecto
de vida

Ohrientacion
marnana de
la pastoral

Juvenil

Orientacion
cristologica
dela
pastoral
juvenil

JTovenes
dignificados
desdeel
evangelio de
Jesucristo

Pastoral
juvenil

Para obten:

Gréficon® 2

Elaborado por: Mauricio Ruiz Dur
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Variable independiente.

1. Pastoral juvenil.

El Concilio Vaticano Il nos advierte sobre los camstde mentalidad y de estructuras
(cf. GS 7), los cuales hacen que las personasgiepente los jovenes no se adapten

a la manera de sentir de la iglesia y mas aun zaloses morales y religiosos.

La negacion de Dios o el rechazo a todo lo questmue ver con la iglesia es un
fendmeno que se va agudizando (cf. GS 7) a medidagmos avanzando los afos.
Esta negacion de Dios se difunde en ambientes edagsgorque se confunde la
liberacion del hombre especialmente en el ambitm@mico y social (cf. GS 20);
creando de esta manera un concepto de felicidalbide “se pretende alcanzar con
bienestar econdmico y satisfaccion hedonista” () fuedando la religion como
un medio que obstaculiza el desarrollo del ser momEs una idea equivocada de
ver las cosas, sin embargo son realidades queeskepuapreciar en los jévenes que

quieren un mundo mas justo, solidario y sobre ttmtude reine la paz y el amor.

Por ello es una necesidad de la sociedad actuaplnade la iglesia, sino de todo el
conglomerado humano iniciar una verdadera educat@dos jévenes para que ellos

sean los protagonistas del mundo que anhelamos.

Una de las necesidades que surgen mediante lassalvanquietudes es sobre la
formacion de los jovenes para la familia. Porqueregl seno de la familia donde se
fungen los jévenes, quienes desde sus inicios dsbeflormados por sus padres.
Ademés que ellos tienen el derecho de ser inssumitecuadamente sobre las

verdades de la doctrina cristiana.
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Son muchos los cambios que han experimentado i@&ng¢é en el mundo actual;
pero, son los jévenes quienes deben ayudar a kmasijovenes, obviamente con la
ayudad de los mayores o quienes ya han recorrid@monmo. Por ello la importancia
de ejercer una verdadera pastoral juvenil, en dehdestro de Cristo Joven se haga
resplandecer.

El apostolado que deben ejercer los jovenes egost@ado que tiene que ser de
jovenes para los jovenes. “Pero no se sientandesngs, en el ejercicio de su
apostolado como separados y abandonados de losremayRrocuren los adultos

entablar un dialogo amigable con los jévenes, cuma a unos y a otros conocerse
mutuamente y comunicarse entre si lo bueno que waaldéiene, no considerando la
distancia de edad. Los adultos estimulen el apaibod la juventud, sobre todo con
el ejemplo, y cuando haya oportunidad con consgjodentes y auxilios eficaces”

(AA 12).

El apostolado de los jovenes deberia ir encamiradievolver las esperanzas a
aguellos jovenes que las han perdido porque seernvana sociedad en donde la
politica y la corrupcion los han lesionado (cf. O&), pero es eso lo que se debe
recuperar para que el Joven se comprometa mas édiversos espacios de accion”
(DA 85, nota 31).

La pastoral juvenil debe implantarse desde la ezldia pues creemos que es el
mejor ambiente en donde debemos aprovechar pamciana Jesucristo, propuesta
gue siempre sera Buena Nueva para ellos. “Jesyogistva y ennoblece a la persona
humana, da valor a su existencia y constituye dépi® ejemplo de vida. Es la mejor
noticia propuesta a los jévenes por los centrobdeacion catoélica” (DA 335 nota
195).
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“Por lo tanto, la meta que la escuela catdlica rmpgne, respecto de los nifios y
jovenes, es la de conducir al encuentro con Jesoefivo, Hijo del Padre, hermano y
amigo, Maestro y Pastor misericordioso, esperaraajno, verdad y vida, y, asi, a la

vivencia de la alianza con Dios y con los homb(EsX 336).

La pastoral juvenil debe ayudar a vivenciar a tbg&enes este encuentro con Jesus,
pero siempre desde una mirada de Jesus joven, ‘fusssjévenes y adolescentes
constituyen la gran mayoria de la poblacion de Agaéidatina y el Caribe.
Representan un enorme potencial para el presdnterg de la Iglesia y de nuestros
pueblos, como discipulos y misioneros del Sefidis]dsos jovenes son sensibles a
descubrir su vocacion a ser amigos y discipulogdsto. Estan llamados a ser
<<centinelas del mafiana>>, comprometiéndose eenlavacion del mundo a la luz
del plan de Dios. No temen el sacrificio ni la ega de la propia vida, pero si una
vida sin sentido. Por su generosidad, estan llamacervir a sus hermanos,
especialmente a los mas necesitados con todo repdig vida. Tienen capacidad
para oponerse a las falsas ilusiones de felicidadlgs paraisos engafiosos de la
droga, el placer, el alcohol y todas las formasviddencia. En su busqueda del
sentido de la vida, son capaces y sensibles parloigr el llamado particular que el
Sefior les hace. Como discipulos misioneros, lagasugeneraciones estan llamadas
a transmitir a sus hermanos jévenes sin distinalgana, la corriente de vida que
viene de Cristo, y a compartirla en comunidad cogshdo la Iglesia y la sociedad”
(DA 443)

2. Jovenes dignificados desde el evangelio de Jesstwi

En el evangelio encontramos a Jesus en ese ercymEmgonal con jévenes; de las
cuales podemos extraer dos formas del encuentrdosojdvenes: la primera en la

gue Jesus va en busca del joven y la segundager lel joven va en busca de Jesus.
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En la primera se trata de una nifia, hija de “unéodgefes de la sinagoga, llamado
Jairo” (Mc 5, 22) que estaba agonizando. JesUsaryentra a la nifia muerta, pero

el Sefior manifiesta que no esta muerta sino qaeadesinida (cf. Mc 5, 39).

Jesus “la tomé de la mano y le dijo Talitha kume(gignifica: Nifia, a ti te hablo,

levantate). La nifia se levanto al instante y se pusaminar” (Mc 5, 41-42).

Pues esta actitud de Jesus muestra la gran impartgne para él tiene la persona

humana en todas las etapas de la vida. Va al emounquien lo necesita.

Es esa actitud tan especial que tiene para conolenes que invita a seguir
caminando bajo la guia misericordiosa de Dios. tNos el texto que Jesus tomé de
la mano a la nifia, pues, esa es la actitud de westaque toma de la mano a todo

quien confia en él para conducirlo a la verdad&fa que brota del amor de Dios.

Cada Joven es tan especial para Jesucristo quéiere que nadie se pierda, por ello
es fundamental el dignificarlos con las ensefiaqaasvienen de Cristo para que ellos

sientan la importancia que Dios les tiene.

Dios siempre estara con los jovenes con esa mirgskricordiosa e invitara a todos

a levantarse.

La segunda forma de encuentro se refiere a un joger(Mt 16-22) en la cual éste
joven se acerca a Jesus a formularle una pregugtdape hacer para obtener la vida

eterna. La pregunta central es ¢ Qué debo hacer?

Esta frase pone de manifiesto toda la exigencialgsés pide para su seguimiento.
Para algunos esta respuesta se hace dificil sitdopretan literalmente. Pues, para
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entender el pedido que hace el Sefor en los astoaenentos de la historia hay que

conjugar las diversas circunstancias y el estadod#eque llevamos.

Para un joven la vida esté llena de toda esa éadaklegria, esperanza y entusiasmo
gue son propios del desarrollo, es decir, posgeotencial, lo cual es su riquezay, es
esa riqueza la que Jesus pide que la repartangadol® necesiten.

Si bien es cierto este pasaje de la escriturafaeen su contexto de la historia, a
los bienes materiales, pero hoy, no es que no blasep, que necesiten el pan diario,
sino que los pobres de esta época se encuentranicos de los casos en la propia
casa, los cuales necesitan recibir de cada un@cmge esa fortaleza que poseen, de

esa alegria, esperanza y entusiasmo.

Nuestro mundo globalizado ha hecho que se den radehsencias presenciales”;
ejemplo de ello lo tenemos en muchos jovenes quensierran en su mundo del
internet, especialmente en Messenger, o los mendajeelular; esto hace que se den

estas ausencias aun estando frente a sus senmesatinente los aman.
La vida del joven en si es una riqueza y no larquielar a los demés y se retiran
tristes, porque no quieren dejar de lado lo queatagara ir al verdadero encuentro

con el Sefior, que es el encuentro con el prgjimo.

Ser mas humanos, volver a ser personas que seroanala presencia efectiva y

afectiva de sus hermanos eso es lo que les pBlefelr Jesus.

Dentro de la vigilia pascual, se tiene la liturdala luz, en la cual la Iglesia “ofrece

por medios de sus ministros” a Dios Padre, el Gliagcual, que es “Cristo su Hijo”.
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Ese Cirio permanece encendido para dar luz, pera gar luz, se tiene que ir

consumiendo dia tras dia; no dara luz si no seedeiy no se consume.

La vida del joven tiene que ser semejante a eig tigne que irse consumiendo dia
tras dia para ser “luz y sal de la Tierra” (cf. BJtLl3-16) para quienes se acerquen a
ellos. No podran ser luz si no dejan de lado tadgue les ata para seguir a Jesus, El

Maestro.

Estas dos formas de encuentro personal con JesUefe el joven lo cual lo
dignifica y demuestra la importancia que JesUsetigara con la persona humana.
Cristo quiere que todos vayan al encuentro conca&tpo contrario él sale a su
encuentro. Lo que si es seguro es que siemprerst@nsonancia con todos desde su
propia realidad y edad. Entiende perfectamentéasry jovenes, pues €l también fue

nifio y joven.

El tiempo de la juventud es un tiempo en que la@® se relaciona con otras
personas buscando la amistad sincera. Jesus ne quiedarse fuera del circulo de
amistades de cada joven. Hay que ver la capacidadesis de hacer amigos. El
mismo llama amigos a sus discipulos (cf. Lc 12,8 ve que Jesus no solo tenia
amigos, sino que era capaz de establecer amistael &uellos que lo seguian”

(Anselm Grun, p. 45).

Una de las imagenes de Jesus es la de amigo, puesaémagen la que se debe
cultivar en los jovenes, ya que ellos ven en unganid fundamental para su vida
diaria y de confianza. El evangelio siempre digaifa como dijimos a la persona
humana en todas las instancias de la vida, espenig en esta etapa tan apreciada
por todo hombre y mujer, Por ello incluso el paditee “juventud divino tesoro”. Y
es mas, constituye una etapa en la cual se delmtaintodos los valores, los cuales
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servirdn para la vida futura, independientemerdesgevocacion, al matrimonio o a la

vida sacerdotal o religiosa.

3. Liderazgo.

John Maxwell en su libro desarrolle el lider quéae=n usted, define al liderEl
lider es la capacidad de conseguir seguidorédBsarrolle el lider que esta en usted
p. 1). Ademéas manifiesta que es la influencia gaee una persona en las otras la
gue le permite conseguir seguidores. Pero queirgiiancia se debe construir a lo
largo de toda la vida; para ello él distingue ciposiciones del liderazgo: uno “la
gente sigue porque tiene que hacerlo” (ibid, p, d63% “la gente sigue porque quiere”
(ibid, p.16), tres “la gente sigue por lo que ustachecho por la organizacién” (ibid,
p. 16), cuatro “la gente sigue por lo que ustedhdzho por ella” (ibid, p. 16), cinco
“la gente sigue por lo que usted es y por lo qiiedusepresenta” (ibid, p. 16).

Si miramos desde este punto de vista, tenemosepesariamente mirar a Jesucristo
como ese lider que llego a la posicidon cinco, pakesgpresenta la gran noticia para
toda la humanidad indistintamente el credo queegerfos. Claro esta que no todos
lo reconocen como el Mesias o el enviado de DiakeRa mas aun, como Dios

verdadero.

También el texto citado dice que la clave del bdgo es la prioridad, manifiesta que
para alcanzar logros adecuados, hay que ir detenginlas actividades en orden a
prioridades, pues, “el que busca una cosa, y sol@mea, tiene la esperanza de
encontrarla antes de que la vida termine” (ibid39); es la prioridad la que debe

guiar el sentido de una organizacion o de un ptoy&e vida.
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El liderazgo se debe distinguir de lo que es srjihablamos de liderazgo cuando
construimos organizaciones encaminadas a un biedrcg no un bien en particular;

en cambio el lider es la persona que guia a esmiaegion. Las dos concepciones
son las que debemos manejar en el trabajo condhmngs, pues, en algunos
momentos tendrdn que guiar a sus compafieros de,grem siempre mirando a un

bien comun que es la construccion del Reino de &gos y ahora.

Siguiendo con el ejemplo de Jesucristo, vemos aéinseempre manejo el liderazgo
de su propia conviccion para promover en las pessattitudes de cambio, de
conversion, pero desde una Optica diferente, megielnuso de la palabra, teniendo

en cuenta los propios valores de la persona humana.

John Maxwell, manifiesta que “las personas neaesitanbiar sus perspectivas, no
sus problemas” (ibid, p. 86), segun este enuncsgddeberda inculcar en los jovenes
gue todo el mundo tiene problemas, pero es segpartpectiva que se le dé a esos
problemas la que marcara el rumbo de la vida. H@ypgeparar a los jovenes para un
mundo en el que la resolucion de problemas seaitpria, porque a lo largo de la

vida los van a encontrar, pero en la medida enegtén preparados para resolverlos,

saldran ilesos e incluso sabran plantearse idealisvez mas altos.

Hay que saber que la actitud de la persona esclaejoe cambiar ante el desafio que
conlleva toda actividad. En la vida toda personaaljun momento tiene que
enfrentar grandes desafios, los mismos que depetaknactitud con que lo tome la
persona. Esto conllevara a tomarlo con serenidsabgr sobre todo que no depende
solo de mi sino de las circunstancias que rodéeecio. Esto concuerda muy bien
con lo que John Maxweel cita a propdsito del temdadactitud. “Estoy convencido

gue la vida es un 10% lo que me sucede y el 90%p a@@cciono ante lo que me
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sucede. Y esto es lo que pasa con usted: somamnsadples de nuestras actitudes”
(ibid, p. 108 cita 1).

Una de las cosas que los jovenes deben aprendeeessta en sus manos el cambio
gue aspiran o que mejor dicho, el enrumbar su eao ellos se los planteen. Hay
tres clases de personas: el pesimista, el optimistaerdadero lider: “el pesimista se
gueja del viento. El optimista espera que cambli¢idEr arregla las velas” (ibid, p.

114). Esto quiere decir que es la voluntad de lagpa la que debe tomar las riendas

sobre las decisiones.

Toda persona, absolutamente toda, es creada arirgagemejanza de Dios. Tiene en
su alma facultades que fueron creadas por Dioa, quag se desenvuelva y alcance la
plenitud de vida. Las dos facultades superioresiaameligencia y la voluntad, con

la primera buscamos la verdad, con la segundasl bi

Son las dos facultades las que ayudan a discemilag decisiones de una
determinada actividad, o acto de cualquier ind®te.ello la persona debe plantearse
primero que es lo que quiere. Luego poner los nseaitecuados en orden a ese fin.
Eso sucede en el orden de todas las cosas. Sucedsnho en el liderazgo. El lider
debe primero saber qué es lo que quiere, luegdr edégamino adecuado para

conseguir lo que quiere.

Como algo sumamente importante para realizarsenpagldecir que es la comunidad
gue lo rodea. El lider debe elegir muy bien la geartn quien quiere trabajar, todo

ello en concordancia con lo que quiere y en ordién.a

Son los lideres jovenes quienes tienen la misionenprender el anuncio de

Jesucristo, Buena Noticia para todos los jovenes. élo, hay que favorecer la
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formacién de ellos en los &mbitos de esta past@esicatando los talentos que a cada
uno Dios les ha dado, pues, por eso John Maxwal ‘@<No escondas tus talentos,
Fueron hechos para usarlos. ¢ Qué podra hacerajrieetol en la sombra?>>" (Las

21 cualidades indispensables de un lider, p. 29.).

La vida esta llena de toma de decisiones, cadaguezhacemos una dice John
Maxwell formamos nuestro caracter “el caracter $tamos creando cada vez que

hacemos una eleccion” (ibid, p. 4).

Mirando a Jesus el maximo lider de todos los timppemos que la palabra que él
dirigia concordaba perfectamente con los hechoséfjuecia. Pues para que las
personas crean en alguien necesita esta concaaddada palabra y el hecho, “vive

lo que dices. No hay mayor credibilidad que la éccign en accion” (ibid, p. 24).

De todas las cualidades que debe poseer un lédeuel mas se deben inculcar en los
jovenes y en cualquier persona deberia ser la iclguhde escuchar, el compromiso y
el ayudar a crecer a las personas. Esto conlleysel lider debe desarrollar bien
estas cualidades. La generosidad del darse a hoasdesin escatimar esfuerzo y

tiempo hara que los jovenes desarrollen estasdaas.

Algo que parece imprescindible en el liderazgoaesapacidad que tiene el licde
desaprenderpues, Desaprendetas cosas que ya no son utiles para la organizacié

(Lideres del futuro, p. 94,). Es lo que hace muaha a los lideres jovenes.

Esto quiere decir que el lider tiene que ir capadibse segun avanza el mundo, ir
acorde a los avances de la humanidad; aprendezsaprender cosas ayudara a los
lideres a llevar a una organizacion o grupo anzadiel éxito. El lider tiene que ser
capaz de acercarse a todos sus miembros, no sestipgrior y tampoco inferior,
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debe ser un jugador mas del equipo y estar digpueabierto a aprender siempre,

independientemente de donde le venga ese saber.

“La primera ley del liderazgo<<si no se cree en el mensajero, no se daratcradi

mensaje>>" (ibid, p. 133), ésta frase es la queesgmejor una nueva caracteristica
de un lider. Es la credibilidad de quien expon® #&gque permite que otra persona
acoja o no lo que dice. El lider es aquella persmrguienes los demas siguen,

siempre y cuando esté llena de valores y su nvelcgptacion sea grande.

Una persona que intenta liderar una organizacibe decen en lo que esta diciendo y
transmitir esa creencia a los demas e incluso fdelrambito de su organizacion. El
lider deber ser capaz de entablar relaciones cahmasypersonas, tanto dentro como

fuera del grupo a quien lidera.

El lider debe ser capaz de abrir sus horizontesichar y no solamente decir lo que
se tiene que hacer; cuando se trabaja en equijpnplartante es la opinién de todos,
la funcion del lider ser& el de interpretar esasiopes para que se transformen en
una labor comun y todos aporten a sus propiasidees y acciones, por ello “el
liderazgo no es la interpretacion de uno solo’d(ilp.137), sino “la filosofia del

<<nosotros>>, no en la del <<yo>>" (ibid,p. 137).

En cualquier organizacion siempre se espera quan gsté al frente de la misma, dé
ejemplo de cdmo se tiene que hacer las cosaspds g@se produce la credibilidad en
guien mira. Ademas que inspira a los que lo sigueratar de copiar o mejor dicho a
asemejarse a quien siguen, de ello se desprendéagieema en que usted llews
vida determinara si la gente pondra osmovida en sus manos. Si usted suefia con
dejar un legado, lo mejor que puede hacer es temesuenta la regla de oro del

liderazgo:*Haga lo que usted dice que hardibid, p. 139)

26



En este mundo en el que los valores han ido digreimdo, la necesidad de creer en
alguien que sabe cumplir su palabra, pese a loegteeimplica, hard que muchas
personas comiencen a seguir a aquellas que esfdmedtas a dar un ejemplo a sus
seguidores e iluminaran el camino para emprendsga leh éxito que todos anhelan.
Por ello “El lider de hoy y del futuro se centrardelcémo sercémo perfeccionar la
calidad, el caracter, la manera de pensar, logesgldos principios y la valentia”
(ibid, p. 153).

Pero, los lideres son también aquellas personasrgar en los demas, los respetan y
le ayudan a que todo su potencial lo saquen a filata que sus seguidores avancen
hacia el liderazgo. Esa es otra de las caractassfior las cuales podemos reconocer
a un verdadero lider. Aquella persona que no @saab no es celoso de su saber,

sino que sabe ayudar a que los demas crezcan.

El lider sabe ademéas que especialmente en los defyertes en donde las cosas
parecen que salen mal, sabe poner momentos de,cdémdo la seguridad a sus
seguidores. Pues, en esos momentos precisamentdosole la gente siente la
necesidad de querer tener la certeza de confialgeren que pueda guiarlos hacia un
estado de confianza. Es decir, hay que saber nederstro de las emociones de las
personas por eso “los lideres lideran porque cremmcompromiso apasionado en
otras personas para seguir su estrategia y triuaAflafinal, el liderazgo no es

intelectual, ni cognoscitivo: es emocional” (ibpd,169).

“La vida es una misién, no una carrera” (ibid, @7l Esta frase demuestra
claramente que aquel o aquellos jovenes que quseguir construyendo el Reino de
Dios aqui y ahora deberan en primer lugar sabercgda quien tiene la misién de

hacerlo. Tomar su labor como una vocacién, un seryino como una obligacion o
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una carrera. Como segundo lugar podremos decir tgndran que poner de

manifiesto su propio liderazgo para construir aguabr o cual se trabaja.

Teniendo presente siempre los dichos y hechos sles Jos jovenes tendran que

construir su propio liderazgo para el servicioldeino de Dios, ya.

4. Proyecto de vida.

Para la elaboracion del proyecto de vida es muyitapte el conocerse a si mismo,
es decir, la persona, en este caso el joven, dedadyér que el hombre es un

compuesto de materia y espiritu.

La parte corporal es animada por la parte esplfiyuan la medida en que la persona
se conozca a si misma tendrd mas oportunidadedadtegrse proyectos que le

permitan crecer y llegar a la plenitud de vida eual el Sefior Jesus nos invita.

Daremos una breve sintesis de la antropologiageal@ue permita descubrir que en
el hombre existen facultades, las cuales pueden ps&ncializadas para el

crecimiento personal.

Mediante éste andlisis el joven estard en mejoigsosiciones de descubrir sus
fortalezas y debilidades, lo cual constituye el rfou de partida”
(http://www.monografias.com/trabajos35/proyectovia/proyecto-de-vida.shtml)

de todo proyecto de vida.
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Facultades del alma

La Inteligencia o entendimientoEsta facultad es la que hace que el hombre sea un

ser racional. “La palabriateligenciapropiamente significa el acto del entendimiento
consistente en entender” (Santo Tomas de AquBuooya Teoldgica,l g. 79 a 10).
Hay que tener presente que por médio de estaddcelthombre siempre tiende en

busca de la verdad.
La voluntad Esta potencia es la que siempre busca el biserido universal (ibid,
I g. 82 a. 5). Por medio de esta facultad el honpliede decidir entre el bien y el

mal; pues es la voluntad la que mueve a las deswatiddes.

Los cinco sentidosPor ellos el hombre percibe las cosas externavidta, el oido,

el olfato, el gusto y el tacto).

El sentido comunAyuda a discernir entre dos cosas distintas gueaprehendidas

por dos sentidos distintos, por ejemplo lo blanedoddulce.

La imaginacionSirve para “retener y conservar” (ibid, | q. 783 lo aprendido.

La memoria“Es como un archivo” (ibid, | g. 78 a. 4).

El apetito concupiscibléMira la razén propia de bien en cuanto deleéaddlsentido

y conveniente a la naturaleza” (ibid, 1 g. 78 &. 5.

El apetito irascible. “Mira la razdn de bien en cuanto que repele y cmbo
perjudicial”. (ibid, 1 g. 78 a. 5).
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También es conveniente que los jovenes sepan Gsterelas pasiones del alma, las
cuales estan inscritas en la misma; Estas no senasuni malas, pero hay que

saberlas canalizar de acuerdo a las circunstancias.

Estas pasiones son siete a saber: el amor y elladitegria y la tristeza, la esperanza
y la desesperanza, y la ira.

Creemos que todo ello ayuda a que el joven vealtndoe involucra ser humano,
saber que con todo ello él puede potencializarstedtas facultades y pasiones para
encaminarse a un crecimiento en todos los amisistetodo valorandose como ser
humano y sin creer que algo que esté inscrita eratiaraleza sea algo malo. Pues,
“Dios todo lo cre6 bueno” (Gn 1, 26).

Concepto proyecto de vida.

‘Es el CAMINO que debe DESCUBRIR un HOMBRE o una JHR,
DESTINADOS A REALIZARSE COMO PERSONAS EN EL CAMP@dividual,
profesional, social y comunitario, laboral y éti@ENTRO DE UNOS VALORES Y
PRINCIPIOS QUE DEN FORMA A SUS ACCIONES Y SENTIDO 3U VIDA”
(Rosa Helena Cruz-Rafael Gonzélez Gutierrez, Ptoy#evida y alteridad, p. 28).
Pasos para la elaboracién de un proyecto de vida

Se propone recorrer cuatro pasos:

1. “Proponernos un ideal de vida” (ibid. p. 31).
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Para definir los ideales hay que pensar en la pargae se quiere llegar a ser en un
determinado tiempo, por ejemplo 5 afnos
(http://aulaweb.uca.edu.ni/blogs/meme/2009/06/1veyecto-de-vida

Ademas pueden servir las siguientes preguntas:

“¢A donde quiero llegar?, ¢(Qué deseo SER, TENERCHER APRENDER,
COMPARTIR?, ¢Cuales son mis METAS?” (Rosa Helenaz@®afael Gonzalez
Gutierrez, Proyecto de vida y alteridad, p. 31).

2. “Reconocernos a nosotros mismos” (ibid. p. 31).

Hay que hacerse preguntas como:

“¢Quién son yo?, ¢Qué aptitudes, capacidades yuopdades tengo?, ¢ Como soy?,
¢, Qué pienso de mi (AUTOCONCEPTO)?, ¢Qué tanto neecq(AUTOESTIMA)?,

¢, Qué tanto confio en mi?, ¢Qué tan capaz me sienteealizar mis proyectos,
actividades, tareas y compromisos (AUTOEFICIENCIAQ®Qué me gusta de mi
mismo como persona tanto en lo sicoldgico comooefisico (AUTOIMAGEN)?”
(ibid. p. 31).

3. “buscar todos los medios para la realizacion dstnoi@royecto” (ibid. p. 31).

4. *“Coherencia” (ibid. p. 31).

“<<Es la concordancia entre lo que se piensa y®p dice, y entre lo que se dice y

lo que se hace>>" (ibid. p. 32).

El proyecto de vida es aquello que debe moveraitatlviduo a realizarse en primer
lugar como una persona. Esto involucra el ir p@am@se metas a corto, a mediano y
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largo plazo. Cada vez que concluimos una etapa &@lé, se debera ir planteando

llegara a la plenitud de vida, pues, Jesus misn®imdgta a “ser perfectos como
nuestro padre celestial es perfecto”. No somos srabados, somos perfectibles si.
En la medida en que abramos nuestra mente y nuestazon llegaremos a esa

plenitud.

Variable dependiente.

1. Formacion biblica teoldgica.

Formacion biblica.

Los joévenes son quienes muestran de una manereai@speinterés por la formacion
en contenidos biblicos, son quienes de una maneyaparticular quieren aprender

contenidos y la manera correcta de leer la sagrsci@ura.

No se trata de hacer una simple lectura de textoggo que cada quien haga una
exposicion de acuerdo a su libre interpretaciom. Biblia que contiene el mensaje de
Dios a la humanidad, pero este mensaje adoptarteafde toda una literatura que, Si
bien inspirada por Dios, esta no obstante compuwetdaordinaria manera humana”
(Sacramentum mundi, Biblia). Esto quiere decir paea la interpretacion de un texto
se requiere la debida formacion o estudio de muelspectos que conlleven a la

extraccion del mensaje, de acuerdo a lo que et gutso para el pueblo.

Algunos aspectos que hay que tomar en cuenta patabsda extraccion del mensaje
son por ejemplo: “condiciones historicas, socigbediticas, econdémicas, culturales y

religiosas” (ibid).
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Ademés hay que tener presente que la sagradauescrib la tenemos en el texto
original, lo que en la actualidad tenemos son &pés cuales han estado expuestos a
“los azares que acompafiaron a la transmisiond)(ibia la carta enciclica Divino
afflante spiritu advierte el hecho de una integuiin errébnea diciendo “No es, pues,
de admirar que la santa lglesia, tratandose detesteo dado del cielo, que ella
posee como preciosisima fuente y divina norma ddolztrina sobre la fe y las
costumbres, asi como lo recibié incontaminado deawnae los apéstoles, asi lo haya
custodiado con todo esmero, defendido de toda yapeaversa interpretacion” (DAS
n°1).

Se trata de que el joven tenga un acercamient@ad®on las sagradas escrituras: Su
formacion, su estilo, su lengua, su autor, su épadamas de la diferenciacion entre

la hermenéutica y la exégesis.

Se propone también que los jovenes se formen eedtépicos referentes a la biblia,
creemos que se debe iniciar con algo primordialacemel tema de la TRADICION,
MAGISTERIO, Y SAGRADA ESCRITURA, pues estos sonedparables en la
interpretacion de las sagradas escrituras.

Dios crea al Hombre y se revela al Hombre y lesm@ite de muchas maneras las
verdades por las cuales nos llega la salvaciénraédb@n el hombre a través de los
acontecimientos en la historia ve la accion de Die®bretodo la liberacion de un
pueblo esclavo. Luego de estos acontecimientodpdemediante la fe, “experiencia
de fe”, el Hombre saca como conclusion que es Binsn ha realizado estas obras

con su pueblo.

Las ensefanzas sobre la liberacion de la mangpdesar y de todo concerniente a la

liberacion definitiva (del pecado) son transmitiéesprimer lugar oralmente, luego
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son puestas por escrito, a esta transmisién de fodacontecimientos de la historia
del pueblos, mediante esta “experiencia de febeagpik se llama Tradicion. Pero esta
tradicion en primer lugar es oral y luego escrita. Tradicion Escrita es lo que
conocemos como la Sagrada Escritura. Por eso seqdie “Esto que creo se me
presenta ciertamente como revelacion, pero sieropneo revelacion transmitida”
(Varios Autores; Diccionario Teoldgico Interdiséi@r, Sigueme, Salamanca, 1985,
p. 522, Tomo 4).

La Tradicion es la que transmite de una maneratdigbs los datos revelados por
Dios a los Hombres para su salvacion; por eso daecique “Una continuidad
ininterrumpida y continuamente renovada que podelaosar fidelidad” (ibid, p.

524, Tomo 4) es lo que conocemos como la tradicion.

Esta Tradicion es recibida y a la vez transmitiddras de generacion en generacion,
pero hay que tener presente que esta transmisid@s rmoalquier transmision, es el
“depésito de la fe”, la cual esta encomendada aisterio de la Iglesia, asi como su
interpretacion, es decir, la interpretacion dedgr8da Escritura; ya que es necesario
gue haya una instancia la cual dé esta debidgietacion, porque es a esta instancia
a la cual Cristo encomendo el “deposito de la f@apgue la custodie y a la vez la
transmita con fidelidad; “La Iglesia es el lugande la doctrina “sana”, “buena”, es
guardada con fidelidad”, precisamente por obraglel#os que estan revestidos de

autoridad” (ibid, p. 366, Tomo 3).

Formacion teoldgica.

“La teologia es ciencia de la fe, o sea, es ehesgimiento y el desarrollo metddico
por la reflexion de la revelacion aceptada y apdencen la fe. Esta reflexion

metddica sobre la revelacion de Dios dada en &sfposible y necesaria, porque la
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revelacion <<oficial>> de la palabra de Dios llgigaen si como momento interno un
saber vertido en conceptos y enunciados, el caalptal momento de la fe y de una
proclamacion responsable a otros, impulsa a unrrddélsay reflexion ulteriores y a

una confrontacién con otros conocimientos, de nmou® por si misma hace posible

la reflexion” (Sacramentum mundi, Teologia).

La teologia también puede definirse como: “la aléicion racional entre el dato
revelado y la praxis de la fe”; por otro lado Sahtmnas de Aquino nos habla sobre
la ciencia sagrada “La ciencia sagrada gira enotarDios, tanto que se la llama
teologig que es casi como dediratado sobre DiosPor lo tanto, Dios es el sujeto de

esta ciencia” (Santo Tomas de AquiSuma teoldgica) q1 a7 sed cont).

Pues, para hacer teologia siempre tendremos qtieg®rdato revelado. Dentro de
esta reflexion la teologia también se divide esrdiites tratados, como por ejemplo:

teologia sistematica, mariologia, cristologia, @atyia, eclesiologia, entre otros.

Esta reflexion estd encaminada a hacerse pregdeta®mo entendemos algunos
datos de la sagrada escritura o mejor dicho a cdeben ser expuestos para ser
creidos, sin desviaciones de ninguna naturalezaejgmplo claro es la correcta
reflexibn sobre la encarnacion del verbo; cémo refge este dogma que se nos
propone sin irse a acentuar mucho su naturalezaadovpor el contrario acentuar su
naturaleza humana; pues, la palabra de Dios nosfieséa que Jesucristo es de

naturaleza divina y humana.
La teologia nos invita a encontrar razones aceptpda argumentar el dato revelado

y asi defender las posibles desviaciones que enemosde la historia se dieron y

gue se pueden dar.
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Para hacer una verdadera teologia hay que buseardad “donde quiera que esté”
como nos dice Santo Toméas de Aquino. Esto quieceg dae hay que mantener la
luz de la razén y de la fe y sobretodo mantenerapeatura amplia, sin encerrarse a
un circulo de autores. Es posible llegar a la wrdeediante la reflexion seria.
Ademas de ello es necesario que se lo haga “déarér@inte al Santisimo”, de donde

siempre brota la verdadera ciencia de Dios, fudata verdadera sabiduria.

Todas las personas somos capaces de hacer estorefldesde los nifios hasta los
ancianos. Se propone que la formacion de los jGv@eetenecientes a los grupos
juveniles de la parroquia reciban una formacioridaade teologia, lo cual permitira

reflexionar sobre asuntos concernientes a la fea gae no sean Unicamente
repetidores de enunciado aprendidos en el catecismo que sean personas que

realmente reflexionen su fe.

La reflexion teoldgica siempre tendra una finalidasta finalidad la expresa muy
bien Santo Tomas de Aquino “El fin de la doctriagrada como ciencia practica es
la felicidad eterna” (ibid. 1 g 1 a.5). Ademas, “fl tiene que ser conocido por el

hombre para que hacia el pueda dirigir su pensargprar” (ibid. 1 g1 a.1).

Mediante la reflexion teoldgica, se contemplan feslidades eternas, las cuales
mueven al hombre a tener presente estas realidaaesdirigirse hacia este fin. Si
partimos de estos enunciados tendremos que afigmarDios es el fin de toda

nuestra existencia, pues de “el salimos y haawgldirigimos”.

Dios como fin ultimo del hombre pone en nosotradotéo que necesitamos para
llegar a este fin, la cual consistira en la visidisma de Dios. La reflexion teolégica
nos ayuda a mantener latente la realidad de Dioswesstra historia para no

desviarnos de este fin.
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2. Orientacion cristologica de la pastoral juvenil.

Jesus amigo del joven.

Jesus se identifica con cada hombre y con cada npeje desde la amistad, es decir,
desde la intimidad del corazén que esto suponeloAdémuestra en la cena con sus
discipulos. Mas aun el mismo dice que somos sugaaniEn adelante, ya no os
llamaré siervos, porque el siervo no conoce lo lgage su Sefior. Desde ahora os
llamo amigos, porque os he dado a conocer todadohg oido de mi Padre” (Jn 15,
15).

Para llegar a una orientacion cristologica de Istgral juvenil sobre todo hay que
presentar la imagen de Jesus, amigo. “aquel quellawms por nuestro propio
nombre, apodo vy rol social, por lo que somos emitieh (Mc 3, 16-19), y se hace
presente entre nosotros con la sencillez, la targda jovialidad que lo caracteriza,
para brindarnos su amistad, que no es otra side tpzar del gran banquete del seno
de Abraham (Lc 16, 22), de la intimidad de Dios gnancia y actia (Jn 1, 18; Mt 8,
11)” (Enrique Gomez Garcia, Jesus entre los jOvenéxd).

Lo que mas importa es reconocer a Jesls COmo us@npe que se encarna, participa
de nuestra misma realidad (naturaleza humana, ajgr dle lado su naturaleza
divina). Al encarnarse, Jesus entra en la histbeida vida humana, asume todo lo
que esto implica (menos el pecado como nos dicarta a los Hebreos). Esta es una
realidad que tal vez no la comprendemos plenamesfecialmente, no lo vemos

como aquel amigo que vino a poner su morada easetios (cf. Jn 1, 14).

JesUs amigo es una persona divina, pero tambiéar@naturaleza humana que sabe

lo que es ser amigo, supo centrarse en la vivelecia que es la verdadera amistad.
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“La apertura de una persona hacia la otra” (Enri@oenez Garcia, Jesus entre los
jovenes, p. 105), “descubrimiento del otro en coato” (ibid. p. 105) y procurar
“el bien de la persona amada, a gozarnos de quecémce y a vivir en mutua
felicidad” (ibid. p. 106).

Hablar de Jesus en un ambiente juvenil, siempéereés provechoso si lo hacemos
desde lo que ellos viven a diario: la vivencia aeinistad, pues es la amistad la que
estan descubriendo en su diario vivir, en el colegn el grupo juvenil mismo, entre

otros.

Pero, esta amistad debe ser vivida a la luz deidoJgsus ensefia en el evangelio: la
comunion fraterna, vivida en la fraccion del pamr @2, 15), en el servicio a los
demas, asi lo manifiesta en el lavatorio de los @isus discipulos (Jn 13, 1-20), en el
perdén a los demas (Mt 18, 15, 35). Estos y taamemsefianzas de Jests demuestran
la cercania que él tiene hacia todas las pers@spgcialmente de los jévenes de

guienes quiere ser un amigo incondicional y quantacfalla”.

“La amistad podria definirse como el amor hastax@temo, por el que el amigo
dispone de su vida para que el amado viva. Dicewetlista que, por lo general, se ha
oido decir que el verdadero amigo es aquel que pabdana uno en los momentos
dificiles, lo que supone un desgaste, una ciertartawa favor del amado; pero €l
considera alin mejor amigo a quien evita que leoparamada caiga en el pozo de la
dificultad, quien, con su vida, su palabra y seafia remedia el mal trago que se
gestaba antes de que llegue, siendo esto tambi@manhasta el extremo” (Enrique

GoOmez Garcia, Jesus entre los jovenes, p. 118).

La verdadera amistad siempre conllevara a un crestomutuo, caso contrario, solo

se tendra algun interés entre las personas. Laahigbe llevar al conocimiento y
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ayuda mutua. Pues, JesuUs que se presenta comdgel@uiere que cada joven entre
en su circulo de amistades. El se presenta coramigb para llevar a la plenitud la
vivencia juvenil; se encarna, se hace joven tampama comprender al joven, pero
siempre para conducirlo hacia lo que deberia s@uvientud sana, donde reine el

perddn, la fraternidad que son caracteristicaa deistad incondicional.

La amistad también entendida como la aceptacidomansin exigir nada del otro y
amandola con todas sus fortalezas como tambiérsu®mebilidades. Sin ahogar lo
gue une a las personas, sino dando el espacioodehid que los dos vivan en
libertad.

Jesus, el Camino, la Verdad y la Vida.

Para entender estos enunciados hay que plantearsarcera individual, lo que es el
camino, la verdad y la vida, pues, es una afirnmgige €l mismo hace: “Yo soy el
Camino, la Verdad y la Vida” (Jn 14, 6).

Jesus, el Camino.

“En todas las religiones el camino es un simbolportante de la vida humana. La
persona humana es un peregrino. Estd siempre dénccafo debe pararse.
Transitandose vatransformandoEl camino tiene su meta” (Anselm Grun, imagenes
de Jesus, p. 127)

Esta meta puede identificarse con el fin dltimo l@hbre. Este fin es Dios mismo.

Por ello, Jesus el hombre verdadero, se presenta aquel camino que todo hombre

y mujer tiene que transitar para llegar a ese enou@ersonal con Dios.
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Pero en este caminar de la vida se presentan mdifltadtades, a veces obstaculos,
no obstante el Sefior JesUs que se presenta corgo,aarinbién nos presenta el
itinerario para ir venciendo todo obstaculo quepseda presentar, ya que él ha

vencido al mundo.

El joven tiene que descubrir que la vida a ejendiglda vida de Jesus esta compuesta
de alegrias, tristezas y también de la cruz; peio £s posible cuando aquel amigo
Jesus se hace presente en el acompafamiento §atr@nsismo camino que cada

persona camina.

Jesus, la Verdad.

Para saber qué es la verdad, veremos que hay tprelenpor verdad.
“la verdad se define como la adecuacion entre &nelimiento y el objeto. De ahi
gue conocer tal adecuacion sea conocer la verd&adit¢ Tomas de AquinGuma

Teologica,l g. 16 a. 2.).

Es decir, el ser humano ha encontrado una serieodeeptos y palabras que
corresponden a los objetos que los nombra; porpdgetados tenemos la idea de un
arbol, ese arbol tiene una forma determinada, ddomgae cuando vemos un arbol en

el entendimiento tenemos automaticamente la idgdagncepto de un arbol.

Pero esto se da gracias a que tenemos inteligesoerags seres racionales. Todas las
formas estan en el entendimiento divino, pero, Piaxicipa de su entendimiento al
hombre, de tal manera que la verdad estd en priogar en Dios, en su

entendimiento.
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Jesus es la verdad porque quién mas que €l congs@olo que dice y lo que hace,
es decir, hay la perfecta adecuacién entre la malalel hecho, en él no hay engafo,

ni puede engafiar a nadie, porgue no se puede deaitra si mismo.

Jesus, la Vida.

El movimiento (cf. Ibid, | g. 18 a.1) y el conodef, Ibid, | g. 18 a.8.) son principio
de vida. Mientras mas perfectos sean estos erealguias perfecta sera la vida; asi,
en el hombre su movimiento esta orientado al firmal (Dios) y que al ser esto se
sigue que en algunas cosas es movido por otrdb{df.| g. 18 a.3) para llegar a su

pleno conocimiento.

De esto se deduce que en Jesus la vida es pleviap @ darnos a conocer a Dios y a
ensefiar todo lo que el hombre necesita para ogugelle la plenitud, El vino para que

tengamos vida y la tengamos en abundancia (cf0 JhQ).

Jesus quiere que todos lleguemos al conocimiert®atdre y por lo mismo de él,
este conocimiento implica el ponerse en marchaahkxique él manda que en

definitiva es el amor a Dios y al prgjimo.

3. Orientacion mariana de la pastoral juvenil.

Maria ocupa un papel muy importante en la histdgala salvacion, su si es una
respuesta a Dios, su obediencia a quien es autani#a, su entrega a Dios. Ella que
supo escuchar la llamada de Dios, da su respuasiagpe el Hijo eterno de Dios se
encarne. De tal manera que con la aceptacion deMahistoria de la humanidad da
un giro, porque la segunda persona de la Santibimaad entra en nuestra historia,

tomando carne de la Bienaventurada siempre Virganady
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“Maria es el lugar donde el Hijo de Dios entré amistoria humana. La procedencia
de una mujer garantiza contra todas las tenderespgitualistas la verdadera
naturaleza humana y la historicidad del Sefior ficacio y resucitado”

(Sacramentum mundi, Maria).

Se puede apreciar también como Maria acompafa hajcsinasta el calvario, en
donde es entregada a todos los hombres como Maeséas, al ver a su madre y junto
a ella al discipulo a quien tanto amaba, dijo ansdre: Mujer, ahi tienes a tu hijo.

Después dijo al discipulo: Ahi tienes a tu madderlQ, 26-27).

Este pasaje de la escritura nos invita a ver yerta Maria como Madre y amiga de
todos los hombres y mujeres, especialmente dedlenes. Pues, desde la juventud
habria que verla como un modelo para todos y dodiea mirarla como una persona

humana, que compartié nuestra propia historia.

Si bien es cierto, Maria la llena de gracia espgraona especial por su papel en el
plan de salvacion, pero es una mujer que se peesEm un corazon humilde y
generoso a lo que Dios pide en su momento, seraldrdde su Hijo, del Hijo de

Dios.

Por ello, “No respetariamos a Maria si no recomase en ella a una verdadera
criatura de Dios, una hija de Israel plenamentertasen la historia de su pueblo, una
madre que ha compartido las alegrias y las penda oaternidad. A través de su
itinerario humano ella se abri6 a la Palabra desDim este camino fue llamada a la
fe y aprendi6 a llegar a ser discipula, de etapstagma, unas veces en la luz y otras en
la noche, desde diat de la anunciacion y la exultacion ddiagnificat hasta la
angustia silenciosa del Calvario” (Carlos G. Ahzarélaria discipula de Jesus y
mensajera del Evangelio, p. 19).
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De ahi que la “La Iglesia vive pues marianamengéegye contempla, aprehende y

proclama la gracia de Cristo realizada en Mariat(@mentum mundi. Maria).

Los jévenes son el lugar privilegiado para anuncaarCristo mediante las
meditaciones Marianas, pues en ellas encontrandosuio codigo de vida, los cuales

permiten ver las virtudes que quienquiera puedaitgeas.

Toda la vida de Maria se muestra, a ejemplo dedCemmo un itinerario o proyecto
de vida para todo joven, pues quien mejor que @lla se muestra como una
verdadera “discipula, siempre junto a Jesus” (GaBo Alvarez, Maria discipula de

Jesus y mensajera del Evangelio, p. 35).

La vida de Maria invita a cada joven a dar un sicoespuesta a Dios y asi caminar
con Jesus y junto a él para que se cumpla en caml@&lyplan que Dios tiene para
cada persona, por ello hay que Concebir al hijoDies en el Espiritu (cf.

Sacramentum mundi, Maria), pues, “lo que nace d¢ariae es carne, lo que nace del

espiritu es Espiritu” (Jn 3, 15).

“Maria entro en la economia de la salvacion pdestlla primero concibio por la fe
al hijo de Dios como autor de la salvacién en sazin, y luego lo concibié en su
carne, como dicen a menudo los padres. Por su x<aixnensaje divino, Maria

contribuyo a la salvacion de los hombrdsiihen gentiunm©56).
Los valores que se pueden tomar de Maria son iablmst Maria es la que se

anticipa a todo, pendiente siempre de los dem&gfianque es el camino por donde

se llega a Dios, mediante la obediencia de la fe.
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Los jovenes pues necesitan ver en Maria aquellermein primer lugar humana, y
luego obediente a Dios. Y como criatura de Dio® gple necesita de él para llegar a
la vida plena, en donde la comunién se dé mediangervicio y la entrega a los

demas.

La orientacion Mariana en la formacion de los jesemo debe faltar, pues es la
primera discipula que invita a los demas al se@uitoide Jesus, a contemplar lo que
ella vivio de cerca. Pero también a ser valientaerspuesta que cada uno debe dar

asumiendo su propio compromiso ante Dios.

4. Jovenes vivenciemos el carisma dominicano.

El carisma dominicano estd compuesto de cuatroepilael estudio; la oracion, la
contemplacion; la vida fraterna y la predicacion ldeverdad, esto es lo que
caracteriza a un dominico. Y éste es el carismasguguiere compartir con los
miembros de la pastoral juvenil, jévenes, chicaigos; no como una imposicion
sino mas bien como una propuesta que nos ayudsyainsiento de Cristo, al Estilo

de Santo Domingo de Guzman.

Existe en el Ecuador el Movimiento Juvenil Domimcaquienes ya vivencian este
carisma, pero podemos apreciar que este carisnpueste extender a los demas
grupos de la pastoral juvenil, especialmente erelimpulugares donde la presencia
dominicana es visible, por ello en la pastoral juvde la Parroquia de Bafos, se

quiere compartir ideales que Santo Domingo deja pas frailes.

“El estilo de Domingo de Guzman, aporta algo peculnuevo hoy como ayer,

transformarte, capaz de entusiasmar y llevar eéPael la Palabra, la misericordia, la
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vida fraterna, el estudio y la busqueda permandat&a VERDAD” (Estatutos del

Movimiento Juvenil Dominicano, capitulo ).

Pues, el carisma Dominicano es abierto a todapdesonas, siempre y cuando sea
atil para la formacion de cada una. A cada jovefedavita a dar un recorrido por
este carisma que es capaz de transformar su @stil@a y llegar a ser un joven que

quiera sobretodo aprehender para predicar.

El carisma dominicano como se dijo consta de cualaces:

El estudio (buscar).

Para un joven que quiere encontrar a Dios, deb@rée@mmente buscarlo en el lugar
gue siempre se lo encuentra, en las SagradasuUgssyilya que es ahi donde puede
apreciarla tal cual, aquella palabra que da vidzerédndose a esa palabra en busca
de la Verdad.

Todos en alguna ocasion nos hemos preguntado perdad. En cierto sentido todos
anhelamos saber la verdad y justamente esta veedadhnifiesta en el estudio de las
Sagradas Escrituras. Ademas tenemos muchos medd$iggar al conocimiento de
la verdad como por ejemplo las ensefianzas queamosukstros pastores, el didlogo
entre personas mediante la discusion de temasagulemen a razonar nuestra fe, asi
se tendra “la busqueda de la verdad por medio elehtd y el dialogo” (Timothy
Radcliffe, Manantial de la Esperanza, p. 174).

Muchas son las personas que consideran que elhginéun en el conocimiento de la
palabra de Dios no lleva a ningun lado. Pero, ‘§u@io no puede reducirse a un

entrenamiento de la mente. Es la transformaciorcat@zon humano” (Ibid, p. 117).
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“Todo lo que leemos y vemos contribuye a formarsimeecorazén” (Ibid, p. 117).

Por lo tanto, todo tipo de estudio nos ayuda a corazon de piedra” se vuelva
en un “corazén de carne” ya que de esta maneranogceuestras la palabra de Dios,
ademas que estamos en contacto con el mismo Diagppasar y actuar a semejanza

de quien es la misma Palabra, el Verbo encarnado.

La oracion, contemplacion (meditar).

El conocimiento y profundizacion de la verdad didsearnos a meditar esa palabra,
es decir, no un conocimiento meramente intelectirad, llevarla al campo espiritual.
Ponerse en continuo dialogo con Dios para est@osmunion con Dios mismo y en
comunion con el prgjimo. No somos seres solos, siereos del otro para vivir,
necesitamos sobretodo de Dios para sentirse uqusegxiste, un ser creado a imagen
y semejanza de Dios.

El motivo principal para orar es que Dios esta @oiros mismos, lo cual constituye
una verdad, el hombre tiene un corazon capaz de @ entrar en comunidn con
Dios y con los hermanos. “La verdad mas profundaakotros mismos es que no
estamos solos. En el punto mas profundo de mistarBos” (ibid, p. 214). Asi pues,
en la oracion ponemos de manifiesto todo aquel® lmota del corazoén, y lo que
brota del corazdn debe ser aquello por lo cualuseael bien comun, buscamos paz,
satisfacciéon de una necesidad, reconciliacion yiremodas aquellas cosas que nos
hace falta para alcanzar la felicidad por est@fkcion nos pone en contacto con los
anhelos mas intensos y profundos del corazén huhidnd, p. 252). En la oracién
pedimos la gracia, es decir, pedimos la misma g&®ios, pedimos que el venga a
habitar nuestro corazon.
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La vida fraterna (vivir).

Tanto el estudio y la oracion, van encaminadasva eisa palabra, es decir, a
transformarla en obras, a poner en practica esdbalque en definitiva no es mas
gue encarnar al Verbo en nuestras vidas, hacerlaigalabra de Dios. Poco a poco
se entrara en esa dinamica. Uno de los medios orasnes para hacer vida esa
palabra es mediante el uso de palabras mismascafisi quien es responsable de
crear o destruir, pero lo que corresponde al aristies hacer el uso de la palabra para

construir, edificar a los demas.

La predicacion de la verdad (anunciar).

El resultado de un correcto estudio, meditacidtivgncia de esa palabra que es vida
es el anuncio de esa palabra, el anuncio de laeBNeticia. Anunciar a Jesus en
concreto es anunciar que el Sefior “ha hecho enosdascgrandes” (Lc 1, 49).
Solamente creyendo y viviendo esa palabra es cuarm convertimos en
anunciadores de la palabra, del Reino de Dios queesfd aqui. “Todo lo que
prediguemos y digamos por muy sublime que sea, veldasi no esta avalado por la
practica, por acciones reales y concretas de segamor” (Ibid. Pag 118. nota 20).
Si queremos que el Reino de Dios se haga presmua,joven comience por obrar
conforme a la voluntad de Dios, conforme al amodeis que se encarno para dar la
vida por nosotros, asi cada joven sea luz que akifab tinieblas del entendimiento,
y de esta manera se abra a la verdad, a esa palabes “Camino verdad y vida” (Jn
14, 6) a ese JesUs que viene a darnos vida penaatguier vida, sino vida de alegria,
de gozo en el Seiior, de felicidad que solo se etreuen amor, ya que “Dios es
amor” (1Jn 4, 8) y el que ama ha conocido a Dios.
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CAPITULO 1lI

METODOLOGIA

A. Enfoque.

Cualitativo. Porque se recogera datos mediante la investigdei@ampo, esto es en
la realidad, con el proposito de describir el peafd, explicar sus causas y sus
efectos, para plantear la solucion a la formaciénlas jovenes en el campo
mencionado (biblica-teoldgica).

Este paradigma “constituye una reflexion en y ddadaractica, ya que la realidad
esta constituida no solo por hechos observabledermms, sino por significados y
simbolos e interpretaciones elaboradas por el pgeto a través de una interaccion

con los demasthttp://es.answers.yahoo.com/question/index?qid82603160553AAGrhny

B. Modalidad béasica de la investigacion.

Bibliografica. Puesto que se buscara la informacion en documenrtstentes como

textos, revistas, entre otros, de un modo sistematbre la cuestidon determinada.

Esta informacion es la base para determinar queaseecho en el campo que se
investiga, ademas permitira establecer el currfoujue los jovenes necesitan dentro

de una formacion biblica-teoldgica.



C. Nivel o tipo de investigacion.

Descriptiva. Pues, esta consiste en conocer las situacionsntores y actitudes

predominantes a través de la descripcion exactasdactividades, objetos, procesos
y personas. Su meta no se limita a la recoleccélatos, sino a la prediccion e
identificacion de las relaciones que existen emhieo mas variables. No se tabularan
simplemente los datos, sino que se recogeran los dabre la base del problema
para exponer o resumir la informacién de maneraaclgsa para luego analizar
minuciosamente los resultados a fin de extraerrgénaciones significativas que nos

ayuden a construir el conocimiento y resolver ebfgma en cuestion.
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CAPITULO IV

ESTRUCTURA DEL MODULO FORMATIVO

A. Titulo del proyecto del modulo formativo.

Curso de formacion biblica-teoldgica (cristologiapbre principales temas
dogmaticos del catecismo de la iglesia catolica.

B. Marco referencial.

1. Demandas socio productivo del contexto.

En el capitulo | se analizo el contexto de la pastmvenil, es asi que la pastoral
juvenil es un area que necesita ser fortificadadarmacion biblica-teolégica de sus
miembros.

La formacion de jovenes en esta area permitiraiphichr los saberes, esto es, que

otros jévenes se vean beneficiados por esta fodmaci

Nuestra pastoral juvenil carece de formacion ea &sa, ademas que no hay un plan
sistematico o una propuesta de curriculo que lesif®e madurar la fe que
profesamos y sobre todo hacer un andlisis critcla dealidad en que vivimos.

Creemos que la formacion biblica, asi como la tgosdpermite mirar el mundo de
una manera diferente y a través de ellas dar resgaigue el mundo y nuestra
sociedad necesita.



Los jovenes necesitan incursionar en un mundo oige ele parte de ellos una
respuesta que sea a la vez coherente entre la gheta fe y el dato revelado. Solo
desde esta formacion se podra dar esta respuesia sociedad que quiere profetas
gue estén dispuestos a jugarse el todo por cauasBiena Noticia.

2. Campo ocupacional de la carrera.

El campo ocupacional es la propia pastoral juvesihecificamente en el Santuario
de Agua Santa de Bafios. Pues aquellos que seamaados con el curriculo que se
propone, estaran en capacidad de formar a nuevesbris de los diferentes grupos
gue esta parroquia tiene.

Ademds, por ser jovenes estudiantes de las distintaversidades e institutos

superiores, al momento de iniciar su carrera, éesira ampliar su campo de accion
poniendo al servicio de la sociedad los distinadgeses adquiridos en esta formacion.
Pues, la formacion que se les propone permite amgali horizonte y ser criticos de la
realidad.

La experiencia dice que aquellos que se forman rergrupo juvenil adquieren
destrezas que les permite ejercer, por ejempld eangpo de liderazgo o prestar sus

servicios en el campo pastoral de otra indole.

Algunos miembros de estos grupos que trabajansgituiciones educativas ponen sus

conocimientos adquiridos como animadores de dastiaturaleza.

Si bien es cierto aqui no estamos hablando de amera; pero, estamos hablando de

una formacién biblica-teologica de la pastoral pivea misma que demanda de
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jovenes bien formados en este ambito, los mismesgencuentran en los siguientes

campos de accion.

* Animadores de jévenes, ejerciendo su liderazgo.
* Formadores de otros jovenes en los conocimientpsirdos.
» Colaboradores en las distintas pastorales de faqaa.

* Animadores de la liturgia del santuario.

3. Fundamentacion filosdfica.

Una de las consideraciones que se tienen en laligetd es que el ser humano, la
persona humana, es “un ser inacabado”. Esto pernetiexionar sobre la
actualizacion de las personas, que mediante esBi@uz su diario vivir alcanzan
actualizaciones, es decir, ponerse al dia en Meyshs aspectos que la ciencia y la

tecnologia les presentan.

Asi como el universo, el mundo y sobre todo el henffan evolucionado, la ciencia
y la tecnologia también avanzan y van evolucionaaltanzando cada dia un avance

significativo, hasta ver, hoy en dia, articulostgfactos tan perfectos.

Si miramos hacia atras, no mucho, desde que etawdm la tecnologia despunto, el
hombre no ha cesado de perfeccionar las cosasjddple es el simple teléfono
celular. Hace unos 15 afios atras era la novedadadmomento, pero hoy se presenta
como un instrumento de trabajo que facilita en déyonia de los casos la ejecucion de
una tarea, mas aun la disminucién de tiempos earfaunicacion y en muchos casos

ha ayudado para que personas tomen decisioneamégyortancia.
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También podemos deducir de este ejemplo que el l@sibmpre esta en busca de
nuevos caminos en la resolucion de problemas, n@oséorma con una sola
respuesta a sus problemas, sino mas bien busaaaiveaminos y escoge la mejor,

siempre va mas alla de su problemética.

Y todo esto demuestra que la realidad se va hazjene las verdades que la ciencia
interpreta en un momento determinado estdn subtepta ser perfeccionadas.
Ademaés se interpretan las diversas causas de emmileado efecto, pues hasta llegar

a la perfeccion previamente se ha tenido que amalizhas causas.

4. Modelo pedagogico.

El modelo pedagdgico que se propone e@NSTRUCTIVISTA , pues, hay que
tomar en cuenta que los tiempos cambian y el a&edya no es potestad del
maestro o educador, sino mas bien se habla de¢swoensefianza-aprendizaje. En
este proceso se debe “partir del nivel de desard#l alumno” (Martha Casarini
Ratto, teoria y disefio curricular, p. 55), asi coesh@segurar “la construccion de
aprendizajes significativos de diversas clasesid(ip. 55). Ademas el modelo
pedagogico debe facilitar que se realice “un progesrsonal de adquisicion del
contenido curricular, es decir, que los alumnos $egaces de aprender a aprender”
(ibid, p. 55).

En este modelo el profesor se convierte en “medjddoilitando los instrumentos

necesarios para que sea el estudiante quien cgamsBu propio aprendizaje”

(http://www.ticursos.com/textos/blog_Tiscar_Lara.pdf).
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C. Perfil del egreso.

Perfil de egreso de un miembro del grupo juvenil.

Luego de la formacion biblica-teoldgica, un jovemn ld pastoral juvenil tendra las

siguientes competencias:

* Lectura critica de textos biblicos.

* Investigacion teoldgica.

» Liderazgo.

* Proyecto de vida.

* Vivencias biblicas como modelos de vida desdeishotogia.
* Vivencias biblicas como modelos de vida desde laohogia.

* Vivencia del carisma dominicano.

D. Moddulo para la formulacion de una competencia seletnada.

1. Datos basicos del modulo.

CODIGO: 0.P.D. PRERREQUISITOS:

TIPO DE COMPETENCIA . Filos_ofl'a Aristotélica-
Tomista.

ESPECIFICA: (X) « Lectura de textos

cristologicos.

CREDITOS » Manejo de diccionarios
biblicos y teologicos.

2 SEMANALES

SEMESTRE:
8 MENSUALES
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DOCENTE 1:
Nombre: Mauricio Enrique Ruiz Duran
Teléfono de contacto087130154

Correo electronico: fraymauricioop@hotmail.com

2. Ruta formativa.

NODO PROBLEMATIZADOR: Deficiencia en conocimientg

dogmaticos e interpretacion del credo.

COMPETENCIA GLOBAL: Aplicar las vivencias biblicas conj
modelos de vida para los jovenes de acuerdo xigsneias de la socieda

y de la Iglesia.

COMPETENCIA ESPECIFICA: llustrar los principales tema
dogmaticos del catecismo de la Iglesia Catdlica eldiin de socializar €

teologico.

conocimiento a miembros de los grupos juvenilesfaodamento biblicot

S

0
d

S
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N° NIVEL DE LOGRO ELEMENTOS
1 TEORICO Fundamentar los conceptps
) Aristotélicos-Tomistas utilizados en el
BASICO ) . .
Catecismo de la Iglesia Catdlica.
( Comprension)
2 TEORICO Analizar los textos biblicos de los
principales dogmas que se encuentran
SUPERIOR _ _ .
en el Catecismo de la Iglesia Catolica.
(Analisis critico)
3 TEORICO PRACTICO Ejemplificar los conceptos teoldgicas,
utiizando medios vivenciales del
ACEPTABLE
entorno.
(Minimo requerido
para acreditacion)
4 TEORICO PRACTICO Aplicar las ensefianzas que dan los
AVANZADO textos sagrados al diario vivir.
(Acreditable)
5 TEORICO PRACTICO llustrar temas de interés relacionados

INNOVADOR CREATIVO
(Acreditable)

con el Credo.
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Metodologia (estrategia didactica).

ENFOQUE DIDACTICO: ( Metodologia pertinente a la formacion de compeite)

Ciclo de aprendizaje.

Interpretar.
Aplicar.

ilustrar
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MATRIZ DIDACTICA DE INTEGRACION

ELEMENTOS DE
COMPETENCIA

CONTENIDOS
COGNITIVOS

CONTENIDOS

PROCEDIMIENTALES

CONTENIDOS
AFECTIVO

MOTIVACIONALES

ACTIVIDADES DIDACTICAS

TIEMPO

Fundamentar los

conceptos
Aristotélicos-
Tomistas
utilizados en e
Catecismo de I3
Iglesia Catélica.

D

Potencia-
Acto.

Ser.
Esencia.
Sustancia.
Supuesto.
Hipostasis.
Naturaleza.

» Observar el video y
tomar apuntes sobre
lo mas relevante.

» Contestar las

preguntas planteadas.

Lluvia de ideas.

» Elaborar diagramas
de los conceptos
Aristotélicos-
Tomistas.

e Explicacion de cada
concepto.

e Compartir ideas.

* Aceptar
opiniones.

* Colaborar en la
realizacion de
trabajos.

Ciclo de aprendizaje:

« Experiencia concreta.

* Observacion reflexiva.

« Conceptualizacion.

* Ejecucion.

Proyeccion video sobre
el ciclo de vida.

Plantear preguntas:

¢ Qué se observa en e
video?, ¢ Qué cambios
se dan en el proceso
del ciclo de vida?.

Explicacién de los
conceptos Aristotélicos
Tomistas utilizados en
el Catecismo de la
Iglesia Catdlica.

Ejemplificacion de los
conceptos, utilizando
objetos de nuestro
entorno.
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ELEMENTOS DE

ACTIVIDADES DIDACTICAS

COMPETENCIA CONTENIDOS CONTENIDOS CONTENIDOS TIEMPO
COGNITIVOS PROCEDIMIENTALES AFECTIVO
MOTIVACIONALES
Interpretar.

Analizar los| * Mé}(_)d_OS de  Actitud critica. « Analizar el objeto de
textos biblicos de ~ analisis. « Compartir ideas. informacion.
los  principales| ® Utilizacion « Leer textos biblicos *  Seleccion de un texto

de relacionados con los biblico.

dogmas que sg
encuentran en sl
Catecismo de la
Iglesia Catdlica.

concordancia

principales dogmas.

« Elegir un texto biblico
de acuerdo a su
interés.

« Seleccionar palabras
claves.

 Investigar el
significado de cada
una de las palabras d
acuerdo al contexto y
utilizando la
concordancia.

* Redactar en unas
cuatro lineas el
mensaje biblico del
texto seleccionado.

D

e Seleccion de palabras
claves para buscar el
significado.

» Explicacién del uso de
las concordancias.

* Relacionar las partes del
objeto.

e Redaccion de un
péarrafo, utilizando los
distintos elementos de
texto biblico.
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ELEMENTOS DE CONTENIDOS CONTENIDOS CONTENIDOS ACTIVIDADES DIDACTICAS TIEMPO
COMPETENCIA COGNITIVOS AFECTIVO

PROCEDIMIENTALES

MOTIVACIONALES
e Analogias » Confianza. Ciclo de aprendizaje:
. o empleadas en U . o
. » Uso de coherencia.

Ejemplificar los temas Observar el video y Experiencia ggncreta. _
conceptos dogmaticos. tomar apuntes de *  Proyeccion de un video
teoldgicos, aspectos importantes con una parabolq de Ips'
utilizando medios evangelios. (el hijo prédigo
vivenciales  del
entorno. Lluvia de ideas de

acuerdo a las
preguntas planteadas

Elaborar un mapa
conceptual.

Explicacion de la
analogia empleada er
el texto trabajado.

Observacion reflexiva.
* Respuesta a preguntas
como: ¢,qué significa
prédigo?, ¢ Cuales son las
etapas de esta vivencia?,
¢, qué mensaje nos da este
pasaje de la escritura?
Conceptualizacion.

*  Explicacion de
analogias utilizadas en
temas biblicos dogmaticos.
Ejecucion.

« Ejemplificacién de
analogias conjugando el
texto biblico con vivencias
actuales.

D
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ELEMENTOS DE CONTENIDOS CONTENIDOS CONTENIDOS ACTIVIDADES DIDACTICAS TIEMPO
COMPETENCIA COGNITIVOS AFECTIVO
PROCEDIMIENTALES
MOTIVACIONALES
Aplicar.
Aplicar las « Perdon. Tomar apuntes de la | » Actitud de Determinar el objeto de
ensefianzas que | . Amor concepcién de compromiso y de aplicacion.
dan los textos ' persona. servicio hacia los * Lapersona.
« Solidaridad. demas. Confirmar el dominio de lo

sagrados al diario
vivir.

Elaborar un cuadro
comparativo de las
concepciones de la
persona.

Tomar apuntes y
hacer un cuadro
explicativo de las
facultades del alma.

Elaborar sus propias
conclusiones de comg
cambia la vida, el
perdén, amor y la
solidaridad en la

persona humana.

5
conocimientos que @ se
S

pretende aplicar a lo

conocimientos.

» Esclarecer las
diferentes
concepciones de
persona.

Interrelacionar log

conocimientos con la

o

caracteristicas del objeto de

aplicacion.
e Explicacibn de las
facultades del alma.
Elaborar conclusiones de los
nuevos conocimientos que
explican el objeto y que
enriquecen los
conocimientos anteriores.
* Que hace el perdén, e
amor y la solidaridag
en la persona.
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ELEMENTOS DE | CONTENIDOS CONTENIDOS CONTENIDOS ACTIVIDADES DIDACTICAS | TIEMPO
COMPETENCIA COGNITIVOS AFECTIVO
PROCEDIMIENTALES
MOTIVACIONALES
llustrar temas de | « La Trinidad. Elegir el mejor » Desarrollo de la llustrar
interés . La lenguaje para gxplica precisig’m enla . Determi | .
relacionados con | Encarnacion. | temas dogmaticos. expresion oral y € elrmltgla(; e I concepto,
el Credo. - Realizacion de escrita. ot eiiviliig Bl ?e
» LaVida . ) quiere ilustrar Seleccionar
eterna. esquemas ilustrativos, los elementos factirales (a
partir de criterios l6gicos
" La s de la observacion,
glorificacion. descripcion, relato y otras
fuentes).

e Explicacién de un tema
dogmatico, por
ejemplo la
encarnacion;
seleccionando el

lenguaje adecuado.
« Establecer

las relaciones

de correspondencia de |o

factural con lo légico.

» Comparar la
concepcion humana
con el dogma de la
encarnacion.

e Exponer ordenadamente
las relaciones.

» Diferencias y
semejanzas de una

persona humana y ¢

%

Verbo encarnado.

PRODUCTO FINAL: ESCRIBIR UN ENSAYO SOBRE LA ENCARNA CION
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Planeacion de evaluacion (evaluacion por competeas)).

Competencia especificallustrar los principales temas dogmaticos delkeciamo de la Iglesia Catdlica con el fin de sozaliel

ESCALA DE VALORACION

(Nivel ponderado de aspiracién)

conocimiento a miembros de los grupos juvenilesfaadamento biblico teolégico.

NIVEL DE INDICADORES DE LOGROS INSTRUMENTOS DE
LOGRO EVALUACION
(PERTINENTES A LOS NIVELES)
Técnica e instrumento
1 ;ics)lr‘ggo Observa el video y tomar apuntes sobre lo masaete. Observacion: registros.
(COMPREN- Contesta las preguntas planteadas. Lluvia de ideas. Prueba: objetiva.
SION) Elabora diagramas de los conceptos Aristotélicmsi$tas.
Explica cada concepto.
Comparte ideas.
Acepta opiniones.
Colabora en la realizacion de trabajos.
2. QLEJI(?)’EI'?(I:SR Lee textos biblicos relacionados con los principalegmas. Observacion: registros.
(Andlisis Elige un texto biblico de acuerdo a su interés. Prueba: objetiva.
Critico) Selecciona palabras claves. Entrevista: guia de preguntas

Investiga el significado de cada una de las patatbesacuerdo al contexto y
utilizando la concordancia.

Redacta en unas cuatro lineas el mensaje biblidexdte seleccionado.
Actua criticamente.
Comparte ideas.

abiertas.
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TEORICO

Observa el video y tomar apuntes de aspectos ianges.

Observacion: Lista de cotejo.

PRACTICO

(Minimo Participa en la lluvia de ideas de acuerdo a laguntas planteadas.

requerido |

para Elabora un mapa conceptual.

acredita- Explica una analogia empleada en el texto trabajado

cién .

) Demuestra confianza.

Usa la coherencia.

TEORICO > « Investigaciones.

PRACTICO Toma apuntes de la concepcion de persona.

?VANSADO Elabora un cuadro comparativo de las concepcioaés persona.

Acredita-

ble) Toma apuntes y hace un cuadro explicativo de [adtades del alma.
Elabora sus propias conclusiones de cémo cambiddael perdén, amor vy I3
solidaridad en la persona humana.
Demuestra actitud de compromiso y de servicio Hasi@emas.

TEORICO Elije el mejor lenguaje para explicar temas dogouati * Prueba: ensayo.

PRACTICO

INNOVA- Realiza esquemas ilustrativos.

DOR Desarrolla la precision en la expresion oral yiescr

CREATIVO P P y

Acreditable
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PROCESO DE VALORACION

Aplicacion de la autoevaluacion, coevaluacion, heteevaluacion a partir de evidencias, con el emplede técnicas e instrumentos
de valoracién de las competencias.

Evaluacion Diagndstica
Indicadores de logro

( prerrequisitos)

Evaluacion Formativa

Evidencias de contenidos procedimentales-actitudifes

EVALUACION DE
DESEMPENO

PROMOCION

Filosofia Aristotélica-Tomista.
Lectura de textos cristolégicos.

Manejo de diccionarios biblicos
teoldgicos.

Observa el video y tomar apuntes sobre lo masaete.

Contesta las preguntas planteadas. Lluvia de ideas.

Elabora diagramas de los conceptos Aristotélicos-
Tomistas.

Explica cada concepto.

Comparte ideas.

Acepta opiniones.

Colabora en la realizacién de trabajos.

Fundamenta los concept
Aristotélicos-Tomistas

utilizados en el Catecismo

de la Iglesia Catdlica.

DS

Fundamenta los

Catoélica.

conceptos
Aristotélicos-Tomistas utilizados
en el Catecismo de la Iglesi

Lee textos biblicos relacionados con los principale
dogmas.

Elige un texto biblico de acuerdo a su interés.
Selecciona palabras claves.

Investiga el significado de cada una de las patatiea
acuerdo al contexto y utilizando la concordancia.

Redacta en unas cuatro lineas el mensaje biblidcexte
seleccionado.

Actla criticamente.
Comparte ideas.

Analiza los textos biblico

de los principales dogmas

gue se encuentran en
Catecismo de la Iglesi
Catdlica.

D
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Analiza los textos biblicos de Ig
principales dogmas
encuentran en el Catecismo de|
Iglesia Catélica.

que se o ] )
|4 Participa en la lluvia de ideas de acuerdo a lagymtas

S

Observa el video y tomar apuntes de aspectos ianied.

planteadas.

Elabora un mapa conceptual.

Explica una analogia empleada en el texto trabajado
Demuestra confianza.

Usa la coherencia.

Ejemplifica los concepto

teolégicos, utilizandq
medios vivenciales dg
entorno.

Ejemplifica los concepto
teolégicos, utilizando medio
vivenciales del entorno.

Toma apuntes de la concepcién de persona.

Elabora un cuadro comparativo de las concepcioads d
persona.

Toma apuntes y hace un cuadro explicativo de las
facultades del alma.

Elabora sus propias conclusiones de cémo cambidda
el perdén, amor y la solidaridad en la persona Imama

Demuestra actitud de compromiso y de servicio hHasia
demas.

Aplica las ensefianzas que
dan los textos sagrados al
diario vivir.

Aplica las ensefianzas que dan
los textos sagrados al diario
vivir.

Elije el mejor lenguaje para explicar temas dogooati
Realiza esquemas ilustrativos.
Desarrolla la precision en la expresién oral yiescr

llustra temas de interé
relacionados con el Credo
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Guias instruccionales.

U

ELEMENTOS INSTRUCCIONES RECURSOS PRODUCTO
(Indicaciones)

Fundamentar lose Lea los conceptos Aristotélicoss Hojas informativas  de ¢ Informe de
conceptos Tomistas, entregados en clase conceptos Aristotélicog- lectura e
Aristotélicos- e Investigar videos en Youtuhe Tomistas. investigacion
Tomistas utilizados  Sobre ] los conceptgs  Internet. de_ cgncepto.
en el Catecismo de Anstptehcos-Tomstas. _ * Hojas para Escribir Aristotelicos-
la Iglesia Catélica * Grafique y explique un ejemplo graficar. Tor,n_lstas.

' de los conceptos estudiados. o Gréficos de
conceptos
ejemplificados
de los
conceptos
estudiados.

Analizar los textose Elja un texto biblicoj ¢« Biblia. * Redaccion de
biblicos de log relacionado con un dogma. « Diccionarios biblico y  significado de
principales dogmas® Seleccione palabras claves| e teologico. un texto
que se encuentran en investigue su significadpe  Concordancias. biblico dand_o

. teoldgico. un mensaje
el C_a temsrpp de la, Redacte un parrafo vivencial.
Iglesia Catolica. concatenando las diferentes

palabras del texto y dando
mensaje vivencial.
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ELEMENTOS INSTRUCCIONES (Indicaciones) RECURSOS PRODUCTO
Ejemplificar los Investigar en el internet sobfe Internet. Graficos de
conceptos teol6gicos, parabolas de los evangelios. e Catecismo de la |Iglesia comparaciones
utilizando mediog ¢ Investigar realidades vivenciales Catdlica. ente conceptos y
vivenciales del  con las de los videos vistos. » Diccionarios biblico Yl realidades  de|
entorno. Comparar los videos, las vivencigs teoldgico. entorno.
reales con los dogmas del Elaboracion de
catecismo de la Iglesia Catélica. un mapa
Investigar conceptos que puede conceptual de
sacarlos de los videos. conceptos
Explique un concepto teol6gido teoldgicos.
utilizando una realidad del entorno.

Aplicar las ensefianzi Investigar los conceptos de perdgns  Diccionarios. Elaboracion dt

gue dan los textos amor y solidaridad. » Videos caseros o en internet. un compromisd

sagrados al diario Indagar sobre videos o casos de la serio _ante I3
vida real en las que el perddn, el comunidad.

Vivir.

amor y la solidaridad han cambia

la calidad de vida de las personas.

Realizar obras de misericordia.

o

llustrar temas d
interés relacionados
con el Credo.

Elija un pasaje biblico.

Saque el mensaje para la gente.
Adapte ese mensaje para un pub
juvenil.

ico

Biblia.
Equipo de computacion.

Presentacién dt
mensaje escrit
y en una
presentacién e
Power Point.

A=
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6. Material de apoyo.

PLAN DE CLASE

Nodo problematizador: Deficiencia en conocimientos dogméticos e integmién del credo.

Competencia global:Aplicar las vivencias biblicas como modelos de \peea los jovenes de acuerdo a las exigencias de
la sociedad y de la Iglesia.

Competencia especificailustrar los principales temas dogmaticos del ¢atec de la Iglesia Catdlica con el fin de
socializar el conocimiento a miembros de los grypwesniles con fundamento biblico teoldgico.
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OBJETIVO CONTENIDOS CONTENIDOS CONTENIDOS ESTRATEGIAS RECURSOS EVALUACION
DE LA COGNOSCITIVOS | PROCEDIMENTALES | MOTIVACIONALES
CLASE
Explicar los| « Potencia. e Curiosidad Ciclo de aprendizaj |+ Videos Realizar un
conceptos |« Acto. intelectual. o sobre el mapa
de potencig * Observar el video dele Actitud reflexiva y| * Experiencia ciclo de conceptual de
y acto ciclo de vida. critica. concreta. (Video vida. los conceptos
mediante « Lluvia de ideas sobres Desarrollar rigor en ~ Sobreelciclode |. pHojas de| en estudio.
ejemplos de el video y contestandp el andlisis|  vida). conceptuali-| + Elaboracién de
nuestro a las preguntas. capacidad de critica® Observacion zacion. un mini
entorno para y autocritica reflexiva |+ Formato degl  proyecto de
que los * Elaborar cuadros © preguntas: ¢ Que mini vida.
estudiantes graficos  explicativos cambios se dan en  proyecto de
se den de potencia y acto. la vida?, ¢Por qué|  yjiga.
cuenta que « Socializar esos$ se dan estos
todo esta en conceptos. cambios?
movimiento. e Escribir  un  mini

proyecto de vida.

Conceptualizacion
(El estudiante
debera elaborar
conceptos sobre
potencia y acto).

Ejecucion.
(realizar un mini
proyecto de vida
utilizando los
conceptos

estudiados).
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CAPITULO V

MARCO ADMINISTRATIVO

A. Recursos.

» Personales. Grupos juveniles, cada representartegrdpo, total 4;

persona investigadora, director del proyecto.

» Materiales y equipos. Camara fotografica, equipcaaputacion, tinta de

impresion, papel bon, entre otros.

» Presupuesto.

Concepto Cantidad
Derechos en la Universidad 500
Hojas de papel 30
Servicio de Internet 150
Movilizacion para recolectar informacion 200
Cuaderno de apuntes 10
Fotocopias 200
Compra de bibliografia 500
Gastos administrativos 500
Imprevistos 150
Total 2240




B. Cronograma.

TIEMPO

ACTIVIDAD

2010-2011
junio | julio-noviembre diciembrd enerq febrero ma
2 30 30 15 14| 21 | 28 11

Presentacion del proyecto.

Investigacion bibliografica.

Redaccion del cuerpo del trabajo.

Revision.

Revision trabajo corregido.

Aprobacion.

Sustentacion.

Nota: las fechas que se indican son fechas limites.

[Z0
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D. Anexos.

PARROQUIA DE BANOS DE AGUA SANTA

PARROCO

Y

COMUNIDAD DE FRAILES

MOVIMIENTO
JUAN XXIlI

GRUPOS

PASTORAL DE
LA SALUD

PASTORALES

PASTORAL
FAMILIAR

CATEQUISTAS

PASTORAL
SOCIAL
(CARITAS
PARROQUIAL)

GRUPOS

JUVENILES

Graficon® 3

Elaborado por: Mauricio Ruiz Duran
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