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PROYECTO DE SERVICIO COMUNITARIO PARA VINCULACIÓN CON LA 

SOCIEDAD 

 

1. DATOS GENERALES DEL PROYECTO. 

 
 

1.1 NOMBRE DEL PROYECTO: “Implementación de Refuerzo Escolar Recreativo, 

Socio- Cultural,  con eficacia y calidez, en la Fundación Proyecto Salesiano, Granja 

Don Bosco de la ciudad de Ambato”. 

 

1.2 ENTIDAD EJECUTORA:  

FACULTAD DE: CIENCIAS HUMANAS Y DE LA EDUCACIÓN. 

CARRERA DE: CULTURA FÍSICA SEMIPRESENCIAL 

 

1.3 COBERTURA Y LOCALIZACIÓN: El proyecto se ejecutará en la en la 

Fundación Proyecto Salesiano, Granja don Bosco de la ciudad de Ambato”. Ubicado en 

el Cantón Ambato, Parroquia Samanga Bajo  Sector El Pisque,  panamericana norte, 

km7.  

El centro está integrado por niños y adolescentes tanto  internos  como externos  que 

han sido víctimas de maltratos, abandonados,  rescatados de la calle, entre los 08 a 18 

años de edad. 

 

1.4 MONTO: 

$. 264.00 

 

1.5 PLAZO DE EJECUCIÓN: El proyecto tendrá una duración de 3 meses: abril, 

mayo y junio del2012 

 

1.6 SECTOR Y TIPO DE PROYECTO: 

Sector: Ciencias de Especialidad. 

Tipo de proyecto: Intervención y Capacitación. 

 

 

1.7 NÚMERO DE DOCENTES PARTICIPANTES:  1 Docentes 

 

 

1.8 NÚMERO DE ESTUDIANTES PARTICIPANTES: 5 estudiantes 

 

 

1.9 ENTIDAD BENEFICIARIA: 

Fundación Proyecto Salesiano Granja Don Bosco. 

 

 

1.10 NÚMERO DE BENEFICIARIOS: 

Directos: Personal Administrativo 8, niños y adolescentes internos 22 
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2. DIAGNÓSTICO Y PROBLEMA. 

 

 

2.1 DESCRIPCIÓN DE LA SITUACIÓN ACTUAL DEL ÁREA DE 

INTERVENCIÓN DEL PROYECTO. 
 

En 1994 se inició la Granja Don Bosco, en las afueras de la ciudad de Ambato de la 

provincia del Tungurahua con el objetivo de ofrecer una experiencia formativa a través 

del trabajo agropecuario (trabajo con plantas y animales domésticos) para los chicos 

que se encuentran en la calle y que ya empiezan a tener conductas infractoras y que la 

mayoría de chicos carecen de un referente familiar. Dadas estas circunstancias se 

encuentran en un proceso de reinserción psicosocial y familiar más prolongado o de 

difícil reinserción.  

Actualmente se benefician 22 niños de la calle que viven en la Granja (acogimiento 

institucional) niños y adolescentes  con un debilitado o ningún vínculo familiar, 

vulnerando sus derechos, unos se encuentran viviendo en las calles y otros necesitan 

acogida oportuna mientras se realiza una intervención especializada con la  familia a 

través de  metodologías adecuadas para garantizar que ésta pueda brindar un ambiente 

adecuado para el desarrollo de sus hijos, y no vulneren ninguno de sus derechos . 

190 Niños, niñas y adolescentes externos que; trabajan en el campo del mismo sector 

en que se encuentra la Granja, realizando trabajos familiares no remunerados, sin 

alimentación suficiente ni adecuada  guía necesaria para el buen uso del tiempo libre. 

La Comunidad se encuentra situada en el norte del Cantón Ambato, pertenece al 

caserío Samanga Bajo, es un sector donde predomina el minifundio; la actividad 

principal es la agricultura,  la crianza de animales y comercio informal, los niños 

carecen de muchos servicios básicos, incluso siendo obligados a dejar la escuela para 

aportar en el trabajo familiar. 

El albergue está gestionado por un equipo de profesionales multidisciplinario al que 

llamamos Equipo Técnico, conformado este momento por: 

Coordinador del proyecto: Ing. James Manzano, es quien permanece como educador 

permanente  y es el encargado de organizar y gestionar el trabajo realizado por el 

Equipo Técnico. 

1 Trabajadora Social: Lic. Tamara Acuña, es el vínculo entre la familia y el niño  quién 

acompaña al acogido en todo el proceso de investigación y reinserción familiar. 

1 Psicóloga Clínico: Psco. Alexandra Moreno,  atiende las necesidades psicológicas y 

realiza las valoraciones pertinentes en este ámbito de todos los niños y adolescentes. 

5 Voluntarios Nacionales y Extranjeros: son quienes apoyan las actividades del Equipo 

Técnico a favor de todos los niños. 

3 Trabajadores de Servicios en Cocina y en Conserjería: son quienes preparan la 

alimentación para todos quienes forman la GDB, y dan mantenimiento en la 

infraestructura. 

Están guiados por el Proyecto Educativo Pastoral Salesiano (PEPS) y por el Manual de 

Organización y Funcionamiento del Albergue Granja Don Bosco, ambos documentos 

están a disposición de todos y es  obligación conocerlos. En el Manual se encuentran 

los protocolos y procedimientos que ponen en marcha en cuanto un niño o adolescente 

ingresa en el albergue. 

El albergue cuenta con un horario que debe ser conocido y respetado por todo el 

personal del centro. 

El horario del Equipo Técnico y los voluntarios esta determinado de tal manera que  

todos los profesionales tienen su planificación para dar atención y hacer el seguimiento 

de los niños que atienden, y un tiempo en albergue dedicado a las tareas concretas de 

su área y a desarrollar, acompañar a los niños en las actividades que se van 

desarrollando dentro del albergue. 
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El grupo a beneficiarse esta constituido por niños y adolescentes en un total de 210. El 

grupo administrativo de la” Fundación Proyecto Salesiano, La Granja Don Bosco de la 

ciudad de Ambato”. Conformado por  el Coordinador el Ing. James Manzano, la 

Trabajadora Social Lic. Tamara Acuña, Psicóloga Clínico: Psco. Alexandra Moreno, 5 

Voluntarios Nacionales y Extranjeros. 

Tienen convenios con el MIES, INFA, Institución Internacional “Ayuda en Acción de 

España”    aporte voluntario de instituciones particulares. El cuidado de los internos y 

externos está a cargo el grupo de la Fundación Salesiana 

Proyecto Granja Don Bosco. 

La Fundación no tiene los servicios profesionales de docentes con especialidad en 

Cultura Física y pedagógica para el refuerzo escolar, lo dirigen el grupo técnico, 

haciendo la labor de educadores. 

La infraestructura para el servicio pedagógico es el siguiente: una aula destinada para 

realizar el refuerzo escolar, una biblioteca que se esta conformando, materiales de 

escritorio como hojas de papel bon, lápices, borradores, etc. Servicio de internet. 

Servicio que se ofrecen a los Niños y adolescentes internos: Alimentación, todos los 

días desayuno, almuerzo y  merienda. 

Vivienda con todos los servicios básicos: luz eléctrica, agua potable, alcantarillado y 

confort como: Cama, armarios, T.V, etc.  Ropa, zapatos útiles de aseo, pasaje escolar, 

pasaje visitas a familiares, útiles escolares, recreación, atención médica (centros de 

salud), medicinas.  

Son niños y adolescentes que provienen de hogares en los que han sido maltratados o 

abandonados y quienes tienen experiencia de callejización, siendo la junta cantonal de 

Ambato quienes remiten los casos o la DINAPEN,  dando acogida para que puedan ser 

reinsertados en sus familias o independizados como aporte a la sociedad,  

Los servicios que ofrece la Fundación Proyecto Salesiano Don Bosco son gratuitos.  

Servicios que se ofrecen a Niños externos: 

Alimentación todos los días  almuerzo escolar, refrigerio. 

Refuerzo escolar 

Donación de materiales como útiles escolares,  

Donación de medicinas básicas 

Son niñas, niños y adolescentes que provienen de hogares  de los alrededores de la 

comunidad que presentan escasos recursos económicos.  

Actualmente la Fundación Proyecto Salesiano “Chicos de la Calle” Ecuador  tiene 

presencia en 7 ciudades del país: Quito, Guayaquil, Cuenca, Ambato, Santo Domingo, 

Esmeraldas y San Lorenzo.  

La Fundación no tiene médico para la Institución, por lo que  es escaso la atención 

médica,  cuando hay una emergencia de salud  acude a los Sub Centros de salud de 

Atahualpa e Izamba para dar la debida atención médica a los niños, niñas y 

adolescentes. 

La Fundación no tiene los servicios de Docentes Educativos especializados en Cultura 

Física, para el Refuerzo Básico y de Bachillerato. La Fundación Proyecto Salesiano 

Granja Don Bosco, diariamente da el servicio de refuerzo escolar a 190 externos y 22 

internos niños y adolescentes. Es el grupo técnico con especialidades diferentes, que 

corresponde a la parte administrativa de la Institución los que hacen las funciones de 

educadores. 

Existe una inadecuada distribución en la infraestructura escolar y no poseen todas las 

adecuaciones necesarias pedagógicas,  para desarrollar las capacidades intelectivas, 

recreativas de los niños y adolescentes. 
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2.2 IDENTIFICACIÓN, DESCRIPCIÓN Y DIAGNÓSTICO DEL PROBLEMA 

 

“Esquema:   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.2 Ausencia de 
personal docente 

capacitado. 

2.2 Mala 

distribución de 

recursos 

3.2 Personal 

desactualizado en la 

enseñanza adecuada a los 

niños y adolescentes. 

1. Desconocimiento de los 

problemas que enfrenta la 

Institución en el servicio de 

refuerzo escolar. 

2. Áreas escolares de 

la Institución 

inadecuadas. 

3. Estrategias insuficientes, para el 

mejoramiento de la educación de 

calidad integral para los  niños y 

adolescentes internos y externos de 

la institución. 

1.1 Metodología inadecuada en el 

proceso Enseñanza- Aprendizaje 

aplicado durante el refuerzo escolar. 

2.1 Aula escolar 

deteriorada, con  poco  

material didáctico 

3.1 Registro limitado 
de atención  

.Educación deficiente de los niños, niñas y adolescentes internos y externos 

mejorados 

 

Atención limitada del refuerzo escolar en la Fundación Proyecto 

Salesiano,  Granja Don Bosco. 
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b) Interpretación del árbol de problemas: 

La educación del ser humano ha sido uno de los retos más grandes de la humanidad, 

tomando en cuenta que no solo la ausencia de analfabetismo, sino el equilibrio integral 

es decir Bio- Psico-Social. La correcta  conducción en la adquisición de conocimientos 

con métodos adecuados. Los niños presentan diferentes parámetros en el aprendizaje y 

el desarrollo de destrezas por lo tanto la dirección, conducción adecuada es vital 

tomando en cuenta estas  diferencias personales en el proceso enseñanza- aprendizaje. 

En una Institución donde se encuentra una población muy considerable, debe existir el 

personal docente capacitado,  no solo para dirigir las tareas y deberes de los niños y 

adolescentes, sino para reforzar con conocimientos actualizados. La ausencia de 

personal docente capacitado da lugar a que no se desarrolle las destrezas, habilidades y 

potencialidades de los educandos que deben ser desarrollados. 

Otro aspecto a desarrollar es la mala distribución de recursos e instalaciones físicas, 

incluso la ausencia de un lugar específico con material didáctico para poder desarrollar 

y valorar los conocimientos impartidos con una adecuada pedagogía. 

Personal desactualizado en la enseñanza de excelencia a los niños y adolescentes 

repercute en el rendimiento escolar ya sea de educación básica o bachillerato al que 

asista. 

El registro limitado de atención y seguimiento de las tareas dirigidas y saberes, hace 

que no pueda haber una adecuada continuidad en conocimientos. 

Las estrategias insuficientes utilizada en  la educación hace que siga latente el 

desconocimiento, la deficiencia en la escritura- lectura,   e ignorancia de la realidad en 

que vive la sociedad, y por ende su entorno familiar víctima de la explotación, del 

sistema económico-educativo de nuestro país. 

2.3. LÍNEA BASE DEL PROYECTO: 

SECTOR:  

 

 

 

 

 

 

 

 

Ciencias de  

Especialidad 

 

 

 

 

 

TIPO DE PROYECTO: 

 

 

 

 

 

 

 

 

Intervención y 

 capacitación 

INDICADORES: 
1. Registrados 22 niños de la 

calle que viven en la Granja 

(acogimiento institucional) 

niños y adolescentes  con un 

debilitado o ningún vínculo 

familia, 190 Niños, niñas y 

adolescentes externos que; 

trabajan en el campo del 

mismo sector en que se 

encuentra la Granja. 

2. 100% del personal  

requiere capacitación en 

conducción de tareas 

dirigidas. 

3. Material didáctico 

adecuado  en el área  

educativa escolar  en un 50% 

al finalizar el proyecto, y el 

50%, se realizará en otro 

proyecto. 
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2.4 IDENTIFICACIÓN Y CUANTIFICACIÓN DE LA POBLACIÓN 

OBJETIVO(BENEFICIARIOS DIRECTOS) 

La Fundación Proyecto Salesiano,  Granja Don Bosco, contribuirá con: 

Nº Nombres y Apellidos del Personal 

Administrativo  

1 Ing. James Manzano Coordinador 

2 Psico. Alexandra Moreno Psicóloga 

3 Lic. Tamara Acuña Trabajadora Social. 

4 Giovanni  Jerrez  Educador de casa 

5 SR. Hugo Aguirre Voluntario nacional 

6 Srs. Lucas y Teresa Voluntarios extranjeros 

7 Sr. Manuel Moposita Conserje 

8 Sra. Gloria Altamirano cocinera 

- Universo de niños internos atendidos. 

Nº Nombres y Apellidos 

1 Arroyo Porozo Carlos Bryan 

2 Arroyo Porozo Luciano Abelardo 

3 Arroyo Porozo Marco Vinicio  

4 Aules Acero Luis Alberto 

5 Carcelén Gongo David Isaac 

6 Chafla Barona Jonathan Javier 

7 ChicaizaPuruncajas Edwin Gustavo 

8 ChilanAules Dani Daniel 

9 EstacioBatioja Daniel Harvey 

10 González Merinzande Joel Eduardo 

11 Ledesma Castillo Pablo Efraín 

12 Lucano Lucano Heraldo de Jesús 

13 Reyes Armijos Kevin Alexander 

14 Tapuyo  Quiñones Alejandro Rafael 

15 Tarcan Melgar Jaime Israel 

16 Torres Jiménez Leonel Vladimir 

17 Torres Méndez Cristian Paul 

18 Vallejo Vallejo Segundo Israel 

19 Veliz Valencia Félix Adrian 

20 Verdesoto Angulo Víctor Gerardo 

21 Zavala Pechama Anthony Denison 

22 Delgado Bucheli E. Andrés  
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3. OBJETIVOS DEL PROYECTO 

 
a) Esquema:                                                

 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

3. Estrategias, para el mejoramiento de 

la educación de calidad integral para los  

niños y s internos y externos de la 

institución. 

3.1 Registro de atención 

implementada. 

3.2 Personal actualizado en 

la enseñanza adecuada a los 

niños y adolescentes. 

Educación integral de los niños y adolescentes internos – externos. 

Mejorado. 

Implementación de Refuerzo escolar,  socio-económico  cultural,  con calidez y 

eficacia, en la Fundación Proyecto Salesiano,  Granja Don Bosco de la ciudad de 

Ambato”. 

 

1. Diagnóstico  de los problemas 

que enfrenta la Institución en el 

servicio de refuerzo  escolar.  

2. Áreas para el servicio 

escolar  de la Institución 

adecuadas.  

1.1 Metodología adecuada en el 

proceso Enseñanza- Aprendizaje. 

2.1 Aula escolar 

mejorada 

1.2 Personal  capacitado. 2.2 Distribución de recursos 

optimizada. 
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3.1 OBJETIVO GENERAL O PROPÓSITO 

 

 Implementación de Refuerzo Escolar Recreativo, Socio- Cultural,  con eficacia y 

calidez, en la Fundación Proyecto Salesiano, Granja Don Bosco de la ciudad de 

Ambato”. 

 
3.2 OBJETIVOS ESPECÍFICOS O COMPONENTES 

 Diagnóstico  de los problemas que enfrenta la Institución en el servicio de refuerzo  

escolar realizado.  

 Áreas para el servicio escolar  de la Institución adecuadas.  

 Estrategias en el refuerzo escolar, para el mejoramiento de la educación de calidad 

integral para los  niños y adolescentes internos y externos de la institución 

aplicadas. 
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3.3 MATRIZ DE MARCO LÓGICO. 

 

 

 

RESUMEN NARRATIVO DE 

OBJETIVOS 

IDENTIFICADORES 

VERIFICABLES 

OBJETIVAMENTE 

FUENTES DE 

VERIFICACIÓN 

SUPUESTOS DE 

SUSTENTABILIDAD 

Fin: Indicadores del Fin: Medios del Fin: Supuestos del Fin: 

 Educación integral de 

los niños y adolescentes 

internos – externo 

mejorado. 

 

Desarrollo  de conocimientos 

prevalentes en los niños y 

adolescentes  en un 50% al 

finalizar el proyecto. El 

restante 50% se disminuirá a 

futuro con el seguimiento del 

proyecto.  

Registro de los servicios 

escolares aplicados a los 

niños. 

La Universidad,  aplica 

estrategias para solucionar 

problemas de la sociedad. 

La Fundación La Granja Don 

Bosco garantiza el refuerzo 

escolar a los niños  como 

parte de sus  derechos. 

Propósito: Indicadores del Propósito: Medios del Propósito: Supuestos del Propósito: 

 Implementación de 

Refuerzo escolar,  socio-

económico  cultural,  

con calidez y eficacia, en 

la Fundación Proyecto 

Salesiano,  Granja Don 

Bosco de la ciudad de 

Ambato. 

22 niños y adolecentes 

recibirán el refuerzo escolar 

con calidez y eficacia. 

 Ficha de ingreso. 

 Informe de 

socialización de la 

evolución de los 

conocimientos. 

Informe de evaluación es 

realizada por las autoridades 

de la Institución beneficiaria 

y por el docente del proyecto. 
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Resumen Narrativo de Objetivos Indicadores Verificables 

Objetivamente 

Fuentes de 

Verificación 

Supuestos de 

Sustentabilidad 

 Diagnóstico  de los problemas 

que enfrenta la Institución en el 

servicio de refuerzo  escolar, 

realizado. 

 

100% de identificados de problemas 

que afecta a los niños y 

adolescentes, durante el proyecto. 

Fichas. Aceptación por parte de 

las autoridades de la 

Institución del 

diagnóstico propuesto. 

 2. Áreas para el servicio escolar  

de la Institución adecuadas 

Adecuación del área escolar en un 

100%, al finalizar el proyecto. 

Instrumentos  de 

planificación  

escolar. 

Control de Instrumentos 

de planificación escolar. 

 3. Estrategias, para el 

mejoramiento de la educación 

de calidad integral para los  

niños y adolescentes internos y 

externos de la institución, 

aplicadas. 

 

Trabajo conjunto del Docente y del 

personal técnico que labora en la 

Institución, para el establecimiento 

y desarrollo de las estrategias y 

resultados obtenidos en un 100%, 

durante el proyecto. 

 Informe final 

 Informe de 

socialización 

Interés  por la 

Institución beneficiaria 

en aplicar el proyecto en 

otros centros. 
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ACTIVIDADES PRESUPUESTO MEDIOS DE 

ACTIVIDADES 

SUPUESTOS DE 

ACTIVIDADES 

Componente 1: 

1.1 Técnicas de Diagnóstico 

1.1.1 Reconocimiento del área de trabajo    4.oo         0   4.00 4.00 - Informe de asistencia 

a la Fundación  Granja 

Don Bosco. 

Colaboración del personal que 

labora en la Fundación  Granja Don 

Bosco. 

1.1.2 Valoración 10.00  0 10.00 15.00 - Informe de 

observación directa.  

- Fotografías del Áreas 

de la Fundación 

Granja Don Bosco 

 

1.1.3 Recopilación de datos 15.00  0  10.00 20.00 - Observación directa 

- Fichas de 

Observación 

 

1.1.4 Diagnóstico situacional    4.00 0 4.00 5.00 - Análisis e 

interpretación de datos 

obtenidos. 

 

1.2 Personal capacitado 60.00 Material de apoyo  

1.2.1 Charlas educativas sobre Modelos 

pedagógicos. 

 carteles  

1.2.2  Educación sobre Hábitos de estudio y la 

importancia del desarrollo del pensamiento, las 

habilidades y destrezas. 

 Diapositivas  

1.2.3 Educación sobre hábitos de estudio  Láminas didácticas  

1.2.4 Organización y readecuación de los 

materiales,  utilizando todo el espacio físico 

 Folletos,  

organigramas y socio 

Preparación de los estudiantes para 

las conferencias hacia el personal 



14 

 

gramas que labora en la Fundación 

Proyecto Salesiano Granja Don 

Bosco. 

Componente 2: 

2.1  Área escolar mejorada                                                        

2.1.1 Limpieza del área escolar 5.00  Fotos 

 Facturación 

Trabajo de los estudiantes  durante 

las fechas programadas para el 

logro de este componente. 

 

2.1.2 Desinfección del área escolar 10.00  Facturación 

 

 

2.1.3 Organización y readecuación del área escolar 5.00  Fotos 

 

 

2.1.4 Equipamiento del área escolar 50.00.00  Fotos 

 Facturación 

Área de control para educación que 

cuente con materiales didácticos 

básicos. 

 

2.1.5  Manejo del área escolar 

 

 

 .  

2.2 Distribución del material optimizado 

 

 

   

2.2.1 Organización y readecuación de los recursos 

materiales aprovechando todo el espacio. 

10.00 Utilización de: 

 Perchas 

Mesas, bancas 

Carteles, etc. 

Creatividad de los estudiantes. 
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Componente 3: 

3.1Registro de implementación  incrementada 

3.1.1Elaboración y ejecución de las  fichas de 

planificación 

 

 

 

20.00 Archivo de las fichas 

de ingreso y control 

escolar de La 

Fundación Granja Don 

Bosco. 

Trabajo en conjunto del tutor del 

proyecto y los estudiantes 

incluyendo la colaboración del 

personal técnico de la Fundación. 

 

3.1.2 Elaboración de registro escolar                    

3.1.3 Elaboración y aplicación de un instrumento 

de evaluación diagnóstico. 

   

3.1.4   Encuentros deportivos motivacionales. 

 

 

 

 

 

Musicoterapia: 

Ritmos 

Melodías 

Armonía 

Relajación 

Baile coordinación 

Movimientos 

 

Baile terapia: 

Rumba 

Cuentos 

30.00 

 

 

 

 

5.00 

 

 

15.00                                                                                      

Adquisición del 

material  que se usará 

en el desarrollo de 

destrezas. 

Fotografías 

 

 

 

Adquisición de CD de 

las melodías 

 

 

Fotografías 

Videos 

Los estudiantes de la Carrera de 

Cultura Física prepararán los 

talleres que serán impartidos a los 

niños internos y externos. 

 

 

 

Preparación de los estudiantes 

mediante un previo repaso de las 

melodías 

 

 

 

 

Los estudiantes confeccionarán o 

adquirirán los disfraces para la 

interacción con los niños. 
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3.1.5 Actividades de Cultura Física 

 

 Plan de excursión. Reunión y coordinación con los 

estudiantes. 

3.1.6 Control y seguimiento de conocimientos  

pedagógicos, didácticos teóricos prácticos. 

  

Registro de las 

evaluaciones de los 

técnicos educadores. 

 

Conocimiento sobre Métodos y 

Técnicas de estudio actualizados. 

3.1.7  Control sobre la aplicación de técnicas  y 

hábitos de estudio. 

 Registro de 

evaluaciones  de los 

niños. 

Conocimiento sobre técnicas y 

hábitos de estudio. 

3.1.8  Manejo adecuado de los materiales y 

herramientas didácticas 

 Fotografías de la 

correcta organización 

de material didáctico. 

Rótulos, carteles, 

libros, revistas, etc. y 

Materiales de oficina. 

Actualización de conocimientos 

sobre Métodos y técnicas de 

estudio. 

3.1.9  Apoyo durante la alimentación  Alimentación nutritiva 

para el normal 

crecimiento de los 

niños. 

Investigaciones sobre los hábitos 

alimenticios. 

3.2 Personal actualizado en el servicio de refuerzo 

escolar 

   

3.2.1 Evaluación al personal que labora en la 

Fundación Proyecto Salesiano Granja Don Bosco 

5.00 Observación 

Fotografías. 

Asistencia del personal 

3.2.2 Informe final del proyecto a las autoridades 

de la Institución beneficiaria. 

5.00 Presentación por 

escrito y en magnético 

del informe final. 

Reunión de los estudiantes para 

inclusión de todas las experiencias 

durante el período de interacción 

con los niños. 

Total: 264.00   



17 

 

 

 

4. ESTRATEGIA DE EJECUCIÓN. 

 
 

4.1 CRONOGRAMA POR OBJETIVOS Y ACTIVIDADES 

COMPONENTES/ 

ACTIVIDADES Y SUBACTIVIDADES 
TIEMPO ESTIMADO 

 

 

 RESPONSABLES 

 

RECURSOS NECESARIOS 

DESDE HASTA # HORAS 

Componente 1:       

Actividad 1.1Técnicas de Diagnóstico                                                                                           

1.1.1 Reconocimiento del área de trabajo 29 marzo 31 marzo 3 Estudiantes Oficios 

1.1.2 Valoración 1 abril 4 abril 2 Lic. Gloria De la 

Cruz 

 

1.1.3 Recopilación de datos 13 abril 13 abril 14 Estudiantes Fichas de 

Observación 

1.1.4 Diagnóstico situacional 20 mayo 20 mayo 5 Estudiantes y Lic. 

Gloria De la Cruz 

 

1.2 Personal capacitado 2 junio 2 junio 14 Estudiantes y Lic. 

Gloria De la Cruz 

Material de oficina 

1.2.1 Charlas educativas sobre Modelos pedagógicos.      

1.2.2  Educación sobre Hábitos de estudio y la 

importancia del desarrollo del pensamiento, las 

habilidades y destrezas. 

     

1.2.3 Educación sobre hábitos de estudio      

1.2.4 Organización y readecuación de los materiales,  

utilizando todo el espacio físico 

9 junio 9 junio 14   

  Componente 2: 

  2.1  Área escolar mejorada                                                        

     

2.1.1 Limpieza del área escolar 16 junio 16 junio 14 Estudiantes Artículos de 

limpieza y 
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desinfección. 

2.1.2 Desinfección del área escolar      

2.1.3 Organización y readecuación del área escolar      

2.1.4 Equipamiento del área escolar     Perchas, mesas, 

pizarra 

libros, computador, 

etc. 

2.1.5  Manejo del área escolar      

2.2 Distribución del material optimizado      

2.2.1 Organización y readecuación de los recursos 

materiales aprovechando todo el espacio. 

     

Componente 3: 

3.1Registro de implementación  incrementada. 
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5. PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO. 

 

 

 

 

 

5.1 PRESUPUESTO POR ACTIVIDADES DEL PROYECTO 

 
COMPONENTES/ ACTIVIDADES Y 

SUBACTIVIDADES  

FUENTES DE 

FINANCIAMIENTO (dólares) 

 

TOTAL 

USD. APORTE 

RECURSOS 

ESTUDIANTES 

APORTE ENTIDAD 

BENEFICIARIA 

Componente 1: 

 

   

Técnicas de Diagnóstico adecuado 

 

   

1.1.1 Reconocimiento del área de 

trabajo 

4.00 0.00 4.00 

1.1.2 Valoración 15.00 0.00 15.00 

1.1.3 Recopilación de datos 20.00 0.00 20.00 

1.1.4 Diagnóstico situacional 5.00 0.00 5.00 

1.2 Personal capacitado 

 

   

1.2.1 Charlas educativas sobre Modelos 

pedagógicos. 

60.00                      0.00 60.00 

1.2.2  Educación sobre Hábitos de 

estudio y la importancia del desarrollo 

del pensamiento, las habilidades y 

destrezas. 

   

1.2.3 Educación sobre hábitos de 

estudio 

   

Componente 2: 

 

2.1  Área escolar mejorada                                                        

   

2.1.1 Limpieza del área escolar             5.00 0.00 5.00 

2.1.2 Desinfección del área escolar           10.00                     0.00 

 

10.00 

2.1.3 Organización y readecuación del 

área escolar 

            5.00   0.00 

 

5.00 

2.1.4 Equipamiento del área escolar             50.00   0.00 50.00 

2.1.5  Manejo del área escolar    

2.2 Distribución del material 

optimizado 

   

2.2.1 Organización y readecuación de 

los recursos materiales aprovechando 

todo el espacio. 

 

   

Componente 3: 
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3.1Registro de implementación  

incrementada. 

 

   

3.1.1Elaboración y ejecución de las  

fichas de planificación 

        20.00 0.00  20.00              

3.1.2 Elaboración de registro escolar                    

3.1.3 Elaboración y aplicación de un 

instrumento de diagnóstico 

   

3.1.4   Encuentros deportivos 

motivacionales. 

 

       60.00 0.00 70.00 

3.1.5 Actividades de Cultura Física 

 

   

3.1.6 Control y seguimiento de 

conocimientos  pedagógicos, didácticos 

teóricos prácticos. 

   

3.1.7Control sobre la aplicación de 

técnicas  y hábitos de estudio. 

   

3.1.8  Manejo adecuado de los 

materiales y herramientas didácticas 

   

3.1.9  Apoyo durante la alimentación    

3.2 Personal actualizado en el servicio 

de refuerzo escolar 

   

3.2.1 Evaluación al personal que labora 

en la Fundación Proyecto Salesiano 

Granja Don Bosco 

        5.00 0.00 5.00 

3.2.2 Informe final del proyecto a las 

autoridades de la Institución 

beneficiaria. 

        5.00 0.00 5.00 

TOTAL 

 

      264.00 0.00 264.00 
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5.2 PRESUPUESTO POR CONCEPTO DEL PROYECTO 

 

CONCEPTO APORTE 

RECURSOS 

ESTUDIANTES 

APORTE 

ENTIDAD 

BENEFICIARIA 

TOTAL 

USD. 

Personal 70.00 0.00 70.00 

Equipos  50.00 0.00 50.00 

Materiales y Suministros 50.00 0.00 50.00 

Pasajes  64.00 0.00 64.00 

Servicios (refrigerios, 

fotocopias, etc.) 

30.00 0.00 30.00 

Total USC 264.00 0.00 264.00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(f)______________________________                    (f)________________________________ 

 Lic. Gloria De la Cruz        Ing. James Manzano 
 

DOCENTE COORDINADOR PROYECTO                         COORDINADOR ENTIDAD BENEFICIARIA 
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6. ANEXOS 

 
FOTOGRAFIAS DELA FUNDACIÓN TOMADAS EN LA VISITA DE SOCIALIZACIÓN DEL PROYECTO 

DE VINCUYLACIÓN CON LA COLECTIVIDAD. 

 

 

ÁREA ESCOLAR Y RECREATIVA 

 

 
 

 

 

AULA PEDAGÓGICA. 
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COMEDOR: EN ESTA ÁREA LOS NIÑOS Y ADOLESCENTES INTERNOS – EXTERNOS RECIBEN LA 

ALIMENTACIÓN DE ACUERDO AL HORARIO ESTABLECIDO. 

 

 

 

CANCHA DEPORTIVA 
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SOCIALIZACIÓN Y REFUERZO ESCOLAR  CON LOS NIÑOS/AS  Y ADOSCENTES 
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1. ESTRATEGIA DE MONITOREO: 

COMPONENTES/ACTIVIDADES 

SUBACTIVIDADES 

TIEMPO PLANIFICADO PRESUPUESTO PLANIFICADO 

 

TIEMPO DE EJECUCIÓN REAL PRESUPUESTO DE EJECUCIÓN 

REAL 
 

DESDE 

 

HASTA 

 

# HORAS 

APORTESES

TUDIANTES 

APORTES 

ENTIDAD 

BENEFICIARIA 

 

TOTAL USD 

 

DESDE 

 

HASTA 

 

# HORAS 

APORTES 

RECURSOS 

ESTUDIANTES 

APORTES 

ENTIDAD 

BENEFICIARIA 

 

TOTAL USD 

Componente 1:             

 1.1Técnicas de Diagnóstico                                                                                                  

1.1.1 Reconocimiento del área de 

trabajo. 

29 marzo 31 marzo 3 4.00 0.00 4.00 29 marzo 31 marzo 3 4.00 0.00 4.00 

1.1.2 Valoración 1 abril 4 abril 2 15.00 0.00 15.00 1 abril 4 abril 3 15.00 0.00 15.00 

1.1.3 Recopilación de datos 13 abril 13 abril 14 20.00 0.00 20.00 13 abril 13 abril 3 20.00 0.00 20.00 

1.1.4 Diagnóstico situacional 20 mayo 20 mayo 5 5.00 0.00 5.00 20 mayo 20 mayo 5 5.00 0.00 5.00 

1.2 Personal capacitado 2 junio 2 junio 14    2 junio 2 junio 14    

1.2.1 Charlas educativas sobre Modelos 

pedagógicos. 
   60.00    0.00     60.00 2 junio 2 junio  60.00      0.00     60.00 

1.2.2  Educación sobre Hábitos de 

estudio y la importancia del desarrollo 

del pensamiento, las habilidades y 

destrezas. 

      2 junio 2 junio     

1.2.3 Educación sobre hábitos de estudio.       2 junio 2 junio     

1.2.4 Organización y readecuación de los 

materiales,  utilizando todo el espacio. 
9 junio 9 junio 14    2 junio 2 junio     

Componente 2             

2.1  Área escolar mejorada                                                                    

2.1.1 Limpieza del área escolar 16 junio 16 junio 14  5.00 0.00 5.00 9  junio 9 junio 14  5.00 0.00 5.00 

2.1.2 Desinfección del área escolar.     10.00          0.00                 10.00 9 junio 9 junio   10.00          0.00                 10.00 

2.1.3 Organización y readecuación del 

área escolar 
    5.00   0.00 

 

5.00 9 junio 9 junio   5.00  0.00 

 

5.00 

2.1.4 Equipamiento del área escolar.     50.00   0.00 50.00          

2.1.5  Manejo del área escolar             

2.2 Distribución del material optimizado.             

2.2.1 Organización y readecuación de los 

recursos aprovechando todo el espacio. 
      9 junio 9 junio  30.00 2.00 32.00 
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1. EVALUACIÓN DE RESULTADOS: 

 
RESUMEN NARRATIVO DE 

OBJETIVOS 

INDICADORES VERIFIFICABLES 

OBJETIVAMENTE 

PRODUCTOS O RESULTADOS ALCANZADOS NIVEL DE 

CUMPLIMIENTO % 

FIN: 

Educación integral de 

los niños y 

adolescentes internos 

– externo mejorado. 

 

Desarrollo  de conocimientos 

prevalentes en los niños y 

adolescentes  en un 50% al 

finalizar el proyecto. El restante 

50% se disminuirá a futuro con 

el seguimiento del proyecto.  

 
- La capacitación dictada al personal técnico de la 

Fundación Proyecto Salesiano Granja Don Bosco  mejoró 
el aprendizaje  de los niños y adolecentes internos. 

- Las actividades recreativas motivacionales, el 

reglamento de Futbol, baile terapia mejoró el 

desarrollo Psico-social de acuerdo a la Cultura Física 

establecida en la Constitución de la República sobre el 

deporte. 

 

 

 
 

90

% 

PROPOSITO: 

Implementación de 

Refuerzo escolar,  

socio-económico  

cultural,  con calidez y 

eficacia, en la 

Fundación Proyecto 

Salesiano,  Granja 

Don Bosco de la 

ciudad de Ambato. 

22 niños y adolecentes recibirán 

el refuerzo escolar con calidez y 

eficacia. 

 

 
 
 
 
 

22 niños recibieron implementación de refuerzo escolar 

socio. Económico cultural, con calidez y eficacia 

durante el periodo de ejecución del proyecto. 

 

 
 
 
 
 

100

% 

COMPONENTE 1: 

Diagnóstico  de los 

problemas que 

enfrenta la Institución 

en el servicio de 

refuerzo  escolar, 

100% de identificados de 

problemas que afecta a los 

niños y adolescentes, durante el 

proyecto. 

 
-Se capacito al personal colaborador en la institución sobre 

Modelos Pedagógicos. 

-Mediantes técnicas de estudio vinculado con el deporte 
se identificó el bajo estado de ánimo, repercutiendo el 

aprendizaje en los establecimientos educativos a los que 

 
 
 
 
 
 
 

100
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realizado. 

 

asisten.  

-Se conoció los problemas  bio-psico-social de  cada uno 

de los niños y adolescentes internos en el aspecto familiar 
y educativo. 

% 

COMPONENTE 2: 

Áreas para el servicio 

escolar  de la 

Institución adecuadas 

Adecuación del área escolar en 

un 100%, al finalizar el 

proyecto. 

 

 

-Se realizo la readecuación del área escolar, para que  

l os  n iñ os  y ado le sce n te s  r ec iba n  e l  r e fue r zo  

e sco la r  de  fo rma  adecuada .  

-La cancha múltiple de los deportes se pinto de manera 

que  l os  n iño s  y ado le sce n te s  t en gan  un  lu ga r  

adecuado  de  e spa rc imien to .  

-El   apoyo   en la limpieza de la fundación como son: 
adecuación de los dormitorios, comedor, baños y oficinas. 

 

 
 
 
 
 

75

% 

COMPONENTE3: 

Estrategias, para el 

mejoramiento de la 

educación de calidad 

integral para los  niños 

y adolescentes 

internos y externos de 

la institución, 

aplicadas. 

 

Trabajo conjunto del Docente y 

del personal técnico que labora 

en la Institución, para el 

establecimiento y desarrollo de 

las estrategias y resultados 

obtenidos en un 100%, durante 

el proyecto. 

 
El   personal   que   labora   en   la   institución   fue 

capacitado para que se ofrezca un refuerzo escolar integral 

a los niños y adolescentes. 

 Se  realizó  un registro escolar  que  servirá para el 

seguimiento y control de la educación durante el refuerzo 

escolar. 

-Se realizó rumba terapia, encuentro deportivo,  

intercambio  de  conocimientos  con  el personal  para 

mejorar la atención de los niños y adolescentes. 

Cada  uno  de  los  avances  que  obtuvimos  con  los 

niños y adolescentes  se  lo  realizo  en  conjunto  con  el  

personal técnico que colabora en la Fundación Proyecto 

Salesiano Granja Don Bosco. 

 
 
 

 
75

% 

 

VALORACIÓN FINAL: El refuerzo escolar a los niños y adolescentes internos de la Fundación Proyecto Salesiano Granja Don Bosco se 

tratara adecuadamente gracias a la capacitación brindada al personal técnico de la Fundación Proyecto Salesiano. 
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 Los 22 niños recibieron IMPLEMENTACIÓN DE REFUERZO ESCOLAR RECREATIVO, SOCIO- CULTURAL  CON CALIDAD Y CALIDEZ durante el 
periodo de ejecución del proyecto por los estudiantes de la Carrera de Cultura Física de la UTA. 

 

 Se realizo charlas sobre las técnicas de futbol  a los niños y adolescentes de la Institución  tratando de corregir las falencias  del 
deporte. 

 

 Los recursos encontrados en la Fundación Proyecto Salesiano se les distribuyeron  para que sea utilizados de manera optima( Aula 

pedagógica) 

 Mediante el trazado adecuado y pintura  de la cancha múltiple se incentivo para que sea utilizado como área deportiva, ya que se 

encontraba  lleno de yerba. 

 Se organizó encuentros deportivos y la participación activa de todos los integrantes de la Fundación Proyecto Salesiano. 

 Se realizo rumbas terapias dirigidas por los estudiantes de la carrera de Cultura Física a los niños y adolescentes de la Fundación  
Proyecto Salesiano, los días sábados. 

 

  Además la participación activa del Sr. Juan Pablo Carrera Sisalema estudiante de octavo semestre “A” Semipresencial  De la 

Carrera de Cultura Física, dirigiendo  la rumba terapia  como parte de la programación  del INFA en la Fundación Proyecto 

Salesiano el día  jueves 19 de julio del 2012 

 

 Apoyó de los estudiantes de la Carrera de Cultura Física  en el aseo y readecuación de los dormitorios, comedor, baños y oficinas de 
la Fundación  Proyecto Salesiano. 

 

 Los estudiantes de la Carrera de Cultura Física colaboraron en la preparación de los alimentos para los niños y adolescentes internos 

de la Fundación Proyecto Salesiano los días sábados. 

 

 

 Se realizó un registro para la evaluación de notas y seguimiento escolar  a los niños y adolescentes que recibirán el refuerzo escolar 
durante el periodo escolar 2012- 2013, que será administrado por el personal técnico de la Fundación Proyecto Salesiano. 
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CONCLUSIONES : 

El reconocimiento y valoración del área permitió detectar los problemas, elaborar un diagnóstico situacional, planificar actividades para 

dar soluciones a los mismos. 

 Mediante las charlas educativas que  se brindó  al personal que labora en esta institución se pudo dar a conocer los Modelos y 
Teorías pedagógicas, los  hábitos de estudio para mejorar el rendimiento escolar con el servicio de refuerzo escolar que brinda la 

Fundación Proyecto Salesiano. 

 

 A través de la   readecuación del espacio físico, tanto del área pedagógica  como deportiva se ha logrado que los niños y adolescentes   

desarrollen adecuadamente sus destrezas y habilidades que cada una de ellos poseen. 

 Por medio de la limpieza, readecuación del aula pedagógica, dormitorios, comedor, baños, oficinas y reconstrucción de la cancha 

deportiva,  se garantizó un mejor desarrollo integral educativo, recreativo de los niños y adolescentes.  

 Se realizó un registro para la evaluación de notas y seguimiento escolar  a los niños y adolescentes que recibirán el refuerzo escolar 

durante el periodo escolar 2012- 2013, que será administrado por el personal técnico de la Fundación Proyecto Salesiano. 

 

   Las  actividades  recreativas  que  se  ejecutaron  en  esta  institución,  por  medio  de  ellas  se  consiguió   que  los  niños y      

adolescentes  se  distraigan  y adquieren un buen desarrollo mental e intelectual. 

 La  aplicación  de  las  actividades  de Cultura Física como  encuentros deportivos, rumba terapia   permitió incentivar al personal la            

importancia del refuerzo escolar, como el desarrollo,  protección  de los niños y adolescentes internos. 

 La  evaluación  luego  de   haber   impartido   las  charlas  educativas  al  personal,  permitió obtener  resultados  positivos  que serán  de 

mucho beneficio para los niños y adolescentes internos de la Fundación Proyecto Salesiano. 

 Hemos podido constatar que hay falencia de docentes educadores de Cultura Física y algunos implementos pedagógicos necesarios 

para la enseñanza – aprendizaje  de los niños y adolescentes así como la necesidad de implementos deportivos. 
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3. RESUMEN DE BENEFICIARIOS 

 

3.1 MATRIZ DE ENFOQUE DE IGUALDAD 

 
UNIVERSIDAD TÉCNICA DE AMBATO 

CENTRO DE VINCULACIÓN CON LA COLECTIVIDAD 

FACULTAD DE: CIENCIAS HUMANAS Y DE LA EDUCACIÓN 

PROGRAMA: UNIDAD DE VINCULACIÓN CON LA COLECTIVIDAD  

CARRERA DE: CULTURA FÍSICA 

 

PROYECTOS ACADÉMICOS DE SERVICIO COMUNITARIO PARA VINCULACIÓN CON LA SOCIEDAD 

PLANIFICADOS, EJECUTADOS, MONITOREADOS Y EVALUADOS 

 

 

 

PROYECTO: “IMPLEMENTACIÓN DE REFUERZO ESCOLAR RECREATIVO, SOCIO- CULTURAL,  CON 

EFICACIA Y CALIDEZ, EN LA FUNDACIÓN PROYECTO SALESIANO, GRANJA DON BOSCO DE LA CIUDAD 

DE AMBATO” 
  

ENFOQUE DESCRIPCIÓN BENEFICIARIOS 

 

SEXO 

HOMBRE 22 Niños y adolescente 

MUJER -------- 

SUBTOTAL 22 Niños y adolescentes 

 

 

ETARIO 

DE 8 AÑOS ----- 

DE 10  A 12 AÑOS 1 Niños 

DE 12 A 17  AÑOS 21 Adolescentes 

SUBTOTAL 22 Niños y adolescentes 

 

 

 

DISCAPACIDADES 

FÍSICA  ------ 

PSICOLÓGICA ------ 

MENTAL ------ 

AUDITIVA ------ 

VISUAL 1 Niño ( estrabismo) 

SUBTOTAL 1 Niño 

 

 

PUEBLOS Y 

NACIONALIDADES 

INDÍGENAS  

MESTIZOS 6 Adolescentes 

BLANCOS ------ 

AFROAMERICANOS 15 Niños y adolescentes 

MONTUBIOS 1 Adolescente 

OTROS ------- 

SUBTOTAL 22 Niños y adolescentes 

 

MOVILIDAD 

ECUADOR - ECUADOR 22 Niños y adolescentes 

SUBTOTAL 22 Niños y adolescentes 
 

FUENTE: oficio DIPLEG-061-2011, julio 11,2011. SENPLADES 

 

 

 

 

 

 

 

f. ___________________________________________ 

 

 LIC. GLORIA DE LA CRUZ 

                        DOCENTE COORDINADOR DEL PROYECTO 
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3.2 MATRIZ DE ENFOQUE TERRITORIAL 

 
UNIVERSIDAD TÉCNICA DE AMBATO 

CENTRO DE VINCULACIÓN CON LA COLECTIVIDAD 

FACULTAD DE: CIENCIAS HUMANAS Y DE LA EDUCACIÓN 

PROGRAMA: UNIDAD DE VINCULACIÓN CON LA COLECTIVIDAD  

CARRERA DE: CULTURA FISICA 

 

PROYECTOS ACADÉMICOS DE SERVICIO COMUNITARIO PARA VINCULACIÓN CON LA SOCIEDAD 

PLANIFICADOS, EJECUTADOS, MONITOREADOS Y EVALUADOS 

 

 

 

PROYECTO: “IMPLEMENTACIÓN DE REFUERZO ESCOLAR RECREATIVO, SOCIO- CULTURAL,  

CON EFICACIA Y CALIDEZ, EN LA FUNDACIÓN PROYECTO SALESIANO, GRANJA DON BOSCO DE 

LA CIUDAD DE AMBATO” 

 

 

No. PROVINCIAS CANTÓN PARROQUIA No. DE 

BENEFICIARI

OS 

1 CARCHI TULCÁN TULCÁN 1 

2 CHIMBORAZO RIOBAMBA RIOBAMBA 1 

3 CHIMBORAZO ALAUSI ALAUSI 1 

4 ESMERALDAS ESMERALDA

S 

ESMERALDAS 1 

5 ESMERALDAS SAN 

LORENZO 

SAN 

LORENZO 

3 

6 LOS RÍOS BABAHOYO BABAHOYO 1 

7 MANABÍ PORTOVIEJ

O 

PORTOVIEJO 1 

8 PICHINCHA QUITO QUITO 6 

9 TUNGURAHUA AMBATO AMBATO 4 

10 SUCUMBIOS TARAPOA CUYABENO 1 

11 ……… …….. ………. 2 

TOTAL   22 

 
FUENTE: oficio DIPLEG-061-2011, julio 11,2011. SENPLADES 

 

 

 

 

 

 

 

 
f. _________________________________________ 

 

LIC. GLORIA DE LA CRUZ 

DOCENTE COORDINADOR DEL PROYECTO
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3.3 REGISTRO DE BENEFICIARIOS 

 
UNIVERSIDAD TÉCNICA DE AMBATO 

CENTRO DE VINCULACIÓN CON LA COLECTIVIDAD 

FACULTAD DE: CIENCIAS HUMANAS Y DE EDUCACIÓN 

PROGRAMA: UNIDAD DE VINCULACIÓN CON LA COLECTIVIDAD  

CARRERA DE: CULTURA FÍSICA 

 

 

PROYECTOS ACADÉMICOS DE SERVICIO COMUNITARIO PARA VINCULACIÓN CON LA SOCIEDAD PLANIFICADOS, EJECUTADOS, MONITOREADOS Y EVALUADOS 

 

 

PROYECTO: “IMPLEMENTACIÓN DE REFUERZO ESCOLAR RECREATIVO, SOCIO- CULTURAL,  CON EFICACIA Y CALIDEZ, EN LA FUNDACIÓN PROYECTO SALESIANO, 

GRANJA DON BOSCO DE LA CIUDAD DE AMBATO” 

 

 

ENTIDAD BENEFICIARIA: FUNDACIÓN PROYECTO SALESIANO, GRANJA DON BOSCO DE LA CIUDAD DE AMBATO. 

 
 

 
No. NOMBRE BENEFICIARIOS SEXO EDAD DISCAPACIDAD NACIONALIDAD MOVILIDAD PROVINCIA CANTÓN PARROQUI

A 

1 Arroyo Porozo Carlos Bryan M 15 ……….. ECUATORIANA Provincial Pichincha Quito Quito 

2 Arroyo Porozo Luciano Abelardo M 14 ……….. ECUATORIANA Provincial Pichincha Quito Quito 

3 Arroyo Porozo Marco Vinicio  M 18 ……….. ECUATORIANA Provincial Pichincha Quito Quito 

4 Aules Acero Luis Alberto M 17 ……….. ECUATORIANA Provincial Chimborazo Riobamba Riobamba 

5 Carcelén Gongo David Isaac M 14 ……….. ECUATORIANA Provincial Pichincha Quito Quito 

6 Chafla Barona Jonathan Javier M 13 ……….. ECUATORIANA Local Tungurahua Ambato Ambato 

7 Chicaiza Puruncajas Edwin Gustavo M 14 ……….. ECUATORIANA Provincial Pichincha Quito Quito 

8 Chilan Aules Dani Daniel M 14 ……….. ECUATORIANA Provincial Manabí Porto Viejo Porto Viejo 

9 Estacio Batioja Daniel Harvey M 15 ……….. ECUATORIANA Provincial Esmeraldas San Lorenzo San Lorenzo 

10 González Merinzande Joel Eduardo M 14 ……….. ECUATORIANA Provincial Esmeraldas Esmeraldas Esmeraldas 

11 Marcatoma Wiñan Alex Marcelo M 13 ……….. ECUATORIANA Provincial Chimborazo Alausi Alausi 

12 Lucano Lucano Heraldo de Jesús M 15 ……….. ECUATORIANA Provincial Carchi Tulcán Tulcán 
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13 Quintero Delgado John David M 13 ……….. ECUATORIANA Provincial Esmeraldas San Lorenzo San Lorenzo 

14 Quintero Mina Carlos Javier M 17 ……….. ECUATORIANA Provincial Los Ríos  Babahoyo Babahoyo 

15 Tarcan Melgar Jaime Israel M 13 ………. ECUATORIANA Local Tungurahua Ambato Ambato 

16 Paucar Cunalata Victor Alejandro M 17 ………. ECUATORIANA Local Tungurahua Ambato Ambato 

17 Torres Méndez Cristian Paul M 17 ………. ECUATORIANA Provincial Pichincha Quito Quito 

18 Vallejo Vallejo Segundo Israel M 14 ………. ECUATORIANA Local Tungurahua Ambato Ambato 

19 Angulo Delgado Martires  Javier M 8 ………. ECUATORIANA Provincial Esmeraldas San Lorenzo San Lorenzo 

20 Verdesoto Angulo Víctor Gerardo M 15 ………. ECUATORIANA Provincial Sucumbíos Tara poa Cuyabeno 

21 Zavala Pechama Anthony Denison M 17 ………. ECUATORIANA ……… ……….. ……….. ………. 

22 Delgado Bucheli E. Andrés  M 17 ………. ECUATORIANA ……… ……….. ……….. ………. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

f. ______________________________ 

 

LIC. GLORIA DE LA CRUZ 

DOCENTE COORDINADOR DEL PROYECTO 
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CERTIFICADO 

 

 
 

El Suscrito Ing. James Manzano Coordinador de la Fundación Proyecto Salesiano 

Granja Don Bosco,  en debida forma y legal forma CERTIFICA que: 

 

La Docente Lic. Gloria De la Cruz  y Estudiantes de la Universidad Técnica de Ambato, 

Facultad de: CIENCIAS HUMANAS Y DE LA EDUCACIÓN Carrera de: 

CULTURA FÍSICA, desarrollaron en su totalidad y de manera participativa en esta 

Institución las etapas de Planificación, Ejecución, Monitoreo y Evaluación del Proyecto 

de Servicio Comunitario para Vinculación con la Sociedad “IMPLEMENTACIÓN DE 

REFUERZO ESCOLAR RECREATIVO, SOCIO- CULTURAL,  CON EFICACIA Y CALIDEZ, EN LA 

FUNDACIÓN PROYECTO SALESIANO, GRANJA DON BOSCO DE LA CIUDAD DE AMBATO”; con 

una duración total de: 80 HORAS siendo los Beneficiarios Directos de este Proyecto 

los niños y adolescentes internos Integrantes de la entidad a la que represento. 

 

De esta manera se da cumplimiento al Acta de Aceptación y Compromiso suscrita con 

la Facultad de: CIENCIAS HUMANAS Y DE LA EDUCACIÓN de la Universidad 

Técnica de Ambato. 

 

Es todo cuanto puedo certificar en honor a la verdad, autorizando a la Universidad 

Técnica de Ambato, para que dé al presente el uso que a bien tuviera. 

 

 

 

Ambato, 27 de  julio del 2012 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

f. _____________________________ 

 

Ing. James Manzano 

COORDINADOR ENTIDAD BENEFICIARIA 
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ANEXOS: 

FOTOS DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN LA FUNDACIÓN 

PROYECTO SALESIANO  GRANJA DON BOSCO 
 

RUMBATERAPIA 
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ACTIVIDADES AL AIRE LIBRE (CULTURA FISICA) 
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ACTIVIDADES PEDAGOGICAS DE REFUERZO ESCOLAR. 

 

 
 

 

 

  
 

AULA PEDAGÓGICA ORGANIZADA 
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COLAGE DIDÁCTICO 
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READECUACION DE LA AREA DE ENFERMERIA. 
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PREMIACION CAMPEONATO DE FUTBOL PADRE IVANO  
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INFORME FINAL 

 

 
ESUMEN EJECUTIVO 

La nueva Ley Orgánica de Educación Superior, en el Art. 8, en el Lit. d) señala que los 

fines de la Educación Superior son. “Formar académicos y profesionales responsables, 

con conciencia ética y solidaria, capaces de contribuir al desarrollo de las instituciones 

de la República, a la vigencia del orden democrático, y a estimular la participación 

social”; y en el Lit. h) “Contribuir al desarrollo local y nacional de manera permanente, 

a través del trabajo comunitario o extensión universitaria”. 

Ante ello los estudiantes del Sistema de Educación Superior deben realizar proyectos de 

vinculación con la comunidad, los mismos que les permitirán  cubrir necesidades del 

contexto en lo relacionado a la capacitación de modelos pedagógicos, hábitos de estudio 

y uso adecuado del material didáctico para el refuerzo escolar y recreativo. Este 

proyecto fue de vital importancia para la educación integral de los niños, y adolescentes, 

en vista que los avances de modernización y globalización, como el avance de las 

nuevas tecnologías exige el correcto aprendizaje y demostración valorativa en las aulas  

Institucionales Educativas a las que pertenecen, como la inserción social.  

Ante esta realidad, la ejecución  de este proyecto contribuyo en el desarrollo intelectual 

recreativo, Social - Cultural de los niños y adolescentes que recibieron el servicio de 

Refuerzo Escolar en la Fundación Proyecto Salesiano Granja Don Bosco. Los 

ejecutores del proyecto son los Estudiantes  de la Carrera de Cultura Física. 

 

ANTECEDENTES 

La Carrera de Cultura Física, promueve la vinculación con instituciones educativas de la 

provincia de Tungurahua mediante  la capacitación de modelos pedagógicos a los 

educadores, hábitos de estudio, uso adecuado del material y herramientas didácticas a 

los niños y adolescentes, desarrollando el potencial intelectivo y recreativo ante su 

realidad y contexto social. 

 Vincular a los estudiantes, de la Carrera de Cultura Física con educadores, niños 

y adolescentes de la Fundación Proyecto Salesiano Granja Don Bosco, con 

implementación de Refuerzo Escolar Recreativo, Socio- Cultural,  mediante la 

capacitación de modelos pedagógicos, a los educadores, hábitos de estudio, uso 

adecuado del material y herramientas didácticas a los niños y adolecentes en un 

ambiente recreativo motivacional . 

 Investigar las necesidades del contexto en lo relacionado, al  uso de material 

didáctico,  hábitos de estudio, área escolar y espacio recreacional, para el buen 

desarrollo intelectual, emocional - recreativo de los niños y adolecentes durante 

el refuerzo escolar. 

 Diseñar un taller de capacitación de  que incluya contenidos teóricos aplicables 

en el sector educativo. 

 Socializar los conocimientos sobre el uso de Modelos Pedagógicos, técnicas de 

estudio, uso de material didáctico para la enseñanza durante el refuerzo escolar 

en la Fundación. 

 Promover el trabajo colaborativo de los estudiantes del octavo semestre de la 

Carrera de Cultura Física. 
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ACTIVIDADES REALIZADAS 

Componente 1: Charlas educativas sobre Modelos Pedagógicos. Educación sobre 

Hábitos de estudio, desarrollando el pensamiento y las habilidades,  destrezas de los 

niños y adolescentes. 

Apoyo durante la alimentación. 

Personal actualizado en el servicio de refuerzo escolar. 

Apoyo comunitario pintura de la cancha múltiple. 

Informe final del proyecto a las autoridades de la Institución beneficiaria. 

 

RESULTADOS E IMPACTOS 

 

BENEFICIARIOS. 

 

DIRECTOS: Se beneficiaron 22 niños de la calle que viven en la Granja (acogimiento 

institucional) niños y adolescentes  con un debilitado o ningún vínculo familiar, 

vulnerando sus derechos. 

INDIRECTOS: 190 Niños, niñas y adolescentes externos que; trabajan en el campo del 

mismo sector en que se encuentra la Granja, realizando trabajos familiares no 

remunerados, o que provienen de familias  que por el nivel de pobreza extrema deben 

trabajar todo el día inclusive desde horas de la madrugada hasta muy entrada la noche, 

dejando a sus hijos solos, sin alimentación suficiente ni adecuada, ni la guía necesaria 

para el buen uso del tiempo libre y de las tareas escolares. 

 

IMPACTOS OBTENIDOS: 

 

Problemática comunitaria que mejoró con el proyecto. 

La problemática que esperó resolver con la ejecución del presente proyecto estuvo 

enfocada en actualizar los conocimientos sobre el uso de Modelos Pedagógicos, hábitos 

de estudio, uso del material didáctico tanto educador como niño y adolescentes 

beneficiarios. 

Contribución del proyecto a las metas del desarrollo del sector educativo en el 

contexto. 

Las nuevas políticas de gobierno exigen una rendición de cuentas del trabajo realizado, 

ante lo cual el proyecto permitió evidenciar el cumplimiento de los fines de la 

Educación Superior, que tiene que ver con la vinculación con la colectividad. 

Beneficiarios. 

Grupo técnico, niños, niñas y adolescentes de la Fundación Proyecto Salesiano Granja 

Don Bosco. 

 

 

    Componente 2: Limpieza del área escolar y deportiva 

    Organización y readecuación de los recursos aprovechando todo el espacio. 

Componente 3: Elaboración de registro escolar, encuentros deportivos                  

motivacionales. Actividades de Cultura Física y apoyo durante la alimentación. 

Charlas sobre técnicas del  reglamento de Futbol 

Control sobre la aplicación de técnicas  y hábitos de estudio 

Encuentro deportivo motivacional y participación activa en el baile terapia 

 con  todos los beneficiarios de la Fundación. 
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Productos se obtuvieron con el desarrollo del proyecto. 

Grupo técnico capacitado en conocimiento sobre Modelos Pedagógicos, hábitos de 

estudio motivacional, manejo adecuado del material didáctico y herramientas  que 

utilizan  educadores, niños/adolecentes de educación básica y bachillerato que acuden al 

refuerzo escolar. 

 

Servicios que se  brindo con la ejecución del proyecto. 

-Capacitación mediante talleres  sobre Modelos Pedagógicos, hábitos de estudio y 

manejo adecuado del material didáctico para el refuerzo escolar en un ambiente 

motivacional socio- cultural. 

- La capacitación dictada al personal técnico de la Fundación Proyecto Salesiano 

Granja Don Bosco  mejoró el aprendizaje  de los niños y adolecentes internos. 
- Las actividades recreativas motivacionales, el reglamento de Futbol, baile terapia 

mejoró el desarrollo Psico-social de acuerdo a la Cultura Física establecida en la 

Constitución de la República 

-22 niños recibieron implementación de refuerzo escolar socio. Económico cultural, con 

calidez y eficacia durante el periodo de ejecución del proyecto. 

- Se capacito al personal colaborador en la institución sobre Modelos Pedagógicos. 
-Mediantes técnicas de estudio vinculado con el deporte se identificó el bajo estado de 
ánimo, repercutiendo el aprendizaje en los establecimientos educativos a los que 

asisten.  
- Se conoció los problemas  bio-psico-social de  cada uno de los niños y adolescentes 

internos en el aspecto familiar y educativo. 

-Se realizo la readecuación del área escolar, para que  l os  n iño s  y ado le scen te s  

r ec iban  e l  r e fue r zo  e sco la r  de  fo rma  adecuada .  

- La cancha múltiple de los deportes se pinto de manera que  l os  n iño s  y 

ado le scen te s  t en gan  u n  lu ga r  ade cuado  de  e spa rc imien to .  
- El   apoyo   en la limpieza de la fundación como son: adecuación de los dormitorios, 

comedor, baños y oficinas. 

- El   personal   que   labora   en   la   institución   fue capacitado para que se ofrezca 
un refuerzo escolar integral a los niños y adolescentes. 

- Se  realizó  un registro escolar  que  servirá para el seguimiento y control de la 

educación durante el refuerzo escolar. 

-Se realizó rumba terapia, encuentro deportivo,  intercambio  de  conocimientos  con  el 

personal  para mejorar la atención de los niños y adolescentes. 
Cada  uno  de  los  avances  que  obtuvimos  con  los niños y adolescentes  se  lo  realizo  

en  conjunto  con  el  personal técnico que colabora en la Fundación Proyecto Salesiano 

Granja Don Bosco. 

 

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 

CONCLUSIONES: 

El reconocimiento y valoración del área permitió detectar los problemas, elaborar un 

diagnóstico situacional, planificar actividades para dar soluciones a los mismos. 

 

-Mediante las charlas educativas que  se brindó  al personal que labora en esta 

institución se pudo dar a conocer los Modelos y Teorías pedagógicas, los  hábitos de 

estudio para mejorar el rendimiento escolar con el servicio de refuerzo escolar que 

brinda la Fundación Proyecto Salesiano. 
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-A través de la   readecuación del espacio físico, tanto del área pedagógica  como 
deportiva se ha logrado que los niños y adolescentes   desarrollen adecuadamente sus 

destrezas y habilidades que cada una de ellos poseen. 

-Por medio de la limpieza, readecuación del aula pedagógica, dormitorios, comedor, 

baños, oficinas y reconstrucción de la cancha deportiva,  se garantizó un mejor desarrollo 

integral educativo, recreativo de los niños y adolescentes.  

-Se realizó un registro para la evaluación de notas y seguimiento escolar  a los niños y 
adolescentes que recibirán el refuerzo escolar durante el periodo escolar 2012- 2013, 

que será administrado por el personal técnico de la Fundación Proyecto Salesiano. 

-Las  actividades  recreativas  que  se  ejecutaron  en  esta  institución,  por  medio  de  ellas  

se  consiguió   que  los  niños y      adolescentes  se  distraigan  y adquieren un buen 

desarrollo mental e intelectual. 

-La  aplicación  de  las  actividades  de Cultura Física como  encuentros deportivos, rumba 

terapia   permitió incentivar al personal la          importancia del refuerzo escolar, como el 

desarrollo,  protección  de los niños y adolescentes internos. 

-La  evaluación  luego  de   haber   impartido   las  charlas  educativas  al  personal,  permitió 

obtener  resultados  positivos  que serán  de mucho beneficio para los niños y adolescentes 

internos de la Fundación Proyecto Salesiano. 

-Hemos podido constatar que hay falencia de docentes educadores de Cultura Física y 

algunos implementos pedagógicos necesarios para la enseñanza – aprendizaje  de los 

niños y adolescentes así como la necesidad de implementos deportivos. 

 

RECOMENDACIONES: 

 

-Se  recomienda  la  continuación  de  este  proyecto  ya  que   los  niños y adolescentes  

que se encuentran internos   en   esta institución necesitan un refuerzo escolar  de  

calidad  y  calidez  por  parte  de  un  conjunto  de docentes  capacitados en educación 

básica, media y sobre todo en cultura física. 

-Es  aconsejable  que  él  personal  que  labora  en  esta  institución  sea  capacitado  

constantemente  ya  que  no  conocen  los modelos pedagógicos y hábitos de estudio para el 

refuerzo escolar. 

-Sugerimos que los materiales didácticos estén ordenados correctamente para mejorar el 

aprendizaje y facilitar la obtención de conocimientos como refuerzo escolar.  

- Se aconseja realizar una adecuada y continua limpieza,  de las distintas áreas 

escolares que  son mu y fundamenta les para  e l  buen desarrol lo  de  los 

aprendizajes inte lec tuales y deport ivos.  

-   Se recomienda que se realice actividades recreativas como paseos, salidas al parque 

con más frecuencia para ayudar en desarrollo mental y físico de los niños y 

adolescentes.  

-  Se debería efectuar evaluaciones al personal que labora en esta institución  para 

garantizar  el refuerzo escolar y recreativo.  

-Se  sugiere realizar gestiones para la donación de materiales didácticos e implementos 

deportivos. 
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INFORME DEL PROYECTO PLANIFICADO, EJECUTADO, MONITOREADO Y EVALUADO 

 
FACULTAD DE: CIENCIAS HUMANAS Y DE LA EDUCACIÓN 

PROGRAMA: UNIDAD DE VINCULACIÓN CON LA COLECTIVIDAD  

CARRERA DE: CULTURA FÍSICA 

 

PROYECTOS ACADÉMICOS DE SERVICIO COMUNITARIO PARA VINCULACIÓN CON LA SOCIEDAD: PLANIFICADOS, EJECUTADOS, MINITOREADOS Y EVALUADOS. 

 

PROYECTO: “IMPLEMENTACIÓN DE REFUERZO ESCOLAR RECREATIVO, SOCIO- CULTURAL,  CON EFICACIA Y CALIDEZ, EN LA FUNDACIÓN PROYECTO 

SALESIANO, GRANJA DON BOSCO DE LA CIUDAD DE AMBATO” 

 CÓDIGO: “FCHCF-CF-01-MARZO-AGOSTO 2012” 
 
ENTIDAD  BENEFICIARIA : 

FUNDACIÓN PROYECTO SALESIANO GRANJA DON 

BOSCO 

 

TIEMPO DE EJECUCIÓN PRESUPUESTO EJCUTADOUSD ($) 

NÚMERO DE BENEFICIARIOS: 

22 niños y adolescentes 

8 personal técnico de la Fundación Salesiana 

 

DESDE  

 

 

HASTA  

 

 HORAS 

 

APORTES RECURSOS 

ESTUDIANTES 

APORTE DE LA ENTIDAD 

BENEFICIARIA 

 

TOTAL 

 
 

29/03/2012 23/07/2012 80h. 224,00 2,00 226,00 

COORDINADOR ENTIDAD  

BENEFICIARIA 

RESPONSABLES DEL PROYECTO ESTUDIANTES PARTICIPANTES 

NOMBRE CARGO DOCENTE COORDINADOR DOCENTE AUTOR  

PARTICIPANTE 
HOMBRES # HORAS 

CUMPLIDA

S 

MUJERES  # HORAS 

CUMPLIDA

S 

Ing. James Manzano Coordinador Lic. Gloria De la Cruz Lic. Gloria De la Cruz -Barbosa Yánez Fredy Paul. 80h. -López Pazmiño 

Jennifer Marlene 

80h. 

    -Espejo Velasco Obrian Josué. 
 

80h.   

    San Lucas Coca Ángel Ramiro 80h.   

    Suarez Yunda David Eduardo. 80h.   

PRESENTADO POR: 

 

 

 

 

 

f. __________________________________________ 

               Lic. Gloria De la Cruz 

DOCENTE COORDINADOR DEL PROYECTO 

  

INFORME FAVORABLE: 

 

 

 

 

f.____________________________________________________ 

Ing. Mg. Víctor H. Guachimbosa V. 

DIRECTOR CEVIC-UTA 
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Ambato, 27 de julio del 2012  

 

 

 

Dr. MSc. 

Danilo Villena 

Coordinador de Vinculación  

FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y DE LA ESDUCACIÓN 

Presente 

  

 

De mi consideración: 

 

 

Por el presente me permito expresar a Ud. Mi más cordial saludo y deseo de éxitos en 

sus funciones. A la vez, que con el fin que se digne realizar el trámite correspondiente: 

adjunto al presente se servirá encontrar la documentación referente a la Planificación, 

Ejecución, Monitoreo y Evaluación del Proyecto Académico de Servicio Comunitario 

para Vinculación con la Sociedad, con el Tema: “IMPLEMENTACIÓN DE REFUERZO 

ESCOLAR RECREATIVO, SOCIO- CULTURAL,  CON EFICACIA Y CALIDEZ, EN LA FUNDACIÓN 

PROYECTO SALESIANO, GRANJA DON BOSCO DE LA CIUDAD DE AMBATO” , desarrollada en 

la Fundación Proyecto Salesiano Granja Don Bosco, bajo la coordinación de la suscrita, 

con la participación de la docente proponente Lic. Gloria De la Cruz. 

 

 

 

Por la atención que se digne  dar al presente, me suscribo de Ud. 

 

 

 

 

Atentamente, 

 

 

 

 

 

 

Lic. Gloria De la Cruz 

DOCENTE COORDINADOR DEL PROYECTO 

 

Adjunto: Documentación etapas I, II y III 
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