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RESUMEN EJECUTIVO

Al analizar y verificar todos los resultados obtenidos en el presente proyecto de
investigacion referente al tema de las habilidades de estudio la cual posee un gran
valor conocerlas y como influyen en el proceso de ensefianza-aprendizaje de los
estudiantes de la Escuela “Miguel de Cervantes” en donde se investigo, logrando
conocer las dificultades que poseen los estudiantes al no practicar y el
desconocimiento de las habilidades de estudio, demostrando de esta manera la
incorrecta realizacion en sus tareas escolares que a su vez repercuten en el
rendimiento académico durante el aprendizaje lo cual trasciende en la adquisicion
de nuevos conocimientos asi como también en el desarrollo de destrezas, habitos
y capacidades, lo cual impide el progreso evolutivo en sus estudios, como también
en la vida personal, dando como resultado el distanciamiento, la perdida de
interese, aspiraciones y posibilidades individuales en sus conocimientos, dando
como resultado el abandono de sus estudios. Por esta razon es necesario que los
docentes sean su guia al momento de impartir la clase con la utilizacion de nuevas
técnicas para que los estudiantes conozcan y se motiven. Al conocer esta realidad
de los estudiantes podemos plantear barias alternativas para dar solucionar el
problema, realizando una investigacion en el lugar de los hechos utilizando
métodos y técnicas de estudio llegando a una de las metas planteadas dando como
resultado el éxito y no sea una de las causas que impidan al educando seguir
instruyendo adecuadamente en su ambito educativo, permitiendo de esta manera
dar a conocer la importancia y su practica que poseen las habilidades de estudio y
gue permitan analizar y dar solucion a la misma.

Descriptores: Las Habilidades de estudio, Conocimiento, educacion en el hogar,

aprendizaje, Formacion del ser humano, proceso personal, rendimiento educativo,
Proceso Ensefianza-Aprendizaje y Manual.
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EXECUTIVE SUMMARY

To analyse and check all the results obtained in this project of research relating to
the subject of the study skills which has great value see them and as they
influence the teaching-learning process of the students of the school "Miguel de
Cervantes" in which | investigate, managing to meet the difficulties that students
do not have practice and lack of study skillsshowing in this way the incorrect
realization in their school work which, in turn, have an impact on the academic
performance during the learning process which transcends in the acquisition of
new knowledge as well as the development of skills, habits and capabilities,
which prevents the evolutionary progress in their studies, as well as in personal
life, resulting in the alienationthe loss of interests, aspirations and individual
possibilities in their expertise, resulting in the abandonment of his studies. For this
reason it is necessary that teachers will be your guide to time to teach the class
with the use of new techniques so that the students know and will motivate.
Knowing this reality of students can consider alternative bar to fix the problem,
conducting research in the scene using methods and techniques of study coming to
one of the goals raised resulting in success and not be one of the causes that
prevent the learner follow properly instructing in the field of education, thus
allowing to publicize the importance and your practice who have study skills and
allowing analyze and respond to it.

Key words: The study skills, knowledge, homeschooling, learning, human

formation, process personnel, educational performance, teaching-learning process
and Manual.
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INTRODUCCION

La presente investigacion estd dirigida a los directivos, docentes, estudiantes,
como también a los padres de familia, que forman parte de tan prestigiosa
institucion educativa, quienes buscan una educacion de calidad por la misma
razon nosotros como estudiantes queremos brindar nuestro aporte para ayudarnos

conjuntamente a una formacion exitosa con la practica de habilidades de estudio.

Conocer la verdadera razon que los estudiantes no practican habilidades de
estudio, ya que este problema influye en el proceso de ensefianza-aprendizaje

perjudicando directamente en el &mbito educativo de los estudiantes.
Esta investigacion consta de 6 capitulos que son:

CAPITULO I.- El problema, la contextualizacion, andlisis critico, prognosis,
formulacion del problema, interrogantes y la delimitacion del problema,

justificacién y los objetivos tanto general como especifico.

CAPITULO Il.- Constan del Marco Teorico, los antecedentes de la
investigacion, fundamentacion filosofica, categorias fundamentacion: ontologico,
epistemolégico, axioldgico, pedagdgico, legal), formulacion de la hipotesis y

determinacidn de variables.

CAPITULO I11.- Detallamos la Metodologia, enfoque de la investigacion, las
Modalidades basicas de la Investigacion, los Niveles o tipos de investigacion, la
Poblacion 'y muestra, determinacion de la cuota de muestreo, la
operacionalizacion de las dos variables independiente y dependiente, Plan de
Recoleccion de la Informacion, Plan de Procesamiento y el Anélisis de .la

informacion.

CAPITULO IV.- Muestra los analisis e interpretacion de resultados de las
preguntas y respuestas planteadas y el porcentaje de cada entrevista realizado a los
maestros, estudiantes y padres de familia de la escuela mencionada.
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CAPITULO V.- Se centra en las conclusiones, recomendaciones alcanzadas
mediante toda la investigacion que se realizo con el propdsito de dar soluciones a

la propuesta.

CAPITULO VI.- Finalmente se define la Propuesta con la creacion e
implementacion de un Manual de Métodos y Técnicas de Estudio que serd muy
beneficiosa como soporte en el aprendizaje de los estudiantes siendo de mucha
importancia como una guia que ayudara a los alumnos del noveno afio de
Educacion Basica de la Escuela “Miguel de Cervantes” de la ciudad de Pelileo en

el proceso educativo, demostrando solidos conocimientos y a su vez duraderos.
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CAPITULO |

PROBLEMA

1.1 Tema de Investigacion:

“Las Habilidades de Estudio y su Influencia en el Proceso de Ensefianza —
Aprendizaje de los estudiantes del noveno afio de Educacion Basica de la Escuela
“Miguel de Cervantes” de la Parroquia Garcia Moreno del canton Pelileo,

Provincia del Tungurahua en el periodo lectivo 2013 —2014”

1.2 Planteamiento del Problema
1.2.1 Contextualizacion

A nivel nacional se busca alcanzar la formacion integral de los estudiantes,
creando personas activas, reflexivas y competitivas en el ambito profesional, esto
dependerd mucho de la voluntad y actitud, con la utilizaciébn de métodos y
técnicas adecuadas que sirvan como instrumento para la distribucion del tiempo

convirtiéndose en habilidades de estudios.

Este trabajo serd encaminado a mejorar el inter-aprendizaje, practicando el
desarrollo de actitudes y valores positivos, que el alumno necesita para desarrollar
destrezas y dar solucion a problemas, ya sea en el ambito formativo o en su diario

Vivir.

En la Provincia de Tungurahua las instituciones educativas, tienen muchas
dificultades en la practica de habilidades de estudios con los estudiantes, de esta
forma se ve afectada directamente al momento de analizar critica y reflexivamente
la informacion, por esta razon se promovera un buen campo de estudio, con la
participacion y capacitacion de los estudiantes, docentes y padres de familia ya

gue todos estan inmersos dentro del ambito educativo.



En la Escuela “Miguel de Cervantes”, Del Canton Pelileo, en el Noveno Afio de
Educacion Basica, se evidencio el desconocimiento de habilidades de estudio,
provocando: El uso inadecuado del tiempo es la razon principal que afecta en el
desarrollo del aprendizaje del estudiante tomando en cuanta que no hay una
planificacion para sus estudios, dando como resultado una improvisacion en la
organizacion de actividades académicas, perdida de tiempo, falta de interés por el
estudio, el desconocimiento de métodos y técnicas de estudio influye en la
retencion del conocimiento, siendo el aprendizaje eventual y no duradero, sin

hallar sentido a lo que hace.

La despreocupacion de los estudiantes por sus estudios provoca el descontento de
padres de familia al presentar calificaciones bajas, al no poseer una adecuada
planificacion en sus tareas educativas, provocando el bajo rendimiento académico,
asi como también la desmotivacion en el aprendizaje afecta directamente el
desinterés en los procesos educativos, sintiéndose incapaz en retener la
informacion que imparten los docentes, causando de esta manera la poca
participacion al momento de ser impartido el conocimiento, dando como

consecuencia la desercién escolar.

Este problema de investigacién nos ayudd a buscar barias alternativas para dar
soluciones aplicando técnicas activas y habilidades de estudio por parte de los
docentes, siendo la parte fundamental para los estudiantes que tengan interés en
lograr alcanzar sus metas, aplicacion correcto de su tiempo, una buena
organizacion en sus tareas escolares, con esta investigacion se proyecta a formar
personas capaces de dar solucion a problemas que se presenta en el diario vivir

logrando formar seres humanos competitivos.



1.2.2 Anélisis Critico
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La falta de planificacion académica en la practica de habilidades de estudio por los
estudiantes es uno de los factores limitantes que afectada directamente en el
desarrollo del proceso de ensefianza aprendizaje, por esta razon las estrategias que
estan siendo utilizadas en sus estudios no son las adecuadas, los docentes deben
motivarlos e incentivarlos con nuevas metodologias para que los educandos no
improvisen y que a su vez una educacion planificada es una de la herramientas

necesarias para tener éxito en sus estudios.

El desconocimiento de Técnicas de estudio en los educandos conlleva un desinterés
por aprender, provocando de esta manera una desorganizacion en sus tareas, como
también deficiencia en el conocimiento e instruccion, los docentes deben impartir sus
conocimientos con algunas pautas de organizacién y técnicas elementales vy

necesarias para el estudio.

La despreocupacion de los estudiantes en sus estudios provoca que su aprendizaje sea
monotono demostrando de esta manera un bajo rendimiento educativo, por esta razon
los docente deben impartir nuevas estrategias innovadoras para que sus clases sean

interesantes y el aprendizaje de sus educandos sea duradera.

La desmotivacién en el aprendizaje influye en el &mbito educativo de los estudiantes
por parte de los docentes, ellos son el pilar fundamental dentro de la institucion ya
que seran los orientadores y guiadores en el fortalecimiento de su ensefianza para que

no demuestren desinterés en los procesos educativos y a su vez sean entes positivos.

1.2.3. Prognosis

Las habilidades de Estudio y su influencia en el Proceso de Ensefianza Aprendizaje,
es un problema de trascendencia debido a que para tener éxito en el &mbito educativo
€S necesario poseer y poner en practica buenas habilidades de estudio al momento de
estudiar, los cuales se dan inicio desde el seno del hogar, ya que es el centro principal
de las primeras influencias en el proceso y el desarrollo de la personalidad.

El desconocimiento de técnicas y estrategias por parte de los estudiantes es uno de los

factores que afectan en el desarrollo y un desinterés en el aprendizaje.
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El aprendizaje memoristico, es otro de los factores que intervienen en los procesos
pedagogicos dentro de la materia a estudiar, debido a que dichos conocimientos
adquiridos por parte de los estudiantes son escasos al momento de reflejar el
desempefio estudiantil de cada alumno, lo cual conlleva a una inadecuada formaciéon

académica, desorganizacion en sus tareas y en los conocimientos adquiridos.

La despreocupacion de los estudiantes es uno de los factores que afecta el desarrollo
del aprendizaje dentro del aula, esto se refleja en el bajo rendimiento académico. La
desmotivacién permite que el estudiante adquiera un desinterés en sus tareas

escolares, por consiguiente el abandono de sus estudios.

1.2.4 Formulacién del Problema

¢Como influye las habilidades de estudio en el proceso de ensefianza — aprendizaje
de los estudiantes del noveno afio de Educacion Basica de la Escuela “Miguel de
Cervantes” de la Parroquia Garcia Moreno del Canton Pelileo, Provincia del

Tungurahua?

1.2.5 Interrogantes de la Investigacion

¢Cual es la importancia de las habilidades de estudio durante el proceso de
ensefianza-aprendizaje?

¢Para la obtencion de un buen aprendizaje es necesario tener habilidades de estudio?

¢Existe preocupacion por parte de los maestros y padres de familia por el desarrollo
de habilidades de estudio en los estudiantes dentro de la Institucion?

¢La préctica de habilidades de estudio mejorara el interés de los estudiantes por

aprender?

1.2.6 Delimitacién del Problema

= Campo: Educativo
» Area: Educacién Béasica

= Aspecto: Proceso de Ensefianza Aprendizaje.



= Espacial: Estudiantes del noveno afio de Educacion Baésica de la Escuela
“Miguel de Cervantes” de la Parroquia Garcia Moreno.

= Canton: Pelileo.

= Provincia: Tungurahua.

= Temporal: Periodo académico 2013-2014.

1.3 Justificacion

La presente investigacion tiene un interés pedagdgico por lo que dara solucién a las
dificultades que poseen los estudiantes en el &mbito educativo, los cuales son la
desorganizacion en sus estudios, desinterés por aprender, bajo rendimiento. Esto se
puede demostrar debido a que los estudiantes de la Institucion no practican
habilidades de estudio, por esta razon es necesario dotara con la implementacion de
varios métodos y técnicas de estudio que ayudaran en el proceso de la misma.

Es de gran interés para mi y para la institucion educativa ya que se pretende mejorar
el proceso de ensefianza - aprendizaje, a través de estrategias y técnicas de estudio
con la participacion de los docentes, alumnos y padres de familia, esto ara que los
alumnos puedan afrontar cualquier problema que se les presenta por el

desconocimiento de habilidades de estudio.

Serd de mucha importancia por que investigara como las habilidades de estudio
influye en el proceso de ensefianza - aprendizaje y como lograr generar un
aprendizaje significativo en cada uno de los estudiantes, ya que a través de una
buena estrategia se fortalecera sus debilidades, fomentara la comunicacion y el
respeto entre profesor - alumno, demostrando sus valores y buena convivencia

dentro y fuera de la institucional.

Es novedoso para toda la institucion porque los maestros deben conocer la gran
importancia que tiene poseer y practicar habilidades de estudio, y como ayuda
positivamente a los estudiantes a ser dindmicos, participativos, y sobre todo a estar

motivados en la hora clases facilitando un buen proceso de ensefianza aprendizaje.



Es de gran utilidad para los estudiantes, como técnica de estudio en el proceso
educativo para mejorar sus actividades escolares, obteniendo mejores resultados, los

que se veran reflejados en el aula a la hora de ser impartida la clases.

Es factible porque se cuenta con la autorizacion y cooperacion de todos los
integrantes de la comunidad educativa como es: el apoyo de las autoridades y
profesores, informacion bibliografica, documental y webgrafia, para de esta manera
poder aplicar los procesos de recoleccion de informacién, evidenciando muchos
problemas que presentan los estudiantes y de esta manera dar una alternativa de

solucién de la misma.

Los beneficiarios directos son: estudiantes, profesores y padres de familia, como
formadores de los estudiantes que estan cursando dicha institucion ya que en union
entre ellos puedan brindar el apoyo y tener una buena comunicacién y mas que todo
proporcionar la ayuda necesaria que asi lo requieran dentro y fuera de la institucion.

Es original porque el resultado de la indagacion que se realizo es sumamente
evidente ya que se extrajo la informacion necesaria para llegar a una conclusion de
toda la investigacién y no es copia de ningun trabajo sirviendo como una fuente de

investigacion para todos los estudiantes y profesores.

Es de gran impacto por que fortalecera el aprendizaje para los estudiantes, padres de
familia y docentes de la institucién, y como potencializar nuevas técnicas para el
desarrollo intelectual del alumno dentro del contexto educativo, tomando en cuneta
que la falta de conocimiento y la practica de habilidades de estudio, son la causa de

que algunas veces la educacion se vea afectada.
1.4 Objetivo

1.4.1 Objetivo General

Determinar la falta de habilidades de estudio y su uso en el proceso de
ensefianza — aprendizaje de los estudiantes del noveno afio de Educacion
Basica de la Escuela “Miguel de Cervantes” de la Parroquia Garcia Moreno

del Cantdn Pelileo.



1.4.2 Objetivo Especifico.

» Diagnosticar la carencia de habilidades de estudio que presentan los alumnos

durante el trabajo en el aula.

» ldentificar el desarrollo del proceso de ensefianza - aprendizaje en los

estudiantes del noveno afio de Educacion General Basica.

» Proponer alternativas de solucion al problema de la carencia de las habilidades
de Estudio para mejorar el Proceso de Ensefianza Aprendizaje en los alumnos

del noveno afo de Educacion Basica.



CAPITULO I

MARCO TEORICO

2.1 Antecedentes Investigativos

Para sustentar la presente investigacion se busco referencias en los registros de la
Biblioteca Virtual de la Universidad Técnica de Ambato y en la Universidad Técnica
de Babahoyo existiendo varios temas que contienen las variables planteadas en el

presente trabajo, pero con enfoque diferente como son:

Tema: “Habilidades Y Destrezas En El Proceso De Ensefianza - Aprendizaje Del
Tercer Y Cuarto Afio De Educacion Béasica General De La Unidad Educativa

Particular “Region Litoral” De La Parroquia San Camilo, Canton Quevedo Provincia
De Los Rios Afio Lectivo 2011-2012”.

Autora: Rojas Cagua Tania Mireya
Directora De Tesis: Lcda. Cabal Arteaga Fatima
Afo: 2011

En la cual concluye: Este trabajo de investigacion fue realizado con la finalidad de
dar solucion al problema que se presenta en la Unidad Educativa Particular “Region
Litoral” ya que en esta institucién las habilidades y destrezas en el proceso de
ensefianza y aprendizaje tiene una influencia negativa, y esto impide que los
estudiantes del tercer y cuarto afio de educacidn basica genera | tengan un mejor

desenvolvimiento en su aprendizaje.

Tema: Técnicas Activas En El Proceso De Ensefianza Aprendizaje En El Area De
Lenguaje En Los Estudiantes Del Cuarto Afio De Educacion Basica Paralelo “C” Del

Ceb Joaquin Arias Del Canton Pelileo En El Periodo Diciembre 2009 — Febrero

Autora: Diaz Nufiez Amparito Del Pilar



Tutor: Ing. M.Sc. Javier Vinicio Salazar Mera

Afo: 2010

En la que manifiesta: Desde hace muchos afios la educacion ha sufrido algunos
cambios como es el caso de nuestro pais que utiliza un nuevo modelo para el sistema
de educacién asi tenemos las Técnicas Activas en el Proceso de Ensefianza

Aprendizaje.

Tema. Espacios recreativos y su influencia en el Proceso Ensefianza Aprendizaje de
los nifios y nifias de la escuela “Alonso Palacios”, de la comunidad Pucara Grande,
parroquia Quisapincha, canton; Ambato, Provincia; Tungurahua durante el Afio
Lectivo 2009- 2010.

Autora: Jerez Masaquiza Martha Patricia
Tutora: Lcda. M.Sc. Noemy Hortencia Gavifio Ortiz
Afo: 2010

Manifiesta: Que contribuird al mejoramiento del Proceso de Ensefianza Aprendizaje,
porque esta fundamentado en realidades cientificas que conducen a un conocimiento,
mediante las actividades realizadas en los espacios recreativos, que hace de la

ensefianza activa y feliz.

Tema: “La Digrafia en el proceso ensefianza aprendizaje en lenguaje y comunicacion
en la escuela “Jose Luis Urquizo Chango” de la Parroquia Quisapincha, canton

Ambato, Provincia Tungurahua, periodo lectivo 2009 —2010”

Autora: Cahuana Pullutasig Aida Lucrecia
Tutora: Lcda. Msc. Noemy Hortencia Gavifio Ortiz
Afo: 2010

Define que: Esta investigacion es con la finalidad de que todos los nifios y nifias
tengan una guia para que puedan capacitar permanentemente en este ambito, en el

manejo de las manos utilizando técnicas y métodos para poder realizar las respectivas
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motricidades. Ya que si no se pone a practicar la Ensefianza pues se tendré nifios

deficientes en la escritura en el Proceso Ensefianza Aprendizaje.

2.2 Fundamentacion Filoséfica

El presente proyecto se fundamenta y se ubica en el paradigma critico-propositivo;
critico puesto que analiza una realidad educativa; y propositivo por cuanto busca
plantear una alternativa de solucion a la investigacion, que se encuentra dentro del
aula debido a que los alumnos no practican habilidades de estudio de esta manera
afectando su aprendizaje, siendo evidente los problemas y produciendo mucha
dificultad en su ensefianza, por esta razén hay que establecer un cambio que de realce

a una construccién conceptual en el Proceso de Ensefianza - Aprendizaje.

El estudio que se realizo en la Escuela “Miguel de Cervantes” del Canton Pelileo
Provincia del Tungurahua, proyecta alternativas de solucién para una correcta
aplicacion y ensefianza de Técnicas de estudio y a su vez dar un cambio en la
metodologia impartida.

La aplicacion de estrategias sera beneficiosa, logrando grandes cambios en los
estudiantes, como también buscar el estudio de valores, principios, creatividad y

trabajo conjuntamente con el docente — alumno.

2.2.1 Fundamentacién Ontoldgica

Responde a la pregunta: ;Cémo compruebo la realidad del problema? Al realizar una
observacién en el aula cundo la maestra impartia la clase, se observo la
desorganizacion en sus tareas encomendadas por los profesores, poca participacion,
provocando de esta manera la mala utilizacion del tiempo en sus estudios, por esta
razon los docentes deben impartir las clases con estrategias innovadoras para que los

estudiantes se sientan a gusto y motivados.

Las habilidades de estudio son una de las herramientas muy necesarias que deben
poseer los estudiantes para tener éxito en la vida estudiantil, por esta razén los
docentes deben impartirlo e incentivarlo a la practica, de esta manera los estudiantes

prestaran mas interés en sus estudios y se les ara mas facil.
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2.2.2 Fundamentacion Epistemoldgica

Los aspectos epistemologicos determinan el ambiente del conocimiento, por lo tanto
“El docente- tradicionalista y el estudiante-memorista seran sustituidos por el
docente-actualizado y el estudiante-investigador siendo esto muy importante para que

la seleccion de los contenidos de ensefianza sea coherente.

Los docentes siguen utilizando las mismas estrategias didacticas tradicionales, las
cuales no han permitido que sus clases fueran activas, y los estudiantes no estén
predispuestos a la adquisicién de nuevos conocimientos, asi como también podemos
decir que no existe el debido interés por aprender, sin alcanzar buenos resultados en

el progreso estudiantil y en el aprovechamiento académico.

La comunidad educativa es la que debe trabajar hacia el desarrollo y avance
educativo, modificando su pedagogia, estableciendo estrategias didacticas activas
donde el estudiante transforme su accionar y le de relevancia a los nuevos

aprendizajes, alcanzando los objetivos educativos que son muy esenciales.

2.2.3 Fundamentacién Axioldgica

Este documento se fundamenta en una indagacion donde se logrard una
comunicacion en forma interactiva entre estudiante-docente, la cual llevara una
comprension sobre la necesidad de seguir un camino directo para la importancia del
desarrollo de valores, factor fundamental en el adelanto de los estudiantes, el cual
sera un instrumento valioso para la aplicacion del proceso cognitivo, considerando

un modelo a seguir en el sistema educativo.

Dentro de la educacion y con el pasar del tiempo el dialogo se ha perdido
paulatinamente llevando a esto el deficiente respeto y consideracion entre las
autoridades institucionales, la comunidad educativa y en la sociedad, cambiando el
proceso educativo en ineficiente, por llevar una misma metodologia, provocando que
los procesos de ensefianza — aprendizaje se vean afectados, por esta razon el docente

debe buscar nuevos métodos y técnicas, que este acorde con lo que imparte.
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Todos los seres humanos tenemos la necesidad de aprender, demostrando valores
éticos y morales que como eje transversal dejard en él estudiante, tomando como
ejemplo diriamos que al practicar los valores del respeto en la aplicacion de
estrategias didacticas en donde no exista el abandono al momento de emplear
instrumentos pedagogicas y ser creativos en la instruccién, estimulando una clase de

compafierismo e igualdad.

2.2.4 Fundamentacién Pedagdgica

Las habilidades de estudio juegan un papel muy importante en el &mbito educativo,
ya que permite adaptar a las exigencias de la misma ayudando a los estudiantes a
aprender.

La esencia de las habilidades, constituyen el dominio de acciones pedagdgicas y
practicas que regulan racionalmente la actividad formadora del maestro, que tienen
como base los conocimientos asimilados profunda y conscientemente sobre la

educacion, la ensefianza y la instruccion.

Los conocimientos asimilados profunda y conscientemente sobre la educacion, la
instruccion y la ensefianza conforman parte organica de los conocimientos teéricos de
los futuros maestros y de su pensamiento pedagogico, constituyendo ademas, la base

de la formacion de las habilidades y habitos pedagogicos.

2.3 Fundamentacion Legal

Se fundamenta legalmente en la Constitucion Politica de la Republica del Ecuador,
Ley Organica de Educacién Intercultural (LOEI), Reglamento de Educacion, Cadigo
de la Nifiez y la Adolescencia, sefialados a continuacion:

2.3.1 Constitucion Politica De La Republica Del Ecuador

En el Articulo 44.- El Estado, la sociedad y la familia promoveran de forma

prioritaria el desarrollo integral de las nifias, nifios y adolescentes, y aseguraran el
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ejercicio pleno de sus derechos; se atenderd al principio de su interés superior y sus

derechos prevaleceran sobre los de las demas personas.

Las nifias, nifios y adolescentes tendran derecho a su desarrollo integral, entendido
como proceso de crecimiento, maduracion y despliegue de su intelecto y de sus
capacidades, potencialidades y aspiraciones, en un entorno familiar, escolar, social y

comunitario de afectividad y seguridad.

El Articulo. 343 sustenta.- El Sistema Nacional de Educacion tendrd como finalidad
el desarrollo de capacidades y potencialidades individuales y colectivas de la
poblacion, que posibiliten el aprendizaje, y la generacion y utilizacién de
conocimientos, técnicas, saberes, artes y cultura. El sistema tendrd como centro al
sujeto que aprende, y funcionard de manera flexible y dindmica, incluyente, eficaz y

eficiente.

El art. 347, numeral 1 expresa: “Asegurar el mejoramiento permanente de la calidad
de la educacion en las instituciones”.

2.3.2 Codigo de la Nifiez y la Adolescencia

Segun el Articulo. 38.- Objetivos de los programas de educacion.- La educacion

basica y media aseguraran los conocimientos, valores y actitudes indispensables para:

Literal a) Desarrollar la personalidad, las aptitudes y la capacidad mental y fisica del
nifio, nifia y adolescente hasta su maximo potencial, en un entorno ludico y afectivo;
2.3.3 El Reglamento de Educacion

En el articulo 10, literal e: expresa que son objetivos generales del sistema educativo:

“Ofrecer una formacion cientifica, técnica y practica”

En el articulo 19, literal B letra sobre los objetivos de la educacién regular, dice:
"Facilitar la adquisicion del conocimiento y el desarrollo de destrezas y habilidades

que le permitan al educando realizar actividades practicas"
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2.3.4. Ley Orgénica de Educacion Intercultural (LOEI)

Art. 2.- Principios.- La actividad educativa se desarrolla atendiendo a los siguientes
principios generales, que son los fundamentos filosoficos, conceptuales y
constitucionales que sustentan, definen y rigen las decisiones y actividades en el
ambito educativo: Literal. w. Calidad y calidez.- Garantiza el derecho de las personas
a una educacion de calidad y calidez, pertinente, adecuada, contextualizada,
actualizada y articulada en todo el proceso educativo, en sus sistemas, niveles,
subniveles o modalidades; y que incluya evaluaciones permanentes. Asi mismo,
garantiza la concepcion del educando como el centro del proceso educativo, con una
flexibilidad y propiedad de contenidos, procesos y metodologias que se adapte a sus
necesidades y realidades fundamentales. Promueve condiciones adecuadas de respeto,
tolerancia y afecto, que generen un clima escolar propicio en el proceso de

aprendizajes;

Art 4.- Derecho a la educacion.- La educaciéon es un derecho humano fundamental,
garantizado en la Constitucién de la RepuUblica, condicién necesaria para la

realizacion de los otros derechos humanos.

Articulo. 11.- Obligaciones.- Las y los docentes tienen las siguientes obligaciones:
Literal d “Elaborar su planificacion académica y presentarla oportunamente a las
autoridades de la institucion educativa y a sus estudiantes; Literal i “Dar apoyo y
seguimiento pedagdgico a las y los estudiantes, para superar el rezago y dificultades
en los aprendizajes y en el desarrollo de competencias, capacidades, habilidades y

destrezas™.
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2.4 Categorias Fundamentales

Formacion del ser

Aprendizaje
humano

Competencias Conocimiento

Destrezas

Proceso de
ensefianza
aprendizaj
e

Las
habilidades
de estudio

< NI LN/ >

Gréfico: N°. 2
Investigadora: Flora Lucia Pepe Chugcho

16
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2.4.2 Categorias de la Variable Dependiente: Proceso de ensefianza-aprendizaje
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2.4.1 Variable Independiente
2.4.1.1 Habilidades De Estudio

Las habilidades de estudio son algo fundamental en la educacién, ya que nos
permiten adaptarnos a las exigencias de la misma y son importantes porque ayudan a

desarrollar progresivamente un aprendizaje independiente.

Las habilidades de estudio se refiere a la forma en que los estudiantes organizan el
estudio, el estudiante que organiza sus estudios sera un ente activo y eficaz, distribuir
el tiempo necesario para el estudio es un habito que se vasa en la practica de
habilidades y métodos, (GISPERT Carlos, 2006)

Especificamente precisamos como el uso efectivo de habilidades apropiadas para
realizar una tarea de aprendizaje. En otras palabras, un estudiante que tiene buenas
habilidades de estudio puede realizar satisfactoriamente una tarea de aprendizaje
mediante el uso de las habilidades apropiadas de un modo efectivo. Un estudiante
cuyas habilidades de estudio son pobres, puede realizar la misma tarea de aprendizaje
usando técnicas inadecuadas, o bien usando las técnicas adecuadas pero de una

manera poco efectiva.

Se opta por trabajar sobre las habilidades de estudio, ya que el docente muchas veces
solo se encarga de la ensefianza de los contenidos de la asignatura pero no de las

habilidades que el alumno puede adquirir para apropiarse de esos contenidos.

Son inseparables de las habilidades de la vida. La organizacion, el buen uso del
tiempo, la concentracion que caracterizan a un buen estudiante, pueden aplicarse en

toda su existencia.

Para estudiar de forma eficaz es necesario cumplir con una serie de requisitos, es
decir se debe tener claro los propositos de estudio, una buena salud, disposicion y

motivacién, contar con un ambiente adecuado para el aprendizaje, administrar
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adecuadamente el tiempo y contar con los recursos necesarios (libros, calculadora,

boligrafos, lapiz, entre otros).

Los beneficios potenciales que los estudiantes adquieren al desarrollar habilidades de
estudio son tan grandes e impactantes es asi que los padres serian el punto central
para que ellos adquieran un buen desarrollo de habilidades de estudio. Buenas
destrezas aran que los estudiantes descubran, entiendan, y recuerden todos los
principios bésicos de cualquier materia, asi como también toda la informacion

adquirida en el aula.

Un buen alumno mostrard cualidades de caracter tales como atencidn, diligencia,
responsabilidad, iniciativa, perseverancia, entusiasmo, y muchas mas. Estas
cualidades lo convertirdn en méas que un estudiante eficiente; serd una persona de
integridad y su sola presencia serd agradablemente placentera para su desarrollo de un

buen proceso de ensefianza aprendizaje.

Estas habilidades se logran a través de un constante trabajo personal. Asi como:
estudiar significa saber como pensar, observar, analizar, organizar; es decir saber
ser mentalmente eficiente. Para que un alumno aprenda debe seguir un método, de
esta manera notaremos como se simplifica nuestra tarea y como aumenta su

aprendizaje.

2.4.1.1.1 Importancia de las habilidades de estudio:

En el proceso de aprendizaje rige un principio similar. Tradicionalmente, el maestro
era considerado como el elemento mas importante de la ensefianza. Pero él no puede
aprender por el alumno. El aprendizaje se produce en la cabeza del aprendiente, no en
la del docente. EI maestro sélo puede aportar las condiciones de aprendizaje que
facilitan el proceso; el resto depende del estudiante. El estudiante debe usar
habilidades apropiadas para aprender, caso contrario, el aprendizaje no se producira.
Por ejemplo: El de la habilidad de estudio que consiste en prestar atencién: si el

alumno no lo hace, el aprendizaje es imposible.
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Muchos estudiantes no se dan cuenta de que estan usando técnicas para realizar su
aprendizaje, pero eso no disminuye la importancia de ellas. Los alumnos pueden
mejorar su desempefio académico usando habilidades de estudio que afirmen los

esfuerzos didacticos de sus maestros.

Segun Thomas y Rohwer (2002) plantean este tema de esta manera: En los primeros
grados, los maestros por lo general informan a los alumnos qué es lo que se supone
que deben saber o deben poder hacer en una prueba. Pero con la transicion a la
escuela secundaria, y de alli en adelante, los criterios de estudio se convierten cada
vez mas en un secreto. Asi, estudiar se convierte en una sofisticada tarea de deteccion
para un pequefio nimero de “buscadores de indicios”, pero pueden convertirse en una

adivinanza o habito ciego para la mayoria.

También es notable la desercion escolar cuando el alumno ve que no es capaz de
seguir estudiando, ya sea porque el trabajo es demasiado y no sabe cdmo explotar sus
habilidades de estudio o porque su rendimiento académico es insuficiente provocando

desanimo a la hora de estudiar.

Entre las habilidades que un estudiante debe saber estan: EI proceso de resumen de un
texto, la preparacion de un examen, cOmo presentar un trabajo escrito y saber planear
y evaluar el proceso de estudio de si mismo. Segun el estudiante tenga en cuenta o0 no

estas habilidades, se podra afirmar que:

e Estudia incorrectamente: Cuando no cumple con los procesos de estudio
requeridos, la preparacién de un examen con anticipacion, no tener una
planificacion del tiempo, el lugar de estudio inadecuado sin contar con los

elementos necesarios.

o Estudia Regular: Cuando el uso de las habilidades es rara vez, no se tiene
una practica frecuente. El estudiante realiza algunos procesos de estudio, pero

hay otros que se olvida, haciendo que el estudio no sea eficaz.
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o Estudia Bien: Si el estudiante se apropia de los procesos de estudio, toma
apuntes en clase y se esmera por aprender comprensivamente, teniendo en
cuenta conceptos basicos, realizacion de trabajos, ara que su aprendizaje sea

cada vez mas fortalecedor y significativo a la hora de rendir un examen.

Si los alumnos no desarrollan bien sus técnicas y habilidades de estudio, no podran
responder a las expectativas de que en cada grado y nivel vayan aumentando la

automotivacion, el autocontrol en el proceso de aprendizaje

Por esta razon las habilidades de estudio son una de las herramientas esenciales que
todos los estudiantes deben poseer para poder alcanzar un aprendizaje eficaz ya que si
estructura su tiempo con una planificacion no tendra problemas al momento de
realizar sus tareas, de esta forma obteniendo grandes beneficios satisfactorios en el

ambito educativo.

2.4.1.1.2 Organizacion Para El Estudio

La organizacion para el estudio es la disposicion ordenada de los elementos que
componen el acto de estudiar, entre ellos estan:

2.4.1.1.3 Organizar el Lugar.

Si el alumno esta en un ambiente satisfactorio incluso familiar y se encuentra con las
debidas adecuaciones para su estudio es mas seguro que no presente problemas y

obtenga un buen rendimiento escolar.

La organizacién del lugar es muy importante ya que indudablemente es parte de los
trabajos que realizan como alumnos y pueden hacer en la escuela, por eso es
significativo que poco a poco aprendan a organizar también en la casa con el fin de

que tomen una decision personal preparando para la vida diaria.

Las condiciones fisicas y ambientales son de gran importancia ya que son elementos

externos del medio ambiente que incide favorable o desfavorablemente en la calidad
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del estudiante. Es importante recalcar que dentro de la organizacién del lugar esta uno

de los factores méas importantes que es el Ambiente de Estudio:

2.4.1.1.3.1 Ambiente de Estudio

Esta dentro de la organizacion del lugar, refiriéndose al sitio, postura, orden, silencio

en el lugar de estudio. Esta escala trata de medir el ambiente externo indispensable

para estudiar, como un condicionamiento externo. Viene ha indicar la existencia o no

de silencio y orden en el medio ambiente y en la imaginacién de quien que estudia.

No solo tu inteligencia y esfuerzo influyen en tu éxito escolar. Es importante que en

tu casa tengas un ambiente adecuado para estudiar y hacer tus deberes.

Entre las condiciones fisicas y ambientales que tenemos que tener muy en cuenta son:

X/
L X4

X/
L X4

X/
°

X/
°

Lugar de estudio: Tu lugar de estudio debe ser siempre el mismo. Asi te
habituards con méas facilidad al estudio. Reserva un rincon de tu habitacion
para estudiar o hacer los deberes.

Muebles: Tanto tu mesa como la silla deben estar adecuadas a tu altura.
Olvidate de estudiar tumbado sobre la cama o en el sofa, ya que esta posicién
te induciria demasiado a la relajacion y te restaria atencion.

Luz: Siempre es preferible que hagas tus deberes o estudies con luz natural. Si
esto no es posible, procura que la luz sea azulada, de una potencia entre 60 y
100 watios, y que la lampara esté situada a la izquierda si eres diestro y a la
derecha si eres zurdo.

Material a punto: Antes de sentarte frente a los libros, debes tener todo lo
gue necesitas sobre la mesa 0 muy cerca. Procura que la mesa esté despejada
de cualquier cosa que pueda distraerte. Asi aprovecharas mas el tiempo y
acabaras antes tus tareas.

Equipo de musica y television apagadas: Muchos son los expertos que
aconsejan dedicarse al estudio sin nada que pueda distraer a los sentidos,

sobre todo el oido y la vista. Oir musica o tener la tele encendida supone que
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el cerebro tenga que hacer un doble esfuerzo. Otras teorias sostienen que
estudiar en silencio tampoco es positivo, ya que el estudiante puede tener una
sensacion de angustia y aislamiento que nada favorece a la concentracion.
Para ello aconsejan piezas de musica clasica para escuchar de fondo mientras
se estudia.

% Descansos cortos: Cada dos horas, mas o menos, debes hacer pequefios
descansos para aliviar tus ojos cansados. Es recomendable que mires por la
ventana y centres tu vista en un objeto lejano. Es una gimnasia ocular que
aliviara tu vista cansada. Haz estiramientos de piernas y brazos o rotaciones
de cuello. Esto también te ayudara.

s Alimentacion: Finalmente, hay que tener presente que una persona rinde mas
en el estudio si goza de una buena salud, descansa bien por las noches y se
alimenta de forma equilibrada. Al estudiar no hay que tomar suplementos

dietéticos, medicinas u otras sustancias sin consultar antes al médico.

2.4.1.1.4 Organizar la Mente.

Significa tener una idea general, basica del tema para luego analizar y deducir a fondo
las partes que lo componen. Es ir de lo general a lo particular. No se puede aprender
con eficiencia una materia si previamente no se conoce la organizacion del material,
es decir, la forma en que se organiza para formar una estructura completa. Los

contenidos adquieren significado cuando se descubre la relacion entre todos ellos.

2.4.1.1.5 Organizar el Tiempo

Segun PEREZ, Juan. (2006), La importancia que tiene planificar todo lo que tenemos
que hacer a lo largo del dia, la semana, del trimestre y, por que no, de todo el curso
académico. Uno de los primeros habitos que deben adquirirse es el de estudiar de
forma ordenada. Si no conseguimos sentarnos a estudiar de forma regular,

dificilmente podremos lograr los objetivos y metas propuestas.

La planificacion u organizacion del tiempo significa adaptarlo tanto al trabajo que se

va a realizar como a las caracteristicas propias de cada persona.
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Segun Gémez Toro, (1985), hace referencia a la existencia de un horario de estudio y
a su cumplimiento. Tratando que los estudiantes distribuyan el horario de sus
ocupaciones de estudio, tanto a corto como a largo plazo, de esta manera indicado la
existencia 0 no de un plan de organizacion racional del tiempo dedicado al estudio

personal.

Para la organizacion del tiempo podemos determinar que:

= Primeramente debemos tener una actitud hacia lo que vamos a hacer, asi como
la interiorizacion de motivaciones positivas que le impulsen a estudiar haciendo
referencia al interés que se le presta al proceso de aprendizaje y que sienta

afecto por el estudio y no sea por obligacion.

= Saber analizar qué tipos de tareas pueden hacerse en el Gltimo momento y
cudles hay que realizar a lo largo del tiempo es un factor relevante en el estudio

y, por lo tanto, de un buen aprendizaje.

» Una adecuada organizacién del espacio hace posible distribuir equilibradamente
la jornada diaria y semanal para completar todo el trabajo escolar, facilitando la
concentracion en el estudio y perseverancia voluntaria aplicada a los contenidos
del mismo, al crear un habito en determinadas materias y un lugar que permite

aprovechar el tiempo libre para la recreacion.

= Para todo trabajo, incluido el estudio, existe un horario. El horario es la
distribucion del tiempo diario en funcion de las actividades.

= La planificacion de las actividades en un horario nos permite crear un habito

ordenado, responsable y pleno de nuestro quehacer.

2.4.1.2 Destrezas

Se denomina destreza a la habilidad de una persona para realizar una accion

determinada, en general asociado a la fuerza fisica o a los trabajos manuales. Puede
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complementarse, pero a su vez se diferencian, con el concepto de “aptitud” puesto
que esta ultima palabra, tiende a referir a destacadas condiciones actitudinales e
intelectuales de una persona, mientras que la destreza refiere a habilidades fisicas, tal

como serian los trabajos de manufactura.

Segun (MERANI, 1985) determina que la palabra destreza proviene del sufijo
“Diestro” y su definicion determina cualidad, de acuerdo a lo determinado en latin es
“dextra” que es mano derecha y que a su vez desarrollar multiples acciones a través

de su miembro superior derecho.

La Real Academia Espafiola destaca que la destreza es “Habilidad, arte, primor o

propiedad con que se hace algo”.

Se puede identificar distintos tipos de habilidades o destrezas que un individuo puede
poseer, entre ellos es sumamente interesante conocer que es la destreza mental, este
concepto generalmente fue sumamente estudiado por diferentes areas, pero la
definicion méas adecuada para considerar, es la habilidad o simplemente agilidad que
tiene un individuo para poder desarrollar el intelecto. Generalmente su adquisicion se

puede lograr desde la practica y el estudio.

Es la capacidad como producto del proceso de aprendizaje, que se formara, se
desarrollara y se perfeccionara como un saber pensar, o un saber hacer, 0 un saber
actuar. La destreza es la expresion del “saber hacer” en los estudiantes, que

caracteriza el dominio de la accion.

2.4.1.2.1 Tipos de destrezas

2.4.1.2.1.1 Destreza Metacognitivas

El docente presenta una situacion problematica para que el estudiante:
e Tome conocimiento del problema

e Lo defina
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Lo represente

Formule estrategias para resolverlo

Solucione el problema

Realice la evaluacion final con respecto a la solucion del mismo
2.4.1.2.1.2 Destreza de aprendizaje (cognitivas)

Estas habilidades estan relacionadas con la manera en que el estudiante adquiere
conocimientos. Existen dos formas de adquirir conocimiento: implicito o explicito.
La forma explicita es la mas adecuada, en tanto el sujeto pone en funcionamiento

mecanismos propios y se esfuerza por aprender.
2.4.1.2.1.3 Destreza de pensamiento

e Pensamiento critico: implica analizar, sintetizar, critica, juzgar, evaluar,

comparar, contrastar, y valorar.

e Pensamiento creativo: creacion, descubrimiento, invencion, imaginacion y

suposicion.
e Destrezas de aplicacion: poder hacer, hacer uno de, poder poner en practica
2.4.1.2.1.4 Conocimiento

Se refiere al conocimiento de tipo conceptual (al qué) y al conocimiento

procedimental (al como).
2.4.1.2.1.5 Motivacion

Es un elemento fundamental en el aprendizaje escolar; pero sobre todo es la

motivacion intrinseca, la que deviene del propio sujeto, la més significativa.
2.4.1.2.2 Elementos de la destreza

Segin BONO Edward (2005), los elementos de la destreza son de tres tipos:
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2.4.1.2.2.1 Control: usted controla sus propios actos y sabe qué esta intentando

hacer.
2.4.1.2.2.2 Confianza: como un buen artesano, confia en que puede hacer la tarea.
2.4.1.2.2.3 Disciplina: tener paciencia, perseverancia y concentracion.

2.4.1.3 Competencias

Son los conocimientos, habilidades y destrezas que desarrolla una persona para

comprender, transformar y participar en el mundo en el que vive.

ARGUDIN Yolanda (2010), manifiesta que una competencia es la destreza para
demostrar la secuencia de un sistema de comportamiento que funcionalmente esta

relacionado con el desempefio o con el resultado propuesto par alcanzar una meta.

La competencia no es una condicion estatica, sino que es un elemento dinamico que
estda en continuo desarrollo. Puede generar, potenciar apoyar y promover el

conocimiento.

Se entienden como actuaciones integrales para identificar, interpretar, argumentar y
resolver problemas del contexto con capacidad y ética, integrando el saber ser, el
saber hacer y el saber conocer (Tobon, 2013).

Las competencias son las capacidades de poner en operacion los diferentes
conocimientos, habilidades, pensamientos, caracter y valores de manera integral en
las diferentes interacciones que tienen los seres humanos para la vida en el ambito

personal, social y laboral.

En todo el mundo cada vez es mas alto el nivel educativo requerido a hombres y
mujeres para participar en la sociedad y resolver problemas de caracter practico. En
éste contexto es necesaria una educacion basica que contribuya al desarrollo de

competencias amplias para vivir y convivir en una sociedad que cada vez es mas
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compleja; por ejemplo los conocimiento adquiridos a través del el uso de la

tecnologia, la capacidad para actuar en un grupo diverso y de manera autbnoma.

Para lograr lo anterior es necesario que la educacion replantee su propdsito, es decir,
debe tomar en cuenta las caracteristicas de una competencia como son: El saber
hacer(habilidades); saber(conocimiento) y valorar las consecuencias de ese saber

ser(valores y actitudes).

2.4.1.3.1 Caracteristicas de la competencia.

CASTILLO AREDONDO Santiago (2009), sefiala algunos aspectos o caracteristicas,

que cada persona posee en general:

1. Todo un conjunto de conocimientos, habilidades, actitudes, valores y
estrategias de aprendizaje.
2. El individuo ha de saber combinar, coordinar e integrar dicho conjunto, para

% ¢¢

lograr “saber” y “saber hacer” “saber estar” y “saber convivir”.

3. El dominio de estos saberes le hacen “capaz de” actuar con eficacia.

4. Desde esta optica, es dificil diferenciar, en la practica, la competencia de la
capacidad.

5. EIl proceso formativo de la ensefianza y de la capacitacion profesional es

clave para el logro de las competencias.
2.4.1.3.2 Competencias para la Vida

e Tener capacidad de decidir y actuar con juicio critico.
e Actuar con tolerancia hacia la diversidad cultural.
e Manifestar una conciencia de pertenencia a la cultura.

e Elindividuo tiene que respetarse.

Ser competente es manifestar en la practica los diferentes aprendizajes, satisfaciendo
de esta manera las necesidades y los retos que tienen que afrontar en los diferentes

contextos donde interactdan los alumnos y alumnas.
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La nocion de competencia, referida inicialmente al contexto laboral, ha enriquecido
su significado en el campo educativo en donde es entendida como un saber hacer en
situaciones concretas que requieren la aplicacion creativa, flexible y responsable de

conocimientos, habilidades y actitudes.

2.4.1.4 Aprendizaje

El aprendizaje es un proceso interno que involucra transformacion en la persona, en
su comportamiento y estructuras mentales, en sus sentimientos y representaciones, en

sus concepciones y significados.

Segun ALONSO Catalina y GALLEGOS Domingo (2003) definen al aprendizaje
como "los rasgos cognitivos, afectivos y fisiologicos que sirven como indicadores
relativamente estables de como los discentes perciben, interaccionan y responden a
sus ambientes de aprendizaje”.

Proceso de construccién, de intercambio activo entre un sujeto que intenta conocer y
una realidad a descubrir. Todo aprendizaje parte de una interrogante acerca de la
realidad que le plantea al individuo un conflicto cognitivo. Es la busqueda activa de la

respuesta que permite arribar a nuevos conocimientos y a leyes explicativas.

Segin VIDAL José A. (2001). El aprendizaje es el cambio relativamente
permanentemente de la conducta que se puede explicar en términos de experiencia o
practica. Los cambios conductuales debido a factores internos del aprendizaje
determinan el Unico modo de educarse mediante su propio conocimiento que posee

cada estudiante.

El aprendizaje es el proceso a través del cual se adquieren o modifican habilidades,
destrezas, conocimientos, conductas o valores como resultado del estudio, la

experiencia, la instruccion, el razonamiento y la observacion.

Mediante el aprendizaje se adquiere una determinada habilidad, se asimila una

informacidn o se adopta una nueva estrategia de conocimiento y accion.
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Cambio en la conducta, relativamente permanente, que ocurre como resultado de la
experiencia. Al usar la expresion relativamente permanente, esta definicion elimina la
fatiga y los factores motivacionales como posibles causas del cambio. Al afirmar que

el cambio se debe a la experiencia, TARPY Emilio (1975).

Los aprendizajes no son solo métodos intrapersonales, sino también interpersonales.
Por ello, los alumnos deben aprender tareas de aprendizaje colectivamente
organizadas.

Los alumnos deben ser capaces de descubrir sus potencialidades y limitaciones en el
aprendizaje. Para ello es necesario que identifiquen lo que aprendan y comprendan
como lo que aprenden, es decir, que ejerciten su meta cognicién. Esto los permitira

enfrentar con mayor éxito los retos que se presenten.

Quien aprende en un clima independiente y de corresponsabilidad desarrolla las
habilidades, habitos, destrezas que se requieren, para hacerse cargo de su propio

aprendizaje.
Todo aprendizaje tiene contenidos. Estos contenidos son de tres tipos:

o Conceptuales: Son los hechos, ideas, conceptos, leyes, teorias y principios, es
decir, son los conocimientos declarativos. Constituyen el conjunto del saber.
Sin embargo estos conocimientos no son solo objetos mentales, sino sus
instrumentos con lo que se observa y comprende el mundo al combinarlos,

ordenarlos y transformarlos.

e Procedimentales: Son procedimientos no declarativos, como las habilidades
y destrezas psicomotoras, procedimientos y estratégias. Constituyen el saber

hacer. Son acciones ordenadas, dirigidas a la consecucion de metas.

e Actitudinales: Son los valores, normas y actitudes que se asume para

asegurar la convivencia humana armoniosa.
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Aprender no es memorizar. Los alumnos lo hacen por sus propias experiencias
vividas y por su actividad creadora, aprenden lo que deben aprender. Se le debe
asesorar y guiar para que su aprendizaje sea activo liberador y reflexivo. Es necesario
revalorar la experiencia cotidiana del estudiante dandole sentido a lo que aprende y

evitando el aprendizaje mecanico o repetitivo.

Frente ha este hecho se plantea un nuevo enfoque, que parte de la concepcion de que
el estudiante construye su propio aprendizaje, a través de actividades significativas
bajo la orientacion del profesor y otros agentes educativos, quienes facilitan que el
alumno se enfrente a situaciones educativas a través de las cuales realizard la

asimilacion, de acuerdo con los esquemas mentales y niveles.

2.4.1.4.1 Estilos de Aprendizaje.

La manera de aprender puede ser muy variadas: ciertas cosas se aprenden en clase,
otras asimilan por uno mismo, y algunas precisan de la ayuda de otras personas. Es
uno de los elementos esenciales para un aprendizaje efectivo y de calidad conocer a
fondo la preferencia en la manera de aprender, la forma en que se absorbe y retiene la
informacion. Dependiendo del estilo que se tenga, cada persona recogera, organizar y

trasformara la informacién de forma distinta.

Siguiendo a David Kolb identifican 4 estilos:

2.4.1.4.1.1 Activo: Toma mucha informacion, capta novedades, se implican con
entusiasmo activamente y sin prejuicios en nuevas experiencias (experiencia
concreta, PERCIBIR).

La persona activista prefiere participar en situaciones de aprendizaje que le den la
oportunidad de estar activo, que incluyan nuevas experiencias y problemas y donde
tenga libertad, un estudiante activo se destaca por ser. improvisador, arriesgado,

espontaneo, animador, aventurero, inventor participativo.
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2.4.1.4.1.2 Reflexivo: Acumula y analiza mucha informacion antes de llegar a
conclusiones, les gusta considerar las experiencias desde distintos puntos de vista,

observar y escuchar a los demas (observacion reflexiva, PENSAR).

Toda persona reflexiva se siente mejor en actividades de aprendizaje estructuradas
donde tiene tiempo para observar, reflexionar y pensar, asi como para trabajar

minuciosamente. Es prudente y suele observar a los demés y escuchar sin intervenir.

2.4.1.4.1.3 Tedrico: Analiza, sintetiza y estructura la informacion, integran los

hechos en estructuras coherentes (conceptualizacion abstracta, PLANEAR).

Al poseer un estilo tedrico disfruta en situaciones de aprendizaje donde los objetivos
estan claros, todo esta muy estructurado y se sigue un proceso logico. Es metodico en
el trabajo, le gusta preguntar y ser perfeccionista, le gusta analizar y sintetizar. Se

destaca por ser critico, razonador, planificador ordenado.

2.4.1.4.1.4 Pragmatico: Aplica la informacidn; descubren los aspectos positivos de
las nuevas ideas y las aplican a la primera oportunidad (experimentacion activa,
HACER).

Estas personas responden mas positivamente a los aprendizajes practicos. Es de
actuacion rapida, por lo que se impacienta cuando alguien empieza a teorizar, cree
que las cosas siempre se pueden hacer mejor y se muestra seguro ente los proyectos
atractivos, entre los adjetivos calificativos de un alumno pragmatico son: positivo,

concreto, objetivo, claro, seguro de si mismo, planificador, aplicador de lo aprendido.
2.4.1.4.2 Tipos de aprendizaje.

Los seres humanos perciben y aprenden las cosas de formas distintas, esto implica
distintos sistemas de representacion o de recibir informacién mediante canales
sensoriales diferentes. Los distintos tipos de aprendizaje han determinado qué parte

de la capacidad de aprendizaje se hereda y cudl se desarrolla.
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Entre los tipos de aprendizaje mas comunes tenemos:

>

Aprendizaje_memoristico o repetitivo.- Se produce cuando el alumno

memoriza contenidos sin comprenderlos o relacionarlos con sus
conocimientos previos, no encuentra significado a los contenidos.

Aprendizaje receptivo..- En este tipo de aprendizaje el sujeto s6lo necesita

comprender el contenido para poder reproducirlo, pero no descubre nada.
Aprendizaje por_descubrimiento.- El sujeto no recibe los contenidos de

forma pasiva; descubre los conceptos y sus relaciones y los reordena para
adaptarlos a su esquema cognitivo.

Aprendizaje significativo.- Es el aprendizaje en el cual el sujeto relaciona

sus conocimientos previos con los nuevos, dotandolos asi de coherencia
respecto a sus estructuras cognitivas.

Aprendizaje_de mantenimiento.- Es la adquisicién de criterios, métodos y

reglas fijas para hacer frente a situaciones conocidas y recurrentes.

Aprendizaje_innovador.- Es aquel que puede soportar cambios, renovacion,

restructuracion y reformulacion de problemas. Propone nuevos valores en vez
de conservar los antiguos.

Aprendizaje visual.- Las personas que utilizan el sistema de representacion

visual ven las cosas como imagenes ya que representar las cosas como
imagenes o gréaficos les ayuda a recordar y aprender. La facilidad de la
persona visual para pasar de un tema a otro favorece el trabajo creativo en el
grupo y en el entorno de aprendizaje social. Asimismo, esta forma de proceder
puede irritar a la persona visual que percibe las cosas individualmente.

Aprendizaje_auditivo.- Una persona auditiva es capaz de aprovechar al

maximo los debates en grupo y la interaccion social durante su aprendizaje. El
debate es una parte basica del aprendizaje para un alumno auditivo. Las
personas auditivas aprenden escuchando y se prestan atencion al énfasis, a las
pausas Yy al tono de la voz. Una persona auditiva disfruta del silencio.

Aprendizaje_qguinestésico.- Las personas perciben las cosas a través del

cuerpo y de la experimentacion. Son muy intuitivos y valoran especialmente
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el ambiente y la participacion. Para pensar con claridad necesitan movimiento
y actividad. No conceden importancia al orden de las cosas. Las personas
quinestésicas se muestran relajadas al hablar, se mueven y gesticulan. Hablan
despacio y saben como utilizar las pausas. Como publico, son impacientes
porque prefieren pasar a la accion.

2.4.1.4.3 El aprendizaje humano

El aprendizaje humano se produce unido a una forma de vida, a una estructura
determinada por la realidad, los seres humanos no podrian aprender a contar si todos

los objetos que nos rodea aparecieran y desaparecieran continuamente.

El aprendizaje humano adopta muchas formas. Algunos casos de aprendizaje son
facilmente observables, cuando un nifio aprende a través de sus experiencias. Otros
casos de aprendizaje son mas sutiles, como cuando en nifio intente comprender un

principio matematico, ademas las personas aprenden por razones muy diferentes.

Algunas aprenden para conseguir recompensas externas, por ejemplo notas altas,

reconocimiento y dinero entre otras.

Esta postura respecto del aprendizaje en general tiene que ver con su Teoria del
Significado donde la realidad determina el lenguaje y por lo tanto al sujeto que utiliza

el lenguaje. La esencia no esta creada por la gramatica.

El aprendizaje siempre implica desarrollo personal, en vez de recurrir a alguna de las
multiples definiciones vamos a abordar desde la perspectiva de Antonio Gamonal
Garcia (2003), quien plantea tres criterios para considerar a un hecho educativo como

verdadero aprendizaje, a saber:

1.- Un cambio apreciable en las personas: El nuevo aprendizaje aporta un elemento
nuevo a nuestra manera de pensar, actuar o sentir. Si no altera nuestra manera de

relacionarnos con el mundo, no hemos aprendido nada.
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2.- Duradero y permanente en el tiempo: Todo aprendizaje verdadero sera
incorporado a nuestra manera de actuar, por lo menos hasta que sea remplazado o

modificado por otro.

3.- Los resultados de los aprendizajes son diversos: Pueden modificar nuestra

manera de pensar, de proceder, de sentir o nuestras habilidades.

Entonces, considerando el verdadero aprendizaje, aquel que modifica nuestra manera
de interactuar con el mundo de manera duradera 0 permanente, que cambia nuestra
perspectiva en el pensar, hacer o sentir, la férmula usualmente utilizada de

ensefianza-aprendizaje resulta limitada y poco descriptiva.

2.4.1.4.4 Proceso de Aprendizaje

El proceso de aprendizaje es una actividad individual que se desarrolla en un contexto
social y cultural. Es el resultado de procesos cognitivos individuales mediante los
cuales se asimilan e interiorizan nuevas informaciones (hechos, conceptos,
procedimientos, valores), se construyen nuevas representaciones mentales
significativas y funcionales (conocimientos), que luego se pueden aplicar en

situaciones diferentes a los contextos donde se aprendieron.

Es el conjunto de actividades realizadas por los alumnos que tienen como objetivo
conseguir determinados resultados o modificaciones de conducta de tipo intelectual,
afectivo o psicomotriz. EI alumno no s6lo adquiere conocimientos sino que aprende

habilidades, destrezas, actitudes y valores.

Es fundamental promover un aprendizaje continuo, colaborativo, auto-regulado,
positivo, creativo y que tenga aplicaciones para el desarrollo personal y profesional
para un desempefio frente a problemas autenticos y reales. Esta forma de aprender
requiere un cambio significativo en la forma de aprender y de ensefiar; supone
repensar el aprendizaje, la ensefianza y la educacién frente a los retos y las

oportunidades de la era del conocimiento.
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2.4.1.4.5 Elementos fundamentales del aprendizaje.

Tomando como base estos nuevos retos, los profesores debemos tomar en cuenta
algunos criterios que permitan asegurar que estaremos a la altura que nuestros
alumnos necesitan. En este sentido podemos mencionar cuatro elementos

fundamentales para asegurar el éxito en el aprendizaje de nuestros alumnos:

1. Promover contenidos significativos que se enfoguen no sélo en conocimientos
sino también el desarrollo de habilidades y actitudes en los estudiantes.

2. Desarrollar una necesidad por aprender pensando en las mejores formas de
despertar la curiosidad y mantener el interés.

3. Considerar siempre el desarrollo de las nuevas habilidades para el futuro:
pensamiento critico, resolucion de problemas, colaboracion y comunicacion.

4. Incorporar espacios para la revision y la reflexion donde no solamente se
otorgue retroalimentacion a los alumnos sino también se de valor a sus

reflexiones sobre como, porqué y para qué estan aprendiendo.

2.4.2 Variable Dependiente
2.4.2.1 Formacion del ser humano

La formacion humana se relaciona con el desarrollo de actitudes y valores que
impactan en el crecimiento personal y social del individuo. De esta manera, un sujeto
formado desde la dimension humana, acta con esquemas coherentes, propositivos y

propios.

Es un ser que reconoce su papel en la sociedad, en la institucion para la que trabaja y
en la familia; que quiere su cuerpo, sus espacios concretos de accion y comprende la

diversidad cultural en la que esta inmerso; y esta sujeto.

La formacion humana integral parte de la idea de desarrollar, equilibrada y
armonicamente, diversas dimensiones del sujeto que lo lleven a formarse en lo
intelectual, lo humano, lo social y lo profesional. Es decir, se debe propiciar que el

sujeto desarrolle procesos informativos y formativos.
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Generalmente, se refieren al desarrollo de habilidades y a la integracion de valores
expresados en actitudes. En la practica, el término habilidad es usado para denotar el
potencial que un individuo tiene para adquirir y manejar nuevos conocimientos o

destrezas.

Las actitudes se pueden definir como una forma de predisposicion relativamente
estable de conducta que nos hace reaccionar ante determinados objetos, situaciones o
conocimientos, de una manera concreta. Algunas actitudes son bésicas y comunes a
todos los individuos y a distintas etapas de su desarrollo, mientras que otras son
diferenciadas dependiendo del nivel educativo y del contexto en el que se

desenvuelvan.

Los valores son entes abstractos que las personas consideran vitales para ellas y que
se encuentran muy influenciados por la propia sociedad; definen juicios y actitudes,
se refieren a lo que el individuo aprecia y reconoce, rechaza o desecha. El valor, es el
hilo conductor que califica y da sentido a una actitud. Los valores son la parte que

mueve a las decisiones y actividades del individuo en el &ambito que se desenvuelva.

2.4.2.1.1 El Ser Humano

Es un ser social, historico, que abarca la realidad fisico-quimica, mas lo espiritual.

La persona humana goza de un caracter singular que la convierte en entidad Unica e

irrepetible; goza de cualidades que la definen y la distinguen.

Definir el ser humano constituye tener en cuenta las distintas cualidades que en él se
destacan. La persona humana es un subsistente en el orden del espiritu, tiene una
profunda anterioridad, es autoconsciente, libre y puede auto determinarse, goza de
una corporalidad, posee como dimensiones que lo caracterizan la coexistencia, la
comunicabilidad, y su dimensién trascendente la libertad como elemento fundamental

y la dignidad como valor absoluto del ser humano.

Ser social por naturaleza, trascendente e irrepetible, por su inteligencia y razon.
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Su vida se conforma de reglas y normas. EI hombre en su devenir no ha dejado de
inventar cosas nuevas. Los seres humanos tenemos razon ademés de instintos, el
hombre es el Gnico ser que posee la palabra, posee el sentido de lo bueno y lo malo y
es capas de participar en comunidad, como decia Aristoteles “El hombre es un animal

politico”.

Es libre, tiene conciencia de su grandeza y de sus limitaciones y lucha por cada vez
vivir mas y mejor. Las ciencias humanas han constituido un avance en la medida que

estudian al ser humano en sociedad.

Desde que nace va adquiriendo conocimientos. ElI conocimiento lo ayuda a realizar
las actividades de su vida cotidiana. Un ser humano sin ningun tipo de educacion
seria alguien sin razonamiento alguno, incapaz de pensar, incapaz de sobrevivir. El

educador del ser humano, es el mismo educador del ser humano.

Tiene la capacidad de reflexionar sobre si mismo, por ejemplo, a través dela filosofia
y el pensamiento reflexivo. De este modo, el hombre se ha definido —y redefinido- a
si mismo de muchas maneras, en diferentes épocas de la Historia. EI Hombre posee
sistemas religiosos e ideales, que a su vez, estan ligados a diversas culturas, lo cual
(tanto religion como cultura) también es una “habilidad” propia —y Unica- del ser

humano.

Por lo tanto, la educacion es ayudar a un nifio a ser mas humano, a vivir y saber
convivir. La educacion abarca todos los campos. Existe la educacion religiosa, la
fisica, moral, artistica, académica hasta la educacion tecnoldgica. Esto es por solo

mencionar algunas pues la educacion lo es todo gracias al ser humano.

2.4.1.2 Conocimiento

Es un conjunto de informacion que posee el ser humano, tanto sobre el escenario que
lo rodea, como de si mismo, valiéndose de sus sentidos y su reflexién para obtenerlo;
luego lo utiliza como material para revisar las caracteristicas de los objetos que se

encuentren en su entorno, empleando, generalmente, la observacion, como también la
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adquisicién mediante nuestra interaccion con el entorno, con el resultado de la
experiencia organizada y almacenada en la mente del individuo de una forma que es

Unica para cada persona.

REBECA Landeau, (2007). Menciona que es el conjunto de informacion almacenada
mediante la experiencia o el aprendizaje (a posteriori), o0 a través de la introspeccion
(a priori). En el sentido mas amplio del término, se trata de la posesion de multiples
datos interrelacionados que, al ser tomados por si solos, poseen un menor valor

cualitativo.

Segun el fildsofo griego Platon, el conocimiento es aquello necesariamente verdadero
(episteme). En cambio, la creencia y la opinion ignoran la realidad de las cosas, por lo

que forman parte del &mbito de lo probable y de lo aparente.

La ciencia considera que, para alcanzar el conocimiento, es necesario seguir un
método. El conocimiento cientifico no sélo debe ser valido y consistente desde el
punto de vista l6gico, sino que también debe ser probado mediante el método

cientifico o experimental.

MURCIA FLORIAN, Jorge. (1991), menciona que todo conocimiento que se intente
desarrollar con un grupo de estudiantes promueve en ellos procesos cognitivos, sobre
el como asimilar, organizar y procesar lo que se conoce en ese momento y, lo mas

importante, como proyectar el futuro superando tales conocimientos.

La forma sistematica de generar conocimiento tiene dos etapas: la investigacion
basica, donde se avanza en la teoria; y la investigacion aplicada, donde se aplica la

informacion.

Cuando el conocimiento puede ser transmitido de un sujeto a otro mediante una
comunicacion formal, se habla de conocimiento explicito. En cambio, si el
conocimiento es dificil de comunicar y se relaciona a experiencias personales o

modelos mentales, se trata de conocimiento implicito.
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Generalmente podemos decir que el conocimiento proviene del deseo de conocer,
investigar, indagar y que este se cumpla. Existe una serie de pasos y metodologia a
emplear, por su parte el conocimiento tiene como conjunto experimentar y encontrar
las respuestas a las interrogantes, a su vez es una interaccion entre el sujeto y el

objeto, siendo la forma como el hombre obtiene y busca conocimiento.

2.4.1.2.1 Caracteristica del conocimiento

v" El conocimiento es personal, en el sentido de que se origina y reside en las
personas, que lo asimilan como resultado de su propia experiencia (es decir,

de su propio “hacer”, ya sea fisico o intelectual)
v" Su fin es alcanzar una verdad objetiva.

v" Es un proceso légico basado en la contemplacion viva como la emocion,

conocimiento y representacion.

2.4.1.2.2 Tipos De Conocimientos

2.4.1.2.2.1 Conocimiento Empirico.- Se define como el conocimiento basado en la
experiencia y en la percepcion, que todo hombre adquiere debido a las diversas
necesidades que se le presentan en la vida, adquirido muchas veces por instinto y no
pensamiento fundamentado donde todo conocimiento que se genera no implica a la
ciencia o leyes. Es asi que existen personas con gran dominio de un determinado

aspecto sin haber recibido educacion alguna.

2.4.1.2.2.2 Conocimiento Cientifico.- A diferencia del conocimiento empirico el
conocimiento cientifico es un saber critico con fundamentos, metddico, verificable,
sistematico, unificado, ordenado, universal, objetivo, racional, provisorio y que
explica los sucesos a partir de leyes. Cabe indicar que para esto se utiliza también el
método cientifico que a parte de otras cosas muchas veces empieza trabajando en

base a algo empirico que necesita ser probado.
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2.4.1.2.3.3 Conocimiento Explicito.- A diferencia del conocimiento tacito, de este
sabemos que lo tenemos y para ejecutarlo somos conscientes de ello. Por esto es mas
facil de transmitir o representarlo en un lenguaje, debido a que sus caracteristicas son:

ser Estructurado y Esquematizado.

2.4.1.2.2.4 Conocimiento T4&cito.- Es conocido como el tipo de conocimiento
inconsciente, del cual podemos hacer uso, lo que hace que podamos implementarlo y

ejecutarlo, como se diria, de una forma mecanica sin darnos cuenta de su contenido.

2.4.1.2.2.5 Conocimiento Intuitivo.- EI conocimiento intuitivo est4 definido como la
aprehension inmediata de las experiencias internas o externas en su experimentacion
0 percepcion. Esto quiere decir que nos una especie de sensacién vaga sobre algo sino
que se establece como la vision clara y directa de experimentar las cosas en su forma

original.

2.4.1.2.2.6 Conocimiento Revelado.- Este tipo de conocimiento implica que todos
los fendmenos que envuelve son inteligibles, implicando para ello, siempre una
actitud de fe, teniendo un fuerte peso en el comportamiento humano. Se da sobre algo

oculto o un misterio que alguien desea manifestar o se pretende conocerlo.

2.4.1.3 Educacion

Es un proceso de socializacion llevado a cabo por el ser humano, basado en la

adquisicion de conocimientos, habilidades, valores.

Enciclopedia de Psicologia (2002), Sefiala que “La educacion es el proceso mediante
el cual una persona desarrolla su capacidad fisica, intelectual y moral haciéndose apta
para enfrentar positivamente un medio social determinado y poder integrarse en él
con la aportacion de su personalidad formada” (Pag. 137 tomo VI).

En la actualidad la educacion se entiende como una accion practica que tiene dos
resultados: la informacion y la formacion. Por informacion se entiende que el alumno
adquiera conceptos, procedimientos, datos, etc. que le permitiran su desempefio en

una actividad determinada.
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En cambio, la formacion implica la adquisicion de actitudes, normas, valores y un
codigo ético; es decir, que el alumno adquiera una actitud que le permita cuestionar,

analizar y reflexionar sobre su sociedad.

2.4.1.3.1 Proceso Educativo

La educacion consiste en la socializacion de las personas a través de la ensefianza.
Mediante la ensefianza, se busca que el individuo adquiera ciertos conocimientos que
son esenciales para la interaccion social y para su desarrollo en el marco de una

comunidad.

El proceso educativo se basa en la transmision de valores y saberes. Si
esquematizamos el proceso de la manera méas simple, encontraremos a una persona
(que puede ser un docente, una autoridad, un padre de familia, etc.) que se encarga de
transmitir dichos conocimientos a otra u otras. Hay, por lo tanto, un sujeto que

ensefia y otros que aprenden.

La realidad, de todas maneras, es mas compleja. El proceso educativo no suele ser
unidireccional, sino que es interactivo: quienes estan aprendiendo, también pueden

ensefiar. Asi el conocimiento se construye de forma social.

Segun los autores FREIRE Paulo y PICHON Enrique (2004), En la tarea educativa
siempre va intervenir el hombre que es el que busca su transformacion de su entorno.
Se cuestiona permanentemente sobre las formas dominantes del conocimiento y
desde luego la situacion que guarda el aprendizaje. En consecuencia la
transformacion de experiencias, informacion enriquecen la construccion del proceso

educativo.

El proceso educativo incluso puede desarrollarse a distancia, sin que las personas
involucradas en el mismo estén cara a cara o0 tengan un contacto personal. Estos
procesos, en definitiva, permiten que los individuos que aprenden asimilen
informacidn necesaria para desenvolverse con éxito a nivel social, adquiriendo

valores y pautas de conducta.
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Segun los autores, Samanja(1993) y Van Gich(1998), un proceso implica, por un
lado, la nocién de progreso, desarrollo, 0 marcha de una accion transformadora; vy,
por otro, es reconocer la existencia de un cierto sentido de sistematizacion que esta

presente en todo proceso que le permite a su vez cierto grado de orden.

Por tanto, al hablar del proceso educativo se esta dando a entender las diferentes
etapas que facilitan, de una manera ordenada, el acercamiento al estado ideal de

perfeccion del ser humano.

2.4.1.3.2 Los tipos de educacion

Independientemente de los tipos de educacion que existan, todas estan encaminadas a

educar a transmitir conocimientos, valores, costumbres y formas de actuar.

e A nivel formal, se desarrolla en instituciones educativas como escuelas o
universidades, contando con docentes profesionales, programas de estudio
aprobados por el Estado y sistemas de evaluacion que exigen al alumno el

cumplimiento de ciertos objetivos.

La educacion formal se encuentra reglamentada a partir de normas internas de la
institucion en la que se adquiere. Ademas es de caracter planificado, es decir, no
se produce de manera espontanea sino que detrds de la misma existe toda una
planeacion por parte de aquellos que la imparten. La educacién formal se recibe

en colegios, universidades, institutos.

e Educacion No Formal: Recibe esta denominacion debido a que, a diferencia de
la anterior, esta clase de educacion se produce fuera del ambito oficial u escolar y
es de caracter optativo. De todos modos, su propésito consiste en obtener
distintos conocimientos y habilidades a partir de actividades formativas de
caracter organizado y planificado. No se produce de manera deliberada o

intencional y las particularidades de sus formas son variadas.

44


http://definicion.de/estado

¢ A nivel informal: Se desarrolla en el seno del hogar, en la calle o incluso de
manera autodidacta. Los conocimientos que asimilan quienes aprenden, en este

caso, no estan sistematizados.

La educacion informal es aquella que se produce en un contexto mucho menos
estricto que el escolar, y se basa en ensefianzas aprendidas en escenarios
considerados habituales por el individuo. La familia, el grupo de amistades, el
club, constituyen ejemplos de ambitos donde la educacién informal se presenta y

es internalizada por la persona.
2.4.1.3.3 La educacion bésica

Preescolar, educacion primaria y secundaria es la etapa de formacién de los
individuos en la que se desarrollan las habilidades del pensamiento y las
competencias basicas para favorecer el aprendizaje sistematico y continuo, asi como
las disposiciones y actitudes que regiran sus respectivas vidas. Lograr que todos los
nifios, las nifias, y los adolescentes del pais tengan las mismas o similares
oportunidades de cursar y concluir con éxito la educacion basica, para asi lograr los
aprendizajes que se establecen para cada grado y nivel, siendo uno de los factores

fundamentales para el desarrollo de la nacion.

Una educacion basica de buena calidad, el desarrollo de las competencias basicas y el
logro de los aprendizajes de los alumnos son los propdsitos centrales, son las metas a

las cuales los profesores, la escuela y el sistema dirigen sus esfuerzos.
2.4.1.3.4. La educacion en el Ecuador

La educacion en Ecuador esté reglamentada por el Ministerio de Educacion, dividida
en educacion fiscal, fiscomisional, municipal, y particular; laica o religiosa, hispana o
bilingle intercultural. La educacion publica es laica en todos sus niveles, obligatoria

hasta el nivel basico, y gratuita hasta el bachillerato o su equivalente.
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2.4.1.3.4.1 Educacion Inicial (Preescolar)

Corresponde desde los 3 hasta los 5 afios de edad del nifio/a y constituye una parte no
obligatoria en la educacion ecuatoriana. Se subdivide en dos niveles, el primero
engloba al alumnado de 3-4 afios; y el segundo, a alumnos de 4-5 afios. En muchos
casos es considerada como parte de un desarrollo temprano, pero no siempre utilizada

no por falta de recursos, sino por ideologias diversas del desarrollo infantil.

La Educacion Inicial o Preescolar.- Es el proceso de acompafiamiento al desarrollo
integral de nifios y nifias menores de 5 afios, y tiene como objetivo potenciar su
aprendizaje y promover su bienestar mediante experiencias significativas y oportunas
gue se dan en ambientes estimulantes, saludables y seguros. Se marca como fin
garantizar y respetar los derechos de los nifios y nifias, asi como la diversidad cultural
y linglistica, el ritmo propio de crecimiento y de aprendizaje, y potenciar sus
capacidades, habilidades y destrezas.

Los nifios y las nifias de esta edad, de manera natural, buscan explorar, experimentar,
jugar y crear, actividades que llevan a cabo por medio de la interaccion con los otros,
con la naturaleza y con su cultura. Los padres y las madres, los familiares y otras
personas de su entorno son muy importantes y deben darles cuidado, proteccion y
afecto para garantizar la formacion de nifios felices y saludables, capaces de aprender

y desarrollarse.

El espacio educativo para las diversas actividades debe estar dividido en areas de
trabajo o rincones, con materiales para cada una de ellas y claramente etiquetadas,
para permitir a los nifios jugar independientemente de acuerdo con sus intereses y con

el mayor control posible.

El Ministerio de Educacion, mediante el Proyecto Educacion Inicial de Calidad con
Calidez, trabaja en pro del desarrollo integral de nifios y nifias menores de 5 afios,

atiende su aprendizaje, apoya su salud y nutricién, y promueve la inclusién, la
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interculturalidad, el respeto y cuidado de la naturaleza, y las buenas précticas de

convivencia.

La responsabilidad de educacion de los nifios/as desde su nacimiento hasta los tres
afios de edad recae principalmente en la familia, aunque ésta puede decidir optar por

diversas modalidades certificadas.

La educacion inicial esta articulada con la Educacién General Béasica con lo que se
pretende lograr una adecuada transicion entre ambos niveles y etapas de desarrollo
humano. La educacion inicial es corresponsabilidad de la familia, la comunidad y el

Estado.

2.4.1.3.4.2 Educacién General Bésica

La E.G.B tiene como fin desarrollar las capacidades, habilidades, destrezas y
competencias de los nifios/as y adolescentes desde los 5 afios de edad en adelante
hasta continuar los estudios de Bachillerato. Estd compuesta por diez afios de
atencion obligatoria en los que se quiere reforzar, ampliar y profundizar las
capacidades y competencias adquiridas en la etapa anterior, y se introducen las

disciplinas basicas.
El nivel de Educacién General Basica se divide en 4 subniveles:

Preparatoria, que corresponde a ler grado de E.G.B. y preferentemente se ofrece a los

estudiantes de 5 afios de edad.

Basica Elemental, que corresponde a 2°., 3°. y 4°. grados de E.G.B. y preferentemente

se ofrece a los estudiantes de 6 a 8 afios de edad.

Basica Media, que corresponde a 5°., 6°. y 7°. grados de E.G.B. y preferentemente se

ofrece a los estudiantes de 9 a 11 afios de edad.

Béasica Superior, que corresponde a 8°., 9°. y 10°. grados de E.G.B. y preferentemente

se ofrece a los estudiantes de 12 a 14 afios de edad.
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Aunque las edades estipuladas son las sugeridas para la educacion en cada nivel, no

se puede negar el acceso del estudiante a un grado o curso por su edad.
2.4.1.3.4.3 Bachillerato

El Bachillerato es la especializacion que se realiza después de los 10 afios de
educaciéon basica y antes de la educacion superior, estas pueden ser: fisico-
matematico, quimico-bidlogo, ciencias sociales y arte. Se denominan desde 1° a 3°

afo.

El estudiante se gradia entonces con el nombre de bachiller en su especializacion. A
partir del 2011 se eliminan las especializaciones mencionadas, Creando el actual

Bachillerato General Unificado.

El principal objetivo de este nuevo Bachillerato es proporcionar una formacion
general y una preparacion interdisciplinar para asi poder guiarlas para la elaboracion
de proyectos de vida y para integrarse a las sociedad como seres humanos
responsables, criticos y solidarios. También pretende desarrollar las capacidades de
aprendizaje y competencias ciudadanas y prepararlas para el trabajo, el aprendizaje y
para el acceso a la Educacion Superior.

Una vez que los alumnos finalizan los estudios reciben el Titulo de Bachiller de la
Republica del Ecuador. Y en caso de que hayan hecho algin Bachillerato Técnico se
especifica la figura profesional cursada por el estudiante en la institucién educativa.
Este Titulo les otorgara proximamente en el 2014, para que tengan el acceso directo a

la Universidad.

La educacion es parte fundamental en el desarrollo del estudiante, asi como también
forma parte de la convivencia en sociedad, y a su vez mejorar cada dia para ser un
estudiante de calidad y calidez con pensamiento critico y propositivo para la

saciedad.

48



2.4.1.4 Proceso De Ensefianza-Aprendizaje.

“El proceso de ensefianza aprendizaje es un proceso de construccion del
conocimiento, mediante el cual un sujeto adquiere, destrezas o habilidades y valores

que contribuye a la solucion de problemas concretos.

Es un verdadero par dialéctico en el cual y, respecto al primer componente, el mismo
se debe organizar y desarrollar de manera tal que resulte como lo que debe ser: un
elemento facilitador de la apropiacién del conocimiento de la realidad objetiva que,
en su interaccion con un sustrato material neuronal, asentado en el subsistema
nervioso central del individuo, hara posible en el menor tiempo y con el mayor grado
de eficiencia y eficacia alcanzable, el establecimiento de los necesarios engramas
sensoriales, aspectos intelectivos y motores para que el referido reflejo se materialice

y concrete.

Para el autor FROEBEL, A, (1997. Pag. 56-57), alude que “el ensefiar/aprender
forman parte de un Gnico proceso que tiene como fin la formacién del estudiante. En
esta seccion se describe dicho proceso apoyandonos en la referencia encontrada”.

La referencia etimologica del término ensefiar puede servir de apoyo inicial: ensefiar
es sefialar algo a alguien. No es ensefiar cualquier cosa; es mostrar lo que se

desconoce.

Esto implica que hay un sujeto que conoce (el que puede ensefiar), y otro que
desconoce (el que puede aprender). El que puede ensefiar, quiere ensefiar y sabe
ensefiar (el profesor); EIl que puede aprender quiere y sabe aprender (el alumno). Ha

de existir pues una disposicion por parte de alumno y profesor.

En el proceso de ensefianza - aprendizaje hay que tener en cuenta lo que un alumno es
capaz de hacer y aprender en un momento determinado, dependiendo del campo de

desarrollo operatorio en que se encuentre. La concrecion curricular que se haga ha de
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tener en cuenta estas posibilidades, no tan sélo en referencia a la seleccion de los
objetivos y de los contenidos, sino, también en la manera de planificar las actividades
de aprendizaje, de forma que se ajusten a las propiedades de funcionamiento de la

organizacion mental del alumno”. (PIAGET, J).

El proceso de ensefianza aprendizaje constituye el primer componerte para una buena
aplicacion del conocimiento, es por eso muy necesario que el maestro que observa a
un estudiante indiferente y sin deseos de aprender, se detenga a pensar en el
significado que tiene para el estudiante vivir dentro de una institucién escolar cinco o
seis horas diarias de su vida; la cantidad de cosas que pasan dentro de ella y en el
salon de clases, asi como la variedad de relaciones sociales y afectivas que sostiene

con quienes lo rodean.

2.4.1.4.1 Caracteristicas del Proceso de Ensefianza-Aprendizaje.

1) En el proceso de ensefianza aprendizaje hay que tener en cuenta lo que un
alumno es capaz de hacer y aprender en un momento determinado, dependiendo del

estado de animo en que se encuentre.

2) Ademas de su estudio de desarrollo habra que tener en cuenta en el proceso de
ensefianza aprendizaje es el conjunto de conocimientos previos que ha construido el

alumno en sus experiencias educativas o de aprendizajes espontaneos.

El alumno que inicia un nuevo aprendizaje escolar lo hace a partir de los conceptos,
concepciones, representaciones y conocimientos que ha construido en su experiencia
previa, y los utilizard como instrumentos de lectura e interpretacion que condicionan

el resultado del aprendizaje.

3) Se ha de establecer una diferencia entre lo que el alumno es capaz de hacer y
aprender s6lo y lo que es capaz de hacer y aprender con ayuda de otras personas,
observandolas, imitandolas, siguiendo sus instrucciones o colaborando con ellas. La

distancia entre estos dos puntos, que Vigotsky la Ilama Zona de Desarrollo Proximo
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(ZDP) porque se situa entre el nivel de desarrollo efectivo y el nivel de desarrollo

potencial, delimita el margen de incidencia de la accion educativa.

En efecto, lo que un alumno en principio Unicamente es capaz de hacer o aprender

con la ayuda de otros, podra hacerlo o aprenderlo posteriormente por €l mismo.

4) Para que el aprendizaje sea significativo, han de cumplirse dos condiciones.

En primer lugar, el contenido ha de ser potencialmente significativo, tanto desde el

punto de vista de su estructura interna, como desde el punto de vista de su asimilacion

En segundo lugar, se ha de tener una actitud favorable para aprender

significativamente, es decir, el alumno ha de estar motivado por relacionar lo que

aprende con lo que sabe.

5) La significatividad del aprendizaje estd muy directamente vinculada a su
funcionalidad. Que los conocimientos adquiridos conceptos, destrezas, valores,
normas, etc.- sean funcionales, es decir, que puedan ser efectivamente utilizados
cuando las circunstancias en que se encuentra el alumno lo exijan, ha de ser una

preocupacioén constante de la educacion escolar.

Cuanto méas numerosas y complejas sean las relaciones establecidas entre el nuevo
contenido de aprendizaje y los elementos de la estructura cognitiva, cuanto mas
profunda sea su asimilacién, en una palabra, cuanto méas grande sea su grado de
significatividad del aprendizaje realizado, mas grande sera también su funcionalidad,
ya que podré relacionarse con un abanico mas amplio de nuevas situaciones y de

nuevos contenidos.

6) Aprender a aprender, sin duda, el objetivo més ambicioso y al mismo tiempo
irrenunciable de la educacion escolar, equivale a ser capaz de realizar aprendizajes

significativos por uno mismo en una amplia gama de situaciones y circunstancias.

Este objetivo recuerda la importancia que ha de darse en el aprendizaje escolar a la

adquisicion de estrategias cognitivas de exploracion y de descubrimiento, de
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elaboracion y organizacion de la informacion, asi como al proceso interno de
planificacion, regulacion y evaluacion de la propia actividad.
2.5 Hipotesis

Las habilidades de estudio influye en el proceso de ensefianza — aprendizaje de los
estudiantes del noveno afio de Educacion Basica de la Escuela “Miguel de Cervantes”

de la Parroquia Garcia Moreno del canton Pelileo, Provincia del Tungurahua.

2.6 Sefalamiento De Variables

Variable Independiente: Las habilidades de estudio
Variable Dependiente: proceso de Ensefianza Aprendizaje

Unidades de Observacion: Estudiantes del noveno afo de educacién basica de la
Escuela “Miguel de Cervantes”, de la Parroquia Garcia Moreno, de la ciudad de
Pelileo.
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CAPITULO 11l

METODOLOGIA

3.1 Enfoque De La Investigacion

El enfoque del trabajo de investigacion estd fundamentado por las siguientes

modalidades: En el paradigma cualitativo y cuantitativo.

3.1.1 Cualitativo porque busca la comprension de los fendmenos sociales, basandose

en el conocimiento cientifico para dar una posible solucién al problema planteado.

3.1.2 Cuantitativo porque hace énfasis en el resultado final, basandose en procesos
numéricos, matematicos y estadisticos, los mismos que van a ser tabulados para

asumir una realidad estable.

Encaminaremos con el fin de entender la realidad en el desconocimiento de la
habilidades de estudio y su influencia en el proceso de ensefianza - aprendizaje que se
genera en los estudiantes de la Escuela “Miguel de Cervantes”, y de esta manera
buscar soluciones con la utilizacién de técnicas y estrategias comunicativas con la

participacion de docente y alumnos.
3.2 Modalidad Basica De La Investigacion

3.2.1 De Campo.- porque parte de la realidad y su estudio sistematico se lo va a

realizar en el mismo lugar de los hechos.

3.2.2 Documental — Bibliografica.- porque se basa en profundizar los diferentes
criterios y enfoques de diversos autores que han permitido tener una idea clara y

precisa de lo que son las habilidades de estudio.
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3.2.3 Experimental.- porque su estudio parte de un supuesto; el cual esta
influenciado directa o indirectamente por las variables de la hipdtesis que tiene como

propdsito el precisar la relacion causa — efecto.

3.3 Nivel o Tipo De Investigacion

La presente indagacion tiene como objetivo seleccionar la metodologia adecuada para

investigar cientificamente, por lo tanto esta se desarrolla en los siguientes niveles.

3.3.1 Exploratorio

Debido a que es necesario sondear el problema de las habilidades de estudio y su
influencia en el proceso de ensefianza - aprendizaje y examinar variables de interés
para fortalecer los conocimientos del tema, indagando con una metodologia flexible y

amplia en diferentes fuentes de informacion.

3.3.2 Descriptiva

Se estudiara las causas y efectos acerca de la problematica y por ende llegar a un
conocimiento técnico con los hechos encontrados y las ideas que sobrelleven a una
comprension mas profunda respecto al tema por parte de la comunidad educativa de

la Escuela “Miguel de Cervantes”, en al formacion integral de los mismos.

3.3.3 Asociacion de Variables

Ademas se trabajard en la asociacion de variables la independiente Habilidades de
Estudio y la variable dependiente Proceso de Ensefianza Aprendizaje. Finalmente es
de nivel Explicativo, por ser analitica en detallar cada una de las variables, su relacion

y las diversas alternativas de solucion.

3.4 Poblacién y Muestra

3.4.1 Poblacién.- La poblacion es un conjunto de individuos de la misma clase,
limitada por el estudio. Segin TAMAYO T y TAMAYO M, (1997).
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La poblacién que se va a considerar para el estudio sera los estudiantes del noveno
afio de educacion basica de la Escuela “Miguel de Cervantes®, la misma que consta

de 26 estudiantes entre hombres y mujeres.

3.4.2 Muestra.- La muestra es la que puede determinar la problematica ya que es
capaz de generar los datos con los cuales se identifican las fallas dentro del proceso.
Segun Tamayo, T. Y Tamayo, M (1997).

La seleccion de personas o representantes reales que formaran parte de la ejecucion
de esta investigacidn, sera una muestra que se aplicara en; maestros/as y alumnos del
noveno afio de Educacion basica de la Escuela “Miguel de Cervantes”, por ser un

recurso humano adecuado, ya que presentan las caracteristicas necesarias.

Poblacion de alumnos, docentes y padres de familia, del noveno afio de

Educacion Basica de la Escuela “Miguel de Cervantes”

INFORMANTES FRECUENCIA
Docentes 8
Estudiantes 26

Padres de Familia 26
Total 60
Cuadro N° 1

Investigadora: Flora Lucia Pepe Chugcho
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3.5 Operacionalizacion De las Variables de la Hipotesis
3.5.1 Variable Independiente: Las Habilidades de Estudio

CONCEPTO DIMENSIONES INDICADORES ITEMS TECNICA

INSTRUMENTAL

Las habilidades de estudio son algo | Aprender Comprender ¢ Te hace muy fécil concentrarte en | Técnica: Encuesta

fundamental en la educacion, ya tus tareas escolares cuando estas Instrumento: Cuestionario

que nos permiten adaptarnos a las Razonar presenciando otras actividades? '

exigencias de la misma y son

importantes porque ayudan a los ¢Es necesario practicar habilidades

estudiantes a aprender, organizar el ., de estudio para fortalecer la

Motivacion

tiempo, la concentracion que
caracterizan a un buen estudiante,
pueden aplicarse en toda la vida.
Los propdsitos de estudio son, la
practica de wuna buena salud,
disposicion y motivacion.

Concentracion

Practica

Desarrollo de

actividades

Procesamiento de la

informacion

Elaboracion

ensefianza de los educandos?

¢Crees que es mas importante
divertirte y disfrutar de la vida, que
estudiar?

¢ Te sientes habitualmente incapaz
de concentrarte en tus estudios
debido a que estas inquieto,
aburrido o de mal humor?

¢Distribuyes el tiempo para realizar
tus tareas?

Cuadro N° 2

Investigadora: Flora Lucia Pepe Chugcho
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3.5.2. Variable Dependiente: Proceso De Ensefianza -Aprendizaje

CONCEPTO DIMENSIONES INDICADORES ITEMS TECNICA
INSTRUMENTAL
¢Con qué frecuencia la | Técnica: Encuesta
Proceso de Habilidades enseflanza impartida por los Instrumento: Cuestionario

El proceso de ensefianza — aprendizaje
es un proceso de construccion de
conocimientos, habilidades y valores
que atribuyen a la solucion de
problemas concretos, de esta manera
la formacion del estudiante sera

comprender, aprender de manera

espontanea y voluntaria.

construccion

Solucién de

problemas

Formacion

estudiante

Estrategias

Valores

Dialogo

Proceso Educativo
Adquisicion de

conocimientos

docentes ayuda al desarrollo
de  sus
capacidades?

habilidades vy

¢Estimula la practica de
habilidades de estudio dentro
de la institucién educativa?

¢Propicia la comunicacion con
sus alumnos  brindandoles
confianza y afecto?

¢Cree usted que es importante
la actualizacion de nuevas
metodologias  dentro  del
proceso ensefianza
aprendizaje?

¢Sientes con frecuencia que
tus profesores no comprenden
las  necesidades de los
estudiantes?

Cuadro N° 3
Investigadora: Flora Lucia Pepe Chugcho
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3.6 Plan De Recoleccion De Informacién

Para la recoleccion de la informacion de la investigacién se considerara los siguientes

elementos:

PREGUNTAS BASICAS

EXPLICACION

1. ;Para qué?

Para conocer el problema y dar una
soluciébn en la Escuela “Miguel de
Cervantes”

2. ¢De qué personas u objetos?

Los alumnos/as del Noveno Afo de
Educacién Basica de la Escuela Miguel de
Cervantes”

3. ¢Sobre qué aspectos?

Las habilidades de estudio y su influencia
en el proceso de ensefianza aprendizaje

4. ;Quién? ;Quiénes?

Flora Lucia Pepe Chugcho
Investigadora

5. ¢Cuando? Afio lectivo septiembre 2013 - marzo 2014
Escuela de Educacion Basica “Miguel de

6. cDonde? Cervantes™

8. Cuantas veces? Una vez

9. (Como? ;Qué técnicas de recoleccién? | Encuesta

10. ¢Con qué?

Cuestionario semiestructurado.

Cuadro N° 4

Investigadora: Flora Lucia Pepe Chugcho
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3.6.1 Técnicas e instrumentos.
Se aplicd tres técnicas que son:
3.6.1.1 Encuesta

Se elaboro un cuestionario escrito con preguntas claras y precisas relacionadas a las
variables de mi temética investigativa, recolectando informacion veridica que me
permitio conocer las apreciaciones o criterios que tienen los estudiantes sobre el

desempefio del docente en el desarrollo del proceso de ensefianza — aprendizaje.

3.6.1.2 Entrevista

Es la conversacion directa entre uno o varios entrevistadores y uno o varios

entrevistados, con el fin de obtener informacién vinculada al objeto de estudio.

De esta manera aplicando el cuestionario estructurado a los docentes, estudiantes, y
padres de familia, del noveno afio de educacion basica de la Escuela “Miguel de
Cervantes” del canton Pelileo, el mismo que fue contestado en forma oral y las

respuestas fueron escritas por mi persona.

Esto se realizd para obtener informacién del docente sobre su conocimiento y
aplicacion de nuevas técnicas y estrategias actualizadas para el desarrollo de un buen

aprendizaje significativo de los estudiantes.

3.6.1.3 Cuestionario

Fue estructurado de acuerdo al problema planteado, como instrumento para recolectar
datos, la cual se aplicd a los estudiantes y docentes del noveno afio de Educcidn

Bésica.
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3.7 Plan De Procesamiento De La Investigacion

La presente indagacion se basara en los siguientes lineamientos, a través de un

analisis con ayuda de los resultados obtenidos.

v Revision critica de la informacién recogida, permitiendo detectar la situacién del
problema.

v Documentacion de ideas, conceptos, teorias, que sustente la investigacion.

v Aplicacién de cuestionarios, conforme al problema planteado.

v Analisis e interpretacién de informacion recolectada, que sera tabulada para
obtener resultados precisos.

v" Conclusiones y recomendaciones, enfocados al problema.

v' La informacion y datos a utilizarse seran procesados a la computadora con la
ayuda de los programas: Word y Excel.

v'El andlisis se lo realizara mediante cuadros estadisticos y sus graficos

respectivamente.
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CAPITULO IV

4.1. ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS.

4.1.1 Tabulacion de la Encuesta a los Estudiantes.

Pregunta 1.- ;Sueles dedicar tu tiempo libre a otras actividades que no sean tus

tareas escolares?

CUADRO N°5
ALTERNATIVA | FRECUENCIA %
SIEMPRE 10 38
AVECES 14 54
NUNCA 2 8
TOTAL 26 100

GRAFICO ESTADISTICON®°5

8%

N

m SIEMPRE
m AVECES
NUNCA

Fuente: Estudiantes del 9 afio de EB de la escuela Miguel de Cervantes

Elaborado por: Flora Lucia Pepe Chugcho

Analisis.- Del 100% de estudiantes encuestados podemos verificar que el 54% a
veces realizan sus tareas en su tiempo libre, el 38% siempre se dedican a otras
actividades antes que a sus tareas escolares, y solo existe un 8% que siempre estan
pendientes en realizar dichas tareas encomendadas.

Interpretacion.- Se llega a deducir que la mayoria de estudiantes a veces utilizan su

tiempo adecuadamente para establecer un buen trabajo y el desarrollo de sus

actividades académicas.
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PREGUNTA 2.- (Es méas importante divertirte y disfrutar la vida que estudiar?

CUADRO N°6
ALTERNATIVA FRECUENCIA %
SIEMPRE 11 42
AVECES 11 42
NUNCA 4 16
TOTAL 26 100

GRAFICO ESTADISTICON®° 6

16%

= SIEMPRE
m AVECES
NUNCA

Fuente: Estudiantes del 9 afio de EB de la escuela Miguel de Cervantes
Elaborado por: Flora Lucia Pepe Chugcho

Anélisis.- De las tres alternativas es verificable que un 42% primero es mas
importante divertirse y sus estudios lo dejen a un lado, mientras que el 42% a veces
si es bueno distraer y luego esta sus estudios, solo el 4% dice que estudiar es lo

primero, después se entretienen en otras actividades.

Interpretacion.- Indiscutiblemente los estudiantes no hacen conciencia que primero
es importante estudiar, de esta manera valoraran el esfuerzo que hacen sus padres,
siendo lo primordial en la vida de cada uno de ellos y después tendran el tiempo
suficiente para distraerse en otras actividades pero primero esta el estudio y después

la diversion.
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PREGUNTA N° 3.- ;Conoces la importancia que tiene practicar habilidades de

estudio?
CUADRO N° 7
ALTERNATIVA FRECUENCIA %
SIEMPRE 7 27
AVECES 8 31
NUNCA 11 42
TOTAL 26 100

GRAFICO ESTADISTICO N° 7

B SIEMPRE
W AVECES
NUNCA

Fuente: Estudiantes del 9 afio de EB de la escuela Miguel de Cervantes
Elaborado por: Flora Lucia Pepe Chugcho

Analisis.- De los 26 estudiantes encuestados, se evidencia que el 42% desconocen su
valor y su préctica, en cambio el 31% a veces practican habilidades de estudio, y el

27% conocen la importancia que tiene practicar habilidades de estudio.
Interpretacion.- Verificados los resultados podemos decir que los estudiantes desconocen

la importancia que tiene la practica de habilidades de estudio, es por esta razén que

no desarrollan un buen Proceso de Ensefianza Aprendizaje efectivamente.
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PREGUNTA N° 4.- ;Frecuentemente te sientes incapaz de concentrarse en tus
estudios debido a que estas cansado o inquieto?

CUADRO N° 8
ALTERNATIVA FRECUENCIA %
SIEMPRE 4 15
AVECES 16 62
NUNCA 6 23
TOTAL 26 100

GRAFICO ESTADISTICON° 8

= SIEMPRE
m AVECES
NUNCA

Fuente: Estudiantes del 9 afio de EB de la escuela Miguel de Cervantes
Elaborado por: Flora Lucia Pepe Chugcho

Anélisis.- Considerando la encuesta aplicada, el 62% dicen que a veces se sienten
incapaces de concentrarse durante el aprendizaje, asi como el 23% nunca pueden
concentrarse, por otro lado el 15% de encuestados, creen que si se siente incapaz de

concentrarse en sus estudios debido a que estan cansados o inquieto

Interpretacion.- Si el estudiante no puede concentrarse durante una clase, debido a
que esta cansado o inquieto, por esta razon permito recomendar que los docentes
utilicen otras metodologias para que el estudiante se sienta a gusto en participar, las
cuales le ayudaran a mantener la concentracion y el interés por seguir aprendiendo

cada vez mas y con mayor efectividad.
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PREGUNTA N° 5.- ;Estudias con frecuencias, mientras tienes prendida la television

o la radio?

CUADRO N°9
ALTERNATIVA FRECUENCIA %
SIEMPRE 5 19
AVECES 18 69
NUNCA 3 12
TOTAL 26 100

GRAFICO ESTADISTICO N° 9

= SIEMPRE
m AVECES
NUNCA

Fuente: Estudiantes del 9 afio de EB de la escuela Miguel de Cervantes
Elaborado por: Flora Lucia Pepe Chugcho

Analisis.- Se puede observar que el 69% manifiestan que a veces aprende mejor
cuando esta mirando algun programa televisivo o escuchando musica, mientras el
19% siempre estudia prendida la television y la radio, y el 12% nunca utiliza las

telecomunicaciones al momento de estudiar.

Interpretacion.- Es evidente que los estudiantes si utilizan la radio y la television,
algunos de ellos manifiestan que escuchar muasica es muy fundamental ala hora de
estudiar ya que les ayuda a relajarse, en cambio algunos estudiantes no pueden

utilizar ya que no pueden concentrarse de la misma manera que sus comparieros.
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PREGUNTA N° 6.- ¢Tienes estructurado una planificacion para

actividades diarias?

CUADRO N° 10

ALTERNATIVA FRECUENCIA %
SIEMPRE 8 31
AVECES 10 38
NUNCA 8 31

TOTAL 26 100

GRAFICO ESTADISTICO N° 10

—

m SIEMPRE
m AVECES
NUNCA

Fuente: Estudiantes del 9 afio de EB de la escuela Miguel de Cervantes
Elaborado por: Flora Lucia Pepe Chugcho

tus

Analisis.- ElI 38% mencionan que a veces estructuran su tiempo para sus

actividades diarias, el 31% de los encuestados manifiestan que siempre tienen

una planificacion estructurada, asi como el 31% dicen que nunca estructuran una

programacion para sus actividades.

Interpretacion.- Si el estudiante tiene estructurada una planificacién para sus

actividades diarias adecuadamente, lograra cumplir satisfactoriamente con todas

sus propuestas y metas establecidas, principalmente las educativas, ya que es lo

primordial que debe cumplir todos los dias.
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PREGUNTA N° 7.- Cuando te preparas para una evaluacion, ¢sueles estudiar

la asignatura, en el Ultimo momento?

CUADRO N°11

ALTERNATIVA FRECUENCIA %
SIEMPRE 4 16
AVECES 18 69
NUNCA 4 15
TOTAL 26 100

GRAFICO ESTADISTICO N° 11

m SIEMPRE
m AVECES
NUNCA

Fuente: Estudiantes del 9 afio de EB de la escuela Miguel de Cervantes
Elaborado por: Flora Lucia Pepe Chugcho

Analisis.- Al haber encuetado se obtuvo como resultado que, el 69% de los
estudiantes, a veces suele dejar para el ultimo sus estudios al momento de una
evaluacion, mientras el 16% siempre se prepara en el ultimo memento. Por otro

lado, el 15% siempre esta pendiente de estudiar sin ser notificado.

Interpretacion.- Es conveniente indicar que no todos los estudiante esta
preparado para una avaluacion y que al ser responsables de sus estudios y
obligaciones, demostraria ser un buen estudiante, que generalmente llevara al

éxito y se lo vera reflejado en un excelente rendimiento académico.
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PREGUNTA N° 8.- ; Consideras que los profesores aplican estrategias para un

buen desarrollo en tu aprendizaje?

CUADRO N° 12

ALTERNATIVA FRECUENCIA %
SIEMPRE 10 39
AVECES 12 46
NUNCA 4 15

TOTAL 26 100

GRAFICO ESTADISTICO N° 12

= SIEMPRE
m AVECES
NUNCA

Fuente: Estudiantes del 9 afio de EB de la escuela Miguel de Cervantes
Elaborado por: Flora Lucia Pepe Chugcho

Analisis.- Considerando los datos obtenidos se puede deducir que, el 46% de los
estudiantes dicen a veces los docentes si utilizan estrategia para un buen
desarrollo n el aprendizaje. Por otro lado, el 39% afirma que el profesor si aplica
destrezas a la hora de impartir la clase, mientras que, el 15% dijo que nunca

emplean técnicas para un buen adelanto en su ensefianza.

Interpretacion.- Si el docente imparte sus clases con una buena metodologia el
estudiante tendra un buen aprendizaje significativo, también siendo el encargado
de lograr que el sistema de evaluacion y el estudio tengan una relacion
conjuntamente con el desarrollo de las clases y su ensefianza impartida sea eficaz

y duradera.
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PREGUNTA N° 9.- ;Crees que la motivacion es muy importante al comenzar

una clase?

CUADRO N°13

ALTERNATIVA FRECUENCIA %
SIEMPRE 16 62
AVECES 6 23
NUNCA 4 15

TOTAL 26 100

GRAFICO ESTADISTICO N° 13

15%
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Fuente: Estudiantes del 9 afio de EB de la escuela Miguel de Cervantes
Elaborado por: Flora Lucia Pepe Chugcho

Analisis.- El 62% de los encuestados manifiestan que la motivacion es muy
importante, el 23% consideran que a veces la estimulacion si debe ser parte
fundamental a la hora de emprender una clase, y el 15% nunca esta de acuerdo

que la motivacion sea un factor esencial.

Interpretacion.- Considero que los docentes son los primeros en lograr que los
estudiantes se sientan motivados a la hora de comenzar la clase, siendo una de las
mas valiosas estrategias que debe fundar en el estudiante, y a la vez se sientan a

gusto participando activamente y no se entretengan haciendo otras actividades.
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PREGUNTA N° 10.- Tus actividades sociales o deportivas. ¢ Te llevan a descuidar,

a menudo, tus tareas escolares?

CUADRO N° 14

ALTERNATIVA FRECUENCIA %
SIEMPRE 11 42
AVECES 11 42
NUNCA 4 16

TOTAL 26 100

GRAFICO ESTADISTICO N° 14

16%

\‘ = SIEMPRE

m AVECES
NUNCA

Fuente: Estudiantes del 9 afio de EB de la escuela Miguel de Cervantes
Elaborado por: Flora Lucia Pepe Chugcho

Analisis.- Al ser encuestados se determina que el 42% siempre tiende a distraerse
en actividades sociales y deportivas, de esta forma descuidando sus tareas
educativas, asi como el 42% manifiesta que a veces tienden a ejecutar otras
acciones y luego realizan sus trabajos encomendados por los docentes, y nunca en

un 16% dicen efectuar otras que no sean las delegadas.

Interpretacion.- Como se puede ver los resultados la mayoria de los estudiantes
no hacen conciencia que primero estdn sus deberes y obligaciones como
estudiantes y después el disfrutar de otras actividades que de seguro sera
beneficioso para su salud como es el deporte y por ende lo social ya que estara en

contacto con otros seres humanos quienes les guiaran a seguir adelante.
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4.1.2 Tabulacion de la Encuesta a los Docentes.
PREGUNTA N° 1.- ;Practica habilidades de estudio con los estudiantes en horas

clases?

CUADRO N° 15

ALTERNATIVA FRECUENCIA %
SIEMPRE 4 50
AVECES 4 50
NUNCA 0 0

TOTAL 8 100

GRAFICO ESTADISTICO N° 15
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Fuente: Estudiantes del 9 afio de EB de la escuela Miguel de Cervantes
Elaborado por: Flora Lucia Pepe Chugcho

Analisis.- El 50% de los docentes encuestados expresaron que siempre practican

habilidades de estudio en su hora clase, y el 50% a veces si lo hace.

Interpretacion.- Nos demuestra que la mitad de los docentes si practican
habilidades de estudio y que la otra mitad no lo hacen comprobando de esta
manera que todos deben practicarlo y por qué no actualizarse esto levaria a una
adecuada instruccion en la educacién, que cada dia sea eficaz, primordial para
poder ayudar a los estudiantes que su aprendizaje sea llevadero y muy
significativo.
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PREGUNTA N° 2.- ¢ Utiliza métodos didacticos que le ayuden a facilitar un buen
aprendizaje con los estudiantes?

CUADRO N° 16

ALTERNATIVA | FRECUENCIA %
SIEMPRE 5 62
AVECES 3 38
NUNCA 0 0

TOTAL 8 100

GRAFICO ESTADISTICO N° 16
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Fuente:
Estudiantes del 9 afio de EB de la escuela Miguel de Cervantes

Elaborado por: Flora Lucia Pepe Chugcho

Anélisis.- De los 8 docentes encuestados, un 62% de los docentes encuestados
manifestaron que siempre utilizan métodos didacticos que le ayuden a facilitar en

el aprendizaje en los estudiantes y un 38% expreso que a veces si emplean alguna
técnica.

Interpretacion.- El profesor al utilizar y aplicar diferentes métodos y técnicas de
estudio dentro de su aula de clase, hace que el estudiante se sienta interesado por
aprender y adquirir el conocimiento, por lo general el proceso de ensefianza

aprendizaje dentro de la comunidad educativa, sea cada vez mas interesante.
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PREGUNTA N° 3.- ;Los estudiantes ocupan mucho tiempo en tareas

encomendadas?

CUADRO N° 17

ALTERNATIVA FRECUENCIA %
SIEMPRE 3 37
AVECES 5 63
NUNCA 0 0
TOTAL 8 100

GRAFICO ESTADISTICO N° 17
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Fuente: Estudiantes del 9 afio de EB de la escuela Miguel de Cervantes
Elaborado por: Flora Lucia Pepe Chugcho

Analisis.- Los docentes sefialan que el 37% de los estudiantes a veces ocupan
mucho tiempo en las tareas, mientras que el 37% siempre ocupan un espacio

necesario para la ejecucion de sus trabajos.

Interpretacion.- Indiscutiblemente los docentes deben dar un cierto periodo de
tiempo para la realizacion de sus tareas, si no lo hacen ellos no respetaran y se
pondran hacer otras actividades que no seran las que competen al horario

establecido, considerando de esta manera hacer mal uso del tiempo.
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PREGUNTA N° 4.- ;Cree que los estudiantes ponen en practica alguna técnica de
estudio?
CUADRO N° 18

ALTERNATIVA FRECUENCIA %
SIEMPRE 3 37
AVECES 5 63
NUNCA 0 0

TOTAL 8 100

GRAFICO ESTADISTICO N° 18
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Fuente: Estudiantes del 9 afio de EB de la escuela Miguel de Cervantes
Elaborado por: Flora Lucia Pepe Chugcho

Analisis.- Los docentes sefialan que el 63% de estudiantes no ponen en practica
ninguna técnica de estudio, mientras que 37% cree que los estudiantes si lo ponen

en préctica.

Interpretacion: Los docentes sefialan que los alumnos no poseen ninguna técnica
de estudio al momento de cumplir con sus deberes en el aula y fuera de ella,
evidenciando que sus tareas no son realizadas de la mejor manera posible y no

facilite un buen proceso de ensefianza - aprendizaje.
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PREGUNTA N° 5.- ; Los estudiantes cumplen con sus tareas?

CUADRO N° 19

ALTERNATIVA FRECUENCIA %
SIEMPRE 4 50
AVECES 4 50
NUNCA 0 0
TOTAL 8 100

GRAFICO ESTADISTICO N° 19
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Fuente: Estudiantes del 9 afio de EB de la escuela Miguel de Cervantes
Elaborado por: Flora Lucia Pepe Chugcho

Andlisis.- Observamos en los resultados de la encuesta realizada a los docentes

gue un 50% de los estudiantes cumplen siempre con sus tareas, un 50% a veces.

Interpretacion.- Se puede deducir que hay mucha falencia de algunos padres de
familia ya que deben estar pendiente que sus hijos realicen sus tareas enviadas por
los docentes para que no exista los Ilamados de atencion por parte del docente, de

esta manera contribuiran en el buen desarrollo y adelanto de su hijo.
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PREGUNTA N° 6.- ¢ Les gusta participar en clases a sus estudiantes?

CUADRO N° 20

ALTERNATIVA FRECUENCIA %
SIEMPRE 5 62
AVECES 3 38
NUNCA 0 0

TOTAL 8 100

GRAFICO ESTADISTICO N° 20
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Fuente: Estudiantes del 9 afio de EB de la escuela Miguel de Cervantes
Elaborado por: Flora Lucia Pepe Chugcho

Analisis.- El 62% de los docentes encuestados expusieron que los estudiantes
siempre les gustan actuar en clases, un 38% manifiestan que a veces les guasta

participar y sentirse a gusto.

Interpretacion.- Podemos deducir que cuando no hay motivacién por parte del
docente el estudiante no participara activamente en la clase, se considera que un
maestro debe ser el centro de atencidn para que todas las clases sean participativas

Y no Sean monotonas.
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PREGUNTA N° 7.- ;Cree que la ayuda de los padres influye en el aprendizaje de
los estudiantes?

CUADRO N° 21

ALTERNATIVA FRECUENCIA %
SIEMPRE 3 37
AVECES 4 50
NUNCA 1 13
TOTAL 8 100

GRAFICO ESTADISTICO N° 21
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Fuente: Estudiantes del 9 afio de EB de la escuela Miguel de Cervantes
Elaborado por: Flora Lucia Pepe Chugcho

Analisis.- Del 50% de docentes encuestados manifiestan que a veces la ayuda de
los padres influye en el aprendizaje de los estudiantes, mientras que un 37%

expresaron que siempre, y el 13% manifestaron que nunca.

Interpretacion.- Se llega a deducir que los padres de familia si deberian ayudar
en casa a sus hijos a realizar las tareas, demostrando ser su guia y atencion para
que se sientan mas capaces en poder resolver conjuntamente cada una de los
trabajos encomendados por los docentes y a su vez evidentemente exista aun buen

aprendizaje.
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PREGUNTA NP° 8.- ; Motiva a los estudiantes en su hora de clase?

CUADRO N° 22

ALTERNATIVA FRECUENCIA %
SIEMPRE 5 62
AVECES 3 38
NUNCA 0 0

TOTAL 8 100

GRAFICO ESTADISTICO N° 22
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Fuente: Estudiantes del 9 afio de EB de la escuela Miguel de Cervantes
Elaborado por: Flora Lucia Pepe Chugcho

Analisis.- Acorde a los resultados se observa que un 62% siempre motivan a los

estudiantes antes de empezar las clases y un 38% a veces lo hacen.

Interpretacion.- Los docentes sistematicamente siempre deben usar métodos de
motivacién antes de impartir sus clases a los estudiantes, esto sera muy
fundamental que ayudara en el desarrollo de habilidades y destrezas para la

obtencion de un mejor aprendizaje.
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PREGUNTA N° 9.- ;Ha realizado usted seminarios o talleres de habilidades de

estudio en los ultimos 2 afios?

CUADRO N° 23

ALTERNATIVA | FRECUENCIA %
SIEMPRE 3 37
AVECES 4 50
NUNCA 1 13

TOTAL 8 100

GRAFICO ESTADISTICO N° 23
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Fuente: Estudiantes del 9 afio de EB de la escuela Miguel de Cervantes
Elaborado por: Flora Lucia Pepe Chugcho

Analisis.- Al observar los resultados de las encuestas realizadas arrojaron que un
50% de los docentes a veces realizan seminarios o talleres para mejorar las
habilidades y destrezas y un 37% si lo realiza siempre, y por lo general un 13%

nunca se actualiza.
Interpretacion.- En la verificacion de los resultados obtenidos se pudo deducir

que son pocos los docentes que muestran preocupacion por actualizar sus

conocimientos acerca de las habilidades de estudio en los educandos.
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PREGUNTA N° 10.- ¢Los directivos se preocupan para que el docente se

capacite permanentemente?

CUADRO N° 24

ALTERNATIVA FRECUENCIA %
SIEMPRE 4 50
AVECES 3 37
NUNCA 1 13

TOTAL 8 100

GRAFICO ESTADISTICO N° 24
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Fuente: Estudiantes del 9 afio de EB de la escuela Miguel de Cervantes
Elaborado por: Flora Lucia Pepe Chugcho

Analisis.- Un 50% de los directivos siempre estan preocupados por que el docente
cambie su ensefianza tradicional el 37% a veces estan pendientes y un 13% nunca

lo hacen.

Interpretacion.- Puedo enunciar que si hay la mayoria de aceptacion por parte de
los directivos de la institucion en que el docente cambie su ensefianza y que cada
dia este en constante capacitaciones y porque no aceptar que la instruccion

ayudara en el proceso de ensefianza, con la trasmision de nuevos conocimientos.
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4.1.3 Tabulacion de la Encuesta a los Padres de Familia.

PREGUNTA N° 1.- ;Siempre esta pendiente que su hijo cumpla con las tareas

encomendadas por los docentes?

CUADRO N° 25

ALTERNATIVA FRECUENCIA %
SIEMPRE 11 42
AVECES 9 35
NUNCA 6 23

TOTAL 26 100

GRAFICO ESTADISTICO N° 25

m SIEMPRE
= AVECES
NUNCA

Fuente: Estudiantes del 9 afio de EB de la escuela Miguel de Cervantes
Elaborado por: Flora Lucia Pepe Chugcho

Analisis.- El 42% de los padres de familias encuestados responden que siempre
estan pendientes que sus hijos cumplan con las tareas encomendadas por los
docentes, un 35% a veces lo han hecho, y el 23% nunca prestan atencién si hacen
0 No sus tareas

Interpretacion.- En este resultado obtenido se deduce que los padres no estan
demostrando importancia en observar que sus hijos cumplan con las tareas
encomendadas por los docentes, en ocasiones por razones laborales y otros por la

Unica razon el desinterés que tienen con sus hijos.
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PREGUNTA N° 2.- ¢ Su hijo tiene dificultades al momento de realizar sus tareas?

CUADRO N° 26

ALTERNATIVA FRECUENCIA %
SIEMPRE 6 23
AVECES 15 58
NUNCA 5 19

TOTAL 26 100

GRAFICO ESTADISTICO N° 26

m SIEMPRE
= AVECES
NUNCA

Fuente: Estudiantes del 9 afio de EB de la escuela Miguel de Cervantes
Elaborado por: Flora Lucia Pepe Chugcho

Analisis.- Se verifica que el 58% de los padres de familia a veces observan que
los estudiantes tienen dificultades al momento de realizar sus tareas, un 23%

siempre lo tienen y el 19% nunca tienen problemas.
Interpretacion.- Puedo exponer mediante los resultados, que los estudiantes no

tienen una ensefianza satisfactoria en su aprendizaje, razon por la cual tienen gran

falencia en la realizacion de sus tareas.
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PREGUNTA N° 3.- (Piensa que sus hijos estdn siendo motivados por los
profesores en sus horas clases?

CUADRO N° 27

ALTERNATIVA FRECUENCIA %
SIEMPRE 10 39
AVECES 10 38
NUNCA 6 23

TOTAL 26 100

GRAFICO ESTADISTICO Ne° 27

= SIEMPRE
m AVECES
NUNCA

Fuente: Estudiantes del 9 afio de EB de la escuela Miguel de Cervantes
Elaborado por: Flora Lucia Pepe Chugcho

Analisis.- Considerando los datos obtenidos por la encuesta el38% de padres de
familia dicen gque a veces si les motivan, que un 39% han observado siempre los
docentes si incentivan a sus hijos a participar en clases y un 23% nunca son
innovadores.

Interpretacion.- La ensefianza de los docentes debe ser muy bien estructurada y

motivacional, gran parte se deduce a la falta de preparacion del docente y a la no

utilizacion de recursos didacticos adecuados.
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PREGUNTA N° 4.- ;Usted como padre estd pendiente en ayudar a su hijo

cunado tiene dificultades en sus tareas?

CUADRO N° 28

ALTERNATIVA FRECUENCIA %
SIEMPRE 11 42
AVECES 12 46
NUNCA 3 12

TOTAL 26 100

GRAFICO ESTADISTICO N° 28

12%

\ = SIEMPRE

= AVECES
NUNCA

Fuente: Estudiantes del 9 afio de EB de la escuela Miguel de Cervantes
Elaborado por: Flora Lucia Pepe Chugcho

Analisis.- El 46% de los padres encuestados respondieron que a veces estan
pendiente en ayudar a su hijo a realizar sus tareas en casa, mientras que un 42%

siempre lo guian, pero el 12% nunca tienen tiempo.
Interpretacion.- Mediante la verificacion de resultados expreso que los padres de

familia deberian preocuparse mas por estar pendiente en ayudarles a sus hijos a

realizar sus tareas en casa y asi lograr un mejor desarrollo de habilidades.
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PREGUNTA N° 5.- Cree que el docente siempre debe realizar talleres para el
desarrollo de habilidades de estudio en la escuela con sus hijos?

CUADRO N° 29

ALTERNATIVA FRECUENCIA %
SIEMPRE 11 42
AVECES 12 46
NUNCA 3 12

TOTAL 26 100

GRAFICO ESTADISTICO N° 29

12%

\ ® SIEMPRE

= AVECES
NUNCA

Fuente: Estudiantes del 9 afio de EB de la escuela Miguel de Cervantes
Elaborado por: Flora Lucia Pepe Chugcho

Analisis.- El 46% respondieron que a veces los docentes deben cambiar su forma
de ensefiar, un 42% de los padres de familia dicen que siempre el docente debe
capacitarse para que la ensefianza de sus hijos sea mas eficaz y duradera, el 12%

piensan que no es importante que el docente se capacite constantemente.

Interpretacion.- Siempre los docentes deben estar constantemente capacitandose
eso es lo mas importante y primordial en toda su vida como educador y por ende
utilizar metodologias innovadoras y didacticos para facilitar el aprendizaje en los

estudiantes.
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PREGUNTA N° 6.- ;Estd de acuerdo que los directivos deberian preocuparse

mas por la actualizacion constante de conocimientos de sus docentes?

CUADRO N° 30

ALTERNATIVA FRECUENCIA %
SIEMPRE 15 58
AVECES 9 34
NUNCA 2 8

TOTAL 26 100

GRAFICO ESTADISTICO N° 30

8%

\

= SIEMPRE

m AVECES
NUNCA

Fuente: Estudiantes del 9 afio de EB de la escuela Miguel de Cervantes
Elaborado por: Flora Lucia Pepe Chugcho

Analisis.- En la verificacion de resultados se observa que el 58% estan siempre de
los que los directivos deberia preocuparse mas por la actualizacion constante de

sus docentes y el 34% opina que a veces y nunca el 8%.

Interpretacion.- Se pude comprobar que los padres de familia estan de acuerdo
que los directivos de la institucion tienen la obligacion de proveer el tiempo
necesario para que los docentes asistan a seminarios o talleres para la

actualizacién de conocimientos.
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PREGUNTA N° 7.- ;Como califica usted el método de ensefianza empleado por

el docente?

CUADRO N° 31

ALTERNATIVA FRECUENCIA %
MUY BUENO 9 54
REGULAR 10 31
MALO 7 15
TOTAL 26 100

GRAFICO ESTADISTICO N° 31

= MUY NUENO
= REGULAR
MALO

Fuente: Estudiantes del 9 afio de EB de la escuela Miguel de Cervantes
Elaborado por: Flora Lucia Pepe Chugcho

Analisis.- Observamos que el 38% de los padres de familias califican al método
de enseflanza empleado por el docente es regular, mientras un 35% piensan que es

bueno y el 9% dice lo contrario.

Interpretacion.- Los resultados de la encuesta no son favorables, los padres
piensan que los docentes no estan brindando una adecuada ensefianza a sus hijos,
por esta razon todos deben poseer un buen método y desarrollo en el proceso de

ensefianza - aprendizaje con sus educandos.

87



PREGUNTA N° 8.- ;Esta de acuerdo que el docente debe aplicar nuevas técnicas

de estudio para desarrollar mejor el aprendizaje de su hijo?

CUADRO N° 32

ALTERNATIVA FRECUENCIA %
SIEMPRE 13 50
AVECES 9 35
NUNCA 4 15
TOTAL 26 100

GRAFICO ESTADISTICO N° 32

15%

m SIEMPRE
m AVECES
NUNCA

Fuente: Estudiantes del 9 afio de EB de la escuela Miguel de Cervantes
Elaborado por: Flora Lucia Pepe Chugcho

Analisis.- EI 50% de los padres de Familias estan de acuerdo en que el docente
debe aplicar técnicas para el desarrollo de un buen aprendizaje, un 35%

respondieron que a veces, Yy el 15% nunca.

Interpretacion.- Segun el anélisis se verifica que los padres de familia deben
solicitar que los docentes que imparten las clases a sus hijos estén en
actualizaciones permanentes para brindar mayor confiabilidad con nuevas

técnicas.
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PREGUNTA N° 9.- ;Cree que los docentes deben cambiar su

que su hijo/a aprenda mejor?

CUADRO N° 33

Metodologia para

ALTERNATIVA FRECUENCIA %
SIEMPRE 11 42
AVECES 10 39
NUNCA 5 19

TOTAL 26 100

GRAFICO ESTADISTICO N° 33

m SIEMPRE
m AVECES

NUNCA

Fuente: Estudiantes del 9 afio de EB de la escuela Miguel de Cervantes
Elaborado por: Flora Lucia Pepe Chugcho

Analisis.- El 42% respondieron que los docentes deben cambiar su metodologia,

un 39% respondieron que a veces si es importante, el 19% dijeron que nunca

deben cambiar su método de estudio.

Interpretacion.- Esta claro que los docentes deben utilizar nuevos métodos de

ensefianza, para facilitar e implementar en los estudiantes un verdadero

aprendizaje significativo.
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PREGUNTA N° 10.- (El aprendizaje de su hijo/a impartido por los docentes se
ve reflejado en buenos conocimientos y a su vez la obtencion de buenas

calificaciones?

CUADRO N° 34

ALTERNATIVA FRECUENCIA %
SIEMPRE 8 31
AVECES 12 46
NUNCA 6 23
TOTAL 26 100

GRAFICO ESTADISTICO N° 34

= SIEMPRE
m AVECES
NUNCA

Fuente: Estudiantes del 9 afio de EB de la escuela Miguel de Cervantes
Elaborado por: Flora Lucia Pepe Chugcho

Analisis.- Los resultados demuestras que un 46% a veces si se ve reflejado su

conocimiento con la obtencidon de buenas calificaciones, mientras el 31% de

padres de familia siempre, asi como el 23% nunca.

Interpretacion.- En esta interrogante vemos que los docentes si imparten buenos

conocimientos, verificando con la obtencion de buenas calificaciones.
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Cuadro N° 35 Tabulacién de la encuesta a los estudiantes

ALTERNATIVAS

N° ALTERNATIVA S AV N TOTAL

1 | ¢Sueles dedicar tu tiempo libre a otras| 10 | 14 2 26
actividades que no sean tus tareas escolares?

2 | ¢Es mas importante divertirte y disfrutar lavida | 11 | 11 4 26
que estudiar?

3 | ¢Conoces la importancia que tiene practicar 7 8 11 26
habilidades de estudio?

4 | ¢Frecuentemente te sientes incapaz de 4 16 6 26
concentrarse en tus estudios debido a que estas
cansado o inquieto?

5 | ¢Estudias con frecuencias, mientras tienes 5 18 3 26
prendida la televisién o la radio?

6 | ¢Tienes estructurado una planificacion para 8 | 10 8 26
tus actividades diarias?

7 | Cuando te preparas para una evaluacion, | 4 18 4 26
¢sueles estudiar la asignatura, en el Ultimo
momento?

8 | ¢Consideras que los profesores aplican| 10 | 12 4 26
estrategias para un buen desarrollo en tu
aprendizaje?

9 | ¢Crees que la motivacion es muy importante | 16 6 4 26
al comenzar una clase?

10 | Tus actividades sociales o deportivas. ¢ Te 11 | 11 4 26
llevan a descuidar, a menudo, tus tareas
escolares?

TOTAL | 86 | 124 | 50 260

Fuente: Estudiantes del 9 afio de EB de la escuela Miguel de Cervantes

Elaborado por: Flora Lucia Pepe Chugcho

91




Cuadro N° 36. Tabulacidn de la encuesta a los docentes

ALTERNATIVAS

N° ALTERNATIVA TOTAL
S AV N

1 | ¢Practica habilidades de estudio con los| 4 4 0 8
estudiantes en horas clases?

2 | ¢Utiliza métodos didacticos que le ayuden a 5 3 0 8
facilitar un buen aprendizaje con los
estudiantes?

3 | ¢Los estudiantes ocupan mucho tiempo en tareas | 3 5 0 8
encomendadas?

4 | ¢Cree que los estudiantes ponen en préactica 3 5 0 8
alguna técnica de estudio?

5 | ¢Los estudiantes cumplen con sus tareas? 4 4 0 8

6 | ¢Les gusta participar en clases a sus estudiantes? | 5 3 0 8

7 | ¢Cree que la ayuda de los padres influye en el | 3 4 1 8
aprendizaje de los estudiantes?

8 | ¢(Motiva a los estudiantes en su hora de clase? 5 3 0 8

9 | ¢Ha realizado usted seminarios o talleres de | 3 4 1 8
habilidades de estudio en los Gltimos 2 afios?

10 | ¢Los directivos se preocupan para que el docente | 4 3 1 8
se capacite permanentemente?

TOTAL | 39 | 38 3 80

Fuente: Estudiantes del 9 afio de EB de la escuela Miguel de Cervantes

Elaborado por: Flora Lucia Pepe Chugcho
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Cuadro N° 37. Tabulacién de la encuesta a los padres de familia

ALTERNATIVAS

N° ALTERNATIVA TOTAL
S | AV N

1 | ¢Siempre esta pendiente que su hijo cumplacon | 11 | 9 6 26
las tareas encomendadas por los docentes?

2 | ¢Su hijo tiene dificultades al momento de 6 | 15 5 26
realizar sus tareas?

3 | ¢Piensa que sus hijos estan siendo motivados 10 | 10 6 26
por los profesores en sus horas clases?

4 | ¢Usted como padre esta pendiente en ayudar a 11 | 12 3 26
su hijo cunado tiene dificultades en sus tareas?

5 | ¢Cree que el docente siempre debe realizar 11 | 12 3 26

talleres para el desarrollo de habilidades de
estudio en la escuela con sus hijos?

6 | ¢Estade acuerdo que los directivos deberian 15| 9 2 26
preocuparse mas por la actualizacion constante
de conocimientos de sus docentes?

7 | ¢Como califica usted el método de enseflanza | 14 | 8 4 26
empleado por el docente?
8 | ¢Esta de acuerdo que el docente debe aplicar | 13 | 9 4 26

nuevas técnicas de estudio para desarrollar
mejor el aprendizaje de su hijo?

9 | ¢Cree que los docentes deben cambiar su| 11 | 10 5 26
Metodologia para que su hijo/a aprenda mejor?
10 | ¢El aprendizaje de su hijo/a impartido por los 13 | 8 5 26

docentes se ve reflejado en buenos
conocimientos y a su vez la obtencion de buenas
calificaciones?

TOTAL | 115 | 102 | 43 260

Fuente: Estudiantes del 9 afio de EB de la escuela Miguel de Cervantes
Elaborado por: Flora Lucia Pepe Chugcho
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4.2 Verificacion de la Hipdtesis

Nos corresponde ahora fundamentar la razon de la hipotesis, mediante el
tratamiento de los datos, para llegar a un criterio objetivo que nos permita
aceptarla o rechazarla.

Este procedimiento permite manejar la informacion, tomando en cuenta si el
determinado nivel de riesgo, discerniremos si el criterio de decision respecto a la

hipdtesis es correcto o incorrecta.

Para verificar la hipotesis trataremos de comprobar con la formula de la

Comprobacion de la Hipdtesis con el estimador “z”

4.2.1 Comprobacion de la Hipotesis con el estimador “z”

Proceso:

Hipdtesis Negativa = (Ho): Las habilidades de estudio no influyen en el proceso

de ensefianza aprendizaje en los estudiantes del noveno afio de educacion bésica.

Hipdtesis Afirmativa = (H1): Las habilidades de estudio influyen positivamente
en el proceso de ensefianza aprendizaje en los estudiantes de noveno afio de

educacion basica.

Estimador estadistico “z”:

z = Estimador estadistico

X =nuamero de alumnos

X = Media aritmética de la muestra.
S = Desviacién estandar de la muestra.

n = NUmero de casos de la muestra.
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Zc= Z calculado
Zt= Z tedrico

Solucion: Se utiliza P la probabilidad de que la afirmacion es correcta.
Ho: P = 95% la afirmacion no es correcta

H1: P > 95% la afirmacion es correcta
a=0.05

Zt=05-0.05

Zt=0,45 — Zt=1.65

4.2.2 Regla de decision: La afirmacion es correcta si el valor de z a calcular es

mayor a 1.65.

x= 26;X = NP= 26(0.33) = 8.58; S= VNPa= v26(0.33)(0.5)= V4.29=2.07

Zc= X=X
S
Zc = 26-8.58
2.07
Zc=_17.42
2.07

Zc=8.41> Zt=1.65
x= 26;X = NP= 26(0.47) = 12.22; S= VNPa= V26(0.47)(0.5)= \6.11=2.47

= X-X

S
Zc =26-12.22
2.47

Zc=_13.78
2.47

Zc=5.57> Zt=1.65

X= 26; X = NP=26(0.19) = 4.94; S= YNPA= v26(0.19)(0.5)= ¥2.47=1.5

/c=X-Xx

95



S

Zc =26-4.94

1.57
Zc=_21.06
1.57

Zc=13.41> Zt=1.65

Operacion:

Sumamos las 3 Z calculado y dividimos para tres:

Zc=841+557+13.41/3
Zc=27.39/3
Zc=9.13

Grafico N°. 35 Representacion Grafica

Conclusion

Como el valor de Z calculado es de 9.13, que es un valor superior a 1.96, se
RECHAZA la hipotesis nula (HO) y se ACEPTA la alterna, (H1) es decir, “Las
habilidades de estudio influyen en el proceso de ensefianza aprendizaje en los

estudiantes de noveno afio de educacion basica”.
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CAPITULOV
Conclusiones y Recomendaciones

5.1 Conclusiones.

Segun el analisis de los resultados obtenidos de las encuestas se llega a deducir

que:

e Los estudiantes no utilizan el tiempo adecuadamente ya que no tiene
estructurado una planificacion para sus estudios, de esta manera desconociendo
el tiempo que deben utilizar para que sus actividades educativas sean muy bien
organizadas y planeadas, de esta forma alcanzar un buen proceso de ensefianza-

aprendizaje.

e La mayor parte de los estudiantes no practican habilidades de estudio, por esta
razon los docentes deben ser sus guias y cambiar su método de ensefianza,
atreves de la misma se sientan motivados, poseen un buen desarrollo de
destrezas y sean muy bien fundamentadas a su vez consigan un aprendizaje

significativo.

e Existe desorganizacién en el cumplimiento de tareas, debido a que sus apuntes
de los trabajos enviados no son reproducidos adecuadamente por esta razon se
les hace dificil la distribucidn y ejecucion de sus trabajos, provocando de esta
manera que el estudiante lo vea desde otro punto de vista como algo secundario

y sin importancia.

e La mayor parte de docentes conocen sobre los métodos y técnicas de estudio,
sin embargo no lo aplican con sus estudiantes en el proceso de en ensefianza-
aprendizaje por la falta de tiempo, esto refleja el desinterés del estudiante a la

hora de realizar las tareas escolares encomendadas.
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5.2 Recomendaciones.

= Estimular a los estudiantes en la organizacion de su tiempo mediante la
distribucion de la misma para lograr un estudio positivo y a su vez fomentar en
los estudiantes, una participacion que impulse utilizar el tiempo libre, en
actividades recreativas fomentando de esta manera el bienestar emocional y
como no en la practica de sus deberes como estudiante y la obtencion de un

buen rendimiento.

= Es necesario que los educandos pongan en préactica las habilidades de estudio
para que su aprendizaje sea significativo y duradero, los docentes deben utilizar
la tecnologia como una herramienta que beneficiara a la hora de ver sus

contenidos y poner en practica para un buen desarrollo de sus conocimientos.

= A los estudiantes se les recomienda copiar correctamente las tareas
extracurriculares para que de esta manera tengan resultados excelentes y su
trabajo pueda ser muy bien estructurado y por ende no tengan problemas a la

hora de ser presentados a los docentes.

= Es necesario que los docentes siempre se preocupen por actualizarse cada dia
mas en nuevas estrategias, métodos, técnicas, esto llevaré a una buena préctica
y el desarrollo de ensefianza dentro de las aulas consiguiendo de esta manera

un conocimiento eficaz en sus estudiantes.
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CAPITULO VI

PROPUESTA

6.1. Titulo

Manual de Métodos y Técnicas de Estudio para la practica y el desarrollo de
habilidades en los estudiantes del noveno afio de educacién béasica de la Escuela

“Miguel de Cervantes”, designado a mejorar el proceso de ensefianza aprendizaje

6.2.- Datos Informativos

e Nombre de la Institucion: Escuela “Miguel de Cervantes”

e Provincia: Tungurahua

e Canton: Pelileo

e Parroquia: Garcia Moreno

e Teléfono: 032871218

e Jornada: Matutina

e Equipo Técnico: Investigadora, Tutor

e Beneficiarios: Alumnos y alumnas del Noveno afio de Educacion Basica
e Tiempo para ejecucion: afio lectivo 2013-2014

e Responsable: Flora Lucia Pepe Chugcho

6.3. Antecedentes de la Propuesta

Segun la indagacion ejecutada sobre las habilidades de estudio y su influencia en
el proceso de ensefianza aprendizaje de los estudiantes/as de Educacion Basica de
la Escuela “Miguel de Cervantes” de la Parroquia Gracia Moreno del canton
Pelileo, y segun el analisis de los resultados obtenidos se observo que los
estudiantes tienen dificultad en su aprendizaje por la falta de estrategias por lo que
surge la necesidad de disefiar un Manual de Métodos y Técnicas de Estudio que
sera de mucha importancia para su aplicacién y ejecucion en el proceso de

ensefianza-aprendizaje.
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El Manual de Métodos y Técnicas de Estudio serd una guia muy fundamental que
tendré el propdsito de fomentar estrategias, para que los estudiantes pongan en

practica y de esta manera mejorar cada dia su aprendizaje.

Establecer que el personal docente y estudiantes apliquen habilidades de estudio y
técnicas de estudio como recurso didactico que proporcione un buen aprendizaje
en el aula y en los hogares de los educandos con ayuda de sus padres y en si la

comunidad educativa.

Sera de mucha importancia conocer y a hacer saber que importancia tiene
practicar habilidades de estudio y que beneficios tiene este material para el apoyo
educativo y la ejecucion de actividades en el desarrollo de técnicas de estudio.

6.4 Justificacion.

Es de gran importancia la aplicacion de esta propuesta para recuperar y mejorar el
proceso de ensefianza-aprendizaje utilizando nuevas estrategias y técnicas que
ayudaran al docente como medio formativo en el mejoramiento de los
aprendizajes requeridos por los estudiantes para potencializar un ambiente

escolarizado y muy competitivo.

El valor que tiene disefiar un manual con Técnicas de Estudio es la manera de
contribuir con un instrumento que sustente la calidad y el apoyo hacia una
educacion de calidad de cada uno de los estudiantes de la Escuela “Miguel de
Cervantes” asi como también para sus maestros y padres de familia, aportando de
esta manera en una guia para el aprendizaje y llegar a una meta cognitiva

fortaleciendo el proceso de ensefianza aprendizaje.

Los docentes deben conocer e impartir varias técnicas de estudio para mejorar el
aprendizaje de los estudiantes y a su vez mejorar una serie de actitudes que poseen
y a la vez se conviertan en cualidades poniendo aprueba su disciplina, la voluntad,
la organizacién en su tiempo libre, para de esta manera poseer un buen desarrollo
de habilidades de estudio.
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Todo docente debe motivar a sus estudiantes en la utilizacion de técnicas de
estudio para facilitar un aprendizaje fortalecedor y por ende crear en cada uno de
ellos buenas habilidades de estudio que ayude a solucionar los problemas cuando
asi lo requieran ya que la desorganizacion en sus estudios conlleva graves

problemas a la hora de realizar sus tareas escolares.

Es significativo el fortalecimiento de la propuesta debido a que los beneficiarios
directos son docentes y estudiantes porgue el conocimiento adquirido tendra
muchas ventajas, el conocimiento serd permanente, ademas tendran un
aprendizaje significativo. Todo esto llevara a un fin determinado formar seres
humanos participativos, creativos, emprendedores, competitivos y sobre todo con

conocimientos cientificos, tedricos y practicos.
6.5 Objetivos:
6.5.1 Objetivo General

Crear un Manual de Métodos y Técnicas de Estudio para mejorar el proceso de
ensefianza -aprendizaje de los estudiantes de noveno afio de educacion basica de
la escuela “Miguel de Cervantes”, de la parroquia Gracia Moreno del Canton

Pelileo, Provincia del Tungurahua.

6.5.2 Objetivos Especificos:

= Socializar la aplicacién de métodos y técnicas de estudios en las aulas para

fortalecer un buen aprendizaje.

= Fortalecer un ambiente motivacional de trabajo en la utilizacion del
manual didactico con los estudiantes, docentes y los padres de familia de
la institucion.

= Facilitar una guia a los docentes para que suministre la aplicacion de

métodos y técnicas de estudio en el proceso de ensefianza- aprendizaje.
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6.6 Andlisis de Factibilidad

La recopilacion de datos sobre el desarrollo de esta propuesta es factible por que

se dispone de los siguientes recursos:

6.6.1 Factibilidad Operativa

Referente a todos aquellos recursos donde interviene algun tipo de actividad, esto
dependera de los recursos humanos que participen durante el proceso. Durante
esta etapa se identifican todas aquellas actividades que son necesarias para lograr

el objetivo y se evalla y determina todo lo necesario para llevarla a cabo.

La propuesta es factible para llevar acabo la ejecucion del proyecto por que las
autoridades, docentes de la Escuela “Miguel de Cervantes” estan consientes de la
importancia que tiene la utilizacién de las Técnicas de estudio para lograr el

fortalecimiento de los estudiantes en un buen proceso de ensefianza — aprendizaje.

Con la puesta en practica de esta propuesta se proyecta innovar cambios en los
docentes, estudiantes, para fortalecer un ambiente acogedor en la formacién del
uso de técnicas de estudio ya que los docentes estan dispuestos a brindar todo el

apoyo necesario para que los estudiantes lo desarrollen.

Considerablemente se concientizara a los estudiantes en la aplicacion de técnicas,
habilidades, destrezas y capacidades que permitan formar seres con criterio

formado, libres y competentes ante la humanidad.

6.6.2 Factibilidad Técnica

Se refiere a los recursos necesarios como herramientas, conocimientos,
habilidades, experiencia, etc., que son necesarios para efectuar las actividades o
procesos que requiere el proyecto. Generalmente nos referimos a elementos
tangibles (medibles). El proyecto debe considerar si los recursos técnicos actuales

son suficientes o deben complementarse.
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La ejecucion del proceso mediante la guia del manual de Técnicas de Estudio,
ayudarad de forma especifica a la implementacion de estrategias innovadoras de
estudio que seran de beneficio para los docentes y alumnos de la escuela ya que se
cuenta con todos los equipos y recursos tecnoldgicos necesarios, de esta forma

agilitando el trabajo educativo y por ende su aplicacion del material a utilizar.

6.6.3 Factibilidad Econdmica

Concerniente a los recursos econdmicos y financieros necesarios para desarrollar
o llevar a cabo las actividades o procesos y/o para obtener los recursos basicos
que deben considerarse son el costo del tiempo, el costo de la realizacion y el

costo de adquirir de nuevos recursos.

Generalmente la factibilidad econémica es el elemento mas importante ya que a
través de él se solventan las demas carencias de otros recursos, es lo mas dificil de

conseguir y requiere de actividades adicionales cuando no se posee.

Por consiguiente los recursos que provengan para la indagacion y puesta en
marcha de la propuesta seran evidentemente costeados por la investigadora ya que

es la principal responsable de realizar estos costos que estan previstos realizar.
6.7. Fundamentacion

6.7.1. Fundamentacion Filosofica.- Carlos Alvarez menciona: ~ El trabajo
metodoldgico, es la direccion del proceso docente- educativo en el cual se
desarrollan tanto la planificacion y organizacion del proceso como su ejecucion y

control.

Decir lo que se piensa, es simple; pero hacer lo que se ha pensado es dificil. De
esta manera es que encontramos diversidades en las personas, con lo cual se

vuelve facil y también dificil en ocasiones que asi lo amerita.

Todos los docentes en su formacion tienen que nutrirse de nuevos conocimientos

para que en la educacion exista el cambio, teniendo en cuenta los prondsticos de la
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evolucion y perfeccionamiento del proceso de transformaciones que el desarrollo

actual de la educacion exige.

6.7.2. Fundamentacion Epistemoldgica

Segun Alonso Hinojal, © La educacion no es un hecho social cualquiera, la
funcion de la educacién es la integracion de cada persona en la sociedad, asi como
el desarrollo de sus potencialidades individuales la convierte en un hecho social
central con la suficiente identidad e idiosincrasia como para constituir el objeto de

una reflexion socioldgica especifica.

Por tanto la formacion profesional debe lograr una preparacion para la
investigacion, el desarrollo, la aplicacion y la transferencia de tecnologias
adecuadas, lo que implica una formacién que responda a la magnitud de los

cambios y transformaciones y permita un rapido accionar con criterio propio.

6.7.3 Fundamentacion Axiologica

WINDELBAND, Wilhelm, (1915), sefiala que la filosofia axioldgica es la tarea
de buscar los principios que garantizan la solidez del conocimiento, que para él no
son otros que los valores, no tiene por objeto juicios de hecho, sino juicios
valorativos de la clase: “esta cosa es verdad”, “esta cosa es buena” y “esta cosa es

bella”.

Existen valores, morales, estéticos, educativos, sociales y economicos. Para Platon
los valores son realidades eternas que los seres humanos descubrimos a través del

intelecto.

6.7.4 Fundamentacion Teorica
6.7.4.1 Manual

Es un instrumento en el que esta estructurado la forma técnica de como realizar un
procedimiento en tu trabajo o estudio, tiene objetivos y fundamentos de cada

técnica a realizar, también debe tener las herramientas necesarias que se utilizaran.
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Los manuales son textos utilizados como medio para coordinar, registrar datos e
informacién en forma sistémica y organizada. También es el conjunto de
orientaciones o instrucciones con el fin de guiar o mejorar la eficacidad de las

tareas a realizar.

6.7.4.2 Didactica/o

La palabra didactica deriva del griego didaktiké (“ensefiar") y se define como la
disciplina cientifico-pedagdgica que tiene como objeto de estudio los procesos y
elementos existentes en la ensefianza y el aprendizaje. Es, por tanto, la parte de la
pedagogia que se ocupa de los sistemas y métodos practicos de ensefianza
destinados a plasmar en la realidad las pautas de las teorias pedagdgicas.

Estd vinculada con otras disciplinas pedagdgicas como, por ejemplo, la
organizacion escolar y la orientacion educativa, la didactica pretende fundamentar

y regular los procesos de ensefianza y aprendizaje.

En general un manual didactico es un material educativo que se constituye en una
herramienta valiosa de motivacion para los estudiantes y de apoyo para los
docentes; es ademas una pieza clave para el desarrollo del proceso ensefianza
aprendizaje ya que a través de diversas técnicas de estudio promoverd el

aprendizaje en los estudiantes.

6.7.4.3 Distincion de los manuales:

- Organizacion: este tipo de manual resume el manejo de una empresa en
forma general. Indican la estructura, las funciones y roles que se cumplen en
cada area.

- Departamental: dichos manuales, en cierta forma, legislan el modo en que
deben ser llevadas a cabo las actividades realizadas por el personal. Las
normas estan dirigidas al personal en forma diferencial segun el departamento
al que se pertenece y el rol que cumple

- Procedimientos: Este manual determina cada uno de los pasos que deben

realizarse para emprender alguna actividad de manera correcta.
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- Técnicas: estos manuales explican minuciosamente como deben realizarse

tareas particulares, tal como lo indica su nombre, da cuenta de las técnicas.

6.7.4.4 Estructura Del Manual:

6.7.4.4.1 Introduccion: Se explica de manera general un tema de estudio, con una
presentacion clara, breve, precisa del contenido que posee el manual, y el

principio de su eleccion.

6.7.4.4.2 El indice: En el debe consignarse todos los titulos, ya sean de 1°, 2° 0
3° nivel, y su correspondiente pagina para que, como en cualquier texto, el

destinatario pueda ubicarlos rdpidamente.

6.7.4.4.3 Presentacion: Antecede al cuerpo del texto y permite al autor exponer el
proposito general de su obra, orientar la lectura y hacer consideraciones previas
que considere Utiles para la comprensién de los contenidos de la guia.

6.7.4.4.4 Recursos Didéacticos: Se ofrece una breve descripcion de los recursos

didacticos que se utilizaran durante el curso.

6.7.4.4.5 Objetivo (s): Permiten identificar el conocimiento, las habilidades, las
actitudes y las aptitudes, o bien las competencias que el estudiante debe
desarrollar, a fin de orientar el aprendizaje. Los objetivos generales deben

redactarse de tal manera que reflejen el proposito final del curso.

6.7.4.4.6 Desarrollo de Contenidos: Presentacion general de la tematica del
programa, ubicandola en su campo de estudio, en el contexto del curso general y

destacando el valor y su utilidad que tendra para su labor estudiantil.

6.7.4.2 Métodos y Técnicas de Estudio

6.7.4.2.1 Diferencia entre método y técnica:

Estudiar con método es programar con realismo las condiciones, las tareas y las

actividades que garanticen un aprendizaje eficiente, efectivo y eficaz.
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Las técnicas de estudio son un conjunto de herramientas légicas que ayudan a
mejorar el rendimiento académico y facilitan el proceso de memorizacion,

reflexion, analisis, critica y aprendizaje.

En conclusion, el método es el medio que se usa para llegar a un fin, mientras que
la técnica es la herramienta utilizada dentro del método con la que se logra el fin
que se desea, por lo cual podemos afirmar que no hay exactamente una diferencia

sino que por el contrario que ambas son complementarias.

6.7.4.2.2 Métodos de Estudio.

Los métodos de estudio son una serie de estrategias y técnicas que conducen a
un mejor estudio, a comprender y recordar mejor toda la materia. Son unos
pasos, unas etapas que siguen un orden logico y que nos permiten aprender mas,

aprender lo més importante y un mejor recuerdo.

Se estudia para aprender, y no para aprender de cualquier manera sino para
aprender bien, para dominar lo que se aprende, para poderlo explicar, para poder
ilustrar lo que se estudia con ejemplos, para poder aplicar el conocimiento y hasta

para poder replantear el conocimiento adquirido.

Segun Salas Parrilla generalmente los métodos y las técnicas de estudio
interacttan para que el estudiante pueda desarrollar de manera mas eficiente su
aprendizaje ya que los metodos de estudio son sistemas que se relacionan en
forma ordenada para desarrollar un tema, y las técnicas son habilidades, son las

herramientas que vamos a utilizar en nuestro aprendizaje.

6.7.4.2.3 Las Técnicas De Estudio

El aprendizaje es un proceso de adquisicion de habilidades y conocimientos, que
se produce a través de la ensefianza, la experiencia o el estudio. Respecto al
estudio, puede decirse que es el esfuerzo o trabajo que una persona emplea para

aprender algo.
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Por otra parte, una técnica es un procedimiento cuyo objetivo es la obtencion de
un cierto resultado. Supone un conjunto de normas Yy reglas que se utilizan como

medio para alcanzar un fin.

Por lo tanto, una técnica de estudio es una herramienta para facilitar el estudio y
mejorar sus logros. Los especialistas afirman que la técnica de estudio requiere de
una actitud activa, donde quien estudia asuma su protagonismo y supere la
pasividad.

6.7.4.2.4 Dentro de las técnicas existe CUATRO PASOS DEL
APRENDIZAJE rapido y eficaz que son:

1. Querer estudiar.-Tener motivacion para aprender, es decir, saber que implica
cierto esfuerzo y estar dispuesto a realizarlo. Una vez aceptada una meta, el
camino hacia ella se hace mas facil, por tanto hemos de clarificar, cuanto sea

posible, nuestras metas en el estudio.

2. Prepararse.- Reunir todas las condiciones favorables para aprender, y asociar
sentimientos agradables a todo lo referente al estudio, ya que asi se asimilara y

se recordara mejor.

3. Aprender las reglas (pocas y claras).- S6lo se puede mejorar aquello que se

conoce bien.

4. Practicarlas hasta que se conviertan en habito.- La repeticion continuada y
el repaso hace muy fuerte la conexion entre los elementos estudiados, reduciendo

mucho el olvido.
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6.8. Modelo Operativo

Cuadro N° 30 Matriz de Plan de Accidn

Fases Metas Actividades Recursos Tiempo | Responsables Resultados
Socializar con los docentes | Oficiar a las Computadora | Lunes, 13 de | Directora
la importancia que posee autoridades Proyector enero del | Licenciada Motivacién para la
Socializacion | practicar los métodos y institucionales el Hojas 2014 Patricia  Reyes | aplicacion del manual
técnicas de estudio para permiso respectivo para | Manual (14h00 hasta | Investigadora didactico
mejorar el aprendizaje convocar a los las 16h00) Lucia Pepe
profesores
Emprender un buen . . Documento Martes 21 de Docenfces cqpacnados
... | Trabajo en equipo para | de apoyo para impartir a sus
desarrollo en la utilizacion socializar la | Manual  de | "€ del estudiantes los
Capacitacion | del ma_nual_, para que sea util importancia de las | métodos vy 2014 Lucia Pepe conocimientos
en la vid diaria. A - L (14h30 hasta . .
técnicas de estudio técnicas de estudiados de métodos
. las 16h00) L
estudio y técnicas.
. . Dialogo con el docente | . Del 27 hasta !EI _manual sera
Emplear varias estrategias Pizarra impartido por los
sobre el manual y su el 31 deenero | | . - .
. g en el aula para fortalecer el R . Marcadores Licda. Patricia | docentes hacia sus
Ejecucion N aplicacion activa que del 2014 .
aprendizaje de los . Borrador Reyes estudiantes para
- fortalecerd al momento (14h00 hasta .
estudiantes - . Manual fortalecer su método
de impartir sus clases. las 16h00) q ~
e ensefianza
Evaluacion Docentes capacitados en la El manual serd aplicado | Pizarra Miércoles 05 Todos los docentes de
aplicacion de métodos y por los docentes como Marcadores de febrero del | Directora. Silvia | la institucion velaran
técnicas de estudio su guia en todos sus Borrador 2014 (14h00 | Jerez por el desempefio de
procesos educativos. hasta las los estudiantes
15h00) mediante sus

conocimientos
adquiridos en
capacitacion

esta
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6.9. Administracién

Cuadro N° 31. Administracion de la Propuesta

INSTITUCION

RESPONSABLES

ACTIVIDADES

PRESUPUESTO

FINANCIAMIENTO

Escuela de educacion
Bésica “Miguel de
Cervantes”, de la Ciudad
de Pelileo

Investigadora Lucia
Pepe
Docente

Convocatoria a los
docentes.

Dialogo sobre los
métodos y técnicas de
estudio y su importancia

Los gastos econdémicos
para la realizacion de
este proyecto ascienden
a $120.

Autofinanciamiento de la
investigadora: Lucia
Pepe.

La investigadora

Trabajo en equipo para
verificar la importancia
y la practica de las
técnicas de estudio

Los gastos econdémicos
para la realizacion de
este proyecto ascienden
a $120.

Autofinanciamiento de la
investigadora: Lucia
Pepe

Investigadora

Dialogo sobre las
técnicas de estudio

Los gastos econdémicos
para la realizacion de
este proyecto ascienden
a $120.

Autofinanciamiento de la
investigadora: Lucia
Pepe.

Investigadora

Aplicacién del manual
por los docentes

Los gastos econdémicos
para la realizacion de
este proyecto ascienden
a $120.

Autofinanciamiento de la
investigadora: Lucia
Pepe.

Fuente: Plan administrativo

Elaborado por: Flora Lucia Pepe Chugcho
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6.10. Plan de monitoreo y evaluacion de la propuesta

Cuadro N°32. Plan de monitoreo

PREGUNTAS

BASICAS EXPLICACION
1.- ;Qué evaluar? El manual de métodos y técnicas de estudio
2.- ¢Quiénes solicitan | Las Autoridades
evaluar?

2.- ¢Por qué evaluar? | Para verificar si cada etapa de la propuesta del manual
de métodos se estd cumpliendo

3.- ¢Para qué evaluar? | Para fortalecer el proceso de ensefianza-aprendizaje

4.-; Con que Efectividad, eficiencia, eficacia.

criterios?

5.- ¢Con que Aspectos cualitativos obtenidos a través de las
indicadores? encuestas

6.- ¢Cuando evaluar? | Durante y después de la aplicacion de la ejecucion de la
propuesta

7.- ¢Cémo evaluar? Con una ficha de evolucion

8.-Fuentes de Ficha de seguimiento
informacion

9.- ¢Con qué evaluar? | Por medio de un cuestionario

Fuente: Plan de monitoreo
Elaborado por: Flora Lucia Pepe Chugcho
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Introduccion

Los Métodos y técnicas de estudio estructurados en este manual, son uno de los
temas que esta elaborado con mucha responsabilidad; porque estos son pasos
didacticos que ayudaran a estimular y aumentar el aprendizaje, como también en

la adquisicion de nuevos conocimientos o procesos activos.

El manual esta elaborado con la finalidad de que los estudiantes puedan mejorar
sus técnicas y métodos de estudio para que asi se nutran de conocimientos y

tengan una manera rapida y facil de aprender.

A través de cada capitulo se detalla los pasos necesarios para que el estudiante
pueda desarrollar mejor su aprendizaje y pueda resolver con mayor facilidad las
actividades enviadas por el docente, de esta manera animando al estudiante a
examinar por que esta aprendiendo o quiere aprender y que desea aprender. De
igual manera, se establece pautas que ayudan a reflexionar sobre como se aprende

y como construir modelos distintos de aprender.

Si el estudiante pone en practica de modo progresivo todos estos procesos de
estudio culminara en aprendizaje cunado se consigue comunicar adecuadamente

con palabras y estructuras propias lo aprendido.
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6.8.1. Desarrollo De La Propuesta

UNIDAD N°.1

Recomendaciones Para Los Estudiantes
Sefior Estudiante

@ Ponga mucha concentracion a la hora de recibir clases.

@ Tomar notas de aspectos claves es muy importante

@ Si no entiendes la clase realiza preguntas

@ Realiza un repaso de todo lo aprendido.

@ Obtén una buena actitud frente al estudio

@ El material de trabajo debe estar bien organizado

@ Distribuye el tiempo para tus actividades

@ Primeramente realiza los trabajos mas dificiles

@ Aprende los datos mas importantes que tu creas conveniente

@ La Confianza en tu capacidad es lo primordial
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UNIDAD N°. 2

Meétodos De Estudio

El método de estudio es el camino para aprender. Comprende una serie de
acciones y habilidades encaminadas a darnos o ampliar el conocimiento en un

determinado tema.

Métodos para mejorar el rendimiento en los estudios

+ La agilidad mental de un estudiante puede estar condicionada, mas que por sus
capacidades mentales, por su motivaciéon. La aplicacion de unas buenas
técnicas de estudio que le permitan corregir ciertos habitos puede mejorar o
reforzar su rendimiento académico sustancialmente y fortalecer estimulos muy

potentes que le lleven a triunfar donde antes habia un fracaso tras fracaso.

+ No se trata de técnicas de memorizacion, reglas nemotécnicas o de lectura
rapida que aqui se abordan muy de pasada. En muchos casos estas técnicas se
superponen, por ejemplo, a una absoluta falta de concentracion que le impide

potenciar un minimo rendimiento académico.

+ Sugerimos un método mas amplio que ayude a explorar o evaluar las maltiples
facetas del estudio y del propio estudiante, su autoestima, sus habitos,
habilidades, etc. Hay muchos alumnos que no llegan hacer cosas tan sencillas
como subrayar sus libros o sus apuntes; otros mantienen habitos alimentarios o
de suefio muy negativos, por no hablar de aquellos que tienen una escasa

motivacion para estudiar o para hacer planes y horarios.

+ En general en lo que se denomina "un mal estudiante” si se profundiza un
poco, aparecen multiples y diversos factores, mas alla de una Unica causa

explicativa de su bajo rendimiento.

+ En estas paginas nos proponemos estimular aquellas vertientes positivas que
inciden favorablemente en la eficiencia del estudio, dando un rapido repaso a
todas ellas. Hay que reconocer la escasez en la utilizacién de este tipo de
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técnicas, que a su vez son ricas en contenidos y propuestas. En su mayor parte

se seguiran diversas fuentes para la estimulacion del aprendizaje.

CONDICIONES EXTERNAS DEL METODO DE ESTUDIO

CONDICIONES
FISICAS DEL
ESTUDIANTE

oxigenadas y se reparar las energias.

Salud: Cualquier problema de salud afecta el buen rendimiento, de manera
que la enfermedad reduce al minimo la capacidad de aprendizaje.

Descanso: Para desenvolverse bien en el estudio es fundamental, el ejercicio
fisico y un buen descanso, de esta manera las

neuronas mantendran

Alimentacion: Una buena alimentacidn es un factor fundamental para facilitar
el buen desempefio en el trabajo intelectual.

EL LUGAR DE
ESTUDIO:

Los sitios méas
apropiados para el
estudio.

Al estudiar en el hogar las
condiciones Gptimas recomendables
son:

- Ventilacion adecuada

- lluminacion suficiente

- Espacio confortable y 6ptimo

- Ausencia de ruido y distractores
- Orden del lugar

- Escritorio

- Silla comoda

Otros sitios del hogar usados para
estudiar son:

- Los patios y corredores abiertos

Lugares del hogar que no son
recomendables para el estudio:

- Lasala
- El comedor
- La cama

EL TIEMPO QUE DEDICA AL

ESTUDIO

- Una buena distribucion del tiempo le salvara de tener
tormentos al momento de estudiar,

- La mejor forma de aprovechar el tiempo consiste en
planear racionalmente todas las actividades del dia: las
fisiologicas, como comer, dormir asearse y descansar, las
del trabajo y las recreativas.
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METODO N°.1
Cuando hablamos de método nos referimos al paso a paso para estudiar. En el

siguiente recuadro esta especificado que pasos debes seguir para estudiar y llegar

a un buen proceso de aprendizaje mediante la lectura.

COMPRENSION DE LECTURA EN ETAPAS (PLHER)

ACTIVIDADES

OBJETIVOS

1. PRELEER
(Es dar una
mirada total)

* Hojear, echar un vistazo

* Leer titulo y subtitulos

* Revisar el inicio y las conclusiones

* Leer primera linea de cada parrafo si
el texto es breve.

“Lograras obtener una
idea acerca de qué se
tratara la lectura”

2. LEER * Leer péarrafo a parrafo “Lograras comprender
(y subrayar) » Usar diccionario facilmente el
* Subrayar conceptos claves significado de la
* Realizar sintesis lectura™
» Crear subtitulos
+ Crear preguntas
3. HABLAR * Expresar en forma oral las ideas de “Al exponer

(Te haces duefio
de lo estudiado)

los parrafos

« Contestar las preguntas previas
surgidas al subrayar.

 Exponer brevemente el tema, ensefiar
a otro

» Usar palabras propias

oralmente, reforzaras
las ideas principales”

4. ESCRIBIR
(sintetizar)

* Sintetizar el tema
« Anotar ejercicios como ejemplo
+ Confeccionar esquemas, diagramas,

“Al sintetizar
organizadamente la
materia, facilitaras el

cuadros comparativos, etc. repaso”
* Redactar las ideas principales, hacer
resimenes.
» Construir mapas conceptuales
5. REPETIR * Releer lo subrayado “Al Repetir o Repasar,
(Lo que * Practicar ejercicios recordaras facilmente
estudiaste jes * Repetir las ideas centrales lo
tuyo! + Contestar preguntas leido”

* Releer y memorizar, con apoyo de las
sintesis

« Repasar periddicamente.

* Revisar lo olvidado

+ Simular pruebas
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METODO No°. 2

EL RESUMEN

Objetivo.- Representacion sintética y
objetiva de lo leido o escuchado.

El resumen es una técnica | Las cuestiones importantes,
de sintesis en la que se | con las que se caracterizaran
comprime el contenido | son:

fundamental de un tema.
El éxito del método de estudio | 1. fidelidad en las palabras

es el resumen. .
2. puntos importantes

adecuadamente destacados

3. Que exista conexion entre
ellos.

CARACTERISTICAS DE UN
RESUMEN:

1. Orden en las ideas

2. Claridad.

3. Concision.

4. Deben ser personales.

5. Usar abreviaturas, cédigos y signos.

PROCEDIMIENTO PARA HACER UN RESUMEN:

El realizar un resumen tiene su técnica y los pasos son los
siguientes:

1. Lectura exploratoria del capitulo o fragmento que se
estudiara.
2. Lectura pormenorizada hasta su total comprensién,

3. Lectura pormenorizada sobre los parrafos fundamentales
(division en pérrafos).

4. Subrayado de las ideas mas importantes (de cada parrafo).
5. Comprobacion de que lo subrayado tiene unidad y sentido.

6. A partir de lo subrayado, escribe las ideas significativas con
las propias palabras del autor;

7. Procura que exista ilacién en el contenido, para que el tema
no pierda su significado.

NOTA: Cuando resumas no has de seguir necesariamente el orden de exposicion que aparece en el texto.
Puedes adoptar otros criterios, como por ejemplo, pasar de lo particular a lo general o viceversa.
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UNIDAD N°. 3
Planificacion Y Organizacién Del Tiempo Para El Estudio.

Las técnicas para organizar y aprovechar el tiempo pueden ayudarte a tener mas
control en tu vida y conseguir tiempo de estudio mas eficaz, y por tanto disponer
de mas tiempo libre.

Las razones que justifican la existencia de un horario son:

« Evita malgastar el tiempo y estudiar mas de lo necesario.
o Permite la concentracion.

e Ayuda a crear el habito del estudio.

o Permite estudiar lo justo en el tiempo justo.

Para realizar nuestro horario personal debemos tener en cuenta los

siguientes elementos:

v" Debe ser estructurado semanalmente.

v A la hora de estructurarlo hay que tener en cuenta todas las ocupaciones fijas
que hacemos, es decir, las actividades extraescolares.

v’ Hay que distribuirse lo mas concretamente posible tanto las asignaturas como
las tareas.

v" Decidir cuanto tiempo dedicar a cada asignatura.

v' Alternar aquellas asignaturas que son de nuestro agrado y facilidad con las
que presentan un mayor esfuerzo.

v’ Las asignaturas que son parecidas nunca deben estudiarse seguidas.

v' El horario debe ser flexible y realista, esto significa que no tiene que ser tan
duro que sea imposible de cumplir.

v' Dejar cada dia un rato para el ocio.

v’ Hacer ejercicio fisico habitualmente.

v' Su caracter es provisional.

v Una vez determinado, hay que cumplirlo.

v" Recuerda que tienes que tenerlo siempre a mano y a la vista.
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Existen dos causas principales que hacen fracasar el horario:

1.

La distraccion, que puede ser interna (pensamientos) o externa (ruidos,
familia, amigos)
El hecho de no valorar como importante el horario, lo que conduce a su

incumplimiento.

Las estrategias que podemos llevar a cabo para facilitar el cumplimiento de
un horario son:

Efectuar periodos de estudio, pero manteniendo el nivel de horas
establecido.

Tener las metas y los propdésitos concretizados al maximo.

Intercalar mas descansos.

Adecuar mejor el lugar de estudio.

Realizar ejercicios de concentracion.

Estudiar en las mejores horas para cada uno.

Controlar el pensamiento.

Hacer comprender a la familia y a los amigos la importancia de estudiar,
para que respeten dicha actividad.

Conseguir "hacer nuestro™ el lugar donde trabajamos.

Acudir asiduamente a una biblioteca

Ejercicios de relajacion que pueden practicarse para un estudio eficaz:

= Relajacion fisica de los sentidos (por ejemplo, 20" mirando a alguna cosa

a una distancia de dos 0 mas metros. Con tranquilidad, pasivamente, con el
pensamiento centrado en lo que se mira como si fuera visto por primera
Vez).

Relajacién de los musculos de la cabeza (por ejemplo, mover los
musculos de la frente varias veces hasta cansarlos, dejarlos ir y sentirlos
relajarse).

Cambios de postura fisica para movilizar los musculos inactivos

durante el estudio y ejercicios respiratorios.
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Estrategias de Planificacion segun el tiempo establecido:

Plan a largo plazo: Puede abarcar todo el curso escolar, conociendo los temarios

de cada asignatura, los trabajos que has de realizar y su fecha de entrega.

Puedes plasmarlo empleando una ficha para cada asignatura.

ASIGNATURA: Oct. | Nov. | Dic. | Ene. | Feb. | Mar. | Abr. | May. | Jun.

Temas a estudiar

Temas a repasar

Examenes

Recuperacién

Trabajos a entregar

Plan _a medio plazo: Que puede abarcar una evaluacion o cuatrimestre,

atendiendo a un cuadro de doble entrada.

1% Evolucion
Asignaturas Dia Recuperacion | Temas Temasa | Trabajos
Examen estudiar repasar a
Entregar

Plan a corto plazo: Para el cual debes conocer el nimero de horas que puedes

dedicar esa semana al estudio, distribuyéndolas entre las diferentes asignaturas.

Ademas, la elaboracién de los trabajos encomendados y seguir un plan de repaso.

Estudio Repaso Trabajos Total de horas

Lun

Mar

Mir

Jue

Vie

Sab

Dom
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UNIDAD N°. 4
Condiciones Generales Que Permiten Aprovechar Al Maximo Las Técnicas
De Estudio:

Consiste en la utilizacion de dos factores 0 componentes) muy importantes que

ayudaran a un buen desarrollo en su estudio.

1.- Factores Internos

2.- Factores Ambientales

Por ello, tenemos que tener
claro cuestiones como las

) siguientes:
A la hora de estudiar, en
FACTORES todo momento  debemos > Descansar lo
INTERNOS: tener claro que nuestro conveniente.  Minimo
Sue’rpo. ”no e una ocho horas diarias.
maquina-, que la > Procurar que las

programemos Yy funcione al
maximo durante un tiempo.

actividades a realizar
sean a la misma hora,

Objetivo: Hay que tenelr claro que hay para crear en nuestro
Establecer un grl:(?usgirpearar 0 er:]ara qujn:é organismo un
. HABITO.
adecuado horario i -
_ condiciones _optlmas a la > Comer correctamente y
de estudio. hora de estudiar.

a la misma hora todos
los dias.

» Combinar tiempos de
trabajo con tiempo
libre, siempre que en
todo momento  se
hayan cumplido los
objetivos marcados.
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FACTORES
AMBIENTALES

Temperatura.- Debe oscilar entre los 18 y los 22 grados
centigrados. La distribucién del calor ha de ser homogénea, como
en la calefaccion por aire y no la central. El foco de calor no ha
de estar cercano a la mesa de estudio.

Silencio.- Procurate una habitacion sin ruidos en la que no seas
interrumpido ni molestado, aléjate del salon, del teléfono y de
todo cuanto implique conversacion, pues los ruidos con sentido
distraen mas que los ruidos sin sentido. Si el nivel de ruidos
ambientales es demasiado elevado y no puedes hacer nada para
evitarlos, procura atenuarlos utilizando tapones en los oidos o
poniendo la musica ambiental recomendada.

lluminacién.- La iluminacién mas aconsejable es la natural;
aunque a veces se necesita la artificial. Debe estar distribuida de
forma homogénea y han de evitarse tanto los resplandores como
los contrastes de luz y sombra. Lo ideal es que combines la
adecuada iluminacion general de tu habitacion con la iluminacion
local de una ld&mpara de mesa de unos 60 W como minimo, que
ilumine directamente lo que estas haciendo. En los diestros la luz
debe entrar por la izquierda y, en los zurdos, por la derecha.

Ventilacion y calefaccion.- El aire de la habitacion de estudio
ha de ser renovado, aproximadamente cada 6 horas. Es
aconsejable el empleo de un humidificador si empleas
calefaccion.

Obijetivo:
Determinar las
condiciones
ambientales
necesarias para
estudiar

eficientemente.

O=RE£E~00 0 =pALET

Mobiliario y postura.- La mesa debe ser bastante amplia, con lo
que evitaras interrupciones para buscar material. La altura ideal
de la mesa debe estar en relacion con la altura de la silla y la del
estudiante/a, de forma que las piernas formen un angulo recto y
los pies descansen en el suelo.

= La silla debe tener una altura que permita mantener los pies
en el suelo, las rodillas dobladas y las piernas formando un
angulo recto. Las modernas sillas de oficina, anatdmicas y
regulables en altura, son mas adecuadas.
Cerca de la mesa debes tener una pequefia estanteria; en ella
debes reunir los libros, cuadernos, apuntes y diccionarios que
utilizas a diario.
La mejor forma de estudiar es sentado en una silla, junto a
una mesa proporcionada, con la espalda recta, las piernas
formando &ngulo recto, los pies en el suelo, los antebrazos
encima de la mesa y la cabeza y parte alta de la espalda
ligeramente inclinadas hacia delante. Se debe huir de las
actitudes demasiado comodas.
La distancia ideal entre los ojos y el libro es de unos 30 cm,
manteniéndose éste perpendicular a la visual. La utilizacion
de un atril, o, en su defecto, una pila de libros para apoyar el
libro de estudio, disminuye la fatiga y facilita el
mantenimiento de la postura correcta.
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UNIDAD N°. 5

TECNICAS DE ESTUDIO

Es el Conjunto de procedimientos organizados que facilitan el aprendizaje y que
forman parte integral del proceso de analisis de la informacion. Estas técnicas nos
permitiran simbolizar y representar las ideas mas importantes de un tema,
conformando por un conjunto de datos estratégicamente establecidos que
proporcionaran una vision global e integral de los temas estudiados.

A continuacién te presentamos las mas utilizadas, aplicalas y veras lo atractivo
que puede ser tu estudio, y cdmo seras capaz de aprender y mejorar tu capacidad

para memorizar las materias. Aqui estan:

1.- Subrayado

2.- Toma de Apuntes

3.- Sistema de fichaje

4.- Lectura Comprensiva
5.- Memorizacion

6.- El Repaso

8.- Organizadores Grafico
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TECNICA Ne. 1

EL SUBRAYADO:

[=] (=]

Leo subrayando lo que
considero importante.

Consiste en resaltar las ideas
principales del texto, valiéndose de
un codigo propio como: (Rayas,
lineas, signos de realce) los puntos,
ideas, detalles y notas importantes
del texto, que nos interesa resaltar,
facilitando su estudio y
memorizacion y posteriormente su
repaso.

ObjetiVO.- Localizar las palabras o frases que contienen la informacion basica o fundamental del tema.

Estrategias para el subrayado

1.- Realizar una lectura
comprensiva del texto, de manera
que puedas obtener informacion
sobre el tema.

2.- Una vez realizado la primera
lectura, realiza la segunda lectura,
esta vez debe ser mas rapido
puesto que ya sabes el tema
tratado

3.-Esconveniente ir subrayando
parrafo a parrafo. Primero se lee
el pérrafo y a continuacion se
subraya la idea principal.

4.- No es conveniente subrayar
grandes fragmentes del texto, por
el contrario debe ser lo
suficientemente selectivo en la

eleccion de lo subrayado.

Al subrayar el texto es importante:

e Tender a subrayar inicamente palabras
claves y ocasionalmente frases, lo mas

breves posibles.

e Estas palabras o frases deben ser claves para
la COMPRENSION del tema en estudio.

Deben tener sentido por si mismas.
Deberan tener sentido por si mismas.

e La mayor parte de las palabras subrayadas

seran nombres 0 sustantivos.

e Es importante ir jerarquizando a la hora de
subrayar, como por ejemplo del siguiente

modo:

» IDEA GENERAL: Dos lineas.
> IDEA PRINCIPAL: En una linea

sobre marcada.
> IDEAS SECUNDARIAS:
Subrayado con una linea.

Ventajas del subrayado:

o Hace que el estudio sea mas
activo y agradable.

o Facilita la concentracion al
estudiar.

o Fomenta la comprension de lo
estudiado.

o Deja “en bandeja” la realizacién
del paso siguiente, sea éste la
realizacion  de  esquemas,
resimenes 0 mapas
conceptuales.

Desarrolla funciones
mentales de analisis,
observacion y
jerarquizacion, implicadas
en el proceso descrito.

Tipos de subrayado

El subrayado era una técnica personal, por tanto, cada persona
puede tener su propio codigo para realizarlo.

Ejemplo de texto subrayado:
LOS MAMIFEROS

Los mamiferos son un grupo de vertebrados que se
caracterizan, sin excepcion, por la presencia de
glandulas mamarias, de ahi que estos animales reciban
la denominacion de mamiferos. Las glandulas
mamarias les sirven para alimentar a sus crias ya que
secretan leche, un alimento muy completo con un alto
valor nutritivo.

Hay una gran variedad de mamiferos, desde
mamiferos muy pequefios como la musarafa o ciertos
murciélagos hasta otros muy grandes como los
elefantes o los rinocerontes.
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IDEA GENERAL

IDEA PRINCIFAL
IDEA SECUNDARTA
ASFECTOsS, DETALLES

EPIGRAFES,
COMIENZ08 IMPORT ANTES

ETAPAS, CLASIFICACIONES,
FECHAS, FASES......

ENLACE, CONEXION
RELACION, IMPLICA...

TECNICAS N°. 2

Objetivo: Adquirir un
conocimiento por medio de

nuestro pensamiento.

LECTURA
COMPRENSIVA

Es el medio ordinario para la
adquisicion de conocimientos
gue enriquece nuestra vision de
la realidad, aumenta nuestro
pensamiento y facilita la
capacidad de expresion.

Es una de las vias de
aprendizaje del ser humano y
gue por tanto, juega un papel
primordial en la eficacia del
trabajo intelectual.

Saber Leer.

Leer equivale a pensar y saber leer
significa identificar las ideas basicas,
captar los detalles mas relevantes y
emitir un juicio critico sobre todo
aquello que se va leyendo.

Actitudes frente a la lectura.

¢ Que debo hacer cuando

leo?

[J Centra la atencion en lo que estas leyendo, sin interrumpir la

lectura con preocupaciones ajenas al libro.

1 Ten Constancia. El trabajo intelectual requiere repeticion,

insistencia. El lector inconstante nunca llegara a ser un buen

estudiante.

[ Debes mantenerte activo ante la lectura, es preciso leer, releer,

extraer lo importante, subrayar, esquematizar, contrastar,

preguntarse sobre lo leido con la mente activa y despierta.

[J No adoptes prejuicios frente a ciertos libros o temas que vayas a

leer. Esto te posibilita profundizar en los contenidos de forma

absolutamente imparcial.
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http://www.definicion.org/ordinario
http://www.definicion.org/adquisicion
http://www.definicion.org/nuestro
http://www.definicion.org/pensamiento
http://www.definicion.org/capacidad
http://www.definicion.org/aprendizaje
http://www.definicion.org/humano
http://www.definicion.org/eficacia
http://www.definicion.org/trabajo
http://www.definicion.org/pensar
http://www.definicion.org/identificar
http://www.definicion.org/captar
http://www.definicion.org/emitir
http://www.definicion.org/juicio
http://www.definicion.org/critico

(] En la lectura aparecen datos, palabras, expresiones que no
conocemos su significado y nos quedamos con la duda, esto
bloquea el proceso de aprendizaje. Por tanto no seas perezoso y

busca en el diccionario aquellas palabras que no conozcas su

significado.
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TECNICA N° 3

Objetivo: Sistematizar la informacion por medio de
conceptos e informacion relevante.

SISTEMA DE
FICHAJE

Existes tres tipos de fichas:

- Ficha vocabulario
Consiste en clasificar y
sintetizar informacion
Relevante.

- Ficha bibliografica

- Ficha técnica

Caracteristicas:

= Debe contener informacion especifica y acotada.

= Debe tener orden de tipo temporal, causal o que
apunte desde lo general a lo particular.

= Debe ser claro visualmente, cuidando el formato de
la letra, el orden y presentacion de la informacién.

Ficha vocabulario

Sirve para sintetizar diversos conceptos, incorporando
s6lo aquellos aspectos que sean claves para su definicion
y comprension. Util al momento de enfrentar conceptos
nuevos o de dificil manejo, y que es preciso memorizar.
Se deben ordenar las fichas en orden alfabético.

Ficha vocabulario N°

Palabra: PERSEVERANCIA

_ Definicion: Constancia, firmeza o tesén
en la realizacion de algo

Sinonimos:  Insistencia,

_ empefio,
tenacidad, persistencia

_ Antonimos: Dejadez, inconstancia

Ficha bibliografica

Utilizada para organizar informacion referente a libros,
revistas 0 material impreso. Util para obtener una idea
general de cada publicacion en cuanto a materia tratada y
orden

autor. También se
alfabético.

recomienda ordenar por

Ficha Bibliogréafica N°

Titulo: Papelucho y mi Hermana Ji
* Autor (es): Marcela Paz

* Afio: 1964

* Género: Infantil

* Resumen: Las aventuras de Papelucho y su hermana,
quien resulta ser mas inquieta y vivaz que él. Entre
otras cosas Ji tiene la costumbre de desaparecer y el
Unico que la puede encontrar es Papelucho, quien es
capaz de ponerse en el lugar de su hermana y pensar
como ella.

Ficha técnica

Sirve para presentar y organizar material relevante, a
través de una serie de puntos centrales. Estos puntos
variardn de acuerdo al tipo de material y objetivo de la
ficha, pero siempre debieran incluirse los aspectos
minimos necesarios para una aproximacion a lo esencial
del fendbmeno. Por ejemplo, si se desea describir una
investigacion, los puntos centrales seran Titulo, Autor,
Obijetivos, Metodologia, Resultados y Conclusiones. Si
se abordan teorias, éstas debieran organizarse de
manera de describir el Nombre de la teoria, Creadores,
Principios fundamentales y Ambito de aplicacion.

Ficha Algebra N°

Tema o Concepto: Teorema de Pitagoras

Axioma o principio: En un triangulo rectangulo, la
suma de los cuadrados de los catetos es igual al
cuadrado de la Hipotenusa.

Formula:a®+h? =c* .

Aplicacion: si a=2 y b=5, .
entonces c=? &
(4+25)=c2 B

A c

V29=c; entonces c= 5.385
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TECNICA N°. 4 MEMORIZACION.

“La memoria amplia nuestro mundo. Sin
ella, la vida careceria de continuidad, y
por la mafiana veriamos a un extrafio en
el espejo. Cada dia seria un episodio
aislado; no podriamos aprender del

88 5 pasado ni prever el futuro.”
i 3

Objetivo: Concentrar para lograr tener un buen almacenamiento de informacion duradero.

El proceso de la memoria se divide en tres fases: codificacion, almacenaje y recuperacion. Para
poder almacenar informacidn por mas tiempo, sugerimos las siguientes recomendaciones:

1. Atencion.- La mayoria de los ‘lapsus de memoria’ se deben en realidad a la falta de atencion.
Cuando sea posible, tome apuntes. La ventaja de las notas es que, ademas de que sirven para fijar la
mente en un asunto, pueden repasarse mas tarde.

2. Interés.- Interésese en el tema y recuérdese las razones por las que debe asimilarlo. Como
seguramente sabra por experiencia propia, la memoria recibe mayores estimulos si hay sentimientos
en juego.

3. Comprension.- Si no entendemos un concepto, nos cuesta mas recordarlo. Con la comprension
se establecen relaciones entre las diversas partes de un concepto y se unen hasta formar un todo
I6gico. Por ejemplo, si un alumno de mecéanica automotriz comprende cémo funciona un motor,
recordara mejor las partes que lo forman.

Esta técnica es muy conocida y utilizada. Consiste en construir palabras a partir de las letras
iniciales o silabas de una lista de palabras que quieres aprender.

LA HISTORIETA.- Consiste en construir una historieta con los datos que han de memorizarse.
Esta técnica unida a las imagenes mentales puede dar muy buenos resultados.

RIMA, VERSOS.- Consiste en buscar una rima a los datos que tengo que recordar, para que
resulte mas facil.

EL RECORRIDO.- Esta técnica de memorizar estd basada en asociar ciertos puntos de un
recorrido habitual a la lista de palabras que tengo que aprender. Para ello tengo que hacer lo
siguiente:

Seleccionar los puntos de recorrido habitual asociar el orden en que tienes que aprenderte cada
palabra con el punto correspondiente.

Para hacer estas asociaciones debes utilizar las imagenes mentales. Es importante que utilices
siempre los puntos del recorrido en el mismo orden.

TECNICA NUMERICA.- Consiste en sustituir los nimeros por consonantes y formar palabras
con estas consonantes. Su éxito se basa en que es mas facil recordar palabras que nimeros. Existen
diversos cddigos, lo importante es que siempre utilices el mismo.

LA CADENA .- El nombre de esta técnica se parece al de una cadena en la que cada eslabdn se une
con el anterior y con el siguiente. Eso mismo hay que hacer con las palabras que queremos
memorizar.
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TECNICA N°. 5 EL REPASO

Factores que facilitan que olvidemos lo estudiado
memorizar sin comprender, falta de atencion y
concentracion.

COMPRENDER
135 nuavas ddeas

EXPRESAR
w

[] Falta de repasos o mala distribucion de los
repasos.

[] No conectar lo aprendido con lo que sabemos.

[] No utilizar lo aprendido.

[1 Exceso de nerviosismo que hace que nos
bloqueemos.

Objetivo: Facilitar el estudio memoristico L | d
aplicando varias estrategias. [1 Poco interés en lo que aprendemos.

Lo que significa que en las primeras horas después de haber estudiado se olvida mas
deprisa que en las posteriores, la solucidn para contrarrestar el olvido consiste en una
buena planificacidn de repasos .El estudiar por la mafiana o por la noche esta en funcién de
las caracteristicas y de los habitos personales.

COMO ORGANIZAMOS LOS TEMAS O ASIGNATURAS QUE TENEMOS QUE
REPASAR?

En el repaso, es mejor NO VARIAR DE ASIGNATURA. En el estudio, Sl es recomendable
variar, pero en el repaso NO. Por tanto, como tendremos varias asignaturas y cada asignatura
varios temas, debemos organizar el tiempo del que disponemos y el numero de
esquemas/resumenes a repasar. En funcion de eso, organizaremos una distribucion adecuada,
teniendo en cuenta que deben hacerse, al menos, 3/4 repasos. Por otro lado, hay que repasar en
funcion del tipo de examen.

¢CUANTO TIEMPO DEBEN DURAR LAS SESIONES DE REPASO?

El tiempo que se tarda en repasar dependera siempre de la dificultad que tenga cada materia para
el estudiante. Si ya se tiene una idea general bastante clara, los contenidos estan bien organizados
y hay cierta familiaridad con ellos, con un tercio (1/3) del tiempo empleado en el primer estudio,
es suficiente.

También es muy aconsejable espaciar las sesiones, de manera que cada repaso se aborde en
tiempos no demasiado largos y pesados y en diferentes momentos del dia.
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TECNICA N°. 6

Objetivo:  Registrar las ideas
estructurales que escuches durante
las clases.

LA TOMA DE APUNTES

La toma de
apuntes es una
actividad que

consiste en

anotar por

escrito las
explicaciones
del profesor de
manera simple

Tomar apuntes te ayuda a:

Reforzar la atencién sobre lo que
dice el maestro.

Te mantiene activo en la clase.
Mejora la memorizacion.
Permite fijarnos en detalles que
mas tarde seremos capaces de
recordar.

e N
T

podras tomar
apuntes con
eficacia.

y ordenada. Desarrolla el habito de sintetizar y
resumir.
@ Si has Ayudan a seleccionar lo mas
;V‘ aprendido a importante de un tema.
v suprayar y
resumenes,

CLAVES PARA TOMAR BIEN LOS
APUNTES

El secreto para tomar bien unos apuntes
personalizados y practicos se encierra en tres
palabras: escuchar, pensar y escribir.

Saber escuchar

Conviene estar muy atento a expresiones
significativas, “palabras signo” o “toques de
atencion” que ordinariamente emplea el que
habla, como, por ejemplo, “es importantes...”,
“en una palabra.” “concluyendo” expresiones
que indican la intencion de sintetizar, explicar
y aclarar ideas basicas de parte del profesor o
el expositor.

También se debe poner especial atencion tanto
al comienzo como al final de la exposicion, ya
que la sintesis de la exposicion con que suele
iniciarse  cualquier tema facilita la
comprension y ofrece una valiosisima idea
general.

Saber pensar

Escuchar  reflexionando y  siguiendo
mentalmente el orden expositivo del tema:
titulo, que se pretende probar, aspectos bajo
los cuales se aborda el tema, pasos que se

El proceso de tomar apuntes consta de tres
fases fundamentales:

1. Preparacion: en cada hoja que utilices
tienes que apuntar el area, tema, la fecha y
la numeracion para que resulte mas facil su
clasificacion. Antes de cada clase, intenta
hacer una lectura rapida del tema que se vaya
a explicar; asi te sera mas facil tomar los
apuntes.

2. Toma de apuntes en clase: El proceso es
escuchar-interpretar-escribir.  Escuchar con
atencion te permite seleccionar vy retener las
ideas esenciales de la explicacion y anotarlas
de forma esquematica, con frases breves, para
ahorrar tiempo de escritura.

3. Revision y ampliacion de los apuntes en
casa: Intenta leerlos el mismo dia para
corregir fragmentos pendientes o  poco
claros, subraya las palabras mas importantes,
afilade notas aclaratorias en los margenes y
amplialas con el libro
de estudio o manuales de consulta.
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aproximan al objetivo propuesto, conclusion
final y consecuencias que se derivan...

En esta escucha reflexiva es decisivo no
perder el hilo expositivo, por lo que se
debe atender bien a los mecanismos y nexos
que hay entre una cuestion y la que sigue
dentro de un mismo tema.

Saber escribir

No hay que escribir textualmente las palabras
que dice el profesor, sino lo que cada uno es
capaz de sintetizar con sus propias palabras.

En la toma de apuntes es muy importante la
rapidez y la concision. Por este motivo hay
que utilizar una serie de abreviaturas o signos
convencionales personales, , una especie de
codigo personal que pueda ser interpretado
con facilidad y permita limitar la escritura de
los apuntes a lo estrictamente imprescindible
para una buena comprension posterior que
son:

Abreviaturas a utilizar:

“no debemos olvidar...”

“en resumen...”

“para terminar...”

“lo mas importante es...”
“concluyendo...”

“es importante recordar que...
“el punto principal es...”

2

Columna
de
indicios

Undrea
para
resumir

Columna
para
tomar
apuntes
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TECNICA N°7
LOS ORGANIZADORES GRAFICOS

Los Organizadores Gréaficos toman formas fisicas diferentes y cada una de ellas
resulta apropiada para representar un tipo particular de informacion. A
continuacion describimos algunos de los Organizadores Graficos (OG) mas

utilizados en los procesos educativos son:

+ MAPAS CONCEPTUALES
4+ MAPA DE IDEAS

+ TELARANAS

MAPAS CONCEPTUALES

Técnica para organizar y representar informacion en forma visual que debe incluir
conceptos y relaciones que al enlazarse arman proposiciones. Cuando se
construyen pueden tomar una de estas formas: Lineales tipo Diagrama de Flujo;
Sistémicos con informacion ordenada de forma lineal con ingreso y salida de
informacién; o Jerarquicos cuando la informacion se organiza de la méas a la
menos importante 0 de la mas incluyente y general a la menos incluyente y
especifica. Son valiosos para construir conocimiento y desarrollar habilidades de
pensamiento de orden superior, ya que permiten procesar, organizar y priorizar

nueva informacioén.

MAPA CONCEPTUAL

]

- -

i
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Son valiosos para construir conocimiento y desarrollar habilidades de
pensamiento de orden superior, ya que permiten procesar, organizar y priorizar
nueva informacién, identificar ideas erroneas y visualizar patrones e

interrelaciones entre diferentes conceptos.

Los mapas conceptuales son muy importantes dentro del proceso de
ensefianza — aprendizaje ya que:
= Favorece el pensamiento
= Valora el aprendizaje
= Comprueba el grado de interiorizacion de un contenido
= Verifica los conocimientos previos
Funciones que cumplen en la vida de una persona:
e Puede estimular la creatividad
e Ayuda a planificar las tareas de forma ordenada y coordinada
e Sirven para visualizar los conceptos y ver como se relacionan.
e Sirven para comunicarnos nuestras ideas ordenadamente.

e Una forma nueva de tomar apuntes

MAPA DE IDEAS

Forma de organizar visualmente las ideas que permite establecer relaciones no
jerarquicas entre diferentes ideas. Son utiles para clarificar el pensamiento

mediante ejercicios breves

de asociacion de palabras, MAPADEIDEA &
ideas o conceptos. , At__
[ DA -
| N~ u ‘
Se diferencian de los /
VAL

Mapas Conceptuales por *._
que no incluyen palabras - / s |

de enlace entre conceptos ‘ Y
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que permitan armar proposiciones.

Utilizan palabras clave, simbolos, colores y graficas para formar redes no lineales
de ideas. Generalmente, se utilizan para generar lluvias de ideas, elaborar planes y

analizar problemas.

TELARANAS

Proporciona una estructura para ideas y/o hechos elaborada de tal manera que
ayuda a los estudiantes a aprender cdmo organizar y priorizar informacion. El
concepto principal se ubica en el centro de la telarafia y los enlaces hacia afuera
vinculan otros conceptos que soportan los detalles relacionados con ellos. Se
diferencian de los Mapas Conceptuales por que no incluyen palabras de enlace
entre conceptos que permitan armar proposiciones. Y de los Mapas de Ideas en
que sus relaciones si son jerarquicas.

Generalmente se utilizan para generar lluvias de ideas, organizar informacion y

analizar contenidos de un tema o de una historia.

Cuento
Conmicto Yemas

o

8
5 L

Eicenirios
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UNIDAD N°. 6
TECNICAS PARA ESTUDIAR POR SUBSECTOR:

1) Subsector Lenguaje y comunicacion

EN LENGUAJE PUEDES USAR LAS SIGUIENTES TECNICAS

Durante el estudio:

O Leer

[J Subrayar

[0 Usar fichas de lectura

[J Sintetizar o resumir

[J Realizar y usar esquemas

] Hacer mapas conceptuales

2) Subsector Educacion Matematica

EN MATEMATICA PUEDES USAR LAS SIGUIENTES TECNICAS O
TRUCOS

Durante el estudio:

[l Leer y ejercitar de los cuadernos y guias
[1 Subrayar términos o datos, en especial en
situaciones problematicas

[ Escribir vocabulario matematico

[J Realizar tus propios esquemas de contenido
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d)

Subsector Comprension del medio

EN COMPRENSION DEL MEDIO PUEDES USAR LAS SIGUIENTES

TECNICAS

Durante el estudio:

* Leer pausadamente la materia

* Subrayar

* Sintetizar o resumir

* Realizar esquemas

» Elaborar tu propio mapa conceptual de los

Contenido

Subsector Inglés

EN INGLES PUEDES USAR LAS SIGUIENTES TECNICAS

Durante el estudio:

* Leer pausadamente la materia

* Subrayar términos o conceptos desconocidos
* Escribir vocabulario

* Sintetizar o resumir

Y Grow.,
LT gether

* Elaborar dialogos con comparieros
* Repetir en voz alta

* Realizar esquemas
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4.4 Anexos

UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO
FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y DE LA EDUCACION
CARRERA: EDUCACION BASICA

ENCUESTA A LOS ESTUDIANTES

Margue una X en la opcién que considere correspondiente.

1. ¢Sueles dedicar tu tiempo libre a otras actividades que no sean tus
tareas escolares?

Siempre () A veces () Nunca ( )

2. ¢Es mas importante divertirte y disfrutar de la vida, que estudiar?
Siempre () A veces () Nunca ( )

3. ¢Conoces la importancia que tiene practicar habilidades de estudio?
Siempre () A veces () Nunca ( )

4. ¢Frecuentemente te sientes incapaz de concentrarte en tus estudios

debido a que estas cansado o inquieto?

Siempre () A veces () Nunca ( )
5. ¢Estudias, con frecuencia, mientras tienes prendida la television o la
radio?
Siempre () A veces () Nunca ()

6. ¢Tienes estructurado una planificacion para tus actividades diarias?
Siempre () A veces () Nunca ()
7. Cundo te preparas para una evaluacion, ¢sueles estudiar la
asignatura, en el altimo momento?
Siempre () A veces () Nunca ()
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8. ¢Consideras que los profesores aplican estrategias para un buen
desarrollo en tu aprendizaje?
Siempre () A veces () Nunca ()
9. ¢Crees que la motivacion es muy importante al comenzar una clase?
Siempre () A veces () Nunca ( )
10. Tus actividades sociales o deportivas. ¢(Te llevan a descuidar, a
menudo, tus tareas escolares?

Siempre () A veces () Nunca ( )

“GRACIAS POR SU COLABORACION”
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UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO

FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y DE LA EDUCACION
CARRERA: EDUCACION BASICA

ENCUESTA AL DOCENTE

Margue una X en la opcién que usted considere correspondiente.

1.- ¢ Practica habilidades de estudio con los estudiantes en horas clases?
Siempre () A veces () Nunca ( )

2.- ¢ Utiliza métodos didacticos que le ayuden a facilitar un buen
aprendizaje con los estudiantes?

Siempre () A veces () Nunca ( )
3.- ¢ Los estudiantes ocupan mucho tiempo en tareas encomendadas?
Siempre () A veces () Nunca ( )

4.- ¢Que calificacién le daria usted al desarrollo de habilidades en sus
estudiantes.

Muy buena ( ) Buena () Regular ()
5.- ¢ Los estudiantes cumplen con sus tareas?
Siempre () A veces () Nunca ( )
6.- ¢ Les gusta participar en clases a sus estudiantes?
Siempre () A veces () Nunca ( )

7.- ¢Cree que la ayuda de los padres influye en el aprendizaje de los
estudiantes?

Siempre () A veces () Nunca ( )

8.- ¢ Motiva a los estudiantes en su hora de clase?

Siempre () A veces () Nunca ( )
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9.- ¢Ha realizado usted seminarios o talleres de habilidades de estudio
en los ultimos 2 afios?

Siempre () A veces () Nunca ( )

10.- ¢ Los directivos se preocupan para que el docente se capaciten
permanentemente?

Siempre () A veces () Nunca ( )

“GRACIAS POR SU COLABORACION”
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UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO
FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y DE LA EDUCACION
CARRERA: EDUCACION BASICA

ENCUESTA AL PADRE DE FAMILIA
Marque una X en la opcién que usted considere correspondiente.

1.- ¢Siempre esta pendiente que su hijo cumpla con las tareas encomendadas
por los docentes?
Siempre () A veces () Nunca ( )
2.- ¢Su hijo tiene dificultades al momento de realizar sus tareas?
Siempre () A veces () Nunca ( )
3.- ¢ Piensa que sus hijos estan siendo motivados por los profesores en sus
horas clases?
Siempre () A veces () Nunca ( )
4.- ¢ Usted como padre esta pendiente en ayudar a su hijo cunado tiene
dificultades en sus tareas?
Siempre () A veces () Nunca ( )
5.- ¢Cree que el docente siempre debe realizar talleres para el desarrollo de
habilidades de estudio en la escuela con sus hijos?
Siempre () A veces () Nunca ( )
6.- ¢ Esta de acuerdo que los directivos deberian preocuparse mas por la
actualizacion constante de conocimientos de sus docentes?
Siempre () A veces () Nunca ( )
7.- ¢ Como califica usted el método de ensefianza empleado por el docente?
Muy Buena ( ) Buena () Regular ()
8.- ¢ Esta de acuerdo que el docente debe aplicar nuevas técnicas de estudio
para desarrollar mejor el aprendizaje de su hijo?
Siempre () A veces () Nunca ( )
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9.- ¢ Cree que los docentes deben cambiar su Metodologia para que su hijo/a
aprenda mejor?

Siempre () A veces () Nunca ( )
10.- ¢ El aprendizaje de su hijo/a impartido por los docentes se ve reflejado en
buenos conocimientos y a su vez la obtencién de buenas calificaciones?

Siempre () A veces () Nunca ( )

“GRACIAS POR SU COLABORACION”
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ANEXO N°. 4

Vista interior de la Escuela “Miguel de Cervantes”

En dicha institucion se forman estudiantes activos, con solidos conocimientos,
demostrando de esta manera ante la sociedad un desarrollo progresivo, con
grandes aptitudes, con formacidon solida y eficaz para evadir las dificultades que

les presentan en la vida.

ANEXO N°. 5
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EN EL AULA DEL NOVENO ANO DE EDUCACION BASICA DE LA
ESCUELA “MIGUEL DE CERVANTES”

Observamos como los estudiantes estan siendo impartidos sus conocimientos por
parte de su maestra, demostrando el trabajo integral entre ellos, siendo esta una de
las instituciones que les brinda una educacion eficaz y siempre estara abierta sus
puertas para recibir aquellos estudiantes que dicen formar parte de ella.
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ANEXO N°

CROQUIS DE LA ESCUELA “MIGUEL DE CERVANTES”
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MAPA DE UBICACION DE ESCUELA “MIGUEL DE CERVANTES”

La Escuela “Miguel de Cervantes” esta ubicada en la Avenida de la Calle H,

junto a la Iglesia y el Parque Centrar de la Parroquia Garcia Moreno, de la Ciudad
de Pelileo.
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ANEXO N°. 7

CERTIFICADO DE APROBACION PARA LA REALIZACION DEL
TEMA DE INVESTIGACION

ESCUELA DE EDUCACION BASICA
“MIGUEL DE CERVANTES”

PARROQUIA GARCIA MORENO
PELILEO - ECUADOR Telf.: 2871218
email: esc.cervantes_gm@hotmail.com

Sefiorita
Flora Pepe
Presente

De mi consideraciéon

En calidad de Directora de la Escuela de Educacién Basica “Miguel de Cervantes” de la
parroquia Garcia Moreno, Cantén San Pedro de Pelileo, .tengo a bien hacerle extensivo un
saludo cordial, al mismo tiempo poner a consideracién- mi Aceptacién para que Usted
desarrolle su Trabajo de Investigacion en esta Institucién previo a la obtencion del Titulo de
Licenciada en Educacién Basica sobre LAS HABILIDADES DE ESTUDIO Y SU INFLUENCIA EN EL
PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE presentada con fecha 04 de Noviembre del 2013.

Particular que pongo a su consideracién para los fines legales consiguientes.

Atentamente,

Si/mg
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