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PROYECTO DE SERVICIO COMUNITARIO PARA VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD 

 
1. DATOS GENERALES DEL PROYECTO. 

 
 
1.1 NOMBRE DEL PROYECTO: CAPACITACIÓN EN PROCESOS 
ADMINISTRATIVOS, CONTABLES, TRIBUTARIOS Y LABORALES A LOS 
MICROEMPRESARIOS DE LA ASOCIACIÓN DE LUBRICADORAS, 
LAVADORAS Y MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO. 
 

 
1.2 ENTIDAD EJECUTORA: UNIVERSIDAD TÉCNICA DE AMBATO 
FACULTAD DE CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 
 

 
1.3 COBERTURA Y LOCALIZACIÓN: MIEMBROS DE LA ASOCIACIÓN DE 
LUBRICADORA, LAVADORAS Y MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE 
AMBATO 
 

 
1.4 MONTO: USD $ 1,510.00 
 
 
1.5 PLAZO DE EJECUCIÓN: 4 meses 
 
 
1.6 SECTOR Y TIPO DE PROYECTO: 
 
Sector: Contable, Tributario, Laboral y Administrativo 
 
Tipo de proyecto: Capacitación 
 
 
1.7 NÚMERO DE DOCENTES PARTICIPANTES: 1 DOCENTE 
 
 
 
1.8 NÚMERO DE ESTUDIANTES PARTICIPANTES: 5 ESTUDIANTES 
 
 
1.9 ENTIDAD(ES) BENEFICIARIA(S): ASOCIACIÓN DE LUBRICADORAS, 
LAVADORAS Y MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO 
 
 
1.10 NÚMERO DE BENEFICIARIOS: 56 SOCIOS 
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2. DIAGNÓSTICO Y PROBLEMA. 
 
 
2.1 DESCRIPCIÓN DE LA SITUACIÓN ACTUAL DEL ÁREA DE 
INTERVENCIÓN DEL PROYECTO: 
 
Nuestro país está lleno de gente emprendedora que a pesar de cualquier situación de 
carácter personal, económico o político siempre ha sabido salir adelante con pujanza y 
dedicación logrando alcanzar un bienestar relativo en forma individual y de su familia 
más cercana. 
 
Sin embargo este tipo de emprendimientos pueden verse frustrados por 
desconocimiento de los futuros microempresarios en determinados temas clave para 
que esa idea de superación llegue a cristalizarse de forma sustentable en el tiempo. 
 
Temas tales como la administración de un negocio, la contabilidad del mismo, las 
obligaciones tributarias y laborales se constituyen en más de un dolor de cabeza no 
precisamente por el hecho de que existan estas obligaciones sino más bien por la falta 
de conocimiento y en ciertos casos el desinterés en conocer acerca de estos aspectos 
ineludibles. 
 
Es por esta razón que grupos de emprendedores con un mismo fin buscan asociarse en 
una sola fuerza para librar estos escollos y conseguir los objetivos individuales 
propuestos, pero de manera colectiva. 
 
Ese es el caso de la “Asociación de lubricadoras, lavadoras y mecánicas automotrices 
de Ambato” donde un grupo de visionarios logró aglutinar a 52 miembros gremiales 
quienes tienen en esta entidad un respaldo incondicional cuando por cualquier motivo o 
contingencia sea necesaria su intervención en favor de los intereses de uno o varios de 
sus asociados. 
 
De esta manera la mencionada asociación tiene sobre sus hombros la responsabilidad 
de garantizar a cada uno de sus asociados el buen vivir, lo cual no solamente significa 
velar por sus intereses económicos sino también el de orientarles de tal manera que sus 
actividades estén desarrollándose dentro de la normativa legal vigente en nuestro país y 
se elimine de plano la informalidad que tanto daño hace a nuestro Ecuador. 
 
Con este espíritu de solidaridad y la constante búsqueda por el bien común es que la 
mencionada asociación ha visto la necesidad de brindar una serie de capacitaciones en 
los temas indicados a sus miembros y que ese desconocimiento quede atrás y no 
confabule contra la consecución del éxito en cada una de sus microempresas. 

 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

a) Esquema 

 
2.2 IDENTIFICACIÓN Y DIAGNÓSTICO      
DEL PROBLEMA 

Pocos microempresarios exitosos  y con 
consciencia social que aporten al 
desarrollo de la provincia 

Los microempresarios no son conscientes 
del deber tributario que tienen con sus 
negocios.

Los negocios de los microempresarios no 
son un buen lugar para trabajar. 

Los negocios no están correctamente 
administrados por los microempresarios. 

Microempresarios poco capacitados en 
temas administrativos y contables. 

Presencia de constantes problemas 
tributarios (clausuras, sanciones 
pecuniarias). 

Las microempresas cuentan con 
empleados descontentos y desmotivados. 

Ausencia de capacitación en los procesos administrativos, contables, tributarios y laborales en los microempresarios de la 
“Asociación de lubricadoras, lavadoras y mecánicas automotrices de Ambato” 

Falta de cultura tributaria de los microempresarios de 
la asociación, lo que incrementa el riesgo de 
sanciones. 

Ausencia de criterios técnicos en el 
manejo del talento humano, lo que puede 
traer inconvenientes laborales en sus 
negocios. 

Reducido desarrollo de los microempresarios 
en temas administrativos y contables que les 
permita cumplir con la normativa legal. 

Los microempresarios no conocen los 
procedimientos implementados por el 
MRL en temas laborales. 

Los microempresarios consideran que no 
existen beneficios al pagar sus impuestos. Pocos conocimientos contables necesarios 

para el manejo de los negocios por parte 
de los microempresarios. 

Desconocimiento de la legislación laboral 
por parte de los microempresarios. 

Los microempresarios no ven la necesidad 
de un control de ingresos y gastos de sus 
negocios. 

Los microempresarios desconocen la 
normativa tributaria y procedimientos 
sancionatorios. 

Falta de concienciación de  los 
microempresarios sobre lo importante de 
una buena administración de sus negocios. 

Desconocimiento de las obligaciones de 
los microempresarios como empleadores. 

Falta de conocimiento de  las obligaciones 
tributarias de los microempresarios. 

6 
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b) Interpretación del árbol de problemas: 
 
 En determinados casos los nuevos emprendedores prefieren un manejo empírico 

y hasta cierto modo informal de sus microempresas que al ser relativamente 
fácil hace que nazca un desinterés en la legalización. De aquí se generan los 
problemas en el manejo administrativo, contable, tributario y laboral de las 
microempresas lo cual produce a su vez el que caigan en incumplimientos en la 
normativa legal que trae como consecuencias multas por parte del MRL e IESS 
e incluso sanciones pecuniarias y hasta clausuras impuestas por el SRI. 

 Desde otro punto de vista, la falta de fuentes de financiamiento para 
microempresarios “no formalizados” hace que existan pocas probabilidades 
para mejorarlas; esto tarde o temprano conlleva a la generación de problemas en 
el manejo administrativo, contable, tributario y laboral de las microempresas, lo 
que trae como consecuencia el desfinanciamiento de los microempresarios y la 
consiguiente quiebra. 

 Finalmente, el desconocimiento de incentivos estatales junto con el 
desaprovechamiento de proyectos productivos traerán ante sí muchos 
problemas en el manejo administrativo, contable, tributario y laboral de las 
microempresas, esto acarreará una falta de competitividad en el mercado y 
evidentemente a la pérdida de clientes. 

 
 
 
 

2.3. LÍNEA BASE DEL PROYECTO: 
SECTOR:  
 
 
 

CONTABLE, 
TRIBUTARIO, 
LABORAL Y 

ADMINISTRATIVO 
 
 
 
 

TIPO DE PROYECTO: 
 
 

 
 

CAPACITACIÓN 

INDICADORES: 
 
Se requiere capacitar al 80% 

de miembros de la 
Asociación de lubricadoras, 

lavadoras y mecánicas 
automotrices de Ambato en 
procesos administrativos, 

contables, tributarios y 
laborales 

 
2.4 IDENTIFICACIÓN Y CUANTIFICACIÓN DE LA POBLACIÓN 
OBJETIVO (BENEFICIARIOS DIRECTOS): 
 
La “Asociación de lubricadoras, lavadoras y mecánicas automotrices de Ambato” 
cuenta con 56 miembros activos los cuales serán los beneficiarios directos del presente 
trabajo de vinculación. 
 
 



 
 

3. OBJETIVOS DEL PROYECTO. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Microempresarios exitosos  y con 
consciencia social que aporten al 
desarrollo de la provincia 

Microempresarios conscientes del deber 
tributario que tienen con sus negocios  

Microempresas consideradas “el mejor 
lugar para trabajar” 

Negocios correctamente administrados por 
los microempresarios 

Microempresarios capacitados en temas 
administrativos y contables 

Ausencia de problemas tributarios que 
repercutan en el prestigio y economía de 
las microempresas 

Empleados contentos y motivados a 
trabajar en las microempresas 

Capacitación en procesos administrativos, contables, tributarios y laborales a los microempresarios de la “Asociación de 
lubricadoras, lavadoras y mecánicas automotrices de Ambato” 

Fomento de la cultura tributaria de los 
microempresarios de la asociación a través de 
capacitaciones que incentiven el cumplimiento de sus 
obligaciones con el SRI y así disminuir el riesgo de 
sanciones.

Comprensión de la gestión del talento 
humano en los microempresarios para 
evitar inconvenientes laborales en sus 
negocios. 

Desarrollo de los microempresarios a través 
de la instrucción en temas administrativos y 
contables que les permita cumplir con la 
normativa legal. 

Revisión de  los procedimientos 
implementados por el MRL en temas 
laborales 

Comprensión de los beneficios recibidos al 
tributar correctamente 

Incremento en los microempresarios de 
conocimientos contables necesarios para el 
manejo de sus negocios. 

Conocimiento de la legislación laboral por 
parte de los microempresarios 

Conocimiento de  los microempresarios 
sobre la necesidad de un control de 
ingresos y gastos de sus negocios. 

Conocimiento de la normativa tributaria y 
procedimientos sancionatorios 

Debate con los microempresarios sobre lo 
importante de una buena administración de 
sus negocios  

Definición de las obligaciones de los 
microempresarios como empleadores 

Establecimiento de las obligaciones 
tributarias de los microempresarios 

a) Esquema 
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3.1 OBJETIVO GENERAL: 
 
Capacitar en procesos administrativos, contables, tributarios y laborales a los 
microempresarios de la “Asociación de lubricadoras, lavadoras y mecánicas 
automotrices de Ambato” 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3.2 OBJETIVOS ESPECÍFICOS: 
 

1. Desarrollar a los microempresarios a través de la instrucción en temas 
administrativos y contables que les permita cumplir con la normativa legal. 
 

2. Comprender la gestión del talento humano por parte de los microempresarios 
para evitar inconvenientes laborales en sus negocios.  
 

3. Fomentar la cultura tributaria de los microempresarios de la asociación a través 
de capacitaciones que incentiven el cumplimiento de sus obligaciones con el 
SRI y así disminuir el riesgo de sanciones. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

3.3 MATRIZ DE MARCO LÓGICO 
 

 
Resumen Narrativo de Objetivos 

 

 
Indicadores Verificables 

Objetivamente 

 
Fuentes de Verificación 

 
Supuestos de sustentabilidad 

FIN: 
Microempresarios exitosos  y con 
consciencia social que aporten al 
desarrollo de la provincia 

Indicadores del fin: 
Se espera que el 80% de 
miembros de la asociación que 
sean capacitados, logren el éxito 
en sus negocios a mediano plazo, 
posterior a la ejecución del 
proyecto. 

Medios del fin:  
Informe del Asesor Jurídico de la 
Asociación respecto del 
cumplimiento de obligaciones 
laborales, tributarias y contables de 
sus miembros 

Supuestos del fin:  
Mayor cultura de cumplimiento de 
obligaciones laborales, tributarias y 
administrativas 

PROPÓSITO: 
Capacitación en procesos 
administrativos, contables, 
tributarios y laborales a los 
microempresarios de la 
“Asociación de lubricadoras, 
lavadoras y mecánicas 
automotrices de Ambato” 
 
 
 

Indicadores del Propósito:
Se aspira capacitar efectivamente 
al 80% de miembros de la 
asociación en procesos 
administrativos, contables, 
tributarios y laborales, durante la 
ejecución del proyecto. 

Medios del propósito:
Archivo fotográfico,  
Reporte de Asistencia 
 

Supuestos del propósito:
Cumplimiento por parte de la 
Universidad Técnica de Ambato 
de lo dispuesto en la LOES 
respecto a Proyectos de 
Vinculación con la Colectividad. 
 
Cumplimiento por parte del 
docente y alumnos participantes 
en la ejecución del proyecto. 
 
Cumplimiento por parte de la 
Asociación de Lubricadoras, 
Lavadoras y Mecánicas 
Automotrices de Ambato, al 
brindar las facilidades requeridas 
para el desarrollo del proyecto. 10 



 
 

Resumen Narrativo de Objetivos Indicadores Verificables 
Objetivamente

Fuentes de Verificación Supuestos de sustentabilidad

COMPONENTES: 
C1. Desarrollar a los 
microempresarios a través de la 
instrucción en temas 
administrativos y contables que 
les permita cumplir con la 
normativa legal. 

 
C2. Comprender la gestión del 
talento humano por parte de los 
microempresarios para evitar 
inconvenientes laborales en sus 
negocios. 

 
 

C3. Fomentar la cultura tributaria 
de los microempresarios de la 
asociación a través de 
capacitaciones que incentiven el 
cumplimiento de sus obligaciones 
con el SRI y así disminuir el 
riesgo de sanciones. 

 
 

Indicadores de Componentes:  
Se aspira capacitar efectivamente 
al 80% de miembros de la 
asociación en procesos 
administrativos y contables, 
durante la ejecución del proyecto. 
 
 
 
 

Se aspira capacitar efectivamente 
al 80% de miembros de la 
asociación en procesos laborales, 
durante la ejecución del proyecto. 
 
 
 
 
 

Se aspira capacitar efectivamente 
al 80% de miembros de la 
asociación en procesos tributarios, 
durante la ejecución del proyecto. 
 
 
 
 
 
 

Medios de Componentes:  
Registro de asistencia, archivo 
fotográfico, informes finales. 
 
 
 
 
 
 
 
Registro de asistencia, archivo 
fotográfico, informes finales. 
 
 
 
 
 
 
 
Registro de asistencia, archivo 
fotográfico, informes finales. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Supuestos de Componentes:  
Los microempresarios están 
dispuestos a ser capacitados en temas 
administrativos, laborales, tributarios 
y contables 
 
 
 
 
Los microempresarios cumplen con 
los horarios de capacitación. 
 
 
 
 
 
 
 
Los microempresarios analizan la 
importancia de cumplir con las 
disposiciones del MRL e IESS y 
comprenden sus beneficios. 
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ACTIVIDADES Y 
SUBACTIVIDADES: 
 
C1. Desarrollar a los 
microempresarios a través de la 
instrucción en temas administrativos 
y contables que les permita cumplir 
con la normativa legal 
 
 
C1.A1. Capacitación en Contabilidad 
general 
 
C1.A1.SA1. Capacitación en 
utilización  y registro en libros 
contables. 
 
C1.A1.SA2. Capacitación en 
Contabilidad para  personas  
naturales obligadas a llevar 
contabilidad   
 
C1.A1.SA3. Capacitación en 
Contabilidad  para personas naturales  
no obligadas a llevar contabilidad  
 
 
C1.A2 Capacitación en Contabilidad 
de costos 
 
C1.A2.SA1. Capacitación en 
determinación de Costos  
 

Presupuesto: 
 
 
Subtotal C1           USD 755.00 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
C1.A1.SA1    USD  75.50 
 
 
 
C1.A1.SA2      USD  75.50  
 
 
 
 
C1.A1.SA3      USD  75.50 
 
 
  
 
 
 
 
C1.A2.SA1    USD 75.50 
 
 

Medios de actividades: 
 
 
 
 
 
 
 
 
Registro de socios participantes, 
archivo fotográfico, informes finales. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Registro  de socios  participantes, 
archivo fotográfico, informes finales. 
 
 
 
 

Supuestos de actividades:  
 
 
Los microempresarios están 
comprometidos por mejorar sus 
negocios a partir de procesos de 
capacitación en  aspectos contables, 
tributarios, laborables y 
administrativos. 
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C1.A2.SA2. Capacitación en 
Retenciones (generalidades, llenado, 
aplicación) 
 
 
C1.A3 Capacitación en procesos  
administrativos. 
 
C1.A3.SA1. Capacitación en 
atención al cliente 
 
C1.A3.SA2. Capacitación en  manejo 
de quejas y reclamos 
 
 
C1.A4. Capacitación en marketing 
 
C1.A4.SA1. Capacitación en 
conocimiento general del producto. 
 
C1.A4.SA2. Capacitación en 
estrategias de marketing. 
 
 
 
C2.  Comprender la gestión del 
talento humano por parte de los 
microempresarios para evitar 
inconvenientes laborales en sus 
negocios 
 
C2.A1. Capacitación  en 
procedimientos laborales MRL.  

C1.A2.SA2    USD 75.50 
 
 
 
 
 
 
 
C1.A3.SA1    USD 94.38 
 
 
C1.A3.SA2    USD 94.37 
 
 
 
 
 
C1.A4.SA1   USD 94.38 
 
 
C1.A1.SA2   USD 94.37 
 
 
 
 
Subtotal C2.                USD 377.50 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
Registro de socios participantes, 
archivo fotográfico, informes finales. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Registro de socios participantes, 
archivo fotográfico, informes finales 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Registro de socios participantes, 
archivo fotográfico, informes finales 13 



 
 

C2.A1.SA1. Capacitación en 
obligaciones con el MRL 
 
C2.A1.SA2. Capacitación en 
sanciones por el incumplimiento de 
las  obligaciones con el MRL 
 
 
C2.A2. Capacitación  en Aspectos 
del IESS  
 
C2.A2.SA1. Capacitación en 
obligaciones con el IESS. 
 
C2.A2.SA2 Capacitación en manejo 
de sistema del IESS (afiliaciones, 
registro de novedades etc.). 
 
C2.A2.SA3. Capacitación en riesgos 
laborales 
 
 
C3. Fomentar la cultura tributaria de 
los microempresarios de la 
asociación a través de capacitaciones 
que incentiven el cumplimiento de 
sus obligaciones con el SRI y así 
disminuir el riesgo de sanciones.  
 
C3.A1. Capacitación en obligaciones  
tributarias 
 
 

C2.A1.SA1    USD 75.50 
 
 
C2.A1.SA2    USD 75.50 
 
 
 
 
 
 
 
C2.A2.SA1    USD 75.50 
 
 
C2.A2.SA2    USD 75.50 
 
 
 
C2.A2.SA3    USD 75.50 
 
 
 
Subtotal C3.                  USD 377.5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
Registro de socios participantes, 
archivo fotográfico, informes finales 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Registro de socios participantes, 
archivo fotográfico, informes finales 
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C3.A1.SA1. Capacitación sobre  
impuestos cuanto son y para qué sirven  
 
C3.A1.SA2. Capacitación en 
facturación. 
 
C3.A1.SA3. Capacitación en 
sanciones por el incumplimiento de 
las  obligaciones tributarias. 
 
 
C3.A2. Capacitación en  llenado de 
formularios 
 
C3.A2.SA1. Capacitación en llenado 
de formularios 104-104A-103 
 
C3.A2.SA2. Capacitación en 
declaración del Impuesto a la Renta 
en personas Naturales No Obligadas 
a Llevar Contabilidad. 

C3.A1.SA1    USD 75.50 
 
 
C3.A1.SA2    USD 75.50 
 
 
C3.A1.SA3    USD 75.50 
 
 
 
 
 
 
 
C3.A2.SA1   USD 75.50 
 
 
C3.A2.SA2  USD 75.50 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Registro de socios participantes, 
archivo fotográfico, informes finales 
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4. ESTRATEGIA DE EJECUCIÓN. 
 

4.1 CRONOGRAMA POR OBJETIVOS Y ACTIVIDADES 
COMPONENTES/ 
ACTIVIDADES Y SUBACTIVIDADES 

TIEMPO ESTIMADO  
 RESPONSABLES 

 
RECURSOS 

NECESARIOS DESDE HASTA # HORAS 

 
Componente 1: Desarrollar a los 
microempresarios a través de la instrucción en 
temas administrativos y contables que les 
permita cumplir con la normativa legal 
 

 
 

 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Se forman 
grupo de 14 
miembros 
para cada 

capacitación 
 
 

Proyector  de 
imágenes, 

pizarra,  hojas 
(copias de 
libros de 

ingresos y 
egresos) 

Actividad 1. Capacitación en Contabilidad general 
 

    

Subactividad 1. Capacitación en utilización  y registro en 
libros contables. 
 
  

Agosto 01-2013 Agosto 09-2013 4 Horas  
ARACELI 
FIALLOS 

Subactividad 2 Capacitación en Contabilidad para  personas  
naturales obligadas a llevar contabilidad   
 
 

Agosto 01-2013 Agosto 09-2013 4 Horas  
ARACELI 
FIALLOS 

 
Subactividad 3. Capacitación en Contabilidad  para personas 
naturales  no obligadas a llevar contabilidad 
 
 

Agosto 01-2013 Agosto 09-2013 4 Horas  
ARACELI 
FIALLOS 

 
Actividad 2. Capacitación en Contabilidad de costos 
 

    

Subactividad 1. Capacitación en determinación de Costos Agosto 12-2013 Agosto 19-2013 6 Horas ARACELI 
FIALLOS 
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Subactividad 2 Capacitación en control de inventarios Agosto 12-2013 Agosto 19-2013 6 Horas ARACELI 
FIALLOS 

 

esferos, 
marcadores, 

computadora, 
calculadora 

 

Actividad 3. Capacitación en procesos  administrativos
  

  
  

Subactividad 1. Capacitación en atención al cliente
 
 

Agosto 21-2013 Agosto 28-2013 
6 Horas FERNANDA 

AGUILAR 

Subactividad 2 . Capacitación en  manejo de quejas y reclamos 
Agosto 21-2013 Agosto 28-2013 

6 Horas FERNANDA 
AGUILAR 

 
 
Actividad 4. Capacitación en marketing   

  

 
Subactividad 1. Capacitación en conocimiento general del 
producto 
 

Agosto 30-2013 Septiembre 06-2013 

 
 

6 Horas 

 
FERNANDA 
AGUILAR 

 
Subactividad 2. Capacitación en estrategias de marketing. 

 
Agosto 30-2013 

 
Septiembre 06-2013 

 
6 Horas 

 
FERNANDA 
AGUILAR 
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Componente 2: Comprender la gestión del 
talento humano por parte de los 
microempresarios para evitar inconvenientes 
laborales en sus negocios  
 

  

   
 
 
 

Se forman 
grupo de 14 
miembros 
para cada 

capacitación 
 

Proyector  de 
imágenes, 

pizarra,  hojas 
(copias de 

formularios de 
declaración de 

XIII, XIV 
SUELDO y 
utilidades, 

esferos, 
marcadores, 

borrador, 
computadora, 
calculadora. 

 
Actividad 1.  Capacitación  en procedimientos laborales MRL. 
 

  
  

Subactividad 1 Capacitación en obligaciones con el trabajador 
Sept. 08-2013 Sept. 15-2013 

 
6 Horas 

RAFAEL 
FLORES 

 
Subactividad 2 Capacitación obligaciones con el MRL 

Sept. 08-2013 Sept. 15-2013 
 

6 Horas 
RAFAEL 
FLORES 

 
 
Actividad 2. Capacitación  en Aspectos del IESS  
 

  
  

 

 
Subactividad 1. Capacitación en obligaciones con el IESS. Sept. 18-2013 Sept. 25-2013 

 
4 Horas 

 
MAGALY 
FREIRE 

 
Subactividad 2. Capacitación en manejo de sistema del IESS 
(afiliaciones, registro de novedades etc.). 
 
 

Sept. 18-2013 Sept. 25-2013 

 
4 Horas 

MAGALY 
FREIRE 

Subactividad 3. Capacitación en riesgos laborales
 
 
 
 
 
 
 

 
Sept. 18-2013 

 
Sept. 25-2013 

 
4 Horas 

MAGALY 
FREIRE 
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Componente 3: Fomentar la cultura tributaria de los microempresarios de la asociación a 
través de capacitaciones que incentiven el cumplimiento de sus obligaciones con el SRI y 
así disminuir el riesgo de sanciones 

 

 
 

 
 

Se forman 
grupo de 14 
miembros 
para cada 

capacitación 
 
 

Proyector  de 
imágenes, 

pizarra,  hojas 
(copias de 
facturas, 

formularios), 
esferos, 

marcadores, 
borrador, 

computadora, 
calculadora. 

 
 

 
Actividad 1. Capacitación en obligaciones  tributarias 
 

  
  

Subactividad  1.  Capacitación sobre  impuestos cuanto son y para 
que sirven  Sep. 27-2013 Oct. 04-2013 

 
4 Horas 

DARIO 
ANCHALUISA 

Subactividad 2. Capacitación en facturación.
 Sep. 27-2013 Oct. 04-2013 

 
4 Horas 

DARÍO 
ANCHALUISA 

Subactividad 3. Capacitación en sanciones por el incumplimiento 
de las  obligaciones tributarias. 

Sep. 27-2013 Oct. 04-2013 
 

4 Horas
DARIO 

ANCHALUISA
 
Actividad 2. Capacitación en  llenado de formularios 
 

  
  

Subactividad 1.  Capacitación en llenado de formularios 104-
104A-103 

Oct. 07-2013 Oct.14-2013 
 

6 Horas 
DARÍO 

ANCHALUISA 

Subactividad 2. Capacitación en declaración del Impuesto a la 
Renta en personas Naturales No Obligadas a Llevar 
Contabilidad. 

Oct. 07-2013 Oct.14-2013 
 

6 Horas 
DARÍO 

ANCHALUISA 

TOTAL   96 HORAS   

 
 
 
         (f)_____________________________                (f)______________________________ 
 
        DR. SANTIAGO FLORES                              SR. ALFREDO RIVAS 
 
       DOCENTE COORDINADOR PROYECTO            COORDINADOR ENTIDAD BENEFICIARIA  

DOCENTES AUTORES ESTUDIANTES PARTICIPANTES 
1. Dr. Santiago Flores 1.Aguilar Mayorga Fernanda Victoria 
2. 2.Anchaluisa Barona Darío Javier 
3. 3.Fiallos Núñez Sonia Araceli 
n. 4. Flores Araujo Rafael Hernando 
 5. Freire Alemán Magaly Alexandra 
 6. 
 7. 
 n. 19 
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5.  PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO. 
 

 
5.1 PRESUPUESTO POR ACTIVIDADES DEL PROYECTO 

 
COMPONENTES/ ACTIVIDADES Y 
SUBACTIVIDADES  

FUENTES DE 
FINANCIAMIENTO 

(dólares) 

 
TOTAL 
USD. 

APORTE 
RECURSOS 

ESTUDIANTES

APORTE 
ENTIDAD 

BENEFICIARIA 
Componente 1: Desarrollar a los microempresarios a 
través de la instrucción en temas administrativos y 
contables que les permita cumplir con la normativa 
legal 

392.00 363.00 755.00 

Actividad 1: Capacitación en Contabilidad general 98.00 90.75 188.75 
Actividad 2: Capacitación en Contabilidad de costos 98.00 90.75 188.75 
Actividad 3: Capacitación en procesos  
administrativos 

98.00 90.75 188.75 

Actividad 4: Capacitación en marketing 98.00 90.75 188.75 
    
Componente 2: Comprender la gestión del talento 
humano por parte de los microempresarios para evitar 
inconvenientes laborales en sus negocios 

196.00 181.50 377.50 

Actividad 1: Capacitación  en procedimientos 
laborales MRL 

98.00 90.75 188.75 

Actividad 2: Capacitación  en Aspectos del IESS 98.00 90.75 188.75 
    
Componente 3: Fomentar la cultura tributaria de los 
microempresarios de la asociación a través de 
capacitaciones que incentiven el cumplimiento de sus 
obligaciones con el SRI y así disminuir el riesgo de 
sanciones 

196.00 181.50 377.50 

Actividad 1: Capacitación en obligaciones  tributarias 98.00 90.75 188.75 
Actividad 2: Capacitación en  llenado de formularios 98.00 90.75 188.75 
    
TOTAL 784.00 726.00 1,510.00 
 

5.2 PRESUPUESTO POR CONCEPTO DEL PROYECTO 
 

CONCEPTO APORTE 
RECURSOS 

ESTUDIANTES

APORTE 
ENTIDAD 

BENEFICIARIA 

TOTAL 
USD. 

Personal 240.00  240.00 
Equipos  400.00  400.00 
Materiales y Suministros 24.00 406.00 430.00 
Pasajes  120.00  120.00 
Servicios (refrigerios, fotocopias, etc.)  320.00 320.00 
    
Total USD 784..00 726.00 1,510.00 

 
 

(f)______________________________                      (f)________________________________ 
 

DR. SANTIAGO FLORES                                                  SR. ALFREDO RIVAS 
     DOCENTE COORDINADOR PROYECTO                         COORDINADOR ENTIDAD BENEFICIARIA 

 



 
 

 
6. PROGRAMACIÓN ANALÍTICA 

 
UNIVERSIDAD TÉCNICA DE AMBATO 

FACULTAD DE CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 
CARRERA DE: CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 

MODALIDAD SEMIPRESENCIAL 
PROYECTO ACADÉMICO DE SERVICIO COMUNITARIO PARA VINCULACIÓN CON LA COMUNIDAD 

 
PROYECTO: Capacitación en procesos administrativos, contables, tributarios y laborales a los microempresarios de la asociación de lubricadoras, lavadoras y 
mecánicas automotrices de Ambato. 
ENTIDAD BENEFICIARIA: “Asociación de lubricadoras, lavadoras y mecánicas automotrices de Ambato”. 
DOCENTE COORDINADOR DEL PROYECTO: Dr. Santiago Flores 
 
UNIDAD TEMÁTICA 1: LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y CONTABLES 
 
 
FECHA: DESDE EL 01 DE AGOSTO AL 06 DE SEPTIEMBRE DEL 2013 
 
OBJETIVOS 
DE LA 
UNIDAD 
 

1. Conocer los procesos contables. 
2. Adquirir un conocimiento básico de la contabilidad general. 
3. Utilizar libros contables 
4. Registrar libros contables 
5. Instruir en proceso contables  para Personas Naturales  Obligadas a llevar  Contabilidad. 
6. Instruir en procesos contables para Personas Naturales  no Obligadas a llevar Contabilidad. 
7. Aprender  la determinación de costos del producto o servicio. 
8. Mejorar el manejo de inventarios dentro del negocio. 
9. Propiciar la instrucción en temas contables que les ayude a  cumplir con la normativa legal. 
10. Proveer métodos adecuados para la Determinación de Costos de los productos y servicios. 
11. Obtener conocimientos adecuados para efectuar Retenciones a los clientes. 
12. Conocer  temas administrativos para un adecuado manejo del negocio. 
13. Entender los beneficios de brindar una adecuada Atención al Cliente. 
14. Buscar alternativas pertinentes al manejo de Quejas y Reclamos.  
15. Destacar la importancia del conocimiento general del producto. 
16. Manejar estrategias de Marketing y Ventas para el crecimiento para la promoción del ente. 
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CONTENIDOS 
 

ESTRATEGIAS 
DIDÁCTICAS 

RECURSOS TIEMPO EVALUACIÓN 

Componente 1: Desarrollar a los microempresarios a través de la 
instrucción en temas administrativos y contables que les permita 
cumplir con la normativa legal 
  
Actividad 1. Capacitación en procesos contables 
 
Subactividad 1.1 Capacitación en utilización  y registro en libros 
contables. 
  
Subactividad 1.2 Capacitación en Contabilidad para Personas Naturales 
Obligadas a llevar Contabilidad  a llevar Contabilidad 
 
Subactividad 1.3 Capacitación en Contabilidad para Personas Naturales  
no Obligadas a llevar Contabilidad  a llevar Contabilidad 
 
Actividad 2. Capacitación en Contabilidad de costos 
 
Subactividad  2.1 Capacitación en determinación de Costos 
 
Subactividad  2.2 Capacitación en control de inventarios 
 
Actividad 3. Capacitación en aspectos generales 
 
Subactividad 3.1 Capacitación en atención al cliente 
 
Subactividad 3.2 Capacitación en  manejo de quejas y reclamos 
 
Actividad 4. Capacitación en marketing 
 
Subactividad 4.1 Capacitación en conocimiento general del producto 
 
Subactividad 4.2 Capacitación en estrategias de marketing. 

 
-VIDEOS 
 
-REFLEXIONES 
 
-DIAPOSITIVAS 
 
-TALLERES 
 
-EXPOSICIONES 
 
-PLENARIAS 

 
 
 
 

Se forman 
grupo de 14 
miembros 
para cada 

capacitación 
 

Proyector  de 
imágenes, 
pizarra,  

hojas (copias 
de 

retenciones, 
copias de 
libros de 

ingresos y 
egresos) 
esferos, 

marcadores, 
computadora, 
calculadora 

 

 
 
 
 
 
 
4 HORAS 
 
 
4 HORAS 
 
4 HORAS 
 
 

 
6 HORAS 
 
6 HORAS 
 
 

 
6 HORAS 
 
6 HORAS 

 

 
6 HORAS 
 
6 HORAS

 
CUALITATIVA-
ASISTENCIA 
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UNIVERSIDAD TÉCNICA DE AMBATO 

FACULTAD DE CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 
CARRERA DE: CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 

MODALIDAD SEMIPRESENCIAL 
PROYECTO ACADÉMICO DE SERVICIO COMUNITARIO PARA VINCULACIÓN CON LA COMUNIDAD 

 
PROYECTO: Capacitación en procesos administrativos, contables, tributarios y laborales a los microempresarios de la asociación de lubricadoras, lavadoras y 
mecánicas automotrices de Ambato. 
ENTIDAD BENEFICIARIA: “Asociación de lubricadoras, lavadoras y mecánicas automotrices de Ambato”. 
DOCENTE COORDINADOR DEL PROYECTO: Dr. Santiago Flores 
 
UNIDAD TEMÁTICA 2: PROCESOS LABORALES 
 
 
FECHA: DESDE EL 8 DE SEPTIEMBRE AL 25 DE SEPTIEMBRE DEL 2013 
 
OBJETIVOS 
DE LA 
UNIDAD 
 

1. Establecer lineamientos de gestión del talento humano  para evitar inconvenientes laborales en sus negocios. 
2. Alcanzar un conocimiento adecuado en el ámbito de obligaciones con el Ministerio de Relaciones Laborales. 
3. Conocer las Sanciones por el incumplimiento de obligaciones con el Ministerio de Relaciones Laborales.  
4. Comprender las obligaciones con el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social. 
5. Conocer las Sanciones por el incumplimiento de obligaciones con el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social. 
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CONTENIDOS 
 

ESTRATEGIAS 
DIDÁCTICAS 

RECURSOS TIEMPO EVALUACIÓN 

Componente 2: Comprender la gestión del talento humano 
por parte de los microempresarios para evitar 
inconvenientes laborales en sus negocios 
 
Actividad 1.  Capacitación  en procedimientos laborales MRL. 
 
Subactividad 1 Capacitación en obligaciones con el trabajador 

 
Subactividad 2 Capacitación obligaciones con el MRL 
 
Actividad 2. Capacitación  en Aspectos del IESS  
 
Subactividad 1. Capacitación en obligaciones con el IESS. 
 
Subactividad 2. Capacitación en manejo de sistema del IESS (afiliaciones, 
registro de novedades etc.). 
 
Subactividad 3. Capacitación en riesgos laborales 

 
-VIDEOS 
-REFLEXIONES 
-DIAPOSITIVAS 
-TALLERES 
-EXPOSICIONES 
-PLENARIAS 
  

 
Se forman 
grupo de 14 
miembros 
para cada 
capacitación 
 
Proyector  de 
imágenes, 
pizarra,  
hojas (copias 
de 
formularios 
de 
declaración 
de XIII, XIV 
SUELDO y 
utilidades, 
esferos, 
marcadores, 
borrador, 
computadora, 
calculadora

 
 
 
 
 
 
6 HORAS 
 
6 HORAS 
 
 
 
4 HORAS 
 
4 HORAS 
 
4 HORAS 

 
CUALITATIVA-
ASISTENCIA 
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UNIVERSIDAD TÉCNICA DE AMBATO 
FACULTAD DE CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 
CARRERA DE: CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 

MODALIDAD SEMIPRESENCIAL 
PROYECTO ACADÉMICO DE SERVICIO COMUNITARIO PARA VINCULACIÓN CON LA COMUNIDAD 

 
PROYECTO: Capacitación en procesos administrativos, contables, tributarios y laborales a los microempresarios de la asociación de lubricadoras, lavadoras y 
mecánicas automotrices de Ambato. 
ENTIDAD BENEFICIARIA: “Asociación de lubricadoras, lavadoras y mecánicas automotrices de Ambato”. 
DOCENTE COORDINADOR DEL PROYECTO: Dr. Santiago Flores 
 
UNIDAD TEMÁTICA 3: OBLIGACIONES TRIBUTARIAS 
 
 
FECHA: DESDE EL 27 DE SEPTIEMBRE AL 14 DE OCTUBRE DEL 2013 
 
OBJETIVOS 
DE LA 
UNIDAD 
 

1. Mejorar la cultura tributaria y el cumplimiento de sus obligaciones con el SRI. 
2. Disminuir el riesgo de sanciones por concepto de tributos. 
3. Alcanzar un conocimiento adecuado en el ámbito de obligaciones Tributarias. 
4. Conocer las Sanciones por el incumplimiento de obligaciones Tributarias.  
5. Aprender los procedimientos adecuados de facturación. 
6. Conocer el instructivo para llenar formularios. 
7. Conocer los beneficios tributarios. 
8. Calcular correctamente los porcentajes por concepto de beneficios tributarios. 
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CONTENIDOS 
 

ESTRATEGIAS 
DIDÁCTICAS 

RECURSOS TIEMPO EVALUACIÓN 

Componente 3: Fomentar la cultura tributaria de los 
microempresarios de la asociación a través de 
capacitaciones que incentiven el cumplimiento de sus 
obligaciones con el SRI y así disminuir el riesgo de 
sanciones 
 
Actividad 1 Capacitación en obligaciones  tributarias 
Subactividad  1.  Capacitación sobre  impuestos: cuánto son y para qué sirven 
 
Subactividad 2. Capacitación en facturación. 
 
Subactividad 3. Capacitación en sanciones por el incumplimiento de las  
obligaciones tributarias. 
 
Actividad 2. Capacitación en  llenado de formularios 
Subactividad 1.  Capacitación en llenado de formularios 104-104A-103 
 
Subactividad 2. Capacitación en declaración del Impuesto a la Renta en 
personas Naturales No Obligadas a Llevar Contabilidad.. 
 

-VIDEOS
-REFLEXIONES 
-DIAPOSITIVAS 
-TALLERES 
-EXPOSICIONES 
-PLENARIAS 
  

Se forman 
grupo de 14 
miembros 
para cada 

capacitación 
 
 

Proyector  de 
imágenes, 
pizarra,  

hojas (copias 
de facturas, 

formularios), 
esferos, 

marcadores, 
borrador, 

computadora, 
calculadora. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
4 HORAS 
 
4 HORAS 
 
4 HORAS 
 
 
6 HORAS 
 
6 HORAS 

CUALITATIVA-
ASISTENCIA 
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7. ANEXOS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



28 
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INFORME PROYECTO PLANIFICADO.  
 

UNIVERSIDAD TÉCNICA DE AMBATO 
CENTRO DE VINCULACIÓN CON LA COLECTIVIDAD 

FACULTAD: CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 
PROGRAMA: UNIDAD DE VINCULACIÓN CON LA COLECTIVIDAD  

CARRERA DE: CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 
 

PROYECTOS ACADÉMICOS DE SERVICIO COMUNITARIO PARA VINCULACIÓN CON LA SOCIEDAD PLANIFICADOS. 

 
PROYECTO: Capacitación en procesos administrativos, contables, tributarios y laborales a los microempresarios de la asociación de lubricadoras, 
lavadoras y mecánicas automotrices de Ambato                                                                                            CÓDIGO: FCAUD-SP-002-MARZO-AGOSTO-2013 
ENTIDAD(ES) BENEFICIARIA (S) TIEMPO PLANIFICADO PRESUPUESTO PLANIFICADOUSD ($) 
1. Asociación de lubricadoras, lavadoras y mecánicas automotrices de 
Ambato 

 
DESDE  

 
HASTA  

# 
HORAS 

APORTES RECURSOS 
ESTUDIANTES 

APORTE DE LA ENTIDAD 
BENEFICIARIA 

 
TOTAL 

2. 
n……………………………………….. 
NÚMERO DE BENEFICIARIOS: 56 

 
01 

AGOSTO 
14 

OCTUBRE 
96 

HORAS 
$784,00 $726,00 $1510,00 

COORDINADOR (ES) ENTIDAD (ES) BENEFICIARIAS RESPONSABLES DEL PROYECTO ESTUDIANTES PARTICIPANTES 
NOMBRE CARGO DOCENTE 

COORDINADOR 
DOCENTES AUTORES HOMBRES # HORAS 

PLANIFICADAS 
MUJERES  # HORAS 

PLANIFICADAS 
1. SR. YUVER ALFREDO 
RIVAS HUACON 
 

1. PRESIDENTE DE 
LA ASOCIACIÓN 
 

Dr. Santiago 
Flores 

1 Dr. Santiago Flores 1 Anchaluisa Barona 
Darío Javier 

105 1 Aguilar Mayorga 
Fernanda Victoria 

105 

2 2 Flores Araujo Rafael 
Hernando 

105 2 Fiallos Núñez Sonia 
Araceli 

105 

3 3  3 Freire Alemán 
Magaly Alexandra 

105 

4 4  4  
5 5  5  
6 6  6  
7 7  7  
8 8  8  
9 9  9  
     

PRESENTADO POR: 
 
 
f. __________________________________________ 
 
                     DR. SANTIAGO FLORES 
 

DOCENTE COORDINADOR DEL PROYECTO 

REVISADO POR: 
 
 
f._________________________________________________ 
 
                       ECO. ROSARIO VÁSCONEZ 
 

COORDINADOR UNIDAD VINCULACIÓN CON LA 
COLECTIVIDAD DE LA FACULTAD 

INFORME FAVORABLE: 
 
 
f.____________________________________________________ 
 
                  ING. VÍCTOR GUACHIMBOSA 
 

DIRECTOR CEVIC-UTA 



 
 

 

UNIVERSIDAD TÉCNICA DE AMBATO 
 

   
 
 
 
 

CENTRO DE VINCULACIÓN CON LA COLECTIVIDAD 
“CEVIC” 

 
FACULTAD DE CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 

 

 
 

PROGRAMA: Unidad de Vinculación con la Colectividad 
 

CARRERA DE: CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 
 
 

PROYECTO ACADÉMICO DE SERVICIO COMUNITARIO PARA 
VINCULACIÓN CON LA SOCIEDAD 

 
ETAPA II: “EJECUCIÓN Y MONITOREO” 

 
NOMBRE DEL PROYECTO: CAPACITACIÓN EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS, 
CONTABLES, TRIBUTARIOS Y LABORALES A LOS MICROEMPRESARIOS DE LA 
ASOCIACIÓN DE LUBRICADORAS,  LAVADORAS Y MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE 
AMBATO. 
 
 
DOCENTE COORDINADOR: DR. SANTIAGO FLORES 
 
DOCENTES PARTICIPANTES: DR. SANTIAGO FLORES 
 
ENTIDAD(ES) BENEFICIARIA(S): ASOCIACIÓN DE LUBRICADORAS, LAVADORAS Y 
MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO 
 
COORDINADOR(ES) ENTIDAD(ES) BENEFICIARIA(S): SR. YUVER 
ALFREDO RIVAS HUACON 
 

CÓDIGO DEL PROYECTO: FCAUD-SP-002-MARZO-AGOSTO-2013 
Ambato, Agosto 2.013



 
 

1. ESTRATEGIA DE MONITOREO: 

COMPONENTES/ACTIVIDADES 
SUBACTIVIDADES 

TIEMPO PLANIFICADO PRESUPUESTO PLANIFICADO 
 

TIEMPO DE EJECUCIÓN REAL PRESUPUESTO DE EJECUCIÓN REAL 

 
DESDE 

 
HASTA 

 
# HORAS 

APORTES 
RECURSOS 

ESTUDIANTES 

APORTES 
ENTIDAD 

BENEFICIARIA 

 
TOTAL USD 

 
DESDE 

 
HASTA 

 
# HORAS 

APORTES 
RECURSOS 

ESTUDIANTES 

APORTES 
ENTIDAD 

BENEFICIARIA 

 
TOTAL USD 

Componente 1: Desarrollar a los microempresarios 
a través de la instrucción en temas administrativos y 
contables que les permita cumplir con la normativa 
legal 

                        

Actividad 1 Capacitación en procesos contables 
  
 

      98,00 90,75 188,75       80,00 91,00 171,00 

Subactividad 1.1 Capacitación en utilización  y 
registro en libros contables. 
 

Agosto 01-
2013 

Agosto 
09-2013 

4       Agosto 
01-2013 

Agosto 
09-2013 

4       

Subactividad 1.2 Capacitación en Contabilidad para 
Personas Naturales Obligadas a llevar Contabilidad  
a llevar Contabilidad 
 

Agosto 01-
2013 

Agosto 
09-2013 

4       Agosto 
01-2013 

Agosto 
09-2013 

4       

Subactividad 1.3 Capacitación en Contabilidad para 
Personas Naturales  no Obligadas a llevar 
Contabilidad  a llevar Contabilidad 
 

Agosto 01-
2013 

Agosto 
09-2013 

4       Agosto 
01-2013 

Agosto 
09-2013 

4       

Actividad 2. Capacitación en Contabilidad de 
costos 
 

      98,00 90,75 188,75       50,00 80,00 130,00 

Subactividad  2.1 Capacitación en determinación 
de Costos 
 

Agosto 12-
2013 

Agosto 
19-2013 

6       Agosto 
12-2013 

Agosto 
19-2013 

6       

Subactividad  2.2 Capacitación en control de 
inventarios 
 
 

Agosto 12-
2013 

Agosto 
19-2013 

6       Agosto 
12-2013 

Agosto 
19-2013 

6       

Actividad 3. Capacitación en aspectos generales 
 

      98,00 90,75 188,75       45,00 70,00 115,00 

Subactividad 3.1 Capacitación en atención al 
cliente 
 
 

Agosto 21-
2013 

Agosto 
28-2013 

6       Agosto 
21-2013 

Agosto 
28-2013 

6       

Subactividad 3.2 Capacitación en  manejo de 
quejas y reclamos 
 
 

Agosto 21-
2013 

Agosto 
28-2013 

6       Agosto 
21-2013 

Agosto 
28-2013 

6       
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Actividad 4. Capacitación en marketing 
 
 

      98,00 90,75 188,75       45,00 70,00 115,00 

Subactividad 4.1 Capacitación en conocimiento 
general del producto 
 
 

Agosto 30-
2013 

Sept. 06-
2013 

6       Agosto 
30-2013 

Sept. 06-
2013 

6       

Subactividad 4.2 Capacitación en estrategias de 
marketing. 
 

Agosto 30-
2013 

Sept. 06-
2013 

6       Agosto 
30-2013 

Sept. 06-
2013 

6       

Componente 2: Comprender la gestión del talento 
humano por parte de los microempresarios para 
evitar inconvenientes laborales en sus negocios 
 
 

                        

Actividad 1.  Capacitación  en procedimientos 
laborales MRL. 
 

      98,00 90,75 188,75       45,00 70,00 115,00 

Subactividad 1 Capacitación en obligaciones con el 
trabajador 
 

Sept. 08-
2013 

Sept. 15-
2013 

6       Sept. 08-
2013 

Sept. 15-
2013 

6       

Subactividad 2 Capacitación obligaciones con el 
MRL 
 

Sept. 08-
2013 

Sept. 15-
2013 

6       Sept. 08-
2013 

Sept. 15-
2013 

6       

Actividad 2. Capacitación  en Aspectos del IESS  
 

      98,00 90,75 188,75       45,00 70,00 115,00 

Subactividad 1. Capacitación en obligaciones con 
el IESS. 
 

Sept. 18-
2013 

Sept. 25-
2013 

4       Sept. 18-
2013 

Sept. 25-
2013 

4       

Subactividad 2. Capacitación en manejo de sistema 
del IESS (afiliaciones, registro de novedades etc.). 
 
 

Sept. 18-
2013 

Sept. 25-
2013 

4       Sept. 18-
2013 

Sept. 25-
2013 

4       

Subactividad 3. Capacitación en riesgos laborales Sept. 18-
2013 

Sept. 25-
2013 

4       Sept. 18-
2013 

Sept. 25-
2013 

4       

Componente 3: Fomentar la cultura tributaria de los 
microempresarios de la asociación a través de 
capacitaciones que incentiven el cumplimiento de 
sus obligaciones con el SRI y así disminuir el riesgo 
de sanciones 
 

                        

Actividad 1 Capacitación en obligaciones  
tributarias 
 

      98,00 90,75 188,75       45,00 70,00 115,00 
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Subactividad  1.  Capacitación sobre  impuestos: 
cuánto son y para qué sirven 
 

Sept. 27-
2013 

Oct. 04-
2013 

4       Sept. 27-
2013 

Oct. 04-
2013 

4       

Subactividad 2. Capacitación en facturación Sept. 27-
2013 

Oct. 04-
2013 

4       Sept. 27-
2013 

Oct. 04-
2013 

4       

Subactividad 3. Capacitación en sanciones por el 
incumplimiento de las  obligaciones tributarias 

Sept. 27-
2013 

Oct. 04-
2013 

4       Sept. 27-
2013 

Oct. 04-
2013 

4       

Actividad 2. Capacitación en  llenado de 
formularios 
 

      98,00 90,75 188,75       45,00 70,00 115,00 

Subactividad 1.  Capacitación en llenado de 
formularios 104-104A-103 
 
 

Oct. 07-2013 Oct. 14-
2013 

6       Oct. 14-
2013 

Oct. 21-
2013 

6       

Subactividad 2. Capacitación en declaración del 
Impuesto a la Renta en personas Naturales No 
Obligadas a Llevar Contabilidad 

Oct. 07-2013 Oct. 14-
2013 

6       Oct. 14-
2013 

Oct. 21-
2013 

6       

TOTAL   96 784 726 1510     96 400 591 991 

 
 
 
f: ______________________________________________ 
 
                        DR. SANTIAGO FLORES 
 

DOCENTE COORDINADOR DEL PROYECTO 
 
 

 
 
 
f: ______________________________________________ 
 
                             SR. ALFREDO RIVAS 
 

COORDINADOR ENTIDAD BENEFICIARIA 
 
 

 
 
 
f: ______________________________________________ 
 
                           ECO. ROSARIO VÁSCONEZ 
 

COORDINADOR UNIDAD DE VINCULACIÓN CON LA 
COLECTVIDAD DE LA FACULTAD DE CONTABILIDAD Y 

AUDITORÍA 
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2. REGISTRO DE ASISTENCIA DE ESTUDIANTES PARTICIPANTES 
 

 
UNIVERSIDAD TÉCNICA DE AMBATO 

 
PROYECTO ACADÉMICO DE SERVICIO COMUNITARIO PARA VINCULACIÓN CON LA 

COLECTIVIDAD 
 

FACULTAD DE CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 
 

CARRERA DE: CONTABILIDAD Y AUDITORÍA  
 

REGISTRO DE ASISTENCIA DE ESTUDIANTES PARTICIPANTES 
 

PROYECTO: CAPACITACIÓN EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS, CONTABLES, 
TRIBUTARIOS Y LABORALES A LOS MICROEMPRESARIOS DE LA ASOCIACIÓN DE 
LUBRICADORAS, LAVADORAS Y MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO. 
 

 
ENTIDAD BENEFICIARIA: ASOCIACIÓN DE LUBRICADORAS, LAVADORAS Y 
MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO 
 
 
DÍA:  Jueves                                                                               FECHA: 01 de Agosto  del 2.013 

 
 

HORARIO: DE   19:00    A    22:00                                              JORNADA:     3   HORAS 
 

NOMBRE No CÉDULA FIRMA 
Aguilar Mayorga Fernanda Victoria 1804949202  

Anchaluisa Barona Darío Javier 1802931657  

Fiallos Núñez Sonia Araceli 1802446144  

Freire Alemán Magaly Alexandra 1803135837  

Flores Araujo Rafael Hernando 1600334450  

 
 
 
 
f: ______________________________                          f: ____________________________________ 
 
           DR. SANTIAGO FLORES                                                SR. ALFREDO RIVAS 
 
DOCENTE COORDINADOR PROYECTO                       COORDINADOR ENTIDAD BENEFICIARIA 
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UNIVERSIDAD TÉCNICA DE AMBATO 

 
PROYECTO ACADÉMICO DE SERVICIO COMUNITARIO PARA VINCULACIÓN CON LA 

COLECTIVIDAD 
 

FACULTAD DE CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 
 

CARRERA DE: CONTABILIDAD Y AUDITORÍA  
 

REGISTRO DE ASISTENCIA DE ESTUDIANTES PARTICIPANTES 
 

PROYECTO: CAPACITACIÓN EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS, CONTABLES, 
TRIBUTARIOS Y LABORALES A LOS MICROEMPRESARIOS DE LA ASOCIACIÓN DE 
LUBRICADORAS, LAVADORAS Y MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO. 
 

 
ENTIDAD BENEFICIARIA: ASOCIACIÓN DE LUBRICADORAS, LAVADORAS Y 
MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO 
 
 
DÍA:  Lunes                                                                          FECHA: 05 de Agosto  del 2.013 

 
 

HORARIO: DE   19:00    A    22:00                                              JORNADA:     3   HORAS.. 
 

NOMBRE No CÉDULA FIRMA 
Aguilar Mayorga Fernanda Victoria 1804949202  

Anchaluisa Barona Darío Javier 1802931657  

Fiallos Núñez Sonia Araceli 1802446144  

Freire Alemán Magaly Alexandra 1803135837  

Flores Araujo Rafael Hernando 1600334450  

 
 
 
 
f: ______________________________                          f: ____________________________________ 
 
           DR. SANTIAGO FLORES                                                SR. ALFREDO RIVAS 
 
DOCENTE COORDINADOR PROYECTO                       COORDINADOR ENTIDAD BENEFICIARIA 
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UNIVERSIDAD TÉCNICA DE AMBATO 

 
PROYECTO ACADÉMICO DE SERVICIO COMUNITARIO PARA VINCULACIÓN CON LA 

COLECTIVIDAD 
 

FACULTAD DE CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 
 

CARRERA DE: CONTABILIDAD Y AUDITORÍA  
 

REGISTRO DE ASISTENCIA DE ESTUDIANTES PARTICIPANTES 
 

PROYECTO: CAPACITACIÓN EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS, CONTABLES, 
TRIBUTARIOS Y LABORALES A LOS MICROEMPRESARIOS DE LA ASOCIACIÓN DE 
LUBRICADORAS, LAVADORAS Y MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO. 
 

 
ENTIDAD BENEFICIARIA: ASOCIACIÓN DE LUBRICADORAS, LAVADORAS Y 
MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO 
 
 
DÍA:  Miércoles                                                                               FECHA: 07 de Agosto  del 2.013 

 
 

HORARIO: DE   19:00    A    22:00                                              JORNADA:     3   HORAS.. 
 

NOMBRE No CÉDULA FIRMA 
Aguilar Mayorga Fernanda Victoria 1804949202  

Anchaluisa Barona Darío Javier 1802931657  

Fiallos Núñez Sonia Araceli 1802446144  

Freire Alemán Magaly Alexandra 1803135837  

Flores Araujo Rafael Hernando 1600334450  

 
 
 
 
f: ______________________________                          f: ____________________________________ 
 
           DR. SANTIAGO FLORES                                                SR. ALFREDO RIVAS 
 
DOCENTE COORDINADOR PROYECTO                       COORDINADOR ENTIDAD BENEFICIARIA 
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UNIVERSIDAD TÉCNICA DE AMBATO 

 
PROYECTO ACADÉMICO DE SERVICIO COMUNITARIO PARA VINCULACIÓN CON LA 

COLECTIVIDAD 
 

FACULTAD DE CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 
 

CARRERA DE: CONTABILIDAD Y AUDITORÍA  
 

REGISTRO DE ASISTENCIA DE ESTUDIANTES PARTICIPANTES 
 

PROYECTO: CAPACITACIÓN EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS, CONTABLES, 
TRIBUTARIOS Y LABORALES A LOS MICROEMPRESARIOS DE LA ASOCIACIÓN DE 
LUBRICADORAS, LAVADORAS Y MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO. 
 

 
ENTIDAD BENEFICIARIA: ASOCIACIÓN DE LUBRICADORAS, LAVADORAS Y 
MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO 
 
 
DÍA:  Viernes                                                                              FECHA: 09 de Agosto  del 2.013 

 
 

HORARIO: DE   19:00    A    22:00                                              JORNADA:     3   HORAS.. 
 

NOMBRE No CÉDULA FIRMA 
Aguilar Mayorga Fernanda Victoria 1804949202  

Anchaluisa Barona Darío Javier 1802931657  

Fiallos Núñez Sonia Araceli 1802446144  

Freire Alemán Magaly Alexandra 1803135837  

Flores Araujo Rafael Hernando 1600334450  

 
 
 
 
f: ______________________________                          f: ____________________________________ 
 
           DR. SANTIAGO FLORES                                                SR. ALFREDO RIVAS 
 
DOCENTE COORDINADOR PROYECTO                       COORDINADOR ENTIDAD BENEFICIARIA 
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UNIVERSIDAD TÉCNICA DE AMBATO 

 
PROYECTO ACADÉMICO DE SERVICIO COMUNITARIO PARA VINCULACIÓN CON LA 

COLECTIVIDAD 
 

FACULTAD DE CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 
 

CARRERA DE: CONTABILIDAD Y AUDITORÍA  
 

REGISTRO DE ASISTENCIA DE ESTUDIANTES PARTICIPANTES 
 

PROYECTO: CAPACITACIÓN EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS, CONTABLES, 
TRIBUTARIOS Y LABORALES A LOS MICROEMPRESARIOS DE LA ASOCIACIÓN DE 
LUBRICADORAS, LAVADORAS Y MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO. 
 

 
ENTIDAD BENEFICIARIA: ASOCIACIÓN DE LUBRICADORAS, LAVADORAS Y 
MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO 
 
 
DÍA:  Lunes                                                                              FECHA: 12  de Agosto  del 2.013 

 
 

HORARIO: DE   19:00    A    22:00                                              JORNADA:     3   HORAS.. 
 

NOMBRE No CÉDULA FIRMA 
Aguilar Mayorga Fernanda Victoria 1804949202  

Anchaluisa Barona Darío Javier 1802931657  

Fiallos Núñez Sonia Araceli 1802446144  

Freire Alemán Magaly Alexandra 1803135837  

Flores Araujo Rafael Hernando 1600334450  

 
 
 
 
f: ______________________________                          f: ____________________________________ 
 
           DR. SANTIAGO FLORES                                                SR. ALFREDO RIVAS 
 
DOCENTE COORDINADOR PROYECTO                       COORDINADOR ENTIDAD BENEFICIARIA 
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UNIVERSIDAD TÉCNICA DE AMBATO 

 
PROYECTO ACADÉMICO DE SERVICIO COMUNITARIO PARA VINCULACIÓN CON LA 

COLECTIVIDAD 
 

FACULTAD DE CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 
 

CARRERA DE: CONTABILIDAD Y AUDITORÍA  
 

REGISTRO DE ASISTENCIA DE ESTUDIANTES PARTICIPANTES 
 

PROYECTO: CAPACITACIÓN EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS, CONTABLES, 
TRIBUTARIOS Y LABORALES A LOS MICROEMPRESARIOS DE LA ASOCIACIÓN DE 
LUBRICADORAS, LAVADORAS Y MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO. 
 

 
ENTIDAD BENEFICIARIA: ASOCIACIÓN DE LUBRICADORAS, LAVADORAS Y 
MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO 
 
 
DÍA:  Miércoles                                                                           FECHA: 14  de Agosto  del 2.013 

 
 

HORARIO: DE   19:00    A    22:00                                              JORNADA:     3   HORAS.. 
 

NOMBRE No CÉDULA FIRMA 
Aguilar Mayorga Fernanda Victoria 1804949202  

Anchaluisa Barona Darío Javier 1802931657  

Fiallos Núñez Sonia Araceli 1802446144  

Freire Alemán Magaly Alexandra 1803135837  

Flores Araujo Rafael Hernando 1600334450  

 
 
 
 
f: ______________________________                          f: ____________________________________ 
 
           DR. SANTIAGO FLORES                                                SR. ALFREDO RIVAS 
 
DOCENTE COORDINADOR PROYECTO                       COORDINADOR ENTIDAD BENEFICIARIA 
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UNIVERSIDAD TÉCNICA DE AMBATO 

 
PROYECTO ACADÉMICO DE SERVICIO COMUNITARIO PARA VINCULACIÓN CON LA 

COLECTIVIDAD 
 

FACULTAD DE CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 
 

CARRERA DE: CONTABILIDAD Y AUDITORÍA  
 

REGISTRO DE ASISTENCIA DE ESTUDIANTES PARTICIPANTES 
 

PROYECTO: CAPACITACIÓN EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS, CONTABLES, 
TRIBUTARIOS Y LABORALES A LOS MICROEMPRESARIOS DE LA ASOCIACIÓN DE 
LUBRICADORAS, LAVADORAS Y MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO. 
 

 
ENTIDAD BENEFICIARIA: ASOCIACIÓN DE LUBRICADORAS, LAVADORAS Y 
MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO 
 
 
DÍA:  Viernes                                                                            FECHA: 16  de Agosto  del 2.013 

 
 

HORARIO: DE   19:00    A    22:00                                              JORNADA:     3   HORAS.. 
 

NOMBRE No CÉDULA FIRMA 
Aguilar Mayorga Fernanda Victoria 1804949202  

Anchaluisa Barona Darío Javier 1802931657  

Fiallos Núñez Sonia Araceli 1802446144  

Freire Alemán Magaly Alexandra 1803135837  

Flores Araujo Rafael Hernando 1600334450  

 
 
 
 
f: ______________________________                          f: ____________________________________ 
 
           DR. SANTIAGO FLORES                                                SR. ALFREDO RIVAS 
 
DOCENTE COORDINADOR PROYECTO                       COORDINADOR ENTIDAD BENEFICIARIA 
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UNIVERSIDAD TÉCNICA DE AMBATO 

 
PROYECTO ACADÉMICO DE SERVICIO COMUNITARIO PARA VINCULACIÓN CON LA 

COLECTIVIDAD 
 

FACULTAD DE CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 
 

CARRERA DE: CONTABILIDAD Y AUDITORÍA  
 

REGISTRO DE ASISTENCIA DE ESTUDIANTES PARTICIPANTES 
 

PROYECTO: CAPACITACIÓN EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS, CONTABLES, 
TRIBUTARIOS Y LABORALES A LOS MICROEMPRESARIOS DE LA ASOCIACIÓN DE 
LUBRICADORAS, LAVADORAS Y MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO. 
 

 
ENTIDAD BENEFICIARIA: ASOCIACIÓN DE LUBRICADORAS, LAVADORAS Y 
MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO 
 
 
DÍA:  Lunes                                                                             FECHA: 19 de Agosto  del 2.013 

 
 

HORARIO: DE   19:00    A    22:00                                              JORNADA:     3   HORAS.. 
 

NOMBRE No CÉDULA FIRMA 
Aguilar Mayorga Fernanda Victoria 1804949202  

Anchaluisa Barona Darío Javier 1802931657  

Fiallos Núñez Sonia Araceli 1802446144  

Freire Alemán Magaly Alexandra 1803135837  

Flores Araujo Rafael Hernando 1600334450  

 
 
 
 
f: ______________________________                          f: ____________________________________ 
 
           DR. SANTIAGO FLORES                                                SR. ALFREDO RIVAS 
 
DOCENTE COORDINADOR PROYECTO                       COORDINADOR ENTIDAD BENEFICIARIA 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



43 
 

 
 

 
UNIVERSIDAD TÉCNICA DE AMBATO 

 
PROYECTO ACADÉMICO DE SERVICIO COMUNITARIO PARA VINCULACIÓN CON LA 

COLECTIVIDAD 
 

FACULTAD DE CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 
 

CARRERA DE: CONTABILIDAD Y AUDITORÍA  
 

REGISTRO DE ASISTENCIA DE ESTUDIANTES PARTICIPANTES 
 

PROYECTO: CAPACITACIÓN EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS, CONTABLES, 
TRIBUTARIOS Y LABORALES A LOS MICROEMPRESARIOS DE LA ASOCIACIÓN DE 
LUBRICADORAS, LAVADORAS Y MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO. 
 

 
ENTIDAD BENEFICIARIA: ASOCIACIÓN DE LUBRICADORAS, LAVADORAS Y 
MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO 
 
 
DÍA:  Miércoles                                                                            FECHA: 21 de Agosto  del 2.013 

 
 

HORARIO: DE   19:00    A    22:00                                              JORNADA:     3   HORAS.. 
 

NOMBRE No CÉDULA FIRMA 
Aguilar Mayorga Fernanda Victoria 1804949202  

Anchaluisa Barona Darío Javier 1802931657  

Fiallos Núñez Sonia Araceli 1802446144  

Freire Alemán Magaly Alexandra 1803135837  

Flores Araujo Rafael Hernando 1600334450  

 
 
 
 
f: ______________________________                          f: ____________________________________ 
 
           DR. SANTIAGO FLORES                                                SR. ALFREDO RIVAS 
 
DOCENTE COORDINADOR PROYECTO                       COORDINADOR ENTIDAD BENEFICIARIA 
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UNIVERSIDAD TÉCNICA DE AMBATO 

 
PROYECTO ACADÉMICO DE SERVICIO COMUNITARIO PARA VINCULACIÓN CON LA 

COLECTIVIDAD 
 

FACULTAD DE CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 
 

CARRERA DE: CONTABILIDAD Y AUDITORÍA  
 

REGISTRO DE ASISTENCIA DE ESTUDIANTES PARTICIPANTES 
 

PROYECTO: CAPACITACIÓN EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS, CONTABLES, 
TRIBUTARIOS Y LABORALES A LOS MICROEMPRESARIOS DE LA ASOCIACIÓN DE 
LUBRICADORAS, LAVADORAS Y MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO. 
 

 
ENTIDAD BENEFICIARIA: ASOCIACIÓN DE LUBRICADORAS, LAVADORAS Y 
MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO 
 
 
DÍA:  Viernes                                                                              FECHA: 23 de Agosto  del 2.013 

 
 

HORARIO: DE   19:00    A    22:00                                              JORNADA:     3   HORAS.. 
 

NOMBRE No CÉDULA FIRMA 
Aguilar Mayorga Fernanda Victoria 1804949202  

Anchaluisa Barona Darío Javier 1802931657  

Fiallos Núñez Sonia Araceli 1802446144  

Freire Alemán Magaly Alexandra 1803135837  

Flores Araujo Rafael Hernando 1600334450  

 
 
 
 
f: ______________________________                          f: ____________________________________ 
 
           DR. SANTIAGO FLORES                                                SR. ALFREDO RIVAS 
 
DOCENTE COORDINADOR PROYECTO                       COORDINADOR ENTIDAD BENEFICIARIA 
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UNIVERSIDAD TÉCNICA DE AMBATO 

 
PROYECTO ACADÉMICO DE SERVICIO COMUNITARIO PARA VINCULACIÓN CON LA 

COLECTIVIDAD 
 

FACULTAD DE CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 
 

CARRERA DE: CONTABILIDAD Y AUDITORÍA  
 

REGISTRO DE ASISTENCIA DE ESTUDIANTES PARTICIPANTES 
 

PROYECTO: CAPACITACIÓN EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS, CONTABLES, 
TRIBUTARIOS Y LABORALES A LOS MICROEMPRESARIOS DE LA ASOCIACIÓN DE 
LUBRICADORAS, LAVADORAS Y MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO. 
 

 
ENTIDAD BENEFICIARIA: ASOCIACIÓN DE LUBRICADORAS, LAVADORAS Y 
MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO 
 
 
DÍA:  Lunes                                                                              FECHA: 26 de Agosto  del 2.013 

 
 

HORARIO: DE   19:00    A    22:00                                              JORNADA:     3   HORAS.. 
 

NOMBRE No CÉDULA FIRMA 
Aguilar Mayorga Fernanda Victoria 1804949202  

Anchaluisa Barona Darío Javier 1802931657  

Fiallos Núñez Sonia Araceli 1802446144  

Freire Alemán Magaly Alexandra 1803135837  

Flores Araujo Rafael Hernando 1600334450  

 
 
 
 
f: ______________________________                          f: ____________________________________ 
 
           DR. SANTIAGO FLORES                                                SR. ALFREDO RIVAS 
 
DOCENTE COORDINADOR PROYECTO                       COORDINADOR ENTIDAD BENEFICIARIA 
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UNIVERSIDAD TÉCNICA DE AMBATO 

 
PROYECTO ACADÉMICO DE SERVICIO COMUNITARIO PARA VINCULACIÓN CON LA 

COLECTIVIDAD 
 

FACULTAD DE CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 
 

CARRERA DE: CONTABILIDAD Y AUDITORÍA  
 

REGISTRO DE ASISTENCIA DE ESTUDIANTES PARTICIPANTES 
 

PROYECTO: CAPACITACIÓN EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS, CONTABLES, 
TRIBUTARIOS Y LABORALES A LOS MICROEMPRESARIOS DE LA ASOCIACIÓN DE 
LUBRICADORAS, LAVADORAS Y MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO. 
 

 
ENTIDAD BENEFICIARIA: ASOCIACIÓN DE LUBRICADORAS, LAVADORAS Y 
MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO 
 
 
DÍA:  Miércoles                                                                              FECHA: 28 de Agosto  del 2.013 

 
 

HORARIO: DE   19:00    A    22:00                                              JORNADA:     3   HORAS.. 
 

NOMBRE No CÉDULA FIRMA 
Aguilar Mayorga Fernanda Victoria 1804949202  

Anchaluisa Barona Darío Javier 1802931657  

Fiallos Núñez Sonia Araceli 1802446144  

Freire Alemán Magaly Alexandra 1803135837  

Flores Araujo Rafael Hernando 1600334450  

 
 
 
 
f: ______________________________                          f: ____________________________________ 
 
           DR. SANTIAGO FLORES                                                SR. ALFREDO RIVAS 
 
DOCENTE COORDINADOR PROYECTO                       COORDINADOR ENTIDAD BENEFICIARIA 
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UNIVERSIDAD TÉCNICA DE AMBATO 

 
PROYECTO ACADÉMICO DE SERVICIO COMUNITARIO PARA VINCULACIÓN CON LA 

COLECTIVIDAD 
 

FACULTAD DE CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 
 

CARRERA DE: CONTABILIDAD Y AUDITORÍA  
 

REGISTRO DE ASISTENCIA DE ESTUDIANTES PARTICIPANTES 
 

PROYECTO: CAPACITACIÓN EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS, CONTABLES, 
TRIBUTARIOS Y LABORALES A LOS MICROEMPRESARIOS DE LA ASOCIACIÓN DE 
LUBRICADORAS, LAVADORAS Y MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO. 
 

 
ENTIDAD BENEFICIARIA: ASOCIACIÓN DE LUBRICADORAS, LAVADORAS Y 
MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO 
 
 
DÍA:  Viernes                                                                              FECHA: 30 de Agosto  del 2.013 

 
 

HORARIO: DE   19:00    A    22:00                                              JORNADA:     3   HORAS.. 
 

NOMBRE No CÉDULA FIRMA 
Aguilar Mayorga Fernanda Victoria 1804949202  

Anchaluisa Barona Darío Javier 1802931657  

Fiallos Núñez Sonia Araceli 1802446144  

Freire Alemán Magaly Alexandra 1803135837  

Flores Araujo Rafael Hernando 1600334450  

 
 
 
 
f: ______________________________                          f: ____________________________________ 
 
           DR. SANTIAGO FLORES                                                SR. ALFREDO RIVAS 
 
DOCENTE COORDINADOR PROYECTO                       COORDINADOR ENTIDAD BENEFICIARIA 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



48 
 

 
 

 
UNIVERSIDAD TÉCNICA DE AMBATO 

 
PROYECTO ACADÉMICO DE SERVICIO COMUNITARIO PARA VINCULACIÓN CON LA 

COLECTIVIDAD 
 

FACULTAD DE CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 
 

CARRERA DE: CONTABILIDAD Y AUDITORÍA  
 

REGISTRO DE ASISTENCIA DE ESTUDIANTES PARTICIPANTES 
 

PROYECTO: CAPACITACIÓN EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS, CONTABLES, 
TRIBUTARIOS Y LABORALES A LOS MICROEMPRESARIOS DE LA ASOCIACIÓN DE 
LUBRICADORAS, LAVADORAS Y MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO. 
 

 
ENTIDAD BENEFICIARIA: ASOCIACIÓN DE LUBRICADORAS, LAVADORAS Y 
MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO 
 
 
DÍA:  Lunes                                                                              FECHA: 2 de Septiembre  del 2.013 

 
 

HORARIO: DE   19:00    A    22:00                                              JORNADA:     3   HORAS.. 
 

NOMBRE No CÉDULA FIRMA 
Aguilar Mayorga Fernanda Victoria 1804949202  

Anchaluisa Barona Darío Javier 1802931657  

Fiallos Núñez Sonia Araceli 1802446144  

Freire Alemán Magaly Alexandra 1803135837  

Flores Araujo Rafael Hernando 1600334450  

 
 
 
 
f: ______________________________                          f: ____________________________________ 
 
           DR. SANTIAGO FLORES                                                SR. ALFREDO RIVAS 
 
DOCENTE COORDINADOR PROYECTO                       COORDINADOR ENTIDAD BENEFICIARIA 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



49 
 

 
 

 
UNIVERSIDAD TÉCNICA DE AMBATO 

 
PROYECTO ACADÉMICO DE SERVICIO COMUNITARIO PARA VINCULACIÓN CON LA 

COLECTIVIDAD 
 

FACULTAD DE CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 
 

CARRERA DE: CONTABILIDAD Y AUDITORÍA  
 

REGISTRO DE ASISTENCIA DE ESTUDIANTES PARTICIPANTES 
 

PROYECTO: CAPACITACIÓN EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS, CONTABLES, 
TRIBUTARIOS Y LABORALES A LOS MICROEMPRESARIOS DE LA ASOCIACIÓN DE 
LUBRICADORAS, LAVADORAS Y MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO. 
 

 
ENTIDAD BENEFICIARIA: ASOCIACIÓN DE LUBRICADORAS, LAVADORAS Y 
MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO 
 
 
DÍA:  Miércoles                                                                              FECHA: 04 de Septiembre  del 2.013 

 
 

HORARIO: DE   19:00    A    22:00                                              JORNADA:     3   HORAS.. 
 

NOMBRE No CÉDULA FIRMA 
Aguilar Mayorga Fernanda Victoria 1804949202  

Anchaluisa Barona Darío Javier 1802931657  

Fiallos Núñez Sonia Araceli 1802446144  

Freire Alemán Magaly Alexandra 1803135837  

Flores Araujo Rafael Hernando 1600334450  

 
 
 
 
f: ______________________________                          f: ____________________________________ 
 
           DR. SANTIAGO FLORES                                                SR. ALFREDO RIVAS 
 
DOCENTE COORDINADOR PROYECTO                       COORDINADOR ENTIDAD BENEFICIARIA 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



50 
 

 
 

 
UNIVERSIDAD TÉCNICA DE AMBATO 

 
PROYECTO ACADÉMICO DE SERVICIO COMUNITARIO PARA VINCULACIÓN CON LA 

COLECTIVIDAD 
 

FACULTAD DE CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 
 

CARRERA DE: CONTABILIDAD Y AUDITORÍA  
 

REGISTRO DE ASISTENCIA DE ESTUDIANTES PARTICIPANTES 
 

PROYECTO: CAPACITACIÓN EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS, CONTABLES, 
TRIBUTARIOS Y LABORALES A LOS MICROEMPRESARIOS DE LA ASOCIACIÓN DE 
LUBRICADORAS, LAVADORAS Y MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO. 
 

 
ENTIDAD BENEFICIARIA: ASOCIACIÓN DE LUBRICADORAS, LAVADORAS Y 
MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO 
 
 
DÍA:  Viernes                                                                              FECHA: 06 de Septiembre o  del 2.013 

 
 

HORARIO: DE   19:00    A    22:00                                              JORNADA:     3   HORAS.. 
 

NOMBRE No CÉDULA FIRMA 
Aguilar Mayorga Fernanda Victoria 1804949202  

Anchaluisa Barona Darío Javier 1802931657  

Fiallos Núñez Sonia Araceli 1802446144  

Freire Alemán Magaly Alexandra 1803135837  

Flores Araujo Rafael Hernando 1600334450  

 
 
 
 
f: ______________________________                          f: ____________________________________ 
 
           DR. SANTIAGO FLORES                                                SR. ALFREDO RIVAS 
 
DOCENTE COORDINADOR PROYECTO                       COORDINADOR ENTIDAD BENEFICIARIA 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



51 
 

 
 

 
UNIVERSIDAD TÉCNICA DE AMBATO 

 
PROYECTO ACADÉMICO DE SERVICIO COMUNITARIO PARA VINCULACIÓN CON LA 

COLECTIVIDAD 
 

FACULTAD DE CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 
 

CARRERA DE: CONTABILIDAD Y AUDITORÍA  
 

REGISTRO DE ASISTENCIA DE ESTUDIANTES PARTICIPANTES 
 

PROYECTO: CAPACITACIÓN EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS, CONTABLES, 
TRIBUTARIOS Y LABORALES A LOS MICROEMPRESARIOS DE LA ASOCIACIÓN DE 
LUBRICADORAS, LAVADORAS Y MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO. 
 

 
ENTIDAD BENEFICIARIA: ASOCIACIÓN DE LUBRICADORAS, LAVADORAS Y 
MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO 
 
 
DÍA:  Lunes                                                                              FECHA: 09 de Septiembre  del 2.013 

 
 

HORARIO: DE   19:00    A    22:00                                              JORNADA:     3   HORAS.. 
 

NOMBRE No CÉDULA FIRMA 
Aguilar Mayorga Fernanda Victoria 1804949202  

Anchaluisa Barona Darío Javier 1802931657  

Fiallos Núñez Sonia Araceli 1802446144  

Freire Alemán Magaly Alexandra 1803135837  

Flores Araujo Rafael Hernando 1600334450  

 
 
 
 
f: ______________________________                          f: ____________________________________ 
 
           DR. SANTIAGO FLORES                                                SR. ALFREDO RIVAS 
 
DOCENTE COORDINADOR PROYECTO                       COORDINADOR ENTIDAD BENEFICIARIA 
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UNIVERSIDAD TÉCNICA DE AMBATO 

 
PROYECTO ACADÉMICO DE SERVICIO COMUNITARIO PARA VINCULACIÓN CON LA 

COLECTIVIDAD 
 

FACULTAD DE CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 
 

CARRERA DE: CONTABILIDAD Y AUDITORÍA  
 

REGISTRO DE ASISTENCIA DE ESTUDIANTES PARTICIPANTES 
 

PROYECTO: CAPACITACIÓN EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS, CONTABLES, 
TRIBUTARIOS Y LABORALES A LOS MICROEMPRESARIOS DE LA ASOCIACIÓN DE 
LUBRICADORAS, LAVADORAS Y MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO. 
 

 
ENTIDAD BENEFICIARIA: ASOCIACIÓN DE LUBRICADORAS, LAVADORAS Y 
MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO 
 
 
DÍA:  Miércoles                                                                              FECHA: 11 de Septiembre  del 2.013 

 
 

HORARIO: DE   19:00    A    22:00                                              JORNADA:     3   HORAS.. 
 

NOMBRE No CÉDULA FIRMA 
Aguilar Mayorga Fernanda Victoria 1804949202  

Anchaluisa Barona Darío Javier 1802931657  

Fiallos Núñez Sonia Araceli 1802446144  

Freire Alemán Magaly Alexandra 1803135837  

Flores Araujo Rafael Hernando 1600334450  

 
 
 
 
f: ______________________________                          f: ____________________________________ 
 
           DR. SANTIAGO FLORES                                                SR. ALFREDO RIVAS 
 
DOCENTE COORDINADOR PROYECTO                       COORDINADOR ENTIDAD BENEFICIARIA 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



53 
 

 
 

 
UNIVERSIDAD TÉCNICA DE AMBATO 

 
PROYECTO ACADÉMICO DE SERVICIO COMUNITARIO PARA VINCULACIÓN CON LA 

COLECTIVIDAD 
 

FACULTAD DE CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 
 

CARRERA DE: CONTABILIDAD Y AUDITORÍA  
 

REGISTRO DE ASISTENCIA DE ESTUDIANTES PARTICIPANTES 
 

PROYECTO: CAPACITACIÓN EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS, CONTABLES, 
TRIBUTARIOS Y LABORALES A LOS MICROEMPRESARIOS DE LA ASOCIACIÓN DE 
LUBRICADORAS, LAVADORAS Y MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO. 
 

 
ENTIDAD BENEFICIARIA: ASOCIACIÓN DE LUBRICADORAS, LAVADORAS Y 
MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO 
 
 
DÍA:  Viernes                                                                              FECHA: 13 de Septiembre  del 2.013 

 
 

HORARIO: DE   19:00    A    22:00                                              JORNADA:     3   HORAS.. 
 

NOMBRE No CÉDULA FIRMA 
Aguilar Mayorga Fernanda Victoria 1804949202  

Anchaluisa Barona Darío Javier 1802931657  

Fiallos Núñez Sonia Araceli 1802446144  

Freire Alemán Magaly Alexandra 1803135837  

Flores Araujo Rafael Hernando 1600334450  

 
 
 
 
f: ______________________________                          f: ____________________________________ 
 
           DR. SANTIAGO FLORES                                                SR. ALFREDO RIVAS 
 
DOCENTE COORDINADOR PROYECTO                       COORDINADOR ENTIDAD BENEFICIARIA 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



54 
 

 
 

 
UNIVERSIDAD TÉCNICA DE AMBATO 

 
PROYECTO ACADÉMICO DE SERVICIO COMUNITARIO PARA VINCULACIÓN CON LA 

COLECTIVIDAD 
 

FACULTAD DE CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 
 

CARRERA DE: CONTABILIDAD Y AUDITORÍA  
 

REGISTRO DE ASISTENCIA DE ESTUDIANTES PARTICIPANTES 
 

PROYECTO: CAPACITACIÓN EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS, CONTABLES, 
TRIBUTARIOS Y LABORALES A LOS MICROEMPRESARIOS DE LA ASOCIACIÓN DE 
LUBRICADORAS, LAVADORAS Y MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO. 
 

 
ENTIDAD BENEFICIARIA: ASOCIACIÓN DE LUBRICADORAS, LAVADORAS Y 
MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO 
 
 
DÍA:  Lunes                                                                              FECHA: 16 de Septiembre  del 2.013 

 
 

HORARIO: DE   19:00    A    22:00                                              JORNADA:     3   HORAS.. 
 

NOMBRE No CÉDULA FIRMA 
Aguilar Mayorga Fernanda Victoria 1804949202  

Anchaluisa Barona Darío Javier 1802931657  

Fiallos Núñez Sonia Araceli 1802446144  

Freire Alemán Magaly Alexandra 1803135837  

Flores Araujo Rafael Hernando 1600334450  

 
 
 
 
f: ______________________________                          f: ____________________________________ 
 
           DR. SANTIAGO FLORES                                                SR. ALFREDO RIVAS 
 
DOCENTE COORDINADOR PROYECTO                       COORDINADOR ENTIDAD BENEFICIARIA 
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UNIVERSIDAD TÉCNICA DE AMBATO 

 
PROYECTO ACADÉMICO DE SERVICIO COMUNITARIO PARA VINCULACIÓN CON LA 

COLECTIVIDAD 
 

FACULTAD DE CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 
 

CARRERA DE: CONTABILIDAD Y AUDITORÍA  
 

REGISTRO DE ASISTENCIA DE ESTUDIANTES PARTICIPANTES 
 

PROYECTO: CAPACITACIÓN EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS, CONTABLES, 
TRIBUTARIOS Y LABORALES A LOS MICROEMPRESARIOS DE LA ASOCIACIÓN DE 
LUBRICADORAS, LAVADORAS Y MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO. 
 

 
ENTIDAD BENEFICIARIA: ASOCIACIÓN DE LUBRICADORAS, LAVADORAS Y 
MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO 
 
 
DÍA:  Miércoles                                                                              FECHA: 18 de Septiembre  del 2.013 

 
 

HORARIO: DE   19:00    A    22:00                                              JORNADA:     3   HORAS.. 
 

NOMBRE No CÉDULA FIRMA 
Aguilar Mayorga Fernanda Victoria 1804949202  

Anchaluisa Barona Darío Javier 1802931657  

Fiallos Núñez Sonia Araceli 1802446144  

Freire Alemán Magaly Alexandra 1803135837  

Flores Araujo Rafael Hernando 1600334450  

 
 
 
 
f: ______________________________                          f: ____________________________________ 
 
           DR. SANTIAGO FLORES                                                SR. ALFREDO RIVAS 
 
DOCENTE COORDINADOR PROYECTO                       COORDINADOR ENTIDAD BENEFICIARIA 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



56 
 

 
 

 
UNIVERSIDAD TÉCNICA DE AMBATO 

 
PROYECTO ACADÉMICO DE SERVICIO COMUNITARIO PARA VINCULACIÓN CON LA 

COLECTIVIDAD 
 

FACULTAD DE CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 
 

CARRERA DE: CONTABILIDAD Y AUDITORÍA  
 

REGISTRO DE ASISTENCIA DE ESTUDIANTES PARTICIPANTES 
 

PROYECTO: CAPACITACIÓN EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS, CONTABLES, 
TRIBUTARIOS Y LABORALES A LOS MICROEMPRESARIOS DE LA ASOCIACIÓN DE 
LUBRICADORAS, LAVADORAS Y MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO. 
 

 
ENTIDAD BENEFICIARIA: ASOCIACIÓN DE LUBRICADORAS, LAVADORAS Y 
MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO 
 
 
DÍA:  Viernes                                                                              FECHA: 20 de Septiembre  del 2.013 

 
 

HORARIO: DE   19:00    A    22:00                                              JORNADA:     3   HORAS.. 
 

NOMBRE No CÉDULA FIRMA 
Aguilar Mayorga Fernanda Victoria 1804949202  

Anchaluisa Barona Darío Javier 1802931657  

Fiallos Núñez Sonia Araceli 1802446144  

Freire Alemán Magaly Alexandra 1803135837  

Flores Araujo Rafael Hernando 1600334450  

 
 
 
 
f: ______________________________                          f: ____________________________________ 
 
           DR. SANTIAGO FLORES                                                SR. ALFREDO RIVAS 
 
DOCENTE COORDINADOR PROYECTO                       COORDINADOR ENTIDAD BENEFICIARIA 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



57 
 

 
 

 
UNIVERSIDAD TÉCNICA DE AMBATO 

 
PROYECTO ACADÉMICO DE SERVICIO COMUNITARIO PARA VINCULACIÓN CON LA 

COLECTIVIDAD 
 

FACULTAD DE CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 
 

CARRERA DE: CONTABILIDAD Y AUDITORÍA  
 

REGISTRO DE ASISTENCIA DE ESTUDIANTES PARTICIPANTES 
 

PROYECTO: CAPACITACIÓN EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS, CONTABLES, 
TRIBUTARIOS Y LABORALES A LOS MICROEMPRESARIOS DE LA ASOCIACIÓN DE 
LUBRICADORAS, LAVADORAS Y MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO. 
 

 
ENTIDAD BENEFICIARIA: ASOCIACIÓN DE LUBRICADORAS, LAVADORAS Y 
MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO 
 
 
DÍA:  Lunes                                                                              FECHA: 23 de Septiembre  del 2.013 

 
 

HORARIO: DE   19:00    A    22:00                                              JORNADA:     3   HORAS.. 
 

NOMBRE No CÉDULA FIRMA 
Aguilar Mayorga Fernanda Victoria 1804949202  

Anchaluisa Barona Darío Javier 1802931657  

Fiallos Núñez Sonia Araceli 1802446144  

Freire Alemán Magaly Alexandra 1803135837  

Flores Araujo Rafael Hernando 1600334450  

 
 
 
 
f: ______________________________                          f: ____________________________________ 
 
           DR. SANTIAGO FLORES                                                SR. ALFREDO RIVAS 
 
DOCENTE COORDINADOR PROYECTO                       COORDINADOR ENTIDAD BENEFICIARIA 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



58 
 

 
 

 
UNIVERSIDAD TÉCNICA DE AMBATO 

 
PROYECTO ACADÉMICO DE SERVICIO COMUNITARIO PARA VINCULACIÓN CON LA 

COLECTIVIDAD 
 

FACULTAD DE CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 
 

CARRERA DE: CONTABILIDAD Y AUDITORÍA  
 

REGISTRO DE ASISTENCIA DE ESTUDIANTES PARTICIPANTES 
 

PROYECTO: CAPACITACIÓN EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS, CONTABLES, 
TRIBUTARIOS Y LABORALES A LOS MICROEMPRESARIOS DE LA ASOCIACIÓN DE 
LUBRICADORAS, LAVADORAS Y MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO. 
 

 
ENTIDAD BENEFICIARIA: ASOCIACIÓN DE LUBRICADORAS, LAVADORAS Y 
MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO 
 
 
DÍA:  Miércoles                                                                              FECHA: 25 de Septiembre  del 2.013 

 
 

HORARIO: DE   19:00    A    22:00                                              JORNADA:     3   HORAS.. 
 

NOMBRE No CÉDULA FIRMA 
Aguilar Mayorga Fernanda Victoria 1804949202  

Anchaluisa Barona Darío Javier 1802931657  

Fiallos Núñez Sonia Araceli 1802446144  

Freire Alemán Magaly Alexandra 1803135837  

Flores Araujo Rafael Hernando 1600334450  

 
 
 
 
f: ______________________________                          f: ____________________________________ 
 
           DR. SANTIAGO FLORES                                                SR. ALFREDO RIVAS 
 
DOCENTE COORDINADOR PROYECTO                       COORDINADOR ENTIDAD BENEFICIARIA 
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UNIVERSIDAD TÉCNICA DE AMBATO 

 
PROYECTO ACADÉMICO DE SERVICIO COMUNITARIO PARA VINCULACIÓN CON LA 

COLECTIVIDAD 
 

FACULTAD DE CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 
 

CARRERA DE: CONTABILIDAD Y AUDITORÍA  
 

REGISTRO DE ASISTENCIA DE ESTUDIANTES PARTICIPANTES 
 

PROYECTO: CAPACITACIÓN EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS, CONTABLES, 
TRIBUTARIOS Y LABORALES A LOS MICROEMPRESARIOS DE LA ASOCIACIÓN DE 
LUBRICADORAS, LAVADORAS Y MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO. 
 

 
ENTIDAD BENEFICIARIA: ASOCIACIÓN DE LUBRICADORAS, LAVADORAS Y 
MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO 
 
 
DÍA:  Viernes                                                                              FECHA: 27 de Septiembre  del 2.013 

 
 

HORARIO: DE   19:00    A    22:00                                              JORNADA:     3   HORAS.. 
 

NOMBRE No CÉDULA FIRMA 
Aguilar Mayorga Fernanda Victoria 1804949202  

Anchaluisa Barona Darío Javier 1802931657  

Fiallos Núñez Sonia Araceli 1802446144  

Freire Alemán Magaly Alexandra 1803135837  

Flores Araujo Rafael Hernando 1600334450  

 
 
 
 
f: ______________________________                          f: ____________________________________ 
 
           DR. SANTIAGO FLORES                                                SR. ALFREDO RIVAS 
 
DOCENTE COORDINADOR PROYECTO                       COORDINADOR ENTIDAD BENEFICIARIA 
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UNIVERSIDAD TÉCNICA DE AMBATO 

 
PROYECTO ACADÉMICO DE SERVICIO COMUNITARIO PARA VINCULACIÓN CON LA 

COLECTIVIDAD 
 

FACULTAD DE CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 
 

CARRERA DE: CONTABILIDAD Y AUDITORÍA  
 

REGISTRO DE ASISTENCIA DE ESTUDIANTES PARTICIPANTES 
 

PROYECTO: CAPACITACIÓN EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS, CONTABLES, 
TRIBUTARIOS Y LABORALES A LOS MICROEMPRESARIOS DE LA ASOCIACIÓN DE 
LUBRICADORAS, LAVADORAS Y MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO. 
 

 
ENTIDAD BENEFICIARIA: ASOCIACIÓN DE LUBRICADORAS, LAVADORAS Y 
MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO 
 
 
DÍA:  Lunes                                                                              FECHA: 30 de Septiembre  del 2.013 

 
 

HORARIO: DE   19:00    A    22:00                                              JORNADA:     3   HORAS.. 
 

NOMBRE No CÉDULA FIRMA 
Aguilar Mayorga Fernanda Victoria 1804949202  

Anchaluisa Barona Darío Javier 1802931657  

Fiallos Núñez Sonia Araceli 1802446144  

Freire Alemán Magaly Alexandra 1803135837  

Flores Araujo Rafael Hernando 1600334450  

 
 
 
 
f: ______________________________                          f: ____________________________________ 
 
           DR. SANTIAGO FLORES                                                SR. ALFREDO RIVAS 
 
DOCENTE COORDINADOR PROYECTO                       COORDINADOR ENTIDAD BENEFICIARIA 
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UNIVERSIDAD TÉCNICA DE AMBATO 

 
PROYECTO ACADÉMICO DE SERVICIO COMUNITARIO PARA VINCULACIÓN CON LA 

COLECTIVIDAD 
 

FACULTAD DE CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 
 

CARRERA DE: CONTABILIDAD Y AUDITORÍA  
 

REGISTRO DE ASISTENCIA DE ESTUDIANTES PARTICIPANTES 
 

PROYECTO: CAPACITACIÓN EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS, CONTABLES, 
TRIBUTARIOS Y LABORALES A LOS MICROEMPRESARIOS DE LA ASOCIACIÓN DE 
LUBRICADORAS, LAVADORAS Y MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO. 
 

 
ENTIDAD BENEFICIARIA: ASOCIACIÓN DE LUBRICADORAS, LAVADORAS Y 
MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO 
 
 
DÍA:  Miércoles                                                                              FECHA: 02 de Octubre del 2.013 

 
 

HORARIO: DE   19:00    A    22:00                                              JORNADA:     3   HORAS.. 
 

NOMBRE No CÉDULA FIRMA 
Aguilar Mayorga Fernanda Victoria 1804949202  

Anchaluisa Barona Darío Javier 1802931657  

Fiallos Núñez Sonia Araceli 1802446144  

Freire Alemán Magaly Alexandra 1803135837  

Flores Araujo Rafael Hernando 1600334450  

 
 
 
 
f: ______________________________                          f: ____________________________________ 
 
           DR. SANTIAGO FLORES                                                SR. ALFREDO RIVAS 
 
DOCENTE COORDINADOR PROYECTO                       COORDINADOR ENTIDAD BENEFICIARIA 
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UNIVERSIDAD TÉCNICA DE AMBATO 

 
PROYECTO ACADÉMICO DE SERVICIO COMUNITARIO PARA VINCULACIÓN CON LA 

COLECTIVIDAD 
 

FACULTAD DE CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 
 

CARRERA DE: CONTABILIDAD Y AUDITORÍA  
 

REGISTRO DE ASISTENCIA DE ESTUDIANTES PARTICIPANTES 
 

PROYECTO: CAPACITACIÓN EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS, CONTABLES, 
TRIBUTARIOS Y LABORALES A LOS MICROEMPRESARIOS DE LA ASOCIACIÓN DE 
LUBRICADORAS, LAVADORAS Y MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO. 
 

 
ENTIDAD BENEFICIARIA: ASOCIACIÓN DE LUBRICADORAS, LAVADORAS Y 
MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO 
 
 
DÍA:  Viernes                                                                                FECHA: 04 de Octubre  del 2.013 

 
 

HORARIO: DE   19:00    A    22:00                                              JORNADA:     3   HORAS.. 
 

NOMBRE No CÉDULA FIRMA 
Aguilar Mayorga Fernanda Victoria 1804949202  

Anchaluisa Barona Darío Javier 1802931657  

Fiallos Núñez Sonia Araceli 1802446144  

Freire Alemán Magaly Alexandra 1803135837  

Flores Araujo Rafael Hernando 1600334450  

 
 
 
 
f: ______________________________                          f: ____________________________________ 
 
           DR. SANTIAGO FLORES                                                SR. ALFREDO RIVAS 
 
DOCENTE COORDINADOR PROYECTO                       COORDINADOR ENTIDAD BENEFICIARIA 
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UNIVERSIDAD TÉCNICA DE AMBATO 

 
PROYECTO ACADÉMICO DE SERVICIO COMUNITARIO PARA VINCULACIÓN CON LA 

COLECTIVIDAD 
 

FACULTAD DE CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 
 

CARRERA DE: CONTABILIDAD Y AUDITORÍA  
 

REGISTRO DE ASISTENCIA DE ESTUDIANTES PARTICIPANTES 
 

PROYECTO: CAPACITACIÓN EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS, CONTABLES, 
TRIBUTARIOS Y LABORALES A LOS MICROEMPRESARIOS DE LA ASOCIACIÓN DE 
LUBRICADORAS, LAVADORAS Y MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO. 
 

 
ENTIDAD BENEFICIARIA: ASOCIACIÓN DE LUBRICADORAS, LAVADORAS Y 
MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO 
 
 
DÍA:  Lunes                                                                               FECHA: 14 de Octubre  del 2.013 

 
 

HORARIO: DE   19:00    A    22:00                                              JORNADA:     3   HORAS.. 
 

NOMBRE No CÉDULA FIRMA 
Aguilar Mayorga Fernanda Victoria 1804949202  

Anchaluisa Barona Darío Javier 1802931657  

Fiallos Núñez Sonia Araceli 1802446144  

Freire Alemán Magaly Alexandra 1803135837  

Flores Araujo Rafael Hernando 1600334450  

 
 
 
 
f: ______________________________                          f: ____________________________________ 
 
           DR. SANTIAGO FLORES                                                SR. ALFREDO RIVAS 
 
DOCENTE COORDINADOR PROYECTO                       COORDINADOR ENTIDAD BENEFICIARIA 
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UNIVERSIDAD TÉCNICA DE AMBATO 

 
PROYECTO ACADÉMICO DE SERVICIO COMUNITARIO PARA VINCULACIÓN CON LA 

COLECTIVIDAD 
 

FACULTAD DE CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 
 

CARRERA DE: CONTABILIDAD Y AUDITORÍA  
 

REGISTRO DE ASISTENCIA DE ESTUDIANTES PARTICIPANTES 
 

PROYECTO: CAPACITACIÓN EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS, CONTABLES, 
TRIBUTARIOS Y LABORALES A LOS MICROEMPRESARIOS DE LA ASOCIACIÓN DE 
LUBRICADORAS, LAVADORAS Y MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO. 
 

 
ENTIDAD BENEFICIARIA: ASOCIACIÓN DE LUBRICADORAS, LAVADORAS Y 
MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO 
 
 
DÍA:  Miércoles                                                                              FECHA: 16  de Octubre  del 2.013 

 
 

HORARIO: DE   19:00    A    22:00                                              JORNADA:     3   HORAS.. 
 

NOMBRE No CÉDULA FIRMA 
Aguilar Mayorga Fernanda Victoria 1804949202  

Anchaluisa Barona Darío Javier 1802931657  

Fiallos Núñez Sonia Araceli 1802446144  

Freire Alemán Magaly Alexandra 1803135837  

Flores Araujo Rafael Hernando 1600334450  

 
 
 
 
f: ______________________________                          f: ____________________________________ 
 
           DR. SANTIAGO FLORES                                                SR. ALFREDO RIVAS 
 
DOCENTE COORDINADOR PROYECTO                       COORDINADOR ENTIDAD BENEFICIARIA 
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UNIVERSIDAD TÉCNICA DE AMBATO 

 
PROYECTO ACADÉMICO DE SERVICIO COMUNITARIO PARA VINCULACIÓN CON LA 

COLECTIVIDAD 
 

FACULTAD DE CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 
 

CARRERA DE: CONTABILIDAD Y AUDITORÍA  
 

REGISTRO DE ASISTENCIA DE ESTUDIANTES PARTICIPANTES 
 

PROYECTO: CAPACITACIÓN EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS, CONTABLES, 
TRIBUTARIOS Y LABORALES A LOS MICROEMPRESARIOS DE LA ASOCIACIÓN DE 
LUBRICADORAS, LAVADORAS Y MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO. 
 

 
ENTIDAD BENEFICIARIA: ASOCIACIÓN DE LUBRICADORAS, LAVADORAS Y 
MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO 
 
 
DÍA:  Viernes                                                                                FECHA: 18  de Octubre  del 2.013 

 
 

HORARIO: DE   19:00    A    22:00                                              JORNADA:     3   HORAS.. 
 

NOMBRE No CÉDULA FIRMA 
Aguilar Mayorga Fernanda Victoria 1804949202  

Anchaluisa Barona Darío Javier 1802931657  

Fiallos Núñez Sonia Araceli 1802446144  

Freire Alemán Magaly Alexandra 1803135837  

Flores Araujo Rafael Hernando 1600334450  

 
 
 
 
f: ______________________________                          f: ____________________________________ 
 
           DR. SANTIAGO FLORES                                                SR. ALFREDO RIVAS 
 
DOCENTE COORDINADOR PROYECTO                       COORDINADOR ENTIDAD BENEFICIARIA 
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UNIVERSIDAD TÉCNICA DE AMBATO 

 
PROYECTO ACADÉMICO DE SERVICIO COMUNITARIO PARA VINCULACIÓN CON LA 

COLECTIVIDAD 
 

FACULTAD DE CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 
 

CARRERA DE: CONTABILIDAD Y AUDITORÍA  
 

REGISTRO DE ASISTENCIA DE ESTUDIANTES PARTICIPANTES 
 

PROYECTO: CAPACITACIÓN EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS, CONTABLES, 
TRIBUTARIOS Y LABORALES A LOS MICROEMPRESARIOS DE LA ASOCIACIÓN DE 
LUBRICADORAS, LAVADORAS Y MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO. 
 

 
ENTIDAD BENEFICIARIA: ASOCIACIÓN DE LUBRICADORAS, LAVADORAS Y 
MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO 
 
 
DÍA:  Lunes                                                                               FECHA: 21 de Octubre  del 2.013 

 
 

HORARIO: DE   19:00    A    22:00                                              JORNADA:     3   HORAS.. 
 

NOMBRE No CÉDULA FIRMA 
Aguilar Mayorga Fernanda Victoria 1804949202  

Anchaluisa Barona Darío Javier 1802931657  

Fiallos Núñez Sonia Araceli 1802446144  

Freire Alemán Magaly Alexandra 1803135837  

Flores Araujo Rafael Hernando 1600334450  

 
 
 
 
f: ______________________________                          f: ____________________________________ 
 
           DR. SANTIAGO FLORES                                                SR. ALFREDO RIVAS 
 
DOCENTE COORDINADOR PROYECTO                       COORDINADOR ENTIDAD BENEFICIARIA 
 



 
 

3. REGISTRO DE ACTIVIDADES TUTORIALES DEL COORDINADOR Y DOCENTES PARTICIPANTES DEL PROYECTO
 
COORDINADOR O DOCENTE(S) PARTICIPANTES EN LA EJECUCIÓN, MONITOREO Y EVALUACIÓN DEL PROYECTO: 
 

DR. SANTIAGO FLORES 
 

DÍA Y FECHA HORA 
INICIO 

HORA 
FINALI- 
ZACIÓN 

# DE  
HORAS 

ACTIVIDADES CUMPLIDAS FIRMASDEL COORDINADOR 
DEL PROYECTO O DOCENTE 

PARTICIPANTE 
Martes 30 de Abril del 2013 

18:00 19:30 1:30 
Acompañamiento para firma de convenio con entidad beneficiaria   

Viernes 17 de Mayo del 2013 

19:00 20.30 1:30 

Organización de actividades a desarrollar y delegación de funciones   

Jueves 30 de Mayo del 2013 

19:00 20:30 1:30 

Revisión y corrección de material a utilizar en capacitaciones   

Martes 11 de Junio del 2013 

19:00 20:00 1:00 

Revisión de material a utilizar en capacitaciones   

Miércoles 24 de Julio del 2013 

18:00 20:00 2:00 

Revisión final, planificación para las capacitaciones, coordinación del 
trabajo a realizar 

  

Jueves 01 de Agosto del 2013 19:00 20:00 1:00 Inicio de capacitaciones 
  

Viernes 16 Agosto del 2013 19:00 20:00 1:00 Supervisión en capacitaciones 

  

Viernes 30 de Agosto del 2013 19:00 20:00 1:00 Supervisión en capacitaciones 

  

Viernes 06 de Septiembre del 
2013 

19:00 20:00 1:00 Supervisión en capacitaciones 

  



 
 

Miércoles 18 de Septiembre del 
2013 

19:00 20:00 1:00 Supervisión en capacitaciones 

  

Viernes 04 de Octubre del 2013 19:00 20:00 1:00 Supervisión en capacitaciones 

  

Lunes 21 de Octubre del 2013 19:00 22:00 3:00 Clausura de capacitaciones 

  

Lunes 05 de Noviembre del 
2013 

18:30 19:30 1:00 Revisión de informes finales 

  

TOTAL   17:30   

 
f:___________________________________________________        f: _________________________________________ 

 
                                              DR. SANTIAGO FLORES              SR. ALFREDO RIVAS 
 

   DOCENTE COORDINADOR DEL PROYECTO     COORDINADOR ENTIDAD BENEFICIARIA 
 



 
 

UNIVERSIDAD TÉCNICA DE AMBATO 
 

   
 
 
 
 

CENTRO DE VINCULACIÓN CON LA COLECTIVIDAD 
“CEVIC” 

 
 

FACULTAD DE CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 
 
 

 
 
 

PROGRAMA: Unidad de Vinculación con la Colectividad de la Facultad 
 

CARRERA DE: CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 
 

PROYECTO ACADÉMICO DE SERVICIO COMUNITARIO PARA 
VINCULACIÓN CON LA SOCIEDAD 

 
ETAPA III:“EVALUACIÓN” 

 
NOMBRE DEL PROYECTO: CAPACITACIÓN EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS, 
CONTABLE, TRIBUTARIOS Y LABORALES A LOS MICROEMPRESARIOS DE LA 
ASOCIACIÓN DE LUBRICADORAS, LAVADORAS Y MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE 
AMBATO. 
 
DOCENTE COORDINADOR: DR. SANTIAGO FLORES 
 
DOCENTES PARTICIPANTES: DR. SANTIAGO FLORES 
 
ENTIDAD(ES) BENEFICIARIA(S): ASOCIACIÓN DE LUBRICADORAS,  LAVADORAS 
Y MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO. 
 
COORDINADOR(ES) ENTIDAD(ES) BENEFICIARIA(S): SR. YUVER 
ALFREDO RIVAS HUACON 
 

CÓDIGO DEL PROYECTO: FCAUD-SP-002-MAROZO-AGOSTO 2013 
Ambato, Octubre 2.013



 
 

1. EVALUACIÓN DE RESULTADOS: 
 
RESUMEN NARRATIVO DE 

OBJETIVOS 
INDICADORES VERIFIFICABLES 

OBJETIVAMENTE 
PRODUCTOS O RESULTADOS ALCANZADOS NIVEL DE 

CUMPLIMIENTO % 

FIN: Microempresarios exitosos  
y con consciencia social que 
aporten al desarrollo de la 
provincia 
 

Una vez capacitados el 87.5% de miembros de la 
asociación, se prevé que al menos 39 socios logren 
el éxito en sus negocios a mediano plazo, posterior a 
la ejecución del proyecto.  
 

Los resultados alcanzados serán verificables una vez presentado el Informe Anual 
del Asesor Jurídico de la Asociación. 

 

PROPÓSITO: Capacitación en 
procesos administrativos, 
contables, tributarios y laborales a 
los microempresarios de la 
“Asociación de lubricadoras, 
lavadoras y mecánicas 
automotrices de Ambato” 
 

Se capacitó efectivamente al 87.5% de miembros de 
la asociación en procesos administrativos, contables, 
tributarios y laborales, durante la ejecución del 
proyecto. 

El proyecto se enfocaba en la capacitación en temas administrativos, contables, 
laborales y tributarios al 80% de miembros de la Asociación; de las 56 personas 
fueron capacitadas 49. El proyecto fue acogido de buena manera por los miembros 
de la Asociación.  

109.4% 

COMPONENTE 1: Desarrollar a 
los microempresarios a través de 
la instrucción en temas 
administrativos y contables que 
les permita cumplir con la 
normativa legal. 
 

Se capacitó efectivamente al 87.5% de miembros de 
la asociación en procesos administrativos y 
contables, durante la ejecución del proyecto. 

Estuvo previsto capacitar a los 56 miembros de la Asociación en temas 
administrativos y contables, de los cuales 49 efectivamente recibieron dicha 
capacitación, cumpliendo de esta manera con el objetivo propuesto. 

109.4% 

COMPONENTE 2: Comprender 
la gestión del talento humano por 
parte de los microempresarios 
para evitar inconvenientes 
laborales en sus negocios. 
 

Se capacitó efectivamente al 87.5% de miembros de 
la asociación en procesos laborales, durante la 
ejecución del proyecto 

Estuvo previsto capacitar a los 56 miembros de la Asociación en temas relativos a la 
gestión del talento humano y marketing, de los cuales 49 efectivamente recibieron 
dicha capacitación, cumpliendo de esta manera con el objetivo propuesto. 

109.4% 

COMPONENTE 3: Fomentar la 
cultura tributaria de los 
microempresarios de la asociación 
a través de capacitaciones que 
incentiven el cumplimiento de sus 
obligaciones con el SRI y así 
disminuir el riesgo de sanciones. 
 
 
 
 
 

Se capacitó efectivamente al 87.5% de miembros de 
la asociación en procesos tributarios, durante la 
ejecución del proyecto 

Estuvo previsto capacitar a los 56 miembros de la Asociación en temas respecto a la 
normativa vigente en el MRL y el IESS, de los cuales 49 efectivamente recibieron 
dicha capacitación, cumpliendo de esta manera con el objetivo propuesto. 

109.4% 
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VALORACIÓN FINAL:  
Una vez concluido el proyecto de vinculación “CAPACITACIÓN EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS, CONTABLES, TRIBUTARIOS Y LABORALES A 
LOS MICROEMPRESARIOS DE LA ASOCIACIÓN DE LUBRICADORAS, LAVADORAS Y MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO” y 
revisados el cronograma y presupuesto especificados, podemos afirmar que se cumplió satisfactoriamente de acuerdo a lo programado. 
 
 
CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES: 
 
Luego de concluido el proyecto podemos concluir lo siguiente: 

 Los miembros de la Asociación quedaron completamente satisfechos con el proyecto realizado, expresando la utilidad del mismo en el desarrollo de sus 
actividades económicas. 

 Los estudiantes participantes cumplieron a cabalidad con el proyecto, demostrando comprometimiento y seriedad en el mismo. 
 Es importante este tipo de proyectos puesto que logra un acercamiento del estudiante con la realidad social de nuestra ciudad y provincia. 
 

Finalmente nos permitimos recomendar lo señalado a continuación: 
 Contar con un mayor número de docentes designados a este tipo de proyectos de vinculación. 
 Ampliar aún más los convenios interinstitucionales que permita a los estudiantes contar con una amplia gama de posibilidades para cumplir con este pre-

requisito previo a la obtención de su título profesional. 
 
 
 
f: _________________________________________ 
 
              DR. SANTIAGO FLORES 
 
DOCENTE COORDINADOR DEL PROYECTO 

 
f: __________________________________________ 
 
                          SR. ALFREDO RIVAS 
 
      COORDINADOR ENTIDAD BENEFICIARIA 

 
f:_________________________________________ 
 
                   ECO. ROSARIO VÁSCONEZ 
 

COORDINADOR UNIDAD DE VINCULACIÓN CON LA 
COLECTIVIDAD DE LA FACULTAD DE CONTABILIDAD 

Y AUDITORÍA
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2. FICHAS DE EVALUACIÓN DE ESTUDIANTES PARTICIPANTES. 
CUMPLIMIENTO DE HORAS DE VINCULACIÓN CON LA COLECTIVIDAD 

 
UNIVERSIDAD TÉCNICA DE AMBATO 

PROYECTO ACADEMICO DE SERVICIO COMUNITARIO PARA VINCULACIÓN CON LA COLECTVIDAD 
FACULTAD DE: CONTABILIDAD Y AUDITORÍA CARRERA DE: CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 

UNIDAD DE VINCULACIÓN CON LA COLECTIVIDAD 
ENTIDAD BENEFICIARIA: ASOCIACIÓN DE LUBRICADORAS, LAVADORAS Y MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO 

NOMBRE DEL PROYECTO: CAPACITACIÓN EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS, CONTABLES, TRIBUTARIOS Y LABORALES A LOS 
MICROEMPRESARIOS DE LA ASOCIACIÓN DE LUBRICADORAS, LAVADORAS Y MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO 

No Nómina de los estudiantes del grupo Horas laboradas  Aprueba - Reprueba No Nómina de los estudiantes del grupo Horas laboradas Aprueba - Reprueba 
1 Aguilar Mayorga Fernanda Victoria 105 APRUEBA 12    

2 Anchaluisa Barona Darío Javier 105 APRUEBA 13    

3 Fiallos Núñez Sonia Araceli 105 APRUEBA 14    

4 Flores Araujo Rafael Hernando 105 APRUEBA 15    

5 Freire Alemán Magaly Alexandra 105 APRUEBA 16    

6    17    

7    18    

8    19    

9    20    

10    21    

11    n    

 
f: _________________________________________   
                  DR. SANTIAGO FLORES                                                                                   Ambato, 14 de Noviembre del 2013 
DOCENTE COORDINADOR DEL PROYECTO  
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3. RESUMEN DE BENEFICIARIOS 
 
3.1 MATRIZ DE ENFOQUE DE IGUALDAD 

 
UNIVERSIDAD TÉCNICA DE AMBATO 

CENTRO DE VINCULACIÓN CON LA COLECTIVIDAD 
FACULTAD: CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 

PROGRAMA: UNIDAD DE VINCULACIÓN CON LA COLECTIVIDAD  
CARRERA DE: CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 

 
PROYECTOS ACADÉMICOS DE SERVICIO COMUNITARIO PARA VINCULACIÓN CON LA SOCIEDAD 

PLANIFICADOS, EJECUTADOS, MONITOREADOS Y EVALUADOS 
 
 

 
PROYECTO: CAPACITACIÓN EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS, 
CONTABLES, TRIBUTARIOS Y LABORALES A LOS MICROEMPRESARIOS DE 
LA ASOCIACIÓN DE LUBRICADORAS, LAVADORAS Y MECÁNICAS 
AUTOMOTRICES DE AMBATO 

ENFOQUE DESCRIPCIÓN BENEFICIARIOS 
 
SEXO 

HOMBRE 43 
MUJER 6 
SUBTOTAL 49 

 
 
ETARIO 

MENORES DE 15 AÑOS 0 
DE 15 A 29 AÑOS 3 
DE 30 A 64 AÑOS 44 
DE 65 Y MAS AÑOS 2 
SUBTOTAL 49 

 
 
 
DISCAPACIDADES 

FÍSICA  0 
PSICOLÓGICA 0 
MENTAL 0 
AUDITIVA 0 
VISUAL 0 
SUBTOTAL 0 

 
 
PUEBLOS Y 
NACIONALIDADES 

INDÍGENAS 0 
MESTIZOS 49 
BLANCOS 0 
AFROAMERICANOS 0 
MONTUBIOS 0 
OTROS 0 
SUBTOTAL 49 

 
MOVILIDAD 

ECUATORIANO EN EL 
EXTRANJERO 

0 

EXTRANJERO EN EL 
ECUADOR 

0 

SUBTOTAL 0 
 
FUENTE: oficio DIPLEG-061-2011, julio 11,2011. SENPLADES 
 

f. ___________________________________________ 
 

                    DR. SANTIAGO FLORES 
                        DOCENTE COORDINADOR DEL PROYECTO 
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3.2 MATRIZ DE ENFOQUE TERRITORIAL 
 

UNIVERSIDAD TÉCNICA DE AMBATO 
CENTRO DE VINCULACIÓN CON LA COLECTIVIDAD 

FACULTAD: CONTSBILIDAD Y AUDITORÍA 
PROGRAMA: UNIDAD DE VINCULACIÓN CON LA COLECTIVIDAD  

CARRERA DE: CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 
 

PROYECTOS ACADÉMICOS DE SERVICIO COMUNITARIO PARA VINCULACIÓN CON LA SOCIEDAD 
PLANIFICADOS, EJECUTADOS, MONITOREADOS Y EVALUADOS 

PROYECTO: CAPACITACIÓN EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS, 
CONTABLES, TRIBUTARIOS Y LABORALES A LOS MICROEMPRESARIOS DE 
LA ASOCIACIÓN DE LUBRICADORAS, LAVADORAS Y MECÁNICAS 
AUTOMOTRICES DE AMBATO 
No. PROVINCIAS CANTÓN PARROQUIA No. DE 

BENEFICIARIOS 
01 AZUAY   0 
02 BOLÍVAR   0 
03 CAÑAR   0 
04 CARCHI  0 
05 CHIMBORAZO  0
06 COTOPAXI   0 
07 EL ORO   0 
08 ESMERALDAS   0 
09 GUAYAS   0 
10 IMBABURA  0 
11 LOJA  0
12 LOS RÍOS   0 
13 MANABÍ   0 
14 MORONA SANTIAGO   0 
15 NAPO   0 
16 PASTAZA   0 
17 PICHINCHA  0
18 TUNGURAHUA AMBATO EL PISQUE 3 
18 TUNGURAHUA AMBATO FICOA 2 
18 TUNGURAHUA AMBATO HUACHI CHICO 7 
18 TUNGURAHUA AMBATO HUACHI EL PROGRESO 1 
18 TUNGURAHUA AMBATO HUACHI LORETO 3 
18 TUNGURAHUA AMBATO IZAMBA 21 
18 TUNGURAHUA AMBATO LA MATRIZ 2 
18 TUNGURAHUA AMBATO LA MERCED 4 
18 TUNGURAHUA AMBATO LA PENINSULA 1 
18 TUNGURAHUA AMBATO PICAIHUA 2 
18 TUNGURAHUA AMBATO SANTA ROSA 1 
18 TUNGURAHUA AMBATO TOTORAS 2 
18 TUNGURAHUA   0 
19 ZAMORA CHINCHIPE   0 
20 GALÁPAGOS   0 
21 SUCUMBIOS   0 
22 ORELLANA   0 
23 SANTO DOMINGO   0 
24 SANTA ELENA    0 
25 NO LIMITADO   0 

TOTAL   49 
FUENTE: oficio DIPLEG-061-2011, julio 11,2011. SENPLADES 
 

f. ___________________________________________ 
                        DR. SANTIAGO FLORES 

                        DOCENTE COORDINADOR DEL PROYECTO 



 
 

3.3 REGISTRO DE BENEFICIARIOS 
 

UNIVERSIDAD TÉCNICA DE AMBATO 
CENTRO DE VINCULACIÓN CON LA COLECTIVIDAD 

FACULTAD: CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 
PROGRAMA: UNIDAD DE VINCULACIÓN CON LA COLECTIVIDAD  

CARRERA DE: CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 
 

PROYECTOS ACADÉMICOS DE SERVICIO COMUNITARIO PARA VINCULACIÓN CON LA SOCIEDAD PLANIFICADOS, EJECUTADOS, MONITOREADOS Y EVALUADOS 
 

PROYECTO: CAPACITACIÓN EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS, CONTABLES, TRIBUTARIOS Y LABORALES A LOS MICROEMPRESARIOS DE LA ASOCIACIÓN DE LUBRICADORAS, 
LAVADORAS Y MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO 

 
ENTIDAD BENEFICIARIA: ASOCIACIÓN DE LUBRICADORAS, LAVADORAS Y MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO 

 
No. NOMBRE BENEFICIARIO/A SEXO EDAD DISCAPACIDAD PUEBLO Y 

NACIONALIDAD 
MOVILIDAD PROVINCIA CANTÓN PARROQUIA 

1 Almache Velasco Wilson Rodrigo  M 35 NINGUNA MESTIZO NACIONAL TUNGURAHUA AMBATO HUACHI LORETO 
2 Arcos Aldás Francisco Abelardo M 50 NINGUNA MESTIZO NACIONAL TUNGURAHUA AMBATO TOTORAS 
3 Balseca Cobo Guillermo Gonzalo  M 60 NINGUNA MESTIZO NACIONAL TUNGURAHUA AMBATO IZAMBA 
4 Barros Mayorga Alicia Mercedes F 35 NINGUNA MESTIZO NACIONAL TUNGURAHUA AMBATO LA MERCED 
5 Barros Mayorga Héctor Ismael  M 38 NINGUNA MESTIZO NACIONAL TUNGURAHUA AMBATO LA MERCED 
6 Camana Quilligana Byron Javier  M 34 NINGUNA MESTIZO NACIONAL TUNGURAHUA AMBATO HUACHI LORETO 
7 Castro Fiallos Luis Abelardo  M 45 NINGUNA MESTIZO NACIONAL TUNGURAHUA AMBATO TOTORAS 
8 Chango Moyolema Floresmilo Ulpiano M 42 NINGUNA MESTIZO NACIONAL TUNGURAHUA AMBATO PICAIHUA 
9 Chiliquinga Muquinche Héctor Rogelio  M 31 NINGUNA MESTIZO NACIONAL TUNGURAHUA AMBATO IZAMBA 
10 Cushpa Manobanda José Vicente  M 34 NINGUNA MESTIZO NACIONAL TUNGURAHUA AMBATO IZAMBA 
11 Diaz Caguana Ítalo Polibio  M 45 NINGUNA MESTIZO NACIONAL TUNGURAHUA AMBATO HUACHI CHICO 
12 Freire Bautista Jorge  M 40 NINGUNA MESTIZO NACIONAL TUNGURAHUA AMBATO IZAMBA 
13 Freire Bautista Vinicio  M 38 NINGUNA MESTIZO NACIONAL TUNGURAHUA AMBATO IZAMBA 
14 Garzón Reyes Robert Patricio  M 42 NINGUNA MESTIZO NACIONAL TUNGURAHUA AMBATO IZAMBA 
15 Guerra Manotoa Edwin Rafael M 48 NINGUNA MESTIZO NACIONAL TUNGURAHUA AMBATO HUACHI LORETO 
16 Ibarra Santos William Oswaldo  M 44 NINGUNA MESTIZO NACIONAL TUNGURAHUA AMBATO LA PENINSULA 
17 Llamuca Carrillo Marco Vinicio M 38 NINGUNA MESTIZO NACIONAL TUNGURAHUA AMBATO IZAMBA 
18 Lozada Lozada César Rodrigo M 48 NINGUNA MESTIZO NACIONAL TUNGURAHUA AMBATO EL PISQUE 
19 Lozada Reyes Milton Arturo  M 52 NINGUNA MESTIZO NACIONAL TUNGURAHUA AMBATO IZAMBA 
19 Masaquiza Caiza Marco Alexander  M 38 NINGUNA MESTIZO NACIONAL TUNGURAHUA AMBATO IZAMBA 
20 Mayorga Villalba Medardo Oliverio  M 45 NINGUNA MESTIZO NACIONAL TUNGURAHUA AMBATO HUACHI CHICO 
21 Medina Álvarez Segundo Celio  M 55 NINGUNA MESTIZO NACIONAL TUNGURAHUA AMBATO HUACHI CHICO 
22 Medina Mosquera Eladio Tadeo M 58 NINGUNA MESTIZO NACIONAL TUNGURAHUA AMBATO LA MERCED 
23 Moposita  Caguana Washington  M 42 NINGUNA MESTIZO NACIONAL TUNGURAHUA AMBATO IZAMBA 
24 Noboa Orozco José Alberto   M 52 NINGUNA MESTIZO NACIONAL TUNGURAHUA AMBATO LA MERCED 
25 Nuñez Francisco  M 74 NINGUNA MESTIZO NACIONAL TUNGURAHUA AMBATO LA MATRIZ 75 



 
 

No. NOMBRE BENEFICIARIO/A SEXO EDAD DISCAPACIDAD PUEBLO Y 
NACIONALIDAD 

MOVILIDAD PROVINCIA CANTÓN PARROQUIA 

27 Ortiz Ruiz Wilma Clemencia  F 47 NINGUNA MESTIZO NACIONAL TUNGURAHUA AMBATO HUACHI CHICO 
28 Pantoja Bombón Wilson Oswaldo M 38 NINGUNA MESTIZO NACIONAL TUNGURAHUA AMBATO IZAMBA 
29 Pérez Portero Milton Eduardo M 50 NINGUNA MESTIZO NACIONAL TUNGURAHUA AMBATO IZAMBA 
30 Perez Solis Willian Patricio M 33 NINGUNA MESTIZO NACIONAL TUNGURAHUA AMBATO IZAMBA 
31 Pomakisa Gaspar  M 42 NINGUNA MESTIZO NACIONAL TUNGURAHUA AMBATO PICAIHUA 
32 Puca Luis Enrique  M 55 NINGUNA MESTIZO NACIONAL TUNGURAHUA AMBATO IZAMBA 
33 Quilachamin Cóndor  Hilda María  F 42 NINGUNA MESTIZO NACIONAL TUNGURAHUA AMBATO IZAMBA 
34 Quinatoa Calapiña Segundo Alberto  M 48 NINGUNA MESTIZO NACIONAL TUNGURAHUA AMBATO EL PISQUE 
35 Quinatoa Guaita Ricardo Abel M 26 NINGUNA MESTIZO NACIONAL TUNGURAHUA AMBATO EL PISQUE 
36 Ramos Urbina Fausto Aníbal M 65 NINGUNA MESTIZO NACIONAL TUNGURAHUA AMBATO LA MATRIZ 
37 Rivas Huacon Yuver Alfredo  M 41 NINGUNA MESTIZO NACIONAL TUNGURAHUA AMBATO IZAMBA 
38 Solís Acosta Diego Armando  M 31 NINGUNA MESTIZO NACIONAL TUNGURAHUA AMBATO HUACHI EL PROGRESO 
39 Solís Lozada Marcia Jimena F 38 NINGUNA MESTIZO NACIONAL TUNGURAHUA AMBATO SANTA ROSA 
40 Tatés Morillo Pedro Marcelo  M 28 NINGUNA MESTIZO NACIONAL TUNGURAHUA AMBATO HUACHI CHICO 
41 Telenchana Tubon Hilda Margarita F 42 NINGUNA MESTIZO NACIONAL TUNGURAHUA AMBATO IZAMBA 
42 Tipantasi Muzo César Amable  M 50 NINGUNA MESTIZO NACIONAL TUNGURAHUA AMBATO IZAMBA 
43 Toinga Freire Carlos Alberto  M 35 NINGUNA MESTIZO NACIONAL TUNGURAHUA AMBATO IZAMBA 
44 Vargas Fiallos María del Carmen  F 48 NINGUNA MESTIZO NACIONAL TUNGURAHUA AMBATO IZAMBA 
45 Vengoa Morejon Víctor  Manuel M 62 NINGUNA MESTIZO NACIONAL TUNGURAHUA AMBATO HUACHI CHICO 
46 Verdezoto García Pedro  M 60 NINGUNA MESTIZO NACIONAL TUNGURAHUA AMBATO FICOA 
47 Verdezoto Núñez Jaime Daniel M 26 NINGUNA MESTIZO NACIONAL TUNGURAHUA AMBATO FICOA 
49 Villacis Morales Ricardo Javier  M 43 NINGUNA MESTIZO NACIONAL TUNGURAHUA AMBATO IZAMBA 
 

 
f. ______________________________ 

 
DR. SANTIAGO FLORES 

 
DOCENTE COORDINADOR DEL PROYECTO 
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CERTIFICADO 

 
 

 
El Suscrito PRESIDENTE de la ASOCIACIÓN DE LUBRICADORAS Y 
LAVADORAS Y MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO en debida forma y 
legal forma CERTIFICA que: 
 
El equipo de Docentes y Estudiantes de la Universidad Técnica de Ambato, Facultad de 
Contabilidad y Auditoría, Carrera de Contabilidad y Auditoría, desarrollaron en su 
totalidad y de manera participativa en esta Institución las etapas de Planificación, 
Ejecución, Monitoreo y Evaluación del Proyecto de Servicio Comunitario para 
Vinculación con la Sociedad “CAPACITACIÓN EN PROCESOS 
ADMINISTRATIVOS, CONTABLES, TRIBUTARIOS Y LABORALES A LOS 
MICROEMPRESARIOS DE LA ASOCIACIÓN DE LUBRICADORAS Y 
LAVADORAS Y MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO”; con una duración 
total de 96 horas, siendo los Beneficiarios Directos de este Proyecto 56 integrantes de la 
entidad a la que represento. 
 
De esta manera se da cumplimiento al Acta de Aceptación y Compromiso suscrita con 
la Facultad de Contabilidad y Auditoría de la Universidad Técnica de Ambato. 
 
Es todo cuanto puedo certificar en honor a la verdad, autorizando a la Universidad 
Técnica de Ambato, para que dé al presente el uso que a bien tuviera. 
 
 
 
Ambato, 14, Noviembre, 2013  
 
 
 
 
 

f. _____________________________ 
 

Sr. Alfredo Rivas 
Presidente 

Entidad Beneficiaria 
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4. ANEXOS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 
 

 
 

INFORME DEL PROYECTO PLANIFICADO, EJECUTADO, MONITOREADO Y EVALUADO 
 
 

FACULTAD: CONTABILIDAD Y AUDITORÍA. 
PROGRAMA: UNIDAD DE VINCULACIÓN CON LA COLECTIVIDAD  

CARRERA DE: CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 
PROYECTOS ACADÉMICOS DE SERVICIO COMUNITARIO PARA VINCULACIÓN CON LA SOCIEDAD: PLANIFICADOS, EJECUTADOS, MINITOREADOS Y EVALUADOS. 

 
PROYECTO: CAPACITACIÓN EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS, CONTABLES, TRIBUTARIOS Y LABORALES A LOS MICROEMPRESARIOS DE LA 
ASOCIACIÓN DE LUBRICADORAS, LAVADORAS Y MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO CÓDIGO: ………………………………………………. 
ENTIDAD(ES) BENEFICIARIA (S) TIEMPO DE EJECUCIÓN PRESUPUESTO EJCUTADOUSD ($) 

1. ASOCIACIÓN DE LUBRICADORAS , LAVADORAS 
Y MECÁNICAS AUTOMOTRICES DE AMBATO 

 
DESDE 

01 
AGOSTO 

 

 
HASTA  

21 
OCTUBRE 

# 
HORAS 

96 
HORAS 

APORTES RECURSOS 
ESTUDIANTES 

 
$400,00 

APORTE DE LA ENTIDAD 
BENEFICIARIA 

 
$591,00 

 
TOTAL 

 
$991,00 2. 

n……………………………………….. 

NÚMERO DE BENEFICIARIOS: 56 
 

      

COORDINADOR (ES) ENTIDAD (ES) BENEFICIARIAS RESPONSABLES DEL PROYECTO ESTUDIANTES PARTICIPANTES 
NOMBRE CARGO DOCENTE 

COORDINADOR 
DOCENTES AUTORES Y/O 

PARTICIPANTES 
HOMBRES # HORAS 

CUMPLIDAS 
MUJERES  # HORAS 

CUMPLIDAS 

1.SR. YUVER ALFREDO 
RIVAS HUACON 
 
 

1. PRESIDENTE DE 
LA ASOCIACIÓN 
 

 
 
 
 
 

DR. SANTIAGO  
FLORES 

1 Dr. Santiago Flores 1 Anchaluisa Barona 
Darío Javier 

105 1 Aguilar Mayorga 
Fernanda Victoria 

105 

2 2 Flores Araujo Rafael 
Hernando 

105 2 Fiallos Núñez Sonia 
Araceli 

105 

3 3  3 Freire Alemán 
Magaly Alexandra 

105 

PRESENTADO POR: 
 
 
f. __________________________________________ 
 

DR. SANTIAGO FLORES 
 
 

DOCENTE COORDINADOR DEL PROYECTO 

REVISADO POR: 
 
 
f._________________________________________________ 
 
                  ECO. ROSARIO VÁSCONEZ 
 
 

COORDINADOR UNIDAD VINCULACIÓN CON LA 
COLECTIVIDAD DE LA FACULTAD DE CONTABILIDAD 

Y AUDITORÍA 

INFORME FAVORABLE: 
 
 
f.____________________________________________________ 
 
                  ING. VÍCTOR GUACHIMBOSA 
 
 

DIRECTOR CEVIC-UTA 
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INFORME FINAL 
 
 

1. RESUMEN EJECUTIVO 
 

Capacitaciones realizadas:     12  
Número de miembros de la asociación capacitados: 49 
Número de alumnos participantes:   5 
Número de docentes participantes:   1 
Total Horas/Estudiante Invertidas en el Proyecto: 105 

 
2. ANTECEDENTES 

 
Nuestro país está lleno de gente emprendedora que a pesar de cualquier situación de 
carácter personal, económico o político siempre ha sabido salir adelante con pujanza y 
dedicación logrando alcanzar un bienestar relativo en forma individual y de su familia 
más cercana. 
 
Sin embargo este tipo de emprendimientos pueden verse frustrados por 
desconocimiento de los futuros microempresarios en determinados temas clave para que 
esa idea de superación llegue a cristalizarse de forma sustentable en el tiempo. 
 
Temas tales como la administración de un negocio, la contabilidad del mismo, las 
obligaciones tributarias y laborales se constituyen en más de un dolor de cabeza no 
precisamente por el hecho de que existan estas obligaciones sino más bien por la falta 
de conocimiento y en ciertos casos el desinterés en conocer acerca de estos aspectos 
ineludibles. 
 
Es por esta razón que grupos de emprendedores con un mismo fin buscan asociarse en 
una sola fuerza para librar estos escollos y conseguir los objetivos individuales 
propuestos, pero de manera colectiva. 
 
Ese es el caso de la “Asociación de lubricadoras, lavadoras y mecánicas automotrices de 
Ambato” donde un grupo de visionarios logró aglutinar a 52 miembros gremiales 
quienes tienen en esta entidad un respaldo incondicional cuando por cualquier motivo o 
contingencia sea necesaria su intervención en favor de los intereses de uno o varios de 
sus asociados. 
 
De esta manera la mencionada asociación tiene sobre sus hombros la responsabilidad de 
garantizar a cada uno de sus asociados el buen vivir, lo cual no solamente significa velar 
por sus intereses económicos sino también el de orientarles de tal manera que sus 
actividades estén desarrollándose dentro de la normativa legal vigente en nuestro país y 
se elimine de plano la informalidad que tanto daño hace a nuestro Ecuador. 
 
Con este espíritu de solidaridad y la constante búsqueda por el bien común es que la 
mencionada asociación ha visto la necesidad de brindar una serie de capacitaciones en 
los temas indicados a sus miembros y que ese desconocimiento quede atrás y no 
confabule contra la consecución del éxito en cada una de sus microempresas. 
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3. ACTIVIDADES REALIZADAS 
 
Para la consecución del presente proyecto de vinculación con la colectividad y durante 
la duración del mismo, se realizaron las siguientes actividades: 
 
 Acercamiento con directivos de la “Asociación de Lubricadoras, Lavadoras y 

Mecánicas Automotrices de Ambato” 
 Determinación de las necesidades de los miembros de la Asociación. 
 Presentación del proyecto a la Universidad Técnica de Ambato. 
 Firma del Acta de aceptación y compromiso entre la Universidad y la directiva 

de la asociación. 
 Planificación global del proyecto 
 Elaboración de material didáctico 
 Ejecución de las capacitaciones planificadas 
 Evaluación de resultados 
 Presentación del informe final del proyecto 
 Aprobación del informe final 

 
 

4. RESULTADOS E IMPACTOS 
 
Una vez concluido el presente proyecto de vinculación se ha logrado capacitar al 87.5% 
de miembros de la “Asociación de Lubricadoras, Lavadoras y Mecánicas Automotrices 
de Ambato”, en procesos administrativos, contables, laborales y tributarios, al impartir 
un total de 12 capacitaciones a 4 diferentes grupos de socios. 
 
La aceptación de los asociados fue muy buena, el interés y su participación fue 
fundamental para el éxito del presente proyecto, el cual inyectó en ellos el afán por 
cumplir con lo estipulado en las normativas vigentes en cada caso. 
 
 

5. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 
 
Luego de concluido el proyecto podemos concluir lo siguiente: 
 
 Los miembros de la Asociación quedaron completamente satisfechos con el 

proyecto realizado, expresando la utilidad del mismo en el desarrollo de sus 
actividades económicas. 

 Los estudiantes participantes cumplieron a cabalidad con el proyecto, 
demostrando comprometimiento y seriedad en el mismo. 

 Es importante este tipo de proyectos puesto que logra un acercamiento del 
estudiante con la realidad social de nuestra ciudad y provincia. 

 
Finalmente nos permitimos recomendar lo señalado a continuación: 
 
 Contar con un mayor número de docentes designados a este tipo de proyectos de 

vinculación. 
 Ampliar aún más los convenios interinstitucionales que permita a los estudiantes 

contar con una amplia gama de posibilidades para cumplir con este pre-requisito 
previo a la obtención de su título profesional. 
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6. ANEXOS 
 

ANEXO 1 
 

LISTADO DE ESTUDIANTES DE LA FACULTAD DE CONTABILIDAD Y 
AUDITORÍA DE LA CARRERA DE CONTABILIDAD Y AUDITORÍA  

 
INTEGRANTES DEL PROYECTO DE VINCULACIÓN DENOMINADO 
“CAPACITACIÓN EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS, CONTABLES, 
TRIBUTARIOS Y LABORALES A LOS MICROEMPRESARIOS DE LA 

ASOCIACIÓN DE LUBRICADORAS, LAVADORAS Y MECÁNICAS 
AUTOMOTRICES DE AMBATO” 

 
Apellidos Nombres C.I. Matrícula Folio Carrera Semestre

Aguilar 
Mayorga 

Fernanda 
Victoria 

1804949202

0068 0034 
CONTABILIDAD 

Y AUDITORÍA 
 

Séptimo 

0047 0024 
CONTABILIDAD 

Y AUDITORÍA 
 

Octavo 

Anchaluisa 
Barona 

Darío 
Javier 

1802931657

0202 0101 
CONTABILIDAD 

Y AUDITORÍA 
 

Séptimo 

0098 0049 
CONTABILIDAD 

Y AUDITORÍA 
 

Octavo 

Fiallos 
Núñez 

Sonia 
Araceli 

1802446144

0069 0035 
CONTABILIDAD 

Y AUDITORÍA 
 

Séptimo 

0043 0022 
CONTABILIDAD 

Y AUDITORÍA 
 

Octavo 

Freire 
Alemán 

Magaly 
Alexandra 

1803135837

0053 0027 
CONTABILIDAD 

Y AUDITORÍA 
 

Séptimo 

0058 0029 
CONTABILIDAD 

Y AUDITORÍA 
 

Octavo 

Flores 
Araujo 

Rafael 
Hernando 

1600334450

0056 0028 
CONTABILIDAD 

Y AUDITORÍA 
 

Séptimo 

0112 0056 
CONTABILIDAD 

Y AUDITORÍA 
 

Octavo 
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ANEXO 2 
 

MATERIAL DIDÁCTICO PARA LAS CAPACITACIONES 
 

ASPECTOS CONTABLES 
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ASPECTOS ADMINISTRATIVOS 
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ASPECTOS LABORALES 
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91 
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ASPECTOS TRIBUTARIOS 
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97 
 

ANEXO 3 
 

ARCHIVO FOTOGRÁFICO 
 
Reunión con directivos de la asociación para proponer el proyecto de vinculación 
 

 
 
Firma de los asistentes a la capacitaciones 
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Inicio de las capacitaciones   
 

 
 
 
 
 
Asistentes a  las capacitaciones 
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Entrega de material informativo proporcionado por el SRI 
 

 
 

 
 
Explicación personalizada a los miembros de la Asociación sobre aspectos tributarios 
 
 

 


