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RESUMEN EJECUTIVO

TEMA: “LA GESTION DE RIESGOS LABORALES DE LOS TRABAJOS_ENRAS
Y SU INCIDENCIA EN LOS ACCIDENTES LABORALES DEDASTRUCCION DE
LA OBRA JUDICATURA PENAL DE AMBATO.

Autor: Liliana Sabrina Lopez Lopez

Fecha:Julio del 2013

La presente trabajo de investigaciia Gestion de Riesgos Laborales y su incidencia
en los accidentes laborales en la construccion d®bra Judicatura Penal de Ambato”

se realizd en el sector del Mercado Mayorista @glitdn Ambato de la provincia de
Tungurahua, con la finalidad de realizar un arsaésidentificacion de los riesgos a los

gue se exponen los obreros y profesionales ddabca la construccion.

El trabajo consisti6 en el andlisis y la identifiden de los tipos de riesgos que se
producen en la construccion de edificaciones, sege informacién de las causas mas
importantes de accidentes, se menciona medidas mejorar la seguridad en cada
actividad, y procesos, sobre todo en los queaaaa en altura y asi lograr mejoras en
las condiciones de trabajos de los involucradaadando las condiciones correctas para
gue cada trabajador desempefie sus actividades.

En esta investigacion, para la recoleccion de mémion se utiliz6 como instrumento de
recoleccion, la guia deobservacion, la cual folcada durante la realizacion de las

actividades en altura en cada etapa de la obra.

Para determinar el indice de accidentabilidad selasNorma NTP 236, de control

estadistico de accidentes de trabajo.

X



Ademas de la guia de observacion fue necesari@aapla matriz de riesgos del

Ministerio de Relaciones Laborales, para evaluarriesgos que se encontraron en la
construccion, y complementariamente cada activida analizada con el método FINE
a fin de estimar el riesgo potencial de cada atdilj todas éstas herramientas
permitieron una mejor visualizacion del problemeagaosteriormente tomar las medidas

preventivas que se citan en la propuesta de estatigacion.

Como propuesta de este trabajo se realizé un Maleualesgos en trabajos en altura con
andamios en las Actividades de Construccion deidadibnes, el mismo que cuenta con
un marco introductorio con definiciones de térmimeterentes al tema de seguridad
laboral, complementandola con una guia para eloascecto de andamios para los

trabajos en altura.

En este manual se plantean listas de: controtrdado de andamios, verificacion para
andamios, medidas de prevencion de accidentes @améws, y uso del equipo de
proteccion personal complementario y necesario patizar las actividades en mira de

precautelar la salud y seguridad del trabajador.
Para culminar se detalla un marco administrativo nesmo que contemplan

lasobligaciones y responsabilidades que tanto dogpleadorescomo empleados

implicados en esta actividad deben cumplir.

XV



CAPITULO |

1. EL PROBLEMA

1.1 TEMA:

Gestion de riesgos laborales de los trabajos emasalty su incidencia en los accidentes

laborales de la construccion de la obra Judicderal de Ambato.

1.2 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.2.1 Contextualizacion.

La industria de la construccion es un area de @dividad e importancia dentro del
desarrollo econdémico a nivel mundial, la misma hadado presentando notables avances

actualmente.

Asi como la construccidon es una de las mayoresstrida en nuestro pais también es uno
de los sectores con mayor grado de accidentabjlidad lo que actualmente se esta
exigiendo a todos los constructores, ya sean estogresas, personas naturales o
subcontratistas, cumplan con las leyes de Segutitthestrial y Seguridad Ocupacional,

con el fin de salvaguardar la integridad de lokdjadores en obra.

El trabajo en la construccion presenta una de l&s raltas tasas en cuanto a

accidentabilidad de los trabajadores.



Los trabajadores de éste sector se exponen enctuslades a una gran variedad de
riesgos para su salud, los riesgos varian depetaligel oficio, de la obra e incluso pueden
variar de acuerdo a la actividad diaria, al siticondiciones de la obra, por mencionar

algunos de los factores que tienen que ver diraigarcon la actividad de la construccion.

Uno de los riesgos asociados mas importantes ddascdesde altura, atrapamientos por
movimiento de tierra 0 escombros, golpes por cdéabjetos, entre otros. Histéricamente
éste tipo de trabajos han supuesto uno de los esysoblemas en lo que a seguridad se
refiere debido a que las consecuencias suelenr@eesy muy graves o mortales. Aunque
resulta dificil obtener estadisticas exactas enindastria en la que muchos accidentes
pasan desapercibidos y no se denuncian, en muelissydas fatalidades registradas y los
accidentes que causan pérdidas de tiempo trabagadofrecuencia superan a los de

cualquier otra industria.

A éstos se suman también la falta de interés ent@wala difusion y al cumplimiento de
las leyes de Seguridad y Salud ocupacional, elnastecuado del equipo de seguridad por
parte del personal trabajador, el trabajo en atsna proteccion, el uso de equipos sin las

debidas precauciones, el manejo de maquinarisstn eapacitado para hacerlo, etc.

Los casos mencionados anteriormente pueden resul@eiios superficiales en el mejor de
los casos, en otros pueden ocasionar lesionesrtampes para los trabajadores como
pueden ser fracturas en caso de caidas desdesaftomaiderables, invalidez e incluso

muerte del trabajador.

En nuestro pais generalmente la mayoria de gentelajpora en el campo de la
construccion no utiliza correctamente los equipmseguridad que les garantice seguridad
al momento de realizar sus actividades. La respidsd de la seguridad no es solamente

del empleado, sino también e incluso en mayor mlteempleador, ya que es éste quien



debe proporcionar dicho equipo de seguridad a raimjadores y adicionalmente debe
capacitar a su gente en cuanto al correcto usosdaismos.

La ley es clara en cuanto a la responsabilidadededleador o representante legal del
empleado, en el caso de empresas, ya que ésterespehsable de todo dafio que sea
resultado de la actividad laboral, esto no quikrar que el residente o técnico encargado
de cada obra no tenga responsabilidad sobre laidadulel grupo de trabajadores que
estan bajo su mando, al contrario es él la prirperaona responsable de la seguridad de su

obra.

1.2.2 Analisis Critico.

Si bien se puede indicar que actualmente el aréa censtruccion ha evolucionado en los
sistemas de trabajo en todo tipo de edificaciodebjdo a las distintas demandas de la
poblacion a nivel comercial y profesional, de lasstmé manera el riesgo laboral se ha

incrementado en todos los tipos de construcciones.

Los riesgos laborales no implican Unicamente ehbele no dotar al personal de un equipo
de seguridad personal, sino también la falta desifih del correcto uso de los equipos a los

trabajadores también implica un riesgo.

Por lo que una de las preocupaciones principalesidiguier compafia constructora debe
ser el control de los riesgos que atentan contrsalad de sus trabajadores, contra sus

recursos materiales y financieros.

Los accidentes laborales y enfermedades profeg®rsn factores que interfieren en el
normal desarrollo de la actividad a la cual esignaslo un trabajador, afectando en su
productividad, amenazando su solidez y permaneeagida actividad; y conllevando

ademas graves implicaciones en el ambito labamaliliar y social.



Por tanto, considerando lo mencionado, la admaugin y la gerencia de la obra deben
asumir su responsabilidad en buscar y aplicardasds practicas y las acciones necesarias
gue ayuden a mantener y mejorar los niveles deepti@ en las operaciones de la empresa

y brindar a sus trabajadores un medio laboralrsegu

Los equipos de seguridad deben ser escogidos taorete para cada labor, deben ser de
buena calidad y cumplir con las normas técnicas mare cumplan correctamente el

objetivo para el que son adquiridos, es decir gatejan a sus usuarios.

El tema de la Seguridad Industrial es complejorabdesde problematica estrictamente
técnicos hasta diversos tipos de efectos humarsixigles. Por lo que debe ser tomada

muy en cuenta y tratada con toda la importancierigdad del caso.

1.2.3 Prognosis

Al dejar de lado el tema de los riesgos laboraftealturas, se esta contribuyendo con las
malas practicas en cuanto a la seguridad del parspre labora en la obra, afectando al
recurso mas importante dentro de ésta actividad.ihdices de accidentabilidad seguiran
aumentando notable y preocupantemente, e inclusisiaa empresa constructora se veria

afectada econémicamente.

Ademas se estaria limitando el entendimiento sebiema de seguridad y la identificacion
de practicas que permitan mejorar las condicialgeseguridad de los trabajadores en la
industria de la construccion.

1.3 FORMULACION DEL PROBLEMA.

¢,De qué manera la gestion de riesgos en trabajakuga en la Construccion incidiran en

los accidentes laborales de la obra Judicatural Benambato ?.



1.3.1 PREGUNTAS DIRECTRICES.

v Se podra determinar el indice de accidentes coarlaa NTP 236. ?

v Se podra identificar los riesgos laborales usanda matriz de riesgos del
Ministerio de Relaciones Laborales. ?

v El método FINE ayudara evaluar los riesgos enaltéis frecuentes en la actividad

de la construccion. ?

4 Cudles son las posibles causas de los riesgost@a @ue se presentan en la

construccion. ?

1.3.2 Delimitaciones.

1.3.2.1 Delimitacion de Contenido

El presente trabajo de investigacion esta inmensel eampo de la Ingenieria Civil, en el
modulo de Ingenieria Legal y Seguridad y Salud @cigmal.

1.3.2.2 Delimitacién Temporal

El trabajo de investigacion propuesto se desardhliénte el periodo de Enero a Marzo
del 2013.

1.3.2.3 Delimitacién Espacial

El trabajo de investigacion se llevara a cabo ealdea Judicatura Penal de Ambato.



1.4 JUSTIFICACION

En la industria de la construccion la Seguridadjieime o salud debe ser un factor
primordial, tanto que desde el momento de analimgroyecto dentro de su presupuesto se
debe tomar en cuenta los costos que implicardedarglad para los trabajadores de dicho

proyecto.

Si bien, existe algun tipo de conocimiento basmore los equipos que en cada puesto de
trabajo se debe utilizar, todavia existe un graisnad en cuanto al conocimiento, la
aplicacion y la difusion de las leyes y reglamerdesseguridad y salud en el area de la

construccion.

El hecho de que una empresa aplique la segurigdhgtimal en sus actividades, indica su
grado de preparacion, desarrollo, competitividad, Iy mas importante, el

comprometimiento de la empresa con la integridaiddj mental, social y moral de cada
uno de sus empleados, factores que reflejaran yor Mesempefio que aquellas que no

estan al dia en este tema.

Como complemento de la aplicacion de la seguridadlyd ocupacional en una empresa,
se debe contar también con el control del cumpfitoiele la Legislacion Ecuatoriana, con

un control del uso correcto de los equipos y com uoarrecta difusion de las Leyes

Ecuatorianas en tema de seguridad y salud dedlogjadores.

1.5 OBJETIVOS

1.5.1 Objetivo General

Analizar los riesgos laborales de trabajos en adtien las actividades realizadas en la

construccion de la obra Judicatura Penal de Ambato.



1.5.2 Objetivo Especificos

. Determinar el indice de accidentes con la norma NBB, en la empresa
constructora de este proyecto para comparar dimiet recomendado.

. Identificar cuantitativamente los riesgos laboralesando una matriz de riesgos del
Ministerio de Relaciones Laborales, en la obraciidra Penal.

. Evaluar los riesgos en altura mas frecuentes eactizidad de la construccion
utilizando el método FINE, para identificar lasi@dades mas peligrosas.

. Analizar las posibles causas de los riesgos eajoalen altura que se presentan en
la construccion.

. Diagnosticar las posibles soluciones para los oeddentificados en trabajos en

altura con un programa de prevencion.



CAPITULO Il

MARCO TEORICO

2.1  ANTECEDENTES INVESTIGATIVOS

v “Segun la tesis de grado GESTION DE SEGURIDAD Y &AL EN LA
CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES en la Carrera de Imigeia Civil y Ambiental de
la Escuela Politécnica Nacional, desarrollada pesaC Andrade Carrera, destaca la
siguiente conclusién: Los trabajadores de las coc@bnes conceden mayor importancia a
su situacion laboral, esto es estabilidad labaalarios, bonificaciones, etc.: que a su

estado de seguridad y salud en la obra donderab&jando”.

v “Segun la investigacion sobre la PREVENCION DE REESS PARA TRABAJOS
EN ALTURA, elaborada por la Ing. Diana Granados, mesde concluir que: Los
trabajadores deben tener cuidado al momento datajesus labores, contar con el equipo

adecuado y estar totalmente concentrados en suglades para evitar accidentes”.

4 “Segun la investigacion sobre los TRABAJOS EN ALTAJRJesarrollada en el

Laboratorio de produccion de la Facultad de Ingémi@dustrial de la Escuela Colombiana
de Ingenieria, se puede destacar gbara la realizacion de un trabajo en altura essagice

garantizar el adecuado desarrollo de la labor tiftteando posibles riesgos y analizando los
requerimientos generales que se deben cumplir gesarrollar el trabajo, verificar que se
cumplen con todos requerimientos de seguridad ifaEaos y supervisar e inspeccionando
gue se estan cumpliendo con las medidas de préveggroteccion para la seguridad de los

operarios, personal aledafio al lugar de trabags ynistalacione’.



v “Segun la investigacion sobre TRABAJO SEGURO ENTAIRA, ejecutada por
David Rodriguez Castillo, se puede sefialar que:s t@bajos en alturas deberian
efectuarse cuando se tengan los equipos y dismsspara proteccion para la prevencion
de caidas tanto colectiva e individuales y preferaente estos trabajos se deberian realizar

acompanados.”

2.2 FUNDAMENTACION FILOSOFICA

El presente trabajo de investigacion estd desadwll dentro del paradigma critico

propositivo.

Critico, ya que se realizard un analisis de losgos a los que estan expuestos los

trabajadores al realizar labores en altura enratoaccion.

Propositivo, ya que con la evaluacion de los radol obtenidos de los analisis de riesgos
se realizard un compendio con las buenas pradicasieben llevarse a cabo para prevenir

los accidentes derivados de los trabajos en altura.

2.3 FUNDAMENTACION LEGAL

Algunos fundamentos legales tomados como referepai@a el presente trabajo de

investigacién son:

2.3.1 En la Constituciéon de la Republica del Ecuador, |I&eccion tercer de las formas

de trabajo y su retribucion, articulo 326, literal5, menciona que:

Toda persona tendra derecho a desarrollar suskkarun ambiente adecuado y

propicio, que garantice su salud, integridad, 9dgdr higiene y bienestar.



2.3.2

2.3.3

El Instrumento Andino de Seguridad y Salud en el Tabajo, que manifiesta lo

siguiente:

En el Art. 4.- En el marco de sus Sistemas Naocgsndé Seguridad y Salud en el
Trabajo, los Paises Miembros deberan propiciaregbramiento de las condiciones
de seguridad y salud en el trabajo, a fin de priedaiios en la integridad fisica y
mental de los trabajadores que sean consecuen@ejen relacion o sobrevengan

durante el trabajo.

En el Art. 11.- En todo lugar de trabajo se debeaddnar medidas tendientes a
disminuir los riesgos laborales. Estas medidasrdebeasarse, para el logro de este
objetivo, en directrices sobre sistemas de gesi®ra seguridad y salud en el

trabajo y su entorno como responsabilidad socethgresarial.

b) Identificar y evaluar los riesgos, en forma imlicy periodicamente, con la

finalidad de planificar adecuadamente las accigmesgentivas, mediante sistemas
de vigilancia epidemiolégica ocupacional especéficootros sistemas similares,
basados en mapa de riesgos;

e) Disefiar una estrategia para la elaboracion gtauen marcha de medidas de
prevencion, incluidas las relacionadas con los dusale trabajo y de produccion,
gue garanticen un mayor nivel de proteccion de dgusdad y salud de los

trabajadores;

El Titulo I, Capitulo IlI, Art. 38 del Codigo de Tr abajo Ecuatoriano, que dice:
Riesgos provenientes del trabajo.- Los riesgosagmewtes del trabajo son de cargo

del empleador y cuando, a consecuencia de ellasaledjador sufre dafo personal,

estara en la obligacion de indemnizarle de acueaiplas disposiciones de este
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Cadigo, siempre que tal beneficio no le sea cowdloedor el Instituto Ecuatoriano
de Seguridad Social.

2.3.4 Reglamento de Seguridad y Salud para la construcaidy obras publicas.

Donde se menciona:

Art. 3.- Los empleadores del sector de la construccion, lpaaplicacion efectiva

de la seguridad y salud en el trabajo deberan:

a) Formular y poner en practica la politica empresgrizacerla conocer a todo el
personal. Proveer los objetivos, recursos, respbesg programas en materia

de seguridad y salud en el trabajo, al interioladeobras;

b) Identificar y evaluar los riesgos, en forma inicialperiédicamente, con la

finalidad de planificar adecuadamente las accipnegentivas;

c) Combatir y controlar los riesgos en su origen,lanaxio de transmision y en el
trabajador, privilegiando el control colectivo abividual. En caso de que las
medidas de prevencion colectivas resulten insufiese el empleador debera
proporcionar, sin costo alguno para el trabajaths,ropas y los equipos de

proteccion individual adecuados;

e) Elaboracion y puesta en marcha de medidas deermién, incluidas las
relacionadas con los métodos de trabajo y de pob@lucque garanticen un

mayor nivel de proteccion de la seguridad y sakitbd trabajadores;
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2.3.5 Decreto ejecutivo 2393 del sistema de auditores SARle riesgos del trabajo,

donde menciona lo siguiente:

Art. 11. OBLIGACIONES DE LOS EMPLEADORESSonN obligaciones generales

de los personeros de las entidades y empresasagiglprivadas, las siguientes:

1. Cumplir las disposiciones de este Reglamentcemas normas vigentes en

materia de prevencién de riesgos.

2. Adoptar las medidas necesarias para la preverdgdlos riesgos que puedan
afectar a la salud y al bienestar de los trabagmden los lugares de trabajo de su

responsabilidad.

3. Mantener en buen estado de servicio las ingdal@s, maquinas, herramientas y

materiales para un trabajo seguro.

4. Organizar y facilitar los Servicios Médicos, Qs y Departamentos de

Seguridad, con sujecion a las normas legales \8gent

5. Entregar gratuitamente a sus trabajadores weatldcuado para el trabajo y los

medios de proteccidn personal y colectiva necesario

6. Efectuar reconocimientos médicos periddicosoddrabajadores en actividades
peligrosas; y, especialmente, cuando sufran dasenoi defectos fisicos o se
encuentren en estados o situaciones que no respanida exigencias psicofisicas

de los respectivos puestos de trabajo.
7. (Agregado inc. 2 por el Art. 3 del D.E. 42170R997, 10-VIII-88) Cuando un

trabajador, como consecuencia del trabajo, sufsories o puede contraer

enfermedad profesional, dentro de la practica dedividad laboral ordinaria,
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segun dictamen de la Comision de Evaluaciones dapéactidad del IESS o del
facultativo del Ministerio de Trabajo, para no iafilos, el patrono debera ubicarlo
en otra seccion de la empresa, previo consentimiggittrabajador y sin mengua a
Su remuneracion. La renuncia para la reubicactbnosisiderara como omision a

acatar las medidas de prevencion y seguridad sigose

8. Especificar en el Reglamento Interno de Segdreladligiene, las facultades y
deberes del personal directivo, técnicos y mandedios, en orden a la prevencion

de los riesgos de trabajo.

9. Instruir sobre los riesgos de los diferentessmmse de trabajo y la forma y

meétodos para prevenirlos, al personal que ingrémlacsar en la empresa.

10. Dar formacion en materia de prevencion de ogsgl personal de la empresa,
con especial atencion a los directivos técnicosapdos medios, a través de cursos

regulares y periodicos.

11. Adoptar las medidas necesarias para el cungiimide las recomendaciones
dadas por el Comité de Seguridad e Higiene, Sews/ibédicos o Servicios de

Seguridad.

12. Proveer a los representantes de los trabamderan ejemplar del presente

Reglamento y de cuantas normas relativas a prewende riesgos sean de
aplicacion en el ambito de la empresa. Asi mismtregar a cada trabajador un
ejemplar del Reglamento Interno de Seguridad eeHeyide la empresa, dejando

constancia de dicha entrega.
13. Facilitar durante las horas de trabajo la zaalbn de inspecciones, en esta

materia, tanto a cargo de las autoridades adnatiisis como de los dérganos

internos de la empresa.
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14. Dar aviso inmediato a las autoridades de toapaj Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social, de los accidentes y enfermedadéssionales ocurridos en sus

centros de trabajo y entregar una copia al ConeitSeuridad e Higiene Industrial.

15. Comunicar al Comité de Seguridad e Higienepddds informes que reciban
respecto a la prevencién de riesgos.

Art. 13. OBLIGACIONES DE LOS TRABAJADORES.

1. Participar en el control de desastres, prevera#riesgos y mantenimiento de la

higiene en los locales de trabajo cumpliendo lamas vigentes.

2. Asistir a los cursos sobre control de desagpresencion de riesgos, salvamento
y socorrismo programados por la empresa u orgasissspecializados del sector

publico.

3. Usar correctamente los medios de protecciéropeaty colectiva proporcionados

por la empresa y cuidar de su conservacion.

4. Informar al empleador de las averias y riesgas guedan ocasionar accidentes
de trabajo. Si éste no adoptase las medidas @i, comunicar a la Autoridad

Laboral competente a fin de que adopte las medidasuadas y oportunas.

5. Cuidar de su higiene personal, para prevenicoatagio de enfermedades y

someterse a los reconocimientos médicos peridégiaggamados por la empresa.
6. No introducir bebidas alcohdlicas ni otras saihsias toxicas a los centros de

trabajo, ni presentarse o permanecer en los migmestado de embriaguez o bajo

los efectos de dichas substancias.
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2.3.6

7. Colaborar en la investigacion de los accidegtes hayan presenciado o de los

gue tengan conocimiento.

8. (Agregado por el Art. 4 del D.E. 4217, R.O. 99D-VIII-88) Acatar en
concordancia con el Art. 11, numeral siete delgmesReglamento las indicaciones
contenidas en los dictimenes emitidos por la Comisle Evaluacién de las
Incapacidades del IESS, sobre cambio temporal mitied en las tareas o
actividades que pueden agravar las lesiones oneedades adquiridas dentro de la

propia empresa, 0 anteriormente.

RESOLUCION No. C.D.390, que manifiesta lo siguiente

Art. 3.- Principios de la Accién Preventivd&En materia de riesgos del trabajo la

accion preventiva se fundamenta en los siguientesipios:

a) Eliminacion y control de riesgos en su origen;

b) Identificaciébn, medicion, evaluacién y control des Iriesgos de los ambientes

laborales;

c) Adopcion de medidas de control, que prioricen latgacion colectiva a la

individual;

d) Informacion, formacién, capacitacion y adiestrartoea los trabajadores en el

desarrollo seguro de sus actividades;
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2.4 RED DE CATEGORIAS FUNDAMENTALES

2.4.1 Supraordinacion de Variables

Riesgos Laboraes Seguridad y salud ocupaciona

Tipos de riesgos en la
construccion

Ambiente laboral

Andlisis de riesgos
mecanicos con el
método FINE

Condiciones de trabajo

ACCIDENTES

RESGO3 LABORALES

LABORALES EN
ALTURAS

VARIABLE INDEPENDIENTE VARIABLE DEPENDIENTE

GRAFICO # 1 SUPRAORDINACON DE VARIABLES
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2.4.2. Conceptos Basicos

2.4.2.1 Seguridad Industrial y Salud Ocupacional.

La salud, Segun la Organizacién Mundial de la Salud (OM®) que: es “la condicién de
todo ser vivo que goza de un absoluto bienestan tamivel fisico como a nivel mental y

social”.

Es decir, el concepto de salud no sélo abarcackichde que no aparezcan enfermedades
o afecciones sino que implica un concepto mas amih otras palabras, la idea de salud
puede ser explicada como el grado de eficienciang¢hbolismo y las funciones de un ser

vivo a escala micro (celular) y macro (social).

El estilo de vida, o sea el tipo de habitos y aoées que posee una persona, puede ser
beneficioso para la salud, pero también puederli@giafarla o a influir de modo negativo

sobre ella.

La seguridad es considerada como un estado ideal, donde elreasebcomplementa con
el medio que lo rodea, estado en el que su saiteyridad fisica y el cumplimiento de sus

necesidades estén totalmente garantizados.

La seguridad industrial es un area multidisciplinaria que se encarga denmdar los
riesgos en la industria, causados por diferentesitag, estableciendo normas. Parte del
supuesto de que toda actividad industrial tienggque inherentes que necesitan de una

correcta gestion.
Los principales riesgos en la industria estan Jauns a los accidentes, que pueden tener

un importante impacto ambiental y perjudicar a args enteras, aun mas alla de la

empresa donde ocurre el siniestro.
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2.4.2.2 Lasalud ocupacional
Segun la (Organizacion Mundial de la Salud (OM$g djue:

La salud ocupacional es una actividad multidisoguiia dirigida a promover y
proteger la salud de los trabajadores medianteréxepcion y el control de
enfermedades y accidentes y la eliminacion dedowfes y condiciones que ponen
en peligro la salud y la seguridad en el trabaperAas procura generar y promover
el trabajo seguro y sano, asi como buenos ambignteganizaciones de trabajo
realzando el bienestar fisico mental y social @ trabajadores y respaldar el
perfeccionamiento y el mantenimiento de su capdcitka trabajo. A la vez que
busca habilitar a los trabajadores para que llexrdas social y econdmicamente
productivas y contribuyan efectivamente al deskrrosostenible, la salud

ocupacional permite su enriquecimiento humanogfegional en el trabajo.

La salud ocupacional no se limita a cuidar las aoodes fisicas del trabajador, sino que
también se ocupa del ambito psicolégico. Para hopleadores, la salud ocupacional
supone un apoyo al perfeccionamiento del trabajgdrmantenimiento de su capacidad

de trabajo.
2.4.2.3 Incidente Laboral
Segun las (OHSAS 18001:2007) dice que “Incidentelesiceso 0 sucesos relacionados

con el trabajo en el cual ocurre o podria haberrmmuun dafio, o deterioro de la salud (sin

tener en cuenta la gravedad), o una fatalidad.”

18



Por esta situacion es que a los incidentes lalsssldos suele denominar cuasi accidentes
0 accidentes blancos, porque no llegan a produgraoncreta lesién o enfermedad en el
trabajador como si sucede en el caso de los ategl&borales, es decir, en el incidente
laboral se combinaron todas las circunstancias paea el acontecimiento termine en

accidente pero ello finalmente no ocurre.

2.4.2.4 Accidente de trabajo

Segun el (INSTRUMENTO ANDINO DE SEGURIDAD Y SALUDNEEL TRABAJO
2004), dice que:

Es accidente de trabajo todo suceso repentino goie\eenga por causa 0 con
ocasion del trabajo, y que produzca en el trabajash@ lesion organica, una
perturbacién funcional, una invalidez o la mueHls.también accidente de trabajo
aguel que se produce durante la ejecucion de &Gsddwleempleador, o durante la
ejecucion de una labor bajo su autoridad, aun fderéugar y horas de trabajo. Las
legislaciones de cada pais podran definir lo queossidere accidente de trabajo
respecto al que se produzca durante el trasladtosldrabajadores desde su

residencia a los lugares de trabajo o vicevers&)(p

Un accidente es un suceso que altera el normaldib@mmiento de la empresa y provoca
lesiones concretas a los trabajadores. El mismdepser el resultado de un error humano,
o de un error mecanico, o sea, alguna deficierstiacural o de funcionamiento en una

maquina que ocasiona el accidente de algun empelado
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El accidente y la enfermedad son una primera apracion a los dafios que para la salud
pueden derivarse del trabajo, y que se refierendemanera clara, a los dafios fisicos que

puede sufrir un trabajador en el entorno laboral.

Cuando nos referimos a la salud en el entorno &bty hacemos en referencia a lo
pronunciado por la Organizacién Mundial de la Sajutbdos los esfuerzos por preservar
la salud del trabajador tienden no solo a la augemhe accidente o enfermedad sino al

adecuado equilibrio que lleve a su bienestar psbéguisocial.

2.4.2.5 Riesgo Laboral

Segun lal(EY 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion dedRgos Laborales 1995)

dice que:

Se entendera como riesgo laboral, la posibilidadjue un trabajador sufra un
determinado dafio derivado del trabajo. Para califimn riesgo desde el punto de
vista de su gravedad, se valoraran conjuntamemtekbabilidad de que se produzca

el dafio y la severidad del mismo. (p. 8)
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Esquema Gestion del Riesgo

IDENTIFICACION
DEL PELIGRO

ESTIMACION DEL
RIESGO

DSLEETEI?(’\;C VALORACION DEL
‘ / RIESGO

CONTROL DEL
RIESGO

El riesgo laboral representa la magnitud del daii® un factor de riesgo puede producir
sobre los empleados, a causa 0 con ocasion dajdralmn consecuencias negativas en su
salud.

Estos riesgos si no son tratados y erradicadoa detividad existe la probabilidad de que
se produzca lo que se denomina como accidentesfeyneedades profesionales, de
diversas indoles y gravedad en el trabajador. édgo laboral se denominard grave o
inminente cuando la posibilidad de que se mategan un accidente de trabajo es alta y
las consecuencias presumiblemente severas o impesta
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El riesgose define como la combinacion de la probabilidadjde se produzca un evento y
Sus consecuencias negativas. Los factores que tagpareen son la amenaza y la

vulnerabilidad.

Amenazaes un fendmeno, sustancia, actividad humana oiaondoeligrosa que puede
ocasionar la muerte, lesiones u otros impactossalial, al igual que dafios a la propiedad,
la pérdida de medios de sustento y de serviciastaimos sociales y econdmicos, o dafios

ambientales.

Vulnerabilidadson las caracteristicas y las circunstancias decomunidad, sistema o bien

que los hacen susceptibles a los efectos dafiinosalamenaza.

Factor de riesgo Los factores de riesgos laborales son aquellas spi relacionan
directamente con la actividad ejercida en el lugatrabajo y que estando inevitablemente
presente en las condiciones de trabajo, puede chsemar un perjuicio en el nivel de salud

del trabajador.
Segun la (Organizacion Mundial de la Salud), diee: q

Un factor de riesgo es cualquier rasgo, caradieist exposicion de un individuo
gue aumente su probabilidad de sufrir una enferchediesion. Entre los factores
de riesgo mas importantes cabe citar la insuficgependeral, las practicas sexuales
de riesgo, la hipertension, el consumo de tabaetcghol, el agua insalubre, las

deficiencias del saneamiento y la falta de higiene.

Los factores de riesgo tienen una relacion o depwsid directa de las condiciones de
seguridad. Estas siempre tendran su origen en @ldanios cuatro aspectos del trabajo

siguientes:
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Local de trabajo (instalaciones eléctricas, de gases, prevencidnadgmdios, ventilacion,

temperaturas, etc.).

Organizacion del trabajo (carga fisica y/o mental, organizacion y ordermadél trabajo,

monotonia, repetitividad, ausencia de creatividé&lamiento, participacion, etc.).

Tipo de actividad (equipos de trabajo: ordenadores, maquinas, hemaas,

almacenamiento y manipulacion de cargas, etc.).

Materia prima (materiales inflamables, productos quimicos petigs, etcétera).

2.4.2.6 Tipos de Riesgos Laborales.

Pedreira (2009), menciona que los riesgos laborsdéeslasifican en: riesgos fisicos,

quimicos, biolégicos, ergondmicos y psicosociales.

* Riesgos FisicasSu origen esta en los distintos elementos dereatde los lugares
de trabajo. La humedad, el calor, el frio, el ryi@oiluminacion, las presiones, las

vibraciones, etc. pueden producir dafios a los jadbees.

Si se quiere, es el mas frecuente entre de losTpdriesgos Laborales presentes en

una obra. No habra una construccién en la quetipstade Riesgo no esté latente,

pues entre sus fuentes se encuentran factores como:

Los atmosféricos(Frio, calor, radiacion solar, lluvia, viento).

Fatiga, Insolacion o Hipotermia La exposicion a los agentes atmosféricos asi como

la necesidad de utilizar trajes especiales pai#pelde trabajo, puede conducir a
fatiga por calor asi como a sofocacion. Tambiéntradajo expuesto a los rayos

ultravioleta puede generar quemaduras de considaran la piel.
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* Riesgos Quimicos:Son aquellos cuyo origen esta en la presencianypulacion

de agentes quimicos.

Este tipo de Riesgos Laborales, tiene como fuensdganos de los materiales
comunmente utilizados en la construccion (pegansecgEmento, resinas epoxicas,
pinturas, disolventes, etc.), los cuales condudeteaominado Riesgo Quimico,
dada su composicion a base de elementos especifimgepresentan un nivel

importante de riesgo para el ser humano, si norsrejados adecuadamente.

Este tipo de riesgo, tiene la particularidad deeganlesiones de forma directa, a
través del contacto con la piel y el material enstidn, o de forma indirecta, a
través de su transmision por el aire (o absorcamlg piel, también), en forma de

gases o0 humo que es inhalado por el trabajador.

El Riesgo Quimico esta asociado a enfermedades:como

Bronquitis.

Silicosis una enfermedad respiratoria, causada en estepoada inhalacion del

polvo de silice (presente en los agregados pamanereto u hormigén).

Dermatitis, especialmente para aquellos trabajadores que est&ontacto con el

cemento (albaiiiles).

Trastornos de tipo neurolégico por la inhalacién de disolventes presentes en

productos como las pinturas y pegamentos.

* Riesgos BioldgicosSe pueden dar cuando se trabaja con agentesiosesc

El Riesgo Bioldgico es el tipo de riesgo laboralenos tomado en cuenta a los
efectos de establecer planes de seguridad en #& pbes es uno de los riesgos
cuyas fuentes son ‘“invisibles”. los microorganismaogecciosos, causantes de

enfermedades como la gripe.
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Hay que tener en cuenta, dada la alta rotacidmelsional referida anteriormente,
que la probabilidad de contraer enfermedades cost&g es muy alta, por la
variedad de procedencias y estilos de vida dedesopas que convergen en el sitio

de trabajo.

Otra fuente de Riesgo Biologico podria considerdesepicadura de insectos,
mordeduras de animales o el contacto con arbugisnesos, los cuales pueden
causar intoxicacion, inflamaciones y, dependiengldad sensibilidad de la persona
al veneno, pueden causar reacciones alérgicas sg(@lock Anafilactico) que

podrian conducir a la muerte en casos extremos.

Riesgos Ergondmicos:Se refiere a las posturas que se mantienen nmsesga

trabaja.

La construccién es el sector con las posturasath@jiy mas penosas.

En el sector construccion es donde se dan con nii@grencia los diferentes tipos
de demandas asociadas a la carga fisica del trdpejonanecer en posturas
dolorosas, mantener una misma postura, levantaesplakzar cargas pesadas,
realizar una fuerza importante y realizar movineentie manos o0 brazos muy

repetitivos).

Las exposiciones que se dan con mayor frecuencanttumas de la mitad de la

jornada de trabajo son:

posturas dolorosas
posturas mantenidas
manipulacion de cargas pesadas

fuerzas importantes

AN N NN

movimientos repetitivos.
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En cuanto a las molestias musculo-esqueléticadnm@sentes manifestadas por los
trabajadores, destaca el elevado porcentaje dajdddres en el sector construccion

gue sefalan la parte baja de la espalda.

Estos datos hacen patente la importancia de abdatidéintas propuestas de
intervencién para identificar y reducir los riesgargonomicos en el sector de la

construccion.

En este sentido, uno de los principales focos tieaaidn se centra en los propios
trabajadores y en sus responsables. La razon panes que muchos riesgos
ergonomicos estan profundamente relacionados cpac@s como: habitos de
trabajo, organizacion de las tareas, periodos decamso, eleccion de las

herramientas y equipos mas adecuados, etc.

Factores psicosocialeses todo aquel que se produce por exceso de trabajo
clima social negativo, etc., pudiendo provocar deresion, fatiga profesional, etc.
Uno de los Tipos de Riesgos Laborales presentésdentipo de trabajo es el que
esta relacionado con las consecuencias de la dlg#eidn, durante un tiempo
importante del dia, entre los empleados, asi camochracteristicas del tipo de
trabajo a ser realizado; estos factores, en algooadiciones, pueden conducir a

situaciones de estrés y alteraciones de la conéacédgunos trabajadores.

En el caso del trabajo en la construccion, es compim la sobrecarga y la
complejidad del trabajo genere un nivel de exigemal en el trabajador que, si no
es atendido de forma adecuada, puede degeneraituasiasies de estrés que

podrian poner en riesgo no solo el desempefio sista ta salud del trabajador.
Ciertamente, parte del proceso de selecciéon dedopat para la ejecucién de

determinado trabajo debe incluir el estudio deajaacidad de éste para su adecuada

ejecucion, pensando no solo en el aspecto fisiw taimbién en el aspecto mental
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(capacidad de trabajar bajo presién, por ejempalsio es algo que muchas veces es
obviado en el campo de la construccion, por loriddeanteriormente: la alta
rotacion del personal en las obras, lo cual notifjgg” en muchos casos la

elaboracion de pruebas psicologicas para su incacgm al trabajo.

Adicionalmente, ese estilo “nbmada” de vida ddbajador de la construccion (hoy
en una obra y la semana que viene en otra), puadacirse en su aislamiento
social, al no tener un ambiente de trabajo estabieo para el fomento de las

necesarias relaciones interpersonales.

Riesgos Mecanicos.

El uso de maquinaria pesada asi como de herramiegacomo los martillos
neumaticos, los cuales generan un nivel importdeteuidos y vibraciones que
afectaran no solo a sus operadores sino tambigearsbnal de apoyo o cercano al

ambiente en donde se realiza el trabajo.

El trabajo en altura, bajo el nivel de terrenoy en otras situaciones de alto riesgo.
La necesidad de requerirse de andamios y escglarasla ejecucion de muchos
trabajos involucra un nivel de riesgo fisico impote para el trabajador de la

construccion.

Entre las enfermedades y lesiones asociadas dipstele Riesgo Laboral se pueden

destacar, como mas frecuentes:

Torceduras, fracturas y esguincescausados por caidas (desde andamios, escaleras

0 en huecos) y resbalones.

Lumbalgias y Tendinitis, entre otras, por la realizacion de grandes yewtols

esfuerzos, movimientos repetitivos y posturas inadéas.
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2.4.2.7 Riesgos en la construccién

La industria de la construccion tiene una de lamgamas altas de lesiones entre los
trabajadores. Generalmente, las condiciones lamh el sitio de trabajo, la falta de
capacitacion adecuada para los obreros y el usbidol del equipo de seguridad producen
lesiones graves e incluso la muerte. El uso de rainda escaleras, equipos pesados y
quimicos peligrosos aumenta considerablementeesyoi de accidentes en los sitios de

construccion.

Los riesgos se presentan de acuerdo a cada fasdéa danstruccion, debido a las

caracteristicas de cada actividad.

2.4.2.8 Riesgos laborales en alturas.

Trabajo en altura.- Segun la norma OHSAS menciona que:

Trabajo en altura es todo trabajo que se realimésde 1.8 metros de altura sobre
un nivel mas bajo y en lugares donde no existenafplanas permanentes
protegidas en todos sus lados con barandas y i@tescpara evitar la caida. Y

también los trabajos como aberturas de tierra ppentre otros.

Es importante conocer los riesgos presentes en tgsiede tareas y respetar los
procedimientos de trabajo, ya que en este tipoadeas se genera uno de los mayores
problemas en lo que se refiere a seguridad, debidlms graves consecuencias que se
generan en los accidentes de este tipo, que inplusden llegar a ser mortales.

Los trabajos en altura, incluso aquellos de cotteaaodn, requieren de una minuciosa
planificacién para reducir al minimo los riesga®sque estan expuestos los trabajadores.
La primera medida de prevencién para evitar ladasaés organizar el trabajo de manera

tal de reducir el tiempo de permanencia en altura.
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La evaluacién de riesgos, previa a la ejecucidlosi¢rabajos, es otro requisito importante.

Principales factores de accidentabilidad

» Actos Inseguros.-Son fallas, olvidos, errores u omisiones que héaepersonas al
realizar un trabajo, tarea o actividad y que puguamerlas en riesgo de sufrir un

accidente.

En este caso, es el propio trabajador que causetalio indirectamente el accidente.

Algunos factores mas comunes son:

Imprudencia

Pasar sin necesidad, por lugares peligrosos

No emplear dispositivos de seguridad o retirarlos
Trabajar en posturas peligrosa

Exceso de confianza

Falta de capacitaciéon

Ignorancia.- Es el desconocimiento que lleva a los trabajadarastuar de forma

incorrecta.
Manejar substancias peligrosas de las que no tiemarcimiento alguno.
Manipular maquinaria o equipo sin conocimiento.

Desconocer las reglas de seguridad.

» Condiciones Inseguras.-Son las instalaciones, equipos de trabajo, madairyar

herramientas que NO estan en condiciones de asdosis/ de realizar el trabajo
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para el cual fueron disefiadas y que ponen en safgaccidente a las personas que

las ocupan.

Se clasifican en:

Maquinas y Equipos:
Maquinas sin mantenimiento.
Instalacion de equipos en sitios inadecuados.

Maquinaria sin ningun aviso de seguridad.

Instalaciones.

Instalaciones sin salida de emergencia.

Instalaciones realizadas inadecuadamente.
Almacenamiento de productos peligrosos sin ningagaridad.

Instalaciones eléctricas mal colocadas.

2.4.2.9 Caidas

El riesgo mas importante durante la ejecucién dé&almjo en altura es la caida a distinto

nivel de personas y objetos.

La situacion derivada de la pérdida del equilite®ola causa mas comun que origina la
caida de un trabajador, inducida por la acciéradgdvedad, lo cual siempre termina en un

accidente con sus multiples y determinadas conese@se
Dentro del sector de la construccion, los accidepts este tipo de causa, se producen en

trabajos en tejados y cubiertas, huecos exteriooesinteriores y andamios,

fundamentalmente.
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Las caidas son la primera causa de muertes y éssgmla construccion. Ante el riesgo en

altura es mejor impedir una caida que detenerlpudssde haberse producido.

Las caidas pueden clasificarse en:

» Caidas al mismo nivel.-Son las que se producen en el mismo plano de aagiém
del trabajador, estadisticamente son frecuentes|opgeneral en si mismas no
revisten gravedad, pero si pueden ocasionar otrasecuencias. Un trabajador que
se tropieza y cae, durante su trayecto y sin goeparede tocar algun tipo de
maquinaria, conexiones eléctricas no protegida®lpegrse contra alguna parte

saliente.

Algunas de las causas de estas caidas son:

v' Pisos resbaladizos

v’ Pisos disparejos

v' Pisos con obstaculos

v Pisos o lugares de trabajo mal iluminados

v’ Pisos afectados pos vibraciones

Caidas a distinto nivel.-Resulta ser una de los riesgos mas comunes ems$raccion,
pues toda construccion siempre tiene una alturagpera la humana, una casa puede tener
una sola planta, varias plantas o también subsuelazial también implica un riesgo de
caida a distinto nivel.

El nivel no determina el riesgo, personas trabajarun mismo nivel o piso pueden tener

riesgo potencial de caidas, si por ejemplo se emi@gabajando en andamios o escaleras.
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2.4.2.10 Accidentes en la Construccion

Los accidentes de construccion son el resultadéeslenes y / o dafios sufridos como
resultado de los esfuerzos para construir, mejogggrar, limpiar, demoler, construir o, y
en lo general tienen lugar en una instalacion éBp&clLos accidentes de construccion

pueden ir desde dafos a la propiedad hasta legpenssnales.

2.4.2.11 Tipos de Accidentes en la Construccion:

- Los accidentes que involucran trabajadores erofestruccion es uno de los dos tipos
principales de accidentes en la construccion. Eg@ de construccion resultado de
accidentes de lesiones y o dafos sufridos por ysleagio que ha sido contratado para
realizar tareas de obras de construccion. Estas tife accidentes pueden consistir en

lesiones sufridas por la maquinaria, servicios ipabl o zonas de trabajo inseguras.

Una de las muchas precauciones adoptadas por [@esas de construccion con el fin de
disminuir las posibilidades de accidentes en lasttancion es el requisito obligatorio para
todos los empleados a usar proteccién para la aali@es como gafas de seguridad y
cascos. Ademas, todos los empleados deben senaee y certificados para operar

cualquier equipo de construccidn que se les agigreasu uso.

- Los accidentes que involucran a ciudadanos tiadds con el proyecto de construccion
difieren de los empleados y que debido a la cotseda seguros, riesgos de seguridad, asi

como las operaciones de negligencia de la consbmucc

Al participar en un proyecto de construccion, emplimiento de los requisitos de
seguridad con respecto al entorno y el medio arntdies responsabilidad de la tripulacién
de la construccidn. Las lesiones y los dafios sagricomo consecuencia de la falta de
adhesion a los protocolos de seguridad es unasdaitecipales causas de accidentes en la

construccion civil relacionados pueden ir desdeda la propiedad hasta la muerte.
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Causas Los accidentes de construccién son mas a menudswdtado de la negligencia,
ya sea por parte del equipo de construccion osleilmladanos privados. Los accidentes en

la construccion son algunos de los accidentestdgganas comunes.

Riesgos y SeguridadDebido a la presencia de maquinaria pesada, lrsstsbles, y, a
veces, un ambiente peligroso para las personasnsienamiento, pueden sostener con

bastante facilidad lesiones, como resultado delantes en la construccion.

2.4.2.12. Accidentes en andamios

Los trabajadores de la construccidén enfrentan nososrpeligros en el lugar de trabajo, y
trabajar en los andamios es uno de los mas pebigre®s andamios suelen ser construidos
a tales alturas que cualquier caida puede reseitanuerte o en una lesion permanente
tales como lesién en la cabeza, el cuello, o espalda. El trabajo de construccion puede
hacerse de forma segura cuando los empleados dstdidamente adiestrados, los
andamios estan debidamente construidos y manteeitldsienas condiciones, y cuando

dispositivos importantes de seguridad estan irdiala

2.4.2.13 Andamio

La Enciclopedia de salud y seguridad en el tralmgiza que: “Los andamios consisten en
armazones de acero o madera facilmente ensambkailes los cuales se pueden colocar

plataformas de trabajo. Los andamios pueden sardimoviles.” (p 93.26).

Los elementos que inciden en la eleccion de unmamdson:

- Seguridad para el trabajo
- Facil montaje y desmontaje

- Faciles de adaptar al trabajo

33



Usos mas frecuentes:

Construccion, remodelacion, mantencion y demoliciéredificios en las siguientes etapas,

entre otras:

* Soldadura de estructuras metélicas
* Instalaciones eléctricas

* Instalaciones de Gypsum

* Pintura.

» Encofrados.

 Fundiciones.

* Instalacion de aluminio y vidrio.

Cada sistema de andamios se debe disefiar torearmmsideracion las cargas que ha de
soportar. Se toman en cuenta todas las cargas/@mdo a los obreros, los materiales de

construccion y el peso propio del andamio.

Se calcula la estructura para que resista cuatresvamas carga que la que en realidad se

estima.

Los ANDAMIOS deben:

. Arriostrarse para evitar movimientos indeseables

. Revisarse antes de su uso para asegurar sus optndisiones

. Disponer de barandillas y rodapié para alturasrsanes a los dos metros
. Mantener una separacion maxima de 30 cm con respédatfachada

. Disponer de crucetas a ambos lados

. Disponer en sus plataformas de trabajo de barasdik 90 cm, con liston

intermedio y rodapié
. Estar provistos de medios seguros de acceso, es;adsecalas fijas y otros.

. Estar suficiente y debidamente afianzados.
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Evaluacion de RiesgoskEs uno de los pasos que se utiliza en un procegestedn de
riesgos.

Segun las (técnicas de prevencion de riesgos laspranenciona que:

La evaluacion de riesgos es un proceso mediardeatlse obtiene la informacion
necesaria para estar en condiciones de tomar aleesssobre la necesidad o no, de
adoptar acciones preventivas, y en caso afirmaigpo de acciones que deben de

adoptarse.

La evaluacion de riesgos comporta la existencidodepartes diferenciadas:

- El analisis de riesgos

- La valoracion de riesgos.

La evaluacion es el proceso de valoracion del oiggge supone la posibilidad de que se
produzca un determinado peligro para la salud yrsdad de los trabajadores en el lugar
de trabajo. Es un proceso dirigido a estimar lamtad de aquellos riesgos que no hayan
podido evitarse, consiguiendo la informacion negagaara que las personas implicadas
estén en condiciones de tomar una decisién aprapsatbre la necesidad de adoptar
medidas preventivas y, sobre el tipo de medidagighen adoptarse.

Un paso preliminar a la evaluacion de riesgos eggrar una lista de actividades de trabajo
agrupandolas de forma racional y manejable. Haytger en cuenta que los trabajadores
expuestos en dichas actividades no sélo son aguglie se encuentran directamente en el

punto de peligro, sino que pueden afectar a otasafadores presentes en el centro de
trabajo.
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La finalidad de la evaluacion inicial de riesgoskefundamento para la Planificaciéon de la
accion preventiva por parte del empleador, y deliEnéarse a cabo tomando en

consideracion ciertos aspectos como:

v La naturaleza de la actividad.
v Los puestos de trabajo expuestos a riesgos elgsecia

4 La eleccidon de equipos de trabajo.

La evaluacion debe tener en cuenta aquellas achexique deban desarrollarse de
conformidad con lo dispuesto en la normativa sqiyaeccion de riesgos especificos y

actividades de especial peligrosidad.

La evaluacién de riesgos debe permitir alcanzaetviojs como:

4 Identificar los peligros existentes en los lugadestrabajo y evaluar los riesgos
asociados a ellos con el fin de determinar las dasda adoptar,

v Poder efectuar una eleccion adecuada de los equéptwabajo.

v Comprobar si las medidas existentes son adecuadas.

v Establecer prioridades en caso de que sea necesdpiar nuevas medidas a
consecuencia de la evaluacion.

4 Comprobar que las medidas adoptadas garantizamayar proteccion.

2.4.2.14 Andlisis de riesgos

Dentro de ésta etapa y para el estudio de lososeados que se encuentran expuestos los

trabajadores, es necesario:
La identificacion del peligro: identificacion de fiaente o situacion con capacidad de dafio

en término de lesiones, dafios a la propiedad, dafioedio ambiente 0 una combinacion

de ambos.
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Para llevarla a cabo puede resultar muy valiosaolaboracién de los trabajadores

implicados ya que son los que mejor conocen ladicmmes de trabajo.

Se puede identificar los factores de riesgo medidamtobservacion directa del lugar de
trabajo, de las instalaciones, del desarrollo deadavidad, del examen detenido del

funcionamiento de la maquinaria, de la evoluciénleierminadas operaciones, etc.

La evaluacion de riesgos laborales es una obligagiuna herramienta empresarial
fundamental para la prevencion de dafios a la sdlmdeguridad de los trabajadores.

Su objetivo es identificar los factores de riesgos puedan suprimirse facilmente, evaluar
los riesgos que no se pueden eliminar inmediataeneptanificar las medidas correctivas

gue se puedan aplicar.

Un método efectivo de analisis de riesgos es ebMeFINE.

2.4.2.15 METODO FINE

El método Fine consiste en la determinacion deleNistimado de Riesgo Potencial a
partir del producto de tres factores (Consecuendagosicion, Probabilidad), cada factor
tiene un valor dependiendo de las caracteristiehgpdesto, los sistemas de seguridad
instalados, equipos de proteccién utilizados, pesnde exposicién al riesgo y gravedad
de la posible lesion para cada uno de los riesgadoaar. Mediante una formula adicional,

frente al grado de peligrosidad, se pondera elocesbnomico, y la efectividad de las

posibles acciones protectoras y nos determinacstie tiene justificacion.
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EVALUACION MATEMATICA PARA EL CONTROL DE RIESGOS ME TODO
FINE

Factores Determinantes de Peligro.

v Consecuencias:Se defina como el dafio debido al riesgo que seidemmasmas
grave posible, incluyendo desgracias personalegigda la propiedad.

CUADRO No. 01: VALOR DE CONSECUENCIA

CONSECUENCIA VALOR
1. Catastrofe: Numerosas muertes, grandes dafos (mayor 100
1000 000), gran quebranto de la actividad.
2. Varias muertes: (Dafios desde 500 000 a 1000 000) 50
3. Muerte: (Dafios de 100 000 a 5000) 25
4. Lesiones extremadamente graves (Invalidez 15
Permanente) Dafios de 1000 a 100 000)
5. Lesiones con baja: (Dafios hasta 1000) 5
6. Pequeiias heridas, contusiones, golpes, pequefios)dar 1

FUENTE: Analisis de riesgos método de indices de peligaasidFINE)
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v Exposicion: Este factor se determina mediante la frecuencidaopie se presenta
la situacion de riesgo.

CUADRO No. 02: VALOR DE EXPOSICION

EXPOSICION VALOR
1. Continuamente, muchas veces al dia 10
2. Frecuentemente, una vez por dia 6
3. Ocasionalmente de una vez por semana a unasal m 3
4. Irregularmente de una vez al mes a una veizaal a 3
5. Raramente 1
6. Remotamente posible 0.5

FUENTE: Analisis de riesgos método de indices de peligaasid FINE)

4 Probabilidad: Es la posibilidad, de que una vez que la situaciérriesgos se

presente, se origine el accidente.

CUADRO No. 03:VALOR DE PROBABILIDAD

PROBABILIDAD VALOR
1. Lo mas probable y esperado si se presenta el riesgo 10
2. Completamente posible (probabilidad del 50%) 6
3. Seria consecuencia 0 consecuencia rara 3
4. Consecuencia remotamente posible, se sabe hal
ocurrido
5. Extremadamente remota, pero concebible 0.5
6. Practicamente imposible, 1 en un millon 0.1

FUENTE: Analisis de riesgos método de indices de peligaasid FINE)
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v Valor del grado de peligrosidad.

CUADRO No. 04:GRADO DE PELIGROSIDAD

GRADO DE
PELIGROSIDAD

ACTUACION

De 270 a 1500

Se requiere correccion inmediata. |[La
actividad debe ser detenida hasta que el riesgo
se haya disminuido.

De 90 a 269

Urgente. Requiere atencion lo anteblpos

De 18 a 89

El riesgo debe ser eliminadalemora, pero
la situacidon no es una emergencia.

FUENTE: Analisis de riesgos método de indices de peligaasid FINE)

El método de William Fine sirve para establecegmrdo de peligro de una situacion,

actividad o proceso. Para evitar esta peligrosgagropone a la alta gerencia medidas

correctivas o de control que evidentemente van @iéar un desembolso econémico, el

cual debe ser justificado técnica y econdmicameétdaea esto Fine propone el calculo de la

justificacion econémica J.

v Factor de costo FC.-Es una medida estimada del costo en délares deciana

correctiva propuesta.

CUADRO No. 05:FACTOR DE COSTO

FACTOR DE COSTO VALOR
1. Mas de 50 000 10
2. 25000 a 50 000 6
3. 10 000 a 25 000 4
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4. 1000 a 10 000 3
5. 100 a 1 000 2
6. 25a100 1

7. Menos de 25 0.5

FUENTE: Analisis de riesgos método de indices de peligaasid FINE)

4 Grado de Correccion.-Es una estimacion del grado de disminucion deyagsor

medio de la accidn correctiva propuesta.

CUADRO No. 06: GRADO DE CORRECCION

GRADO DE CORRECION VALOR

1. Riesgo absolutamente eliminadp 1

2. Riesgo reducido al menos 75 %, 2
pero no eliminado

3. Riesgo reducido del 50 al 75 % 3

4, Riesgo reducido del 25 al 50 % 4

5. Ligero efecto sobre el riesgp, 6
menos del 25 %

FUENTE: Analisis de riesgos método de indices de peligaasid FINE)

2.4.2.16 Valoracion de los riesgos

En ésta etapa se trata de decidir si los riesgaki@ios son tolerables o no. Para ello, se
analiza la probabilidad y las consecuencias defjdeen cuestidén lograremos obtener por

medio de un método simple los distintos nivelesiego. Dichos niveles forman la base
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para decidir si se requiere mejorar los controléstentes o implantar uno nuevo, asi como

la temporalizacion de las acciones.

2.4.2.17 Prevencion de riesgos.

Segun la (LEY 31/1995, de 8 de noviembre, de P@garde Riesgos Laborales. BOE n°
269 10-11-1995, 1995) menciona que: “Se entendera"grevencion” el conjunto de
actividades o medidas adoptadas o previstas es taddases de actividad de la empresa

con el fin de evitar o disminuir los riesgos dedoa del trabajo.”

La prevencion de riesgos puede asociarse a lana@pa de alguna medida defensiva para
anticiparse y minimizar un dafio que es posible aquera. En otras palabras: ante una
situacién o actividad que es inherentemente riesgas Sus propias caracteristicas, las
personas toman ciertos recaudos por si el riesgoaserializa y se convierte en un peligro

para integridad.

La prevencion de riesgos es muy importante enabhjo, especialmente en aquellos que
implican una mayor posibilidad de perjuicio paratmbajador como es el caso de la

construccion.

El objetivo de esta prevencion es reducir los aoties de trabajo y minimizar los dafios en
caso que ocurran. La prevencion de riesgos, potamdo, incluye un cierto sistema
organizativo de la actividad y la utilizacion defarmes adecuados para proteger la salud
del trabajador (casco, ropa ignifuga, etc.).

2.4.2.18 Seguridad en el trabajo.

En el trabajo de Manuel Bestratén vy otros (coma Biyan Chinchilla Sibaja, 2002)

menciona que: “la seguridad en el trabajo es guotm de técnicas y procedimientos que
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tienen por objeto eliminar o disminuir el riesgo giee se produzca los accidentes de
trabajo.” (p. 39).

La seguridad en el trabajo se considera como us@Eptina preventiva que estudia los
riesgos y condiciones materiales relacionadas ttral&jo, que pueden llegar perjudicar la
integridad fisica o psicoldgica de los trabajadores

2.4.2.19 Condiciones de trabajo.

Las condiciones de trabajo estan relacionadasaceaduridad, la salud y la calidad de vida
en el empleo, es decir si las condiciones son medés puede afectar a la salud del

trabajador.

En el texto (Fundamentos de las técnicas de migeraondiciones de trabajo), menciona

que:

Las condiciones de trabajo abarcan todos los el@m@ncircunstancias que rodean
las actividades laborales, y que pueden ser lasesitgs:

. Condiciones materiales.
- Esfuerzo

- Fatiga

- Temperatura

- Ventilacién

. Condiciones de seguridad
- Maquinas y equipos

- Herramientas

- Espacio de trabajo

- Manipulacién y transporte
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- Electricidad.

. Presencia de contaminantes.
- Contaminante fisicos
- Contaminantes quimicos

- Contaminantes biolégicos

. Caracteristicas de la tarea.Son aspectos relacionados con el caracter
repetitivo, a la monotonia, tension, carga mengabsibilidades de

comunicacion, entre otros.

. Caracteristicas de la jornada de trabajoPueden ser:
- Duracion de la jornada

- Distribucion de horarios

- Grado de flexibilidad. (p. 6)

Cuidar las condiciones de trabajo tiene multiplestajas para el empleador y para el
Estado, desde econdmicas (ya que las malas comelicimplican un mayor gasto por el
pago de tratamientos meédicos, seguros, etc.) Jeled#as condiciones minimas estan
tipificadas en el derecho civil y el derecho pema$ta morales (ningun trabajador deberia
estar en riesgo por desarrollar una actividad kEbaoue le permite satisfacer sus

necesidades béasicas).

Las condiciones de trabajo inseguras o peligrasapueden encontrar en cualquier entorno

de trabajo sea este en sitios cerrados o en lughredos.

Estas malas condiciones de trabajo pueden repagseahsecuencias dafinas en los
trabajadores ademas de su puesto de trabajo, es tats entornos como es el fisico,

familiar, social e incluso sicolégico.
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2.5.- La Hipétesis.

- La gestion de riesgos en los trabajos en alturdadebra Judicatura Penal de

Ambato, incide en los accidentes laborales.

- Mas del 40% de las actividades de trabajo en akar@onstruccion del edificio

Judicatura Penal de Ambato requieren correcciomrdiaba.

2.6.- Seflalamiento de Variables

Variable Independiente:

Gestion de riesgos de trabajos en altura

Variable Dependiente:

Accidentes laborales.
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CAPITULO Il

METODOLOGIA

3.1 Modalidad Basica de la Investigacion

3.1.1 De campo
En éste proyecto se realizara una investigaci@adgo, para obtener la informacion necesaria

tanto al personal técnico como a los obreros.

3.1.2 Bibliogréfica

Es muy importante utilizar bibliografia relacionaalatema, ya que guiara la elaboracion

del trabajo con la informacion pertinente y nedasar

3.2 Nivel o Tipo de Investigacion

3.2.1 Nivel Exploratorio

Permitira examinar los factores de riesgos causatdeaccidentes laborales en los trabajos
en altura dentro de la actividad constructiva,tyves parametros que permitiran mejorar y
optimizar el recurso mas importante en la ejecud®unna obra como lo es el tiempo.

3.2.2 Nivel Descriptivo

Servira para identificar los riesgos potencialéssague estan expuestos los trabajadores al

ejecutar sus labores en alturas sin contar con a®mhe seguridad en la prevencion de

riesgos.
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3.2.3 Nivel Explicativo

Despues de revisar los datos, identificar las cadsaproblema y determinar los factores
mas relevantes, se correlacionan las variables pacar una propuesta factible para
solucionar el problema planteado.

3.2.4 Asociacion de Variables

Ayudara al desarrollo de una gestion de riesgos gprenita disminuir los accidentes

laborales causados por riesgos en alturas, dergroladactividad constructiva de

edificaciones.

3.3 Poblacion y Muestra

3.3.1 Poblacion o Universo (N)

El universo que tomaremos para el presente estgian todos los trabajadores del area

técnica de la construccion (50 personas).

3.3.2 Muestra (n)

Se utilizard como muestra a todo el universo existe
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3.4 OPERACIONALIZACION DE VARIABLES

Variable Independiente: Gestion de riesgos en trabajos en altura

Conceptualizacién| Dimensiones| Indicadores items Técnicas e
instrumentos
Matriz de
Diagnéstico | Riesgos ¢Son los riesgos
La Gestion de de trabajos en Intolerables | riesgos laborales
riesgos es  unalturas laborales
enfoque intolerables? | Observacion

estructurado para

manejar la Hoja de
incertidumbre método de la
relativa a una matriz

amenaza, a travé<Evaluacion de

de una secuencia geiesgos

actividades que laborales

incluyen Actividad ¢Las Método de
identificacion, intolerable actividades | FINE
evaluacion, contro| laborales son

y mitigacion de intolerables? | Observacion
riesgo.

Tabla # 1: Operacionalizacion de variables /Vagdbtependiente
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Variable Dependiente:Accidentes laborales.

Conceptualizacion | Dimensiones Indicadores items Tacas e
instrumentos

Un accidente de

trabajo es todo

suceso que

produzca en el

trabajador una ¢Los indices de

lesion funcional Q@ accidentabilidad

corporal, Numero de | indice de en la

permanente 0 accidentes accidentabilidad. | construccion sonNTP 236

temporal, inmediata

0 posterior, o la

muerte, resultante de

una accion  que
pueda ser
determinada en el
curso del trabajo,
por el hecho o con
ocasion del trabajo.

altos?

Tabla # 2: Operacionalizacion de variables /Vaddbépendiente
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3.5 RECOLECCION DE LA INFORMACION

Preguntas Basicas

Explicacion

1.- ¢Para Qué?

Para analizar los riesgos al ejecutar trabajog
alturas, y consecuentemente mejorar la seguridd

los trabajadores.

en
d de

2.- ¢, De Qué Poblacion?

A los trabajadores de la construccion.

3.- ¢, Sobre Qué Aspectos?

Sobre aspectos legales, ambiente laboral, equgos
seguridad, las causas o condicionesy peliglas a

gue estan expuestos los trabajadores.

4.- ;Quién lo ejecutara?

Esta investigacion serd realizada por Liliana Lope

5.- ¢ Cuéndo lo ejecutara?

Durante el mes de abril del 2013

6.- ¢ Donde se realizara?

En la ciudad de Ambato

7.- ¢ Cuantas Veces?

1vez

8.- ¢, Qué técnicas de Recoleccion?

La observacion, entrevista y métodos.

9.- ¢Con Qué?

En las condiciones de la construccion.

5 d

N

Tabla # 3: Recoleccion de la informacion
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3.6 PROCESAMIENTO Y ANALISIS

3.6.1 PLAN DE PROCESAMIENTO DE LA INFORMACION

4 Revision de la informacion recolectada

v Tabulacién de la informacién mediante graficosdistacos
v Graficar los resultados estadisticos

4 Andlisis de los resultados estadisticos

v Interpretacion de resultados

3.6.2 ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS
4 Andlisis de la informacion obtenida

4 Verificacion de la hipotesis planteada

v Conclusiones
v

Recomendaciones
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CAPITULO IV

ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS RESULTADOS

4.1 ANALISIS DE LOS RESULTADOS

En la investigacion de campo se constaté que epliomento de éste tipo actividades
requiere condiciones fisicas y psicologicas Ominyaexigentes en los trabajadores,
convirtiendo a esta actividad en una de las m&gaosas para causar no solo accidentes

sino también fatalidades.

En cuanto a las normas técnicas y metodologia dkiamion de riesgos de trabajos en
altura, en Ecuador no se dispone de reglamentdsgislacion adecuada que ayude a
realizar un estudio similar, teniendo que aplicarse mayor parte guias externas que
protejan a la persona. Algunas puntuaciones detaron el Nivel de Riesgo y la
probabilidad de ocurrencia de este tipo de acoiddfitestudio se realiza segun la norma
OSHA 18001, libro VI.

4.1.1 Analisis de resultados del indice de accidettilidad
El método utilizado para el analisis del indiceadeidentabilidad se basa en la Norma
Técnica de Prevencion 236 que menciona el congtatéstico de los accidentes de trabajo

considerando los recomendados de los cuadros de $hipp, y el fundamento tedrico

inicial, con un margen de confianza del 90% erdit®s de horas de trabajo en millares.
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Segun el diagrama resultante del andlisis, el taxdmles preocupante ya que el indice
manifiesta una tendencia constante sobre el lisngperior.

Esto es un indicativo de que se debe tomar medidiasctivas prontas para mejorar esa

tendencia de accidentabilidad.

4.1.2 Analisis de resultados de la matriz de riesgo

Del resultado obtenido aplicando la matriz de wesge determina que los riesgos laborales
mecanicos son los que tienen mayor cantidad dgoseastolerables, en especial los riesgos
de trabajo en altura o a distintos niveles ya aqurelss causantes del mayor porcentaje de
accidentes graves en la actividad de la constrocai@ este resultado se origina la

necesidad de disminuir dichos riesgos, para ewdtistrofes derivados de estos.

4.1.3 Analisis de resultados, evaluacion grado delpgrosidad del trabajo en altura en

la construccion con el método de FINE.

De la aplicacién del método Fine, la evaluaciéngitatlo de peligrosidad, determina que la
mayoria de las actividades directamente relacian@ada la construccion se encuentran
dentro de un rango de peligrosidad que requiereurt® correccion inmediata a las

condiciones de la actividad para que éstas se puselguir desarrollando, y un minimo

porcentaje requiere de atencion urgente es deaintks posible.

4.2 INTERPRETACION DE LOS RESULTADOS

4.2.1 Interpretacion de resultados del indice decaidentabilidad

Se utilizé un indice de frecuencia equivalenteai®l 2012 de 140, resultado del anélisis de

los accidentes de ese afo.
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El diagrama anual debe permitir el control de éagléncias a largo plazo en el alza o baja

de los indices de accidentes.

CUADRO No. 07 indice de accidentabilidad 2012 PLADECO Trabaj@kuras.

INDICE DE ACCIDENTES ANO 2012 PLADECO

FUENTE: NTP 236. Accidentes de trabajo: control estadistico

0 [
Trabaja tralz(;;Zfias acciden tt?s ) : ] " d ’ "
dores mes de trabajo da | ? da
(Ado
enero 70 14560 4 14560 4 274,73 274,73
febrero 72 14400 5 28960 9 347,22 310,77
marzo 72 15552 4 44512 13 257,20 292,06
abril 70 14000 3 58512 16 214,29 273,45
mayo 70 15120 4 73632 20 264,55 271,62
junio 72 14400 3 88032 23 208,33 261,27
julio 73 15184 5 103216 28 329,29 271,28
agosto 69 14904 4 118120 32 268,38 270,91
septiembre 69 13800 3 131920 35 217,39 265,31
octubre 72 15552 4 147472 39 257,20 264,46
noviembre 72 14976 3 162448 42 200,32 258,54
diciembre 72 14976 2 177424 44 133,55 247,99
177424 14

v" horas trabajadas mes = #trabajadores x horas diaébajadas x dias trabajados al mes
horas trabajadas mes = 70 x 8 x 26

horas trabajadas mes = 14.560

v indice de frecuencia = (#accidentes x 90 horas trabajadas
indice de frecuencia = (4x3014.560

indice de frecuencia = 274.73
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CUADRO No. 08: Limites de accidentabilidad 2012

limite limite indice frecuencia
superior inferior acumulado
410 20 274,73
316 39 310,77
256 61 292,06
242 68 273,45
224 77 271,62
218 80 261,27
209 86 271,28
206 88 270,91
200 92 265,31
198 93 264,46
193 96 258,54
192 97 247,99

FUENTE: Autor

Grafico No. 02 Lineas limites de accidentabilidad 2012

450
400
350
300
250
200
150
100

50

l\

FUENTE: Autor

Observacion: El grafico No. 01 indica que el indice de accidsmsta sobre el limite
superior.
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4.2.2 Interpretacion de resultados de la matriz dRiesqgos.

CUADRO No. 09 Priorizacion de los factores de riesgo.

Interacciones

Intolerables

moderados| Importantes

Riesgos fisicos
Riesgos mecanicos
Riesgos quimicos
Riesgos bioldgicos
Riesgos ergondmicos
Riesgos psicosociales
Accidentes mayores

O 0N O O

o O O o o

FUENTE: Autor

Grafico No. 03 Priorizacion de riesgos

160 7 Significacion vs Riesgos

140 o

120 o

100 o

80

60

40 -+

20

intolerables
H importantes

B moderados

FUENTE: Autor
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Observacion:Del grafico No. 02., se identifica los factoresrigsgo mecanico como los
factores criticos a establecer un estudio apropiada que no influyan en la

materializacion de accidentes.

4.2.3 Interpretacion de resultados evaluacion gradde peligrosidad del trabajo en

altura en la construccién con el método de FINE.

Se aplicé el método de Fine para determinar etauttir de Justificacion (J) y el grado de

peligrosidad (GP), a las actividades principaler&pajos en altura en la construccion.

CUADRO N° 10: EVALUACION DE GRADO DE PELIGROSIDAD
REFUERZO EN MUROS

UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO

FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL Y MECANICA

ACTIVIDAD No. 01
METODO FINE

DATOS TRABAJO: CONSTRUCCION

TIPO DE TRABAJO: MUROS
ACTIVIDAD: REFUERZO EN MUROS CON ANDAMIOS

C E P GP Fc Gc J
ConsecuencigExposicion Probabilidad Gpr:lt?grgle Fa::?:trode cc(;);?:é)c%i Justificacion
15 10 6 900 2 2 225
RANGO GP De 270 a 1500

RANGO DE J >De 10

Observacion: En el cuadro se identifica un valor de grado dgmesidad, por refuerzo de

FUENTE: Autor

muros con andamios, de 900.
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CUADRO N° 11: EVALUACION DE GRADO DE PELIGROSIDAD
ENCOFRADO DE MUROS

UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO

FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL Y MECANICA
ACTIVIDAD No. 02
METODO FINE

DATOS TRABAJO: CONSTRUCCION

TIPO DE TRABAJO: MUROS
ACTIVIDAD: ENCOFRADO DE MUROS CON ANDAMIOS

C E P GP Fc Gc J
Grado de

, . : Factor de| Grado de L
ConsecuencigExposicion| Probabilidad| peligro | Justificacion
costo | correccion

15 10 6 900 2 2 225
RANGO GP De 270 a 1500
RANGO DE J >De 10

FUENTE: Autor

Observacion: En el cuadro se identifica un valor de grado dgmesidad, por encofrado

de muros con andamios, de 900.
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CUADRO N° 12: EVALUACION DE GRADO DE PELIGROSIDAD
FUNDICION DE MUROS

UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO

FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL Y MECANICA
ACTIVIDAD No. 03
METODO FINE

DATOS TRABAJO: CONSTRUCCION

TIPO DE TRABAJO: MUROS
ACTIVIDAD: FUNDICION DE MUROS CON ANDAMIOS

C E P GP Fc Gc J
Grado de
, . . Factor de| Grado de
ConsecuencigExposicion| Probabilidad| peligro | Justificacion
costo | correccion
15 10 6 900 2 2 225
RANGO GP De 270 a 1500
RANGO DE J >De 10

FUENTE: Autor

Observacion: En el cuadro se identifica un valor de grado dégpedidad, por fundicion

de muros con andamios, de 900.
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CUADRO N° 13: EVALUACION DE GRADO DE PELIGROSIDAD
MONTAJE DE ELEMENTOS ESTRUCTURALES

UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO

FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL Y MECANICA
ACTIVIDAD No. 04
METODO FINE

DATOS TRABAJO: CONSTRUCCION
TIPO DE TRABAJO: ESTRUCTURA METALICA
ACTIVIDAD: MONTAJE DE ELEMENTOS ESTRUCTURALES CONMNDAMIOS

C E P GP Fc Gc J

Grado de
_ Factor de| Grado de L
peligro | Justificacion
costo | correccion

ConsecuenciaExposicion| Probabilidad

15 6 6 540 2 2 135
RANGO GP De 270 a 1500
RANGO DE J >De 10

FUENTE: Autor

Observacion: En el cuadro se identifica un valor de grado degpdidad, por montaje de

elementos estructurales con andamios, de 900.
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CUADRO N° 14: EVALUACION DE GRADO DE PELIGROSIDAD
SOLDADURA'Y ANCLAJE DE ELEMENTOS ESTRUCTURALES

UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO

FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL Y MECANICA
ACTIVIDAD No. 06
METODO FINE

DATOS TRABAJO: CONSTRUCCION
TIPO DE TRABAJO: ESTRUCTURA METALICA
ACTIVIDAD: SOLDADURA'Y ANCLAJE DE ELEMENTOS CON ANCAMIOS

C E P GP Fc Gc J
Grado de

. o . _ Factor dg Grado de L
ConsecuencigExposicion| Probabilidad| peligro .| Justificacion
costo | correccion

15 10 6 900 2 2 225
RANGO GP De 270 a 1500
RANGO DE J >De 10

FUENTE: Autor

Observacion: En el cuadro se identifica un valor de grado degpmsidad, por soldadura

de elementos estructurales con andamios, de 1500.
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CUADRO N° 15: EVALUACION DE GRADO DE PELIGROSIDAD

INSTALACION DE PAREDES DE GYPSUM

UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO

FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL Y MECANICA
ACTIVIDAD No. 07
METODO FINE

DATOS TRABAJO: CONSTRUCCION

TIPO DE TRABAJO: FACHADAS
ACTIVIDAD: INSTALACION DE FACHADAS DE GYPSUM CON ANDAMIOS

C E P GP Fc Gce J
Grado de
. o . Factor def Grado de
ConsecuencigExposicion| Probabilidad| peligro | Justificacién
costo | correccion
15 10 6 900 2 2 225
RANGO GP De 270 a 1500
RANGO DE J >De 10

FUENTE: Autor

Observacion: En el cuadro se identifica un valor de grado deigpmdidad, por

instalaciones de paredes de gypsum con andamid$0de

62



CUADRO N° 16: EVALUACION DE GRADO DE PELIGROSIDAD
PINTURA EN ESTRUCTURA

UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO

FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL Y MECANICA
ACTIVIDAD No. 08
METODO FINE

DATOS TRABAJO: CONSTRUCCION
TIPO DE TRABAJO: PINTURA
ACTIVIDAD: PINTURA EN ESTRUCTURA CON ANDAMIOS

C E P GP Fc Gce J
Grado de
_ o N Factor de| Grado de
ConsecuencigExposicion| Probabilidad| peligro .| Justificacion
costo | correccion
15 10 6 900 2 3 150
RANGO GP De 270 a 1500
RANGO DE J >De 10

FUENTE: Autor

Observacion: En el cuadro se identifica un valor de grado dgymmsidad, por pintura en

estructura con andamios, de 1500.
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CUADRO N° 17: EVALUACION DE GRADO DE PELIGROSIDAD
PINTURA EN PAREDES

UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO

FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL Y MECANICA
ACTIVIDAD No. 09
METODO FINE

DATOS TRABAJO: CONSTRUCCION
TIPO DE TRABAJO: PINTURA
ACTIVIDAD: PINTURA EN PAREDES CON ANDAMIOS

C E P GP Fc Gc J
Grado de

Factor deg] Grado de

ConsecuencigExposicion| Probabilidad| peligro | Justificacion
costo | correccion
15 10 6 900 2 3 150
RANGO GP De 270 a 1500
RANGO DE J >De 10

FUENTE: Autor

Observacion: En el cuadro se identifica un valor de grado dgymmsidad, por pintura en

paredes con andamios, de 1500.

64



CUADRO N° 18: EVALUACION DE GRADO DE PELIGROSIDAD
PINTURA EN FACHADAS

UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO

FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL Y MECANICA
ACTIVIDAD No. 10
METODO FINE

DATOS TRABAJO: CONSTRUCCION

TIPO DE TRABAJO: PINTURA
ACTIVIDAD: PINTURA EN FACHADAS CON ANDAMIOS

C E P GP Fc Gc J

Grado de
Factor de] Grado de

ConsecuencigExposicion| Probabilidad| peligro .| Justificacion
costo | correccion

15 10 6 900 2 3 150
RANGO GP De 270 a 1500
RANGO DE J >De 10

FUENTE: Autor

Observacion: En el cuadro se identifica un valor de grado deggpesidad, por pintura en

fachadas con andamios, de 1500.
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CUADRO N° 19: EVALUACION DE GRADO DE PELIGROSIDAD
REFUERZO EN DUCTO DE ASCENSOR CON ANDAMIOS

UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO

FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL Y MECANICA
ACTIVIDAD No. 11
METODO FINE

DATOS TRABAJO: CONSTRUCCION
TIPO DE TRABAJO: DUCTO PARA ASCENSOR
ACTIVIDAD: REFUERZO EN DUCTO DE ASCENSOR CON ANDAMNIS

C E P GP Fc Gc J
Grado de

_ o . _ Factor de| Grado de L
ConsecuencigExposicion| Probabilidad| peligro | Justificacion
costo | correccion

15 10 10 1500 2 2 375
RANGO GP De 270 a 1500
RANGO DE J >De 10

FUENTE: Autor

Observacion:En el cuadro se identifica un valor de grado degygesidad, por refuerzo en

ducto de ascensor con andamios, de 2500.
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CUADRO N° 20: EVALUACION DE GRADO DE PELIGROSIDAD
ENCOFRADO DE DUCTO DE ASCENSOR

UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO

FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL Y MECANICA
ACTIVIDAD No. 12
METODO FINE

DATOS TRABAJO: CONSTRUCCION
TIPO DE TRABAJO: DIAFRAGMA PARA ASCENSOR
ACTIVIDAD: ENCOFRADO DE DUCTO DE ASCENSOR CON ANDANDS

C E P GP Fc Gc J

Grado de

. . _ Factor de| Grado de L
ConsecuencigExposicion| Probabilidad| peligro .| Justificacion
costo | correccion

15 10 10 1500 2 2 375
RANGO GP De 270 a 1500
RANGO DE J >De 10

FUENTE: Autor

Observacion: En el cuadro se identifica un valor de grado deggpmsidad, por encofrado

de ducto de ascensor con andamios, de 2500.
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CUADRO N° 21: EVALUACION DE GRADO DE PELIGROSIDAD
FUNDICION DE DUCTO DE ASCENSOR CON ANDAMIOS

UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO

FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL Y MECANICA
ACTIVIDAD No. 13
METODO FINE

DATOS TRABAJO: CONSTRUCCION
TIPO DE TRABAJO: DIAFRAGMA PARA ASCENSOR
ACTIVIDAD: FUNDICION DE DUCTO DE ASCENSOR CON ANDANDS

C E P GP Fc Gc J
Grado de

Factor degl Grado de

ConsecuencigExposicion| Probabilidad| peligro | Justificacion
costo | correccién
15 10 10 1500 2 2 375
RANGO GP De 270 a 1500
RANGO DE J >De 10

FUENTE: Autor

Observacion: En el cuadro se identifica un valor de grado dégpedidad, por fundicion

de ducto de ascensor con andamios, de 2500.
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CUADRO N° 22: EVALUACION DE GRADO DE PELIGROSIDAD
INSTALACION DE ALUMINIO Y VIDRIO

UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO

FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL Y MECANICA
ACTIVIDAD No. 14
METODO FINE

DATOS TRABAJO: CONSTRUCCION
TIPO DE TRABAJO: ALUMINIO Y VIDRIO
ACTIVIDAD: INSTALACION DE ALUMINIO Y VIDRIO CON AND AMIOS

C E P GP Fc Gc J
Grado de

_ o . _ Factor de| Grado de L
ConsecuencigExposicion| Probabilidad| peligro | Justificacion
costo | correccion

15 10 6 900 3 2 150
RANGO GP De 270 a 1500
RANGO DE J >De 10

FUENTE: Autor

Observacion: En el cuadro se identifica un valor de grado degpmsidad, por instalacion

de aluminio y vidrio con andamios, de 1500.
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CUADRO N° 23:EVALUACION DE GRADO DE PELIGROSIDAD
MAMPOSTERIA CON ANDAMIOS

UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO

FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL Y MECANICA
ACTIVIDAD No. 15
METODO FINE

DATOS TRABAJO: CONSTRUCCION
TIPO DE TRABAJO: CERRAMIENTO
ACTIVIDAD: MAMPOSTERIA CON ANDAMIOS

C E P GP Fc Gc J

Grado de

_ o . _ Factor de| Grado de L
Consecuencig exposicion| Probabilidad| peligro .| Justificacion
costo | correccién

5 10 6 300 2 2 75
RANGO GP De 270 a 1500
RANGO DE J >De 10

FUENTE: Autor

Observacion: En el cuadro se identifica un valor de grado degpmsidad, por instalacion

de aluminio y vidrio con andamios, de 1500.
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CUADRO N° 24:EVALUACION DE GRADO DE PELIGROSIDAD

ENLUCIDO DE MAMPOSTERIA

UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO

FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL Y MECANICA
ACTIVIDAD No. 16
METODO FINE

DATOS TRABAJO: CONSTRUCCION
TIPO DE TRABAJO: CERRAMIENTO
ACTIVIDAD: ENLUCIDO CON ANDAMIOS

C E P GP Fc Gc J
Grado de
, .. . Factor de| Grado de
Consecuencig exposicion| Probabilidad| peligro .| Justificacion
costo | correccion
5 10 6 300 2 2 75
RANGO GP De 270 a 1500
RANGO DE J >De 10

FUENTE: Autor

Observacion: En el cuadro, se identifica un valor de grado dggmsidad, por enlucidos

con andamios, de 1500.
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CUADRO N° 25:RESUMEN RESULTADOS EVALUACION DE GRADO DE
PELIGROSIDAD EN TRABAJOS EN LA CONSTRUCCION

UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO

METODO FINE

DATOS TRABAJO: CONSTRUCCION

FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL Y MECANICA

C E P GP Fc Gc J
o _ | Grado |Factor | Grado de o
ACTIVIDAD Consecue| Exposici | Probabili _. | Justificacio
_ de de | correccié
ncia on dad _ n
peligro | costo n

REFUERZO EN
MUROS CON 15 10 6 900 2 2 225
ANDAMIOS
ENCOFRADO DE
MUROS CON 15 10 6 900 2 2 225
ANDAMIOS
FUNDICION DE
MUROS CON 15 10 6 900 2 2 225
ANDAMIOS
MONTAJE DE
ELEMENTOS

15 6 6 540 2 2 135
ESTRUCTURALES
CON ANDAMIOS
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SOLDADURA Y
ANCLAJE DE
ELEMENTOS CON
ANDAMIOS

15

10

900

225

INSTALACION DE
FACHADAS DE
GYPSUM CON
ANDAMIOS

15

10

900

225

PINTURA DE
ESTRUCTURA CON
ANDAMIOS

15

10

900

150

PINTURA DE
PAREDES CON
ANDAMIOS

15

10

900

150

PINTURA EN
FACHADAS CON
ANDAMIOS

15

10

900

150

REFUERZO EN
DUCTO DE
ASCENSOR CON
ANDAMIOS

15

10

10

1500

375

ENCOFRADO DE
DUCTOS PARA
ASCENSOR CON
ANDAMIOS

15

10

10

1500

375

FUNDICION DE
DUCTOS PARA
ASCENSOR CON
ANDAMIOS

15

10

10

1500

375
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INSTALACION
ALUMINIO Y
VIDRIO CON
ANDAMIOS

15

10

900

150

MAMPOSTRIA EN
CERRAMIENTO
CON ANDAMIOS

10

300

75

ENLUCIDO DE
CARRAMIENTO
CON ANDAMIOS

10

300

75

FUENTE: Autor

Observacion:

Del cuadro No. 25, se observa que el valor de coeseia C mas alto es para las
actividades que se realizan a mayor altura 1%eotsamente.

Del cuadro No. 25, se observa que el valor de®gjgm E, es constante para todas
las actividades que se realizan en alturas conngioda con calificaciones de 10
respectivamente.

Del cuadro No 25, se observa que el valor masdatpeligrosidad GP es para las
actividades en altura con andamios realizadas lpacnstrucciéon del ducto de
ascensor, con calificaciones de 1500 respectivament

Del cuadro No 25, se observa que el valor masdeltéactor de costo FC es de 3.
Del cuadro No 25, Se observa que el valor masdatgrado de correccién GC es

de 3.

Del cuadro No 25, Se observa que el valor masdalfastificacion J de 375.
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4.3 VERIFICACION DE HIPOTESIS

Hi: La gestion de riesgos en los trabajos en altutta ebra Judicatura Penal, incide en los

accidentes laborales.

Ho1: Al aplicar medidas de gestion (Manual de riesgosat®ajos en altura), se asegura una

disminucién de la linea limite de accidentabilidaoijo del limite recomendado.

CUADRO N° 26: Limite de accidentabilidad

indice
limite limite frecuencia
superior inferior | acumulado
0 0 0.00
0 0 0.00
218 80 82.30
200 92 132.45
206 88 114.94

FUENTE: Autor

Grafico No. 04 Lineas limites de accidentabilidad 2013
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FUENTE: Autor
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Por lo expuesto se comprueba la hipétesis.

H.: Mas del 40% de las actividades de trabajo ermaakm la construccion del edificio

Judicatura Penal de Ambato requieren correcciémrdiata

Ho2: Del cuadro No. 27 se observa que el 100 % de kagdedes analizadas (trabajo en

altura con andamios) requieren correccion inmedaiatsu realizacion.

Por lo expuesto se comprueba la hipétesis.
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CAPITULO V

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.1 CONCLUSIONES

- Actualmente el tema de seguridad y salud es impiareen el desempeiio de todo trabajo,
y mas aun en el trabajo de construccion, dondegporismo hecho de ser una labor que
depende de factores externos, los riesgos estanlatetdes que en otras actividades,

especialmente como es el caso de nuestro estagdinesgos en trabajos en altura.

- Dentro de nuestro entorno no existe una adecuadejmeée la informacién que abarque
un analisis cuidadoso del tema, es decir; dondecagsideren los riesgos y las

consecuencias a los que se exponen dia a dial@gadores durante el cumplimiento de
las actividades que se realizan dentro de la amwtm de un edificio, y donde ademas se

defina las medidas preventivas.

- La mayor parte de los trabajadores que desempefigitades de construccion no tienen
el conocimiento basico de los diferentes tiposidegos a los que estan expuestos ni del
equipo de proteccion que deben utilizar o de ladidas que deben tomar para prevenir

cualquier accidente durante su trabajo,.
- En el andlisis de accidentes que se presentartnaatividad constructiva en la empresa

durante el afio 2012, nos indica que el indicecd@antabilidad se mantuvo alto, lo que

quiere decir que se debe tomar correctivos enpestio.
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- El andlisis de la matriz de riesgo sefiala quelaeronstruccion los riesgos mas
importantes son lo mecanicos, dentro de los cuasesesgos de trabajos en altura son los

gue se encuentran en el rango de riesgos intoésr.abl

- De las actividades analizadas se observa q8@%l estan con grado de peligrosidad
sobre 1500, segun FINE, lo que indica la necedil@adna correccion inmediata para éstas

actividades.

- De las actividades analizadas con el método FlbdEtareas que requieren trabajo con
andamios son las mas riesgosas, ya que revisaadedoltados las actividades en las que
se necesitan el apoyo de andamios estan en un dange0 a 1500, en el rango del grado
de peligrosidad, lo que demanda una correccion diatee de las tareas, es decir que el

riesgo debe ser disminuido lo mas pronto.

5.2 RECOMENDACIONES

- El tema de seguridad y salud en el trabajo debanalizado de manera acertada para el
correcto desempefio de cualquier actividad, es geoia que toda labor desempefiada

brinde al trabajador las seguridades necesariasspacumplimiento.

- Para mejorar el tema de seguridad en la obras mgraocion, y especificamente en la
disminucién de los riesgos de trabajos en altwagesnecesario el desarrollo de una gestion
de riesgos, que sea una guia para cumplir conoiasas de prevencion de los riesgos ya

mencionados.

- La gestién de riesgos debe ser una estrategiaroés@a para manejar y mitigar los

riesgos a los que se ven expuestos los obrerdscamelimiento de sus labores.

- La finalidad de la gestion de riesgos es dismiaumaximo los riesgos que se consideran

fatales para el personal, ademas de desarrollaa gjestion es esencial darlo a conocer a
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todo el personal involucrado en el tema, desdenlasdos gerenciales, hasta a los mismos
trabajadores, para que su cumplimiento pueda sgidexpor los supervisores y cumplido

por los obreros de manera correcta.
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CAPITULO VI

PROPUESTA

TEMA: Manual de riesgos en trabajos en altura corandamios en las actividades de
construccion de edificaciones.

6.1 DATOS INFORMATIVOS

6.1.1 Descripcion del area

La investigacion fue realizada en la Ciudad de AmbRrovincia de Tungurahua.

Fig. N° 01 Division Politica de Tungurahua

PROVINCIA DEL TUNGURAHUA
DIVISION CANTONAL

@ PILLARO

AMBATO @

FUENTE: www.mapasecuador.net
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Ubicacién.- El proyecto analizado esta ubicadoeelais calles Tarqui y Ayacucho, se trata
de la construccion de una edificacién que constéa nigeles de oficinas y 1 subterraneo de

parqueaderos, areas exteriores peatonales y véadehficacion en su mayor porcentaje es

de estructura metalica.

Fig. N° 02: Ubicacién del proyecto analizado.

& ¢
%, % Yo,
- R e e
LETAMENDI % & Puitian
ol
-
& %
e |
“ ? LIt
s m
(] ' .
'I' - -
I:nﬁ"- E i'a Ty
5 L =1 ke
’ o 2 ‘{'hﬁq‘ﬂ
] .,\l\'q'_""g‘ i': 5‘{:‘ P ‘
& ; Complejo PO _;'?*rque
SIMON Ceporlivo B it L
BOLIVAR Huschi Loreto B B .
& Oy
]
ﬂﬂ'&ﬁ ,;*_-."l:'-""l‘.'l";‘-E ‘:i‘b &
T
2™ &
o
e e
I ko Centro de
o Rehabilitacion
v de Ambato
- =
=] LLL]
o] e -‘l} =
E‘é— r-:er.,:-ld:} & 5] ﬁ‘“}-'_?
[EFEEE MMEnes % _ PROYECTO
ichi Mercado ﬂ: ”
= cond®  Mayorista & o =
L de Ambato ;o &
e i o
. i
’qgn"j‘f o Jar amillo S {'-E&Q‘
o Highh®

FUENTE: Google Maps.

.Clima.- La ciudad de Ambato cuenta con un clinmpiado, ya que se encuentra en un
estrecho valle andino, la temperatura oscila dogd 0 y 25 grados. Ambato esta dividido

en tres zonas bien definidas que son: sur, centitg.
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6.2 ANTECEDENTES DE LA PROPUESTA

El trabajo en construccion es una de las activisl@d@ mayor indice de riesgos, debido a
su naturaleza variada ocupa gran cantidad de &ddwas en las diversas tareas, la mayoria
de los accidentes que aqui se presentan dejan coemefas graves como lesiones,

incapacidades, y en casos extremos la muerte.

En el area de la construccion civil, con el didaas# presentan nuevos riesgos, riesgos que
muchas ocasiones no han sido previstos y parauesng se cuenta con una plan de

seguridad.

El mejoramiento de la seguridad y salud en las icaortks laborales de una obra civil
depende en gran parte de la colaboracion del parspre labora en dicha obra para
trabajar juntas en las actividades como planif@aacidentificacion de las fuentes de
riesgos, coordinacion y control de los planes dgisgad en la obra, con el fin de prevenir

los accidentes.

La principal preocupacion de los supervisores oiadinadores de una construccion debe
ser las condiciones peligrosas que causan loseatesl no se puede esperar a que hayan
dafios humanos o materiales para tomar accionegiel@e debe hacer es tomar medidas

preventivas antes de que ocurran los accidentes.

En la construccion, las caidas en altura represdateausa principal de accidentes graves

o fatales, este riesgo esta presente en la may®iés construcciones.
Una de las causas para que ocurran las caiddsienes el mal uso de andamios, muchas

de las actividades que se desarrollan en altureeaé&zan con ayuda de sistemas de

andamios, lamentablemente mucha de la gente ofpneraecesita utilizar los andamios no
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tiene un adecuado conocimiento de su forma corgectaso, es decir de la manera en que

el armado de un andamio sea seguro para sus oegpant

6.3 JUSTIFICACION

El estudio realizado en este trabajo ha manifedtadgristencia de varias fuentes de riesgos
por trabajo en altura a los que estan expuestogdbajadores de la construccién, sobre
todo por el mal armado de andamios, factor quei@sté de accidentes en el momento de

trabajar sobre estos.

Como hemos visto los indices de accidentes se emamtisobre el limite superior, por lo
gue se hace necesario tomar medidas para dismesteiindice en las actividades que estan

inmersas en el &mbito de la construccion.

Las actividades de construccion examinadas conaagedla matriz de riesgos laborales
indican que los riesgos con mayor presencia yicatihs como riesgos intolerables son los
mecanicos y entre los que mayor incidencia tiemenl@s que se desarrollan en altura o a

distintos niveles.

A demas el andlisis del grado de peligrosidad seadtdividades, revela que las actividades
en especial las que se realizan con ayuda de aoslandieben ser corregidas
inmediatamente, puesto que la frecuente exposigi@stos riesgos pueden resultar en

graves accidentes, por no llamarlos mortales.

El desarrollo de una gestion de riesgos para wabap altura con énfasis en la correcta
utilizacién de andamios, surge a partir de lagsidades, requerimientos de la seguridad
en la obra y complementariamente de las normatilexsetadas por el Ministerio de

Relaciones Laborales, en donde destaca la resplidadbde las empresas de brindar

seguridad a sus trabajadores.
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Esta gestion de riesgos esta enfocada a deterfamdmentes de los riesgos que pueden
derivarse de la utilizacién de andamios, y su cter@tilizacion para evitarlas y de ésta
manera cumplir con la ley en cuanto a la segurmiael la empresa debe ofrecer a sus
trabajadores.

6.4 OBJETIVOS

6.4.1 Objetivo General

Implementar una guia sobre el uso correcto de aiodampara prevenir l0os riesgos que

implican los trabajos en altura.

6.4.2 Objetivos Especificos

Identificar los riesgos a los que estan expuestss tfabajadores que realizan

actividades en altura.

* Desarrollar un programa de trabajo en alturas categlimientos e instructivos

relacionados al uso de andamios.

» Desarrollar una herramienta de facil manejo y aplin para trabajos en altura con

andamios.

« Fomentar el uso de esta herramienta a todos Ipcados con el trabajo en la

construccion.
« Definir responsabilidades y funciones del persamakrso en el trabajo desde la parte

administrativa, hasta el sector operativo, parauehplimiento de las actividades de

seguridad.
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6.5 ANALISIS DE FACTIBILIDAD

En al ambito social, la aplicacion de esta gestiérriesgos para trabajos en andamios,
permitira al trabajador conocer las medidas de resap que debe tener al momento de
realizar las actividades involucradas en esta tigasén, y de la misma manera pueda
transmitir dicho conocimiento al resto de la poldlacconstructiva que desconoce este

tema.

Técnicamente la implementacién de esta herramigatianitird desarrollar mejores
aplicaciones de los equipos que se utilizan emieteuccion, como es en este caso el del
equipo de andamios, ayudara a los técnicos enaasgadmejor control de la aplicacion de

las medidas de seguridad.

En cuanto al tema econdmico, si bien en un priocara la implementacion de esta
gestion sera necesario una inversion ya que hayegliear algunas actividades con el fin
de sociabilizar la informacion sobre la gestiorridsgos, esta inversion, es necesaria para
la aplicacion de esta gestion ya que permitiragmaaccidentes y catastrofes, las mismas
gue en el caso de que ocurrieran reflejara pérdidastos a la utilidad del constructor.

6.6 FUNDAMENTACION

a) Seguridad en el trabajo.

La seguridad en el trabajo es el conjunto de aesi@ue permite identificar y evaluar los

riesgos para establecer medidas para prevenictodesmtes de trabajo.

b) Riesgos de salud y seguridad en el sector de la strnccion.

Los trabajadores de la construccion realizan dagemsctividades en distintos tipos de

proyectos, por ende en su trabajo estan expuestoa extensa variedad de riesgos para la
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salud, éstos riesgos varian de labor en labora dii@ e incluso pueden variar en cuestiéon
de horas. La gravedad de cada riesgo dependengidide exposicion en una determinada

tarea.

C) Trabajos con riesgos especiales

Son trabajos cuya realizacion expone a los trabegada riesgos especialmente graves para
su salud y seguridad. Trabajos con riesgos gragesepultamiento, hundimiento, o caida
de altura, por las caracteristicas particularda @etividad desarrollada, los procedimientos
aplicados o el entorno de trabajo.

d) Seguridad en la construccion

El mejoramiento de la seguridad, la salud y laslmmones de trabajo depende mucho de la
colaboracién de las personas que trabajan jurgas, estos patrones u obreros. La gestion
de seguridad comprende funciones como planificaci@entificacion de riesgos,
coordinacién, implementacion, direccién y contrel lds actividades de seguridad en la
obra, todas éstas con el fin de prevenir los antédey enfermedades laborales.

e) Importancia de la seguridad

La importancia de esta gestion radica en lograriemds seguros para el trabajador, hacer
que el trabajo sea seguro, y hacer que tanto losras como los técnicos tengan

conciencia de seguridad.

El trabajo desempefia una funcién esencial en tis\de las personas, pues la mayoria de
los trabajadores de la construccidon pasan por lsom@cho horas al dia en el lugar de
trabajo, es decir en el campo. Debido a esto lésrmps laborales deben ser seguros y
sanos, cosa que no sucede en la mayoria de |l@gailabes de la construccion diariamente

se encuentran expuestos a riesgos para la salud.
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Desafortunadamente, pocos empleadores de la gocistn dotan del equipo de proteccién
a sus trabajadores, y los pocos que lo hacen remsabarlos de manera correcta. A causa
de los riesgos y de la falta de atencion que s&tgreen seguridad en todas las partes del

mundo abundan los accidentes y las enfermedadssjnales.

f) Analisis de riesgos del trabajo.

Un analisis de riesgos del trabajo es un proceditmigue lleva a integrar los principios y
practicas de salud y seguridad, cada paso basidcabajo se examina para identificar los
riesgos potenciales y determinar la forma mas sedgihacer el trabajo.

9) Gestién de Riesgos.

La gestion de riesgos laborales se puede defiomada aplicacion ordenada de politicas,
procedimientos, y practicas encaminados a la @eadentificar, analizar, evaluar, tratar y
controlar los riesgos laborales.

La gestion de riesgos en definitiva estar prepargdoa lo que pueda suceder, tomar las
oportunidades destinadas a mejorar el rendimignlograr el equilibrio entre los costos y

los beneficios.

La gestidon de riesgos es una herramienta que cinvi® guia para la buena préactica de la

seguridad en la actividad de la construccion.
h) Responsabilidad por los accidentes
Debido a que en el sitio del proyecto se encuetisempeifiando sus funciones varios

actores como son, los obreros, los técnicos, lbsmuratistas, cualquiera de éstas personas

puede ser el responsable si alguien sufre algsitnle accidente.
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Los contratistas y subcontratistas estan en igaxtdbn legal de proveer un sitio de trabajo
que sea seguro y debe instruir a sus trabajadarescaa de los riesgos a los que

posiblemente se veran expuestos al realizar sividactes.

) Costo de los accidentes en la construccion

Las calamidades laborales lo sufren siempre dasopas: el empleado en su cuerpo, y el

empleador en su bolsillo.

Siempre los costos se dan a nivel humano y ecomgmar eso es importante conocerlos,
porque de esa manera podremos relacionarlos conokiss de la productividad de la

empresa, que sin duda aumentaran a medida que mhen accidentes.

Los accidentes cuestan dinero, prevenirlos lo enirey mientras mas se estudia el origen
y como se presentan los accidentes en el trabaghjagmas claro que siempre es mejor
prevenir que curar, y que tratar de evitarlos tasuds conveniente desde un punto de vista

tanto humano como econémico.

Uno de cada seis accidentes es provocado por lgsimad, los otros cinco son causados
por el factor humano, y definitivamente todos sedan evitar tomando sencillas técnicas

de prevencion como:

- Conocer bien el lugar de trabajo.

- Conociendo los materiales de trabajo y su corngdiaacion.
- Evaluando los habitos inseguros en cada puestalolajd.

- Realizando programas de seguridad.

- Cambiando la actitud de las personas.
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Se ha determinado que losstos indirectos de un accidente o de una enfermedad pueden
ser de cuatro a diez veces mayores que sus castotod, o incluso mas. Una enfermedad
0 un accidente laboral pueden tener unos altistnetos indirectos para los trabajadores

que a menudo es dificil calcularlos.

Para los contratistas algunos dedostos directos son los siguientes:

- El tener que pagar por un trabajo no realizado.

- Los pagos que hay que efectuar en conceptoatahtiento médico e indemnizacion.
- La reparacion o la sustitucién de maquinas ypmpidafiados.

- La disminucion o la interrupcion temporal de baa

- La posible disminucion de la calidad del trabajo.

- Las consecuencias negativas hacia la moral dé&gonal ante sus trabajadores.

Algunos de losostos indirectos para los mismos son los siguientes:

-La sustitucion del trabajador lesionado o enfermo.

-Se tiene que realizar la formacion de un nuevioajeador y darle el tiempo necesario que
este requiere para que se acostumbre a su puesthdm®.

- Asumir el tiempo y el costo que tome, hasta queuevo trabajador tenga el mismo
rendimiento que el anterior.

- Los accidentes dejan antecedentes que preocuparcalegas del accidentado e influyen

negativamente en las relaciones laborales.

Para poder desarrollar una gestién de riesgos epois necesario partir de la evaluacion
de dichos riesgos, es decir obtener la informaciécesaria para poder tomar decisiones
sobre la necesidad de adoptar acciones prevemp@rageducir los riesgos que se presenten

en dicha evaluacion.
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Dentro de la evaluacion de riesgos existen dasganportantes.

1. El Andlisis de Riesgos.

En el que intervienen las fases de:

a) Identificar el peligro.- Es decir determinar toda fuente o situaciéon quedue
ocasionar dafios como lesiones a personas, dafes paopiedad, o al medio

ambiente.

b) Estimar el riesgo- La estimacion del riesgo es la valoracion derlzbabilidad y

las consecuencias de que un riesgo se materialice.

2. Valoracién del riesgo.

Después de analizar los riesgos hay que valomsldecir anunciar un juicio sobre que tan

tolerables pueden ser.

Si en la valoracién se determina que el riesgo saoterable, hay que controlarlo,
necesitando para esto la reduccion del riesgo maddo los procesos, productos o
maquinaria que lo genere. Ademas es necesariaifecaeion periodica del cumplimiento
y eficacia de las medidas de control tomadas, tdim ele que los riesgos se mantengan
siempre bajos.
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PLANIFICACION DECOARACION

CONSTRUCCION S.A.
Manual de riesgos en trabajos en alfura en GO HSBTROUDCTOAR A
las actividades de Construccion emn F’l_f}-LD EC‘D
Edificaciones

1. INTRODUCCION

Esta herramienta procura instaurar una guia paradimres del campo de la construccion,
del correcto manejo de la materia sobre la segiiydi@s riesgos laborales, los que estan
presentes y latentes en diversas formas y en toolmemto durante los procesos de

ejecucion de un proyecto constructivo.

Es necesario tener conciencia sobre los acontetiosi€ue pueden provocar dafios de gran
magnitud en las personas que participan en caddeifes actividades, teniendo en cuenta
que en cada proyecto los factores que influyenosrriesgos cambian, pudiendo ser de

mayor 0 menor importancia.

En las actividades que se realizan en alturas yesadndamios existen también varios
factores que influyen en la gravedad de los riesgesse puedan encontrar, por lo que esta
guia pretende orientar a los trabajadores en cuarts medidas preventivas para las
actividades de trabajo en altura, con la finalide@ddisminuir los accidentes y por ende

procurar el bienestar de los trabajadores.

La identificacion de los probables riesgos en alad®llo de las actividades laborales, la
reduccion de ocurrencia, la promocion de la eddcapara la salud y seguridad, son
prioridades del plan de Salud Ocupacional. Asi caghaccumplimiento de la Leyes

Ecuatorianas.

A
A www.pladeco.com
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Edificaciones

La empresa constructora Planificacion, Decoraci@Qmnstruccion PLADECO S.A.
promueve activamente el desarrollo, promulgacioma yimplementacion de planes y
acciones guiadas a proveer al empleado un lugarreegara la realizacion de sus

actividades.

2. ANTECEDENTES

El mundo laboral actualmente, es percibido comdagtor productivo para su empresa y
como generador de riqueza, la competitividad hahdveque los sectores productivos
intenten implementar procesos de produccion corom@ntabilidad y menores costos, un
claro ejemplo de esto es el sector de la constsncein donde el trabajador realiza jornadas
largas de trabajo, llegando a laborar incluso es déstivos con el propésito de reducir
tiempos en la ejecucién de un proyecto, por estévinalichos trabajadores tienen un
riesgo mas alto de sufrir un accidente laborak ésttor junto con la mala practica de
sistemas de seguridad, hacen que el trabajadoc@sséantemente en peligro de sufrir un

accidente laboral.

El mayor nimero de accidentes fatales en la indudé la construccidon son causados por
las caidas desde sitios altos, los accidentesmdenaos y equipos de suspension en altura

regularmente pueden significar riesgos serios yates.

3. OBJETIVO.

Prevenir los accidentes laborales originados peraldividades realizadas en atura sobre
andamios, proporcionando un lugar seguro y cordiabtrabajador.

A
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4, ALCANCE

Este manual esta determinado para el trabajo op®eat el sitio de la construccion, y esta
direccionado a los obreros que tienen que detarals actividades en altura con ayuda
de andamios y equipos de sujecion, y a los técnmos deben supervisar dichas

actividades.
El manual se desarrolla con guia en la norma OHBEN®-21

Esta guia pretende establecer un lineamiento entauwa las actividades en las que se

requiere trabajar en alturas, para brindar al jealoa un sitio seguro para sus actividades.
5. MARCO REFERENCIAL

Las actividades de La empresa constructora PLADECA estan enmarcadas en las
regulaciones Ecuatorianas aplicables de Salud @oupd, Seguridad Industrial; y

adicionalmente politicas, procedimientos y estéslgigentes.
6. DEFINICIONES GENERALES
Salud Ocupacional - Higiene Industrial:Hace referencia a la identificacién, evaluacion y

control de los potenciales riesgos para la salud edepleado relacionados con las

actividades que realiza en su trabajo.

A
TA www.pladeco.com
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Peligro o Riesgo OcupacionalSe refiere a las condiciones eventualmente exeseari el

ambiente de trabajo que podrian causar afectathirreestar y salud de los trabajadores.

Enfermedad Ocupacional:Cualquier condicion anormal o desorden difereniaalesion
ocupacional, producto de la exposicion a factoreewados al ambiente de trabajo,

ocasionados por inhalacion, digestion y absorciéargacto.

Incidente de Trabajo: Incidente de trabajo es todo suceso imprevistopgnegno que
ocasiona al empleado-trabajador una perturbaciancidnal, con ocasion o por

consecuencia del Trabajo que ejecuta.

Riesgos de trabajo:El articulo 353 del Cddigo de Trabajo, define coRiesgos del

Trabajo manifestando que:

Riesgos del trabajo son las eventualidades dafiospse esta sujeto el trabajador, con

ocasioén o por consecuencia de su actividad.

Para los efectos de la responsabilidad del emplesalgonsideran riesgos del trabajo las

enfermedades profesionales y los accidentes.
Factor de Riesgo Es un elemento, fendmeno o accion humana queepm@yocar dafo

en la salud de los trabajadores, en los equipos ta® instalaciones. Ejemplo, sobre

esfuerzo fisico, ruido, monotonia.

A
A www.pladeco.com
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Accidente de Trabajo: En el articulo 354 del Cédigo de Trabajo, definmodAccidente

de Trabajananifestando lo siguiente:

Accidente de trabajo es todo suceso imprevist@gmno que ocasiona al trabajador una
lesion corporal o perturbacion funcional, con o@ash por consecuencia del trabajo que

ejecuta por cuenta ajena.

Enfermedades ProfesionalesEl Estatuto Codificado del IESS: en su Art. 17 7irvkef
Las Enfermedades profesionales, son las afecciagedas o cronicas causadas de una
manera directa por el ejercicio de la profesiorrabdjo que realiza el asegurado y que

producen incapacidad.

Prevencion: Es el conjunto de actividades o medidas adoptada®\dstas en todas las
fases de actividad de la empresa con el fin darwitdisminuir los riesgos derivados del

trabajo.

Evaluacion de los riesgos laboraleses el proceso dirigido a estimar la magnitud de
aquellos riesgos que no hayan podido evitarsentdo la informacidon necesaria para
que el empresario esté en condiciones de tomaderiaion apropiada sobre la necesidad
de adoptar medidas preventivas y, en tal casaesodl tipo de medidas que deben

adoptarse

Riesgo laboral grave e inminentelEs aquel que resulte probable racionalmente que se
materialice en un futuro inmediato y pueda supamerdano grave para la salud de los

trabajadores.
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Equipo de trabajo: cualquier maquina, aparato, instrumento o instatautilizada en el

trabajo.

Condicién de trabajo: cualquier caracteristica del mismo que pueda tenarinfluencia

significativa en la generacion de riesgos paratpsdad y la salud del trabajador.

Investigacion de accidentesEs el estudio profundo de los accidentes notifisagigirve

para localizar las causas que los han producidmgapara identificar culpables.

Equipo de proteccion individual: cualquier equipo destinado a ser llevado o sujepex
el trabajador para que le proteja de uno o varesgjos que puedan amenazar su seguridad

o su salud en el trabajo, asi como cualquier comgrié¢o 0 accesorio destinado a tal fin.

Contratista: Persona o empresa que asume la responsabilidpdodeer los materiales
necesarios y realizar los trabajos de construcgg@un los planos en un plazo y a un ritmo

determinados.

Subcontratista: Persona u organizacion que contrata con un dstageneral para llevar

a cabo parte de las obras de un proyecto.
Trabajador de Construccion Civil: Es toda persona fisica que realiza librementeey d

manera eventual o temporal, una labor de constmquara otra persona juridica o natural

dedicada a tal actividad, con relacién de dependgna cambio de una remuneracion.

A
A www.pladeco.com
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Trabajo en altura: Se define como cualquier actividad o desplazatoigne realice un
trabajador mientras este expuesto a un riesgoida da distinto nivel, cuya diferencia de
cota sea aproximadamente igual o mayor a 1.80 meto respecto del plano horizontal

inferior mas proximo.

Andamio: Estructura o plataforma provisional, levantaddreoel suelo, que permite
sostener los materiales y sirve para que los obreuedan realizar sobre ella sus trabajos

de reparacién o construccion de un edificio

Elementos de proteccion personalSon todos aquellos elementos que permiten preaenir

minimizar los efectos ante un accidente del trabagofermedad profesional.

Equipo de proteccion colectiva Es un elemento de seguridad que protege a varios
trabajadores durante la ejecucion de una actividad

7. IDENTIFICACION DE RIESGOS EN ACTIVIDADES.

En cada una de las etapas y actividades de largoci$in se presentan distintos riesgos,

gue pueden ser de mayor o0 menor incidencia encideste laboral.

El manual permite:
» Identificar los riesgos fisicos.
» Identificar a la poblacion expuesta.
» Establecer medidas de prevencion y control desigiadmitigar, reducir y eliminar

los probables riesgos por trabajo en alturas.

A
A www.pladeco.com
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» Seguir lineamientos para armado de andamios.

» Seguir indicaciones para el uso de andamios

La identificacion y conocimiento de los potenciaiesgos sobre andamios debe establecer
sobre la base del conocimiento previo de los paxgsun analisis del sitio de trabajo,

Método de identificacion sugerido por William Fine.
8. ANALISIS DEL SITIO DE TRABAJO

La evaluacion de los riesgos parte de una clasiboade las actividades del trabajo,
recolectando la informacion necesaria en cadaidatly definido esto se procede al andlisis
de riesgos, identificando los peligros, estimandesgos para finalmente valorar vy

determinar si son o no tolerables.

Las actividades se han clasificado de acuerdo etdgsms de construcciéon, poniendo énfasis
en las actividades que se realizan en alturas yagada de andamios, obteniendo toda la

informacion necesaria de cada actividad. Se us®&E (Ver anexo 1).
Como resultado de todo este proceso de analisiestp surge la necesidad de mejorar o

aplicar nuevos procesos de control en cuanto atilizacion de los andamios en las

actividades de trabajo en altura.

A
[\ www.pladeco.com

99



PLANIFICACION DECOARACION
CONSTRUCCION S.A.

Manual de riesgos en trabajos en alfura en
las actividades de Construccion emn
Edificaciones

C O N 8 T R U C T O R A

PLADECO”

9. PROCESOS Y ACTIVIDADES

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD (Al: Refuerzo en muros)

PERSONAL INVOLUCRADO

* Residente de Obra

* Maestro de construccion

o Albaiiil
« Peodn
EQUIPO

« Andamios

HERRAMIENTA

« Manual

TIEMPO ESTIMADO PARA ESTA ACTIVIDAD:
15 dias

www.pladeco.com
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PLANIFICACION DECOARACION
CONSTRUCCION S.A.

Manual de riesgos en trabajos en alfura en

las actividades de Cornstruccion en
Edificaciones

C O N 8 T R U C T O R A

PLADECO

RIESGOS INVOLUCRADOS, MEDIDAS DE PREVENCION Y CONTR OL

RIESGO

MEDIDAS DE
PREVENCION

MEDIDAS DE CONTROL

Caida desde €
Andamio, Caida de

andamio

Correcto armado
landamio segun
No. 01

del

Revision del montaje d

anexandamios y el uso de equipos

de proteccion, Revisar

apuntalamientos de estructura.

www.pladeco.com
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DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD (A2: Encofrado de muros )

PERSONAL INVOLUCRADO

+ Residente de Obra

« Maestro de construccion

e Albaiil
¢ Pebn
EQUIPO

* Andamios

HERRAMIENTA

« Manual

TIEMPO ESTIMADO PARA ESTA ACTIVIDAD:
6 dias

www.pladeco.com
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PLANIFICACION DECOARACION
CONSTRUCCION S.A.

Manual de riesgos en trabajos en alfura en
las actividades de Construccion emn
Edificaciones

C O N 8 T R U C T O R A

PLADECO

RIESGOS INVOLUCRADOS, MEDIDAS DE PREVENCION Y CONTR OL

Caida del andamio

Caida del encofrado

RIESGO MEDIDAS DE MEDIDAS DE
PREVENCION CONTROL
Caida desde el AndamipCorrecto armado delRevision del correcto

andamio segun anexo N
01

omontaje y uso de los
andamios y el uso de

equipos de proteccion.

www.pladeco.com
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DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD (A3: Fundicién de muros )

PERSONAL INVOLUCRADO
* Residente de Obra
* Maestro de construccion

*  Albaiil

* Pebn

MAQUINARIA

*  Mixer
EQUIPO

* Andamios
HERRAMIENTA

« Manual

TIEMPO ESTIMADO PARA ESTA ACTIVIDAD:
3 dias

A

www.pladeco.com
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RIESGOS INVOLUCRADOS, MEDIDAS DE PREVENCION Y CONTR OL

RIESGO MEDIDAS DE MEDIDAS DE CONTROL
PREVENCION

Caida desde el AndamipCorrecto armado delRevision del correcto montaje

soplado de muro yandamio segun anexqg uso de los andamios y el

=)

tumbado de andamios. | No. 01 uso de equipos de proteccion.

f;\ www.pladeco.com
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DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD (A4: Montaje de element os estructurales)

PERSONAL INVOLUCRADO
* Residente de Obra
* Operador de grua
*« Técnico instalador
* Ayudante
MAQUINARIA

« Grla

EQUIPO

« Andamios
HERRAMIENTA

« Manual

TIEMPO ESTIMADO PARA ESTA ACTIVIDAD:
30 dias

A

www.pladeco.com
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RIESGOS INVOLUCRADOS, MEDIDAS DE PREVENCION Y CONTR OL

RIESGO MEDIDAS DE MEDIDAS DE
PREVENCION CONTROL

Caida desde el AndamipCorrecto armado delRevision del correctp
desestabilizacion del andanmjiandamio y aplicacion demontaje, sujecion y uso
por golpe de grua, desplomenedidas  segun anexale los andamios y el uso
de andamio No. 01. de equipos de proteccion.

}JS\ www.pladeco.com
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DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD (A5: Soldadura de elementos estructurales)

PERSONAL INVOLUCRADO

* Residente de Obra
« Maestro Soldador

e Ayudante

MAQUINARIA

* Ninguna

EQUIPO

« Andamios

* Equipo de soldadura

HERRAMIENTA

« Manual

TIEMPO ESTIMADO PARA ESTA ACTIVIDAD:
10 dias

www.pladeco.com
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Manual de riesgos en trabajos en alfura en
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C O N 8 T R U C T O R A

PLADECO

RIESGOS INVOLUCRADOS, MEDIDAS DE PREVENCION Y CONTR OL

RIESGO MEDIDAS DE MEDIDAS DE
PREVENCION CONTROL
Caida desde el AndamipCorrecto armado delRevision del correcto
desestabilizacion delandamio y aplicacion dearmado, sujecion y uso de
andamio por mala fijacion medidas  segun ane) los andamios y el uso de
No. O01. equipos de proteccion.

www.pladeco.com
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DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD (A6: Instalacion de par edes de Gypsum)

PERSONAL INVOLUCRADO

* Residente de Obra
*« Maestro Instalador

* Ayudante

MAQUINARIA

Ninguna

EQUIPO

* Andamios

* Equipo de instalacion

HERRAMIENTA

« Manual

TIEMPO ESTIMADO PARA ESTA ACTIVIDAD:
15 dias

www.pladeco.com
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C O N 8 T R U C T O R A

PLADECO

RIESGOS INVOLUCRADOS, MEDIDAS DE PREVENCION Y CONTR OL

RIESGO

MEDIDAS DE
PREVENCION

MEDIDAS DE
CONTROL

Caida desde el Andami
desestabilizacion de

andamio por mala fijaciof

oCorrecto armado delRevision del correcto

2landamio y aplicacion d
1medidas  segun ane
No. 01.

earmado y uso de lo

[72)

andamios y el uso de

equipos de proteccion.

www.pladeco.com
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DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD (A7: Pintura de estruct ura)

PERSONAL INVOLUCRADO

* Residente de Obra
« Maestro Pintor

e Ayudante

MAQUINARIA

* Ninguna

EQUIPO

« Andamios

HERRAMIENTA

« Manual

TIEMPO ESTIMADO PARA ESTA ACTIVIDAD:
10 dias

www.pladeco.com
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C O N 8 T R U C T O R A

PLADECO

RIESGOS INVOLUCRADOS, MEDIDAS DE PREVENCION Y CONTR OL

RIESGO

MEDIDAS DE
PREVENCION

MEDIDAS DE
CONTROL

Caida desde el Andami
desestabilizacion de

andamio por mala fijaciot

oCorrecto armado delRevision del correcto

2landamio y aplicacion d
nmedidas  segun ane
No. 01.

earmado y uso de las
andamios y el uso de

equipos de proteccion.

www.pladeco.com
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DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD (A8: Pintura en paredes )

PERSONAL INVOLUCRADO

* Residente de Obra
*« Maestro Pintor

e Ayudante

MAQUINARIA

* Ninguna

EQUIPO

« Andamios

HERRAMIENTA

« Manual

TIEMPO ESTIMADO PARA ESTA ACTIVIDAD:
10 dias

www.pladeco.com
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C O N 8 T R U C T O R A

PLADECO

RIESGOS INVOLUCRADOS, MEDIDAS DE PREVENCION Y CONTR OL

RIESGO

MEDIDAS DE
PREVENCION

MEDIDAS DE
CONTROL

Caida desde el Andami
desestabilizacion de

andamio por mala fijaciot

oCorrecto armado delRevision del correcto

2landamio y aplicacion d
nmedidas  segun ane
No. 01.

earmado y uso de las
andamios y el uso de

equipos de proteccion.

www.pladeco.com
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DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD (A9: Pintura en fachada s)

PERSONAL INVOLUCRADO

* Residente de Obra
« Maestro Pintor

e Ayudante

MAQUINARIA

* Ninguna

EQUIPO

* Andamios

HERRAMIENTA

« Manual

TIEMPO ESTIMADO PARA ESTA ACTIVIDAD:
10 dias
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C O N 8 T R U C T O R A

PLADECO

RIESGOS INVOLUCRADOS, MEDIDAS DE PREVENCION Y CONTR OL

RIESGO

MEDIDAS DE
PREVENCION

MEDIDAS DE
CONTROL

Caida desde el Andami
desestabilizacion de

andamio por mala fijaciot

oCorrecto armado delRevision del correcto

2landamio y aplicacion d
nmedidas  segun ane
No. 01.

earmado y uso de las
andamios y el uso de

equipos de proteccion.
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C O N 8 T R U C T O R A

PLADECO”

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD (A10: Refuerzo en ducto de ascensor)

PERSONAL INVOLUCRADO

* Residente de Obra
« Maestro de construccion
* Fierrero

* Pebn

MAQUINARIA

* Ninguna

EQUIPO

* Andamios

HERRAMIENTA

« Manual

TIEMPO ESTIMADO PARA ESTA ACTIVIDAD:
15 dias
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C O N 8 T R U C T O R A

PLADECO

RIESGOS INVOLUCRADOS, MEDIDAS DE PREVENCION Y CONTR OL

RIESGO

MEDIDAS DE
PREVENCION

MEDIDAS DE
CONTROL

Caida desde el Andami
desestabilizacion de

andamio por mala fijaciof

oCorrecto armado delRevision del correcto

2landamio y aplicacion d
1medidas  segun ane
No. 01.

earmado y uso de lo

[72)

andamios y el uso de

equipos de proteccion.
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C O N 8 T R U C T O R A

PLADECO”

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD (A11: Encofrado de duct os para ascensor)

PERSONAL INVOLUCRADO

* Residente de Obra

« Maestro de construccion

* Albaiiil

* Peobn

MAQUINARIA

* Ninguna

EQUIPO

« Andamios

HERRAMIENTA

« Manual

TIEMPO ESTIMADO PARA ESTA ACTIVIDAD:
15 dias
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C O N 8 T R U C T O R A

PLADECO

RIESGOS INVOLUCRADOS, MEDIDAS DE PREVENCION Y CONTR OL

RIESGO MEDIDAS DE MEDIDAS DE
PREVENCION CONTROL
Caida desde el AndamipCorrecto armado delRevision del correcto
desestabilizacion delandamio y aplicacion dearmado y uso de lgs
andamio por mala fijacion,medidas segun anex(andamios y el uso de

caida de encofrados.

No. O1.

equipos de proteccion.
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C O N 8 T R U C T O R A

PLADECO”

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD (A12: Fundicion de duct os para ascensor)

PERSONAL INVOLUCRADO

* Residente de Obra

« Maestro de construccion

e Albaiiil

e Peobn

MAQUINARIA

* Mixer

EQUIPO

« Andamios

HERRAMIENTA

« Manual

TIEMPO ESTIMADO PARA ESTA ACTIVIDAD:
15 dias
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C O N 8 T R U C T O R A

PLADECO

RIESGOS INVOLUCRADOS, MEDIDAS DE PREVENCION Y CONTR OL

RIESGO

MEDIDAS DE
PREVENCION

MEDIDAS DE
CONTROL

desestabilizacion
andamio por

fijacion.

Caida desde el Andami

de

mals

oCorrecto armado delRevision del correcto

2landamio y aplicacion d
amedidas  segun ane
No. 01.

earmado y uso de los
andamios y el uso de

equipos de proteccion.
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C O N 8 T R U C T O R A

PLADECO”

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD (A13: Instalaciéon de al uminio y vidrio)

PERSONAL INVOLUCRADO

* Residente de Obra

« Maestro instalador

e Ayudante

EQUIPO

* Andamios

HERRAMIENTA

« Manual

TIEMPO ESTIMADO PARA ESTA ACTIVIDAD:
20 dias
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C O N 8 T R U C T O R A

PLADECO

RIESGOS INVOLUCRADOS, MEDIDAS DE PREVENCION Y CONTR OL

RIESGO

MEDIDAS DE
PREVENCION

MEDIDAS DE
CONTROL

desestabilizacion
andamio por

fijacion.

Caida desde el Andami

de

mals

oCorrecto armado delRevision del correcto

2landamio y aplicacion d
amedidas  segun ane
No. 01.

earmado y uso de los
andamios: y el uso de

equipos de proteccion.
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C O N 8 T R U C T O R A

PLADECO”

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD (A14: Mamposteria en cerramiento)

PERSONAL INVOLUCRADO

* Residente de Obra

« Maestro de construccion

e Albaiil
« Pedn
EQUIPO

* Andamios

HERRAMIENTA

« Manual

TIEMPO ESTIMADO PARA ESTA ACTIVIDAD:
20 dias
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C O N 8 T R U C T O R A

PLADECO

RIESGOS INVOLUCRADOS, MEDIDAS DE PREVENCION Y CONTR OL

RIESGO MEDIDAS DE MEDIDAS DE
PREVENCION CONTROL
Caida desde el AndamipCorrecto armado delRevisibn del correcto
caida del andamio porandamio y aplicacion dearmado y uso de los

mala fijacion.

medidas
No. 01.

segunanexo

andamios: y el uso d

equipos de proteccion.
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C O N 8 T R U C T O R A

PLADECO”

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD (A15: Enlucido de cerra miento)

PERSONAL INVOLUCRADO

* Residente de Obra

« Maestro de construccion

e Albaiil
e Pebn
EQUIPO

« Andamios

HERRAMIENTA

« Manual

TIEMPO ESTIMADO PARA ESTA ACTIVIDAD:
20 dias

www.pladeco.com
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RIESGOS INVOLUCRADOS, MEDIDAS DE PREVENCION Y CONTR OL

RIESGO MEDIDAS DE MEDIDAS DE
PREVENCION CONTROL

Caida desde el AndamipCorrecto armado delRevision del correcto
caida del andamio porandamio y aplicacion dearmado y uso de los
mala fijacion. medidas  segun ane) andamios: y el uso de
No. O01. equipos de proteccion.

10. OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES

La administracion de este manual para trabajodteraaon andamios esta en manos de la

empresa constructora PLADECO S.A.

Para su aplicacién se contemplan obligaciones poresbilidades que recaen sobre cada
uno de los involucrados en la seguridad desdepetsentante legal de la empresa hasta los
obreros, ya que es responsabilidad de todos velalapseguridad y el bienestar de todos
los trabajadores. Los principales actaga<sl tema de la seguridad de acuerdo a su posicién

estafien la responsabilidad de:

. El empleador:
Facilitar los medios y mecanismos, que permitacarelar la seguridad y salud de cada

trabajador.

A
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Proveer a los trabajadores de los sitios, maqaisaherramienta y materiales necesarios

para cumplir con sus tareas.

Controlar que los equipos, maquinas y herramiequasse han entregado a sus trabajadores

estén en buenas condiciones de uso.

Delegar a un técnico de seguridad para que centjuk los planes de seguridad se
cumplan en todas las etapas y los trabajos dekptoy

Dar a conocer a sus trabajadores sobre los riegstfiss que se encuentran expuestos en la

realizacion de sus actividades.

Dotar a los trabajadores de los equipos de seguméaesarios y correctos para cada

actividad.

Sociabilizar con los trabajadores todos los terakxionados con la seguridad y salud de la

gente, e incentivar su aplicacion y cumplimiento.

. Los Residentes:

Inspeccionar diariamente todos los sitios y areasabajo donde se encuentre laborando el
personal a cargo directo del empleador, para wuarifly recalcar a los obreros la
importancia y beneficio que el uso de los equippsefuridad significa para su bienestar

laboral.

A
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Tener responsabilidad y autoridad, delegada paltdadireccion de su empresa, en materia

de salud y de seguridad sobre el personal proplag las subcontratistas a su cargo.

Cumplir y hacer cumplir al personal y subcontrasa sus 6rdenes, la normativa legal
vigente en materia de prevencién y las normas ldd yade seguridad de caracter interno.

. El Técnico de Seguridad:
Inspeccionar cada uno de los sitios trabajo paeatiiicar riesgos e implementar las

seguridades correspondientes.

Dar capacitacion a los trabajadores, difundiendoniedidas que deben aplicarse para la

prevencion y minimizacion la posibilidad de queroawalgan accidente laboral.

Investigar profundamente las causas de los aceslentlas posibles afectaciones que

provoquen en el trabajador.

Evaluar continuamente el cumplimiento de las addéisies encaminadas a la seguridad de

los empleados.
. Los trabajadores:

Trabajar de conformidad con las practicas de sdgdrestablecidas en el PSS y aceptadas

en la especialidad que desarrollen.

A
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Cooperar con la mejor disposicion con sus emplesden cuanto a la aplicacion y correcto

cumplimiento de las normas de seguridad estabkecida

Utilizar correctamente los equipos tanto de praéecpersonal como colectiva entregados

por parte del empleador.

Informar de manera inmediata a sus empleadorese slalquier novedad negativa en
cuanto al estado o funcionamiento de los equipasamientas, 0 maquinarias, que puedan

ocasionar algun tipo de accidente.

Asistir a las capacitaciones que el empleador peepalicte a sus trabajadores en el tema

de salud y seguridad.

Aportar con informacion e inquietudes sobre nuelesyos que se presenten en el dia a dia

en el desarrollo de las actividades en la constincc

Cumplir la normativa vigente en materia de preu@ng/ las normas de salud y de

seguridad internas de la empresa y de la direcd®drbra donde presta sus servicios.

11. ANEXOS DEL MANUAL

Anexo 1: AST
Anexo 2: FORMATO DEL AST
Anexo 3: GUIA PARA SEGURIDAD EN ANDAMIOS

A
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Amnalisis del Sitio de trabajo L—"LST)'

ANEXO 1: AST

ANALISIS DE SITIO DE TRABAJO (AST)

SELECCION DEL TRABAJO

1.- Instrucciones Previas:

» Seleccionar cualquier trabajo o actividad que &g un riesgo actual o
potencial y/o donde las actividades hayan cambiagaficiente para que se

deban tomar nuevas medidas ante la existenci@sigos posibles.

» Este es el momento para seleccionar el equipcabejtr. La mayoria de los
equipos estan compuestos por un supervisor y deadksess trabajadores.

Este equipo completa el andlisis de seguridad tralmjo (AST).

2.- Descripcion de la tarea
Nota: El Analisis de Seguridad en el Trabajo (AST}equiere:

a) El trabajador debe estar informado de la existerd®a riesgos reales y

potenciales.

b) El trabajador debera tener claro cuél es suoresgbilidad en el control de

estos riesgos (uso de elementos de proteccion nadrsseguimiento de

procedimientos, etc.).

f:% 7 www.pladeco.com
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Amnalisis del Sitio de trabajo L—"LST)'

3.- Identificar los pasos mas importantes de la tea a realizar.
Nota: Esta actividad la realiza el supervisor / cagtaz uno o dos dias antes del

comienzo del trabajo en la etapa de planificaciénealla tarea.

Instrucciones:

Debe tener la realizacion del trabajo una secaddgica.
La tarea de debe detallar lo mas claro y practisibte.
No incluir en este momento los riesgos asociadas medidas de control.

Describir brevemente lo que se va a realizar ea pado.

YV V V VY V

Iniciar la descripcion escrita de cada paso defohe las actividades de
manera secuencial.

» Si una actividad se repite, debe ser descrita ynerada para mantener la
secuencia del trabajo.

» Revisar el analisis en un consenso general.

IDENTIFICACION DE RIESGOS

1.- Identificacion (Instrucciones):

» Identificar los riesgos asociados a cada paso.

Nota: La identificacion de los riesgos se realiza haaemeguntas tales como:
a) Existe el riesgo de ser golpeado por un objetoogahcon un objeto.

b) Puede alguien ser atrapado con y/o entre algumoobje

j:% 7 www.pladeco.com
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c) Existe el riesgo de una descarga eléctrica.

d) Existe el riesgo de un tropiezo, caida, golpes etc.

e) Hay la posibilidad de quemaduras

f) Puede haber la posibilidad de un atropellamiento

g) Posibilidad de contaminacion de cuerpos de agua

h) Puede haber contaminacién por basura dejada etivalad

i) Hay riesgo por tareas criticas como: caidas deaalto ambiente austero. Se

pedird comentario de Supervisor de Seguridad ydSadargo
2.- Medidas de control y mitigacién de riesgos

Instrucciones:

» Identificar y describir las acciones necesariasd{das de control) para eliminar
0 minimizar los riesgos previamente definidos.

» Estas acciones incluyen la seleccién de elemen¢ogprdteccién personal,
procedimientos de trabajo, permisos, equipos, magjais, etc.

Medidas de Control:

a) Reconocimiento del &rea de trabajo

b) Cuales elementos de proteccion personal espediigen usarse.

.«’:% 7 www.pladeco.com
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Amnalisis del Sitio de trabajo L—"LST)'

c)

d)

f)

g)

h)

)

k)

Estado del Equipo de proteccion personal.

Indicar los equipos y herramientas especificosdglien usarse.

Inspeccionar el funcionamiento de los equipos yameientas.

Recopilar y analizar los procedimientos de tralagjicables.

Identificar el personal calificado para efectuatrabajo.

Si es necesario, asignar personal de “vigilandaguridad”.

Indicar los métodos de control de mitigacion de iogpactos ambientales

posible

Qué sistema de comunicacion, se requiere en tcacti

Verificar si es necesario, obtener los permisosat®jo requeridos (permiso de

trabajo en caliente, en frio, en espacios confisa€lo altura etc.).

Como evacuar o que hacer en caso de posiblesas#Etuestros

m) Qué tipo de proteccion y precauciones tomar pai@regontaminacién con

n)

material radioactivo etc.

Llenar el AST (anexo 2)
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c O L 8 7T R U O T O R OA

PLADECO

ANEXO 2: FORMATO DEL AST

ORDEN DE TRABAJO (AST)

FORMATO F
- FECHA:
ECO) DEPARTANENTO:
PLADECQO" ANALISIS DE SEGURIDAD EN EL TRABAJO (AST)
FORMATO F
TRABAJCIACTIVIDAD:
CAPATAZ O QUFERVIIOR: UEICACION:
EQUIFD DE TRAZAJD: HERRAMIENTAD Y MAGUIKARIA:
MEDIDAS DE CONTROL ASCCIADAS A CADA
DESCRIP. DE LOS PASOS DE LA TAREA A RIESGOS ASCCIADOS A CADA PASO RIESG
REALIZAR

D CALOOE I:l glgw; D Radia Trancmicaor | Reeior I:I Carets da caldador D
= Zapaioe g Beguridsd = Arnsc da daguridsd = Parmicoc dé frabsi U Chalsso refiactivg =

Antecjor de Sagurided = Frafsatar Fasisl L Contignasian o8 squipac L Frafea. Facgirstoriy =
- Buamst g Aigoddn — Amtiparrag — Elsmémios g8 caflallzacion - Clm demarsatoria -
- Buamiec d Cuarg - B@rm;&ummm - Eq. d promo. ds caidac (T4) - -
D Buarmec debdotrioos I:l Explocimatra D D D
D DBuarse g PV :l Dadect dal. de qrigena D I:I I:I
D Farconal ds Vighanala I:l Frrotecealon duditiva D I:I D
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c O L 8 7T R U

[ = T O R A

PLADECO

ANALISISDE SEGURIDAD EN EL TRABAJO (AST)

EQUIPO DE TRABAJO

NOMBRE APELLIDO FIRMA NOMBRE APELLIDO FIRMA
DESCRIP. DE LOS PASOS QOERIESGOS ASOCIADOS A CADAVMEDIDAS DE CONTROU
LA TAREA A REALIZAR PASO ASOCIADAS A CADA RIESGO
SUPERVISOR TECNICO EN SEGURIDAD

www.pladeco.com
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O R OA

Amnalisis del Sitio de trabajo L—"LST)'

PLADECO"

PASO 1

SELECCCION DEL TRABAJO

PASO 2

DESCRIPCION DE LOS
PASOS DE LA TAREA

PASO 3
IDENTIFICACION DE
RIESGOS ASOCIADOS A
CADA PASO

PASO 4

MEDIDAS DE CONTROL
ASOCIADAS A CADA RIESGO

Instrucciones Previas:

=

a)

b)

Identificar los pasos mas

Instrucciones:

Instrucciones:

importantes de la tarea a = Identificar y describir lad
Selecciones cualquidr realizar. = lIdentificar los riesgog acciones necesarigs
trabajo o actividad qu¢ Nota: Esta actividad Ila asociados a cada paso (medidas de control) parp
represente un riesgo actuajoealiza el supervisor / eliminar o minimizar los|
potencial y/o donde laf capataz uno o dos dias antef Nota: riesgos previamentg
actividades hayan cambiadodel comienzo de definidos.
lo suficiente para que getrabajo en la etapa de| La identificacion de lo§d = Estas acciones incluyen fa
deban tomar nuevaf planificacion de la tarea. riesgos se realiza hacienqo seleccion de elementos e
medidas ante la existencla preguntas tales como: proteccién personal
de riesgos posibles. Instrucciones: procedimientos de trabajd,
a) Existe el riesgo de sgr permisos,
Este es el momento paja= Considerar 13| golpeado por un objet equipos,maquinarias, etc.
seleccionar el equipo de realizacion del trabaj o chocar con un objeto.]| Ejemplos de Medidas de
trabajo. La mayoria de lop como una _secuencip Control:
equipos estan compuestps l6gica_de movimientos| b) Puede alguien sera) Indicar el elemento d
por un supervisor y de dosja Por ejemplo, la pala dg atrapado con o entrp proteccion persong
seis trabajadores. Es]e la retroexcavador. algun objeto. especifico que debe usarse
equipo completa el andlisf insertandose,  sacndg, b) Inspeccionar los elementds
de seguridad en el trabajo balanceandose y tirandoc)  Existe el riesgo de unp de proteccion personal f
(AST). los desperdicios. descarga eléctrica. usarse.
= Mantener los pasos de c) Indicar los equipos
Nota:: El Andlisis de Seguridad la tarea lo mas basico fyd) Existe el riesgo de um herramientas especificos qfie
en el Trabajo (AST) requiere: practico posible. _Nd tropiezo o caida. deben usarse.
incluir en este moment d) Inspeccionar e
Que el trabajador estg los riesgos asociados [ae) Existe la posibilidad dg funcionamiento de o
informado de la existencif las medidas de control. I una distensior equipos y herramientas.
de riesgos actuales Estos viene después! muscular, producto d¢ e) Recopilar y analizar lo
potenciales. = Describir brevemente | un levantamiento procedimientos de trabajp
que se va a realizar gn flexion o dislocacion. aplicables.
Que el trabajador tengp cada paso. f)  Identificar el  persona
claro cual es sy = Iniciar la descripcior| )  Existe el riesgo de unp calificado para efectuar ¢l
responsabilidad en ql escrita de cada paso c¢n quemadura (térmica trabajo.
control de estos riesgos (u$o una accion (ej. quimica). g) Si es necesario, asignfr
de elementos de protecci¢n Precalentar, solda, personal de “vigilancia”.
personal, seguimiento de aplicar, etc.). g) Existe algin riesgd h) Indicar los métodos d¢
procedimientos, etc.). — Si una actividad sd ambiental tal comg control relacionados con ¢l
repite, debe ser descrifa der_rames de productds medio ambiente. Ej.
y enumerada parh peligrosos. derrames de  productds
mantener la secuencfa peligrosos, emisioney,
del trabajo. _ di_sposicién de_resic_iuos, etd
= Repasar los pasos y |a i) Sies necesario, disponer fle
secuencia con el equigo sistemas de comunicaciof,
de trabajo y llegar a ufi sistema look-out, nuev
consenso general. . AST, etc. )

j)  Si es necesario, obtener lps
permisos de trabaj
requeridos  (permiso  df
trabajo en caliente, entradaja
espacios confinados, etc.).

k) Si es necesario, obtener Ja

consignacion de equipos Vi
instalaciones.

www.pladeco.com

139



PLANIFICACION DECOARACION
CONSTRUCCION 5.A.

Marnual de riesgos en trabajos enn aliura en RN, LT AL M e (N

las actividades de Construccion en PLJ":"'\ DEC’D‘ 3
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Guia para sequridad en Andamios

El andamio.- puede definirse como una estructura provisoriaademo
suspendida que sostiene una o mas plataformasugiliga como un sitio de
trabajo y/o para colocar materiales en cualqujgs tie obra de construccion,
inclusive en trabajos de mantenimiento y demolicioebe resistir el peso de
trabajadores y materiales.

Cuando un trabajo no puede realizarse en condisida seguridad desde el
suelo o desde el edificio o estructura, debe dispensiempre de un andamio
adecuado. Se debe ensamblar correctamente conatestalidos que tenga la
resistencia necesaria para ofrecer simultdnearadosempleados, medios de
acceso Y sitios de trabajo igualmente seguros.

/:,\ www.pladeco.com
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T OO NS T R U ST O R A

PLADECO®

Tipos de Andamios:

1. Colgantes

2. Caballetes

www.pladeco.com
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3. Tubulares | 3.1
Independientes

amarrados

1 Husillo con pilaca
2 Diagonal

3 Larguero

4 Barandilla

5 Barandilla esquinal
& Marco

7 Plataforma

8 Plataforma con trampilla

9 Rodapié
10 Rodapié
11 Suplemento barandilta

12 Pie de barandilia

!
e sarandia esauinal

S I 7z
- | I)’Eﬂeﬂ: Z

3.2Deunoo
dos postes

Frataforma metdica

3.3 De torre
(fijos o
moviles)

www.pladeco.com
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Partes de un Andamio:

1 Husillo con placa
2 Diagonal
3 Larguero
4 Barandilla
5 Barandilla esquinal
6 Marco
T Plataforma
8 Plataforma con trampilla
9 Rodapie
10 Rodapié
11 Suplemento barandilta
12 Pie de barandilla
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Andamio Pre-armado:

Andamio Pre armado

Referencias

1. Bastidor Normal

2. Diagonales verticales

3. Larguero

4. Parante baranda

5. Tramo escalera de servicio
6

7

8

9

1

. Tramo de baranda

. Tornillon

. Tablén metaélico

. Diagonales horizontales
0.Rueda fija / giratoria

www.pladeco.com

L
o™
e

144



PLANIFICACION DECOARACION
CONSTRUCCION 5.A.
S o N s T R U ST O " A
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Partes principales del Andamio:

PLATAFORMA

« La plataforma
debe estar
firmemente

asegurada

PROTECCION LATERAL RODAPIE

e Altura de
rodapiés 9cm™~

/.\ www.pladeco.com
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BASES

» Se utilizara
tablones de 5cm det
espesor como
soporte de las
bases que deben
estar colocadas de §
extremo a extremg
de las bases, con

una distancig—

minima de 1 pie

como seguridad
para que la base n
se corra hacia los
lados, los tablones
no deben estar N

trizados.
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TOPES INFERIORES

* Topes que evitan
gue el tablén se

deslice 4x4 cm\

PROTECCION DE CAIDAS

e Todo el contorno
del andamio que
presente peligro d
caida debe ser
protegido con
rodapies y -~
barandas.

/.\ www.pladeco.com
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BASE METALICA

* la base metalica de H

15x15 cmy 1mm de¢ N 91 1 1
espesor para nivelar . [ 1] T '
el andamio en :

superficies
irregulares. \

=

e Usar arnésy cabo
retractil adecuado

sobre los 180cm R
(par caidas) b
* El anclaje debe ser Y
sobre el nivel de I3 2
cintura
/:\ www.pladeco.com
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Guia de Seguridad en Andamios

Requisitos para el uso correcto de Andamios:

PARAMETRO

OHSAS,
REGLAMENTO DE
SEGURIDAD Y
SALUD

GRAFICOS

PREPARACION

- Limpieza del area

- Area nivelada,

pendientes

- Tipo de fundacion
Condiciones del
terreno.

Concreto
Asfalto

- Condiciones del

tiempo

www.pladeco.com
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Edificaciones
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PARAMETRO OHSAS, GRAFICOS
REGLAMENTO DE
SEGURIDAD Y
SALUD
) - Altura
PREPARACION

Asegurado a

estructuras

Disefio especial
- Tipo de trabajo.

- Cantidad de persona

- Efectos en terceros

- Afecta algin paso de

personas

- Proteccién para evitar

caida o entrada de

objetos

12
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Guia de Seguridad Andamios

PARAMETRO

OHSAS,
REGLAMENTO DE
SEGURIDAD Y
SALUD

GRAFICOS

ENTRENAMIENTO

- Solo personal
entrenado por
personal
competente deben
armar, desarmar,
movilizar, operar,
reparar, realizar
mantenimiento e
inspeccionar los

andamios.

- Reentrenamiento a

cambiar:

- Lugar de trabajo,

- Tipo de andamio,

- Equipo de

seguridad

www.pladeco.com
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PERSONAL COMPETENTE VS. CALIFICAD

desarmado, cambios. .
» Determina la proteccion para el armado|y
desarmado
* Inspecciona

 ldentifica y corrige condiciones inseguras

» Supervisa el armado, movilizacion, .

Disefia andamios
Determina los puntos de anclaje

para proteccién contra caidas

de andamios

» Entrena a los trabajadores en la

identificacién de riesgos.

PARAMETRO OHSAS,
REGLAMEMTO DE
SEGURIDAD Y SALUD

GRAFICOS

Después de armado, el
INSPECCION andamio debe

inspeccionarse c, llevando
un registro escrito de cada

inspeccion

/\
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madera siempre que s
garantice:

estabilidad y resistenci
para peso y trabajo a

realizarse

Sin defectos visibles

Prevenga caidas del

personal

Verifique que la
madera utilizada en el
andamiaje no haya sid
pintada o tratada
disimulando sus
defectos, no se debe

utilizar madera vieja.

PARAMETRO OHSAS, GRAFICOS
REGLAMENTO DE
SEGURIDAD Y SALUD
MATERIALES Acero, Aluminio y

(@)

www.pladeco.com

153




PLANIFICACION DECOARACION
CONSTRUCCION 5.A.

Marnual de riesgos en trabajos enn aliura en
Ias actividades de Construccion en
Edificaciones

Guia de Seguridad en Andamios
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PARAMETRO OHSAS,
REGLAMENTO DE
SEGURIDAD Y SALUD

GRAFICOS

Los elementos y sistemasg
MATERIALES de unién seran de
caracteristicas tales par3
soportar carga de trabajo
de diversos (cables,
cuerdas, alambres, etc.),

acuerdo al material usada.

Aseguraran perfectament

D

su funcién de enlace con
las debidas condiciones d

fijacion y permanencia.

PARAMETRO OHSAS, REGLAMENTO DE SEGURIDAD Y SALUD

DOCUMENTACION

Prohibido:

intervencion del fabricante.

eliminacién o control los riesgos.

*Andamios con informacion del fabricante:
Condiciones, configuraciones y operaciones ptavigor él. Caso
contrario evaluacion de los trabajos a realizatjmEntes para

Instrucciones de montaje, desmontaje y mantenimient

Realizar cambios en el disefio inicial, sin la arnémién e

/\
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Guia de Seguridad en Andamios

PARAMETRO OHSAS, REGLAMENTO DE SEGURIDAD Y SALUD

Organizar y armar en forma adecuada por:
» Estabilidad

» Seguridad del personal armador y demas

ARMADO

DISPOSITIVO
DE
ENGANCHE

A www.pladeco.com
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Las plataformas deben:

Completadas por laminas.
Separaciones deben < 1 pulgad
Sin deterioro

Material resistente y
antideslizante

Dispositivos de enclavamiento
(marcada carga maxima
admisible)

Madera estampada y peso
adecuado

Las planchas etiquetadas con pg¢

de trabajo

Al

materiales los andamios la cai

momento de cargar caQ

debe repartirse por igual en tg

la superficie

PARAMETRO | OHSAS, REGLAMENTO DE GRAFICOS
SEGURIDAD Y SALUD

PLATAFORM | Plataformas de trabajo deben

AS DE tener un ancho minimo de 60 cm. \l

TRABAJO DE

LOS

ANDAMIOS

)

v

P

O O

/\
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Edificaciones . Teg eCT
Guia de Seguridad en Andamios
PARAMETRO | OHSAS, REGLAMENTO DE GRAFICOS
SEGURIDAD Y SALUD
PLATAFORM | Si las laminas deben Tablon
AS DE == Tablén
TRABAJO DE sobreponerse de extremo a —
LOS extremo, y no es seguro, el f
ANDAMIOS traslape debe ser de 12 pulgada 'ﬁ‘pwﬂ é
(Plataformas | (@ menos que estén clavadas).
irregulares
como

consecuencia d
la elaboracion
domestica de la

> El mismo debe ser centrado

S

sobre un soporte intermedio.

caida de objetos

- Si objetos > altura rodapié
Otras protecciones:
(Redes, Pantallas, mallas.

mismas)

PARAMETRO OHSAS, REGLAMENTO GRAFICOS
DE SEGURIDAD Y SALUD

RODAPIES - Rodapiés: 9cm para evitar

www.pladeco.com
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OO NS T R U ST O R A

PARAMETRO

OHSAS, REGLAMENTO DE
SEGURIDAD Y SALUD

GRAFICOS

BARANDAS

Baranda superior:
Resistencia de 200 Ibs con

esfuerzo hacia abajo o afuera

Baranda intermedia
Resistencia de 150 Ibs con
esfuerzo hacia abajo o afuera
Acero de 1" x 0.070” espesor
pared.

Madera de 2 x 4 pulgadas.
Angulo de acero estructural de
Yax1Yax1/8".

Tubo de aluminio de 2” x 0.058

espesor pared.
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Guia de Seguridad en Andamios

PARAMETRO

SEGURIDAD Y SALUD

OHSAS, REGLAMENTO DE

GRAFICOS

RESISTENCIA

*Cargas. Considerar peso de

materiales

* Viento, arena, etc.

Todos los sistemas de andam

carga a utilizar.

uniformemente sobre toda la

plataforma.

deben soportar 4 veces el peso d

Las cargas deben ser distribuidas

iNOY

T

ios

TR

PARAMETRO

OHSAS, REGLAMENTO DE
SEGURIDAD Y SALUD

GRAFICOS

ESTABILIDAD

Con el fin de
garantizar la
estabilidad del
andamio
tubular, se
establecen las
siguientes
obligaciones:

del

montaje

Reconocimiento
previo  al
determinar el tipo de apoy

idéneo.

Los arrostramientos y anclaje
se haran en puntos resistenteg

terren(.

parg:

Sl
de

/\
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la estructura, que deben est

(@)

previstos, en los document
TIE\‘.
técnicos, y en ningdn caso sobl y

barandillas, petos, rejas, etc.

TIE \‘.

PARAMETRO OHSAS, REGLAMENTO DE GRAFICOS
SEGURIDAD Y SALUD
Cumplir OSHA - 1926, Subparte >

Las escaleras de acceso deben ‘E ﬂ
ACCESO A "

LOS
ANDAMIOS Estar aseguradas en la base y en

)

el tope.
Sobresalir 3’ sobre plataforma de

acceso.

o B

Deben ser colocadas para evitar L J_E E a ]]| @
d

se voltee el andamio.

Escaleras. Cuando analisis
de riesgo avale desde la

estructura o edificio, por

medio de plataformas o

A www.pladeco.com
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OO NS T R U ST O R A

PLADECO"

pasarelas debidamente

protegidas.

Las escaleras a usar son:

a. Convencionales,
aseguradas al andamio,
extendiéndose 3 pies sobre la

plataforma.

b. Ensambladas para usar con

andamios.

c. Con gancho especiales para

este propasito.

d. Acceso seguro a 24 pulgadal
por encima o por debajo del puntc

de acceso.

e. Los marcos de los andamios
pueden usarse si:

La distancia de espaciamiento
méaxima de los peldafios es
menor a 16 %4". El ancho del
peldafio sea por lo menos 12

pulgadas

f. El peldafo inferior no debe estar

a mas de 50 cm. de altura.

/\
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PARAMETRO | OHSAS, REGLAMENTO DE GRAFICOS
SEGURIDAD Y SALUD

g. Los marcos de los andamio

U)

pueden usarse si:

La distancia de espaciamiento

maxima de los peldafios es

menor a 16 %,". El ancho de|

peldafio sea por lo menos 12 : 1

pulgadas

ADID. HORMATTVA E2X M)

h. Prohibido el acceso crucetas

para accesar o trabajar.

i. El peldafio inferior no debe

estar a mas de 24

pulgadas de altura.

k.  Debe haber plataformas de

descanso cada 35 pies (11

metros).

/:\ www.pladeco.com
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PARAMETRO OHSAS, GRAFICOS
REGLAMENTO DE
SEGURIDAD Y SALUD
CONDICIONES - No se debe trabajar en
CLIMATOLOGI- andamios si:
CAS Viento >45 KPH
Lluvia
Tormenta eléctrica,
- De hacerlo:
Persona competente debe
verificar que no hay
peligro
- Uso equipo de proteccion
contra caidas
PARAMETRO | OHSAS, REGLAMENTO GRAFICOS
DE SEGURIDAD Y
SALUD
ASPECTOS - No lanzar o dejar objetos JT‘
GENERALES inseguros I~
DE — &
SEGURIDAD — 4\ -
jﬁ\ www.pladeco.com
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Guia de Seguridad Andamios

- Objetos inestables tales
como tambores, cajas,
bloques sueltos o de
concreto no se deben usar
para soportar las patas o

laminas de los andamios.

- Mantengase alejado al
menos 10 pies de las
lineas eléctricas

- Aisle los conductores

- Desenergice

/.\ www.pladeco.com
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- La estructura del andamio
debe estar colocado en
bases metalicas que a su
descansan sobre tablones
otra estructura adecuada

- La colocacién debe evitar
gue cedan, doblen, volteen
0 sean afectados por
movimientos bruscos
provocados por entes

Soporte de
externos. m?dem Base del

gato

Uso de gatos niveladores er

las bases (15 x 15 cm.).

Maderas para mejorar el
punto de apoyo de los gatos|

(mas anchas).

l}% www.pladeco.com
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Cuando el andamio sobrepase
la altura del edificio o donde
se instala, se dispondra de
proteccién independiente
contra caida de rayos.

Durante el armado o
desmantelamiento use arnés y
linea de vida.
No enganche la linea de vida
al andamio.

Use otro punto seguro de

anclaje.

A www.pladeco.com
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Se requiere uso de arnés con
cinturén de seguridad

debidamente anclados para
todo trabajo por encima de ¢

pies

/.\ www.pladeco.com
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PARAMETRO | OHSAS, REGLAMENTO GRAFICOS
DE SEGURIDAD Y
SALUD

TARJETAS DE |~ Para todos los andamios 2
SEGURIDAD FECHA: PROHIBIDO USAR
(Uso irmad | NOMBRE ESTE ANDAMIO
inconsistente: Firmadas por el: SUPERVISOR: kot
Colocacion, - Supervisor < 6 metros FIRMA____ mEeO
Fecha, ubicacion| 4. i de sequridae6 capaciodt — PERSONAL DE
irrespeto, etc) gurnidac Nota: Si la fecha Tl eyl

metrOS 0 andamios no coincide con la A SUBIR AL

del dia, no u_se ANDAMIO
eSpeCialeS este andamio

Rojas: Indican que el andamio no ha sido completado g&péccionado y no puede ser usado. $olo

personal de la cuadrilla de andamios pueden suairdamio.

Verdes: Indica que el andamio est4 completado, inspead@ly es seguro su uso en el moment
la inspeccion y puede ser usado solo el dia queaskditarjeta. La fecha de la tarjeta debe ser

renovada cada dia por el Capataz o Supervisordiaas, dependiendo de su altura. Andamios
con tarjetas verdes con fechas diferentes a ldidein curso seran equivalentes a una tarjetalnj

esta tarjeta debe colocarse el peso maximo dealsmdamio.

Amarillas: Indica que el andamio ha sido completado, inspeecio y que puede ser utilizado con

el uso de equipo apropiado para proteccidn confidas. Una tarjeta amarilla se requiere cuandg
altura del andamio este por encima de los 2.3 mefealtura (7.5 pies). Su uso es vélido paraeel
gue aparece en la tarjeta. La fecha de la tar@ia der renovada cada dia por el Capataz o

supervisor de andamios, dependiendo de su altm@arios con tarjetas amarillas con fechas

diferentes a la del dia en curso seran equivalentes tarjeta roja. En esta tarjeta debe cologrse

peso maximo de uso del andamio.

Las tarjetas deben colocarse en la parte baja de &scalera de acceso

b de

[

a
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PLADECO"

OO NS T R U ST O R A

PARAMETRO

OHSAS, REGLAMENTO
DE SEGURIDAD Y
SALUD

GRAFICOS

ANDAMIO DE
TORRE

Los andamios de torre con
una proporcion de altura cor
base (el de menor

dimension) > 4:1 necesitan
ser asegurados para evitar su
volcamiento (atado a una

estructura).

(Medida alterna incrementar|

su base)

PARAMETRO

OHSAS, REGLAMENTO DE
SEGURIDAD Y SALUD

GRAFICOS

ANDAMIO
COLGANTE

El responsable encargado de verific

que el andamio y sus componentes 5

encuentren en buenas condiciones (
seguridad de acuerdo al usoy a la

carga maxima a soportar.

Los trabajadores deben usar cinturo
de seguridad con cables salvavidas
amarrados a un punto fijo que sea

independiente de la plataforma y del

ifi

sistema de suspension.

A
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las actividades de Construccion en PLJ’:'"\ DEGD 3
Edificaciones . : eCT
Guia de Seguridad en Andamios
PARAMETRO OHSAS, REGLAMENTO GRAFICOS
DE SEGURIDAD Y
SALUD
ANDAMIOS - Los andamios rodantes solo
RODANTES deben utilizarse en

(Desconocimiento
en el armado y usq
de estos equipos.
Fallas en la
colocacion de las
ruedas y
operabilidad de su
frenos)

)]

superficies niveladas y
firmes.

Sus frenos deben estar
operativos y ser activados
cada vez que el andamio

este detenido.

Nunca debe desplazarse
una torre movil con
personas o materiales en |
plataforma de trabajo. Se |
debe empujar o arrastrar €
la base, no remolcarla con

un vehiculo.

Las ruedas deben estar
bloqueadas antes de subir

andamio

www.pladeco.com

170




PLANIFICACION DECOARACION

CONSTRUCCION 5_A.
Marnual de riesgos en trabajos enn aliura en SO MoR LR S Yo R
las actividades de Construccion en PI_J'":'"\ DE’G’D
Edificaciones . Teg PropecT

Guia de Seguridad en Andamios

Al moverlos aplique la fuerza
tan cerca a la base como sea

posible (<5pies).

De dejar materiales, estos
deben ser asegurados. Si s€
tiene rodapiés u otra
proteccion (pantalla),

herramientas pequefias

A%

pueden permanecer durantg
su traslado.
Los cuerpos adicionales en |a
base pueden ser considerados

como parte de la base si

hacen contacto con el piso.

A www.pladeco.com
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Guia de Seguridad Andamios

No debe existir aberturas er]i
la plataforma del andamio y.
gue aun pequefios objetos

pueden trabar las ruedas.

Orden y limpieza en el area

de trabajo

Si esta ubicado en un paso

vehiculo sefialelo

/.\ www.pladeco.com
172




PLANIFICACION DECOARACION

CONSTRUCCION 5_A.
Marnual de riesgos en trabajos enn aliura en SO MoS LR NS e s
las actividades de Construccion en PI_J"':'"\ DECO"
Edificaciones . Teg eCT

Guia de Seguridad en Andamios

Subir por las escaleras

» Siempre que sea posible,
amarre la torre a la estructura

adyacente.

* Verifique que no haya
obstrucciones en altura
cuando desplaza una torre
movil.

A www.pladeco.com
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T OO NS T R U ST O R A

PLADECO"

PARAMETRO | OHSAS, REGLAMENTO DE
SEGURIDAD Y SALUD

GRAFICOS

Los tablones del piso d
ANDAMIO andamio deberan estar unid
CABALLETE |entre si, para impedir
introduccion de los pi es de |
trabajadores en posibles hue
intermedios.

Uy A W

A4
P9

Los tablones se dispondran (d

modo que no puedan moverse k.

dar lugar a basculamientp,
deslizamiento o  cualquier
movimiento peligroso

B
g
=
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las actividades de Construccion en
Edificaciones

OO NS T R U ST O R A

LADECO"

Guia de Seguridad en Andamios

PARAMETRO

OHSAS,
REGLAMENTO DE
SEGURIDAD Y SALUD

GRAFICOS

MANTENIMIENTO,
RESGUARDO Y
ALMACENAMIEN-
TO

El mantenimiento
siguiendo instrucciones

del fabricante.

Hincapié: Engrase
yproteccion de husillos,

bridas, tornilleria, etc.

Almacenamiento en lugar

cubierto (evita corrosion)

Transporte en

contenedores apropiados

Desechar todo material
gue haya sufrido
deformaciones o presentq

corrosion.

1Y
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T OO NS T R U ST O R A

PLADECO®

LISTA DE CONTROL DE ANDAMIOS ARMADOS

LISTA DE CONTROL DE ANDAMIDS ARMADOS

FIRMA DEL INSPECTOR: | E

]

FECHA INSPECCION DE RENOYACION [ddfmm)

No. FECHA ! I i

! ! 1 |OBSERVACION

ETIGUETA UBICACION ARMADO [BIEN MALBIEN MAL BIEN

MAIBIEN

MAL

BIEN|MAL|BIEN | MAL |BIEN | MAL

www.pladeco.com
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T OO NS T R U ST O R A

PLADECO

LISTA DE VERIFICACION PARA ANDAMIO TUBULARES

Contratista:

Fecha:

Lugar

Si NO | N/A Comentario

1. | Estan la plancha del andamio y los demas
componentes en condiciones seguras y de
material adecuado

2. El espaciamiento del marco y tamafio de la
seccidn capaces de soportar el peso de trabpjo

3. | Hasido armado por una persona calificada

4. Estan las secciones adecuadamente colocaflas y

de tamarfo adecuado

5. | Se utilizan gatos para nivelas y estabilizar e
lugar de bloguesde concreto u otro objeto
inestable

6. Estan los platos de la bases y/o los gatos er

contacto firme con el piso 0 madero y el mar

7. | Esta el andamio nivelado y estable

8. Estan las patas del andamio con crucetas y

estas asegu radas

9. | Estéan las barandas de proteccién en su luga
todos los extremos o lados abiertos

Pt
4 |
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T OO NS T R U ST O R A

PLADECO

10. | Se ha provisto acceso adecuado

11. | Se ha provisto proteccion para objetos que
caen o malla protectora

12. | Ha sido amarrado el andamio a una estructura
cada 30’ de longitud y 26’ de altura

13. | Han sido los puntales y otros accesorios
debidamente colocados

14. | Esta el andamio con materiales improvisadog o
escaleras para incrementar su alcance

15. | Estan las laminas de las plataformas de trab
colocadas entre los pasamanos

16. | Estan las laminas sobresaliendo entre 6” a 12*
mas alla de los soportes

17. | Estan los rodapié instalados adecuadamentg

18. | Han sido considerados los siguientes riesgos:
Lineas eléctricas
Vientos
Lavado de las patas
Voltarse por sobreesfuerzo

19. | Se ha instruido al personal sobre el uso seg

del equipo

Firma de la persona calificada:

www.pladeco.com
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T OO NS T R U ST O R A

PLADECO

LISTA DE VERIFICACION PARA ANDAMIO DE TORRE MOVIL

Contratista:

Fecha:
Lugar
Si NO | N/A | Comentario
1. |stan la plancha del andamio y los del
bmponentes en condiciones seguras dt

2. Ha sido armado por una persona calificgda

3. Esta la torre nivelada y estable

4. Es la altura de la base menos de 4 veceg el
lado de la base mas angosta

5. [ Tiene ruedas de tamafio apropiado y cor
dispositivo de bloqueo

6. Estan los gatos extendidos menos de 13"

7. Las ruedas se deslizan libremente y se
bloguean en forma segura

8. Estan las ruedas y todos los marcos
interconectados de forma segura

9. Esté la torre con crucetas en ambos ladg

10. | Se han colocado las crucetas diagonales
colocvadas apropiadamente en la base y a
niveles intermedio de 20”

11. | Se han colocados pasamanos en forma
segura

12.

Se han colocados escaleras y compuerth

www.pladeco.com
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PL ADECO®

en las barandas

13. | Se han colocado las laminas completas
la plataforma y colocado rodapiés cuand
se requiera

14. | Estan las laminas aseguradas para prevenir

desplazamiento o levantamientos

15. | Se hainstruido al personal sobre el uso

seguro del equipo

Firma de la persona calificada:

www.pladeco.com
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SEGURIDAD

Seguridad laboral

- Los andamios deben tener sefalizaciones queu@diig

carga maxima admisible.

- Se deben utilizar las sefiales segun los castigaoidn,
proteccion obligatoria de la cabeza, proteccidigabbria de
las manos, proteccion de los pies, proteccion iddal
obligatoria contra caidas, advertencia, caidastath nivel,
riesgo de tropezar, riesgo eléctrico, peligro emega,
prohibicién, prohibido pasar a los peatones, eatrad
prohibida a personas no autorizadas.

Seguridad viaria:

-Se deben utilizar las sefiales segun los disto#sss en
qgue el andamio invada mas o menos la calzadaasiari
(peligro obras, limitacién de velocidad y estreclento de
calzada); balizamiento mediante guirnaldas lumisidigas e

intermitentes.

Seguridad peatonal:

- La seguridad de los peatones que puedan cirnpatar
debajo o préximos a los andamios se asegurarazait
los elementos situados al nivel de calle mediaimteia
reflectante a barras blancas y rojas impidiengmsb por
debajo de zonas donde se puedan golpear. Paseello

pondré la sefial de prohibido pasar a los peatones.

/\ www.pladeco.com
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RIESGOS POTENCIALES PRESENTES EN LA UTILIZACION DE
ANDAMIOS

Falta de material adecuado para la construccidosd@ndamios, lo que produce

gue estos queden endebles.

. Mala eleccion del material para fabricar andamiéssydispositivos de sujecion.

. En caso que el material de construccion sea dermmadta puede ser inadecuada,
con nudos, corriéndose el riesgo de quebradurandelmio cuando se utiliza.

. Los materiales para montar los andamios son almadosra la intemperie lo que
produce desgaste y oxidacion cuando estos son @ me

. Los andamios no son resistentes para los fines@ueonstruidos y cuando existe
la acumulacion excesiva de herramientas puedeagpiataforma no soporte el
peso.

. Mala condicion del terreno donde se levantan losamos.

. Mala inspeccion de los materiales que se utilizaea montar los andamios.

. Aparatos de izar no adecuados para levantar y tvajtariales y herramientas
hacia la plataforma de trabajo. Este escurrimipogde ser tanto en sentido
transversal como longitudinal.

. Acciones inseguras de los trabajadores cuando kedtarando en altura y por

comodidad de no correr los andamios hacen accoquefievan el riesgo de cae

tanto para €l como para sus compafieros.

. Falta de rodapié en las plataformas de trabajogatar la caida de herramienta

[72)

y/o materiales que pueden causar dafios a las psrgoe transiten por debajo de
los andamios.
. Uso inadecuado o falta de elementos y dispositieoseguridad personal.

. Mala utilizacion de los materiales y/o herramientegue lleva consigo acciones

www.pladeco.com
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inseguras.

. Cuando se trata de andamios livianos suspendidoplataformas movida
manualmente y no se respeta la eleccién adecuddacderda de suspension.

. Las vigas de sustentacion en voladizo no estadasoknte amarradas a los
edificios en que se esta trabajando.

. Mala construccion de las plataformas por los andamsiispendidos generalmente
por comodidad después de usar un andamio los shdejan materiales que
corren el riesgo de caer.

. Mala utilizacion de los andamios de caballetes kasmue son se respetan las
normas adecuadas de construccion.

. El mal afianzamiento de los caballetes lo que prediesplazamientos y riesgos
de caidas para las personas que lo utilizan.

. Sobre esfuerzo en andamios de caballetes.

. Los andamios de caballetes, son utilizados poqoigl trabajador no autorizadg
sin limitarse en la cantidad de material y/o hefesatas que suben a ellos.

. Los tubos de acero galvanizados para la constmucigdos andamios de tubos
metalicos no tienen la seccion adecuada.

. Falta o mala utilizacion del acoplador de los eleto® que forman el andamio.

. En los andamios moviles la falta de peso o afiaiatm en su base.

. El mal estado del piso por donde se debe deslizardamio movil.

. Peligro de que una maquina o un vehiculo en movitnipase a llevar un
andamio y le haga perder su estabilidad.

. Mala coordinacién en trabajos cerca de donde setem andamios.

. Mal afianzamiento de las escaleras que permitein giidajar de un andamio.

. El no bloqueo de las ruedas de un andamio mévilduae esta utilizando.

www.pladeco.com
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MEDIDAS DE PREVENCION DE ACCIDENTES EN ANDAMIOS

Medidas de Prevencion de Riesgos Equipos de Prote&nt

1. Caidas de personas a distinto nivel:

* Procurar que el encargado de los trabajos corbprgee el andamio ha sido montag
siguiendo las instrucciones de montaje y que lsisntos niveles de la plataforma son
coherentes con los trabajos a realizar.

* Informar al equipo que va a trabajar sobre ebarid, sobre el uso de los accesos
previstos y de la prohibicién de anular o quitgtal elemento de la estructura del
andamio o de seguridad del mismo.

» Verificar que todas las plataformas de Cascceder&dad con barbiquejo (o sistema
similar de fijacion a la cabeza) trabajo tengarabdas en todo su perimetro.

* Verificar que las barandas sean rigidas y ragisse debiendo aguantar los impactog
cualquier direccién sin deformarse, ni desmontarse.

* Procurar que la barandilla superior tenga unaalninima de 0,90 my
la intermedia de 0,45 m, ambas medidas desdetkqlama de trabajo.

* Procurar que las plataformas de trabajo, tengaamaho minimo de
0,75 m y sean sélidas y resistentes.

* Fijar las plataformas a la estructura para asegur estabilidad.

* Proteger con barandillas todo hueco o abertwaea(pubir o bajar de los andamios) &
las plataformas de trabajo o disponer de un sistEapa para impedir las caidas.
*» Subir y bajar del andamio por los accesos pesjgistando prohibido hacerlo por Ig
elementos del mismo andamio fuera de los acced@=aas.
* Si algun trabajo puntual se ejecuta fuera delEsformas de trabajo, usar el cinturd

de seguridad anti caida, tipo arnés, amarrado @gpneviamente fijados.
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« En los trabajos de montaje, desmontaje, cambitvd de las plataformas, etc., usar

el cinturén de seguridad.

2. Caida por desplome del andamio:

* Sera la empresa fabricante la que plantearéeleesidades de calculo y los
procedimientos a seguir. Incluso puede que seasagada intervencion de sus técnicps
en el disefio y montaje de obras singulares.

* Procurar un apoyo firme en el suelo, comprobdad@turaleza del mismo
y utilizando durmientes de madera o bases de homyge realicen un buen reparto dle
las cargas en el terreno, manteniendo la horizdathdel andamio.

* Periddicamente y siempre después de una largtvitad, fuerte lluvia, vientos, etc.
inspeccionar el andamio.

» Mantener todos los elementos rigidizadores, pudeanclaje, etc., disponiendo los
elementos en la obra segun las instrucciones déajgon

* Procurar que todo elemento de la estructurardidmio (plataforma, puntal,
montante, travesafo, cruceta, barandilla, etc.haya sufrido algin dafo, sea
sustituido.

* Procurar que toda manipulacién en el andamideeha por una persona competente,
teniendo en cuenta la incidencia sobre el resta dstructura.

* Si el andamio ocupa suelo de uso publico, obtiasdicencias y permisos
correspondientes, cumpliendo las recomendacionkss geermisos.

» Guantes dieléctricos.

 Casco de seguridad dieléctrico.

* Calzado de seguridad con suela aislante.

» En caso de ocupar la acera, dirigir y protegeirtaulacion de los peatones.

» Cuando el andamio ocupe o se aproxime a viastabie la circulacion de vehiculos,
sefializar la zona ocupada, protegiendo el andapmitvacimpactos.

* Eliminar los puntos de anclaje de forma descetedgsolo en el nivel de los
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elementos que se estan desmontando.

3. Caida de objetos desprendidos:

* Realizar los acopios de forma ordenada y siempias zonas asignadas.
» Mantener las herramientas que no se estén usanciaturones porta herramientas ¢
en cajas dispuestas para tal efecto.

* Acotar y cerrar la vertical de los trabajos deitaulacién de personas.

* No trabajar en niveles inferiores sin las medjgas evitar la caida de objetos.

* Proteger todas las plataformas de trabajo, huemadzontales, etc., con rodapiés.
* Disponer de redes, marquesinas o similares péex & caida de objetos a zonas de
peligro. Sobre-esfuerzos

* Informar a los trabajadores sobre las posturagcias de trabajo y manejo de los
materiales.

« Verificar que los niveles de las plataformas esponden a las exigencias de los

trabajos a desarrollar (mamposteria, revestimierstinicos, reparaciones, pintura, etc|)
f:g www.pladeco.com
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6.8 ADMINISTRACION

La administracion de estdanual sobre los riesgos en trabajos en altura acandamios

en las Actividades de Construccion de Edificaciongegstara en manos de la Empresa
constructora PLADECO S.A., como ente ejecutor sratdgividades de construccion.

La empresa PLADECO S.A., puede hacer uso de estanfienta, como instructivo en la
capacitacion de sus trabajadores en el uso adededos equipos de andamios en las
actividades de construccion.

6.9 PREVISION DE LA EVALUACION

Este Manual se aplicara para la capacitacién aerngsleadores de la construccion, y al

mismo tiempo se utilizara como herramienta de cbntr

Para aplicar este manual sugiere seguir la siguimetodologia:

- Promover el interés y cooperacion de los trabagslen orden a la salud y a la
seguridad del trabajo.

- Crea conciencia en los empleados y empleadores fobnportancia de contar con

normas de seguridad en el lugar de trabajo.

- Socializar con los trabajadores, mediante chadhdema de los riesgos a los que se
encuentran expuestos y los resultados que de plleden derivarse en el caso de ocurrir un

accidente laboral.

- Vigilar el cumplimiento de las normas de segurigddrnas de la empresa, en los sitios de

trabajo.
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- Controlar el cumplimiento de aplicacion de las rdadide seguridad adecuado para
este tipo de trabajos, como se indica en este rhanua

- De manera permanente y periddica vigilar los pragesilizados en la ejecucion de

cada actividad determinados esta guia.

- Contar con la colaboracion de a un técnico capdisabre el tema de seguridad en
el area de trabajo el cual llevara registros cowtnde las actividades ocurridas dentro de la

obra, para lograr tener una estadistica de la misma

- Evaluar continuamente las actividades a fin dectimtede manera oportuna los
posibles riesgos que se den al interior de la gbrgue pueden terminar en accidentes

laborales.

- Revisar peridodicamente y de manera cuidadosaad@ske los equipo de andamios
y verificar que se encuentren en buenas condicipaes su uso, y que cumplan con las

caracteristicas técnicas que se indica en esteahanu

- En el caso de que los equipos se encuentren enegtatlo, tomar medidas
inmediatamente, con el proposito de evitar quetidalajadores se expongan a peligros

innecesarios.
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ANEXO 1: MATRIZ DE RIESGOS LABORALES

Anexo 1: Matriz de riesgos laborales

IDENTIFICACION, ESTIMACION CUALITATIVA Y CONTROL DE RIESGOS

EMPRESA:
ON

¥ D/MM
EVALUADOR

FACTORES DE RIESGO DE ACCIDENTES
FACTORES FISICOS FACTORES ERGONOMICOS MAYORES (incendio, explosién, escape CUALIIFICACIO!
INFORMACION GENERAL o derrame de sustancias)
B o |2 |z FESTIMACION DEL
s | £ |E 2 ey
o 5| g §
=
£ g g 2|5 E
=) & = BN =3
z £a szl 2 = |7 2
] 8| g 3 @
z =8 I £
H 2 az |8 |§ |2 -
£ = g g Bl 2|8 |E |Z g
= < 3 -] 2 £ |leFE =
B H eg £ 5|2 |5F|8 3
2 29 2 BE Elg 2
g H E E|8|3|28|Es E
£ g Bl E|E|Eg|se 2
ADMINISTRAR |GERENCIAMIENTO 1 3 3 5 5 3 : ] 7 5
LOGISTICA CODRDINACION 1 3 5 5 5 5 3 3 3 8 7
& 3 |
servicto  [“ARGA 3 il = = 5 3|3 3 3 |13 s
TRANSPORTE |, pscarcA 1 3 s 5 5 3 | = 3 3|18 6
EXCAVACION PARA |
EXCAVACION | FEavacitl e | 10 % | i3 3 14
FUNDICION DE
CIMIENTOS  [PLINTOS Y 10 g || 3 5| 3 12 | 1
CIMIENTOS |
REFUERZ0 EN
MUROS 8 3 2 | i 2
ENCOFRADO DE
MUROS |iiinos ] s | & 8
FUNDICION DE
MUROS 6 3 3 3 | 5
ARMADO DE:
ELEMENTOS 4 5 4 + 5 al || 3 3 3 | 3| 2a
ESTRUCTURALES
' TRANSPORTE DE
ELEMETOS 3 3|3 |5 |4
ESTRUCTURA |ESTRUCTURALES
METALICA  [MONTAJE DE
ELEMENTOS 6 3|5 |44
ESTRUCTURALES
SOLDADURAY
ANCLAJE DE 6 3 36|14
ELEMENTOS
INSTALACION DE
PISOS  [PLAYCENEN ] 3 3|8 |12
ENTREP}?DS 1
INSTALACIONE [CABLEADO
ELECTRICO % 3 s | 2| 2
[INSTALACION DE
PAREDES  |PAREDES DE 6 41 |1
GYPSUM.
[PINTURA DE
ESTRUCTURA i 2 2
- PINTURA DE ,
piNTURA  [PIRRA 2 2 | @ |z
PINTURA EN
FACHADAS 4 il 5| % | 2
REFUERZO PARA
DUCTO DE 5 3 5 1 2
ASCENSOR | I ||
DUCTO PARA |ENCOFRADO DE
ASCENSOR DUCTO DE a 3 3 - ] 7 1 2
ASCENSOR
FUNDICION DE
DUCTO DE [ 3|8 |2z
ASCENSOR
LIMPIEZA EN AREAS|
EXTERIORES R Al
LIMPIEZA
LIMPIEZA DE LA
CONSTRUCCION B[ - 13 z
INSTALACION DE
rte |cupierra 6 3|3 47|23
METALICA
ALUMINIOY [INSTALACION |
VIDRIO  [ALUMINIO Y ViDRIo| ¥ 3 4|6 |22
[MAMPOSTERIA 3 3 3 3 3 12 1 1
c ENTO
ENLUCIDO 3 3 3 3 3 12 1 1
MANTENIMIEN
O CONTAE [CODE 1 3 3 a8 3 |16
MANEJO DE
DoceTGs [SECRETARIA 1 3 3|3 3 | 14
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CUALIFICACION O ESTIMACION CUALITATIVA DEL RIESGO

CUALIFICACION O ESTIMACION CUALITATIVA DEL RIESGO - METODO TRIPLE CRITERIO
- PGV
PROBABILIDAD DE GRAVEDAD DEL ESTIMACION DEL
OCURRENCIA DANO UL EReE DD RIESGO
o a
LLl
Z w |z8|E=| z | 2 | £ =
: [ S | O . Q m
Z = O -3 c| Q9 Z <
a) - | v 3 o P
. o |So|R8|Ws| & | ¥ | x L
S|a| & | & |2 |82|log|02| o | 5| 2 e
< m o Z Z |22 |<2|FS| < S S =
s S < L T |=X[(Z25|=z5| 2 = =
= | 2 |ge|zalug| 2| 3| 2 B
: = |Rg|zs| 22| 2
o N =5|2&8| = T = L
- = x @
8
1 2 3 1 2 3 1 2 3 4Y3 | 6Y5
RIESGO MODERADO RIESGO IMPORTANTE RIESGO INTOLERABL E
FUENTE: Ministerio de Relaciones Laborales
NIVELES DE RIESGO
Consecuencias
Ligaramente Dariina Extremadamente
Dadino Dafino
LD D ED
Baja Rissgo trivial Flesgo wolerable
B T
Probabilidad Media RlusgnTlcn.laraHa

FUENTE: Instituto nacional de seguridad e higiene en el trabajo - Espafia
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Una vez que se obtiene los niveles de riesgo, se utiliza logersigs criterios para

evaluacion.
CRITERIOS DE EVALUACION
Riesgo Accion y temporizacion
Trivial (T) No se requlere accibn especifica
Tolerable (TO) No se necesila mejorar la accibn praventiva. Sin embargo

s deben considerar solucionas mas rentables o mejoras
Qué NO SUPONgan Una carga acondmica imporanie.

Se requieren comprobaciones periddicas para asagurar
que se mantiene la eficacia de las medidas de control.

FUENTE: Instituto nacional de seguridad e higiene en el trabajo - Espafia
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ANEXO 2: ESQUEMA METODO FINE

CALCULO CON EL METODO DE FINE

ELECCION DE CONSECUENCIAC

15
35
50
100

L

ELECCION DE EXPOSICIONE

ELECCION DE PROBABILIDADP

0,1
0,5
1

3

6
10
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GP=C*E*P

L

ELECCION DE FACTOR DE COSTO
FC

o

O~ W NP O

L

ELECCION DE GRADO DE
CORRECCION
GC

P N WP~ O

J=GP/(FC*GC)

Fuente: INSHT
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ANEXO 3: EJEMPLO METODO FINE

Datos trabajo: CONSTRUCCION
Tipo de trabajo: Ductos para ascensor

Actividad: Refuerzo en ductos de ascensor con andamios

1. Eleccion de la consecuencia (cuadro No.01)
C=25

2. Eleccion de la exposicion (cuadro No.02)
E=10

3. Eleccién de la probabilidad (cuadro No.03)
P=10
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4. Calculo del grado de peligrosidad (cuadro No.04 )
GP=C*E*P

GP=15*10*10

GP= 1500

Se requiere correccién inmediata

5. Eleccion factor de costo (cuadro No.05)
FC=2

6. Eleccion del grado de correccion (cuadro No.06 )
GC=2

7. Calculo del grado de la justificacion
J= (GP)/(FC*GC)

J=1500/(2*2)

J=375

justificado
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ANEXO 4: NORMA NTP 236

3, nnsTemo () FsTUONoOL
Lt Do \ W J VL SELUMIUAU T rlitive

m Y ASUNTOS sociaLes  \._/ ENELTRABA

= WSS gspana

NTP 236: Accidentes de trabajo: control estadistico

Accidents de travail: contrdle statistique

Occupational accidents: statitiscal control

| Vigencia Actualizada por NTP Observaciones
Valida ' Actualiza y completa la NTP 2

| ANALISIS

| Criterios legales Criterios técnicos

| Derogados: .\-"igentes: Desfasados: - Operativos: §i

Redactores:

Antonio Gil Fisa
Ldo. Ciencias Econémicas

Emilio Turmo Sierra
Ingeniero Industrial

CENTRO NACIONAL DE CONDICIONES DE TRABAJO

En la NTP-1 se planteo la necesidad de efectuar un control sobre los accidentes de trabajo y se
expone un método estadistico para el seguimiento y control del indice de frecuencia. En la NTP-2
se completd el analisis con la aplicacién de un caso practico.

La presente NTP amplia la exposicién tedrica de la obtencion de los limites superiores e inferiores
y completa el caso practico.

Datos iniciales

La presente NTP se apoya en los datos de accidentalidad de una empresa hipotética, datos que se
irdn elaborando a lo largo de la Nota y que se recogen en la Tabla 1. Acerca de dichos datos
deben efectuarse las siguientes observaciones:

1. Indice de frecuencia esperado en funcién de los resultados de afio anterior: le =70.

2. Uno de los accidentes ocurridos ha provocado la amputacién trauméatica de la mano derecha
del trabajador accidentado.

3. Elresto de los accidentes han supuesto una duraciéon media de 13 dias.
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Horas Acciden- Acci- Horas Acciden- Acciden-
Trabaja- tes dentes trab tes tes Ind. LF.

das Centro “in Acumu- Acumula- Acumula- Frec. Acumu-
mes trabajo tinere™ ladas dos dos LF.Jme lado

Enero 480 | 76.800 g9 2 76,600 g 2 11749 | 11719
Febrero 485 | 77500 g (i} 154 400 18 2 11598 | 116.58
Marzo 500 | 84.000 8 o 238 400 26 2 9524 | 10906
Abril 490 | 75.400 7 1 316800 33 3 8929 | 10417
Mayo 495 | 87120 B 0 403.920 39 3 EBE7 | 9655
Jurio 490 | 82320 7 o 486 240 45 3 8503 | 94560
Julia 490 | 78.400 5 i} 564 540 51 3 6378 | 9032
Agosto 485 | 271 0 o 591 800 51 3 0 8617
Septiembre | 480 | 80640 7 1 672 440 55 4 BEE1 | 8625
Octubre 480 | B0.640 8 1 753080 BE 5 9921 | 9754
Moviembre | 470 | 75200 g o 28 280 74 5 10638 | 9934
Diciembre 475 | 64.500 5 1 892 880 79 g 7740 | ©8.47
go2ss0 | 79 B

Tabla 1: Datos sobre la accidentabilidad registrada en una empresa durante un ano

Método de las lineas limite

Este método de control estadistico permite detectar, a través de la evolucion del indice de frecuencia, si los
cambios experimentados son debidos a una fluctuacién aleatoria o0 a la entrada de un nuevo factor que ha
modificado las condiciones de seguridad.

No se trata de un sistema exhaustivo y rigido que permita marcar todos los puntos de una empresa en que se
plantean problemas de condiciones de trabajo, sino que sélo nos muestra un factor que debe ser tomado en
consideracion junto a datos provenientes de otras fuentes.

Las propiedades estadisticas de los accidentes de trabajo (Fig. 1)nos permiten establecer, en funcién del
namero de horas trabajadas y unos margenes de confianza establecidos, unos valores limites, superiores e
inferiores, para el indice de frecuencia deseado, previamente fijado por la empresa, ya sea éste el mismo del
afo anterior, o bien una determinada reduccién del mismo fundada en una politica de objetivos de prevencion
de riesgos laborales.

Los accidentes, estadisticamente hablando, cumplen las siguientes
propiedades:

« Es instantaneo, de tal forma que no se pueden dar dos accidentes
simultaneamente. Es decir, se trata de un suceso independiente.

+ El ndmero de ‘instantes-hombre’ trabajados en un periodo
determinado es un numero muy alto gque tiende a infinito.

« El nimero de accidentes ocurndos durante un periodo determinado
tiende a mantenerse constante para pencdos iguales

+ Las probabilidades de ocurrencia del accidente -niumero de accidentes
dividido por el ndmero de ‘instantes-hombre’ trabajados- es, por tanto,
muy, peqguenia.

Este tipo de distrnbucion de probabilidad se ajusta a la distnbucion de
Poisson, en la que la desviacion tipica es, precisamente, la raiz cuadrada de
la media.

Fig. 1
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Para la aplicacion de este método en una empresa se han de considerar tres casos:

1. Si el nimero de horas trabajadas N, es inferior a 10.000 no es aplicable dicho método, debiéndose
acumular las horas de dos 0 mas meses consecutivos.

2. Siel nimero de horas trabajadas en el periodo es superior a 10.000, pero inferior a 1.200.000, el intervalo
de confianza se determina empleando una Ley de Poisson.

3. Si el nimero de horas trabajadas en el periodo considerado es superior a 1.200.000, el intervalo de
confianza no se encuentra tabulado y deberemos calcularlo aplicando la ley normal, ya que para valores
altos la distribucién de Poisson se asemeja a la distribucion.

Criterios para la obtencién de los limites superior es e inferiores

La tabla 3 anexa nos ofrece los limites superiores e inferiores en funcién del indice de frecuencia esperado y
de las horas trabajadas, hasta un limite de 1.200.000 horas y para un margen de confianza del 90%. Se ha
calculado mediante una aproximacion empirica que ajusta la férmula de la distribuciéon normal a la distribucién
de Poisson, en la que estan basadas las tablas originales de P. J. Shipp.

La formula aplicable para los dos limites en el caso de la distribucion normal (ver expresién (1) de la Figura 2)
gueda reducida, haciendo N'=N /1000 a:

!
lg —1,654f1000 JNE ¢l ¢lg +1654f oooJ\N;

Y aproximadamente:

fi |
lg = 5218 yf== <1<y, +52.18 =
N N

La correccion utilizada para aproximarse a los valores de Shipp es:
750 | 750 |
b +——=5218 (5 <1< | + —+ 5218 (£
N' N' N' N'

la cual no se ajusta perfectamente a los valores de las tablas mencionadas para valores bajos, pero se
aproxima bastante y ofrece una simplicidad de célculo considerable, siendo, ademas, valida para cualquier
namero de horas trabajadas , ya que para N alto el término 750 / N' tiende a hacerse despreciable.

También nos permite el calculo de los limites superiores e inferiores para cualquier margen de confianza
Por ejemplo, para el 95% deberemos sustituir el coeficiente 1,65 del desarrollo anterior por 1,96, quedando la
desigualdad del siguiente modo:

750 [le 750 !l
lo + — - 6198, |= <l <. + — + 6198 (=
e NI 1 NI e Nl 9 Nl

202



indice de frecuencia, I=n N - 108
donde:

n = n® de accidentes en un peﬁcldn'
M = n® de horas-hombre trabajadas

Siendo fa frecusncia f= n/ N (nimers de accidentes por hora trabajada) la
media "m" de accidentes registrados en un pericdo de horas trabajadas "t"
Sera:

m=Ff-t
en todo el periodo N, el numero de accidentes sera:
m=FfxN=n/MxN=1-105-N

Para valores de N alios la distribucion de Poisson se ajusta e una distribucion

Mormal con la misma media y con desviacion tipo "G igual a ﬁ

Con una probabilidad del 20% la variable estudiada, numers de accidentes en
el periodo considerado. estara comprendida en el siguiente intervalo de
confianza.

m-1.85 0< n® accid, =m + 1,850

sustituyendo vatores de "m” y "0 y multiplicando por 10% / N quedara:

£ .
13 [Inrd:ln'ﬁ —1,6549N.1G'EJ
ol

e I

L3
le %ﬁem.m"‘ +185Js 11 n'ﬁj

Limnibe Sugparior LS

Lirnite: Intrior LI

En funcién del indice de frecusncia esperado I, ¥ del nimeno de horas

trabajadas M en uno, dos y tres meses, 52 determinan kos fres limites tanto
inferiores como supenores.

Figura 2

Célculo de los indices de frecuencia y gravedad

Con los datos de la Tabla 1 deberemos calcular los indices de frecuencia y de gravedad referentes a la
accidentabilidad de la empresa durante todo el afio.

indice de Frecuencia

A 79 accidentes. x108 =88 47
892.880 horastrabajadas
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Numero de jornadas perdidas

Accidente con amputacion traumatica mano derecha:
3.000 jornadas (ver baremo en NTP-1).

Restos de accidentes:

78 accidentes x 13 jornadas perdidas = 1.014 jornadas
Total jornadas perdidas:

3.000 + 1.014 = 4.014 jornadas.

indice de gravedad

_ 4.014 jornadas perdidas 103
" 892880 horastrabajadas

=45

Diagrama indice de frecuencia mes a mes

El diagrama mes por mes permite descubrir las fluctuaciones a corto plazo del indice de frecuencia y
establecer la significacion de un alza repentina.

Se trata de representar en un diagrama los indices de frecuencia mensuales, de forma que nos permita
interpretar el grafico en funcion de la posicion de éstos respecto a las diferentes lineas limite.

La obtencidén de los limites (L.S.= limite superior. L.I.= limite inferior) para los tres niveles de sensibilidad se
debe hacer mediante las horas trabajadas en un mes para el nivel 1, dos meses acumulados para el nivel 2 y
tres meses acumulados para el nivel 3. Estas lineas, obtenidas al inicio de nuestro analisis, nos serviran para
todo el periodo que estudiemos, mientras no varie de un modo significativo el total de horas trabajadas por
mes, ni cambie nuestro indice de frecuencia esperado.

Este es el caso de nuestro ejemplo, en el que consideramos las horas de Enero para el nivel 1, las de Enero y
Febrero acumuladas para el nivel 2, y las de Enero, Febrero y Marzo para el nivel 3 (Tabla 1).

Acudiendo a la tabla 3 anexa, se obtienen los siguentes datos, que se representan en el grafico 1.

Enero

le=70

Horas trabajadas = 80 x 103L.S.1 = 128

L11=31

(se han redondeado por exceso las 76,8 x 103 horas trabajadas de Enero).

Enero y Febrero acumulados

le=70

Horas trabajadas = 160 x 103L.S.2 = 109
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L.I.2=40

(se han redondeado por exceso las 154,4 x 103 = 76,8 x 103 + 77,6 x 103 horas trabajadas de Enero y
Febrero).

Enero, Febrero y Marzo acumulados
le=70

Horas trabajadas = 240 x 103L.S.3 = 101
L.1.3=45

(se han redondeado por exceso las 238,4 x 103 = 76,8 + 77,6 + 84) x 103 horas trabajadas de Enero, Febrero
y Marzo).

NOTA.- Al haber tomado las horas trabajadas por exceso obtienen unos limites ligeramente mas estrictos, en
beneficio de un margen de seguridad.

A la vista de la evolucion del indice de frecuencia mensual se puede concluir, con un margen de confianza
determinado, que las condiciones de seguridad han experimentado una variacion significativa si:

. El indice de frecuencia de un solo mes cae mas alla de las rectas 1 (nivel menor de sensibilidad ).

. Los indices de frecuencia de dos meses consecutivos caen mas alla de las rectas 2 (nivel de
sensibilidad media ).

. Los indices de frecuencia de tres meses consecutivos caen mas alla de las rectas 3 (nivel maximo

de sensibilidad ).

Del grafico 1 se obtienen las siguientes conclusiones sobre la evolucién de la accidentabilidad:

130 L5
117,19 {icoe
115 o .
. Lg.2
{06.38 @
100 a L53
g,
95.24 @ — .21
a A&.03
8 g a0.20 [ a —
g :
-
g 5.5 B
[ 7Y N-¥
r 53.78
=E EE
- L3
a0 L2
Lla
25

Eres  Feb, Mar, Abr. May. Jun. Ju.  Age Seop el MNov, Dis,
Grafico 1: Diagrama mes 3 mes

e El indice de frecuencia del mes de enero esta dentro de los limites LS1 y LI1 Por tanto, no es necesario
adoptar una accién correctora al estar dentro del campo de esperado, con un margen de confianza del
90%.

* En el mes de febrero se ha producido un empeoramiento considerable de la accidentabilidad fuera del
campo de lo esperado, al haberse superado en dos meses consecutivos el limite superior de
accidentabilidad LS2. Se deberia, adoptar una accién correctora.
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« En el mes de marzo se ha restablecido totalmente la situacion anémala del mes anterior, al quedar el
indice de frecuencia mensual dentro de los limites fijados, es decir, al no situarse los indices de frecuencia
de tres meses consecutivos mas alla de la linea LS3.

« Elresto del afio, nuestro indice de Frecuencia esta siempre dentro de los limites prefijados.

Diagrama acumulado

El diagrama anual debe permitir el control de las tendencias a largo plazo en el alza o baja de los indices de
accidentes.

Supongamos que a lo largo de todo un afio el indice de frecuencia manifiesta una tendencia constante al alza,
o fluctla durante todo el periodo por encima del indice de frecuencia esperado. Esto podria ser bastante
significativo, aunque los valores del diagrama mes a mes estuvieran dentro de los limites de seguridad.

Se calcula para cada mes el indice de frecuencia acumulado, contabilizando los accidentes ocurridos y las
horas trabajadas desde el comienzo del periodo hasta el mes que se estudie. Los limites superior e inferior se
determinan para cada mes en funcion del indice de frecuencia esperado y del total de las horas trabajadas en
uno, dos..., hasta doce meses.

Con los datos del indice de frecuencia esperado (le =70) y las horas trabajadas acumuladas, se determinan,
los limites superior e inferior, que se rednen en la tabla 2.

Mes Enero | Febrero Marzo | Abril 'M-ayn Junio | Julio | Agosto  Sept. | Oct, | How, Dic.

LS. 128 | 109 | 101 | o7 | o3 | ot | o0 | se | a7 | e | s | e
IR 11719 | 11658 | 10906 | 104417 | 9655 | 945 | 9032 | 8617 | 8625 | 6764 | 0934 | 6347
L. 3 | 40 45 48 | s0 52 | 53 | &4 53 | s4 | 55 | 55

Tabla 2: Limites superior e inferior para diagrama acumulado

A partir de los datos de la tabla, se trazan las lineas hiperbdlicas que delimitan el campo de lo esperado para
un margen de confianza del 90%.

En el diagrama anual, cuando el indice de frecuencia acumulado sale de los limites fijados por las curvas, se
puede pensar que un factor nuevo ha venido a modificar las condiciones de riesgo laboral en la empresa.

A la vista de los resultados presentados en el grafico 2, en el que se han representado los indices de
frecuencia acumulados indicados en la Tabla 1, se puede concluir que la evolucion de la accidentabilidad ha
sido muy desfavorable en el primer semestre. A partir de Julio se aprecia una ligera mejoria, finalizando el afio
-a partir de Octubre- un poco por encima del limite superior. Ello, bajo un punto de vista estadistico, permite
decir que, con un margen de confianza del 90%, el indice de frecuencia obtenido en este afio esta,
generalmente, fuera del limite superior para el indice de frecuencia esperado, establecido al principio del afio,
aunque el andlisis a corto plazo (diagrama mes a mes) s6lo nos indicaba una situacion anémala en Febrero
gue se restablecia en Marzo, manteniéndose durante el resto del afio dentro de los margenes.
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Gréfico 2: Diagrama anual acumulado

Vemos, entonces, que efectuar exclusivamente un analisis a corto plazo nos puede conducir al equivoco de
una confianza excesiva. Podemos observar que el hecho de mantener de una manera casi constante nuestro
indice de frecuencia mensual puede indicar la introduccién de un nuevo factor que altere de una manera
estable nuestras condiciones de trabajo, aunque el diagrama mes a mes no refleje esta situacion.

La utilidad del diagrama acumulado esta, precisamente, en la indicaciéon de los momentos clave en que se
precisa una accioén correctora, al salirse el indice de frecuencia del campo de lo esperado. Ello ha sucedido,
en el caso analizado, en los meses de Febrero a Julio y Octubre a Diciembre, inclusive.

Horas
trabajadas

10000 =
100.00

110.000 a
200000

210.000 a
300000

310.000 a
400000

410.000 a
S500_000

510,000 a
600_000

| 610.0j00 a
700.000

T10.000 =
800000

810000 =
900000

910.000 a
1.000.000

1.010.000

a
1.100_000

Tabla 3 limites superiores e inferiores en funcion del indice de frecuencia esperado (le) y de las hor  as
trabajadas, hasta un limite de 1.200.000 horasy p ara un margen de confianza del 90%.
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ANEXO 4: FOTOGRAFIAS

Fig. N° 03: Refuerzo en muros

FUENTE: Autor

Fig. N° 04: Refuerzo en muros

FUENTE: Autor
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Fig. N° 05: Uso de andamios para encofrar muros

FUENTE: Autor

Fig. N° 06: Encofrado de muros

FUENTE: Autor
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Fig. N° 07:Uso de andamios para la fundicion de muros
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FUENTE: Autor

Fig. N° 08: Soldadura de elementos estructurales con andawigantes

FUENTE: Autor

Fig. N° 09: Soldadura de elementos estructurales
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FUENTE: Autor

Fig. N° 10: Montaje de estructura metalica
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Fig. N° 11: Montaje de estructura metalica
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FUENTE: Autor

Fig. N° 12: Colocacion de paredes de gypsum con andamios.

FUENTE: Autor

Fig. N° 13: Colocacion de paredes de gypsum con andamios.
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FUENTE: Autor

Fig. N° 14:Pintura en estructura metalica con andamios.

FUENTE: Autor
Fig. N° 15: Pintura en paredes con andamios
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FUENTE: Autor

Fig. N° 16: Uso de andamios para pintura en fachadas
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FUENTE: Autor

Fig. N° 17:Uso de andamios para pintura en fachadas
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FUENTE: Autor

Fig. N° 18 Utilizacion de andamios para colocar el acercefigerzo
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FUENTE: Autor
Fig. N° 19: Utilizacion de andamios para encofrar
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FUENTE: Autor

Fig. N° 20: Utilizacion de andamios para encofrar

FUENTE: Autor

Fig. N° 21: Utilizacion de andamios para fundir
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FUENTE: Autor

Fig. N° 22: Andamios para trabajos en ducto de ascensor
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FUENTE: Autor

Fig. N° 23: Utilizacion de andamios en ducto de ascensor
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FUENTE: Autor

Fig. N° 24: Andamios en ducto de ascensor
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FUENTE: Autor

Fig. N° 25: Utilizacion de andamios para colocar mamposteria

226




FUENTE: Autor

Fig. N° 26: Enlucido de mamposteria con andamios

FUENTE: Autor
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Fig. N° 27:Enlucido de mamposteria con andamios

FUENTE: Autor
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