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RESUMEN EJECUTIVO
El presente trabajo investigativo titulado “Dimension empresarial en funcion de los

factores econdmicos del sector de la Construccion en el Ecuador” tiene como objetivo
el estudio del tamafio empresarial del sector de la construccién mediante la aplicacion
de un modelo econométrico de datos panel para identificar los factores que inciden en
el crecimiento del sector. La poblacion de este estudio comprende las empresas de
estado activo CIIU F construccion del Ecuador en el periodo 2018-2021, la cual cuenta
con 1268 firmas del sector, obtenidas de la SUPERCIAS. En el analisis descriptivo se
observé que el sector de la construccion se encuentra concentrado en las provincias de
Guayas y Pichincha alcanzando el 71 por ciento del mismo, de igual manera se
evidencio que se presenta principalmente pequefias empresas debido a la flexibilidad
de adaptacion en el mercado. Por otro lado, se realizo la correlacion de Spearman de
los factores econdmicos con respecto al crecimiento donde la variable ventas presenta
mayor correlacion en los afios de estudio lo cual debido a la significancia de esta
variable es utilizada en el modelo de datos panel el cual aplica el test de Hausman y
posteriormente el supuesto de efectos fijos donde rechaza la ley de Gibrat la que
sustenta que las empresas tienen la misma posibilidad de crecer independiente mente
de su tamaiio, sin embargo se comprueba que en el sector las empresas pequefias tienen
mayor posibilidad de crecer esto se analiz6 mediante las ecuaciones de comprobacion
propuestas por Teruel. En conclusion, existe incidencia significativa de las ventas con
respecto a la dimension y crecimiento empresarial del sector y se rechaza le Ley de

Gibrat en este caso de estudio.

PALABRAS DESCRIPTORAS: GIBRAT, EMPRESARIAL, PANEL,
CONSTRUCCION.
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ABSTRACT
The present research work entitled "Business size as a function of economic factors in

the Construction sector in Ecuador" aims to study the business size of the construction
sector through the application of a panel data econometric model to identify the factors
that affect the growth of the sector. The population of this study comprises the
companies of active status ISIC F construction of Ecuador in the period 2018-2021,
which has 1268 firms in the sector, obtained from the SUPERCIAS. In the descriptive
analysis it was observed that the construction sector is concentrated in the provinces
of Guayas and Pichincha reaching 71 percent of the same, in the same way it was
evidenced that it is mainly presented small companies due to the flexibility of
adaptation in the market. On the other hand, the Spearman correlation of the economic
factors with respect to growth was carried out, where the sales variable presents the
highest correlation in the years of study, which due to the significance of this variable
is used in the panel data model which applies the Hausman test and subsequently the
assumption of fixed effects where it rejects the Gibrat law which supports that the
companies have the same possibility of growing independently of their size, however
it is proven that in the sector the small companies have a greater possibility of growing,
this was analyzed by means of the verification equations proposed by Teruel. In
conclusion, there is a significant incidence of sales with respect to the size and business

growth of the sector and Gibrat's Law is rejected in this case study.

KEYWORDS: GIBRAT, BUSINESS, PANEL, CONSTRUCTION.
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CAPITULO |

INTRODUCCION

1.1 Descripcion del problema

El avance de la economia mundial en los Gltimos afios se ha caracterizado por el
aumento de competencia internacional, el progreso de las nuevas tecnologias y la
diversificacion de productos, etc. Esto han hecho del crecimiento empresarial el medio
Optimo para mantener y mejorar la capacidad generadora de beneficios, siendo uno de
los temas mas escritos en los ultimos afios, principalmente en cuanto a las diferentes
estrategias de crecimiento, las distintas formas que puede adoptar y su atribucién en el
logro de ventajas competitivas (Blazquez Santana, Dorta Velazquez, et al., 2006). La
ventaja competitiva se logra a través de las pymes porque son el principal detonante al
desarrollo empresarial. Dentro de un entorno volatil y con crisis, el tamafio de la
empresa se muestra como un factor importante para la supervivencia y crecimiento

organizacional (Haro Sarango, 2021).

Las pequefias y medianas empresas (PYME) tienen cuantiosa relevancia en lo que al
contexto econémico mundial se refiere, esto no solo por el hecho que estas representan
un 95 % del total de empresas, de igual forma porque aportan con un alto nivel de
empleo en la mayoria de los paises pertenecientes a la Organizacion de la Cooperacion
y el Desarrollo Econémico (OCDE). A pesar de la importancia de estas empresas en
la economia, resulta dificil dar seguimiento al crecimiento de las mismas por parte de
los gobiernos y organismos reguladores por las diferentes caracteristicas que
distinguen a las mismas (Guapatin, 2003). Bajo este escenario se busca determinar qué
factores econdmicos son significativos en la incidencia en el tamafio empresarial,

especificamente del sector de la construccion del Ecuador.

América Latina no cuenta con una categorizacién empresarial Unica para el conjunto
de paises que esta conforma, tal como es el caso de Estados Unidos, con la Small
Business Administration (SBA) limita a las pymes de acuerdo al North American
Industry Classification System (NAICS) o Canada que hace uso clasificador el nimero
de empleados pagados, esto de acuerdo a su ministerio Innovacion, Ciencia y

Desarrollo Econémico (ISED)(Gonzalez Diaz & Becerra Pérez, 2021). Lo antes



mencionado provoca problemas de uniformidad en la informacion, conduciendo a

andlisis errneos y ambigliedad al contrastar estratos de empresas de distintos paises.

La dimension empresarial en el Ecuador es un tema importante en el contexto de la
economia del pais (Campi Mayorga et al., 2017). El tamafio de las empresas en
Ecuador varia desde pequefias y medianas empresas (PYMES) hasta grandes
corporaciones. Segun la ultima Encuesta Nacional de Empresas (ENE), realizada en
2013, el 93% de las empresas registradas en Ecuador son micros y pequefias empresas
(MYPES), lo que indica la predominancia de las pymes en el mercado empresarial
(Dini & Stumpo, 2020).

En el Ecuador, la dimension empresarial varia significativamente dependiendo del
sector de la economia en el que se encuentre la empresa (INEC, 2022). En el sector de
la construccion, la mayoria de las empresas son microempresas y pequefias empresas
unipersonales o familiares cuyo flujo de ingresos es irregular, lo que se debe en gran
parte a la naturaleza de la industria de la construccién en si misma (INEC, 2020). La
construccion es una actividad ciclica y que depende mucho de los ciclos econémicos

generales, y esto puede hacer que las empresas tengan dificultades para operar y crecer.

En términos de factores econdmicos que influyen en el tamafio y crecimiento de las
empresas, el acceso a financiacion es un problema destacado para las pymes en
Ecuador. Las regulaciones gubernamentales también tienen un impacto significativo
en el mercado empresarial de Ecuador, y se han implementado diversas politicas para
fomentar la innovacion y el emprendimiento en el pais. La responsabilidad social
empresarial (RSE) también es un tema importante en el contexto empresarial
ecuatoriano, y muchas empresas han implementado iniciativas para mejorar el impacto

social y ambiental de sus operaciones(Dini & Stumpo, 2020).
1.2 Justificacion
1.2.1 Justificacion tedrica

El tamafio empresarial y los factores econdmicos son temas extensamente estudiados
en la teoria econdmica, contienen una gran cantidad de literatura y de investigacién en
el campo. Algunos autores sugieren que el tamafio de una empresa es una funcion de

la capacidad de la empresa para superar ciertos costos fijos, mientras que otros

2



argumentan que el tamafio empresarial se relaciona con la busqueda de economias de
escala o ventajas competitivas. En general, los factores econdmicos como la oferta 'y
demanda del mercado, la competencia, los costos de operacion y las regulaciones
gubernamentales son determinantes importantes del tamafio empresarial y el éxito
(Romero Luna, 2006; Zozaya Gonzalez, 2007).

El tamafio empresarial en relacion con los factores economicos se basa en la idea de
gue una economia saludable y en crecimiento puede proporcionar mas oportunidades
de crecimiento y financiamiento para las empresas, y que politicas gubernamentales
especificas pueden promover ain mas el crecimiento y desarrollo de las empresas en

un mercado determinado (Dini & Stumpo, 2020; Santana et al., 2006).

Alrededor de la mitad de los afios setenta existen diferentes estudios literarios sobre
cambios sistematicos en la naturaleza del tamafio empresarial. Asi como que a este se
lo relacionaba con la generacién de empleo puesto que dependia del nimero de
empleados (Villalba, 2015). Mientras que en los noventa el tamafio empresarial estaba
relacionado con el cambio tecnoldgico, esto porque afio tras afio este se va
actualizando; las empresas de la construccién también van de la mano con la
tecnologia y muchas de estas disponen de tecnologia de punta ayudando a estas a ser
mayormente competitivas en el mercado, llegando a ser reconocidas a nivel mundial
(Alvarez Echeverria, 2015). En sintesis, para determinar el tamafio de una empresa ya
esta sea del sector comercial, industrial, servicios, se debe considerar estas variables:
volumen de ventas, nimero de trabajadores, capital; estas variables de un cierto

periodo que generalmente es un afo.

Hay teorias econOmicas especificas que respaldan la relacion entre el tamafio
empresarial y los factores econdmicos. Por ejemplo, la teoria del crecimiento
enddgeno sugiere que el tamafio y la tasa de crecimiento de las empresas pueden influir
en la tasa de crecimiento de la economia en general (Gaviria Rios, 2007). Por esto, las
politicas gubernamentales, como la promocion de la innovacién y el emprendimiento,

pueden tener un impacto significativo en el tamarfio y el crecimiento de las empresas.

A través de la literatura se ha podido evidenciar que trabajos que analizan el
crecimiento empresarial consideran este fendmeno como un determinante de la

competitividad de la empresa, la mayoria de los trabajos se basan en las consecuencias



de ese crecimiento mas no en las causas de este, de tal modo que es importante

identificar los principales factores econdmicos que inciden en el tamafio empresarial.

La ley de efecto proporcional de Gibrat describe el crecimiento como el resultado de
diferentes factores que actian de manera proporcional en el tamafio de las empresas,
de este enunciado se deriva que las empresas pequefias tienen la misma probabilidad
de crecer que una empresa grande (Blazquez Santana, Dorta Velazquez, et al., 2006).
Por otro lado, Albach (1967) manifiesta que el crecimiento de la empresa esta
determinado por la interaccion y determinacion por parte de los directivos y

empresarios.
1.2.2 Justificacién metodoldgica

La informacion requerida para este estudio se fundamenta en una base de datos de
informacién empresarial con variables econémicas (tamafio, ventas, ingresos) de las
empresas de la Clasificacion Internacional Industrial Uniforme (CHIU) F que
corresponde al sector de la construccion del Ecuador en los periodos 2018-2021
disponible en la Superintendencia Compaiiias y Seguros (SUPERCIAS) y el Banco
Central del Ecuador (BCE).

El presente trabajo de investigacion cuenta con dos variables; dimension empresarial
como variable endogena y los factores econémicos como variable exodgena, los datos
considerados corresponde a las empresas del sector de la construccion de Ecuador,
para lo cual se cuenta con una data aproximada de 2984 observaciones en el periodo

de estudio.

Para esta investigacion en primera instancia se utilizara medidas de tendencia central
y dispersion para visualizar tendencias de valores numéricos del sector de la
construccion en el periodo definido, posteriormente determinaremos la importancia de
la dimensidon econdmica de las empresas del sector mediante coeficiente de correlacion
de Pearson o Spearman, finalmente se realizard el modelo econométrico para
identificar las variables econémicas mayormente significativas en el tamafio

empresarial.



1.2.3 Justificacion préactica

La investigacion se enfoca en analizar la relacion entre la incidencia de los factores
econdmicos en la dimension empresarial del sector construccion; de igual forma, este
trabajo aporta al perfil profesional en la capacidad de explicar la realidad econémica
del entorno, siendo parte del campo ocupacional como empleados de empresas
publicas o privadas, o analistas economicos, llevando la investigacion a la pregunta:
¢Como los factores econdmicos inciden en la dimension empresarial del sector de la

construccion en el Ecuador en el periodo 2018-2021?

El resultado de esta investigacion podria ser beneficioso para los empresarios y
responsables politicos, ya que podria proporcionar informacién atil sobre cémo
adaptarse a las condiciones econémicas cambiantes y mejorar la competitividad de las

empresas en el sector de la construccion.
1.2.2. Formulacion del problema de investigacion

¢Como inciden los factores econdmicos en la dimension empresarial del sector de la

construccién en el Ecuador, periodo 2018-2021?
1.3 Objetivos
1.3.1 Objetivo general

Analizar los factores econdmicos que inciden en la dimension empresarial del sector

de la construccion en el Ecuador en el periodo 2018-2021.
1.3.2 Objetivos especificos

e Identificar la importancia de los factores econdémicos del sector de la
construccion en el Ecuador en el periodo 2018-2021.

e Relacionar los factores econémicos del sector de la construccion en Ecuador
en funcion del crecimiento en el periodo 2018-2021.

e Evaluar la dimension empresarial del sector de la construccion en el Ecuador
en el periodo 2018-2021.



CAPITULO 1l
MARCO TEORICO
2.1 Revision de literatura
2.1.1 Antecedentes investigativos

En el siguiente apartado se reportara los principales estudios a nivel local, regional y
global acerca de la relacion entre la dimension empresarial y los factores econémicos

que la afectan.

La dimension empresarial es un tema relevante cuando estudiamos a las
organizaciones, puesto que esta define la asequibilidad de la empresa a ser rentable y
competitiva. Comunmente cuando se habla de dimensién empresarial o tamafio
empresarial se suele vincular a teorias que investigan otros fendmenos y utilizan este
concepto para categorizar, segun las asignaciones de la empresa, esto sucede porque
el concepto de dimension empresarial estd asociado de forma directa con su medida
(Huerta et al., 2011).

Por esta razdn, en esta investigacion se entiende por Dimensién Empresarial a: “El
tamafo que posee una empresa en funcién de la forma de medida que se utilice para
su determinacion”(Huerta et al., 2011, p. 209). Bajo esta perspectiva Garcia Olaverri
et al.,, (2016) comentan que para un estudio de caso en Espafia se discute dos
cuestiones: por un lado, la existencia de microempresas en gran cantidad, siendo las
medianas y grandes pertenecientes a un grupo reducido y, por otro lado, las trabas
existentes que dificultan el aumento del tamafio empresarial; en ese esta investigacion

se detecta una relacion directa entre calidad de gestion y tamafio empresarial.

En el estudio de dimension empresarial realizada por Romero Luna & Santos
Cumplido (2006) se analiza la calidad del tejido empresarial y los encadenamientos
productivos en la industria andaluza, en el mismo se examinan varios factores que
influyen en la competitividad y la eficiencia del sector. Por otro lado, el articulo de
Adams et al., (2014) utiliza datos histéricos de la industria de seguros sueca para
examinar la ley de Gibrat, que afirma que el crecimiento de una empresa es

independiente de su tamafio inicial, esto en el estudio de mercado de seguros de vida.



El estudio concluye que la ley de Gibrat no se cumple en esta industria, y que las
empresas mas grandes tienen una ventaja en términos de crecimiento y rentabilidad.
Ademas, el estudio sugiere que los obstaculos regulatorios y financieros pueden haber
limitado el crecimiento de las empresas méas pequefias en el mercado de seguros de

vida de Suecia durante este periodo de tiempo.

El francés Robet Gibart, (1931) con la “ley de efecto proporcional ” fue quiza el primer
intento en explicar en términos estocasticos el patron sistematicamente sesgado de las
distribuciones del tamario de las empresas dentro de una industria (Aitchison & Brown,
1957).Sin embargo esta ley fue estudiada por primera vez en el afio 1962, donde se
analizan a las empresas manufactureras de EE.UU en relacion a su crecimiento y las
entradas de mercado; de aqui parten varios estudios que llegan a concluir que esta ley
no puede verse como una ley universal estricta, porque existen varios y diversos
patrones de comportamiento que no emergen consistentemente dentro de diferentes

industrias y tamarios de empresas (Santarelli et al., 2006).

Ahora bien, Gonzalez Gomez et al., (2000) explora la relacion entre dos factores: el
tamafno y la rentabilidad de las empresas utilizando datos de empresas espafiolas
durante un periodo de seis afios. Los resultados indican que tanto el tamafio como el
sector tienen un efecto significativo en la rentabilidad de las empresas, y que la
interaccion entre estos dos factores también puede ser importante. Esto coincide con
los estudios realizados por Abdel et al., (2020) donde examina el impacto de la edad,
tamafo y crecimiento de una empresa en su rentabilidad en el contexto de Jordania.
Los resultados indican que el tamafio de una empresa tiene un efecto negativo en su

rentabilidad, mientras que la edad de la empresa tiene un efecto positivo.

De igual manera, en la literatura se muestra que existen diferentes formas con la cual
los investigadores han medido la dimension empresarial, por ello Gélve Gorriz & Salas
Fumas (1993) reconocen que existen distintas variables primordiales para medir el
tamano de la empresa, tales como ventas, empleados, activos, valor afiadido, etc. Por
consiguiente, Montes Gonzalez & Borra Marcos (1996) sefialan que el tamafio
empresarial estd determinado por el niUmero de trabajadores y valor afiadido, esto
concuerda por los estudios realizados por Zott & Amit(2008) donde plantea que el

tamafno empresarial lo determinan el nimero de empleados.



Asi también se destaca la importancia de buscar estrategias efectivas para mejorar los
ingresos y obtener reconocimiento en el mundo empresarial, ya que esto es crucial para
el buen funcionamiento de las organizaciones. En paises desarrollados, se estan
implementando proyectos de gestion documental que sirven como base fundamental
para posicionar a las empresas en el mercado y alcanzar el éxito con la calidad
requerida. (Ruiz Gonzéles & Bodes Bas, 2014). Para implementar los sistemas de
gestion documental en las empresas se requieren dos etapas clave: la primera consiste
en aplicar el modelo integral desde una perspectiva légica, y luego se realiza la
parametrizacion en una herramienta informatica a la que todo el personal tenga acceso.
Esta estrategia es importante para que las empresas sean competitivas en el mercado,

aumenten su base de clientes y, en consecuencia, crezcan su patrimonio.

Por otro lado, las pequefias y medianas empresas también juegan un papel importante
en la economia, esto de acuerdo a su relacion e incidencia en la generacion de empleo
(Paredes Gavilanez et al., 2020). Debido a esto se realiza el estudio de los factores
econdmicos que inciden en el tamafio de las mismas. En su publicacién Romero Luna,
(2009) describe como los poderes publicos han estado fomentando a los
emprendedores y las PYME en los ultimos afios . El articulo examina el entorno y el
fomento empresariales, y afirma que se necesita una estrategia mas amplia y
coordinada para mejorar la situacion de las PYME. Se hace hincapié en la necesidad
de desarrollar politicas que fomenten la internacionalizaciéon y la modernizacion
tecnoldgica de las empresas, asi como mejorar la educacion empresarial y la
capacitacion profesional (Alvarez Pico & Zaldumbide Peralvo, 2020); Romero Luna,
2009). En general, el objetivo del estudio es proporcionar una vision mas completa
sobre el entorno empresarial y las estrategias de fomento empresarial que podrian

mejorar la competitividad y la eficiencia de las PYME.

Para que las empresas de diferentes tamafios puedan alcanzar un mayor nivel de
desarrollo, hay que reducir la distancia que separa al sector publico y al sector
empresarial, es decir, al estado y al sector privado. De esta forma, se lograra eliminar
la separacidon entre las politicas gubernamentales que se plantean en cada pais y las
estrategias empresariales que cada organizacion implementa (Hernandez Arteaga et
al., 2015). La implementacién de conocimientos, metodologias y tecnologias que se



beneficien de la integracion entre las dos partes ayudard a cerrar esta brecha y
posibilitara el éxito de las empresas.

Segun la investigacion empirica, se cree que la industria de la construccidn es el mayor
generador econémico de las naciones. En el caso ecuatoriano, de acuerdo con la ficha
sectorial de construccion presentada por la Corporacién Financiera Nacional, (CFN)
este sector es uno de los contribuyentes constantes para el PIB real (CFN, 2021). Al
hablar del crecimiento empresarial en el sector de la construccion se debe mencionar
la relacion que este tiene con la provincia en que este se encuentra, esto segln a
actividades priorizadas del sector que permiten una dindmica empresarial (Carmona
Gonzalez et al., 2020). ElI valor agregado es uno de los factores que
independientemente de la ubicacion de la empresa, trae consigo mayor niumero de
ventas, por lo que una empresa no puede ser competitiva a nivel industrial si carece de

valor agregado.

En el Ecuador, las actividades relacionadas con la construccion han tenido una
aportacion de peso en su economia. Esta contribucion atribuye dinamismo que aviva
el consumo por parte de todos los agentes economicos. Al mismo tiempo, el sector de
la construccion ha generado una alta demanda de otras industrias dentro de la cadena
de abastecimiento; por ello, compone un eje transversal de la economia al relacionarse

con diferentes actividades asociadas (Yagual Velastegui et al., 2018).

En general, estos estudios y otros similares han encontrado que los factores
econdmicos, como la competencia, las regulaciones gubernamentales y las politicas de
financiamiento, pueden influir significativamente en la dimensién empresarial y el
éxito de una empresa. Estos antecedentes investigativos pueden proporcionar
informacién valiosa para las empresas que buscan comprender cémo los factores

econdmicos pueden afectar sus operaciones y decisiones empresariales.
2.1.2 Fundamentos teoricos
2.1.2.1 Dimensién empresarial

La dimension empresarial se refiere a diversos aspectos afines con las empresas, tales
como su tamafo, estructura, organizacion, direccion, planificacion y control, entre

otros (Barroso Castro et al., 1996). En un estudio sobre la influencia del tamafio
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empresarial sobre los resultados, se concluyd que "las empresas que deseen alcanzar
mejores resultados deben considerar la dimensién empresarial o su tamafio como una
variable relevante para su éxito"(Huerta et al., 2011, p. 208). En el contexto de la
economia, la dimension es un tema importante para analizar y comprender las

actividades empresariales y su impacto en la sociedad y la economia en general.
Tamafio de la empresa

La teoria econdmica clésica se centra en encontrar el tamafio éptimo (Viner, 1931). En
cambio, por los métodos denominados conductistas (Baumol, 1962); Penrose, 1995),
el tamafo actual de la empresa no incluye la parte de los factores de produccion sin

explotar, aunque esto identifique oportunidades de crecimiento subdptimas.

Esta es la primera diferencia entre los enfoques por los que se ha dado definiciones
tedricas de tamafio. Es muy distinto definir el tamafio de acuerdo con lo que se usa
en el proceso de fabricacion y definir el tamafio tras hacer un seguimiento de lo que
se logra. Es necesario empezar por la definicién dada por Penrose, (1995) donde
argumenta que el conocimiento y habilidades de los empleados, asi como las
relaciones con los proveedores y clientes, son factores importantes para el crecimiento
empresarial. Ademas, segin Penrose, el crecimiento de la empresa depende de la
capacidad de los gerentes para detectar y explotar nuevas oportunidades de negocio y
recursos productivos. Esta definicion es opuesta frente a la vision tradicional de la
teoria neoclésica (Hinostroza Suarez & Guerra, 2000) donde el tamafio se identifica

de acuerdo al volumen de produccion.

Coase, (1937) sefiala que las empresas pueden surgir como resultado de los costos de
transacciones en el mercado y que estas pueden variar en tamafio dependiendo del
nivel de eficiencia en la coordinacion interna de las actividades. Ademas, hace énfasis
en este concepto propuesto por el padre de la economia institucionalista plantea que es

lo més cercano a tamafio, por lo que se toma como un concepto valido.

El tamafio de la empresa, segin diversos autores, puede variar en funcion de los
criterios de medicion utilizados y la orientacion conceptual. Algunos autores como
Schmalensee, (1990)o Chandler, (1966) han centrado la discusién en torno al tamafio

de la empresa en términos del numero de empleados, ingresos o capital
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invertido. Otros autores, como Drucker, (1909), han argumentado que el tamafio de la
empresa es mas una cuestion de su capacidad para innovar, adaptarse y competir
correctamente en el mercado. En cualquier caso, la clasificacion del tamafio de las
empresas suele dividirse en categorias como pequefia, mediana o grande, aungue estas

categorias varian segun el pais y la region.

Tabla 1l

Clasificacion del tamafio de las empresas.

Tipo de Numero de Valor bruto de Activos

empresa colaboradores ventas anuales

Microempresas De 1 a 9 Igual o menor Hasta$100.000,00

colaboradores a$100.000,00
Pequefia De 10 a 49 $100.001,00 a $100.001,00 hasta
colaboradores $1.000.000,00 $750.000,00
Mediana De 50 a 199 personas  $1.000.000,00 a $750001,00 hasta
$5.000.000,00 $3.999.000,00
Granempresa Mas de 200 personas  Mas de Mas de

$5.000.000,00 $4.000.000,00

Fuente: Comunidad Andina de Naciones (CAN) para organizar a los negocios por

dimension tomada para Ecuador.

El tamafio de la empresa quiere representar mas o menos cada cantidad utilizada para
explicar qué es una unidad econémica y qué hace. En resumen, el concepto se basa en
la medicidn de cantidades econdmicas explicables sobre la estructura y el desempefio
de una empresa. Por tanto, conocer el tamafio nos permitira distinguir entre empresas

mas grandes y mas pequefias.

Uno de los factores con mayor impacto en el estudio del tamafio es la funcion de costes
y por consiguiente rentabilidad de la empresa. La razon por la cual la teoria de la
empresa se refiere al analisis de la funcion de produccion. Esto nos lleva directamente
otro factor explicativo, que vincula este impacto en los costos con la ventaja
competitiva de la empresa (Bueno Campos, 2014). Por esto, el estudio del tamafio se
preocupa por analizar la competitividad a través de la existencia de “economias de

escala” o de otras como la “experiencia”.
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Por tanto, se puede suponer que la funcion de coste total de una empresa consta de dos
partes: costes variables relacionados con el volumen de produccion y costes fijos o la
estructura de la empresa. Especificamente, la funcion de costo total de la empresa se

puede expresar de la siguiente manera:

CT = C(Q) + CF =CV +CF (1)

Donde:

C(Q)=CV= Costes variables
Q= Produccién

CF= Costes fijos

Por esta razdn, una empresa, dependiendo de las diferentes medidas que pueda tomar,
obtendréa diferentes funciones de costos totales, tanto por los efectos de los costos fijos

como por los costes variables vinculados a las economias de escala.
Crecimiento empresarial

La definicion de crecimiento empresarial, a diferencia de su significado general en la
economia, se asocia con el proceso de aumento de la produccion a lo largo del tiempo,
incluido el concepto de desarrollo, que estd mas relacionado con cambios cualitativos

en la entidad econémica.

El crecimiento empresarial es un concepto estudiado por muchos autores y puede tener
diferentes interpretaciones y medidas(Aguilera & Puerto, 2012). Sin embargo, en
general, se puede definir como el aumento sostenido del tamafio, alcance o rentabilidad
de una empresa a lo largo del tiempo. Algunos autores que han abordado el tema
incluyen a Canals, (1970), quien argumenta que el crecimiento empresarial no solo se
trata de expandir el tamafio y las operaciones de la empresa, sino también de
aprovechar las tecnologias mas avanzadas y de invertir en el desarrollo y la formacién
de los empleados para poder incorporar nuevas habilidades clave en el mercado
actua; asi como también Charan, (2004) afirma que el crecimiento empresarial no solo
se trata de aumentar las ventas y los beneficios, sino de expandir la capacidad de la

empresa para crear valor y servir a los clientes de manera efectiva. Otros autores
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también han mencionado factores como la innovacién, la eficiencia y la capacidad de
expansion interna y externa como elementos clave en el crecimiento empresarial
(Castro Gamero, 2019). Cabe destacar que el crecimiento empresarial puede medirse
de diferentes maneras y puede ser influenciado por factores internos y externos a la

empresa

El crecimiento empresarial es un concepto que siempre es relativo, lo que significa que
solo existe si la tasa de crecimiento de la empresa es superior a la tasa de crecimiento
del sector o de sus competidores. Para medir el crecimiento, se calcula una tasa
interanual de alguna de las magnitudes econdmicas caracteristicas que se utilizan para

medir el tamafio de la empresa (Bueno Campos, 2014).

Lateoria del crecimiento (Penrose, 1962) dice que la empresa depende de su capacidad
para movilizar y aprovechar sus recursos internos, como su capital, conocimientos,
habilidades y experiencia, junto con la adquisicibn de nuevos recursos Yy
capacidades. Para Penrose, una empresa es una entidad que esta en constante evolucién
y cambio, y el crecimiento se produce cuando la empresa es capaz de adaptarse a su
entorno cambiante y aprovechar oportunidades para expandir sus recursos Yy
capacidades. La teoria del crecimiento de la empresa de Penrose ha sido muy
influyente en la teoria del crecimiento empresarial y ha llevado a un mayor énfasis en
la importancia de las capacidades y habilidades de la empresa para el sostenible a largo
plazo (Garcia Garnica & Thoada Ibarra, 2012).

Factores de crecimiento

Segun Blazquez Santana et al., (2006) argumentan que el crecimiento empresarial es
un proceso complejo y multifacético que depende de varios factores, internos y
externos. Dentro de los factores internos se encuentran la edad y el tamafio, la
motivacién, la estructura de propiedad y la gestion del conocimiento; mientras que los
factores externos estan comprendidos por el entorno sectorial (competidores, clientes
y proveedores) y macroentorno (la demanda, las mejoras tecnoldgicas, la accesibilidad

a los créditos y el apoyo gubernamental).
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Economias de escala

Las economias de escala son una serie de ventajas que pueden experimentar las
empresas al aumentar la produccion. Esto se da porque al aumentar la produccién, los
costos unitarios de produccidn se reducen, lo que permite a la empresa producir mas a
un menor costo. También se puede lograr una mayor eficiencia en la produccion al

aprovechar mejor el uso de los recursos disponibles.

Las economias de escala se refieren a los beneficios que una empresa puede obtener
al aumentar la produccién y utilizar mejor sus recursos y capacidades, es de vital
importancia invertir en conocimiento y tecnologia para el crecimiento empresarial
sostenible y rentable a largo plazo y la capacidad de adaptarse a un entorno cambiante
y aprovechar las oportunidades para ampliar las capacidades empresariales (Penrose,
1962);Romer, 2010).

Dimension optima de la empresa

La dimensidn 6ptima de una empresa Unicamente tiene sentido si se compara con un
parametro previamente establecido como la escala o unidad de medida. El tamafio de
una empresa esta relacionado con todos los aspectos que conforman el concepto de
una empresa, y puede ser evaluado en funcidn de una variedad de diferentes criterios,
algunos mas explicativos que otros. También se puede decir que, para medir la
dimensidn Optima de una empresa, es necesario tener en cuenta diferentes criterios de
evaluacion que puedan reflejar los diferentes aspectos que conforman la empresa
(Bueno Campos, 2014).

Indicadores financieros y su relacion con la dimension empresarial

Los indicadores financieros son herramientas utilizadas para analizar y evaluar la
situacion financiera de una empresa, su capacidad para generar ingresos y beneficios
(Parraga Franco et al., 2021). Estos indicadores pueden tener una importante relacién
con la dimension empresarial, ya que pueden proporcionar informacién clave sobre la
salud financiera de las empresas, también puede ser usados para la toma de decisiones

empresariales o para evaluar su rentabilidad.
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Algunos indicadores financieros comunes que pueden estar relacionados con la
dimension empresarial incluyen el flujo de caja, el margen de beneficio, los activos y
pasivos, y la relacion deuda-capital (Fontalvo Herrera et al., 2017). La interpretacion
adecuada de los indicadores financieros puede ser clave para la toma de decisiones

empresariales informadas y para el éxito y la viabilidad de la empresa.
El tamafio empresarial como fuente de ventajas competitivas

La definicion de ventaja competitiva, de acuerdo a Porter (1990), es muy vaga, sin
embargo, hace referencia al éxito. De igual forma en numerosos trabajos se define a la

ventaja competitiva con rentabilidad (Bainey, 1991; Acosta Molina et al., 2000).

La razén por la cual empresas grandes y Pequefias y Medianas Empresas (PYME)
coexisten juntas en la mayoria de los sectores se debe a la posesion desigual y mutua
de ventajas competitivas. A veces, estas empresas compiten entre si y otras veces se
complementan. A menudo, se han explorado méas las desventajas que las posibles
ventajas competitivas de las PYME. Un estudio de Mundet Hiern et al., (1996) sugiere
que la alta tasa de mortalidad de las PYME jovenes indica que las ventajas

competitivas obtenidas pueden ser insuficientes.

El tamafio empresarial puede ser una fuente de ventajas competitivas en ciertas
circunstancias. Por ejemplo, las empresas mas grandes pueden tener ventajas en
términos de capacidad de produccion, economias de escala y poder de mercado. Sin
embargo, el tamafio de la empresa no siempre es la Unica fuente de ventaja competitiva,
ya que puede haber otros factores como la calidad del producto, la innovacién, el
posicionamiento en el mercado y la estrategia empresarial. En Gltima instancia, la
empresa debe evaluar cuidadosamente sus propias fortalezas y debilidades antes de
determinar como utilizar el tamafio para obtener ventajas competitivas (LOpez
Fernandez et al., 2018;Ruizalba Robledo et al., 2015;Fernandez-Jardon & Martos,
2016).

Ciclo de vida de la empresa

El ciclo de vida de una empresa es un modelo teérico que describe las diferentes etapas

por las que una empresa puede pasar durante su existencia, desde su creacion hasta su
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eventual cierre o disolucion (Leiva Bonilla, 2013). Segun Lerner (1983), las empresas
atraviesan diferentes etapas, desde la creacion hasta la expansion y eventualmente la
disolucion o renovacion, y cada etapa presenta desafios y oportunidades Unicos para
la gestion y la supervivencia empresarial. Es importante la planificacién y la
adaptacion para manejar los desafios en cada etapa del ciclo de vida de la empresa y
promueve la idea de que la gestion proactiva y estratégica puede ayudar a prolongar la
vida util de una empresa y aumentar sus posibilidades de éxito a largo plazo (Lerner,
1983).

2.1.2.2 Factores econdmicos

Los factores econdmicos son aquellos elementos que influyen en la economia y el
desarrollo econémico. Estos factores pueden incluir politicas publicas, condiciones del
mercado, factores sociales, tecnologicos, ambientales y otros aspectos que afectan la
produccidn, la demanda, la oferta y los precios de bienes y servicios (Wiese Gutierrez,
2019). Los factores econdmicos varian dependiendo de la perspectiva de los autores y
la época historica en que se analizan. Algunos autores destacados, como Smith, (1994)
en su obra "La riqueza de las naciones™, define la division del trabajo como un factor

econdmico clave para la generacion de riqueza y el crecimiento econémico.

Los factores econémicos de una empresa pueden abarcar aspectos internos y externos
que influyen en su desempefio y éxito en el mercado. Algunos autores destacados,
como Michael Porter, consideran que los factores econoémicos clave que influyen en
la competitividad de una empresa incluyen la estructura de la industria, la competencia,
la regulacién, la disponibilidad de recursos, las capacidades y habilidades de la

empresa, entre otros.

Por otro lado, otros autores, como Philip Kotler, destacan la importancia de los factores
externos, como las condiciones economicas del mercado, las tendencias del
consumidor y la sociedad, las actividades de la competencia, las fuerzas tecnoldgicas

y otros factores ambientales.
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Analisis de los costos y la rentabilidad de la empresa.

El anélisis de los costos y la rentabilidad de una empresa es crucial para determinar si
la empresa esta generando beneficios o si necesita ajustar su modelo de negocio. La
contabilidad de costes, el célculo del punto de equilibrio y la medicion de la
rentabilidad son herramientas que se utilizan para llevar a cabo este analisis. Los costos
y gastos operativos pueden tener un impacto significativo en la rentabilidad de la
empresa, por lo que es importante controlarlos y minimizarlos en la medida de lo
posible. Ademads, para aumentar la rentabilidad, es necesario tener una buena
comprension del mercado y de los clientes, y tomar decisiones estratégicas basadas en
datos y analisis objetivos(Rodriguez Gutierrez, 2020;Artola Artola, 2020).

2.1.2.3Sector de la construccién en la economia ecuatoriana

En Ecuador, hay varias industrias que contribuyen al desarrollo econémico, y entre
ellas, destaca el sector de la construccion. Se resalta la importancia del sector de la en
la economia y el mercado laboral del pais por las fuentes de empleo que este genera.
Sin embargo, la pandemia ha afectado negativamente a este al igual que a otros
sectores econdémicos del pais. En el segundo trimestre de 2020, la economia
ecuatoriana decreci6 un 12,4% debido al desempefio negativo del sector de la
construccion (-12,7%) (BCE, 2020) . A pesar de esto, en 2021, este sector represento
el 6,4% del PIB total y genero6 el 7% del empleo a nivel nacional en agosto, segun

datos del Banco Central y el Instituto Nacional de Estadistica y Censos.

La situacion actual que atraviesa la economia ecuatoriana se ha dado por distintos
factores principalmente por la baja demanda de exportaciones o petroleras en los
ultimos afios, devaluaciones de la moneda en paises vecinos provocado la reduccion
de precios en los productos y por consecuente la salida de divisas del Ecuador por
medio de las importaciones (Diaz-Kovalenko et al., 2023). En virtud de esto se espera
la implementacion de politicas que ayuden al sector productivo y exportador y esto su
vez contribuya a la creacion de nuevas fuentes de empleo; de la misma forma el estado

debe incentivar la inversion privada.
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2.2. Hipotesis (opcional) y/o preguntas de investigacion

Los factores econdmicos inciden en la dimension empresarial del sector de la

construccion en el Ecuador, periodo 2018-2021.
Preguntas de investigacion

¢ Cuéles fueron los factores econdmicos que inciden en la dimension empresarial del

sector de la construccion el Ecuador, periodo 2018-20217

¢ Cual es el factor que tiene mayor incidencia en el crecimiento empresarial del sector

de la construccion en el Ecuador en el periodo 2018-2021?

¢Cual es el comportamiento de la dimension empresarial en el sector construccion del
Ecuador para el periodo 2018-2021?

18



CAPITULO I
METODOLOGIA
3.1 Recoleccién de la informacion
3.1.1 Poblacion, muestra

Se puede decir que la poblacidn se compone de un grupo de elementos o unidades que
estdn definidos de manera precisa y clara dentro de una ubicacién y momento
especificos (INEI, 2006). La presente investigacion se enfocd en un grupo delimitado
de compafiias que se clasifican segun la Clasificacion Industrial Internacional
Uniforme (C1IU) de nivel F 41-43 proporcionada por Super Intendencia Compafiias y
Seguros (SUPERCIAS) donde la poblacion se limita a las empresas ecuatorianas que
pertenecen al sector construccion, la cual se considera una poblacion finita. En esta
poblacion se han registrado todos los subsectores, ademas una de las entidades que se
analizo en la investigacion la SUPERCIAS donde se tomo las empresas de estado
activo y se descarté compariias con datos atipicos, la muestra asciende a un total de
2882 dedicadas a esta actividad. La investigacion es de tipo descriptivo explicativo, en

el cual se medird la relacion de la variable endégena con respeto a la exdgena.

La muestra para el presente estudio serd tomada con las empresas que se encuentren
activas dentro del directorio y se descartara las compafiias que presenten datos atipicos,
debido a que se utilizara una base estadistica de fuentes secundarias, entre el periodo
de 2018 a 2021, de ambas variables a analizar. Con la finalidad de que las variables
tengan un mejor analisis en la relacion entre las mismas, se uso datos anuales de ambas

variables, entre los periodos ya mencionados.

Tabla 2

Poblacion y muestra

item Compaiiias

Total, de compaiiias en el directorio 198.032

Compaiiias activas 147.222
Compainiias de construcciéon (CIUU F) 17911 — ACTIVAS 13492
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Compafias que presentaron balance 2.984
en el periodo 2018-2021

Companfias descartadas por datos 1.016

atipicos
Muestra final 1.268

Fuente: Elaboracion propia.
3.1.2 Fuentes secundarias

El estudio actual recopila informacion de fuentes secundarias como sitios web,
articulos, informes y libros con el fin de obtener datos relevantes sobre las variables a
estudiar. Estos antecedentes permitiran adquirir conocimientos que ayuden a

comprender mejor el estudio que se esta desarrollando.

Para el desarrollo de esta investigacion, se utilizé informacion de tipo estadistica, de
igual manera se revisaron investigaciones previas las cuales fueron obtenidas de,
libros, revistas y sitios web, las cuales tenian como eje principal las variables
econdmicas de las empresas pertenecientes al sector construccién ecuatoriano;
tomando en consideracion la informacion empresarial del sector proporcionado por la
SUPERCIAS, los datos extraidos del organismo son las ventas , el numero de

empleados, los ingresos entre otros.

Esta investigacion utiliza fuentes secundarias, gracias a la disponibilidad y la precision
de los datos proporcionados por este tipo de fuente de informacion documental. En
concordancia con lo anterior, la informacion se consigue a través de fuentes oficiales
gue manejan bases de datos sobre empresas del sector de la construccion el Ecuador,

que se detallan a continuacion:

Superintendencia de compafias, valores y seguros del Ecuador: se tomd datos
financieros de los balances generales y estados de resultados disponibles en la base
abierta de la misma, datos de las empresas dedicadas a la construccién
correspondientes al CIIU F y todos sus subsectores, sujetas al control de este

organismo.
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3.1.3 Instrumentos

Para la recoleccion y obtencion de informacion se utilizard una ficha de analisis
documental, esta nos ayuda a levantar informacion relevante de las fuentes secundarias
y con esto el investigador pueda direccionar su estudio al cumplimiento de sus

objetivos.
3.2 Tratamiento de la Informacion

El presente estudio investigativo es de caracter cuantitativo; esto porque emplea datos
y andlisis estadisticos para probar las hipotesis planteadas. Para la descripcion y
tratamiento de la informacién en este estudio se utilizara tres tipos de investigacion,
descriptiva, en la cual se pretende analizar las variables econdmicas del sector
construccion, correlacional en donde se buscara identificar la importancia de los
factores analizados; explicativo pues se busca explicar las variables econdémicas con

mayor incidencia en el tamafio empresarial.

El proceso se detalla a continuacion:
3.2.1 Estudios descriptivos

En este apartado referente a los estudios de caracter descriptivo con la finalidad de
diagnosticar los factores econémicos del sector de la construccion en los afios de
estudio se realizd una revision de fuentes bibliograficas estableciendo teorias y
estudios que fueron ordenados de manera coherente. Asi también se eligid las variables
enddgenas y exogenas (tamafio y crecimiento) de las empresas; ademas se incluyen
variables de control como edad, innovacion y endeudamiento de las compafiias, se
elaboré tablas y gréaficos para determinar su evolucién y comportamiento de los

indicadores seleccionados.

Posteriormente se identificd las tendencias, crecimiento y disminucién de datos, se
identificd los patrones de comportamiento de las variables y se elaboré un informe

detallado de la evolucion de las variables ventas e ingreso total.
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Luego de haber seleccionado las variables a través de estadistica descriptiva con
medidas de tendencia central (media, moda, mediana, varianza) y posteriormente

proyectar estos resultados en graficos de caja y bigote.

Media: El promedio de un conjunto de datos numéricos se define como el valor
obtenido al dividir la suma de los datos cuantitativos entre la cantidad de datos
recopilados. Este proceso se realiza con el proposito de obtener una medida
representativa del conjunto y el resultado se expresa en las mismas unidades de

medida que se utilizaron en el célculo (Martinez Bencardino, 2019).

Obtenemos la media por la suma de todos los datos, divididos estos para el resultado

con la cantidad de datos como se muestra en la formula:

X, 4+ X, + Xs + Xy#. . Xy,
N

(2)

X =

Mediana: La mediana es el nimero que se encuentra en el medio de un conjunto de
datos ordenados de manera descendente, ocupando la posicion central. Se representa
comunmente con el simbolo "Me". Es importante destacar que la mediana solo se

puede aplicar y determinar con datos cuantitativos.

La mediana identifica el valor central de los datos obtenidos para las variables como

se muestra a continuacion:

7~ Fi1

A (3)
i

M,=L;+
Donde:
L;: limite inferior del intervalo que contiene a F/2
F: numero total de datos de la poblacion
F;_;: frecuencia absoluta acumulada anterior al intervalo que con tiene a F/2
fi: frecuencia absoluta del intervalo que contiene a F/2

A;: amplitud del intervalo que contiene a F/2
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Moda: En estadistica, la moda representa el valor que aparece con mayor frecuencia
en una muestra de datos. Al igual que la media, la moda representa un valor central de
la distribucion de datos y se puede determinar a partir de la tabla de frecuencias o su
gréfico, siendo identificada por la columna mas alta en el caso de ser un gréafico de
columnas (Soliz Plata, 2019).

La moda es el valor que mas se repite dentro de los datos obtenidos para las variables

y se obtiene mediante esta formula:

fi— fi-a
fi—fica tfi—firr

M, =L; + A; (4)
Donde:

L;: limite inferior de la clase modal

fi_1: frecuencia absoluta de la clase inferior a la clase modal

fi+1: frecuencia absoluta de la clase superior a la clase modal

A;: amplitud del intervalo

La varianza es la media de las diferencias con la media elevadas al cuadrado,

expresada en la formula

_ I B’ (5)

SZ
n—1

Donde:

S2: varianza

n: tamafo de la muestra
X: media de la variable x

X, . término de conjunto de datos
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Para concluir la desviacion estdndar (raiz cuadrada de la varianza):

—\ 2
s2= f5zo [Zmn =X (6)

n—1

Donde:

X: variable

x,: observacion numero i de la variable x
n: numero de observaciones

X: media de la variable x

Diagrama de cajay bigotes: es un método efectivo para demostrar datos cuantitativos
de forma visual, utilizando cuartiles para dividir una figura rectangular verticalmente
en segmentos que indican la posicion de la mediana y los cuartiles primero y tercero.
La principal ventaja de este diagrama es que permite la comparacion de dos o mas

conjuntos de datos de manera sencilla y clara (Flores & Flores, 2018).
3.2.2 Estudios correlacionales

Para el segundo objetivo se realizara un analisis de correlacion, previo a esto se
realizara una prueba de normalidad la cual sera aplicada mediante la prueba
Kolmogorov-Smirnov; esta prueba se realizara en el software Minitab y nos permitira
medir el grado de concordancia en la distribucion en el conjunto de datos, cabe
mencionar que esta prueba de hipétesis (K-S) es empleada en muestras grandes y se
basa en las diferencias entre la funcién de distribucion acumulativa empirica y teérica
(Moraguez et al., 2017).

Interpretacion

El software Minitab utiliza el estadistico de Kolmogorov-Smirnov para calcular el
valor p, que es la probabilidad de obtener un estadistico de prueba igual 0 mas extremo

que el que se obtiene de la muestra si los datos se siguieran una distribucion normal.
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Cuando los datos no siguen una distribucion normal, los valores del estadistico de

Kolmogdrov-Smirnov son més grandes.
Ryan-Joiner

El estadistico de Ryan-Joiner es una medida de la normalidad de los datos que evalta
la correlacion existente entre los datos y las puntuaciones normales de los mismos. Si
el coeficiente de correlacién es cercano a uno, es posible que la poblacion esté
distribuida normalmente. Esta prueba guarda similitud con la prueba de Shapiro-Wilk

para detectar normalidad.
Valor p

El valor p es una medida de la probabilidad que indica cuanta evidencia hay en contra
de la hipétesis nula. Un valor de p mas pequefio sugiere que la evidencia en contra de

la hipétesis nula es mas solida.
Interpretacion

El valor p se utiliza para determinar si los datos siguen o no una distribucion normal.
Para realizar esta determinacion, es necesario comparar el valor p con un nivel de
significancia, que por lo general es de 0.05. Si el valor de p es menor o igual que el
nivel de significancia, entonces se puede rechazar la hipotesis nula. Esto indica que los
datos no siguen una distribucion normal. En el caso contrario, si el valor de p es mayor
que el nivel de significancia, entonces no es posible rechazar la hipotesis nula, lo que
sugiere que no hay suficientes pruebas para afirmar que los datos no siguen una

distribucién normal.

Posteriormente aplicaremos la prueba de correlacion Pearson o a su vez Spearman;

esto dependeréa de que los datos sean normales, lineales o no.
Correlacion de Pearson

Pearson es una prueba mide la relacion estadistica entre dos variables, si la relacién
entre los elementos no sigue una linea recta, entonces el coeficiente no refleja de

manera precisa esa asociacion.
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_szzy (7

rxy N
Luego de obtener resultados esta metodologia se remplaza en el coeficiente de
correlacion, para determinar la existencia o no relacion entre variables, es decir, si
presenta un valor mayor a 0 existe relacion entre las variables y si es menor a cero no
existe relacion entre las variables, por lo que su teoria se basa si una variable aumenta

al otra igual o viceversa.

Tabla 3

Analisis de correlacién de Pearson

Tipo de correlacion Valor - Rango Interpretacion
-1 Correlacion negativa grande y perfecta
-0,9a-0,99 Correlacion negativa muy alta
. _ -0,7a-0,89 Correlacion negativa alta
Correlacién negativa ) )
-0,4 a-0,69 Correlacion negativa moderada
-0,2a-0,39 Correlacion negativa baja
-0,01a-0,19 Correlacién negativa muy baja
No hay correlacion 0 Correlacion nula
0,01a0,19 Correlacion positiva muy baja
0,2a0,39 Correlacion positiva baja
. o 0,4a0,69 Correlacion positiva moderada
Correlacion positiva N .
0,7a0,89 Correlacion positiva alta
0,9a0,99 Correlacion positiva muy alta
1 Correlacion positiva grande y perfecta

Fuente: Elaboracion propia.
Correlacion de Spearman

La correlacion de Spearman es una medida que evalua la relacion entre dos variables
continuas u ordinales de una forma mondétona, es decir, que las variables tienden a
cambiar al mismo tiempo, pero no necesariamente a un ritmo constante. El coeficiente
de coincidencias de Spearman no utiliza los datos originales, sino que hace uso de los

rangos de cada variable para establecer la relacion entre ellas. La correlacion de
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Spearman se utiliza cominmente para evaluar relaciones que implican variables
ordinales (Ortega et al., 2009).

Tabla 4

Interpretacion del coeficiente de correlacion de Spearman

Valor de

rho

Significado

-1
-0,9a0,99
-0,7a0,89
-0,4 20,69
-0,2 20,39
-0,01 0,19

0

0,01a
0,19
0,2a0,39
0,4a0,69
0,7a0,89
0,9a0,99
1

Correlacién negativa grande y perfecta
Correlacion negativa muy alta
Correlacion negativa alta

Correlacién negativa moderada
Correlacién negativa baja

Correlacion negativa muy baja

Correlacion nula

Correlacién positiva muy baja
Correlacion positiva baja
Correlacion positiva moderada
Correlacion positiva alta
Correlacion positiva muy alta

Correlacion positiva grande y perfecta

Fuente: (Martinez Rebollar & Campos Francisco, 2015)
3.2.3 Estudios experimentales

Para concluir el estudio se realizd un modelo econométrico de datos panel el cual
supone la heterogeneidad de los individuos que conforman la muestra y permite
realizar el andlisis a un mayor numero de observaciones bajo un supuesto de efectos
fijos, segun el test de Hausman. El supuesto de efectos fijos implica que los efectos
individuales constantes tienen una relacion lineal con las variables independientes del

modelo.
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Ley de Gibrat o ley de efectos proporcionales

Gibrat, (1931) realiz6 un estudio sobre el crecimiento empresarial, investigando el
tamafio de las diferentes compafiias como factor explicativo. Utilizé efectos
proporcionales y concluyé que el crecimiento es un proceso aleatorio en el que todas
las empresas tienen la posibilidad de crecer independientemente de su tamafio.

Modelo de efectos proporcionales

La ley de efectos proporcionales muestra matematicamente el crecimiento de una
empresa sujeto a la dimension entre el periodo actual Dty anterior Dt.1 esto dado por
la influencia de variables aleatorias €. Por tanto Gibrat, (1931) denomina a esto efectos

proporcionales y obtiene la siguiente ecuacion (8 ):

Dy = Di—q = &De—y (8)

De esta ecuacion ( 8 ) se deriva la siguiente ecuacion ( 9 ) en la que se sintetiza la

variacion del tamafio entre dos periodos VDt:

Dt - Dt—l VDt

= =c (9)
Dy-1 Dy
Concluyendo:
S (10)
Dy
También se puede expresar:
D,
=y, Dondepy, =& +1 (11)
Dt—l
Donde aplicando logaritmos tenemos:
log D, =log Dy_1 + log u, (12)

A partir de este modelo podemos establecer que la distribucién de las tasas de

crecimiento es logaritmica normal (Tang, 2015).
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En este marco podemos sefialar que la ley de efectos proporcionales puede ser probada
mediante tres ecuaciones propuestas por Teruel Carrioza, (2007), estas se resumen en

la siguiente Tabla 5:

En primer lugar, el logaritmo del tamafio de la empresa i durante el periodo t

(S;¢) depende del logaritmo del tamafio del periodo anterior (S;.—1):
logS;: = a+ BlogS;+ + u;: (13)

En ese sentido la ley de Gibrat se acepta siempre que el coeficiente [ sea igual
a 1, lo que sefiala que el crecimiento de la empresa es independiente del

tamanio inicial. En cambio, se rechaza si  es menos que 1, y si f €S mayor a 1.

En segundo lugar, el crecimiento de la empresa también se ha estimado en
funcién del tamafio inicial. En lugar de obtener el tamafio para el siguiente
periodo, se calcula el crecimiento de la empresa durante los periodos t-1 y t. (
Alog(S;¢):

AlogS;s = a+ PlogS;: + i+ (14)

En esta ecuacion se cumple la ley de efectos proporcionales cuando f es igual
a cero. Mientras que cuando B es diferente a cero la ley se rechaza. Un valor
positivo implica qué las empresas mas grandes crecen a mayor ritmo que las
pequefias. Un valor negativo indica que las empresas mas pequefias tendran

una tasa de crecimiento més alto que las empresas grandes.

En tercer lugar, hay otro modelo dindmico de crecimiento empresarial que
esta vinculado a la implicacion de la ausencia de cualquier dinamica asociado

con variables enddgenas rezagadas.
AlogS;: = a + fAlogS; + u;t (15)

Donde logaritmo del crecimiento en el periodo t que pertenece a la empresa i
depende de la tasa de crecimiento de la empresa del periodo anterior. En este

caso se acepta la ley de Gibrat si f es igual a cero. Ambas acciones tienen un
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termino de error p; . que depende del periodo de tiempo y es individual para

cada empresa.( pp. 59-60)

Tablas

Descripcidn de las ecuaciones para comprobar la ley de efectos proporcionales

Ecuacion Relacion con la ley de
Gibrat

logS;s = a+ BlogS;; El log de la empresa B = 1 Existe autonomia
+ Ui durante  un  periodo entre el crecimiento y el
depende del log del tamafo.

periodo anterior.
B < 1 Las empresas de

menor tamafio crecen mas
rapido que las empresas

mas grandes.

B > 1 Las empresas de
mayor tamafio crecen a un
ritmo mayor que las

demas.

AlogS;; = a + flogS;, El crecimiento de la B = 0 Existe autonomia
+ Ui empresa en funcion del entre el tamafio y el
tamafio inicial crecimiento.
(crecimiento de la

< 0 Las empresas
empresa  durante  los B p

. equefias  crecen  mMas
periodos). Peq
rapido que las empresas

mas grandes.
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B > 0 Las empresas mas
grandes crecen mas rapido

que las pequefias

AlogS;. = a + BAlogS;, Significa la ausencia B = 0 Existe autonomia
+ 1 dinamica de las variables entre el tamafio vy

enddgenas rezagadas. crecimiento.

Fuente:(Teruel Carrioza, 2007)
Estimacion del modelo

Las ecuaciones presentadas anteriormente permiten poner a prueba la Ley de Gibrat
directamente. Al sector y la situacion estudiadas, se buscan contrastar las suposiciones
que determinan la Ley de Efectos Proporcionales, donde la variable que mide el
tamafno y el crecimiento adaptan el ingreso por ventas. Ademas, se han incluido
variables exdgenas adicionales y en este caso se prueban hipotesis nulas Ho = 0, frente
a una alternativa diferente de cero. Si no se rechazan las hipotesis nulas, significa que
la edad de la empresa, la innovacion y el endeudamiento no tienen influencia en el
crecimiento de las empresas. Utilizando este enfoque, se obtuvo la siguiente ecuacion

econométrica:

AlnVtas;: = a; + 6 + p1InVtas; 1 + Z BiXjit + €t (16)

Donde:

InVtas;,: corresponde al logaritmo natural de las ventas de la empresa
i en InVtas; . : hace referencia al periodo t — 1

AlnVtas; .: supone el crecimiento de la variable

xji¢- sujeta el conjunto de variables explicativas, como el logaritmo natural de la

antigliedad de la empresa, innovacién y endeudamiento

a; + &, efecto individual y tiempo respectivamente
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f1 Y B;: estimadores de la regresion
&; . perturbacion aleatoria, que se supone normal.

Debido a la naturaleza del estudio Oliveira & Fortunato, (2008) sustenta que para
abordar adecuadamente la posible relacién entre el crecimiento en un periodo anterior
y el crecimiento en el periodo actual, y teniendo en cuenta el pequefio nimero de afios,
seria apropiado utilizar modelos de panel dinamico junto con el Método Generalizado
de Momentos (GMM). El uso de GMM es importante debido al problema de
endogeneidad que puede surgir entre las variables relevantes para el estudio. La
estimacion GMM se utiliza como un método de regresion de 'variable instrumental’, lo
que ayuda a reducir los efectos de la correlacion entre las variables independientes y
el residual. Este problema puede estar relacionado con fendémenos como la
heteroscedasticidad y la endogeneidad entre las variables explicativas. Segun Oliveira
& Fortunato, (2008),la estimacién GMM puede ser una solucién efectiva para lidiar

con estos problemas.

Sin embargo, en este tipo de estudios de datos panel se puede utilizar un modelo de
regresion bajo el supuesto de efectos fijos, esto con la finalidad de mostrar las
relaciones implicitas en el fendbmeno del crecimiento. La variable explicada en este
estudio es el crecimiento el cual es medido a través de la diferencia logaritmica del
tamario (ventas) y las variables explicativas ventas, capital, edad, endeudamiento e
innovacion. Estas variables fueron seleccionadas debido a estudios previos
relacionados con la Ley de Gibrat donde varios investigadores utilizaban las mismas

variables.

Cuando se trabaja con datos de panel, se supone que hay heterogeneidad entre los
individuos de la muestra. Esto permite analizar un mayor numero de observaciones, lo
cual es una ventaja porque reduce la colinealidad* entre las variables explicativas,

mejorando asi la eficiencia de las estimaciones (Hsiao, 2003).

*Nota: la colinealidad se refiere a la alta correlacién entre dos o méas variables

explicativas de un modelo, lo cual puede generar problemas de estimacion.

Los datos de panel pueden estimarse mediante dos modelos diferentes: el modelo de

efectos aleatorios y el modelo de efectos fijos. EI primero tiene como objetivo capturar

las diferencias entre las unidades de analisis a través de un componente aleatorio del
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modelo. Por su parte, el modelo de efectos fijos utiliza variables dummy y asigna un

término fijo diferente para cada empresa, lo que supone que los efectos individuales

son independientes entre si y no varian en el tiempo (Mayorga & Mufioz, 2000). En

este estudio utilizaremos un modelo de efectos fijos esto luego de haber realizado la

prueba de Hausman que se analiza Tabla 6.

Tabla 6

Andlisis test de Hausman

Test

Concepto

Criterio

Prueba de Hausman

Este test permite a los
investigadores determinar
si un modelo de efectos
fijos o de efectos
aleatorios es mas
apropiado para sus datos
y, a menudo, se utiliza
para identificar la
endogeneidad. La prueba
de Hausman es
comUnmente wusada en
econometria 'y analisis
estadistico para evaluar la
validez y confiabilidad de
diferentes modelos de
regresion(Mutl &
Pfaffermayr, 2011).

Si, Prob < Chi? es menor
que 0,05 se utilizara la
metodologia de efectos
fijos.

Si, Prob >Chi? es mayor

que 0,05 se utilizara la

Cov(Xit,u;r) # 0
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metodologia de efectos

aleatorios.

Fuente: Elaboracion propia.

3.3 Operacionalizacion de las variables

Dada la falta de indicadores en nuestro pais acerca del tamafio empresarial, se han

utilizado dos criterios para su definicion: el nimero de trabajadores y el monto de las

ventas. La variable empleo ha sido medida a través del nimero total de trabajadores

de la empresa durante el periodo estudiado.

Tabla7

Variable independiente: Factores econdémicos

Conceptualiz  Dimensio Indicadores Items Técnical/instru
acion nes mento

Los factores Ventas Microempres ¢Cual es el

econdmicos de as:  Ingresos nimero de

una empresa menores a micro,

pueden ser $100.000,00 pequenas,

identificados Pequefia medina y

como todas las empresa: grandes

tendencias
significativas
en la economia
que  pueden
beneficiarse o
afectar
negativamente
alaempresa en
la consecucidn
de sus
objetivos

empresariales

Ingresos entre
$100.001,00 y
$1'000.000,00
Mediana
empresa:
Ingresos entre
$1'000.001,00
y
$5'000.000,00
Empresa
grande:

Ingresos

empresas en
el sector de
la
construccio
n?
Ficha de registro
de datos
secundarios
(SUPERCIAS)
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(EAE Business

superiores a

School, 2023). los
$5'000.001,00
Cantidad (Como ha
monetaria en sido
activos comportami
totales. ento
Active Total empresarial
(AT) (activo
Activos Cre=In (ATy)- total) de la
Totales In (ATt1) industria
durante el
Cre=Crecimie periodo
nto 2018-2021?
empresarial
ATi= AT del
afio actual
ATw1= AT del afio
anterior
Tamafio Logaritmo natural
de ingreso por
ventas retardadas
en un periodo
InVtas;_4
Crecimie  Tasa de ¢(Cbémo
nto crecimiento de las crecio el

ventas retardadas

en un periodo

AlnVtas;_4

sector en los
afos de
estudio

respecto a

las ventas?
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Edad Antigiedad de la ¢Cudl es la
compafiia desde su edad
creacion promedio de

las empresas
en el sector?

Innova Innovacion ¢Cual fue el

porcentaje
Activos intangibl de

Activo Total, .
innovacion
en las
empresas en
los afios de
estudio?

Endeuda  Endeudamiento ;Como se

encuentra
Pasivo total;
—————  respecto al
Activo Total; _
endeudamie

nto el sector
de

construcci6

la

n?
Fuente: Elaboracion propia.
Tabla 8
Variable dependiente: Dimension empresarial
Conceptualizac Dimension Indicadores Items  Técnica/instrume
ion es nto
Para Lépez Microempre ¢Cudl es
Jurado Gonzales sas: Entre 1 a el wvalor
& Garcia 9 promedi
Ramos, (2011) trabajadores. 0 de
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La dimension
empresarial  se
refiere a la
capacidad de
produccion de la
empresa. El
tamafio de la
empresa quiere

expresar el
mayor 0 menor
volumen de cada
una de las
magnitudes que
sirven para
explicar lo que
es y lo que hace
la unidad

econdmica.

Pequeiia micro,

empresa: pequeria
NUmero de Entre 10 a 49 S,
empleados trabajadores. medina

Mediana y

empresa: grandes

Entre 50 a empresa

199 s?

trabajadores.

Empresa

grande: Mas

de 200

trabajadores.

Microempre ¢Como

sas: Ingresos se

menores a clasifica

$100.000,00 la
Ingreso por Pequeia empresa
Ventas empresa: en base a

Ingresos entre su

$100.001,00 ingreso

y por

$1'000.000,0 ventas?

0

Mediana

empresa:

Ingresos entre
$1'000.001,0
0 y
$5'000.000,0
0

Empresa
grande:

Ficha de registro
de datos
secundarios
(SUPERCIAS)
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Ingresos
superiores a
los
$5'000.001,0
0

Tamafo InVtas

Logaritmo
natural de
ingreso  por

ventas

Crecimient AlnVtas

0
Diferencia del

logaritmo de
ventas entre dos
periodos
(InVtas; —

InVtas;_;)

Fuente: Elaboracion propia.
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CAPITULO IV
RESULTADOS
4.1 Resultados y discusion

Se presenta el siguiente apartado con la finalidad de cumplir los objetivos antes
propuestos en el desarrollo de la investigacion, en el primer objetivo donde trata de
describir los factores econdmicos del sector se muestra los patrones de
comportamiento de las variables, en el segundo objetivo mediante un analisis de
correlacion se identifico la importancia de los factores econdmicos del sector y
finalmente ,el tercer objetivo donde se evalu6 la dimensién empresarial del sector

aplicando el modelo econométrico con estimacion de efectos fijos.

4.1.1 Factores economicos del sector de la construccidn en el Ecuador en el periodo
2018-2021

Figura 1

Empresas segln provincia

Empresas segun provincia

I 0%
Napo 1 o%
I 0%
Bolivar = o%
0%
Galapagos | 0%
B 1%
Esmeraldas 1 o%
B 1%
Sucumbios M 1%
B 1%
Imbabura 1 o%
B %
Chimborazo m 1%
| )
Loja mm 2%
B 2%
Sto. Domingo Tsachilas ™ 1%
2%
ElOro mm 2%
I 7%
Azuay . 5%
I 31%
Guayas R 40%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45%

Nota. Ponderacion de participacion de empresas constructoras segun provincias en

Ecuador. Fuente: Elaboracion propia
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Al analizar la Figura 1, de acuerdo a las ponderaciones de las empresas constructoras
que se encuentran activas de acuerdo a la base de datos proporcionada por la
SUPERCIAS, se observa que existe una mayor concentracion en las provincia de
Guayas y Pichincha asumiendo una participacion del 513 y 396 empresas
representadas por el 40% y 31% respectivamente ,en comparacion con otras
provincias, referente a Guayas de acuerdo a su ubicacion geografica estratégica y su
posicion como el puerto mas grande del pais (Zambrano Fabias et al., 2021). Esto
significa que hay una gran cantidad de actividades comerciales en la provincia, lo que
a su vez requiere un mayor nimero de empresas constructoras. Ademas, el Puerto de
Guayaquil, ubicado en la provincia del Guayas, es una importante puerta de entrada y
salida de mercancias, lo que también contribuye al aumento del nimero de empresas
constructoras en la provincia. Asi también hay varios factores que pueden contribuir a
que Pichincha tenga un mayor nimero de empresas constructoras en comparacion con
otras provincias en Ecuador. Uno de los principales factores es que Pichincha es la
provincia mas poblada del pais y tiene la mayor concentracion de empresas y

actividades comerciales.

Figura 2

Empresas segln su tamafio

= Grande
= Pequefia
= Mediana

Microempresa

Nota. Concentracidn de empresas constructoras segun su tamafio. Fuente:
Elaboracion propia
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Al visualizar la Figura 2, de la representacion de acuerdo a su tamafio de las empresas
constructoras, el sector de la construccion es un componente importante de la
economia ecuatoriana y cuenta con la participacion activa de empresas de diferentes
tamanos (Administracion de seguridad y salud ocupacional., 2014). Se evidencia que
el porcentaje mas alto de 41% lo representan las empresas pequefias, hay una gran
cantidad de empresas pequefias en el sector de la construccion en Ecuador porque es
una opcion atractiva para muchos emprendedores y trabajadores del sector. Las
pequefias empresas tienen menos empleados, lo que les da mayor flexibilidad y
capacidad para adaptarse a los cambios en el mercado. Ademas, pueden proporcionar
un trabajo méas personalizado y enfocado, lo cual es atractivo para los clientes que

buscan servicios mas especializados y personalizados en el sector de la construccion.

De igual manera las empresas medianas y pequefias equivalentes al 24% y 18%
respectivamente. Mientras que dentro de las empresas grandes se encuentra solo el
16% del sector; las empresas grandes en el sector de la construccion son menos
comunes en Ecuador debido a que requieren una mayor inversion de capital y recursos
financieros, algo que puede ser dificil de obtener en el mercado ecuatoriano. Ademas,
las regulaciones y normativas son mas estrictas para las grandes empresas, lo que
puede dificultar su creacion y desarrollo. Como resultado, la mayoria de las empresas
dentro del sector de la construccion en Ecuador son pequefias 0 medianas

(Administracion de seguridad y salud ocupacional., 2014).

Figura 3

Empresas segln su rango de edad

Empresas segun su rango de edad
3% _ 0%

15%

=3-20 =20-37 =37-54 =54-71

Nota. Rango de edad de las empresas del sector de la construccion. Fuente:
Elaboracion propia
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Al observar la Figura 3, el rango de edad de las empresas constructoras evidencia que
mayoritariamente existen firmas con un rango de edad de 3 a 20 afios. Las empresas
constructoras de entre 3 y 20 afios son mas comunes en Ecuador porque es un periodo
de crecimiento y consolidacion para ellas. Ademas, las regulaciones son menos
estrictas para las pequefias empresas, lo que les permite operar y crecer con mayor
facilidad. Las empresas constructoras también pueden acceder a financiamiento a
través de diferentes planes gubernamentales para consolidarse y seguir creciendo. En
general, la gran presencia de empresas constructoras entre 3 y 20 afios en Ecuador es

un indicador positivo del dinamismo e innovacién en el sector de la construccion.

Por otro lado, existen empresas en un rango de 20 a 37 afios que representan el segundo
lugar con el 15 %, asi también en el rango de 37 a 54 afios se encuentran nada mas el
3 % de las empresas y con un 0,2 % se encuentra firmas con un rango de 54 a 71 afios,
esto puede deberse a una mayor competencia en el mercado por parte de empresas mas
jovenes y nuevas. Las empresas mas antiguas pueden enfrentar obstaculos para
consolidarse actualizados en términos de tecnologia y cambios en la industria, mientras
que las empresas mas nuevas pueden estar en una mejor posicion para
hacerlo. También puede ser mas dificil para las empresas mas antiguas obtener
financiamiento o adaptarse a ajustes y practicas cambiantes a lo largo del tiempo. En
general, esto puede resultar en una menor proporcion de empresas constructoras de

edad avanzada, en comparacion con empresas mas jovenes y nuevas.

Figura 4

Crecimiento en ventas promedio

Crecimiento en ventas promedio

Ventas Crecimiento en ventas
200000000 500%
400%
150000000
300%
100000000 200%
100%
50000000
0%
0 -100%
2018 2019 2020 2021

Nota. Tendencia del crecimiento en ventas del sector de la construccion. Fuente:
Elaboracion propia
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Al visualizar la Figura 4 observamos que las ventas en el sector de la construccion han
tenido un claro incremento, para el afio 2019 las ventas corresponden a $ 1.294.695,
mientras que para el afio 2020 las ventas ascendierona $1.743.672, de igual manera
las ventas incrementaron en un 467% para el afio 2021 con $ 187.405.291, existe
informacidn contrastante sobre el incremento de la construccion durante la pandemia
atravesando un efecto revote en el afio 2021 con respecto al afio anterior; dinamizando
la economia al generar empleo y atraer inversionistas, esto puede deberse a varios
factores entre ellos, durante crisis sanitaria que atravesamos, ciertas actividades de
municipalidad detuvieron sus trabajos y con esto no existia regularizaciéon en la
aprobacién e inspeccion  de construcciones por lo que se incrementan las
construcciones informales (PRIMICIAS, 2020).

Figura 5

Innovacién en el sector de la construccion

Innovacion

3,0%

2,5%

2,0%

1,5%

1,0%

0,5%

0.0% 2018 2019 2020 2021
® Innovacién 2,2% 2,6% 1,3% 1,8%

Fuente: Elaboracion propia

Se puede observar en la Figura 5 que la innovacion en el sector de la construccion para
el afio 2019 se encuentra en los picos mas altos con un 2,6 % en relacion a los demas
afios de estudio, en el afio 2020 al atravesar la crisis sanitaria la innovacion decrece a
1,3 %y se recupera en el 2021 obligando a las empresas a desarrollar y aplicar nuevas
tecnologias, creando alianzas publico-privadas y otros sectores. Ademas, existen

universidades que se encuentran trabajando en proyectos de investigacion sobre
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innovacion en la construccién como el gasto en 1+D dentro del porcentaje del PIB.
También se menciona que el sector de la construccidn se esta reinventando y apostando

por nuevas formas de gestion del conocimiento (FARO, 2020).

Figura 6
Endeudamiento del sector de la construccion en los afios de estudio

Endeudamiento
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46,00%

45,00%

50,72%
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Nota. Porcentaje de endeudamiento por afios en el sector. Fuente: Elaboracién

propia

Al observar la Figura 6 correspondiente al nivel de endeudamiento del sector se
muestra un aumento progresivo a través de los afios de estudio, mientras que en el afio
2018 el sector se encontraba endeudado en un 48,18%, al transcurso de tres afos, para
el 2021 ascendi6 a 54,18%; el nivel de endeudamiento en el sector de la construccion
en Ecuador ha sido un tema preocupante en los Gltimos afios conllevando al incremento
de riesgo financiero en el sector. Ademas, el gobierno ha tomado medidas para reducir
en endeudamiento del sector y mejorar la situacion financiera de las empresas tras la

pandemia, sin embargo, el nivel de endeudamiento en los ultimos afios es alto.

4.1.2 Relacion de los factores econdmicos del sector de la construccion en funcién

de crecimiento el Ecuador en el periodo de estudio

Para el cumplimiento del segundo objetivo se realizé pruebas de normalidad con el

test Kolmogorov-Smirnov en el software MINITAB19, debido al nimero de datos
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disponibles de las variables tanto endégenas como exdgenas, esto para conocer que
prueba de correlacion se va a emplear, dado que los datos no siguen una distribucion

normal, por tanto, se uso la prueba no paramétrica de Spearman.

Tabla9

Parametros de prueba Kolmogo6rov-Smirnov

Prueba Kolmogo6rov-Smirnov

Requisitos Para muestras mayores de 50 datos

Para variables cuantitativas discretas
Ho La muestra procede de p>0,05
una distribucion normal
Hi1 Los datos no proceden de p <0,05

una distribuciéon normal

Fuente:Elaboracion propia

Figura 7

Prueba de normalidad Kolmogdrov-Smirnov de la variable ventas
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Nota. Recuperado de MINITAB 19. Fuente: Elaboracion propia
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Figura 8

Prueba de normalidad Kolmogoérov-Smirnov de la variable crecimiento

Grafica de probabilidad de Crecimiento Ventas
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Nota. Recuperado de MINITAB 19. Fuente: Elaboracion propia

Figura 9

Prueba de normalidad Kolmogorov-Smirnov de la variable edad
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Nota. Recuperado de MINITAB 19. Fuente: Elaboracion propia
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Figura 10

Prueba de normalidad Kolmogo6rov-Smirnov de la variable innovacion
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Nota. Recuperado de MINITAB 19. Fuente: Elaboracion propia

Figura 11
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Nota. Recuperado de MINITAB 19. Fuente: Elaboracion propia
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Como se pudo observar en la Figura 7, Figura 8, Figura 9, Figura 10, y Figura 11
respecto a la prueba de normalidad Kolmogorov-Smirnov de las variables ventas,
crecimiento, endeudamiento, edad, e innovacion el p valor es de < 0,05 por lo que se

concluye que los datos no proceden de una distribucion normal.

Por ello, mediante el software MINITAB19 realizamos la correlacién de Spearman,

por lo antes mencionado.

Figura 12

Correlacion de Spearman del crecimiento; ventas 2019
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Nota. Recuperado de MINITAB 19. Fuente: Elaboracion propia
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Figura 13

Correlacion de Spearman del crecimiento y edad 2019

Grafica de matriz de Crecimiento Ventas; Edad
IC de 95% para la correlacién de Spearman

4
o °
i ® ®
< ﬂ.‘ ® °
, . : %0 033 "
o S CESIRESCCRy 2 SUEM 3 ® o ee
00 ©0 GDIDENEDNI® OO © 00
¢ OF @ CEENEPTDE® T9 °
0 6 ¢ PEIUASISIRCESIO O 06 ° °
r=0,444 IC = (0,397, 0,489)
-10 0 10

Crecimiento Ventas

Nota. Recuperado de MINITAB 19. Fuente: Elaboracion propia

Figura 14

Correlacion de Spearman del crecimiento e innovacion 2019

Grafica de matriz de Crecimiento Ventas; innovacion
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Nota. Recuperado de MINITAB 19. Fuente: Elaboracion propia
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Figura 15
Correlacion de Spearman del crecimiento y endeudamiento 2019

Grafica de matriz de Crecimiento Ventas; Endeudamiento
IC de 95% para la correlacion de Spearman
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Nota. Recuperado de MINITAB 19. Fuente: Elaboracion propia

Tabla 10

Correlacion de Spearman del Crecimiento y los factores econémicos afio 2019

Afo Variables Crecimiento
2019 Ventas 0,564
Edad 0,444
Innovacion 0,050
Endeudamiento -0,213

Fuente: Elaboracion propia

En el afio 2019 podemos observar que las variables edad y ventas respecto al
crecimiento tiene una correlacion de 0,444y 0,564 respectivamente lo que nos sefiala
que existié una correlacion positiva moderada, esto de acuerdo con el (Anexo A), de
igual manera la innovacion respecto al crecimiento tuvo una correlacién positiva muy
baja de 0,050; por otro lado, la variable endeudamiento tuvo una correlacién negativa
muy baja de -0,213.
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Figura 16
Correlacion de Spearman del crecimiento y ventas 2020

Grafica de matriz de Crecimiento Ventas; In ventas
IC de 95% para la correlacién de Spearman
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Nota. Recuperado de MINITAB 19. Fuente: Elaboracion propia

Figura 17

Correlacion de Spearman del crecimiento y edad 2020

Grafica de matriz de Crecimiento Ventas; Edad
IC de 95% para la correlaciéon de Spearman
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Nota. Recuperado de MINITAB 19. Fuente: Elaboracion propia
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Figura 18

Correlacion de Spearman del crecimiento e innovacion 2020

Grafica de matriz de Crecimiento Ventas; innovacion
IC de 95% para la correlacién de Spearman
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Nota. Recuperado de MINITAB 19. Fuente: Elaboracion propia

Figura 19

Correlacion de Spearman del crecimiento y endeudamiento 2020

Grafica de matriz de Crecimiento Ventas;, Endeudamiento
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Nota. Recuperado de MINITAB 19. Fuente: Elaboracion propia
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Tabla 11
Correlacion de Spearman del Crecimiento y los factores econémicos afio 2020

Ao Variables Crecimiento
2020 Ventas 0,585
Edad -0,440
Innovacion -0,084
Endeudamiento 0,207

Fuente: Elaboracion propia

En la Tabla 11 se resumid la correlacion de las variables respecto al crecimiento para
el afio 2020 , observamos que el endeudamiento tuvo una correlacion positiva baja
respecto al crecimiento de 0,207 y de igual manera la variable ventas se encontr6 con
una correlacion positiva moderada de 0,585; asi también la variable edad para ese afio
tuvo una correlacion negativa moderada de -0,444 mientras que la variable innovacion

con respecto al crecimiento tuvo una correlacion negativa muy baja de 0,084.
Figura 20

Correlacion de Spearman del crecimiento y ventas 2021

Grafica de matriz de Crecimiento Ventas; In ventas
IC de 95% para la correlacién de Spearman
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Nota. Recuperado de MINITAB 19. Fuente: Elaboracion propia
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Figura 21

Correlacion de Spearman del crecimiento y edad 2021

Grafica de matriz de Crecimiento Ventas; Edad
IC de 95% para la correlacién de Spearman
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Nota. Recuperado de MINITAB 19. Fuente: Elaboracién propia

Figura 22

Correlacion de Spearman del crecimiento e innovacion 2021

Grafica de matriz de Crecimiento Ventas; innovacion
IC de 95% para la correlacién de Spearman
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Nota. Recuperado de MINITAB 19. Fuente: Elaboracion propia
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Figura 23

Correlacion de Spearman del crecimiento y endeudamiento 2021

Grafica de matriz de Crecimiento Ventas; Endeudamiento
IC de 95% para la correlacién de Spearman
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Nota. Recuperado de MINITAB 19. Fuente: Elaboracion propia

Tabla 12

Correlacion de Spearman del Crecimiento y los factores econémicos afio 2021

Ao Variables Crecimiento
2021 Ventas 0,271
Edad 0,061
Innovacién 0,042
Endeudamiento 0,005

Fuente: Elaboracion propia

En la Tabla 12 se optd por resumir la correlacion de las variables ventas, edad,
innovacion y endeudamiento en relacion con el crecimiento del sector para el afio
2021, se observa que la variable ventas tuvo una correlacion positiva baja de 0,271
respecto al crecimiento, asi también en las variables edad, endeudamiento e innovacién
se tuvo una correlacion positiva muy baja de 0,061; 0,005 y 0,042 respectivamente en

relacion de la variable crecimiento.
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4.1.3 Evaluacion de la dimension empresarial del sector de la construccién en el
Ecuador en el periodo 2018-2021.

Para el cumplimiento de este ultimo objetivo se corrié un modelo de datos panel

estimado por efectos fijos.
Estimacion econométrica

En la estimacion que se aprecia en la Tabla 14 realizada en el software Stata se
presenta los resultados de la estimacion del modelo efectos fijos; en la Tabla 15 se
encuentra el andlisis del crecimiento respecto al tamafio empresarial de las compafiias
que conforman el sector CIIU F construccién. La decision entre el uso del modelo de
Efectos Fijos o el modelo de Efectos Aleatorios se baso en la prueba de Hausman que
se observa en la Tabla 13. En este caso el valor Prob < Chi2es menor que 0,05, por lo
cual se optd por utilizar el modelo de Efectos Fijos. Ademas, se identificaron
problemas de heterocedasticidad en este modelo y se corrigi6 utilizando el estimador

de varianza robusto.

Tabla 13

Test de hausman

Coeficients
(b) fel (B) (b-B) sqrt(diag(V_b-
rel Difference V_B)) S.E.
Inventas
L1. -1.707191 -.8098287 -.8973625 :
Edad -1.260448 0640147  -1.324463 9207154
Edadsq 3.580825 1231186  3.457707 2861724
innovacion -.0005884 -.000808  .0002196
Endeudamie~0 .3854738 6837303  -.2982565

chi2(5)

-2239.12

Nota. Recuperado de STATA 14. Fuente: Elaboracion propia
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Tabla 14
Estimador efectos fijos

Robust

St
CreC|m~|§nto Coef. g'rt P>|t|[95% Conf. Interval]

r.
Inventas
L1. -1.707191 .0240495 -70.99 0.00 -1.754372 -1.66001
Edad -1.260448 9331859 -1.35 0.17 -3.091208 5703119
Edadsq 3.580825 .2905683 12.32 0.00 3.010777 4.150873
innovacion  -.0005884 .0000857 -6.87 0.00 -.0007565 -.0004203
E”de“d;m'e” 3854738 .1553572 2.48 0.01 ngo6881 6902596
_cons .6769597 .9894802 0.68 0.49 -1.26424 2.61816
sigma_u 10.906182
sigma_e 1.3054914
Rho 98587385  (fraction of variance due to u_i)

Nota. Recuperado de STATA 14. Fuente: Elaboracion propia

Tabla 15

Analisis Econométrico Efectos Fijos

Efectos Fijos

AlnVtas

InVtas,_4 -1,707***
(0,015)

AlnVtas;_,

Edad -1,260***
(0,969)

Edadsq 3,581***
(0,292)
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innova -0,001**

(0,001)
Endeuda 0,385***
(0,122)
Constante 0,677***
(0,914)
N° observaciones 2536

Nota. Errores estandar robustos entre paréntesis. Fuente: Elaboracion propia

En la segunda columna de la Tabla 15 se presentan los resultados de la ecuacion ( 16
) mediante un modelo de efectos fijos. Este modelo al igual que las ecuaciones ( 13) y
( 15) nos permiten contrastar la hipotesis planteada que todas las empresas
independientemente de su tamafio tienen la misma posibilidad de crecer. El coeficiente
B1=-1,71 evidencia que un aumento en el tamafio inicial tiene un efecto negativo en el
crecimiento de las empresas. Por consiguiente, de acuerdo con la Tabla 5 B1 < 0
muestra que las empresas pequefias tienden a tener mayor posibilidad de crecimiento
que las empresas grandes; entonces de acuerdo a esto las grandes empresas al tener

menor tendencia de crecimiento en el mercado no existe tendencia de monopolio.

4.2 Verificacion de la hipétesis o fundamentacion de las preguntas de

investigacion

Ho- Los factores econdmicos no inciden en la dimension empresarial.
Hsi- Los factores economicos inciden en la dimension empresarial.

A través del desarrollo de los tres objetivos especificos se llega a rechazar la hipétesis
nulay se acepta la hip6tesis alternativa, los factores econdmicos inciden notablemente
en la dimension empresarial de manera que ayudan al crecimiento del sector; esto se
fundamenta en el primer objetivo con el analisis descriptivo de tanto variables
endogenas y exdgenas que nos ayudan a conocer como se encuentra el sector de la
construccion, por otra parte en el segundo objetivo se evidencia correlacién del
crecimiento con la variable ventas, finamente en el Gltimo objetivo se fundamenta
mediante la ley de efectos proporcionales, rechazando la misma se muestra la

independencia del tamafio respecto al crecimiento de las empresas.
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CAPITULO V
CONCLUSIONES
5.1 Conclusiones

Al terminar el trabajo investigativo e interpretar los resultados obtenidos de la
incidencia de los factores econdmicos en la dimensién de las empresas de la

construccion en el Ecuador se emite las siguientes conclusiones:

Tras el desarrollo del primer objetivo de caracter descriptivo se denota que el sector
de la construccion en el Ecuador se encuentra principalmente concentrado en las
provincias de Guayas y Pichincha abordando un 71% de este con respecto a las demas
provincias, esto puede deberse a su ubicacion geografica y a la poblacion de estas. Por
otro lado, en este sector existe mayoritariamente pequefias empresas representadas por
el 41 % debido a que esta es una opcion atractiva para muchos empleadores y
trabajadores por su flexibilidad y capacidad de adaptacién en el mercado es asi como
el 81 % de estas empresas contemplan un rango de edad de 3 a 20 afios. Es relevante
mencionar que el sector en los afos de estudio muestra un crecimiento medido en

ventas de 461% en el afio 2021 con respecto a afios anteriores.

En el segundo objetivo especifico se concluye mediante el coeficiente de correlacion
de Spearman que para el afio 2019 la variable ventas tiene correlacion positiva
moderada de 0,5 respecto a la variable crecimiento; en el afio 2020 y 2021 sucede lo
mismo con la variable ventas que también presenta una correlacion de 0,5y 0,2
respectivamente esto en relacién a la variable crecimiento. Es por ello que el modelo
aplicado en el Gltimo objetivo se lo hacen base a la variable ventas por su significancia

presentada en este objetivo.

Finalmente se evalu6 la dimensién empresarial del sector mediante la ley de efectos
proporcionales o ley de Gibrat el cual propone que todas las empresas
independientemente de su tamafio tienen la misma posibilidad de crecer. Este
enunciado es rechazado al realizarse el modelo de datos panel con estimacion de

efectos fijos ; ya que se presenta que p1< 0 el cual de acuerdo a la Tabla 5 las empresas
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pequerias tienen mayor posibilidad de crecer estos resultados concuerdan con estudios
realizados por Oliveira & Fortunato, (2008) y Adams et al., (2014).

5.2 Limitaciones del estudio

a) Los resultados de este estudio investigativo no pueden ser generalizado para
otros sectores debido a los datos pertenecen al sector CIU F.
b) Para el estudio no se toman en cuenta variables macroeconémicas que pueden

ser relevantes en el andlisis de la situacion real del sector.
5.3 Futuras tematicas de investigacion

Para futuras lineas de investigacion se recomienda realizar un analisis de la relacion
entre la dimension empresarial y la sostenibilidad en el sector de la construccion. Es
relevante realizar este analisis porque permite comprender de qué forma las empresas
pueden innovar y generar valor a través de practicas de negocio sostenibles. Ademas,
al tener un mayor conocimiento sobre la relacion entre la dimension empresarial y la
sostenibilidad, es posible establecer politicas publicas y medidas regulatorias mas

efectivas para fomentar una economia mas sostenible y justa.
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ANEXOS

Anexo A. Modelo Datos Panel

Sunday July 16 15:35:06 023 Page 2
Edad 0.3802 0.0676 0.3771 0.0503 1.0000
0.0000 0.0000 0.0000 0.0113
innovac -0.0244 -0.0038 -0.0217 -0.0056 -0.0406 1.0000
0.1323 0.8151 0.2746 0.7774 0.0122
Endeudamie~ 0.0309 0.0027 -0.0184 -0.0115 -0.0968 0.0414 1.0000
0.0570 0.8701 0.3551 0.5615 0.0000 0.0108
end of do-file
do "C:\Users\jonat\AppData\Local \Temp\STDO0000000.tmp"
15 . xtreg CrecimientoVentas L.lnventas Edad Edadsq innovacién Endeudamiento, re
GLS reqgressi Number of bs 2,536
: Empresas Number of & 1,268
R-sq:
within 0.8782 2
beltweer 0.0047 2.0
veral 0.3535 2
1698.62
corr(u i, X) = 0 (assumed) 0.0000
Coef. Err z P>|z| [95% Conf Interval]
-.8098287 .0202754 -39.94 0.000 -.8495677 -.7700896
.0640147 .3021501 0.21 0.832 -.5281886 .656218
.1231186 .0592038 2.08 0.038 .0070812 .2391559
-.000808 .0018953 -0.43 0.670 -.0045228 .0029068
.6837303 .1297861 5.27 0.000 .4293543 .9381063
8.573292 .4187714 20.47 0.000 7752515 9.394069
.43165015
a 1.3054914
rh .09855016 (fraction of variance due 1)

16 estimates store rel
end of do-f e

18 do "C:\Users\jonat\AppData\Local\Temp\STD0000000O.tmp"

19 xtreg CrecimientoVentas L.lnventas Edad Edadsg innovacién Endeudamiento, re
Random-e GLS Number = 2,536
Group Va Empresas Numbe r 1,268
R-sq: Obs per groug

within = 0.8782 min = 2

= 0.0047 avg = 2.0

= 0.3535 max 2

Wald 12 (5) 1698.62

corr(u i, X) 0 (assumed) Prob > chi?2 0.0000
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Sunday July 16 15:35:06 Page 3
Crecimiento~s Coef. Stdys Err: z P>|z| [95% Conf. Intervall]
ILnventas
Ll. -.8098287 .0202754 -39.94 0.000 -.8495677 -.7700896
.0640147 .3021501 0.21 0.832 -.5281886 .656218
.1231186 .0592038 2.08 0.038 .0070812 .2391559
inno -.000808 .0018953 -0.43 0.670 -.0045228 .0029068
Endeudamiento .6837303 .1297861 5.27 0.000 .4293543 .9381063
_cons 8.573292 .4187714 20.47 0.000 7.752515 9.394069
sigma u .43165015
si gma_e 1.3054914
rho .09855016 (fraction of variance due t u i)
20 estimates store rel

D9 . do "C:\Users\jonat\AppData\Local\Temp\STDO0000000.tmp"

w

Xxtreq CrecimientoVentas L.lnventas Edad innovacién Endeudamiento, fe

Fixed-effects (within) regression Number of obs = 2,536
Group variable: Empresas Number of groups = 1,268

Obs per group:

= 0.9215 min = 2
= 0.1409 avg = 2.0
0.0214 max = 2
F(5,1263) = 2965.70
c-:>rr(u_i, Xb) = =-0.9527 Prob > F = 0.0000
Crecimiento~s Coef. Std. Err. t P>t [95% Conf. Interval]
Inventas
L1. -1.707191 .0145165 -117.60 0.000 -1.73567 -1.678712
-1.260448 .9690261 -1.30 0.194 -3.161526 .6406302
3.580825 .2922323 12.25 0.000 3.007511 4.154139
innovacién -.0005884 .0012526 -0.47 0.639 -.0030459 .0018691
Endeudamiento .3854738 .1219317 3.16 0.002 .1462628 .6246849
cons .6769597 .9137615 0.74 0.459 -1.115698 2.469617
sigma u 10.906182
sigma e 1.3054914
rho .98587385 (fraction of wvariance due to ':_'i)
F test that all u i=0: F(1267, 1263) = 8.18 Prob > F = 0.0000
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Sunday July 16 15:35:06 2023 Page 4

24 . estimates store fel
25
end of do-file
26 . do "C:\Users\jonat\AppData\Local\Temp\STD0000000O.tmp"
27 . hausman fel rel

Coefficients

(b) (B) (b-B) sqrt (diag(V_b-V_B))
fel rel Difference S.E.
lnventas
Tl -1.707191 -.8098287 -.8973625 B
Edad -1.260448 .0640147 -1.324463 .9207154
Edadsq 3.580825 .1231186 3.457707 .2861724
innovacién -.0005884 -.000808 .0002196 "
Endeudamie~o .3854738 .6837303 -.2982565
b = consistent under Ho and Ha; obtained from xtreg
B = inconsistent under Ha, efficient under Ho; obtained from xtreg

Test: Ho: difference in coefficients not systematic

chi2(5) = (b-B)'[(V_b-V_B)"~(-1)] (b-B}
= =-2239.12 chi2<0 ==> model fitted on these
data fails to meet the asymptotic
assumptions of the Hausman test;
see suest for a generalized test

28
end of do-file
29 . do "C:\Users\jonat\AppData\Local\Temp\STD0O000000O.tmp"
30 . findit xtserial
31

end of do-file

32 . do "C:\Users\jonat\AppData\Local\Temp\STD0O000000O.tmp"

33 . =xtreg CrecimientoVentas L.lnventas Edad Edadsg innovacién Endeudamiento, re
Random-effects GLS regression Number of obs = 2536
Group variable: Empresas Number of groups = 1,268
R-sqg: Obs per group:

within = 0.8782 min = 2
between = 0.0047 avg = 2.0
overall = 0.3535 max = 2

Wald chi2(5) = 1698.62

cgrria i, X) = 0 (assumed) Prob > chi2 = 0.0000
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Sunday July 16 15:3L:06 2023 Pag
Crecimiento~s Coef. Std. Err. 2 Bzl [|95% Conf. Interval]
lnventas
Ll -.8098287 .0202754 -39.94 0.000 -.8495677 -.7700896

.0640147 .3021501 0.21 0.832 -.5281886 .656218
.1231186 .0592038 2.08 0.038 .0070812 .2391559
-.000808 .0018953 -0.43 0.670 -.0045228 .0029068
.6837303 .1297861 5.27 0.000 .4293543 .9381063
8.573292 .4187714 20.47 0.000 7.752515 9.394069
.43165015
1.3054914
.09855016 (fraction of variance due to u i)

34 . =xtserial CrecimientoVentas lnventas Edad Edadsg innovacién Endeudamiento, output
linear regression Number of obs 2,536
F(5, 1267 = 6459.38
Prob > I - 0.0000
R-squared - 0.8118
Root MSE - 2.7494
(Std. Err. adjusted for 1,268 clusters in Empre:
Crecimiento~s Coef. t P>t Conf. Interval]
lnventas
D1. 1.614483 .0186844 86.41 0.000 1.577827 1.651138
dad
D1. 1.345615 .4043214 3.33 0.001 .5524021 2.138828
Fdadsg
Bl -1.300694 .1983813 -6.56 0.000 -1.689886 -.9115023
innovacion
D1. .0002906 .0000687 4.23 0.000 .0001559 .0004253
Fndeudamiento
D1. -.4988141 .1722968 -2.90 0.004 -.8368324 -.1607958
Wooldridge test for autocorrelation in data
HO: no [irsl-order aulocorrelalior
F{ 1, 1267) = 138.062
Prob F = 0.0000
end of do-file
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Sunday July 16 15:35:06 2023 Page 6

do "C:\Users\jonat\AppData\Local\Temp\STDC00C000O0.tmp"
findit xttest3

xlreg CrecimienlLoVenlas L.lnvenlas kdad Edadsq innova

i-effects

variable

1

R-sq:
within
between =

overall

corr{u_i, Xb)

(within)
: Empresas

reqg

0.9215
0.1409
0.0214

-0.9527

ression

Numbe r
Number

F(5,1263)

Prob >

cidn

of obs

of groups

min

vy =

indeudamienlo,

fe

2,536
1,268

Err.

P>|t|

19

-1.707191

-1.260448
3.580825
-.0005884
.3854738
.6769597

.0145165

. 9690261
.2922323
.0012526
.1219317
.9137615

-117.60
-1.30
12.25
-0.47
.16
.74

[=]

.000

.194
.000
.639
.002
.459

oo ooo

-1.73567

-3.161526
3.007511
-.0030459
.1462628
-1.115698

-1.678712

.6406302
4.154139
.0018691
.6246849
2.469617

sigma_u
sigma e

10.906182
1.3054914

rho .98587385 {fraction of variance due to u i)
F test that all u_i-0: F{1267, 1263) - 8.18 Prob > F — 0.0000
. st)
varlist not allowed

r(l101):

cnd

of do

r(101);

Modifli

in

HO:

xttest

Wald

fixed effect

for

Les L

gro

onat \AppData\Local\Temp\STDO

upwise

regression model

2.1le+ll
0.0000

sigma(i)*2 = sigma”2 for all i

75

}0000. tmp"

heleroskedaslicily



Sunday

July 16 1b5:35:06 2023 Page

®treg CrecimientoVentas L.lnventas Edad Edadsq innovacién Endeudamiento, fe vce{robust)
xd-effects (within) regression Number of obs = 2,536
up variable: Empresas Number of groups = 1,268
( per group:
within = 0.9215 2
- 0.1409 2.0
= 0.0214 2
" (5,1267) - 1346.59
corr (u , XDb) = =0.9527 Prob > F - 0.0000
(Std. Frr adjusted for 1,268 clusters Fmpresas)
Robust
Cracimie Coeaf. 8td. Rrr. P>t Interval]
lnvenlas
Tike =-1.707191 .0240495 -70.99 0.000 -1.754372 -1.66001
Edad -1.260448 .9331859 -1.35 0.177 -3.091208 .5703119
Edadsg 3.580825 .2905683 12.32 0.000 3.010777 4.150873
f -.0005884 .0000857 -6.87 0.000 -.0007565 -.0004203
.3854738 .1553572 2.48 0.013 .0806881 . 6902596
.6769597 .9894802 0.68 0.494 -1.26424 2.61816
10.906182
sigma_e 1.3054914

ore=—
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