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Resumen: En la educacion ecuatoriana no se ha preocupado por la parte afectiva de

los estudiantes y por el desarrollo de su autoestima, lo que no ha permitido un buen
rendimiento escolar. Se ha considerado que este problema se puede solucionar, con la
aplicacion de estrategias motivacionales para el desarrollo de la autoestima. Se dialogo
con las autoridades para obtener los permisos necesarios y recolectar la informacion
mediante la interaccién con los involucrados y la aplicacion de fichas de observacion,
encuestas a los estudiantes, padres de familia y la entrevista al docente. Mediante la
informacidn obtenida se pudo conocer el criterio del docente, los estudiantes, los padres
de familia, posteriormente dicha informacién fue tabulado y se obtuvieron los cuadros
estadisticos, andlisis respectivos permitiendo obtener las conclusiones 'y
recomendaciones. Basado en ellas, propongo la aplicacion de la propuesta que consiste
en la utilizacion de la guia didactica de estrategias motivacionales para el desarrollo de
la autoestima. Esta propuesta de solucion es factible de ser ejecutada, se requiere que

los docentes estén predispuestos al cambio y a la capacitacion continua.

Palabras claves: La autoestima ayudé en el rendimiento escolar con una propuesta
factible.
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INTRODUCCION

El informe final de investigacion: “La importancia de la autoestima en el
rendimiento escolar de los estudiantes del séptimo afio de educacion basica de la
escuela “Federico Gonzélez Suarez” del canton salcedo.”, es de gran importancia
para la institucion educativa porque a través de la propuesta establecida, va a
mejorar el desarrollo de la autoestima de los estudiantes, porque la guia didactica
de estrategias motivacionales dirigida a docentes, hard que los estudiantes sean
mas participativos, afectivos en clases y en la casa, logrando que su rendimiento

escolar mejore y sea excelente en el aula.

Como investigadora me senti motivada en resolver esta probleméatica de
investigacion, pues siempre hay la necesidad de cambio, generando nuevas
actitudes y responsabilidades, consideré que puedo establecer una propuesta de
solucion al problema, por lo cual puse en practica mi espiritu académico solidario

y cientifico.

Este trabajo de investigacion se desarrolld bajo el paradigma critico propositivo
porque no me conformé solo con conocer mediante la observacion, encuesta y
entrevista el problema, ademas estableci mi criterio sobre el problema y pude

proponer una solucion.

Se utilizé la ficha de observacién para conocer el desarrollo de una clase normal
el maestro, en donde se pudo observar el ambiente escolar que se desarrolla, la
participacion de los estudiantes en clase, la forma de tratar del docente, la relacion

maestro alumno, que no eran de los mejores.

Se aplicd las encuestas a los estudiantes y padres de familia para conocer los

criterios que tiene los mismos sobre la labor del docente.

Se aplico la entrevista al docente para saber cuanto conoce sobre la autoestima de

sus estudiantes y como desarrollarla en el aula.



Estas técnicas de recoleccion sirvieron para hacer mi trabajo empirico, es decir
conoci al problema mediante la experiencia que tuve al ponerme en contacto con

los involucrados.

Mediante los resultados de la encuesta a los estudiantes se pude realizar mi el

trabajo fue fundamentado.

Este trabajo de investigacion es producto de mi sacrificio, apego a mi trabajo y
reto a mi preocupacion por mejorar la actividad académica en la escuela “Federico
Gonzalez Suarez” que se ve sintetizado en forma escrita en este informe, que a

continuacion lo resumo de la siguiente manera.

El primer capitulo se refiere al planteamiento del problema, por lo que se realizo
la contextualizacion al problema encontrado en la escuela “Federico Gonzdlez
Suarez” del canton Salcedo, para lo cual se realizo el andlisis critico y el arbol de

problemas estableciendo las causas y efectos en el mismo.

Teniendo conocimiento sobre el problema se planteo la prognosis, se formulo el
problema delimitando el &rea, campo, afio en el cual se esta produciendo el mismo
y se detallo los motivos como la importancia, factibilidad, beneficiarios por los
cuales el problema merece ser estudiado. Por ultimo se realizo el arbol de

objetivos en donde se establece causas y efectos.

El segundo capitulo se refiere al marco tedrico para lo cual se realizo los
antecedentes investigativos conociendo que no existen investigaciones anteriores
sobre el tema; a continuacion se realizo la fundamentacion filosofica en donde se
describe lo que conozco sobre el tema, la evolucion cientifica de acuerdo al
criterio de muchos pensadores filoséficos que ha tenido el tema y los valores que
se desea que los estudiantes y docentes se apropien para mejorar el proceso de

ensefianza aprendizaje.

El presente trabajo de investigacion esta respaldado en la parte legal y juridica por
lo que se realizd la fundamentacion legal en donde constan algunos articulos de la

Ley relacionados con el tema de investigacion, posteriormente se realizo las



categorias fundamentales de cada variable, las cuales se detallan en la
fundamentacion teorica, para finalizar este capitulo se enuncio las hipdtesis y sus

variables.

El tercer capitulo hace referencia a la metodologia utilizada en el proyecto
investigativo, al enfoque que guio la investigacion siendo el paradigma cualitativo
y dialectico asi como también el enfoque critico propositivo, a continuacion se
realizo los niveles y tipos de investigacion los cuales sirvieron para planificar la

recoleccion de informacion.

Posteriormente se eligié la poblacion que serd investigada, se realizo la
operacionalizacion de variables para conocer las caracteristicas de cada una para

luego realizar el plan de recoleccion de procesamiento de la informacion.

El capitulo cuarto se refiere el analisis e interpretacion, el cual explica el
procedimiento utilizado para la recoleccion y tabulaciéon de datos, posteriormente
se realizo la tabulacion de resultados de las encuestas en la que se realizo el
cuadro estadistico y andlisis en cada pregunta, a continuacion se obtuvo un cuadro
sobre el resumen de resultados de las encuestas a los estudiantes y padres de
familia, para tener una vision numérica global de los datos, de igual manera se

procedi6 a realizar el cuadro de resumen de la entrevista al docente.

A continuacion se realizo la interpretacion de datos en el cual se verifico que el
objetivo general y los objetivos especificos se cumplieron, también se realizo la
demostracién de hipétesis mediante los resultados obtenidos de la observacion al

docente, la encuesta a los estudiantes y padres de familia, la entrevista al docente.

El quinto capitulo hace referencia a las conclusiones y recomendaciones que se

obtuvieron de las encuestas practicadas a los estudiantes.

El sexto capitulo se refiere a la propuesta en la cual constan los datos informativos
en donde se va a poner en practica, a continuacion se realizo los antecedentes
conociendo que ninguna autoridad ni docente se ha preocupado por mejorar su

labor educativa utilizando estrategias motivacionales para desarrollar la



autoestima de sus estudiantes. Se realizo la justificacion en donde constan
aspectos relevantes para que dicha propuesta sea puesta en practica, también se

plantearon los objetivos y el analisis de factibilidad.

Se realizo la fundamentacion tedrica de la propuesta para sustentar el trabajo,
posteriormente se realizo el cuadro operativo en donde se describe las fases,
objetivos, actividades, recursos, responsables y tiempo en el que la propuesta se
debe difundir y por ultimo se realizo la administracion y prevision de la propuesta.

Al final del presente trabajo se incluye la bibliografia utilizada y los anexos que

respaldan este presente estudio.



CAPITULO I

EL PROBLEMA DE INVESTIGACION

1.1 TEMA DE INVESTIGACION
La importancia de la autoestima el rendimiento escolar de los estudiantes del
séptimo afio de educacion basica de la escuela “Federico Gonzales Suarez” del

canton Salcedo.
1.2 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.2.1 Contextualizacion

Toda persona tiene en su interior sentimientos valorativos de su propio ser que
configuran la personalidad, es decir su propia autoestima para moldear cada una
de sus vidas, segun como se encuentre la autoestima. Esta sera la responsable de
muchos fracasos y éxitos puesto que una autoestima adecuada, potenciara la
capacidad de las personas para desarrollar sus habilidades y aumentara el nivel de
seguridad personal, mientras que una autoestima baja enfocara a la persona hacia

la derrota y el fracaso.

Las personas que tienen poca confianza de sus capacidades y habilidades no
tienen metas, objetivos, proyecciones en su vida futura y dentro de la sociedad,
tienden a buscar roles sometidos, evitan las situaciones que requieren asumir

responsabilidades.

En nuestra sociedad el nivel de autoestima de una persona esta en cierta medida,
ligado a lo que hace para ganarse la vida, las personas a nivel mundial poseen una
autoestima baja ya que se ha perdido el respeto y aprecio asi mismos, creando la
delincuencia porque no confian en sus capacidades y para superarse acuden a las
drogas, el alcohol para sentirse bien por unos pocos momentos saliéndose de la
realidad. La baja autoestima en las personas dificulta la aplicacion de sus

conocimientos a la resolucion de problemas.


http://www.monografias.com/trabajos/seguinfo/seguinfo.shtml
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El rendimiento escolar refleja los resultados dentro de un proceso educativo,
demostrando el esfuerzo que realizan los estudiantes, no se trata de cuanta materia
han memorizado, sino en su manera de sentir, de resolver los problemas y hacer o
utilizar los conocimientos aprendidos, sintetizando lo que ha logrado el docente,

en el desarrollo de habilidades, destrezas, aptitudes de los estudiantes.

Un buen rendimiento escolar necesita de esfuerzo, dedicacion, adecuados habitos
de estudio, una metodologia adecuada del profesor, un ambiente escolar afectivo,
armonioso, el apoyo familiar, el interés por investigar, y sobre todo la voluntad de

superacion de los estudiantes para alcanzar objetivos en la vida futura.

El bajo rendimiento escolar se puede expresar cuando un estudiante tiene
problemas de aprendizaje, por conflictos familiares, una mala actitud del docente,
poco interés por las materias, descuido en sus estudios por video juegos,
entretenimiento en los programas de television, malas amistades, falta de
motivacion. Estos estudiantes no tendran objetivos claros en su vida profesional,
ya que no se preocupan por mejorar su rendimiento académico, los padres de
familia y el docente desempefian un papel importante, porque deben propiciar al
estudiante adquirir sentimientos de superacién y valoracion personal, para que

puedan aclarar sus proyecciones y ponerse metas que las pueda alcanzar.

La autoestima es importante en el area educativa porque condiciona el
aprendizaje, ya que es un factor esencial en la motivacion, si el estudiante no se
cree capaz no estara motivado, el docente es el factor esencial para desarrollar el
sentimiento de confianza en si mismo de los estudiantes, transmitiendo su fe en
ellos y utilizando estrategias que brinden un ambiente armonioso, para que
realicen sus tareas correctamente y asi obtener un buen desempefio o rendimiento

escolar.

Uno de los factores para tener éxito en el rendimiento escolar es la autoestima ya
gue un estudiante con autoestima baja no obtiene buenas calificaciones por la

desconfianza que tiene a sus capacidades, se intimida, no expresa sus dudas por



miedo a la critica quedandose con ellas, da anticipaciones negativas, sin
participar en clases, encontrando poca satisfactoria la escuela, pierde la
motivacion y el interés, esto conlleva a obtener malas notas que hacen que el

estudiante se considere todavia menos, y su estimacion sea peor.

Si la autoestima del estudiante es alta sus notas lo reflejaran, mientras mas alta sea
su autoestima mejores seran sus calificaciones, ya que se siente seguro de lo que
es, de sus conocimientos, no tiene miedo en preguntar sus inquietudes, satisface
sus curiosidades, su imaginacion y su creatividad lo lleva a buen rendimiento

escolar.

Cuando un estudiante tiene un buen rendimiento escolar, se sentira aprobado,
aceptado y valorizado, ya que recibira felicitaciones estos son los sentimientos
que producen los logros alcanzados, van a ir modificando positivamente las
percepciones que el estudiante tiene de si mismo, elevando su seguridad,
valordndose més, perdiendo sus miedos, alcanzando una alta autoestima. Mientras
que cuando un estudiante tiene un bajo rendimiento escolar su autoestima sera
amenazada por los reproches recibidos, ya no tendrd la misma confianza en si
mismo, perdiendo los sentimientos valorativos, este fracaso afectara en su
autoestima ya que ira bajando progresivamente, ahi es cuando el docente, padres
deben ayudar al estudiante, a superar su desilusion brindandole confianza y

apoyo.
a) Contextualizacion macro:

El bajo rendimiento escolar en los estudiantes del canton Salcedo es algo
preocupante ya que no muestran interés en clases, se dedican a actividades que no
ayudan en su desenvolvimiento académico, prefieren estar en la calle, en los
videos juegos, en los juegos de cartas, estan en el internet pero no investigando,
sino en las redes sociales que captan su atencion y su tiempo, en los juegos en
linea, son personas tristes con desgano, timidas en la sociedad, con poca

confianza en sus capacidades, estas serian las causas de una baja autoestima en los



estudiantes, que no les permite interactuar con las personas de su entorno, ya que
evitan entablar conversaciones, hacer nuevas amistades, no satisfacen sus dudas,

para poder obtener notas altas y mejorar su rendimiento escolar.
b) Contextualizacion meso:

La escuela “Federico Gonzélez Suérez” del cantdon Salcedo no ha escapado de este
problema, ya que la escuela es un lugar donde existe la competicion y la comparacion
social, donde el fracaso produce sufrimiento alterando insidiosamente la autoestima,
he mirado con atencién a los estudiantes que no sociabilizan con sus compafieros,
estan sentados, no realizan deportes, porque no confian en sus capacidades y dudan de
sus habilidades, son descuidados en su aseo personal, no llevan adecuadamente el
uniforme esto indica que no se sienten interesados en la escuela y por consiguiente su

rendimiento escolar es menor.
c) Contextualizacion micro:

Especificamente en el séptimo afio de educacion basica he observado con
frecuencia que los estudiantes prefieren decir “no s¢”, “no puedo”, cuando se les
pregunta algo ya que no se sienten seguros por las respuestas que pueden emitir y
ser burlas de sus comparfieros, estan pendientes de los comentarios de los demas,
no tienen buena comunicacion con el docente, no satisfacen sus inquietudes por el
miedo a hablar, para realizar sus trabajos mencionan “todo me sale mal” y los

realizan con poco interés, esto termina afectando en su rendimiento escolar a la

hora de sus evaluaciones.

Para eliminar este problema es necesario reconocer a los estudiantes que poseen
baja autoestima mediante un test, para medir el grado de autoestima de cada uno
de ellos de esta manera ayudarlos, fomentando y estimulando actividades en las
gue se reconozcan, y valoricen su identidad con charlas motivacionales, dinamicas
con los padres de familia, ya que la familia es la base primordial en el autoestima
de los estudiantes, concientizar a maestros, padres de familia sobre la manera

adecuada de interactuar con los nifios, brindando al docente estrategias



motivacionales dentro del salén de clases, para la formacion de la autoestima de
los estudiantes.

Motivar a los docentes a mirar la realidad educacional de la autoestima desde la
perspectiva psicoldgica y pedagdgica, serd la innovacion para que puedan cumplir
integralmente su labor docente, realizando juegos de integracion familiar, donde
interactien padres e hijos, una actividad nunca antes realizada, renovando lazos
afectivos, solventando la comunicacion familiar, buscando la confianza de los

estudiantes, para obtener buenos resultados en el rendimiento escolar.

El emprendimiento que se lograra es la autonomia de los estudiantes para que
sean seguros de si mismos, capaces de tener decisiones, que se acepten, que se
sientan a gusto consigo mismo, que encuentren su propia identidad en la crisis de
independencia de la adolescencia, que sepan auto-orientarse tomando decisiones

por si solos, sabiendo resolver sus propios problemas sin depender de los demas.
1.2.2 Analisis critico

a) Arbol de Problemas

Efectos
Poco Ausencia de o
o No asumen o o Timidez en
desenvolvimiento . objetivos en su Agresividad
responsabilidades clases

en clases

futuro

—

Baja autoestima

en el rendimiento

escolar
Violencia Poca confianza Falta de Critica de los Inseguridad de
intrafamiliar en si mismos creatividad compafieros sus pensamientos
Causas
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La violencia intrafamiliar provoca baja autoestima en el rendimiento escolar lo
que causa poco desenvolvimiento en clases de los estudiantes.

La poca confianza en si mismos de los estudiantes provoca baja autoestima en el
rendimiento escolar causando que no asuman sus responsabilidades como las
deben asumir.

La falta de creatividad en los estudiantes provoca baja autoestima en el
rendimiento escolar causando ausencia de objetivos en su futuro.

La critica por parte de los compaferos del salén de clases provocando baja
autoestima en el rendimiento escolar esto estd causando agresividad hacia los
comparieros de clases.

La inseguridad de sus pensamientos provoca que la baja autoestima en el
rendimiento escolar causando timidez en clases, no existiendo participacion por

en el aula.

1.2.3. Prognosis

¢La inseguridad y desconfianza en si mismo de los estudiantes sera un factor que
indicara una autoestima baja que provocaréa en ellos enojo consigo mismo, ataques
de ansiedad, evitando situaciones en las que se les evalué, no seran voluntarios
para pasar a la pizarra a dar una leccién, poco cooperadores, cambios de humor,
culpas, reacciones exageradas, hipersensibilidad dando lugar a la depresion,
timidez en el salén de clases, temores para expresarse, verguenza, en
consecuencia tendrd escasa comunicacion con los maestros, compafieros, padres
de familia, un bajo rendimiento escolar, perdida del afio lectivo, desercion escolar,
de no ser tratado a tiempo este problema se llegaria a la desesperacion, angustia y

esto llevaria a un suicidio en el estudiante?
1.2.4. Formulacién del problema

¢De qué manera influye la baja autoestima en el rendimiento escolar de los
estudiantes del séptimo afio de educacion basica de la escuela “Federico Gonzélez

Suarez” del canton Salcedo?
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1.2.5. Interrogantes

» ¢Qué sintomas manifiestan las personas que sufren de desorden en su
autoestima?

¢Cuales son los factores que influyen en la persona que tiene baja autoestima?
¢Cdomo ayudar a una persona con baja autoestima?

¢ Cudles son los factores que hacen que la autoestima de un estudiante baje?

¢ Coémo afecta la autoestima en el rendimiento escolar?

¢El rendimiento escolar corresponde a esfuerzo realizado?

¢ El maestro tiene influencia en el rendimiento escolar?

YV V.V V V V VY

¢Qué métodos se debe utilizar en el salon de clases para mejorar el autoestima

y el rendimiento escolar?

A\

¢ Los estudiantes timidos tienen buen rendimiento escolar?

» ¢En qué ayuda la motivacion en el rendimiento escolar?
1.2.6. Delimitacion del problema
a) Delimitacion del contenido

Campo: social
Area: psicoldgica
Aspecto:  rendimiento escolar

b) Delimitacion espacial

Esta investigacion se realizo a los estudiantes del séptimo afio de educacion basica

de la escuela “Federico Gonzales Suarez” del canton Salcedo.
c) Delimitacion temporal

Este trabajo investigativo se realizo en el periodo comprendido entre octubre del
2011 a enero del 2012,

1.3. JUSTIFICACION

Este trabajo de investigacion es de gran interés para los estudiantes, docentes,

padres de familia, ya que con la superacion de la baja autoestima, los estudiantes
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podran mejorar su rendimiento escolar, los docentes estaran satisfechos por los
resultados obtenidos ya que sus estudiantes participaran activamente en clases con
seguridad y sin miedos, los padres de familia estaran contentos de que sus hijos
mejoren sus relaciones personales e interpersonales y por ende su rendimiento

escolar.

La presente investigacion es de importancia para la institucion puesto que los
estudiantes van a desarrollar una buena autoestima con diferentes actividades, que
ayudaran a su desarrollo afectivo, los docentes pondran en practica estrategias que
mejoraran el ambiente escolar dentro del salon de clases, siendo mas armonioso y
asi los estudiantes obtendrén una excelente comunicacién con sus maestros, y de

esta manera adquirir un buen rendimiento escolar.

La baja autoestima es un tema que provoca mucha novedad en estudiantes, padres
de familia, docentes ya que es parte primordial en la motivacion para un buen
rendimiento escolar, los estudiantes tendran la primicia de interactuar con sus
padres para mejorar la comunicacion en el hogar, elevando su autoestima; para el
docente seran nuevas las dindmicas propuestas que le ayudaran a impartir sus

conocimientos, alcanzando buenos resultados en el rendimiento académico.

El estudio de la importancia de la autoestima traerda mucha utilidad a los
estudiantes ya que ayudard a mejorar su desenvolvimiento en clases, sus
relaciones personales afectivas en la escuela, en el hogar y asi alcanzar un buen
rendimiento escolar, para los docentes es Util porque en sus clases habrd un
ambiente calido que permitira la motivacion en los estudiantes por aprender mas e

investigar.

Mi trabajo de investigacion es factible porque poseo la autorizacion del Sefior
director de la escuela “Federico Gonzales Suarez” quién gentilmente me dio la
oportunidad de realizar mi trabajo de investigacion, poniendo a mi disposicién
todos los documentos necesarios, los estudiantes, docente y padres de familia me

brindaron la informacion necesaria y también cuento con la bibliografia suficiente
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de las diferentes fuentes de informacion, que me ayudaran a sustentar sobre mis

dos variables a investigar para la construccién del marco teérico.

Los beneficiarios de este trabajo de investigacion son los estudiantes porque
gozaran de alta autoestima, no se desalentaran facilmente, se sentirdn capaces de
hacer frente a los problemas y superar los obstaculos de esta manera alcanzar un
buen rendimiento escolar, los docentes se favorecen porque tendran en su salon de
clases estudiantes optimistas que realicen sin discutir las tareas enviadas, siempre

positivos en hacer bien las actividades.

Este trabajo de investigacion es de mi autoria por lo tanto es original y no es
copia de otro trabajo, realizaré la investigacion acudiendo al lugar de los hechos,
poniéndome en contacto con los involucrados, aplicando las diferentes técnicas de
recoleccion de informacion conociendo el problema a fondo para llegar a una

conclusioén.

1.4. OBJETIVOS

1.4.6. Obijetivo general

Estudiar las consecuencias que provoca la baja autoestima para determinar su
influencia en el rendimiento escolar de los estudiantes del séptimo afio de

educacidn basica de la escuela “Federico Gonzales Suarez” del canton Salcedo.
Obijetivos especificos

a. Analizar las causas de la baja autoestima en los estudiantes para que permitan
comprender su comportamiento en el salon de clases.

b. Detectar el nivel de rendimiento escolar de los estudiantes para conocer su
desenvolvimiento académico.

c. Plantear una guia didactica de estrategias motivacionales para que desarrollen
la autoestima de los estudiantes del septimo afio de educacion basica de la

escuela “Federico Gonzalez Suarez” del canton Salcedo.
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CAPITULO 11

MARCO TEORICO

2.1 ANTECEDENTES INVESTIGATIVOS

Las autoridades educativas de la escuela “Federico Gonzalez Suarez” del canton
Salcedo, no se han preocupado por investigar y descubrir la existencia del
problema que acontecio, en el ambiente escolar y familiar de los estudiantes,
donde se desarrolla su autoestima y como esta influye en el rendimiento escolar,
solo existe un documento en donde consta una investigacion realizada hace
mucho tiempo, pero no se ha hecho préactica, no se ha logrado dar una solucion
para poder resolver el problema, siendo este trabajo de investigacion interesante

para los docentes, padres de familia y estudiante ya que se dio una solucion.

El Ministerio de educacion, la Direccion de Educacion y otros organismos
gubernamentales y no gubernamentales, no se han preocupado por el bienestar de
la comunidad educativa, no se han realizado investigaciones del problema
existente, por lo tanto no existen documentos de investigacion que ayuden a

resolver el problema de la institucion educativa.

En la biblioteca de la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacién de la
Universidad Técnica de Ambato, se ha podido encontrar trabajos de investigacion

relacionados con mi problema en diferentes entornos.

Se encontrd el trabajo de la Sra. Cérdova Pefialoza Cleopatra Jacqueline que se
preocup6 por “La autoestima y su influencia en el rendimiento académico de los
nifios del segundo, tercer y cuarto afio de basica de la escuela “Amazonas” del
canton Cevallos”, concluye diciendo que “En el ambito familiar, el maltrato
emocional afecta la personalidad del nifio, no permitiendo un buen desempefio en
las actividades escolares, en consecuencia los estudiantes requieren ser insertados

en actividades que les permitan mejorar su nivel de autoestima” para dar solucion
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al problema propuso; “Estrategias para el fortalecimiento de la autoestima y

mejorar el rendimiento escolar”.

La Sra. Gonzalez Andino Sonia Yolanda también realizd un trabajo sobre; “La
autoestima y su influencia en el rendimiento escolar de los nifios del primer afio
de bésica de la escuela Dr. Ulpiano Rosero del canton Montufar”, en donde
manifiesta que “Los padres y maestros son responsables directos en la formacion
de nifios libres y felices o por lo contrario de nifios timidos y tristes, la baja
autoestima es determinante en el rendimiento de los nifios por lo que hay que
fortalecerla en todas sus circunstancias, el disefio de estrategias de autoestima para
mejorar el rendimiento escolar de los nifios” ayudé a dar una solucion al

problema.

La Sra. Gomez Morales Médnica Gabriela realizo su trabajo sobre “La baja
autoestima en el rendimiento escolar de los estudiantes del séptimo afio de
educacion basica de la escuela Maria Larrain del cantén Pelileo” concluye que
“La autoestima de los hijos esta siendo afectada por la presencia de la violencia
intrafamiliar, y esta perjudica en su rendimiento escolar por lo que los padres de
familia deben cumplir su rol y liderazgo que les permita tomar decisiones en la
vida familiar libre de violencia. Para resolver se realiz6 un taller de capacitacion
para concientizar a los padres de familia con la aplicacién de estrategias para

elevar la autoestima de los ninos”

Mi interés por realizar este trabajo de investigacion es para ayudar a los docentes
y padres de familia a profundizar la importancia del ambiente donde se
desarrollan los nifios para elevar su autoestima, de esta manera los estudiantes
puedan a sentirse con seguridad y confianza de sus capacidades que se valoren, se
quieran a si mismos, mejorando el desenvolvimiento en el salon de clases, las
relaciones sociales con sus comparieros, para que alcancen un buen rendimiento

escolar.
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2.2 FUNDAMENTACION FILOSOFICA
2.2.1 Fundamentacion ontoldgica
Responde a la pregunta ¢ Cual es la realidad que conozco sobre este problema?

Durante el afio escolar que yo realice mis practicas pre-profesionales en la escuela
“Federico Gonzalez Suarez” del canton Salcedo, pude observar a los estudiantes
un poco timidos, con dificultad para expresar sus sentimientos, se mostraban
agresivos, se cohibian de participar en clases, los estudiantes no cuentan con una
autoestima adecuada, para desarrollarse en el ambito escolar, social, esta
problematica esta latente en el diario convivir de los estudiantes, ocasionando un
bajo rendimiento escolar, este problema sigue presente ya que los docentes no
aplican estrategias que fortalezcan la autoestima de los estudiantes, existiendo
poca interaccion entre maestros-estudiantes, esto va acompafiado de la
despreocupacion de los padres de familia, por mejorar sus relaciones familiares,
brindando un ambiente afectivo con buena comunicacidn, los estudiantes con baja

autoestima no tendran un buen desempefio en su rendimiento escolar.

Los estudiantes de la escuela “Federico Gonzalez Suérez” del canton Salcedo
deben presentar una autoestima adecuada para su desarrollo personal y asi obtener
un rendimiento escolar adecuado, en un buen ambiente escolar obtendran una
excelente autoestima seran participativos, actuardn sin temor ya que sentirdn
seguridad de las ideas a expresar, con autonomia personal actuando libremente
por su propia iniciativa para superarse, asumiendo responsabilidades sin miedo ya
que confian en sus capacidades y habilidades, con la participacion positiva de
docentes y padres de familia esta problematica se lograra terminar.

2.2.2 Fundamentacion epistemologica

Responde a la pregunta ¢Cuél es la relacion entre el investigador y lo que se desea

investigar?

Por medio de la investigacion en fuentes bibliograficas, conoci que existe la

informacidn necesaria acerca de estrategias escolares y familiares, que ayudan a
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desarrollar y fortalecer la autoestima de los estudiantes en el salon de clases, para

mejorar el ambiente escolar, familiar y asi obtener un buen rendimiento escolar.

Desgraciadamente los docentes y padres de familia, desconocen de la existencia
de estas estrategias, por esta razon no han utilizado estos recursos dentro del salon
de clases y del hogar, ya que no se han provehido de la informacion adecuada o
pertinente al desarrollo del ambiente escolar y familiar, debido al desinterés por
investigar, a la carga laboral, o al desconocimiento del problema, provocando que
la autoestima de los estudiantes se vea afectada en el desenvolvimiento escolar y

esta perjudique en su rendimiento.

Los nifios ante este problema actuaban de manera inocente, como desconocen el
tema involuntariamente se burlaban y criticaban a sus compafrieros, sin saber que

esto afectaba en el desarrollo de la autoestima de ellos.

Con estos lineamientos podemos decir que la comunidad educativa, cambio
actitud y se intereso méas por el desarrollo personal de los estudiantes,
involucrandose mas con ellos para conocer sus sentimientos, sus miedos y
poderlos ayudar a superarlos, conociendo la importancia de la autoestima en el
proceso de ensefianza aprendizaje, y como puede influir en el rendimiento escolar
de los estudiantes, los docentes, padres de familia participaran en el cambio de

actitud.
2.2.3 Fundamentacion axiologica

Responde a la pregunta ¢Cudles son los valores y/o juicios de valor a obtenerse

con este trabajo de investigacion?

El docente debe impulsar el optimismo en el salon de clases encontrando siempre
el lado positivo de las cosas para que sus estudiantes enfrenten la vida con
entusiasmo, con energia positiva, que les haga cantar, reir, vibrar, brincar,
expresarse sin miedo, en un ambiente calido que ayudara en el desarrollo de su
autoestima, encontrando siempre la mejor disposicion de animo, participacion en

clases y asi obtener buenos resultados en el rendimiento escolar de los
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estudiantes.

La confianza en el salon de clases debe ser practicada por los docentes, y
desarrollada durante el proceso educativo, para brindar un ambiente de proteccién
escolar, que ayude en la formacion adecuada de la autoestima, donde los alumnos
puedan expresarse con seguridad, y sin temor al hablar de esta manera mejorar su
rendimiento escolar, si el estudiante sabe que los deméas confian en él, el confiara

en sus actos.

Un valor fundamental que debe fortalecer el docente en su saldn de clases es el
respeto, permitiendo la aceptacion de las limitaciones, opiniones, criterios de las
demés personas, evitando ofensas e ironias entre los estudiantes ya que estas

influyen en la autoestima de los estudiantes perjudicando su rendimiento escolar.

Debemos rescatar la cordialidad en el docente hacia sus estudiantes teniendo
siempre en sus labios una frase amistosa, un mensaje de afecto y en sus manos un
don, una caricia que genere un ambiente agradable en sus clases esto servird a
desarrollar la autoestima de sus estudiantes ayudandose unos a otros a mejorar el

rendimiento escolar.

Un valor que es indispensable rescatar en los docentes y estudiantes es la
tolerancia para la comprension hacia las maneras de pensar, actuar y sentir de sus
compafieros, asi sean distintas, siempre generando una convivencia armoniosa,
que ayude en el desarrollo de la autoestima de los estudiantes, y asi mejorar su

rendimiento escolar.

El docente debe alimentar el entusiasmo para elevar el autoestima, activando el
pensamiento, la imaginacién, las habilidades, las destrezas y las actitudes de sus
estudiantes, brindando motivacion en cada una de las actividades, ayudando a

lograr un buen rendimiento escolar.

Rescatar la constancia es un deber que cada maestro debe engrandecer durante el
proceso ensefianza aprendizaje, para fortalecer una autoestima sélida en sus

estudiantes, que tengan firmeza en sus decisiones, mas efectivos en sus esfuerzos,
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para terminar con éxito sus objetivos, metas y asi llegar a un buen rendimiento

escolar.

El docente debe recuperar un valor que no se practica como lo es la solidaridad
entre compaferos, es primordial para ayudarse mutuamente resolviendo
problemas, sin esperar nada a cambio y superando dificultades tanto en el &mbito
escolar como personal, ayudando a elevar la autoestima de las personas que lo

necesitan, compartiendo conocimientos para mejorar su rendimiento escolar.
2.3 FUNDAMENTACION LEGAL

El presente trabajo de investigacion esta respaldado en la parte legal y juridica por
lo que sustentan algunos articulos de la Constitucion de la Republica del Ecuador
(2008), el Codigo de la Nifiez y de la Adolescencia (2009), la Ley Orgéanica de
Educacion (2011) y el Reglamento de Educacion (1984), como lo demuestro a

continuacion.

El articulo 26 de la Constitucion expresa:”...Las personas, las familias y la
sociedad tienen derecho y la responsabilidad de participar en el proceso

educativo”

El articulo 2 literal w de la Ley Orgénica de Educacion expresa: “...Promueve
condiciones adecuadas de respeto, tolerancia y afecto, que generan un clima

escolar propicio en el proceso de aprendizajes.”

El articulo 6 literal e de la Ley Organica de Educacion expresa: “Asegurar el

mejoramiento continuo de la calidad de la educacion”

El articulo 13 literal ¢ de la Ley Orgénica de Educacion expresa:” Apoyar y hacer
seguimiento al aprendizaje de sus representados y atender los Ilamados vy

requerimientos de las y los profesores y autoridades de los planteles.”

El articulo 13 literal f de la Ley Organica de Educacion expresa:”Propiciar un

ambiente de aprendizaje adecuado en su hogar, organizando espacios dedicados a
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las obligaciones escolares y a la recreacion y esparcimiento, en el marco del un

uso adecuado del tiempo;”

Estos articulos facultan a los docentes e investigadores a realizar propuestas de
innovacion curricular y proponer reformas al proceso de ensefianza aprendizaje,
para mejorarlo y propiciar un mejor desarrollo educativo de los estudiantes; v,

estos, también van a actuar en las nuevas propuestas y van a salir favorecidos.

El articulo 27 de la Constitucion dice: “La educacion se centrard en el ser humano
y garantizard su desarrollo holistico...y el desarrollo de competencias y

capacidades para crear y trabajar”

El articulo 2 literal u de la Ley Organica de Educacion expresa: “Se establece a la
investigacién, construccion y desarrollo permanente de conocimientos como

garantia del fomento de la creatividad.....”

El articulo 7 literal b de la Ley Organica de Educacion dice: “Recibir un
formacion integral y cientifica, que contribuya al pleno desarrollo de su
personalidad, capacidades y potencialidades, respetando sus derechos, libertades
fundamentales y promoviendo la igualdad de género, la no discriminacion, la

valoracion de las diversidades, la participacion, la autonomia y cooperacion”

En el articulo 19 literal b del Reglamento de Educacion sobre los objetivos de la
educacion regular, dice:”Facilitar la adquisicién del conocimiento y el desarrollo
de destrezas y habilidades que le permitan al educando realizar actividades

practicas.”

Con estos articulos los docentes deben preocuparse por el desarrollo integral del
ser humano(estudiante) y propiciar que esté desarrolle todas sus capacidades,
destrezas y potencialidades, que lo pueden lograr con innovaciones pedagdgicas y

con un emprendimiento educativo moderno acorde con las necesidades actuales.

3

El articulo 347 numeral 1 de la Constitucion expresa: “...asegurar el

mejoramiento permanente de la calidad de la educacion... en las instituciones...”
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El articulo 347 numeral 8 de la Constitucion dice: “Incorporar las tecnoldgicas de

la informacion y comunicacion en el proceso educativo...”

Y este es el primordial proposito de este trabajo de investigacion, pues se quiere y
desea que se mejore la calidad de la educacion con innovaciones curriculares y
con el emprendimiento educativo que va a incorporar tecnologias innovadas,
preparacion y utilizacion adecuada del material didactico y el uso de las NTIC'S

como ayuda al proceso educativo.

Y con este trabajo investigativo, se establecera una propuesta de innovacién
flexible para atender las necesidades de los estudiantes que lo necesiten; y, es una
alternativa para mejorar el proceso de ensefianza aprendizaje, ya que el docente
contara con este emprendimiento educativo, que mejoraré la actuacion del docente

y del estudiante en el aula.

En el articulo 59 literal i del Reglamento de Educacion sobre los objetivos de la
Direcciéon de Educacion dice: “Promover en la provincia investigaciones e
innovaciones pedagogicas, asi como la adecuacion de la tecnologia educativa y de

desarrollo curricular en funcidn de las necesidades del medio”

Con éste objetivo se autoriza para que se puedan realizar innovaciones
pedagogicas que es de lo que se trata este trabajo investigativo, asi como también,
la utilizacion de la tecnologia educativa en funcion de satisfacer las necesidades
de los docentes y de la educacion de los estudiantes, cuando las condiciones en las
que se estaba realizando la actividad académica, no cumplia con los
requerimientos de calidad y de calidez que se requiere en la actualidad para

mejorar el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Al haber detectado que existen algunos inconvenientes en el proceso ensefianza-
aprendizaje, se ha determinado que se pueden realizar ciertas innovaciones para
eliminar estas falencias pedagogicas, con la utilizacion correcta de la tecnologia

educativa, preparacion y utilizacion adecuada del material didactico y el
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emprendimiento por parte del docente, se vea cristalizado el deseo de obtener

estudiantes que aprendan y maestros que ensefien en forma eficaz.

2.4 CATEGORIAS FUNDAMENTALES

Pedagogia

Psicologia .
educativa

Proceso Mental Metodologia
Trastornos de

conducta Métodos y técnicas

Desarrol_lo de la Aprendizaje
personalidad

Autoestima Rendimiento
escolar

VARIABLE DEPENDIENTE <=> VARIABLE INDEPENDIENTE

2.5 FUNDAMENTACION DE LA VARIABLE INDEPENDIENTE: LA
AUTOESTIMA

PSICOLOGIA

“La Psicologia es la ciencia que estudia la vida psiquica, sus funciones psicoldgicas
como la memoria, el pensamiento, las emociones, los instintos, los suefios, el lenguaje,
la inteligencia y la percepcién; y también caracteristicas del crecimiento y desarrollo
del hombre, la conducta, la motivacion, la personalidad, la conciencia, el inconsciente,
las relaciones, el aprendizaje, la educacion, el trabajo, la cultura, la sociedad y los
nuevos aportes de la Psicologia Transpersonal, que reconocen e investigan la

dimension trascendente del hombre.” (www.psicologia.com)
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“Es el estudio cientifico de la conducta y la experiencia, de los seres humanos y
los animales sienten, piensan, aprenden y conocen para adaptarse al medio que les

rodea.”(www.Members.fortunevity.com)

“La Psicologia es la ciencia que estudia la conducta y los procesos mentales. Trata
de describir y explicar todos los aspectos del pensamiento, de los sentimientos, de
las percepciones y de las acciones humanas. Por ser una ciencia, se basa en el

método cientifico para encontrar respuestas.” (wWww.psicologia.laguia2000.com)

Considero que los autores de los conceptos de psicologia afirman que es una
ciencia que se dedica a estudiar la conducta de los seres humanos, nos ayuda para
describir los comportamientos normales y anormales, explicando las causas de las

acciones humanas en el medio ambiente que le rodea.

Tipos de psicologia

La psicologia se divide en psicologia basica y aplicada

1.- “Psicologia basica: Lo que estudia son los proceso mentales basica y se sirve
de un método cientifico sobre todo en contextos universitarios o fundaciones.”

(www.psicologia.com.es)

“Psicologia general: estudia el comportamiento de los organismos individuales,

procesos afectivos e intelectuales y el sistema psiquico.”(ibid)

“Psicologia Experimental: aplicacion de técnicas de laboratorio, semejantes a las
de las ciencias naturales para el estudio del comportamiento y los fenémenos
psiquicos, entre los que se incluyen elementos de estudio tradicionales de la
psicologia, como la percepcion, la memoria, el pensamiento, el aprendizaje y la

resolucion de problemas.” (ibid)

“Psicofisiologia: es una tendencia de la psicologia experimental que considera las

funciones psiquicas desde el punto de vista fisiologico.” (ibid)
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“Psicologia Social: Rama de la psicologia que estudia como el entorno social
influye, directa o indirectamente, en el comportamiento de los individuos. La
psicologia social comprende diversas teorias que pueden ser clasificadas como
teorias del equilibrio. Son las que se ocupan, tanto tedrica como practicamente, de

cdémo y por qué cambian los individuos sus actitudes.” (ibid)

“Psicologia evolutiva: Psicologia evolutiva o del desarrollo humano. Los
psicologos denominan desarrollo al cambio psicolégico que se da a lo largo de la
vida.” (ibid)

“Psicologia de la personalidad: se encarga de estudiar lo que nos caracteriza
como individuos (nuestra personalidad). Busca entender cdmo ésta se comporta,

que influencias recibe durante su desarrollo, como puede medirse o modificarse.”

“Psicologia diferencial: investiga las diferencias individuales que presentan los

sujetos respecto a la conducta y a los procesos.” (ibid)

“Psicologia del aprendizaje: estudia los factores que definen el aprendizaje,

estudia las capacidades animales para aprender.” (ibid)

2.- “Psicologia Aplicada. Se ocupa de la funcionalidad de los procesos
psicolégicos en los ambientes en los que actla el sujeto analizando la conducta

basandose en el grupo al que pertenece.” (www.psicologia.laguia2000.com)

“Psicologia Educativa: es una ciencia que estudia los mecanismos implicados en
el aprendizaje de un sujeto y los factores que intervienen en los centros educativos
que influyen de forma indirecta en la ensefianza y el aprendizaje, encargandose no

solo del aprendizaje positivo sino también del negativo.”(wWww.psicologia.com)

“Psicologia clinica: estudia los trastornos y busca las causas del problema, pero

no sabe si son organicas o psicoldgicas.” (www.psicologia.laguia2000.com)
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“Psicologia industrial: desarrolla técnicas para captar trabajadores para realizar
una actividad y alcanzar un rendimiento 6ptimo. Otras actividades que realiza son

investigaciones de mercado y del consumidor.” (ibid)

Considero que la psicologia basica se encarga de investigar, hacer experimentos y
desarrollar nuevos conocimientos para la psicologia, en cambio la psicologia
aplicada utiliza los conocimientos generados por la psicologia basica para

ponerlos en accion, ponerlos en practica.
PROCESO MENTAL

“Los procesos mentales son de tal complejidad que a veces es conveniente
simplificar al mé&ximo los conceptos para intuir como realmente pensamos
podemos concluir que los datos y percepciones que nos proporcionan nuestros
sentidos son procesadas por nuestro cerebro a través de operaciones

mentales.”(www.pnlnet.com)

“Es el método por el cual todas las personas pueden decidir algo ya que antes de
hacer las cosas lo meditan, lo repasan y tratan de dar un orden l6gico a sus

ideas.”(www.psicopedagogia.com)

“Un proceso mental es la manera que una persona emplea para explorar,
transformar, manipular, organizar, representar, reproducir nueva informacion con
un orden ldégico a sus ideas para que sean procesadas por el

cerebro.”(www.solociencia.com)

Considero que los procesos mentales son proporcionados por nuestros sentidos y
estos son procesados por nuestro cerebro, para generar ideas ldgicas de los

conocimientos que disponemos.

Los procesos mentales pueden ser simples y complejos

“Procesos cognitivos basicos o simples: En un primer grupo, pueden incluirse

los llamados procesos cognitivos simples o basicos:” (Www.reocities.com)
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“Sensacion: La sensacion es el efecto inmediato de los estimulos en el organismo
(recepcion del estimulo) y estd constituida por procesos fisiologicos simples. Se

trata de un fenomeno fundamentalmente bioldgico.” (ibid)

“Percepcion: organizacion e interpretacion de la informacion que provee el
ambiente, interpretacion del estimulo como objeto significativo Los hechos que
dan origen a la percepcion no estdn fuera de nosotros, sino en nuestro sistema

nervioso.”(ibid)

“Atencion y concentracion: La atencion es la capacidad de seleccionar la
informacion sensorial y dirigir los procesos mentales. La concentracion es el
aumento de la atencion sobre un estimulo en un espacio de tiempo determinado,

por lo tanto, no son procesos diferentes.” (ibid)

“Memoria: es la facultad que permite traer el pasado al presente, dandole
significado, posibilitando la trascendencia de la experiencia actual, vy
proveyéndolo de expectativas para el futuro A nivel colectivo, la Historia es la

memoria de la humanidad.” (ibid)
Procesos cognitivos superiores o complejos

“Pensamiento: es la actividad y creacion de la mente; dicese de todo aquello que

es traido a existencia mediante la actividad del intelecto.” (ibid)

“Lenguaje: es una capacidad o facultad extremadamente desarrollada en el ser
humano; es un sistema de comunicacion mas especializado que los de otras
especies animales, a la vez fisioldgico y psiquico, que pertenece tanto al dominio
individual como al social, y que nos capacita para abstraer, conceptualizar,

y comunicar.” (ibid)

“Inteligencia: es el término global mediante el cual se describe una propiedad de
lamenteen la que se relacionan habilidades tales como las capacidades

del pensamiento abstracto, el entendimiento, la comunicacién , el aprendizaje, la

planificacion y la solucion de problemas.” (ibid)
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Considero que en los procesos simples no se realizan mucho esfuerzo y no se
desarrollo mucho la capacidad intelectual, por lo contrario los procesos mentales

complejos necesitan mayor esfuerzo y de los proceso simples.
TRASTORNOS DE CONDUCTA

“Es una condicidn que se presenta en la nifiez y adolescencia e implica problemas
de comportamiento duraderos como conducta antisocial, impulsiva, desafiante,

consumo de alucindgenos, actividades criminales.” (www.clinicadam.com)

“Los Trastornos de conducta no son una entidad simple, sino el resultado de la
interaccion de diferentes tipos de vulnerabilidad psicobiolégica y de muchos tipos

diferentes de estresores ambientales.” (www,psicodiagnosis.es)

Creo que si existe desobediencia de las reglas ya se prsenta un trastorno de
conducta ya que no es solo una simple rebeldia de la nifiez y adolescencia, ya que
tienden a ser impulsivos, dificiles de controlar y despreocupados por relacionarse
con los demas, estos nifios mienten sin razon aparente y se involucran en
comportamientos antisociales como intimidacion y peleas, los nifios actlan de

acuerdo al ambiente donde se desarrollan.

Causas de los trastornos de conducta
“Factores fisiologicos.

En la gran mayoria de los nifios con trastornos de conducta no hay pruebas de
enfermedad o lesion organica, es decir, parecen estar biol6gicamente sanos. Algunos
especialistas creen que todos los nifios nacen con un temperamento determinado
biolégicamente, aunque el temperamento innato del nifio posiblemente no cause por si
mismo el problema de conducta. Por consiguiente, algunos hechos que no producirian
una conducta anormal en un nifio con temperamento facil pueden provocar un

trastorno de conducta en un nifio con un temperamento dificil.”(www.clinicadam.com)
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“Las posibles causas biologicas son mas evidentes en nifios con trastornos severos o
profundos. Muchos nifios autistas muestran signos de desequilibrio neuroquimico y se
ha sospechado la existencia de otras causas fisioldgicas de autismo, en donde se
incluyen infecciones pre y postnatales, trastornos cromosdmicos, deficiencias
auditivas y disfunciones del SNC. Se ha demostrado que la genética juega un papel en
la esquizofrenia infantil. No obstante, incluso cuando existe una clara deficiencia
bioldgica, nadie ha podido afirmar con certeza si la anormalidad fisiologica es la
causante del problema de conducta o si simplemente se relaciona con esta de alguna

manera desconocida.”(ibid)
“Factores psicologicos

Los factores psicologicos implican la existencia de hechos en la vida del nifio que
afectan su forma de actuar. Los factores psicoldgicos se consideran importantes en el
desarrollo del trastorno de conducta en todos los modelos conceptuales (excepto en la
postura estrictamente fisiologica, que tiene muy pocos defensores. Sin embargo, el
tipo de hechos considerados importantes y la forma en que son analizados son
considerados de forma diferente por los profesionales con diferentes enfoques (por
ejemplo, un psicoanalista y un analista conductual. Los dos entornos importantes en

que tienen lugar estos hechos son la casa y la escuela.” (ibid)

“Sabemos que la relacion de los nifios con sus padres ejerce una gran influencia en las
diferentes formas en que el nifio aprende a actuar, en particular durante los primeros
afos. El analisis de los modelos de interaccion de padres -nifio muestra que los padres
que tratan a sus nifios con amor, son sensibles a las necesidades del mismo, y alaban y
prestan atencion a las conductas deseadas suelen tener nifios normales con
caracteristicas de conducta positiva. Con frecuencia, los nifios agresivos y con
trastornos de conducta vienen de hogares cuyos padres imponen una disciplina poco
consecuente, aplican castigos excesivos y violentos y demuestran poco aprecio por la
buena conducta” (Becker, 1964; Martin, 1975.)
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“La relacion entre précticas parentales de crianza de los nifios y los problemas de
conducta, muchos profesionales de la salud mental se han apresurado en causar a los
padres de ser los responsables de los problemas de conducta de sus hijos. Pero la
relacion entre padre e hijo es dinamica y reciproca. En otras palabras, la conducta del
nifio puede afectar la conducta del padre en la misma medida que ésta puede afectar la
conducta del nifo”. (Patterson, 1980; Sameroff & Chadler, 1975).

“La escuela es el lugar en donde los nifios pasan la mayor parte del tiempo aparte
de su casa. Por consiguiente, es util observar con cuidado qué sucede en la
escuela, con la intencion de identificar otros hechos que sean susceptibles de
causar un problema de conducta, lo que sucede en la clase puede mantener y hasta
reforzar modelos de conducta perjudiciales, incluso en algunos momentos en que

el maestro esta intentando ayudar al nifio.” (Bostow & Bailey, 1996)

“Las causas psicologicas, familiares, o las experiencias escolares no se puede decir
con seguridad si de los nifios son la Unica causa de los trastornos de conducta, pero
podemos recopilar que la escuela puede influir o contribuir a la perturbacion

emocional del nifio asociada con conflictos familiares, maltrato infantil, pobreza,

defectos genéticos y adiccion a drogas o alcoholismo de parte de los progenitores, esto
con lleva a los trastornos de conducta en los nifios, los maestros y padres de familia
deben actuar conscientes de la educacion de su hijo conociendo que cada uno de sus

actos puede afectar en la conducta de los mismos.” (Heward, Dardig & Rosset, 1979)

Considero que no es practico, como minimo y en el peor de los casos es
equivocado culpar a los padres de las conductas anormales de los nifios, los
profesionales deberian trabajar con los padres para ayudarlos a cambiar de forma
sistematica algunos aspectos de la relacion padre-hijo en un intento de prevenir y

modificar estos problemas.
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DESARROLLO DE LA PERSONALIDAD

“La base del desarrollo de la personalidad corresponde a nuestra forma de
reaccionar ante la interaccion constante de nuestros actos y el mundo: el mundo

externo y el interior, los objetos y quienes nos rodean.” (www.solociencia.com)

Personalidad

”La personalidad es la suma total de todas las disposiciones bioldgicas innatas,
impulsos, apetitos e instintos del individuo, y de las disposiciones y tendencias

adquiridas por experiencia.” (Prince, www.mitecnologico.com)

“La personalidad es la suma de las actividades que pueden descubrirse por
observacién de la conducta del individuo durante un lapso de tiempo suficiente.
En otras palabras, la personalidad es el producto final de nuestros sistemas de

habitos”’(Watson, www.multimania.com)

“La personalidad como la organizacion mental completa de un ser humano en
cualquier etapa de su desarrollo. Incluye cualquier aspecto del caracter humano
intelecto, temperamento, destrezas, moralidad, o cualquier actitud que se haya

desarrollado en el curso de la vida”. (Warren y Carmichael)

La personalidad es considerada como la suma de las disposiciones habituales de
una persona, cualidades que hacen a un ser humano apto para un trabajo siendo el
producto final de nuestros sistemas de héabitos, las atenciones, un clima de ternura
y comprension en su entorno desempefian una funcion muy importante en el

desarrollo de la personalidad de los nifios.

Factores que influyen en el desarrollo de la personalidad

“Herencia biolégica

La personalidad no puede existir independientemente del aspecto bioldgico. Como

miembro de la raza humana tiene los atributos y caracteristicas propias de esa
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especie aunque existen atributos que lo distinguen como lo son el aspecto fisico y
la inteligencia. Al nacer el individuo posee un organismo fisico y un sistema
nervioso y glandular que le ayudan a alcanzar un desarrollo superior a los otros
animales. Puede pensar, trasmitir ideas a traves del lenguaje, ver las relaciones

entre las cosas. ¢Qué se hereda?

- La apariencia fisica

- Las capacidades para hablar y razonar

- La inteligencia

- El género

- Laraza

- El temperamento” (Becker, 1964; Martin, 1975.)

“El ambiente fisico

Influyen en el desarrollo de la conducta humana:

- Temperatura

- Clima

- Cuerpos de agua

- Montafias

- Recursos naturales

- En el trabajo, la recreacion y forma de vida.” (ibid.)

“La cultura

La cultura influye en la adquisicion de valores sociales comunes y ayuda a
producir cierto tipo de personalidad: Matrimonio mondgamo Creencias

- Ideas
- Prejuicios

- Habitos de alimentacion” (ibid.)

“Experiencias personales particulares
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Hay dos tipos de experiencias particulares: aquellas que surgen como consecuencia de
la asociacion o contacto continuo con una persona y aquellas que surgen al azar o de

repente.” (ibid.)

Considero que el ambiente fisico puede ayudar o limitar el desarrollo del ser
humano. La capacidad para conquistar y modificar el ambiente es exclusivo del
ser humano. Y las experiencias traumaticas tienen un efecto significativo en el

desarrollo de la personalidad.

AUTOESTIMA

“La suma de confianza y el respeto por uno mismo Yy, para él, refleja el juicio
implicito que cada uno hace de su habilidad y de su habilidad y de su derecho de
ser feliz” (Nathaniel Branden 241,2004)

“La autoestima no es convencernos a nosotros mismos de que somos valiosos, no es
un tema de ser seguro de si 0 sentirse bien cuando otra persona nos halaga. Tampoco
es tener el mejor cuerpo o la mejor carrera laboral. Autoestima es el SABER que uno

es valioso.” ( www.miautoestima.com)

“Es la disposicion permanente segun la cual nos enfrentamos con nosotros
mismos. Es el sistema fundamental por el cual ordenamos nuestras experiencias
refiriéndolas a nuestro "yo" personal. Son las lineas conformadoras y motivadoras
de nuestra personalidad, que la sustentan y le dan sentido, constituye el nucleo

basico de la personalidad”. (Lejuin Gurney, 1988)

Existen varias definiciones pero puedo decir que la autoestima es una actitud
basica que determina el comportamiento del ser humano, es una forma de ser y
actuar, que esta relacionada con la consideracion, valorizacion y critica recibida
por los nifios de parte de los adultos, desde la infancia la autoestima se va
formando es importante en los estudiantes desarrollar una buena autoestima para

gue de adultos no tengan problemas.
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Importancia de la autoestima
Condiciona el aprendizaje

“La adquisicion de nuevas ideas aprendizajes esta auto-ordenada a nuestras
actitudes basicas; y de estas dependen que los umbrales de la percepcion esten
abiertos o cerrados, que una red interno dificulte o favorezca la integracion de la
estructura mental del alumno, que se generen energias mas intensas de atencion y
concentracion, es aqui donde reside parte de la causa de tanto fracaso
escolar.”(Nathaniel Branden 241,2004)

“Si no se cree capaz, no estara motivado y es que la autoestima es un factor muy

importante en la motivacion.” (ibid)

“También es evidente la proyeccion que se opera en todo el comportamiento
escolar, familiar y social. Diariamente vemos indisciplinados, payasos,
alborotados, etc., porque asi es la imagen de si mismo, que ellos se viven y que
muchos educadores reforman con sus nuestras sanciones imprudentes. Estos
alumnos realizan un cambio sorprendente cuando conseguimos reflejar en ellos un

autoconcepto elevado.” (ibid)

Supera las dificultades personales.

“Cuando un alumno o cualquier persona goza de autoestima es capaz de enfrentar
loa fracasos y los problemas que les sobre vengan. Dispone dentro de si la fuerza
necesaria para reaccionar buscando la superacion de los obstaculos. En buena
medida es inaccesible al desaliento prolongado y muchas veces consigue unas
respuestas mejores, que la llevan a un progreso en su madurez y competencia

personal.” (ibid)

“La educacion debe dar a la persona las bases necesarias para entra al vida social
y poder autor realizarse, tiene que capacitarle para responder a los incesantes

tropiezos, choques y hasta latigazos que le esperan.” Alcantarra (1993)
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Fundamenta la responsabilidad.

“La educacion propone la formacion de personas capaces, responsables y
dispuestas a comprometerse, ya que solo se comprometen los que tienen confianza
en si mismo, el que cree en su aptitud y normalmente encuentra en su interior los
recursos requeridos para superar las dificultades inherentes a su compromiso.”

(Nathaniel Branden 241,2004)
Apoya la creatividad.

“Una persona creativa unicamente puede surgir desde una fe ensimismo, en su

originalidad, sus capacidades.” (ibid)
Determina la autonomia personal.

“Entre los objetos principales de la educacion, quizas, se situé en primero o
segundo lugar la formacién de alumnos auténomos, autosuficiente, seguros de si
mismos, capaces de tener decisiones, que se acepten a si mismo, que se sientan a
gusto consigo mismo, que encuentren su propia identidad en la crisis de
independencia de la adolescencia, que sepan auto-orientarse en esto se necesita

desarrollar previamente una auto estimacién mayormente positiva.” (ibid)

“Serd a partir de esta certeza cuando la persona elige las metas que quiere
conseguir, decide que actividades y conductas son efectivas para el y asume la
responsabilidad de conducir a si mismo, sin dependencia de otros ni de apoyos del
medio.” (ibid)

Posibilita una relacién social saludable.

“El respeto y aprecio hacia uno mismo es la plataforma adecuada para

relacionarse con el resto de las personas.” (ibid)
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Garantiza la proyeccion futura de la persona.

“Desde el sentimiento de las cualidades propias la persona se proyecta hacia su
futuro, se autoimpone unas aspiraciones y unas expectativas de realizacion, se
siente capaz de escoger unas metas superiores, le nace la esperanza de la meta
para buscar unos bienes dificiles. Y puede conjugar la desesperanza y trasmitir
conviccion del porvenir a cuanto las rodean. Anticipa el futuro personal, vivir
intensamente el presente, reinterpretar el pasado es la triple dimension que nos

acerca a la plenitud humana.” (ibid)
Constituye el nacleo de la personalidad.

“La persona es un ser que busca de su identidad, la fuerza més profunda del
hombre es su tendencia a llegar a ser el mismo. La fuerza impulsadora Gltima es la

voluntad inexorable da la persona de captarse de si misma.” (ibid)

La autoestima es importante para que los estudiantes se desenvuelvan con
facilidad sean auténomos, que busquen solucion a los problemas, tanto en la
educacion como en el medio social, si un nifio tiene una buena autoestima no se

va a dar vencido facilmente, luchara por cumplir sus metas para innovar las cosas.
FACTORES QUE INFLUYEN EN LA AUTOESTIMA
La familia

“En la violencia familiar las victimas y los victimarios poseen muy baja
autoestima, ya que por un lado, la victima es alguien al que maltratan sin que ésta
pueda poner limites y no se da cuenta de que esta siendo abusada. Por otro lado,
los victimarios compensan lo inferior que se sienten, maltratando y abusando, en

este caso, de un familiar.” (www.miautoestima.com)

“Existen padres, madres, docentes o cuidadores que humillan, desprecian, no
prestan atencion, se burlan o se rien del nifio/a cuando pide ayuda, siente dolor,

tiene un pequefio accidente, necesita que lo defiendan, expresan miedo, piden
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compafiia, se aferra buscando proteccion, tiene verglienza, etc.. Estas actitudes se
completan con otras totalmente opuesta, demostrandole al nifio que es "querido y
bonito” creandole una gran confusion. Pero estas muestras de carifio son
aparentes, adjudicandole un rotulo a su identidad, que trae como consecuencia un

peso negativo en formacion y en el desarrollo de sus capacidades.” (ibid)

“En el momento en que la persona afectada es adulta, transmitird la humillacion o
el maltrato a personas méas pequefias o vulnerables. Es una cadena hereditaria de
abuso y poder, ya que el desprecio y la verguenza vivida en la infancia son la
fuente de los problema que afectan en la vida adulta y los causantes de la baja

autoestima.” (ibid.)

“La principal imagen y mas generalizada forma de violencia es el maltrato
emocional. Hay muchas maneras pasa asustar a un nifio y hacerlo sentir culpable e
intimidado, sin recurrir a la violencia fisica. El nifio o la nifia se atormenta con
pensamientos y sentimientos que no pueden comunicar ni compartir con nadie y

aprenden a soportar el dolor y el silencio.” (ibid.)

“La autoestima y la comunicacion estdn muy relacionadas, porque segiin como se
diga algo, el efecto serd positivo o negativo, de aprendizaje o de resentimiento,
que se transmite desde la infancia hacia el futuro. Por esta razon, se entiende que
los padres y madres que dafian la autoestima de sus hijos no siempre lo hacen

intencionalmente, ya que ellos fueron educados del mismo modo.” (ibid.)

“Cuando los padres quieren que sus hijos reaccionen como ellos desean, suelen

comportarse de maneras particulares. Estas maneras pueden ser:” (ibid.)

“Martires: controlan al nifio haciendolo responsable de su sufrimiento y culpable
por todo lo que pueda querer o hacer que no le caiga bien a estos martires, a
quienes nada les viene bien, y recurre a las quejas, los reproches, las lagrima, las

amenazas de que les va a dar una ataque, etc.” (ibid.)
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“Los dictadores: controlan al nifio o la nifia atemorizandolos cuando hacen algo
no autorizado, son estrictos y amenazantes para que obedezcan y todo los
enfurece. Condenado de manera inapelable al nifio, con burlas, gritos, despliegue

de poder y dominacion.” (ibid.)

“Para liberarnos de esos problemas familiares tenemos que empezar hacer un
cambio en nuestros actos corrigiendo los errores de nuestros padres y maestros

para no volver a repetirselos a nuestros hijos y alumnos.” (ibid.)

Ninguna forma de maltrato es educativa y ningun mensaje 0 comunicacion que
culpabiliza, critica, acusa, insulta o reprocha es un buen estimulo para nadie. Y
menos en la infancia, cuando no hay posibilidades de defenderse, protegerse o
entender que es la impotencia y el desconocimiento de otras formas de trato lo que

Ileva a los padres y madres a asumir ese papel de martir o de dictador.” (ibid.)
La Sociedad

“La sociedad cumple una funcion muy importante para la persona, ya que a partir
de la cultura de esta, la familia adopta diferentes pautas o formas de vida que son
transmitidos a sus miembros y determinan o ayudan a formar la personalidad de

cada uno, teniendo a esta como modelo social.” (ibid.)
La Escuela

“Es fundamental que los padres y maestros o docentes en quienes los padres
confien, sean capaces de transmitir valores claros. ES muy importante que se les
ensefie a los nifios, el significado de esos valores. Los maestros deben conocer el
ambiente y aceptarlo si quieren ayudar a los nifios a que vean estos dentro del
mismo. En todos los ambientes el nifio tiene las mismas necesidades bésicas de
amor y seguridad, el derecho de ser una persona de valor y tener la oportunidad de
triunfar.” (ibid.)
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“Los educadores deben estar conscientes de los distintos ritmos de desarrollo de
cada nifio, para que el mismo se sienta comodo con el propio y capacidad de
desarrollo.”(ibid)

“También podemos decir que los maestros pueden favorecer u obstaculizar el
proceso por el cual uno puede encontrarse a si mismo. Su comprension o la
ausencia de la misma, pueden favorecer o hacer la personalidad que se desarrolla
y estd en vias de manifestarse. Es por esto que el educador tiene mucha
responsabilidad en este tema tan importante o0 en esta cuestion del tiempo

necesario para que uno se encuentre a si mismo.” (ibid.)

Considero que la familia juega un papel importante en el desarrollo de la
autoestima de los nifios ya que es ahi donde aprenden valores, reciben el afecto,
confianza de los padres que les ayuda a definir su personalidad, la sociedad que es
el medio donde se desenvuelven las personas es otro factor importante que puede
determinar una baja o alta autoestima, en la escuela los maestros y estudiantes
deben ser conscientes de sus actos, de sus bromas, de las palabras que utilizan
para nombrar a un estudiante ya que puede afectar en la formacion de su

autoestima.

Clases de autoestima
Autoestima baja

“Una baja autoestima, estd relacionada con actitudes poco productivas y que
pueden agravar la situacion: fatalismo, evitacion del problema, anticipaciones

negativas.”(www.miautoestima.com)
“Caracteristicas de la autoestima baja

- Inseguridad acerca de quién es usted y falta de confianza en usted mismo.
- Problemas de intimidad en relaciones.
- Esconder los verdaderos sentimientos.

- Inhabilidad de premiarse a usted mismo por los logros.
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- Inhabilidad de perdonarse a usted mismo y a los demas.

- Miedo al cambio.

- Autocritica dura y excesiva que la mantiene en un estado de insatisfaccion
consigo misma.

- Hipersensibilidad a la critica, por la que se siente exageradamente atacada/o,
herida/o; hecha la culpa de los fracasos a los demés o a la situacién; cultiva
resentimientos tercos contra sus criticos.

- Indecisién crénica, no por falta de informacion, sino por miedo exagerado a
equivocarse.

- Deseo innecesario por complacer, por el que no se atreve a decir NO, por miedo
a desagradar y a perder la buena opinién del peticionario.

- Perfeccionismo, auto exigencia esclavizadora de hacer "perfectamente™ todo lo
que intenta, que conduce a un desmoronamiento interior cuando las cosas no salen
con la perfeccion exigida.

- Culpabilidad neuroética, por la que se acusa y se condena por conductas que no
siempre son objetivamente malas, exagera la magnitud de sus errores y delitos y/o
los lamenta indefinidamente, sin llegar nunca a perdonarse por completo.

- Hostilidad flotante, irritabilidad a flor de piel, siempre a punto de estallar ain
por cosas de poca importancia, propia del supercritico a quién todo le sienta mal,
todo le disgusta, todo le decepciona, nada le satisface.

- Tendencias defensivas, un negativo generalizado (todo lo ve negro: su vida, su
futuro y, sobre todo, su si mismo) y una inapetencia generalizada del gozo de vivir

y de la vida misma.” (ibid.)

“Formas de evitar una autoestima baja

- Ademés de lo anterior también es necesario cuidar de no fomentar una
autoestima negativa.

- Uno de los factores mas determinantes y de mayor frecuencia en el desarrollo de
una autoestima negativa es la critica. Es importante evitar la critica, ya que ella va
socavando permanentemente la valia de cada persona y tiene efectos negativos en

la imagen personal disminuyendo la confianza en si mismo.
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- También inciden negativamente en la autoestima las reglas y los deberes
inflexibles, asi como el perfeccionismo, porque no dan libertad ni respiro, y hacen
que los nifios sientan permanentes agobiados, y con las sensacion de no haber
logrado nunca las metas.

- Si se viven como imperativos morales cuestiones de gusto o de necesidad
personal de los adultos, los nifios verdn amenazada su autoestima. Por ejemplo, si
un profesor hace sentirse malo a un nifio, porque se le olvidaron las tareas; o si
hace sentirse moralmente mal a un bullicioso, porque quiere tranquilidad.

- La intensidad de los sentimientos asociados a una autoestima negativa aumenta
cuando los padres o los profesores no diferencian entre una conducta y/o la
identidad. El nifio entonces, no solo procesa que ha tenido una conducta
equivocada, sino que siente que él, como persona, es malo. Es importante
diferenciar ambos conceptos y para ello los adultos deben ser muy cuidadosos en
los mensajes criticos, evitando generalizar. Por ejemplo, es preferible decir
"ordena tu escritorio”, que retar diciendo "eres un desordenado, ¢como es posible
que siempre tengas tus materiales en desorden?".

- Otro factor que dafia la autoestima es una frecuencia muy alta de mensajes que
repiten reiteradamente las caracteristicas negativas del nifio. Estos mensajes
negativos hacen que el nifio empiece a pensar que es malo o que casi todo lo hace
mal. Si la critica o el castigo van acompafiados de una actitud de enojo, rechazo o
amenaza, aumentan sus efectos asi como la sensacion de inseguridad que
desarrolla el nifio.” (ibid)

- “La critica patoldgica distorsiona negativamente la autoestima. Esta "critica
patoldgica se interioriza como una voz interior que critica y mantiene baja la
autoestima, a través de afirmaciones negativas acerca de si mismo. Una de las
estrategias terapéuticas que ellos mismos sugieren para paliar los efectos de dicha
critica, consiste en tratar de analizar estas afirmaciones y aprender a defenderse de
ellas.” (Mackay y Fanning 1991)

- “Utilizar un lenguaje no peyorativo.

- Utilizar un lenguaje preciso.
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- Utilizar un lenguaje especifico y no general (decirse por ejemplo "debo aprender
a sumar" y no "soy malo para las matematica™).

- Encontrar las dotes positivas.

- Después de este andlisis, se integran en la percepcion de si mismo los aspectos
positivos y los negativos, pero reestructurados.

- Otra forma de evitar el desarrollo de una autoestima es no permitir ni menos
fomentar la realizacion de ejercicios donde los nifios se dicen "verdades"” unos a
otros, que son destructivas para la autoestima: defectos, criticas, problemas,
sentimientos negativos que el nifio ha provocado en otros. Este tipo de actividades
solo genera resentimientos, inseguridades, dudas acerca de si mismo y no produce
ningan acercamiento entre los nifios. Es preferible que aprendan a decirse lo
bueno. Lo malo probablemente a cada uno de ellos ya se lo han hecho saber con
mas frecuencia de la deseable, y no es Util sefialarlo, menos aun en publico.

- Otra razon para evitar este tipo de actividades, es que hay algunos nifios muy
vulnerables y con baja tolerancia a la frustracion, para los cuales estas actividades
resultan dafiinas, peligrosas y de efectos impredecibles (fobia escolar, depresion,

etc.)” (www.miautoestima.com)

Considero que la figura del maestro y su forma de interactuar son decisivas para la
formacion de la autoestima del alumno. Depende del docente y padres de familia

el grado de autoestima positiva que tenga el nifio.
“Autoestima alta

Caracteristicas de la autoestima alta

- Personas que le dan la bienvenida a los cambios

- Cree firmemente en ciertos valores y principios, esta dispuesto a defenderlos aln
cuando encuentre fuerte oposiciones colectivas, y se siente lo suficientemente
segura como para modificar esos valores y principios si nuevas experiencias
indican que estaba equivocada.

- Es capaz de obrar segun crea mas acertado, confiando en su propio juicio, y sin

sentirme culpable cuando a otros le parece mal lo que haya hecho.
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- No emplea demasiado tiempo preocupandose por lo que haya ocurrido en el
pasado, ni por lo que pueda ocurrir en el futuro.

- Tiene confianza por su capacidad para resolver sus propios problemas, sin
dejarse acobardar por los fracasos y dificultades que experimente.

- Se considera y realmente se siente igual, como persona, a cualquier otra persona
aunque reconoce diferencias en talentos especificos, prestigio profesional o
posicién econdmica.

- Da por supuesto que es una persona interesante y valiosa para otros, por lo
menos para aquellos con quienes se asocia.

- No se deja manipular por los deméas, aunque esta dispuesta a colaborar si le
parece apropiado y conveniente.

- Reconoce y acepta en si mismo una variedad de sentimientos e inclinaciones
tanto positivas como negativas y esta dispuesta a revelarlas a otra persona si le
parece que vale la pena.

- Es sensible a las necesidades de los otros, respeta las normas de convivencia
generalmente aceptadas, reconoce sinceramente que no tiene derecho a mejorar o

divertirse a costa de los demas.” (ibid)

Pienso que una persona gue tenga el autoestima alta es facil de reconocerla ya que
es decidida al tomar decisiones, acta sin temor, estas personas son muy utiles en
la sociedad para innovar y crear nuevas cosas, ya que no estan a la espera de los
demas sino toman decisiones por si solos, sin dejarse manipular por los demas,
por eso es importante desarrollar un ambiente célido tanto en la escuela como en

la sociedad para asi mejorar la autoestima de las demas personas que nos rodean.

Dimensiones de la autoestima

Dimensidn fisica

“Se refiere en ambos sexos, al hecho de sentirse atractivo fisicamente. Incluye
también, en los nifios, el sentirse fuerte y capaz de defenderse; y en las nifas, el

sentirse armoniosa y coordinada.” (Reasoner, 1982)
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Dimensién social

“Incluye el sentimiento de sentirse aceptado o rechazado por los iguales y el
sentimiento de pertenencia, es decir el sentirse parte de un grupo. También se
relaciona con el hecho de sentirse capaz de enfrentar con éxito diferentes
situaciones sociales; por ejemplo, ser capaz de tomar la iniciativa, ser capaz de
relacionarse con personas del sexo opuesto y solucionar conflictos interpersonales

con facilidad. Finalmente, también incluye el sentido de solidaridad.” (ibid)
Dimension afectiva

“Estd muy relacionada con la anterior, pero se refiere a la auto percepcion de

caracteristicas de personalidad, como sentirse:

- Simpético o antipético

- Estable o inestable

- Valiente o temeroso

- Tranquilo o inquieto

- Generoso o tacafno

- Equilibrado o desequilibrado” (ibid)

Dimensién académica

“Se refiere al auto percepcion de la capacidad para enfrentar con éxito las
situaciones de la vida escolar y especificamente a la capacidad de rendir bien y

ajustarse a las exigencias escolares.” (ibid)

“Incluye también la autovaloracion de las capacidades intelectuales, como sentirse

inteligente, creativo y constante, desde el punto de vista intelectual” (ibid)
Dimension ética.

“Se relaciona con el hecho de sentirse una persona buena y confiable o, por el

contrario, mala y poco confiable. También incluye atributos como sentirse
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responsable o irresponsable, trabajador o flojo. La dimensién ética depende de la
forma en que el nifio interioriza los valores y las normas, y de como se ha sentido
frente a los adultos cuando las ha transgredido o ha sido sancionado. Si se ha
sentido cuestionado en su identidad cuando ha actuado mal, su autoestima se vera

distorsionada en el aspecto ético.” (ibid.)

“El compartir valores refuerza y mantiene la cohesién de un grupo y es muy
importante en el desarrollo de la pertenencia, que es una de las variables mas

significativas para la valoracion personal.” (ibid.)
Estrategias para desarrollar la autoestima de los alumnos:

- “Ser efusivo y claro al reconocer lo que los niflos han hecho correctamente. Si
no han cumplido como se esperaba, darles una nueva oportunidad explicando un

poco mas lo que se espera de ellos.” (www.rincondelvago.com)

- “Generar un clima que posibilite la creatividad. Cuando los nifios tienen espacio
pueden ser muy creativos y en todas las asignaturas es posible dar un espacio para
la creatividad.” (ibid.)

- “Generar un clima emocional calido, participativo, interactivo, donde el aporte
de cada uno pueda ser reconocido. Fomentar especialmente el trabajo en grupos,

durante la clase.” (ibid.)

- “Usar frecuentemente el refuerzo de los logros de los alumnos frente al grupo.
Es importante reconocer logros reales, que sean sentidos como algo especial y

unico por el alumno, permitiéndole asi procesarlos como éxitos personales.” (ibid)

- “Mostrar confianza en las capacidades de los nifios y en sus habilidades para

enfrentar y resolver sus problemas y dificultades en distintas situaciones.” (ibid.)

- “Desarrollar el espiritu de observacion y ayudarlos a buscar formas inhibitorias
para adaptarse a la realidad. El ser consciente de lo que le sucede a si mismo y de

lo que ocurre a su alrededor, es un atributo del hombre que ha permitido el
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progreso de la humanidad, pero que también estd en la base del desarrollo

personal.” (ibid.)

- “Incentivar a los alumnos a asumir responsabilidades; esto les demostrara que se
confia en ello. Las responsabilidades asignadas deben ser posibles de cumplir por

los nifos.” (ibid.)

- “Poner exigencias y metas al alcance de los nifios, y que estas metas pueden ser
alcanzadas con un esfuerzo razonable. Evaluar el logro de las tareas solicitadas

con su criterio a nivel de los nifios y no con exigencias de adultos.” (ibid.)

Considero que un maestro debe ser una persona alegre, entusiasta con optimismo
para que contagie alegria y transmita seguridad en sus estudiantes, crear en su
salon de clases un ambiente agradable que brinde confianza para que los alumnos

se comuniquen con él y se pueden desenvolverse con facilidad.

26 FUNDAMENTACION DE LA VARIABLE DEPENDIENTE:
RENDIMIENTO ESCOLAR

PEDAGOGIA EDUCATIVA

“Es la ciencia que estudia la educacion y su desarrollo a traves del tiempo, es la

fundamentacion tedrica del proceso educativo.” (Graciela Noriega 5, 2010)

“La pedagogia educativa es una disciplina enfocada al estudio del fendmeno
educativo, desde la perspectiva filoséfica, cientifica y técnica, permitiendo de esta
manera que existe un lazo de convivencia y formacion entre maestro y
alumno.”(Gloria Jumbo Salinas 54, 2010)

“La pedagogia educativa es la ciencia que estudia los procesos educativos, lo cual
ciertamente dificulta su entendimiento, ya que es un proceso vivo en el cual
intervienen diferentes funciones en el organismo para que se lleve a cabo el
proceso de aprendizaje, por tal motivo si el objeto mismo es dificil de definir, por

lo tanto su definicion, seria el estudio mediante el cual se lleva a cabo las
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interconexiones que tienen lugar en cada persona para aprender, tales como el
cerebro, la vista y el oido, y que en suma se aprecia mediante la respuesta emitida

a dicho aprendizaje.”(www.multimania.com)

Considero que la pedagogia es la disciplina que organiza el proceso educativo de
toda persona, en los aspectos psicologico, fisico e intelectual toma en cuenta los
aspectos culturales de las personas, transmitiendo conocimientos, valores, con

recursos que estén a su alcance.

METODOLOGIA

“Conjunto de estrategias, procedimientos métodos o actividades intencionadas,
organizadas, secuenciales e integradas, que permitan el logro de aprendizajes

significativos y de calidad en los estudiantes”. (Graciela Noriega 5, 2010)

“La metodologia de la ciencia es capaz de dar indicaciones y suministra de hecho
medios para evitar errores que no se puede suplantar a la creacion original ni si quiera

ahorramos todos los errores.” (www.pedagogia.com)

Considero que la metodologia organiza los procedimientos del proceso ensefianza —
aprendizaje manifestandose en la dinamica del proceso, estudiando los limites y las

virtualidades de los métodos en general.

METODOS Y TECNICAS
Meétodo

“Es el conjunto de actuaciones que determinan el papel del Educador y el
educando y que estan encaminados al logro de los objetivos educativos.”

(Graciela Noriega 6, 2010)

“El método es la forma y manera de proceder en cualquier dominio y ordenar la

actividad y ordenar un fin”. (Bochensky, www.pedagogia.com)
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“Método es un procedimiento o conjunto de procesos que sirve de instrumento

para alcanzar los fines de la investigacion”.(Astivera,www.la guiapedagogia.com)

Considero que el método es un proceso que tiene una finalidad, que es ordenar los
procesos de pensamiento, los procesos de accion para llegar a un aprendizaje

significativo en los estudiantes.

DIFERENTES TIPOS DE METODOS

“Meétodos generales: validos para todos los saberes” (www.metodologia.com)

“Métodos particulares: por una ciencia muy concreta de la ciencia (ciencias exactas
médicas).” (ibid.)

“Meétodos heuristicos: destinados a la indagacion o descubrimiento de nuevos
conocimientos, teorias, leyes.( técnica que sirve por el descubrimiento o que incita a la

investigacion.” (ibid.)

“Meétodos didacticos: destinados a la comunicacion y transmision de conocimientos

proporcionados por la via heuristica. Se centran en la transmision de nuevos métodos.”

(ibid)

Considero que el método es utilizado por el maestro para desarrollar su clase, le ayuda
a la transmision del conocimiento a los estudiantes e incentivar la investigacion en

ellos.
Técnica

“Es el recurso concreto que se emplea para llevar a cabo el método. La utilizacién
de ciertas técnicas le imprime un sello diferenciador el método.” (Graciela

Noriega 6, 2010)

“La técnica es el medio, instrumento o herramienta a través de la cual se viabiliza
la aplicaciéon de los métodos, procedimientos y recursos, pues proporciona una

serie de normas que sirven para ordenar las etapas del proceso educativo.” (ibid.)
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Técnicas de enseflanza
Técnica expositiva

“Consiste en la explosion oral, por parte del profesor, esta debe estimular la
participacion del alumno en los trabajos de la clase, requiere una buena
motivacién para atraer la atencion de los educandos. Esta técnica favorece al

desenvolvimiento del autodominio y el lenguaje.” (ibid.)

Técnica del dictado

“Consiste en que el profesor hable pausadamente en tanto los alumnos van
tomando nota de lo que dice. Este constituye una marcada pérdida de tiempo, ya
que mientras el alumno escriba no puede reflexionar sobre lo que registra en sus
notas.” (ibid)

Técnica biogréafica

“Consiste en exponer los hechos o problemas a través del relato de las vidas que
participe en ellos o que contribuyen para su estudio. Es mas comun en la historia,

filosofia vy literatura.” (ibid.)
Técnica exegética

“Consiste en la lectura comentada de textos relacionados con el asunto en estudio,

requiere la consulta de obras de autores.” (ibid.)

“Su finalidad consiste en acostumbrar a leer las obras representativas de un autor,

de un tema o una disciplina.” (ibid.)

Técnica cronoldgica

“Esta técnica consiste en presentar o desenvolver los hechos en el orden y la
secuencia de su aparicién en el tiempo. Esta técnica puede ser progresiva 0

regresiva-progresiva cuando los hechos son abordados partiendo desde el pasado
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hasta llegar al presente. Regresiva cuando esos mismos hechos parten desde el

presente en sentido inverso hacia el pasado.” (ibid.)
Técnica de los circulos concéntricos

“Consiste en examinar diversas veces toda la esfera de un asunto o una disciplina

y, cada vez, ampliar y profundizar el estudio anterior.” (ibid.)
Técnica de las efemérides

“Efemérides se refiere a hechos importantes, personalidades y fechas
significativas. Por tanto pequefios trabajos o investigaciones relativas a esas

fechas pueden ayudar al aprendizaje.” (ibid.)
Técnica del interrogatorio

“Uno de los mejores instrumentos del campo didactico como auxiliar en la accion
de educar, este permite conocer al alumno y resaltar sus aspectos positivos. Puede

ser empleado para...

- Motivacién de la clase
- Estimulo para la reflexién

- Recapitulacion y sintesis de lo aprendido™ (ibid.)
Técnica de la argumentacion

“Forma de interrogatorio destinada a comprobar lo que el alumno deberia saber.

Requiere fundamentalmente de la participacion del alumno.” (ibid.)
Técnica del dialogo

“El gran objetivo del didlogo es el de orientar al alumno para que reflexione,

piense y se convenza que puede investigar valiéndose del razonamiento.” (ibid.)

Técnica de la discusion
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“Exige el maximo de participacion de los alumnos en la elaboracion de conceptos

y en la elaboracion misma de la clase.” (ibid.)

“Consiste en la discusion de un tema, por parte de los alumnos, bajo la direccion

del profesor y requiere preparacion anticipada.” (ibid.)
Técnica del debate
“Puede versar sobre:

-Temas que hayan provocado divergencias durante el desarrollo de una clase
dudas surgidas y no aclaradas

-Temas de actualidad social

-Desarrollo de un debate

-Los representantes dan la opinidn segln sus puntos de vista

-El docente indica la bibliografia minima.

-Cada grupo elige dos representantes

-Los representantes de cada grupo exponen los argumentos a favor de sus tesis.
-Los debates deben tener un moderador.

-Durante el debate un secretario debe ir anotando

-El secreto debe hacer una sintesis.

-Es un punto obligatorio que los participantes respeten a sus opositores y sus
argumentos.

-Cada participante debe tener la oportunidad de exponer sus puntos de vista

-Al profesor le corresponde efectuar una apreciacion objetiva.” (ibid)
Técnica del descubrimiento

“Técnica activa especial para cuando el alumno posee poco informacion sobre el
tema. Uso en mayor medida en areas de las ciencias, pero en general se puede

trabajar en todas las materias.” (ibid.)

“Implica el uso de tiempo extra y de areas especiales de experimentacion

(laboratorios).” (ibid.)
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Técnica de la tarea dirigida

“Es una labor que se puede hacer en la clase o fuera de ella con base en las
instrucciones escritas del profesor. Puede realizarse individualmente o en

grupo.”(ibid.)
Técnica de la investigacion

“Es un procedimiento que se aplica en todos los campos de estudio, constituye
uno de los aspectos mas interesantes en el proceso educativo, permite desarrollar
en los alumnos en proceso de la investigacidn, constituye una gran ayuda para la

formacion cientifica.” (ibid.)

Considero que la técnica ayuda en el proceso ensefianza-aprendizaje para que los
estudiantes puedan llegar al conocimiento de distintas formas de acuerdo a la

inteligencia que posean.

APRENDIZAJE

“Es un proceso por el cual se adquiere una nueva conducta, se modifica una
antigua conducta o se extingue alguna conducta, como resultado siempre de

experiencias o practicas.” (www.educacion.com)

“Aprendizaje es la adaptacion de los seres vivos a las variaciones ambientales

para sobrevivir.” (www.abcpedia.com)

Considero que el aprendizaje es el que ayuda a cambiar la conducta de las
personas ayudando a mejorar su desenvolvimiento en la sociedad para ser entes

productivos.

“Teorias sobre el aprendizaje

- Teoria conductista

- Teoria cognitivista” (www.educacion.com)
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Teoria conductista

“Condicionamiento clasico: aprendemos por interrelacion con el ambiente.
Ejemplo: ante un estimulo --> respuesta.

Cuando la respuesta es negativa no se suele repetir o al revés.” (ibid.)
“Aprendemos por ensayo /error. Segun el cual tendremos una respuesta u otra. No
quieren analizar nada de dentro del ser humano, solo les interesa determinar los

estimulos” (ibid.)

Dos tipos de estimulos:
-“Estimulos por azar.

- Estimulos por condicionamiento” (ibid.)
“Condicionamiento operante.

Skinner ---> le hacia énfasis a que la persona no se limitaba a recibir estimulos sino

que también los operaba, no solo eran por azar.” (ibid.)

“Retroalimentacion. Analizan mads las respuestas y se transforma en un hébito:

respuestas que vas repitiendo y ves que son adecuadas.” (ibid.)
“Es mds importante los condicionamientos con estimulos negativos y positivos.”(ibid.)

“Refuerzos positivos: premio (refuerzo a cada conducta). El refuerzo positivo es

siempre mas eficaz.” (ibid.)

“Refuerzos negativos: castigo u omision de un premio (s6lo en casos muy

excepcionales).” (ibid.)

“Los premios son mejores intermitentemente, es decir, para conseguir que no siempre

se hagan las cosas con el objetivo de conseguir un premio.” (ibid.)
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Considero que todo estimulo est4 relacionado con la respuesta a un refuerzo negativo o
positivo, pero padres de familia y maestros deben estimular a que los nifios tomen sus

propias decisiones, no siempre esperar algo para hacer las actividades.
Leyes: consigue muchos descubrimientos.

- “Ley habituacion: Cuando una conducta se repite positivamente, se convierte en un

héabito (hace mejor la adaptacion al ambiente).” (ibid.)

- “Ley del efecto: si una respuesta es positiva se sigue repitiendo.” (ibid.)

- “Ley del condicionamiento: se pueden modificar, adquirir y hacer desaparecer

conductas mediante el condicionamiento de los estimulos o respuestas.” (ibid.)

- “Ley de la generalizacion: una conducta reforzada se puede generalizar a otras

situaciones similares.” (ibid.)

Considero cada una de las leyes ayudan a formar la conducta de los nifios estas pueden
ser positivas 0 negativas pero la mejor manera para que un nifio aprenda es con el

ejemplo solo asi podremos modificar los comportamientos de los nifios.

Teoria cognitivista

“El aprendizaje, no solamente se produce por estimulos exteriores o respuestas, sino

que el mas importante es lo que pasa dentro de la persona: procesos cognitivos.”(ibid.)

“Por esto ante un estimulo no todas las personas responden igual dependiendo de cada
uno, y de nuestros mapas cognitivos que son diferentes. Ante los estimulos, las
personas reciben la informacion, la acomodan (la asimilan, este mapa cognitivo dentro

de nuestro aprendizaje).” (ibid.)

“Piaget: todo el proceso de aprendizaje es un proceso de maduracion en el que desde
los primeros estimulos vamos madurando el sistema nervioso y vamos organizando

nuestro mapa, esta maduracion psiquica y fisica es el aprendizaje.”(ibid.)
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“Ausubel: aprendizaje significativo. Nos explica que solamente aprendemos aquellas
cosas que tienen significado para nosotros. Si la informacion no tiene significado para

nosotros no la aprendemos.” (ibid.)

“Vygotski: también esta de acuerdo con Piaget. no aprendemos individualmente,

siempre en grupo, por imitacion, interiorizacion social, interaccion con el grupo.”(ibid)

Considero que los maestros y padres de familia son los mediadores del aprendizaje ya
que ayudan a la adquisicion de los contenidos escolares y de la cultura social, tanto en
la casa como en la escuela se aprende, por es importante conocer la manera que cada

nifio aprende para ponerle en préactica.

Tipos de aprendizaje

“Partes innatas de aprendizaje: instintos, reflejos, impulsos genéticos que hemos ido
heredando. Nos hace aprender determinadas cosas. Ha de haber interaccion con el
medio.” (ibid.)

“Por condicionamiento: determinados estimulos provocan determinadas respuestas.
Si los estimulos por azar o no se condicionan provocan que esta conducta inicial se

refleje y se convierta un hébito.” (ibid.)

“Por imitacion o modelaje: muchas de las conductas son por imitacion de las

personas importantes y destacadas para nosotros.” (ibid.)

“Por aprendizaje memoristico: aprendizaje academico--> no sabes lo que estas

aprendiendo.” (ibid.)

“Aprendizaje de memoria clasico, por lo cual al cabo de unas horas ya no lo

recuerdas.” (ibid.)

“Aprendizaje significativo: parte de cosas importantes para ti. A partir de ahi

acumulas lo que ja sabias y lo haces tuyo.” (ibid.)
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Pienso que todas las personas aprenden de diferente manera de acuerdo a las
inteligencias mdaltiples desarrolladas, pero el docente siempre debe buscar el

aprendizaje significativo para que puedan resolver los problemas de la vida diaria.

RENDIMIENTO ESCOLAR

“Es una medida de las capacidades del alumno, que expresa lo que éste ha
aprendido a lo largo del proceso formativo. También supone la capacidad del
alumno para responder a los estimulos educativos. En este sentido, el rendimiento

académico esta vinculado a la aptitud.” (www.rincondelvago.com)

“El rendimiento académico como la expresion de capacidades y de caracteristicas
psicolégicas del estudiante desarrolladas y actualizadas a través del proceso de
enseflanza-aprendizaje que le posibilita obtener un nivel de funcionamiento y logros
académicos a lo largo de un periodo, afio 0 semestre, que se sintetiza en un calificativo
final (cuantitativo en la mayoria de los casos) evaluador del nivel alcanzado.”

(Chadwick, 1979)

“El rendimiento escolar es el resultado obtenido por el individuo en determinada
actividad académica. El concepto de rendimiento esta ligado al de aptitud, y seria el
resultado de ésta, de factores volitivos, afectivos y emocionales, ademas de la

ejercitacion.” (Novaez, 1986)

El rendimiento escolar se refiere a la evaluacion de los estudiantes para conocer las
capacidades que ha obtenido en el transcurso de su vida estudiantil, se determina el
desempefio del maestro, Las notas dadas y la evaluacion tiene que ser una medida
objetiva sobre el estado de los rendimientos de los alumnos, el rendimiento escolar
sintetiza la accién del proceso educativo, no solo en el aspecto cognoscitivo logrado
por el educando, sino también en el conjunto de habilidades, destrezas, aptitudes,
ideales, intereses, etc. Con esta sintesis estan los esfuerzos de la sociedad, del profesor
y del rendimiento ensefianza - aprendizaje, el profesor es el responsable en gran parte

del rendimiento escolar.
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Tipos de rendimiento escolar
Rendimiento individual

“Es el que se manifiesta en la adquisicion de conocimientos, experiencias, habitos,
destrezas, habilidades, actitudes, aspiraciones, etc. Lo que permitira al profesor

tomar decisiones pedagdgicas posteriores.” (www.abcpedia.com)

“Los aspectos de rendimiento individual se apoyan en la exploracion de los
conocimientos y de los habitos culturales, campo cognoscitivo o intelectual.
También en el rendimiento intervienen aspectos de la personalidad que son los

afectivos. Comprende:” (ibid)
Rendimiento general

“Es el que se manifiesta mientras el estudiante va al centro de ensefianza, en el
aprendizaje de las Lineas de Accion Educativa y habitos culturales y en la

conducta del alumno.” (ibid)
Rendimiento especifico

“Es el que se da en la resolucién de los problemas personales, desarrollo en la
vida profesional, familiar y social que se les presentan en el futuro. En este
rendimiento la realizacion de la evaluacion de mas facil, por cuanto si se evalla la
vida afectiva del alumno, se debe considerar su conducta parceladamente: sus
relaciones con el maestro, con las cosas, consigo mismo, con su modo de vida y

con los demas.” (ibid)

Rendimiento social
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“La institucion educativa al influir sobre un individuo, no se limita a éste sino que

a través del mismo ejerce influencia de la sociedad en que se desarrolla.” (ibid)

“Desde el punto de vista cuantitativo, el primer aspecto de influencia social es la
extension de la misma, manifestada a través de campo geografico. Ademas, se
debe considerar el campo demografico constituido, por el niUmero de personas a

las que se extiende la accion educativa.” (ibid)

Considero que el rendimiento esta en todo lado ya que siempre se necesita de la
evaluacion para conocer lo que esta sucediendo en un lugar determinado y asi

tomar decisiones que ayuden a cambiar los errores, para ser cada dia mejor.

Factores que influyen en el rendimiento escolar de un nifio

“Entre los factores podemos mencionar el aspecto afectivo, el suefio, la

alimentacion y el acompafiamiento espiritual.” (www.publicaciones.net)
Factor afectivo.

“El primer factor al que queremos referirnos es el afectivo. Un nifio que vive en
un ambiente en el cual se siente amado, respetado y contenido, se sentira seguro a
la hora de enfrentar los distintos desafios escolares. Cuando hablamos del aspecto
afectivo, no sdlo nos referimos a la demostracion de aprecio y carifio, también el
amor se manifiesta en el apoyo y acompafiamiento en las tareas escolares. Como
por ejemplo el tomar un tiempo como familia (padres, abuelos, hermanos
mayores) para ver el cuaderno, los trabajos, ayudarlo en alguna tarea, buscarle
alguna informacion extra, explicarle algin punto confuso, y teniendo
comunicacion con el maestro. El nifio debe sentir que es bueno lo que hace y que

es importante para los adultos con quienes vive.” (ibid)

Factor suefio

“Otro factor que influye en el rendimiento de un nifio es el suefio. Un nifio que

descansa bien, después estara con la lucidez necesaria para afrontar las diferentes
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demandas que la escolaridad le exija. Los nifios precisan dormir alrededor de diez
horas en la noche. Algunos, ademas necesitan dormir un par de horas a la tarde.
Podemos afirmar que el descanso en la etapa de crecimiento es
fundamental.”(ibid)

Factor alimentacion

“Otro de los factores es la alimentacion. Muchos padres admiten que por falta de
tiempo o por desinterés del nifio, los llevan a la escuela con el estomago vacio, sin
ingerir ningdn alimento. En tiempo invernal hay nifios que toman un vaso de jugo
o0 alguna bebida de la heladera y salen. Esto es parte de nuestra cultura, ya que no
privilegiamos el desayuno como si privilegiamos otras comidas. Sin embargo, los
profesionales de la salud dicen que la comida méas importante del dia es el

desayuno.” (ibid)
Factor espiritual

“Y el cuarto factor que mencionamos, pero no por eso el menos importante, es el
acompariamiento espiritual, la conferencista y autora Betty Constance hace
referencia en su libro “Mas que maestros”2 a los conflictos que enfrenta el nifio
cristiano por ver que en el entorno de la escuela no se viven ni se practican los
valores que le ensefian en la casa y en la iglesia. Estas situaciones no son sencillas
para el pequefio, ya que permanentemente debera tomar decisiones. Muchas
veces, su obediencia a los principios cristianos podra traer aparejado la burla de
sus compafieros y la falta de comprension de sus amigos. Ademas, en el
transcurso del afio, debera enfrentar examenes y lecciones orales. Todo esto puede
traer inquietud y preocupacion al nifio, por eso es de suma importancia que la
familia lo acompafie en oracion. Serd conveniente que aparten un tiempo para orar
juntos: padres e hijos, de manera que puedan presentar a Dios todo aquello que
pueda preocupar o afligir a los pequefios. Sin lugar a dudas, el nifio sentird mucha
paz al entregar todos sus temores, y sera una hermosa oportunidad para crecer en

la fe al ver al Sefior obrar en las distintas situaciones escolares.” (ibid)
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Considero que la responsabilidad es de los padres, pero el compromiso debe ser
de todos. Ayudemos, desde nuestro lugar para contenerlos en el afecto y en la

atencion, proveerles un ambiente de cuidado en el que tengan el suficiente
descanso y la buena alimentacion que necesitan para obtener un buen rendimiento

escolar.

2.5 HIPOTESIS

Ho: La autoestima no influye en el rendimiento escolar de los estudiantes del
séptimo afio de educacion basica de la escuela “Federico Gonzalez Suarez” del

cantén Salcedo.

H1: La autoestima influye en el rendimiento escolar de los estudiantes del séptimo
ano de educacion basica de la escuela “Federico Gonzalez Suarez” del cantén

Salcedo.

2.6 SENALAMIENTO DE VARIABLES DE LA HIPOTESIS.

Variable independiente: autoestima
Variable dependiente: rendimiento escolar
Unidades de observacion: estudiantes, docentes.
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CAPITULO IlI

METODOLOGIA
3.1 MODALIDAD BASICA DE LA INVESTIGACION
3.1.1 Investigacion de campo

La investigacion se realizo en la escuela “Federico Gonzalez Suarez” del canton

Salcedo, donde me puse en contacto con estudiantes, docentes, padres de familia.

Se aplicaron las encuestas, la entrevista y la observacién a cada uno de los
involucrados para obtener informacién primaria que me sirvieron para conocer a

fondo la situacion real de este problema.

Los resultados de este trabajo estan reflejados y detallados en capitulo 1V.
3.1.2 Investigacion documental bibliografica

La investigacion es documental porque me basé en documentos de la secretaria
de la escuela “Federico Gonzalez Suarez” del canton Salcedo, archivos de
calificaciones, historial académico de los estudiantes. Esta informacion es
primaria ya que es de primera mano, la obtuve en la escuela y me sirvi6 para

conocer el desarrollo escolar de cada uno los estudiantes.

También es bibliogréafica porque obtuve informacién de los distintos centros de
investigacion como son: bibliotecas, filmaciones, cd's, revistas, folletos, libros e
internet; esta informacion es secundaria ya que es de otros autores, con esta

informacidn pude construir el marco teérico conociendo a fondo el problema.
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3.2. NIVELES DE INVESTIGACION
a) Nivel exploratorio:

Acudi al séptimo ano de educacidon basica de la escuela “Federico Gonzalez
Sudrez” del cantén Salcedo donde determiné la autoestima que poseian los

estudiantes en su salén de clases y su desenvolvimiento en el rendimiento escolar.

Se detecto la existencia de las dos variables en mi trabajo de investigacion donde
conoci a la autoestima como variable independiente que tiene vinculacién con el

rendimiento escolar siendo la variable dependiente.

Pude redactar las dos hip6tesis y pude aceptar una y rechazar la otra, cuando ya
realice el trabajo investigativo.

b) Nivel descriptivo:

Se describid las caracteristicas de comportamiento de los estudiantes, docente,
padres de familia, mediante la aplicacion de la encuesta, entrevista, observacién y

obtuve la informacion necesaria de mi problema de investigacion.

Se clasificaron los comportamientos de los estudiantes, docentes, padres de
familia dentro de las dimensiones que se establecieron en la operacionalizacion de
variables, pues no todos los comportamientos eran iguales, actuaban de diferente

forma ante los estimulos.

Se distribuyeron los resultados obtenidos en las encuestas y en la entrevista
aplicadas, para identificar las diferentes conductas y de esta manera obtuve
informacion estadistica porcentual, de cada uno de dichos comportamientos, y se

emitio criterios para el desarrollo del trabajo investigativo.
c) Nivel asociacion de variables:

Se determin6 en forma porcentual el comportamiento mayoritario de los
involucrados, considerando que no existe un buen desarrollo de la autoestima de

los estudiantes y esto perjudica en su rendimiento escolar.
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Se ha demostrado que los estudiantes no tienen un mismo comportamiento ante la
actuacion del docente, unos tienen un comportamiento positivo y otros negativos

pues que no todos tienen una misma forma de comportarse.

Se ha demostrado que si varia la variable independiente también altera la variable
dependiente porque existe una relacion entre ellas, por lo que si su autoestima es

alta sus notas seran altas, si su autoestima es baja sus notas seran bajas.
d) Nivel explicativo:

Se detectaron algunas causas que estan influyendo en el bajo rendimiento escolar
de los estudiantes como es la baja autoestima, la falta de creatividad, la poca
confianza en si mismos, la critica de los compafieros y la inseguridad de sus

pensamientos, entre otros.

Se comprob6 que el poco desarrollo de la autoestima, es la causa principal para
que los estudiantes no participen en clases, tengan incumplimiento de sus tareas,
no tengan la suficiente confianza con el docente para satisfacer sus inquietudes de
las clases, presentando tareas incompletas, y esto perjudica en el

desenvolvimiento de su rendimiento escolar.

Se comprob6 con la aplicacion de la observacion, encuesta y entrevista realizada a
los involucrados, la hipdtesis alterna porque el desarrollo de la autoestima influye
en el rendimiento escolar de los estudiantes, cuyos resultados estan demostrados

en el capitulo IV.
3.4 POBLACION

En el presente trabajo de investigacion utilice toda la poblacidén que esta inmersa

que es reducida lo que facilité el trabajo investigativo.
La poblacion esté dividida en los siguientes extractos:

a.- Estudiantes 35 (Anexo 3)
b.- Docentes 1 (Anexo 4)
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c.- Padres de familia 35 (Anexo 5)
TOTAL 71
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3.4 OPERACIONALIZACION DE LAS VARIABLES.

3.4.1 Operacionalizacion de la variable independiente: la autoestima

CUADRON°1

Operacionalizacion de la variable independiente: la autoestima

Conceptualizacién Dimensiones | Indicadores items Técnicas, instrumentos
y poblacién
“La autoestima es el | Alta El estudiante participa en clases activamente - ¢Ha participado en clases? Observacion focalizada
grado de satisfaccion El estudiante asume responsabilidades - ¢Le gusta asumir responsabilidades? a los estudiantes
consigo mismo y la El estudiante tiene confianza en sus capacidades | - ¢Se considera capaz de resolver
valorizacion personal, problemas de sus compafieros? Encuesta estructurada a
i { Asi : . . o . . ) los estudiantes
andlg el 'l:(s:(l)en(;l?gzg? El estudiante disfruta estar con sus compafieros | - ;Como prefiere pasar en el recreo?
(www.mizﬁﬂoestima.comj El estudiante no se deja manipular por sus - ¢Le gusta compartir tiempo con sus Entrevista focalizada a
comparieros comparieros? los estudiantes
El estudiante es optimista para realizar una tarea | -,Como son sus tareas?
. . - . , Observacion focalizada
. - ? .
Baja El estudiante tiene temor de hablar en pablico. ¢ Te gusta pasar al pizarrén® a los estudiantes

El estudiante evita asumir retos nuevos.

El estudiante piensa que no hace bien las cosas
El estudiante pasa solo en el recreo, no le gusta
jugar en conjunto

El estudiante se siente rechazado por sus
comparieros

El estudiante es pesimista

-¢Le gusta experimentar cosas nuevas?
- ¢Cree usted en sus capacidades?
-¢Piensa que jugando en conjunto es un
fracaso?

-¢Desearia tener aprecio de sus
comparieros?

-¢Utiliza la palabra no puedo?

Encuesta estructurada a
los estudiantes

Entrevista focalizada a
los estudiantes

Fuente:

(www.miautoestima.com)
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3.4.2

Operacionalizacion de la variable dependiente: rendimiento escolar

Cuadro N° 2
Operacionalizacion de la variable dependiente: rendimiento escolar
Conceptualizacion | Dimensiones | Indicadores items Técnicas,
instrumentos y
poblacién
El rendimiento | Bueno El estudiante estudia todo el tiempo -¢Usted tiene buenas calificaciones en sus Observacién focalizada
escolar  es una evaluaciones? a los estudiantes
medida  de las El estudiante lee, en sus tiempos libres -¢Lee usted en sus tiempos libres? Encussta estructurada a
We . rg:a: El estudiante presenta sus tareas a tiempo -¢Presenta a tiempo sus tareas? los estudiantes
|Ou qué quést: P ha El estudiante investiga sus clases -¢Cuando no entiende al profesor usted investiga
aprendido a lo largo ) ] para satisfacer la duda? Entrevista focalizada a
del proceso El estudiante atiende a clases -¢Le gusta atender a clases? los estudiantes
formativo, sintetiza El estudiante mantiene en orden sus Utiles -¢Quién ordena sus Utiles escolares?
la accion del proceso escolares
educativo, no solo en
el ~ aspecto El estudiante no estudia para las evaluaciones | .-;Usted estudia para sus evaluaciones?
cognoscitivo logrado El estudiante mira la television -¢Después de almorzar que le gusta hacer? Observacién focalizada
por el educando, sino Mal El estudiante no cumple las tareas -¢Le gusta hacer las tareas? a los estudiantes
también en el alo

conjunto de
habilidades,
destrezas, aptitudes,
ideales, intereses,
etc.”

(www.abpedia.com)

El estudiante copia los deberes
El estudiante juega en clases
El estudiante no cuida su aseo personal

-¢Prefiere hacer la tarea o copiar?
-¢Le parece aburridas las clases del maestro?
-¢Le gusta bafarse?

Encuesta estructurada a
los estudiantes

Entrevista focalizada a
los estudiantes

Fuente: (www.abpedia.com)

Autor: Evelin Chachapoya
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3.5 RECOLECCION DE INFORMACION

Para recoger la informacién necesaria sobre mi problema de investigacion se
aplicaron los instrumentos especificos en cada una de las técnicas de recoleccion

de informacion que son: observacion, encuesta, entrevista.
a) Observacion:

Elaboré la ficha de observacion y aplique a los estudiantes en el aula del séptimo
ano de educacion basica de la escuela “Federico Gonzalez Suarez” durante una
clase que desarrollé el docente, donde pude observar y detecte que los estudiantes
no desarrollaban adecuadamente la autoestima y por tanto su rendimiento escolar

era bajo.

La observacion que se realizé fue directa, no participante, individual, estructurada

y de campo.
b) Encuesta

Se elaboro un cuestionario escrito relacionado a la autoestima y la influencia en el
rendimiento escolar de los estudiantes del séptimo afio de educacion basica de la
escuela “Federico Gonzélez Suarez” y de esta manera obtuve la informacion de
los involucrados, recolectando informacién primaria que me permitié conocer los
criterios que tienen los dicentes a cerca del desempefio del docente dentro del aula

durante el proceso ensefianza — aprendizaje.

Los resultados obtenidos en la encuesta estan detallados en el capitulo 1V, el
respectivo informe con su respectivo analisis de consecuencia que realizé el

investigador.

Es una encuesta estructurada porque esta ordenada, planificada y se a quien va

dirigida.

Previa a la aplicacion de la encuesta se realizo la prueba piloto que consistio en ir

a otra escuela para aplicar a otros estudiantes del mismo afo de escolaridad, para
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saber si el vocabulario utilizado era entendido por los estudiantes del mismo nivel,

se realizaron cambios.
c) Entrevista

Se aplico el cuestionario focalizado al docente del séptimo afio de educacion
basica de la escuela “Federico Gonzéalez Sudrez” mediante un dialogo en un
ambiente sociable, amigable, se ley6 y fue contestado en forma oral y las
respuestas fueron escritas por el investigador que sefialo las respuestas escogidas

por el docente.

Esto se realiz6 para recoger la informacion necesaria en la actuacién del docente

en el desarrollo de la autoestima de sus estudiantes y su rendimiento escolar.

Esta entrevista es estructurada ya que es planificada conozco lo que voy a
preguntar y focalizada porque se a quien va dirigida.

3.7 PROCESAMIENTO Y ANALISIS DE LA INFORMACION

Se procedi6 a la aplicacién de los instrumentos de recoleccién de informacion

como ficha de observacidn, cuestionario de la encuesta y entrevista.

Durante el desarrollo de una clase se aplico la observacién, obteniendo resultados
cualitativos porque vamos a conocer cualidades del docente, estudiantes, padres
de familia, cuyos resultados serdn expuestos en el capitulo IV de analisis e

interpretacion de resultados.

Al aplicar los cuestionarios de las encuestas se obtuvieron resultados cuantitativos
que se tabularon y fueron analizados segun la frecuencia, tomando en cuenta la
frecuencia mayoritaria, obteniéndose el porcentaje que fue analizado y cuyos

resultados estan en el capitulo IV.

Estos resultados cualitativos y cuantitativos sirvieron para demostrar los objetivos

y al mismo tiempo determinar y enunciar conclusiones y recomendaciones.
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Los resultados obtenidos sirvieron para aceptar una de las hipdtesis (la otra fue
rechazada) y en base de ella poder establecer y plantear la propuesta que sea la

mas factible, aplicada, realizable que venga a solucionar el problema planteado.
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CAPITULO IV
ANALISIS E INTERPRETACION DE DATOS
4.1 PROCEDIMIENTO
Los resultados estadisticos de la investigacion que se presentan en este capitulo,
estan relacionados con la operacionalizacion de las variables, que permitio la
elaboracion de los instrumentos de investigacion (ficha de observacion,
cuestionarios de encuesta, entrevista) para luego ser aplicados en la poblacién

inmersa.

Para la tabulacion de datos se disefiaron los cuadros estadisticos y graficos
respectivos, que contienen los porcentajes de opinion de la poblacion consultada,
entorno a cada una de las interrogantes planteadas para cada una de las variables

con su respectiva interpretacion y analisis.

A continuacion se realiza el resumen porcentual general de la influencia de la
variable independiente sobre la variable dependiente, con su respectivo grafico e

interpretacion de resultados por parte de la investigadora.

Del andlisis e interpretacién de datos se obtendra la informacion necesaria, se
desprenderén las conclusiones y recomendaciones mas pertinentes a mi problema
de investigacion, a partir de las cuales me serviran para proponer la propuesta de

solucion y tratar de disminuir el impacto.

69



4.2 INTERPRETACION DE LOS RESULTADOS
4.2.1 Encuesta aplicada a los estudiantes

1.- ;Ha participado usted en clases?

Cuadro N° 3
Participacién en clases
ALTERNATIVAS Fa. Fr. %
Si 10 0,2941 29,41
No 24 0,7059 70,59
Total 34 1,00 100,00
Grafico N° 1

Participacion en clases

No; 70,59

Fuente: encuesta Autor Evelin Chachapoya
Anélisis.
La mayor parte de la poblacién (70,59%) manifiesta que no participan en
clases, por lo tanto no expresan libremente sus pensamientos, ni sus dudas
en el salon de clases, puede ser que su autoestima se encuentre afectada y

por este motivo no actdan y sus calificaciones sean bajas, perjudicando

posteriormente en su rendimiento escolar.

70



2.- ¢ Le gusta asumir responsabilidades?

Cuadro N° 4

Asumir responsabilidades

ALTERNATIVAS Fa. Fr. %

Si 16 0,4706 47,06

No 18 0,5294 52,94

Total 34 1,00 100,00
Grafico N° 2

Asumir Responsabilidades

No;
52,94

Fuente: encuesta Autor Evelin Chachapoya
Anélisis.

La mayor parte de los estudiantes (52,94%) responde que no les gusta
asumir responsabilidades lo que nos indica el miedo a fracasar en
actividades escolares, familiares, sociales, culturales, deportivas por la falta
de confianza en sus capacidades y habilidades, sintiéndose poco

responsables y confiables esto indica la poca autoestima de los estudiantes.
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3.- ¢Se considera capaz de resolver problemas de sus compafieros?

Cuadro N° 5
Resolver problemas
ALTERNATIVAS Fa. Fr. %
Si 12 0,3529 35,29
No 22 0,6471 64,71
Total 34 1,00 100,00
Gréafico N° 3

Resolver problemas

No;
64,71

Fuente: encuesta Autor Evelin Chachapoya
Anélisis.

La mayor parte de la poblacion (64,71%) manifiestan que no se sienten
capaces de resolver los problemas de sus compafieros por lo que indica que
no creen en sus capacidades intelectuales y afectivas, esto explica que
tienen poco desarrollo en su autoestima, en el salon de clases no existe la
ayuda mutua entre comparieros ya que la falta de confianza en cada uno

ayuda a perder la préactica del valor de la solidaridad.

4.- ;Como prefiere pasar en el recreo?
Cuadro N° 6

Como pasa en el recreo
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ALTERNATIVAS Fa. Fr. %

Solo 20 0,5882 58,82

Acompafado 14 0,4118 41,18

Total 34 1,00 100,00

Gréafico N° 4
Como pasa en el recreo
-
Acompafiado;
41,18
o
Fuente: encuesta Autor Evelin Chachapoya
Analisis.

La mayor parte de los estudiantes (58,82%) responden que prefieren pasar
solos en el recreo lo que me indica que no existe buenas relaciones
personales entre los compafieros del salon de clases, cada uno se aisla esto
no ayuda en su desarrollo personal ya que como ser humano se necesita el

afecto de los demas para sentirse querido y valorado, por lo tanto el estar

solo no ayuda en la autoestima que deben poseer los estudiantes.

5.- ¢Se considera una persona digna de estima?
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Cuadro N° 7
Persona digna de estima

ALTERNATIVAS Fa. Fr. %
Si 9 0,2647 26,47
No 25 0,7353 73,53
Total 34 1,00 100,00
Grafico N° 5

Persona digna de estima

Fuente: encuesta Autor Evelin Chachapoya
Anélisis.

La mayoria de los estudiantes (73,53%) consideran que no son unas personas
dignas de estima por lo que me indica que no se valoran asi mismos, no se quieren
por eso piensan que los demas no los pueden llegar a estimar, siendo un factor
importante en la autoestima el quererse y valorarse cada uno, y si uno no se
valora asi mismo los demas no lo valoran.

74



6.- ; COmo son sus tareas?

Cuadro N° 8
Tareas
ALTERNATIVAS Fa. Fr. %
Buenas 14 0,4118 41,18
Malas 20 0,5882 58,82
Total 34 1,00 100,00
Grafico N° 6

Fuente: encuesta Autor Evelin Chachapoya
Analisis.

La mayoria de la poblacion (58,82%) responden que sus tareas son malas
esto me indica que los estudiantes no realizan con empefio, no existe
creatividad en las tareas, ni con los lineamientos que el docente ha
sefialado, si sus tareas son malas esto perjudicara en el rendimiento escolar

de los alumnos.
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7.- ¢Le gusta pasar al pizarron?

Cuadro N° 9

Pasa al pizarron

ALTERNATIVAS Fa. Fr. %
Si 12 0,3529 35,29
No 22 0,6471 64,71
Total 34 1,00 100,00
GraficoN° 7

Pasa al pizarron

No; 64,71

Fuente: encuesta Autor Evelin Chachapoya
Analisis.

La mayor parte de los estudiantes (64,71%) manifiestan que no les gusta
pasar al pizarrén lo que me indica que tienen temor a equivocarse, nervios
al pasar a dar una leccion, y ser burla de sus comparieros o recibir una
mala critica del docente, la falta de confianza al pasar al pizarron nos da
seflal de un baja autoestima que perjudica en su participacion y por lo

siguiente sus calificaciones son bajas y perjudican su rendimiento escolar.
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8. ¢Le gusta experimentar cosas nuevas?

Cuadro N° 10

Experimenta C0sas nuevas

ALTERNATIVAS Fa. Fr. %

Si 16 0,4706 47.06

No 18 0.5294 52,94

Total 34 1,00 100,00
Grafico N° 8

Experimenta cosas nuevas

Fuente: encuesta Autor Evelin Chachapoya
Analisis.

La mayoria de los estudiantes (52,94%) manifiestan que nos les gusta
experimentar cosas nuevas lo que me indica que no tienen interés por
estudiar, investigar, aprender mas alla de lo que ensefia el docente, por
ende sus calificaciones seran bajas ya que sabe solo lo que el docente

ensefia y no se limita a indagar mas, esto afectara en el rendimiento escolar.
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9. ¢Cree en sus capacidades?

Cuadro N° 11

Confianza en sus capacidades

ALTERNATIVAS Fa. Fr. %

Si 13 0,3824 38,24

No 21 0,6176 61,76

Total 34 1,00 100,00
Grafico N° 9

Confianza en sus capacidades

Fuente: encuesta Autor Evelin Chachapoya
Analisis.

La mayor parte de estudiantes (61,76%) manifiestan que no creen en sus
capacidades, esto nos indica que no confian en si mismos, en las actividades

gue puedan realizar, no creen crear algo por lo tanto su autoestima es baja.
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10.  ¢Utiliza la palabra no puedo?

Cuadro N° 12

Utiliza la palabra no puedo

ALTERNATIVAS Fr. Fr. %

Si 29 0,8529 85,29
No 5 0,1471 14,71
Total 34 1,00 100,00

Grafico N° 10

Utiliza la palabra no puedo

Fuente: encuesta

Analisis.

La mayor parte de la poblacién (85,29%) manifiesta que utiliza la palabra
no puedo esto nos indica que los estudiantes son negativos al momento de
realizar una actividad, no confian en ellos, tienen el pensamiento en que las

cosas que realicen no las haran bien, esto no ayuda en la formacion de su

autoestima.

Autor Evelin Chachapoya
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11.- ¢ Usted tiene buenas calificaciones en sus evaluaciones?

Cuadro N° 13

Calificaciones en evaluaciones

ALTERNATIVAS Fa. Fr. %

Si 16 0,4706 47,06

No 18 0,5294 52,94

Total 34 1,00 100,00
Grafico N° 11

Calificaciones en evaluaciones

No; 52,94

Fuente: encuesta Autor Evelin Chachapoya
Analisis.
La mayoria de la poblacién (52,94%) manifiesta que no tienen buenas
calificaciones en sus evaluaciones por lo que me indica que los estudiantes

no estudian para sus lecciones, examenes, pruebas y por eso obtienen

malas y bajas calificaciones que perjudican en su rendimiento escolar.
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12. ¢ Que realiza en sus tiempos libres?

Cuadro N° 14

Actividades tiempos libres

ALTERNATIVAS Fa. Fr. %
Ver television, jugar 30 0,8824 88,24
Leer, estudiar 4 0,1176 11,76
Total 34 1,00 100,00
Gréafico N° 12
Actividades tiempos libres
Anélisis.

La mayoria de los estudiantes (88.24%) manifiestan que en sus tiempos
libres ven television, juegan por lo tanto ellos no se dedican a actividades
escolares, por la falta de control de los padres de familia en ver las

actividades que realizan los hijos, esto puede perjudicarles en su

comportamiento y por ende su rendimiento escolar.

81




13. ¢Presenta a tiempo sus tareas?

Cuadro N° 15

Tareas a tiempo

ALTERNATIVAS Fa. Fr. %

Si 12 0,3529 35,29
No 22 0,6471 64,71
Total 34 1,00 100,00

Grafico N° 13

Tareas a tiempo

Andlisis.

La mayoria de la poblacién (64,71%) manifiesta que no presentan a tiempo
sus tareas lo que indica el descuido y el desinterés por parte de los
estudiantes en realizar sus tareas, sus trabajos, no las hacen la fecha

indicada, esto afecta en su desemperio y rendimiento escolar.
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14. ;Cuéndo no entiende al profesor usted investiga para satisfacer la duda?

Cuadro N° 16

Investiga si no entiende la clase

ALTERNATIVAS Fa. Fr. %
Si 5 0,1471 14,71
No 29 0,8529 85,29
Total 34 1,00 100,00

Grafico N° 14

Investiga si no entiende la clase

No; 85,29

Fuente: encuesta

Andlisis.

La mayor parte de la poblacion (85,29%) manifiesta que no investiga
cuando no entiende una clase dictada por el docente, se queda con la
inquietud y el conocimiento vacio, pero cuando tenga que ser evaluado esto
repercutird y afectara en sus calificaciones ya que se quedo con la duda, no

sabrd que contestar su rendimiento escolar serd bajo por la falta de

indagacion.

Autor Evelin Chachapoya
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15. ¢Le gusta atender a clases?

Cuadro N°17

Atiende a clases

ALTERNATIVAS Fa. Fr. %

Si 11 0,3235 32,35
No 23 0,6765 67,65
Total 34 1,00 100,00

Grafico N° 15

Atiende a clases

Fuente: encuesta Autor Evelin Chachapoya
Andlisis.

La mayoria de los estudiantes (67,65%) manifiestan que no atienden a clases por lo tanto
los estudiantes no adquieren correctamente los conocimientos y quedan vacios porque no

prestan atencion a la explicacion del maestro, esto repercute en sus calificaciones.
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16.- ¢ Quién ordena sus Utiles escolares?
Cuadro N° 18

Ordena sus utiles escolares

ALTERNATIVAS Fa. Fr. %
Mis familiares 19 0,5588 55,88
Yo 15 0,4412 4412
Total 34 1,00 100,00
Grafico N° 16

Ordena sus utiles escolares

Fuente: encuesta Autor Evelin Chachapoya
Analisis.
La mayoria de estudiantes (55,68%) manifiesta que los familiares organizan sus Gtiles

escolares, por lo tanto los estudiantes no son responsables para guardar sus Utiles estan a

la espera de que sus familiares lo hagan esto no ayuda en la formacion del valor de la
responsabilidad.
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17.- ¢Usted estudia para sus evaluaciones?
Cuadro N° 19

Estudia para las evaluaciones

ALTERNATIVAS Fa. Fr. %
Si 13 0,3824 38,24
No 21 0,6176 61,76
Total 34 1,00 100,00
Grafico N° 17

Estudia para las evaluaciones

Fuente: encuesta Autor Evelin Chachapoya
Anélisis.

La mayor parte de la poblacion (61,76%) manifiesta que no estudian para
las evaluaciones por lo tanto sus evaluaciones son malas por que no tienen

interés por estudiar esto afecta en su rendimiento escolar.
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18.- ; Después de almorzar que le gusta hacer?

Cuadro N° 20

Actividades después de almorzar

ALTERNATIVAS Fa. Fr. %
Jugar, ver TV 27 0,7941 79,41
Hacer deberes 7 0.2059 20,59
Total 34 1,00 100,00

Gréafico N° 18
Actividades después de almorzar
Hacer
deberes;
20,59
Fuente: encuesta Autor Evelin Chachapoya
Anélisis.

La mayor parte de la poblacion (79,41%) supo manifestar que después del
almuerzo ven la television y juegan por lo tanto los estudiantes tienen
desinterés por hacer sus tareas, prefieren realizar otra actividades en vez de

hacer la tarea por esta razon no presentan sus deberes o los hacen mal, y

esto perjudica en su rendimiento escolar.
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19.- ¢ Le gusta hacer las tareas?

Cuadro N° 21

Hace con gusto las tareas

ALTERNATIVAS Fa. Fr. %

Si 10 0,2941 29,41

No 24 0,7059 70,59

Total 34 1,00 100,00
Grafico N° 21

Hace con gusto las tareas

Fuente: encuesta Autor Evelin Chachapoya
Anélisis.
La mayor parte de la poblacion (70,59%) manifiesta que no les gusta hacer

la tarea por lo tanto los estudiantes tienen poco interés por las tareas, no las

realizan con gusto las hacen por obligacion esto perjudica ya que no
presentan tareas bien hechas.
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20.- ¢ Le parece aburridas las clases del maestro?
Cuadro N° 22

Son aburridas las clases del maestro

ALTERNATIVAS Fa. Fr. %
Si 25 0,7353 73,53
No 9 0,3647 26,47
Total 34 1,00 100,00
Grafico N° 20

Son aburridas las clases del maestro

Fuente: encuesta Autor Evelin Chachapoya
Analisis.

La mayor parte de la poblacion (73,53%) manifiesta que si son aburridas las
clases del maestro por lo tanto los estudiantes no ponen atencion, no copian
la materia, les provoca suefio y desinterés en clases, esto no es satisfactorio
para los estudiantes ya que ellos deben estar atentos para no tener

inconvenientes con las tareas y evaluaciones.

4.2.2 Resumen de resultados de las encuestas a estudiantes
Cuadro N° 23
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Resumen de resultados de las encuestas a estudiantes

Influye en el rendimiento

No influye en el rendimiento

N° {tem Escolar Escolar
Frecuencia | Porcentaje % | Frecuencia | Porcentaje %

1 Participa en clase 10 29,41 24 70,59
2 Le gusta asumir responsabilidades 16 47,06 18 52,94
3 Resuelve problemas de los demas 12 35,29 22 64,71
4 Como pasa en el recreo 14 41,18 20 58,82
5 Es una persona digna de estima 9 26,47 25 73,53
6 Como son sus tareas 14 41,18 20 58,82
7 Le gusta pasar al pizarron 12 35,29 22 64,71
8 Le gusta experimentar 16 47,06 18 52,94
9 Cree en sus capacidades 13 38,24 21 61,76
10 Utiliza la palabra no puedo 5 14,71 29 85,29
11 Son buenas son calificaciones 16 47,06 18 52,94
12 Actividades en tiempos libres 4 11,76 30 88,24
13 Presenta a tiempo las tareas 12 35,29 22 64,71
14 Investiga si no entiende la clase 5 14,71 29 85,29
16 Atiende a clases 11 32,35 23 67,65
16 Ordena sus utiles escolares 15 44,12 19 55,88
17 Estudia para las evaluaciones 13 38,24 21 61,76
18 Actividades después de almorzar 7 20,59 27 79,41
19 Le gusta las tareas 10 29,41 24 70,59
20 Son aburridas las clases 9 26,47 25 73,53
223 655,88 457 1344,12
20 20 20 20
11,15 32,79% 22,85 67,21%
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Grafico N° 21
Resumen de resultados de las encuestas a estudiantes

Fuente: encuesta Autor Evelin Chachapoya
Analisis.

La mayor parte (67,21%) de respuestas de los estudiantes indican que no
participan en clases lo que influye en el rendimiento escolar, al igual que no
atender a clases del docente, no realizar las tareas a tiempo, no estudiar
para las evaluaciones todo esto incide en su desenvolvimiento diario que

poco a poco va perjudicando en el rendimiento escolar de los estudiantes.
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4.2.3 Encuesta aplicada a padres de familia

1) ¢Usted ha realizado comparaciones de su hijo con otros?

Cuadro N° 24

Comparaciones entre hijos

ALTERNATIVAS Fa. Fr. %
No 10 0,2941 29,41
Si 24 0,7059 70,59
Total 34 1,00 100,00
Grafico N° 22

Comparaciones entre hijos

Fuente: encuesta Autor Evelin Chachapoya
Analisis.
La mayor parte de la poblacion (70.59%) manifiesta que si realizan
comparaciones entre sus hijos con otros por lo tanto los padres influyen de mala

manera en el desarrollo de la autoestima de los estudiantes ya que al realizar
comparaciones estan mino rizando a su hijo.
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2) ¢Usted celebra los logros de su hijo?

Cuadro N° 25

Celebra los logros de su hijo

ALTERNATIVAS Fa. Fr. %

Si 12 0,3529 35,29
No 22 0,6471 64,71
Total 34 1,00 100,00

Grafico N° 23

Celebra los logros de su hijo

Fuente: encuesta

Analisis.

La mayor parte de padres de familia (64,71%) manifiesta que no celebran
los logros de sus hijos lo que nos indica que los padres de familia no
motivan a sus hijos con palabras de felicitacion cuando sus hijos han

realizado una actividad con existo, para que su autoestima se desarrolle

correctamente.

Autor Evelin Chachapoya
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3) ¢Usted discute en presencia de sus hijos?
Cuadro N° 26

Discute en presencia de sus hijos

ALTERNATIVAS Fa. Fr. %

Si 29 0,8529 85,29
No 5 0,1471 14,71
Total 34 1,00 100,00

Grafico N° 24

Discute en presencia de sus hijos

Fuente: encuesta Autor Evelin Chachapoya
Andlisis.

La mayor parte de padres de familia (85,29%) manifiesta que si discuten en
presencia de los hijos por lo tanto los estudiantes observan y escuchan sintiéndose

culpables de las discusiones de sus padres y esto incide en desarrollo afectivo.
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4.- ;Su hijo le conversa lo sucedido en la escuela al final del dia?
Cuadro N° 27

Conversa lo sucedido en la escuela al final del dia

ALTERNATIVAS Fa. Fr. %

Si 9 0,2647 26,47
No 25 0,7353 73,53
Total 34 1,00 100,00

Grafico N° 25

Conversa lo sucedido en la escuela al final del dia

Fuente: encuesta Autor Evelin Chachapoya
Analisis.
La mayoria de padres de familia (73.53%) manifiestan que sus hijos no les
conversan lo sucedido en la escuela al final del dia por lo tanto no existe

confianza a los padres de familia, y no hay una buena relacién padres e

hijos, los padres pasan desinformados de los problemas de sus hijos.
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5. - ¢ Utiliza elogios para conversar con su hijo?
Cuadro N° 28

Elogios para conversar con su hijo

ALTERNATIVAS Fa. Fr. %
Si 16 0,4706 47,06
No 18 0,5294 52,94
Total 34 1,00 100,00

Grafico N° 26

Elogios para conversar con su hijo

Fuente: encuesta Autor Evelin Chachapoya
Analisis.
La mayor parte de padres de familia (52,94%) manifiesta que no utilizan

elogios para conversar con sus hijos, por lo tanto los estudiantes no sienten

afecto por parte de los padres y esto no les ayuda a desarrollar su
autoestima adecuadamente.
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6.- ¢(Usted controla las tareas escolares de su hijo?
Cuadro N° 29

Control de las tareas

ALTERNATIVAS Fa. Fr. %
Si 13 0,3824 38,24
No 21 0,6176 61,76
Total 34 1,00 100,00

Grafico N° 27

Control de las tareas

Fuente: encuesta Autor Evelin Chachapoya
Andlisis.
La mayor parte de los padres de familia (61,76%) manifiesta que no

controlan las tareas de sus hijos por lo que me indica que no se preocupan

por el desenvolvimiento de sus hijos y esto perjudica en el rendimiento
escolar.
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7.- ¢ Usted revisa las tareas de su hijo?
Cuadro N° 30

Revision de las tareas

ALTERNATIVAS Fa. Fr. %
Si 12 0,3529 35,29
No 22 0,6471 64,71
Total 34 1,00 100,00
Grafico N° 28

Revision de las tareas

Fuente: encuesta Autor Evelin Chachapoya
Anélisis.
La mayor parte de los padres de familia (64.71%) manifiestan que no
revisan las tareas de sus hijos por lo tanto existe despreocupacion,

descontrol, desinterés de los padres de familia por la educacién de sus hijos

y esto perjudica a los estudiantes en su rendimiento escolar.
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8) ¢Su hijo sociabiliza con los vecinos?
Cuadro N° 31

Su hijo sociabiliza con los vecinos

ALTERNATIVAS Fa. Fr. %
Si 5 0,1471 14,71
No 29 0,8529 85,29
Total 34 1,00 100,00

Grafico N° 29

Su hijo sociabiliza con los vecinos

Fuente: encuesta Autor Evelin Chachapoya

Analisis.
La mayoria de los padres de familia (85,29%) manifiestan que sus hijos no
sociabilizan con los vecinos por lo que nos indica que los estudiantes son timidos

y no tienen relaciones interpersonales, no les gusta hacer amistades.
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9.- (Ha observado a su hijo agresivo?

Cuadro N° 32

Agresividad
ALTERNATIVAS Fa. Fr. %
Si 25 0,7353 73,53
No 9 0,2647 26,47
Total 34 1,00 100,00

Gréafico N° 30
Agresividad

Fuente: encuesta Autor Evelin Chachapoya
Andlisis.

La mayor parte de padres de familia (73,53%) manifiestan que han observado a sus

hijos agresivos lo que me indica que los estudiantes son groseros por lo tanto no
tienen buenas relaciones afectivas.
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10.- ¢ Cree que su hijo es timido?

Cuadro N° 33

Timidez
ALTERNATIVAS Fa. Fr. %
Si 30 0,8824 88,24
No 4 0,1176 11,76
Total 34 1,00 100,00

Grafico N° 31

Timidez

Fuente: encuesta Autor Evelin Chachapoya
Anélisis.

La mayor parte de padres de familia (88,24%) manifiesta que sus hijos son
timidos lo que me indica que lo estudiantes no pueden socializar con las demas
personas, no entablan conversaciones, esto no ayuda en el desarrollo de

autoestima.
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11.- ¢ Su hijo es travieso?
Cuadro N° 34

Hijos traviesos

ALTERNATIVAS Fa. Fr. %

Si 29 0,8529 85,29
No 5 0,1471 14,71
Total 34 1,00 100,00

Grafico N° 32

Hijos traviesos

Fuente: encuesta Autor Evelin Chachapoya
Anélisis.

La mayor parte de la poblacion (85,29%) manifiesta que sus hijos son traviesos
por lo que me indica que los estudiantes llaman la atencion de los padres de
familia por medio de sus travesuras y juegos.
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12.- ¢Juega con su hijo?
Cuadro N° 35

Juega con su hijo

ALTERNATIVAS Fa. Fr. %
Si 11 0,3235 32,35
No 23 0,6765 67,65
Total 34 1,00 100,00

Grafico N° 13

Juega con su hijo

Fuente: encuesta Autor Evelin Chachapoya
Anélisis.

La mayor parte de padres de familia (67,65%) manifiestan que no juegan con sus
hijos lo que me indica que no se involucran con lo hijos, no dedican su tiempo a

pasar un momento con ellos esto incide en la formacion de su personalidad.
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13.- ¢ Su hijo es carifioso?
Cuadro N° 36

Hijos cariiosos

ALTERNATIVAS Fa. Fr. %

Si 16 0,4706 47,06
No 18 0,5294 52,94
Total 34 1,00 100,00

Grafico N° 33

Hijos carifiosos

Fuente: encuesta Autor Evelin Chachapoya
Andlisis.

La mayoria de padres de familia (52,94%) manifiesta que sus hijos no son

carifosos lo que me indica que los estudiantes no son muy afectivos con sus
padres por falta de carifio.
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14.- ¢Su hijo se frustra facilmente?
Cuadro N° 37

Su hijo se frustra facilmente

ALTERNATIVAS Fa. Fr. %

No 10 0,2941 29,41
Si 24 0,7059 70,59
Total 34 1,00 100,00

Grafico N° 35

Su hijo se frustra facilmente

Fuente: encuesta Autor Evelin Chachapoya
Analisis.
La mayoria de la poblacién (70,59%) manifiesta que sus hijos se frustran
facilmente por lo que me indica que los estudiantes no tienen seguridad en sus

actos se deja llevar por lo que digan los demas y si le realizan un mal comentario
el se enojara, esto no da un buen desarrollo de la personalidad.
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15.- ¢ Cuando su hijo rompe las reglas su hijo acepta su error?
Cuadro N° 38

Acepta sus errores

ALTERNATIVAS Fa. Fr. %

Si 12 0,3529 35,29
No 22 0,6471 64,71
Total 34 1,00 100,00

Grafico N° 36

Acepta sus errores

Fuente: encuesta Autor Evelin Chachapoya
Anélisis.

La mayor parte de la poblacién (64,71%) manifiesta que sus hijos no aceptan su
error cuando rompen las reglas lo que me indica que los padres de familia
conocen a fondo a sus hijos y saben cuando ellos tienen la culpa y cuando no, esto
les ayuda a conocer la valentia y responsabilidad de los hijos, ya que si hecha la

culpa a otras personas su autoestima esta afectada porque no reconoce sus actos.
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16.- ¢Su hijo es indeciso cuando va a comprarse ropa?
Cuadro N° 39

Indecisiones para comprar ropa

ALTERNATIVAS Fa. Fr. %

Si 29 0,8529 85,29
No 5 0,1471 14,71
Total 34 1,00 100,00

Grafico N° 37

Indecisiones para comprar ropa

Fuente: encuesta Autor Evelin Chachapoya
Anélisis.

La mayor parte de la poblacion (85,29%) manifiesta que sus hijos si son indecisos
al momento de comprar ropa esto me indica la falta de seguridad de su estilo ya
que su personalidad no esta bien formada su personalidad.
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17.- ¢ Su hijo recibe clases particulares?
Cuadro N° 40

Reciben clases particulares

ALTERNATIVAS Fa. Fr. %
Si 28 0,8235 82,35
No 6 0,1765 17,65
Total 34 1,00 100,00

Grafico N° 38

Reciben clases particulares

Fuente: encuesta Autor Evelin Chachapoya
Anélisis.
La mayor parte de padres de familia (82,35%) manifiesta que sus hijos si reciben
clases particulares, por lo tanto los estudiantes dependen de otras personas para

realizar las tareas, no tienen independencia propia y hacer por si solos sus deberes,

esto da lugar a una baja autoestima de los estudiantes ya que no existe autonomia.
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18.- ¢Por qué realiza la tarea su hijo?

Cuadro N° 41

Por qué realiza la tarea su hijo

Por qué realiza la tarea su hijo

;64,71

Fuente: encuesta

Analisis.

La mayor parte de padres de familia (64,71%) manifiestan que sus hijos realizan
la tarea porque ellos le dicen por lo que me indica que los estudiantes no son
auténomos tiene que estar una persona atras de ellos para que realicen sus cosas

esto nos da a notar que su autoestima no estd bien formada por eso necesita

alguien que lo supervise.

Autor Evelin Chachapoya
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ALTERNATIVAS Fa. Fr. %
Por cuenta propia 12 0,3529 35,29
Porque usted le dice 22 0,6471 64,71
Total 34 1,00 100,00
Gréafico N° 39




19.- ;A su hijo le gusta crear nuevas cosas?
Cuadro N° 42

Crean nuevas cosas

ALTERNATIVAS Fa. Fr. %
Si 16 0,4706 47,06
No 18 0,5294 52,94
Total 34 1,00 100,00
Grafico N° 40

Crean nuevas cosas

Fuente: encuesta Autor Evelin Chachapoya
Analisis.
La mayor parte de la poblacién (52,94%) manifiesta que sus hijos no le gusta
crear nuevas cosas lo que me indica que los estudiantes no son creativos, no se

preocupan por realizar cosas nuevas estan en lo mismo y en lo mismo, la poca
creatividad es un sintoma de una baja autoestima.
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20.- ¢ Cuando llegan visitas que hace su hijo?
Cuadro N° 43

Su hijoy las visitas

ALTERNATIVAS Fa. Fr. %
Va a su cuarto 21 0,6176 61,76
Conversa con ellas 13 0,3824 38,24
Total 34 1,00 100,00

Grafico N° 41

Su hijoy las visitas

Conversa
con ellas
; 38,24
Vaasu
cuarto
;61,76
Fuente: encuesta Autor Evelin Chachapoya

Analisis.

La mayor parte de la poblacion (61,76%) manifiesta que cuando una visita
llega a su hogar su hijo va a su cuarto lo que nos indica que los estudiantes

no son sociables, son timidos, no les gusta relacionarse con otras personas.

4.2.4. Resumen de resultados de las encuestas a padres de familia.
Cuadro N° 44

Resumen de resultados de las encuestas a padres de familia.

N° ftem Influye en el rendimiento No influye en el
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escolar rendimiento
escolar
Frecuencia | Porcentaje % | frecuencia | Porcentaje %
1 A comparado a su hijo con otros 10 20,41 24 70,59
2 Celebra los logros de su hijo 12 35,29 22 64,71
3 Discute en presencia de sus hijos 14,71 29 85,29
4 Conversa con su hijo 26,47 25 73,53
5 Elogia a su hijo 16 47,06 18 52,94
6 Controla las tareas de sus hijos 13 38,24 21 61,76
7 Revisa la tareas de sus hijos 12 35,29 22 64,71
8 Es sociable su hijo 5 14,71 29 85,29
9 Su hijo es agresivo 9 26,47 25 73,53
10 Su hijo es timido 4 11,76 30 88,24
11 Su hijo es travieso 5 14,71 29 85,29
12 Juega con su hijo 11 32,35 23 67,65
13 Su hijo es carifioso 16 47,06 18 52,94
14 Su hijo se frustra facilmente 10 29,41 24 70,59
15 Sus hijo acepta sus errores 12 35,29 22 64,71
16 Su hijo es indeciso 14,71 29 85,29
17 Tiene clases particulares su hijo 17,65 28 82,35
18 Porque realiza la tarea su hijo 12 35,29 22 64,71
19 Crea cosas nuevas su hijo 16 47,06 18 52,94
20 Su hijo y las visitas 21 61,76 13 38,24
209 614,72 471 1385,28
20 20 20 20
10,45 30,74 23,55 69,26
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Grafico N° 42

Resumen de resultados de las encuestas a padres de familia.

Fuente: encuesta Autor Evelin Chachapoya
Analisis.

La mayor parte (69.26) de respuestas de los padres de familia indican que
sus hijos son indecisos, timidos, pocos sociables, y que les prestan poca
atencion por lo cual esto incide en la comunicacion padres e hijos, por lo
tanto no estan pendientes del desarrollo personal, de su autoestima y el
desenvolvimiento escolar que tienen sus hijos, sin conocer los problemas o
dificultades que tienen, por lo que el desconocimiento de los mismos no les
permite buscar soluciones a tiempo, y todo esto afecta en su rendimiento

escolar.
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4.3 INTERPRETACION DE RESULTADOS DE LA ENTREVISTA

4.3.1 Resultados de la entrevista al docente
Cuadro N° 45

Resultados de la entrevista al docente

Comunicacion No existe comunicacién
Ne jtem maestro-alumno maestro-alumno

frecuencia | Porcentaje % | frecuencia | Porcentaje %
1 Los alumnos participan 0 0,00 1 100,00
2 Conversa con los alumnos 0 0,00 1 100,00
3 Conoce los problemas de los alumnos |0 0,00 1 100,00
4 Conoce estrategias de autoestima 0 0,00 1 100,00
5 Motiva a sus estudiantes 0 0,00 1 100,00
6 Su ambiente escolar 0 0,00 1 100,00
7 Conoce problemas familiares 0 0,00 1 100,00
8 Practica la cordialidad 0 0,00 1 100,00
9 Conoce la baja autoestima 0 0,00 1 100,00
10 Realiza test psicoldgicos 0 0,00 1 100,00
11 Los estudiantes son carifiosos 0 0,00 1 100,00
12 Los estudiantes tienen buen aseo 0 0,00 1 100,00
13 Realiza obras teatrales 0 0,00 1 100,00
14 Elogia a los estudiantes 0 0,00 1 100,00
15 Realiza Cariacias de papel 0 0,00 1 100,00
16 los alumnos juegan en el recreo 0 0,00 1 100,00
17 Ayuda cuando no entiende laclase |0 0,00 1 100,00
18 Trabaja en la baja autoestima 0 0,00 1 100,00
19 Controla en le recreo 0 0,00 1 100,00
20 Incentiva la autoestima 0 0,00 1 100,00

0 0,00 20 2000,00

20 20 20 20

0 0,00 1 100,00
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Fuente: entrevista Elaborado: Evelin Chachapoya
Gréfico N° 43

Resultados de la entrevista al docente

comunicacion
maestro-alumois 0%
0%

Fuente: entrevista Autor Evelin Chachapoya
Anélisis.

La mayor parte (100%) de la respuestas me indican que no existe
comunicacién maestro alumno por lo tanto el docente desconoce de los
problemas de sus estudiantes, de su desarrollo personal, de su grado de
autoestima y por esta razon no los puede ayudar a buscar una alternativa de

solucién para el desarrollo de su personalidad.

4.4 INTERPRETACION DE DATOS

De la informacion obtenida en las encuestas aplicadas a los estudiantes, padres de
familia y de la entrevista practicada al docente, se han obtenido datos estadisticos
gue nos demuestran la necesidad de realizar un cambio en el desarrollo de la
autoestima que sirva para mejorar el rendimiento escolar de los estudiantes del
Séptimo afio de educacion basica de la escuela “Federico Gonzéalez Suarez” del

canton Salcedo.
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Estos resultados se utilizan para demostrar si los objetivos (general y especificos)
se han cumplido o no de acuerdo con el siguiente detalle.

Objetivo general: Estudiar las consecuencias que provoca la baja autoestima en

el rendimiento escolar de los estudiantes.

Este objetivo si se cumplio ya que se estudid las consecuencias como el no amarse
asi mismos, la inseguridad de pasar al pizarron, la poca comunicacion con los
padres de familia y maestro, la desconfianza e insatisfaccion por si mismo
provoca la baja autoestima, y esta influye en el rendimiento escolar de los

estudiantes.
Obijetivos especificos

Primer objetivo especifico: Definir los factores de la baja autoestima en los

estudiantes

Este objetivo si se cumplié porque se detecto los factores que causan la baja
autoestima en los estudiantes como son: la violencia familiar, la comunicacion,
los padres martires, los dictadores, la sociedad, la cultura, la escuela, el maestro,

estos factores forman la personalidad de cada estudiante y por ende su autoestima.

Segundo objetivo especifico: Detectar el rendimiento escolar de los estudiantes.

Este objetivo si se cumplié porque se detectd las calificaciones de los estudiantes
durante su vida escolar, no son buenas ni aceptables, debido a la falta de confianza por
si mismos, falta de control de tareas por parte de los padres de familia, la inseguridad
y todo esto esta vinculado con la baja autoestima.

Tercer objetivo especifico: Analizar alternativas de solucion a la baja autoestima

en el rendimiento escolar.

Este objetivo se va a cumplir cuando desarrolle la propuesta de solucion mediante un
taller de estrategias motivacionales que desarrollen la autoestima de los estudiantes,

con la ayuda de docentes y padres de familia
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Se hace necesaria esta innovacion con el fin de transformar las actitudes negativas de
los estudiantes, la falta de confianza y sobre todo lograr el desarrollo de la autoestima
adecuada de los estudiantes para que esta no afecte en el rendimiento escolar de los

mismos
4.5. DEMOSTRACION DE LA HIPOTESIS
Las hipdtesis planteadas en el presente trabajo de investigacion son las siguientes

Ho: La autoestima no influye en el rendimiento escolar de los estudiantes

H1: La autoestima influye en el rendimiento escolar de los estudiantes.
Con la observacion al docente:

Cuando se aplicd la ficha de observacion y se fue a observar en el aula del
séptimo afo de la escuela "Federico Gonzélez Suarez” del cantdon Salcedo, el
docente no era cordial con los estudiantes, utilizaba pocas palabras elogiadoras
esto no ayuda en el desarrollo de la autoestima ya que el ambiente debe ser
agradable, cordial. Cuando el docente pedia participacion en clases, los
estudiantes no alzaban la mano, se escondian entre sus compafieros para no pasar
al pizarrén, sin actuar en clases, sin tener puntos extras de participacion, esto

perjudica en su rendimiento escolar.

Con esto se acepta la hipoétesis alterna porque la autoestima si influye en el
rendimiento escolar, los estudiantes que poseen buena autoestima participan y
actlan en clases mientras que los que poseen baja autoestima no participan y esto

perjudica en su rendimiento escolar.
Con la aplicacion de la encuesta a los estudiantes:

Al aplicar la encuesta a los estudiantes se detecto que la mayor parte de los

estudiantes (67,21%) manifiestan su inseguridad y falta de confianza al momento
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de hacer las participar en clases, por el mal ambiente escolar que no ayuda a

desarrollar la autoestima.

Con esto de acepta la hipotesis alterna porque si el docente brinda un ambiente escolar
adecuado ayudara a desarrollar la autoestima de los estudiantes y de esta manera
mejorar en desenvolvimiento de los estudiantes para lograr un buen rendimiento

escolar.

A continuacion realizare el analisis y argumentacion de las preguntas mas relevantes y
que tienen mayor incidencia en los resultados obtenidos en la encuestas aplicadas a los

estudiantes.

Pregunta No 1. ¢Ha participado usted en clases?

La mayor parte de la poblacion (70,59) manifiesta que no participan en
clases, por lo tanto no expresan libremente sus pensamientos, ni sus dudas
en el salon de clases, puede ser que su autoestima se encuentre afectada y
por este motivo no actlan y sus calificaciones sean bajas, perjudicando

posteriormente en su rendimiento escolar.

Por lo cual se acepta la hipotesis alterna porque el docente no brinda la
suficiente confianza a sus estudiantes para que ellos participen sin temor en
clases, puedan actuar libremente, esto no ayuda en su autoestima y mucho

menos en su rendimiento escolar.

Pregunta No 6. ¢Se considera una persona digna de estima?

La mayoria de los estudiantes (73,53) consideran que no son unas personas dignas
de estima por lo que me indica que no se valoran a si mismos, no se quieren por
eso piensan que los deméas no los pueden llegar a estimar, siendo un factor
importante en la autoestima el quererse y valorarse cada uno, Yy Si Uno no se

valora asi mismo los demas no lo valoran.
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Por lo consiguiente se acepta la hipdtesis alterna porque los estudiantes no se
consideran unas personas dignas de estima, no se valoran asi mismos, esto afecta
en el desarrollo de la autoestima de los estudiantes y por ende en su rendimiento

escolar.
Pregunta No. 20.- ¢ Le parece aburridas las clases del maestro?

La mayor parte de la poblacién (73,53) manifiesta que si son aburridas las
clases del maestro por lo tanto los estudiantes no ponen atencion, no copian
la materia, les provoca suefio y desinterés en clases, esto no es satisfactorio
para los estudiantes ya que ellos deben estar atentos para no tener

inconvenientes con las tareas y evaluaciones.

Por consiguiente se acepta la hipdtesis alterna, porque el docente no es
dinamico, haciendo las clases repetitivas y aburridas por lo tanto los
estudiantes se sienten desmotivados, los conocimientos adquiridos no lo
asimilan de buena manera, incidiendo en su rendimiento escolar ya el

aprendizaje no es significativo.

Con la entrevista al docente:

De la entrevista aplicada a la docente se obtuvo de la mayoria de respuestas
(100,00%) indican que no existe comunicacion maestro alumno por lo tanto el
docente desconoce de los problemas de sus estudiantes, de su desarrollo personal

de su grado de autoestima y por esta razon se acepta la hipotesis alterna.

A continuacion realizare el analisis y argumentacién de las preguntas mas
relevante y que tienen mayor incidencia en los resultados obtenidos en la

entrevista aplicada al docente.
Pregunta No. 13: ;Sus alumnos participan en obras teatrales?

El docente manifestd que por falta de tiempo solo algunos estudiantes han
participado en obras teatrales, por lo tanto otros no participan en actividades
teatrales y no pierden el miedo en publico.
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Se acepta la hipotesis alterna porque el docente no ha realizado actividades en
donde los estudiantes pierdan su miedo en publico, su confianza en si mismo
mejore y asi su autoestima se desarrolle de una forma adecuada en el salén de

clases mejorando el rendimiento escolar.

Pregunta No. 5.: ¢;Conoce estrategias para desarrollar la autoestima de sus

estudiantes?

El docente me supo manifestar que no conoce estrategias para desarrollar la
autoestima de los estudiantes por lo tanto no las ha practicado en el salon de

clases y no obtendra buenos resultados en el rendimiento escolar de sus alumnos.

Por lo tanto se acepta la hip6tesis alterna porque el docente no se ha preocupado
por el bienestar, la personalidad y la autoestima de los estudiantes, no ha
practicado estrategias que desarrollen la confianza, seguridad de sus alumnos para
que puedan desenvolverse con facilidad en la escuela y fuera de ella, con buenos

resultados en su rendimiento escolar.
Pregunta No. 9.: ;Conoce a los estudiantes que poseen baja autoestima?

El docente no conoce a los estudiantes que poseen baja autoestima por lo tanto no
los puedo ayudar a superarse como personas para que se desenvuelvan

adecuadamente en el salén de clases y en el entorno donde se desarrollan.

Se acepta la hipoétesis alterna porgue el docente no ayuda a los estudiantes con
baja autoestima, para la superacién personal de sus alumnos ya que no realiza test
psicoldgicos que le ayuden a conocer el grado de autoestima de sus estudiantes
para poder ayudarlos a la superacion de esta y de esta manera mejorar su

rendimiento escolar.
Colofén

Con la aplicacion de la observacion, encuesta, entrevista se acepta la hipotesis

alterna porque el desarrollo adecuado de la autoestima en un ambiente calido
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ayuda a un buen desenvolvimiento escolar y de esta manera alcanzar un buen

rendimiento escolar.

Desarrollar la autoestima de los estudiantes tanto en el hogar como en la escuela
ayudara a que ellos participen en clases, tengan buenas relaciones con las personas
que se encuentran a su alrededor, confien en sus capacidades para crear cosas

nuevas, hacer las tareas y de esta manera ellos mejoren su rendimiento escolar.
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CAPITULO V

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
5.1 CONCLUSIONES

- Se determind que el ambiente familiar en donde se desenvuelven los
estudiantes no es el adecuado, lo cual perjudica la autoestima
convirtiéndose en personas agresivas, irrespetuosas, poco solidarias
afectando en su rendimiento escolar, no les importard las actividades

académicas.

- El proceso de comunicacion entre el docente y sus estudiantes es escaso,
porque el docente desconoce las inquietudes, dudas, problemas que tienen
en el ambito escolar y familiar, y por eso no contribuye a resolver los
problemas causando baja autoestima.

- Dentro del salon de clases no existe una buena relacion entre el maestro y
estudiante, esto no contribuye en la formacion de la personalidad, ocasionando
una baja autoestima, porque no existe confianza para relacionarse con las deméas

personas, produciendo inseguridad al hablar o al emitir sus ideas.

- La autoestima de los estudiantes esta siendo afectada por la presencia de la
violencia intrafamiliar que existe en los hogares, a causa de la agresividad fisica o

psicoldgica por parte de los padres de familia.
- Los maestros y padres de familia no se encuentran motivados sobre el desarrollo

personal de los estudiantes, por lo tanto no hay interés en el mejoramiento de la

personalidad y por ende de la autoestima.
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5.2RECOMENDACIONES

- La familia como nucleo de la sociedad debe ser la encargada de brindar valores
importantes como el respeto, la solidaridad y el entusiasmo, para crear un clima
familiar favorable al desarrollo de la autoestima de los estudiantes, con un buen

proceso de comunicacion, intercambiando ideas y sentimientos.

- El docente debe tener una buena comunicacion con sus estudiantes, para que de
esta forma el pueda conocer sus inquietudes, dudas y pueda resolver los

problemas que estan ocasionando la baja autoestima y el mal rendimiento escolar

- En el salon de clases debe existir una buena relacion entre docente y el
estudiante porque el es facilitador del conocimiento debe impartir seguridad y
confianza a sus estudiantes para que ellos puedan actuar sin miedo y de esta

manera obtener un buen rendimiento escolar.

- Los miembros de la familia deben cumplir con su rol y liderazgo que les permita
tomar decisiones en la vida familiar libre de violencia, para que los estudiantes no
adopte la violencia como un modelo a seguir y esto no cause la baje autoestima

en ellos.

- Maestros y padres de familia deben concientizarse sobre el desarrollo de la
autoestima de sus hijos, ayudar a mejorar el ambiente escolar y familiar ya que

esta son un factor primordial en el rendimiento escolar.
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CAPITULO VI
PROPUESTA

6.1 DATOS INFORMATIVOS

Titulo: Elaboracion de una guia didactica de estrategias motivacionales que
desarrollen la autoestima de los estudiantes del séptimo afio de educacion bésica

de la escuela “Federico Gonzalez Suarez” del canton Salcedo.

Institucion ejecutora: Escuela “Federico Gonzalez Suarez”

Ubicacion ejecutora: Canton Salcedo

Beneficiarios: Personal docente, discente y padres de
familia

Tiempo estimado la para la ejecucion: Febrero a Abril del 2012
Equipo técnico responsable: Investigadora: Srta. Evelin Chachapoya

Tutor: Ec. Fabian Fonseca

Presupuesto: U.S.D $44 (Cuarenta délares americanos)
RUBRO DE GASTOS VALOR

1.- Utilizacién de equipos 1.00

2.- Material Didactico 32.00

3.- Evaluacion 4.00

4.- Imprevistos 3.00

TOTALUSDS$ 40.00

6.2. ANTECEDENTES DE LA PROPUESTA

En la escuela “Federico Gonzalez Suarez” algunos docentes desconocen
estrategias motivacionales para desarrollar la autoestima en el salon de clases, si

las conocen no las aplican sin mejorar el desenvolvimiento escolar en el proceso
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de ensefianza aprendizaje y de esta manera obtener estudiantes con un buen

rendimiento escolar.

Las autoridades de la institucion como son el Sr. Director y las diferentes
comisiones, no se han preocupado por la implementacion de dindmicas
motivacionales de autoconfianza y autoconocimiento, algunas veces debido al
desinterés, falta de preocupacion o por miedo a la represalia de algun comparfiero
docente, esto ha evitado que el docente no se capacite en estrategias

motivacionales de desarrollo de la autoestima.

Los padres de familia no se han preocupado por conocer los problemas escolares,
personales de sus hijos, no se han motivado en hablar para quejarse ante las
autoridades sobre el ambiente inadecuado dentro del salon de clases, tal vez por
miedo a las represalias que el docente tome con su hijo o por el desconocimiento
del problema.

El gobierno estudiantil se ha preocupado de realizar actividades sociales y
deportivas, olvidandose de las actividades académicas, cuando es obligacion de
los integrantes del consejo estudiantil solicitar que todos los docentes se capaciten
en estrategias que ayuden a la formacion de un buen ambiente escolar y de esta
manera mejorar la calidad educativa, como la motivacion en clases con dindmicas
que desarrollen la personalidad de todos los estudiantes, la relacion entre ellos, la
formacion de un ambiente de cordialidad, con la unién de todos, con la formacion

de una sola familia.

Todos estos factores han impedido que la escuela tenga un buen ambiente para el
desarrollo de la personalidad de los estudiantes con la formacion adecuada de la
autoestima, el desconocimiento de estrategias que ayuden a mejorar este ambiente

y que las estoy proponiendo.
6.3 JUSTIFICACION

Realizar una guia didactica de estrategias motivacionales para desarrollar la

autoestima de los estudiantes es de suma importancia ya que facilitara la
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comunicacion entre maestro alumno, esto ayudard a mejorar el ambiente escolar y

asi lograr un buen desempefio académico.

Esta propuesta es original ya que es el resultado de mi preocupacién para mejorar
la labor del docente mediante la utilizacion estrategias motivacionales en el salon
clases, que ayuden en la construccion de la personalidad de los estudiantes, y asi

mejorar su autoestima.

Los beneficiarios de la propuesta son los estudiantes, ya que ellos obtendran un
buen ambiente para desarrollar una buena autoestima, porque el docente aplicara

las estrategias motivacionales en el salon de clases.

La propuesta de mi investigacion es de gran interés para los padres de familia ya
que sus hijos desarrollaran adecuadamente su autoestima y esto les ayudara a

sociabilizar con las demas personas y actuar con autonomia.

La utilizacion de la propuesta ayudara al docente y padres de familia, a practicar
estrategias motivacionales y de esta manera puedan crear un ambiente agradable
que a los estudiantes les motive a la autovaloracion, y asi lograr obtener

estudiantes autbnomos con criterio formado.

Para que se haga efectiva esta propuesta se requiere que el personal y padres de
familia se encuentren capacitados, motivados y preparados en la aplicaciéon de

estrategias motivacionales, para el bienestar de los estudiantes.

Esta propuesta provoca novedad ya que el docente es el que debe intervenir en
forma directa en las soluciones de los problemas académicos y afectivos dentro
del aula, el mismo que con su preparacion profesional, su calidad humana, su
deseo de mejoramiento y buena voluntad, ayudara en el desarrollo de la

autoestima.

La vision de mi propuesta es formar estudiantes creativos, independientes,
auténomos, seguros y confiados de si mismos, comunicativos, capaces de resolver

por si mismo los problemas, por lo que la mision es brindar al docente y padres de
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familia estrategias que ayuden en el formacion de la personalidad de los
estudiantes y en el desarrollo de su autoestima.

Esta propuesta seré factible siempre y cuando el personal docente esté dispuesto
al cambio y la ejecucion de las técnicas activas de ensefianza, las cuales estoy

segura que seran aplicadas por los docentes.
6.4 OBJETIVOS
6.4.1 Objetivo general

Elaborar una guia didactica de estrategias motivacionales para desarrollar la

autoestima de los estudiantes.
Objetivos Especificos

a) Difundir a docentes y padres de familia la guia didactica para que
conozcan su utilidad y su importancia.

b) Capacitar a los docentes sobre la utilizacion y la aplicacién de la guia
didactica para que la desarrollen en clases y en el hogar.

c) Organizar entre los estudiantes una dramatizacién para socializar y
comprobar que han perdido el miedo y la desconfianza, de esta manera

saber si la autoestima se ha elevado.
6.5 ANALISIS DE FACTIBILIDAD

La propuesta de elaborar una guia didactica de estrategias motivacionales para
mejorar el desarrollo de la autoestima de los estudiantes es factible de ser
realizada, ya que existen guias instruccionales sobre dindmicas, pero el docente
desconoce dicha informacion por lo cual no ha puesto en préactica, generando
estudiantes desconfiados, inseguros y timidos en la construccion del

conocimiento y con pocas habilidades de sociabilizar con las demas personas.

La aplicacion de la guia didactica permitird que el estudiante desarrolle su
autoestima, para que pueda actuar con autonomia, libertad y confianza en la

sociedad.
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Adicionalmente es factible realizar esta propuesta porque las autoridades y el
docente tienen actitud positiva en utilizar la guia, ya que estan consientes que
mejorara su labor educativo, el rendimiento escolar de los estudiantes, y estos
cambiaran de actitud para el mejoramiento de sus relaciones interpersonales e

intrapersonales y su nivel académico mejorara.

La propuesta es factible ejecutarla ya que existen recursos tecnoldgicos como
internet que me brindan informacion necesaria para realizar la propuesta con

dindmicas y consejos para los docentes y directivos.
6.6 FUNDAMENTACION TEORICA
ESTRATEGIAS MOTIVACIONALES.
Concepto:

“La motivacion forma junto con la emocion la parte no cognitiva (oréctica,
irracional, calida) de la mente humana. Etimol6gicamente la palabra motivacion
procede del latin moveo, movere, movi, motum (lo que mueve o tiene la virtud
para mover) y esta interesada en conocer el porqué de la conducta. Es la necesidad

o el deseo que dirige y energiza la conducta hacia una meta” (Myers, 2005).

“Motivacion de logro.- En otras ocasiones el alumno esta pendiente de si mismo,
o mejor dicho, de conseguir una evaluacion positiva de la propia competencia. Es
el caso del alumno que desea salir a la pizarra para demostrar lo que sabe (al
profesor, a sus compafieros y a si mismo), o del que ensefia sus notas cuando han
sido buenas. Estos comportamientos estan poniendo de manifiesto que lo que se
busca es experimentar el orgullo y la satisfaccién que sigue al éxito recibiendo

una valoracion positiva de su competencia actual.” (Atkinson, 1964)

Considero que la motivacion es primordial para que un maestro pueda llegar a los
estudiantes con los conocimientos, y también transmitir confianza, seguridad a si
mismos, teniendo en sus manos modificar el comportamiento en forma positiva

para asi desarrollar la personalidad y la autoestima.
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Tipos de estrategias de motivacion

“Estrategia de valoracion social el estudiante busca obtener elogios, y con ello
satisfaccion y orgullo, sobre su capacidad, esfuerzo o trabajo, o bien evitar
valoraciones negativas que pueda recibir, y por tanto evitar la frustracion, tristeza
0 culpabilidad. Este tipo de estrategia es propia de estudiantes que buscan
entornos e incluso fuerzan comentarios sobre su actividad académica o sobre su
rendimiento, intuyendo que recibiran algun tipo de halago. Pero también puede
ser el propio alumno, especialmente en ausencia de otras figuras, el que realice
halagos sobre su propia capacidad, esfuerzo o trabajo, e incluso se prometa
recompensas como el descanso, comida..., utilizando asi una estrategia de

autorrefuerzo” (www.um.es)

“La estrategia de comparacion es propia de estudiantes en los que prima la meta
de rendimiento sobre la meta de aprendizaje, y en los que ademas el referente para
determinar dicho rendimiento no estd constituido Unicamente por los resultados
alcanzados por el propio estudiante, sino también, e incluso de forma prioritaria,
por la comparacion con el rendimiento de los estudiantes o compafieros de su
entorno proximo. Es por ello que el estudiante utiliza la comparacién con los
demas cuando su rendimiento es superior al de los estudiantes con los que se
compara, para asi obtener sentimientos de satisfaccion, valia y orgullo. Mientras
que procurara evitar dicha comparacioén cuando su rendimiento es inferior, para

asi evitar los sentimientos de vergilienza, culpabilidad, enfado o frustracion.”

(ibid)

“La estrategia de control de la ansiedad se deben de diferenciar, en primer
lugar, dos tipos de ansiedad: la ansiedad como estado (reaccion transitoria
producida como respuesta a determinados estimulos) y la ansiedad como rasgo
(caracteristica relativamente estable de producir este tipo de respuesta). La
utilizacion de este tipo de estrategia se asocia al primer tipo y es empleada por el

estudiante para enfrentarse a situaciones de importancia, como por ejemplo los
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examenes, o tareas que presentan cierta dificultad, y asi evitar ponerse nervioso.
Para ello recurre a técnicas muy variadas que pueden enfatizar la vertiente méas
conductual, como el control de la respiracion, la relajacion o el hablarse a si
mismo, o la vertiente mas cognitiva, como la generacion de pensamientos

positivos o relajantes y la evitacion de los negativos.”(ibid)

Considero que las estrategias deben ser usadas por los docentes de acuerdo a las
necesidades de sus estudiantes, ya que les conoce y sabe los problemas que cada
uno posee, cada estrategia debe ser aplicada de la mejor manera par poder tener

buenos resultados.

“Metodologia y técnicas para la realizacion de la dinimica de la autoestima
E1 facilitador(a) empieza el taller diciéndole a los nifios y nifias que: La dindmica
de hoy trata acerca de un tema muy importante para todos; se trata del tema de la
autoestima.” (ibid)

“La autoestima es lo que nosotros pensamos y sentimos acerca de nosotros
mismos.

Este tema nos ensefiara a valorarnos y a querernos a nosotros mismos, y a las
demas, pues todos somos personas Yy el hecho de ser una persona es el principal
valor que tenemos todos los seres humanos, el que tiene la autoestima ahorita se
quiere mucho y se valora, y tiene confianza en si mismo, dice lo que piensa y
defiende las ideas en que cree.

Debemos aprender a queremos porque cada uno de nosotros es especial y
Unico.”(ibid)

Considero que el docente debe estar capacitado para la aplicacion adecuada de las
estrategias ya que cada una tiene su metodologia, si estas no son aplicadas con la

metodologia adecuada no se podra obtener los resultados que esperamos.
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ACTIVIDADES PARA EL DOCENTE

Actividad n° 1: Valoracion del cuerpo y de la persona (www.pjcweb.org)

“Para el desarrollo de esta parte de la dindmica el facilitador partira, de un
elemento ludico preferiblemente una dramatizacion.”

“Esta narracion debe servir de ejemplo que el facilitador debera modificar, recrear
o sustituir por otra que sea considerada mas adecuada.”

"Hace poco Joel sufrié un accidente y tuvieron que reconstruirle la nariz, esta le
quedd un poco torcida. Joel no se habia dado cuenta de cuan torcida estaba, hasta
que llegd a la escuela y sus compafieritos y compafieritas comenzaron a burlarse
de él. Joel comenzé a sentirse muy mal y feo. Se sentia muy triste, se preguntaba:
Porque mi nariz quedd asi: antes si era bonita. Con sus ojos llenos de lagrimas fue
donde la mam4, y esta le dijo: Para nosotros t0 eres un nifio hermoso. Te
gueremos como eres, porque sabemos que eres un nifio bueno, inteligente, que no
te burlas de nadie. Estamos orgullosos de ti, no debes permitir que te hagan sentir
asi”.

“EI facilitador reconstruye el cuento con los nifios, con la pregunta: ;Que fue lo
que ocurrio? Luego pregunta si el cuento se parece a algo que ellos han vivido.”
“Decir cual es la parte de la parte del cuerpo que mas le gusta y ¢Por qué? Esta
pregunta se hara en plenaria y el facilitador ira escribiendo a lado de cada nombre
de nifios y nifas lo que le gusta a cada uno.”

“Dibujar en un mufiequito la parte del cuerpo que mas les gusta. Se le entregara a
cada participante una hoja con la silueta de un mufiequito para dibujar o moldear
una masilla.”

“Se puede cantar una cancion refiriéndose a las funciones de las diferentes partes
del cuerpo:”

"En mi carita redonda tengo 0jos y nariz. Tengo una linda boquita para charlar y
reir. Can mis ojos veo todo, con mi nariz hago la chichi, con la boca como
palomitas de maiz".

"El facilitador pregunta:

¢De qué se trata la cancion? ;Qué cosa podemos hacer con nuestro cuerpo?
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Hacer lista. Si no hay reaccion con la pregunta el facilitador pondra un ejemplo.

Con nifios de 7 a 11 afos se puede hacer la dinamica.”
Actividad n° 2: Acentuar lo positivo (www.pjcweb.org)

“Objetivo: Lograr que las personas puedan derribar las barreras impuestas por
ellas mismas debido a que no les permiten tener un buen concepto propio; mejorar
la imagen de ellas mismas mediante el intercambio de comentarios y cualidades

personales.”
Tamarno de grupo: 20 participantes.
Tiempo requerido: 10 minutos.

Lugar: Un salon amplio que permita a los participantes estar sentados y

comentar.
Desarrollo:

- “Muchos hemos crecido con la idea de que no es "correcto" el autoelogio o, para
el caso, elogiar a otros. Con este ejercicio se intenta cambiar esa actitud al hacer
que equipos de dos personas compartan algunas cualidades personales entre si. En
este ejercicio, cada persona le da a su compafiero la respuesta a una, dos o las tres

dimensiones siguientes sugeridas:

Dos atributos fisicos que me agradan de mi mismo.

Dos cualidades de personalidad que me agradan de mi mismo.
Una capacidad o pericia que me agradan de mi mismo.”

- “Explique que cada comentario debe ser positivo. No se permiten comentarios
negativos. (Dado que la mayor parte de las personas no ha experimentado este
encuentro positivo, quiza necesiten un ligero empujén de parte de usted para que

puedan iniciar el ejercicio).
- Se les aplicara unas preguntas para su reflexion:

¢Cuantos de ustedes, al oir el trabajo asignado, se sonrié ligeramente, mir6 a su

compafiero y le dijo, "Tu primero™?
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¢Fue dificil sefialar una cualidad al iniciar el ejercicio?

(Como considera ahora el ejercicio?”

Actividad n° 3: Dando retroalimentacion positiva (www.pjcweb.org)
“Objetivo:

I. Desarrollar la conciencia de nuestros propios logros.

I1. Practicar mediante el reconocimiento publico de otros.

III. Concientizarse de sus propias respuestas en reconocimiento de otros.”
“Tamaiio de grupo: Ilimitado. Distribuidos en parejas.

Tiempo requerido: 90 a 120 minutos.

Material: Hojas blancas y lapices para cada participantecy marcadores.

Lugar: Un salén suficientemente amplio que permita a las parejas conversar sin

interrupciones.”
“Desarrollo:

I. El instructor explica los objetivos del ejercicio. Discute la importancia del
reconocimiento de otros y el efecto de estos factores en el concepto que se tiene de

uno mismo, en la motivacion y comportamientos.”

I1. “Cada participante se le provee de Hojas blancas y un lapiz y se les pide que

hagan una lista de:

1.- Dos cosas que hago bien.

2.- Un logro reciente.

3.- Una pequeiia frase que me gustaria que se hubiera dicho.”

III. “Los participantes se juntaran en parejas para intercambiar la informacion que

tienen en sus listas, aclarando y explicando lo que sea necesario.

IV. Cada miembro elaborard una carta de reconocimiento para su pareja,
basandose en la informacion recibida en el paso Ill. La carta serd escrita

directamente a su pareja, no a una tercera parte.
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V. Se intercambiaran las cartas para leerlas y reflexionar su contenido sin hablar.”

VI. “Se retine nuevamente todo el grupo, y se les dice a los participantes que
tendran la oportunidad de presentar y recomendar a su pareja ante el grupo. Cada
miembro por turno, se parara atras de su compafiero con sus manos puestas en los
hombros del otro, y presenta a su pareja ante el grupo. La persona que esta siendo

introducida no comenta nada en ese momento.”

VII. “Después de que todos los miembros hayan sido presentados, las personas

podran aclarar cualquier informacion dada acerca de ellos.”

VIIIL. “El instructor brevemente explica la idea que lo que una persona dice que
otra habla mucho de ella y sugiere a los participantes que también reflejaron sus

valores mediante la presentacion de sus companeros.”

IX. “El instructor retne a las parejas y les pide que resuman la actividad mediante
la discusion de sus comportamientos, como sus sentimientos acerca de sus

presentaciones orales y la carta.”

X. “El instructor pide a los participantes que discutan lo que han aprendido acerca

de ellos durante el ejercicio.”

XI. “Se retine el grupo entero y el instructor les pide que opinen acerca de los

factores que tienen influencia en dar y recibir elogios.”

XII. “Se invita a los miembros del grupo a relacionar esta experiencia de sus
relaciones con otros, y sugeriran aplicaciones practicas de sus aprendizajes en

situaciones de trabajo.”
Variaciones:

I. “Después de haber sido presentados verbalmente, los miembros pueden leer las

listas que les dieron a sus parejas al principio de la actividad, ante todo el grupo.”

II. “Los participantes pueden leer las cartas escritas para ellos por sus compafieros

en lugar de presentarlos verbalmente ante el grupo.”

III. “Los participantes pueden agregar informacién adicional acerca de ellos en el

paso
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IV. En el paso V, se pueden elogiar oralmente para complementar las cartas.”

Actividad n° 4: Bote salvavidas (www.pjcweb.org)

“Objetivo:

I. “Simular tan dramatica y tan claramente como sea posible la experiencia de un

valor, en lugar de sélo intelectualizarlo.”
II. “Identificar los sentimientos involucrados en un valor particular.”

III. “Confrontar las intelectualizaciones de los participantes con un entendimiento

experimental del valor.”

“Tamaiio del grupo: Diez participantes por cada instructor.
Tiempo requerido: De una hora y media a dos horas.
Material: Un reloj despertador manual que toque fuerte.

Lugar: Un salén amplio y bien iluminado, que permita a los participantes

moverse libremente.”
Desarrollo:

I. “(A) El instructor pide a los participantes que se sienten en el medio del salon,
sobre el piso, en una formacién que parezca un bote o balsa. Pone la escena
pidiendo que se imaginen que se encuentran en un crucero por el Atlantico, que
una seria tormenta se ha presentado y que su barco ha sido alcanzado por los rayos
y que todos tienen que subirse a un bote salvavidas. Explica que el principal
problema que existe en ese momento es que el bote tiene comida y espacio
suficiente sélo para nueve personas y hay diez. Una de ellas tiene que sacrificarse
para salvar al resto. Informa que la decision la debe de tomar el mismo grupo:
cada miembro va a "abogar por su caso", dando razones de porqué debe vivir y
luego el grupo va a decir quién va a abordar el bote. Les notifica que tienen una
hora y media para tomar su decision. Al finalizar el tiempo, el bote salvavidas se

hundird si ain hay diez personas en él. Pone su reloj despertador junto a los
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participantes para que puedan oir el tic tac y fija la alarma para que suene en hora
y media (B) Durante el proceso, el instructor notifica al grupo, a intervalos, el

tiempo que les resta.”

II. “El instructor induce al grupo a discutir el proceso y los sentimientos que han
surgido durante la actividad. Ya que la experiencia es fuerte, se debe permitir
tener tiempo suficiente para que la tarea se haya cumplido con éxito. (Hora y

media o mas)”

III. “Posteriormente dirige al grupo a una tormenta de ideas, de los valores que se
encuentran implicitos en la situacion que acaban de experimentar. Y hace las

siguientes preguntas:

1. ; Qué clasificacion de valores hicieron los miembros del grupo?.

2. ¢Sobre que valores actuaron los miembros?.

3. ¢Qué aprendiste acerca de tus valores desde un punto de vista experimental?.
4. A la luz de la experiencia, ; Como valoras tu propia vida y las de los demas?.
5. ({Cudl es tu valor?”

Variaciones:

I. “Se puede sacrificar mas de una persona.

I1. “Los valores de amor Yy caridad se pueden explorar con la Experiencia de las

"o

"Monedas: Retroalimentacion simbolica".

III. “Los valores de cooperacion y colaboracion pueden explotarse con la

experiencia "Busqueda de un Consenso: Una coleccion de trabajos".

IV. “El valor de competencia y la teologia y la filosofia de los participantes
pueden ser explorados a través de "Gane Tanto Como Pueda: Una competencia

intergrupal".”

V. “Los valores de una comunicacion clara, evitar juicios y manejar hechos con

"Clinica de Rumores: Un experimento de comunicacion.”
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Actividad n° 5: Caricias por escrito (www.pjcweb.org)
Objetivo:

L. “Propicia el manejo creativo de la comunicacion verbal escrita.
I1. Permite el intercambio emocional gratificante. |

I1. Ayuda el fortalecimiento de la autoimagen de los participantes.”
“Tamaiio de grupo: 18 personas.

Tiempo requerido: 35 minutos.

Material: Hojas tamafio carta y lapices, mesas de trabajo.

Lugar: Un lugar suficientemente amplio e iluminado.”

“Desarrollo:

I. “Se solicita a los participantes que tomen dos o tres hojas carta y las doblen en

ocho pedazos, cortandolas posteriormente lo mejor que puedan.”

II. “En cada uno de los pedazos tienen que escribir por el inverso, uno a uno, los

nombres de sus compaieros.”

III. “Por el reverso, escriben en dos lineas o renglones, un pensamiento, buen
deseo, verso, 0 una combinacién de estos, dirigido al compafiero designado en

cada pedazo de papel.”
IV. “Al terminar son entregados a los destinatarios en propia mano.”
V. “Se forman subgrupos de 4 6 5 personas para discutir la experiencia.”

VI. “Cada subgrupo nombra a un reportero para ofrecer en reunioén plenaria sus

experiencias.”

Actividad n°® 6: Como expreso mis sentimientos (www.pjcweb.org)

“Objetivo: Que el participante aprenda a describir y a expresar emociones y a

establecer conductas deseadas.”
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“Tamaiio de grupo: 10 a 20 personas.

Tiempo requerido: 90 minutos.

Material: Hojas de portafolio para el instructor.

Lugar: Despejado para que puedan trabajar en subgrupos” (ibid)

“Desarrollo:

I. “El instructor pide a los participantes que digan los sentimientos que
experimentan con mas frecuencia (Tormenta de Ideas). El los anota en hoja de
portafolio. Estos suelen ser: alegria, odio, timidez, inferioridad, tristeza,
satisfaccion, bondad, resentimiento, ansiedad, éxtasis, depresion, etc. amor, celos,

coraje, miedo, vergiienza, compasion”

II. “El instructor integra subgrupos de 5 personas y les indica que cada uno de los
miembros debera expresar a las otras personas tantos sentimientos como pueda

(10 minutos).”

III. “Al terminar de expresar los sentimientos todos los miembros del subgrupo se
analizan cuales son los sentimientos que mejor expresan y en cuales tienen mayor
dificultad.”

IV. “También se les puede solicitar detectar la postura emocional de la persona en
relacion a cualquiera de los siguientes modelos: 1. Asertividad: Agresivo,
Asertivo y No asertivo. 2. Analisis Transaccional: Padre, Adulto, Nifo.

VI. El instructor organiza una breve discusion sobre la experiencia.”
Actividad n° 7: Dar y recibir afecto (www.pjcweb.org)

2

“Objetivo: Vivenciar los problemas relacionados con dar y recibir afecto.
“Tiempo requerido: Treinta minutos.

Material: Papel y lapiz.
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Lugar: Una sala suficientemente amplia con sillas, para acomodar a todos los

miembros participantes.”
“Desarrollo:

I. El instructor presenta el ejercicio, diciendo que para la mayoria de las personas,
tanto dar como recibir afecto, es asunto muy dificil. Para ayudar a las personas a

experimentar la dificultad, se usa un método llamado bombardeo intenso.”

II. “Las personas del grupo diran a la persona que es el foco de atencion todos los

sentimientos positivos que tienen hacia ella. Ella solamente oye.

I1l. La intensidad de la experiencia puede variar de diferentes modos,
Probablemente, la manera mas simple es hacer salir a la persona en cuestion del
circulo y quedar de espaldas al grupo, escuchando lo que se dice. O puede

permanecer en el grupo y le hablan directamente.”

IV. “El impacto es mas fuerte cuando cada uno se coloca delante de la persona, la

toca, la mira a los ojos y le habla directamente.

V. Al final habra intercambio de comentarios acerca de la experiencia.”

Actividad n° 8: Reflexion de autoestima alta (www.pjcweb.org)

“Objetivo: Hacer conscientes los sentimientos que se tienen cuando se tiene la

autoestima alta.”
“Tiempo requerido: 30 minutos.

Lugar: Un salon suficientemente amplio que permita a los participantes

compartir sus comentarios libremente.”
“Desarrollo:

I. El instructor les dice a los participantes que recuerden alguna ocasion, reciente,
en la que se sentian con muchos animos, importante, valioso, capaz. Tal vez fue
cuando lo ascendieron o le aumentaron el sueldo, recibieron cumplidos o se
resolvio un problema de dificil solucion, o quiza se tomd una decision importante

que tuvo éxito, etc. Tratar de volver a ese momento y revivir la sensacion y los
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sentimientos que se tuvieron . Asi es como se siente un individuo con la

autoestima alta ; Qué tan seguido se siente asi ?.”

II. “El instructor les indica que formen grupos de tres personas. Se intercambian

comentarios en triadas.

I11. En plenario, se discutiran las respuestas obtenidas por los grupos.”
Actividad n° 9: Reflexion de autoestima baja (www.pjcweb.org)

“Objetivo: Hacer conscientes los sentimientos que se siente cuando la autoestima

es baja.”
“Tiempo requerido: 35 minutos aproximadamente.
Material: Hoja de trabajo para cada participante.

Lugar: Un salon suficientemente amplio, que permita a los participantes escuchar

sin interrupciones y reunirse en grupos.”
“Desarrollo:

I. El instructor les dice a los participantes que recuerden una ocasion reciente, en
la que cometieron una falta grave o un error irreparable, 0 en que se sintieron
incapaces para enfrentar alguna dificultad ya sea con la familia, el jefe, un amigo,
etc., 0 que tomaron alguna decision importante que no tuvo éxito. Revivir la
sensacion y los sentimientos de ese momento aunque resulte doloroso. Asi es
como se siente un individuo con la autoestima baja. ¢Qué tan seguido se siente

asi? .”

“Los siguientes puntos sobre un autoestima alta y baja servirdn como base para
reconocer e identificar la propia, asi como la de los demas para ayudarse a si,

mismo y a ellos.”
Autoestima alta

“Usa su intuicion y percepcion. Es libre, nadie lo amenaza, ni amenaza a los
demas. Dirige su vida hacia donde cree conveniente, desarrollando habilidades

que hagan posible esto. Es consciente de su constante cambio, adapta y acepta
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nuevos valores y rectifica caminos. Aprende y se actualiza para satisfacer las
necesidades del presente. Acepta su sexo y todo lo relacionado con él. Se
relaciona con el sexo opuesto en forma sincera y duradera. Ejecuta su trabajo con
satisfaccion, lo hace bien y aprende a mejorar. Se gusta a si mismo y gusta de los
demas. Se aprecia y se respeta y asi a los demas. Tiene confianza en si mismo y en
los demaés. Se percibe como Unico y percibe a los demés como Unicos y diferentes.
Conoce, respeta y expresa sus sentimientos y permite que lo hagan los demas.
Toma sus propias decisiones y goza con el éxito. Acepta que comete errores y
aprende de ellos. Conoce sus derechos, obligaciones y necesidades, los defiende y
desarrolla. Asume sus responsabilidades y ello le hace crecer y sentirse pleno.
Tiene la capacidad de autoevaluarse y no emite juicios de otros. Controla y
maneja sus instintos, tiene fe en que los otros lo hagan. Maneja su agresividad sin

hostilidad y sin lastimar a los demas.”
Autoestima baja

“Usa sus prejuicios. Se siente acorralado, amenazado, se defiende constantemente
y amenaza a los demas. Dirige su vida hacia donde los otros quieren que vaya,
sintiéndose frustrado, enojado y agresivo. Inconsciente del cambio, es rigido en
sus valores y se empefia en permanecer estatico. Se estanca, no acepta la
evolucidn, no ve necesidades, no aprende. No acepta su sexo, ni lo relacionado
con él. Tiene problemas para relacionarse con el sexo opuesto. Si lo hace es en
forma posesiva, destructiva, superficial y efimera. Ejecuta su trabajo con
insatisfaccion, no lo hace bien ni aprende a mejorar. Se disgusta a si mismo y le
desagradan los demas. Se desprecia y humilla a los demas. Desconfia de si mismo
y de los demas. Se percibe como copia de los demas y no acepta que los otros sean
diferentes. No conoce sus sentimientos, los reprime o deforma; no acepta la
expresion de sentimientos de los demas. No toma decisiones, acepta la de los
demas, culpandolos si algo sale mal. No acepta que comete errores, 0 se culpa y
no aprende de ellos. No conoce sus derechos, obligaciones ni necesidades, por lo
tanto no los defiende ni desarrolla. Diluye sus responsabilidades, no enfrenta su

crecimiento y vive una vida mediocre. No se autoevalua, necesita de la aprobacién
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0 desaprobacion de otros; emite juicios de otros. Se deja llevar por sus instintos,

su control estd en manos de los demds. Maneja su agresividad destructivamente.”
II. “Se hacen comentarios en triadas.

I11. En plenario, se comentan las respuestas obtenidas durante la discusion.”

Actividad n° 10: Concepto positivo de si mismo (www.pjcweb.org)

“Objetivo: Demostrar que si es aceptable expresar oralmente las cualidades

positivas que se poseen.”
“Tamaiio de grupo: 20 participantes.
Tiempo requerido: 15 minutos.

Lugar: Un salon amplio que permita a los participantes estar sentados y

comentar.”
“Desarrollo:

I. Divida a los asistentes en grupos de dos. Pida a cada persona escribir en una
hoja de papel cuatro o cinco cosas que realmente les agradan en si mismas.
(NOTA: La mayor parte de las personas suele ser muy modesta y vacila en
escribir algo bueno respecto a si mismo; se puede necesitar algun estimulo del
instructor. Por ejemplo, el instructor puede revelar en forma "espontanea” la lista
de cualidades de la persona, como entusiasta, honrada en su actitud, seria,
inteligente, simpatica.)”

II. “Después de 3 6 4 minutos, pida a cada persona que comparta con su

compafiero los conceptos que escribieron.

I11. Se les aplicard unas preguntas para su reflexion: ¢Se sintio apenado con esta
actividad? ¢Por que? (Nuestra cultura nos ha condicionado para no revelar
nuestros "egos" a los demas, aungue sea valido hacerlo). ¢Fue usted honrado

consigo mismo, es decir, no se explayd con los rasgos de su caracter? ;Qué
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reaccion obtuvo de su compariero cuando le revel6 sus puntos fuertes? (por

ejemplo, sorpresa, estimulo, reforzamiento).”
ACTIVIDADES PARA PADRES DE FAMILIA
Actividad n° 1

“Dar amor incondicional mediante besos abrazos y decirles te amo
frecuentemente. Y si llegaran a realizar una accion incorrecta, tener cuidado de
diferenciar el acto de la persona, por ejemplo: si un nifio agrede a su hermana
fisicamente, en lugar de decirle “NINO MALO”, decirle: “Pegarle a tu hermana

no esta bien, estoy molesto por lo que has hecho™” (www.amapamu.org)
Actividad n° 2

“Poner atencion: calidad y no cantidad de tiempo. Hacer contacto visual cuando
platiques con tu hijo, y si se tiene poco tiempo, explicarle como en el ejemplo
siguiente: “cuéntame del dibujo que haz hecho y luego tendré que hacer la
cena”(ibid)

Actividad n° 3

“Establecer limites: poner reglas razonables. El saber que existen reglas familiares
que no pueden ser infringidas, haran sentir mas seguros a los nifios. Requerira
mucha paciencia y repeticion pero valdra la pena. Solo se requiere ser claro,

consistente y mostrar fe en que el nifio podra cumplir lo establecido” (ibid)
Actividad n° 4

“Ofrecer opciones: por ejemplo: ;que prefieres vestir, comer, jugar etc.? Dejar
que decidan por si mismos y confiar en sus decisiones haran que se incremente la

seguridad y confianza en si mismos. ” (ibid)
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Actividad n° 5

“Apoyar retos: por ejemplo: explorar algo nuevo, como probar comidas distintas,
seleccionar nuevos amigos, subirse a la res baladilla, brin colines, etc. Aun cuando
siempre existe la posibilidad de fracaso, sin riesgo, hay muy poca o NULA
posibilidad de éxito. Asi que, dejar a los nifios que experimenten, en un ambiente
seguro, y como padres, resistirse a intervenir, ayudara a aumentar su autoestima.
Por ejemplo: si esta tratando de armar un juguete, de acuerdo a su edad, y se fruta
por no poder hacerlo, debemos dejarlo solo para que logre por si mismo el
objetivo. El solo hecho de decir "yo lo hago por ti" puede crear dependencia y
disminuir la confianza en los nifios. Lo ideal es balancear la necesidad de proteger

con la necesidad de los nifios para realizar nuevas tareas y retos. ” (ibid)

Actividad n° 6

“Deja que cometa errores: Esto deja lecciones invaluables para desarrollar la
confianza en los nifios. Asi que si por ejemplo quiere usar una chamarra en
verano, déjalo y cuando tenga calor puedes cargar en tu bolsa una playera oculta,
para cambiarlo cuando este tenga calor. Pero MUCHO 0OJO, cuando se arrepienta,
en lugar de recriminarlo diciéndole: "TE LO DIJE", puedes decir: “;que te
pareceria cambiar la chamarra por esta playera? ya que esta haciendo mucho
calor...” De esta manera no se dafiara su autoestima y entendera que tiene derecho
a equivocarse. Otro ejemplo: para nifios pequefios: comprale una playera que
pueda manchar mientras aprende a usar los cubiertos mientras come, 0 para

cepillarse los dientes, dibujar, etc.”(ibid)

Actividad n° 7

“Celebrar lo positivo: es mucho mas facil destacar los errores de un nifio que sus
logros; asi que hagamos un esfuerzo por reconocer las cosas que hacen bien. Por
ejemplo: cuando llega el papa del trabajo, la esposa puede decir: "MIRA, el nifio

recogid sus juguetes el solo hoy...", y 0jo, sean especificos, en lugar de decir:
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“bien hecho”, decir "Gracias por esperar pacientemente en la fila" por ejemplo. ”

(ibid)

Actividad n° 8

“Escuchar con empatia: si tu nifio necesita decirte algo, deja de hacer lo que estés
haciendo y escucha con atencion a sus emociones sin juzgarlo. Por ejemplo: “se
que estas triste porque tu amigo se tuvo que ir...”. Al aceptar sus emociones sin
juzgarlo y validar sus sentimientos, al compartir todo su ser con empatia,
aumentara la confianza en si mismo para expresarse con libertad y honestidad en
la adultez.”(ibid)

Actividad n° 9

“Provéanle de valor: todos los nifios requieren de signos de aprobacion y
motivacion por parte de sus padres, asi que usen frases tales como: “creo en ti”,
“te vi en el show”, “sigue adelante”, “tu puedes”. Proveerles valor significa
reconocer sus progresos, y no solo recompensar objetivos logrados al 100%. Por
ejemplo: Agradecer por recoger los libros, aun cuando se le hayan caido algunos.
Sonreir con amor mientras trata de usar los cubiertos, aunque la comida caiga de
ellos, darles un abrazo por participar en el concurso de canto, reconocer el

esfuerzo por haber sacado un 8 de calificacion, etc.” (ibid)

Actividad n° 10

“Saber diferenciar entre autoestima y soberbia: hay una gran diferencia entre
fomentar la autoestima y la soberbia, la soberbia fomenta que el nifio crea que es
el unico bueno, por ejemplo: cuando los padres le dicen: "tu lo hiciste mejor que
los demas nifios, los deméas cometieron errores, en cambio tu lo hiciste perfecto”
asi que mucho cuidado y traten de balancear los puntos anteriores para no cometer

el error de aplicar el extremo opuesto. ™ (ibid)
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“Frases para promover una adecuada autoestima

— Sabes que te quiero mucho

— Tefelicito

— Qué sorpresa me has dado

— Si necesitas algo te ayudo

— Sé que lo haras

— Muy bien, has sido capaz de hacerlo

— Yo sé que eres bueno, no dudo de tu buena intencion
— Asi me gusta, lo has hecho muy bien

— Estoy muy orgulloso de ti

— No te preocupes, la proxima vez lo hards mejor.” (www.amapamu.org)
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6.7 METODOLOGIA: Modelo Operativo

Cuadro N° 46
Modelo operativo

FASES OBJETIVOS ACTIVIDADES RECURSOS | RESPONSABL | TIEMPO VALOR FUENTE DE
E VERIFICACION
Concientizacion | Difundir a docentes y padres de | - Interesar e incentivar a los padres de Humano Investigadora 1de 5.00 - Anexo 11: Dialogo con
familia la guia didactica para | familia y al docente. Proyector -
- - . . febrero al los padres de familia
que conozcan su utilidad y su | - Indicar las consecuencias que provocan | Conferencia
importancia. la baja autoestima en los estudiantes. 15 de
- Reflexionar sobre la importancia de la f
A - ebrero
autoestima en el rendimiento escolar en
los nifios.
Planificacion Capacitar a los docentes sobre la | - Preparar una clase Humano Investigadora 19 de | 20.00 Anexo 12: Clase
utilizacion y la aplicacién de la | - Dar la clase “para que el maestro fomix febrero al demostrativa
guia didactica para que la | conozca como debe desarrollar la guia musica de 2 de marzo
desarrollen en clases y en el | didactica reflexion
hogar.
Ejecucion Capacitar a los docentes sobre la | Taller con los padres de familia Humano Investigadora 5 de marzo | 13.00 Anexo 13: Taller con los
utilizacion y la aplicacién de la papel al 16 de padres de familia
guia didactica para que la anillado marzo
desarrollen en clases y en el
hogar.
Evaluacion Organizar entre los estudiantes - Aplicacion de las Fichas de observacion | Humano Investigadora 19 de | 4.00 Anexo 14 : Aplicacién
una dramatizacion para durante una clase que imparte el maestro marzo al 6 de la ficha de
socializar y comprobar que han de abril observacion.

perdido el miedo y la
desconfianza, de esta manera
saber si la autoestima se ha

elevado.

Fuente: Dr. V. Hugo Abril R.
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6.8 ADMINISTRACION DE LA PROPUESTA

La propuesta sera aplicada adecuadamente por parte del investigador y de las

autoridades de la escuela “Federico Gonzalez Suarez” y se lo realizard mediante el

modelo operativo propuesto anteriormente.

Para la ejecucion de la propuesta las autoridades y docentes me han facilitado la

labor investigativa y practica permitiéndome darles a conocer que existen nuevas

maneras de ensefiar, con la utilizacién y aplicacién de la guia didactica de

estrategias motivacionales para desarrollar la autoestima y se pudo observar que

los estudiantes participan activamente en clases, hablan con confianza y sus

relaciones con las demas personas han mejorado.

Cuadro N° 47

Explicacion de la propuesta

PREGUNTAS BASICAS

EXPLICACION

¢Quiénes solicitan evaluar?

Autoridades y el investigador

¢Por qué evaluar?

Se desea conocer el grado de aceptacion vy
aplicacion de las técnicas en clase.

¢Para qué evaluar?

- Para conocer si la propuesta dio resultados
positivos.

— Para conocer si con la utilizacion de la propuesta
existid cambio de actitud en los estudiantes

¢ Qué evaluar?

- Conocimientos adquiridos sobre las estrategias de
motivacion.
— Labor educativa del docente, padres de familia y
estudiantes.

¢Quién evalua?

Investigador
Autoridades de la institucion

¢Cuando evaluar?

Permanentemente

¢ Cémo evaluar?

Observacion al docente
Encuesta a estudiantes

Entrevista a padres de familia.

¢Con que evaluar?

Ficha de observacion.
Cuestionaros de encuesta y de entrevista.

Fuente: Dr. V. Hugo Abril R.

Elaborado: Evelin Chachapoya
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Anexo 1: Matriz de analisis de resultados

Identificacion del
problema a ser
investigado

Situacién actual real negativa

Situacién futura deseada positiva

Propuesta de solucion al problema planteado

Los estudiantes de la escuela “Federico Gonzalez
Suérez” del canton Salcedo presentan una escasa
autoestima que influye en su rendimiento escolar.

Inapropiado
rendimiento escolar
de los estudiantes.

Las causas de la autoestima se dan por un mal
ambiente escolar causando efecto en los
estudiantes ya que no son voluntarios para pasar al
pizarron a dar una leccion por la inseguridad que
presentan en las ideas que tienen.

Los estudiantes no presentan autonomia personal
estan pendientes a quien apoyarse, de quien
depender, y a quien obedecer.

No les gusta asumir responsabilidades a los
estudiantes porque no tienen confianza en si
mismaos.

Los estudiantes son timidos no se relacionan con
sus compafieros se les dificulta iniciar
conversaciones.

Los estudiantes de la escuela “Federico
Gonzalez Suérez” del cantén Salcedo deben
presentar una autoestima adecuada para su
desarrollo personal y asi obtener un
rendimiento escolar adecuado.

Los estudiantes en un buen ambiente escolar
obtendran una excelente autoestima seran
participativos actuaran sin temor ya que
sentirdn seguridad de las ideas a expresar.

Los estudiantes con autonomia personal
actlian libremente por su propia iniciativa
para superarse.

Asumen responsabilidades ya que confian en
sus capacidades y habilidades.

Buenas relaciones entre compafieros de
clases ya que tendran capacidad de expresion
emocional.

Para mejorar la autoestima de los estudiantes es
necesario contar con el apoyo de los docentes que
son un factor primordial en el desarrollo de la
misma para un mejor rendimiento escolar.

Los estudiantes deben desarrollar su autoestima en
un clima emocional, célido, participativo,
interactivo, donde el aporte de cada uno pueda ser
reconocido, con estimulos. Para lo cual el docente
debe, reforzar los logros de sus estudiantes y
fomentar el trabajo en grupos, durante la clase.

El estudiante para ser autbnomo debe tener el apoyo
del docente quien debe brindar confianza en las
capacidades de los estudiantes y en sus habilidades
para enfrentar y resolver sus problemas y
dificultades en distintas situaciones .

Asignar responsabilidades a los estudiantes ser
efusivo y claro al reconocer lo que han hecho
correctamente. Si no han cumplido como se
esperaba, darles una nueva oportunidad explicando
un poco mas lo que se espera de ellos.

Los juegos, los trabajos grupales ayudaran a la
superacion de este problema.

Fuente: Victor Abril Porras Ph. D.
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Anexo 2: Certificado de aprobacién
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ESCUELA FISCAL MIXTA
“FEDERICO GONZALEZ SUAREZ"
San Miguel de Sskoado - Tell. 032726 014
65010111112
DIRESCUELA
Anexo 1: Certificado de aprobacidn
Salcedo, 24 de Agosto del 2011,

CERTIFICACION

A peficion de fa Srta. Evelin Mireya Chachapoya Comea, portadora de la Cédula de Identidad
N0502912702 y en calidad de Director (o) de la Escuela Fiscal Mixta “Federico Gonzalez
Suérez', cerifico:

Que: La peticionaria ha solitado la autorizacién para reaizar el Proyecto de Investgacion con o
tema: EL AUTOESTIMAY SU INFLUENCIA EN EL RENDIMIENTO ESCOLAR.

Que: Se autoriza a realizacion de dicha investigacion en Séptimo Ao de Educacion Basica de
este plantel, en el affo lectivo 2011-2012.
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Anexo 3: ndmina de alumnos

Anexo 3: némina de alumnos

Profesor: Lic. Jorge Saravia
7C. ESTUDIANTES

L _APIARGS ¥ I
1 /APONTE OLMOS ANDY ALEJANDRO _

2 'BAUTISTA SALAZAR BRAYAN FERNANDO
"3 (CADENA SAYABEDRA HENRY FRANCEL

1:_1_u_umm1\s1vuam.;@ i =l
13 MENA QUEZADA JOSE DAVID :

14 MULLORAMIREZANDERSONLEONEL
15 |OCARNA ROMAN JOSUE ISSAC '
16 Pemouocmseresnvsu.g&_ o s
17  QUISHPE TOAPANTA BYRON JAVIER

18 QUISPE CORONEL LUIS MIGUEL |
19 1s&wxv1uumﬂaxsmsmm

| 2 'ZURITA BASTIDAS ALEX PATRICIO

22 ARCOSJIMENEZNAYELIKARINA 1

"25 COQUETAPEANDREADAYANA
26 FERNANDEZPLASENCASOFIALISBETH
"27 GARCIA VELASCO NAYELY BERENIZE
28 JAMIJAMIAVIGALYAJARA
29 LOPEZ LOPEZ MISHEL FERNANDA
30 PALANGO CHICAIZA NAYELIMONSERRATH

31 PERDOMO TOAPANTA LUZ MARIANELA

32 QUISPE MOLINA ESTEFANIAMONSERRATH

33 SARABIA CHUQUI MARIA FERNANDA 1

'TOAPANTA CHIJNW MARGAHTA WSERATH ]

/4;;@;*-
154,K7N ) [ %
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Anexo 4: Nomina de los padres de familia

Anexo 4: Nomina de los padres de familia
Profesor: Lic. Jorge Saravia

7C. PADRES DE FAMILIA

N APELLIDOS Y NOMBRES e 3
[ "1 |APONTE ROBALINO MARCO ANTONIO | OLMOS QUIGUANGO SHOVANA LICENIA
"2 |BAUTISTA TONATO JUAN REMIGIO |SALAZAR IZA VERONICA ALEXANDRA
3 CADENATULLMOLUISH.  |SAYAVEDRA SAYAVEDRAELSAJ. j
| 4 CAIZA TERCERO SEGUNDO ARCENIO |CHICAIZA PUMASUNTA LIDIA MARGOTH |

__5 |CAIZALITIN CAIZA SEGUNDO ILEMA CAIZA MARIA ‘
|6 CHICAIZA RODRIGUEZ JESUS IMINIGUANO TIPANQUIZA MARIA CLAUDINA

8 CRIOLLO PUMASUNTAROMULOE. MINTA MINTA LIGIAE.

11 |LESCANO ANDRADE ANGEL JAVIER | BAUTISTA GAVILANEZ NELLY SUSANA

12 |LLUMIPANTA CANDO SEGUNDO _SILVA TAIPE ESTHER LUCRECIA

13 |MENA GALLARDO CLELIO |QUEZADA NARANJO DINA ESPERANZA

| 14 MULLO TENORIO HERNAN [RAMIREZACUNADORAPATRICA

| 15 OCANA SALAS MARCELO OSWALDO 'ROMAN LARA ANA PATRICIA ou
16 PERDOMO CAISA JOSE LUIS |CHUSETE PLASENCIA MARIA GLADYS |
17 QUISHPELUIS | TOAPANTA TERESA |
_ 18 QUISRE ACOSTA CESAR AUGUSTO |CORONEL BARRERA MARIA SEVASTIANA
| 10 SAVATAPEWALIAM _ ____[VILLAMARIN GUANOPATIN ANALUCIA
20 |VILLALVA DE LA VEGA MILTON |JIMENEZ CEVALLOS GLORIA

| 21 |ZURITA RIERA EDGAR PATRICIO |BASTIDAS QUINATOA JENNY A.

22 |ARCOS JORGE FLORESMILO \JIMENEZ BONILLA SILVIA NARCISA

| 23 [CHILUISA TAIPE MANUEL [PILLO GUZMAN MARIA JUANA |
24 CHIMBATAIPEMARIO "TONATO UNAPUCHA MARIA CLEMENCIA |
25 COQUE BALAREZO MARIO HERNAN  TAIPE SANDOVAL ROSA MARGARITA
26 |FERNANDEZ YUGCHA CARLOS [PLASENCIA ITMA |
27 |GARCIA PROCEL WASHIGTON \VELASCO AVILES BLANCA MARINA |
28 JAMI CHISAGUANO WALTER PATRICIO JAMI JAMI MARIA ETELVINA _

T e T LOPEZLOPEZANACLEMENCA
30 |PALANGO GALLO RUBEN ABDON \CHICAIZA ZHINDON NELLY ROSA |
|31 |PERDOMO MINTA DIEGO GILBERTO __ TOAPANTA CHICAIZA AIDA DEL ROCIO
32 QUISREJORGEANIBAL  MOUNAIRENEDORIA
| 33 |SARABIA TONATO LUIS ~CHUQUIGUALPABLANCA

34 _ TOAPANTA TAIPE MARCIAL HOMERO wmms‘m

e aed
E@ -
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Anexo 5: nomina del docente

Anexo 5: n6mina del docente

Profesor: Lic. Jorge Saravia
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Anexo 6: Modelo de la Ficha de Observacion
UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO
FACULTAD CIENCIAS HUMANA S Y DE LA EDUCACION
CARRERA DE EDUCACION BASICA
Modalidad Presencial

Modelo de ficha de observacién

Ne° 1 Localidad: Cantén Salcedo
Titulo: La autoestima Comunidad: escuela “Federico Gonzalez
Rendimiento escolar Suarez”

Investigador: Srta. Evelin Mireya Chachapoya Correa Fecha: 22-09-2011

Informacion: Observe en el aula del séptimo afio de la escuela “Federico Gonzélez
Suarez” del cantoén Salcedo, que el docente no era cordial con los estudiantes,
utilizaba pocas palabras elogiadoras cuando realizaban sus tareas correctamente,
esto no ayuda en el desarrollo de la autoestima ya que el ambiente debe ser
agradable, cordial. Cuando el docente pedia participacion en clases, los
estudiantes no alzaban la mano, se escondian entre sus compafieros para no pasar
al pizarron, sin actuar en clases, sin tener puntos extras de participacion, esto
perjudica en su rendimiento escolar. Los estudiantes entre ellos se burlaban
cuando se equivocaban al momento de pasar al pizarrén algin compafiero, no
existe una buena relacion en el salén de clases ya que se pudo observar que el
recreo los estudiantes no jugaban iguales cada uno jugaba por su lado. En el
recreo no se observaba al maestro con los estudiantes conversando, tanto existe

una buena relacion.
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Anexo 7: Modelo de encuesta para estudiantes
UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO
FACULTAD CIENCIAS HUMANA S Y DE LA EDUCACION
CARRERA DE EDUCACION BASICA
Modalidad Presencial
Encuesta N° 01 Fecha:

Dirigido a: los estudiantes del séptimo afio de educacion basica de la escuela
“Federico Gonzalez Suarez” del canton Salcedo.

Tema: La importancia de la autoestima en el rendimiento escolar
Investigadora: Srta. Evelin Mireya Chachapoya Correa

Objetivo: Estudiar las consecuencias que provoca la baja autoestima en el
............... rendimiento escolar de los estudiantes

Indicaciones generales:

Se ha detectado que existe baja autoestima en los estudiantes ya que existe poca
participacion en el salon de clases, por este motivo la preocupacion por resolver el
problema que incide en el rendimiento escolar.

Le solicito comedidamente se digne leer las preguntas y responda con la verdad ya
gue sus respuestas me basare para tomar alternativas de solucion.

Sirvase colocar una X en la respuesta que es usted considere prudente
CUESTIONARIO

1. ¢Ha participado en clases?
Si ()
No ()

2. ¢Le gusta asumir responsabilidades?
Si ()
No ()

3. ¢Se considera capaz de resolver problemas de sus comparieros?
Si ()
No ()

4. ¢Cbémo prefiere pasar en el recreo?
Solo ()
Acompaiiado ( )
5. ¢Se considera una persona digna de estima?
Si ()
No ()
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

¢ CAmo son sus tareas?
Buenas ( )
Malas ( )

¢Le gusta pasar al pizarron?
Si ()
No ()

¢Le gusta experimentar cosas nuevas?
Si ()
No ()

¢Cree en sus capacidades?
Sii ()
No ()

¢Utiliza la palabra no puedo?
Si ()
No ()

¢ Usted tiene buenas calificaciones en sus evaluaciones?
Si ()
No ()

¢ Qué realiza en sus tiempos libres?
Ver television, jugar ()
Leer, estudiar ()

¢Presenta a tiempo sus tareas?
Si ()
No ()

¢Cuando no entiende al profesor usted investiga para satisfacer la duda?
Si ()
No ()

¢Le gusta atender a clases?
Si ()
No ()

¢Quién ordena sus Utiles escolares?
Mis familiares ()

Yo ()

¢Usted estudia para sus evaluaciones?
Si ()
No ()
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18. ¢ Despueés de almorzar que le gusta hacer?
Jugar, ver TV ()
Hacer deberes ()

19. ¢ Le gusta hacer las tareas?
Si ()
No ()

20. ¢ Le parece aburridas las clases del maestro?
Si ()
No ()

Observacion del encuestado:

GRACIAS POR SU COLABORACION
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Anexo 8: Modelo de encuesta para padres de familia
UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO
FACULTAD CIENCIAS HUMANA S Y DE LA EDUCACION
CARRERA DE EDUCACION BASICA
Modalidad Presencial
Encuesta N° 02 Fecha:

Dirigido a: los padres de familia del séptimo afio de educacion basica de la escuela
“Federico Gonzalez Suarez” del canton Salcedo.

Tema: La importancia de la autoestima en el rendimiento escolar
Investigadora: Srta. Evelin Mireya Chachapoya Correa

Objetivo: Estudiar las consecuencias que provoca la baja autoestima en el
............... rendimiento escolar de los estudiantes

Indicaciones generales:

Se ha detectado que existe baja autoestima en los estudiantes ya que existe poca
participacion en el salon de clases, por este motivo la preocupacion por resolver el
problema que incide en el rendimiento escolar.

Le solicito comedidamente se digne leer las preguntas y responda con la verdad ya
gue sus respuestas me basare para tomar alternativas de solucion.

Sirvase colocar una X en la respuesta que es usted considere prudente
CUESTIONARIO

1) ¢Usted ha realizado comparaciones con su hijo y otros?
Si ()
No ()

2) ¢Usted celebra los logros de su hijo?
Si ()
No ()

3) ¢Usted discute en presencia de sus hijos?
Si ()
No ()

4) ¢Su hijo le conversa lo sucedido en la escuela al final del dia?
Si ()
No ()
5) ¢Utiliza elogios para conversar con su hijo?
Si ()
No ()
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6) ¢Usted controla la tareas escolares de su hijo?
Si ()
No ()

7) ¢Usted revisa las tareas de su hijo?
St ()
No ()

8) ¢Su hijo sociabiliza con los vecinos?
Si ()
No ()

9) ¢Ha observado a su hijo agresivo?
Si ()
No ()

10) ¢ Cree que su hijo es timido?
Si ()
No ()

11) ¢Su hijo es travieso?
Si ()
No ()

12) ¢ Juega con su hijo?
Si ()
No ()

13) ¢ Su hijo es carifioso?
Si ()
No ()

14) ¢ Su hijo se frustra facilmente?
Si ()
No ()

15) ¢ Cuéndo su hijo rompe las reglas su hijo acepta su error?
Si ()
No ()

16) ¢ Su hijo es indeciso cuando va a comprarse ropa?
Si ()
No ()

17) ¢Su hijo recibe clases particulares?

Si ()
No ()
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18) ¢Por que realiza la tarea su hijo ?
Porque usted le dice ( )
Por cuenta propia ()

19) ¢ A su hijo le gusta crear nuevas cosas?
Si ()
No ()

20) ¢ Cuando llegan visitas que hace su hijo?

Va a su cuarto ()
Conversaconellas ()

Observacion del encuestado:

GRACIAS POR SU COLABORACION
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Anexo 9: Modelo de entrevista

UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO

FACULTAD CIENCIAS HUMANA S Y DE LA EDUCACION

CARRERA DE EDUCACION BASICA

Modalidad Presencial

Entrevista N° 01 Fecha:

Dirigido a: Lcdo. Jorge Sarabia

Tema: La importancia de la autoestima en el rendimiento escolar

Investigadora: Srta. Evelin Mireya Chachapoya Correa

Objetivo: Estudiar las consecuencias que provoca la baja autoestima en el
........... rendimiento escolar de los estudiantes

Indicaciones generales:

Se ha detectado que existe baja autoestima en los estudiantes ya que existe poca
participacion en el salén de clases, por este motivo la preocupacion por resolver el

problema que incide en el rendimiento escolar.

Le solicito comedidamente se digne responder con la verdad ya que sus respuestas

me basare para tomar alternativas de solucion.

1)

2)

3)

4)

5)

CUESTIONARIO

¢Sus alumnos participan en clases?
Todos ()
Algunos ()

¢ Conversa usted con sus alumnos?
Si ()
No ()

¢Sus alumnos le conversan sus problemas?
Todos ()
Algunos ()

¢ Conoce estrategias para desarrollar la autoestima de sus estudiantes?
Si ()
No ()

¢Usted motiva a sus estudiantes?
Si ()
No ()

166



6) ¢Como cree es el ambiente escolar de la escuela?
Bueno ( )
Malo ( )

7) ¢Conoce los problemas familiares de sus alumnos?
Si ()
No ()

8) ¢En su saldn de clases se practica el valor de la cordialidad?
Si ()
No ()

9) ¢Sus alumnos participan en clases?
Todos ()
Algunos ( )

10) ¢ Se ha realizado test psicologicos a los alumnos?
Si ()
No ()

11) ¢ Sus alumnos son carifiosos con usted?
Todos ()
Algunos ( )

12) ¢ Sus alumnos mantienen buen aseo escolar?
Todos ()
Algunos ( )

13) ¢ Sus alumnos participan en obras teatrales?
Todos ()
Algunos ()

14) ¢ Usted elogia a sus estudiantes?
Si ()
No ()

15) ¢Ha realizado la dinamica caricias de papel?
Si ()
No ()

16) ¢ Sus alumnos juegan en el recreo?
Todos ()
Algunos ()

17) ¢ Qué hace si un alumno no entiendo la clase?

Repite la clase ()
Le dice a un nifio que lo ayude ( )
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18) ¢ Sus alumnos son timidos?
Todos ()
Algunos ( )

19) ¢Juega en el recreo con sus alumnos?
Si ()
No ()

20) ¢ Tiene comunicacién con los padres de familia?
Si ()
No ()

Observaciones del entrevistador:
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Anexo 10: La escuela
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Anexo 11: Didlogo con los padres de familia y docentes
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Anexo 12: Clase demostrativa
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Anexo 13: Taller con el docente
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Anexo 14: Aplicacion de la ficha de observacion
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