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RESUMEN EJECUTIVO

Mediante la investigacion realizada y desde el punto de vista tedricose puede decir
que las estrategias metodologicas sonimportantes, porque éstas son herramientas
que al ser empleadaspertinentemente por los protagonistas educativos, favorecen
el proceso deformacion académica mejorando ellogro de aprendizaje en los
estudiantes de Segundo de Bachillerato Unificadoen la materia fisico-quimico de
la Unidad Educativa “Bolivar”. El enfoque tedrico de esta investigacion se
fundamenta en informacion bibliografica especializada y actualizada de libros,
documentos obtenidos del internet y textos referentes a las variables objeto de
estudio sobre las estrategias metodologicas y los logros de aprendizaje. El
objetivo formulado en esta investigacion es el de determinar las estrategias
metodoldgicas como elemento de formacién para mejorar los logros de
aprendizaje en la materia de fisico-quimico. La presente investigacion es de
enfoque cuantitativa porque recopila, procesa y analiza datos numéricos sobre las
variables posteriormente establecidas, y de enfoque cualitativo porque su objetivo
proporciona una mayor comprension acerca del significado de las acciones
humanas, sus actividades, motivaciones, valores y significados subjetivos. Para la
realizacion de este trabajo se encuesto a 4docentes y a 325 estudiantes, conuna
muestral80 estudiantes del Segundo de Bachillerato, Al analizar los resultados se
encontro que las estrategias metodoldgicas Si influyen en el logro de aprendizaje
en la materia de Fisico-Quimico con los estudiantes de Segundo Afio de
Bachillerato. Se encontré una relacion significativa entre las variables objeto de
estudio.

Descriptores:Aprendizaje  significativo, did4ctica, ensefianza aprendizaje,

evaluacion, indicadores, logros, logros de evaluacién, metodologia, técnicas e
instrumentos de evaluacion, procesos de formacion
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EXECUTIVE SUMMARY

Through research conducted and from the theoretical point of view we can say
that the approaches are important because they are tools to be appropriately
employed by educational actors, favor the formation process of improving
academic achievement of students learning Segundo Unified School in
physicochemical terms of the Education Unit "Bolivar". The theoretical approach
of this research is based on specialized bibliographic information and updated
books, documents obtained from the internet and texts on the variables under
study on methodological strategies and learning achievement. The objective in
this research is to determine the approaches as part of training to improve learning
achievements in the field of physical-chemical. This research is quantitative
approach that collects, processes and analyzes data on numerical variables
subsequently established, and because its objective qualitative approach provides
a greater understanding of the meaning of human actions, activities, motivations,
values and subjective meanings. For the realization of this work were surveyed to
4 teachers and 325 students, with a muestral80 students Segundo High School,
analyzing the results it was found that the approaches If influencing learning
achievement in the field of Physical-Chemical with Second year students
Baccalaureate. A significant relationship between the variables under study found.

Keywords:Meaningful learning, teaching, teaching and learning, assessment,

indicators, achievements, achievements evaluation, methodology, techniques and
evaluation instruments, formation processes
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INTRODUCCION

Las estrategias metodologicas permiten identificar principios, criterios y
procedimientos que configuran la forma de actuar del docente en relacion con la
programacion, implementacion y evaluacion del proceso de ensefianza

aprendizaje.

La participacion de los docentes se expresa en la cotidianidad de la expresion al
organizar propositos, estrategias y actividades, estas estrategias constituyen la
secuencia de actividades planificadas y organizadas sistematicamente,
permitiendo la construccion de un conocimiento, este conocimiento de las
estrategias de aprendizaje empleadas y la medida en que favorecen el rendimiento
de las diferentes disciplinas permitira también el entendimiento de las estrategias
en aquellos sujetos que no las desarrollen o que no las aplican de forma efectiva,

mejorando asi sus posibilidades de trabajo y estudio.

El presente trabajo investigativo ha sido organizado en seis capitulos. EI primer
capitulocorresponde al problema planteado sobre las estrategias metodoldgicas
tradicionales, ademéas consta la contextualizacion que enfoca la percepcion del
fendmeno conflictivo sobre el problema desde un enfoque macro, meso y micro,
consta la formulacién del problema, se describe sus delimitaciones donde y en que
tiempo se desarrollara la investigacion, la justificacion y los objetivos generales y

especificos.

El segundo capitulo ofrece una vision sistematicasobre el marco teorico, los
antecedentes investigativos que sirven de soporte para la investigacion, la
fundamentacion filosofica, se construye la categorizacién de variables, se formula
a hipdtesis que posteriormente es sometida a verificacion y se sefialan las

variables objeto de estudio, Estrategias metodoldgicas y logros de aprendizaje.



En el tercer capitulo se analiza una de las principalesse encuentra el marco
metodoldgico integrado por la modalidad basica, nivel y tipo basica de la
investigacion, poblacién y muestra, operacionalizacion de las variables, la técnica
e instrumento de recoleccion de datos que seran utilizados en la investigacion,
finalmente el plan de recoleccion de informacion y el procesamiento de la
informacion, donde se describen las distintas operaciones a las que seran
sometidos los datos que se obtengan: clasificacion, registro, tabulacion vy

codificacion.

En el cuarto capitulo se realiza el andlisis einterpretacion de resultados obtenidos
en la presente investigacion,donde se presenta los resultados obtenidos, los cuales
se analizan y se interpretan las estrategias metodoldgicas como elemento de
formaciéon para alcanzar los logros de aprendizaje, para luego verificar los
resultados estadisticamente, a través de la distribucion del Chi-cuadrado sobre la

hipétesis planteada.

En el quinto capitulo se presentan las conclusiones obtenidas del estudio y se
formulan recomendaciones, que reflejan sintéticamente los principales hallazgos

dentro del proceso de investigacion.

El sexto capitulo, comprende la propuesta sobre una guia de estrategias
metodoldgicas al docente a través de capacitacion para mejorar el logro de
aprendizaje en los estudiantes de Segundo Afio de Bachillerato Unificado de la
Unidad Educativa “Bolivar” de la ciudad de Ambato.

Finalmente, en el marco referencial se sitla la bibliografia y los anexos, en este
apartado se incluyen el modelo de la encuesta utilizada, la tabla de niveles de
confianza de acuerdo al grado de libertad y fotografias del investigador junto a los

estudiantes en el salon de clase.



CAPITULO |

EL PROBLEMA

1.1 TEMA DE INVESTIGACION

“Las Estrategias Metodoldgicas como Elemento de Formacion enlos logros de

aprendizaje en la Unidad Educativa Bolivar”.

1.1 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1.1 Contextualizacién

En el Ecuador han existido pocos mecanismos de rendicion de cuentas sobre los
resultados del sistema educativo. El primer esfuerzo por crear un sistema de
medicion de logroseducativos fue la aplicacion en 1996 de las pruebas
estandarizadas APRENDO, las cualesmedian el dominio de las destrezas basicas
en matematicas, lenguaje y comunicacion de losestudiantes de 3ro, 7mo, y 10mo
aflo de Educacion General Basica (EGB). Las pruebasAPRENDO fueron
aplicadas en los afios 1996, 1997, 1998, 2000, y 2007, mostrandoresultados
generales insatisfactorios. En el afio 2007, por ejemplo, el dominio de lasdestrezas
de los nifios de 3ro de EGB no superaba el 50% en lenguaje y el 40%
enmatematicas. Ademas, losresultados en matematicas ylenguaje habian tenido

unaevolucion negativa para todoslos niveles evaluados. (MEC, 2007).

El actual proceso de cambio que vive el pais nos plantea una serie de desafios, en
la que el sistema educativo esta llamado a ejercer un papel preponderante, para
contribuir especialmente en lasuperacion de laproblemaéticapedagdgica y a las
cuales responde el Modelo Educativo. En particular los docentes son actores
corresponsables de la calidad de educacion que se ofrece a los alumnos, por ello
se debe asumir una formacién conscienteen la que se juegaun rol fundamental en
la transformacion de la educacion; en esta tarea es importante reflexionar sobrela

practica pedagdgica para aplicar estrategias, métodos y técnicas que ayuden a



mejorare incrementar el nivel de logro de aprendizaje de los alumnos a través de
procesos pedagogicoscentrados en sus experiencias y realidades que viven

cotidianamente.

En el contexto de la provincia de Tungurahua, no escapa de las necesidades
planteadas, a lo largo del proceso educativo existen debilidades, en mucho casos
la desercion escolar, la repitencia de los alumnos al finalizar un ciclo escolar,
debido a la dificultad que tienen los docentes en la aplicacion de estrategias
metodologicas, requiriendo de una transformacion planificada de los enfoques
educativos para establecer objetivos iddneos, claros, ajustados al andlisis de una

situacién de partida y adaptadas a las dimensiones del cambio social.

Los resultados de las pruebas SER del Ministerio de Educacién, en la provincia de
Tungurahua alcanzo resultados de las pruebas censales con un puntaje de 526,54,
se detect6 un bajo rendimiento por parte de los estudiantes en el area de Lengua y
Literatura, en el afio 2002 con un 7,8% y en el afio 2008 con un 10.6%, por lo que
pueden ser por varios factores como: Politicas de Estado, falta de recursos
econdmicos en las instituciones educativas, colaboracion de los padres de familia
en sus hogares, poco interés por los estudiantes, los docentes tienen dificultad en

aplicar estrategias metodoldgicas. (MEC., 2010).

En la Unidad Educativa “Bolivar”, existe dificultad en la aplicacién de estrategias
metodoldgicas por algunos docentes en la materia de Fisico-Quimico con los
estudiantes de Segundo Afio de Bachillerato Unificado, esta problematica se debe
a la jubilacion de los docentes y al ingreso de nuevos docentes sin la experiencia
necesaria para cumplir este rol, seguida de la falta de capacitacion y
profesionalizacion docente lo que ocasiona que los estudiantes no desarrollen sus

capacidades.

Para que la institucion educativa pueda ser generadora y socializadora de

conocimientos es conveniente que sus estrategias de ensefianza sean



continuamente actualizadas, atendiendo a las exigencias y necesidades de los

alumnos.



Gréafico 1: Arbol de Problemas

EFECTOS
. : Actitud negativa en el . . L.
Desinterés en los estudiante Frente a la Defectuoso trabajo Aprendizaje mecénico,
estudiantes materia auténomo sin creatividad

1 1 I I

LIMITADA FORMACION EN LOS LOGROS DE PROBLEMA

APRENDIZAJE

t t | CAUSAS

Limitada aplicacion de Escasos procedimientos o Docentes con Limitacion en el Analisis

Estratégias recursos utilizados por planificaciones critico en la resolucion
Metodoldgicas los docentes descontextualizadas de problemas

Elaborado por: Ligia Elizabeth Rodriguez Torres



1.1.1. Analisis Critico

El problema principal presentando es la limitada formacion en los logros de
aprendizaje por parte de los docentes, lo que radica en un continuo proceso con
enfoque tradicional donde la educacion del nivel no esta acorde con el momento
de laensefianza constructiva, son pocos los maestros que han alcanzado el dominio

y su la aplicacion.

Por otro lado los escasos procedimientos o recursos utilizados por losdocentes
para promover logro de aprendizajes,no favorecenal alumno para que trabajecon
los procesos educativos, no permite que se desarrolle en un entorno favorecedor,

en un lugar adecuado, con material didactico y metodos de ensefianza interactivos.

En ese mismo sentido, existen docentes con planificaciones descontextualizadas
para laensefianza de educacién, no relacionan los conocimientos previos, teorias o
principios con los conocimientos y experiencias nuevos de los alumnos, no
utilizan estrategiasen el ciclo de aprendizaje, donde los alumnos tienen la
oportunidad de resaltar los puntos principales y se trate de demostrar las

relaciones existentes entre los distintos conceptos a ser estudiados.

Por dltimo, la limitacion en el analisis critico de la resolucion de problemas en
algunos docentes queno utilizan estrategias metodologias como: los estudios de
caso, la realizacion de proyectos, la resolucion de problemas o de dilemasmorales
que permitan a los alumnos relacionarel conocimiento de lamateria con la realidad
y valorar lasconsecuencias de la toma de decisiones para con los demas, consigo

mismos y conel medio ambiente.

Si bien es cierto que el docente juega un rol muy importante en el aprendizaje
del educando y que el desempefio del mismo influye en el logro de los

aprendizajes de los alumnos puesto que las diferentes estrategias utilizadas



en el aula de clases, conlleva a la obtencion de mejores resultados y por ende

eleva el rendimiento académico de los mismos.

1.1.2. Prognosis

En caso de no dar solucidn al problema de la limitada formacién en los logros de
aprendizaje por parte de los docentes, en la Unidad Educativa “Bolivar”, habra
desinterés en los estudiantes, no desarrollaran sus capacidades para la adquisicion,
interpretacion y procesamiento de la informaciondesfortaleciendo el trabajo en
equipo, al no potenciar una actitud positiva no podran desarrollar un trabajo
auténomo, perderan su creatividad influyendo en el logro de los aprendizajes

esperados.

1.1.3. Formulacion del Problema

¢Como influyenlas estrategias metodoldgicas como elemento de formacion en los
logro de aprendizaje en la materia de Fisico-Quimico con los estudiantes de
Segundo Ano de Bachillerato Unificado de la Unidad Educativa “Bolivar” de la

ciudad de Ambato?

1.1.4. Preguntas directrices

¢Qué tipo de estrategias metodoldgicas utiliza el docenteen la materia de Fisico-

Quimico?

¢Cudl es la causa del nivel en loslogros de aprendizajeen la materia de Fisico-
Quimico con los estudiantes de Segundo Afio de Bachillerato Unificado de la

Unidad Educativa “Bolivar”?

¢Qué hacer para mejorar el logro del aprendizaje en los estudiantes de Segundo

Afo de Bachillerato Unificado de la Unidad Educativa “Bolivar”?



1.1.5. Delimitacion del objeto de investigacion

Limite del Contenido:

Campo:Educativo

Area:Estrategias metodologicas

Aspecto:logros de aprendizaje

Limite Espacial:Esta investigacion se realizé en la Unidad EducativaBolivar

ubicada en la Provincia de Tungurahua, Canton Ambato, en la ave Atahualpa y

QuizQuiz.

Limite Temporal:JulioaSeptiembre 2014,

Unidades de Observacion: La presente investigacion se enfocoa docentes y

estudiantes.

1.2. JUSTIFICACION

El Interés por investigar este tema, es porque existe una preocupacion en el logro
de los aprendizajes de los alumnos, los resultados de la evaluacién a nivel
nacional realizadas por el Ministerio de Educacién y Cultura (MEC), muestran
problemas importantes, puesto que los estudiantes no alcanzaron los niveles de
desempefio esperados; también porque, el docente debe conocer y aplicar de
mejor manera las estrategias metodoldgicas las cuales influyen en el logro de los
aprendizajes.(MEC, 2007).

La importancia de las estrategias metodoldgicas viene dada porque engloban
aquellos recursos cognitivos que utiliza el alumno cuando se enfrenta al
aprendizaje; pero, ademas, pero no solo se contempla la parte cognitiva del

aprendizaje, sino que se va mas alla para incorporar elementos directamente



vinculados tanto con la disposicién y motivacion del alumno como con las
actividades de planificacion, direccidn y control que se pone en marcha cuando se

enfrenta al aprendizaje.

Con el desarrollo de este trabajo investigativo los beneficiarios seran los
estudiantes de Segundo Afio de Bachillerato Unificado, en la asignatura de Fisico-
quimica porque podran conocer y poseer una herramienta que sirva de apoyo, los
docentes porque les permitiragilitar los procesos y procedimientos
metodoldgicos apropiados en el quehacer pedagdgico, fundamentado en los
requerimientos y necesidades de los docentes y estudiantes de la Unidad
Educativa “Bolivar”, y a la investigadora porque es un requisito previo a la
obtencion del Grado Académico de magister en Disefio Curricular y Evaluacion

Educativa.

Al utilizar estrategias metodoldgicas los alumnos aumentaran su confianza,
tornandose mas perseverantes y creativos y mejorando su espiritu investigador,
proporcionandoles un contexto en el que los conceptos pueden ser aprendidos y

las capacidades desarrolladas.

La finalidad de una estrategia metodologica no debe ser la busqueda de soluciones
concretas para algunos problemas particulares sino facilitar el desarrollo de las
capacidades basicas, de los conceptos fundamentales y de las relaciones que
pueda haber entre ellos, Hacer que el estudiante piense productivamente,
desarrolle su razonamiento, ensefiarle a enfrentar situaciones nuevas, darle la
oportunidad de involucrarse con las aplicaciones de metodologias motivadoras,

hacer que en el aulael aprendizaje sea mas interesante.

La elaboracion de esta investigacion es factible, porque existe bibliografia
pertinente sobre el problema planteado, misma que se utilizard para que se
cumplan los objetivos propuestos, ademas se tiene el apoyo Rector de la

institucion y con los docentes que conforman el area de Fisica-quimica para su
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implementacion, ademas se cuenta con el autofinanciamiento y tiempodisponible

para trabajar en este trabajo investigativo.

1.3. OBJETIVOS

1.3.1. Objetivo general

Determinar la influencia de estrategias metodoldgicas como elemento de
formacidon para mejorar los logros de aprendizaje en la materia de Fisico-Quimico
con los estudiantes de Segundo Afo de Bachillerato Unificado de la Unidad
Educativa “Bolivar” de la ciudad de Ambato.

1.3.2. Objetivos especificos

Identificar las diferentes tipos de estrategias metodoldgicas de aprendizaje que
aplican los docentes a traves de un analisis conceptual que permita despertar el
interés en los estudiantes en la materia de Fisico-Quimicode Segundo Afio de
Bachillerato Unificado de la Unidad Educativa “Bolivar”

Analizar las causas del deficiente logro de aprendizaje a través de un estudio de
campo en la materia de Fisico-Quimico con la finalidad de incrementar los niveles
de calidad en los estudiantes de Segundo Afio de Bachillerato Unificado de la

Unidad Educativa “Bolivar”

Proponer una guia de estrategias metodoldgicas al docentea través de capacitacion

paramejorar el logro de aprendizaje en los estudiantes del Segundo Afio de

Bachillerato Unificado de la Unidad Educativa “Bolivar” de la ciudad de Ambato.

CAPITULO II
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MARCO TEORICO

2.1. ANTECEDENTES INVESTIGATIVOS

Los antecedentes investigativos, nos permiten a alcanzar el fendmeno en estudio
mediante las conclusiones obtenidas por trabajos publicados en tesis relacionados
con el tema que se pretende investigar, lo que permitird profundizar sobre la

importancia del tema.

Segun (Espin, 2010), de la UniversidadTécnica de Ambato, Facultad de Ciencias
Humanas y de la Educacion, Centro de Estudios de Postgrado; en su trabajo
titulado “Las estrategias metodoldgicas y su incidencia en lacomprension lectora
de los estudiantes de octavo afio del Instituto Superior Tecnoldgico experimental

Luis A. Martinez durante el afio lectivo 2009 — 2010”, concluye que:

De acuerdo a los resultados obtenidos se ha podido sacar como conclusion que
losestudiantes de los octavos afios no practican la lectura en sus tiempos libres; lo
quesignifica que para ellos es un total sacrificio leer, y lo hacen sélo por cumplir
con tareasponderadas. Esto quiere decir que al no saber cémo leer de una manera

correcta nocomprende facilmente los textos, por tanto la lectura resulta tediosa.

Se ha verificado que la mayoria de los docentes no utilizan estrategias
metodoldgicasen el desarrollo de la comprension lectora de los estudiantes de los

octavos afios, con locual no se tiene jévenes motivados hacia la lectura.

Finalmente concluye que con estos antecedentes existe la necesidad de proponer
un Manual sobre EstrategiasMetodolégicas donde el estudiante comprenda lo que

lee y sea el constructor de su propioconocimiento, se ponga en préactica la critica,
reflexion, autoconciencia, autodominio, auto motivacion, énfasis, trabajo
cooperativo, y pueda expresar libremente sus ideas en el aulade clase y en su vida

cotidiana.
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2.2. FUNDAMENTACION FILOSOFICA

El objeto de la filosofia en la educacidn es diversa, controvertida y polémica, hoy
en dia se muestran diversas posiciones que piensan que la filosofia de la
educacion ha dejado de ser una reflexion dentro de la filosofia, para convertirse en

estudio desde el interior de la practica y de la investigacion de la educacién.

Para el presente estudio la filosofia es orientadora y una guia tedrica que ofrece
una unidad de pensamiento que tiene que dar coherencia a las diferentes
respuestas del proceso educativo, con un paradigma critico-propositivo que
sustente la practica educativa, permitiendo orientar la ensefianza con la finalidad

de forjar un individuo y una sociedad digna y coherente con nuestra realidad.
2.3. FUNDAMENTACION LEGAL
REGLAMENTO GENERAL A LA LEY ORGANICA DE EDUCACION
INTERCULTURAL
Decreto No. 1241
Rafael Correa Delgado
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA REPUBLICA
Considerando:
Que la Constitucion de la Republica, en su articulo 26, determina que la
educacion es un derecho fundamental de las personas a lo largo de su vida y un
deber ineludible e inexcusable del Estado, que constituye un area prioritaria de la

politica publica y de la inversion estatal, garantia de la igualdad e inclusion social

y condicidn indispensable para el Buen Vivir;

13



Que el Sistema Nacional de Educacién, segun lo prescribe el articulo 343 de este
mismo ordenamiento, tiene como finalidad el desarrollo de las capacidades y
potencialidades individuales y colectivas de la poblacion, que posibiliten el
aprendizaje y la generacion y utilizacion de los conocimientos, las técnicas, los

saberes, las artes y la cultura;

Que, de acuerdo al articulo 344 de la Carta Suprema, este Sistema, con la rectoria
del Estado ejercida a traves de la Autoridad Educativa Nacional, comprende las
instituciones, los programas, las politicas, los recursos y los actores del proceso
educativo, asi como las acciones en los niveles de Educacion Inicial, Educacion

General Bésica y Bachillerato;

Que, con la intencion de garantizar, desarrollar y profundizar los derechos y
obligaciones constitucionales en el &mbito educativo, se expidi6 la Ley Organica
de Educacién Intercultural, la cual fue publicada en el segundo suplemento del
Registro Oficial 417 del 31 de marzo de 2011,

Que esta Ley, en correspondencia con su propoésito, también define los principios
y fines que orientan la educacion en el marco del Buen Vivir, de la
interculturalidad y de la plurinacionalidad, y contiene la regulacién esencial sobre
la estructura, los niveles, las modalidades y el modelo de gestion del Sistema

Nacional de Educacion, asi como la participacion de sus actores;

Que es una obligacién primordial del Estado garantizar el funcionamiento
dinamico, incluyente, eficaz y eficiente del sistema educativo, que conlleve la

prestacion de un servicio educativo en procura del interés pablico; y,

Que, para cumplir este deber y precautelar el efectivo goce del derecho a la
educacion de las personas, es imprescindible complementar, con la debida
fundamentacidn técnica educativa, los preceptos de la Ley Organica de Educacion

Intercultural.
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En ejercicio de las facultades que le confieren el nimero 5 del articulo 147 de la
Constitucion de la Republica y la letra f) del articulo 11 del Estatuto del Régimen

Juridico y Administrativo de la Funcién Ejecutiva,

Expide:

El REGLAMENTO GENERAL A LA LEY ORGANICA DE EDUCACION
INTERCULTURAL

Titulo Il
DEL SISTEMA NACIONAL DE EVALUACION EDUCATIVA

Capitulo |
DE LOS ESTANDARES Y LOS INDICADORES

Art. 14.- Estandares de calidad educativa, indicadores de calidad educativa e
indicadores de calidad de la evaluacion.- Todos los procesos de evaluacion que
realice el Instituto Nacional de Evaluacion Educativa deben estar referidos a los

siguientes estandares e indicadores:

1. Los Estandares de calidad educativa, definidos por el Nivel Central de la
Autoridad Educativa Nacional, son descripciones de logros esperados
correspondientes a los estudiantes, a los profesionales del sistema y a los

establecimientos educativos;

2. Los Indicadores de calidad educativa, definidos por el Nivel Central de la
Autoridad Educativa Nacional, sefialan qué evidencias se consideran
aceptables para determinar que se hayan cumplido los estandares de calidad

educativa; y,

3. Los Indicadores de calidad de la educacion, definidos por el Instituto Nacional
de Evaluacion Educativa, se derivan de los indicadores de calidad educativa,
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detallan lo establecido en ellos y hacen operativo su contenido para los

procesos de evaluacion.

Titulo VI
DE LA EVALUACION, CALIFICACION Y PROMOCION DE LOS
ESTUDIANTES

Capitulo |
DE LA EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

Art. 184.- Definicion.- La evaluacion estudiantil es un proceso continuo de
observacion, valoracion y registro de informacion que evidencia el logro de
objetivos de aprendizaje de los estudiantes y que incluye sistemas de
retroalimentacion, dirigidos a mejorar la metodologia de ensefianza y los

resultados de aprendizaje.

Los procesos de evaluacion estudiantil no siempre deben incluir la emision de
notas o calificaciones. Lo esencial de la evaluacion es proveerle retroalimentacion
al estudiante para que este pueda mejorar y lograr los minimos establecidos para
la aprobacion de las asignaturas del curriculo y para el cumplimiento de los
estandares nacionales. La evaluacion debe tener como propdsito principal que el
docente oriente al estudiante de manera oportuna, pertinente, precisa y detallada,
para ayudarlo a lograr los objetivos de aprendizaje.

La evaluacion de estudiantes que asisten a establecimientos educativos
unidocentes y Pluridocente debe ser adaptada de acuerdo con la normativa que
para el efecto expida el Nivel Central de la Autoridad Educativa Nacional.

En el caso de la evaluacion dirigida a estudiantes con necesidades educativas

especiales, se debe proceder de conformidad con lo explicitado en el presente

reglamento.
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Art. 185.- Propositos de la evaluacion.- La evaluacion debe tener como propdsito
principal que el docente oriente al estudiante de manera oportuna, pertinente,
precisa y detallada, para ayudarlo a lograr los objetivos de aprendizaje; como
propdsito subsidiario, la evaluacion debe inducir al docente a un proceso de
andlisis y reflexion valorativa de su gestién como facilitador de los procesos de

aprendizaje, con el objeto de mejorar la efectividad de su gestion.
En atencion a su proposito principal, la evaluacion valora los aprendizajes en su
progreso Y resultados; por ello, debe ser formativa en el proceso, sumativa en el

producto y orientarse a:

1. Reconocer y valorar las potencialidades del estudiante como individuo y como

actor dentro de grupos y equipos de trabajo;

2. Registrar cualitativa y cuantitativamente el logro de los aprendizajes y los

avances en el desarrollo integral del estudiante;

3. Retroalimentar la gestion estudiantil para mejorar los resultados de

aprendizaje evidenciados durante un periodo académico; v,

4. Estimular la participacion de los estudiantes en las actividades de aprendizaje.

Art. 186.- Tipos de evaluacion.- La evaluacion estudiantil puede ser de los

siguientes tipos, segun su propasito:
1. Diagnéstica: Se aplica al inicio de un periodo académico (grado, curso,
quimestre o unidad de trabajo) para determinar las condiciones previas con

que el estudiante ingresa al proceso de aprendizaje;

2. Formativa: Se realiza durante el proceso de aprendizaje para permitirle al

docente realizar ajustes en la metodologia de ensefianza, y mantener
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informados a los actores del proceso educativo sobre los resultados parciales

logrados y el avance en el desarrollo integral del estudiante; y,
3. Sumativa: Se realiza para asignar una evaluacion totalizadora que refleje la
proporcion de logros de aprendizaje alcanzados en un grado, curso, quimestre

0 unidad de trabajo.

Art. 187.- Caracteristicas de la evaluacion estudiantil.- La evaluacion de los

aprendizajes debe reunir las siguientes caracteristicas:

1. Tiene valor intrinseco y, por lo tanto, no estad conectada necesariamente a la

emision y registro de una nota;

2. Valora el desarrollo integral del estudiante, y no solamente su desempefio;

3. Es continua porgue se realiza a lo largo del afio escolar, valora el proceso, el

progreso y el resultado final del aprendizaje;

4. Incluye diversos formatos e instrumentos adecuados para evidenciar el

aprendizaje de los estudiantes, y no Gnicamente pruebas escritas;
5. Considera diversos factores, como las diferencias individuales, los intereses y
necesidades educativas especiales de los estudiantes, las condiciones del

establecimiento educativo y otros factores que afectan el proceso educativo; v,

6. Tiene criterios de evaluacion explicitos, y dados a conocer con anterioridad al

estudiante y a sus representantes legales.(RO, 2011).
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3.1. CATEGORIAS FUNDAMENTALES

DIDACTICA

METODOLOGIA

SUPRABORDINACION

VARIABLE INDEPENDIENTE

Grafico 2: Categorias fundamentales
Elaborado por: Ligia Elizabeth Rodriguez Torres

EVALUACION DE
APRENDIZAJES

TECNICAS E
INSTRUMENTOS DE
EVALUACION

VARIABLE DEPENDIENTE
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3.1.1. DEFINICION DE LA  VARIABLE INDEPENDIENTE:
ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

LA DIDACTICA

Recordemos que la accién educativa requiere de una teoria y de una préactica.La
teoria la proporciona la pedagogia que es la ciencia de la educacion y la practica

es decir, el como hacerlo, lo proporciona la didactica.(Nérici, 1973)

Etimoldgicamente la palabra didactica se deriva del griego didaskein: ensefiar y

tékne: arte,entonces, se puede decir que es el arte de ensefiar.(Nérici, 1973).

De acuerdo con(Nérici, 1973), la palabra didactica fue empleada por primera vez,

con el sentido de ensefiar, en 1629.

La didactica significo, principalmente, arte de ensefiar. Y como arte, la didactica
dependia mucho de la habilidad para ensefiar, de la intuicion del maestro o
maestra.Mas tarde la didactica paso a ser conceptualizada como ciencia y arte de
ensefiar, prestandose,por consiguiente, a investigaciones referentes a como

ensefiar mejor.

La didactica general , est& destinada al estudio de todos los principios y técnicas
validas para la ensefianza de cualquier materia o disciplina. Estudia el problema
de la ensefianzade modo general, sin las especificaciones que varian de una
disciplina a otra. Procura verla ensefianza como un todo, estudiandola en sus
condiciones mas generales, con el fin deiniciar procedimientos aplicables en todas

las disciplinas y que den mayor eficiencia a loque se ensefia.
La didactica esta constituida por la metodologia abordada mediante una serie de

procedimientos, técnicas y demas recursos, por medio de los cuales se da el

proceso de ensefianza-aprendizaje.
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Dado que la didactica hace referencia a los procedimientos y técnicas de ensefiar
aplicables en todas las disciplinas o en materias especificas, se le ha diferenciado

en didacticageneral y didactica especifica o especial.

Definicion

Para Neéricila didactica se interesa por el cdmo va a ser ensefiado.

“La didactica es el estudio del conjunto de recursos técnicos que tienen por
finalidad dirigir el aprendizaje del alumno, con el objeto de llevarle a alcanzar
unestado de madurez que le permita encarar la realidad, de manera consciente,
eficientey responsable, para actuar en ella como ciudadano participante y

responsable”. (Nérici, 1973).

De acuerdo con Fernandez considera,a la didactica de caracter aplicativo,
eminentemente practico, aunque no excluyenque tenga también un caracter

teodrico especulativo, pero su practicidad es su principalrazon de ser:

“La didactica es la rama de la pedagogia que se ocupa de orientar la accion
educadora sistematica, y en sentido mas amplio: “Como la direccion total
delaprendizaje” es decir, que abarca el estudio de los métodos de ensefianza y
losrecursos que ha de aplicar el educador o educadora para estimular
positivamenteel aprendizaje y la formacion integral y arménica de los y las
educandos”(Fernandez, 1981).

"La didactica es la disciplina pedagdgica de caracter practico y normativo que
tiene por objeto especifico la técnica de la ensefianza, esto es,la técnica de
incentivar y de orientar eficazmente a sus alumnos y alumnas en
elaprendizaje™(Mattos, 1974).
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Objetivos de la didactica

Los principales objetivos de ladidactica segun (Nérici, 1973)son:

e Llevar a cabo los propdsitos de la educacion.

e Hacer el proceso de ensefianza- aprendizaje mas eficaz.

e Aplicar los nuevos conocimientos provenientes de la biologia, la psicologia, la
sociologia y la filosofia que puedan hacer la ensefianza mas consecuente y
coherente.

e Orientar la ensefianza de acuerdo con la edad evolutiva del alumno y alumna
para ayudarles a desarrollarse y realizarse plenamente, en funciéon de sus
esfuerzos de aprendizaje.

e Adecuar la ensefianza y el aprendizaje, a las posibilidades y necesidades del
alumnado.

e Inspirar las actividades escolares en la realidad y ayudar al alumno (a) a
percibir el fendbmeno del aprendizaje como un todo, y no como algo
artificialmente dividido en fragmentos.

e Orientar el planeamiento de actividades de aprendizaje de manera que
hayaprogreso, continuidad y unidad, para que los objetivos de la educacién
seansuficientemente logrados.

e Guiar la organizacion de las tareas escolares para evitar pérdidas de tiempo y
esfuerzos inutiles.

e Hacer que la ensefianza se adecue a la realidad y a las posibilidades del o la
estudiante y de la sociedad.

e Llevar a cabo un apropiado acompafiamiento y un control consciente del
aprendizaje, con el fin de que pueda haber oportunas rectificaciones o

recuperaciones del aprendizaje.
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La didactica como arte y como ciencia

La didactica es el arte de ensefar.

La palabra arte tiene aqui un significado muy bien delimitado desde la antigliedad.
No se refiere necesariamente a la belleza, ni es un objeto material. Arte significa
cualidad intelectual practica, habilidad interna que se manifiesta como una
facilidadpara producir un determinado tipo de obras. Asi es como nos referimos al
arte debailar, escribir, cocinar, de fabricar aviones, proyectar y en nuestro caso el
arte deensefiar.(Maldonado & Girén, 2009).

Un profesor o profesora es didactico (a) cuando posee la habilidad para comunicar
un tema, volver claro un asunto dificil, y lograr estimular aprendizajes en sus

alumnas yalumnos.(Maldonado & Girdn, 2009)

En consecuencia, podemos concebir este arte como una cualidad que se daen el
profesor o profesora, que perfecciona sus facultades principalmente en el campo
intelectual, y que se reconoce externamente por la facilidad y mediacion para
lograr que sus alumnos aprendan.(Maldonado & Girdn, 2009).

Se trata de wuna cualidad adquirida, y requiere esfuerzo y mérito
personal.Ciertamente, la sola lectura de este texto no garantiza la adquisicion de
esa habilidad.Se necesita el ejercicio real de las técnicas. Es a través de la practica
como puedelograrse el arte de ensefiar que, en ultimo caso, siempre es graduado y
perfeccionable.(Maldonado & Girén, 2009).

La did4ctica es una ciencia
Quien educa puede a su vez, lograr el aprendizaje de una serie de

conceptos,procedimientos valores o actitudes claros, ordenados y fundamentados,

que tratan deproducir mentalmente las principales ideas, tesis y procedimientos
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que componen elarte de ensefiar, esto es lo que se llama la ciencia
didactica.(Maldonado & Girén, 2009).

Conocer esta ciencia didactica no es suficiente para adquirir el arte de ensefiar. Sin
embargo, constituye un paso previo indispensable para avanzar rapidamente en
laadquisicion del arte, pues sin ella el educador o educadora se veria en la
obligacion de ensayar una serie de alternativas infructuosas, que la ciencia ya
habia desechado en sutrabajo de fundamentacion y ordenacion.(Maldonado &
Girdn, 2009).

TEORIAS DEL APRENDIZAJE

Durante un largo periodo de la historia de la humanidad, laspersonas vinculadas
con el quehacer educativo, mostraron especialinterés en que los educandos
aprendieran, importaba lo queaprendian, mas no asi el como y el para qué
aprendian. Ello teniaque ver con la concepcion cultural que prevalecia hasta
entonces,segun la cual, bastaba con memorizar y repetir las maximas de

losautores clasicos.(Solano, 2009).

Conforme se fueron dando las transformaciones econémico, socialesy culturales
entre los siglos XV y XVII, la preocupacionpor el aprendizaje se fue

constituyendo en materia de estudio, en elmundo académico.(Solano, 2009).

En el nuevo contexto historico-social, surgié el interés por conocer el como vy el
para qué se aprende, lo que posibilité que a partir delsiglo XVII se comenzara a

modelar teorias, ma&s 0 menossistematicas, acerca del fendmeno del aprendizaje.
Esas teorias vinieron a ser contrastadas con las existentes, y se generé mas que la

superacion de un enfoque antiguo por uno nuevo,la coexistencia de diversos

enfoques.(Solano, 2009).
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En el campo de la psicologia educativa es en donde ha tenido mayordesarrollo
tedrico y metodoldgico el estudio del proceso delaprendizaje, y aunque no
podemos decir que la psicologia sea uncampo que tiene un conjunto de teorias
internamente consistentes yaceptadas por todos sus miembros, si se puede decir
que se trata deun ambito disciplinar donde coexisten diversas corrientes de

pensamiento a su interior. (Bigge, 1977).

De acuerdo los intereses de estainvestigacion, centraremos en las teorias del
aprendizaje que han tenido mayor preponderancia en la educacion. Estas pueden
ser situadas en el marco de dosgrandes enfoques: el enfoque conductista y el

enfoquecognoscitivista.

EL ENFOQUE CONDUCTISTA

En el enfoque conductista nos encontramos el conjunto de teoriasconocidas como

teorias del condicionamiento estimulo-respuesta.

Destacan en este enfoque la teoria de la asociacion estimulorespuestade E.
Thorndike, cuyo punto de vista psicolégico es elconexionista; la teoria del
condicionamiento sin reforzamiento,cuyo referente psicoldgico es el conductismo
y su maximoexponente es J. B. Watson y la teoria del condicionamiento
porreforzamiento, cuyo punto de vista psicoldgico es el reforzamientocon L. Hull
y B.F. Skinner como representantes. (Solano, 2009).

Las teorias mas conocidas en nuestro medio son la teoria conexionista de

Thorndike y la teoria delcondicionamiento por reforzamiento de B.F. Skinner.
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LA TEORIA DE LA ASOCIACION ESTIMULO-RESPUESTA O TEORIA
CONEXIONISTA DE EDWARD THORNDIKE

Edward L. Thorndike vino a ser heredero de una tradicion dentro de la psicologia
cientifica, la cual habia realizadodestacados experimentos de aprendizaje y

memoria.

Herman Ebbinghaus e Ivan Pavlov son sus mas inmediatos antecesores y quienes
incursionaron, ampliamente, en este campo.EI primero es conocido como el padre
del funcionalismo o estudiodel aprendizaje que permite averiguar cuales son los
factores queinciden para que éste se dé. El segundo es el padre de lo
queconocemos hoy dia como condicionamiento clasico, y el cualplantea que un
tipo de aprendizaje se produce, si un nuevo estimulose presenta antes de una

secuencia de estimulo-respuesta ya aprendida. (Good & Brophy, 1983).

La teoria de Thorndike se afirmo sobre el estudio de conductas por ensayo y error.
Experimentando con animales, establecié todo unconjunto de principios y leyes
acerca del aprendizaje humano. Paraél, la base del aprendizaje se encuentra en la
asociacion entre lasimpresiones de los sentidos y los impulsos para la accion
orespuestas; lo que denomino en un primer momento comoaprendizaje por ensayo
y error y que, posteriormente, recibiria ladenominacion de aprendizaje por

seleccion y conexion.(Solano, 2009).

La experimentacion realizada por Thorndike con animales le produjo buenos
resultados a nivel del aprendizaje y, a partir de esemomento, decidié transferir sus

experiencias al campo delaprendizaje humano.

La mecanicidad que observo en ciertos fendmenos desarrollados a nivel del
aprendizaje animal, le demostraron similitud con losprocesos llevados a cabo por
los humanos, de ahi que establecieraun conjunto de principios y leyes, en el que se

destaca laimportancia de la naturaleza original del ser humano, laparticularidad de

26



la vida humana que consta de situaciones yrespuestas, Yy la selectividad que existe

en el proceso de aprendizajehumano.

Dos de los aportes mas importantes de Thorndike fueron: el haber separado a la
psicologia de la filosofia (paso trascendental para eldespegue de esta disciplina) y
el haber cuestionado el enfoqueeducativo predominante, que se asentaba en la
“psicologia de lasfacultades” y en la “disciplina mental” heredada de los fildésofos

y los humanistas clasicos. (Solano, 2009).

Estos dos aportes le dieron un vuelco total a la forma de hacerpsicologia en el
mundo contemporaneo Yy significaron la punta delanza para el despegue de la

investigacion, sobre el aprendizaje agran escala.

LA TEORIA DEL CONDICIONAMIENTO OPERANTE DE B.F.
SKINNER

En la practica educativa este enfoque sigue teniendo gran importancia en pa
practica educativa en los educadores especialmente en los latinoamericanos, su

influencia se ha dejado sentir en las politica s educativas.

El aprendizaje para Skinner, es un proceso que puede y debe ser dirigido desde
afuera, pues no considera que existan facultades innatas en los individuos, el
aprendizaje debe ser manejado a través de una planificacion mecanica, acerca de

lo que losindividuos deben aprender.(Solano, 2009)

Es asi como plantea, al interior del enfoque conductista, unconjunto de conjeturas
tedricas que vienen a afirmar que con cadarefuerzo de la secuencia estimulo-
respuesta, aumenta laprobabilidad de que esa secuencia se repita nuevamente.
(Solano, 2009).

De acuerdo con esto, el condicionamiento operante (nombre con el que se conoce

la teoria de Skinner) es un proceso a través del cualuna respuesta u operante
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(conjunto de actos), llega a ser méasprobable, gracias al reforzamiento por medio

de un cambio en el ambiente de un organismo. (Solano, 2009).

La teoria estimulo-respuesta se expresa educativamente como la relacién
pregunta-respuesta, segin la cual unestudiante o una estudiante, a la que se le
hace una pregunta,se le condiciona la respuesta que debe dar, de tal manera
quecada vez que se equivoca se le corrige hasta que llegue a darla respuesta

correcta.

EL ENFOQUE COGNOSCITIVISTA

Mientras que los conductistas se preocuparon por estudiar como influyen en el su-
jeto los factores externos al momento del aprendizaje, los cognoscitivistas se

interesan en los factores internos.

Las teorias de la Psicologia Cognitiva son las que mayores aportes han dado a la
educacion, en los ultimos 20 afios. Estudiosos de los procesos internos del
individuo durante el aprendizaje, concretamente sobre el procesamiento de la
informacion, han sometido a validacién modelos que explican o describen como
el hombre aprende (procesos internos) y almacena lo que aprende (memoria). Es
decir, investigan qué elementos intervienen en el acto de conocer y de qué manera
se efectla en la mente humana el procesamiento de la informacion. (Picado,
2006).

Aunque el procesamiento de la informacion no constituye la totalidad de la
Psicologia Cognitiva, es una de las categorias mas vigorosas y con mas

implicaciones en el campo educativo.

Los cognoscitivistas también se han empefiado en estudiar areas como el
pensamiento, el lenguaje, la intencidn, los actos, las percepciones y las creencias
de las personas, que permiten tener una mejor comprension de la mente humana,

de la ensefianza, del aprendizaje y de las habilidades mentales. También se han
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desvelado por el desarrollo de "aparatos inteligentes”, como la computadora, que

pueden aumentar las capacidades humanas de manera importante.(Picado, 2006).

Las teorias del procesamiento de la informacion, segun varios autores {Gardner
1987; F0201989, En: Hernandez, 1994), tienen su génesis en la década de los 50,
cuando se empez0 a gestar un movimiento llamado revolucién cognitiva, y cuyo
desarrollo se favorecio al generarse un clima de critica y de desconfianza hacia las

concepciones epistemolégicas y metodolégicas del conductismo.(Picado, 2006).

Para Hernandez, hay investigaciones que anteceden y que han influenciado en el
desarrollo de las teorias del procesamiento de la informacion, como son las teorias
gestalticas, la psicologia evolutiva de Jean Piaget y la psicologia evolutiva

vygotskiana.(Picado, 2006)

No cabe duda de que si queremos ensefiar a los estudiantes habilidades para
pensar (habilidades cognitivas) y actuar sobre la informacion, para transformarla e
integrarla en las estructuras cognitivas existentes, necesitamos los aportes de estos
y otros investigadores, que han formulado planteamientos hoy dia considerados
pila-res de la Psicologia cientifica y cuyas concepciones se discuten ampliamente

en educacion.

Aungue todas estas teorias, segun Hernandez, abordan la dimension cognitiva del
sujeto que aprende, cada una lo hace en forma diferente. No obstante, hay una
coincidencia entre ellas: todas consideran que el comportamiento del sujeto
responde a una serie de procesos internos que, como aprendiz, realiza en su

interior, es decir en su mente.(Picado, 2006)

Fundamentos epistemoldgicos del cognoscitivismo

El origen del conocimiento que sustenta el procesamiento de la informacion se

fundamenta en el racionalismo. (Gardner, 1987, Riviére, 1987, Hernandez, 1991).
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Esto quiere decir que la causa del conocimiento estd en la razén, en el

pensamiento.

La psicologia evolutiva de Piaget se fundamenta en el interaccionismo: el sujeto
construye los conocimientos cuando interactia con el mundo externo (fisico y
social). La posicion filoséfica de Piaget sobre como se genera el conocimiento
significa aceptar que las estructuras mentales no son innatas; es decir, la mente no
viene programada desde que la persona nace, ni es copia de la realidad o del
ambiente, sino que es construida en interaccion con el entorno. El conocimiento se
entiende como una representacién mental surgida de la interaccion del sujeto con
el objeto (S<«—»0).(Picado, 2006)

La psicologia evolutiva de Vigotsky, ademés de fundamentarse en el
interaccionismo, sostiene que el origen de los procesos superiores de la conducta,
ya sean relacionados con el pensamiento, el lenguaje o con la actividad motora,

esta en las relaciones sociales de los estudiantes. (Picado, 2006)

Para Vigotsky, (citado por Wertsch 1995), el desarrollo de los procesos cognitivos
estd determinado por factores socioculturales. Vigotsky se preocupd por investigar
los procesos internos del pensamiento ligados con la adquisicion, la organizacién
y el funcionamiento cognitivo del sujeto. Sobre sus aportes se ahondara mas
adelante.(Picado, 2006).

De acuerdo con lo anterior, los fundamentos en que se apoyan los cognoscitivistas
para explicar cémo se aprende y procesa la informacion son los
siguientes:(Picado, 2006).

a) Los comportamientos del individuo son regulados por las representaciones

que el sujeto ha elaborado o construido en su mente (ideas, conceptos, planes

o cualquier tipo de cognicion).
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b)

d)

f)

9)
h)

)

El conocimiento es construido mediante las interrelaciones del individuo con
el mundo fisico y social (Hernandez, 1994 ), a diferencia del conductismo,
segun el cual el comportamiento es regulado por el mundo exterior

El sujeto, a diferencia del enfoque conductista, es un participante activo, cuyas
acciones dependen, en gran parte, de las representaciones mentales elaboradas
(aprendizajes). Consecuentemente, cada persona actla de acuerdo con su
pensamiento, segun sus representaciones mentales.

Los conceptos almacenados en la mente (esquemas, percepciones) orientan to-
do el proceso de adquisicion ¢ interpretacion del conocimiento.

El sujeto es un constructor y reconstructor activo de los conocimientos, a
diferencia del conductismo, segun el cual el sujeto memoriza mecanicamente
los contenidos.

El conocimiento es relativo. No lodos los estudiantes llegan a niveles iguales
de conocimiento, lo cual depende de sus capacidades cognitivas.

El sujeto organiza internamente sus conocimientos.

Los conocimientos organizados en la mente se elaboran y se redefinen cuando
son ampliados de acuerdo con nuevas experiencias.

El conocimiento no es estatico, en tanto que es modificado de acuerdo con los
intercambios con el ambiente. El sujeto puede retomar los conocimientos
estructurados en la mente cada vez que lo requiera y que esté ante una nueva
experiencia,

Cualquier nivel de aprendizaje estd abierto a niveles superiores de

conocimiento.

LA TEORIA SOCIO-GENETICA DE LEV VYGOTSKI OTEORIA
SOCIO-CULTURAL

La teoria histérico-cultural pasa por ser una de las piezas mas relevantesdel

pensamiento de Vygotsky.

Este notable psicélogo bielorruso, al igual que Piaget y la escuela de la Gestaldt,

partesu teoria desde una posiciéon decidida en contra del asociacionismo y el
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mecanicismo quecomenzaba a dominar en las teorias psicoldgicas. Si bien existe
una coincidencia en esta posicion, existen diferencias entre estos dos
contemporaneos exponentes de la psicologia del desarrollo: “Piaget pone de
relieve los aspectos estructurales y las leyes de caracter universal(de origen
biol6gico) del desarrollo, mientras que Vygotsky destaca las contribuciones de
lacultura, la interaccion social y la dimension histérica del desarrollo mental”. De
ahi que suteoria se conoce como Teoria Socio-Historica.(Berner Otto & Horta,
2010).

La idea central de la teoria socio-historica, es que los procesos psicoldgicos
superiores(PPS) se originan en la vida social, en actividades donde el sujeto
participa compartiendo conotros. En este punto Vygotsky hace una distincion
entre PPS rudimentarios y PPS avanzados.Los segundos se diferenciarian por ser
de regulacion voluntaria y realizacion consciente, adiferencia de los
rudimentarios. Ademas, los PPS avanzados se adquieren en procesosinstituidos de
socializacion  especificos, por ejemplo los de escolarizacion. PPS
rudimentarioseria el lenguaje oral y PPS avanzado, la lengua escrita. (Berner Otto
& Horta, 2010).

Vygotsky explicaba la constitucion de los procesos psicologicos en el dominio
ontogenico a traves de dos lineas de desarrollo: la linea natural y la linea cultural
(o artificial).El desarrollo natural incide en los procesos psicologicos basicos (no
en los superiores), los que son regulados por mecanismos bioldgicos y se
comparten con otras especies animales. La linea cultural o desarrollo artificial,
cobra primacia en el desarrollo humano, ya que permite la constitucion de los
procesos psicoldgicos superiores, especificamente humanos. La discriminacion y
mutua relacion de ambas lineas de desarrollo, parece ser posible segun el dominio

genético en juego. (Berner Otto & Horta, 2010).
En la filogénesis, ambas lineas se bifurcan. Aqui se requiere, por el surgimiento

de losprocesos historicos y culturales, la diferenciacion entre el dominio histérico-
social y losprocesos de evolucion bioldgicos. En la ontogénesis, por su parte,
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ambas lineas juegan un papel complementario y varian en cuanto a su supremacia

relativa.

Al nacer, el ser humano cuenta con una suerte de 3dispositivos basicos para el
aprendizaje (componentes bioldgicos), los que son necesarios porque sientan las
condicioneselementales para el inicio de la vida psicologica, pero no son
suficientes sin las regularidadesque impone la vida cultural. Es decir, su
constitucion progresiva como sujeto cultural cuentacon las condiciones
habilitantes necesarias de dispositivos y procesos bioldgicos. (Berner Otto &
Horta, 2010).

En la distincion que pueda realizarse entonces en el desarrollo del nifio, la linea
naturalde desarrollo se emparenta con los procesos de maduracion y crecimiento,
mientras la lineacultural trata con los procesos de apropiacion y dominio de los

recursos e instrumentos que lacultura dispone.

De todos modos, empiricamente resulta complejo discriminar la manera en que
operanambas fuerzas de desarrollo, pero su discriminaciéon, al menos
tedricamente, parece béasica enel marco del pensamiento vygotskyano a efecto de
comprender la ontogénesis, precisamentecomo un tipo de dominio genético que se
identifica, a diferencia de la filogénesis, por la presencia de fuerzas evolutivas
diferenciadas. (Berner Otto & Horta, 2010).

Retomando la idea esbozada en el inicio de esta sintesis, hasta la irrupcién

deVygotsky, la psicologia se encontraba separada en dos proyectos distintos:

e Idealista, con hondas raices filosoficas, representada fundamentalmente por la
fenomenologia alemana, y

e Naturalista, con un marcado caracter asociacionista y mecanicista, que
concebia la psicologia como una rama de la fisiologia Vygotsky busca una

vision integradora entre ambas culturas psicoldgicas, para la elaboracién de
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una psicologia cientifica, una psicologia Gnica. Esto pasa por una concepcion

dialéctica entre lo fisioldgico o mecanico y lo mental. (Pozo & Gomez, 1998).

Desde el punto de vista del aprendizaje, se centra en una teoria Unica de
aprendizaje.Parte de una unidad de anélisis distinta de la cl&sica asociacion
estimulo-respuesta. Frente a laidea reactiva del concepto de reflejo, Vygotsky
propone una psicologia basada en la actividad,donde considera que el hombre no
se limita a responder a los estimulos sino que actta sobreellos, transforméndolos,
gracias a la mediacion de instrumentos que se interponen entre elestimulo y la
respuesta. Propone un ciclo de actividad, el que se esquematiza en la grafico 1.
(Berner Otto & Horta, 2010).

En este ciclo de actividad se distinguen dos tipos de mediadores: las herramientas,
queacttan directamente sobre los estimulos, modificandolos; y los signos, que

modifican al propiosujeto y a través de éste a los estimulos.

Grafico 3: Ciclo de actividad seglin Vygotsky

Herramientas

MEDIADOR —>

i ]

Signo

Fuente:Berner Otto & Horta, 2010

Este proceso no debe describirse como una acumulacion de dominio
sobreinstrumentos variados, sino como un proceso de reorganizacion de la
actividad psicoldgica delsujeto como producto de su participacion en situaciones

sociales especificas.

Importante esaqui la regulacion del propio comportamiento por la internalizacion

de los mecanismosreguladores constituidos primariamente en la vida social.
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Vygotsky describe estos procesos deinteriorizacion a través de la ley de doble
formacion o ley genética general del desarrollo cultural. Segun el propio
Vygotsky, esta ley consiste en que 3en el desarrollo cultural delnifio, toda funcién
aparece dos veces: primero, a nivel social, y mas tarde, a nivel individual: primero
entre personas (interpsicoldgica), y después, en el interior del propio
nifio(intrapsicoldgica). Esto puede aplicarse igualmente a la atencion voluntaria, a
la memorialdgica y a la formacion de conceptos. Todas las funciones psicoldgicas

se originan como relaciones entre seres humanos.(Berner Otto & Horta, 2010)

Relevante dentro de la teoria de Vygotsky es su Zona de Desarrollo Proximo,
quecorresponde a 2la distancia entre el nivel real de desarrollo, o capacidad de
resolver independientemente un problema, y el nivel de desarrollo potencial, o
resolucién de un problema bajo la guia de un adulto o en colaboracién con otro

comparfiero mas capaz. Estaidea central va acompafiada de otras clausulas:

e Lo que hoy se realiza con la asistencia de una persona mas experta, en un
futuro se realizard con autonomia (sin necesidad de tal asistencia).

e Tal autonomia en el desempefio se obtiene como producto de la asistencia, lo
que conforma una relacion dindmica entre aprendizaje y desarrollo.

e EIl concepto remite a los procesos de constitucion de los Procesos Psicologicos
Superiores.(Berner Otto & Horta, 2010)

Segun Vygotsky “desde este punto de vista aprendizaje no equivale a desarrollo;
noobstante el aprendizaje organizado se convierte en desarrollo mental y pone en
marcha unaserie de procesos evolutivos que no podrian darse nunca al margen del
aprendizaje. Asi pues elaprendizaje es un aspecto universal y necesario del
proceso de desarrollo culturalmenteorganizado y especificamente humano de las

funciones psicoldgicas”
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LA TEORIA DEL APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO DE DAVID
AUSUBEL

David P. Ausubel es el creador de la Teoria del Aprendizaje Significativo, una
teoria que ha tenido una gran trascendencia en la ensefianza y en la educacién.Es
una teoria de aprendizaje que centra la atencion en el alumno.
Aprendizajesignificativo, su constructo esencial, constituye una pieza clave para
comprenderel constructivismo moderno. Por eso, no podria entenderse la
psicologia de laeducacion ni la psicologia cognitiva sin hacer referencia a
Ausubel.

Se puede considerar la teoria que se ocupa como una teoria psicologica del
aprendizaje en el aula. Ausubel (1973, 1976, 2002) ha construido un marco
tedricode referencia que pretende dar cuenta de los mecanismos por los que se
llevaa cabo la adquisicidn y la retencion de los grandes cuerpos de significado que

semanejan en la escuela.(Rodriguez, 2008).

Segun Ausubel, (1976).Es una teoria psicolégica porque se ocupa de los procesos
mismos que el individuo pone en juego para aprender. Pero desde esa perspectiva
no trata temasrelativos a la psicologia misma ni desde un punto de vista general,
ni desde la dpticadel desarrollo, sino que pone el énfasis en lo que ocurre en el
aula cuando losestudiantes aprenden; en la naturaleza de ese aprendizaje; en las
condiciones quese requieren para que éste se produzca; en sus resultados vy,

consecuentemente, ensu evaluacion .

Es una teoria de aprendizaje porque ésa es su finalidad. La Teoria del Aprendizaje
Significativo aborda todos y cada uno de los elementos, factores, condicionesy
tipos que garantizan la adquisicion, la asimilacién y la retencion delcontenido que

la escuela ofrece al alumnado, de modo que adquiera significadopara el mismo.

Para Ausubel “La psicologia educativa debe concentrarse en la naturaleza y la

facilitacion del aprendizaje de la materia de estudio” y eso significaprestar
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atencién, por una parte, a aquellos conocimientos provenientes de lapsicologia
que hacen falta para dar cuenta de dichos procesos; y, por otra, a aquellos
principios y premisas procedentes de las teorias de aprendizaje que
puedengarantizar la significatividad de lo aprendido, sin que ni unos ni otros se
constituyanen fines en si mismos, ya que lo que realmente interesa es que se logre
unaprendizaje significativo en el entorno escolar. Por eso es por lo que la
psicologiaeducativa es una ciencia aplicada, en la que se enmarca la Teoria del
AprendizajeSignificativo, una teoria que, probablemente por ocuparse de lo que
ocurre enel aula y de cémo facilitar los aprendizajes que en ella se generan, ha
impactadoprofundamente en los docentes y se ha arraigado al menos en sus
lenguajes yexpresiones, si bien no tanto en sus practicas educativas, posiblemente
por desconocimientode los principios que la caracterizan y que la dotan de su tan

altapotencialidad.(Rodriguez, 2008).

(Pozo & Gomez, 1998)considera la Teoria del Aprendizaje Significativo como
una teoriacognitiva de reestructuracion; para él, se trata de una teoria psicoldgica
quese construye desde un enfoque organicista del individuo y que se centra en el

aprendizaje generado en un contexto escolar. Es una teoria que «se ocupa
especificamentede los procesos de aprendizaje/ensefianza de los conceptos
cientificos a partirde los conceptos previamente formados por el nifio en su vida

cotidiana.

El origen de la Teoria del Aprendizaje Significativo esta en el interés que tiene
Ausubel por conocer y explicar las condiciones y propiedades del aprendizaje,que
se pueden relacionar con formas efectivas y eficaces de provocar de
maneradeliberada cambios cognitivos estables, susceptibles de dotar de
significado individualy social. Por eso aborda problemas tales como:(Rodriguez,
2008, p. 9).

a) Descubrir la naturaleza de aquellos aspectos del proceso de aprendizaje

queafecten, en el alumno, la adquisicién y retencion a largo plazo de cuerpos

organizados de conocimiento;
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b) el amplio desarrollo de las capacidades para aprender y resolver problemas;
averiguar qué caracteristicas cognoscitivas y de personalidad del alumno, y
qué aspectos interpersonales y sociales del ambiente de aprendizaje, afectan
los resultados de aprender una determinada materia de estudio, la motivacion

c) para aprender y las maneras caracteristicas de asimilar el material, y

d) determinar las maneras adecuadas y de eficiencia maxima de organizar y
presentar materiales de estudio y de motivar y dirigir deliberadamente el

aprendizaje hacia metas concretas.

Dado que lo que quiere conseguir es que los aprendizajes que se producen en la
escuela sean significativos, Ausubel entiende que una teoria del
aprendizajeescolar que sea realista y cientificamente viable debe ocuparse del
caracter complejoy significativo que tiene el aprendizaje verbal y simbélico. Asi
mismo, y conobjeto de lograr esa significatividad, debe prestar atencion a todos y
cada uno delos elementos y factores que le afectan, que pueden ser manipulados
para tal fin.Por lo tanto, su ambito de aplicacion es el aprendizaje y la ensefianza
de cualquiercuerpo organizado de conocimiento, lo que constituye las diferentes

disciplinascientificas que configuran el curriculum escolar.(Rodriguez, 2008).

Conceptos clave de la teoria

Lo que define y caracteriza a la teoriaausubeliana es el “aprendizaje
significativ”’,una etiqueta que estda muy presente en el didlogo de docentes,
disefiadores delcurriculum e investigadores en educacién y, sin embargo, son
muchos tambiénlos que desconocen su origen y su justificacion. Precisamente por
es0, convieneque se haga una revision sobre su significado y sobre la evolucion
tedrica que haseguido. El objeto de este apartado es, pues, analizar el sentido y la
potencialidaddel constructo como tal. Para ello se abordard una primera parte
relativa al aprendizajesignificativo en si, analizada bajo dos puntos de vista: la
posicion de Ausubel,por un lado, y algunas aportaciones y reformulaciones
realizadas a lo largode este tiempo, por otro. Esto permitird que pasemos revista,
en la segunda parte,a algunos malos entendidos y confusiones con respecto al
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sentido que se le atribuyea aprendizaje significativo o a su aplicacion. De este
modo, se obtendra unavision de conjunto que delimite algunas conclusiones
significativas al respecto yposibilite una mejor comprension y aplicacion del

constructo en el aula.(Rodriguez, 2008).

LA TEORIA CONSTRUCCIONISTA DE SEYMOUR PAPERT

Seymour Papert es un matematico que elabord una teoria intelectual a la que
denomind construccionismo. Esta teoria se encuentracimentada en los principios
constructivistas de la teoria de Piaget,pero se aleja de ella en la forma de

comprender la dindmica delaprendizaje.(Solano, 2009).

Al igual que Piaget, parte de la nocién de que el nifio es constructorde sus propias
estructuras intelectuales. Sin embargo, se aleja de éste, cuando disiente respecto al
papel que le asigna a la culturacircundante, como fuente de los materiales con los

que construyetodo “constructor”.(Solano, 2009).

A este respecto, Papert es claro al referirse a los materiales:

“En algunos casos la cultura los provee en abundancia, facilitando asi el
aprendizaje constructivopiagetiano. Por ejemplo, el hecho de que tantas
cosasimportantes (cuchillos y tenedores, madres y padres,zapatos y medias)
vengan en pares es un material parala construccion de un sentido intuitivo del
namero. Peroen muchos casos en que Piaget explicaria el desarrollomas lento de
un concepto determinado por su mayorcomplejidad o formalidad, yo veo el factor
critico en lapobreza relativa de la cultura en aquellos materialesque tornarian el

concepto simple y concreto”. (Papert, 1984).
En su concepto, la cultura puede suministrar materiales, pero bloquear su

utilizacion. Un ejemplo de ello lo constituye lamatematica, dice Papert, las

dificultades con la matematica escolarson a menudo la primera etapa de un
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invasor proceso intelectual quenos lleva a todos a definirnos como manojos de

aptitudes eineptitudes.

Este proceso nos divide en dos grupos: como “matematicos” o ‘“nomatematicos”,
“artisticos” o “no artisticos”, “musicales” o ‘“nomusicales”, “profundos” o
“superficiales”, “inteligentes” o“tontos”; de esta forma, la deficiencia se torna
identidad y elaprendizaje se transforma de la temprana exploracion libre
delmundo por el nifio, en una penosa tarea acosada por inseguridadesy

restricciones autoimpuestas. (Papert, 1984).

El medio cultural genera un conjunto de limitaciones, al tipificar a los sujetos de
una manera maniquea,entre “los que tienen la inteligencia” y “los que no la
tienen”; es porello que quienes tienen un mayor desarrollo de la
inteligencial6gico-matematica, gozan de un alto prestigio intelectual en
nuestromedio, mientras que quienes no la poseen pasan a formar parte delgrupo
de los incapaces, en un mundo que sustenta su accionar en laprimacia de las

ciencias exactas y naturales.(Solano, 2009).

PROCESO ENSENANZA-APRENDIZAJE

El proceso de ensefianza-aprendizaje concierne al trabajo educativo,
delosprofesores, por esa razon, debe comprender y perfeccionarel proceso de
ensefianzaaprendizajee identificar las diferentes técnicas y métodos que
existen,como también los procesos y las etapas.

PROCESO DE APRENDIZAJE

Definicion del Proceso aprendizaje

El proceso de ensefianza-aprendizaje es el conjunto de actividades realizadaspor

los alumnos sobre la base de sus capacidades y experiencias previas,con el objeto
de lograr ciertos resultados.(Guzman de Camacho & Calderdn, 2004).
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Mattos, (1974). La esencia del aprendizaje no consiste en repetir mecanicamente
textos de libros, ni escuchar atentamente las explicaciones del docente, sinoen "la
actividad mental intensiva a la que los alumnos se dedican en elmanejo directo de
la materia, procurando asimilar su contenido”. (Guzméan de Camacho & Calderon,
2004).

Para Gagne, citado en el manual de Didactica del Departamento de Pedagogia,
UASD, (1986 p. 75), el aprendizaje "es un cambio en ladisposicion o capacidad
humana que puede ser retenido y que no essimplemente atribuible al proceso de

crecimiento™.(Guzman de Camacho & Calderén, 2004).

Daniel S. Schipani, (1998 p. 48) dice que el aprendizaje "Es el proceso que se
sigue con miras a que una situacion conflictiva dada se torne unaoportunidad
propicia para adquirir una nueva comprension y unaconciencia reforzada en la

praxis liberadora y creativa".(Guzman de Camacho & Calderon, 2004).

El concepto de aprendizaje varia de acuerdo con la teoria psicoldgica y
pedagdgica que lo sustente. A cada teoria de aprendizaje correspondeuna teoria de
la educacion y una de la ensefianza. Las teorias deaprendizaje responden a una

concepcidn ideologica y conllevan a unaposicion ética.

En la actualidad el concepto de aprendizaje se ha desplazado hacia el sujeto que
aprende activamente, por lo que es preocupacion del educador saber: ;Como se
aprende?, ;Cuando y como se aprende?, ;Cudlesfactores favorecen el proceso de
aprendizaje?, ¢Qué puede hacer el docente para ayudar ese proceso? Las
respuestas a estas interroganteslas encuentra el docente en las multiples teorias

que sobre el proceso deaprendizaje se debaten en la actualidad.

Estrategias para el aprendizaje
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Aprendizaje de Informacion Verbal: El aprendizaje de informacion verbal se
refiere a datos que incorpora el sujeto. Por ejemplo, nombrar las etapas del
desarrollo humano segun Piaget. Este tipo deaprendizaje se auxilia de la memoria
y no tiene valor en si mismo, sino que es un medio para la comprension de
aprendizajes posteriores. EI aprendizaje de informacién verbal requiere del
alumno capacidad para recordar, reconocer, y retener.(Guzman de Camacho &
Calderon, 2004).

Aprendizaje de conceptos: "Un concepto es un simbolo que representa una clase
0 conjunto de objetos o eventos con propiedades comunes” (Stephen B. Klein,
1995). Ejemplo: concepto de silla, "asiento con respaldo y generalmente sin
brazos". Por tanto, el concepto silla se refiere a todos los objetos que sirven para
sentarse, tienen respaldo y no tienen brazos. Estas tres propiedades son

identificables facilmente como silla.

Aprendizaje de conceptos: "Un concepto es un simbolo que representa una clase
0 conjunto de objetos o eventos con propiedades comunes” (Stephen B. Klein,
1995).

Los conceptos facilitan el proceso de pensamiento, pues en lugar de categorizar
por separado cada nuevo objeto o acontecimiento con el que nos encontramos,
simplemente los incorporamos con los conceptos ya existentes, asi ampliando
nuestra estructura cognitiva. Es importante que los conceptos adquiridos sean
ejercitados comprensivamente, promoviendo el analisis desde diferentes puntos de

vista a fin de dar mayor solidez a los nuevos conceptos construidos.

Para construir un concepto es necesario:

1. Un proceso de caracterizacion y ejemplificacion.

2. Un proceso de generalizacion.
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Mediante la caracterizacion, se buscan las caracteristicas que lo diferencian de
otros conceptos y los rasgos peculiares que posee. Si esnecesario, se presentan

ejemplos concretos.

Mediante la generalizacion, se extraen los rasgos esenciales y seaplica el concepto
para todos los casos particulares que posean dichascaracteristicas.(Guzman de
Camacho & Calderon, 2004)

Aprendizaje de Procedimientos: Se refiere a una actuacion; a un conjunto de

acciones o decisiones orientados hacia la consecucidonuna meta.

Aprendizaje de Principios: Los principios son generalizaciones elaboradas sobre
la base de conceptos conocidos, 0 sea, que losprincipios no se aprenden de forma
aislada sino que se forman a partirde la relacion o encadenamiento de conceptos.
Los principios se aprenden a través de la induccion, se parte de ejemplos o
elementos para que el o la estudiante llegue a la conclusiénfinal. De esta manera,
el aprendizaje se realiza por descubrimiento.(Guzman de Camacho & Calderon,
2004).

A través de la deduccion, se parte de una generalizacién y se presentala

informacion final para ser analizada y volver de nuevo a una generalizacion.

Aprendizaje de solucién de Problemas: Este aprendizaje se realiza a partir de
generalizaciones ya conocidas, las cuales sirven de basepara la solucién de nuevas
situaciones. Los sujetos se ven precisadosa utilizar sus experiencias y
conocimientos previos para resolver lasituacion problematica.(Guzman de
Camacho & Calderon, 2004).

Aprendizaje de Pensamiento critico: Este aprendizaje significa promover que
los estudiantes juzguen, analicen y evallencriticamente, a partir de conceptos y
principios conocidos. La criticasupone poder realizar un andlisis integral de un

tema o situacion.(Guzman de Camacho & Calderon, 2004).
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Este analisis puede llevarse a cabo de manera individual o grupal.Esta ultima

modalidad hara mas rico el aprendizaje.

Aprendizaje de Actitudes: Una actitud es una predisposicion paraactuar o
reaccionar de un modo determinado, ya sea de forma positivao negativa ante
objetos, hechos, personas o situaciones. Elaprendizaje de actitudes se logra
realizando concretamente lo quese desea lograr, en un proceso de accion-

reflexion-accion.(Guzméan de Camacho & Calderdn, 2004).

Las actitudes se aprenden: por identificacion y por asociacion. Laprimera a partir
de la identificacion de un modelo que es apreciado porel sujeto; la segunda,

asociando actitudes ya poseidas a una nuevasituacion.

Principios del aprendizaje

En la literatura psicopedagdgica existen diferentes sistemas deprincipios del
aprendizaje. A continuacion, presentamos un sistema decinco principios del
aprendizaje. Se recomienda a los docentes queéstos sean tomados en cuenta en el
desarrollo del proceso ensefianza-aprendizaje.(Guzméan de Camacho & Calderén,
2004).

1. Principio del Aprendizaje como actividad personal:El aprendizaje se
produce en el alumno y nadie puede aprender por él. Aungue el docente
explique varias veces, proporcione ejemplos, escriba en el pizarrén, etc., si no
se promueve la propia participacion del alumno, no se podra comprobar si
hubo aprendizaje.

Es propicio aclarar que muchas veces se confunden los términosparticipacion
y actividad restringiéndolas a las conductasmanifiestas, cuando en realidad la
actividad se debe dar tanto en elplano externo como en el interno (respecto de

su estructuracognitiva).
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Para el logro de este principio, el docente debe plantear situaciones
problematicas que generen en el alumno conductas deinvestigacion, de

creatividad, de descubrimiento, etc.

2. Principio de la motivacion hacia los objetivos alcanzables: El aprendizaje
se deriva del esfuerzo por alcanzar ciertos objetivos conocidos y aceptados por
el docente y los alumnos. Estos deberan sentir el impulso para lograr estos

objetivos, y la motivacion interna que facilitara el aprendizaje.

3. Principios de adecuacion al nivel y capacidades de los educandos:El
alumno aprende a su propio ritmo. Es necesario dar flexibilidad a la ensefianza
para gque todos sean capaces de lograr los aprendizajes deseables, de acuerdo a
sus caracteristicas. La oferta de idénticas situaciones de aprendizajes y el
mismo tiempo asignados para la realizacion de practicas, sin tomar en
consideracion las diferencias inadecuadas de los alumnos, es la negacion de

este principio.

4. Principio de colaboracion:El aprendizaje es mas viable cuando cuenta con la
colaboracion del docente. Para el logro de este principio, se recomienda el
trabajo en equipo y la participacion activa de la familia y la comunidad en el

trabajo escolar.

5. Principio de reconocimiento del alumno como unidad Psicosocio-afectiva:
El aprendizaje depende de como se ve el alumno asi mismo y como percibe la
situacion. El aprendizaje no se registra,no se verifica, no se expresa, no se
manifiesta, intelectualmenteseparado de la afectividad y las relaciones
sociales. Existe un aspectosocioemocional en el aprendizaje. De este principio
se desprendeque si reconocemos el aspecto socioemocional en el

aprendizaje,debemos tener en cuenta la motivacion de los alumnos.

La motivacion
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La motivacion es una de las condiciones fundamentales del proceso de

aprendizaje. No solo lo inicia, sino que es la fuerza autodirectiva delmismo.

Se puede decir que la motivacién es la predisposicion interna favorable que se
basa en una necesidad del sujeto. Esta predisposicion facilita laadquisicion de
conocimientos, habilidades, actitudes, etc. ElI educandomotivado, trabaja con

proposito y energia.

La motivacion es un factor cognitivo-afectivo que acompafia todo actode
aprendizaje, por lo que esta presente en todo procedimiento didactico,ya sea de

manera explicita o implicita.

La motivacion escolar no s6lo depende del educando y del docente, sino también
de las condiciones ambientales y del espacio de trabajoescolar, por lo que hay que
cuidar la relacion entre las necesidadesindividuales y las condiciones socio-

ambientales del aula.

Los motivos e incentivos que participan en el aprendizaje abarcansentimientos,
instintos, representaciones, y todo lo relacionado con elquerer. Diferentes autores

coinciden en clasificar los motivos en:

a) Incentivos intrinsecos al material de aprendizaje: En este tipo de incentivo, el
material trae consigo su propia motivacion.
b) Incentivos extrinsecos al material: Estos incentivos se introducen

artificialmente en la situacion

Sobre la importancia de estos incentivos hay desacuerdos, puesmientras unos
autores reconocen mayor efectividad a los extrinsecos,otros opinan que el
problema de motivacion no se solucionaautomaticamente, indicando que solo
deben preferirse las relacionesintrinsecas.(Guzméan de Camacho & Calderdn,
2004).
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PROCESO DE ENSENANZA

Definicion del Proceso de ensefanza

El concepto de ensefianza, al igual que otras categorias pedagdgicas como
curriculo, método, aprendizaje, formacién y escuela, estd orientadopor un marco
de referencia del cual se desprenden lineamientos yprincipios que dan sentido a la

accion didactica.

La tarea del educador esta orientada principalmente por la teoria del aprendizaje y
por la concepcidn de la ensefianza y del conocimiento queposea. La practica de la
ensefianza se realiza sobre la base de un modelotedrico de educacién, de
aprendizaje y ensefianza. Esto se pone demanifiesto en las definiciones que
ofrecen pedagogos de diferentes épocasy escuelas.(Guzméan de Camacho &
Calderdn, 2004).

Para Mattos (1974) "Ensefiar es dar oportunidad alos alumnos para manejar
inteligentemente y directamente los datosde la disciplina, organizando, dirigiendo
y controlando experienciasfructiferas de actividad reflexiva". Afiade que Ensefiar
es: "encausara los alumnos hacia los habitos de aprendizaje auténticos que

loacompariaran a través de la vida".(Guzman de Camacho & Calderon, 2004).
Segun Gagé (1979) la ensefianza es "cualquier actividad por parte de una persona
que intenta facilitar el aprendizaje de otra.(Guzman de Camacho & Calderén,

2004).

Autores contemporéneos, citados por Garcia Marcelo (1995), conciben la

ensefianza de la siguiente manera:
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Pérez Gomez (1992)La ensefianza es una actividad practica que se propone
gobernar los intercambioseducativos para orientar, en un sentido determinado, los
influjos que se ejercensobre las nuevas generaciones.(Guzmén de Camacho &
Calderon, 2004).

Torres Gonzélez (1999)La ensefianza conlleva la intencion de comunicar algo, un
contenido cultural a alguien, para que ése lo aprenda.(Guzman de Camacho &
Calderon, 2004).

Al observar estas definiciones, se puede afirmar que la ensefianza es un acto de
comunicacion, una actividad practica cuyas principalescaracteristicas son: la

intencionalidad y la sistematicidad.

Relacién entre ensefiar y aprender

Tradicionalmente, la ensefianza se ha relacionado con el aprendizaje como'causa-
efecto” de ahi la frase: "si no hay aprendizaje, no hubo ensefianza"”. Nada més
erroneo ya que, ensefiar y aprender, son procesos diferentes queinvolucran a
sujetos diferentes: el docente, quien independientemente delmodelo didactico
subyacente tiene como actividad intencional la tarea deensefiar, y los alumnos/as,

quienes tienen la responsabilidad de aprender.

Tanto el proceso de ensefianza, como el de aprendizaje, estan permeados por
métodos y estrategias diferentes: los docentes buscanmecanismos y estrategias
para desarrollar eficientemente una clase ocontenido, mientras que los alumnos/as
aprenden, a traves de un activoproceso de construccion. El papel de la ensefianza
es inducir a éstospara que sean activos y responsables, para que construyan
conocimientosen la clase y logren un cambio en la forma de pensar, actuar o
sentir.(Guzméan de Camacho & Calderdn, 2004).
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A partir de la idea de que ensefiar equivale a aprender, la educacion.se ha centrado
tradicionalmente en el punto de vista de la ensefianza, sacando a partir de ella
conclusiones sobre el aprendizaje. Esta ha sido la razén de que el debate
metodoldgico haya girado fundamentalmenteen torno a los métodos de ensefianza.
En la actualidad se estd poniendomas énfasis en las estrategias de aprendizaje, ya

que el objetivo ultimode la educacidn es, que los alumnos aprendan.

Estrategias y técnicas de la ensefianza

El papel del docente, en la teoria de Piaget, consiste en crear situacionesadecuadas
para el desarrollo de nuevos esquemas Yy estructuras. Eldocente debe proporcionar
los elementos del ambiente que permitan alos alumnos interactuar con los

esquemas, ya que éstos, seguin este autor,no pueden ser ensefiados.

Otra exigencia del enfoque constructivista, es que el docente conozca las
caracteristicas de cada estadio del desarrollo del nifio. Esto permiteutilizar las
estrategias de ensefianza y de aprendizaje mas adecuado y eficaz en cada
momento del aprendizaje, y establecer los limites deéste. Segun Piaget, los errores
que cornete el alumno en su apreciacionde la realidad y que se manifiestan en sus
trabajos escolares, no debenser considerados como faltas sino como pasos

necesarios en su procesoconstructivo.(Guzméan de Camacho & Calderon, 2004).

Los seguidores de este modelo han ofrecido algunas recomendaciones para la

aplicacion del mismo en la escuela; éstas se sintetizan de la siguiente manera:

a) Seleccion de objetivos de aprendizaje: los educadores elegiran aquellos
objetivos que se consideren valiosos para fomentar el desenvolvimiento del
nivel del desarrollo cognitivo siguiente al que el nifio esta asimilando segun el
modelo.

b) Adecuar los contenidos curriculares, principalmente el aprendizaje de

conceptos, a las etapas del desarrollo. (Trianes, 1996, p. 164).
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La ensefianza como proceso

La ensefianza tradicional se realizaba por contenidos, éstos se organizabanpor
areas afines o simplemente por materias o asignaturas. EI conductismo,que tuvo
su auge en la segunda mitad del siglo XX ensefiaba por objetivos,por resultados
de conductas observables. En la actualidad, se prefiere ensefiarpor procesos. "Los
especialistas en educacion prefieren hablar de procesosde construccién de
conceptos, de procesos de pensamiento, de procesoscurriculares, de procesos de
evaluacion, por lo que una ensefianzaconstructivista tendria que articular en la
teoria, en el disefio y en suimplementacion todos estos procesos, de modo que se
facilite el méas ricoproceso de interaccion maestro-alumnos”. (Flores, 1998, p.
240).

La organizacién de la ensefianza es un proceso social y contextualizado que
realiza el docente a través de: la investigacion,la planificacion, la interaccion y la

evaluacion.

A través de la investigacion, se recopilan y se organizan lasinformaciones que van
a permitir elaborar un diagnostico de lasnecesidades y limitaciones de los alumnos
y alumnas. A partir deldiagndstico se realiza la planificacion, donde se disefian
losobjetivos y actividades, estrategias y recursos que van a permitir ellogro de los
mismos, La ejecucion implica la interaccion continua y activa entre docentes y
alumnos/as. Durante la misma, se ponende manifiesto la creatividad de los
actores. Por ultimo, se realiza laevaluacién sumativa. La evaluacion inicia el
proceso, se mantiene durante su desarrollo, y lo concluye.(Guzman de Camacho
& Calderon, 2004).
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Grafico 4: Proceso de ensefianza
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Fuente: (Villarini, 1997)

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

Las estrategias metodoldgicas de ensefianza, o estrategias de intervencion
desarrolladas en clase responden a la pregunta ¢como ensefiar?, pregunta que hace
referencia a la forma de actuar del profesor, asi como a las actividades
desplegadas en el aula tanto por parte del profesor como de los

aprendices.(Doménech, 1999)

La ensefianza se concreta en las actividades que despliega el profesor con unos
contenidos determinados para facilitar o guiar el aprendizaje de los estudiantes.
Las actividades estan relacionadas con los otros componentes delcurriculum:

objetivos, contenidos y tipo de evaluacion a realizar. Durante las Gltimas décadas,
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se ha intentado relacionar la metodologia de ensefianza y el rendimiento del

alumno, sin embargo la investigacion no ha llegado a resultados concluyentes.

Desde la perspectiva tradicional (ensefianza centrada en el profesor), la
estrategia metodoldgica bésica que utiliza el profesor es la instruccion directa
donde el profesor explica o “da la clase”de forma expositiva, mientras el
estudiante actta de receptor pasivo, tomando apuntes de forma mecanica, sin
participar en el proceso instruccional. Esta estrategia metodoldgica de ensefianza
todavia se utiliza en la mayoria de las universidades espafiolas. La interaccion que
se establece en el aula entre profesor y estudiante es unidireccionales donde el

profesor actda de emisor y el aprendiz de receptor pasivo. (Doménech, 1999).

Desde esta metodologia se favorece la adquisicion del conocimiento
(memorizacion) y la comprension tomando como referencia la Taxonomia de

Bloom.

Desde una perspectiva moderna (ensefianza centrada en el alumno), se pretende
huir de la clase expositiva tradicional utilizando una metodologia de ensefianza
que favorezca la interaccion y la bidireccionalidad entre profesor-estudiante y
estudiante-estudian-te, asignando al aprendiz el papel de protagonista activo y al
profesor el papel de mediador entre unos objetivos y contenidos,

socioculturalmente relevantes, y los estudiantes. (Doménech, 1999).

En este caso, las caracteristicas personales de los aprendices (intereses,
motivaciones, conocimientos previos, etc.) constituyen el punto de partida para la

elaboracion del disefio instruccional que realiza el profesor.

Desde esta concepcion de la ensefianza, las estrategias metodologicas desplegadas
por el profesor en el aula se caracterizan por presentar una variedad de técnicas y
recursos didacticos (analogias visuales, videos cortos, escenarios 0 video

escenarios, estudio de casos, role playing, etc.). Se trata de envolver a los
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estudiantes en una variedad de actividades donde la explicacion del profesor

queda reducida a un tiempo maximo de 10 a 15 minutos.(Doménech, 1999).

Definicion de estrategias metodoldgicas

Segun NisbetSchuckermith (1987), estas estrategias son procesos ejecutivos
mediante los cuales se eligen,coordinan y aplican las habilidades. Se vinculan con

el aprendizaje significativo y con el aprender a aprender.(Ferreira, 2011).

El acercamiento de los estilos de ensefianza al estilo de aprendizaje se necesita
que los profesores comprendan la graméatica mental de sus alumnos precedida de

los conocimientos previos y del conjunto de estrategias.

La comprension de las estrategias metodoldgicas de aprendizaje utilizadas ayudan
en el rendimiento de la asignatura fisico-quimico, mejorando las posibilidades de

trabajo y estudio en los estudiantes.

TIPOS DE ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

En este apartadose explicara algunas estrategias metodologicas con el fin de que

puedan implementarse en el aula.(Rojas, 2011).

Estrategias de aproximacion a la realidad

Evitan los excesos tedricos mediante el contacto directo con problemas y
actividades de la vida cotidiana; de esta manera el alumno incrementara su
conciencia social haciendo una relacién significativa entrela teoria y la realidad.
Son (tiles en todas las areas académicas, puesfacilitan trabajar con textos y otros
elementos de uso cotidiano que permiten a los estudiantes que, a partir de
situaciones reales, relacionenconocimientos y resuelvan problemas para

consolidar aprendizajes.(Rojas, 2011).

53



Estrategias de busqueda, organizacién y seleccién de la informacion

Preparan a los alumnos para identificar y organizar la informacién y
elconocimiento a su alcance; por ello resultan adecuadas para la realizacion de
investigaciones a mediano plazo sobre autores, postulados, periodos historicos o
desarrollo cientifico. Por sus caracteristicasdesarrollan la objetividad vy
racionalidad, asi como las capacidadespara comprender, explicar, predecir y

promover la transformacion dela realidad. (Rojas, 2011).

Estrategias de descubrimiento

Motivan el deseo de aprender, activan los procesos de pensamiento y crean el
puente hacia el aprendizaje independiente; en ellas resultafundamental el
acompafiamiento y la motivacién que el docente déal grupo; el proposito es llevar
a los alumnos a que descubran por si mismos nuevos conocimientos.

Estrategias de extrapolacién y transferencia

Propician que los aprendizajes pasen de la teoria a la préactica, relacionados con
otros campos de accion y de conocimiento hasta convertirse en un bien de uso que
mejore la calidad de vida de las personas,mediante el cual los alumnos
reconoceran el conocimiento como algo integrado y no fragmentado.

Estrategias de problematizacion

Permiten la revision disgregada de la realidad en tres ejes: el de lascausas, el de

los hechos y condiciones, y el de las alternativas desolucion. Impulsa las
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actividades criticas y propositivas, ademas deque permiten la interaccion del

grupo y el desarrollo de habilidadesdiscursivas y argumentativas.

Estrategias de procesos de pensamiento creativo divergente y lateral

Promueven el uso de la intuicion y la imaginacion para incentivar larevision,
adaptacion, y creacion de diversos tipos de discursos, oralesy escritos, formales e
informales; son bastante Utiles para trabajar loscontenidos del area de

comunicacion.

Estrategias de trabajo colaborativo

Integra a los miembros del grupo, incrementan la solidaridad, la tolerancia, el
respeto, la capacidad argumentativa; la apertura a nuevasideas, procedimientos y
formas de entender la realidad; multiplicanlas alternativas y rutas para abordar,

estudiar y resolver problemas.

3.1.2. DEFINICION DE LA VARIABLE DEPENDIENTE: LOGROS DE
APRENDIZAJE

EVALUACION EDUCATIVA

Concepto de evaluacion.

Segun(Castillo, 2002, p. 6), "La evaluacién es un proceso dinamico, abierto y

contextualizado, que se desarrolla a lo largo de un periodo de tiempo."
(Castillo, 2002, p. 3), considera la evaluacion "como una actividad sistematica

integrada en el proceso educativo, cuya finalidades el mejoramiento del mismo

mediante un conocimiento, lo mas exactoposible, del alumno en todos los
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aspectos de su personalidad, y unainformacién ajustada sobre el proceso

educativo y sobre los factorespersonales y ambientales que en éste inciden".

(Villarini A. , 1994), considera que la evaluacion tiene como propdsito
fundamental proporcionar, tanto al educando como al educador, unainformacion
confiable y un conocimiento acerca del estado de desarrollointelectual o grado de
competencia intelectual en que se encuentra el estudiante, con relacién a un
determinado objetivo de pensamiento".Afirma "que esta informacién sirve de base
para que el propio educandoy el educador puedan determinar el progreso en el
aprendizaje delestudiante, y puedan continuar su desarrollo a través de medios

deensefianza-aprendizaje efectivos".

Durante dicho proceso, continua el autor, se han de cumplir varios pasos
sucesivos, para que se puedan dar las tres caracteristicas esencialesde toda
evaluacion, que son:(Guzman de Camacho & Calderon, 2004).

1. Obtener informacion.

2. Formular juicios de valor.

3. Tomar decisiones.

Para obtener informacién, se aplican procedimientos validos y fiables para

conseguir datos relevantes que den consistencia a los resultados de la evaluacion.

A partir de los datos obtenidos, se realiza el andlisis y la valoracion de los hechos

que se pretenden evaluar, para asi poder formular un juicio de valor.

La valoracion sobre las informaciones disponibles permite tomar las decisiones

mas adecuadas en cada caso.

Tipos de evaluacion.
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La evaluacion debe realizarse en todo momento como parte integralde los
procesos de ensefianza y aprendizaje, y debe utilizar una variedadde técnicas, las
cuales deben estar de acuerdo con las caracteristicas delos objetivos y propositos
que se persiguen. Esto permitird diagnosticara tiempo deficiencias de aprendizaje
en los alumnos, para que contactensu propia realidad y reevallen sus metas y
aprendizaje.(Guzméan de Camacho & Calderén, 2004).

La evaluacion se expresa en tres dimensiones: diagndstica, formativay sumativa,
como proceso Unico. Estas tres formas no se producen demanera aislada, sino que

se aplican a través de todo el proceso.

En la tabla a continuacion, se exponen con masclaridad los conceptos sefialados.

Tabla 1:Dimensiones de la evaluacién

DIMENSIONES DE LA EVALUACION

Se usa con finalidades pronosticas.
Informa de las capacidades que un
alumno posee al iniciar un curso, un
tema, una unidado contenido.

Evaluacion diagnostica o inicial

La evaluacion continua interna la
realiza el docente a través dela
ensefianza 'y el aprendizaje, con
caracter de retroalimentacion.
Evaluacion formativa o continuada
La externa, la realizan sujetos que estan
involucrados con el proceso ensefianza-
aprendizaje, y asumen responsabilidad
en elmismo.

Determina el grado de dominio del
Evaluacion sumativa aprendizaje en un area paraotorgar una
calificacion o tomar una decision final.

Fuente: Mee y ADG, 1997
Funciones de la evaluacion
La evaluacion cumple diversas funciones, las cuales tienen una estrecharelacion

con todas las etapas de los procesos de ensefianza y de aprendizaje.
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Las funciones més relevantes que se llevan a cabo en el proceso deevaluacion, son

las siguientes:

e Dar a conocer resultados del proceso de aprendizaje.

e Motivacion del aprendizaje y estimulo del educando.

e Otorgamiento apropiado de calificaciones.

e Orientacion al educando en su grado de avance.

e Diagndstico y prondstico del aprendizaje.

e Promocion de los educandos a través de asignacion de calificaciones justas.
e Retroalimentacion, reforzando el area necesaria.

e Autocritica docente.

e Planificacion de etapas posteriores del proceso.

e Control y Acreditacion.

e Desarrollo institucional.(Guzméan de Camacho & Calderdn, 2004)

Caracteristicas generales de la evaluacion educativa

Las caracteristicas mas importantes de la evaluacion, son:Integral, sistematica,

continua, acumulativa, cientifica y cooperativa.

1. Laevaluacion es integral

Se ocupa de todas las manifestaciones de la personalidad del alumno,y atiende y
da significacion a todos los factores, tanto internos comoexternos, que
condicionan la personalidad del educando y determinanel rendimiento educativo.
2. Laevaluacion es sistematica

El proceso no se cumple improvisadamente, sino que responde a un plan

previamente elaborado.Forma parte inseparable del proceso de la educacion, y por

tantoparticipa de todas sus actividades.
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3. Laevaluacion continua

Su accién se integra permanentemente al quehacer educativo.Se extiende sin

interrupcion a lo largo de todo el proceso deensefianza y aprendizaje.

4. Esacumulativa

Requiere del registro de todas las observaciones que se realicen.Implica que las
observaciones mas significativas de las actuacionesdel alumno sean valoradas en

el momento de otorgar una calificacion.

5. La evaluacion cientifica

Requiere del uso de técnicas, métodos y procedimientos debidamente
garantizados como confiables y validos, por lo que se supone que seha
experimentado debidamente con ellos. También es cientificaporque se vale de

métodos estadisticos.

6. La evaluacion cooperativa

El alumno y la comunidad que lo rodea no pueden ser ajenos a supropdésito

esencial.

Las calificaciones y observaciones deben ser revisadas y analizadaspor todos los
que intervengan en el proceso educativo. Hace participarde ella a todos los que, de
una forma u otra, se interesan por el fin dela educacion.(Guzman de Camacho &
Calderon, 2004).

Es pertinente resaltar que la evaluacion hace uso de la heteroevaluacion, realizada
por los maestros y directivos en losmomentos procedentes, asi como de la
autoevaluacion, elementoimportante a través del cual el estudiante analiza su

propia situacion,unida a la coevaluacion donde todos los educandos,
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democraticamentey con honestidad, ponderaran cooperativamente suspropios

resultados.

TECNICAS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Es importante decir que varias de las técnicas e instrumentos que se presentan
acontinuaciéon no pueden ser etiquetadas de una sola vez en alguno de los tipos
incluidos. La forma de uso de las técnicas y de los instrumentos, y el modo de
presentarlos a los estudiantes, puederesultar determinante para ubicarlos incluso
en alguna otra categoria distinta a la que se les estapresentado aqui.(Diaz &
Barriga, 2002).

Técnicas de evaluacion informal

En primer término se encuentran las llamadas técnicas informales, las cuales se
utilizandentro de episodios de ensefianza con una duracion breve. Como exigen
poco gasto didactico,pueden utilizarse a discrecion en la misma situaciéon de
ensefianza y aprendizaje. Ademas, dichastécnicas se distinguen porque el profesor
no suele presentarlas a los alumnos como actosevaluativos; por ende, los alumnos
no sienten que estén siendo evaluados, lo cual resulta ideal para valorar sus

desempefios y como en ese momento se encuentran.

Podemos identificar dos tipos de técnicas informales:

e Observacion de las actividades realizadas por los alumnos.

e Exploracion por medio de preguntas formuladas por el profesor durante la

clase.(Diaz & Barriga, 2002).

La observacion de las actividades realizadas por los alumnos
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La observacion es una técnica que utiliza el profesor en forma incidental o

intencional alensefiar y/o cuando los alumnos aprenden en forma mas autonoma.

Puede llevarse a cabo en forma asistematica o sistematica, abierta o focalizada, en
contextos “naturales” (interacciones regulares en el aula) o en marcos creados add
hoc (actividades de role playing, debates, etcétera), y en forma participante o no
participante(Casanova, 1998; Bolivar, 1998; Zabalza, 1998).

En la medida que sea més informal y menosartificial o instrumentada, los alumnos

se sentirdn menos observados y evaluados.

La observacion de lo que los alumnos dicen o hacen cuando aprenden es una
actividadimprescindible para la realizacion de la evaluacion formativa y procesal.
También llega a utilizarsede manera indistinta para valorar diagnosticamente o
evaluar lo aprendido después de terminadoun episodio instruccional (como
evaluacion sumativa); aungque en estos casos serd masinstrumentada y, como
hemos dicho, tenderd a ser una actividad evaluativa méas formal. Por mediode la
observacion es posible valorar los aprendizajes de los distintos contenidos
curriculares(conceptuales, procedimentales y actitudinales).(Diaz & Barriga,
2002).

De entre las actividades realizadas por los aprendices, el profesor puede dirigir su
atencionen los siguientes aspectos: el habla espontanea o inducida (mediante
preguntas) de los alumnos,las expresiones y aspectos paralingiiisticos, las
actividades que realizan los alumnos (incluyendohabilidades, estrategias y formas
de razonamiento e incluso los “errores”), y los productos que elloselaboran (en

forma individual o en grupos pequefios).(Diaz & Barriga, 2002).

En el habla espontanea expresada por medio de interacciones con el profesor o
con loscomparieros (participaciones espontaneas, preguntas elaboradas,
comentarios hacia el profesor oentre compafieros, intervencion en discusiones y

debates) dentro del grupo-clase, en pequefiosgrupos o alumnos estan

61



comprendiendo, sus posibles estrategias, conocimientos previos, etcétera;ademas,
es posible derivar informacién relevante sobre la dificultad de los contenidos o
laineficacia o inoperancia de los recursos didacticos empleados.(Diaz & Barriga,
2002).

Se debe tener presente que son varios los factores que pueden afectar la
ocurrencia del habla de los alumnos; por ejemplo: la edad, la escasa familiaridad
con los contenidos, el clima derespecto, la atmdsfera de aceptacion desarrollada

en clase y los factores socioculturales.

Por expresiones paralingiiisticas entendemos los gestos de atencion, de sorpresa,
de gustodisgusto,de aburrimiento, etcétera, que realizan los alumnos en la clase.
Todas ellas sonimportantes indicadores para el docente, puesto que le informan
acerca del grado de motivacion,tipo de expectativas, nivel de interés, calidad y
grado de aprendizaje; asimismo, resultaninformativas sobre el valor funcional de
las estrategias y procedimientos de ensefianza que seestan utilizando.(Diaz &
Barriga, 2002).

Por el lado de las actividades, los docentes pueden ir observando las acciones y la
forma enque éstas se realizan (orden, precision, destreza, eficacia, etcétera).
Igualmente, los productos (dedistinto tipo) son importantes fuentes a observar por

los profesores para valorar el aprendizaje yprogreso de los alumnos.

En el uso de la observacion como evaluacién informal, el profesor debe
desarrollar una cierta sensibilidad para atender a estos aspectos y sus posibles
indicadores. Se ha encontrado, porejemplo, que los maestros experimentados, a
diferencia de los méas noveles, tienden a utilizardistintas claves que les son utiles
para interpretar el tipo de comprension o entendimiento que vanlogrando los
alumnos en la situacion de ensefianza. Asimismo, estos profesores se muestran
massensibles a toda la informacidn que ocurre en clase y que permite comprender,
interpretar yevaluar las distintas situaciones que se les presentan (Gage y Berliner,
1992; Genovard y Gotzens,1990).
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Sin embargo, la observaciéon incidental puede estar sujeta a sesgos de subjetividad

eirregularidad.

Casanova, (1998). La observacion llega a volverse mas sistematica cuando se

planifica, se determinan ciertosobjetivos que delimitan lo que se observard, y se

utilizan ciertos instrumentos que sirven pararegistrar y codificar los datos, para

posteriormente hacer la interpretacién necesaria que permita latoma de decisiones.

Igualmente, por medio de una técnica como la triangulacion, se puede lograruna

mayor fiabilidad de los datos obtenidos. (Diaz & Barriga, 2002).

Existen varias técnicas einstrumentos que permiten sistematizar el acto de

observacion. Por ejemplo:

Registros anecdoticos. Se describen por escrito episodios, secuencias,
etcétera, que se consideran importantes para evaluar lo que interesa en un
alumno o en un grupo de alumnos. Los registros pueden realizarse por medio
de fichas y luegointegrarse en un anecdotario (véase cuadro 8.3) que cumpla
el tiempo necesario para quepuedan visualizarse las observaciones registradas

diacrénicamente.

Listas de control. En las listas de control se incluyen las conductas o rasgos
de las mismas queinteresas evaluar en forma de listado. La tarea de evaluacion
consiste en ir haciendo unaverificacion de la presencia o ausencia de cada una
de ellas. (Diaz & Barriga, 2002).

Diarios de clase. En ellos se recoge la informacion que interesa durante un
periodo largo (el diario debe escribirse con cierta regularidad) y sirve para
analizar, interpretar o reflexionar sobre distintos aspectos del proceso
educativo (el aprendizaje de los alumnos, la ensefianza, las interacciones
maestro- alumno, los procesos de gestion, la disciplina, etcétera) (Bolivar,
1995; Zabalza, 1998).
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Pueden incluirse en la misma observacion, comentarios, sentimientos,

opiniones, frustraciones, explicaciones, valoraciones, preocupaciones, etcétera

Técnicas semiformales

Otro grupo de técnicas de evaluacion son las semiformales, las cuales se
caracterizan porrequerir de un mayor tiempo de preparacion que las informales,
demandar mayor tiempo para suvaloracion y exigir a los alumnos respuestas mas
duraderas (lo cual hace que a estas actividadessi se les impongan calificaciones);
en particular por esta Ultima razén los alumnos suelenpercibirlas mas como

actividades de evaluacion, en comparacion con las técnicas informales.

Podemos identificar algunas variantes de la evaluacién semiformal:

e Lostrabajos y ejercicios que los alumnos realizan en clase.
e Las tareas y los trabajos que los profesores encomiendan a sus alumnos para
realizarlos fuera de clase.

e Laevaluacion de portafolios.(Diaz & Barriga, 2002).

Técnicas formales

Genovard&Gotzens, (1990). El tercer grupo de procedimientos o instrumentos de
evaluacién son los que se agrupan bajoel rubro de técnicas formales. Dichas
técnicas exigen un proceso de planeacion y elaboracién massofisticados y suelen

aplicarse en situaciones que demandan un mayor grado de control.

Por esta razon, los alumnos (y los profesores inducen a ello) las perciben como
situaciones “verdaderas” de evaluacion.

Este tipo de técnicas suelen utilizarse en forma periodica o al finalizar un ciclo
completo de ensefianza y aprendizaje. Dentro de ellas encontramos varias

modalidades:
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e Pruebas o exdmenes
e Mapas conceptuales
e Evaluacion del desempefio(Diaz & Barriga, 2002)
ESTANDARES DE LA CALIDAD EDUCATIVA

La Constitucion politica de nuestro pais establece en su articulo 26 que
“laecducacion es un derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber

ineludible e inexcusable del Estado”, y en el articulo 27agrega que la educacion
debe ser de calidad.(MEC.., 2012).

Para establecer qué es una educacion de calidad, necesitamos primero identificar
qué tipo de sociedad queremos tener, pues un sistema educativo sera decalidad en

la medida en que contribuya a la consecucion de esa meta.

Adicionalmente, un criterio clave para que exista calidad educativa es la equidad,
que en este caso se refiere a la igualdad de oportunidades, a la posibilidadreal de
acceso de todas las personas a servicios educativos que garanticenaprendizajes
necesarios, a la permanencia en dichos servicios y a la culminacion del proceso

educativo.

Por lo tanto, de manera general, nuestro sistema educativo sera de calidaden la
medida en que dé las mismas oportunidades a todos, y en la medida enque los
servicios que ofrece, los actores que lo impulsan y los resultados quegenera
contribuyan a alcanzar las metas conducentes al tipo de sociedad queaspiramos

para nuestro pais.

Definicion de los estdndares de calidad educativa

Los estandares de calidad educativa son descripciones de los logros esperados
correspondientes a los diferentes actores e instituciones del sistema educativo. En

tal sentido, son orientaciones de caracter publico que sefialan las metas educativas

para conseguir una educacién de calidad. Asi por ejemplo, cuando los
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estandaresse aplican a estudiantes, se refieren al conjunto de destrezas del area
curricular queel alumno debe desarrollar a través de procesos de pensamiento, y
que requierereflejarse en sus desempefios. Por otro lado, cuando los estandares se
aplican aprofesionales de la educacion, son descripciones de lo que estos deberian
hacerpara asegurar que los estudiantes alcancen los aprendizajes deseados.
Finalmente,cuando los estandares se aplican a los establecimientos educativos, se
refieren alos procesos de gestion y practicas institucionales que contribuyen a que

todos los estudiantes logren los resultados de aprendizaje deseados.(MEC.., 2012)

Los estandares propuestos aspiran a tener las siguientes caracteristicas:

e Ser objetivos basicos comunes por lograr.

o Estar referidos a logros o desemperios observables y medibles.

e Ser féaciles de comprender y utilizar.

e Estar inspirados en ideales educativos.

e Estar basados en valores ecuatorianos y universales.

e Ser homologables con estdndares internacionales pero aplicables a la realidad

ecuatoriana.
e Presentar un desafio para los actores e instituciones del sistema.
Proposito de los estandares de calidad educativa
El principal propdsito de los estandares es orientar, apoyar y monitorear la accion
de los actores del sistema educativo hacia su mejora continua.Adicionalmente,
ofrecen insumos para la toma de decisiones de politicasplblicas para la mejora de
la calidad del sistema educativo.

Otros usos mas especificos de los estandares de calidad educativa son:

e Proveer informacion a las familias y a otros miembros de la sociedad civil

para que puedan exigir una educacion de calidad.
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Proveer informacion a los actores del sistema educativo para que estos

puedan:

Determinar qué es lo més importante que deben aprender los estudiantes,
cémo debe ser un buen docente y un buen directivo, y como debe ser una
buena institucion educativa;

Realizar procesos de autoevaluacion;

Disefiar y ejecutar estrategias de mejoramiento o fortalecimiento,
fundamentados en los resultados de la evaluacion y autoevaluacion.
Proveer informacion a las autoridades educativas para que estas puedan:
Disefiar e implementar sistemas de evaluacion de los diversos actores e
instituciones del sistema educativo;

Ofrecer apoyo y asesoria a los actores e instituciones del sistema
educativo, basados en los resultados de la evaluacion;

Crear sistemas de certificacion educativa para profesionales e
instituciones;

Realizar ajustes periddicos a libros de texto, guias pedagdgicas y
materiales didacticos;

Mejorar las politicas y procesos relacionados con los profesionales de la
educacion, tales como el concurso de méritos y oposicion para el ingreso
al magisterio, la formacion inicial de docentes y otros actores del sistema
educativo, la formacion continua y el desarrollo profesional educativo, y el
apoyo en el aula a través de mentorias;

Informar a la sociedad sobre el desempefio de los actoresy la calidad de

procesos del sistema educativo.(MEC.., 2012).

Importancia de los estdndares en Ecuador

Existe evidencia a nivel mundial que sugiere que los paises que cuentan
conestandares tienden a mejorar la calidad de sus sistemas educativos.
Hastaahora, nuestro pais no habia tenido definiciones explicitas y difundidas
acercade qué es una educacion de calidad y como lograrla. A partir de la

implementacionde los estandares, contaremos con descripciones claras de lo que
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queremos lograr, y podremos trabajar colectivamente en el mejoramiento
delsistema educativo.(MEC.., 2012).

Tipo de estdndares esta desarrollando el Ministerio de Educacion

El Ministerio de Educacion se encuentra disefiando los Estandares de
Aprendizaje,de Desempefio Profesional, de Gestion Escolar, y de Infraestructura,
conel objetivo de asegurar que los estudiantes logren los aprendizajes deseados.
Acontinuacion se explican los tipos de estandares.(MEC.., 2012).

e Estandares de Gestion Educativa

Hacen referencia a procesos de gestion y practicas institucionales que contribuyen
a la formacion deseada delos estudiantes. Ademas, favorecen el desarrollo

profesionalde los actores de la institucion educativa y permitenque esta se

aproxime a su funcionamiento ideal.

e [Estandares de Desempefio Profesional
Son descripciones de lo que debe hacer un profesional educativo competente; es
decir, de las practicas que tienenuna mayor correlacion positiva con la formacion

quese desea que los estudiantes alcances.

e [Estandares de Aprendizaje
Son descripciones de los logros de aprendizaje que los estudiantes deben alcanzar
a lo largo de la trayectoriaescolar: desde la Educacion General Basica hastael

Bachillerato.

e Estandares de infraestructura
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Establecen requisitos esenciales, orientados a determinar las particularidades que
los espacios y ambientesescolares deben poseer para contribuir al alcance
deresultados 6ptimos en la formacion de estudiantes y enla efectividad de la labor

docente.

LOGROS DE APRENDIZJE

Definicion

Toda competencia estéa orientada a transformar una realidad y como consecuencia
tiene un logro, para ello debemos hacernos la siguiente pregunta! "qué debe hacer

un estudiante para demostrar que ha logrado la competencia. (Soto, 2014).

También se le denomina resultados de aprendizaje, y se presenta a través de
enunciados acerca de lo que se espera que el estudiante sea capaz de hacer,
comprender y/o sea capaz de demostrar una vez terminado un proceso de
aprendizaje. (Soto, 2014).

Es un modelo pedagdgico del encargo social que refleja los propositos, metas y
aspiraciones a alcanzar por el estudiante, desde el punto de vista cognitivo
einstrumental.(Ortiz, 2008)

La taxonomia de Bloomes una ayuda muy Util para redactar los resultados de
aprendizaje. Consiste en una jerarquia de procesos cada vez mas complejos, que
se desea que nuestros estudiantes desarrollen. Es adecuada para la redaccion de
resultados de aprendizaje, ya que ofrece una estructura ya hecha y una lista de

verbos.

3.2. HIPOTESIS
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Las estrategias metodoldgicas influyen en el logro de aprendizaje en la materia de
Fisico-Quimico con los estudiantes de Segundo Afo de Bachillerato Unificado de
la Unidad Educativa “Bolivar” de la ciudad de Ambato.

3.3. SENALAMIENTO DE VARIABLES

Variable independiente:

Estrategias metodoldgicas

Variable dependiente:

Logro de aprendizaje

Variable de relacion:

Influye
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CAPITULO IlII

METODOLOGIA

3.1. MODALIDAD BASICA DE LA INVESTIGACION

Investigacion de campo:

La investigacion de campo permitira obtenerinformacion existente en la
institucién educativa, de esta manera se podra conocer si los docentes utilizan
estrategias metodologicas adecuadas en la materia de Fisico-Quimico con los

estudiantes de Segundo Afio de Bachillerato Unificado.

Investigacion bibliografica:

En el estudio de este trabajo investigativo se utilizaran fuentes bibliograficas de
libros, revista, internet, para lograr conseguir losantecedentes necesarios y poder
complementar la informacionrecolectada, mediante la sistematizacion de nuevos

conceptos que se podra obtener dela investigacion.

3.2. NIVEL O TIPO DE INVESTIGACION

Una investigacion puede caracterizarse como exploratoria, descriptiva,
correlacional o explicativa, pero no situarse unicamente como tal. Esto es, aunque
un estudio sea esencialmente exploratorio contendraelementos descriptivos, o bien
un estudio correlacional incluird elementos descriptivos, y lo mismo ocurre

concada una de las clases de estudios.(Hernandez, Fernandez, & Baptista, 2010).
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Investigacion Exploratoria

Los estudios exploratorios sirven para preparar el terreno, se efectdan,
normalmente, cuando el objetivo es examinar un tema o problema de
investigacion poco estudiado o que no ha sido abordado antes. Es decir, cuando la
revision de la literatura reveld que Unicamentehay guias no investigadas e ideas
vagamente relacionadas con el problema de estudio. (Hernandez, Fernandez, &
Baptista, 2010).

En el caso de esta investigacion permitira investigar los diferentes problemas que
tienen los docentes al no aplicar estrategias metodoldgicas en el aula con los
estudiantes en la materia de Fisico-Quimico; ademas nos permitira identificar
conceptos o variables promisorias, establecer prioridades para realizar
investigaciones posteriores o sugerir algunas afirmaciones sobre el problema

objeto de estudio.

Investigacion Descriptiva

Los estudios descriptivos buscan especificar las propiedades importantes de
personas, grupos, comunidades o cualquier otro fendmeno que sea sometido a
analisis, miden de manera mas bien independiente los conceptos o variables con
los que tienen que ver. Aunque, desde luego, pueden integrar las mediciones de
cada una de dichasvariables para decir como es y se manifiesta el fenémeno de
interés, su objetivo no es indicar como se relacionanlas variables

medidas.(Hernandez, Fernandez, & Baptista, 2010).

El propésito de esta investigacion sera describir y analizar las causas del
deficiente logro de aprendizaje en la materia de Fisico-Quimico con los
estudiantes de Segundo Afo de Bachillerato Unificado, mediante la aplicacion de
encuestas a los docentes y estudiantes, para determinar el problema mediante
analisis estadisticos, mismos que seran revisados tabulados y procesados para
obtener resultados confiables.
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Investigacion Correlacional

Los estudios correlacionales pretenden responder a preguntas de investigacion,
miden las dos 0 mas variables que se pretende ver si estan o no relacionadas en los
mismos sujetos y después se analiza la correlacion.(Hernandez, Ferndndez, &
Baptista, 2010).

La utilidad y el proposito principal de los estudios correlacionales en esta
investigacién es responder a las preguntas planteadas como: ¢Conoce las
diferentes estrategias metodoldgicas de aprendizaje, ¢Cual es la causa del
deficiente logro de aprendizaje en la materia de Fisico-Quimico con los
estudiantes de Segundo Afio de Bachillerato Unificado de la Unidad Educativa
“Bolivar”?; ademas nos permitird medir y verificar estadisticamente la relacion
que existe entre la variable independiente Estrategia metodoldgica, con la variable

dependiente logro de aprendizaje.

Investigacion Explicativa

Los estudios explicativos van mas alld de la descripcion de conceptos o
fendmenos o del establecimiento de relaciones entre conceptos; estan dirigidos a
responder a las causas de los eventos fisicos o sociales. Como sunombre lo indica,
su interés se centra en explicar por qué ocurre un fenémeno y en qué condiciones
se da éste, opor qué dos o mas variables estan relacionadas.(Hernandez,
Fernandez, & Baptista, 2010).

El interés en la presente investigacion se centra en explicar por qué no se aplica
correctamente las estrategias metodoldgicas en la materia de Fisico-Quimico por
los docentes y como influye en el logro de aprendizaje en los estudiantes de
Segundo Afio de Bachillerato Unificadode la Unidad Educativa “Bolivar” de la
ciudad de Ambato.
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3.3. POBLACION Y MUESTRA

La poblacion estara constituida por docentes y estudiantes del Segundo Afio de

Bachillerato Unificado de la Unidad Educativa “Bolivar’de la ciudad de Ambato.

Tabla 2: Poblacién y muestra

POBLACION FRECUENCIA PORCENTAJE
Docentes 4 100%
Estudiantes 325 55%

Elaborado por: Ligia Elizabeth Rodriguez Torres

Muestra

La muestra es, en esencia, un subgrupo de la poblacion. Digamos que es un subconjunto
de elementos quepertenecen a ese conjunto definido en sus caracteristicas al que

llamamos poblacién.(Hernandez, Fernandez, & Baptista, 2010).
Las muestras probabilisticas

Son esenciales en los disefios de investigacion por encuestas en donde sepretende hacer
estimaciones de variables en la poblacion, estas variables se miden con instrumentos
demedicion y se analizan con pruebas estadisticas para el andlisis de datos en donde se
presuponeque la muestra es probabilistica, donde todos los elementos de la poblacion
tienen una misma probabilidad deser elegidos. Los elementos muestrales tendran valores
muy parecidos a los de la poblacién, de manera quelas mediciones en el subconjunto, nos
daran estimados precisos del conjunto mayor. Que tan preciso sondichos estimados
depende del error en el muestreo, el que se puede calcular, pues hay errores que
dependende la medicion 'y estos errores no pueden ser calculados

matematicamente.(Hernandez, Fernandez, & Baptista, 2010).

Calculo de la muestra

Npq

ME?
(n-1) 7= +pq

n =

n = Tamano de la muestra
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pq = Varianza de la poblacion, valor constante = 0,25
N = Poblacién/Universo

(N-1) = Correccion geométrica, para muestras grandes >30

E = Margen de error estadisticamente aceptable:

0.02=2%(minimo)
0.3=30% (maximo)
0.05=5%(recomendado)

K = Coeficiente de correccion de error, valor constante=2

Fraccion Muestral (de cada aula de Segundo de bachillerato)

m = Fraccion Muestral
n = muestra
N = poblacion / universo

E = Estrato (poblacion de cada establecimiento)

Reemplazando valores

~ (325)(0,25)
- (0,05)2
(325 ~ )5 +025
(81,25)
n =
(324) 0'0225 +0,25
_(81,25)
"= 02+025
_(81,25)
"= 7045
n = 180estudiantes

Célculo de la Fraccion Muestral (de cada aula de Segundo de bachillerato)
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m=N
_ 180
m= 355 (40)
_ 180
m= 355 (40)

m = (0,5538) (40)

m = 22estudiantes

Se realizara la encuesta a 22 estudiantes de cada paralelo del Segundo Afio de
Bachillerato Unificado de la Unidad Educativa “Bolivar” de la ciudad de Ambato.
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3.4. OPERACIONALIZACION DE LAS VARIABLES

Variable independiente: Estrategias metodoldgicas

4 ' - A TECNICAS
CONCEPTUALIZACION | CATEGORIAS INDICADORES ITEMS BASICOS INSTRUMENTOS
Son procesos educativos mediante | Procesos educativos | Planificacion de . ¢Planifica las actividades deaprendizaje que va
los cuales se eligen, coordinan y actividades de a utilizar con losestudiantes?
aplican estrategias utilizadas por el aprendizaje . ¢ldentifica las diferentes estrategias
docente, se vinculan con el metodolégicas de aprendizaje aplicables a la

Coordinan materia de fisico-quimico? Encuesta

aprendizaje significativo y con el
aprender a aprender

Aprendizaje

Grupos de trabajo

Desarrollo de
metodologias

Estrategias que utiliza el

maestro

. ¢Considera

. El profesor de Fisico-quimica organiza grupos

de trabajo para obtener buenos resultados de
trabajo

. ¢En el desarrollo de la tematica el docente

desarrolla metodologia tradicional?

usted que las estrategias
metodoldgicas que utiliza el maestro ayudanen
el aprendizaje?

Cuestionario

dirigido a:
Docentes
Estudiantes

Tabla 3: Operacionalizacién de la variable independiente: Estrategias metodolégicas

Elaborado por: Ligia Elizabeth Rodriguez Torres
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Variable dependiente: Logros de aprendizaje

E - - < TECNICAS
CONCEPTUALIZACION | CATEGORIAS INDICADORES ITEMS BASICOS INSTRUMENTOS
Es un modelo pedagégico del | Propdsitos Asimilacién de un . ¢El material didactico que presenta a los
encargo social que refleja los aprendizaje estudiantes es importante para la asimilacién de
propdsitos, metas y aspiraciones a significativo un aprendizaje significativo?
alcanzar por el estudiante, desde el . ¢Se utilizan sistemas de andlisis de resultados
punto de vista cognitivo e delnivel de logrode los estudiantes, en relacion Encuesta
instrumental Metas Logrode los estudiante a los aprendizajesesperados? Cuestionario

Aspiraciones

Logro de aprendizaje

Mejoramiento de las
practicas de ensefianza

. ¢Se aplica evaluacion continua para verificar

los logros de aprendizaje de los estudiantes?

. ¢Se implementan sistemas de supervision vy

asesoria alosdocentes y estudiantes para el
mejoramiento de las practicas de ensefianzaen
el aula?

dirigido a:
Docentes
Estudiantes

Tabla 4: Operacionalizacién de la variable dependiente: Logros de aprendizaje
Elaborado por: Ligia Elizabeth Rodriguez Torres
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3.5. PLAN DE RECOLECCION DE LA INFORMACION

Una vez que seleccionamos el disefio de investigacion apropiado y la muestra adecuada
(probabilistica 0 no probabilistica), de acuerdo con nuestro problema de estudio e
hipotesis, la siguiente etapa consiste en recolectar los datos pertinentes sobre los
atributos, conceptos ovariables de las unidades de analisis en la institucion,(Hernandez,
Fernandez, & Baptista, 2010).

Tabla 5Plan de recoleccion de la informacion
PREGUNTASBASICAS EXPLICACION

Paraalcanzarlosobjetivosplanteados
enestetrabajoinvestigativo.

La recoleccion de informacién se
aplicoa docentes y estudiantes.

La variable independiente: Estrategias
¢Sobrequéaspectos? metodoldgicas, y la variable independiente:
Logros de aprendizaje

Lapersonaencargadaderecolectarla
informacion es la investigadora

Larecolecciéndelainformaciénse realizo en el

¢Paraqué?

¢Dequépersonasu objetos?

¢Quién? ;Quienes?

¢Cuando? mes Agosto de 2014.

¢;Donde? En la Unidad Educativa “Bolivar”
¢ Cuantasveces? Una vez

¢ Quétécnicasderecoleccion? La encuesta

¢Conqué? Uncuestionario

Elaborado por: Ligia Elizabeth Rodriguez Torres

3.6. TECNICASE INSTRUMENTOS

Las técnicas e instrumentos que serdn aplicadas en la investigacion sobre las estrategias
metodoldgicas en el logro de los aprendizajes en la materia de Fisico-Quimico con los
estudiantes de Segundo Afo de Bachillerato Unificado de la Unidad Educativa

“Bolivar” , nos permitiran obtener datos efectivos que seran objeto de estudio.
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Informacion primaria

Las fuentes primarias proporcionan datos de primera mano, pues se trata de documentos
que incluyen los resultadosde los estudios correspondientes. (Hernandez, Fernandez, &
Baptista, 2010).

Para realizar esta investigacion se utilizaran: libros, articulos de publicaciones
periddica,tesis documentos oficiales, trabajos presentados periodisticos, y paginas en

internet.

Informacion secundaria

Las fuentes secundarias son documentos que compilan y resefian la informacién
publicada en las fuentes primarias. Recuerda que el documento primario es la fuente del
dato original; mientras que el secundario lo retoma, de acuerdo con las funciones que

desempefia en el campo del conocimiento. (Escalona, 2001).

La encuesta

La encuesta es un método que se realiza por medio de técnicas de interrogacion,
procurando conocer aspectos relativos a los grupos. Tanto para entender como para
justificar la conveniencia y utilidad de la encuesta es necesario aclarar que en un
proceso de investigacion, en principio, el recurso basico que nos auxilia para conocer
nuestro objeto de estudio es la observacion, la cual permite la apreciacion empirica de

las caracteristicas y el comportamiento de lo que se investiga. (Garcia, 2004)
Se aplicard a la encuesta a 180 estudiantes del total de 8 paralelos de Segundo Afio de

Bachillerato Unificado, para conocer si los profesores de Fisico-Quimico aplican

estrategias metodoldgicas para el logro de los aprendizajes en los alumnos.
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Igualmente se aplicara a los 4 docentes que imparten la materia de Fisico-Quimico del
afio objeto de estudio para conocer en que medida aplican las estrategias metodoldgicas

para que sus alumnos alcancen logros de aprendizaje.

Cuestionario

El cuestionario permite la recoleccion de datos provenientes de fuentes primarias, es
decir, de personas que poseen la informacion que resulta de interés. Las preguntas
precisas estan definidas por los puntos o temas que aborda la encuesta; de esta forma, se
dirige la introspeccion del sujeto y se logra uniformidad en la cantidad y calidad de la
informacion recopilada, caracteristicas que facilitan la aplicacién del cuestionario en
forma colectiva o su distribucién a personas que se encuentran diseminadas en lugares

lejanos al investigador.(Garcia, 2004).
En esta investigacion se aplicard como instrumento el cuestionario para medir las
variables independiente objeto de estudio, se aplicara a docentes y estudiantes de

Segundo Ao de Bachillerato Unificado de la Unidad Educativa “Bolivar”.

Tabla 6:Técnicas e instrumentos

2 TECNICASDE INSTRUMENTODE
TECNICASDE L !
INFORMACION RECOLECCIONDE RECOLECCIONDE
INFORMACION INFORMACION

Informacion Encuesta Cuestionario
Primaria
Informacién Lectura cientifica Libros dePedagogia
Secundaria Libros de Didactica

Libros deEvaluacién

Libro de Metodologia de
investigacion

Tesis de Grado
Internet

Elaborado por: Ligia Elizabeth Rodriguez Torres
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3.7. PLAN DE PROCESAMIENTO DE LA INFORMACION

Revision, codificacion y verificacion de la informacion.

Revision

La revision residira en examinarlas anotaciones hechas en cada pregunta para asegurar

la correcta entrada de datos alcomputador.

Codificacion

Consistira en la asignacion de claves numeéricas o codigos a la informacionregistrada y
revisada de los cuestionarios, lo que permitira el posterior procesamientoelectrénico de
la informacion.

Verificacion

Permitirdverificar que las respuestas anotadas estén en forma legible,ademas consistira
en detectar la informacion innecesaria y ubicar en el lugar correspondiente
lainformacion registrada en cada pregunta.

Tabulacion de la informacion

En base a los datos que se obtengan de la muestra, y para responder alproblema y
objetivos planteados, se presentaran una serie de tablas de frecuencia y porcentajes, lo
que facilitaré la observacion de la tendencia de las variables

Seleccion de Estadigrafos

Se utilizara el estadigrafo SPSS para ingresar la informacion, realizar las tablas de

frecuencia.
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Hoja electronica

Se utilizara Microsoft Excel para presentar series de datos numeéricos en formato
grafico, lo que permitird analizar, gestionar y comunicar los datos; lo que podréa hacer
que la informacion sea facil de transmitir e interpretar

Analisis de datos.

Permitira describir las caracteristicas mas importantes del conjunto de datos, para poder

analizarlos, dandole al mismo tiempo una razén de ser o un analisis razonado.
Interpretacion de los resultados.

Para poder comprender la magnitud de los datos, se interpretard cada uno de los
resultados por separado para relacionarlos con el marco teérico, dando un significado a
los datos obtenidos

Verificacion de los resultados.

Se elaborard la tabla de la frecuencia observada, luego la tabla de la frecuencia

esperada y se aplicara la formula estadistica ji cuadrado, ademas se utilizara el

estadigrafo XLSTAT para su. verificacion
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CAPITULO IV

ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

4.1. ANALISIS DE LOS RESULTADOS

Como dice Encinas (1993), los datos en si mismos tienen limitada importancia, es
necesario "hacerlos hablar", en ello consiste, en esencia,el analisis e interpretacion de

los datos.

(Selltiz, 1970) "EI proposito del analisis es resumir las observaciones llevadas a cabo de
forma tal que proporcionen respuesta a la interrogantes de la investigacion. La
interpretacion, mas que una operacién distinta, es un aspecto especial del analisis su
objetivo es "buscar un significado mas amplio a las respuestas mediante su trabazon con
otros conocimientos disponibles” que permitan la definicion y clarificacion de los
conceptos y las relacionesentre éstos y los hechos materia de la investigacion. Citado
por (Alva, 2009).

4.2. INTERPRETACION DE LOS RESULTADOS

El objetivo de la interpretaciones buscar un significado mas amplio a las respuestas
mediantesu trabazon con otros conocimientos disponibles. Ambos propoésitos, por
supuesto, presidenla totalidad del proceso de investigacion, todas las fases precedentes
han sido tomadas y ordenadas para hacer posible la realizacion de estos dos Gltimos
momentos. (Alva, 2009).

Este aspecto del proceso se realiza confrontando los resultados del andlisis de los datos

con las hipotesis formuladas y relacionando dichos resultados con la teoria y los

procedimientosde la investigacion.
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ENCUESTA APLICADA A DOCENTES DE LA
UNIDAD EDUCATIVA BOLIVAR

1. ¢Planifica las actividades de aprendizaje que va a utilizar con los estudiantes en la

materia fisico-quimica?

Tabla 7: Actividades de aprendizaje

. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia | Porcentaje e
valido acumulado
Véalido  Siempre 3 75,0 75,0 75,0
A veces 1 25,0 25,0 100,0
Total 4 100,0 100,0
Elaborado por: Ligia Elizabeth Rodriguez Torres
Fuente: Encuesta
Gréfico 5:Actividades de aprendizaje
80
60
40 l Siempre
Bl Aveces
20
0

Elaborado por: Ligia Elizabeth Rodriguez Torres
Fuente: Encuesta

Andlisis e interpretacion

Del total de 4 docentes encuestados el 75 % planifica las actividades de aprendizaje que
va a utilizar con los estudiantes, mientras que el 25 % indica que a veces. Se concluye
que uno de los factores que asegura mas el éxito de unaintervencion educativa es la
planificacion previa de la actuacion docente, aunque cuando se lleve a la préctica la
intervencion sea necesario realizaralgunas modificaciones, e incluso improvisar para dar
respuesta a lasincidencias que se produzcan, disponer de un buen plan basico de
actuacion,llevar bien pensadas las actividades de ensefianza que se van a proponer a los

estudiantes.
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2. ¢ldentifica las diferentes estrategias metodologicas de aprendizaje aplicables a la

materia de fisico-quimico?

Tabla 8:Técnicas de Ensefianza aprendizaje

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
J valido acumulado
Valido Siempre 2 50,0 50,0 50,0
A veces 2 50,0 50,0 100,0
Total 4 100,0 100,0
Elaborado por: Ligia Elizabeth Rodriguez Torres
Fuente: Encuesta
Gréfico 6:Técnicas de Ensefianza aprendizaje
50
37,5
25 M Siempre
Il Aveces
12,5
0

Elaborado por: Ligia Elizabeth Rodriguez Torres
Fuente: Encuesta

Analisis e interpretacion

De un total de 4 profesores Fisico-quimica encuestados, el 50 % aplican o utilizan
técnicas de ensefianza aprendizaje para cada clase, mientras que el otro 50 % indican
que a veces. Se puede concluir que los docentes no deben considerar a las técnicas
estrategias deensefianza y de aprendizaje

recetas fijas e infalibles y de

aplicacionautomatica, capaces de solucionar en forma definitiva todos los
problemasadyacentes al proceso educativo. Al contrario, la diversidad detemperamentos
de los estudiantes, la diversidad de los contenidosde fisico-quimica que se tratan, el
espacio fisico y hasta la diversidad ymodalidad de los educadores, hacen que no se

utilice una sola estrategia de ensefianza aprendizaje.
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3. ¢El profesor de Fisico-quimica organiza grupos de trabajo para obtener buenos

resultados de trabajo en la materia fisico-quimico?

Tabla 9: Organiza grupos de trabajo

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
J valido acumulado
Valido Siempre 2 50,0 50,0 50,0
A veces 1 25,0 25,0 75,0
Nunca 1 25,0 25,0 100,0
Total 4 100,0 100,0
Elaborado por: Ligia Elizabeth Rodriguez Torres
Fuente: Encuesta
Gréfico 7:Organiza grupos de trabajo
50
37.5
M Sicmpre
25 B Aveces
. Nunca
12,5
0

Elaborado por: Ligia Elizabeth Rodriguez Torres
Fuente: Encuesta

Analisis e interpretacion

Se puede observar en la tabla 9 que de un total de 4 profesores de Fisico-quimica
encuestados, el 50 % manifiestan que siempre organizan grupos de trabajo para obtener
buenos resultados de trabajo, un 25 % dice que a veces y el otro25 % indica que nunca.
Se concluye que los grupos de trabajoorganizadas por losdocentes suponen una
interaccion indispensable, en cuyo proceso, éstosorganizan bien las actividades que
realizaran los alumnos sobre el objetivode estudio y como resultado de esta actividad se
produce por parte de losestudiantes el proceso de aprendizaje del contenido de

ensefianza, lo cualpuede incidir positivamente en su rendimiento académico.
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4. ¢En el desarrollo de la temética de fisica-quimico el docente desarrolla metodologia

tradicional en la materia fisico-quimico?

Tabla 10: Metodologia tradicional

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
J valido acumulado
Valido Siempre 1 25,0 25,0 25,0
A veces 2 50,0 50,0 75,0
Nunca 1 25,0 25,0 100,0
Total 4 100,0 100,0
Elaborado por: Ligia Elizabeth Rodriguez Torres
Fuente: Encuesta
Gréfico 8:Metodologia tradicional
50
37.5
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25 I Aveces
. Nunca
12,5
0

Elaborado por: Ligia Elizabeth Rodriguez Torres
Fuente: Encuesta

Analisis e interpretacion

Se observa en la tabla 10 que de un total de 4 profesores de Fisico-quimica encuestados,
el 25 % siempre desarrollan la teméatica con metodologia tradicional, un 50 % indica
que a veces, mientras que el restante 25 % manifiesta que nunca. Se concluye que la
metodologia tradicional en cuanto a las estrategiasutilizadas para el aprendizaje de
lafisico-quimico hace que los estudiantesopten por una aprendizaje memoristico, lo que

produce retrasos, deja de ladola construccion de conceptos fisicos-quimicos.
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5. ¢Considera usted que las estrategias metodoldgicas que utiliza el maestro ayudan en

el aprendizaje?

Tabla 11: Estrategias metodoldgicas

. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia | Porcentaje s
valido acumulado
Vélido  Siempre 3 75,0 75,0 75,0
A veces 1 25,0 25,0 100,0
Total 4 100,0 100,0
Elaborado por: Ligia Elizabeth Rodriguez Torres
Fuente: Encuesta
Grafico 9:Estrategias metodolégicas
80
60
40 l Siempre
Il Aveces
20
0

Elaborado por: Ligia Elizabeth Rodriguez Torres

Fuente: Encuesta

Analisis e interpretacién

La tabla 11 muestra que de un total de 4 profesores de Fisico-quimica encuestados, el

75 % siempre consideranque las estrategias metodoldgicas que utilizan ayudan en el

aprendizaje de los estudiantes, mientras que el restante 25 % creen que a veces. Se

concluye que una estrategia adecuada que propone el nuevo Disefio Curricular del

Sistema Educativo ecuatoriano para llevar a la practica la ensefianza de las fisica-

quimica es elmétodo de proyectos, los cuales son elaborados y abordados por los

docentes y los estudiantes, ya que permite interactuar en situaciones concretas y

significativas, estimulando el "saber", el “saber hacer" y el "saber ser", es decir, lo

conceptual, lo procedimental y lo actitudinal de cada uno de los que aprenden.
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6. ¢El material didactico que presenta a los estudiantes es importante para la

asimilacién de un aprendizaje significativo en la materia fisico-quimico?

Tabla 12: Material didactico

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
J vélido acumulado
Valido Siempre 1 25,0 25,0 25,0
A veces 3 75,0 75,0 100,0
Total 4 100,0 100,0
Elaborado por: Ligia Elizabeth Rodriguez Torres
Fuente: Encuesta
Gréfico 10:Material didéctico
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Elaborado por: Ligia Elizabeth Rodriguez Torres
Fuente: Encuesta

Analisis e interpretacion

Se observa en la tabla 12 que de un total de 4 profesores de Fisico-quimica encuestados,
el 25 % consideran que el material didactico que presentan a los estudiantes siempre €s
importante para la asimilacion de un aprendizaje significativo, el restante 75 % indican
que a veces. Se concluye que los docentes deben ser canales, guias,orientadores,
promotores del trabajo colectivo, solidario, generador de ideasy debates, que fomente el
trabajo de aprendizaje constructivista ysignificativo en los estudiantes. Esto implica que
deban darles recursosdidacticos para que los mismos obtengan una mejor ensefianza y

puedan, deesta forma, obtener un mejor rendimiento académico.
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7. ¢Se utilizan sistemas de analisis de resultados del nivel de logro de los estudiantes,

en relacion a los aprendizajes esperados en la materia fisico-quimico?

Tabla 13: Nivel de logro

. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia | Porcentaje s
valido acumulado
Vélido  Siempre 1 25,0 25,0 25,0
A veces 1 25,0 25,0 50,0
Nunca 2 50,0 50,0 100,0
Total 4 100,0 100,0
Elaborado por: Ligia Elizabeth Rodriguez Torres
Fuente: Encuesta
Grafico 11:Nivel de logro
Il Siempre
L. Aveces

.. Nunca

Elaborado por: Ligia Elizabeth Rodriguez Torres
Fuente: Encuesta

Analisis e interpretacion

Se puede observar en la tabla 13 que de un total de 4 profesores de Fisico-quimica
encuestados, el 25 % manifiestan que siempre utilizan sistemas de analisis de resultados
del nivel de logro de los estudiantes, en relacion a los aprendizajes esperados, el otro 25
% indica que a veces, y un importante 50 % indican que nunca. Se puede concluir que
es importante implementar un sistema de evaluacion que genere un cambio en
losprocesos evaluativos, para favorecer el desarrolloen los aprendizajes esperados en la

materia fisico-quimico.
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8. ¢Se aplica evaluacion continua para verificar los logros de aprendizaje de los

estudiantes?

Tabla 14: Evaluacién continua

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia | Porcentaje valido acumulado
Vélido  Siempre 1 25,0 25,0 25,0
A veces 2 50,0 50,0 75,0
Nunca 1 25,0 25,0 100,0
Total 4 100,0 100,0
Elaborado por: Ligia Elizabeth Rodriguez Torres
Fuente: Encuesta
Grafico 12:Evaluacién continua
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Elaborado por: Ligia Elizabeth Rodriguez Torres
Fuente: Encuesta

Analisis e interpretacién

Se observa en la tabla 14 que de un total de 4 profesores de Fisico-quimica
encuestados,el 25 % indican que siempre aplican evaluacion continua para verificar los
logros de aprendizaje de los estudiantes, un 50 % dicen que a veces, mientras que el
restante 25 % manifiestan que a veces. Se concluye que la evaluacion debe atender a la
adquisicion de destrezas, capacidadde razonamiento, precision y claridad de la
expresion oral oescrita,presentacién de los trabajos, actitud hacia el aprendizaje. Se
procurard laaplicacion de diferentes técnicas de manera de atender los distintos aspectos

a evaluar a los estudiantes para verificar los logros de aprendizaje.
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9. ¢Se implementan sistemas de supervision y asesoria a los docentes y estudiantes

para el mejoramiento de las practicas de ensefianza en el aula?

Tabla 15: Sistemas de supervision y asesoria

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia | Porcentaje valido acumulado
Vélido  Siempre 1 25,0 25,0 25,0
A veces 1 25,0 25,0 50,0
Nunca 2 50,0 50,0 100,0
Total 4 100,0 100,0

Elaborado por: Ligia Elizabeth Rodriguez Torres
Fuente: Encuesta

Grafico 13:Sistemas de supervision y asesoria
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Elaborado por: Ligia Elizabeth Rodriguez Torres
Fuente: Encuesta

Analisis e interpretacién

Se observa en la tabla 15 que de un total de 4 profesores de Fisico-quimica encuestados,
el 25 % manifiestan que siempre implementan sistemas de supervision y asesoria a los
docentes y estudiantes para el mejoramiento de las practicas de ensefianza en el aula, el
otro 25 % dice que a veces, mientras que un importante 50 % dicen que nunca. Se

concluye que
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ENCUESTA APLICADA A ESTUDIANTES DE LA
UNIDAD EDUCATIVA”BOLiVAR”

1. ¢Planifica las actividades de aprendizaje que va a utilizar con los estudiantes en la

materia fisico-quimica?

Tabla 16: Actividades de aprendizaje

. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia | Porcentaje e
valido acumulado
Valido  Siempre 27 15,0 15,0 15,0
A veces 85 47,2 47,2 62,2
Nunca 68 37,8 37,8 100,0
Total 180 100,0 100,0
Elaborado por: Ligia Elizabeth Rodriguez Torres
Fuente: Encuesta
Gréfico 14:Actividades de aprendizaje
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Elaborado por: Ligia Elizabeth Rodriguez Torres
Fuente: Encuesta

Andlisis e interpretacion

En la tabla 16 se observa que de un total de 180estudiantes encuestas, el 15 %
manifiestan que siempre los docentes planifica las actividades de aprendizaje que va a
utilizar con los estudiantes, el 47 % indica que a veces, mientras que el 37 % manifiesta
que a veces. Se concluye que es importante que los docentes planifiquen porque de esta
manera obtendran mayor amplitud y profundidad de conocimientos y les permitiran
apreciar el papel que desempefia la planificacion en el desarrollo de la vida y los

ayudaran a mejorar susestrategias para resolver problemas personales y educativos.
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2. ¢ldentifica las diferentes estrategias metodoldgicas de aprendizaje aplicables a la

materia de fisico-quimico?

Tabla 17: Diferentes estrategias metodoldgicas

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
J vélido acumulado
Valido  Siempre 36 20,0 20,0 20,0
A veces 53 29,4 29,4 49,4
Nunca 91 50,6 50,6 100,0
Total 180 100,0 100,0
Elaborado por: Ligia Elizabeth Rodriguez Torres
Fuente: Encuesta
Gréfico 15:Diferentes estrategias metodoldgicas
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Elaborado por: Ligia Elizabeth Rodriguez Torres
Fuente: Encuesta

Analisis e interpretacion

Se puede observar en la tabla 17 que de un total de 180estudiantes encuestados, el 20 %
manifiestan que los profesores de Fisico-quimica aplican o utilizan técnicas de
Ensefianza aprendizaje para cada clase, un 29 % indica que a veces, mientras que un 51
% dicen gque nunca. Se concluye quees recomendable poner énfasis en el uso de técnicas
lograr que el estudiante

de ensefianza-aprendizaje, para obtenga un

aprendizajesignificativo y tenga éxito en su proceso. Los docentes deben
implementarlasya que pueden favorecer el rendimiento académico, mejorando

susposibilidades de trabajo y de estudio.
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3. ¢El profesor de fisico-quimico organiza grupos de trabajo para obtener buenos

resultados de trabajo?

Tabla 18: Organiza grupos de trabajo

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
J valido acumulado
Valido Siempre 57 31,7 31,7 31,7
A veces 55 30,6 30,6 62,2
Nunca 68 37,8 37,8 100,0
Total 180 100,0 100,0
Elaborado por: Ligia Elizabeth Rodriguez Torres
Fuente: Encuesta
Grafico 16:Organiza grupos de trabajo
M Sicmpre
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Elaborado por: Ligia Elizabeth Rodriguez Torres
Fuente: Encuesta

Analisis e interpretacion

Se observa en la tabla 18 que de un total de 180estudiantes encuestados, el 32 %
consideran que los profesores de Fisico-quimica siempre organizan grupos de trabajo
para obtener buenos resultados de trabajo , 31 % indican que a veces, y el 38 %
manifiestan que a veces. Se concluye que en el momento actual de la educacion, el
trabajo de grupo es un ingredienteesencial en todas las actividades de ensefianza
aprendizaje, losproyectos que utilizan métodos o técnicas de ensefianza y aprendizaje
innovadorasincorporan esta forma de trabajo como experiencia en la que el sujeto que

aprende se formacomo persona.
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4. (En el desarrollo de la temética el docente desarrolla metodologia tradicional en la

materia fisico-quimico?

Tabla 19: Metodologia tradicional

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
J valido acumulado
Valido Siempre 119 66,1 66,1 66,1
A veces 37 20,6 20,6 86,7
Nunca 24 13,3 13,3 100,0
Total 180 100,0 100,0
Elaborado por: Ligia Elizabeth Rodriguez Torres
Fuente: Encuesta
Gréfico 17:Metodologia tradicional
70
525
M Sicmpre
35 . Aveces
. Nunca
17,5

m 0

Elaborado por: Ligia Elizabeth Rodriguez Torres
Fuente: Encuesta

Analisis e interpretacion

La tabla 19 muestra que de un total de 180estudiantes encuestados, el 66 % consideran
que en el desarrollo de la temética siempre los docentes desarrollan metodologia
tradicional, un 21 % consideran que a veces, y un minoritario 13 % indican que nunca.
Se concluye que el rol del educador debevenir dado por una constante autocritica sobre
su quehacer educativo, comoproceso de reflexion, que emerge para la continua toma de

decisiones y aside esta manera mejorar cada dia la practica educativa.
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5.

¢Considera usted que las estrategias metodologicas que utiliza el maestro ayudan en

el aprendizaje?

Tabla 20: Estrategias metodoldgicas

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
J valido acumulado
Valido Siempre 37 20,6 20,6 20,6
A veces 114 63,3 63,3 83,9
Nunca 29 16,1 16,1 100,0
Total 180 100,0 100,0
Elaborado por: Ligia Elizabeth Rodriguez Torres
Fuente: Encuesta
Grafico 18:Estrategias metodologicas
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Elaborado por: Ligia Elizabeth Rodriguez Torres
Fuente: Encuesta

Analisis e interpretacion

Se muestra en la tabla 20 que de un total de 180estudiantes encuestados, el 21 %
consideran que las estrategias metodoldgicas que utiliza el maestro siempre ayudan en
el aprendizaje de los estudiantes, un 63 % indican que a veces, y un restante 16 5 que a
veces. Se concluye queel actual ejercicio docente en la Unidad Educativa“BOLIVAR”,
se caracteriza por desarrollar los procesos de ensefianza /aprendizaje con la estrategia de
ensefianza tradicional, conllevando en muchos casos que el proceso educativo se

conviertan en simples procesos de transmisién de conocimientos.
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6. ¢El material didactico que presenta a los estudiantes es importante para la

asimilacién de un aprendizaje significativo en la materia fisico-quimico?

Tabla 21: Material didactico

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
J valido acumulado
Valido Siempre 147 81,7 81,7 81,7
A veces 23 12,8 12,8 94,4
Nunca 10 5,6 5,6 100,0
Total 180 100,0 100,0
Elaborado por: Ligia Elizabeth Rodriguez Torres
Fuente: Encuesta
Gréfico 19:Material didactico
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Elaborado por: Ligia Elizabeth Rodriguez Torres
Fuente: Encuesta

Analisis e interpretacion

Se observa en la tabla 21 que de un total de 180estudiantes encuestados, el 82 % El
consideran que el material didactico que presenta a los estudiantes es importante para la
asimilaciéon de un aprendizaje significativo, un 13 % indica que a veces, y un 6 %
manifiestan que nunca. Se concluye que el uso de estos material didactico ayuda a
despertar laparticipacion y la motivacion de los alumnos en la materia fisico-quimica,

rompiendo larutina, que muchas veces desmotiva.
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7. ¢Se utilizan sistemas de analisis de resultados del nivel de logro de los estudiantes,

en relacion a los aprendizajes esperados en la materia fisico-quimico?

Tabla 22: Nivel de logro

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
J vélido acumulado
Valido  Siempre 23 12,8 12,8 12,8
A veces 47 26,1 26,1 38,9
Nunca 110 61,1 61,1 100,0
Total 180 100,0 100,0
Elaborado por: Ligia Elizabeth Rodriguez Torres
Fuente: Encuesta
Gréfico 20:Nivel de logro
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Elaborado por: Ligia Elizabeth Rodriguez Torres
Fuente: Encuesta

Analisis e interpretacion

Se muestra en la tabla 22 que de un total de 180estudiantes encuestados, el 13 % creen
que los docentes siempre utilizan sistemas de analisis de resultados del nivel de logro de
los estudiantes, en relacion a los aprendizajes esperados, un 26 % dicen que a veces, y
un 61 % manifiestan que nunca. Se concluye que utilizar los sistemas de analisis de
resultadospermite conocer lo que los estudiantes saben y pueden hacer segun el nivel de
logro en el que se encuentran, teniendo como base el perfil deegreso de los estudiantes y
en funcion a ello se construyan los instrumentos pertinentes y finalmente se tome en
cuenta que estrategias favoreceran el desarrollo de desempefios que seran evaluadas

durante todo el proceso.
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8.

¢Se aplica evaluacion continua para verificar los logros de aprendizaje de los

estudiantes?

Tabla 23: Evaluacién continua

Frecuencia | Porcentaje Porcentaje Porcentaje
J vélido acumulado
Valido  Siempre 26 14,4 14,4 14,4
A veces 59 32,8 32,8 47,2
Nunca 95 52,8 52,8 100,0
Total 180 100,0 100,0
Elaborado por: Ligia Elizabeth Rodriguez Torres
Fuente: Encuesta
Gréfico 21:Evaluacidn continua
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Elaborado por: Ligia Elizabeth Rodriguez Torres
Fuente: Encuesta

Analisis e interpretacion

La tabla 23 muestra que de un total de 180estudiantes encuestados, el 14 % siempre los
docentes aplican evaluacidon continua para verificar los logros de aprendizaje de los
estudiantes, un 33 % indica que a veces, un importante 53 % manifiestan que nunca
aplican. Se concluye que es importante evaluar constantemente a lo largo de todo el
afio, mediante diversas actividades que impliquen o no una calificacion,con el objeto de
ir monitoreando el avance y tomar decisiones relativas a los métodos que se emplea, al
tipo de recursos que se utiliza y a la necesidad de reforzar ciertos aspectos que no han

quedado suficientemente aprendidos.
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9. ¢Se implementan sistemas de supervision y asesoria a los docentes y estudiantes

para el mejoramiento de las préacticas de ensefianza en el aula?

Tabla 24: Sistemas de supervision y asesoria

Frecuencia | Porcentaje Porge_ntaue Porcentaje
valido acumulado
Vélido  Siempre 22 12,2 12,2 12,2
A veces 80 444 44 4 56,7
Nunca 78 43,3 43,3 100,0
Total 180 100,0 100,0
Elaborado por: Ligia Elizabeth Rodriguez Torres
Fuente: Encuesta
Grafico 22:Sistemas de supervision y asesoria
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Elaborado por: Ligia Elizabeth Rodriguez Torres
Fuente: Encuesta

Analisis e interpretacion

Se observa en la tabla 24 que de un total de 180estudiantes encuestados, el 12 %
indican que los docente siempre implementan sistemas de supervision y asesoria a los
docentes y estudiantes para el mejoramiento de las practicas de ensefianza en el aula, un
44 % manifiestan que a veces, Y el restante 43 % exteriorizan que nunca. Se concluye
que el trabajo de la supervision y asesoria no debe ser casual, esporadico e improvisado,
sino que por el contrario debe consistir en una actividad planificada y llevarse a cabo
de manera sistemética, que permite el analisis comparativo de los resultados que
proporcionan la informacion para garantizar con mayor objetividad, la identificacion de
los problemas y necesidades para el mejoramiento de las practicas de ensefianza en el
aula.

102



Verificacion de la hipdtesis

La verificacion de la hipotesis consienteen medir la relacion entre las dos variables
nominales, en la presente investigacion sobre las estrategias metodoldgicas y el logro de
aprendizaje, permitiendo comparar la Frecuenciaobservada con la Frecuencia esperada.
Formulacion de la hipdtesis:

1. Método Légico

Ho. Las estrategias metodoldgicas NO influyen en el logro de aprendizaje en la materia
de Fisico-Quimico con los estudiantes de Segundo Afio de Bachillerato Unificado de la
Unidad Educativa “Bolivar” de la ciudad de Ambato.

Ha. Las estrategias metodoldgicas Sl influyen en el logro de aprendizaje en la materia
de Fisico-Quimico con los estudiantes de Segundo Afio de Bachillerato Unificado de la
Unidad Educativa “Bolivar” de la ciudad de Ambato

2. Método Matematico

Ho. O=E
Ha. O# E

3. Método estadistico

Distribucion del Chi cuadrado

Cuando se analizan los resultados de la posible relacion, se necesita conocer si los
resultados obtenidos se desvian significativamente de los resultados esperados. La

prueba del Chi cuadrado se utiliza para comparar los resultados observados de los

resultados esperados por la hip6tesis, empleando la siguiente formula:

103



X2=y3 fe

(fo — fe)?

Para el calculo del Chi cuadrado, se tomaron las siguientes preguntas de docentesy

estudiantes tanto de la variable independiente como de la dependiente como se puede

observar en la tabla 25 de la frecuencia observada.

Tabla 25: Frecuencia observada

ALTERNATIVAS pREGUNTA PREGUNTA PREGUNTA PREGUNTA TOTAL
5 7 5 7
Siempre 3 1 37 23 64
A veces 1 1 114 47 163
Nunca 0 2 29 110 141
TOTAL 4 4 180 180 368
Elaborado por: Ligia Elizabeth Rodriguez Torres
Fuente: Encuesta
Gréfico 23:Vista 3D de la tabla de contingencia
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Elaborado por: Ligia Elizabeth Rodriguez Torres

Fuente: Encuesta
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Tabla 26: Significatividad por casilla (Prueba exacta de Fisher)

Pregunta 5 Pregunta 7 Pregunta 5 Pregunta 7
Siempre > > > <
A veces < < > <
Nunca < > < >

Elaborado por: Ligia Elizabeth Rodriguez Torres

Fuente: Encuesta

Los valores en rojo son significativos al nivel alfa=.05

Frecuencia esperada o frecuencia teorica

La frecuencia esperadase obtiene multiplicando los totales marginales del casillero y

dividiendo por el total general, como se muestra en la siguiente formula:

_ (Totalomarginalderenglon)(totalomarginaldecolumna)

fe=

N

Donde “N” es el numero total de frecuencias observadas.

Tabla 27: Frecuencia esperada

DOCENTES ESTUDIANTES

ALTERNATIVAS | pREGUNTA  PREGUNTA  PREGUNTA PREGUNTA | TOTAL
5 7 5 7

Siempre 0,7 0,7 31,3 31,3| 64,0

A veces 1,8 1,8 79,7 79,7, 163,0

Nunca 1,5 1,5 69,0 69,0/ 1410

368,0

Elaborado por: Ligia Elizabeth Rodriguez Torres

Fuente: Encuesta
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Tabla 28: Calculo del CHI cuadrado

PREGUNTAS o) E 0-E (O - E)? © 'EE)Z

D | Pregunta 5/Siempre 3 0,7 2,30 5,31 7,63
D | Pregunta 5/A veces 1 1,8 -0,77 0,60 0,34
D | Pregunta 5/Nunca 0 1,5 -1,53 2,35 1,53
D | pregunta 7/Siempre 1 0,7 0,30 0,09 0,13
D Pregunta 7/A veces 1 1,8 -0,77 0,60 0,34
D | Pregunta 7/Nunca 2 1,5 0,47 0,22 0,14
E | Pregunta 5/Siempre 37 31,3 5,70 32,44 1,04
E Pregunta 5/A veces 114 79,7 34,27 1174,55 14,73
E Pregunta 5/Nunca 29 69,0 -39,97 1597,39 23,16
E' Pregunta 7/Siempre 23 31,3 -8,30 68,96 2,20
E Pregunta 7/A veces 47 79,7 -32,73 1071,14 13,43
E | Pregunta 7/Nunca 110 69,0 41,03 1683,67 24,41

X2 89,09

Elaborado por: Ligia Elizabeth Rodriguez Torres
Fuente: Encuesta

Tabla 29: Chi-cuadrado por casilla

Pregunta 5 Pregunta 7 Pregunta 5 Pregunta 7 Total
Siempre 7.6332 0.1332 1.0363 2.2030 11.0056
A veces 0.3362 0.3362 14.7319 13.4349 28.8391
Nunca 1.5326 0.1425 23.1616 24.4126 49.2493
Total 9.5019 0.6118 38.9298 40.0505 89.0940

Elaborado por: Ligia Elizabeth Rodriguez Torres
Fuente: Encuesta

Tabla 30: Prueba de independencia entre las filas y columnas (Chi-cuadrado)

Chi-cuadrado (Valor observado) 89.0940
Chi-cuadrado (Valor critico) 12.5916
GDL 6
p-valor <0.0001
Alfa 0.05

Elaborado por: Ligia Elizabeth Rodriguez Torres
Fuente: Encuesta
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Zona de Aceptacion o Riesgo

Para calcular la zona de aceptacidn o rechazo, se necesita calcular los grados de libertad

(GDL).

Grados de libertad y nivel de significacion

GDL = (c-1)(r-1)
GDL = (4-1)(3-1)
GDL =(3)(2)
GDL =6

Nivel de Significacion

La presente investigacion tendra los valores de X2 a los niveles de confianza de 0.05, es

igual a 12.592, y a 0.01, es igual a: 16.812, de acuerdo a la tabla consultada (Anexo 2)

para el grado de libertad 6; por lo tanto un nivel de riesgo del 5%, a=5.

Grafico 24:Grafico de decision
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Elaborado por: Ligia Elizabeth Rodriguez Torres
Fuente: Encuesta

107

60 65



Interpretacion de la prueba

e Ho: Las filas y las columnas de la tabla son independientes.

e Ha: Hay una dependencia entre las filas y las columnas de la tabla.

e Como el p-valor computado es menor que el nivel de significacion alfa=0.05, se
debe rechazar la hipétesis nula Ho, y aceptar la hipotesis alternativa Ha.

e Elriesgo de rechazar la hip6tesis nula Ho cuando es verdadera es menor que 0.01%.

Decision

Por lo tantocomo el X2 calculado es mayor que el de la tabla de significancia, se
rechazo la hipdtesis nula y se acepta la hipdtesis alternativa que dice: Las estrategias
metodoldgicas Sl influyen en el logro de aprendizaje en la materia de Fisico-Quimico
con los estudiantes de Segundo Afio de Bachillerato Unificado de la Unidad Educativa
“Bolivar” de la ciudad de Ambato.
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CAPITULO V

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

4.1. CONCLUSIONES

Luego del anélisis realizado podemos darnos cuentas que las diferentes estrategias
metodoldgicas de aprendizaje sirven para que los estudiantes puedan alcanzar los
logros de aprendizajes en la materia de Fisico-Quimicode Segundo Afio de Bachillerato
Unificado de la Unidad Educativa “Bolivar”

Después de analizar las causas del deficiente logro de aprendizajeen la materia de
Fisico-Quimico con los estudiantes en la Unidad Educativa “Bolivar” se concluye a que
los docentes aplican estrategias metodoldgicas inadecuadas en los procesos de

ensefianza.

En lo referente al tercer objetivo, se puede concluir que a través de una guia de
estrategias metodologicas los docentes pueden capacitarse para cumplir de mejor
manera su desempefio profesional y hacer que los estudiantes puedan alcanzar lo logro

en los aprendizajes correspondientes a su etapa de estudio.
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4.2. RECOMENDACIONES

Se recomienda que los docentes al planificar debe tener presente los diferentes
momentos de la planificacion didacticas y utilizar diferentes estrategias

metodoldgicas que den cumplimiento al objetivo trazado.

Socializar a los docentes diferentes estrategias metodologicas apropiadas para apoyar al
docente en los procesos logros de ensefianza aprendizaje de la asignatura, a través de

la priorizacion y consolidacion de los lineamientos curriculares.

La implementacion de capacitaciones continuas y sistematicas a docentes donde se
desarrollen estrategias activas participativas que lleven la combinacion de las mismas
segun el contexto en que se desenvuelven los estudiantes, adaptandolos a las teméticas

abordadas.
Proponer el disefio de una guia sobre estrategias metodoldgicas del aprendizaje para

mejorar el logro de los aprendizajes en la asignatura de fisico-quimico para estudiantes

del Segundo Afio de Bachillerato Unificado de la Unidad Educativa Bolivar.

110



CAPITULO VI

PROPUESTA

6.1. DATOS INFORMATIVOS

Titulo de propuesta

Guia de estrategias metodoldgicas al docente a través de capacitacion para mejorar el

logro de aprendizaje en los estudiantes de Segundo Afio de Bachillerato Unificado.

Nombre de la Empresa:  Unidad Educativa “Bolivar”

Provincia: Tungurahua

Parroquia: Huachi Loreto

Canton: Ambato

Direccion: Ave. QuizQuiz

Teléfono: 032- 842000

Beneficiario: Docentes y estudiantes
Responsable: Ligia Elizabeth Rodriguez Torres
Costo: 400 USD

6.2. ANTECEDENTES DE LA PROPUESTA

Los modelos pedagdgicos tradicionales se han caracterizado por aplicar procesos
repetitivos de transmision de conocimientos desde de los textos, en su gran mayoria los
propuestos por las editoriales (en el caso de la educacion basica primaria y secundaria)
pasando por los docentes hasta llegar a los alumnos. En muchos casos las estrategias
vienen sugeridas por los mismos textos, sin dejar la posibilidad de que sea el mismo
docente quien determine las estrategias con base en las condiciones propias del
ambiente educativo y la poblacion con la que desarrolla los procesos de ensefianza /

aprendizaje
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Se han tomado algunos referentes para tomar en cuenta los antecedentes, a continuacion

se enuncian:

Segun los autores Caiza,&Montatixe(2009), de la Universidad Técnica de Cotopaxi, de
la Facultad de Ciencias Administrativas y Humanisticas y de la Educacion, en su trabajo
de investigacion titulado: “DISENO DE UNA GUIA DE ESTRATEGIAS
METODOLOGICAS PARA LA ENSENANZA DECIENCIAS NATURALES BASADOS
EN EL MODELO DE INVESTIGACION-ACCION EN LOS CUARTOS ANOS DE
EDUCACION BASICA EN LA ESCUELA “ISABEL YANEZ” EN EL ANO LECTIVO
2012-2013”, los autores llegan a concluir que es de vital importancia la elaboracién de
una guia de estrategias metodoldgicas basadasen el modelo de Investigacidén-accion
para laensefianza de Ciencias Naturales sustentados en la Actualizacion vy
FortalecimientoCurricular de la Educacion General Basica, y que la presente guia ayude
en el que hacer educativo de laescuela Isabel Yéanez, cuyo fin es dar a conocer, las
pautas para la ejecucion de las estrategias metodologicas que se manifiestan en este
documento. La propuesta esaplicable y favorable pues cuenta con el compromiso de las

autoridades y profesores,siendo los beneficiarios los nifios de la institucion.

De igual manera Asas(2010), de la Universidad Técnica de Ambato, de la Facultad de
Ciencias Humanas y de la Educacién, en su trabajo de investigacion titulado: “La
inadecuada aplicacion de estrategias metodoldgicas por parte del docente y su
incidencia en la lectura comprensiva en los estudiantes del séptimo Afio de Educacion
Basica de la Institucion Educativa “Fe y Alegria” en el aiio lectivo 2009- 2010,

concluye lo siguiente:

La aplicacion de estrategias metodolégicas es fundamental dentro del proceso de

ensefianza y aprendizaje.

De la aplicacion de estrategias metodoldgicas innovadoras que el docente utilice

depende que los estudiantes sean mas criticos y reflexivos.
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El docente debe cumplir con los objetivos planteados que es fundamenta en brindar una

educacion de calidad.

El proceso de lectura debe cumplir secuencialmente para alcanzar la meta trazada, esto
se lograra si insertamos a que los PPFF sean también participes de la educacion de sus

hijos

6.3. JUSTIFICACION

Esta propuesta se la elaboro con el propoésito de orientar y guiar la labor de los docentes
durante las horas de clase, en base a la aplicacion y utilizacion de estrategias
metodoldgicas basadas, para conseguir el mejoramiento en los logros de los
aprendizajes de los estudiantes del Segundo Afio de Bachillerato Unificado de la

Unidad Educativa “Bolivar”

Estaguia tiene la finalidad de continuar con el fortalecimiento del docente formador
responsable de las areas antes mencionadas, para mejorar la calidad de ensefianza de la
ciencias en la Unidad Educativa “Bolivar”’.La guia se realizard haciendo uso de
estrategias metodoldgicas experimentales tanto en el espacio natural como en el

laboratorio que son propias para desarrollar las sesiones de aprendizaje de estas areas.
6.4. OBJETIVOS

Objetivo General

Disefiar una guia sobre estrategias metodologicasa través de talleres a docentes para

mejorar el logro del aprendizaje en la materia fisico-quimicocon los estudiantes del
Segundo Afio de Bachillerato Unificado en la Unidad Educativa Bolivar.
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Objetivos especificos

Determinar los fundamentos tedricos en los que se rigen las estrategias metodoldgicas a
través de diferentes fuentes bibliogréaficas para obtener una propuesta que mejore el
nivel de logro en los estudiantes.

Socializacién de la guia de estrategias metodologicas a través de talleres de
concienciacion para que todos los docentes de la materia de fisico — quimicas sepan

como mejorar los logros de aprendizajes.

Aplicar la guia a traveés de capacitacion paraque los docentes sepan como mejorar los

niveles de logros en los estudiantes del Segundo de Bachillerato Unificado.

Evaluar la propuesta sobre la guia de estrategias metodoldgicas a los docentes del

Segundo de Bachillerato en la Unidad Educativa “Bolivar” a través de sus

planificaciones que permita mejorar continuamente.

6.5. ANALISIS DE FACTIBILIDAD

Un estudio de factibilidad,por lo general, abarca varios aspectos esenciales en el

desarrollo de lapropuesta.

Dependiendo de la naturaleza y el ambiente donde sera desarrollado la propuesta, se
deberd hacer hincapié en uno o mas tipos de factibilidades que se presentan a
continuacion:

Factibilidad Econémica

Es factible econdmicamente, porque existe la disponibilidad de capital necesario, para

llevar a cabo el desarrollo delapropuesta, ademéas el resultado de su desarrollo se
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traducird en beneficios economicos y permitira la répida recuperacion del capital

invertido a través de la capacitacion de los docentes.

Factibilidad Social

Los docentes y estudiantes analizaran las diferentes estrategias metodoldgicascon la
finalidad mejorar el &mbito educativo, lo que generara el interés en los estudiantes,
docentes y en la comunidad educativa, lo que permite que la propuesta sea socialmente
factible.

Factibilidad Organizacional:

Para realizarla propuesta contamos con el apoyo del Rector de la Unidad Educativa
“Bolivar”, Consejo ejecutivo y de capacitadores en las distintas areas de acuerdo a las
necesidades de la elaboracion eaplicacion de la guia.

Factibilidad Técnica

En la Unidad Educativa “Bolivar”, existe la disponibilidad de equipos, materiales
mobiliario, etc. que serdn necesarios para el desarrollo e implementacion de la
propuesta,

Factibilidad legal:

La elaboracion de la propuesta no implica la violacion de alguna ley, decreto, ordenanza

0 norma legal, bien sea a nivel nacional, o provincial.
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6.6. FUNDAMENTACION CIENTIFICO-TECNICA

Para facilitar la actividad educativa durante el proceso ensefianza-aprendizaje
(almacenar, tratar, asimilar, integrar y transferir informacion), por lo tanto es
necesarioutilizar diferentes estrategias didacticas de una manera flexible, misma que
permite una mayor motivacion y una adecuacién mayor a las diferencias individuales,
permitiendo concebir al alumno como un agente activo, repetir las acciones de
aprendizaje, conseguir la motivacion., entre otros, estos factores exigen la implantacion

de estrategias metodoldgicas y la accion del profesor como mediador.

Fernandez (1997) nos sitla ante la posibilidad de una multivariedad de estrategias
metodoldgicas. Los elementos implicados: profesor, alumno, grupo, accién
comunicativa, medios y recursos, organizacién espacial y temporal, pueden estar

relacionados de maneras diferentes.

El autor plantea que las diferentes estrategias metodoldgicas permiten y potencian la
diferencia del campo perceptivo, mayor almacenaje de la informacion, fluidez en su
recuperacion, integracion, transferencia de los aprendizajes, creando una mayor

motivacion por la introduccion de nuevas actividades:

Estrategias metodoldgicas

Las decisiones sobre cada una de las variables metodoldgicas se vehiculan en las
estrategias metodologicas utilizadas para desarrollar los procesos de ensefianza. Por
estrategias metodoldgicas, entiendo un conjunto de decisiones articuladas (que afectan a
diversas variables) y que, en conjunto, constituyen una manera de ensefiar. En el
modelo de formacidén que he propuesto anteriormente, las estrategias metodoldgicas

constituyen el sistema de orientacion.(Parcerisa A. A., 2007).
Para decidir las estrategias que se preven como mas adecuadas, hay que tener en cuenta

una serie de factores y, entre ellos, la atencion a la diversidad como principio que

impregna el disefio en su conjunto.
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Plantearse el respeto a la diversidad de las personas supone considerar esta diversidad
(en las capacidades, los aprendizajes previos, los estilos de aprendizaje, los intereses, la
historia del propio aprendizaje, etc.) como un hecho enriquecedor. Ello comporta buscar
alternativas de intervencion que sean coherentes con esta realidad: posibilitar distintos

ritmos, la optatividad, la autoformacién, distintos objetivos, etc.(Parcerisa A. A., 2007).

A continuacién indico algunas estrategias, a titulo de ejemplo: el estudio de casos, la
simulacion, los centros de interés, los proyectos, la investigacion del medio, el juego,
los talleres, el seminario, la investigacion participativa. Evidentemente, a estas
estrategias se podrian afiadir muchas mas: actividades deportivas, vida cotidiana, punto

de encuentro para jovenes, etc.(Parcerisa A. A., 2007).

Tipos de estrategias metodologicas

Son varias las estrategias que se pueden utilizar a la hora de adoptar decisiones sobre

qué y como se va a concretar la ensefianza. A continuacion se detallan las principales:

Estudios de casos

El método del caso es una estrategia de ensefianza - aprendizaje que, mediante la
descripcién de una situacion (real o hipotética), pretende acercar a los estudiantes a la
realidad. El caso describe un escenario global en el cual se conjugan diversas variables
y que es susceptible de ser objeto de estudio. Se trata de que los estudiantes analicen la
situacion, definan los problemas y lleguen a sus propias conclusiones sobre las acciones
que haria falta emprender, discutiendo el caso en equipo y describiendo o defendiendo
su plan de accion oralmente o por escrito. La situacion puede ser presentada mediante
un material escrito, filmado, dibujado, con soporte informéatico o audiovisual. Los
estudios de casos pueden ser utilizados para ejemplificar la teoria, para poner en
practica los conocimientos adquiridos o puede ser una herramienta para la evaluacion

del aprendizaje de los alumnos. Es una estrategia que favorece la implicacion de los
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estudiantes en su propio aprendizaje y posibilita el trabajo en equipo. Se puede utilizar

tanto en grupos reducidos como con grupos grandes.(USQUID, 2009).

Aprendizaje basado en problemas

El aprendizaje basado en problemas es una metodologia de ensefianza que involucra a
los alumnos de modo activo en el aprendizaje de conocimientos y habilidades a través
del planteamiento de un problema o situacion compleja. EI esquema basico de trabajo
consiste en la definicion del problema o situacién por parte del docente, aunque también
puede ser definido por el propio estudiante, a partir del cual se les pide a los estudiantes
que, en grupos de trabajo, aborden las diferentes fases que implica el proceso de
resolucion del problema o situacion. Para solucionarlo correctamente, deben buscar,
entender e integrar los conceptos béasicos de la asignatura. Una variante de la
metodologia es el aprendizaje basado en proyectos. En este caso, en vez de plantear un
problema, los alumnos deben desarrollar en grupo un proyecto siguiendo un conjunto de
pasos y una secuencia ldgica de accion facilitada por el propio docente responsable y/o
disefiada por ambos agentes (profesor y estudiante) de forma conjunta para potenciar asi
un mayor sentimiento de pertinencia e incumbencia. El contenido se facilita a medida

que avanza el proyecto. (Livi, 2012).

BuzzGroups

El buzzgroups es una técnica cooperativa de aprendizaje que consiste en la formacién
depequefios grupos de discusion con el objetivo de desarrollar una tarea especifica
(generacion deideas, resolucion de problemas, etc.) o facilitar que un grupo de personas
consensle sus ideassobre un tema en un periodo especifico de tiempo. Asi, los
buzzgroups permiten cubrir ladiscusion sobre diferentes aspectos referidos a una misma
tematica de estudio, maximizando lasposibilidades de participacion de los integrantes
del grupo.Los grupos grandes se dividen en grupos mas pequefios, de entre tres y seis
personas, después dela realizacion de la presentacion inicial de la tarea a desarrollar.
Cada grupo nombra a un portavozpara que informe al resto de los grupos sobre los
resultados de la discusion de su grupo.(Livi, 2012).
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Aprendizaje por Indagacion

El aprendizaje por indagacion es una metodologia de ensefianza-aprendizaje a traves de
la cual el estudiantado ha de encontrar soluciones a una situacion problema a partir de
un proceso de investigacion. Esta metodologia se centra en afrontar problemas y en el
trabajo cooperativo. El trabajo por indagacion potencia el trabajo de habilidades
requeridas para un trabajador en un mundo cambiante: una persona resolutiva, que sepa
trabajar en equipo y tenga un pensamiento critico. Asimismo, es una metodologia que

aporta mayor habilidad en los procesos cientificos y matematicos. (USQUID, 2009).

Hay varias formas de trabajar bajo esta metodologia: la indagacion puede ser dirigida
por los estudiantes, por el profesor, o bien por ambos. En cualquiera de ellas hay que
tener en cuenta que el aprendizaje requiere tiempo para la asimilacién y, por lo tanto, es

fundamental crear espacios de reflexion. (USQUID, 2009).

Para desarrollar el aprendizaje por indagacion se formulara, en primer lugar, la
problematica y, a partir de ésta, el alumnado debera proponer hipotesis que deberan ser
validadas o refutadas mediante la observacién, la busqueda bibliografica, buscando
evidencias empiricas, interpretando datos y, a partir de aqui, proponer respuestas y

predicciones, y exponerlas de forma argumentada.

Lluvia de ideas

La lluvia de ideas o brainstorming es una herramienta de trabajo grupal que facilita el
surgimiento de ideas sobre un tema o problema determinado. El resultado deseable en
una sesion de brainstorming es que se creen un gran nimero de soluciones o ideas, sean
estas posibles o imposibles de aplicar en la realidad. Para conseguirlo, es necesario
establecer una serie de normas de conducta: todas las ideas son aceptables y nadie
puede someter a critica las ideas de otros.(USQUID, 2009).
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Los participantes exponen sus ideas a medida que las van pensando y todas son
anotadas. El proceso de lluvia de ideas finaliza cuando no se generan nuevas soluciones.
Es entonces cuando se inicia la discusion critica, analizando el valor de cada una de las
aportaciones realizadas asi como la reflexion y argumentacién en cuanto a su viabilidad
y pertinencia en cuanto a la aplicabilidad a la situacion y/o caso concreto
planteado.(USQUID, 2009).

Guia

Segun Marin (1999), en el Sistema educativo es indispensable elaborar Guias de
estrategias metodologicas al docente que permitan “captar la atencion del estudiante y
compensar la presencia estimulante, motivadora y clarificadora del profesor de cada

asignatura”.

La Guia es un instrumento impreso con orientacion técnica para el estudiante, que
incluye toda la informacion necesaria para el correcto uso y manejo provechoso del
libro de texto, para integrarlo al complejo de actividades de aprendizaje para el estudio
independiente de los contenidos de un curso.
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6.7. METODOLOGIA. PLAN DEL MODELO OPERATIVO

Tabla 31: Plan del Modelo Operativo

Fases Objetivo Actividad Recursos Responsables Tiempo | Fuente de verificacion
Determinar los fundamentos
teoricos en los que se rigen las Investigar el esquema I};[un_lanc:js y . s del
Bri estrategias  metodolégicas  a | de una gufa. Mqulpf)lec(;’ml;}lt_aaon Autoridad ot(;gra lasdefa
rllme_ra _ | través de diferentes fuentes | Elaborar la gufa con las ateriales de oficina utoridades 2 semanas conferencia
Etapa: Disefio s . . Documentos Investigador Consulta en biblioteca
bibliograficas para obtener una | estrategias S
) i . bibliograficos ANEXO
propuesta que mejore el nivel de | seleccionadas.
logro en los estudiantes.
Socializacién de la gufa de .
estrategias metodolégicas  a | ldentificarlas Humanos .
; estrategias adecuadas Proyector Listado de textos que se
Segunda través de talleres de - s
. . g para la elaboracién de Computadora . utilizaron para la
Etapa: concienciacion para que todos los la ouf Copi Investigador 2 semanas lab i6n de la ouf
Socializacion | g tes de | teria de fisico - a gufa. opias elaboracién de la guia
Of:er_l es dela ma} eria ‘? 1s1C0 Escoger las estrategias Documentos ANEXO
quimicas sepan como mejorar 10s | adecuadas bibliograficos
logros de aprendizajes.
Aplicar la guia a través de Humanos Fotograffas de la clase
| capacitacién para que los docentes ) i Equipo de computacion ) demostrativa
Telrz(;era Eit,ar?a. sepan como mejorar los niveles de Alphfali la gula durante Materiales de oficina ;&utorl.da(jljes 2 semanas Listado y firmas de los
jecucio logros en los estudiantes del Segundo | ¢ an0 ectivo. Documentos nvestigador docentes asistentes
de Bachillerato Unificado. bibliograficos ANEXO
Evaluar la propuesta sobre la
guia de estrategias metodologicas ]
a los docentes del Segundo de Humanos Autoridades _ y
Cuarta Etapa: Bachillerato en la  Unidad | Ficha de Observacién Materiales Investigador Permanente Ficha de observacién
Evaluacion N , Econdémicos Areas ANEXO
Educativa “Bolivar” a través de
sus planificaciones que permita
mejorar continuamente.
TOTAL: 400

Elaborado por:

Ligia Elizabeth Rodriguez Torres
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6.8. ADMINISTRACION

El seguimiento y la evaluacion y de la ejecucion de la presente propuesta estara a

cargo del area de estudio y de la investigadora para el efecto, con la participacion
del Vicerrector de la Unidad Educativa “BOLIVAR”.

Dicha comision se reunira de manera permanente con el fin de analizar los

resultados de la aplicacion de la propuesta y tomar las decisiones pertinentes.

6.9. PREVISION DE LA EVALUACION

El Vicerrector y el investigador de la institucion sera el encargo de evaluar la

propuesta en periodos que considere pertinentes para la una toma de decisiones

mas efectiva.

Tabla 32: Prevision de la evaluacion

PREGUNTAS BASICAS

EXPLICACION

¢Qué Evaluar?

La implementacion de la guia de estrategias
metodoldgicas

¢Por qué Evaluar?

Para determinar la eficacia de la propuesta

¢Para Que Evaluar?

Para beneficiar el logro de los objetivos

¢Con que Criterios?

Pertinencia, coherencia, afectividad

¢Indicadores?

Cuantitativos y Cualitativos

¢Quién Evalta?

Ligia Elizabeth Rodriguez Torres

¢Cuando Evaluar?

Concluida la aplicacion de la propuesta

¢Como Evaluar?

Observacioén

¢ Fuentes de informacién?

Docentes y estudiantes

¢Con qué evaluar?

Guia de observacion

Elaborado por: Ligia Elizabeth Rodriguez Torres

122




UNIDAD EDUCATIVA “BOLIVAR”

. GUIA DOCENTE

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS
DE LA FISICAY LA QUIMICA

Ano lectivo 2014 - 2015
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Introduccidn

Esta guia metodoldgica ha sido elaborada en el marco del Programa de Ministerio
de Educacion. Su propdsito esorientar a los educadores en el uso de la Guia para

los estudiantesdel Segundo Afio de Educacion Unificada.

Las estrategias de ensefianza y aprendizaje propuestas en esta guia constituyen
unaherramienta metodologica que orientard a los docentes en la programacion
yconduccion de las sesiones de aprendizaje, con la finalidad de que faciliten
elacceso de los estudiantes a un aprendizaje autdbnomo, condicion esencial para

laeducacion a lo largo de toda la vida.

Las estrategias planteadas en esta guia constituyen una propuesta abierta que debe
ser adaptada a las necesidades y demandas educativas de la Unidad Educativa
“Bolivar”; por ello, constituye un desafio a lacreatividad y los principales

responsables de enfrentarlo son los docentes.

Este documento tiene como objetivo apoyar al docente en los procesos de
ensefianza aprendizaje de la asignatura, a través de la priorizacion y consolidacion
de los lineamientos curriculares propuestos por el Ministeriode Educacion para el
Nuevo Bachillerato General Unificado.

Los principios para el trabajo parten del nivel de desarrollo del estudiante, en sus
distintos aspectos, paraconstruir, a partir de ahi, otros aprendizajes que favorezcan

y mejoren su nivel de desarrollo, y se concretan en:

e Estimular y consolidar las capacidades generales y destrezas bésicas y
especificas por medio del trabajo de aula.

e Propiciar oportunidades para poner en practica los nuevos conocimientos, de
modo que el estudiante pueda comprobar el interés y la utilidad de lo

aprendido.
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e Fomentar la reflexion personal sobre lo realizado y la elaboracion de
conclusiones con respecto a lo que seha aprendido, para que el estudiante

pueda analizar su progreso respecto a sus conocimientos.

Todos estos principios tienen como finalidad que los estudiantes construyan sus
aprendizajes de forma continua, mediante el desarrollo y fortalecimiento de
procesos mentales, como argumentar, jerarquizar, discernir,inferir, comparar, etc.,
para que lo aprendido pueda ser transferido a nuevas situaciones, en otros

contextos, demanera autdnoma, critica y reflexiva.

La propuesta de la guia es facilitar al docente un conjunto de estrategias
metodoldgicas, dentro del marco de los conocimientos esenciales a estudiarse. que

puedan aplicarse en el aula, tales como:

e El método de casos.

e El aprendizaje basado en problemas.
e EIl método de proyectos.

e Latécnica del trabajo en grupo.

e Laindagacion, entre otros.

Entre las estrategias para aprender a aprender, se pueden mencionar:

e Laexploracion.

e Laexperimentacion.
e La planificacion.

e El descubrimiento.

e Laargumentacion.

Esta guia es un recurso de apoyo para el docente, que ha sido estructurado a partir
de los lineamientos curriculares propuestos porel Ministerio de Educacion del
Ecuador para el Bachillerato GeneralUnificado. En esta guia, el docente

encontrara una estrecha relaciénentre los componentes curriculares y el texto
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escolar de aula,que se refleja, de manera practica, tanto en la planificacion,
comoen las recomendaciones metodologicas, las sugerencias de actividadespara
cada uno de los momentos del proceso de aprendizaje y el desarrollo de destrezas
con criterios de desempefio. Asi también,los instrumentos de evaluacion guardan
relacion directa con losindicadores esenciales de evaluacion propuestos en el
curriculo, yestan orientados a fortalecer en el estudiante un pensamiento criticoy

reflexivo.
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La indagacion

La indagacion es una estrategia cuyo objetivo es lograr un conjunto de
procedimientos que permita al estudiante construir o desconstruir aprendizajes ya
existentes y relacionarlos con la nueva informacion; es decir, «involucrarse en el
logro de una razén argumentativa, tolerante, consensual, plural, reflexiva y
analitica, lo que significa abrir un mundo de aprendizaje, con nuevas estrategias

para recrear los procesos y los instrumentos de aprendizaje».

La indagacion es una estrategia innovadora de aprendizaje que permite iniciar con
el desarrollo de procesos de investigacion cientifica en el aula de clase, por lo que,
ayuda al estudiante a mejorar su capacidad para informarse con autonomia y
criterio, al hacer sus propios descubrimientos y guiar con preguntas e inquietudes

el curriculo existente.
Por otro lado, la indagacion es una estrategia que activa las experiencias y

conocimientos previos, motiva al estudiante y lo acostumbra a la busqueda vy al

manejo de informacion relevante, actual y con caracter cientifico.

127



Bealies obiarvacio-
nes y discrimina
indnrmnadion

Bernra recpuetian y Flantea preguntas,
resutiados. Interrogantes
y predicoiomss.

Soeializa bul Trak- Busca irdprenacide
Jos v arpumenta v Lo indagacion actual, veraz y oom

propuestas. EnrhetEd ehintifes.

Optimicas las
FECUrEDY
tecRcdg L.

l Darstriras de identifcesidn de conceplo §
. : s .
Desarrcllar y fortakecer. é Un penssmbents Mighos, orition, nefledva y

oItV

[ ] | A pamir de pregunias
5T b} frmdh
odologia ﬂ- ¥
andlisiy da siyscione
reales,

Tomado de la Revista de Educacion, Nimero 26 Afio, 2008
Tema: la indagacién: una estrategia innovadora para el aprendizaje de procesos de investigacion
Por: Ligia Elizabeth Rodriguez Torres
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El ciclo del aprendizaje

El Ciclo de Aprendizaje Una técnica muy util para la ensefianza de la Quimica.
Ideado por David Kolb, el “ciclo de aprendizaje” es una técnica, que se basa en el
modelo “Aprendiendo de la Experiencia”. Se enfoca en involucrar al alumno en

un aprendizaje que desarrolla varias destrezas.

Fases

1. La experiencia

Se fundamenta en la vivencia, la observacién y la manipulacion. ElI docente
estimula a los alumnos con preguntas orientadoras sobre un hecho o fenémeno
quimico, ademas permite que se expresen dudas, y estimula la asociacion de ideas
para incentivar la curiosidad y promover una actitud indagatoria. La idea es que
los estudiantes establezcan relaciones, observen patrones, identifiquen variables,

clarifiquen ideas previas y describan la experiencia.

2. La reflexién

Se fundamenta en el analisis de hechos y fendémenos, interpretacion,
ejemplificacion, cuestionamiento, discusion, explicaciones aclaratorias. Esta fase
es oportuna para motivar a los chicos, ya sea en forma individual o colectiva, a
compartir ideas y opiniones, es decir, hay una reflexion de las experiencias desde
varias aproximaciones. También es el momento de leer para enriquecer los

conocimientos.
3. La conceptualizacion
Esta fase complementa la experiencia y la reflexion con la construccion e

integracion de significados y conceptos. También forma parte de esta fase la

generalizacién y evaluacion
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de lo aprendido (¢es esto relevante?, ;qué se puede aprender de esto?), lo cual es
la oportunidad para que los estudiantes cuestionen sus concepciones equivocadas.
La labor del docente es incentivar a los estudiantes para que formulen definiciones
y expliquen conceptos en sus propias palabras (;por qué concluyes que...?, ;qué
evidencia tienes de ello?, ;cémo se podria explicar eso?, ¢podrias definir eso con
tus propias palabras? También les pide que argumenten sus aseveraciones. Por
otro lado, los estudiantes deben hacerse preguntas sobre lo expuesto, ademas de
explicar las definiciones, formulas y nuevos conceptos. Finalmente, autoevalGan

sus conocimientos, destrezas y actitudes.

Esta fase es el momento para sintetizar lo percibido y reflexionado, mediante
ayudas visuales como los organizadores graficos, que ayuden a entender las

relaciones entre los conceptos.

4. La aplicacion

En esta fase se trabajan problemas similares para que los estudiantes lleguen a
conclusiones (basados en los conceptos y destrezas adquiridas) que generen
nuevas experiencias concretas (¢en qué puedo utilizar lo aprendido?). Los
estudiantes aplican lo aprendido prediciendo los resultados de una nueva
situacion. Lo importante es ser capaz de utilizar las teorias para proponer

soluciones, tomar decisiones y resolver problemas.
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Actividades del texto escolas, un
micro ensayo, un organizador
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i « LPor qué lo vamos a estudiar?
d d
i s oo
fuerntes, se trabaja en grupos de « L0t significa..?, ete.
aprendicaje colaborativo, ete.

Tema: Ciclo de aprendizaje
Por: Ligia Elizabeth Rodriguez Torres
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La planificacion curricular

La planificacion de aula no es un requisito burocrético, cuya finalidad es cumplir
con una demanda administrativa, sino como una estrategia de prevision
contextualizada, con una secuencia de tareas que desarrollen destrezas segin la
explicitacion intencional de propdsitos (objetivos), la concrecion de los
contenidos, la seleccion de metodologias y el establecimiento de los criterios y
técnicas con que evaluaremos tanto el proceso como los resultados. Pero ahi no
queda la tarea; tras el disefio, es obligada la puesta en préactica de lo programado
(ensefianza interactiva) y la valoracion procesual y final de lo acontecido

(ensefianza postactiva).

¢Por qué planificar la préactica educativa?

Para eliminar la improvisacion y el azar, el espontaneismo irreflexivo y la

actividad por la actividad.

e Para evitar lagunas y saltos injustificados, programas incompletos e
inconexos, desperdicio de tiempo y recursos.

e Para reducir la dependencia del trabajo en el aula de situaciones externas.

e Para reflexionar y hacer las previsiones pertinentes en torno al qué, como,
cuando y por qué se ponen en juego determinadas secuencias y tareas y no
otras.

e Para tomar decisiones oportunas, tener claro que necesidades de aprendizaje

tienen los estudiantes, qué se debe llevar al aula y como se puede organizar las

estrategias metodologicas, proyectos y procesos para que el aprendizaje sea

adquirido por todos.
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Estructura de la planificacion didactica

Son los elementos que responden a las siguientes interrogantes:

¢Para que ensefiar? Obijetivos/propositos

Qué ensefiar y con qué nivel de | Destrezas con criterios de
profundidad? desempefio

¢Qué ensefiar? Conocimientos esenciales
¢Como ensefar? Estrategias metodoldgicas
¢Cuando ensefiar? Pertinencia

¢Con qué ensefar? Recursos

¢QUué logros se esperanconseguir? Evaluacion

Elementos debe tener una planificacion

Segun el ministerio de Educacion, la planificacion debe iniciar con una reflexién
sobre cuales son las capacidades y limitaciones de los estudiantes, sus
experiencias, intereses y necesidades, la tematica a tratar y su estructura logica
(seleccionar, secuenciar y jerarquizar), los recursos, cual es el propdsito del tema

y como se lo va a abordar.

I. Datos informativos

Area:

Afo:

Bloque:

Titulo:

Tiempo de duracion:

Fechas de inicio y de finalizacién:
Eje transversal:

Il. Objetivos: Se contextualizan en los Lineamientos Curriculares para el
Bachillerato General Unificado. No se plantean en funcion del maestro, sino del

curriculo y de los estudiantes.
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I11. Tabla de planificacion

Destrezas con criterios
de desempefio

Conocimientos esenciales

Estrategias metodoldgicas

Recursos didacticos

Indicadores esenciales
de evaluacién

Estdn en los Lineamientos
Curriculares para el
Bachillerato General
Unificado.

Contienen: el saber hacer,
losconocimientos asociados
yel nivel de profundidad.

Estas orientan el trabajo de
aula y permiten el logro delos
objetivos.

Aqui estan implicitos
loscontenidos, que  son
losmedios que  permiten

eldesarrollo de destrezas.

Contenidos minimos que
deben aprender los
estudiantes en Quimica en un
afio determinado.

Relacionadas con las
actividades del docente,de los
estudiantes 'y con los
procesos de evaluacion.

Deben guardar relacion con
los demas componentes
curriculares.

Orientan la participaciénde
los alumnos mediantela
utilizacién de técnicasactivas.

Es importante que
losrecursos a utilizar
sedetallen; no €s
suficientecon incluir

generalidadescomo
“lecturas”, sino que espreciso

identificar el texto ysu
bibliografia.
Esto  permitira  analizar

losrecursos con anterioridad
yasegurar su pertinencia para
que el logro de destrezascon
criterios de desempefioesté
garantizado.

Planteados en los
LineamientosCurriculares
parael Bachillerato General
Unificado del Ministerio de

Educacion.

Los indicadores se
evidenciaranen  actividades
de evaluacionque permitan

recabar yvalidar los
aprendizajes conregistros
concretos.

Sus criterios, técnicas e
instrumentos deben

orientarseal desempefio de
losestudiantes.
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4. Orientaciones para la evaluacion

La evaluacion debe verse como un elemento mas que guarda estrecha relacion con

los demas elementos curriculares.

Para ello, es necesario apartarse de la vision que considera la evaluacion como
medicion de hechos observables y cuantificables, preocupandose exclusivamente
de los resultados y desatendiendo el proceso. En el nuevo enfoque, mas bien
entendemos la evaluacion como una actividad valorativa e investigadora,
facilitadora del cambio educativo: de esta manera, el objeto de la evaluacién no es
solo el progreso de los alumnos, sino todo el proceso educativo; valoraremos,
pues, tanto los componentes del aprendizaje como los de la ensefianza, buscando

que las informaciones den luz a todo el proceso para enriquecerlo y mejorarlo.

Asi, el ‘examen’ pierde sentido como Unica estrategia evaluadora del aprendizaje.
Mas bien la observacion, la valoracion de los productos y trabajos, las plenarias
después de un laboratorio, las entrevistas, las pruebas orales, entre otros, permiten
obtener datos e informaciones, no con la intencionalidad de sancionar y clasificar,
sino como indicadores del proceso de aprendizaje e indirectamente para valorar el

de ensefianza, y asi proporcionar retroalimentacion.

Es imprescindible que la evaluacion ofrezca informaciones al alumno sobre su
propio aprendizaje, sobre sus progresos y dificultades. Conocimiento, ademas,
que se vera acrecentado si se ponen en juego también la autoevaluacién y la

valoracion del trabajo de los compafieros (coevaluacion).
El cariz que se busca darle a la evaluacion también apunta a conocer y valorar los
procesos de interaprendizaje para plantear los correctivos necesarios dentro del

proceso. La evaluacién debe plantearse algunas cuestiones cOmo:

¢Se estan cumpliendo los objetivos planteados?

¢Son adecuadas las estrategias metodologicas utilizadas?
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¢Son los contenidos pertinentes y acordes a las necesidades e intereses de los

jévenes?

¢Son realistas las destrezas con criterios de desempefio propuestas?

Recomendaciones generales

e Es importante utilizar las tres formas ya conocidas (auto, co,
heteroevaluacion) y también los tres tipos (diagndéstica, formativay sumativa).

e Valore las reacciones de los estudiantes: actitudes, criterios, opiniones acerca
de lo estudiado. También el desenvolvimientohumano y profesional de usted,
como docente.

e Mas que evaluar contenidos, la evaluacion busca obtener informacién acerca
del logro de destrezas y objetivos deaprendizaje. Para ello, existe una serie de
técnicas e instrumentosque deben valorar procesos intelectuales
comoelaboracion de inferencias, analisis de las causas y consecuenciasde los
fendmenos, deduccidn de semejanzas ydiferencias entre hechos y fenémenos,
investigaciones yaplicaciones de los conocimientos descubiertos.

e También se debe evaluar el proceso de ensefianza-aprendizaje para que sirva
como herramienta de retroalimentacion que permita modificar el disefio
curricular, reorientar lapractica docente, conocer las dificultades de los
estudiantespara aprender, y obtener informacion sobre las ayudas
maspertinentes a suministrarse.

e Empiece por detectar los puntos de partida de los estudiantes, sus
concepciones, sus errores respecto a los temas a aprenderse. Esta evaluacion
inicial debe realizarse con distintos instrumentos y variadas actividades. Es un
punto de partida fundamental para ajustar la intervencion pedagogica e incluso
replantear la clase.

e A medida que se avanza en el proceso de aprendizaje, se requiere introducir
las modificaciones necesarias. La evaluacion procesual o ‘formativa’ es un
instrumento imprescindible para un ajuste progresivo. Como en la

planificacién determinadas destrezas, hay que seleccionar los contenidos sobre
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los que van a desarrollarse estas destrezas. Una vez claro ese aspecto, es el
momento de seleccionar las actividades de evaluacion. se han sefialado
objetivos que pretenden el desarrollo de

Cuando sea necesario conocer los resultados concretos que han conseguido los
estudiantes, desarrolle la ‘evaluacion sumativa’, que aporta informacion sobre
esos resultados. Dichos datos suponen un indicador del éxito o del fracaso de
todo el proceso. Una evaluacion democratica, también suministra informacion
al estudiante sobre su propio aprendizaje.

Es hora de eliminar las preguntas memoristicas e irreflexivas, en el caso
concreto de las famosas pruebas objetivas con items de verdadero y falso,
completacion, pareo, que mas bien “miden” acumulacion de informacion que
se aprende de memoria.

Cuando el estudiante realiza una exposicion organizada sobreun tema
determinado, se puede valorar su capacidadpara organizar un tema, establecer
relaciones conceptuales,seguir una argumentacion ldgica, realizar sintesis
adecuadas,utilizar procedimientos de exposicion correctos.

Cuando se desarrollen actividades de resolucion de problemas,las situaciones
deben ser seleccionadas tomando encuenta su capacidad para que el estudiante
detecte la esenciadel problema, interprete y explique el fendémeno,
saqueconclusiones, prediga la solucién, la ejecute, busque aplicacionesen la
vida cotidiana y proponga nuevas alternativas.

Evaluar procedimientos supone comprobar la funcionalidad de los
procedimientos adquiridos, es decir, hasta qué punto el estudiante es capaz de
utilizar el procedimiento en otras situaciones segin nuevas condiciones. Por
ejemplo: si fuera un naufrago, ¢de qué me serviria haber aprendido cémo se
separan la sal del agua?

Evaluar las actitudes consiste en proponer situaciones donde el alumno sea
capaz de reconocer los valores, actitudes o normas mas adecuados para una
determinada situacién. Por ejemplo: ¢Por qué es importante aplicar las normas
de seguridad en el laboratorio? Ayudese también con «escalas de actitudes»

que recogen valoraciones diversas que puede tener una persona ante una
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situacion determinada y pueden ser utilizadas como guia para evaluar la

actitud.

Trabajos y tareas

Se encaminan a valorar los deberes y trabajos de aplicacién que realizan los
alumnos, dentro y fuera del aula. Estas tareas contienen actividades especificas.
Como ejemplos de tareas tenemos: resolver ejercicios y problemas, ensayos y
redacciones, visita a un lugar e informe respectivo, construccion de una maqueta,

trabajos de investigacion, responder un cuestionario, etc.

Estos trabajos deben tener sentido (que sea razonable con el proceso de formacion
del alumno), interés y constituirse en verdaderos retos para los estudiantes. Su fin
ultimo es que los alumnos aprendan. La evaluacion de estos instrumentos
permiten al docente y al estudiante, mediante analisis e informacionde retorno,
ganar conocimiento sobre lo que se haaprendido, obtener informacion valiosa de
los habitos del estudiante,determinar las carencias que aun existen, establecerla
forma como se aprendio, verificar el esfuerzo y el tiempoempleado, etc. Esto
implica romper con la vision clésica de lastareas, que tenia que ver con ‘llenar’

contenidos que no se pudierontratar en clase.

Estrategias

¢ Plantear bien las preguntas o indicaciones, ese es el secreto para que se ejecute
una tarea de manera satisfactoria.

e Los estudiantes deben conocer con claridad qué se espera de ellos al ejecutar
los trabajos.

e [tems de tipo actitudinal importantes para evaluar: calidad, responsabilidad,
aprovechamiento de recursos, originalidad, rigor cientifico, iniciativa,

cooperacion (si la tarea es grupal), cumplimiento, pulcritud
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e Es importante consultar a los Lineamientos Curriculares del Bachillerato, para
establecer las tareas en relacion con las destrezas con criterios de desempefio;
asi como con los indicadores esenciales de evaluacion.

o El enfoque de las tareas es reforzar conceptos y destrezas aprendidos; pero
siempre yendo ‘més alld, por ejemplo, transfiriendo esos aprendizajes a
situaciones nuevas.

e Se puede realizar los trabajos de forma individual o grupal. Si los estudiantes
cometen errores en su ejecucion, la evaluacion les debe informar sobre las
razones del fracaso y los indicios para superar las dificultades la proxima vez.
Esta retroalimentacion supone revisar y calificar los trabajos oportunamente,
acompafados con un pequefio informe para cada estudiante (donde también se
visibilicen los progresos).

e Toda tarea debera ser revisada y retomada en la clase, de lo contrario, pierde
sentido.

e Si hay muchos trabajos que contienen errores, el docente en plena clase
explicara por qué se dio la falla y cdmo se la corrigio; los estudiantes pueden
aprovechar ese espacio para preguntar y absolver dudas. Esto de manera

anonima, sin nombrar el trabajo de tal o cual estudiante.

Algunos instrumentos de evaluacién

a. Fichas de observacion.
b. Pruebas escritas:
e De ensayo o composicion (investigaciones, monografias.).
e Organizadores graficos.
e Pruebas objetivas, pero de corte constructivista.
c. Pruebas practicas de ejecucion
e Laboratorios
e Proyectos
e Utilizacion de software educativo
d. Pruebas grupales y de discusién

e Cuestionarios

139



Plan de bloque didactico de Fisicay Quimica

Afo: 2° de BGU

Bloque 1: Electrones, electricidad y magnetismo

Obijetivo: Distinguir componentes, magnitudes, unidades e instrumentos de medida de un circuito eléctrico y de un circuito magnético.
Explicar el proceso electrolitico. Diferenciar entre corriente continua y corriente alterna, mediante la observacion y analisis en una practica de
laboratorio sobre recubrimientos electroliticos para conocer sus aplicaciones y concienciar sobre el ahorro de energia eléctrica.

Conocimientos

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.
16.

1.7.

basicos

Flujos de
electrones:
electricidad v
magnetismo

La corriente
eléctrica

Ley de Ohm

Energia, calor
Yy potencia
eléctrica

Resistencia
Y circuitos
eléctricos

Electrolisis

Campo
magnético de
una corriente
eléctrica

Imanes y
circuitos
magneticos

Destrezas con criterios
de desempeno

1. Relacionar la electricidad con

el magnetismo a partir de la
descripcion de los flujos de
electrones, la corriente eléctrica,
la explicacion e interpretacion
de la ley de Ohm, la resistencia
vy los circuitos eléctricos, la
electroélisis, el entramado
existente entre energia, calor y
potencia eléctrica y el andlisis
de los campos magneticos
generados por una corriente
eléctrica o por un iman. (C) (F)
(A) (E)

. Analizar circuitos magnéticos

con la descripcidn inicial de

los instrumentos de medicidn
mas utilizados en este campo,
como son los galvandmetros,
amperimetros vy voltimetros. (C)

(F) (A) (E)

. Interpretar el proceso de

induccion electromagnética
como resultado de la interaccion
entre bobinas por las cuales
circula la corriente eléctrica. (C)
(F) (A) (E)

Activar los conocimientos previos mediante

preguntas comao:

— jQué es la electricidad y cuales son sus
manifestaciones?

— (Por qué se produce electricidad al frotar dos
cuerpos entre si?

— Qué elementos tienen como unidades de
medida al vatio v al amperio?

— ;Quién fue Albert Einstein v cual fue la ecuacion
que lo hizo famoso?

— (Cudl es la funcidn de la resistencia en una ducha

eléctrica?

— sComo funciona una pila eléctrica?

— ¢Has oido sobre los polos magnéticos del
planeta? ;Cual es su funcién?

— jQué es un iman? ;jPara qué sirve?

Diferenciar claramente los conceptos de
electricidad y magnetismo. Utilizar para ello|
situaciones de la vida diaria.

Indicar paso a paso la metodologia para resolver
problemas vinculados a temas de este bloque.

Establecer criterios para diferenciar entre energia,

calor y potencia.
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Estrategias metodoldégicas Recursos ‘

Tablas con
unidades Si

Textos de
Fisico- Quimi-
ca para 2° de
bachillerato

Internet

Laboratorio:
materiales y
reactivos

Calculadora

Programas
interactivos
en Internet.

Indicadores
de evaluacién

Define el concepto corriente
eléctrica, sus conceptos y leyes
asociados. Indica la direccion
de dicha corriente; analiza v
soluciona ejercicios sobre el
tema.

Establece las relaciones entre
la corriente eléctrica continua
v alterna; resuelve situaciones
probléemicas cotidianas en las
gue se evidencie esta relacion.

Define una fuente de fem y
determina cuantitativamente la
fem. inducida en un conductor
mSwil.

Representa y arma resistores en
serie y paralelo, determina sus
caracteristicas y realiza célculos
en situaciones diversas.

Explica la ley de Faraday de
la electrélisis vy el equivalente
electroquimico de una
sustancia.



Conocimientos
basicos

Destrezas con criterios
de desemperio

Estrategias metodoloégicas

Recursos

Indicadores
de evaluacion

1.8. Galvandmetros,
amperimetros y
wvoltimetros

1.9  Induccidn
electromagnética

1.10. Autocinduccidn e
induccidn mutua

1.11. Generador y
maotor eléctricos

1.12. Corriente alterna

4. Relacionar las estructuras de

los generadores y los motores
eléctricos a partir del analisis
de sus partes vy sus funciones
especificas. (C) (F) (A) (E)

5. Identificar circuitos de corriente

continua y de corriente alterna

a partir de la explicacion de sus
definiciones puntuales, de sus
propiedades, de la observacion v
de sus estructuras constitutivas,
tanto en el laboratorio como en
videos, diapositivas o cualguier
otro recurso audiovisual. (C) (F)
(A) (E)

Desarrollar mas ejercicios v problemas que los
que aborda el texto, consultande otros libros o
utilizando Internet.

Realizar el laboratario de la pagina 54 del texto.

Presentar videos scbre electricidad y magnetisme.
Analizarlos desde una perspectiva cientifica.

Determinar la electricidad y magnetismo
que poseen de algunos cuerpos. Realizar
demostraciones en clase.

Elaborar cuadros comparativos para conocer mejor
el uso de los galvandmetros, amperimetros y
voltimetros.

Utilizar programas interactivos de Fisica en Internet.

Elaborar organizadores graficos para explicar los
conceptos y ejemplificaciones de los conocimientos
aprendidos en este bloque,

Investigar, en equipo, aplicaciones de los conceptos
aprendidos en este bloque que repercuten en la
vida cotidiana. Utilizar para ello las TIC.
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Explica la ley de Faraday de
la electraélisis v el equivalente
electroquimico de una
sustancia.

Demuestra la correcta
utilizaciéon de un galvanametro,
amperimetro y valtimetro en
procesos de medicidn.

Establece las leyes de Lenz

vy de Faraday que rigen el
proceso de la induccidn
electromagnética y las aplica
en la resolucian efectiva de
ejercicios.

Integra y contextualiza los
conceptos relacionados con

la autoinduccion e induccidn
mutua; ademas, resuelve con
probidad ejercicios al respecto.

Define los conceptos de
generador y motor eléctrico,
v establece sus diferencias
mas notables; realiza las
consideraciones cuantitativas
pertinentes y resuelve
exitosamente ejercicios de
aplicacion.

Establece e integra los
conceptos relacicnados con los
circuitos de corriente alterna

y demuestra probidad en la
resolucion de ejercicios de
aplicacién.



Plan de bloque didactico de Fisicay Quimica

Afio: 2° de BGU

Bloque 2: El calor y la temperatura: ;son conceptos analogos?

Obijetivo: Diferenciar los conceptos de calor y temperatura a partir de la resolucién de situaciones relacionadas con el entorno y apreciarsus
consecuencias en la materia.

Conocimientos

Destrezas con criterios

Estrategias metodolégicas

Recursos

Indicadores

2.1.

22.

2.3.

24,

basicos

Calory
temperatura

Dilatacion de
solidos y liquidos

Calorime-
tria, fusién,
vaporizacion

Transmision del
calor

Termodinamica

de desempeno

1. Analizar los conceptos de

calor y temperatura desde la
explicacion de sus caracteristicas
y de la identificacidon, descripcion
e interpretacion de situaciones
problémicas relacionadas

con ellos, especificamente en
ejercicios sobre conversiones

de temperatura, calor ganado

o perdido, calorimetria, calor
latente de fusién y ebullicion,
dilatacion de solidos y liquidos.
(C) (F) (A) (B)

. Interpretar las leyes de la

termodinamica con el disefo
de un trabajo experimental,

la observacion, la toma y el
registro de datos para su
posterior andlisis y extraccion de
conclusiones. (C) (F) (A) (E)

Activar los conocimientos previos mediante
preguntas como:

— ¢Es lo mismo calor y temperatura? ;Por qué?

— ¢Qué significa quemar calorias? ;En qué dmbito
has escuchado eso?

- ;Qué le ocurre a un metal cuando se le somete a
altas temperaturas?

— ¢Has visto una separaciones que existen en el
piso de los puentes metalicos? ;Para qué sirven?

— ¢Los liquidos también se dilatan al subir de
temperatura?

— ¢Por qué se evaporan los liquidos?

— ;Qué tiene que ver la presion atmosférica a la
hora de cocinar?

— ¢Por qué al tocar una cuchara metalica que tiene
una parte sumergida en agua caliente te quemas?

Diferenciar claramente los conceptos de calor y
temperatura. Utilizar para ello situaciones de la vida
diaria.

Experimentar con distintos materiales las diferentes
formas de transmision de calor.

Elaborar cuadros comparativos para conocer mejor
la dilatacion de sdlidos y liquidos.
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Tablas con
unidades Sl
y del sistema
inglés-ameri-
cano

Textos de Fisi-
ca para 2° de
bachillerato

Internet

Laboratorio:
materiales y
reactivos

Calculadora

de evaluacién

Define el concepto
temperatura y relaciona
cualitativa y cuantitativamente
las diferentes escalas de
temperatura (oC, oF y K);
finalmente, demuestra aptitud
en la resolucion de situaciones
problémicas.

Explica los procesos de
dilatacion de solidos y liquidos,
y demuestra aptitud en la
resolucién de ejercicios.

Define el concepto entropia,
ejemplifica situaciones en

las que se demuestre que la
entropia del universo tiende

a aumentar, y finalmente
desarrolla calculos al respecto.



Conocimientos
basicos

Destrezas con criterios
de desempeiio

Estrategias metodolégicas

Realizar el experimento de la pagina 74 del texto.

Elaborar organizadores gréficos para explicar los
conceptos, ejemplificaciones y aplicaciones de los
conocimientos aprendidos en este bloque.

Utilizar programas interactivos en Internet para
profundizar en diversos temas.

Desarrollar actividades experimentales sencillas
para identificar procesos que absorben o liberan
energia. Expresar los datos en diferentes escalas de
temperatura.

Investigar, en equipo, aplicaciones de los conceptos
aprendidos en este blogue que repercuten en la
vida cotidiana. Utilizar para ello las TIC.

Indicar paso a paso la metodologia para resolver
problemas vinculados a temas de este bloque.

Determinar la capacidad de dilatacion que poseen
de algunos cuerpos. Realizar demostraciones en
clase.
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Recursos

Indicadores
de evaluacion



Plan de bloque didactico de Fisicay Quimica

Afio: 2° de BGU

Bloque 3: Los estados de la materia, propiedades y comportamiento

Obijetivo: Establecer las propiedades de los estados de agregacion molecular de la materia mediante el analisis y descripcion de la teoria cinético-
molecular con el objeto de comprender las leyes de los gases en situaciones cotidianas.
Determinar la concentraciéon de una disolucién en unidades fisicas o en unidades quimicas, mediante la reflexion critica acerca del empleo de

soluciones utilizadas en el hogar y en el mundo de la medicina, agricultura, ganaderia, industria, etc.

Conocimientos
basicos

Destrezas con criterios

Estrategias metodoldégicas

Recursos

Indicadores

3. Los estados de la
materia

3.1. Elestado
gaseoso

3.1.1. Propiedades
generales de los
gases

3.1.2. Teoria cinético-
molecular de los
gases

3.1.3. Medicion de la
presion de los
gases

3.1.4. Relacion entre la
presion, el nime-
ro de moléculas
y temperatura de
un gas

3.1.5. Leyes de los
gases

3.1.6. Gases reales

de desempeno

. Definir las propiedades de los

diferentes estados de la materia
y su comportamiento, sobre
todo del estado gaseoso, a
partir de la descripcion de las
propiedades generales de los
gases, de los principios de la
teoria cinéticomolecular de
los gases, de los procesos de
medicion de la presion de los
gases y de su relacién con

el nimero de moléculas y la
temperatura. (C) (F)

. Interpretar las leyes de los

gases a partir del diseno de
trabajos experimentales en los
que se realice una verdadera
observacion cientifica y un
registro de datos para su
posterior analisis y demostracion
matematica. (C) (F)

Activar los conocimientos previos mediante
preguntas como:

— iDe qué depende el estado fisico de los cuerpos?

— ¢Qué sucede al agitar una botella que contiene
gaseosa? ;Por qué?

— ¢En qué paises se mide la temperatura en grados
Fahrenheit?

— ¢Qué relacidn encuentras entre gas, temperatura
y presion?

— ¢Por qué el vapor puede ser empleado como
fuente de energia?

Explicar los cambios de estado, por medioc de
pequenos experimentos realizados en el aula.

Identificar las propiedades caracteristicas de los
estados de agregacion de la materia a través de

ejemplos de sustancias y/o fendmenos que observa

en su entorno cotidiano o en los medios de
informacion.

Realizar una actividad experimental con varias
sustancias para demostrar la clasificacion de la
materia.

Establecer criterios para diferenciar entre estados de

la materia.
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Tablas con
unidades SI

Textos de
Fisico-Quimi-
ca para 2° de
bachillerato
Internet

Laboratorio:
materiales y
reactivos

Calculadora

de evaluacion

Explica razonadamente las
leyes de los gases y muestra
aptitud en la resolucion

de ejercicios cotidianos,
relacionando esta tematica con
la estequiometria.

Establece las propiedades de
los liquidos utilizando el agua
como un punto de referencia.

Identifica claramente los
factores que modifican la
concentracion de una solucion.

Describe la forma de
determinar la concentracion
de una disolucion, y la calcula
empleando, para ello, unidades
fisicas y quimicas.

Neutraliza disoluciones
de manera experimental,
basandose, para ello, en
los respectivos calculos
matematicos.



Conocimientos

3.2

3.3.

34.

3.5.

3.6.

basicos

Soluciones, com-

ponentes, tipos y
propiedades

Solubilidad

Rapidez de diso-
luciéon de solidos

Concentracion
de las soluciones
en unidades
fisicas y quimicas

Diluciones y
neutralizacion

Destrezas con criterios
de desempeno

3. Relacionar la estequiometria

con las leyes de los gases a
partir de la identificacion,
descripcion e interpretacion

de ejercicios de aplicacion,

de la relacion existente entre
los datos obtenidos durante

el desarrollo de trabajos
experimentales sobre el tema,
de la descripcion de gases
reales y del andlisis reflexivo de
problemas contemporaneos
asociados con los gases (como la
contaminacién atmosférica). (C)
(F) (A) (E)

. Clasificacién de los diferentes

tipos de soluciones, la
descripcién de sus componentes
y propiedades, la explicacion de
la solubilidad y su relacion con
diversos factores fisico-quimicos.

(Q) (F)

. Analizar el papel de las

soluciones como medio

de reaccion a partir de la
identificacion, descripcion e
interpretacion de situaciones
tedrico-practicas, cualitativas y
cuantitativas, relacionadas con
el célculo de concentraciéon de
soluciones en unidades fisicas y
quimicas y con la realizacién de
diluciones y neutralizaciones. (C)
(F)

-

Estrategias metodolégicas

Construir un modelo molecular para determinar
como estan las moléculas en cada uno de los
estados de la materia.

Elaborar organizadores gréficos para explicar los
conceptos, ejemplificaciones y aplicaciones de los
conocimientos aprendidos en este bloque.

Elaborar cuadros comparativos para conocer mejor
las diferentes leyes de los gases.

Hacer el laboratorio casero de la pagina 134 del
texto y explicar el resultado.

Realizar experimentos sencillos que demuestren la
relacion entre presion y temperatura.

Hacer una lluvia de ideas sobre aplicaciones de
estos conocimientos.

Investigar, en equipo, aplicaciones de los conceptos
aprendidos en este bloque que repercuten en la
vida cotidiana. Utilizar para ello las TIC.

Indicar paso a paso la metodologia para resolver
problemas vinculados a temas de este bloque.

Determinar la solubilidad que poseen de algunos
cuerpos. Realizar demostraciones en clase.
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Recursos

Indicadores
de evaluacion




Plan de bloque didactico de Fisicay Quimica

Afio: 2° de BGU

Bloque 4: El mundo de los acidos, bases y sales

Obijetivo: Reconocer las propiedades de los acidos y bases y sus formas de reaccionar a partir de procesos experimentales de neutralizacion, con
el objeto de proponer rutinas saludables de vida que tiendan a disminuir los problemas de acidez (tan comunes en nuestra sociedad debido al
estrés).

Conocimientos

basicos

Destrezas con criterios

Estrategias metodolégicas

Recursos

Indicadores
de evaluacion

4.1,
4.2,

4.3,

4.4,

4.5.

4.5,

4.7.

4.8,

4.9,

Acidos, bases v
sales

Acidos v bases

Reacciones de
los acidos

Reacciones de
las bases

Sales

Electrolitos y no
electrolitos

Disociacian e
ionizacion de
electrolitos

Electrolitos
fuertes y débiles

lonizacion del
agua

Introduccidn al
pH

. Meutralizacién

de desempeno

1. Describir acidos v bases a partir
de la interpretacién cualitativa
¥y cuantitativa de las teorias de
Arrhenius, Broansted-Lowry y
Lewis en diferentes procesos
quimicos representados
mediante ecuaciones, v de la
clasificacién de las propiedades
y formas de reaccionar. (F)

2. Reconocer las sales a partir de la

definicién de sus propiedades v
de sus formas de obtencion en
el laboratario. (C)

3. Diferenciar los electrolitos de los
no electralitos v los electralitos
fuertes y débiles a partir de la
descripcion de su forma de
disociacién e ionizacién v la
explicacion del proceso de
ionizacion del agua, el pH, la
neutralizacion v la formulacian
de ecuaciones idnicas. (C) (F)

Activar los conocimientos previos mediante
preguntas como:

iQué es el calentamiento global, cuales son sus
causas?

;Por qué en el Ecuador las radiaciones
ultravicletas son mas peligrosas?

;Un gas puede hacerse liquido? ;Como?

(En qué circunstancias has oido que algo se mide
en partes por millén (pprm)?

;Qué harias para que una bebida no sea tan
fuerte? ;Como se denomina esa accion?

i5Siuna persona tiene acidez estomacal, como se
la neutraliza?

iQué significa que un compuesto tenga un pH
sobre 7 o bajo 77

Demostrar experimentalmente las condiciones
para que se formen acidos, bases v sales.

Pedir que los estudiantes expliquen algunas
aplicaciones de estos compuestos guimicos que
utilizan en su vida diaria.

Establecer criterios para diferenciar entre acidos,
bases vy sales.
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Textos de
Quirmnica
para 2° de
bachillerato

Internat

Laboratorio:
materiales y
reactivos

Calculadora

Describe las tres definiciones
mas importantes de acidos

v bases mediante esquemas
explicativos.

Define y diferencia los términos
electrolito fuerte, electrolito
débil v no electrolito, vy cita
ejermplos que se encuentran

en su entorno.

Analiza y explica el proceso
de disociacidn e ionizaciéon de
electrolitos.

Define el concepto pH,
establece su escala v halla
ejemplos de acidos v bases
que correspondan a cada uno
de los valores de la escala en la
vida diaria.



Conocimientos
basicos

Destrezas con criterios
de desemperiio

Estrategias metodolégicas

Investigar en Internet sobre electrolitos que posee
el cuerpo humano. Hacer una exposicion ante la
clase.

Elaborar organizadores gréficos para explicar los
conceptos, ejemplificaciones y aplicaciones de los
conocimientos aprendidos en este bloque.

Elaborar cuadros comparativos para conocer mejor
los acidos, bases y sales.

Diferenciar entre electrolitos fuertes y débiles.

Realizar el experimento casero de la pagina 167 del
texto y explicar el resultado en clase.

Ver un video en Internet sobre el funcionamiento
de una planta quimica y explicar los procesos que
alli ocurren.

Investigar, en equipo, aplicaciones de los conceptos
aprendidos en este bloque que repercuten en la
vida cotidiana. Utilizar para ello las TIC.

Indicar paso a paso la metodologia para resolver
problemas vinculados a temas de este bloque.

Determinar la capacidad de ionizacion que poseen
de algunos cuerpos. Realizar demostraciones en
clase.

Analizar la importancia de la Quimica en la
fabricacion de nuevas sustancias que actian como
medicamentos y productos agricolas.
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Recursos

Indicadores
de evaluacion



Plan de bloque didactico de Fisicay Quimica

Afio: 2° de BGU

Obijetivo: Definir equilibrio quimico, velocidad de reaccién y los factores que los modifican, empleando la teoria de las colisiones para valorar lo

Bloque 5: Equilibrio quimico y velocidad de una reaccion. Definiciones y factores que los alteran

importante del equilibrio quimico en procesos industriales actuales.

Conocimientos

basicos

Destrezas con criterios

Estrategias metodolégicas

Recursos

Indicadores
de evaluacién

5.1.

5.2.

S5.3.

54.

535;

5.6.

Equilibrio quimi-
co y velocidad
de reacciéon

Reacciones
reversibles

Velocidades de
reaccion

Equilibrio
quimico

Principio de Le
Chatelier

Factores que
afectan la veloci-
dad de reaccion
y el equilibrio

Constantes de
equilibric

de desempeno

1. Interpretar el equilibrio quimico

y la velocidad de una reaccion
a partir de la identificacion de
las reacciones reversibles, la
descripcion del principio de
Le Chatelier, los factores que
afectan la velocidad de una
reaccion y su equilibrio, y la
explicacion de los procesos
para el célculo de constantes
de equilibrio, constantes de
ionizacion y constante del
producto idnico del agua. (C) (F)

. Analizar las caracteristicas de las

soluciones amortiguadoras (o
buffer) a partir de la descripcion
del control del pH y de la
reflexién de su importancia en el
trabajo de laboratorio. (C) (F) (E)

Activar los conocimientos previos mediante
preguntas como:

iPor qué el calor aumenta la putrefaccidon de los
alimentos, y en general, de cualquier reaccion
quimica?

;Sera verdad que la naturaleza tiende al
equilibrio? Anota algunos ejemplos de esta
afirmacion.

;Cuando ocurre una transformacion quimica,
se puede hacer reversible el proceso? ;En qué
casos?

¢{En qué estado de la materia habra mayor
velocidad de una reaccion: en solido, liquido o
gaseoso?

{En qué tamano de las particulas de los
reactantes habra mayor velocidad de una
reaccion: en particulas pequenas o en trozos
grandes?

iUn compuesto quimico como el agua o

el cloruro de scdio puede dividirse en sus
elementos?

(Como pueden las personas que sufren de acidez
estomacal amortiguar su problema? ;Qué deben

tomar?
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Textos de
Quimica
para 2° de
bachillerato

Internet

Laboratorio:
materiales y
reactivos

Calculadora

- Define y ejemplifica
correctamente una reaccion
reversible y la diferencia de una
reaccion irreversible.

- Establece los criterios del
principio de Le Chatelier y los
pone en practica en ejemplos
concretos.

- Deduce las expresiones
matematicas pertinentes
de constantes de equilibrio,
constantes de ionizacion,
constante del producto
ionico del agua, constante
del producto de solubilidad,
y las aplica en situaciones
problémicas.

- Desarrolla un esquema sobre
el proceso de hidrdlisis y lo
explica.

- Determina las propiedades de
una solucién amortiguadora (o
buffer).



Conocimientos

S

58.

59.

5.10.

511

basicos

Constantes de
ionizacion

Constante del
producto iénico
del agua

Constante del
producto de
solubilidad

Hidrolisis

Soluciones
amortiguadoras
y control del pH

Destrezas con criterios
de desempeno

Estrategias metodolégicas

Efectuar experimentos simples de reacciones
reversibles y velocidades de reaccién. Analizar los
resultados.

Construir un modelo de hidrdlisis con materiales
caseros.

Elaborar organizadores gréficos para explicar los
conceptos, ejemplificaciones y aplicaciones de los
conocimientos aprendidos en este bloque.

Senalar los peligros de ciertas reacciones quimicas y
cémo protegerse de estas.

Hacer el laboratorio de la pagina 192 del texto.

Investigar en equipo, aplicaciones de los conceptos
aprendidos en este bloque que repercuten en la
vida cotidiana. Utilizar para ello las TIC.

Indicar paso a paso la metodologia para resolver
problemas.

Realizar indagaciones bibliogréficas y a través
de Internet sobre las velocidades de reaccion y
elaborar un cuadro comparativo.
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Recursos

Indicadores
de evaluacion




Plan de bloque didactico de Fisicay Quimica

Afio: 2° de BGU

Bloque 6: Procesos de transferencia de electrones

Obijetivo: Definir los conceptos oxidacién y reduccion y diferenciar una celda electrolitica de una voltaica a partir del balanceo de ecuaciones
i6nicas y moleculares. Disefiar acciones para concienciar a la comunidad sobre la importancia de no arrojar o abrir pilas y baterias usadas debido
a su elevado impacto ambiental, y determinar formas de procesar este tipo de materiales luego de su uso.

Conocimientos

basicos

Destrezas con criterios

Estrategias metodoldgicas

Recursos

Indicadores
de evaluaciéon

6.2,

6.3,

5.4,

Oxidacion y
reduccidn

Mumero o indice
de oxidacidn,
procesos

Igualacién de
ecuaciones: idni-
cas y oxidacidn

- reduccion

Serie de acti-
vidad de los
metales

Celdas elec-
troguimicas:
electroliticas v
voltaicas

de desempeno

. Reconocer los procesos de

oxidacion y reduccion en la
explicacién de la importancia
de los numeros o indices de
oxidacion de los elementos
quimicos. (C) (F)

. lgualar ecuaciones por

el método idn-electrdn y
oxidacion-reduccian. (C) (A)

. Jerarquizar los metales de

acuerdo a la descripcidén

de aguellos gue resultan
mejores agentes oxidantes y
mejores agentes reductores
vy segun la observacidn de
estas propiedades en trabajos
experimentales. (C) (F)

. Analizar el fundamento, las

estructuras y el funcionamiento
de las celdas electroquimicas
(electroliticas y wvoltaicas), a

partir de la explicacion de su
utilidad en nuestro mundo
contemporaneoc vy de la
obsernvacidn cientifica en trabajos
experimentales. (C) (F) (A) (E)

Activar los conocimientos previos mediante

preguntas cormo:

- iEs lo mismo la valencia que el nimero de
oxidacién?

— (Pueden existir reacciones quimicas incompletas?
;Puedes nombrar un ejemplo?

— Qué métodos aprendiste en 1= de bachillerato
para igualar ecuaciones quimicas?

Elaborar organizadores graficos para explicar los
conceptos, ejemplificaciones y aplicaciones de los
conocimientos aprendidos en este blogue.

Investigar con meédicos e Internet la importancia de
los metales en la nutricién diaria de las personas.
Realizar una exposicion en clase.

Determinar el niumero de oxidacidon de los
elementos en los compuestos de acuerdo con
reglas establecidas.

Hacer el laboratorio de la pagina 209 del texto.

Ver un video del lanzamiento de un cohete espacial
y analizar las reacciones quirnicas que ocurren ahi.

Resolwer ejercicios para igualar ecuaciones quimicas,

por diferentes meétodos.

150

Textos de
Fisico- Quimi-
ca para 2° de
bachillerato

Internat

Laboratorio:
materiales y
reactivos

Calculadora

Desarrolla un proceso practico
de oxidacign-reduccian, lo
explica y define los conceptos
oxidacién y reduccion, y hace
referencia a ejemplos practicos
y sencillos de su entorno.

Iguala ecuaciones por los
métodos del ndmero de
oxidacion y idnico mediante
ejercicios propuestos.

Determina, a partir de la serie
de actividad de los metales,
los mejores agentes oxidantes
v reductores cuando se
enfrentan dos electrodos de
metales diferentes.

Disefa experimentalmente
celdas electroquimicas:
electroliticas y voltaicas. Realiza
recubrimientos metalicos
enciende diodos o focos de
bajo voltaje.

Describe los procesos de
contaminacian atmosférica por
gases y argumenta su solucicn.



Conocimientos
basicos

Destrezas con criterios

Estrategias metodolégicas

Recursos

Indicadores
de evaluacion

de desempefio

Elaborar cuadros comparativos para conocer mejor
las propiedades de los diferentes metales.

Establecer criterios para diferenciar entre los tipos
de metales.

Investigar, en equipo, aplicaciones de los conceptos
aprendidos en este blogue que repercuten en la
vida cotidiana. Utilizar para ello las TIC.

Indicar paso a paso la metodologia para resolver
problemas.

Realizar un proyecto colectivo para determinar
criterios que permitan disefar una campana que
promueva el cuidado del ambiente, a través de la
recoleccion de pilas y baterias.

Representar las reacciones quimicas mediante
modelos de esferas que simbolizan a los atomos de
las moléculas.

Describir la diferencia entre reacciones quimicas y
ecuaciones quimicas.

Inferir por qué es necesario balancear las
ecuaciones quimicas.

Demaostrar que la masa se conserva en toda
reaccion quimica.

Explicar los métodos para balancear ecuaciones
quimicas: ensayo error y oxido-reduccian,

Relacionar la informacion microscopica que
suministra una ecuacion con la informacion sobre
cantidades de sustancias medibles en el laboratorio.
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+ Desarrolla una campana de
concienciacion a la comunidad
sobre la importancia del ahorro
de energia.

« Desarrolla una campana a
favor de la recoleccién de
pilas y baterias usadas, a fin de
evitar que sean desechadas de
manera incorrecta.
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AnNexos

Anexo 1: Encuesta a docentes

#%%,  Universidad Tecnica de Ambato
-5:7 z CENTRO DE ESTUDIOS DE POSGRADO
LN\ & Maestria en Disefio Curricular y Evaluacion Educativa

ENCUESTA DIRIGIDA A DOCENTES DE SEGUNDO DE
BACHILLERATO DE LA MATERIA FI'SIC’O-QUI'MICO DE LA UNIDAD
EDUCATIVA “BOLIVAR”

Objetivo:

Determinar las estrategias metodoldgicas como elemento de formacién para
mejorar los logros de aprendizaje en la materia de Fisico-Quimico con los
estudiantes de Segundo Afo de Bachillerato Unificado de la Unidad Educativa
“Bolivar” de la ciudad de Ambato.

Instrucciones:

Seleccione Unicamente un casillero en cada pregunta:

CUESTIONARIO DE PREGUNTAS

1. ¢Planifica las actividades de aprendizaje que va a utilizar con los estudiantes
en la materia fisico-quimica?

[ ] Siempre
[ ] A veces
[ ] Nunca

2. ¢ldentifica las diferentes estrategias metodoldgicas de aprendizaje aplicables a
la materia de fisico-quimico?

[ ] Siempre
[ ] A veces
[ ] Nunca

3. ¢El profesor de Fisico-quimica organiza grupos de trabajo para obtener buenos
resultados de trabajo en la materia fisico-quimico?
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[ ] Siempre
[ ] A veces
[ ] Nunca

4. ¢En el desarrollo de la temaética de fisica-quimico el docente desarrolla
metodologia tradicional en la materia fisico-quimico?

[ ] Siempre
[ ] A veces
[ ] Nunca

5. ¢Considera usted que las estrategias metodoldgicas que utiliza el maestro
ayudan en el aprendizaje?

[ ] Siempre
[ ] A veces
[ ] Nunca

6. ¢El material didactico que presenta a los estudiantes es importante para la
asimilacion de un aprendizaje significativo en la materia fisico-quimico?

[ ] Siempre
[ ] A veces
[ ] Nunca

7. ¢Se utilizan sistemas de andlisis de resultados del nivel de logro de los
estudiantes, en relacion a los aprendizajes esperados en la materia fisico-
quimico?

[ ] Siempre
[ ] A veces
[ ] Nunca

8. ¢Se aplica evaluacion continua para verificar los logros de aprendizaje de los
estudiantes?

[ ] Siempre
[ ] A veces
[ ] Nunca

9. ¢Se implementan sistemas de supervision y asesoria a los docentes y
estudiantes para el mejoramiento de las practicas de ensefianza en el aula?

[ ] Siempre
[ ] A veces
[ ] Nunca
Anexo 2: Encuesta a estudiantes
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2N Universidad Técnica de Ambato
@ : CENTRO DE ESTUDIOS DE POSGRADO

Maestria en Disefio Curricular y Evaluacion Educativa

ENCUESTA DIRIGIDA A ESTUDIANTES DE SEGUNDO DE
BACHILLERATO DE LA MATERIA FISICO-QUIMICO DE LA UNIDAD
EDUCATIVA “BOLIVAR”

Objetivo:

Determinar las estrategias metodologicas como elemento de formacién para
mejorar los logros de aprendizaje en la materia de Fisico-Quimico con los
estudiantes de Segundo Afo de Bachillerato Unificado de la Unidad Educativa
“Bolivar” de la ciudad de Ambato.

Instrucciones:

Seleccione Unicamente un casillero en cada pregunta:
CUESTIONARIO DE PREGUNTAS

1. ¢Planifica las actividades de aprendizaje que va a utilizar con los estudiantes
en la materia fisico-quimica?

[ ] Siempre
[ ] A veces
[ ] Nunca

2. ¢ldentifica las diferentes estrategias metodolégicas de aprendizaje aplicables a
la materia de fisico-quimico?

[ ] Siempre
[ ] A veces
[ ] Nunca

171



3. ¢(El profesor de Fisico-quimica organiza grupos de trabajo para obtener buenos
resultados de trabajo en la materia fisico-quimico?

[ ] Siempre
[ ] A veces
[ ] Nunca

4. ¢En el desarrollo de la temaética de fisica-quimico el docente desarrolla
metodologia tradicional en la materia fisico-quimico?

[ ] Siempre
[ ] A veces
[ ] Nunca

5. ¢Considera usted que las estrategias metodoldgicas que utiliza el maestro
ayudan en el aprendizaje?

[ ] Siempre
[ ] A veces
[ ] Nunca

6. ¢El material didactico que presenta a los estudiantes es importante para la
asimilacion de un aprendizaje significativo en la materia fisico-quimico?

[ ] Siempre
[ ] A veces
[ ] Nunca

7. ¢Se utilizan sistemas de andlisis de resultados del nivel de logro de los
estudiantes, en relacion a los aprendizajes esperados en la materia fisico-
quimico?

[ ] Siempre
[ ] A veces
[ ] Nunca

8. ¢Se aplica evaluacion continua para verificar los logros de aprendizaje de los
estudiantes?

[ ] Siempre
[ ] A veces
[ ] Nunca

9. ¢Se implementan sistemas de supervision y asesoria a los docentes y
estudiantes para el mejoramiento de las practicas de ensefianza en el aula?
[ ] Siempre
[ ] A veces
[ ] Nunca
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Anexo 3: Tabla de Distribucion del Chi Cuadrado

P = Probabilidad de encontrar un valor mayor o igual que el chi cuadrado tabulado, v = Grados de Libertad

v/p | 0,001 _| 0,0025 | 0,005 | 0,01 | 0025 | 0,05 0.1 0,15 02 | 02s 0,3 0,35 0.4 0,45 0,5

1 10,8274 | 9,1404 7,5794 6,649 £,0239 Asa1s 2,7088 2,0722 1,6424 1,323 1,0742 05738 0,708 0,5707 0,4%49

2 138150 | 11,9827 | 105968 | 92104 74778 59018 46082 32,7942 A2180 27726 2.4079 2,099 1,836 1,%9% 1,386

3 16,2660 | 14,3202 | 125381 | 11,3449 | 93484 78147 06,2514 £.3170 406410 4,108 36649 A28 2,9462 2.6430 23660

4 184662 | 164238 | 148602 | 13,2767 | 11,1433 94877 7,7794 6,7449 £ 9886 S 88 48784 44377 4.04406 30871 33867

S | 205147 | 183884 | 167496 | 150863 | 128328 | 110708 | 92363 8,115 7,289 66287 6.0644 570 S,1319 4,7278 43818

6 224878 | 202491 | 185475 | 168119 | 144494 | 1285016 | 106446 | 94401 8,5481 78408 7,2311 6.6948 6,2108 8.7682 S 3481

7 243213 | 22,0402 | 202777 | 184753 | 160128 | 140671 | 120170 | 10,7479 | 98032 92,0371 83834 7,8061 7,2832 6,5000 63458

8 26,1239 23,7742 21,9549 20,0902 17 5348 15,5073 13,3610 12027 11,0301 102189 95248 5.9004 8 38508 7,828 T a4

9 278767 | 254628 | 235893 | 21,6660 | 190228 | 169190 | 14,6837 | 132880 | 12,2421 | 113857 | 106564 | 100060 | 94136 8.3632 s3408
10 | 205879 | 27,0119 | 25881 | 232003 | 204832 | 18,3070 | 15,9872 | 145300 | 134420 | 125489 | 107807 | 100971 | 104732 | 98922 | 9318
11 | s1263s | 2872010 | 267869 | 247250 | 21,0200 | 196752 | 17,2780 | 15,7671 | 14,6314 | 10,7007 | 12,8987 | 12,1836 | 11,5298 | 109199 | 103410
12 | 320092 | 30082 | 282007 | 262170 | 23,3367 | 21,0261 | 185493 | 16,9993 | 158120 | 148454 | 140001 | 132661 | 125808 | 119463 | 113400
13 | 5274 | sissa0 | 208108 | 276882 | 247386 | 223620 | 198119 | 18,2020 | 169848 | 159539 | 1S1187 | 140481 | 1066 | 129717 | 123098
14 | 36239 | 334262 | 31,3194 | 2001412 | 26,1189 | 23,6848 | 21,0641 | 194062 | 18,1508 | 17,0169 | 162221 | 154209 | 14,6883 | 139961 | 133393
15 | 37,0078 | 340494 | 328018 | 305780 | 274884 | 240088 | 223071 | 206030 | 193107 | 182451 | 173317 | 164940 | 187832 | 150197 | 143889
16 | 302818 | 364588 | 342671 | 31,9909 | 288483 | 262062 | 2385418 | 21,7901 | 204681 | 193689 | 184179 | 17,5646 | 167798 | 160428 | 1SS
17 | 407911 | 379462 | 387184 | 334087 | 30,1910 | 27,8871 | 247690 | 220770 | 21,6146 | 204887 | 195110 | 1K6X0 | 178244 | 170646 | 163342
18 | 23110 | 394220 | 37,1864 | 348082 | 318264 | 288693 | 260804 | 241888 | 227808 | 21,6049 | 206014 | 196993 | INS6T9 | 180860 | 173079
19 | 433104 | 408847 | 388821 | 36,1908 | 328823 | 301438 | 272086 | 283280 | 230004 | 227178 | 216891 | 207638 | 199102 | 191069 | 18337
20 ] 453142 | 420088 | 309969 | 378663 | 34169 | 31,4104 | 284120 | 264976 | 280378 | 238377 | 227748 | 218268 | 209814 | 204272 | 193374
21 | 46,7963 | 437749 | 41,4000 | 380322 | 384789 | 326706 | 206181 | 27,6620 | 261711 | 2403 | 2am&78 | 228876 | 210018 | 21047 | desavy |
22 | 482676 | 452041 | 427987 | 402894 | 367807 | 330248 | 3omiay | 2mm234 | 270018 | 260008 | 249300 | 230473 | 230007 | 221663 | 21337
23 | 497276 | 466331 | 44814 | 416088 | w0786 | 381728 | 320060 | 309793 | INAINE | 270413 | 260184 | 80088 | 240689 | 201883 | 32389
24 | 51,0790 | 480006 | 4sssnd | 420798 | 303641 | 364180 | anaeer | A10a28 | 208808 | 382412 | 270060 | 260628 | 281064 | 242037 | 233367
25 | 826187 | 494081 | 469380 | 443140 | 406468 | 376838 | 3816 | 322828 | 306782 | 200088 | 1710 | 270083 | 261430 | 2218 | 24306
26 | 540811 | 808201 | 482898 | 48,6416 | 419231 | MSASSI | MSSGNT | AN4208 | 31,7946 | M0AMG | 202463 | A0 | ITATNS | 262398 | 280068
27 S8 478) 08 49 64%0 46,9628 AN, 19458 40,1138 M 7412 MATI Ao RIS 2 MY 29,2206 N0 27289 16,30
28 | s 018 | 508000 | 509906 | 4R27N | 444008 | 410072 | 79180 | MAT1I80 | 30266 | 326208 | 3LA009 | 30291 | 292486 | IR0 | 273082
29 | ssa006 | s49662 | 823388 | 498878 | 48,7223 | 428869 | 30878 | Messas | as1ae4 | aa7i00 | 324612 | Mas0s | sogss | 2e2eos | M3 |
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